
Za večjo aktivnost
Tradicionalno srečanje samoupravljavcev Jugoslavije

sredi maja je bilo usmerjeno v pripravo na 3. kongres sa-
moupravljavcev Jugoslavije.

Na osnovi razprav, vodenih v organizacijah združenega
dela in v drugih samoupravnih organizacijah in skupnostih,
so vsi klubi samoupravljavcev iz vseh republik in pokrajin
pripravili sporočila 3. kongresu samoupravljavcev na temo
Zdruieni delavci v delegatskem sistemu.

Udeleženci srečanja so na osnovi pripravljenih sporočil
skoz ustvarjalno izmenjavo samoupravnih izkušenj in kritič-
nega obravnavanja funktioniranja delegatskih odnosov
opozorili na vrsto pomanjkljivosti, ki spremljajo naš delegat-
ski sistem. Tako moramo v bodoče mnogo več pozornosti
posvečati kadrovanju delegatov injih usmerjati v tiste deiav-
nosti, ki sojim glede na strokovno usposobljenost blizje. Za^
resnično učinkovito delovanje delegatov bo potrebno tudi
temeljito in načrtno usposabljanje. Delegate bomo morali
poučiti o njihovih dolžnostih, hkrati pa zahtevati dosledno
uresničevanje sprejetih sklepov in povratno seznanjanje de-
lavcev s sprejetimi odločitvami. Le tako bo imel delavec večji.
vpliv ne le na sprejem določitev, ampak tudi za njihovo ure-
sničevanje.

Udeleženci srečanja so v sporočilu 3. kongresu samou-
pravljavcev poudarili, da je treba delegatski sistem kot inš-
trument delavskega razreda in vseh delovnih Ijudi za razvoj
socialističnih samoupravnih produkcijskih odnosov tudi
čimbolj strokovno dograjevati.

Delavci in občani morajo biti nosilci odločanja, vendar v
nujni povezavi z interesi drugih na vseh ravneh delovanja in
odlocanja.

Pri tem pa morajo tako ZK, SZDL in sindikat kot vse
druge družbenopolitične organizacije in društva z veliko
večjo aktivnostjo idejnopolitično usmerjati sprejem samou-
pravnih in političnih odločitev.

Le tako bo delegatski sistem postal oblika resnične organi-
ziranosti delavskega razreda in vseh delovnih Ijudi in obča-
nov za izvrševanje oblasti in upravljanja na temeljih samou-
pravljanja. MARINA JUVANČIČ


