P_Lt_)gram obvladovanja nekaterih problemov KS

Na osnovi razprav v krajevnih skupnostih, Svetu za razvijanje delegatskega in
skupscinskega sistema in Svetu za spremljanje in razvijanje krajevnih skupnosti
pri predsedstvu OK SZDL, Komisiji za samoupravni razvoj KS pri Skup$éini
obcine Ljubljana Center in v organih DPO obéine, o gradivu »Nekateri aktualni
problemi delovanja krajevnih skupnosti v obéini Ljubljana Center« S

ugotavljamo:

1. Kljub uveljavljanju KS
kot temeljne samoupravne
skupnosti so §e mnoga odpr-
ta vprasanja, ki zahtevajo ak-
tivnosti Stevilnih druzbenih
dejavnikov, predvsem na
podroé&jih uveljavljanja ustav-
ne preobrazbe, posodabljanja
metod politiénega dela, de-
mokratizacije kadrovske poli-
tike, frontnega delovanja
DPO, neposrednej$ega komu-
niciranja KS in obéine, celovi-
tega programiranja,
ustreznejdega financiranja de-
javnosti KS, ustreznejsega de-
lovanja delovne skupnosti za-
poslenih v KS ter predvsem
hitrejSega in tenkotutnejega
razreSevanja pripomb in za-
htev obéanov.

2. Gradivu je izraZena pod-
pora; na neposreden naéin so
v njem prikazani temeljni
problemi. Gradivo predstav-
lja danasnjo podobo izbranih
problemov delovanja KS,
med katerimi Stevilni zahte-
vajo takojSnje razreSevanje.
Ugotavljamo, da je gradivo Ze
spodbudilo nekatere aktivno-

sti za odpravljanje pro-
blemov.
3. Metoda neposrednega

pripravljanja gradiv naj osta-
ne tudi v bodoée primer pri-
pravljanja pomembnejsih
gradiv; metoda neposrednih
stikov z aktivisti na temeljnih
ravneh naj bo kontinuirana in
nadrtna — izdelana po posa-
meznill;l g:)blemskih sklopih.
V vse jevnih skupnostih
so metodo obiskov delovnih
skupin élanov predsedstva
OK SZDL in élanov izvr$nega
sveta izredno pozitivno oce-

4. Stevilne akcijske usme-
ritve so Ze podane v temelj-
nem gradivu, treba jih je upo-
Stevati — ne glede na to, da
jih posebej ne izpostavljamo v
»Programu aktivnosti za hi-
trejSe preseganje nekaterih
problemov delovanja KS«.
Vse aktivnosti, zapisane v
tem dokumentu, je treba vo-
diti do volitev 1986, treba jih
je metodolodko razdelati s
strani najodgovornej$ih nosil-
cev (Zbor KS, Izvrini svet in
. upravni organi SkupéCine
obéine, vodstva DPO v KS na
ravni obéine, skupééine SIS).

5. Aktivnosti vseh druZbe-
nih nosilcev morajo biti
usmerjene v krepitev nepo-
srednih medé¢lovedkih odno-
sov, povezovanja ljudi pri ne-
posrednih, koristnih akeijah
ter v celovito ugotavljanje
vzrokov za probleme; s tem v
zvezi je pomembna tudi
usmeritev k doslednemu uve-
ljavljanju odgovornosti za
spoznane vzroke problemov.

Na osnovi teh ugotovitev, ki
predstavljajo temeljno izho-
did¢e za akcijsko delovanje
najodgovornejéih druzbenih
subjektov v na&i obéini ter na
osnovi vsebine gradiva »Ne-
kateri aktualni problemi delo-
vanja KS«, sprejema predsed-
stvo OK SZDL Ljubljana
Center na svoji 25. seji, dne
26. 3. 1985 naslednji
PROGRAM HITREJSEGA
PRESEGANJA NEKATE-
RIH PROBLEMOV DELO-
VANJA KRAJEVNIH SKUP-
NOSTI

A) Preoblikovanje KS in
ustavna preobrazba KS

— Nemudoma je treba od-
govoriti na vprasanja o potre-
bi preoblikovanja nekaterih

KS ter moZnosti sprememb
meja med nekaterimi KS

— Proutiti je treba obsto-
jeto organiziranost organov
KS, predvsem skupiéine de-
legatov KS ter se dogovoriti
glede morebitnega delovanja
skupstine delegatov KS kot
temeljne konference za dele-

giranje delegatov v skupséine
samoupravnih interesnih
skupnosti

— Ustvariti moramo aktiv-
no povezavo delegatov zdru-
Zenega dela s skuséinami KS.
Povezavi KS in OZD je treba
namenjati ve&jo pozornost tu-
di v aktivnost& delegatov
10 00 ZSS v KK SZDL, v
aktivnostih koordinacijskih
odborov sindikatov ter sve-
tov ZK v KS,

B) Metode
dela

— V krajevnih skupnostih
je treba razvijati metode stal-
nega programskega usklaje-
vanja aktivnosti (skupsié¢ina
KS, svet KS, komisije, delega-
cije, DPO)

—~ Se bolj moramo razvijati
sekeijsko delo ter uvriéati na
dnevne rede vseh sestankov

politiénega

kar najve¢ konkretnih Ziv-

Jjenjskih vprasanj. S tem v

zvezi je treba nameniti vso po-

zornost pripravam se-
ov,

- Lokalne in individualne
interese je treba prouéevati in
razreSevati na osnovi argu-
mentov; na osnovi argumen-
tov je treba dosegati idejno

vitost organov in organizacij v
KS. S tem v zvezi je pomemb-
na tudi usmerjevalna in stro-
kovna vloga obéinskih DPO,
izvrinega sveta in njegovih
strokovnih sluzb.

— V programe aktivnosti
DPO v KS je treba. vkljuéiti
vsa pomembnejsa vsebinska
vpradanja iz dela delegacij in
samoupravnih organov KS.

-~ Informiranju krajanov je
treba nameniti ve¢ pozorno-
stl,ul:t{tl pri tem l{I}u;i!u:sit:.ilt-.n in
za informiranje anov upo-
rabljati tudi moznosti glasila
Dogovori.

— Sedanje in bodoée druz-
benoekonomske razmere ter-
jajo polno mobilizacijo delov-
nih ljudi in krajanov pri ra-
zreSevanju pomembnih vpra-
Sanj naSega razvoja. To seve-
da zahteva od vseh organov
KS stalno fleksibilnost pri
iskanju metod politi¢nega
dela. Vsaka akcija naj bo z
njihove strani tudi metod
logko razdelana. =

— Delegati v Zboru KS in
skupséinah SIS so dolZni do
konca tega mandatnega ob-
dobja vsaj Se dvakrat poroéa-
ti krajanom o svojem delu.

C) Kadrovska politika

- Po vseh K8 | morajo
Koordinacijski odbori za ka-
drovska vprasanja in volitve
pri KK SZDL &imprej celovi-
to pregledati stanja v delega-
cijah, samoupravnih organih
in DPO (aktivnost delegatov,
dolzina mandata, potrebe po
novih kadrih). K evidentira-
nju moznih kandidatov za or-
gane SPO, organe krajevne
samouprave, za delegate v
DPS je treba pristopiti takoj
in zagotavljati do volitev
kontinuiteto. Pri evidentira-
nju kadra je treba upostevati

. predvsem delo kandidatov,

ter pogumneje evidentirati
mlajse ljudi.

— Pri evidentiranju kandi-
datov naj krajevnim skup-
nostim pomagajo, v vetji meri
kot doslej, tudi obéinske
DPO.

D) Delovanje DPO v KS

— Vso pozornost je treba
usmerjati v wuveljavljanje
frontne naloge SZDL na te-
renu

— Aktivnost DPO in drugih
subjektivnih sil naj bo pro-
gramsko in akcijsko bolj po-
vezana ter usmerjena na te-
meljna vpraSanja, od katerih
je odvisno uresnitevanje
ustavne zasnove KS.

— V sleherni KS morajo
imeti vse DPO jasno sliko o
stanju in razpoloZenju svoje-
ga ¢lanstva, vseh delovnih Jju-
di in ob&anov krajevne skup-
nosti,

- Stevilne pripombe na
slabo organiziranost in maj-
hno aktivnost mladih v KS ter
premajhno tozadevno odvi-
snost OK ZSMS je treba te-
meljito prouéiti ter v vseh KS
oZiviti delo osnovnih organi-
zacij ZSMS. Odgovornost za
delovanje OO0 ZSMS v KS
(predvsem za njihovo ustano-
vitev) nosi poleg DPO v KS
predvsem obéinska konfe-

renca ZSMS Ljubljana Cen-

ter (ustanovitev OO ZSMS v
KS do 25. 5. 1985).

— Obt¢inski sindikalni svet
naj prouéi metode
uéinkovitejde vkljuéitve sin-
dikalnih organizacij v delo
256 prevaets vesio oagover

SS prevzeti veéjo -
nost za celovito delovanje KS,
vloga sindikalnih organiza-
cij pri odlo¢énej$em povezova-
nju s KS je vsekakor nenado-
mestljiva.

E) Odnos med krajevno
skupnostjo in obéino

- Ugotavljamo, da med KS
in obé¢inskimi organi (izvrini
svet in upravni organi) niso
vselej vzpostavljeni taksni
odnosi, ki bi omogo¢ali sprot-
no reSevanje pere¢ih Zivljenj-
skih vprasanj delovnih ljudi
in obéanov, kar seveda po-
vzrota njihovo  nezado-
voljstvo. S tem v zvezi je tre-
ba nemudoma v sodelovanju
med IS, upravnimi organi,
SIS in KS razre§iti nekatere
Ze dalj éasa obstojede (komu-
nalne, gradbene itd.) proble-
me eznih KS. Delov-
nim Jjudem in ob&anom je tre-
ba z jasnimi argumenti obra-
zloZiti, kaj smo zmoZnj napra-
viti v tem €asu in kaj ter kako
bomo redevali v prihodnosti.
Sedanji sistem tovrstnega in-
formiranja krajanov je treba
izboljsati predvsem z veéjo
odzi IS, njegovih
upravnih organov, strokovnih
sluzb SIS in Zbora KS na
p Ugrejeizvalgjsu ezi med KS

- v

obéino je treba nameniti
ved osti ter s tem v
bAY razvijati
kontakte. Od tega je odvisna
resni¢na mozZnost in kakovost
neposrednega vplivanja kra-
janov na Zivljenje v KS in
ob¢ini. Obé¢inski upravni or-
gani bodo zato morali v Se
vedji meri prilagajati metode
svojega dela potrebam in inte-
resom delovnih ljudi in obéa-
nov v K8, predvsem v smislu
doseganja cilja: hiter in argu-
mentiran odziv na vprasanja
in pobude iz KS.

F) Programiranje v kra-
jevni skupnosti

— V vseh KS moramo takoj

pripraviti srednjero¢ne plan-
ske dokumente. SIS in OZD,
izvréni svet in upravni organi
skupiéine obt¢ine so dolZni
informirati KS o vseh dej-
stvih in podatkih, ki so po-
membni za plane KS.

— Povezonvaje KS, O0ZD
in SIS je nujno zaradi usklaje-
vanja razvojnih usmeritev z
materialnimi moZnostmi, za-
radi realnosti naértovanja ter
zaradi uveljavljanja odgovor-
nosti za izvedbo planov.

G) Financiranje dejavno-
sti KS

— Zavedajot se, da je zara-
di nerazvitosti materialne
osnove dela KS samoupravno
naértovanje v KS veékrat zelo
formalno ter da je zaradi tega
tudi dejavnost KS vecékrat
okrnjena, je treba, ne glede na
obstoje¢i sporazum med
izvrénim svetom in krajevni-
mi skupnostmi o razporejanju
sredstev za delovanje delegat-
skega sistema in krajevne
skupnosti, e v tem letu domi-
sliti ustreznejsi sistem finan-
ciranja KS 2za novo
srednjerono obdobje. Sistem
naj bo enoten za mesto Ljub-
ljana ter njeno regijo. Vprasa-

' nja financiranja je treba nacrt-

neje reSevati tudi v sodelova-
nju KS, samoupravnih intere-

snih skupnosti in organizacij
zdruzenega dela.

— Vsa odprta vprasanja fi-
nanciranja KS naj se razresu-
jejo v okviru novo ustanovlje-
nega odbora podpisnikov
sporazuma o financiranju KS.

H) Vprasanja delovanja
delovne skupnosti zaposle-
nih v KS

- Nemudoma je treba
proutiti vprasanje racional-
nosti obstoja in pravne osno-
ve delovanja delovne skup-
nosti delavcev zaposlenih v
KS. Ugotavljamo namret, da
je ta delovna skupnost odtuje-
na od krajevnih skupnosti ter

. ni odigrala vloge, ki bi jo kot

ravni subjekt zdruzenih de-
B.wcev zaposlenih v KS mora-
la odigrati.

Ta program aktivnosti je se-
stavni del gradiva »Nekateri
aktualni problemi delovanja
krajevnih skupnosti v obéini

jubljana Center«, Na osnovi
obeh dokumentov naj vse
krajevne skupnosti sprejmejo
svoje akcijske programe, v
katerih naj, za ¢as do volitev,
povsem konkretno razdelajo
metode politi¢nega dela vseh
odgovornih nosilcev aktiv-
nosti.

Ljubljans, dne 26. marca 1985 R
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Kmalu pravilnik za Obvestila — Informativno propagandna komi-
sija pri KK SZDL je v zadnjem &asu zelo aktivna. Spremlja vsa
dogajanja v KS in seznanja o njih krajane v meseénem glasilu
Obvestila. Pripravill so tudi Ze osnutek pravilnika o izdajanju in
urejanju glasila, v katerega so zapisali vse pravice in dolZnosti
krajanov glede obves&anija, pa tudi vsa dolotila v zvezi z izdajanjem
glasila. Radunajo, da bo KK SZDL po konéani javni razpravi pravilnik
sprejela Ze aprila, imenovala uredniski odbor in odgovornega ured-
nika.

* *

Komisija Je zaZivela — Odkar ima komisija za zdravstvo, socialno
varstvo in socialno skrbstvo novo predsednico, je njeno delo za?i-
velo. Clani komisije se redno sestajajo vsak mesec, dogovorijo se za
delo in pregledajo, kako so izpolnili naloge, ki so jih sprejeli na
prejsnjem sestanku. Tako so na tekoZem, kaj se dogaja in sproti
reSujejo vsa vpradanja. Na njihove seje redno prihaja tudi predstav-
nica gb¢inskega Centra za socialno delo.

* & *

-Invalidi so zborovali - Drustvo invalidov je eno izmed najbolj
aktivnih v KS Tabor. Po novoletnih aktivnostih se zdaj s polno paro
pripravijajo na »Majska srecanja B5«. Moski bodo v glavnem sodelo-
vali na Sportnih prireditvah, Zenske pa bodo pripravile razstavo
ro&nih izdelkov. V marcu so imeli letno konferenco, na kateri so
ocenili delo v preteklem letu in sprejeli naloge za letos. Tudi v
prihodnje bo na €elu drustva izredno prizadevna Tonéka Tersek.

* % %

Glas delegatov ni le prazna beseda — Delegaciji SIS za zdravstvo
se ni treba ubadati z nesklepénostjo, saj se delegati radi odzivajo
vabilom za seje. Krajane tudi redno seznanjajo s svojim delom in
problematiko, ki jo reSujejo. Delegati se z odgovornimi dejavniki v KS
temeljito pripravijo na vsako zasedanje obginske zdravstvene skup-
nosti. Z zadovoljstvom ugotavljajo, da njihove pripombe in prediogi
na zasedanjih skup&¢ine ne naletijo na gluha usesa, ampak so skoraj
vedno tudi sprejeti.

* ok *

Predlog — Delegacija SIS za zdravstvo je predlagala Zdravstve-
nemu domu Center, naj bi se z mestnim potni&kim prometom dogo-
voril o boljsi moZnosti prihoda do zdravstvenega doma, z resevaino
sluZbo pa o pomoti starejdim in bolj oddaljenim bolnikom. Na
odgovor 8e éakajo.

* ok *

Kriti¢no o porogilu ZKS — V marcu so vse tri osnovne organizacije
ZK na Taboru med drugim ocenile poroéilo o delovanju ob&inske
organizacije ZKS Ljubljana Center za éas od marca 1984 do marca
1985. Med razpravami so ugotavijali, da pripravijenost za delo v
krajevnih skupnostih upada. Na taboru, denimo, %e veé mesecev
i8Cejo tloveka, ki bi bil pripravijen biti nadelnik narodne zas&ite. Ne
‘morejo izpopolniti enot civilne zastite, delegacije so zdesetkane,
ljudje pa niso voljni sprejemati funkcij. Po mnenju &lanov ZK je
krivda tudi v ob&utku ljudi, da je Ze mnogo stvari naprej odloéenih in
delegati le dvigujejo roke, ne da bi imeli moZnost resniénega odloca-
nja. Ker so v osnovnih organizacijah v KS pretezno upokojenci in
gospodinje, so se zaustavili tudi ob vse tezjem polozaju upokojen-
cev. Nikakor ne sprejemajo mnenja, da mora zdruZeno delo dajati
toliksne dajatve, da lahko upokojenci sprejemajo svoje pokojnine.
Pokojnina je sad minulega dela in ne milo&gine.

Spradevali pa so se tudi, kam gre ves denar, ki se zbere iz raznih -
prispevkov, manjka pa ga povsod (pokojnine, zdravstvo, otrodko
varstvo). Zelo ostri so bili tudi, ko je nanesla beseda na stanovanjsko
samoupravo. Prav tu, menijo, ni vse tako, kot bi moralo biti. Slisati je
za pretirane stroske za reprezentanco, nagrade funkcionarjev, neiz-
terjane stanovanjske najemnine (pri tolikdnem strokovnem aparatu!)
in podobno. Komunisti zahtevajo, da se zaostri odgovornost tudi v

praksi in ne le na papirju na vseh ravneh in v vseh okoljih.
ATJANA PUST
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