
Inovator
naj bo!

Težka je bila letoin;a odloči-
tev občinske raiiskovatne
skupnostl. komu podeliti prti-
nanje in nagrado za inovafor-
stvo. Pa ne tato, ker bi bilo
predlogov preveč. ampak zato,
ker jih skoraj m bilo. Kot haže.
niti v delovnih organizacijah ne
vedo. kdo je pri njtfr inovaior m
kdo ni ali pa zaradt znamenite
slovanske nevoščljivostl, ki je
prlšta ceto v pregovore, lega
noiejo vedeti Pravilnike o na-
grajevanju inovacij imajo sko-
raj v vssh večjih delovmh ko-
lektivih. Praksa je pokazala. da
več ko ima pravilnik členov.
manj je v delovni organtzaciji
inovacij. Zato je in ostaja dej-
stvo. da je inovactjoali izboljša-
vo valiko laže zasnovati. kol iz-
peljali v stvamostt.

Poleg izdelanega preproste-
ga sistema nagrajevan/a inova-
cijskih predlogov so temeljnt
pogoji za povečanje movacif-
ske dejavnosti Še: spoznanje.
da ima znan/e največjo vred-
nost in da je najmočnejši proiz-
vodni dejavnik, razvtt m uve-
tjavljen sistem strofccvnega
usposabljanja ter sprejet dot-
goročm razvojni pian tJelovne
orgamzacije Vse te predpo-
stavke sevada ne smejo izzve-
neti kot parote, ki jih pribijemo
na zid in pozabimo. temveč
predvsem kot zasuk v razmi-
šljanju vodilmh delavcev. Dl-
rektor, ki mu za ča$a njegovega
mandala ni uspelo zbrati ali
uvel/avtti nobene inovaci/e m
izbolj&ave. ni bil sposoben iz-
koristtti umskega potenciala
svojih delavcev. Napačne so tu-
di zahteve. naj moreoitni inova-
lor izpelje svojo zamisel od za-
četka do konca. Za to vendar
obstajajo sirokovne službe. Od
inovalorjev bi moraii zbrati le
strokovne predloge. njihova iz-
peljava, registracija in uporaba
pa naj se prevali na druga ple-
ča. Vsekakor pa se mora z zbi-
ranjem in uresničevanjem mi-
sli. predlogov, izboljšav in Ino-
vacij v proizvodnem in delov-
nem procesu nekdo načrtno
ukvarjati. saj ostane vsaka še
tako dobra zamisel brei vred-
nosti, dokler je ne sprejme ali
zavrne praksa.

In za konec še šala. kijoje ob
zaključku svojega predavanja o
teonji in praksi nagrajevanja
tnovalorjev pov&dal bežigraj-
skim direktorjem predavatetj m
strokovnjak za to področ/e
Franc tie. Veste. kako se izgo-
varja beseda inovacije? Odgo-
vor •! novac i ja~. To pomeni,
da je treba inovatorja za vsak
njegov predlog materialno in
moralno nagraditi.


