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AVNOJSKO 
JUGOSLOVANSTVO

P ogled  na zem ljev id  razkosane Ju goslav ije  v letih  1942 1943
je še danes srh ljiv . N em ci v  S loven iji in  Srbiji, Ita lijan i v S lo ­
veniji, D alm aciji in  Crni gori, M adžari v  S loven iji in  V ojvodin i, 
Bolgari v  M akedoniji, u staši na H rvaškem  in v Bosni. R esnica  
°kupacijskih let pa je b ila  še  m nogo grozljivejša , ker so nacisti 
’N fašisti, to je ljud je z izk riv ljen im i m oralnim i načeli, a z vso  
*Nočjo ob lasti in  z orožjem  v rokah iztreb ljali drugače m isleče, 
drugače govoreče in  drugače verujoče. Tako so u staši pobijali 
Pravoslavne Srbe in bosenske M uslim ane, četn ik i partizanom  
Naklonjene sonarodnjake, belogardisti sim patizerje in  člane OF. 
kom uniste, partizane in  Žide so preganjali vsi okupatorji in n ji­
hovi h lapci.

V NO B so sod elova li v si narodi in  narodnosti pod isto zasta­
vo in z istim  ciljem : priboriti si svobodo, v  njej pa zaživeti po 
Novem, v  socializm u, enakopravno drug ob drugem . N ekaj vsak ­
danjega je b ilo, da so se  v  istih  enotah  z ram o ob ram i bojevali 
Slovenec in  Srb, H rvat in  M uslim an, M akedonec, A lbanec in 
Črnogorec.

Kar so p isa li s krvjo, je  A vnoj potrdil kot nekaj naravnega: 
enakopravnost vseh  narodov in narodnosti. N e sam o b ojevn i­
ška pobratim ija, am pak globoko spoznanje o trajni, usodni m ed­
sebojni p ovezanosti znotraj ene jugoslovansk e države. A vnojske  
Plamenice v  jugoslovansk em  grbu zato ponazarjajo najbolj h u ­
mana načela o družnem  obstoju in spoštovanju  m edsebojne

različnosti, hkrati pa n jih ov  p lam en osvetlju je  eno sam o zvezdo  
svobodne enotnosti.

A vnojsko jugoslovanstvo , skovano v  n ajtežjem  času naše zgo­
dovine, je tako stalno živa podlaga naše b iti. Je kakor plodna  
zem lja, iz katere rastejo vedno n ov i rodovi avnojsko čutečih  
Jugoslovanov.

K akor nas je  vojna stiska združila, tako so nas d esetle tja  m i­
ru gospodarsko, družbenopolitično in  kulturno p rep letla . V sa  
jugoslovansk a m ladina je  gradila proge v B osni, avtom obilsko  
cesto, pom agala, kjer je b ilo  treba. K akor so se srbske, črno­
gorske in hrvaške brigade b ojeva le proti skupnem u sovražn iku , 
so se  bosenske, slovenske, h rvašk e in m akedonske m lad insk e  
d elovne brigade b ojeva le za obnovo in  izgradnjo dom ovine. Za­
čelo se je m edsebojno p revajanje k n jig  in  povezovan je vseh  dru­
gih  dejavnosti, od gospodarskih  do športnih.

Ta enotnost je  ž ivela  in  ž iv i vsa  le ta  v  n ep regledno m nogo  
oblikah. Zato lahko ob letošn jem  ju b ile jn em  letu  repu b lik e v o ­
ščim o samo: naj živ i avnojsko jugoslovanstvo!

Sindikat odločno 
za stabilizacijsko pot

O snovne u sm eritv e  p ro b lem ­
ske konference, k i jo  je  4. ok to ­
b ra  1983 o rgan iz ira l izv ršn i od ­
bor konference OO ZS v Žele­

za rn i R avne, so bile, d a  ob čim ­
bolj ši o rg an iz iran o sti povečam o 
pro izvodnjo , p rod u k tiv n o st, eko­
nom ičnost in  gospodarnost. C ilje 
b i dosegli z op tim aln im  izk o ri­
ščan jem  časa, s tro jev  in  nap rav , 
izpo ln jevan jem  dobavn ih  rokov  
in  količin , izbo ljšan jem  k v a lite te  
in  izplena, zm an jšan jem  izm eta 
in neuspele  p ro izvodn je , z u č in ­
kov ite jšim  varčev an jem  en e rg i­
je  in  m a teria la , z izbo ljšan jem  
poslovnih  in  sam o u p rav n ih  in ­
form acij te r  nam ensko  p ro iz ­
vodnjo  za izvoz. T em  splošnim  
u sm eritv am  so v  posam eznih  
tozd ih  oz. del. sk u p n o stih  s led i­
le  k o n k re tn e  naloge, o p red e ljen e  
v ak c ijsk ih  p rog ram ih . V  šestih  
tozd ih  (od skupno  24) so, k o t k a ­
že, m enili, da n i po trebno  izde­
la ti k o n k re tn ih  u k rep o v  in  niso 
n a re d ili ak c ijsk ih  program ov. 
S labost večjega štev ila  izdelan ih  
ak c ijsk ih  p rog ram ov  pa je , da 
m an jk a jo  norm ativ i, te rm in i in  
nosilci nalog.

A naliza dosegan ja sred n je ro č ­
nega  in  le tn ih  p lanov  kaže, da 
sledim o te m e ljn im  ciljem  planov, 
a j ih  n e  dosegam o v to lik šn i m e­
ri, k o t sm o načrtovali. O b jek ­
tiv n i raz log i so uvozne om ejitve, 
sp rem em be p redp isov  o am o rti­
zaciji, om ejevan je  vseh  v rs t po-

Jeklarska  m agistrala (N adaljevanje na 2. strani)
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T O Z D  S T R O JI IN  D E L I. Pred­
videni p lan  skupne proizvodnje 
je  TOZD dosegla 95,8 odst., v ku- 
m ulativ i 95,5 odst. N ekaj proiz­
vodnje je  izpadlo p ri obdelavi, 
tako  odkovki iz posebne proiz­
vodnje in  ulitk i, ka te rih  izm eček  
so ugotovili v končni kontroli. Za 
litino, nam enjeno D uru Bakoviču, 
pa ni bilo izdelanih prob.

TO Z D  IN D U S T R IJ S K I NOŽI- 
TOZD je  dosegla predvideni plan 
skupne proizvodnje 46,7 odst., v 
kum ulativ i 95,2 odst. P ri nožih je 
b ila  proizvodnja dosežena 71,4 
odst., v  kum ula tiv i 91,6 odst., pri 
brzoreznem  orodju  pa 100,0 odst., 
v  kum ula tiv i 136,6 odst. Proizvod­
na j gredic je  v sep tem bru  v glav­
nem  m irovala, dosežena le 2,0 
odst., v  kum ula tiv i 98,6 odst.

T O Z D  P N E V M A T IČ N I STRO­
JI. V TOZD je  bil predvideni 
p lan  skupne proizvodnje dosežen
100,00 odst., v  kum ula tiv i 96,1 
odst. P redvsem  je  zaostala pro­
izvodnja o rod ja  za pnevm atične 
stro je , doseženo le  33,3 odst., in 
ostalega orodja, doseženo 77,7 
odst. P ri pnevm atičn ih  strojih  je 
bil predvideni p lan  presežen 16,6 
odst., v kum ula tiv i 5,6 odst. in

OSKRBA Z ENERGIJO
V septem bru  je  b ila  oskrba s 

p rim arn im i m ediji zadovoljiva- 
P rek in jen a  je  b ila  le dobava ze­
m eljskega p lina zarad i rem ont­
n ih  del n a  glavnem  plinovodu v 
A vstriji. Zem eljski p lin  smo na­
dom estili z butan-propanom ._ Ta-
ko so b ili vsi porabnik i v žele­
zarn i oskrb ljen i z zadostnim i k0'  
ličinam i takio s p rim arno  kot s 
sekundarno  energijo, tako  da s° 
vsi obratovali nem oteno.

V sep tem bru  je  bilo dobav­
ljeno:
— elek tro  energ ije  17,440.800 kWh
— zem eljskega

plina 3,091.110 Nm
— m azuta 1,272.500 kg
— bu tan  p ropana 17.470 kg
— koksa 7.360 leg
—• karb ida 14.310 kg
— h lad ilne vode 1,066.166  m’

(N adaljevanje s 1. strani)
rab e  in  podobno. V isoka s topn ja  
in flacije  v p liv a  n a  negotovost 
vseh  poslovn ih  odločitev. Toda 
tu d i v  n o tra n jih  d e jav n ik ih  so 
še p rece jšn je  rezerve. To so p o ­
kazale  p red h o d n e  raz p ra v e  v 
s in d ik a ln ih  skup inah , k je r  so 
delavci opozorili n a  nerešene 
p rob lem e in  slabo delo te r  o p re ­
delili nač ine  re še v an ja  v  la s tn ih  
tozd ih  oz. del. skupnostih , m an j 
a li p a  sploh ne so za težave  k r i­
v ili d ruge. T ak šn a  sta lišča p o tr ­
ju je jo  p rep ričan je , da lahko  v e­
čino p rob lem ov  rešim o sam i.

R azp rava n a  p rob lem sk i k o n ­
ferenci, k a te re  se je  udelež ila  v e ­
čina  delegatov  in  n ek a j gostov, 
je  n av rg la  š te v iln a  opažan ja, 
m n en ja  in  p red loge z raz ličn ih  
področij. P o leg  nep o sred n ih  d e ­
lovn ih  nalog  so razp rav lja lc i 
opozorili n a  ekonom sko-po litičn i 
paralelizem , tj., d a  g re  v s ta b ili­
zacijsk ih  p riza d ev a n jih  tu d i za 
pozitivno  p o trd ite v  soc ia listične­
ga sam o u p rav ljan ja . P ra v  sedaj 
se n am reč  p o jav lja jo  ide je  in  
tendence, d a  b i sam oupravn i si­
stem  onem ogočili a li ga zavrgli. 
G lede k lasične zašč itn iške fu n k ­
cije  s in d ik a ta  so m enili, d a  m ora 
delavec s svo jim  delom  sam  za­
služ iti za dosto jno  živ ljen je. T. i. 
n eg a tiv n a  sociala n am reč  d es ti­
m u lira  delavce s poprečn im i 
osebnim i dohodki. Z ato  p a  b i 
m orale  b iti reso lucij ske o p re d e ­
litv e  o de litv i dohodka bo lj p la ­
stične. N ajveč ra z p ra v  je  o p re ­
delilo  seveda n ep o sred n e  delov­
ne naloge. S k len ili so, d a  bom o 
m orali:

—  zagotoviti dosledno izv a ja­
n je  tehno loške in  delovne d isci­
p line  in  d iscip linsko te r  m a te r i­

alno u k re p a ti p r i  odstopanjih , 
k a r  seveda n i n ep o sred n a  naloga 
sind ika ta , a  m o ra  tak šn em u  s ta ­
lišču  d a ti vso podporo

—  izbo ljša ti koord inac ijo  d e ­
la, sam o delo, povečati izplen, 
zm an jša ti izm eček

—  u v es ti p rem a k ljiv i delovni 
čas in  izm ene, k je r  o bsta ja jo  
m ožnosti

—  zd ru žev ati dela in  naloge v 
ad m in is trac iji in  tu d i v  p ro iz­
vodnji, ozka g rla  o d p rav lja ti z 
raz p o re jan jem  in  s te m  v  zvezi 
p rev e riti p la n  zaposlovanja za 
nas led n je  leto

—  doseči do konca le ta  še več ji 
izvoz, se d rža ti ro k o v  in  zd ruž iti 
z dom ačim i kupci čim več deviz

—  p rev en tiv n o  vzd rževati s tro ­
je  in  n ap rav e , nad o m estiti že 
am o rtiz iran i s tro jn i p a rk  in  ob­
je k tiv iz ira ti v sak  stro je lom

—  zm an jša ti m edfazne in  
končne zaloge, v zp o d b u ja ti ko ­
o p eran te  in  bolj enakom erno  
odp rem lja ti, d a  b i ne prišlo  do 
lik v id n o stn ih  težav

—  izbo ljša ti poslovne in  sam o­
u p rav n e  in fo rm ac ije  te r  raz š ir iti 
m en to rstvo  v  in v en tiv n i d e jav ­
nosti (v  vsakem  oddelku  en  
m en to r)

—  z m a te ria li in  energ ijo  d e ­
la ti sk ra jn o  rac ionalno

—  izdela ti dolgoročni p rog ram  
gospodarske stab ilizac ije  in  ga 
u p o štev a ti v p lan sk ih  izhodiščih  
za nas ledn je  leto.

N ajpom em bnejša  naloga pa je  
pod ro b n ejša  operacionalizacija  
vseh  sklepov, saj sm o po bese­
d ah  enega od delegatov  tak šn e  in  
podobne sk lepe že v eč k ra t sp re ­
jem ali, a n i b ilo  večjega učinka.

M arko V rečič

poletn ih  mesecih, v  kum ulativ i 
doseženo 97,3 odst.

Velike težave povzročajo v  li­
v a rn i posebne litine zasto ji Go- 
stolove opreme. Vzroki so v s la ­
b i kakovosti in  neprim ern ih  kon­
s tru k cijah  te r  neodgovornem  od­
nosu  dobavitelja. V ečje izpade 
povzročajo tu d i odsotnosti z de­
la  (pretežno dopusti). M nogi za­
posleni p a  im ajo p redp isane om e­
jitv e  p r i o p rav ljan ju  fizičnih del.

T O Z D  V A L J A R N A . Ob re ­
m ontu 18001 stiskalnice v TOZD 
K ovačnica je  bilo na razpolago 
dovolj vložka, s tem  p a  je  bil 
p redvideni p lan  proizvodnje p re ­
sežen za 10,9 odst., v  kum ulativ i 
92,6 odst. Na težki p rogi je  bil 
p redvideni p lan  presežen 12,0 
odst., n a  sred n ji 8,3 odst. in  na 
lahk i progi 33,6 odst. Težave n a ­
s ta ja jo  k o t že vrsto  le t p ri raz­
rezu n a  fiksne dolžine. Iz rab lje ­
nost v a lja rsk ih  a rm a tu r pa pov­
zroča prekom eren  skok valjev , 
p ri čem er n as ta ja jo  težave v d r ­
žan ju  to lerance valjev.

TO Z D  K O V A Č N IC A . K ljub 
rem ontu  18001 stiskalnice je  
TOZD uspela doseči p redvideni 
p lan  skupne proizvodnje 76,4 
odst., v  kum ulativ i 101,7 odst. 
Posledice izpada proizvodnje pa 
bodo občutne že v  oktobru . Do­
stava  ingotov iz TOZD Je k la rn e  
je  po tekala v  redu, vendar je  či­
ščenje ingotov v  celoti odpadlo, 
k a r  povzroča dodatne težave. Iz­
m eček n a  račun  TOZD upada.

TO Z D  JE K L O V L E K . Ob do­
brem  delu in zadostnih količinah 
vložka je  TOZD preseg la p re d ­
videni p lan  skupne proizvodnje 
7,3 odst., v  kum ula tiv i doseženo
92.5 odst. Še vedno p a  so v p ra ­
šljiv i vložni m ateria li po neka­
te rih  n u jn ih  pogodbah. Proizvod­
n ja  je  b ila  dosežena p ri vleče­
nem  jek lu  118,0 odst., b rušenem  
jek lu  114,9 odst., luščenem  jek lu
70.6 odst. in  vlečeni žiai 66,6 odst., 
k je r  vložka še vedno prim an jku je.

TO Z D  O R O D JA R N A . Po d a lj­
šem  času so v  TOZD uspeli od- 
p rem iti gotovo količino n ek u ran t-  
nega m ateria la , to  je  m ateria la , 
ki je  b il naročen za firm o 
STRACH. O stala proizvodnja je  
po tekala norm alno. Veliko dela 
je  bilo vloženega v  proizvodnjo 
za ZSSR, k i pa je  bilo p rek in jeno  
zarad i nejasnosti načrtov.

O dpraševanje

September v številkah

SKUPNA 
PROIZVODNJA

T O Z D  JE K L A R N A . R edukcija 
el. energ ije  n a  začetku m eseca in 
pom an jkan je  sin ter dolom ita sta 
v  n a jv eč ji m eri vzrok, d a  TOZD 
n i dosegla predvidenega p lana 
skupne proizvodnje, zaostanek
4,8 odst., v  kum ula tiv i 4,2 odst. 
S tarega železa je  n a  skladišču še 
vedno preveč, tako  d a  je  otežko- 
čena p rav iln a  izbira v rs te  vložka. 
K ljub  številn im  ukrepom  z d e ­
lovno in  tehnološko disciplino v 
TOZD niso zadovoljni.

T O Z D  JE K L O L IV A R N A . V 
septem bru  je  TOZD presegla 
p redvideni p lan  skupne proiz-

V sep tem bru  sm o predvideni 
p lan  skupne proizvodnje preseg­
li za 1,6 odst., v kum ula tiv i za­
ostajam o 5,5 odst. O dprem a je  b i­
la  dosežena 99,3 odst., v  kum ula­
tiv i 96,4 odst. F ak tu riran o  rea li­
zacijo p a  smo presegli za 41,4 
odst., v kum ula tiv i 8,0 odst. P ri 
izvozu sm o p r i dolarski vredno­
sti dosegli 95,8 odst., v  kum ula ti­
v i 79,1 odst., p ri d in a rjih  pa zna­
ša prekorač itev  27,3 odst., v  k u ­
m ulativ i zaostanek 9,5 odst. V re­
dnostni p lan  p rodaje  n a  dom a­
čem trg u  p a  je  bil presežen za 
46,7 odst., v kum ulativ i 14,6 odst.

vodnje za 4,5 odst., vendar p a  to  
skupaj z dobrim i rezu lta ti v  av ­
gustu  še ne zadostu je za nadok- 
nado  izgubljene proizvodnje v
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IZKORISTEK 
DELOVNEGA ČASA

V septem bru  je  znašal izkori­
stek delovnega časa 80,31 odst., 
odsotnosti p a  19,69 odst. O dsotno­
sti so bile porazdeljene takole:

‘3/u
— letni dopust 10,20
— izredno p lačan i dopust 0,83
— službena po tovan ja  0,33
— bolezni do 30 dni 3,93
— bolezni nad  30 dni 3,34
— druge plačane odsotnosti 0,89
— neplačane odsotnosti 0,17

Pri lafetah , k je r  znaša prekorači­
tev 71,4 odst., v  kum ula tiv i 38,3 
odst.

TO ZD V Z M E T A R N A . Ob ugo­
dnih delovnih razm erah  je  TOZD 
Presegla predvideni p lan  skupne 
Proizvodnje za 3,8 odst., v  kum u­
lativi doseženo 83,3 odst. P ri tem  
ie bil p redvideni p lan  dosežen 
Pri lis tnatih  vzm eteh 97,4 odst. 
te p ri vzm etnih  palicah  129,6 odst.

TOZD TRO . Z arad i večje od­
sotnosti delavcev, ki so še izkori- 
stili le tn i dopust, p re tok  izdelkov 
skozi proizvodnjo ni b il enako­
meren. Večje količine m ateria la  
s° p riha ja le  n a  končno operaci­
jo šele p ro ti koncu meseca. Za­
kadi teg a  sta  b ili dve tre t jin i p ro ­
izvodnje odprem ljen i v zadnjih  
Pese tih  dne, to  p a  je  seveda po­
vzročilo zastoje na končni kontro­
li in  odprem i. Zasto ji n a  s tro jih  
2a b rušen je  v retenskega orodja 
Pa se bodo posebno odrazili v 
oktobru.

t o z d  k o v i n a r s t v o ,  ob
Uspešnem delu je  TOZD prese­
dla predvideni p lan  skupne p ro ­

ODSTOTEK DOSEGANJA NAČRTOVANE PROIZVODNJE

TOZD
SKUPNA
PROIZVODNJA ODPREMA

FAKTURIRANA
REALIZACIJA IZVOZ IZVOZ DOMAČI TRG

TC)N JON DIN $ DIN DIN
SEP. kumul . SEP. kumul . SEP. kumul . REP. kumul . SEP. k umu l . REP. kumul .

JEKLARNA 9 5 , 2 9 5 , 8 - - - - - - - -

JEKLOLIVARNA 104 ,5 9 7 , 2 1 1 8 , 9 98 ,6 174 ,0 1 16 , 6 1 49 , 9 112 ,6 1 98 , 3 1 3 2 , 2 168 ,0 1 1 2 , 7
VALJARNA 1 10 , 9 9 2 , 5 9 6 , 2 94 ,9 1 32 , 7 1 1 0 , 7 7 1 , 0 6 6 , 6 9 6 , 3 7 7 , 5 1 4 5 , 3 1 2 2 , 2
KOVAČNICA 7 6 , 4 101 , 7 9 6 , 0 1 1 1 , 8 157 ,4 126 , 1 24 ,0 7 6 , 6 3 3 , 2 8 4 , 4 1 8 9 , 2 13 6 , 8
JEKLOVLEK 1 0 7 , 3 9 2 , 5 10 8 , 3 9 2 , 2 1 4 6 , 0 105 ,0 7 8 , 1 7 6 , 2 1 0 7 , 5 84 ,7 1 5 2 , 9 1 0 8 , 6
ORODJARNA 184 , 3 84 ,5 1 8 8 , 5 87 ,0 244 ,7 9 7 , 3 3 , 0 0 , 3 3 , 9 0 , 4 2 7 5 , 1 1 0 9 , 6
STROJI IN DELI 9 5 , 8 9 5 , 5 9 2 , 8 93 , 1 1 4 4 , 0 1 07 , 9 144 , 3 1 0 5 , 5 196 , 4 1 20 , 9 1 0 2 , 2 9 7 , 5
-  NOZI,  BRZOREZ. OROD. 7 3 , 6 9 3 , 3 8 8 , 8 8 6 , 5 1 1 0 , 0 9 0 , 1 9 7 , 5 7 2 , 9 1 41 , 7 8 5 , 9 8 3 , 7 9 3 , 9
-  GREDICE 2 , 0 9 8 , 6 - - - - - - - - - -

INDUSTRIJSKI NOŽI 4 6 , 7  • 9 5 , 2 8 8 , 8 8 6 , 5 1 1 0 , 2 9 0 , 3 9 7 , 5 7 2 , 9 1 4 1 , 7 8 5 , 9 8 3 , 7 9 3 , 9
PNEVMATIČNI STROJI 1 00 , 0 9 6 , 1 101 , 4 9 5 , 2 14 2 , 3 104 ,3 5 , 1 24 ,3 7 , 0 2 5 , 3 1 5 0 , 9 1 09 , 3
VZMETARNA 103 , 8 83 ,3. 10 7 , 6 8 3 , 0 14 5 , 6 9 4 , 3 34 ,3 1 3 , 8 47 , 4 3 2 , 5 178 , 1 114 ,7
T R O 1 2 3 , 2 109 , 1 1 25 , 5 9 4 , 2 1 23 , 9 9 7 , 6 107 ,0 9 1 , 2 1 4 6 , 0 1 06 , 6 1 1 8 , 8 9 5 , 6
KOVINARSTVO 108 , 6 96 ,4 1 1 5 , 5 9 9 , 8 1 3 9 , 3 104 , 0 - - - - 1 4 4 , 5 107 ,8
ARMATURE 14 7 , 6 7 2 , 1 1 49 , 0 7 2 , 9 124 ,4 8 8 , 4 64 ,1 4 5 , 4 1 1 3 , 5 5 9 , 3 1 5 4 , 5 1 6 8 , 8
BRATSTVO VARVARIN 6 0 , 7 4 4 , 9 5 0 , 4 4 0 , 5 5 3 , 9 4 5 , 9 - _ _ _ 5 9 , 3 50,  5
KALILNICA - - - - 1 1 2 , 3 1 0 3 , 6 - - - - 1 12 , 3 1 03 , 6
STORITVE DRUGIM TOZD,DS - - - 114 ,9 1 0 1 , 6 - - - - 1 1 4 , 9 1 0 1 , 6
DELOVNA ORGANIZACIJA 10 1 , 6 94 ,5 9 9 , 3 9 6 , 4 141 ,4 1 0 8 , 0 9 5 , 8 7 9 , 1 1 27 , 3 90 ,  5 14 6 , 7 1 14 , 6

izvodnje za 8,6 odst., v  kum ula­
tiv i zaostanek  3,6 odst.

TO Z D  A R M A T U R E . TOZD je  
dosegla p lan  skupne proizvodnje 
s 147,6 odst., v  kum ulativ i 72,1 
odst. Vzrok za velik  kum ulativn i 
zaostanek je  p redvsem  v  o p rav ­
lja n ju  večjih  količin storitev.

PRODAJA DOMA
TO Z D  JE K L O L IV A R N A . TOZD 

je  dosegla 117,4 odst. p redvidene­
ga količinskega p lana prodaje,
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vrednostno pa je  bil p lan  p rese­
žen za 68,0 odst., v  kum ula tiv i
12.7 odst. Z aostanki so glede na 
ozka g rla  in  n a  tehnološko p ro ­
blem atiko v  norm aln ih  m ejah.

T O Z D  V A L J A R N A . Ob doseže­
ni 103,7 odst. p ro d aji j e TOZD p re ­
segla p redvideni v rednostn i p lan  
za 45,3 odst., v kum ula tiv i 22,2 
odst. P ovpraševan je  po posam ez­
n ih  v rs ta h  proizvodov je  nad  
m ožnostm i proizvodnje v  TOZD, 
zato bi bilo treb a  razm isliti o od­
p rav i ozkih grl.

TO Z D  K O V A Č N IC A . Količin­
ska m esečna p ro d aja  je  b ila  p re ­
sežena 37,8 odst., v  kum ulativ i
24.8 odst. V rednostno p a  je  bil 
p lan  presežen za 89,2 odst., v k u ­
m ulativ i 36,8 odst. Zasedenost z 
naročili je  zadovoljiva. Za leto 
1984 bo treb a  še pridob iti naro ­
čila za odkovke.

TO Z D  JE K L O V L E K . TOZD je  
dosegla 119,7 odst. količinsko p ro ­
dajo, v  kum ula tiv i 94,5 odst. V red­
nostn i p lan  p a  je  bil dosežen
152,9 odst., v  kum ula tiv i 108,6 
odst. R ezu ltat načrtovane p rodaje  
je  p redvsem  odraz dobre oskrbe 
z vložnim  m ateria lom  in  nem o­
ten e  proizvodnje.

T O Z D  O R O D JA R N A . P red v i­
deni p lan  p rodaje  je  bil v septem ­
b ru  presežen za 125,4 odst., v  k u ­
m ulativ i 4,2 odst., predvsem  na 
raču n  p rodaje  lam el. V rednostno 
pa je  b il p lan  presežen za 175,1 
odst., v  kum ula tiv i 9,6 odst.

T O Z D  S T R O JI IN  D E L I. Ob
doseženi 78,9 odst. prodaji, v k u ­
m ula tiv i 91,6 odst., je  TOZD do­
segla v rednostn i p lan  s 102,2 odst., 
v kum ula tiv i 97,5 odst. Zasedenost 
z naročili je  razen  p r i s tiskaln i­
cah n ad  načrtovano.

T O Z D  IN D U S T R IJ S K I N O Z l. 
K oličinska p ro d aja  je  b ila  dose­
žena 70,7 odst., v kum ula tiv i 83,2 
odst^ V rednostni p lan  p a  je  bil 
dosežen 83,7 odst., v  kum ulativ i
93,9 odst. Zasedenost z naročili je 
nad načrtovano . Povečujejo  p a  se 
zaostanki glede n a  pogodbene ob­
veznosti.

TO Z D  P N E V M A T IČ N I S T R O ­
JI. K oličinska p ro d a ja  je  bila 
presežena za 5,2 odst,, v  kum ula­
tiv i zaostanek 2,2 odst. V rednost­
ni p lan  p a  je  bil presežen za 50,9 
odst., v  kum ula tiv i 9,3 odst. Za­
sedenost z naročili je  zadovoljiva. 
Vedno slabša pa je  k u p n a  moč 
trgovin, k i kupu je jo  tov rstno  p ro ­
izvodnjo.

T O Z D  V Z M E T A R N A . N ačrto­
vano m esečno p rodajo  je  TOZD 
presegla 19,8 odst., v kum ulativ i 
zaostanek 7,7 odstotka. V rednostni 
p lan  p a  je  bil presežen za 78,1 
odst., v  kum ula tiv i 14,7 odst. 
P roblem  optim alnega proizvodne­
ga p rog ram a in  zasedenosti k a ­
pacite t je  še vedno prisoten.

TO Z D  TRO . Tudi v tem  mesecu 
je  po tekala  p ro d aja  rezalnega 
orodja uspešno. K oličinsko je  bil 
predvideni p lan  presežen 25,9 odst.,
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N ag ra jen i  in o v a to r j i  iz Ž e leza rn e  R avne
Občinske 'raziskovalne skupnosti š tirih  koroških občin so, tako 

kot vsako leto, skupno z M edobčinskim  svetom  ZSS za Koroško iz­
vedle podelitev družbenih  priznanj in nagrad  uspešnim  inovatorjem , 
an im atorjem  raziskovalne in inventivne dejavnosti te r raziskoval­
cem. L etošnja podelitev je  bila v  počastitev dneva inovatorjev  13. 10. 
1983 v T ovarni ivern ih  plošč O tiški vrh. D ružbena p riznan ja  je 
preje lo  skupno 32 inovatorjev  in raziskovalcev iz obm očja Koroške 
krajine.

S rečanje inovatorjev, an im ato rjev  inventivne dejavnosti v orga­
nizacijah  združenega dela, predstavnikov  občinskih raziskovalnih 
skupnosti in  družbenopolitičnih delavcev, k ar okrog 70 jih  je  bilo, 
smo izkoristili tudi za razpravo  o problem atiki, vlogi in ciljih  pospe­
ševan ja  ustva rja lnega dela te r  o m etodah o rgan iz iran ja inventivne 
dejavnosti v OZD. U vodna refe ra ta  sta  zelo slikovito podala tov. 
Hugo P o la jne r iz ECM, In š titu ta  R avne n a  Koroškem , in  prof. dr. 
M atjaž M ulej iz VEKŠ M aribor.

Po razp rav i in  slavnostni podelitvi p riznanj so si udeleženci še 
ogledali proizvodnjo T ovarne ivern ih  plošč, gostiteljice letošnjega 
srečanja, te r  se podrobneje seznanili z dosežki n jen ih  inovatorjev.

N agrajen i inovatorji iz Železarne R avne so:
Ivan Pungartnik, tozd Kovačnica, vodja av tom atske kovačnice, za 

skupno štiri inovacije in sodelovanje pri p rodaji znan ja  s področja 
tehnologije na kovaškem  stro ju , katerega gospodarska korist znaša
2,470.000 din.

Branko Turkuš, tozd S tro ji in deli, vodja m edfazne kontrole, za 
sodelovanje p ri dveh izvedenih inovacijah, katerih  skupni p r ih ra ­
nek  znaša 8,000.000 din, in sicer »Izboljšava tehnologije obdelav v a­
ljev« in  »R eparaturno varjenje«.

Adolf Pustoslemšek, tozd S tro ji in deli, sam ostojni tehnolog, za 
inovacijo  »O dprava zobatih  le tev  na paketirkah« in za sodelovanje 
p ri petih  izvedenih inovacijah.

Roman Polajner, tozd V aljarna, k ljučavničar, za vrsto  inovacij­
skih dosežkov, ka terih  skupnega p rih ran k a  ni moč ugotoviti.

Jovan Durič, tozd V aljarna, delovodja, za več inovacijskih p red ­
logov, ka terih  skupnega p rih ran k a  ni moč ugotoviti.

Franc Gostenčnik, tozd S tro jno  gradbeno vzdrževanje, delovodja 
industrijsk ih  zidarjev , za dva inovacijska predloga »R ekonstrukcija 
Custodis peči« in »Predelava zadn jih  sten  n a  kovaških ogrevnih in 
žariln ih  pečeh«, ka te rih  skupni p rih ran ek  znaša 3,790.000 din.

Ivan Mihelič, tozd V zm etarna, delovodja, za več inovacijskih 
predlogov, ka te rih  p rih ra n k a  ni moč ugotoviti.

Čestitamo!
M ateja Mešl, strokovna služba 
In š titu ta  za gospodarski, socialni 
in prostorski razvoj 
R avne na Koroškem

vrednostno 18,8 odst. Zasedenost 
z naročili za leto 1983 je  zadovo­
ljiva, opaža pa se upadan je  pov­
p rašev an ja  po orodju za leto 1984.

TOZD ARMATURE. Količinsko 
prodajo  je  TOZD dosegla 68,0 
odst., v  kum ulativ i 102,6 odst. 
V rednostno pa je  bil p lan  p re ­
sežen 54,5 odst., v  kum ulativ i
68,8 odst. Zasedenost z naročili 
za leto 1983 je  zadovoljiva.

NABAVA
Z arad i prevelik ih  zalog je  bila 

začasno u stav ljena dobava s ta re-

! i

V prizadevan jih  za pospešitev 
izvoza na konvertib ilno  tržišče so 
bile najbolj uspešne TOZD Jek lo - 
livam a, Ind u strijsk i noži, A rm a­
tu re  in TRO, k i so svoj mesečni 
načrt celo presegle.

K ljub tem u, da so si posamezne 
TOZD prizadevale, d a  bi načrto ­
van i izvoz realizirale, je  še ve­
dno močno prisotno p rekoračeva­
n je dobavnih rokov p ri določenih 
pozicijah, ki nam  povzročajo ve­
like težave p ri kupcih. V septem ­
b ru  smo že pričeli iz stav lja ti po­
nudbe za prvo po lletje p rihodn je­
ga leta, predvsem  za paličasta  je ­
kla, nože, orodja in obdelovalne 
valje  za zahodno tržišče i.i ZDA.

UVOZ
O skrbljenost z uvoznimi mate­

riali je  bila v septem bru slaba. 
Predvsem  je  prim anjkovalo  tistih 
m aterialov, ki jih  običajno dobi­
vam o od dom ačih proizvajalcev- 
Ti nam  zarad i pom anjkanja el. 
energije, m azuta ali zaradi okvar 
na oprem i teh  surovin  ne morejo 
dobav ljati in  jih  m oram o torej 
uvažati. S tem  pa trp i že tako 
skrom na devizna bilanca. Oskrb­
ljenost je  bila dobra le p ri el ek ' 
trodah  in  livarsk ih  materialih, 
ka tere  dobivam o p rek  kooperaci­
je  ozirom a nam  jih  uvaža TAM. 
Uvozno bilanco rešu je jo  vezani 
posli in  pa rela tivno  dobro zdru­
ževanje deviz.

Produktivnost, zaposlovanje 
in premestitve

ga železa dom ačih dobaviteljev. 
Tudi za 4. k v a rta l se pričakujo, 
d a  bodo zaloge zadovoljive. Teža­
ve z oskrbo fero legur so dosegle 
že kritično m ejo p r i vseh dobavi­
te ljih , saj im ajo v  večini popolno 
redukcijo, ki tra ja  že mesec dni.

IZVOZ
V septem bru je  bil predvideni 

vrednostni p lan  izvoza dosežen v 
$ 95,8 odst., v kum ulativ i 79,1 
odst., konvertib iln i 80,8 odst., v 
kum ulativ i 73,5 odst.

Pri upravi raste nova proizvodna hala

2 e  dolgo si na vse mogoče n a ­
čine prizadevam o za stabilizaci­
jo, sprejem am o raznovrstne 
ukrepe, a vse nič ne pom aga, če 
se obnašam o še k a r  po starem . 
Tu in tam  slišimo, da so v kaki 
delovni organizaciji — bodisi 
prisilno bodisi sam oupravno-za- 
čeli rav n a ti drugače in — uspeli.

Vse več se govori in  piše o 
prem eščanju  delavcev. Včasih 
tud i koga izmed nas pograbi 
strah , da ga bodo poslali delat 
drugam . V endar to  ni edini n a ­
čin za povečanje storilnosti in 
poslovne uspešnosti. Rezerve so 
še v d rug ih  stvareh.

V sak zase vemo, koliko n a  ši- 
h tu  naredim o. N ihče si ne b i do­
volil reči, da ne naredim o nič, 
n a jb rž  pa tu d i ni nikogar, k i si 
ne bi vsaj na tihem  m oral p r i­
znati, da bi mogel nared iti več, 
kot je, ali da b i lahko kako reč 
bolje opravil. Včasih smo si tako 
lagodno delo m orda lahko p r i­
voščili, zdaj ko se gospodarske 
razm ere vse bolj zaostru jejo , pa 
je  nujno, da začnem o delati več 
in bolje, k a jti le v  tem  je  k ljuč 
k stabilizaciji gospodarstva.

B IS T V E N O  JE —  PO V E Č A T I 
ST O R IL N O ST

O ukrep ih  za povečanje sto ril­
nosti in  o kadrovski politiki v 
zvezi s tem  je  p redsedn ik  pos­
lovodnega odbora dejal, da proiz­
vodni rezu lta ti v naši delovni 
organizaciji niso dobri, zato je  
nujno, da vsak  delavec železar­
ne da še več od sebe kot doslej. 
V p rip rav i dela ali v proizvod­
n ji m oram o bolj sk rbeti za k a ­
kovost. Z m anjšati m oram o za­
poslovanje, ki ne povečuje p ro ­
duktivnosti.

Vsi zaposleni se m oram o pri 
delu trud iti, k a jti le tako bomo 
ohranili dosedanja in  si zagoto­
vili nova naročila, in  nam  ne bo 
treb a  om ejevati štev ila  delovnih 
m est. č e  bomo vsi več nared ili 
za kakovost, povečanje proiz­
vodnje, če se bomo strogo d r ­
žali rokov in  zm anjševali izm e­
ček, bo cena naših  izdelkov n i­
žja, konkurenčnost večja, več 
bom o lahko prodali v  tu jino , 
s čim er si bomo zagotovili su ­
rovine in  opremo. V ečja p rodu ­
k tivnost bo omogočila ra s t no­
vih  to v a rn  in  nova delovna m e­
sta. S tem  bom o omogočili več­
je  zaposlovanje m ladih.

Tudi zdaj so velike m o ž n o s t i  
za delo. Veliko ljud i odhaja v 
pokoj in  jih  še bo. Za tiste, ki 
hočejo delati, im am o delo, za 
d ruge pa ne bo k ruha. Vseka­
kor pa si m oram o vsi zaposleni 
p rizadevati za večjo produktiv­
nost, k a jti le  tako bomo ustva­
rili tud i d en a r za v išje  osebne 
dohodke, za razširjeno  reproduk­
cijo in  ra s t družbenega stan­
darda.

N O V E  Z A P O SL IT V E  MORA-J? 
B IT I E K O N O M SK O  UTEM E­

L JE N E
Glede na število zaposlenih 

im am o torej preslabe delovne 
in poslovne rezultate, z drugin" 
besedam i: p rem alo  in preslabo 
delamo. Ni še raziskano, kdo a 
kaj je  k rivo  za to. Resnica J®’ 
da je  režija  veliko brem e nas 
proizvodnji. To so dognale tud 
prim erjave s pod je tji v drug1 
gospodarskih sistem ih. Torej b^ 
treb a  razm erje  zaposlenih 
proizvodnji in režiji P°PraX j 
P rv i ko rak  k tem u je  dosledn 
politika zaposlovanja. Da bi J 
lahko uresničevali, smo v žel®̂  
žarni ustanovili tim  za zapds 
lovanje, v  katerem  sodeluj ej®j 
član poslovodnega odbora, Pre“" 
stavn ik i službe za organizacij 
dela, kom erciale in  kadrovs*. 
službe te r  ravna te lj tozda a 
delovne skupnosti, k i predla® 
zaposlitev. V sak ravna te lj mo ‘ 
po trebe po novih delavcih ut 
m elj iti. Tim jih  obdela z vs
zornih kotov in  v sk ladu  z ug. so­

ka-tovifvam i d a  — ali ne da — 
glasje  za zaposlitev. Da ga, ,
d a r  ugotovi, da bo zaposlit 
prispevala k  ekonom ičnosti, d ^ 
nosnosti in  produktivnosti .
tozdu ali delovni organizabb 
(za neproizvodne tozde in ° 
ne skupnosti). Tim  upošteva tu 
produk tivnost v  tozdu ali u 
lovni organizaciji v obdoPJ 
p red  zaposlitvijo novega ^  
ca. Če je  v  porastu , je  nova 
poslitev možna, d rugače ne. ^ 

V endar je  za zaposlovanje 
tozdih najbolj odločilno m JV 
n je  ravnate ljev , ki so tudi 
govorni za to, da novem u a 
lavcu zagotovijo intenzivno ^
poslitev, ki bo prispevala 
boljšim  poslovnim  rezultatom- 

K akor je  deja l vodja kadr ^  
ske službe Jože G ruden, tim 
zaposlovanje že u re ja  zap°s
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vanje po novih sm ernicah in  v 
skladu z zaostreno kadrovsko 
Politiko, ki naj bi pripom ogla 
k temu, da ne bi več čezm erno 
zaposlovali — n iti v  proizvodnji, 
še m anj pa v  režiji.

V endar to  ne pom eni zapore 
za strokovne delavce, predvsem  
za naše štipendiste, k a jti na n jih  
sloni n ad a ljn ji razvoj delovne 
organizacije.

Ponekod je  ču titi odpor do 
take kadrovske politike in  po­
stopka p ri zaposlovanju. Menijo, 
da je  zaposlovanje s tv a r  vod­
stev tozdov in  delovnih skup­
nosti sam ih. To je  v precej­
šnji m eri res, ven d ar je  res tu ­
di to, da m arsik je  še prem alo 
resno upoštevajo  sedanjo  go­
spodarsko situacijo . V p re tek lo ­
sti je  nam reč veljalo, da če je  
kje p ri delu  zaškripalo, so pač 
zaposlili nove delavce, ne da bi 
dobro preučili, ali jih  bodo lah ­
ko res sta lno  polno zaposlili. 
Kjer je  bilo po treb  veliko, so 
Pač zaposlili vsakega, kdor se 
je prijavil, ne glede na izobraz­
bo in druge karak teristike .

Zdaj, ko je  oglasov za delovna 
|Pesta m anj, im a kadrovska slu ­
žba več možnosti, da m ed k an ­
didati izbira najustreznejše . »Po 
drugi s tran i pa ugotavljam ,« je  
dejala Ivanka P ris lan  iz kadrov­
ske službe, »da nezaposlenost 
za nek a te re  še n i n a jh u jše  zlo. 
Ze večkrat smo povabili na 
razgovor tehnike, ki iščejo za­
poslitev, pa se niso p rišli n iti 
Pozanimat, kakšno delo bi lahko 
dobili; na vab ilu  smo jim  nam ­
reč sporočili, da za zdaj n im a­
j o  prostih  delovnih m est, ki 
bi povsem  ustrezala  n jihovi izo­
brazbi.«

Dve vodili bosta to rej v  p r i­
hodnje usm erja li našo kadrov­
sko politiko: oglašati le tis ta  
dela in  naloge, ki so res po treb - 
ha za ra s t p roduktivnosti in 
sprejem ati na delo take ljudi, 
k> bodo voljn i dela ti in  bodo 
za delo tu d i k a r  najbo lje  uspo­
sobljeni.

I N F O R M A T I V N I  F l l Z l N A R

IZ R A B L JA T I K A D R O V SK E  R E ­
ZERVE

Jasno  je, da bo ra s t zaposlo­
vanja v  železarni odslej m anjša 
kot v preteklosti, tu d i vsakega 
Upokojenega delavca ne bomo 
hadomestili z novim, am pak  bo­
dlo na jp re j povsod poiskali »no­
tranje rezerve«, to pomeni, da 
bomo ugotovili, ali n i mogoče 
dela, ki ga je  oprav lja l upoko­
jeni, d rugače organizirati, ga po- 
razdeliti m ed druge ali pa ga 
eelo b rez škode opustiti.

Vodja službe za organizacijo 
dela P e te r Grogi, k i sodeluje 
Judi v  tim u za zaposlovanje, 
dieni, da im am o v železarni 
“nedvomno p recejšn je kad rov ­
ske rezerve, vendar še ne m ore­
j o  s strokovno analizo ugoto­
viti, k a te ra  dela so zares p o tre­
bna in  k a te ra  ne, k e r  nim am o 
Dudi, ki bi to opravili. N aša 
služba se nam reč u k v a rja  z o r­
ganizacijo poslovanja m ed tozdi, 
bled tem  ko za organizacijo dela 
V ožjem sm islu skrb ijo  delovodji 
‘h vodji. Število po trebn ih  de­
lavcev ugo tav lja jo  na podlagi 
'zkustev, preso ja pa je  p rep u ­
ščena vodstvom  tozdov in  delo­
vnih skupnosti. Kaže, da je  sis- 
•aniizacija delovnih m est v pro- 
'Zvodnji u streznejša kot v ad ­
ministraciji, čeprav  ne smemo 
kar tako  počez govoriti, da »oni 
Sori« ne delajo  in  da jih  je  p re ­

več. U gotavljam , da delavci na 
obdelavi inform acij le m alokje 
niso polno zaposleni.

Zelja tim a, ki sodeluje p ri 
sp rejem an ju  novih delavcev je, 
da bi im eli v  železarni p ravšn je  
število adm in istra tivn ih  in r e ­
žijsk ih  delavcev te r  da bi povi­
šali izobrazbeno raven  drugih 
delavcev, k a r  bi omogočilo bo lj­
še delo in  rav n an je  s stro ji in 
napravam i.«

Sam o povečanje števila zapo­
slenih torej ni odločilno za dvig 
produktivnosti. Več je  mogoče 
nared iti z boljšo organizacijo 
dela in  s prim ern im  spodbuja­
njem  k boljšem u delu. N ajučin­
kovitejša spodbuda za delo je  
bržkone nag ra jevan je  po delu. 
Takega sistem a še nism o odkri­
li, saj sistem  nag ra jev an ja  po 
delovnih m estih  dopušča, da n e­
k a teri za nedelo dobijo približno 
enak osebni dohodek kot p riza­
devni. S lednjih  pa ta k  osebni 
dohodek gotovo ne spodbuja k 
še in tenzivnejšem u delu. Tudi v 
sistem u n ag ra jev an ja  je  torej 
še rezerva, ki lahko pripom ore 
k  povečanju  produktivnosti.

S K R A J N A  M O Ž N O ST  —  PR E  - 
M E ST IT V E

Z arad i težavnih  in  nepredv id ­
ljiv ih  gospodarskih gibanj so 
posam ezni tozdi v železarni že 
imeli težave, iz ka te rih  so se re ­
ševali na različne načine, lahko 
pa pričakujem o, da bodo n ih a­
n ja v proizvodnji v  prihodnosti 
še pogostejša in  m orda še bolj 
izrazita kot doslej in  v  tak ih  
prim erih  je  solidarnost vseh 
delavcev železarne več ko t n u j­
na.

N ihanje v  proizvodnji je  že 
d v ak ra t prizadelo V zm etarno, 
k je r so m orali zarad i pom anj­
kan ja  naročil p rem estiti nekaj 
delavcev v druge tozde, v  zače­
tk u  le tošn je jesen i pa so bili z 
naročili k a r  »zasuti«, zato so de­
lavcem  v  proizvodnji priskočili 
na pomoč adm in istra tivn i in  re ­
žijski delavci iz tozda (ti so de­
lali ob sobotah), nekaj delavcev 
pa so začasno razpored ili v 
V zm etarno iz d rug ih  tozdov.

S prem estitvam i so reševali si­
tuacijo  tud i v  Jek lo livarn i, k je r  
se jim  je  nabralo  veliko zaostale­
ga dela, in  k e r  so im eli veliko

Jutro ob Meži

n u jn ih  naročil, so m orali delo 
pospešiti. O ktobra so delali v 
proizvodnji režijsk i in adm ini­
s tra tiv n i delavci tega tozda, in 
sicer v  dveh skupinah  — vsaka 
pol meseca.

Pomoč je  b ila učinkovita, 
prem eščeni pa menijo, da se bo­
do posledice njihove odsotnosti 
na stalnem  delovnem  m estu po­
kazale šele čez čas in  jih  bo 
težko odpraviti. P rem estitve 
sprejem ajo kot enkraten  ukrep, 
ne bi pa sm ele posta ti s ta lna  
p raksa  za reševan je  zagat v 
proizvodnji.

V razm erah, ko je  zaposlova­
n je  novih delavcev k a r  se da 
omejeno, si bodo z začasnim i 
prerazpored itvam i v  prihodnje 
gotovo pom agali še v drugih  
tozdih, še posebno, k er je  take

MNENJA DELAVCEV:

ukrepe p ri o d p rav ljan ju  ozkih 
g rl v  proizvodnji in  za zm an j­
ševanje štev ila  n ad u r priporoči­
la  tudi zadnja problem ska 
konferenca sind ikata v  železarni.

S icer pa naš p rav iln ik  o de­
lovnih razm erjih  dovoljuje, da 
ind iv idualn i poslovodni organ 
tozda začasno prem esti delavca 
tu d i na delo in  naloge, k i zahte­
vajo  nižjo izobrazbo od njegove, 
v  p rim eru  n arav n e  nesreče, ko 
je  treb a  reševati ljudi, delovna 
sredstva in  m ateria l, kadar se 
začasno zmanjša ali poveča ob­
seg dela, ko je  nu jno  treb a  do­
končati delovni proces, poprav i­
ti proizvodno napravo, nadom e­
stiti odsotnega delavca in  ko bi 
zaradi neoprav ljenega dela n a ­
sta la  večja škoda.

M ojca Potočnik

O prem estitvah
»P rav  je, da rež ijsk i delavci 

pom agajo  v pro izvodnji, k a d a r  je  
po trebno . K dor se zaveda, da si 
v železarn i služi k ru h , bo šel p o ­
m agat k a rk o li in  kam orkoli, če 
je  pom oč nu jn a . M islim , da n ik o ­
gar n i treb a  b iti sram , če sleče 
plašč in  obleče banduro .

K dor v p isa rn i n im a ka j delati, 
je  ta m  odveč. Če določeni lju d je  
15 d n i v m esecu niso p o treb n i v 
p isarn i, pom eni, da je  tam  zapo­
slen ih  p reveč lju d i in  n a j jih  re d ­
no zaposlijo v  pro izvodnji. P re ­
m eščanje sem  in  t ja  n i dobro. V 
14 dneh  se kom aj navad iš n a  no ­
vo delo.«

(Ivan Š teharn ik , KV delavec v 
tozdu  R PT )

»Ko gredo p isa rn išk i delavci v 
p ro izvodnjo , jim  ostane ista  g ru ­
pa, k o t jo  im ajo  n a  s ta lnem  d e­
lovnem  m estu . D elajo p a  slabše 
ko t delavci, k i so k v alific iran i za 
tis to  delo in  ga redno  op rav lja jo . 
T edaj bodo prem eščen i za slabše 
delo bo lje  p lačani. Če je  p reveč 
lju d i v  p isa rnah , n a j jih  redno

zaposlijo v p ro izvodn ji in  na j bo ­
do p lačan i po delu.«

(Srečko F ranc, KV delavec v 
tozdu  R P T )

»Zakoni so tak i, da zah tevajo  
to liko  dela in  lju d i v  p isa rnah , 
ko t jih  je  zdaj. č e  b i ho te li 
zm an jšati adm in istracijo , b i m o­
ra li pač sp rem en iti zakone, č e  
kdo n a  delovnem  m estu  n im a kaj 
delati, je  k r iv  n ad re jen i.

Ko p rid e  delavec iz p isa rn e  k  
stro ju , n e  m ore b iti učinkovit, 
razen  če n i že kdaj p re j te g a  d e ­
lal. š e  učenci, k i p rid e jo  iz šole s 
kvalifikacijo , se m orajo  za delo 
p ri s tro ju  določeno dobo uv aja ti.

M enim , da s p rem eščan jem  ne 
bom o veliko nared ili. S tem  ra z ­
bu rjam o  ljud i, delo razb u rjen eg a  
človeka p a  n e  m ore b iti uč in k o ­
vito. K ad ro v ati b i m o ra li tako , 
da b i dali lju d i n a  ta k a  delovna 
m esta, k je r  bodo na jbo lj u č in ­
koviti.«

Iv an  M arošek, delovodja 
v  tozdu  R PT )
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»S sodelavkam i smo se že po­
govarja le  o tem , kako  b i bilo, če 
b i šle v pro izvodnjo . Šle bi, za­
kaj pa ne, če bi bilo treb a . Toda 
vp rašan je  je, kdo b i delal n am e­
sto nas. V saka im a svoje delo, 
svoje področje, tekočega dela  pa 
je  toliko, d a  ne sm e zaosta jati. 
Saj nism o a d m in is tra tiv n i d e lav ­
ci, k i b i p rem e tav a li p ap irje  za­
rad i pap irjev . P rip rav ljam o  do­
kum en tac ijo  za pro izvodnjo . P o ­
sredu jem o  m ed p ro izva ja lc i in  
kupci, pišem o pogodbe, dopise, 
odgovarjam o n a  rek lam acije , p r i­
p rav ljam o  podatke  za rač u n a ln i­
ško obdelavo. T u d i raču n a ln ik u  
m ora nam reč  s treč i človek.« 

(M ajda P ečovnik , re fe re n tk a  
za p rodajo  v tozdu K om erciala)

» P rip rav a  dela je  n as ta la  iz 
po treb e  pro izvodnje. Če se je  to  
p reveč razm ahnilo , je  težko oce­
n jevati. V edno več podatkov  je  
po trebn ih , vedno več dela in  več 
ljudi.

P a  n i g lavn i p rob lem  ad m in i­
s trac ija  v to v arn i. Več je  tis te  od 
občine nap re j.

Pom oč iz p rip ra v e  p ro izvodnje 
ne m ore re š iti pro izvodnje. To 
je  le tre n u tn a  rešitev , č lo v ek a  
po treb u ješ  na n jegovem  delov­
nem  m estu  —  delo m ora iti n a ­
p rej.

D rugače je  v  se rijsk i p ro izvod­
nji, ob tekočem  trak u . T am  la h ­
ko dela vsak. P ri nas p a  je treb a  
zn a ti dela ti s stro jem , obv ladati 
m ontažo. K valific irana  dela la h ­
ko op rav lja jo  le  tis ti, k i so k v ali­
fic iran i za to.«

(P e te r  Š etina , vod ja  oddelka 
p ro d a je  v tozdu  K om erciala)

»Pom oč v p ro izvodn ji m ed  d e­
lovn im  časom  n i mogoča, izven 
delovnega časa p a  smo ženske 
tu d i tako  zaposlene dom a, da ne 
m orem o h o d iti na dodaten  šiht. 
Če b i p a  šle v p ro izvodnjo  za en 
dan, b i pa mogoče več škodile kot 
koristile .

B irok rac ije  v p rav em  pom enu 
besede p a  v železarn i sp loh ni. 
B rez te h  del p ro izvodn ja  n e  m o­
re  ek s is tira ti in  jih  tu d i n ihče ne 
m ore nadom estiti.«

(Erna Ott, strokovni sodelavec 
v  tozdu  K om erciala)

O prem estitvah v Jeklolivarni
»P rvo  polovico o k to b ra  bom  

p reb il na delu  v čistiln ici. N isem  
preveč dobrega zd rav ja , a te h  14 
dn i bom  že zdržal. D elam  z ro č­
n im  b ru siln im  stro jem . Še n ikoli 
v ž iv ljen ju  n isem  delal kaj ta k e ­

ga k o t zdaj, zato sem  se p rv e  dni 
bolj težko znašel, pozneje sem  že 
začel dosegati norm o. B ru šen ja  
se n i tre b a  učiti, p r i  delu  pa m o­
raš  b iti na tančen . Za m oje zd ra v ­
stveno s ta n je  je  to  delo skoraj 
pretežko .

M edtem  ko hodim  n a  š ih t v či­
stilnico, o p rav lja  m oje naloge 
d ru g  tehnolog , k i je  n a  tak em  
delovnem  m estu  k o t jaz, v en d a r 
le n a jn u jn eše , ostalo  delo p a  me 
bo počakalo.«

(M irko D rofeln ik , tehnolog 
v  Jek lo liv a rn i)

»P rišel sem  iz p isa rn e  za 14 
dni, da pom agam  v  čistilnici. P r i  
d elu  se tru d im , v en d a r od k ra ja  
n isem  dosegal norm e. P ri vseh 
izdelk ih  je  p a  tu d i ni. O d začetka 
se m i je  poznalo, da n isem  u t r ­
jen , zdaj sem  se že u trd il.

A li b i to  delo tu d i stalno 
o p rav lja l?  O dvisno od  gospodar­
skega po ložaja in  razm er. Im am  
družino , m oram  jo  vzdrževati. 
V endar je  to  zadn ja  m ožnost. Saj 
im am  svoje delo in  poklic.

Če bo naša  pom oč v  p ro izvod­
n ji dala  rezu lta te , k o t jih  vodstvo 
p redv ideva, po tem  je  ta  odločitev 
up rav ičena . M islim  pa, d a  b i m o­
ra li v  podobn ih  p r im e rih  p o k li­
ca ti n a  pom oč tu d i delavce iz 
sk u p n ih  služb. Ko b i kdaj delali 
v p ro izvodn ji, b i zna li bolj cen i­
ti fizično delo.«

(Janez  C ehner, re fe re n t za 
delovna sred stv a  v  Jek lo liv a rn i)

»Z delavci iz p isa rn , k i zdaj 
(v 1. polovici o k tob ra) delajo  p r i 
nas, sem  zelo zadovoljen. T ru d i­
jo  se in  da je jo  zgled delavcem , 
k i so tu  red n o  zaposleni. N ajveč 
b rusijo , poprim ejo  pa tu d i za 
vsako drugo  delo, k i jim  ga dolo­
čimo. T ud i invalid i, k i so že b ili 
p rem eščen i n a  la ž ja  delovna m e­
sta, zdaj delajo, k a r  so že p red  
p rem estitv ijo . V ju tra n ji  izm eni 
delajo  v p ro izvodn ji tu d i izm en­
ski delovodje. V endar že zdaj ob­
čutimo, da njihovo redno delo za­
osta ja . V nedogled to  ne b i m o­
glo iti.

Z akaj je  ta k a  pom oč pro izvod­
n ji po treb n a?  P r i  nas se p ro ti 
koncu  le ta  vedno n ab e re jo  kosi, 
k a te r ih  obdelava je  zam udna, ta ­
ko im enovan i kom plic iran i aso r­
tim en t. Zato se zdaj tonaža ne 
bo to liko  povečala, zadovoljili pa 
bom o naročnike.

S p rem estitv am i bom o rešili 
m arsikaj. Z m an jšali bom o število  
n a d u r in  dosegli a li celo presegli 
plan.«

Z bra la  M ojca P otočnik

deliti na p e t časovno zam aknje­
nih faz, tako  se bo rea lizacija  za­
v lek la p rek  le ta  1985. Za jesen i­
ško Jek larno  2 so še vedno v teku 
priprave, med tem i tu d i pridobi­
van je  potrebnih  soglasij za uvoz 
oprem e An financiran je  investici­
je. B ančni konzorcij za k red itira ­
n je  p rednostn ih  naložb v sloven­
ski črn i m etalu rg iji še n e  m ore 
p rav  zaživeti. Če bi im eli vsa po­
treb n a  soglasja in rešeno financi­
ran je , bi lahko  takoj pričeli z in- 
vestioijo v Jek larn o  2. To bi b i­
stveno sprem enilo tu d i porabo 
sredstev  in s tem  p rim erjavo  z 
letn im  planom  investicij, z deli 
pa bi lahko začeli že letos. D elav­
ski svet Železarne Jesenice je  
24. 7. 1983 sp reje l sklep, da za po­
večanje prik ljučne moči elek tro- 
energ ije za Jek larno  2 združi iz 
sredstev  skupne akum ulacije 1105 
mio din, tako  da bi že letos vp la­
čali elektrogospodarstvu 700 mio 
din.

V Železarni Š tore so izdelali 
nov investicijsk i p rogram  za »po­
večanje kapacitet proizvodnje je ­
kla«. O bravnavata  ga kom isija 
p ri LB in repub liška kom isija za 
oceno družbene opravičenosti in ­
vesticije. K er naj bi v  Š to rah  p ri­
čeli z deli eno leto potem, ko bi 
pričeli z g radnjo  jek la rn e  na J e ­
senicah (tako je  bilo dogovorjeno 
leta 1981) letos s pričetkom  re a li­
zacije štorskega p ro jek ta  n i m o­
goče računati. K aj bo pa prineslo 
leto 1984, bomo še videli.

Ko ocenjujem o realizacijo  in ­
vesticij v p rvem  polle tju  letos, če 
izvzamem o seveda prednostne, 
potem  smo lahko še k a r  zadovolj­
ni. Investicije, k i so b ile ob p r i­
četku le ta  že v teku , izvršu jejo  
brez nepričakovanih  težav. Izva­
ja lci del iin dobavitelji oprem e 
norm alno zam ujajo  roke in  tud i 
občasne težave z deviznim i in  d i­
narsk im i sredstv i niso nič neobi­

čajnega. N ekaj nad  7 mio $ vred­
nosti uvožene oprem e om ogoča  
dosti dobro izva jan je  investicij, ki 
so v teku, čeprav  s kasnitvijo.

TOSAMEZNE DELOVNE ORGA­
NIZACIJE BOLJE KOT, SOZD

V šestih  m esecih letos so v vseh 
delovnih organizacijah  v SZ po­
rab ili za investio ije 1996 mio di­
narjev . V p rim erjav i z le tnim  pla­
nom, načrtovana poraba za celo 
leto znaša 6392 mio d inarjev , po­
meni šestm esečna poraba 31 °/» 
izvršitve le tnega plana. Če letni 
p lan  prepolovim o, je  polletni plan 
porabe sredstev  izvršen z 62 4/o- 
T akšna poraba je  p rem ajhna in 
ni dobra, je  pa za okoli 9 °/o bolj­
ša, kot je  b ila  poprečno leta 1982.

K aj pa pom eni za SOZD SZ 
dosedanja poraba sredstev  za in­
vestic ije  letos, v p rv ih  šestih me­
secih? V tem  času znaša minimal­
na am ortizacija  2074 mio dinar­
jev. Ko tej p rište jem o še am orti­
zacijo, ki jo  v neka te rih  delovnih 
organizacijah  fo rm ira jo  nad mi­
nim alno in  k  tem u še prosti del 
iz u stvarjenega dohodka, dobimo 
ustvarjeno  akum ulacijo. V letoš­
n jem  prvem  polle tju  je  ta  znašala 
2633 mio d inarjev , k a r  je  precej 
več, kot je  bilo porabljeno za in­
vesticije.

V p rim erjav i z minimalno 
am ortizacijo p redstav lja jo  v pr­
vem  polle tju  porab ljena sredstva  
za investicije 96n/o, v prim erjavi 
z ustvarjeno  akum ulacijo  pa 75 ’/». 
Če upoštevam  rezu lta te  realiza­
cije investicije v p rvem  polletju  
po teh  odnosih, m oram  ugotovit1« 
da je  b ila  ta  slaba.

T o, k a r  velja  kot enoten pogled 
n a  rezu lta te  izv rševan ja  planira­
nih investicij za sestavljeno or­
ganizacijo, ne ve lja  za p o sam ezn e  
delovne organizacije. Ob tem  ko 
so n a  Jesen icah  rea lizira li komaj

STANOVANJA V ŠTEVILKAH
30. 4. 1983 je bilo v lasti Železarne Ravne 1780 stanovanjskih enot 

Od teh jih je zunaj Raven: Crna — 1, Mežica — 14, Prevalje — 74, Slo­
venj Gradec — 9, Dravograd — 5, Radlje — I, Vuhred — 1, Vuzenica "  
1, Muta — 9.

*  *  *

Iz čistega dohodka izdvajamo za stanovanja 10 l°/o. Od tega je 1 
določeno z zakonom, 2,555 pa izdvajamo dodatno po povečani stopnji za 
lastni sklad. _ .

Za enak odstotek izdvojenih sredstev smo lahko 1. 1976 kupili 1® 
stanovanj, 1. 1982 okoli 75, letos predvidoma le nekaj nad 50.

Poprečne cene 1 m2 stanovanjske površine v občini Ravne s0 sC 
gibale tako:

1. 1980 — 12.600,00 din 
1. 1981 — 16.505,00 din 
1. 1982 — 24.180,00 din 
1. 1983 — 30.000,00 din

INVESTICIJE V SOZDU SLOVENSKE ŽELEZARNE 
PO PRVEM POLLETJU 1983

Za dodelitev stanovanj se je doslej v železarni prijavljalo prosilcev ■

Do 30. ju n ija  1983 so v  vseh 
delovnih organizacijah sozda Slo­
venske železarne porabili za in ­
vesticije v tem  srednjeročnem  
obdobju okoli 5400 mio d inarjev  
(plan 8576 mio din), An to  po dnev­
n ih  cenah. P orab ljeno  in plačano 
je  bilo vse po stva rn ih  stroških 
in  cenah. Za vrednost, načrtovano 
po cenah iz le ta  1980, je  bilo iz­
vršeno m anj investicij a li o b ra t­
no, za načrtovana dela in oprem o 
je  bilo treb a  p lačati več. Realiza­
c ija  p lan iran ih  investicij je  torej

še slabša, kot na prv i pogled k a ­
že. Razum ljivo je  s pogodbam i 
za oprem o in druga dela te r  sto­
ritve  angažirano več sredstev , kot 
je  porabljenih . Še daleč pa ne to ­
liko, da bi bile vsaj približno iz­
v ršene in rea liz irane načrtovane 
investicije.

Od investicij, k i so za S loven­
ske železarne v  srednjeročnem  
p lanu  prednostne, je  doslej p riče­
ta  le  rekonstrukcija  in m oderni­
zacija v a lja rn e  v Železarni R av­
ne. Investito r je  m oral p ro jek t

— za družinsko stanovanje
— za samsko stanovanjc
— za zamenjavo stanovanja
Za dodelitev posojil se jc prijavljalo prosilcev:
— za novogradnjo
— za odkup
— z c adaptacijo ali dograditev do
Višina dodeljenih kreditov jc bila lani poprečno:
— za novogradnjo
— za dograditev
— za adaptacijo

130—I50 
40—50 
35—5°

70— 100

20

300.000.00 dih
130.000.00 djh 
66.000,00 dih

Gospodarska kriza in zakon o zaščiti kmetijskih obdelovalni 
zemljišč bosta verjetno vplivala na zmanjšanje stanovanjske gradnj®-

(Vir: poročilo referenta za stanovanjske zadeve v Železarni R a v 'h e  
dne 3. 9. 1983)
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Jeklarna v pre tek lih  petih  letih

PLAN

79 80 82 83
Proizvodnja jeklarno 

(ton/leto)

78 79 80 81 82 83
Poprečno št. zaposlenih

Sl. 11/1983

38%  polovice letno načrtovane 
realizacije v rednosti investicij, so 
na R avnah porabili 96%  sredstev 
in v Š torah  73 % . Podobno je  tud i 
s predelovalci žice. S kupna rea li­
zacija znaša nekaj nad  62% . P o­
samezno so p a  porabili najm anj 
v Žični Celje, komaj 24 %  pollet­
no načrtovanih  investicij. Ostali 
teije so p a  porab ili približno en a­
ko: V eriga 96% , P lam en 95%  in 
y Tovilu 97 % . P ri predelovalcih 
je u stv a rjen a  am ortizacija skoraj 
še en k ra t večja, kot znaša šest­
mesečna poraba sredstev  za in ­
vesticije. To pomeni, da je  bil že 
Plan zelo skrom en in  predvsem  
imajo le zato tu d i visoke deleže 
porabe p ro ti planu.

V VSAKI DELOVNI ORGANIZA­
CIJI KAJ NOVEGA

Kaj se pa dogaja pom em bnej­
šega p ri investic ijah  v  delovnih 
organizacijah? V Železarni Jese­
nice je  g rad n ja  vakuum ske n a ­
prave ali nap rav  za pomovčno m e­
talurgijo v  zak ljučni fazi. Poskus­
no obratovan je in  uv a jan je  nove 
tehnologije bo pričeto  v  drugi po­
lovici letošnjega leta.

V Železarni R avne je  pred  za­
ključnim i deli tud i investicija v 
modernizacijo jek larne. Poskusno 
obratovanje neka te rih  nap rav  po- 
novčne m etalu rg ije  in odpraše- 
vanje bo pa padlo še v  leto 1984. 
Pred nekaj m eseci je  b ila  sveča­
na o tvoritev  in  p riče tek  poskus­
nega obratovan ja  v  novi livarni 
Posebne litine.

V kovačnici bodo zaključena 
dela n a  adjustažnem  delu  in proti 
koncu le ta  bo pričela z obratova­
njem tu d i nova žarilna  peč.

Dobili so soglasje za m oderniza­
cijo v a lja rn e  in  so v tek u  dela 
druge faze.

Tudi n a  področju predelave so 
v Železarni R avne nadaljevali de­
te in  u v a ja jo  proizvodnjo v obratu 
krožniih žag in  k a rb idn ih  trd in . 
Od aprila  letos izvaja jo  tud i inve­
sticijo v  posodobitev proizvodnje 
Pnevm atičnih strojev. Investicijo, 
ki jo  je  delavski svet sozda ŠZ 
Potrdil že ju lija  1981, so pričeli 
Realizirati šele letos in  p ričak u ­
jejo, da jo  bodo dogotovili p ri­
bližno v le tu  dni.

V Železarni Š tore so v ju liju  
svečano odprli nov jek lov lek  in 
n varno za hidravlično litino. Oba 
°brata  s ta  p riče la  tu d i s poskus­
no proizvodnjo. Sedaj še dopol­
n ju jeta oprem o in dela, tako da 
bosta investicija dogotovljeni le ­
tos.

V Verigi je  v teku  investicija, 
ki je  b ila  po trjena  decem bra 1982, 
te dopolnitve in m odernizacijo v 
TOZD T ovarna industrijske  opre- 
tee (TIO). Do ju lija  so porabili 
‘ti %  v  p ro jek tu  predvidenih  
teedstev. Poskusno obratovanje 
Prve lin ije  za galvanizacijo  je  še 
Vedno v teku. Dobave sestavnih

delov druge lin ije  kasni j o in  p rav  
tako oprem e za čistilno napravo. 
Če kasnitve ne bodo prehude, bo 
do konca le ta  pričela s poskusnim  
obratovanjem  tu d i d ruga lin ija  za 
galvanizacijo in  bo usposobljena 
za delo tu d i čistilna nap rava  za 
odplake.

V P lam enu je  v tek u  investicija 
v g radnjo  skladišča gotovih izdel­
kov. Dela bi m orala  b iti v k ra t­
kem  zaključena, tako  da bi še 
letos pričeli upo rab lja ti novo sk la­
dišče.

V Tovilu je  investicija v razši­
ritev  in  m odernizacijo pretežno 
gotova. D ograjene naprave po­
skusno obratu jejo . V teku  so še 
olepševalna dela p ri u re ja n ju  
okolice in v  končni m ontaži je  
oprem a za sušenje galvaniziranih 
delov. V oddelku za plinsko ce- 
m entacijo  tu d i še tečejo m ontaž­
na  dela. Nekaj oprem e za odde­
lek te rm ične obdelave še m an jka 
te r  kasni, iin če odštejem o tudi 
m anjkajoči del oprem e iz uvoza, 
lahko rečemo, da bo letos investi­
cija v Tovilu v celoti gotova.

V Žični Celje so nadaljevali de­
la n a  hali, k i je  b ila  p rvotno n a­
m enjena za se litev  proizvodnje 
sit, sedaj pa se še niso odločili za 
končno uporabo. O bjekt bo letos 
dograjen.

V teku  je  še nekaj investicij za 
nam ensko proizvodnjo, p ri kateri 
je  realizacija dosti uspešna.

TEŽAVE s p o d b u j a j o  
IZNAJDLJIVOST

Za sedanje obdobje je  značilno, 
da je  om ejevanje možnosti uvoza 
izdatno spodbudilo iznajdljivost 
strokovnih  kadrov. Načelo: »Na­
red i si sam!« je  dalo izhod že 
mnogim zagatam , ko je  bilo tre ­
ba nadom estiti uvozno opremo. 
Zanim ivo je, da p ri nekaterih  
stro jih  z začudenjem  ugo tav lja­
jo, da bodo doma n are jen i celo 
cenejši kot uvoženi. Res je, da bo 
mogoče nekaj več težav in  tudi 
okvar. P ri drugem  stro ju  bo pa 
že bo lje in  končno — služijo le 
svojem u nam enu.

K ar zadeva združevanje sred­
stev porabnikov jek len ih  izdel- 
kctv za razvoj črne m etalurg ije  
ozirom a za prednostne investicije 
v Slovenskih železarnah, poteka 
združevanje mogoče celo ugod­
nejše, ko t smo pričakovali. Do­
slej je  podpisalo sam oupravni 
sporazum  že 138 porabnikov za 
vrednost 951 mio din. Upajm o, da 
bo tek la realizacija združevanja 
sredstev  enako ugodno, kot po­
teka podpisovanje sam oupravne­
ga sporazum a. Seveda bodo pa 
ta  sredstva  po trebna šele tak ra t, 
ko bo izvrševanje načrtovan ih  in ­
vesticij dalo osnove tud i za iz­
v rševan je danih  obveznosti žele­
zarn  porabnikom .

M ilan M arolt

Do se d a j  so  za p o t reb e  NC pro­
g ra m sk eg a  c en t ra  in tozd RPT na­
bavili Tehtronix grafično posta jo ,  
C alcom p risalnik in DEC term inal  z 
grafičnim p r in te r jem  (tiskalnikom). 
Uporablja jo  jo za r isan je  n ačr tov  za 
NC —  tehnologijo .  Hkrati so  s e  za­
vedali m ožnosti  za uporabo  v  po­
slovno —  informativne  n a m e n e .  Ta­
ko je  na  pobudo  tozd RPT in d e ­
lovne skupnos ti  za g o sp o d a r jen je  
t e a m  d ru š tv a  inženirjev in tehnikov 
v s e s ta v i  Jo ž e  Šegel,  Maks Pešl,  
E rn es t  Kocuvan in Franc Urbanci iz­
delal »Idejno zasnovo  sl ikovno in 
računaln iško  p o d p r teg a  informacij­
sk e g a  s i s t e m a  Ž elezarne  Ravne«. V 
te h n ič n em  pogledu izhajajo avtorji 
iz d e js tv a ,  da  n a š te ta  grafična  apa- 
ra tu rna  o p rem a  že  om ogoča ,  da  iz­
dela jo  prve p rog ram e.  Kot kaže, s e  
bodo opredelil i  za la s ten  razvoj pro­
g ra m sk eg a  p ak e ta  s likovno p o d p r te ­
ga in form acijskega  s i s t e m a  (SPIS), 
ker  s e  d o m a  š e  n ihče  ne  ukvarja 
z izdelavo p ro g ram sk e  o p re m e .  Za 
o b se ž n e j š e  uvajanje  SPIS v  že leza r­
ni bi bilo p o tem  t r e b a  nabaviti š e  
doda tno  uvozno ap a ra tu rn o  oprem o ,  
p re d v sem  g ra fične  te rm in a le ,  ker 
dosedan ji  negrafični ne  om ogoča jo  
zvezne  povezave  linij.

Z o b s to ječ o  o p re m o  ne bi mogli 
uvest i  SPIS-a tudi zato, k e r  je naval 
sedan jih  uporabnikov  prevelik  in ne  
bi o s ta lo  p ro s to ra  za poslovno  in­
formatiko.

Barvna grafika ko t  zadnji hit rač. 
grafike  pa o s ta ja  zaradi znanih d e ­

viznih težav  z ae n k ra t  š e  n e d o s e g ­
ljiva.

V p o v sem  praktičnih razlogih upo­
rabe  s l ikovno podprt ih  informacij 
navajajo avtorji š tev i ln e  p rednos t i .  
Klasično p o d an e  informacije  so  po­
g o s to  o b se ž n e  in v  množici p o d a t ­
kov n iso  izpos tav l jen i  poglavitni 
(p red v sem  v  t ab e lah ) .  Dolge in v č a ­
sih nezan im ive  o p i s e  s e  da  n ado­
m es ti t i  s  s imboli ,  ki so  ali pa  v 
k ra tkem  p o s ta n e jo  občeveljavn i.  
Npr. n ikom ur ni t r e b a  razlagati,  kaj 
pom eni dežnik  na  v re m e n sk i  karti.  
SPIS bi om ogočil  p r im erjavo  m ed  
informacijami,  ki s a m e  ne  povedo  
dovolj, povzročil bi tudi  več jo  s t a n ­
dardizacijo . Podatke  bi bilo m o g o če  
dobiti  na e n e m  m e s tu ,  pri o p e ra t iv ­
nem  informiranju pa  bi p r iš la  prav  
več ja  h i tros t .

N a š te te  ka rak te r is t ike  bi p o v e ča ­
le u s p e š n o s t  poslovan ja  zaradi bolj­
š e g a  poznavanja  re sn ič n e g a  s tan ja ,  
u sm e r je n o s t i ,  se leko i je  in p o u d a r­
janja b is tven ih  informacij  od n e b is t ­
venih  t e r  povečan ja  o b s e g a  koris t ­
nih informacij.

V idejni zasnovi SPIS so  p odane  
v se  v r s t e  o snovn ih  slikovnih prika­
zov, področja ,  na  ka te r ih  jih je  m o­
g o č e  uporabiti  (poslovno, proizvod­
no, razvojno, raziskovalno in d ruga) 
t e r  grafični prikaz časovnih  v r s t  pri 
m a te m a t ič n em  napovedovanju .  Ob 
tem  bi lahko sp rem en i l i  tudi nekaj 
poslovno-ekonom skih  kazalcev, ker 
dosedan ji  zaradi v e č  m o teč ih  d e ja v ­
nikov n iso  zanesljivi .  Prav tako  bi

KDAJ RAČUNALNIŠKA GRAFIKA 
ZA POSLOVNO-INFORMATIVNE NAMENE

Računalniško grafiko si najbrž ve- 
[pna m ed  nami š e  v ed n o  p re d s ta v ­
ite kot s like  iz različno g o s to  p o s e ­
janih točk. Razvoj računa ln iške  g ra ­
hke pa je  v  zadnjih letih hitro  na­
predoval.  Po intil is t ične s like  C ankar­
j a  Miki m iške  itd. na negrafičnih  
terminalih oz. t iskalnikih s e  po 
tepenju s t rokovnjakov  sp loh  ne š te -  
lejo v eč  m ed so d o b n o  pojmovano

računaln iško  grafiko, ki si je  utrla  
poti na  š tev i lna  področja .  V te h n o ­
loško razvitih državah je  p o s ta la  ne ­
pogreš l j iva  v  konstrukcijsk ih  birojih, 
v poslovnih in ekonom sk ih  analizah 
t e r  odločitvah, v  h i t re j še m  in kvali­
t e tn e j š e m  informiranju in podobno.

Kako so  na  ta  izziv s e d a n jo s t i  re ­
agira le  u s t r e z n e  s lužbe  v Železarni 
Ravne?

P ritlehna rast
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bilo m ogoče  poenoti t i  kazalce  za 
podobne  tozde.

Kot p r im er  s l ikovne  ponazori tve  s  
s to lp ca  navajam  s t r a te šk i  prikaz (za 
da l jše  č a so v n o  obdobje)  proizvodnje 
in zapos lovan ja  v Jeklarni .  Menim, 
da  je ta  prikaz dovolj informativen.

Avtorji so  s e  pozanimali  š e  za iz­
kušn je  tujih fi rm pri uporabi raču ­
na ln iške  grafike.  Le pravilna up o ra ­
ba o m o g o ča  bo l jše  rezu l ta te  in v to  
sodi tak š n a  priprava p ro g ram sk e  
o p rem e ,  da  jo lahko uporabljam o 
brez  p ro g ram sk eg a  znanja,  dobro  
razvita  povezava  m ed  bazo po d a t­
kov in grafično op rem o ,  u s t re zn o  
uspo sab l jan je  z organizacijo  m eseč -

V železarni si že več le t p riza­
devam o, da bi uvedli in terno 
standardizacijo . Č eprav so zaradi 
po treb  do sedaj n as ta ja li in  bili 
izdelani in te rn i stan d ard i n a  raz ­
n ih  področjih , se pa nism o dogo­
vorili za enotna načela označeva­
n ja , oblikovanja in  izdajan ja  in ­
te rn ih  standardov. Bili so neenot­
n i po obliki in  zgradbi, področja 
m ed seboj nepovezana, p rav  tako 
p a  niso bili obvezni. V svojem  
razvo ju  smo v železarni p rišli do 
stopnje, k je r  te r ja  n ad a ljn ji na-

NARODNA ZAŠČITA 
V ŽELEZARNI RAVNE

Med drugimi aktivnostm i, za­
pisanimi v  letnem  programu 
službe za SLO in družbeno sa­
mozaščito železarne, je tudi stre­
ljanje s polavtom atsko puško za 
člane NZ (narodne zaščite). Lc- 
tch je v  vseh tozdih in delovnih  
skupnostih prek 300 (v  delovnih  
skupnostih prevladujejo ženske).

Strelske vaje, ki so bile izve­
dene v  drugi polovici septembra 
na učnoobrambnem centru Obre- 
tanovo, so bile tokrat namenjene 
članom NZ, ki preteklo leto ali 
niso streljali ali pa njihovi re­
zultati niso bili zadovoljivi.

»Vaja je bila v  neugodnih vre­
m enskih razmerah (megla, dež, 
m raz), pa vendar je bila udelež­
ba zadovoljiva in tudi rezultat je 
bil dober. Slabše so se odrezale 
le  tiste tovarišice, ki do sedaj s 
polavtom atsko puško še niso rav­
nale. Tudi zaradi tega smo se 
odločili, da bodo strelske vaje 
vsako leto, dopolnili pa jih bo­
mo s teoretičnim  poukom v m er­
jenju na cilj s polavtom atsko pu­
ško.

To in podobne akcije pripra­
vimo in izvedem o skupaj z ob­
činskim  sekretariatom  za ljudsko  
obrambo ter OŠTO, dobro pa so­
delujem o tudi z milico,« je pove­
dal vodja službe za SLO in druž­
beno samozaščito v železarni 
Ravne Konrad Bezjak.

Med takšne aktivnosti spada 
tudi streljanje s samokresom, ki 
so se ga udeležili vsi člani kom i­
tejev  za SLO in družbeno sam o­
zaščito tozdov in delovnih skup­
nosti v  prvi polovici letošnjega  
leta.

Samo Save

nih t e č a je v  in s  praktičnim delom, 
izdelan katalog slik, ki je na voljo 
uporabnikom  in podobno.

Hitre in to č n e  poslovne  odločitve, 
u sp e šn e j š i  razvoj in raziskave  t e r  
boljša  in navsezadn je  zanim ivejša  
in fo rm iranos t  v seh ,  bi morali biti 
dovolj m očni razlogi, da  v  železarni 
om ogočim o  uveljavitev  so d o b n e  ra­
čunaln iške  grafike. Če ne,  bom o še  
na  e n em  področju  zaos ta li  za razvi­
tim sv e to m ,  in to  na področju,  ki je 
n s  prvi pog led  ob robno  in n epo­
m em bno ,  a  lahko p r i sp ev a  veliko.

Marko Vrečič

predek  ekonom ike in  tehnologije 
enoten  razvoj standardizacije.

Kaj je to standardizacija?
D efinicija ISO prav i, da je  

standard izac ija  proces sestav­
lja n ja  in  u v a jan ja  p rav il za u re ­
ja n je  določenega področja v ko­
ris t in  s sodelovanjem  vseh zain­
te resiran ih , zlasti za pospeševa­
n je  optim alne ekonom ike v sploš­
nem  in teresu , upoštevajoč delov­
ne pogoje in  zahteve znanosti.

M aja 1981 je  bil v  železarni 
u stanov ljen  strokovni team  za 
standardizacijo , ki se je  zavzel za 
enoten  pristop  in u re ja n je  s tan ­
dardizacije. V n jem  so zastopniki 
vseh tis tih  služb, v ka tere  bo 
standard izac ija  kot dejavnost p o ­
segala.

Team  je  izdelal predlog p rav il­
n ika  o standard izac iji v Železar­
n i Ravne, ki ga je  po trd il DS že­
lezarne 28. 8. 1981.

P rav iln ik  določa postopek n a ­
črtovanja, u sm erjan ja  in  izvaja­
n ja  standardizacije, tip izacije in 
un ifikacije  te r  določa postopek 
sp rejem an ja  in uporabe s ta n d ar­
dov. P redp isu je  enoten  k lasifika­
cijski sistem  označevanja izdel­
kov, sklopov, delov, surovin, teh ­
noloških predpisov in  inform acij, 
določa skupne oblike in  dim enzi­
je, kakovost in  lastnost izdelkov, 
itd. P rav iln ik  p redp isu je  tud i o r­
ganizacijo standardo teke nacio­
nalnih , m ednarodnih  in  in te rn ih  
standardov.

Ju n ija  letos smo v  železarni 
organizirali strokovno posvetova­
n je  o in te rn i standardizaciji, na 
katerem  smo še u trd ili spoznanje, 
kako pereča je  u red itev  tega po­
dročja za naš n ad a ljn ji razvoj. 
N aj naštejem  nekaj pom em bnej­
ših  ugotovitev, ki so zapisane v 
sklepih s tega posvetovanja:

— TOZD R PT je  zadolžen, da 
organizira službo in  enoten kon­
cept standardizacije.

— S trokovni team  za s ta n d ar­
dizacijo u sm erja  razvoj in terne 
standard izacije  po pbdročjih  in 
p red laga p lan  izdaje standardov  
za leto 1984. P lan  po trd i odbor za 
razvoj p ri DS železarne.

— Zagotoviti m oram o n ad a lj­
n je  intenzivno sodelovanje z J u ­
goslovanskim  zavodom za s tan ­
dardizacijo  in  panožnim i s ta n ­
dardi. P redstavn ik i železarne v 
razn ih  telesih  redno poročajo 
službi za standard izacijo  in vzdr­
žujejo vzpostavljene vezi.

— R ezultati raziskovalno raz­
vojne dejavnosti se m orajo odra­
žati v in te rn i standard izaciji, to 
pomeni, da se m ora vsaka uspeš­

na raziskava vnesti v standard i- 
zacijsko dokum entacijo. V pro­
gram ih  raziskav  DO im ajo p red ­
nost tis te  raziskave, ki izhaja jo  
iz po treb  standardizacije.

— V železarni pričnem o izda­
ja ti In fo rm ato r o standardizaciji. 
Izdaja ga služba za s tandard iza­
cijo. Obsegal bo inform acije o 
novih standard ih , osnutkih  s tan ­
dardov, rokih  za zb iran je  p r i­
pomb, po trebe po s tandard ih  z 
razn ih  področij itd.

— Cim prej m oram o izdelati n a ­
vodila o označevanju in  oblikova­
n ju  in te rn ih  standardov  — t. i. 
n ičte (nulte) standarde.

— P rizadevati si m oram o za 
vk ljuč itev  v enoten sistem  s ta n ­
dardizacije na n ivoju  SOZD SZ.

— V okviru  službe za s ta n d a r­
dizacijo načrtu jem o tu d i razvoj 
m ikrofilm a na tehničnem  po­
dročju.

— Evidenco, seznam  in  vsebi­
no standardov  sproti vnašam o v 
banko podatkov na računaln iku .

V p rizadevan ja za ustanovitev  
službe so se posebej vk ljučili po­
slovodni odbor, DS železarne, od­
bor za razvoj p ri DS te r  poleg 
vodstva TOZD RPT še številni 
strokovni delavci s p rak tično  
vseh področij delovanja.

1. ok tobra t. 1. je  novo u s ta ­
novljena služba pričela z delom. 
V nje j je  pe t delavcev, ki so za­
dolženi za posam ezna področja 
standardizacije, to  je  m ehanska 
finalizacija s konstru iran jem , 
m etalurško  proizvodnjo, za po­
stopno vključevan je  vseh ostalih  
področij, za oblikovanje s ta n d a r­
doteke te r  za tehnično adm ini­
s tra tiv n a  opravila, ki sprem ljajo  
delo. G lede na znane težave 
okrog zaposlovanja se v TOZD 
RPT zarad i oblikovanja nove 
službe število zaposlenih ni po­
večalo, saj so sodelavci, določeni 
za delo v  službi, nam eščeni s po­
močjo n o tran jih  prerazporeditev .

Služba bo u sm erja la  sVojo de­
javnost na podlagi splošnih, p red ­
vsem  pa dogovorjenih koristi. 
P lan  dela službe bo sprejem al 
team  za standardizacijo . Z aveda­
mo se, da postavitev  službe in ­
te rn e  organizacije v delovno o r­
ganizacijo  p red stav lja  kom pleks­
no nalogo, v k a te ri nastopa cela 
v rs ta  m om entov od čisto tehn ič­
n ih  do organizacijskih.

O blikovanje službe in terne 
standard izacije  p red stav lja  in te r ­
discip linarno akcijo  vseh d e jav ­
nikov v DO, zato so določeni po 
področjih  kon tak terji, s katerim i 
bo služba tesno povezana, saj bo

I. S tandardn i časi so predvideni 
časi za določene elem ente delov­
nega procesa, ka te rih  potek  je  
opisan s  pomočjo vplivnih  fak ­
to rjev  — dejavnikov. Včasih jim  
pravim o tu d i časovne norm e, ča­
sovni norm ativi, p lanski časi ali 
podobno. Im ajo  naslednje p red ­
nosti :

1. U porab ljan je standardn ih  
časov je  gospodarno, saj za enake 
ali podobne delovne procese ni 
treba ponovno snem ati časa, če-

od te  povezave v  veliki m eri od­
visna uspešnost dela.

Vemo tudi, da je  najtežji za­
četek, saj še ne obsta ja  standar­
dizacij ska usm erjenost m išljenja 
in si bo zato standard izac ija  mo­
ra la  šele pridobiti svoj prostor 
pod soncem. M arsikdo gleda na 
standard izacijo  kot na tistega ne­
bodigatreba, ki jih  bo omejeval 
v n jihovi svobodi odločanja m 
k re iran ja , p rav  tis ti bodo pa kas­
neje  največ pridobili z njeno po­
močjo, kot npr.:

— K o n stru k te rji lahko iz kata­
loga stan d ard n ih  stro jn ih  elemen­
tov in  tip iz iran ih  rešitev  hitro 
tvo rijo  novo konstrukcijo , ne da 
bi iskali po grm adi kn jig  in dru­
ge tehn ične lite ra tu re .

— Tehnologi, ki bi m orali teh­
nologijo v delovnem  procesu, za 
katerega odgovarjajo, stalno iz­
popolnjevati in  s tem  potrjevati 
svojo u stvarja lnost.

— Raziskovalci, k i naj bi usm er­
ja li raziskave tako, da b i se re­
zu ltati dela odražali v standardih 
ozirom a tehnoloških predpisih. v

— Novi sodelavci b i s p o m o č ] 0  
ure jene  standard izac ije  lahko hi­
tro  spoznali in  osvojili rešitve, K 
so se v p raksi obnesle.

— Vzdrževalci, ki v želji, da ne 
bi kakršnako li napaka ustavil 
proizvodnjo, u stv a rja jo  prevelik 
zaloge rezervnih  delov.

— K ontro lorjem  in laboratori­
jem  s s tandardn im i metodam 
kontrole, raziskav  in  preizkusa-

— N abavi p ri oskrbi DO s 
s tandardn im i elem enti.

— Vodilnim  v DO, da noben« 
služba ne sprejm e tehničn ih  od­
ločitev, ne da se prej oceni vph 
te odločitve na splošno r e n t a b i l ­

nost poslovanja.
— Vsem tistim , ki menijo, da 

katalog izdelkov ni nikoli dovolj 
obširen, tistim , ki v  sta ln i želi 
po n ap redku  u s tv a rja jo  staln 
nove m etode označevanja, p red ' 
p isu jejo  uporabo štev iln ih  n o  vi
m aterialov, u stv a rja jo  vsakodnev­
ne sprem em be, p r i čem er so mne'  
n ja , da ponovna uporaba že izde­
lan ih  rešitev  nikoli v popolnost 
ne ustreza novo postavljenim  Pr° ' 
blem ov (v razv itih  državah  jav­
no priznavajo , da je  v  njihovih 
novih izdelkih 60—80 %> že obsto­
ječih  sestavnih  delov).

— Vsem zaposlenim  za nemo­
teno, uspešno in varno  delo.

S tandard izac ija  je  zato danes, 
še bolj pa bo to  ju tr i, v ita lna  na­
loga vsake delovne organizacij

Boris Jocič

prav  v n jih  izdelujem o različne 
predm ete, .

2. S tandardn i časi om ogočaj 
p lan iran je  in  k rm iljen je  delovni 
procesov in  p rim erjan je  njihov 
gospodarnosti,

3. U poraba s tandardn ih  časo^ 
ola jša delo p ri sestav ljan ju  pred ' 
kalkulacij in  omogoča večjo na­
tančnost le-teh,

4. S tandardn i časi pom agajo P^ 
ugo tav ljan ju  različnih k a z a l n i k 0  

o poslovanju,

INTERNA STANDARDIZACIJA V ŽELEZARNI
RAVNE

Standardizacija 
časovnih normativov
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5. U porab ljan je  standardn ih  
časov nas prisili, da podrobno 
obdelamo m etode dela. S tem  pa 
nas prisili tu d i k  boljšem u obli­
kovanju dela.

Določanje standardnih časov je 
smiselno za maloserijsko ali posa­
mično proizvodnjo in posebej tam, 
kjer se podobna, vendar ne po­
polnoma enaka zaporedja ele­
mentov delovnega procesa pri 
različnih delovnih nalogih ponav­
ljajo v različnih variantah.

Določanje standardnih časov 
ima za cilj ugotavljanje odvisno­
sti časa od variabilnih in kon­
stantnih vplivnih dejavnikov.

Standardni časi združujejo vse 
tiste delovne sisteme, ki imajo po­
dobne pogoje za delo, ki opravlja­
jo podobne delovne naloge ali pa 
delo v njih poteka po podobnih 
tehnoloških postopkih.

S podrobnim  obravnavanjem  
Področja uporabe stan d ard n ih  ča­
sov poleg drugega želimo ugoto­
viti, ali je  določanje teh  časov v 
obravnavanih sistem ih sploh sm i­
selno ali p a  je  m orebiti tre b a  prej 
delo še bolje oblikovati.

!• GRAFIČNO UGOTAVLJANJE 
ODVISNOSTI CASA OD ENEGA
Kv a n t i t a t i v n e g a  d e j a v ­

n i k a

Na milimetrski papir narišemo 
koordinatni sistem, kjer na vodo­
ravno os (absciso) nanašamo vred- 
hosti vplivnega dejavnika, na 
navpično os (ordinato) pa pripa­
dajoče izmerjene vrednosti časa. 
Tako dobimo v koordinatnem si­
stemu vrsto točk, skozi katere po­
tegnemo krivuljo, in  sicer tako, 
da so oddaljenosti vseh točk od 
nje kar se da majhne. Čim manj­
še so razdalje vseh točk od re­
gresij ske krivulje in čim bolj str­
ma je ta, tem pomembnejši je 
vpliv izbranega vplivnega dejav- 
nika na čas.

1- Tozd Jek la rn a :
Odvisnost časa od vplivnih de­

javnikov lahko podamo, kakor to 
kaže skica.

tehnoloških postopkov in  metod 
dela, v katerem  časovnem obdob­
ju  smo določili s tandardne čase.

u .  iz d e l a v a  Ča s o v n i h
STANDARDOV

P ri sestav ljan ju  časovnih s tan ­
dardov razporedim o jek la  in  iz­
delke v  Skupine ali razrede, k je r 
upoštevam o težavnostno stopnjo 
izdelave tehnološkega postopka 
p ri šarži, g abarita i volum en in 
stopnjo kom pliciranosti kalupa 
forme, trdoto p lastične p iedelave 
kovanca in valjanca in  zahtevano 
m ehansko obdelavo površin.

Za h itro  odčitavanje in določa­
n je  izdelovalnih časov se izdelu­
je jo  tabele, diagram i in prak tičn i 
izračuni, k je r  so upoštevani zgo­
raj om enjeni dejavniki.

O m enjene težavnostne stopnje 
so rang irane in  im ajo  vpliv na 
čas tra ja n ja  — izdelovalni čas.

N am en u v a jan ja  standardn ih  
časov je, da se zm anjšajo  p o tre ­
be po neposrednem  snem anju  — 
m erjen je  časa po delovnih m estih 
in  se s tem  izboljšajo odnosi med 
delavci, tehnologi in organizator­
ji  v  proizvodnji. N a podlagi s ta n ­
dardn ih  časov je  določanje izde­
lovalnih časov h itre jše  in  cenejše, 
istočasno p a  se izognemo sub jek­
tivnim  faktorjem .

Oddelek za standardizacijo  ča­
sovnih norm ativov je  k ljub  nepo­
polni zasedbi z delavci izdelal in  
izdeluje po trebne stan d ard e  časov 
za neka te re  tozde M P in MO, ki 
so:

1. Za tozd Jeklarno: k je r  smo 
razporedili v sa jek la  v skupine 
od 1 do 14 t. j.
 od 1 do 10 za elek tro  obločne

peči,
  od 11 do 14 za visoko frekven­

čne peči in 
— od 1 do 6 za ta ljen je  n a  EPZ 

postopku.
S tandard  časov je  izdelan t a ­

belarično na podlagi sta tističn ih  
podatkov iz tehn ičn ih  poročil.

2. Za tozd Jeklolivarno: tu  smo 
izdelali »grafični prikaz« ugotav-

ta b e la o b ra z c i za r a č u ­
n an je  časov______

možnost za p o d a jan je  
o d v is n o s t i  ča sa  od 
v p liv n ih  d e jav n ik o v

- k a ta lo g  s ta n d a r d ­
n ih  časov

- k a lk u la c i j e
-  r a z r e d i  časov

4. Za tozde mehanske obdelave
smo izdelali s tandard  časov za: 
žaganje ploščatih, okroglih  in  
kvad ra tn ih  profilov, struženje, v r ­
ta n je  — globoko s krono BTA, f re ­
zan j e (čelno, f  rezanj e u torov in 
rezan je  utorov s krožno žago), 
b ru šen je  (zunanje okroglih  p re ­
m erov od  0  10—80 in  od 0  90—■ 
500), v a rje n je  (obločno, tekoče, 
ročno obločno — sočelni zvar in  
kotnii zvar), p lam ensko rezanje.

Časovni standard i so izdelani 
v obliki tabel, k je r so jek la  ra z ­
porejena po zahtevnosti obdelave 
na skupine, dim enzije, pom ik 
(število obratov, število zob in 
m m /m inuto.).

S tandard  časov je  Istočasno 
oprem ljen  z izdelanim i p rak tič ­
nim i izračuni — določitve izdelo­
valnega časa.

— O bdelali smo tud i rezalne 
h itrosti rezkan ja  in  stružen ja  s 
trd im i ploščicam i dom ače in tu je  
izdelave in  tem u prim erno fo r­
m irali kvalite tne  skupine in  ta ­
bele.

5. Izdelujem o poročila, p rak tič ­
ne p rikaze in  analiziram o dose­
g an ja  časovnih standardov  te r  s 
s tan ji seznanjam o poslovodne 
delavce in  strokovne službe.

D osedanji izdelovalni časi so 
določeni n a  podlagi snem anja do­
datnih , kosovnih  časov in  izraču­
nani.

III. PROBLEMATIKA PRI DELU
— O ddelek za standardizacijo  

časovnih norm ativov kadrovsko 
in  številčno n i zaseden za po tre­
be tako  obsežnega področja m a­
te ria lne  proizvodnje. Da b i od­
delek bil kos potrebam  p rip ra v ­
l ja n ja  in  izdelav časovnih s tan ­
dardov, b i m oralo b iti zaposlenih 
več tehnologov za oblikovanje de­
la in  študij časa te r  b i tako lažje 
pokrivali tako  široko in  raznoliko 
področje.

— Sedaj strokovne službe ugo­
tav lja jo , d a  je  treba za dela in n a ­
loge n a  področju  š tud ija  dela ob­
v lada ti veliko strokovnega in  ope­
rativnega dela oz. znanja. P ri oce­
n jev an ju  teh  del in  nalog pa se 
je  nared ila  razlika, in sicer: ta  
dela so n iž je  ovrednotena kot 
d rag a  tehnološka dela. Z aradi 
podcenjevanja oz. razvredno ten ja  
teh  del je  precej dobrega strokov­
nega k ad ra  odšlo n a  druga, v išja  
vrednotena delovna m esta.

— Da je  b ila  m era  polna, je  za 
sedanje m anj kvalite tno  oz. s tro ­
kovno delo bo trovala reorganiza­
cija, k je r  so se oddelki po področ-

— T abelarično podajan je  s tan ­
dardnih časov je  najbo lj pogosto, 
kjer so navedene m erske vredno­
sti vedno gornje m eje intervalov. 
\Plivne dejavnike uredim o v sku­
pine ali razrede, kot npr. (A, B, 
c . D, E . . . )

— Analitično podajanje — izra­
čunavanje standardnih časov s 
Pomočjo obrazcev oziroma enačb.
, Katalog standardnih časov 
te sestavljen 1. po področjih upo- 
rabe standardnih časov (d. mesta 
°2- str. mesta, delavnice, tozd), 2. 
P° tehnoloških postopkih.
, Katalog standardnih časov vse­
buje naslednje podatke:

Označbo ali področja uporabe 
tehnoloških postopkov, im e služ­
be oz. oddelek, ki je  katalog se­
stavil, datum izdaje, možnost 
spremembe in nadomestitve stan­
dardnih časov, opis uporabljenih

jih  proizvodnje M P in MO razbili 
in  so se om enjeni tehnologi orga­
nizacijsko vk ljuč ili v  PD. V ne­
katerih  tozdih so celo postavili 
nove delavce, ki n e  obvladajo  
področja š tu d ija  dela, ker tu d i n i­
m ajo  za to  potrebne kvalifikacije. 
Zato izvaja jo  dela pod pritiskom  
delavcev (izsiljevanja), n a  drugi 
s tran i p a  delajo  pod vplivom  n ad ­
re je n ih  (vodja PD in  rav n a te lj 
tozda).

— Za uspešno delo p ri izdela­
vi standardov  časov je  pom em b­
na kadrovska s tru k tu ra , strokov­
na usposobljenost, splošna razgle­
danost in  ljubezen  do tega dela. 
G lede n a  tako  široko področje iz­
delave standardov  bi n a  tem  po­
dročju m orali delati strokovn ja­
ki različnih  s tro k  oz. sm eri. V ta  
nam en bi bilo treb a  o rgan iz irati 
tehnologe za študij d e la  v tozdih, 
ki bi p rip ra v lja li o snutke s ta n ­
dardov, op rav lja li snem an ja  in  
te s tira li izdelane stan d ard e  časov.

III. PREDLOGI ZA NADALJNJE 
DELO NA PODROČJU STAN­

DARDIZACIJE
Glede n a  splošne po trebe izde­

lave časovnih standardov  za tozde 
m ateria lne proizvodnje b i bilo 
treb a  organizirati službo z nalogo 
vsestranskega p reu čev an ja  dela 
v povezavi z ergonom ijo, v a r ­
stvom  p r i delu, organizacijo dela 
in  inovacijam i.

Tako b i n a  teh  področjih  s tro ­
kovni delavci oblikovali tehno­
loške postopke, ana liz ira li stroške 
po str. m estih  in  op rav lja li racio­
nalizacije v  proizvodnjah. Tehno­
logi za študij dela  v  proizvodnih 
tozdih bi p re jem ali strokovna n a ­
vodila od službe in  predpisovali 
izdelovalne čase n a  podlagi izde­
lan ih  standardov  časa. Istočasno 
p a  bi se  zagotovila enotnost oz. 
poenotenje predp isovan ja  izdelo­
valn ih  časov in s tem  enakom er­
na doseganja časovnih norm  v 
tozdih.

U rediti je  tre b a  področje časov­
n ih  norm ativov  na 100% osnovo 
vseh proizvodnih tozdov, k a jti v 
naslednjem  obdobju  bodo tozdi 
prešli n a  skupni p rihodek  in je  
nu jno  tre b a  usk lad iti norm ative 
in doseganja, tako  da bodo vsi 
tozdi v  enakem  položaju. Istočas­
no je  treb a  uvesti dodatne evi­
dence in  sp rem ljan je  izvrševanja 
delovnih norm , in  to  p rek  AOP.

V odja oddelka za standard , 
časovnih norm ativov  

A leksander Ristič, ing. org. dela

lja n ja  odvisnosti časa od g abarit- 
nega volum na m stopnje /.ahtev- 
nosti izdelave kalupov v ročni 
kalupam ici te r  razv rstili izdelavo 
kalupov n a  pet stopenj grafičnih 
prikazov zahtevnosti.

— N adalje p rip rav ljam o  s ta n ­
d ard  časov za izdelavo jeder, do­
ločene v rste  ventilov, k je r  fo rm i­
ram o tehnološko podobne d ruži­
ne, ka te re  razliku jem o po dim en­
zijah  in  teži u litka.

— Izdelali smo tu d i s tandard  
časov za izdelave različn ih  oblik 
okroglih jeder, k i se izdelujejo 
ročno v  oddelku jed ram e, v  ob li­
ki tabel.

3. Za tozde Valjarno, Kovačni­
co, Jeklovlek in Kalilnico zaen­
k ra t nism o uspeli izdelati n ik a ­
k ršn ih  standardov  časa, in  še n a ­
p rej delajo po obstoječih časov­
n ih  norm ah.

Zakon o pokojninskem 
in invalidskem zavarovanju
Novi rep u b lišk i zakon (o b jav ­

lje n  je  b il v  U r. 1. SRS št. 27/83) 
u re ja  enotno  pokojn insko  in  in ­
validsko zavarovan je  delavcev v 
združenem  delu in  drug ih  delov­
n ih  lju d i v SR S loveniji. V p o ­
sebn ih  pog lav jih  in  oddelk ih  za ­
kon  poleg sp lošn ih  določb p o ­
d robneje  u re ja  k rog  zav aro v an ­
cev, p rid o b itev  in  odm ero  prav ic , 
u v e ljav ljan je  in  u resn ičev an je  
p rav ic  zavarovancev , už iv an je  in  
izgubo prav ic , poko jn insko  dobo, 
zago tav ljan je  sredstev , postopek  
za u v e ljav ljan je  p rav ic  in  sodno 
varstvo , sam oupravno  o rgan iz i­

ran o st skupnosti poko jn inskega 
in  inva lidskega zav aro v an ja  te r  
še v rsto  d ru g ih  vp rašan j. V tem  
p rik azu  so navedene le n ek a te re  
b istvene značilnosti, k i pom enijo  
novost v  p rim e rja v i z doslej v e ­
ljavno  u red itv ijo .

M ed zavarovance zakon v k lju ­
ču je  tu d i km ete  in  člane n jihov ih  
gospodarstev. Z družen i k m etje  
in  d ru g i k m e tje  te r  č lan i n jih o ­
v ih  gospodarstev  se lahko  zava­
ru je jo  od  raz ličn ih  osnov. O snova 
je lahko  tu d i n iž ja  od zneska n a j- 
n iž je  poko jn ine za polno pok o j­
ninsko dobo, lahko  pa se za v a ru ­
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IZ GRADIVA INDOK CENTRA
ZAPOSLOVANJE

V juniju 1983 je  bilo v  olpčini Ravne zapos len ih  12.096 o se b .  Z a p o s le n o s t  
je  upadla  za 0,1 % .  V 1. polletju so  DO zapos li le  561 de lavcev .  30. junija 
je  bilo pri skupnos ti  za zapos lovanje  prijavljenih  190 iska lcev  dela, od t eg a  
170 žensk.

Pogodbeno  de lo  s e  je  v primerjavi z lani zm anjšalo ,  prav  tako  nadure .

PRAVICE NEZAPOSLENIH
Zakon o zaposlovanju  in zavarovanju  za p r im er  n e zap o s len o s t i  o p re ­

delju je  n a s led n je  pravice:
—  pravico do d e n a rn e g a  n ad o m est i la  (če  je  o s e b a  de la la  najmanj 9 m e ­

s e c e v  brez p re s led k a  oz. 12 m e s e c e v  s  p re s led k o m  v zadnjih 18 m esec ih )
—  pravico do d e n a rn e  pomoči
—  pravico do z d rav s tv e n eg a  va rs tva .

ZAZIDALNI NAČRT IVARČKO JEZERO —  OŠVEN
Ž elezarna  Ravne je  naročila  zazidalni n ač r t  za u red i tev  tu r is t ičn o  re ­

kreac i jskega  c en t ra  Ivarčko jezero  —  O šven  z nam enom , da  s e  povežejo  
v iš je  ležeči sm u č a rsk i  te ren i  na O šv en o v em  s  tu r is t ičn im  rekreaci jsk im  
c en t ro m  Ivarčko jezero  in s e  čimbolj izrabijo oboje  kapac ite te .

PRESTRUKTURIRANJE DRUŽBENIH DEJAVNOSTI
Temeljilo bo na bolj učinkovitem  izvajanju njihovih prog ram ov  ob s m o ­

trni organizaciji  in g o sp o d a rn em  načinu izvajanja, racionalizacije  m reže ,  od­
pravljanju p ro g ram sk eg a  prekrivanja  in bolj sm o t rn e m  obnašan ju  u porab ­
nikov. O s eb n o  participacijo  bodo povečali  za zadovoljevanje  t is t ih  potreb ,  
ki n iso  o p re d e l je n e  z zakonom  ali sam o u p rav n im  sporazum om .

USPEŠNO POSLOVANJE RADIA SLOVENJ GRADEC
Finančni rezulta ti  DO so  spodbudni in ugodni. V v se b in sk e m  delu  so  si 

delavci Koroškega  radia prizadevali,  da  so  poleg  po ročan ja  o  p o m em b n e jš ih  
dogodkih vključevali š e  p r ispevke  o aktualnih družbenopolit ičnih  nalogah, 
to  je  o u re sn ičev an ju  s tabilizacijskih program ov, izvozno-uvozni p rob lem at i ­
ki in o gosp o d a rsk ih  rezulta tih .

(Vir: Refera lne  informacije  INDOK c en t ra  š t .  8/1983)

je  višje, p r i čem er p a  so tu d i ob­
veznosti p risp ev an ja  sredstev  
večje.

S taro stno  pokojn ino  se zava­
rovancem  odm eri od p o k o jn in ­
ske osnove po eno tn i lestv ici 
tako, da znaša za 40 le t (m oški) 
oz. 35 le t (ženske) poko jn inske 
dobe 85 «/o. Lestv ico  odsto tkov  za 
odm ero poko jn ine določi sk u p ­
nost, p r i čem er upošteva  polno 
leto  poko jn in ske dobe in  ostanek  
n a jm an j 6 m esecev.

N ajn iž ja  p o ko jn ina  se odm eri 
od n a jn iž je  poko jn inske osnove, 
k i jo vsako leto  določi skupnost. 
Ta osnova ne m ore b iti n iž ja  od 
65 »/o poprečnega nom inalnega 
osebnega dohodka vseh  delavcev, 
zaposlen ih  v SR S loveniji, dose­
ženega v  p re te k lem  letu .

Z avarovanec lahko  u v e ljav lja  
p redčasno  s ta ro s tno  pokojnino, 
ko dopolni n a jm an j 35 le t pok o j­
n inske dobe in  55 le t s ta ro s ti 
(m oški), ozirom a 30 le t pok o j­
n inske dobe in  50 le t s ta ro s ti 
(ženske). O dsto tek  zm an jšan ja  
poko jn ine za p rim e r predčasne 
u poko jitve  določi skupnost po­
k o jn in skega in  inva lidskega za­
v aro v an ja  s sam oupravn im  
splošnim  ak tom  tako, da dobi p ri 
enak i s ta ro s ti višjo  pokojn ino  
zavarovanec z daljšo  p o k o jn in ­
sko dobo. P rav ice  do predčasne 
poko jn ine n im ajo  k m e tje  in  d e­
lovni lju d je , k i so zavarovan i na 
podlagi osebnega dela  ali sam o­
s to jnega poklica.

P ok o jn in e  se m ed le tom  obvez­
no u sk la ju je jo  v  rok ih , določe­
n ih  s sam oupravno  splošnim  
ak tom  skupnosti v sk ladu  z d ru ž­
ben im  dogovorom  tako, da po­
prečno  povečan je  p o k o jn in  v  po­
sam eznem  ko ledarskem  le tu  do­
seže največ 90 “/o p o ras ta  nom i-, 
n a ln ih  osebnih  dohodkov vseh 
delavcev, zaposlen ih  v  SR S love­

lovnem  razm erju , se zaposlu jejo  
p rek  p ris to jn e  skupnosti za za­
poslovanje.

Določbe o zavarovaln i dobi, ki 
se šte je  s povečanjem , so nek o li­
ko dopolnjene, Določeno je, da 
republiški svet Zveze sindikatov 
S lovenije, G ospodarska zbornica 
S lovenije, izv ršn i svet skupščine 
SR S lovenije  te r  skupnost p o k o j­
n inskega in  inva lidskega zavaro ­
v a n ja  sk lenejo  d ružben i dogovor, 
s k a te rim  se dogovorijo  o u k re ­
p ih  in  de javnostih  v zvezi z deli 
oz. nalogam i, n a  k a te r ih  se zava­
ro v aln a  doba šte je  s povečanjem . 
T aka dela oz. naloge te r  posto ­
pek  za n jihovo  določanje, stopnjo  
povečan ja  zavarovalne dobe na 
teh  delih  oz., nalogah  te r  obseg 
u streznega zm an jšan ja  s ta ro s tn e  
m eje  določi skupnost p o k o jn in ­
skega in  inva lidskega zavarova­
n ja  s sam oupravn im  splošnim  
ak tom . O rganizacije  združenega 
dela  p a  so dolžne s sam o u p rav ­
n im i sp lošn im i ak ti določiti način  
in  roke za o d p rav ljan je  posebne

težavnosti dela  in  škodljivih 
vp livov  za zd rav je  delavcev, 
u k rep e  p rev e n tiv n eg a  zdravstve­
nega v a rs tv a  delavcev, nalog v 
zvezi s s trokovn im  usposablja­
n jem  delavcev  n a  ta k šn ih  delih 
oz. nalogah, n ač in  občasnega raz­
p o re ja n ja  te h  delavcev, prepoved 
dela  p re k  po lnega delovnega ča­
sa, dolžino delovnega časa, dnev­
no, tedensko  in  le tno  rekreacijo 
delavcev, sta lno  sp rem ljan je  de­
lovn ih  razm er te r  obseg in  način 
zag o tav ljan ja  s red stev  za štetje 
zavarovalne dobe s povečanjem .

Ta zakon je  p riče l v e lja ti osmi 
dan  po ob jav i U r. 1. SRS, vendar 
pa se bo p riče l u p o ra b lja ti od 1. 
ja n u a r ja  1984, ko p ren e h a ta  ve­
l ja ti tako  zakon  o pokojninskem  
in  inva lid skem  zav aro v an ju  kot 
tu d i zakon  o s ta ro s tn em  zavaro­
v an ju  k m etov  te r  še posamezne 
določbe n ek a te rih  zakonov, ki se 
nanaša jo  n a  poko jn insko  in  in­
validsko zavarovan je.

D rago Mežnar

GASILCI V BOJU Z NEVARNIMI SNOVMI

niji, v u strezn em  le tu . Če je  ra s t 
d ružbene p ro d u k tiv n o sti večja 
od ra s ti nom ina ln ih  osebn ih  do­
hodkov, se v sk ladu  z d ružben im  
dogovorom  poko jn ine lahko  
usk lad ijo  tu d i do ra s ti  d ružbene 
p ro d u k tiv n o sti dela, izražene v 
rea ln em  d ru žb en em  proizvodu.

V delu, k i o b rav n av a  p rav ice 
n a  podlag i inva lidnosti, so n e k a ­
te re  dolžnosti naložene tu d i o r ­
ganizacijam  združenega dela. 
U veljav ljeno  je  prav ilo , da zava­
rovanci —  in v a lid i s preosta lo  
delovno zm ožnostjo u resn iču je jo  
svo je p rav ice  v organ izac ijah  
zd ruženega dela in  p r i nosilcih  
sam osto jnega osebnega dela. T a­
ko so dolžni ta k im  invalidom , ki 
so ob n as tan k u  invalidnosti v 
delovnem  raz m erju  ali v o rg an i­
zaciji zd ruženega dela  ali p ri n o ­
silcu sam osto jnega osebnega 
dela:

—  obdrža ti jih  n a  delu  in  jih  
razp o red iti n a  drugo  ustrezno  
delo oz. jim  zagotoviti delo z d e ­
lovn im  časom , k i u s treza  n jih o v i 
p reo sta li delovni zm ožnosti

—  jim  zagotoviti p rek v a lif ik a ­
cijo oz. dokvalifikacijo  te r  dela 
oz. naloge, k i jih  bodo op rav lja li 
po p rek v a lifik ac iji oz. do k v a li­
fikac ije

—  zagotoviti s red stv a  te r  jim  
o dm eriti in  izp lačevati u strezn a  
d en a rn a  nadom estila  osebnega 
dohodka na podlagi zakona.

Če za rad i n a ra v e  de javnosti ni 
ta k ih  del oz. nalog, k i b i jih  in ­
valid  lahko  oprav lja l, m u  m ora 
o rgan izac ija  zd ruženega dela  oz. 
nosilec sam osto jnega osebnega 
dela zagotoviti d ru g a  u s tre z ­
na dela v  d ru g i o rgan izac iji 
zd ruženega dela  oz. p ri d ru ­
gem  nosilcu sam osto jnega oseb­
nega dela. Z avarovanci s p re ­
ostalo  delovno zm ožnostjo, k i ob 
n as tan k u  inva lidnosti niso v d c -

K ljub  tem u da s ta tističn i po­
datk i o nesrečah  z nevarn im i 
snovm i — eksplozijah, požarih in 
zastrup itvah  — ki im ajo  skoraj 
vedno za posledico sm rt, tra jno  
invalidnost, okužbo vode, ta l in 
zraka, že le ta  opozarjajo, da je  
vzrok za vse nezgode in  posledice 
predvsem  nepoznavanje nevarn ih  
snovi, so (kot kaže) p rv i šli v boj 
z nevarn im i snovm i slovenski po­
klicni in  prostovoljn i gasilci, ki že 
nekaj časa obiskujejo  v rep u b li­
škem  cen tru  za usposabljan je v 
P oljčah sem inar o rav n a n ju  ob 
nesrečah  z nevarn im i snovmi.

Gasilci v naši republik i (m ednje 
sodijo tud i naši poklicni gasilci) 
že zdavnaj niso poklicani samo za 
gašenje k lasičnih požarov, am pak 
tud i za reševan je  ob nesrečah z 
nevarn im i snovmi. Do razsu tja  teh  
je  na slovenskih cestah  in želez­
nici, p rav  tako tud i v ravenski 
železarni že večkrat prišlo, na 
srečo brez večjih  katastrof. Da bi 
bili v p rihodn je  še bolj uspešni pri 
svojih akcijah, je  sk ra jn i čas, da 
dobijo (predvsem  naši poklicni 
gasilci) še dodatno sodobno opre­
mo. M edtem  ko im ajo sodobna 
tehnična gasilska vozila, v ka te rih

U krepanje  
ob razlitju  

nevarnih  snovi

je  tud i oprem a za delo z nevar­
nim i snovmi, samo mariborski, 
koprski, celjski in  k ršk i poklicni 
gasilci, m orajo  ostali slovenski 
gasilci ob nesrečah z nevarnim 1 
snovm i reševati s preprosto gasil­
sko opremo.

Poklicni gasilci v ravensk i žele­
zarni so se že večk ra t morali 
u k v a rja ti z nevarn im i snovmi- 
Vedno so bili p repuščeni sam i se­
bi s p reprosto  gasilsko opremo- 
Zato bi resda b il že sk ra jn i čas, 
da bi dobili sodobnejše gasilsko 
vozilo, ki bo nam enjeno za gaše­
n je k lasičnih požarov in  za reše­
v an je  ob nesrečah  z nevarnimi 
snovmi. Saj tud i v  železarni Rav­
ne pri tehnoloških procesih vedno 
bolj uporab ljam o tu d i nevarne 
kem ične in  rad ioak tivne snovi- 
Predvsem  so kem ične nevarne 
snovi še vedno prem alo zavarova­
ne, saj jih  je  mogoče n a jti na vsa­
kem  koncu železarne. P rav  zato 
bodo naši poklicni gasilci eviden­
tira li vse kem ične in radioaktivne 
snovi, ki se naha ja jo  v  železarn1. 
Na najbolj n evarn ih  področjih Pa 
bodo delavce tud i seznanili z ne­
varnostm i.

F. Rotar
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p r i l o g a  i n f o r m a t i v n e g a  f u ž i n a r j a
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»M lad i fu ž in a r«  i z h a ja  k o t  
m e s e č n a  p r i lo g a  I n f o r m a t iv ­
n e g a  f u ž in a r ja .  U r e d n iš k i  
o d b o r :  S a š a  M ešk o , I r m a  
F a jm u t ,  B a r b a r a  S u š n ik ,  
M a r ja n a  K jo r p e n č e v  in  S i l ­
v o  J a š ,  k i  o d g o v a r ja  tu d i  z a  
v s e b in o  » M lad eg a  fu ž in a r ja «

Delovanje M D A
Tako kot v p re tek lih  letih, posebej p a  še 

v tem  le tu  zaostrenih  družbenoekonom skih 
bi političnih razm er so m ladinske delovne 
akcije v celoti po trd ile upravičenost svojega 
obsioja in se po trd ile  kot nepogrešljiva oblika 
delovnega in  družbenega angažiran ja m lade 
generacije. MDA pom eni za m lade šolo soci­
alističnega izobraževanja, šolo in  kovačnico 
bratstva in  enotnosti, tovarištva, p r ija te lj­
stva, povezovanja dn skupnega angažiran ja 
Pri u resn ičevan ju  skupno načrtovanih  p ro ­
gramov dela in  ž iv ljen ja  b rigad irjev .

M ladina naše  občine (m ladi železarji, ru ­
darji, osnovnošolci, srednješolci in drugi) je 
tudi v  tem  le tu  uspela zagotoviti dogovorjeno 
število b rigad irjev  za le tošn je republiške in 
zvezne MDA. S svojim  delom so n aš i b rigad ir­
ji prispevali svoj del k  realizaciji program ov 
ua posam eznih MDA, in sicer n a  zvezni MDA 
Istra ’83, Jasenovac ’83, V lasina ’83, Tuzla ’83, 
republiški MDA K ubansko ’83 in  Trebče ’83.

Delo, ki so ga b rig ad irji opravili na teh  ak ­
cijah, je  bilo zelo raznoliko in  pestro. 9.pra_ 
vili so dela p ri izg radn ji in  rekonstrukciji ce­
stnega in  vodovodnega om režja, u red itv i h u ­
dournikov, dela n a  elek tro  in  te lefonskih 
om režjih, pogozdovanju, a g ro m e lio ra c iji. ..  
itd.

Na šestih  zveznih in  šestih  republiških  
MDA v naši republik i so b rig ad irji iz različ­
nih k ra jev  n aše  dom ovine opravili približno 
526.484 norm a u r  (411.360 ef/h). V rednost 
°Pravljenega dela je  157,725.962,00 din.

Zgradili so 65 km  prim arn ih  in sekundar­
nih vodovodov, 66 km  cestnega om režja, uspo­
sobili 270 hek tarov  km etijsk ih  površin, 10 km  
elektro in 10 km  telefonskega om režja (na­
tančnejši podatk i so v grad ivu  republiške 
konference ZSMS).

Poleg tega dela, ki so ga m ladi oprav ili na 
republiških in  zveznih MDA, ne smemo zane­

m ariti tisočev prostovoljn ih  ur, ki so ga 
oprav ili n a  lokaln ih  MDA, in  sicer p ri u re ­
ja n ju  okolja, sa n ira n ju  pogorišč, čiščenju go­
zdov, izkopih ja rkov  za elektro  in telefonsko 
om režje, zb iran je  odpadnih surovin, spravilu  
po ljsk ih  pridelkov, a g ro m e lio ra c iji... (podat­

kov za te  akcije v  naši občini n im am o zb ra­
nih).

P roblem atika, s k a tero  smo se v n aš i občini 
srečevali p ri zago tav ljan ju  b rigad irjev , je  po ­
dobna problem atik i iz  le ta  1982. Ponovno smo 
uspeli (edini v  regiji) zagotoviti dogovorjeno 
število b rigad irjev , nism o pa najbo lj zado­
vo ljn i s struk tu ro , ki p a  se je  izboljšala v  p ri­
m erjav i z le tom  1982. Povečalo se je  število 
m ladih  kom unistov, m lad ih  delavcev, š tuden ­
tov in  osnovnošolcev, upadlo  pa je  število 
srednješolcev.

TABELA I.: P rim erja ln i podatki iz le ta  1982 in 1983

leto 1982 
plan  realizacij a

leto 1983 
p lan  realizacija

število b rigad irjev  
m oških 
žensk
m ladih  delavcev
učencev
študentov
članov ZKS
povprečna sta rost
število osvojenih trakov  MDA

TABELA II.: U deležba b rigad irjev  na letoš­
n jih  R in  Z MDA

111 89 103
81 73
30 30
18 26
93 75

0 2
13 23
17,7 le t 18,8 let
2 2

Zap.
št. Naziv TOZD oz. šole 1982 1983

1. V aljarna 1 2
2. K om erciala 2 1
3. K ontro la kakovosti 0 1
4. ETS 0 1
5. SGV 0 0
6. S tro ji in  deli 3 3
7. V zm etarna 1 1
8. Joklovlek 0 0
9. Je k la rn a 0 0

Udeleženci srečanja jugoslovanskih  železarn iz  S lovenije

Zap.
št. Naziv TOZD oz. šole 1982 1983

10. K ovačnica 0 0
11. O rod jarna 0 0
12. Jek lo liv am a 0 2
13. RPT 0 0
14. T ransport 0 0
15. K alilnica 0 1
16. E nerg ija 0 1
17. Pnevm atičn i s tro ji 0 0
18. In d u strijsk i noži 1 1
19. Rezalno o rodje 1 1
20. Posebna finančna služba 0 0
21. DS KSZ 1 1
22. TOM R udnik 0 2
23. TAB R udnik 1 1
24. E lm ont R udnik 0 0
25. S eparacija  R udnik 0 1
26. M etalurg ija 1 1
27. R udarsk i ob ra ti 1 1
28. GE Pogorevc 0 0
29. OZD izven občine 0 1
30. Tovarna pohištva 1 1
31. TOZD M ontaža Instal. 1 0
32. TOZD Proizvod. Insta l 0 0
33. K onfekcija 0 0
34. P ro d a ja  M erx 0 0
35. G ostinstvo M erx 0 0
36. In teg ral 0 0
37. S tavbenik 0 0
38. G radis 2 3
39. N am a 0 0
40. TOZD D ren 0 0
41. P osta ja  m ilice 0 0
42. TOK G ozdarstvo 0 0
43. TOZD Lepenka 0 1
44. G rafika 0 0
45. TOZD L judsk i m agazin 0 0
46. UO SO RAVNE 0 0
47. VVO 0 0
48. D elavci v zdravstvu 0 0
49. SŠ TNPU 42 20
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Zap.
št. Naziv TOZD oz. šole 1982 1983

50. RŠC Mežica 7 5
51. OŠ C rna 2 8
52. OŠ Mežica 2 0
53. OŠ P revalje 0 2
54. OŠ Prežihov Voranc 5 2
55. OŠ K oroški je k la r ji 2 0
56. D ruge šole 29 33
57. ZDUM (del. in  gojen.) 5 5

K om entar k tabe li II. n i potreben, saj kaj 
h itro  ugotovimo, ka te re  OO ZSMS svoje n a ­
loge in  obveznosti izvršu jejo  in  ka tere  ne.

Na področju ev iden tiran ja  in  kadrovan ja 
b rigad irjev  se je  ponovno izpostavil problem  
nepovezanosti in  nesodelovanja OO ZSMS z 
OO drugih  DPO.

Ob tem  pa ne sm em o zanem ariti tud i po­
datka, da se je  v  to  p roblem atiko v zadnjem  
obdobju zelo aktivno vk ljuč il občinski kom i­
te  ZKS Ravne n a  K oroškem  (zatajile pa so 
n eka te re  OO ZKS p ri izvrševanju  sp reje tih  
sklepov, da o OO ZSMS sploh n e  govorimo). 
Zal pa ugotavljam o, da je  veliko večji p rob ­
lem nesodelovanje OO ZSMS z OO sind ikata 
(pravilom a se v to  problem atiko sindikalne 
organizacije niso vključile).

Osnovna ugotovitev je, da v naše sredine 
prepočasi p rod ira  spoznanje, da so m ladinske 
delovne akcije pom em ben del d ružbenega in 
političnega sistem a, in  spoznanje, da je  m la­
d inska delovna brigada, k i se udeležuje MDA, 
p redstavn ik  celotne občine, iz ka tere  izhaja, in 
ne samo predstavn ik  občinske konference 
ZSMS. N eredko so p riso tna tu d i razm išljan ja  
v  neka te rih  okoljih, da se naj MDA udeležu­
je jo  samo učenci iin š tuden tje  in da je  udeležba 
m ladih  delavcev n a  MDA obrem enitev  za 
naše gospodarstvo in  da ta  obrem enitev  ni 
sp rejem ljiva  v te j težki gospodarski situaciji. 
S takšn im i razm išljan ji in m nen ji se m ora­
mo ostro spopasti, saj je  naš skupni interes, 
da se akcij udeležujejo vse s tru k tu re  m lade 
generacije, p ri čem er m oram o posebno pozor­
nost nam eniti kad rovan ju  m ladih  iz vseh sre­
din, še posebej iz OZD, k i na j bodo dobri 
delavci, ak tiv isti in  sam oupravljalci in  ne n a j­
slabši delavci, ki jih  v  proizvodnji najlaž je  
pogrešamo.

Na problem ski konferenci, k i je  b ila  11. ok­
tob ra  1983, so m ladi poleg zgoraj navedenih 
ugotovitev in  ocen spregovorili še o n ek a te­
r ih  problem ih, ko t so: živ ljen jsk i pogoji b r i­
gadirjev , zd ravstvena zaščita, m edsebojni od­
nosi, financiran je , sam ouprav ljan je  na ak ­
ciji . . .

Zelo kritično so ocenili MDA Jasenovac ’83, 
izpostavili so nasledn je  problem e:

— po prihodu  naših  b rigad irjev  n a  akcijo  je  
bilo naselje  strahovito  neurejeno, zanem arje­
no (kon tejnerji so bili um azani, p rav  tako tud i 
posteljno perilo, deke so bile m okre . . .) .  Ce­
lotno naselje  so v  k ra tkem  b rig ad irji u red ili 
sam i in  s tem  zagotovili m inim alne ž iv ljen j­
ske pogoje.

P re h ra n a  je  b ila  pod kritiko  — zelo m astna 
in prem alo  zelenjave in  sadja, večinom a so 
bile le  konzerve (paštete, »doručkd« . ..) .  P rav  
tako  niso bili zadovoljni z zdravstven im  v a r­
stvom  in razn im i om ejitvam i (na dan so lahko 
bili bolni le tr i je  brigadirji).

Šepala je  tu d i organizacija dela na delovi­
šču, posebej so izpostavili neodgovoren odnos 
trase rjev  akcije do dela, večk ra t se je  zgo­
dilo, da brigada 5 m inu t p red  odhodom n a  de­
lovišče ni vedela, k je  in  kaj bo delala.

S am ouprav ljan je  n a  akc iji je  bilo okrnjeno. 
P reveč se je  vsiljevalo m nen je vodstva akcije 
n a  vseh področjih  dela in  ž iv ljen ja  (ni bil do­
puščen dialog, n a  sestankih  so b ili neredki 
prim eri, da so b ile razprave naših  delegatov 
prek in jene. P ri b rigad irjih  se je  po jav il obču­
tek , da so na jcenejša  delovna sila, s katero  
lahko vodstvo razpolaga tako, kot se m u zdi 
najbo lj prim erno, od ka te re  zah tevajo  le eko­
nom ske rezultate).

Ze na sami akciji so brigadirji opozorili na 
probleme, predvsem na problem »slabo« ka- 
drovanih ljudi v vodstvu, ki je s svojim  ne­
sprejemljivim, neodgovornim delom vplivalo 
na slabe medsebojne odnose.

B rigad irji so sp re je li enoglasno oceno, da 
je  bila ta  akc ija  izredno slabo p rip rav ljena 
in  da se podobnih ne bodo več udeleževali.

P ravo  nasp ro tje  je  ocena MDA Is tra  ’83. 
Naši b rig ad irji so že drugič bili n a  tej akciji 
in ponovno žele iti  v le tu  1984. B ivali so v lepo 
u re jen ih  čistih  barakah . Na san ita rije  in p ro­
storske kapacitete niso im eli nobenih b istve­
nih  pripom b. Zadovoljstvo brigadirjev , ki so 
bili n a  te j akciji, je  bilo izredno. Im eli so 
m ožnost in  p riliko  sodelovati na vseh področ­
jih  dela in  živ ljenja. Odnosi m ed brigad irji 
in člani vodstva MDA so bili zelo dobri, vse 
to pa je  pogoj za dobro delo b rigad irjev  in 
dobra propaganda za MDA.

Enotnega m nen ja  pa so bili b rigad irji okoli 
brigad irskega standarda, in sicer, da ne zah­
tevajo  neke ugodnosti, am pak želijo le tis ti 
osnovni m inim alni standard . O bsojajo pa p ri­
m ere, da posam ezne brigade neracionalno tro ­
šijo d ružbena sredstva, da im ajo 20 tisoč in 
več čistega d en a rja  za reprezentanco, da im a­
jo  4 ali več m ajic in  še bi lahko naštevali.

Takšen razkorak  je  neuprav ičen  in nespre­
jem ljiv , povzroča p a  ogrom no problem ov in  
težav. S k ra jn i čas je, d a  se o tem  zamislimo 
in  da se okrog določenih zadev poenotim o na 
n ivoju  zvezne konference ZSMJ.

Na problem ski konferenci so m ladi sp re je­
li predlog usm eritev  za bodoče delo na tem  
področju, in  sicer:

— Več pozornosti m oram o posvetiti p r ip ra ­
vam  MDB. P rip rav e  MDB oz. b rigad irjev  
m orajo po tekati celovito, predvsem  pa m orajo 
b iti pravočasne, van je  pa se m orajo  enako­
pravno  in z vso odgovornostjo vk ljučevati po­
leg OO ZSMS tu d i ostale DPO.

— N a kadrovskem  področju  m oram o v vseh 
sred inah  uresn ič iti usm eritev, da so MDA 
kadrevska šola m ladinske organizacije. Zato 
m oram o posebno pozornost nam eniti kadro­
van ju  brigadirjev , n jihovem u sp rem ljan ju  in

Z V E Z N A  M D A  IS T R A  ’83

V septem bru  letos so m ladi v  občini Ravne, 
posebej pa v naših  dveh  na jveč jih  delovnih 
organizacijah  spregovorili o problem ih in  te ­
žavah, s katerim i se sreču jejo  n a  področju 
stanovanjskega gospodarstva. V razgovorih  so 
posebej opozorili n a  problem atiko  varčevan ja  
sredstev  za soudeležbo in  v arčevan ja  sredstev  
za nakup  oprem e (kuhin jske oprem e, spalni -

vk ljučevan ju  v delovanje ZSMS po vrnitvi 
z akcije.

— Za uspešne vsebinske p rip rav e  MDB pa 
je  pom em bno ak tivno  delovanje komisij za 
MDA v vseh okoljih  (šola, KS, OZD), ki mora 
po tekati skozi vse leto.

— Tudi v le tu  1984 bomo sodelovali na re­
publiških in zveznih MDA v SRS in drugih 
republikah  s približno enakim  številom  bri­
gadirjev . Z ahtevam o pa, da se raz rez  udeležbe  
brigad  na MDA p rip rav i n a jkasne je  do me­
seca fe b ru a rja  le ta  1984. Ob tem  pa zahteva­
mo, da se v  občinske konference ZSMS pošlje­
jo  celotni program i MDA, na ka te rih  bomo 
sodelovali, najm an j 2—3 m esece pred  pričet­
kom akoije.

— Lokalne MDA m orajo  še napre j pred­
s tav lja ti osnovo za m nožičnost mladinskega 
prostovoljnega dela, vendar m oram o večjo po­
zornost nam eniti p rip ravam  L  MDA. Vsaka 
OO ZSMS je  dolžna izvesti najm anj eno ak­
cijo in zagotoviti b rigad irje  za akcijo širšega 
pom ena (občinskega, republiškega in  zvezne­
ga).

— R azviti in  poglobiti je  treb a  sodeloyanje 
in  skupno nastopanje DPO v zvezi z eviden­
tiran jem  brigad irjev , zagotav ljan jem  sred­
stev . . . ,  tako  kot j e  to  opredeljeno  in sprejeto  
v DD o m ladinsk ih  delovnih akcijah.

— Povezati se je  treb a  z vsem i podpisniki 
tega dogovora in zagotoviti izvajan je  določil-

— P ri p rip rav i m lad inske delovne brigade 
in  izvedbi lokalne MDA v le tu  1984 moramo 
posebno pozornost nam eniti zagotavljan]11 
osnovnih sredstev  za oprem o in priprave 
MDB in izva jan ju  L  MDA. ...

Te usm eritve bomo še ustrezno d o p o l r u n  
z usm eritvam i, ki bodo sp reje te  na regijskem, 
republiškem  in  zveznem nivoju  v oktobru m 
novem bru le ta  1983.

Za konec še seznam  naših  le tošn jih  udar­
nikov :

ce, dnevne so b e . . . )  O brem enitev  družinske,,® 
p ro računa m lade družine je  huda, sa j m<>î  
v  k ra tkem  roku  zbra ti več desettisoč d inar' 
jev, k a r  p a  v  sedanjem  zaostrenem  gospodar' 
skem  in  političnem  tren u tk u  n i enostavna 
Posebej so m lad i izpostavili vp rašan je  v is°' 
ke cene kv ad ra tn eg a  m e tra  stanovan jske P®' 
vršine in vp rašan je  časa, k i je  potreben, ®

1. OŠLAK M ATJAŽ, učenec sredn je šole ŠC p ri TAM M aribor
2. VESELIC SILVO, delavec TOZD K ontrola kakovosti
3. ŠPES FELIKS, delavec TOZD S tro ji in deli
4. MEŠIČ MUHAREM, učenec RŠC Mežica
5. BISAKO DAMJAN, učenec SŠ TNPU Ravne
6. KVRZIC MIROSLAV, učenec RŠC Mežica
7. PRIM OŽIČ TOMAŽ, učenec SŠ TNPU Ravne
8. ROŽEJ M ARIJA, učenka SŠ E dvarda K ardelja  Slovenj G radec
9. DOGIC OSMAN, učenec RŠC Mežica

10. CURIC ŠEMSUDIN, učenec RŠC Mežica
11. PRA N JIC  ŽARKO, učenec RŠC Mežica
12. ZBICA JN IK  ANDREJA, učenka SŠ E dvarda K ardelja  Slovenj G radec

ZVEZNA MDA JASENOVAC ’83
1. CEBULC M ARIJA, T ovarna pohištva P revalje
2. VOVK IRENA, S redn ja  šola TNPU Ravne
3. DIKLIC MLADEN, OŠ S rem ska M itroviča
4. FRANC MIRAN, TOZD ETS Železarna Ravne
5. JU RIČ JANKO, TOZD S eparacija  R udnik Mežica
6. BOŠNJAK IVICA (M), TOZD M etalurg ija  R udnik  Mežica
7. ŠIPEK  DANIJEL, ZDUM C rna
8. KOBAL MILENKO, TOZD EN ER G IJA  Železarna Ravne
9. FAJM UT RUDI, TOZD V zm etarna Ž elezarna Ravne

10. SIMIČ ŽIVKO, TOZD V aljarna Železarna R avne
11. GRBAC MARIO, ZDUM Crna
12. SLEKOVEC MIRAN, S ipak Titovo Velenje
13. SEFEROVIC ŽELJKO, ZDUM C rna n a  Koroškem
14. ŠMIGOC JOŽE, TOZD TOM R udnik  Mežica

MDA VLASINA ’83
1. BEJEK  ERNEST, Delovna skupnost KSZ Železarna R avne

MDA TUZLA ’83
1. FAJM UT RUDI, TOZD V zm etarna Železarna R avne

M iroslav G arb

STANOVANJSKA PROBLEMATIKA, PROBLEMATIKA 
MLADIH
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se ta  m 2 tu d i zgradi (v p rim erjav i z n ek a te ri­
mi zahodnim i državam i s ta  tak o  cena kot čas 
nesprejem ljiva).

V svojih  razgovorih smo si skušali odgo­
voriti še n a  n ek a te ra  v p rašan ja  in  problem e, 
in sicer, zakaj je  v občini še vedno čez 32 
praznih  neodkupljendh stanovanj, kako, na 
kakšen način  doseči ekonom ske stanarine , 
kje smo z usk la jevan jem  naših  in te rn ih  aktov 
z zakonom o stanovanjskem  gospodarstvu, ki 
smo ga sp reje ti v  le tu  1981. Zakaj je  zastala 
akcija  opredelitve naših  »vikendic«, posebej 
pa opozarjam o n a  vp rašan je  razseljevan ja  n a ­
ših vasi ozirom a zaselkov v  več ja  u rbana  
središča, saj je  to v p rašan je  pom em bno za 
celovito in  dobro organizirano splošno lju d ­
sko obram bo in  družbeno samozaščito. Po­
membno je, da im am o živa vaška naselja, ki 
bodo v p rim eru  neposredne vojne nevarnosti 
kos zastav ljen im  nalogam .

Na osnovi razprav  je  predsedstvo OK ZSMS 
Ravne sprejelo  nasledn ja  stališča:

— posebno pozornost m orajo m ladi posve­
titi problem u reševan ja  stanovanjskega pro­
blema, tako da si z nam enskim  varčevanjem  
ustvarijo  pogoje za  pridobitev  družbenega ali 
zasebnega stanovanja. Ob tem  je  treb a  v p rak ­
si dosti bolj u v e ljav lja ti načelo, da m lade 
družine ne prispevajo  lastne udeležbe ob vse­
litvi v družbeno stanovanje, tem več v obliki 
nekajle tnega odplačevanja, še posebej, če 
upoštevam o družinske dohodke, velike m ate­
rialne obrem enitve ob u s tv a rjan ju  osnovnih 
pogojev za življenje. B anke m orajo odigrati 
svojo vlogo n a  področju  k red itne  politike, ki 
smo jo družbeno opredelili.

— Bolj v z tra jn i m oram o b iti p ri sp rem in ja­
n ju  sam oupravnih  splošnih aktov v  tem eljn ih  
sred inah  v  sm islu razm ejitve k rite rijev  med 
delovno dobo in stanovanjsk im i razm eram i, 
ki m orajo  b iti ob upoštevanju  vseh ostalih 
glavni k rite rij i  za razrešitev  stanovanjske­
ga vprašan ja . V ztra ja ti m oram o, da se n a ­
čela in  k rite rij i te r  določila zakona, k i je  bil

sp re je t le ta  1981, h itre je  vnesejo v sam o­
upravne ak te  v  OZD.

— K ljub zaostrenem u družbenoekonom ske­
m u položaju, k i  n a  drugi s tran i rez u ltira  k 
vse težjem u socialnem u položaju, podpiram o 
h itre jše  u veljav ljan je  ekonom skih stanarin . 
Za tis te  družine pa, ki tega n e  zm orejo, je  
treba izvesti subvencion iran je iz sredstev  so­
lidarnosti.

— Podpiram o družbeno usm erjeno  gradnjo  
in znotraj n je  gradn jo  za trg , ki v p raksi še 
ni zaživela, k a r  n e  pomeni, da jo  je  treb a  
ukiniti, tem več dograjevati (odpraviti težave 
p ri zb iran ju  sredstev, izbo ljša ti odnos izvaja l­
cev, organizacija dela, sp rem ljan je  g rad ­
n je  . . . )

— P ri nad a ljn jem  reševan ju  težav m ladih 
družin  n a  področju solidarnostn ih  stanovanj 
je  treb a  m ejne zneske (od — do) skupnega 
dohodka na družinskega člana nekoliko dvig­
niti — v sk ladu  z 18. členom zakona (o tem  
se m ora opredeliti p red tem  skupnost social­
nega v arstv a  Slovenije.)

— V ztrajam o (in opozarjam o), da politika 
stanovanjske izg radn je n e  sme povzročati 
razseljevan ja  vašk ih  naselij in  naseljevanja 
v  večjih  u rb an ih  naseljih , am pak  m ora tud i 
v  bodoče u sm erja ti in  vzpodbujati ind iv idu­
alno in  družbeno gradnjo  tud i v  naših  vaseh 
(Leše, Šentanel, S tro jn ska R eka . . . )

— N adaljevati m oram o z akcijo  prenove 
podstrešij v stanovan ja  (oz. racionalne izrabe 
podstrešn ih  površin).

— V ztrajam o tud i p ri uve ljav itv i definicije 
v ikenda oz. razm ejitve: v ikend  : stanovanjsk i 
objekt, da bi se začela uresn ičevati določila 
zakona na tem  področju.

K er vsem  tem  nalogam  v  ZSMS ne bomo 
kos, se je  treb a  povezati z drugim i DPO, SSS, 
bankam i, ustrezn im i organi n a  občini in  po­
sam eznim i OZD, k a jti le tako, v  dogovoru in  
dialogu lahko pričakujem o neka te re  pozitivne 
uspehe in prem ike n a  tem  področju.

M iroslav G arb

NOVICE S PODROČJA KADROVSKE POLITIKE

Na predsedstvu  OK ZSMS R avne na K oro­
škem smo m ed drugim  spregovorili tud i o k a ­
d rovan ju  za organe in  kom isije p ri OK SZDL 
Ravne na K oroškem  in po trd ili predlog naših

Predlog kandidatov
Predsedstvo OK SZDL

delegacija za MS SZDL 
delegacija za RK SZDL
KO za usklajevanje družbenopolitične aktiv­

nosti ekonomske stabilizacije

KO za SLO in družbeno samozaščito 
KO za planiranje 
KO za usm erjen vpis 
KO za usmerjeno izobraževanje 
K o  za celodnevno šolo

Svet za vzgojo in izobraževanje 
KO za boj proti alkoholizmu 
KO za kulturo 
KO za DO-D
KO za vpis v obrambne poklice 
Svet za inform iranje 
Svet za km etijstvo in gozdarstvo 
Svet za zdravstvo in socialno politiko 
Svet za znanost
Svet za ohranjevanje in razvijanje NOB in  

spominsko varstvo

Svet za telesno kulturo
Svet za uresničevanje stanovanjske politike
Svet za družbenopolitično izobraževanje

Vsem pred laganim  čestitam o k  skorajšn ji 
izvolitvi, h k ra ti p a  jih  obvezujem o, da bodo

m ladinskih  kandidatov, ki nas bodo v nasled­
n jem  m andatnem  obdobju zastopali v  različ­
n ih  organih  in kom isijah OK SZD, MS SZDL 
in RK SZDL.

DAVORIN KRAGELNIK, OK ZSMS Ravne 
IRM A FAJM UT, DS KSZ — DO 2R  
TONE GOLOB, TOZD TRO P revalje  
TONE GOLOB, TOZD TRO P revalje

IVANKA STIFER, OO ZSMS DS 
računovodstvo 

SLAVKO BEZJAK, OO ZSMS Ugasle peči 
JOŽE PETROVIČ, OO ZSMS TOZD RPT 
MILAN IRŠIČ, TOZD S tro ji in  deli 
ANDREJA IVARTNIK, OO ZSMS Jav o rn ik  
ANITA AN2ELAK, OO ZSMS SS TNPU 

Ravne
IGOR CIGLER, OO ZSMS SS TNPU Ravne 
PETER SNAJDER, TOZD V zm etarna 
BORIS ŠKRUBE, TOZD TAB 
JU R IJ  SKUDNIK, P laninsko društvo Mežica 
MIRAN FRANC, OO ZSMS ETS 
MARJANA KJORPENCEV, OO ZSMS Mežica 
IZTOK KOVAČ, AMZ P rev alje  
IRM A FAJM UT, OO ZSMS DS KSZ 
DRAGO BENKO, SS TNPU R avne

STANKO LIPOVNIK, OO ZSMS F ran jo  
M algaj

EDO LUŽNIK, OO ZSMS T rg R avne 
RAJKO CEGOVNIK, OO ZSMS K ovačnica 
LJUBA FRATER, INTEGRAL P revalje

svoje naloge in  dolžnosti v te h  organih  vestno 
in  odgovorno opravljali. M iroslav G arb

Moja  
na Triglav
(N adaljevanje in konec)

Ju tro , k i nas je  prebudilo , je  bilo čudovito. 
H laden piš v e tra  je  ohladil razgreto  dušo in 
nas osvežil. N iti sledu n i bilo o včerajšn jem  
d iv jan ju  nev ih te  in  šv igan ju  stre l. Le polede­
nela pot, ki nas je  vodila napre j, nas  je  spo­
m nila n a  pretek lo  noč. Jasno  nebo n ad  nam i 
in enakom erno dviganje gora, k i so se lomile 
v siln ih  stenah, so nas pozdravljale. V rhovi 
belili skal, v  v rtačah  k rpe snega, izmed ska- 
lin  ru ša  in  na n je j radoživost gorskih  rož. 
K akšna lepota! N am enili smo še zadn ji po­
gled občudovanja n a  mogočni T riglav, še en ­
k ra t smo se poslovili od Doliča in  potem  po­
gum no kren ili napre j. K ar težko n am  je  bilo 
p r i srcu, ko so gore začenjale izgin jati, a  po­
gled na zanim ivo dolino, ki se  nam  je  odpi­
rala , je  izbrisal tesnobo. Ko p a  smo izza skal 
na m eliščih ugledali še gam se, nam  je  srce 
spet zaigralo.

Ne sm em  pozabiti povedati, da m e je  opa­
zovanje teh  k ro tk ih  živali drago stalo. Ko 
sem  se ozirala za gamsi, k i sem  jih  seveda 
prv ič  v  živ ljen ju  videla, so se m i zdeli kot 
deveto čudo, tako da sem  v  h ipu  pozabila, 
k je  hodim  in  sem  seveda p ris ta la  n a  zadnjici, 
k i je  bila še dolgo v  m odricah in  občutljiva 
za slehern i pritisk . Gamsi, ki so ku k ali izza 
skal, pa so se zdeli, kot da se sm ejijo. K akšno 
ponižanje. Toda tu d i z bolečo zadnjico sem 
m orala nada ljeva ti pot. Okrog nas so bile 
raz tresene velike skale, v  s ten ah  so zijale ve­
like rane, ki jih  je  mogoče še včeraj odkru- 
šilo kam enje. Prihajala, smo v  dolino, k i ob­
sega sedem  T rig lavsk ih  jezer. Občudovali 
sm o jezero, ki ga večino le ta  pok riva  sneži­
šče, pa jezero ledvičaste ob like in  potem  ču­
dovito srebrno se lesketajoče jezero, ki je  v 
svoji b istrosti odkrivalo  sk rivnostnost svojega 
dna. P o k ra jin a  okrog jezer je  b ila  d iv ja  in 
sam otna. Tišino, ki nas  je  sprem ljala , je  tu  
in  ta m  prek in ja lo  daljno  m eketan je  ovac. 
Izpod sten  so kot n a  n itk a h  visela melišča, ki 
so se  raztezala do sam ih  jezer. Ponekod so 
nas sp rem ljala  d revesa čudnih  oblik.

Ob pogledu n a  n jih  so se v m oji dom išljiji 
po ra ja le  skrivnostne podobe. K ot vo jak i v 
bo ju  so se m i zdela ta  drevesa. A m pak boj 
teh  dreves je  bil k ru t boj z v ih a rji in  p la ­
zovi, to je  boj za živ ljen je n a  izpran ih  k am ­
n itih  tleh, ki ga drevesa bo ju je jo  že deset­
le tja  in so ga do danes že ve likokrat dobila.

P o t nas je  km alu  p rip e lja la  do koče p ri T ri­
g lavskih jezerih , ki leži n a  1683 m in stoji 
p r i enem  izmed jezer. P rvo tno  je  koča m enda 
sta la  više od sedan je  in  je  b ila  p rv a  botanična 
koča slavnega bo tan ika K arla  Zoisa, zg ra­
je n a  okoli 1. 1785. Sto le t kasneje jo  je  zam e­
n ja la  na sedanjem  k ra ju  koča nadvojvode 
F ran ca  Ferd inanda. Od le ta  1919 p a  je  slo­
venska last. D anes sto ji tu  p r ije tn a  koča, k je r  
se lahko  pošteno okrepčaš in  si nabereš do­
volj moči za n ad a ljev an je  poti. Tako sm o si 
tu d i m i ob  dom ači šunki dn skodelici dobrega 
p lan inskega ča ja okrepili moči in  km alu  n a ­
daljeva li pot do poslednjega C m ega jeze ra  in 
jo  m ahnili p rek  K om arče v Bohinj. P o t n as  je  
vodila polagom a navzgor in  skozi gozd, nato 
p a  se je  prevesila  v  dolino. Tudi tu k a j smo 
se lahko v  m iru  in  v  prelep i gorski pokrajin i 
naužili svežega zraka in  n ešte tih  n aravn ih  
lepot. Ko smo se počasi spuščali po s trm i poti 
v  dolino, se  nam  je  bližalo mogočno šum enje. 
P red  nam i se je  v vsem  svojem  razkošju  po­
n u ja l slap Savice. Pogled n a  n jegov izvir in  
n jegovo zastrašu joče bobnenje nas  je  za tre ­
n u te k  poneslo v povsem  drug  svet. P re j tiš i­
na, zdaj bučanje slapa. K akšna sprem em ba! 
P ra v  tu  smo nared ili še poslednje posnetke 
s fotoaparatom , le  p a r  korakov pa nas je  še 
ločilo od Bohinja.

N ajlepši tren u tek  od vseh je  bil, ko  smo po 
daljšem  naporu  srečno dosegli svoj cilj. In  
potem  smo sedli, odložili nah rb tn ik e  in  se
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Pogovor s predstavn ik i m ladih  iz K idričevega

zazrli, vsak pri sebi zadovoljni, v visoke stene 
in grebene, ki smo jiih pustili za seboj. Zdelo 
se nam  je, da je  praznik. In  p rav  vsi smo bili 
m nenja, da je  bilo vse od odhoda pa do v rn it­
ve p ravzap rav  le nebeško lepa sanja, ki se ne 
bi sm ela nikoli končati. P a  se je! A m pak 
sam o za trenu tek , k a jti že takoj potem, ko 
smo se na avtobusni posta ji v L jub ljan i s re ­
di m estnega v rv en ja  in  dolgočasnih sivih cest 
poslovili, je  v nas začelo goreti neprem agljivo  
koprnenje po vsem  tistem , k a r  so nam  gore

PRAZNOVALI SMO
Na dan p ion irjev  je  bilo p ri nas delovno in 

veselo. Im eli smo pionirsko konferenco. U de­
ležili so se je  delegati iz  posam eznih raz re­
dov, p redstavn ik i organizacij in društev, 
družbenopolitični delavci iz našega k ra ja . Po­
sebej smo bili veseli zunan jih  gostov.

O stali pa so im eli razne dejavnosti po 
razredih , gledali so film e o p ion irjh  k u r ir ­
jih , b ra li zgodbe o p ion irjih  k u r ir jih  in hero ­
jih , ki so bili m anjši od pušk. N ekateri učenci 
pa so odšli na delovne akcije.

Po dejavnostih  in  akcijah  srno se zbrali v 
športn i hali, k je r  smo veselo zaključili naše 
praznovanje. T okrat n as  je  zabaval z d ia to­
nično harm oniko S ilvester Mihelčič iz Č r­
nom lja.

Novinarsko-dopiisniški krožek 
O snovne šole Prežihovega V oranca 

RAVNE NA KOROŠKEM

MOJA BABICA JE BILA PARTIZANKA
Ko je  okupator zasedel našo domovino, je  

začel p reg an ja ti zavedne Slovence. Tudi b a ­
bica in n jen a  družina je  b ila  zavedna, zato 
so jih  Nemci nam eravali izseliti v  tujino.

Ko so prišli p rv i p artizan i v naše k raje , je  
babica in vsi n jen i domači p ričela z n jim i so­
delovati. K uhala  je  za partizane, jim  šivala, 
p ra la  perilo  in p le tla  nogavice. Poleg tega 
dela je  b ila  organizirana v m ladinski o rgani­
zaciji. Izvolili so jo  za predsednico m ladinske­
ga ak tiva  v  P odkraju .

S eptem bra 1944 je  babica in n jen i domači 
aktivno vstopila v partizane. K ot partizanka je  
delala m ed m ladino na tak ra tn em  okraju  
G u š ta n j— P revalje . O rganizirala je  m lad in ­
ske in skojevske aktive, vodila sestanke in 
konference. H odila je  z drugim i p artizan i po 
te renu  in p repričevala ljud i za organiziran 
odpor pro ti okupatorju . To delo je  vršila  do 
konca vojne.

Babica je  še čila in  živi z nam i. R ada se 
spom inja dogodkov dz NOB. Ponosna sem na 
babico partizanko  — Cvetko.

U rška PAVLIN, 4. razred 
O snovne šole Prežihovega Voranca 

RAVNE NA KOROŠKEM

nudile  v teh  dneh. In  tako gore še zm eraj 
sto jijo  vabeče kot nezadržna sila s svojim  
čudovitim  skrivnostn im  svetom, z vsem, k ar 
nudijo  hrepenečem u človeku.

Priv lačijo , vabijo, da bi spet šli t ja  in se od 
tam  nikoli ne bi vrnili. Kdo bi to  razum el? A 
je  m enda tako.

Pripomba: N ekateri podatk i so vzeti iz k n ji­
žice Slovenska p lan inska pot.

Saša Meško

MOJE SENČNO IN SONČNO POLETJE
Ko so se zap rla  šolska v ra ta , sem delo za­

m enjala  z oddihom. O dpotovala sem n a  m or­
je v K arigador. D nevi so h itro  m inevali. Cas 
je  bežal, k o t bi se nas bal. V koloniji je  bilo 
lepo, saj sem tr in a js t dni preživela s p r ija te ­
ljicam i. Vesela sem  bila, d a  je  vsak dan si­
ja lo  toplo sonce. Doživela sem  mnogo sončnih 
trenutkov . Z arad i nepazljivosti sem se tud i 
poškodovala. To je  bil zam e edini senčni tr e ­
nu tek  v tem  poletju .

Ko sem prišla  domov, sem  od sreče objela 
mamo in b rata . Pogrešala sem oba. N aslednji 
teden smo se odpeljali do Novega grada. Cas 
je  m ineval, kot bi pihnil.

V počitnicah pa sem obiskala tud i dedka in 
babico. Pom agala sem  jim a pri km ečkih o p ra­
vilih. Zelo sta  b ila  vesela, da sem  našla  čas 
tud i zanju.

Končale so se m oje p rek rasne  počitnice in 
zopet sem zagreta p restop ila  šolski prag. N a­
b ira la  bom znan je  in se rada spom injala dol­
g ih počitnic.

V era TRAFELA, 7. c 
novinarsko-dopisniški krožek 

Osnovne šole P režihovega V oranca 
RAVNE NA KOROŠKEM

NAŠ RAZRED NA DELOVNI AKCIJI
Letošnjo jesen  se je  naša šola vk ljuč ila  v 

akcijo z naslovom  O pravljam o družbeno ko­
ristno  delo. N aš razred  je  bil p r i km etu  M e- 
ležniku. P obira li sm o sad je  in  ličkali koruzo. 
Z veseljem  smo se sprav ili n a  delo.

P red  velikim  kupom  koruze sm o k ar o trp ­
n ili od začudenja, saj smo mislili, da m u ne 
bomo kos. P lan ili smo in začeli ličkati. K o­
ruzne storže sm o m etali v  gajbe. Ko so bile 
gajbe polne, p a  v  prikolico. H iteli smo, da bi 
bilo čim prej konec.

K ar n ae n k ra t p a  je  p riše l na obisk m lad 
lovski pes Falk. N ekaj časa se je  ig ral z n a ­
mi, nato  pa je  odšel, da nas ne bi motil. P o­
govarja li smo se, vm es pa so leteli storži na 
vse stran i. N ismo še končali, zato so nam  p r i­
skočili na pomoč naši sošolci in sošolke, ki so 
že pobrali sadje. In  tako  je  bilo delo km alu 
opravljeno. Poklicali so nas k malici in nas

pogostili z dom ačim i klobasam i, k ruhom  in 
sladkim  moštom. N ato sm o odšli v šolo n a  ko­
silo. K er pa sm o bili že siti, nism o kaj prida 
jedli.

Zelo smo veseli, da smo šli n a  delovno akci­
jo  in da so b ili p r i M aležniku z n am i zado­
voljni.

M arija  MERKAČ, 7. c.
COŠ K oroški jek la rji 

RAVNE NA KOROŠKEM

ŠPORTNO SREČANJE MLADIH 
UNZ NA RAVNAH

M ladi Ž elezarne R avne so bdili pokrovitelj
4. srečan ja  m ladincev UNZ Slovenj Gradec, 
M aribor, M urska Sobota in Celje. Tako je 
bilo to srečanje zares srečan je  m ladosti v 
pravem  pom enu besede, n i m anjkalo  obje­
mov, stiskov rok  in vzklikov, k a jti srečali so 
se m ladinci, k i so n a  podobnih srečan jih  že 
sodelovali, in  tisti, k i so sedaj prvič. Iz sle­
hernega obraza se je  dalo razb ra ti navduše­
n je  in  razigranost, k a jti ta  srečan ja  niso sa­
mo športna, tem več so tud i izm en java delov­
nih  izkušenj. Sploh p a  si m ladi im am o toliko 
povedati, da je  en d an  veliko prem alo  za vse. 
M ladinci so se pom erili v najrazličnejših  
športn ih  panogah od m alega nogom eta, do 
šaha, v lečenja v rv i in s tre ljan ja . V vseh pa­
nogah pa so bili doseženi p resenetljiv i rezul­
ta ti. M orda naj om enim o še to, da je  bila 
ekipno najbo ljša  M urska Sobota p red  M ari­
borom, Slovenj G radcem  in  Celjem.

K akšni pa so bili v tisi in občutki n e k a t e r i h  
udeležencev srečan ja?

BLANKA PIŠEK  (Celje): »Moji v tisi s te­
ga srečan ja  so nepozabni, toliko je  bilo lepih 
doživetij in trenutkov , da se vseh ne d a  po­
vedati in  opisati, k a jti m oraš jiih doživeti, pa 
tu d i organizacija je  b ila  odlična. H vala tudi 
m ladim  železarne za n jihov  delež p ri izvedbi 
srečanja.«

MIRA KOClC (M aribor): »Na teh  n a š i h  
srečan jih  sem že sodelovala, vendar pa je  to 
na R avnah  res nekaj posebnega. Sklenila sem 
veliko novih p rija te ljs te v  in  poznanstev, pa 
tud i organizacija in  izvedba srečan ja  mi bo­
sta  ostali še dolgo v spominu.«

BORIS KNEZ (Slovenj G radec): »Najbrž 
ne bo odveč, če rečem  ne samo v svojem, tem ­
več v im enu vseh  sodelujočih, da je  bilo to 
naše  srečanje zares izvrstno, da so se med 
m lad im i še bolj poglobile in  u trd ile  vezi ter 
izkušn je n a  vseh področjih . Sploh p a  sem  do­
živel toliko lepega, da se v  tem  tren u tk u  ne 
da povedati, k a jti po treboval bom  k a r  nekaj 
časa, da bom vse to uredil. Sploh pa bodo ti 
tren u tk i ostali n a jb rž  do naslednjega sre­
čanja.«

ZVONE ROZMAN (predsednik  koord ina­
cijskega odbora za izvedbo srečan ja): »Vse 
p rip rav e  n a  srečan je  so potekale v  zadovolj­
stvo nas vseh. Vsi, k i smo se tru d ili p ri o r­
ganizaciji, smo zadovoljni, da so se vsi ude­
leženci in  tekm ovalci dobro počutili. Čutimo 
dolžnost, d a  se v im enu UNZ Slovenj Gradec 
in  M aribor zahvalim o vsem, ki so sodelovali 
p ri izvedbi in organizaciji srečan ja  na tak ­
šen ali d rugačen način  te r  jim  izrekam o vse 
priznan je  in  pohvalo. Posebno gre zahvala 
m ladim  železarne in  poslovodnem u odboru, 
ki so n am  omogočili športne in  d ružabne užit­
ke. Upam , da bodo te  vezi, t a  poznanstva 
in  to  sodelovanje tu d i ostalo, k a jti podobnih 
srečan j si še želimo.«

Silvo Jaš

ISKRE
S krivnost zakonske sreče je  

sposobnost moža, da je  zadovo­
ljen  s tem , česar nim a.

*

Če n i h ran e  in  pijače, žalostne 
so p razne hlače.

*

Zenske, ki se ne dajo  takoj k u ­
piti, zm eraj največ stanejo.

*

U m reti, to še gre, veliko hu jše 
je  b iti star.

Učenci osnovnih šol pišejo
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Na Ravnah je  o s ta lo  zelo malo 
P d m e rn eg a  zaz ida lnega  p rosto ra .  
Zato je  nujno vnaprej  pripraviti  
zem ljišča  za d ružbeno  in individu­
alno gradnjo,  da  bi p reprečili  č rne  
gradnje , ki s e  k a sn e je  legalizirajo. 
Urbanistični biro je  kot nosi lec  na ­
loge pripravil p rog ram  dela ,  ki je  
Usklajen s  p lanom  SKIS-a in u p o š te ­
va p o t r e b e  z d ru žen eg a  de la  in Sa ­
m oupravne  s ta n o v an jsk e  skupnos ti .

Razpoložljivega p ro s to ra  v  ožjem 
delu Raven in v  dolini skoraj  ni več.  
Najbolj sp ek tak u la rn a  ideja, ki jo 
predvideva urban is tičn i  biro po do­
zidavi v drugih okolicah (p red v sem  
v Stro jnski  Reki in na Brdinjah), je  
blokovna gradnja  nad Šancam i do 
domačije  Prežihovo. Povedali  so, da 
je p ro jek t  š e  v  fazi zamisli  in da 
bo t r e b a  u poš tevat i  š e  v e č  stvari.  
Oblikovanost  t e r e n a  ni najbolj ugod­
na (seda j  r a s te  tam  re d ek  gozd); na 
območju je nekaj kulturno-zgodovin- 
skih spom enikov ,  ki jih morajo 
us t rezno  ohraniti .  Bloki ne  bi sm eli  
biti previsoki,  ker bi s i c e r  e s t e t s k o

kazili podobo  Raven. Od nase lja  
Š a n c e  bi jih morali ločiti s  š irš im  
p a so m  zelenja .  C e lo tno  zam isel  je 
t r eb a  vključiti v  p ro s to rsk i  plan.

Nič manj zanimiv ni p red log  t e r a ­
s a s t e  blokovne zazidave zahodnega  
čeč o v ja .  Gradnja  na  n ek val i te tnem  
s t rm e m  področ ju  bi z najvišjim nad­
s t ro p jem  se g a la  do v iš ine  platoja 
Čečovja.  Z  garažam i v najv iš jem  
nadstrop ju  bi rešili  s e d a n je  pom an j­
kanje  takih p ros to rov .  Urbanisti  
pravijo, da  pri s to p n iča s t i  gradnji  
n iso  nujne ravne  s t r e h e ,  ki niso 
p r im ern e  za n a š e  podnebje .  S t e m  
bi zadostil i  m orebitn i  p repovedi  zi­
dave  ravnih s t reh .

M ed tem  ko je s to p n ič a s ta  g rad ­
nja na zahodni vzpetini č e č o v ja  še  
v fazi zamisli,  s e  dogra ju je  indivi­
dualni del g ra d b en e g a  okoliša  na 
Brdinjah. Na m e s tu  nekdanjih ribni­
kov blizu Kefrovega mlina o b s ta ja  
m o žn o s t  za d ružbeno  zidavo 250— 
300 s tanovan j  (kat.  —  II).

Pri sanaciji  s t a r e g a  m e s tn e g a  je ­
dra  je  že izdelan idejni p rogram .

S ta re  p o teze  naj bi ohranili  s  tem , 
da bi bila pritl ičja uporab ljena  za 
javno funkcijo (prodaja lne ,  obrt ,  go­
s t insk i  lokali), n ads t rop ja  pa za s t a ­
novanjsko. Podobno velja  zo nove 
p o t e z e . '  C e lo ten  prog ram  p redv ide­
va s ta ro  m e s tn o  jed ro  kot n e p ro ­
m etn o  cono, zgolj z intervencijskimi 
dostop i .  Obvozno Partizansko c e s to  
naj bi razširili , nova t r a s a  bo p o te ­
kala južno od »upokojencev« po s e ­
danji tržnici.

Več v a r ian t  je  p redvidenih  za ho- 
tu ljsko obvoznico. Urbanisti  s e  naj­
bolj ogreva jo  za obvoz nižje od Vo­
t le  peči po levem  bregu  Hotulje  in 
s  tako jšn j im  priključkom na s e d a ­
njo c e s to  v Kotlje. S sledn jim  bi 
ohranili  zavarovano  o b m očje  okrog 
K efrovega mlina in n e k a te re  zazi­
da lne  površine .  Druga va r ian ta  
p redv ideva  pr iključek v iš je ,  blizu 
Šroba. Č e  bi prišlo do gradnje ,  bi 
morali razširiti  c e s to  nižje od Votle

peči in u s t re zn o  poskrbe ti  za kape­
lico kot kulturno-zgodovinski sp o ­
menik.

Zazidalni n a č r t  o b r tn e  cone  v 
Dobji vas i  m ed  AMD Ravne in GP 
Gradis  so  že  naredili ,  ni pa  š e  bil 
javno razgrnjen in potrjen .  Načrt  
p redv ideva  gradn jo  za p o t r e b e  pro­
izvodne obrti.  U s lužnostna  o b r t  naj 
bi s e  razvijala v  s t a r e m  m e s tn e m  
jedru .  Obrtno  zd ružen je  je  že  d o s t a ­
vilo se zn am  in profil in te resen to v .

D olgoročno naj bi postavil i  
obr tno  cono  ob Meži do km et i je  Ra- 
čel pri Prevaljah.

V g lavnem  so  vsi n a š te t i  predlogi 
š e  v fazi idejnih o sn u tk o v  oziroma 
p ro s to rsk ih  p re v e r  in študij.  Le pri 
sanaciji  m e s tn e g a  jed ra  je p rog ram  
že del zaz ida lnega  načr ta .  Ko bodo 
dokončno  p o g ra jen e  s e d a n je  lokaci­
je, s e  bom o odločili, kam in kako naj 
s e  širi jo  Ravne.

Marko Vrečič

£t. 11/1983

2ELEZARJI V ZBORU ZDRUŽENEGA DELA 
IN SIS

V začetku oktobra so se sestale konference delegacij za zaposlova­
nje, za zdravstveno varstvo in za pokojninsko in invalidsko zavarova­
nje. Za seje skupščin so oblikovale naslednje sklepe in  stališča:

Konferenca delegacij za zaposlovanje
H gradivu za 7. sejo skupščine so pripom nili:
* skupaj z gradivom  želijo v bodoče pisne odgovore na svoje pobude

in  vp rašan ja  . , .
* v usk la jevanju  letn ih  načrtov zaposlovanja v občini se m orajo 

upoštevati p rip ravn ik i od 2. stopnje navzgor
* štipendisti na j vračajo  štipendije, če ne izpolnjujejo obveznosti
* m anj m ora biti pogodbenega dela v negospodarstvu
* strokovni službi predlagajo, da preuči razdeljevanje štipendij, 

zagotovi kadrovske štipendije tudi dekletom  in tako omogoči 
ustrezno zaposlitev po končanem  šolanju

* v gradivu ne bi sm ela m anjkati stališča strokovne službe

Konferenca delegacij za zdravstveno varstvo
Sestala se je pred  10. sejo skupščine občinske zdravstvene skupnosti.
Na vp rašan ja  občinski zdravstveni skupnosti so delegati že dobili 

odgovore, ki so bili ob jav ljen i v Novicah št. 23.

Konferenca delegacij za pokojninsko in invalidsko zavarovanje
Ni im ela večjih  pripom b na gradivo za 8. sejo skupščine skupnosti 

pokojninskega in invalidskega zavarovanja. Soglasno je  podprla p red­
log za odobritev dodatnih  denarn ih  sredstev za dokončno izgradnjo 
doma starostn ikov v Cm ečah.

K om ite za varstvo  okolja in  u re jan je  prostora je  odgovoril na 
delegatska vp rašan ja  konference delegacij za zbor združenega dela.

Izmed predlogov zazidalnega načrta  na Javorn iku  je  bil izbran 
predlog projektivne organizacije »K om unaprojekt« iz M aribora in  do
1. 1982 nanj ni bilo pripom b. Zaradi zam akanja so se septem bra 1982 
Gradis, In šta la te r in Sam oupravna stanovanjska skupnost občine Ravne 
dogovorili za sanacijo poškodb n a  vseh strehah, ki gre h koncu. Za 
nam estitev poševnih streh  pa bo treba  sprem eniti odlok o zazidavi 
stanovanjske soseske Javorn ik—Suha. Če bi tako pridobljene prostore 
uporabili za m ansardna stanovanja, bi m orali zagotoviti investicijska 
sredstva, ki se zbirajo po sam oupravnem  sporazum u o tem eljih  plana.

K om ite skuša prek  krajevn ih  skupnosti dobiti inform acije o črnih 
gradnjah. Posreduje jih  medobčinski inšpekcijski službi, ki pa ne more 
obvladati te rena vseh koroških občin.

K om ite je  m arca 1983 sprejel sklep, da ne dovolijo adaptacij v tistem  
delu m estnega jedra, k jer je  predvidena rušitev  stavb.

U prava za družbene prihodke je  v odgovoru na delegatsko vprašan je 
pojasnila, da ni več posebnega davka iz b ru to  osebnega dohodka (BOD) 
ker je  bil preim enovan v  prispevek. Zato ni več dohodek občinskega 
proračuna, tem več dohodek sam oupravnega sklada za in tervencije v 
km etijstvu.

Osnovni občinski davek od BOD pa bo ostal, ker jim  je  nekatere 
druge dotoke pobrala republika.

(Vir: »Sklepi in  stališča« s sej konferenc delegacij in  odgovora 
Komiteja za varstvo  okolja in u re jan je  p rostora te r U prave za družbe­
ne prihodke)

RAVNE DOGRAJUJEMO

TEST DELEGATSKIH GRADIV

Iz p rvega  dela »nadaljevanke«  o delega tskem  sistem u v  Ž elezarn i 
R avne lahko  povzam em o, da v isok odsto tek  delega tov  (p rek  80 °/o) 
izraža in te res  za delo in  zadovoljstvo  v svo ji delegaciji, da pa se po 
la stn ih  ocenah  delegatov  le v sak  d ru g i red n o  ud eležu je  sestankov  
delegacij. M ed na jpogoste jšim i vzroki izstopata  n a ra v a  dela (izm en­
sko delo, n u jn a  p riso tn o st n a  delu  ob določenem  času) in  neu č in k o ­
v ito st dela delegacij (tako  trd i vsak  p e ti delega t).

P r i  o d k riv an ju  ov ir večje učinkov ito sti delega tskega sis tem a v 
železarn i se bom o to k ra t u stav ili p ri odgovorih na delegatska vpra­
šanja, uspešnosti pobud delegatov, gradivu za delegate in drugih  
virih informacij.

Odgovori na delegatska vprašanja
O D G O V O R I  — (več m ožnih)

R ang «/o
1. O dgovori so nepopoln i 51
2. Čas za odgovor je  p redo lg  34
3. Z odgovori sem  zadovoljen  30
4. D rugo 2

D va pom em bna vzroka m an jše  učinkov ito sti delega tskega s is te ­
m a v železarn i so po m n e n ju  delegatov  tu d i nepopoln i odgovori na 
delegatska v p rašan ja  in  predolg čas v račan ja  le-teh .

Uspešnost pobud delegatov
O D G O V O R I  —  (m ožen 1)

R ang %
1. V časih so u spešne 62
2. Za naše pobude n i posluha 18
3. Na delegaciji ob ičajno  n i pobud  16
4. V edno so uspešne 2
5. D rugo 2

Meža na Poljani
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Po m n en ju  82 %  delegatov  so pobude  n a  sestank ih  delegacij že 
u s ta lje n  nač in  dela  in  le  vsak  šesti delega t (16%>) iz jav lja , da n a  n ji­
hovi delegaciji ob ičajno  n i pobud. Še vedno p a  p e tin a  (18 °/o) dele­
gatov u go tav lja , da s svo jim i pobudam i ne p rodre jo .

Ocena delegatskih gradiv
O D G O V O R I  —  (m ožnih  več)

R ang %
1. M orale b i b iti navedene posledice 

pozitivne ali n ega tivne  odločitve 54
2. M anjka več raz ličn ih  p red logov 37
3. G rad ivo  je  razum ljivo  30
4. V g rad iv u  n i jasno  p red s ta v lje n  

n am en  p red lag an e  reš itv e  27
5. G rad ivo  p r ih a ja  p ravočasno  24
6. Z grad ivom  n isem  zadovoljen  14
7. P rip rav ljen o  je  v povze tk ih  11

Navedbo predvidenih posledic določene odločitve, k a r  se n av e­
zu je  na k o n k re tn o  odgovornost p red la g a te lje v  in  lažje  o p red e ljev a­
n je  sam ouprav lja lcev , zah teva  n ajveč delegatov  (5 4 % ). P ra v  tako  
velik  %  jih  pogreša m ožnost izbiranja m ed pred log i (3 7 % ). N asled­
n ja  p o m an jk ljiv o st g rad iv  je  po m n en ju  27%  delegatov  ta , da ni 
jasno  p red s ta v lje n  namen p red lagane  rešitve.

Vse to  pa so področja, za k a te ra  lahko  rečem o, da spadajo  v te h ­
nološko disciplino dela sestavljalcev delegatskih g rad iv  in kakšen 
»a-test«  ne b i bil odveč. G lede na odgovore bi lahko  sklepali, d a  70 %  
delegatov  g rad ivo  n i razum ljivo , p rib ližno  to lik i ga dobijo  prepozno 
v roke, 89 %  p a  jih  pogreša povzetke. N eizpeta pesem  o g rad iv ih  za 
delo delegatov, to rej!

N ajpogostejši viri inform acij za delo delegatom
O D G O V O R I  — (m ožna 2)

R ang %
1. Iz delega tsk ih  g rad iv  64
2. Na se stan k ih  51
3. Iz sredstev  in fo rm iran ja

v  že lezarn i 30
4. Iz sredstev  jav n eg a  obveščan ja 12

Razvidno je, d a  36 %  delegatov  g rad iv a  sp loh  ne bere. P o d ro b n e j­
ši vpogled (pogostost izb iran ja  parov  odgovorov) pokaže, da polovica 
delegatov, k i om en ja  gradivo, dodaja  še sestanek  k o t najpogoste jši v ir 
in form acij, 10%  p a  je  sestanek  ed in i v ir. S red stv a  in fo rm iran ja  so 
ed in i v ir  11%  delegatom , 15%  p a  grad iva.

D eset odsto tkov  delegatov  k om bin ira  sestanke s sredstv i in fo rm i­
ra n ja  v  železarni. Z anem arljivo  število  delegatov  om enja  posveto­
van je  z bazo k o t v ir  in form acij.

D elegatska grad iva , po iz javah  delegatov  sodeč, ven d arle  p reg le­
da ta  dve tre t jin i delegatov.

Sam o ša v c

Iz naših
KS ČRNA NA KOROŠKEM:

LEPŠI VIDEZ 
RUDARJEVEGA

K lju b  začetn im  težav am  so 
ok to b ra  v R u darjevem  uspešno 
končali za letos p red v id en a  dela 
p ri u red itv i naselja . Poleg lo k a l­
n ih  cest, k i so jih  a s fa ltira li in  
u red ili odvodn javan je , cestne 
razsvetljave , zelenic in  p a rk irn ih  
p rosto rov  so bogate jš i tu d i za 
nove te lefonske p rik ljučke . L e­
to šn ja  dela, k i so ve lja la  okrog 
3 m ilijone d in , sta  f inanc ira li 
k ra je v n a  skupnost iz k ra jev n eg a  
sam oprispevka in  rav en sk a  ko ­
m u n a ln a  skupnost.

V zak ljučn i fazi so tu d i d e­
la  p ri u re d itv i nove telefonske 
cen tra le , k i bo n am en jen a  KS 
č r n a  in  K S Ž erjav . N a s ta ­
ro telefonsko cen tra lo  v Č r­
ni je  bilo doslej p rik lju čen ih  
sam o 160 naročnikov . N ova cen ­
tra la  pa bo im ela  na razpolago 
k a r  tisoč štev ilk . Do konca le ta

krajev
bodo v Z gorn ji M ežiški dolini 
p r ik lju č ili na te lefonsko  om režje 
še okrog 400 nov ih  naročnikov . 
U red itev  p rosto rov  in  nova te le ­
fonska ce n tra la  je  ve lja la  7 m ili­
jonov  din.

K ot sm o že poročali, so sep ­
te m b ra  stek la  dela p r i postav itv i 
TV p re tv o rn ik o v  n a  L udranskem  
v rh u  za področje Ja v o rja  in  p ri 
Ja k o b u  za področje  K oprivne. 
O k tob ra  so uspešno končali ze­
m eljska dela, k i so jih  pom agali 
o p rav iti g ran ičarji, m lad inc i in  
d ru g i k ra jan i. Z u d a rn išk im  d e ­
lom  so p rih ra n ili okrog  500 tisoč 
din. C elo tna dela p a  bodo skupaj 
ve lja la  okrog 3 m ilijone d in , je  
razložil Franc Jug, predsedn ik  
sve ta  K S Črna.

VAŠKA SKUPNOST 
PODPECA

N ekoliko m an j uspešna je, kot 
kaže, č rn ja n sk a  k ra je v n a  sk u p ­
nost p r i  re šev an ju  o d p rtih  v p ra ­
šan j v  vašk i skupnosti Podpeca.

Č eprav so p red sta v n ik i KS Č rna 
že p re d  časom  ho te li n a  dem o­
k ra tičn i nač in , p redvsem  pa v 
du h u  stab ilizac ije  re š iti v p ra ša ­
n je  d ružben ih  p rosto rov  v te j v a ­
ški skupnosti, jim  to  doslej k lju b  
delovni vo lji n i uspelo.

»K ljub  te m u  da doslej z n e k a ­
te rim i P odpečan i nism o našli 
skupnega jez ik a  za u red itev  
d ru žb en ih  prostorov , saj se v 
Podpeci še vedno ne s tr in ja jo  z 
našim  predlogom , da b i v  se d a­
n jih  težavn ih  gospodarsk ih  časih 
le  kazalo z m in im aln im i sredstv i 
p re u re d iti n ek d an je  s tanovan jske  
p rosto re  v družbene, se bom o to ­
k ra t poskuša li o d k rito  pogovoriti 
s te ren sk im  odborom  SZDL v 
Podpeci,« je  d e ja l tov. Jug . »K er 
si P odpečan i še vedno p riza d e ­
vajo  dob iti svoj m ali k u ltu rn i 
dom , k i b i po sed an jih  cenah  v e­
lja l okrog 10 m ilijonov  din, re s ­
nično ne m orem o razu m eti n e ­
k a te r ih  Podpečanov, k i dobro  v e­
do, d a  smo doslej za d ružbene  
p rosto re  v Podpeci s sam opris­
pevkom  zb ra li 450 tisoč din. Na 
sestan k u  s p red s tav n ik i sociali­
stične zveze se naj bi končno od ­
ločili za adap tacijo  n ek d an jih  
s tan o v an jsk ih  p rostorov . To od ­
p rto  vp rašan je , ki je  že ves čas 
rešljivo , se nam reč  ne m ore za­
v lačevati v nedogled. Če se P o d ­
pečani ne bodo odločili za ad a p ­
tacijo  oz. u red itev  d ru žb en ih  
p rosto rov  v n ek d a n jih  s ta n o v an j­
skih, se m enda, k o liko r nam  je  
znano, n e k a te ri v vaški sk u p n o ­
sti ogrevajo  za to, da bi 450 t i ­
soč d in  n am en ili za u re d ite v  ce­
ste v Podpeco,« je  sk len il F ran c  
Jug .

KS LESE

SPOMINSKI PARK 
TOVARIŠA TITA

P otem  ko so le tos tu d i L ešan i 
dobili novo podružn ično  osnovno 
šolo in  vrtec, so o k to b ra  p red  
novim  d ru žb en im  dom om , n a  k a ­
te reg a  so dokaj ponosni, u d a rn i­
ško u red ili spom insk i p a rk  to v a­
riša  T ita, v  k a te rem  so izpisali 
im e Tito in  nasad ili 88 v rtn ic .

T udi tu  sv e t po tro šn ikov  u g o ­
tav lja , da je  p re sk rb a  Leš ta  čas 
še k a r  zadovoljiva. Z zadovo lj­
stvom  tu d i ugo tav lja jo , da n j i ­
hov  k ra j sp loh n i obču til p o ­
m a n jk a n ja  razn ih  artik lov , k o t je  
to bil p rim er v d ru g ih  k ra jih . Da 
bi v sak d an ja  p re sk rb a  n a  L ešah  
b ila  še boljša, se je  M erx, tozd 
P o tro šn ik  R avne, že p red  časom  
odločil, da bo klasično trgovino  
p reu red il v  sam opostrežno. V 
p re u re je n i trg o v in i na j b i po ­
tro šn ik i im eli bo ljši p reg led  nad  
m ešano robo, je  povedal Rado 
Sim onovič, p red sed n ik  sve ta  KS 
Leše.

KS ŽERJAV:

ZADOVOLJNI 
Z RAZVOJEM KRAJA
N a zadn ji ok tob rsk i se ji sveta 

in  skupščine K S Ž erjav  so dele­
gati p redvsem  o d k rito  sp regovo­
r ili o u resn ičev an ju  p lana, k i ga 
že rjav sk a  k ra je v n a  sk u p n o st f i­
nan c ira  s sredstv i k ra je v n eg a  sa­
m oprispevka. U gotovili so, da si 
je  n jih o v  k ra j p recej opom ogel 
p rav  s pom očjo sredstev  sam o­
prispevka . Tako so dobili nov

d ru žb en i o b jek t, v k a te rem  je 
po d ružn ična  osnovna šola in  v r­
tec te r  d ru g i d ru žb e n i prostori. 
T udi kom unalno  so se oprem ili. 
A sfa ltira li so loka lne ceste, u re ­
dili jav n o  razsvetljavo , pločnike 
in  p a rk irn e  p rosto re , dobili so 
novo sam opostrežno  trgov ino  in 
še bi lahko  našteva li. P re d  ne­
davn im  pa je  Ž e rja v  dobil k ra ­
jevno  ozvočenje, s k a te rim  na j bi 
izbo ljša li tu d i in fo rm iran je  k ra ­
janov .

»Letos je  naša  k ra je v n a  skup­
nost za vsa dela na kom unalnem  
področju  p o rab ila  okrog  1 m ili­
jo n  din. šo lo  in  v rtec  so nam  po­
m agali zg rad iti delovni lju d je  in 
občani rav en sk e  občine. Nov 
d ru žb en i o b jek t, n a  katerega 
smo Ž erjav čan i sila  ponosni, bo­
mo ob p razn ik u  rep u b lik e  po­
im enovali po zaslužnem  p red ­
vo jnem  ko m u n is tu  dom ačinu 
Janku M očivniku. P o k ro v ite lj­
stvo nad  po im enovan jem  bo p re ­
vzel tozd Pogorevc m ežiškega 
rudn ika ,«  je  d e ja l P avel Kovač, 
ta jn ik  že rjavske  k ra je v n e  skup ­
nosti.

Č eprav  se bo d ru g i sam opri­
spevek  v  rav en sk i občini iztekel 
šele ap rila  1984, se Ž erjavčan i že 
sedaj p rip ra v lja jo  na n as led n je ­
ga, tre tjeg a . Z n jim  n a j bi kon­
čali u re d ite v  ceste od  N avršn ika 
do M rdavsa v Jazb in i in  u red ili 
m ost p r i Špehu. Za n e k a te ra  de­
la  n a  k om una lnem  in  h o r tik u l­
tu rn e m  področju  n a j b i tu d i v 
p rih o d n je  p risp ev a la  ravenska 
kom u n a ln a  skupnost.

»Vseh p red v id en ih  del sam i ne 
bom o m ogli fin an c ira ti, saj je 
tre b a  v  Ž erjav u  še m arsik a j po­
sto riti. P red v sem  b i m orali u re ­
d iti okolico p red  n a js ta re jš im i 
stan o v an jsk im i b lok i sred i Ž er­
java. S icer pa Ž erjav čan i že ne­
k a j časa ugotav ljam o, da stano­
van jsk a  skupnost R avne vse p re ­
m alo vzdržu je  obsto ječe stano­
v an jsk e  b loke v Ž erjavu . V do­
kaz za to je  s tan o v an jsk i b lok  75, 
s ka te reg a  že od pom ladi n ev a r­
no visi del strešn eg a  žleba. Pa 
tu d i d rugače Ž erjavčan i nismo 
povsem  zadovoljn i z delovanjem  
stan o v an jsk e  skupnosti, saj se 
vse p rem alo  povezuje z u p o rab ­
n ik i d ru žb en ih  stanovan j, je  Še 
pripom nil tov. Kovač.

KS HOLMEC:

NA HOLMCU 
SPET SMRDI

18. o k to b ra  so delavci p re v a lj­
skega S tav b en ik a  končno p o ru ­
šili s ta ro  osnovno šolo p r i m e j­
nem  p reh o d u  Holm ec. O ktobra 
so s tek la  tu d i d e la  p r i u red itv i 
av tobusnega posta ja lišča  pri 
K ralovem  križu . Dela, k i jih  fi­
n an c ira  skis R avne (v e lja la  bodo 
okrog  500 tisoč d in ), izvaja jo  de­
lavci H P H  p o d je tja  iz Titovega 
V elenja.

Na ok to b rsk i seji sve ta  holm - 
ške k ra je v n e  skupnosti so ugo­
tovili, da T em eljna  organizacija 
kooperan tov  gozdarstva  Ravne 
letos n i oprav ila  vseh  p red v id e­
nih del na lokalni cesti na Bel­
šak  in  Dolgo B rdo. Zato je  svet 
KS H olm ec sp re je l sklep, d a  m o­
ra Tok R avne obe cesti še pred 
zimo g ram ozira ti, saj je  za to že 
dobil plačilo.

K ra ja n e  H olm ca p a  te  jesenske 
dn i spe t sp rav lja ta  v slabo vo-
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N ova družbena stanovanja v  K otljah

Ijo sm rad  in  č rn  dim , k i se d v i­
gata iz sm etne jam e n a  Lokovici.

»K ljub te m u  da je  dnevno  ča­
sopisje k o t tu d i In fo rm a tiv n i fu - 
žinar že večkrat k ritično pisalo 
o neurejenem  odlagališču smeti 
na Lokovici, lahko  rečem , dosti­
k ra t tu d i uspešno, tu d i to k ra t ne 
bo ̂  odveč, če spe t in fo rm iram o 
širšo javnost, p redvsem  pa od­
govorne inšpekcijske  službe, da 
je n a  H olm cu za rad i sm rad u  in  
dim a spe t p recej nezadovoljstva 
in negodovanja . Iz sm etne  jam e, 
ki bi jo  po odločbi in špekcijsk ih  
služb že zdavnaj m oralo p r im e r­
no u red iti p reva ljsko  kom unalno 
podjetje , se že nekaj časa spet 
močno k ad i in  sm rdi. S m rad  in  
črn d im  p a  ne onesn ažu je ta  sam o 
Lokovice, am p ak  tu d i vso dolino 
do P o ljane . K er je  s ta n je  n a  L o­
kovici sp e t p recej resno, je  naša 
k ra jev n a  skupnost že p red  časom 
na to opozorila kom unalno pod­
je tje . K ot kaže, pa našega opo­
zorila p r i K om unalnem  po d je tju  
P revalje  tu d i to k ra t niso vzeli 
preveč resno, saj doslej še niso 
Ukrepali (do 20. oktobra o. p.)« je 
P oudarila M ira Gerdej, ta jn ica  
holm ške k ra je v n e  skupnosti.

M edtem  ko so m o n te rji H PH  
P odjetja  iz T itovega V elen ja  sep ­
tem bra končali dela  p r i  položitvi 
novega vodovoda od P o ljan e  do 
naselja  R udn ik , n a j b i m o n te rji 
K om unalnega p o d je tja  P rev a lje  
še letos op rav ili dela  p ri položitvi 
m div idualnega vodovoda do u p o ­
rabnikov.

KS JAVORNIK-SANCE:

OB ROB KRAJEVNEGA 
PRAZNIKA

M gdtem  ko na j b i ob m inu lem  
k rajevnem  p razn ik u  R aven  v  te j 
ravenski k ra je v n i skupnosti sve­
čano položili tem eljn i kam en  za 
klasičen o tro šk i v rtec , so ga za­
radi slabega v rem e n a  položili se­
te 26. oktobra. Bolje en k ra t kot
nikoli.

K er k ra je v n i p raz n ik  R aven  n i 
samo o sred n ja  p r ire d ite v  v p a r ­
ku O F n a  N avrškem  v rh u , te m - 
več tu d i d ru g e  p rired itv e , p red - 
vsem  p a  svečana se ja  k ra je v n e  
skupnosti in  da bi b ila  se ja  sk u p ­
ščine K S Jav o rn ik -Š an ce , k i je  
bila o rg an iza to r le to šn jeg a  k ra ­
jevnega p razn ika, čim bolj sveča­
ma, je  jav o rn išk a  k ra je v n a  sk u p ­
nost pravočasno  razposlala  nič 
več in  nič m an j ko t 50 svečanih  
vabil. N a svečano sejo p a  jih  je 
Skupaj s p red s ta v n ik i d ru g ih  r a ­

vensk ih  k ra je v n ih  skupnosti 
prišlo samo 16 (šestnajst). Da 
tudi v tej k ra jevn i skupnosti 
»škriplje« v  delega tskem  sistem u, 
da ne rečem o v  k ra je v n i sam o­
u p rav i, so sam i delegati p o trd ili 
ob letošnjem , na srečo sončnem 
k ra je v n em  prazn iku .

» če p rav  je  naši k ra je v n i sk u p ­
nosti že p red  časom  uspelo  zb ra ti 
60 nov ih  te lefonsk ih  naročn ikov  
n a  Šancah  in  v n ase lju  P re šk i 
v rh , bodo ti  te lefon  dobili šele v 
p rih o d n jem  le tu . PTT  po d je tje  
iz M aribora  za rad i p o m an jk an ja  
telefonskega k a b la  na tržišču  
nam reč ne m ore m o n tira ti nove 
telefonske lin ije  z Ja v o rn ik a  na 
Šance,« je  povedal Jože Samec, 
p red sed n ik  sve ta  KS Ja v o rn ik -  
Šance.

M edtem  ko je  jav o rn išk a  k ra ­
je v n a  skupnost končno dobila 
sep tem b ra  svo je p ro sto re  v  n e k ­
d an ji u p rav i jav o rn išk eg a  pose­
stva  in  jih  v  zače tku  o k to b ra  tu ­
di oprem ila, so v  n jih  konec 
ok to b ra  že tu d i s tek le  u ra d n e  u re  
k ra je v n e  skupnosti. D ogovorili 
p a  so se tu d i z razn im i o rg an i­
zacijam i in  d ru š tv i za u rn ik  u p o ­
rab e  sk u p n ih  prostorov.

KS KOTLJE:

NEKDAJNI BORCI 
Ča s t n i  k r a j a n i  

KOTELJ
Ob le to šn jem  k ra je v n em  p ra z ­

n ik u  K otelj (H otu ljc i ga vsako 
leto  p razn u je jo  v  spom in n a  zad ­
n jo  ok tobrsko  nedeljo  le ta  1943, 
kc so p artizan i za en  d an  osvo­
bodili K o tlje  in  pod vaško lipo 
p rip rav ili partizan sk i ta b o r) , je  
k ra je v n a  skupnost K o tlje  za svo­
je častne k ra ja n e  im enovala 25 
živečih borcev, k i so sodelovali 
na p rvem  p artizan sk em  tab o ru  
v K o tljah  le ta  1943.

Še letos naj b i tu d i v te j k ra ­
jev n i skupnosti ustanov ili tu r i ­
stično d ruštvo , k i naj bi še bolj 
poživilo tu ris tičn o  dejav n o st ob 
vznožju  U rš lje  gore.

S icer p a  v K o tlja h  ugo tav lja jo , 
da im ajo  p r i u resn ič ev a n ju  n a ­
log n a  kom u n a ln em  področju  
nem alo težav, p redvsem  zarad i 
p o m an jk an ja  sredstev .

»P redvsem  za u red itev  n ek a ­
te r ih  lo k a ln ih  cest in  repub liške  
ceste K otlje-D uler, telefonov, av ­
to busn ih  postajališč , oglasnih  
desk  in  šp o rtn ih  igrišč itd., b i 
naša  k ra je v n a  skupnost p o treb o ­

vala  p recej sredstev . K lju b  t e ­
m u se v  K o tljah  že p rip rav ljam o  
n a  akcije , k i n a j b i stek le  p r i­
hodn jo  pom lad  p redvsem  p ri 
u red itv i n ek a te rih  loka ln ih  cest, 
saj im am o v n aši k ra je v n i sk u p ­
nosti na jslabše  u re jen e , č e p ra v  
je  odbor za ceste p r i  sk isu  že le ­
tos p la n ira l m odern izacijo  n e k a ­
te rih  cest, bodo te  n a  v rsto  p rišle  
šele p rih o d n je  leto, saj je  k om u­
n alna  skupnost več ji del sredstev  
nam en ila  za izg radn jo  do lin ske­
ga vodovoda in  p linovoda M eži- 
ca -P rev a lje . R epubliško  cesto 
K o tlje -D u le r p a  naj b i pom agala 
u re d iti tu d i s loven jegraška obči­
n a  in  skupnost za ceste SR S lo­
v en ije . V le tu  1984 na j b i začeli 
s p r ip ra v lja ln im i deli, v le tu  1985 
pa naj b i stek la  rek o n stru k c ija  
celo tne ceste,« je  razložil Jože 
Logar, p red sed n ik  skupšč ine KS 
K otlje .

Tov. L ogar je  še dodal, d a  bi 
č im prej kazalo kom unalno  u re d i­
ti tu d i novo in d iv idualno  s ta n o ­
van jsko  nase lje  B rd in je , čep rav  
so p r i  g ra d n ji te g a  b ile  tu d i n e ­
p rav ilnosti.

KS TRG-PREVALJE:

PREVALJE SE POČASI 
LEPŠAJO

Č eprav  je  že b ivša  p rev a ljsk a  
k ra je v n a  skupnost pozvala la s t­
n ike in d iv id u a ln ih  s tanovan jsk ih  
h iš in  poslovnih  p rosto rov  n a  
P rev a ljah , da n a j obnovijo  p ro ­
čelja  hiš, s treh e  in  žlebove, sta  
se doslej pozivu odzvali le dve 
delovn i organizaciji, in  sicer 
G rafika  P re v a lje  in  k m e tijsk a  
zad ruga  P rev alje , k i je ok tob ra

Ob mesecu boja proti alkoho­
lizm u in narkom an iji im am o n a ­
vado nekaj več spregovoriti o tej 
p roblem atiki. Veliko je  že bilo 
povedanega o škodljivosti p itja  
tako  za posam eznika, njegovo 
družino in  tud i za družbo. Ne bi 
bilo nobene škode, če bi nekaj 
teh  dejstev  ponovili. M orda pa bi 
letos vendarle  nekaj več sprego­
vorili o načinu  pomoči in  razreše­
v an ju  problem ov v  zvezi z zasvo­
jenostjo , če so ti  problem i že n a ­
stopili. M orda bi se ob tem  našlo 
tudi nekaj dejstev  za preventivno 
dejavnost na področju  alkoholiz­
m a in drug ih  zasvojenosti.

P roblem  alkoholizm a n i v p itju , 
am pak  v  sprem enjenem  obnaša­
n ju  ljudi, ki pijejo , v  m edseboj­
nem  obnašanju , v kolektivu, d ru ­
žini, k ra jev n i skupnosti. G re za 
zanem arjan je  sam ega sebe, po­
m an jk ljivo  skrb  za zdravje, ozke 
interese. S kra tka , gre za to ta lno  
sprem enjenega človeka v  sm islu 
razčlovečenja. Takem u človeku 
samo abstinenca seveda ne m ore 
dati ničesar, razoroži ga, postavi 
ga povsem  izven živ ljenja, tud i 
alkoholičnega.

Ves čas našega desetletnega de­
la smo im eli te rapev tsk i program  
v obliki terapev tskega dogovora, 
k i je  ljud i spodbujal k  u s tv a rja l­
nem u živ ljen ju  in  jih  usm erja l k

zelo lepo u red ila  sicer s ta ro  po ­
slovno stavbo. T im a, tozd  K olo- 
n ia le  P revalje , in  In tes pa ne k a ­
žeta dosti razum evan ja  za lepši 
v idez P re v a lj, je  d e ja l M irko 
R ozm an, p red sed n ik  sve ta  KS 
T rg -P re v a lje .

P rv e  d n i n o v em b ra  s ta  obe 
p rev a ljsk i k ra je v n i skupnosti iz­
dali in fo rm acijo  o p o rab i s red ­
stev  k ra je v n eg a  sam oprispevka 
te r  iz 0,5 BOD do 30. sep tem b ra  
1983. D rugače p a  tu d i n a  P re v a ­
lja h  ugo tav lja jo , k o t je  d e ja l tov. 
Rozm an, d a  so le tos k lju b  te ža ­
vam  v celo ti izv rš ili vsa p red v i­
dena dela  n a  k o m u n a ln em  in  
hortiku ltu rnem  področju.

KS MEŽICA:

URBANISTIČNI NAČRT 
MEŽICE DO LETA 2000

V d ru g i polovici o k to b ra  so v 
gasilskem  dom u v M ežici ra z g r­
n ili t r i  n ag ra jen e  u rb an is tičn e  
n ač rte  za bodočo u re d ite v  m esta  
M ežica do le ta  2000 in  dalje , in  
sicer n a  k o m u n a ln em  in  h o r ti­
k u ltu rn e m  področju , za razvoj 
in d u s trije  in  m ale obrti, šolstva, 
trgovske  m reže in  za blokovno 
in  zasebno g radn jo .

»Lotili sm o se že tu d i izdelave 
o sn u tk a  p ro g ram a del naše  k ra ­
jevne  skupnosti za p rih o d n je  le ­
to,« je  d e ja l A lojz Segel, p re d ­
sedn ik  sve ta  K S  M ežica. »V o k v i­
ru  p raz n o v an ja  dneva rep u b lik e  
pa bom o M ežičani p re d  N arod ­
n im  dom om  o d k rili d op rsn i k ip  
narodnega  h e ro ja  F ran ca  P a s te r-  
k a -L e n a rta , delo akadem skega 
k ip a rja  S to jan a  B atiča.

F. R o tar

zdravem u načinu  živ ljen ja. P red  
dvem a letom a sm o naš program  
preim enovali in  sedaj ne govorimo 
več o zd rav ljen ju , am pak  smo 
ustanovili »šolo za zdravo živ lje­
n je in  sk ladne m edsebojne odno­
se«. P rogram  te šole bi želel p re d ­
stav iti v posam eznih poglavjih  ne­
koliko bolj podrobno.

P rogram  skrb i za zdravo živ lje­
nje. Z ahteva tako jšn jo  opustitev  
škodljiv ih  navad, kajen ja , ab s ti­
nenco od alkohola itd . V nasled ­
n ji stopnji je  ak tivna  skrb  za u t r ­
jev an je  lastnega zd rav ja  in  p ri­
dobivanje kondicije. Te zahteve 
so redna  p reh ran a  (zajtrk , le -tega 
lju d je  v glavnem  opuščajo), reg u ­
lira n je  telesne teže v  norm alne 
okvire. Tek, p lan inarjen je , redna  
ju tra n ja  telovadba. O vsaki teh  
zahtev  b i se dalo obsežno pisati, 
vendar b i se u stav il le  ob n ek a­
te rih , k i po svojem  povzročajo 
največ govoric in nam igovanj.

R edna ju tra n ja  telovadba po­
m aga u red iti k rvn i obtok, p reb a­
vo in  seveda razgiba lokom otorni 
aparat. Menim, da je  o vsem  tem  
veliko napotkov v redn ih  ju tr a ­
n jih  oddajah  RTV L jub ljana. Tek 
jek len i voljo  za prem agovanje te ­
žav v času zd rav ljen ja  in  k asn e j­
šem živ ljenju . S tekom  se nauči­
mo stresno energijo  kanaliz ira ti v 
po trebno  energijo  za fizično ak -

Z D R AV J E
NEKAJ IZKUŠENJ IZ ŠOLE ZA ZDRAVO 

ŽIVLJENJE IN SKLADNE MEDSEBOJNE ODNOSE
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livnost in je  malo verjetno, da bi 
segli ponovno po alkoholu.

Tečemo vsi, razen redk ih  izjem, 
ki im ajo  dejanske razloge (fizično 
niso sposobni za n ikakršno  ak tiv ­
nost, to pa so 2—3 prim eri). Sam i 
p rire jam o skupinske teke, 10 km  
dolge. Redno se udeležujem o te ­
kov, katerim  so osnovno načelo 
u tr je v an je  zd rav ja  po Cooperju. 
V S loveniji so to  predvsem  teki 
R adenska 3 src — v Radencih, 
Bovcu in K ran ju . Udeležujem o se 
tudi m ara tona  »K ralja M atjaža«. 
K aj tek  klientom  predstav lja , po­
ve nekaj iz jav:

P rv i p rim er: »V začetku, ko je 
bilo rečeno, da bomo tekli, sem 
im el velik  odpor. Zdelo se m i je  
neum no. O dpor se mi je  še stop­
n jeval, ko sem videl, da p ravza­
p rav  ne m orem  teči. Z vztra jno  
spodbudo in  tren ingom  pa sem  do­
b ival vedno večjo moč. Dobival 
sem pogum, veselje  in  sedaj mi 
ni težko 3 k ra t tedensko preteči 
10 km. Ko hodim o n a  m aratone 
3 src, združim o p rije tn o  s ko ris t­
nim. S tem  ko pridem  na cilj, po­
trju je m  sam sebe. Vedno se spom ­
nim, da v začetku nisem  mogel 
nič. Sprostim  se psihično.«

Svojec zdrav ljenca: »Veliko sem 
pridobila kondicije, sprostim  se. 
Vedno se trudim , da si u red im  
službo, da lahko tečem  s skupino.«

D rugi p rim er: »V začetku sem 
imel velik odpor. Sedaj rad  hodim  
na tek, v hribe, redno telovadim . 
Nisem več vase zaprt. Zbližal sem 
se z b ra tom  in  njegovim i otroki.«

T re tji p rim er: »Vedel sem, kaj 
p rogram  predvideva, ven d ar n i­
sem verje l, da bi p ri svoji bolezni 
zmogel (sladkorna). K ar h itro  sem  
začutil, da m i tek  dobro dene. Ze­
lo rad  tečem  s skupino. Opazil 
sem izboljšanje počutja. Ni več 
zaspanosti, u tru jenosti. Sedaj re d ­
no tečem  2—3 k ra t tedensko 12 
km. Včasih m e je  bolel križ. Z red ­
no telovadbo in tekom  težav n i­
m am  več.«

Svojec zdrav ljenca: »Menim da 
je  tek  veliko pripom ogel k  izbolj­
šan ju  odnosov v družini. H čerka 
je  bila vase zaprta  in  z očetom 
ni im ela več p rav ih  stikov. Menim, 
da tek  skupaj z otroki d a je  priliko  
za zbližanje.«

Č etrti p rim er: »Bila sem kondi­
cijsko povsem zanič. Zdravila sem 
se zaradi m igrene, bolelo m e je v

prsih, v nogah. Pogosto sem  hodila 
k zdravniku. Sedaj je  vse veliko 
boljše. Večina težav je  m inila. 
Okrog stad iona lahko pretečem  
10 krogov. T udi n ek je  v sebi se 
počutim  bolj sproščeno. V začetku 
sem  im ela seveda velik  odpor. 
Skupina mi je  pomagala.«

P eti p rim er: »Tako sem se n a ­
vadil, da brez tek a  ne g re  več. N i­
sem  pa im el odpora, saj sem  bil 
p red  alkoholizm om  športn ik , pa 
sem se zarad i alkoholizm a zane­
m aril. S tekom  sem  ured il tud i te ­
lesno težo. R ad jem , pa lahko do­
bro  jem  in  im am  urejeno  telesno 
težo.«

Sesti p rim er: »Bolela so me ko­
lena, kolki, b il sem  pri ortopedu. 
Hodil sem  na obsevanja, nič ni 
bilo veliko boljše. Sedaj redno te ­
čem in te lovadim  in težav ni več. 
To pomeni, da g iban je le pom a­
ga — čeprav  sem od k ra ja  zelo 
malo verjel, da bi.«

Svojec: »Vedno sem tožila za ra ­
di težav v hrbtenici. Sedaj težav 
n i več. Sem veliko bolj zdrava in 
sproščena. Sedaj si tu d i vzam em  
čas in  grem  v hribe. P re j pa smo 
sam o dom a »čepeli« in  delali, ta ­
ko da smo se k a r  naveličali ž iv lje­
nja.«

Sedm i prim er: »Bil sem  še k ar 
ak tiven  pred  alkoholizmom. Z a ra ­
di alkoholizm a sem se zelo zane­
m aril in  opustil zdravo življenje. 
P ostal sem že skoraj delomrznež. 
G lavni cilj in sm oter m l je  bilo 
b iti v rožcah. Problem ov nisem  
znal reševati drugače kot z alko- 
kolom. P ropadel sem  fizično in 
psihično. Bile so hude težave, ko 
sem se začel zdraviti, saj nisem  
bil več navajen  n iti osebne h ig i­
ene. N isem se znal pogovarjati, 
vedno sem bil živčen in  napet. 
O dpori do zd rav ljen ja  so bili v e­
liki. Težko se je  bilo navad iti na 
učenje. S pom očjo žene in  kluba 
sem se počasi začel vk ljučevati. 
Ko smo začeli govoriti o teku , se 
m i je  zdelo neum no in nisem  v i­
del koristi. O troci so im eli vese­
lje  do teka. Tudi žena je  kazala 
voljo. Počasi sem videl uspeh in 
način v zbližanju z domačimi. Ze­
lo sem  postal sam ozavesten, ko 
m i je  prvič uspelo preteči 10 km. 
O p lan inah  sem razm išljal samo 
teoretično. Ko pa sem začel de­
jansko  hoditi v  hribe, sem doživel 
prav i preobrat. S tekom  in p lan i­

n arjen jem  se zdrav i vsa družina. 
Pom aga nam  v sprostitv i v stiski. 
Veliko mi tudi pom aga klub in  
skupina, saj menim , da sem prvič 
v živ ljen ju  našel p rave  in resn ič­
ne prijatelje.«

Več ali m anj so vsi k lien ti iz ra­
zili pozitivne izkušn je s tekom  in  
drugim i fizičnim i aktivnostm i. Iz­
bral sem seveda sam o nekaj n a j­
bolj tip ičnih  izjav.

V p rogram u šole je  še veliko 
drugega teoretičnega dela. B ran je  
in  učenje. V sak mesec je  treb a  
p reb ra ti eno kn jigo  in  nap isati 
obnovo. P isati je  treb a  dnevnik, 
tedn ik  in  m esečnik. Ta program  
je  p rav  tako  treb a  vestno izpol­
n jevati, saj je  tako  večina postala 
po šoli nepism ena, niso več b rali 
ali pisali (vsaj u stv a rja ln o  ne). To 
so sicer tem e, o k a terih  bi lahko 
kaj napisali kdaj drugič več, T re­
ba je  p reučiti tud i strokovne k n ji­
ge, ki jih  p redvideva program  
šole.

KULTURNA KRONIKA

6. oktobra, ob petdesetletn ici 
p isa te lja  in  publicista M arjana 
K olarja , je  K oroška osrednja 
knjižnica Ravne na K oroškem  iz­
dala  B ibliografijo  M arjana K o­
larja . Obširno delo je  razdeljeno 
na poglavja: Izv irna  dela, P ri­
spevki v časopisju, zbornikih in  
knjigah, U redniško delo, prevodi, 
povzetki, P rispevki o M arjanu  
K olarju  in  Kazala. Izčrpno in  te ­
m eljito  dokum entira  avtorjevo 
ustvarja lnost in  odm eve nanjo, 
h k ra ti pa je  znam enje pozornosti 
naše osrednje ku ltu rn e  ustanove 
do dom ačega um etnika.

G radivo je  zbrala  in uredila 
M arija Suhodolčan.

*

V soboto, 8. oktobra, je  bilo v 
o rganizaciji s ind ikata  železarne 
Š tore v C elju  in Š torah  sedmo 
srečan je  folk lornih  skupin  Slo­
venskih železarn. Železarno R av­
ne je  na srečan ju  p redstav lja la

V današn jem  sestavku  sem se 
nekoliko obsežneje ustav il pač ob 
program u te lesnih  aktivnosti. 
M orda še tud i p rikaz  naših  dejav­
nosti v letošnjem  letu. V Raden­
cih se nas je  udeležilo teka prek 
60, na m ara tonu  »K ralja Matjaža« 
okrog 40, v Bovcu nas je  bilo prav 
tako p rek  60, za K ran j nas je  pri­
jav ljen ih  75 tekačev. Im eli smo 
več p lan insk ih  pohodov — enkrat 
mesečno. Po Š isernikovi poti nas 
je  bilo 45, na Peco nas je  šlo 86. 
Na U ršljo  goro z R aven izpred 
kavarne  okrog 40, p rav  tako nas 
je  bilo na Sm rekovcu okrog 50. 
Redno en k ra t mesečno prirejam o 
skupinske teke iz Dravograda 
proti T rbonjam  10 km. Na tekih 
je  udeležba vedno okrog 50 čla­
nov.

To je  k ra tek  prikaz našega de­
la. M orda pa bi k a te re  od naših 
izkušenj p riš le  p rav  tud i v  Pre'  
prečevanju  alkoholizm a.

* dr. F ranc Heber

folklorna skupina KUD Šentanel,
ki jo  vodi Drago Mavrič.

*

V četrtek , 20. oktobra, je  bila v 
Likovnem  salonu na R avnah  kul­
tu rn a  p rired itev  posebne vrste- 
F lav tis t Cveto K obal je  z a i g r a l  
nekaj skladb iz cikla »Tantadru- 
jeve želje«, ki jih  je  skladatelj 
Aldo K um ar skom poniral na pod­
lagi občutij, ki so m u jih  vzbu­
dile črtice Cirila Kosm ača. Juna­
ke iz teh  črtic  pa je  akadem ski 
slikar Rudi Skočir upodobil na 
grafičnih  listih, ki jih  je  ob tej 
priložnosti razstav il v likovnem 
salonu. O razstav i in prireditvi 
poročam o posebej.

•

Od 20. do 22. oktobra je  b i l °  
na R avnah  spom insko s r e č a n j e  ob 
devetdesetletn ici ro jstva  P r e ž i h o ­
vega Voranca, k i  sta  ga p r i p r a v i l i  
K oroška osrednja k n j i ž n i c a  i h  
K u ltu rn a  skupnost R avne na Ko­
roškem.

Uvod v srečan je  je  b ila  p r e d ­
stav itev  Prežihovega album a, sle­
dilo je  strokovno posvetovanje 0 
P režihu, za konec pa so si ude­
leženci lahko  ogledali še pred­
stavo S am orastn ikov in  Prežihov 
ro jstn i kraj.

*

V tednu  od 23. do 30. oktobra 
so v K otljah  p roslav lja li 4 0 -let- 
nico ho tu ljskega tabora . Med 
tednom  so se zvrstile športne ih 
druge prired itve , v nedeljo, 30- 
oktobra, pa je  bila v  kulturnem  
dom u »Prežihov Voranc« slav­
nostna seja skupščine k ra jevne 
skupnosti K otlje, p red  spomeni­
kom NOB pa osrednja proslava 
s ku ltu rn im  sporedom.

*

29. oktobra je  b ila v Kropi 
o tvoritev  razstave 2. izobraževal; 
ne kolonije, ki so jo  pripravm  
am atersk i s likarji iz delovnih or­
ganizacij sozda Slovenske železar­
ne. O tvoritev  je  bila povezana s 
p rv im  srečanjem  litera tov  sozda< 
ki so b rali svoje stvaritve, z a t e i h  
pa so imeli razgovor o l i te r a r n e m  
u stv a rjan ju , ki ga je  organiziral3 
sekcija ZKOS.Po malici

K U L T U R A
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Železarno R avne so v  K ropi 
redstav lja li: likovnik Matevž
urnah in lite ra ti Saša Meško, 

Rudi M linar te r  B orde Radovič, 
ki piše pesm i v srbohrvaščini.

PREŽIHOV ALBUM
V četrtek , 20. oktobra, je  bila 

v Š tud ijsk i knjižnici na R avnah 
tiskovna konferenca, na k a teri so 
predstavili P režihov album. K n ji­
ga z bogatim  slikovnim  gradivom  
predstav lja  v prvem  delu P reži­
hovo živ ljen je in delo, v drugem  
pa delo in dejavnosti, ki so zra­
sle iz P režihovih um etnin  ali so 
odmev n an je  in na Prežiha.

G radivo za knjigo je  zbral To­
ne Sušnik, n ek a te ra  poglavja Mi­
roslav Osojnik, za tisk  sta jo 
p rip rav ila  Jože K oruza in Jože 
Stabej, tehnično pa jo  je  uredil 
Srečko M rak. G lavna urednica, ki 
si je  zelo prizadevala, da je  k n ji­
ga pravočasno izšla, je  bila A n­
dreja Kmecl, album  pa je  izdala 
založba Borec v L jubljan i.

K njiga je  bogat prikaz P reži­
hovega ž iv ljen ja  in dela, čeprav 
so av to rji razložili, da še zdaleč 
ni mogla zaje ti vsega gradiva, ki 
ga je  Tone Sušnik zbiral več let. 
Ker je  zelo raznovrstno, ga je  
bilo tud i tehnično težko uskladiti 
in p rip rav iti za tisk, k lju b  tem u 
Pa je  Prežihov album  dragocena 
pridobitev za vse lju b ite lje  in 
raziskovalce p isa te ljevega živ lje­
n ja in dela. Z n jim  je  poplačan 
še en dolg dežele V orančevem u 
spominu.

STROKOVNO POSVETOVANJE 
O PREŽIHU

V petek, 21. oktobra, je  bilo v 
hotelu M erx n a  R avnah  študijsko 
srečanje o Prežihu, n a  katerega 
so organ izato rji — Koroška 
osrednja knjižnica in  K u ltu rna  
skupnost R avne — povabili p red ­
stavnike slovenskega družbeno­
političnega živ ljen ja in  strokov­
njake, lite ra rn e  zgodovinarje in 
jezikoslovce, ki raziskujejo  P re ­
žihovo živ ljen je  in delo.

Andrej Logar je  v pozdravnem  
govoru poudaril pom en našega 
ro jaka — revolucionarja  in  p isa­
telju, k i ga je  pot gnala po sve­
tu, a je  v en d a r ostal zvest rodni 
Koroški. S strokovnim i srečanji, 
kakršen je  bil 7. sklic p lenum a 
ku ltu rn ih  delavcev OF pred  š tir i­
mi le ti in kakršno  je  današnje, 
se oddolžujem o njegovem u spo- 
hiinu in v n jegovem  delu  iščemo 
spodbude za današn ji čas.

S to m islijo je  pozdravil na­
vzoče tud i slavnostni govornik 
Franc Šetinc, predsednik  RK 
SZDL. O risal je  P režihovo težko 
Usodo, k i pa vendar ni mogla 
Preprečiti, da ne bi postal to, kar 
Uam danes pom eni: velik pisatelj 
hi revolucionar — Lovro K uhar 
’h Prežihov Voranc v eni osebi.

Čeprav so o njem že mnogi go­
vorili in pisali, pa je  v njem še 
Vedno veliko novega in svežega, 
hekaj tega naj bi odkrilo tudi to 
'Posvetovanje.

Svoje m isli o Vorancu in n a­
šem odnosu do njega je  povedal 
še Josip Košuta, izvršni sek re tar 
F CK ZKS za kulturo . V razm iš­
ljan ju  je  poudaril misel o celovi­
tosti um etn ika in revolucionarja 
v eni osebi in o njegovem  delu 
kot podrasti za današn ji čas.

V strokovnem delu srečanja je 
hajprej nastopil Drago Druško- 
Vič, ki je podrobno osvetljeval 
Vrzeli v političnem življenju Lo­

vra Kuharja-Prežihovega Vo- 
ranca.

Franc Zadravec je  razg lab ljal 
o groteski v P režihovem  in 
K ranjčevem  lite ra rn em  delu in 
ugotovil, da je  Prežihova gro te­
ska likovno in situacijsko rad i­
kalna, m edtem  ko je  K ran jčeva 
bolj opisna in vpeta v lirično p ri­
poved, oba pa sta m ojstra  v obli­
kovanju  ljudskega karnevalizm a.

Jože Koruza je  opozoril na b i­
stvene elem ente kom ičnega v 
Prežihovih rom anih  Doberdob, 
Požganica in Jam nica in povedal, 
da se kom ično v teh  delih  p re ­
p le ta  s sorodnim i držam i, kot so 
groteskno, iron ija  in sa tira , in 
im a posebno funkcijo  v p ripo ­
vedi.

Janez Mrdavšič je  v svojem  re ­
fe ra tu  u tem eljeva l tezo, da k a r  
človek doživlja v otroštvu in se 
kali skozi otrokovo dušo, ostane, 
kar se pozneje priuči, se grad i na 
zgodnja doživetja. Tezo je  potrd il 
z razgledovanjem  po Prežihovem  
otroštvu, ki je  vtisnilo neizbrisen 
pečat v celotno njegovo živ ljenje 
in delo.

O začetkih Prežihovega u s tv a r­
ja n ja  je  govorila Helga Glušič. 
O svetlila je  nekatere  like in  mo­
tive te r  lite ra rn e  m etode v P re ­
žihovem  zgodnjem  u stv a rjan ju , 
ki za njegovo zrelo dobo niso več 
značilni.

Jože Pogačnik je  in te rp re tira l 
L jubezen na odoru, kot eno izraz­
no najm očnejših  in um etniško 
najdoslednejših  P režihovih novel, 
ki še danes ni izgubila pomena.

E tnologinja Marija Makarovič 
je  p rim erja la  ljudsk i običaj ste- 
lje ra jo  s P režihovim  opisom tega 
dogodka v rom anu Jam nica in 
ugotovila, da je  Prežih  uporabil 
splošni model običaja za vzorec, 
ki ga je  um etniško oblikoval kot 
del dogajan ja in doživljanja ju ­
nakov v jam nišk i soseski.

Janko Messner je  udeležencem  
srečanja p reb ra l svoje lite rarno  
pismo, k i ga je  nam enil rajnem u 
ro jak u  in poznavalcu koroških 
razm er. P isal m u je  o sedanjih  
razm erah  na avstrijskem  K oro­
škem  in o svojem  prizadevanju  
za afirm acijo  Prežihovih del med 
nem škim i sosedi.

Marija Kolar je  m ed stilnim i 
p rv inam i v novelah L jubezen na 
odoru, Sam orastn ik i in Boj na 
požiralniku osvetlila p rim ero ali 
kom paracijo. Podrobno je  ana li­
zirala Prežihove p rim erjave člo­
veka in njegovih dejanj z živa­
ljo  in s pojavi iz m rtve narave.

Jezikoslovka Alenka Šivic-Du- 
lar je  obdelala osebna im ena in 
priim ke v  rom anu Požganica. 
Ugotovila je, da je  večino p riim ­
kov mogoče lokalizirati na ozem ­
lje, k je r so živeli junak i rom ana, 
osebna im ena pa p rav  tako izvi­
ra jo  iz ku ltu rn e  stvarnosti in de­
diščine te  dežele.

Nedvom no pom enijo re fera ti, 
p reb ran i n a  spom inskem  sreča­
nju, pom em ben prispevek k spo­
znavanju  in v redno ten ju  p isa te­
lja  P režihovega Voranca. Izšli 
bodo — upajm o, da km alu  — v 
posebnem  zborniku.

SAMORASTNIKI NA ODRU
Ko so pred  desetletji izšli P re ­

žihovi Sam orastniki, se je  slo­
venski k u ltu rn i svet čudil n jiho­
vi um etniški ubranosti in izpo­
vedni moči. Ko je  v poznejših 
desetletjih  ljudstvo sprejelo P re ­
žihove junake  za svoje, jih  je  že­
lelo videti še d rugače žive kakor 
v  knjigi. Dobilo je  to m ožnost:

lahko  jih  gleda n a  odrih  in na 
film u. Č eprav ti ju n ak i niso po­
vsem  Prežihovi, saj nosijo  pečat 
režiserjevega v iden ja in lastne 
izrazne moči, pa so vendar vznik­
li iz lite ra rn ih  pobud našega ve­
likega ro jaka.

R avenski gledališčniki so S a­
m orastn ike prv ič uprizo rili le ta 
1960. U porabili so prvo  verzijo 
M ikelnove dram atizacije  in, kot 
p rav i režiserka Volčanškova, je  
bila p redstava povsem  rea listič­
no zasnovana, tud i po scenski 
p lati, zaradi česar je  -bila neka­
ko okorna in predolga. V endar 
so jo  gledalci navdušeno  sprejeli 
pa tud i strokovno je  bila dokaj 
dobro ocenjena, saj se je  uv rstila  
na področno srečan je  gledaliških 
skupin Slovenije.

L etošnjo k u ltu rno  jesen  na 
R avnah je  razg ibala  nova p red ­
stava Sam orastnikov, posvečena 
90-letmici ro jstva  Prežihovega Vo­
ranca. R ežiserka (zopet Zofija 
Volčanšek) jo  je  n aštud ira la  na 
osnoivi sk ra jšane  dram atizacije  
M iloša M ikelna in jo  je  v p r i­
m erjav i -s p rvo povsem posodo­
bila. K ot je  povedala, je  želela 
odprav iti napake, ki jih  je  delala 
p ri svojem  prvem  rež iran ju  tega 
dela. K olikor ji je  dopuščalo be­
sedilo in  druge okoliščine, j i  je  
to  tud i uspelo.

Osnova dela je  nam reč epska 
pripoved in sled epske oblikova­
nosti je  ostala tudi v M ikelnovi 
d ram atizaciji. D ogajanje ne raste  
v dram ski lok k ak o r v izvirnih 
dram ah  s klasično zgradbo, am ­
pak se v kronološkem  zaporedju  
nizajo prizori kakor kam enčki v 
mozaiku, ki zbran i sicer obliku­
je jo  jasno  podobo, vm esne p raz­
nine (tem a na odru) pa vendar 
onem ogočajo, da bi v gledalcu 
rasla  -napetost ob dogajan ju , saj 
se v predah ih  m ed prizori sproti 
pom irja.

R ežiserka je  želela, da bi se 
p redstava odvija la brez m enjav 
kulis in to  ji je  scena tud i omo­
gočila. S cenarist Saša K um p je 
zasnoval v osnovi preprosto, sti­
lizirano, tako im enovano sim ul­
tano sceno, ki z različnim i v iši­
nam i podlage odrski prostor do­
volj razgiblje , da si na n jem  lah ­
ko predstav ljam o več različnih 
prizorišč. Posam ezni prizori so 
b ili torej odigrani na teh  m a jh ­
nih  prizoriščih, om ejenih s sve-

T okra tna  likovna razstava je 
b ila  zam išljena kot k u ltu rn a  a k ­
cija in  m anj kot k lasična obli­
ka p redstav itve  nekega av torja. 
V izvedbo so bili nam reč v k lju ­
čeni k a r  tr ije  um etn ik i: R udi Sko­
čir, akadem ski slikar, Aldo K u­
m ar — sk ladatelj -in Cvetko K o­
bal — flav tist; vsak  s svojim  spe­
cifičnim  doživljanjem  literarnega 
dela. Za izhodišče so jim  bile K o­
sm ačeve črtice — Gosenica, Sreča, 
P o t v  Tolmin, T an tad ru j, K ruh.

Ze sam e lite ra rn e  tem e so iz ­
redno subtilne in obče človeške, 
delež ostalih  um etn ikov  pa to sa­
mo po trju je . Sicer pa tu d i naslov 
govori o tem. Beseda T an tadru j 
je  zloženka in  pom eni T a’n ’ta ’druj 
(ta in  drugi).

Skočir je  g rafične lis te  zasno­
val kot tr ip tih e ; sliko sestav ljajo  
tr i polja, ki tvo rijo  idejno in li­
kovno celoto. Vsako Kosmačevo 
črtico p red stav lja  ena grafika, ki 
pa je  le del celotnega ciklusa.
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tlobo. Lučna tehnika, ki jo  u p rav ­
lja  izkušeni m ojster Ivan  Vocov- 
nik, je  bila pom em ben elem ent 
te predstave. P rav  tako  pom em b­
n a  je  bila glasba, ki je  »nastopi­
la« vedno ta k ra t, k ad a r je  bila 
na odru  tem a in mi-r. C itre, na 
ka tere  odlično igra S tanko  Lo- 
d ran t, so bile p rim erna ilu s tra ­
cija dogajan ju  pred  150 leti. P ri­
zorov ne razb ijajo , am pak  jih, 
kolikor m orejo — povezujejo. 
Casu dogajan ja  se p rilagaja jo  tu ­
di kostum i, ki jih  je  izb ra la  Mi­
lena K um er, m edtem  ko se re ­
žiserka in jezikovni svetovalec 
nista  odločila za zgodovinsko 
obarvan odrski jezik. Igralci 
nam reč govorijo jezik, ki je  kom ­
prom is m ed knjižnim  in pogovor­
nim  jezikom  z narečno  obarva­
nostjo, predvsem  v naglasu.

O drska postavitev, kakršno  smo 
videli tok rat, je  ob tej d ram a ti­
zaciji n a jb rž  edino možna, pa 
igralce prostorsko in  doživljajsko 
precej om ejuje. Zaživeti in  ra z ­
živeti se m orajo v slikah in sli­
čicah. Polno in močno besedilo 
jim  to po eni s tran i omogoča, po 
drug i s tran i pa je  vsaj v n ek a te­
rih  delih  tako poznano, da ga je 
težko čisto po svoje oživiti. Go­
tovo je  to  v veliki m eri uspelo 
M eti (Liza Kacl), ki je  vdihnila 
liku sam orastn iške m a tere  več 
borbenosti in  b a jta rsk eg a  ponosa 
kakor igralke v dosedanjih  u p ri­
zoritvah. S tak im  načinom  in te r ­
p re tac ije  je  nadv ladala  celo mo­
gočnega g ru n ta r ja  K arn ičn ika 
(M itja Šipek), ki svoje »mogoč­
nosti« to k ra t ni povsem  u v e lja ­
vil, m edtem  ko se je  Ožbej (Voj­
ko Močnik) borbi za svoje p rav i­
ce že na začetku odpovedal. Med 
ostalim i vlogam i je  najbo lj za­
blestela s ta ra  H udabivka, ki jo  
je  A ngelca M očnik p redstav ila  z 
vsem  no tran jim  ognjem  in u m et­
niško močjo.

V p redstav i se je  zvrstilo  tr id e ­
set igralcev in igralk , od pripo­
vedovalke do M etinih otrok. Vsak 
je  po svojih  m očeh pripomogel, 
da so S am orastn ik i na ravenskem  
odru znova zaživeli in  navduše­
vali štev ilne gledalce, k i na svoj 
način po trju je jo , da so ravenski 
gledališčniki ub ra li p ravo  pot, saj 
je  dvorana Titovega dom a ob raz­
ličnih p rired itv ah  le p rerad a  pol­
prazna.

M ojca Potočnik

G rafike so sestav ljene iz naslova 
lite rarnega  dela, notnega zapisa 
in m otiva kot asociacije na kon ­
k retno  temo. U porabil je  je d k a ­
nico, ki je  res p rava  grafična 
tehn ika — zapletena v  izdelavi, 
z odličnim i svetlo-tem nim i efek­
ti; po značaju  je  tem ačna, 
zatišana in intim na. S likar te h ­
niko popolnom a obvladuje, p re ­
cizna in prem išljena obdelava 
cinkove plošče bogati odtise s či­
sto posebnim i tonskim i in  s tru k ­
tu rn im i efekti. Vse to pom eni 
nada ljevan je  in p lem eniten je t r a ­
dicij ljub ljanske  grafične šole.

K aligrafska (prostoročna, oseb­
na) črta  zaživi z vso svbjo ener­
gijo in  čustvenostjo  in  nas n e­
prisiljeno  zavede v  razm išljanje.

Poseben ča r grafičnim  listom  
in risbam  — štud ijam  daje  upo­
rab a  p isave kot naj p rim arne j še 
in najbolj m nožične oblike kali­
grafske črte, ki v tem  prim eru  
postane likovni problem  in važno

RAZSTAVA »TANTADRUJEVE ŽELJE«
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kom pozicijsko vodilo. T ak  način 
g rad itve  likovnega dela seveda 
spom inja na B ern ika (in njegove 
vzore), ven d ar je  tako  osebno 
obarvan, da je  ta  p la t zanem ar­
ljiva  in nepom em bna.

Posebno zanim iv je  notni zapis 
sk ladate lja  A lda K um arja , ki ga 
je  Skočir dosledno prenesel na 
ploščo, ga dodatno obogatil s spe­
cifično obdelaVo in m u s tem  do­
dal p rid ih  osebnega doživljanja 
in avtentičnosti. Višek napetosti 
doseže slikar v  razm išljan ju  o 
m otivu, izhajajočem  iz novele. 
Bogastvo č rt je  nab ito  z izrazno 
močjo. K on trast m ed svetlobo in 
tem o se včasih um irja , delom a pa 
p reh a ja  v abso lu tna nasprotja. 
Pom ensko središče vseh g rafik  je  
človeški obraz, ki se nekako po ra­
ja  iz tem e ali izginja v njo. V seka­
kor je  um etn ik  tako dosegel m ak­
sim alen konflikt, psihološko n ap e­
tost; like pa je  s tem  značajsko 
opredelil. S svojim  okoljem  vred 
so k ljub  tem u ostali skrivnostn i 
in tud i splošni. Lahko pa jih  do­
jam em o nezavedno, čutno, na 
osnovi plem enite govorice grafič­
ne tehn ike in  likovnega govora 
nasploh.

V ključitev  notnega zapisa v 
grafiko  sam o kaže na izredne 
m ožnosti izpovedovanja in  h k ra ti 
na skupno izhodišče g lasbenika 
in  slikarja . N asta ja  pa s tem  do­
d a tna  kvalite ta . K akor je  v b i­
s tvu  likovni del um irjen  (če se­
veda ne upoštevam o n o tran jih  
energij), pa glasba pom eni krik, 
napetost, g ibanje; v sm islu s tru k ­

tu r ira n ja  pa grafično izpoved do­
polnjuje. Zvok bega iz ene sk ra j­
nosti v drugo, je  nežen in  blag, 
glasen in  tih, m edel in oster.

V tem  se kaže p rim ernost iz­
branega instrum enta , po drugi 
s tran i pa m ojstrstvo  izvedbe. 
F lav tis t Cveto K obal je  s tem  
po trd il svoj sloves in svojo spon­
tanost v  doživ ljan ju  glasbe in li­
te ra rn eg a  dela.

U m etniki se m ed sabo nim ajo 
nam ena razlagati; saj so vsak po 
svoje doživeli Kosm ačevo delo; 
vsekakor pa se m edsebojno do­
polnjujejo . Tako p redstav lja jo  
p rije ten  izziv gledalcu in poslu­
šalcu. Poglavja, ki jih  je  p reb ral 
S tanko A rnšek, so b ila  zarad i in ­
te rp re tac ije  in  vsebine odlična 
dopolnitev k  že tako  zanim ivi 
p rired itv i.

F inale celotne razstave je  m apa 
vseh petih  grafičnih  listov, ki so 
prim erno  oblikovani. V ezana je  
v  usnje, naslov je  izpisan na b a ­
k ren i ploščici. K ot popolnoma 
ročno delo delu je v p rim erjav i 
s konfekcijskim i izdajam i svoj­
sko in  predvsem  pristno. K ot ta ­
ka pa p red stav lja  izredno red ­
kost in  vrednoto.

Celoten program  je  bil izveden 
na prim ern i ravni, z veliko p r i­
zadevnostjo  in  osebno p rizade­
tostjo  izvajalcev.

R ekorden obisk o tvoritve pa 
nas lahko  p rep riča  o potrebnosti 
in  ustreznosti tov rstn ih  ku ltu rn ih  
prizadevanj p ri nas.

B enjam in  K um prej, 
akad. slikar

MLADI FILMARJI NA RAVNAH

Po nekaj letih , ko je  prikaz 
p ionirskega in  m ladinskega film ­
skega u s tv a rjan ja  gostoval na 
T ednu dom ačega film a v Celju, 
so se odločili, da se zopet seli iz 
k ra ja  v k ra j. Tako je  bilo 30. 9. 
in 1. 10. XIX. srečan je najm la jših  
film skih  u stva rja lcev  Slovenije, 
kot se u radno  im enuje prired itev ,

na osnovni šoli K oroški jek la rji 
na Ravnah. Vzpodbudilo naj bi 
m ladinsko film sko u stv arja ln o st 
na K oroškem . Upajm o, da jo  bo.

P rv i dan sta  bili in form ativna 
in izbrana p ro jekc ija  p ionirskih  
in m ladinskih  filmov, drugi dan 
pa p ro jekc ija  izbrane avstrijske  
m lade film ske u stvarja lnosti, po-

Lep dan bo

govor o n je j in  končno razprava 
žirije  o m ladinskem  in p ion ir­
skem  film u nasploh.

Ž irija  je  ugotovila, da je  le­
tošn ja bera film ov bolj borna ta ­
ko po količini kot po kvaliteti. 
Nekaj izstopajočih film ov ne m o­
re  popraviti slabega v tisa. S p ra ­
šu je jo  se, kako dolgo bom o v a r­
čevali tam , k je r  je  p rih ran ek  
m ajhen, škoda pa, čep rav  ne na 
p rv i pogled, velika. T arn an je  o 
čedalje bolj p razn ih  generacijah , 
ki p rih a ja jo  iz (osnovnih) šol, je  
zgolj hinavščina tis tih , ki im ajo 
v rokah  razdelitev  družbenih  
sredstev. Tudi idejo o u č ite lju - 
idealistu, ki zm ore brez pomoči 
vse, b i že lahko pospravili v zgo­
dovinsko ropotarnico.

Na obeh p ro jekcijah  je  sodelo­
valo 12 film skih krožkov in en 
sam ostojen avtor, s skupno 34 fil­
mi. Ogledal sem si p ro jekcijo  iz­
b ran ih  filmov. V p ionirski kon­
kurenci so me najbolj pritegnili 
film i P revelika želja, P acki in 
packe p rih a ja jo  iz vesolja in 
Klinci. P revelika  želja je  kom bi­
nacija an im iranega in  igranega 
film a te r  sanj in  realnosti. Deček 
san ja, da je  u k rad e l očetu av to ­
m obil in  se zaletel. Ko se zbudi, 
ves srečen ugotovi, da sto ji avto 
nepoškodovan p red  hišo.

Packi in packe p rih a ja jo  iz ve­
solja je  film, ki sega izven ob­
zorja klasične film ske zgodbe. Na 
podlagi elek tronske pop glasbe se 
na p la tn u  p rikazu je jo  »psihede­
lične« slike likov, ki z različno 
h itrostjo  m en jajo  sVoje barve  in 
o b lik e . . .  Zelo dober dokum en­
ta rn i film  K linci p rikazu je  izde­
lavo zobotrebcev v neki vaški 
skupnosti. Po m nen ju  strokov­
njakov  so v tem  film u funkcio­
nalno uporab ljen i zvoki in  šumi,

m edtem  ko v  večini d rug ih  opre­
m a z glasbo posilju je  sliko. V tej 
konkurenci so p redva ja li tudi 
film  R ačke z glasbeno sprem lja­
vo znane popevke, ki je  lansko 
leto poneum lja la  ljud i širom 
Evrope. Ne vem , ali si je  žirija 
na takšen  način  predstavljala 
isk rivost in  duhovitost mladine 
ali je  m orda kdo v  n jem  »odkril« 
ironijo. F ilm  si vsekakor ni za­
služil m esta v izb ran i projekciji.

N ajboljši m lad insk i film i ka­
žejo, da se n jihovi av to rji zave­
dajo  sveta in  časa, v katerem  ži­
vijo, in  problem ov, k i jih  prinaša. 
Tak film  je  A gonija, zgodba o 
deklici, k i s pomočjo trd e  droge 
rešu je  svoje problem e in prem a­
guje osam ljenost. U m etniško naj­
bolj dognan film  iz istega film­
skega krožka kot p re jšn ji (OS 
B ičevje v L jubljan i) je  D an za 
dnem . P rik azu je  stisko osam lje­
ne m lade ženske z otoka Suska, 
k je r se m oški trad icionalno  iz­
se lju je jo  v Am eriko. Z vsemi iz­
raznim i sredstv i je  avtorica odlič­
no zadela m rakobno vzdušje, do­
bro posneta pa je  tu d i zaključna 
scena sam om ora.

Na izbrani p ro jekc iji so prika­
zali še risank i Gos, Goska in 
Im pulz, Je s t sm  na liniji, nč se 
ne m ore sprem enit, film sko pa­
rodijo  o »angažiranosti« mladih 
na znano skladbo P ankrtov , V 
p ark u  in  N ajs tn iška ljubezen. 
S lednji film  z banalno  zgodbico 
in s slabo tehnično obdelavo m 
sodil v izbrani program .

Srečan je so vzorno organiziraj! 
osnovna šola K oroški j e k l a r j i .  
Koroški kino klub, Zveza ku ltu r­
nih organizacij Ravne, Zveza pri­
ja te ljev  m ladine R avne in  ustrez­
na republiška združenja.

M arko Vrečič

Rekreacija in šport
POHOD SLOVENSKIH ŽELEZARJEV 

NA BEGUNJŠČICO
K om isija za špo rt in  rekreacijo  

tovarne V eriga — Lesce je  p r i­
p rav ila  za slovenske železarje 
dne 2. 10. 1983 prv i p lan insk i po­
hod na Begunjščico. R avenskih  
železarjev se je  p rijav ilo  prek  
100.

Dolga pot nas je  p rip e lja la  na 
zborno m esto z m alo zam ude. Vas 
B egunje in  dolina D rage do zad­
nje posto janke je  b ila  za m arsi­
koga, ki še n i v idel teh  krajev , 
posebno zanim iva.

Vsi naši sbvrstn ik i so b ili že 
p red  nam i. Po p risrčnem  sp re je ­
m u in pozdravu zastopnika V eri­
ge smo tud i mi začeli s pohodom. 
S prva po peščeni stezi, ki se je  
zožila in d aja la  videz kanjona, 
nato  pa se je  razširila  na strm o 
gozdno površino, po k a teri smo se 
vzpenjali do p lan ine P rev ala  1311 
m etrov.

Od tu  sta  bili možni dve poti: 
ena pro ti v rh u  Begunj ščice 2063 
m etrov, d ruga položnejša in  k ra j­
ša po južnem  pobočju do koče 
Roblek 1657 m. Na obeh poteh  je  
bilo živo, saj sta bili obe polni 
železarskih pohodnikov.

D obrem u razpoloženju je  p r i­
dalo svoj delež lepo sončno v re ­
me, ki je  p rikazalo  svoj enk ra tn i 
p lan insk i čar, posebno nad  višino 
1500 m. Višek p lan inskega doži­

v e tja  je  bil na v rh u  Begunjščice. 
s ka tere  je  bil razgled ko t z dlani 
na vse š tiri s tran i neba. N ad vse­
mi se je  bohotil T riglav, s kate­
rega se je  v idela nova koča na 
K redarici. P red  nam i je  bila cela 
veriga K arav an k  s Stolom  v ne­
posredni bližini. Tudi na naše ko­
roške gore je  b il razgled jasen  in 
m ikaven. P ro stran i v rh  gore je 
zaživel, povsod veseli in  zado­
voljn i obrazi, polni navdušenja, 
da so prem agali strm ino  in  do­
segli vrh.

P rih a ja le  so zadnje kolone že­
lezarjev , p rv i pohodniki še zme­
raj na vrhu, nobenem u se ni ni­
kam or mudilo. Cas je  p ričel Prl'  
g an jati, kolone so se z v rh a  za­
čele pom ikati po kam nitih  ste­
zah, poraslih  s travo, med kate­
rim i je  bilo opaziti zapoznele pla­
nike.

P ri p laninski koči so se pla­
ninci združili s tistim i, ki so p r 1'  
šli samo do koče po b ližnji Pot!‘ 
Koča, oblegana od vseh s t r a n i ,  
že dolgo ni doživela tako  velike'  
ga obiska. To je  bil tud i njen 
zadnji dan v le tošn ji sezoni, kaj1! 
pro ti večeru  so jo  zaprli. N e r a d i  
so številn i pohodniki začeli koč° 
zapuščati in se spuščati po s t r r n 1 
stezi p ro ti P o ljšk i p lanini, k je r j® 
bil zopet k ra jš i postanek. Sleher­
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ni je  želel še izkoristiti zadnje 
tople sončne žarke.

Pot nas je  dalje  vodila po go­
zdovih p rek  trav n a te  ja se  proti 
sankaški koči, po sm učiščih in 
končno smo prispeli do p r ire d it­
venega p rosto ra v K rpinu. Vsi 
lačni in  žejn i so bili potešeni 
z dobro p rip rav ljeno  m alico in 
pijačo.

Sledil je  k ra jš i k u ltu rn i p ro­
gram , po pozdravu vodje pohoda 
in p redstavn ika delovne organi­
zacije Verige je  nastopil še oktet 
pevskega d ruštva  iz Begunj in

Tudi letos je  TOZD D ružbeni 
standard  s svojim i organizatorji 
rekreacije p rip rav il in  ponudil 
pester p rogram  športno-rekre- 
ativne dejavnosti. P re k  cele sezo­
ne je  bil v dom u m ed gosti re- 
kreator, ki je  organiziral, sveto­
val in  strokovno vodil rek rea tiv ­
no dejavnost naših  delavcev ozi­
rom a vseh gostov v počitniškem  
domu. V ena jstih  izm enah je  v 
turističn i sezoni 1983 v  Portoro­
žu letovalo 2099 gostov, in sicer: 
iz Železarne R avne 1725, iz drugih 
DO iz SRS 279 (izm enjava), 60 iz 
ZDARA in 35 iz KLADNA iz 
CSSR. Za vse goste počitniškega 
doma je  bil p rip rav ljen  10-dnev- 
ni rek reacijsk i program , ki je  bil
— odvisno od ob jek tivn ih  ovir — 
v celoti realiziran . Še vedno je  
množična udeležba v posam eznih 
ak tivnostih  odvisna predvsem  od 
volje posam eznikov, saj m oram o 
upoštevati, da je  nekaterim  še 
vedno c i l j : počitek, sončenje in 
kopanje. G lede na objektivne de­
javnike (volja!) je  bilo število 
udeležencev rek rea tivnega p ro ­
gram a od izmene do izmene raz­
lično. Zgodilo pa se je, da v ne­
k a terih  izm enah gostov sploh ni 
bilo treb a  spodbujati, am pak so 
bili sam i pobudniki novih zamisli. 
Na oglasni deski je  bil za vsako 
izmeno napisan  program  akcij in 
pohodov, najbo ljši pa so potem 
Prejeli p riznan ja  in značke.

Delovni dan organizatorja  re ­
kreacije je  bil:
— dopolne od 8 . do 12. u re  
7-  popoldne od 15. do 19. u re
in d v ak ra t v izm eni od 20. do 24. 
ure, ko je  vodil rekreacijsko  keg­
ljan je  na kegljišču v Luciji.

P rogram  je  bil sestav ljen  iz 
Prostih dejavnosti (veslanje, vož­
n ja z vodnim i kolesi, ja d ra n je  na 
deski in rek re iran je  s pomočjo 
drugih  rekvizitov, ki so bili na 
Voljo v  počitniškem  domu), tek ­
m ovalnih dejavnosti, trim skih  
akcij in  teča ja  za neplavalce. Od 
Prostih dejavnosti je  bilo največ 
Zanimanja za vožnjo z vodnimi 
kolesi in  ig ran ja  nam iznega te ­
nisa (rekreativno).

Za tekm ovanja smo prip rav ili 
enoten program  panog z izjemo 
nekaterih , ki smo jih  vključili na 
željo gostov v posam eznih izm e­
nah. N ajbolj množično so se gost­
je  udeleževali trim sk ih  akcij v 
P lavanju, k je r  je  vsak  udeleže­
nec, ki je  uspešno prep laval do­
ločeno dolžino, p re je l značko. P o­
deljenih  je  bilo 565 značk in  200 
nalepk za p lavan je  te r  70 značk 
in 50 nalepk  za (Portorož—Beli 
K riž—Fijesa—P iran —Portorož) — 
Udeležbo na trim skih  pohodih.

zapel nekaj p lan insk ih  pesmi. 
Sledil je  še nastop  harm o n ik ar­
ja . Za dobro voljo  in  razvedrilo  
so poskrbeli s kvizom, k je r so s s 
posam ezniki iz vseh slovenskih 
železarn kosali v  znan ju  in  iz­
najd ljivosti. Med 10 izžrebanci so 
bili tudi tr i je  planinci iz naše že­
lezarne in  p reje li p rak tičn a  d a ­
rila.

M rzlo vrem e je  p riganjalo , vse­
eno pa se je  odhod ob napoveda­
nem  času precej zavlekel, dokler 
si nism o z vsem i rek li na svide-
n -'e ' F ranc Telcer

UDELEŽBA V POSAMEZNIH 
DEJAVNOSTIH

udeležencev
— org. proste 

dejavnosti 60
dnevno =  600

— p lavaln i tečaj 54
— trim sko p lavan je  565
— trim sk i pohod 70
— keg ljan je 300

TEKMOVALNI PROGRAM
tekm ovalcev

— nam izni ten is 145
— s tre ljan je  z zračno 

puško 357
— šah 18
— vožnja vodnih koles 356
— vožnja s sandolini 79
— balinan je  44
— pikado 209
— odbojka 50
— p lavan je  45

Poprečno je  bilo v posam eznih 
izm enah v športno rekreacijski 
program  vključen ih  57 '“/o vseh 
gostov (upoštevali sm o vsaj en ­
k ra tno  ak tivnost v 10 dneh. N aj­
več gostov se je  ukvarja lo  s p ro ­
stim i dejavnostm i (vožnja s s tra - 
dunji, sandolini, čolni n a  vesla, 
jad ra ln im i deskam i te r  ig ranjem  
nam iznega tenisa), sicer: 60 dnev­
no ali 28 “/o in  s trim skim  p lava­
njem : 56, d v ak ra t v izm eni ali 
26'°/o. N ajm anj zan im anja je  bilo 
za balinan je, p lavan je  — tekm o­
valno in  šah, k je r je  b ilo  skupno 
45 udeležencev (19 s/o) ozirom a 18 
udeležencev ali 8%>.

Z udeležbo v vseh naš te tih  ob­
likah  dejavnosti smo v glavnem  
zadovoljni — upoštevati nam reč 
m oram o, d a  so se dejavnosti več 
ali m anj izvaja le  v vodi, k je r 
smo im eli n a  razpolago: 10 ja ­
d raln ih  desk, 9 plovil n a  vrteča 
se kolesa, 8 sandolinov, 3 čolne 
na vesla in  ladjo, ki lahko na 
k ra jše  izlete vozi do 20 ljudi, da 
pa so naši lju d je  bolj vajen i k la­
sičnih objektov in  športn ih  po­
trebščin, O bčutno je  padlo števi­
lo udeležencev teča ja  za nep laval­
ce. Ko smo ugotav lja li vzroke, 
smo prišli do zaključka, da je  p la ­
valna pism enost n a  R avnah  zelo 
visoka, saj se teča ji v  organizaciji 
TKS izvajajo  vse leto za naj m la j­
še (predšolske, šolske otroke) in 
teča ji za odrasle, ki jih  organizi­
r a  železarna za svoje delavce v 
zim skem  bazenu na R avnah.

Ko smo na koncu posam eznih 
izmen — n a  osnovi razgovorov z 
gosti (VZORČNO) — ugotavljali 
uspešnost in  učinek  program a, 
smo ugotovili, d a  je  b ila večina 
udeležencev zadovoljna, še pose­

bej pa so b ili navdušeni nad  or­
ganizirano rekreacijo  številni de­
lavci iz drug ih  sorodnih organiza­
cij te r  dveh češkoslovaških žele­
zarn. P repričan i smo, da je  bila 
ponudba dobra, bolj ali m anj pa 
smo bili uspešni p ri izvajan ju  
program a.

O rganizator rek reacije  
F ranc Golob

ALPINISTIČNE NOVICE
Igor Radovič (AO Črna) in D ra­

go Slavič (AO Ravne) sta  8 . 9. 
p replezala novo sm er v Veliki 
Raduhi. Im enovala s ta  jo  »tri g ra- 
cije«, saj se je  Radoviču rod ila  še 
t re t ja  hči. Spodaj vodi vzporedne 
z Y kam inom , zgoraj pa se um ak­
ne v levo. Ocena V /III-IV , 350, 
4 u re  30 m inut, ponekod pora­
ščeno in  krušljivo.

Ivan  Š torn ik  (AS P revalje) in 
D ušan P laninc (AO Š m arna gora) 
sta  v stenah  okoli Val P rad idali 
(Pala, Dolomiti) p rep lezala 21. 9 
Castiglionijevo (IV, 350 m). V 
Cam panile P rad idali, dva dni 
kasneje, pa S im on-W iessner (V, 
600 m) v Cima Canali. V rem e sta  
im ela ves čas odlično.

Irena  K om prej (AS Prevalje) 
in  M arija  F ra n ta r  (AO Rašica) sta 
24. 9. preplezali Zgrešeno sm er v 
G rintavcu.

N a R aduhi 1. in  2. oktober:
Drago Slavič in  Sašo P rošenj ak 

(AO Slovenj Gradec) preplezala 
E dijev  S teber (V—VI).

III. REPUBLIŠKO 
TEKMOVANJE SLOVENSKIH 

UPOKOJENCEV V NABIRANJU  
GOB

Zveza d ruštev  upokojencev 
S lovenije dn organizator DU 
L ju tom er sta  1. ok tobra 1983 iz­
vedla v okolici L ju tom era  (v 
Šumcu) III. republiško tekm o­
v an je  upokojencev S lovenije v 
n ab iran ju  gob. Udeležilo se ga je  
40 trič lansk ih  ekip. Tekm ovalci 
so m orali v dobri u ri n ab ra ti 
čimveč užitn ih  gob, od katerih  
je  kom isija izb ra la  eno naj večjo. 
Vsak dkg steh tane gobe je  p red­
s tav lja l eno točko. Na ta  n a ­
čin so ugotovili zm agovalca ozi­
rom a vrstnii red. Ekipo DU R av­
ne so sestavljaili: F ranc Ivdč,
F ranc Janže, A lojz N abern ik  in 
rezerva P e te r  Š teharn ik . Vodil pa 
jo  je  odborn ik  d ru štv a  Jože So- 
tošek. G lavni sodnik je  bil K arel 
Šm auc iz DU Celje, člani pa M ar­
tin  Franc, L jutom er, V inko B au- 
ko, DU L ju b ljan a  Š iška in  G ori- 
čeva, DU Laško.

N ajuspešnejši so b ili tekm oval­
ci iz DU Celje, p red  DU Laško in  
DU L ju b ljan a  Šiška. N aša ekipa 
in ekipa DU Ormož sta  zasedli 
deseto mesto. Zm agovalna ekipa 
je  p re je la  lep velik  pokal, tek ­
m ovalci iz zm agovalne ekipe pa 
m anjše pokale. Tekm ovalec, ki je  
našel najlepšega ju rčka , je  p reje l 
posebno nagrado.

Da je  bilo za to  tekm ovanje ve­
liko zan im an je p ri d ruštv ih  upo­
kojencev Slovenije, se v idi iz  te ­
ga, da je  pelja l iz L ju b ljan e  po­
seben v lak  s 550 udeleženci. V 
L ju tom eru  pa so jih  čakali av to­
busi te r  jih  p e lja li v  bližnjo 
okolico.

Igor Ježovnik  in Robi Jam nik  
I. ponovitev sm eri Luske.

Irena  in Rok K olar preplezala 
S teber v M ali Raduhi.

Iren a  K olar in R ajko Š talekar 
(AO Slovenj Gradec) Zagorčevo 
sm er (V).

Rok K olar in D rago Slavič levo 
od P la t (V—VI).

Gorazd Vodeb in S tanko Mi­
hev s ta  preplezala G retk ino za­
jedo.

P a  še to : 24. IX. so preplezali 
celotno p rečen je Male, S rednje 
in V elike R aduhe Igor Ježovnik. 
Gorazd Vodeb in S tanko M ihev.

P IZ  BADILE
Od 9. do 22. avgusta sva z I re ­

no K om prej ob iskala švicarsko 
gorsko skupino Bergell. V tej 
skupini je  dolina B ondasca z 
najbolj m arkan tno  goro Piz Ba- 
dile. P lezala sva  znano Cassino- 
vo sm er 11 u r. Za to 900 m  viso­
ko steno je  značilen dober granit, 
k i nudi veliko plezalskega užitka. 
Ocena V I-/V , IV.

Ko je  sonce že zahajalo, sva 
p rip lezala n a  oster greben te r  po 
n jem  n a  vrh , k je r je  ita lijansko  
planinsko društvo  postavilo  m a j­
hen bivak. D rugi dan  sva sesto­
pila po m arkantnem , 1400 m dol­
gem  SZ razu  z m nogim i spusti ob 
v rv i v dolino in na kočo Sciora, 
k je r  sva im ela šotor.

S tanko M ihev

POBIRANJE KOSTANJA
P obrateno  d ruštvo  upokojencev 

iz Ruš je  12. ok tobra  1983 pova­
bilo člane našega d ru štv a  na po­
b iran je  kostan ja  na P ohorju . Dva 
avtobusa s 100 upokojenci sta  se 
tega dne pod vodstvom  p red sed ­
n ika  d ru štv a  upokojencev tov. 
A ntona R adušnika odpeljala z 
Raven. V R ušah co se ustavili, 
k je r  so se upokojenci na jp re j 
okrepčali v dom u DU Ruše, nato 
pa so se pod vodstvom  predsed­
n ika DU Ruše tov. Podlesnika 
odpeljali do km eta F ranca  Srnca, 
»p. d. Zam povina« v  Logvici na 
P ohorju , ikjer so tu d i pustili oba 
avtobusa. Tu so upokojenci iz 
R uš p red  trem i le ti odkrili spo­
m insko ploščo te r  jo  tu d i vzeli 
v svo je  varstvo . Vsako le to  na 
dan upokojencev Jugoslav ije  dne 
26. ju li ja  p rired ijo  izlet za svoje 
člane.

K m etija  je  b ila  le ta  1945 požga­
na, hčerka n a  dom ačem  dvorišču 
u stre ljena , d ruga pa ran jen a . M a­
te r  so odpeljali v koncentracijsko 
taborišče, od koder se ni več 
vrnila .

Tu so se naši upokojenci ra z ­
delili n a  š tiri skupine te r  pod 
vodstvom  rušk ih  upokojencev 
odšli v  b ližnji gozd, nedaleč od 
končne avtobusne postaje. Pobi­
ra n je  kostan ja  p a  n i tako  eno­
stavno, kakor bi si kdo mislil. 
N evajeni upokojenci p ri tem  
opravilu  od  začetka niso imeli za­
želenega uspeha, posebno še zato, 
ker je  odpadlo lis tje  pokrivalo 
kostanje. Ko p a  si s palico od­
k riva l listje , si le p riše l do zaže­
lenih  dobrin. K ar precej si jih  
je  vsak  n ab ra l. Po večurnem  n a ­
b iran ju  so se zopet zbra li pri

ŠPORTNO-REKREATIVNA DEJAVNOST NAŠIH 
DELAVCEV V POČITNIŠKEM DOMU 

V PORTOROŽU

DELO DRUŠTVA UPOKOJENCEV
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JOŽE KRIVC

Dragi Joži!
Č udna je  živ ljenjska pot. Ob 

koncu tedna  smo se razšli z obi­
čajn im  pozdravom : »Na svidenje 
drugi teden!« Mi smo se vrnili, to­
da tvoje m esto je  ostalo prazno. 
Pogled nam  je uhaja l k  v ratom  in 
čakali smo, kdaj boš prišel. Ni te  
bilo, pač pa je  p rišla  k ru ta  vest, 
da te  nikoli več ne bo. Obnem eli 
smo, saj n i mogoče, da bi se kon­
čalo življenje, ki je  bilo v n a jlep ­
šem  cvetu.

S prvim i koraki sam ostojnega 
človeka si p rišel v našo tem eljno 
organizacijo, v naš aktiv. Takoj 
si se vk ljuč il v  naše delo in  z 
dobrim  delom  dokazoval, da sii bil 
v reden našega zaupanja. S svojo 
zagnanostjo in vestnostjo  si bil 
svetel vzor p ravega m ladinca in 
dobrega delavca. Iz tebe so nene­
hno v reli novi načrti, nova hote­
nja. Mnogo si jih  uresničil, še več 
pa je  ostalo  neizpolnjenih.

Cvetje, ki t i  krasi p reran i grob, 
bo ovenelo, toda tvoj lik bo ostal 
z nam i.

V im enu orod jarjev  se poslav­
ljam  od tebe, tvojim  naj bližjim  
pa  izrekam  globoko sožalje.

PETER NAVODNIK

sam  in  vsi tvo ji naj d raž ji imeli 
boljše in  srečnejše življenje. 
O m ahnil si še m lad, s ta r  komaj 
38 let.

Težka bolečina je  legla n a  n a ­
ša srca, ko smo izvedeli za tvojo 
tako k ru to  usodo. Še hu je  nam  
je, ko se zavedam o, da si zapu­
stil sam e svoje naj dražje: ženo, 
otroke, b ra te  in  ostale, pa še vse 
nas, svoje sodelavce, ki smo te  
cenili in  spoštovali.

Tvoja živ ljen jska pot ni b ila 
lahka. Ze kot o trok  si bil sk ro ­
m en in  delaven. D elal si p ri km e­
tih  in  doživljal vse težave m la­
dega, doraščajočega človeka.

P ot ž iv ljen ja  te  je  le ta  1969 p r i­
nesla tu d i n a  Ravne. Zaposlil si 
se v železarni, v  oddelku špedici­
je  kot pomožni delavec. B il si ze­
lo skrom en, prizadeven in  dela­
ven. Z arad i svoje delovne p riza­
devnosti si napredoval do p re ­
vzem nika. Tudi p ri teh  delih  in  
nalogah si se odlikoval, zato si 
bil m ed sodelavci cenjen  in  spo­
štovan.

D oživljal si ra s t ravensk ih  fu ­
žin, v lagal svoj tru d  in  delo, da 
bi bile ponos našega k ra ja .

T voja sm rt je  p rišla  mnogo 
preh itro , in  tako  sklon jen ih  glav 
stojim o p red  tvo jim  p reran im  
grobom, hvaležni za vse, k a r  si 
storil.

Zeni in  tvo jim  otrokom  te r  
ostalem u sorodstvu izrekam o is ­
kreno sožalje. N aj t i  bo lahka ko­
roška zem lja!

Tvoji sodelavci

ta k ra t  n i končal. Z avest in  p r i ja ­
te lji  so m u  narekovali, da se m o­
ra  b o riti za svobodnejši kos k ru ­
h a  in  tako  k o t m nogi d ru g i je  
tu d i on  odšel v  partizane .

Za n jega  je  vo jna  tra ja la  dlje , 
saj je  služil p r i  e litn ih  eno tah  
J L J  K M O J do le ta  1948. Po k o n ­
čan i vo jaščin i se je  ponovno 
vk ljuč il v  šolo in  delo te r  de la l 
na raz ličn ih  n a jza h tev n e jš ih  d e ­
lih  in  na logah  m ehansk ih  o b ra ­
tov. Še danes izv rstno  tečejo  n je ­
govi s tro ji —  re d u k to r ji n a  ž e r­
jav ih , k i jih  je  on  sestav lja l in  
m on tira l n a  te  pom em bne n a p ra ­
ve. B il je  ko t delovodja učitelj 
m la jšim  in  iz reden  tovariš.

Sodeloval je  v  d ružbenopo litič ­
n ih  o rgan izac ijah  in  b il ponosen 
na našo tem eljno  organizacijo . 
B rem ena, k i si jih  je  nalaga l, so 
bila p re težka . Zbolel je, toda  od ­
nehal n i nikoli. Težko je  v erje ti, 
da človek to liko  zm ore.

V edeli smo, d a  bo leha in  težko 
hodi n a  delo —  p a  v en d a r je  
vz tra ja l. V eselili sm o se z n jim  
vred , živeli v  u p an ju , d a  se b o le ­
zen unese in  bo zopet m ed nam i.

Vse je  m in ljivo , tu d i m noge 
pesm i tako  govorijo  in  za slove­
som  ostanejo  vedno le  bolečine 
in žalost. T ud i v naši tem eljn i 
o rgan izac iji bom o to čutili. D ra ­
gi Š tefan , h v a la  ti  za vse. V eliko 
je  tvo jega  dela vloženega za 
m la jš i rod.

N aj t i  bo la h k a  dom ača k o ro ­
ška g ruda.

V im enu  tem eljn e  o rgan izac ije  
S tro ji in  deli iz rekam  d ru ž in i in  
so rodnikom  isk ren o  sožalje.

RUDOLF MESNER

Dragi Rudi!
Poznali smo te kot m očnega in 

zdravega človeka. P rip rav lja l si se 
na zaslužen pokoj, vendar je  bila 
k ru ta  usoda h itrejša.

Rodil sd se pred  dobrim i šest­
desetim i leti na Lešah. S tarši so 
bili km etje in  tud i ti si šel po

njihovi poti. 2 e  kot m lad fant si 
oprav ljal vsa najtež ja  km ečka de­
la, ko p a  sd nekoliko dorasel, si 
začel s  furm anstvom . Izredno si 
bil vešč tega dela in opravljal si 
ga rad dolga leta.

Vojna v ih ra  te  je  zanesla med 
vojake. Veliko si p re trpel in  proti 
koncu vojne veliko tvegal, da si 
prišel k francoskim  partizanom . 
Tam  si dočakal svobodo in  se nato 
vrn il domov. Poročil sd se in  pre­
vzel km etijo. Vsa le ta  si jo  obnav­
lja l dn v lagal vanjo  vse svoje  
moči. Veliko si že uspel izboljšati, 
veliko tega si še  želel storiti, ven­
dar n a  žalost n isi več uspel.

Čeprav sd im el km etijo, sd se, 
da bi si izboljšal svoj življenjski 
položaj, pred  17 leti zaposlil v že­
lezarni na R avnah v oddelku 
špedicije. D elal si kot prevzem nik  
in  p ri delu si bil izredno skrben 
delavec — krasila  te  je  odlika to­
varištva, zato si bil m ed sodelav­
ci nadvse cenjen in  spoštovan in 
vsi smo te  im eli radi. Zaradi tega 
te bomo tud i tem bolj pogrešali-

Zdaj, ko je  sk len jena tvo ja živ­
ljen jska pot in  ko se poslavljamo 
za vedno od tebe, ne moremo mi­
mo tega, da se ti ne bi še zadnjič 
zahvalili za vse, k a r si prispeval 
k napredku  in  razvoju železarne 
in kraja . H vala ti, Rudi, za vse. V 
im enu sodelavcev izražam o dru­
žini in  drugim  svojcem  in sorod­
nikom  globoko sožalje. N aj ti bo 
lahka koroška zem lja!

Tvoji sodelavci

Kadrovska gibanja v septembra
D ragi P eter!
S m rt pride kadarkoli. Tudi po 

tebe, d rag i P eter, je  p rišla  tako 
nepričakovano ta k ra t, ko si imel 
še tisoče načrtov  o tem, kako  bi 
si čim bolje obnovil dom, da bi

km etu , k je r  so upokojenci iz Ruš 
za svoje goste pekli kostanj. Za 
p ijačo  p a  tak o  ni bilo problem a. 
N ekaj u tru je n i p a  ven d ar dobre 
volje so se odpeljali v  dolino, 
k je r  jih  je  čakalo dobro kosilo.

To je  bilo že drugič, d a  so se 
naši upokojenci organizirano od­
p rav ili n a  takšno  akcijo. Za­
hvala  gre predsedniku  DU Ruše 
in upokojencem , ki so v te j akciji 
sodelovali. Z ahvala pa gre tud i 
dom ačem u društvu , ki je  omogo­
čilo tako  velikem u štev ilu  upo­
kojencev z Raven, da so se la h ­
ko za m inim alen znesek udeležili 
tega kostanjevega piknika. Po 
kosilu so se še nekaj časa zaba­
vali v  p rostorih  d ru štv a  upoko­
jencev  Ruše, n ak a r  jih  je  p rijaz ­
n i predsednik-gostite lj že sedaj 
povabil n a  pob iran je  kostan ja 
p rihodn je  leto, k a r  so naši z v e­
seljem  sprejeli. Zadovoljni so se 
v večern ih  u rah  v rn ili domov.

E rv in  W lodyga

ŠTEFAN KOKOL

S m rt vedno boleče poseže m ed 
žive. S pom ni nas n a  n eh a n je  n a ­
še b iti —  n a  konec vseh  naših  
ho ten j.

Ko u m re  človek, k o t je  b il Š te­
fan  K okol, veš, da je  ugasnilo  
ž iv ljen je , k i se je  razdaja lo  za 
m la jše  rodove do zadn je  kap lje , 
k i je  s svo jim  delom  v tisn ilo  n e ­
izb risen  p eča t to v a rn i in  k ra ju , 
l_

Š tefan  K okol se je  ro d il le ta  
1927 km ečk i delavki. Ob n je j je 
živel in  delal. M ed drugo  sve tov­
no vo jno je  b il sp re je t za k lju ­
čavn ičarskega v a jen ca  v ta k ra t  
okupato rsko  tovarno . S eveda šole

S eptem bra nas  je  bilo v  žele­
zarni zaposlenih 5.814 delavcev 
ali 136 več kot decem bra lani. 
N ajveč zaposlenih im a tozd J e -  
k lo livarna (545), število  p a  se bo 
v oktobru  in  novem bru še neko­
liko povečalo, k er bomo zaposlili 
nove delavce v m ini livarni. V 
DO v  u stan av ljan ju  Težki stro jn i 
deli je  zaposlenih že 50 delavcev 
in bo približno enako število osta­
lo do konca leta.

Septem bra sm o n a  področju 
zaposlovanja začeli izva ja ti 
o strejše ukrepe. Vsako potrebo 
po novem  delavcu tem eljito  p re­
učim o in ugotovim o, če je  možno 
z boljšo organizacijo prerazpore­
diti delo m ed d ruge delavce ali 
ga celo uk in iti. P rip rav ljenost za

JEKLARNA — V erdel Bojam, 
KV topilec, K otn ik  Silvo, KV ta -  
lilec, L egnar Ju re , KV talilec, 
Je len  Janez, KV talilec, K unc 
Peter, KV talilec, Špegu Janez, 
KV talilec, Peske Janko , KV tald- 
lec — iz šole; C erenak M aks, NK

te ukrepe še ni v vseh delovnih 
sred inah  zadostna, ker se pre­
m alo zavedam o, kako pomembni 
so za vse nas, ki smo že zapo­
sleni in  tu d i za tiste, ki čakajo na 
delo. Sam o zaposleni lahko re­
šujem o brezposelnost, tako da več 
in boljše delam o in s tem  ustvari­
mo m ožnosti za odp iran je  n o v i h  
delovnih mesit.

K ljub  zaostrenim  pogojem  z3'  
poslovanja smo sep tem bra pove­
čali število  zaposlenih za 62 de­
lavcev. N ajveč je  m ed n jim i šti­
pendistov in  deiavcev, ki so se 
v rn ili iz JLA.

Z notraj delovne organizacije 
je  bilo p rerazpore jen ih  90 delav­
cev.

delavec — iz JL A ; Hopovac Enes, 
NK delavec, Radovanovič R istd 
NK delavec — iz d ruge delovne 
organizacije.

JEKLOLIVARNA — Kos Aloj2’ 
KV žarilec, Ju h a n t Bojan, KV ža- 
rilec, M iloševič M ilan, KV ža ri'

DELOVNO RAZMERJE SO SKLENILI
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lec, Gros M ilan, KV talilec — iz 
šole; O šlovnik Igor, KV m odelni 
mizar, M ihalj D ragan, KV s tro j­
ni kalupar, M akan M arjan, NK 
delavec — iz JL A ; D rofelnik 
Janko, KV km etijsk i teh n ik  — 
prva zaposlitev.

VALJARNA — K onečnik Jo ­
že, KV gozdar, U ršn ik  Silva, NK 
delavka, U ršnik  Jožica, NK de­
lavka, Orlovič A nton, NK delavec
— iz druge delovne organizacije; 
Poderčnik Ferdo, KV obratni 
elek trikar — prva zaposlitev.

KOVAČNICA — L ajtinger Ro­
bert, KV kovač — iz šole; Cas 
Stanko — KV kovač, P rikeržn ik  
Filip — KV kovač, M elanšek 
Branko — NK delavec, B orovnik 
Marjan, KV strojni kovač — iz 
JLA.

JEKLOVLEK — Polovšek A n­
ton, KV brusilec — iz šole; 
M ravljak  Peter, KV žičar — iz- 
JLA.

ORODJARNA — Robin Ervin, 
KV rezkalec, P oderžan Peter, KV 
strugar — iz šole.

STROJI IN DELI — Kunc 
Ivan, KV strugar, Tomažič Milan, 
NK delavec — iz JL A ; Pešl B ran ­
ko, NK  delavec — p rv a  zaposli­
tev.

INDUSTRIJSKI NOZI — M er- 
kač Vlado, KV s tro jn i k ljučavn i­
čar — dz šole; T uksa A nton, KV 
rezkalec — iz JLA.

PNEVMATIČNI STROJI — 
Herga Janez, k ljučavn ičar (še ni 
opravil zaključnega izpita), M ur­
šič Bogdan, KV s tro jn i k ljučavn i­
čar, M rav ljak  Silvo, k ljučavn i­
čar (še ni opravil zaključnega iz­
pita), Jakopič Bojan, KV b ru si­
lec — iz šole.

VZMETARNA — K oprivnik  
M atjaž, KV k ljučavn ičar — iz 
šole; B ogar M irko, NK delavec
— iz JL A ; P eruš Rudi, NK dela­
vec, Čeplak D avorin, s tro jn i teh ­
nik, O rešnik Bojan, NK delavec
— prva zaposlitev; Škrjanec 
Srečko, KV kuhar, Časar S tan ­
ko — iz druge delovne organiza­
cije.

REZALNO ORODJE — Čapel- 
n ik  Ju rij, KV k ljučavničar, No­
vak  Bojan, KV elek trikar, Mali 
S tanislav, KV s tru g ar —• iz JLA.

KOVINARSTVO — Speh D ra­
go, KV s tru g ar —■ iz JLA ; K rajnc 
M arko, obdelovalec kovin, Je rše  
Janko, obdelovalec kovin, K lad­
n ik  Drago, KV rezkalec, Resnik 
K arel, KV strugar, K orenjak  
Alojz, s tro jn i tehn ik , R obnik Av­
gust, s tro jn i teh n ik  — iz šole; 
Pečovnik Bogomir, s tro jn i tehnik, 
P av lin  Darko, stro jn i tehnik , J u ­
rak  A nton, s tro jn i delovodja, 
Tkavec Zvonko, NK delavec, 
Škrubej F ranc, NK delavec — iz 
d ruge delavne organizacije.

ARMATURE — S vetina Silvo, 
KV ključavničar, Š auperl Drago, 
KV k ljučavn ičar — iz šole.

BRATSTVO — M ilanovič M i­
roslav, NK delavec — iz druge 
delovne organizacije.

ETS — Rožič Slavko, KV m e­
hanik, S vetina Zlatko, KV elek ­
trika r, P ik i Zlatko, NK delavec
— iz šole; Golob Vinko II., KV 
e lek trik a r — iz JL A ; Golob S a­
ško, KV elek tro  in š ta la te r  — iz 
druge delovne organizacije.

SGV — Vindiš Jože, KV rez­
kalec, Belaj L ilijana, KV rezkal- 
ka — iz šole; Lipovniilk Dani, KV 
stro jn i k ljučavn ičar —- iz  JLA.

RPT — M linšek D arja , KV 
brusiilka — iz šole.

KOMERCIALA — Š afarič  I re ­
na, ekonom istka — iz druge de­
lovne organizacije; Pogačnik S ta ­
nislav, NK delavec — p rv a  za­
poslitev.

KONTROLA KAKOVOSTI — 
Rožič Zoran, kem ijsk i teh n ik  — 
iz šole.

DRUŽBENI STANDARD —
G ostenčnik Anica, KV kuharica
— prv a  zaposlitev; A žnik M ari­
ja , KV šiv ilja  — iz druge delov­
ne organizacije.

KSZ — Bračko-Božič S ilve­
stra, dipl. p ravn ica  — iz druge 
delavne skupnosti.

DO TSD v ustanavljanju — T ri­
glav Milan, KV rezkalec — iz 
šole.

DELOVNO RAZMERJE JE PRENEHALO 
NASLEDNJIM DELAVCEM

JEKLARNA — M arkovič L ju - 
biša, NK delavec, G orenšek Franc, 
K v  talilec — po sklepu delavske­
ga sveta .

JEKLOLIVARNA — T ušnik  
Jože, NK delavec, Rogelšek Bo­
jan, NK delavec — po sk lepu  de­
lavskega sveta; Ponjevič Izet, 
N K delavec — sm rtno  se je  po­
nesrečil; Gros F ranc I, NK dela­
vec — starostno  upokojen.

PNEVMATIČNI STROJI —
Čekon B ojana, KV k ljučavn ičar- 
k a  —• poklicna rehabilitacija .

REZALNO ORODJE — Pečov­
n ik  A leksander, KV pek — um rl.

KOVINARSTVO — Ju ra k  A n­
ton, s tro jn i delovodja — odpo­
ved delavca.

TRANSPORT — Š teharn ik  J a ­
kob, KV stro jn ik  — starostna  
upokojitev.

PII — Lipovšek Ivan  II, dipl. 
;inž. gradbeništva — odpoved de­
lavca.

KOMERCIALA — P arad iž 
Š tefka, NK d elavka — sta ro s tn a  
upokojitev.

KONTROLA KAKOVOSTI —
K nez M ihael, KV brivec —• um rl. 

DRUŽBENI STANDARD —
Š teharn ik  Ivanka, NSS — sta ­
ro stna  upokojitev; M očivnik Ema, 
NK delavka — potek  del. razm . 
za določen čas.

POSEBNA FINANČNA SLUŽ­
BA —• K am nik  M arta, NSS — 
sta ro s tna  upokojitev.

K adrovska služba

KRŠITVE DELOVNIH OBVEZNOSTI

VALJARNA — Nikolič M iro­
slav, KV stru g ar — samovoljno.

ORODJARNA — Šapek Jožef, 
NK delavec — v  JL A ; M olner 
A ndrej, KV rezkalec — spora­
zumno.

STROJI IN DELI — A rbeiter 
Leonida, KV brusiilka — poklic­
na rehabilitacija.

S k u p n a  d is c ip l in s k a  k o m is i ja  j e  v 
a v g u s tu  in  s e p te m b r u  1983 o b r a v n a v a ­
la  n a s le d n je  k r š i lc e  d e lo v n ih  o b v e z ­
n o s t i :

1. T O Z D  JE K L A R N A
1: K R IV O G R A D  M a r ja n  — p o n o v č a r ,  

n e o p ra v ič e n o  iz o s ta l  z  d e la  1 d a n ,  j a v ­
n i  o p o m in .

2. R A Z G O R Š E K  S ta n k o  — 2. p o m o č ­
n ik  to p i lc a ,  n e o p r a v ič e n o  iz o s ta l  z  d e ­
la  2 d n i ,  j a v n i  o p o m in .

3. V R H N J A K  J o ž e  — l iv n i  ž e r ja v o -  
v o d ja ,  o d k lo n i l  d e lo  in  b i l  z  d e la  o d ­
s t r a n j e n .  P r e n e h a n je  d e l .  r a z m . s p o ­
g o jn o  o d lo ž i tv i jo  z a  3 m e se c e , p a v š a l ­
n a  o d š k o d n in a  1.358,00 d in ,  s o d n a  iz ­
te r ja v a .

4. P O K E R Z N IK  F e l ik s  — l iv n i  ž e r ja -  
v o v o d ja ,  n e o p r a v ič e n o  iz o s ta l  z  d e la  2 
d n i ,  j a v n i  o p o m in .

5. S T JE P A N O V IC  N e d e l jk o  — z id a r  
p lo š č , o d k lo n i l  d e lo  p o n o v č a r ja  in  b il  
z d e la  o d s t r a n je n ,  j a v n i  o p o m in , p a v ­
š a ln a  o d š k o d n in a  026,00 d in ,  s o d n a  iz ­
te r ja v a .

6. G O R E N S E K  F r a n c  — p o m o č n ik  
to p i lc a ,  n e o p ra v ič e n o  iz o s ta l  z  d e la  
6 d n i ,  p r e n e h a n j e  d e lo v n e g a  r a z m e r ja  
v  to z d u  je k la r n a .

7. B R IT O V Š E K  D u š a n  — v a r i le c ,  n e ­
o p ra v ič e n o  iz o s ta l  z d e la  1 d in ,  j a v n i  
o p o m in , p a v š a ln a  o d š k o d n in a  843,50 
d in ,  p la č a l .  .

8. K R A L J  Z la tk o  — 1. j a m s k i  d e la ­
v e c , o d k lo n i l  z id a n je  l iv n e  p lo š č e ;  
p r e d č a s n o  z a p u s t i l  d e lo  1 u r o ,  j a v n i  
o p o m in .

9. V IR T IČ  M a r ja n  — 1. p o m o č n ik  t o ­
p ilc a ,  z a p u s t i l  ž e r ja v  t i k  o b  v a k u u m ­
s k i  n a p r a v i ,  k a r  j e  p o v z ro č ilo  p o š k o ­
d o v a n je  le - te ,  j a v n i  o p o m in .

10. K O S T IC  V u ja d in  — z id a r  p lo šč , 
z a p u s t i l  d e lo  i n  o d k la n ja l  d e lo , ja v n i  
o p o m in .

11. P R A P E R  F e rd o  — p o n o v č a r ,  n e ­
o p ra v ič e n o  iz o s ta l  z  d e la  3 d n i ,  p r e n e ­
h a n je  d e lo v n e g a  r a z m e r j a  s p o g o jn o  
o d lo ž i tv i jo  z a  d o b o  6 m e s e c e v , p a v š a l ­
n a  o d š k o d n in a  2.778,30 d in ,  p la č a l .

12. M A R K O V IČ  L ju b iš a  — z id a r  
p lo š č , s a m o v o l jn o  p r e n e h a l  h o d i t i  n a  
d e lo , p r e n e h a n j e  d e lo v n e g a  r a z m e r ja  
v  to z d u  J e k l a r n a .

13. D E Ž M A N  F r a n c  — l iv n i  ž e r ja v o -  
v o d ja ,  n e o p ra v ič e n o  iz o s ta l  z  d e la  2 
d n i,  j a v n i  o p o m in .

14. K R IV O G R A D  M a r ja n  — p o n o v ­
č a r ,  n e o p r a v ič e n o  iz o s ta l  z  d e la  3 d n i,  
p r e n e h a n j e  d e l .  r a z m e r j a  s  p o g o jn o  
o d lo ž i tv i jo  z a  6 m e s e c e v , p a v š a ln a  o d ­
š k o d n in a  2.778,30 d in ,  p la č a l .

15. D E Ž M A N  M a r ja n  — p o m o č n ik  
to p i lc a ,  n e o p ra v ič e n o  iz o s ta l  z  d e la  1 
d a n ,  j a v n i  o p o m in , p a v š a ln a  o d š k o d ­
n in a  926,10 d in ,  s o d n a  iz te r ja v a .

16. U R A N K A R  M irk o  — I I .  ja m s k i  
d e la v e c , n e o p r a v ič e n o  iz o s ta l  z d e la  
1 d a n , j a v n i  o p o m in , p a v š a ln a  o d š k o d ­
n in a  745,80 d in ,  s o d n a  i z te r ja v a .

17. P R A Z N IC  A lo jz  — z id a r ,  o d k lo ­
n i l  d e lo  z id a n ja  l iv n e  p lo š č e  1 u ro ,  
ja v n i  o p o m in .

18. S IM O N  I v a n  — š a r ž i r n i  ž e r ja v o -  
v o d ja ,  n e o p r a v ič e n o  iz o s ta l  z d e la  5 
d n i ,  p r e n e h a n j e  d e lo v n e g a  r a z m e r ja  s 
p o g o jn o  o d lo ž i tv i jo  z a  d o b o  1 le ta ,  
m a te r ia ln a  š k o d a  6.383,00 d in ,  p la č a l .

19. S T E F A N Č IČ  T a ju b  — 2. p o m o č ­
n ik  to p i lc a ,  n e o p ra v ič e n o  iz o s ta l  z d e ­
la  2 d n i ,  j a v n i  o p o m in .

I I .  T O Z D  JE K L O L IV A R N A
1. T U S N IK  J o ž e  — e le k t r o r e z a le c ,  

s a m o v o l jn o  p r e n e h a l  h o d i t i  n a  d e lo , 
p r e n e h a n j e  d e lo v n e g a  r a z m e r ja ,  p a v ­
š a ln a  o d š k o d n in a  4.789,40 d in , s o d n a  iz ­
te r ja v a .

2. R O G E L S E K  B o ja n  — r o č n i  b r u s i ­
le c ,  n e o p r a v ič e n o  iz o s ta l  z  d e la  13 d n i,  
p r e n e h a n j e  d e lo v n e g a  r a z m e r ja ,  p a v ­
š a ln a  o d š k o d n in a  11.226,80 d in  s o d n a  
iz te r ja v a .

I I I .  T O Z D  V A L JA R N A
1. N IK O L IČ  M iro s la v  — ž e r ja v o v o d -  

j a ,  n e o p r a v ič e n o  iz o s ta l  z  d e la  1 d a n , 
ja v n i  o p o m in .

2. R E K  J a n k o  — I I .  v a l ja v e c ,  n e ­
o p ra v ič e n o  iz o s ta l  z  d e la  1 d a n ,  J a v n i 
o p o m in .

3. D E L IČ  A sim  — b r u s i le c ,  n e o p r a ­
v ič e n o  iz o s ta l  z  d e la  1 d a n ,  j a v n i  o p o ­
m in .

4. R A M Š A K  F r a n c  — ž a r i le c ,  n e o ­
p ra v ič e n o  iz o s ta l  z  d e la  1 d a n ,  j a v n i  
o p o m in .

5. S K R A L O V N IK  B o ja n  — re z a le c ,  
n e o p r a v ič e n o  iz o s ta l  z  d e la  6 d n i ,  p r e ­
n e h a n j e  d e l .  r a z m e r j a  v  to z d u  V a l j a r ­
n a .

6. B A N D A L O  F r a n c  — o d p r e m n ik ,  
p r e d č a s n o  z a p u s t i l  d e lo v n o  m e s to  1 
u ro ,  j a v n i  o p o m in .

7. R E K  J a n k o  — II . v a l ja v e c ,  n e o p r a ­
v ič e n o  iz o s ta l  z d e la  3 d n i ,  p r e n e h a n j e  
d e lo v n e g a  r a z m e r j a  s p o g . o d i.  z a  6 
m e se c e v .

8. B A N D A L O  F r a n c  — o d p r e m n ik ,  
n e o p ra v ič e n o  iz o s ta l  z  d e la  3 d n i,  p r e ­
n e h a n j e  d e lo v n e g a  r a z m e r j a  s  p o g o j­
n o  o d lo ž i tv i jo  z a  6 m e se c e v .

9. C IR K O V IC  Ž iv k o  — t r a n s p o r t e r ,  
n e o p r a v ič e n o  iz o s ta l  z  d e la  2 d n i ,  p r e ­
n e h a n j e  d e lo v n e g a  r a z m e r ja  s p o g o jn o  
o d lo ž i tv i jo  z a  3 m e se c e .

10. J E R A L A  M a r ja n  — t r a n s p o r tn i  
d e la v e c ,  n e o p r a v ič e n o  iz o s ta l  z  d e la  
1 d a n ,  j a v n i  o p o m in , p a v š a ln a  o d š k o d ­
n in a  765,40 d in ,  s o d n a  iz te r ja v a .

11. K N E Z  S r e č k o  — ž a r i le c ,  n e o p r a ­
v ič e n o  iz o s ta l  z d e la  2 d n i ,  p r e n e h a ­
n j e  d e lo v n e g a  r a z m e r j a  s p o g o jn o  o d ­
lo ž i tv i jo  z a  6 m e s e c e v  ( p o n a v l ja  k r š i t ­
v e ), p a v š a ln a  o d š k o d n in a  1.852,20 d in ,  
p la č a l .

IV . K O V A Č N IC A
1. R A C N IK  J a n e z ,  2 d n i  n e o p r a v ič e ­

n o  iz o s ta l  z  d e la ,  j a v n i  o p o m in , p a v ­
š a ln a  o d š k o d n in a  1.767,20 d in ,  p la č a l .

2. L U Ž N IK  M ila n  — r e z a le c  n a  k r o ž ­
n i  ž ag i, n e o p r a v ič e n o  iz o s ta l  z d e la  1 
d a n ,  j a v n i  o p o m in , p a v š a ln a  o d š k o d ­
n in a  822,40 d in , p la č a l .

3. M IH E V  I v a n  — a d ju s t e r ,  n e o p r a ­
v ič e n o  iz o s ta l  z d e la  1 d a n , j a v n i  o p o ­
m in ,  p a v š a ln a  o d š k o d n in a  822,40 d in ,  
p la č a l .

4. IZ A K  M iro  — p o m o č n ik  k o v a č a ,  
n e o p r a v ič e n o  iz o s ta l  z d e la  1 d a n ,  j a v ­
n i o p o m in , p a v š a ln a  o d š k o d n in a  1.007,70 
d in ,  p la č a l .

5. S M R E C N IK  P a v e l  — b r u s i le c ,  n e ­
o p ra v ič e n o  iz o s ta l  z  d e la  2 d n i ,  p r e ­
n e h a n j e  d e lo v n e g a  r a z m e r ja  z a  d o b o  
3 m e se c e , p a v š a ln a  o d š k o d n in a  1.526,60 
d in ,  p la č a l .

6. K R lC E J  A n to n  — re z a le c ,  p r i š e l  
e n k r a t  v in j e n  n a  d e lo  in  b i l  z  d e la  
o d s t r a n je n ,  j a v n i  o p o m in , p a v š a ln a  
o d š k o d n in a  823,40 d in ,  s o d n a  iz te r ja v a .

V . T O Z D  K A L IL N IC A
1. M O Ž G A N  F r a n c  — p o m o č n ik  k a -  

l i lc a ,  d v a k r a t  p r e d č a s n o  z a p u s t i l  d e lo , 
e n k r a t  z a m u d il  n a  d e lo  1 u r o ,  ja v n i  
o p o m in .

2. F IŠ E R  J e r i c a  — č is t i lk a ,  e n k r a t  
z a m u d i la  n a  d e lo , e n k r a t  p r e d č a s n o  
z a p u s t i la  d e lo , j a v n i  o p o m in .

3. A P S N E R  I v a n  — p o m o č n ik  k a l i l -  
c a , 2 d n i  n e o p r a v ič e n o  iz o s ta l  z  d e la ,  
1 d a n  4 u r e  p re d č a s n o  z a p u s t i l  delO i 
p r e n e h a n j e  d e lo v n e g a  r a z m e r ja ,  p o ­
g o jn o  z a  3 m e se c e .

V I. S T R O J I  IN  D E L I
1. P Š E N IČ N IK  B o šk o  — k l ju č a v n i ­

č a r ,  n e o p ra v ič e n o  iz o s ta l  z d e la  1 d a n , 
j a v n i  o p o m in , p a v š a ln a  o d š k o d n in a  
890,80 d in ,  p la č a l .

V II . V Z M E T A R N A
1. R E D N A K  R a jk o  — o r o d n i  k l j u ­

č a v n ič a r ,  p o s k u š a l  o d tu j i t i  4 p a l ic e  in  
3 1 p r a ln e g a  š p i r i t a  in  b i l  p r i  d e j a n ju  
z a lo te n ,  ja v n i  o p o m in .

2. B O Ž IC  F r a n c  — o r o d n i  k l j u č a v n i ­
č a r ,  p o s k u š a l  o d tu j i t i  4 p a l ic e  in  3 1 
p r a ln e g a  š p i r i t a  in  b i l  p r i  d e j a n ju  z a ­
lo te n ,  J a v n i o p o m in .

3. S E L IS N IK  S r e č k o  — s k la d i š č n ik ,  
p o s k u š a l  o d tu j i t i  2 p a l ic i  in  b i l  p r i  d e ­
j a n j u  z a lo te n ,  j a v n i  o p o m in .

V III .  IN D U S T R IJ S K I N O Z I
1. S T A L E K E R  I v a n  — b ru s i le c ,  o d tu ­

j i l  iz  to z d a  4 o h iš ja ,  1 o s o v in o , 2 k r o g ­
l i č n a  l e ž a ja ,  p r e n e h a n j e  d e lo v n e g a  
r a z m e r ja  s  p o g o jn o  o d lo ž i tv i jo  z a  3 
m e se c e .

2. L E V A R  F r a n c  I .  — b ru s i le c ,  n e ­
o p ra v ič e n o  iz o s ta l  z  d e la  4 d n i ,  p r e ­
n e h a n j e  d e lo v n e g a  r a z m e r j a  s p o g o jn o  
o d lo ž i tv i jo  z a  6 m e se c e v , p a v š a ln a  o d ­
š k o d n in a  3.325,60 d in , p la č a l .Brzice
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Jožef K o tn ik, roj. 4. 9. 1939, v  že ­
lezarni od 7. 9. 1955, nazadnje v 
tozdu Kontrola kakovosti kot 
kontrolor valjarne. Inval. upoko­

jen  26. 10. 1983.

Franc Praznik, roj. 7. 11. 1927, v 
železarni od 15. 1. 1950, nazadnje  
v tozdu V zm etarna kot p rv i kali- 
lec vzm etn ih  listov. Inval. upoko­

jen  15. 10. 1983.

3. S P E S N Y  M a r t in  — ra v n a le c ,  o d ­
t u j i l  iz  to z d a  51 e le k t r o d  d im . 3,25 m m , 
ja v n i  o p o m in .

4. Z V IK A R T  A d o lf  — r a v n a le c ,  o d ­
t u j i l  iz  to z d a  16 in d .  n o ž e v  za  o b d e la ­
v o  le sa ,  p r e n e h a n j e  d e l. r a z m e r ja  s 
p o g o jn o  o d lo ž i tv i jo  z a  3 m e se c e .

IX . T O Z D  SG V
1. P R E D N IK  S ta n is la v  — k l ju č a v n i ­

č a r ,  s a m o v o l jn o  p r e n e h a l  h o d i t i  n a  
d e lo , p r e n e h a n j e  d e lo v n e g a  r a z m e r ja ,  
p a v š a ln a  o d š k o d n in a  4.336,20 d in ,  s o d ­
n a  i z te r ja v a .

FILMSKI SPORED 
V NOVEMBRU

K o ro š k i  k in e m a to g r a f i  C rn a , 2 e r ja v ,  
M ež ic a , P r e v a l je ,  R a v n e  in  D ra v o g ra d  
b o d o  v  n o v e m b r u  p r e d v id o m a  p r e d ­
v a ja l i  n a s le d n je  f i lm e :

Z A D N JA  P O S E JD O N O V A  A V A N ­
T U R A  — a m . a k c i j s k i ,  3.—15. 11.

L JU D O Ž E R C I A M A Z O N K E  — it .  
p u s to l .,  3.—17. 11.

V O N J  P O  K U T IN A H  — d o m a č a  d r a ­
m a , 4.—15. 11.

K O  O T R O C I O D R A S T E JO  — am . 
k o m e d ija ,  4.—16. 11.

V R O C l Ž V E Č IL N I — a m . k o m e d ija ,  
4,—20. 11.

V L A K  Z A  K R A L JE V O  — d o m a č a  
d r a m a ,  8.—22. 11.

N O R I Z A P O R N IK I — a m . k o m e d ija ,  
15,—28. 11.

V R A T A  R A JA  — a m . z g o d ., F E S T  
82 16.—30. 11.

N E P R E M A G L J IV I O S K A R  — n e m . 
k o m e d ija ,  17. 11.—1. 12.

P O G O D B A  — h o n g k o n š k a  k o m e d ija ,  
18,—30. 11.

P A S J I  S IN O V I — a m . k o m e d ija ,  
18,—30. 11.

S V E T  S E K S A  — a m . e ro t ič n i ,  22. 11.
d o  6. 12.

M E C  K R A L J A  A R T U R JA  — a n g . 
z g o d ., F E S T  82, 23. 11,—11. 12.

C A S P R V E  L J U B E Z N I — f r .  k o m e ­
d i ja ,  24. 11,—6. 12.

P O  S L E D I S O K O L A  — n e m . v e s te rn ,
24. 11,—12. 12.

IZ R E D N A  2 E N A  — f r .  k r im in a lk a .
25. 11.—8. 12.

B R E Z R O K I M A Š Č E V A L C I — h o n g -  
k o n š k i  p u s to l .,  28. 11.—12. 12.

K o ro š k i  k in e m a to g ra f i  
P r e v a l je

Franc Flogi, roj. 5. 11. 1937, v že ­
lezarni od 9. 2. 1959 v tozdu V zm e­
tarna kot prebijalec vzm etn ih  li­
stov. Inval. upokojen  27. 10. 1983.

X . K O M E R C IA L A
1. C E R E N A K  F r a n c  — k u r i r ,  n e o p r a -  

v ič e n o  iz o s ta l  z  d e la  6 d n i,  p r e n e h a n j e  
d e lo v n e g a  r a z m e r ja  s  p o g o jn o  o d lo ­
ž i tv i jo  z a  d o b o  1 le ta .

X I. D E L O V N A  S K U P N O S T  Z A  
K A D R E

1. M A R A Š  M a to  — v r a t a r ,  d o p u s t i l  
u ž iv a n je  a lk o h o la  v  v r a ta r n ic i ,  ja v n i  
o p o m in .

S k u p n a  d is c ip l in s k a  k o m is i ja  j e  d e ­
la v c e m  iz r e k la  še  12 o p o m in o v , 3 p o ­
s to p k e  u s ta v i la  in  5 d e la v c e v  o p ro s t i la .

Z a  p r a v n o  s lu ž b o  
S o n ja  S le m n ik

LATELIJA FILATELIJA FILATELIJA FILA
JVAAAAA

V re d n o s t  z n a m k e  za  5,00 d in  — P ie -  
t e r  B r e u g h e l  m la jš i  — » V ašk a  s v a tb a « . 
F la m s k i  m o js te r  b a ro č n e g a  o b d o b ja  
(B ru s e lj  1568—1638).

V re d n o s t  16,50 d in  — m o js te r  » Iz g u b ­
l je n e g a  s in a«  — » S u z a n a  s s ta rc i« . A n o ­
n im n i  n a s le d n ik  J a n a  M a ssy sa  in  p r e d ­
s ta v n ik  m o d n e g a  a n tv e r p s k e g a  m a n ir i -  
z m a  o k ro g  s r e d in e  16. s to le t ja .

V re d n o s t  16,50 d in  — P a o lo  V e ro n e se
— » A le g o r ija  m o d ro s t i  in  m oči«  (V e­
ro n a  1528 — B e n e tk e  1588) p o le g  T iz i­
a n a  in  T i n to r e t t a  n a jp o m e m b n e j š i  s l i­
k a r  v is o k e  r e n e s a n s e  v  B e n e tk a h .

V re d n o s t  23,70 d in  — R o b e r t  C a m p in
— » M arija  iz  S a la m a n c e «  (o k ro g  1375
— T o u r n a i s  1444). S l ik a r  f la m s k e  šo le  
z g o d n je  r e n e s a n c e ,  k i  j e  d e lo v a la  v 
B r u s l ju ,  L ie g e n , T o u r n a i s u .

V re d n o s t  23,70 — A lb r e c h t  D u r e r  — 
» S v e ta  A n a  z m a te r jo  b o ž jo  in  J e z u ­
som « (N iirn b e rg  1471—1528). G la v n i 
p r e d s ta v n ik  n e m š k e g a  re n e s a n č n e g a  
s l ik a r s tv a  in  n e d o s e g l j iv i  m o js te r  g r a ­
f ič n e  s p re tn o s t i .

G ra f ič n a  o b n d e la v a  z n a m k :  A n d r e ja  
M ile n k o v ič . S t r o k o v n i  s o d e la v e c  za  iz ­
b i ro  m o tiv o v :  V in k o  Z la m o lik ,  d i r e k ­
to r  S t .ro s s m a v e r ie v e  g a le r i j e  v  Z a g re ­
b u . T i s k a r n a :  F o r u m  v  N o v e m  S a d u . 
T isk  je  v e č b a r v n i  o fs e t .  P r o d a jn a  p o ia  
im a  25 z n a m k .

N IK O L A  T E S L A  N A  Z N A M K I Z D A
N a š  z n a m e n i t i  r o ja k ,  k i  j e  ž iv e l in  

u m r l  v Z D A , N ik o la  T e s la , j e  d o b il  
p o m e m b n o  m e s to  tu d i  n a  z n a m k i Z D A . 
D o s e d a j  s ta  b i la  p o d o b a  in  d e lo  N i­
k o le  T e s le  p r e d s ta v l j e n a  n a  p r i lo ž n o s t ­
n i  d o p is n ic i  n e k d a n j e  k r a l j e v in e  S r b i ­
je ,  n a  š te v i ln ih  z n a m k a h  J u g o s la v i je  
in  n a  z n a m k i Č SSR . 21. s e p te m b r a  j e  
b i la  d a n a  v  o b to k  n o v a  s e r i j a  za  š t i r i  
v re d n o s t i  v  o k v i r u  r e d n e  iz d a je  A m e ­
r iš k i  iz u m ite l j i .  N a  e n i  v r e d n o s t i  za 
20 c e n to v  (v se  so  i s te  v re d n o s t i )  je  
p o d o b a  N ik o le  T e s le . f. u .

ZAHVALA

Ob odhodu v pokoj se vsem so­
delavcem  in delovnem u kolektivu 
TRO zahvalju jem  za izkazano po­
zornost in  darila.

E rnest Svetec

ZAHVALA

[ v ^ i f u v u  u
FILATELIJA FILATELIJA FILATELIJA FILATELIJA FILA

150-L E T N IC A  R O JS T V A  JO V A N A  
JO V A N O V IČ A  — Z M A JA

J o v a n  J o v a n o v ič  Z m a j  (N o v i S a d  
1833 — S r e m s k a  K a m e n ic a  1904). V e č ­
s t r a n s k o  n a d a r j e n  p e s n ik  s v o b o d n ja ­
š k ih  id e j  in  a k t iv e n  ja v n i  d e la v e c . B il 
j e  u r e d n ik  k n j iž e v n ih  in  s a t i r i č n ih  č a ­
s o p iso v . J e  m e d  n a ju g le d n je š im i  im e ­
n i s r b s k e  p o e z i je  19. s to le t ja .  P r iz a ­
d e v a l  s i j e  za  p o l i t ič n o  in  n a ro d n o  
o s v o b o d ite v  ju ž n o s lo v a n s k ih  d rž a v . 
Z a r a d i  s v o je  a k tu a ln o s t i  j e  n je g o v a  
p o e z i ja  p r v e n s tv e n  k u l tu r n o -z g o d o v in -  
s k i  in  p o l i t ič n i  d o k u m e n t .

Z n a m k a  b o  iz d a n a  24. n o v e m b r a  z 
n o m in a ln o  v r e d n o s t jo  5,00 d in .  M o tiv  
j e  p o r t r e t  J o v a n a  J o v a n o v ič a  Z m a ja  
in  g la v a  č a s o p is a  »N even« . L ik o v n a  
o b d e la v a  D u š a n  L u č ič ,  t i s k a r n a  Z a v o d  
za  iz d e la v o  b a n k o v c e v  v  B e o g ra d u , 
t i s k  p a  d v o b a r v n i  o fs e t .  P r o d a jn a  p o la  
im a  25 z n a m k .

» S T A R I M O JS T R I V  J U G O S L O V S K III 
M U Z E J IH  IN  G A L E R IJA H «

V  o k v ir u  d o lg o ro č n o  p la n i r a n e  iz d a ­
j e  o  te m i  u m e tn o s t  b o  o b  100 -le tn ic i 
u s ta n o v i tv e  S t r o s s m a y e r je v e  g a le r i j e  
s t a r ih  m o js t r o v  J u g o s lo v a n s k e  a k a d e ­
m ije  z n a n o s t i  in  u m e tn o s t i  v  Z a g re b u  
iz d a n a  s e r i j a  p r i lo ž n o s tn ih  p o š tn ih  
z n a m k  » s ta r i  m o js t r i  v  ju g o s lo v a n s k ih  
m u z e j ih  in  g a le r i ja h « .

Ob nenadni izgubi našega sk rb ­
nega moža in  očetaM iliaela Kneza 
se iskreno zahvaljujem o vsem, ki 
so ga sprem ili na njegovi zadnji 
poti. H vala sodelavcem  K ontrole 
kakovosti za venec in  denarno po­
moč. š e  posebej se zahvaljujem o 
govornikom Ivanu  Pepevniku in 
M itji Šipku za poslovilne besede, 
P ihalnem u o rkestru  ravenskih  
železarjev za žalostinke, gasilski­
m a društvom a Ravne in  P revalje  
za organizacijo pogrebnih sveča­
nosti in  gospodu kaplanu za po­
grebni obred.

Vsem, ki so sočustvovali z nam i 
in nam  izrazili sožalje, še enk ra t 
iskrena hvala.

Žalujoči: žena M arija in  sinova 
H erm an in  Jože

ZAHVALA

ZAHVALA

skih družin S tro jna, Libeliče, 
Jam nica in  Prežihovo za zadnji 
lovski pozdrav te r govornikom — 
tov. Zupančiču, ki se je  poslovil v 
im enu lovske družine, in  g. žup­
niku, pa godbenikom, ki so mu s 
številno udeležbo izrazili spošto­
vanje, in  vsem  p rija te ljem  in 
znancem , ki so ga posprem ili na 
zadnji poti.

Vsi njegovi

___________ ZAHVALA

Ob boleči izgubi dragega sina, 
b ra ta  in  strica  Ivana  G regorja se 
najisk reneje  zahvaljujem o vsem, 
ki ste ga sprem ljali na njegovi 
zadnji poti. Z ahvaljujem o se vsem 
sorodnikom, sosedom, njegovim 
p rija te ljem  in znancem  za pomoč 
in darovano cvetje. Še posebej^ pa 
se zahvaljujem o sosedom Tušku, 
K ušeju in  Repasu. H vala tudi P i­
halnem u o rkestru  ravenskih  že­
lezarjev, pevskem u zboru s P re­
valj, O prem i Ravne, delavcem 
TOZD Jeklovlek  in  g. župniku za 
poslovilne besede in  opravljeni 
obred.

Vsi njegovi

___________ ZAHVALA

Ob boleči izgubi dragega očeta 
in  dedka Alojza F užirja  se zahva­
ljujem o vsem  sorodnikom, sose­
dom in vsem, ki ste  ga sprem ljali 
na njegovi zadnji poti. Posebej pa 
se zahvaljujem o P ihalnem u orke­
stru  ravenskih  železarjev, tov. 
K rivogradu za poslovilne besede, 
gospodu kaplanu  te r  pevcem  za 
zapete žalostinke.

H čerka Ivaniča, sin  Hinko in 
G usti z družinam i te r  drugo so­
rodstvo

___________ ZAHVALA________ ____

Ob boleči izgubi drage m am e in 
babice Helene Potočnik, rojene 
Brodnik, izrekam o posebno zah­
valo dr. Jezern iku  te r  vsem u ose­
b ju  in te rnega oddelka bolnišnice 
Slovenj Gradec, ravenskem u in 
prevaljskem u župniku za oprav­
ljen i obred, pevskem u zboru dru­
štva upokojencev P revalje  ter 
vsem, kii ste jo posprem ili n a  n je­
ni zadnji poti.

Žalujoči: sin S tanko z družino, 
sin P e te r s hčerko M ilenko ter 
drugo sorodstvo

Vsem, ki s te  drago g. S tern jak  
Rozalijo posprem ili n a  zadnji po­
ti, se iskreno zahvaljujem . Pose­
bej se zahvalju jem  zdravnikom  
in patronažnem u osebju za zd rav­
ljen je  in  nego na domu. Lepo se 
zahvalju jem  vsem  za darovane 
vence in  cvetje, č. g. župniku za 
poslovilne besede in pogrebni ob­
red  te r pihalnem u o rkestru  za 
žalostinke.

Betka

Ob sm rti dragega moža, očeta in 
starega očeta Jožeta Čegovnika se 
iskreno zahvaljujem o vsem, ki ste 
darovali cvetje in  sočustvovali z 
nami. Posebna hvala lovcem Lov­

I z d a ja  d e la v s k i  s v e t  Ž e le ­
z a r n e  R a v n e  k o t  m e s e č n ik  
v  n a k la d i  5500 iz v o d o v . U r e ­
j a  u r e d n iš k i  o d b o r :  J o ž e
G r u d e n ,  I v ic a  K la n č n ik ,  
M a r ja n  K o la r ,  F r a n jo  M i­
k la v c ,  V la d im ir  N o v in š e k . 

G la v n i  in  o d g o v o rn i  u r e d ­
n ik  M a r ja n  K o la r .

T e le fo n  861131, In t .  304. 
T i s k a  C G P  V e č e r , M a r ib o r  
G la s ilo  j e  p o  7. to č k i  1. o d s t .  
36. č l.  z a k o n a  o  o b d a v č e n ju  
p ro iz v o d o v  in  s to r i t e v  v 
p r o m e tu  (U ra d n i  l i s t  S F R J  
š t.  33/72) in  m n e n ju  s e k r e ­
ta r i a t a  z a  in f o r m a c i je  S R S  
š t  421-1/72 p r o s to  p la č i la  

p r o m e tn e g a  d a v k a .

Fotografije za to številko  so 
prispevali: S. Jaš, M. Potočnik, F- 
Rotar, Z. Strgar, kadrovska siv*' 
ba in  oddelek za inform iranje.

I I D O H D  B i l


