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U re ju je  u red n išk i odbor: K o­
zole D rago, V rafiun V iljem , 
R ačk i V ik tor, inž. T ram te  
F ran c , S trg a rše k  Jan k o , J a n e ­
žič A lojz, G e rh a rd  Jože. Odgo­
v o rn i u re d n ik : G erh a rd  Jože. 
U red n ištv o  in  u p ra v a : S te k la r­
na  H ra s tn ik . Iz h a ja  s ta lno  na  
8 s tr a n e h  vsak eg a  5. v  m esecu. 
— N aslov: »Steklar« glasilo  
k o lek tiv a  S te k la rn e  H rastn ik , 
te l. št. 81-622 — in te rn o  19. T isk 
in k liše ji  CETIS g ra fičn o  pod­

je t je  C elje

Neurejeno trž išče -  tem elj za  gradnjo  soc ia ln ih  raz lik
RAZPRAVA TOVARIŠA MARTINA MLINARJA NA TRETJI SEJI 
KONFERENCE ZVEZE KOMUNISTOV V LJUBLJANI

S ta ln a  in flac ija , s trah o v ita  la ­
ko ta  n a  našem  trž išču , n eu re jen a  
davčna po litik a  in  p redvsem  n e­
u re je n a  p o litik a  cen, z dolgim i 
zam rzn itv am i cen n e k a te rih  »za 
družbo  izredno  pom em bn ih  p ro iz­
vodov« u s tv a rja jo  id ea ln e  m ož­
nosti m edsebo jne  ek sp lo a tac ije  
m ed posam eznim i gospodarsk im i 
panogam i, k a r  povzroča in  po­
g lab lja  n a d a ljn je  ra z lik e  v so­
c ia lnem  položaju  posam eznih  in ­
d u s trijsk ih  delavcev . B anke se s 
svo jim  k ap ita lo m  n a  trž išču  k a ­
p ita la  obnaša jo  p rib ližno  tako , ko t 
snubci, ki iščejo  sam o bogate  n e ­
veste, da  bi sk u p a j z n jim i postali 
še bogatejši. V se to , m islim , da 
n i v in te resu  d e lavskega  raz red a  
v Jugoslav iji, p red v sem  p a  ne  de­
lavskega raz red a  v S loveniji. Z a­
ra d i tega  m en im , d a  m ora  d a ­
n a šn ja  k on ferenca , k i ra z p ra v lja  
o socia ln ih  ra z lik a h  v S loven iji — 
p redvsem  so te  socialne raz like  
povezane s sp lošn im  gospodar­
sk im  s tan jem  v Ju g o s lav iji — 
ponovno z a h te v a ti od naših  po li­
tičn ih  in  u p ra v n ih  organov, d a  se 
u k rep i o s tab ilizac ijsk em  p ro g ra ­
m u tak o j v ce lo ti re a liz ira jo . To 
zah tev a jo  naši k o m u n is ti in  naš 
delavsk i razred .

V n a d a lje v a n ju  bi ra d  govoril 
še  o n e k a te r ih  s tv a reh , ki so s 
tak šn im  s ta n je m  m edseboj pove­
zane. Č udi m e, d a  je  p recej ra z ­
p rav e  bilo posvečene socialn im  
raz lik am , ki n a s ta ja jo  iz naslova 
v loženega dela . M islim , da  sm o 
teo re tičn o  in  tu d i p rak tičn o  v le ­
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to šn jem  le tu  reš ili to  v p ra ša n je  z 
d ru žb en im i dogovori in  sam o­
u p rav n im i sporazum i. M islim , da 
je  na loga  nas, kom unistov , v  tem , 
da zasledu jem o fu n k c io n ira n je  
tega  in š tru m e n ta r ija , ki je  b il po­
s tav ljen  zato, da  v te j sfe ri de­
litv e  izk ljuč i socialne raz lik e  od­
nosno jih  sp rav i v  za  nas ra z u m ­
ljiv e  in sp re jem ljiv e  okvire. Se­
veda pa  s tem i sam oupravn im i 
sporazum i n ism o reš ili povsem  
p rob lem a socialnega raz likovan ja . 
O stane p ro fit v  gospodarsk ih  o r­
gan izacijah , k i ga te  p ridob iva jo  
na  našem  n eu re jen em  trž išču  pod 
raz ličn im i pogoji. Iz tega p ro fita  
pa si lah k o  tis ti, k i ga im ajo , ki 
ga u s tv a rja jo , g rad ijo  pod ugod­
n im i pogoji svo jim  članom  ko lek ­
tiv a  s tan o v an ja  ali pa  d ruge  ob­
jek te , k i jim  služijo  v  n o rm aln em  
ž iv ljen ju  in  u s tv a rja jo  socialne 
raz lik e  m ed  delavstvom . M enim o, 
da  je  po trebno , če sm o s sam o­
u p rav n im i sporazum i določili m i­
n im alno  s topn jo  ak u m ulac ije , ki 
je  d ružbeno  sp re jem ljiv a , po tem  
bi m ora li v  n a d a ljn je m  razv o ju  
m eh an izm a sam o u p rav n eg a  spo­
razu m ev an ja  določiti tu d i zgorn jo  
m ejo  p ro fita , k i ga neka  d ru žb a  
š te je  ko t no rm alnega. V sak  p ro ­
fit, k i pa  je  e k s tra  p ro fit iznad  
te  s topn je , bi m o ra l b iti obdavčen  
po p rog resivn i lestv ici. M islim , da 
bi tak šen  sistem  om ogočal n a p a ­
ja n je  p razn eg a  sk lada  za razvoj 
n e razv itih  področij v S loveniji, 
k e r sam  zakon  o p riz n a v a n ju  n e ­
razv itih  področij v  S loven iji tem  
področjem  ne  bo om ogočil n a ­
d a ljn je g a  razvo ja , sistem  f in a n ­
c ira n ja  pa  je  ne izde lan  in  b la ­
g a jn a  p razna .

N ekaj bi še ra d  povedal o tako  
im enovan ih  e k s trem n ih  ob likah  
socialnega raz lik o v an ja , to  je, o 
b oga ten ju . To je  področje , k i ga 
m oram o tak o j p riče ti re šev a ti in 
rav n o  n a  tem  področju  p rič a k u ­
je jo  naši občani tak o jšn je  u k re ­
pe in  ja sn a  s ta lišča  Zveze k o m u ­
nistov. V m islih  im am  n asled n je  
ob like  tak šn e  ek strem n e  socialne 
d ife renc iac ije . P rvo , v p ra ša n je  
dvo jnega ali v ečk ra tn eg a  zasto p a­
n ja  posam eznih  firm  po trg o v ­
sk ih  po tn ik ih . M islim , da  k o ru p ­
cijo  om ogočajo sam o ek strem no  
v isoki zaslužki, da  n ik o m u r ki za­
služi osebni dohodek  iz naslova  
red n eg a  dela, iz tega  dohodka ne 
o s ta ja  to liko , da  bi lahko  ko ru rn - 
p ira l in s tem  sebi u s tv a rja l spet 
bo ljše  pogoje za  povečan zaslu ­
žek. T akšn i p rim e ri so p ri zasto ­
p a n ju  ene ali več firm  s s tra n i 
ene osebe — p rim eri trg o v sk ih  
po tn ikov . M islim , da je  to  p o tre b ­

no reš iti tako , da  lah k o  nekdo za­
stopa  sam o eno firm o  in  to  tisto , 
s k a te ro  je  v  delovnem  razm erju . 
Povsem  jasno  č rto  je  po trebno  
po tegn iti m ed pro izvodno in  u - 
služnostno  obrtjo . T ehno log ija  je  
šla v zadn jem  času tak o  h itro  n a ­
p re j, da  n im a nobenega sm isla  
več om ejevati štev ilo  zaposlen ih  v 
se riji p ro izvodne ob rti, k e r  s tro ji 
nadom eščajo  ogrom no štev ilo  l ju ­
di in  d a je jo  zelo veliko  v red n o s t 
proizvodnje. M enim , da  bi bilo 
po trebno  uvesti eno tno  davčno 
politiko, eno tne  davčne sto p n je  za 
tak o  im enovano  sfero  proizvodne 
o b rti v  vseh občinah  v S loveniji, 
da bi p rep reč ili p re se lje v an je  
ob rtn ikov  iz občine v občino. L ah ­
ko bi b ile  pa d ife ren c iran e  davč­
ne s to p n je  za u služnostno  obrt, 
k e r im a  pač posam ezna občina 
raz lične  in terese . V sferi u služ- 
nostne  obrti m islim , da  n im am o 
ek strem n ih  p rim ero v  bogaten ja , 
k e r je  to pač ta k šn a  dejavnost, 
da  se tu  ne da  posebno zaslužiti. 
Z arad i tega  m islim , da  je  p o treb ­
no zarad i h itreg a  razv o ja  teh n o ­
logije o p ro izvodn ji o b rti razm i­
sliti in  p ris to p iti k  o m ejevan ju  
obsega p rom eta , ne  pa  k  om eje­
v an ju  š tev ila  zaposlen ih .

Če se tak o  m očno zavzem am o 
za k m etijsk i m ak s im u m  in  d a ­
n a šn ja  d isk u sija  je  ponovno po­
kazala , da  so k m e tijsk a  področja  
n a jbo lj n e razv ita  p od roč ja  S love­
nije, in  če je  zem ljišče osnovno 
proizvodno sred stv o  k m eta , sm o 
ga s tem  om ejili n a  določen ob­
seg n jegove pro izvodn je , da  ne  
postane  tržn i p ro izva ja lec , am pak  
čisto navaden  p ro izva ja lec  za 
svo ja  u sta  in  u s ta  svo jih  otrok, 
potem  bi b ilo  treb a , da  bi v  p ro ­
izvodni sferi o b rti postav ili lim it 
obsega p rom eta , ki ga lahko  do­
ločena o b rt o p rav lja . S tem  bom o 
izk ljuč ili, po m ojem  m išljen ju , 
m ožnosti ek s trem n ih  zaslužkov, 
istočasno pa povečali štev ilo  is to ­
v rs tn e  proizvodne o b rti in u s tv a ­
rili konku renco  m ed tak šn o  p ro ­

izvodno o b rtjo . P r iv a tn a  tr a n s ­
p o rtna  p o d je tja  so zelo v e lik  k a ­
m en spo tike  b o g a ten ja ; m islim , 
da  je to  po treb n o  u re d iti n a  ta  
n ač in : om ejili sm o tonažo teh  k a ­
m ionov, n ism o pa u red ili v p ra ša ­
n je  reg is trac ije  teh  kam ionov. 
M islim , da  je  tre b a  tako j p ris to ­
p iti k  tem u  in  lik v id ira ti m ožnosti 
re g is tr ira n ja  kam ionov  v d rug ih  
rep u b lik ah , d ru g ih  občinah, k je r  
so pogoji za reg is trac ijo  in  ostale  
tak se  b is tv en o  ugodnejši, t i  k a ­
m ioni pa vozijo  v  g lavnem  po 
slovensk ih  cestah . Se p rav i, reg i­
s tra c ija  bi m ora la  p r iti v  poštev 
sam o tam , k je r  je  s ta lno  b ivališče 
dotičnega prevoznika.

. . .  T ovariš Šetinc je že om enil, 
da  je  p o treb n o  v zelo k ra tk e m  
času p riti do zakona o dokazova­
n ju  izvora  p rem ožen ja . M islim , 
da je to  de jansko  po trebno  ne s 
s ta lišča  že lje  po nek i naciona liza ­
ciji dobrin , k i so jih  določeni ob­
čani u s tv a rili, v e n d a r s sta lišča  
p reg leda, da v id im o, kdo je  koga 
v ara l. In  če ugotovim o, da je  n ek ­
do v a ra l, po tem  se je  tre b a  p ro ti 
n jem u  lo titi do ločenih  sankcij, 
n a j bo to  v  ob lik i ponovne ob­
davčitve  tis tega  dela  dohodka, ki 
ga ni reg u la rn o  p rijav il, in  s tem  
tu d i istočasno  sankcij, k i jih  n a ­
ša zakonodaja  danes dopušča za 
tak šn e  p rek ršk e .

Še n ek a j o p rob lem ih  izo b ra­
ževan ja . M islim , da je  de jansko  
naša naloga, da  izvedem o v ž iv ­
ljen je  p rav ilo  en ak e  p rav ice  in  
v enake  m ožnosti. D anes im am o 
enake p rav ice  do izobraževan ja , 
ven d ar b is tveno  raz lične  m ožno­
sti. Ne bom  govoril o tem , kakšno  
s tru k tu ro  im am o na  sred n jih  in  
pa v isok ih  šolah. M islim  sam o d a ­
ti p redlog, kako  n a j bi se po m o­
jem  m iš ljen ju  to v p ra šan je  re ­
ševalo. R epub lika  bi m o ra la  od­
stopati del s redstev  občinam  od­
nosno reg ijam , ki se sm a tra jo  za 
nerazv ite , k r i te r i j  za d o d e ljev a­
n je  tak šn ih  sredstev  bi m o ra l b iti 

(N ad a ljev an je  na  2. stran i)

V sem  članom  in  član icam  ko lek tiva , upokojencem , vo­
jakom , poslovnim  p a rtn e rje m  in vsem  b ra lcem  g lasila  »S tek­
lar«  čestitam o  k  p razn ik u  rep u b lik e
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K A K O  S M O  P O S L O V A L I  V  O K T O B R U
Rezultati, ki smo jih  dosegli v 

m esecu oktobru, samo po trju je­
jo  ugotovitve ob rezultatih ja- 
nuar-septem ber, ko je  uvodoma 
rečeno, da nam  doseženi rezulta­
ti v obdobju januar-septem ber 
lahko služijo za končno oceno 
poslovanja v letu 1971. To pred­
vsem velja za fizični obseg proiz­
vodnje, saj zamujeno ne m oremo 
v zadnji četrtini nadoknaditi.

Kot navadno začnimo pri de­
lovni sili. Z letnim planom  smo 
predvideli, da bomo imeli 1.795 
zaposlenih. Stanje p a  je  tako:
30. 9. 1971 smo imeli 1.747 zapo­
slenih, v mesecu oktobru je  za­
pustilo podjetje 19 zaposlenih, na 
novo pa se je zaposlilo 26 oseb, 
tako da je  bilo zadnjega oktob­
ra  1.754 zaposlenih, od tega 898 
m oških in 856 žensk.

Proizvodnja
Z letnim  planom smo predvide­

li, da bomo proizvedli 21.972 ton 
steklenih izdelkov, ali povprečno 
na mesec 1.831 ton. Z operativ­
nim  planom  za mesec oktober 
smo predvideli 1.699 ton, dejan­
sko pa smo proizvedli oziroma 
vskladiščili 1.212 ton in s tem  do­
segli nasproti planirane dvanaj­
stine^ (letnega p lana le 66,17%, 
mesečni operativni plan pa smo 
dosegli z 71,31 %.. V obdobju ja- 
nuar-oktober smo proizvedli 
16.801 ton  ¡steklenih izdelkov ali 
76,46% letnega plana, 10/12 let­
nega p lana pa znaša 83,33 %.

V proizvodnih obratih  pa je  
mesečni operativni plan izpol­
njen  takole: V obratu  ročne in 
polavtom atske proizvodnje smo 
predvideli proizvodnjo v višini 
699 ton, dejansko smo dosegli 
588 ton ali 84,09 %. od predvide­
nega z operativnim planom.

V obratu  avtom atske proizvod­
nje smo z operativnim  planom  
za mesec oktober predvideli pro­
izvodnjo v višini 999 ton, dosegli 
pa smo 623 ton ali 62,36%. od 
predvidenega.

Prodaja
Plan prodaje je  višji od plana 
proizvodnje, in sicer za asorti- 
m an avtom atske proizvodnje iz 
zalog. Tako znaša letna planirana 
prodaja  22.126 ton ali mesečno 
1.843 ton. V oktobru smo prodali 
1.209 ton in s tem  mesečno pov­

prečje dosegli s 66,04 %. Z ope­
rativnim planom  za mesec okto­
ber smo predvideli, da bomo pro­
dali 1.758 ton, in  sicer iz obrata 
ročne in  polavtom atske proiz­
vodnje smo predvideli prodajo 
v višini 699 ton, dejansko smo 
prodali 620 ton in  s tem opera­
tivni plan dosegli z 88,60 %; iz 
obrata avtom atske proizvodnje 
smo predvideli, da bomo v 
oktobru prodali 1.059 ton, dejan­
sko pa smo prodali 590 ton m  o- 
peratdvni plan  dosegli s 55,68 %. 
V obdobju januar-oktober smo 
prodali 17.429 ton steklenih izdel­
kov in tako letni plan dosegli z
78,77 %.

Iz podatkov je  razvidno, da so 
se zaloge gotovih izdelkov v ob­
dobju januar-oktober znižale za 
629 ton.

Doseženi proizvodni rezultati 
so odraz naših prizadevanj na 
področju izpolnjevanja začrtanih 
nalog. Vse premalo se zavedamo, 
da so proizvodni rezultati pogoj 
za realizacijo osebnih in skupnih 
potreb. Proizvodnih nalog ne mo­
remo prepuščati stihiji, temveč 
jih  m oram o izvrševati po svojih 
močeh in sposobnostih.

Izvoz
Letni p lan  izvoza znaša 2,312.397 

dolarjev ali mesečno 192.699 do­
larjev. V oktobru smo izvozili za 
178.159 dolarjev in  tako v pri­
m erjavi z 1/12 letnega plana iz­
vršili izvoz v tčm  mesecu z 92,45 
odstotki. V celotnem obdobju 
smo izvozili za 1,834.324 dolarjev, 
kar je  95,19% od plana za 10 me­
secev in 7,34 % več kot v istem 
obdobju lanskega leta.

Prodajne cene
Z letnim  planom  smo planirali, 

da bomo dosegli v obratu  ročne 
in polavtom atske proizvodnje 
povprečne prodajne cene v višini
7.350 din za tono, dejansko pa 
smo v obdobju januar-oktober 
dosegli 8.360 din na tono in tako 
planirano prodajno ceno dosegli 
¡s 113,75 %, samo v oktobru pa 
smo dosegli 9.545 din/tono ali
29,87 % več kot smo planirali. Za 
obrat avtom atske proizvodnje 
smo predvide li, da bomo pov­
prečne prodajne cene dosegli v 
višini 3.č)50 din/tono', dejansko 
pa smo dosegli v obdobju januar- 
oktober 3.733 din/itono ali 95,03 %.

od planirane, samo v oktobru pa 
6.964 din/tono ali 76%, več kot 
smo planirali. Na doseženo pro­
dajno ceno izdelkov avtom atske 
proizvodnje je vplival asortim an, 
in  sicer smo v mesecu oktobru 
prodali večje količine kozarcev, 
k a r je  tudi vplivalo na  doseženo 
povprečno prodajno ceno.

Z razstave na zagrebškem 
velesejmu

Za podjetje kot celoto je  pred­
videna povprečna p rodajna cena 
v višini 5.390 din/tono, v obdobju 
januar-oktober je  dosežena 5.511 
din/tono, samo v oktobru pa 8.287 
din/tono.

Odpadek
Z letnim  planom smo za obrat 

ročne in polavtom atske proizvod-

(Nadaljevanje s 1. strani) 
verjetno postavljen na osnovi 
števila otrok, ki se tu nahajajo, 
oddaljenosti od posameznih cent­
rov, kjer se je možno izobraže­
vati, sredstva bi pa morala po 
mojem mišljenju biti namensko 
določena samo za takšno pomoč 
pri izobraževanju. Ker drugače 
naša kmetijska področja, ki so od­
daljena od raznih centrov izobra­
ževanja, svojih otrok v bodoče ne 
bodo niti v tem obsegu izobraže­
vala kot jih danes.

Že v sedanji razpravi o proble­
mih stanovanjske politike sem o- 
pazil določene težnje, ki meni o- 
sebno niso povsem všeč in mislim, 
da niso v interesu niti'delavskega 
razreda Slovenije niti celotne 
slovenske družbe. Zastopati stali­
šče, da je potrebno stanovanje do­
deljevati v prvi vrsti in pred­
vsem delavcem, da pa imeti stal­
no na tapeti strokovnjake, to je 
kratkovidna politika, ker le s tern, 
da bomo strukturo izobrazbe v 
proizvodni sfe ri. izboljšali, bomo 
lahko zgradili več stanovanj, ker 
vemo, iz česa se ta stanovanja

nje planirali 17,09 % odpadka, v 
obdobju januar-oktober p a  je  bil 
dosežen 18,15 %, samo v oktob­
ru  pa  18,51 %. Za obrat avtom at­
ske proizvodnje je  s planom 
predviden lom v višini 12,13 %, 
v obdobju januar-oktober pa je  
bil dosežen 17,25 %, samo v ok­
tobru pa 24,12 %. Za podjetje kot 
celoto je s planom  predviden lom 
v višini 12,78%, v obdobju ja- 
¡nuar-oktober pa dosežen 17,36 %, 
¡samo v oktobru pa 23,59 %.

Žalostna toda resnična ugoto­
vitev, ki se odraža ravno skozi 
odpadek, je  naslednja: Vsi skle­
pi organov sam oupravljanja, ki 
so bili sprejeti na obravnavah 
mesečnih poslovnih rezultatov 
naletijo na gluha ušesa, saj se si­
tuacija ne izboljša, ampak iz me­
seca v mesec slabša. Posebno se' 
to nanaša na vse tiste člane ko­
lektiva, ki m anipulirajo z izdel­
ki od hladilne peči do skladišča. 
Jasno je  eno: da nočemo razume­
ti, da vsi izdelki predstavljajo  
denarna sredstva in vsak po ne­
potrebnem  razbit kom ad je toli­
ko manj ustvarjenega dohodka, 
in če je teh komadov na tisoče, 
potem  so tu  km alu milijoni; in 
če z ustvarjenim  dohodkom po­
krivamo poslovne stroške in o- 
sebne dohodke, potem  to pred­
stavlja čisto akumulacijo. Zani­
mivo je to, da vsi ugotavljamo, 
kako ravnam o s tem  ali onim 
materialom, kako tam  podrem o 
vrsto kartonov, tam  vrsto plafo- 
njer, cele pakete zapakiranih iz­
delkov, da pa nočemo pričeti p ri 
sebi in kritično oceniti svoje na­
pake, opozarjati tiste, ki so še 
vedno »slepi« in ne vidijo svojih 
dejanj. Zavedati se moramo, da 
vse, kar po nepotrebnem  uničimo 
ali razbijemo, je  dejanje članov 
kolektiva Steklarne in da so sa­
mo ti člani zato prikrajšani.

(Nadaljevanje na 3. strani)

gradijo, ker pričakujemo od tega 
več dohodka in s tem tudi več 
stanovanj za ostale delavce. Mi­
slim, da je potrebno v gospodar­
skih organizacijah voditi nekoliko 
drugačno politiko, da je večji del 
stanovanjskega fonda, ki se zgra- 
juje, na razpolago zaposlenim, 
vendar za določene intervencije, 
kjer v domačem krogu nimaš na 
razpolago določenega strokovnega 
človeka, ki ga boš moral dobiti od 
zunaj, je iluzorno pričakovati, da 
bo prišel v podjetje zaradi lju­
bezni do tega podjetja, ampak bo 
prišel zato, ker mu daš neke nor­
malne pogoje in se normalno ne 
bo vozil s kolesom v službo, mu 
je treba dati tudi stanovanje. Stri­
njam se, da je v celotnem raz­
deljevanju potrebno imeti pred 
očmi tudi tiste socialne probleme 
delavstva.
_ Na koncu samo še eno vprašanje. 
Želel bi, da bi v akcijskem pro­
gramu odnosno v sklepih bilo tudi 
napisano, kdo bo kaj naredil v 
naslednjem obdobju in kdaj bo­
mo zaključke, ki jih bomo tukaj 
sprejeli, realizirali.Brigadir Kunšek Ladislav pri delu na mašinski preši

Neurejeno tržišče -  temelj 
za gradnjo socialnih razlik



Glasujmo za boljšo pr ihodnos t  naših otrok
Živimo v času velike znanstve- 

no-tehnične revolucije, zato je iz­
obraževanje naša najpomembnej­
ša investicija. Pomislimo samo,

(Nadaljevanje z 2. strani)
Realizacija
Za leto 1971 smo planirali, da 

bomo prodali steklenih izdelkov 
za 119,315.122 din, dejansko smo 
v obdobju januar-oktober proda­
li za 96,063.377 din in  s tem  letni 
plan prodaje po vrednosti dosegli 
z 80,51 %,. Celotni dohodek smo 
planirali v višini 119,815.122 din, 
v obdobju januar-oktober smo 
dosegli 99,758.611 din in  tako ce­
lotni dohodek dosegli za to ob­
dobje s 83,26% od planiranega. 
Skupni poslovni stroški so plani­
rani na 71,399.136 din, v obdobju 
januar-oktober je  doseženo 
59,647.676 din ali 83,54 %  od let­
nega plana. Dohodek podjetja  
smo planirali v višini 48,415.986 
din, v obdobju poročanja smo 
dosegli 40,110.934 din ali 82,85 % 
od planiranega.

Ker smo o rezultatih za 9 mese­
cev že poročali, poglejmo, kakšno 
realizacijo smo dosegli samo v 
oktobru. Z m esečnim operativ­
nim  planom smo predvideli, da 
bomo prodali v vrednosti 
11,380.787 din, dejansko pa smo 
prodali za 10,021.413 din in  s tem  
operativni p lan  dosegli z 88,06 %. 
Glede na  doseženi dohodek _v ok­
tobru  se je  sprem enila tudi ude­
ležba stroškov in  smo stopnjo do­
bička dosegli z 8,54%, za leto 
1971 pa je  planirana 6,24%.

Celotni dohodek v oktobru smo 
dosegli v višini 10,515.135 din, 
poslovne stroške smo realizirali 
v višjim 6,166.108 din, dohodek 
podjetja  pa v višini 4,349.027 din. 
Ker je  glede na  dosežene poslov­
ne stroške b ila  dosežena proiz­
vodnja sorazm erno nizka, tako 
je  dosežena lastna  cena na kg 
vskladiščene proizvodnje izred­
no porastla. Planska lastna cena 
za leto 1971 znaša 5,09 din za kg, 
v oktobru p a  smo dosegli 7,41 
din, to  je  45,64 %  več kot smo 
planirali. Poslovni stroški so v 
lastni ceni udeleženi z 4,41 din 
na kg, osebni dohodki pa  z 3,00 
din na kg.

Upoštevajoč dosedanjo delitev

da bodo učenci, ki sedaj obisku­
jejo osnovno šolo, na vrhuncu 
svojih življenjskih sil in tvorne 
ustvarjalnosti okoli leta dva tisoč,

84,55 % za osebne dohodke in
15,45 % za sklade in doseženi do­
hodek v mesecu oktobru, odpade 
na osebne dohodke 3,677.102 din, 
dejansko p a  smo izplačali
3,578.010 din in smo tako v mese­
cu oktobru ustvarili 99.092 din 
pozitivne razlike. Če to  razliko 
prištejem o k  že ustvarjeni razli­
ki, potem  imamo za obdobje ja ­
nuar-oktober 247.707 din pozitiv­
ne razlike na osebnih dohodkih. 
Ker pa z mesecem oktobrom  u- 
veljavljam o načela samouprav­
nega sporazuma, pa doseženi do­
hodek delimo na maso, ki jo  lah­
ko izplačamo za OD in akumu­
lacijo, p ri tem  pa najprej dolo­
čimo akum ulacijo in šele tak ra t 
dobimo sredstva iz dohodka, ki 
jih  ¡lahko izplačamo kot osebne 
dohodke. Iz tega izhaja, da je  sa­
mo doseženi dohodek merilo vi­
šine osebnih dohodkov.

Po pravilniku o delitvi osebnih 
dohodkov in  upoštevajoč višino 
mase, ki ismo jo  izplačali, znaša 
povprečni osebni dohodek v me­
secu oktobru 1.497,86 din. Pov­
prečni osebni dohodek za obdob­
je  januar-oktober pa znaša
1.233,96 din.

Iz pokazateljev je  razvidno, da 
so se terjatve od kupcev zni­
žale iz 34,788.458 din ob koncu 
septem bra n a  34,106.118 din ko­
nec meseca oktobra. Znižale so 
se tudi ostale terjatve, kakor tu­
di obveznosti, občutno pa so se 
povečale zaloge nedovršene pro­
izvodnje, in  sicer z 2,800.264 din 
konec septem bra na 3,274.804 din 
konec oktobra.

K ljub tem u znižanju terjatev  
se problem i okrog zbiranja sred­
stev niso zmanjšali.

Doseženi rezultati v mesecu ok­
to b ru  nam  m orajo b iti vzpodbud­
ni p ri našem  nadaljnjem  delu, 
ker točno kažejo, k je  smo zataji­
li in  na  katerih  področjih imamo 
veliko dela. Pravočasno pristopa­
nje k  reševanju nas razbrem e­
n ju je  skrbi, ali bom o lahko re­
alizirali predvidevanja na področ­
ju  delitve.

Krsnik F ranjo

do kakšnih sprememb na področ­
ju znanosti in tehnike bo do ta­
krat prišlo, pa si težko predstav­
ljamo. Jasno je, da bodo morale 
mlade generacije mnogo, mnogo 
več znati, če bodo hotele zadosti­
ti potrebam bliskovitega razvoja 
v družbi. Če hočemo, da bomo tu­
di mi stopali v korak z razvitimi 
narodi v svetu, moramo zagotoviti 
našim otrokom optimalne pogoje 
za vsestranski razvoj zdrave oseb­
nosti. Teh najpomembnejših dolž­
nosti do mlade generacije se za­
veda vsa naša javnost in tudi mi, 
Hrastničani bomo 19. decembra 
odločali o samoprispevku.

Oglejmo si, kakšno je stanje v 
naši občini na področju vzgoje in 
izobraževanja! Dolgoročni pro­
gram izgradnje družbenega stan­
darda je predvideval izgradnjo 
novih šolskih prostorov samo v 
Hrastniku. Vendar zaradi porasta 
prebivalstva na Dolu se zamisel, 
da bi se učenci višjih oddelkov 
vozili v Hrastnik, ni mogla ures­
ničiti, zato smo se znašli pred 
nujno potrebo takojšnje izgrad­
nje novih učilnic na Dolu ali pa 
preiti na tretjo izmeno, kar pa po 
današnjih slovenskih normativih 
ni sprejemljivo. Z nadgraditvijo še 
treh prostorov in z izselitvijo var­
stvenih oddelkov bo problem šo­
le na Dolu zadovoljivo rešen.

V Hrastniku imamo od prvega 
do osmega razreda 35 oddelkov. 
Pouk poteka v dveh izmenah. U- 
čilnice so zasedene od 7.30 do
18.15 nepretrgoma, in samo pet 
minut je časa, da se učenci obeh 
turnusov izmenjajo, ni pa časa ni­
ti za zračenje, kaj šele za čiščenje 
prostorov. Naše redno delo je o- 
težkočeno, saj moramo dopolnilni 
pouk, ki je po zakonu obvezen, 
postaviti ali na čas pred ali po 
pouku. Vprašamo se, koliko je 
lahko tak pouk kvaliteten. Enako 
je s fakultativnimi urami gospo­
dinjstva in z dodatnimi dejavno­
stmi, ki se podaljšujejo proti 20. 
uri, to je v čas, ko bi morali biti 
otroci že doma. Dokler ne bomo 
rešili prostorskih problemov, ne 
moremo dobro organizirati krož­
kov, ki so danes nenadomestljivo 
dopolnilo zahtevnemu učnemu na­
črtu. Učilnice niso prirejene za 
kabinetni pouk, ker niso bile gra­
jene v ta  namen. Oddelki podalj­
šanega bivanja domujejo v pro­
storih, ki ne odgovarjajo higien­
skim predpisom, posebej je to še 
hudo za učence, ki so po deset ur 
v šoli.

V zelo kritičnem stanju pa je 
posebna šola. Stavba sploh ni bila 
grajena v te namene. Prostori, ra­

zen ene učilnice, so temni in vlaž­
ni. Glavna teža vzgoje in izobra­
ževanja duševno prizadetih otrok 
je v usposabljanju v ročnih spret­
nostih, vendar delavnica, ki je v 
kleti, ni primerna in se ne da o- 
premiti tako, kot to zahtevajo 
normativi. Sola nima telovadnice, 
čeprav je večina teh učencev po­
trebna korektivne gimnastike. 
Prav tako šola nima nobenih do­
datnih prostorov.

S preselitvijo učencev posebne 
šole v novo stavbo bi se razmere 
popolnoma izboljšale in učni ka­
der bi lahko še bolje usposabljal 
prizadete otroke, ki so se že do 
sedaj funkcionalno vključevali v 
proizvodnjo.

V nemogočih razmerah pa dela 
tudi glasbena šola in bi se z raz­
širitvijo šolskega prostora tudi 
lažje našle rešitve za ta problem.

Z dograditvijo učilnic preidemo 
na eno in pol izmenski pouk, s 
tem pa se že odpre vprašanje, ali 
izgradnja še nove telovadnice ali 
bazena. Že do sedaj nismo mogli 
uresničiti učnega načrta telesne 
vzgoje, da bi se vsi učenci osem­
letke naučili plavati. Z lastnim 
bazenom bi uresničili težko do­
segljive smotre telesne kulture, 
obenem pa bi omogočili vsem 
Hrastničanom kopanje in plava­
nje v vseh letnih časih. To ni no­
beno razkošje, am pak nujna po­
treba, če hočemo, da ne bomo cap­
ljali za drugimi kraji Slovenije, 
kajti Hrastnik je po svoji gospo­
darski moči in po številu prebi­
valstva drugo največje mesto v 
vsem Zasavju. Vprašati se mora­
mo, kaj od družbenega standar­
da so ustvarili že ti kraji in kaj 
mi.

Na področju vzgoje in izobra­
ževanja je ob razumevanju ob­
činske skupščine že marsikaj na­
pravljenega. Hrastnik je med pr­
vimi v Sloveniji po zajetju otrok 
v vzgojno varstveno ustanovo in 
v oddelke podaljšanega bivanja. 
Vendar to nismo delali zato, da bi 
bili prvi, ampak zaradi potreb, ki 
jih ima kraj s tako visokim od­
stotkom aktivnega prebivalstva, 
kar pa poraja številne socialne in 
vzgojne probleme.

Ob zaključku našega razmišlja­
nja se vprašamo, ali zahtevamo 
preveč in pretiravamo v svojih 
željah. Ne in ne! Naša stališča so 
vsestransko premišljena in pre­
verjena, kajti izhajamo res iz po­
treb vseh nas Hrastničanov.

Zato vsi na volišče in glasujte 
ZA!

Milorad Gruden

Obvestilo
Obveščamo člane kolektiva, da takoj dostavite v kad­

rovsko službo zdravstvene izkaznice zase in za družinske čla­
ne zaradi vpisa nove registrske številke.

Kadrovsko pravna služba 
Steklarne Hrastnik

K a k o  s m o  p o s lo v a li v  o k to b r u

Na zagrebškem velesejmu razstavljena razsvetljavna telesa



PREDSTAVNIKI 
POBRATENE OBČINE IZ 
FRANCIJE V HRASTNIKU

Na pobudo komisije za med­
občinsko sodelovanje pri Skup­
ščini občine H rastnik sta  v dneh 
od 5. do 10. novem bra 1971 obi­
skala občino H rastnik podpred­
sednik in generalni sekretar ob­
čine Montigny en Gohelle iz Fran­
cije. S to francosko občino ima 
občina H rastnik podpisano listi­
no o pobratenju in sodelovanju. 
Na razgovorih v H rastniku je  bi­
lo dogovorjeno, da so dane mož-

določene težave, predvsem na 
francoski strani; sprejeto je bi­
lo stališče, da naj bi se tudi to 
uredilo tako, da bi do izmenja­
vanja o trok lahko prišlo izmeno­
ma že prihodnje leto. Z ozirom 
na različno družbenojpolitično 
ureditev občin bo dokončno o 
sprejetih predlogih in sklepih 
občina Montigny en Gohelle svo­
je  m nenje poslala občini H rast­
nik do konca leta 1971.

Delegacija francoske občine na razgovoru z predstavniki Hrastnika o 
možnostih nadaljnjega sodelovanja

nos ti nadaljnjega sodelovanja. 
Dogovorjeno je  bilo, da bi se že 
v ju liju  1972 izmenično organizi­
ra la  foto razstava obeh m est, ki 
bi prebivalce v obeh m estih se­
znanila z uspehi obeh občin, 
predvsem v povojni izgradnji, pa 
tudi delež k osvoboditvi. Sodelo­
vanje bo obsegalo tudi področje 
šolstva in prosvete, za enkrat z 
izmenjavo pisem učencev šole 
NHR in ustrezne šole te franco­
ske občine, pozneje pa tud i iz­
m enjavo prosvetnih delegacij, ki 
naj b i proučile sistem  organiza­
cije delovanja in  financiranja 
šolstva te r vzgojno-varstvenih za­
vodov. Izm enjava otrok na  leto­
vanju  bi bila p rim erna oblika 
sodelovanja, vendar nasta ja jo

Prijatelji iz Francije so si ob 
obisku ogledali nekatere delovne 
organizacije, šolo narodnega he­
ro ja Rajka, varstveni zavod ter 
zdravstveno am bulanto v centru. 
Predvsem so bila izrečena ugod­
na presenečenja, predvsem  pa še 
prija te ljsk i odnosi in neposred­
nost. Ob zaključku obiska so po­
udarili ,da so v teh dneh bivanja 
v Jugoslaviji tem eljito  sprem enili 
svoje m nenje o naši državi v po­
zitivnem smislu, bili so navduše­
ni tudi nad  naravnim i lepotam i 
Slovenije, saj so obiskali del Go­
renjske, Š tajerske in Slovensko 
Prim orje: Koper, Portorož te r Pi­
ran, ob zaključku pa še planin­
sko postojanko Kal.

M artinšek Franci

Predsednik občinske skupščine Hrastnik Branko Milinovič izroča spo­
minsko darilo podpredsedniku pobratene francoske občine

VISOKA DRŽAVNA ODLIKOVANJA 
PODELJENA OBČANOM HRASTNIKA

Predsednik Socialistične fede­
rativne republike Jugoslavije Jo­
sip Broz Tito je  odlikoval 13 ob­
čanov H rastn ika z visokimi dr­
žavnimi odlikovanji za posebne 
delovne in druge uspehe v po­
vojni izgradnji.

Odlikovanja je  v im enu pred­
sednika SFRJ odlikovancem po­
delil predsednik Skupščine obči­
ne H rastnik tov. Branko Milino­
vič, dipl. pravnik, na slovesnosti 
ob praznovanju dneva republike
29. novembru.

Odlikovanja so prejeli:
Red dela z zlatim  vencem: 

Makarovič inž. Boris.
Red dela z bronastim  vencem: 

Smodiš Julij.
Red zasluge za narod  s srebrno 

zvezdo: R otar Franc, Vabič Sreč­
ko, Zdovc Franc.

Red dela s srebrnim  vencem: 
.Cveblar Stanislav, Petrič Vili, 
Rački Viktor, Rošker Franc, Za­
letel Vili.

Medaljo dela: Greben Anton, 
Štrom ajer-Oberauner Vilma.

Za posebno prizadevanje pri 
reševanju ponesrečenih rudarjev 
ob rudarski nesreči v H rastniku 
v aprilu 1971 pa je  bil odlikovan 
dr. Vukomanovič Tomislav z re­
dom zasluge za narod s srebrno 
zvezdo.

Prav tako je  predsednik Skup­
ščine občine H rastnik ob dnevu 
republike sprejel in  čestital čla­
nom boks sekcije, strelcem, ko­
lesarjem, ženški rokom etni eki­
pi »Steklar« in brodarjem  za do­
sežene vidne uspehe na medob­
činskem, republiškem, zveznem 
in m ednarodnem  športnem  pod­
ročju.

Sklad za pospeševanje kultur­
ne in telesnovzgojne dejavnosti 
p a  je ob tej priliki podelil po­
sameznikom in ekipam športna 
oziroma prak tična darila.

Franci M artinšek

Ustanovitev Društva telesnih 
invalidov Zasavja

V soboto, 30. 10. 1971 se  je  v 
T rb o v ljah  v rš il u stan o v n i občni 
zbor D ru štv a  te le sn ih  inv a lid o v  
Z asav ja . U stanovn i občni zbor je 
p r ip ra v il posebni in ic ia tiv n i od­
bor, ki m u  je  p o treb n o  izreči vse 
p rizn an je . Da je  o rg an izac ija  ta ­
kega d ru š tv a  v Z asav ju  po treb n a , 
je  več k o t gotovo, sa j je  n a  po­
d ro č ju  tr e h  zasavsk ih  občin  H ra s t­
n ik , T rbov lje , Z ago rje  re g is tr ira ­
n ih  p rib ližn o  1.200 te le sn ih  in v a ­
lidov. P a  tu d i sam a u d e ležb a  n a  
u s tan o v n em  občnem  zbo ru  je  po­
k aza la  p o trebo  po d ru š tv u , k e r  se 
ga je  udelež ilo  p rek o  dvesto  in ­
validov .

N a u stan o v n em  občnem  zboru  
so izvolili 15-članski izv ršiln i od­
bor, zastopan  iz vseh  tr e h  občin. 
S p re je li so s ta tu t in  p ro g ram  d ru ­
štva, o k a te rem  se je  ra zv ila  ži­
v a h n a  razp rav a .

N am en  in  d e lo v an je  d ru š tv a  bo 
u sm erjen o  v  to, d a  bodo sp re m ­
lja li  iz v a ja n je  p o k licne  re h a b ili­
ta c ije  in  zaposlovan je  invalidov , 
sodelovali z o rgan i in  o rg an izac i­
jam i, k i se u k v a rja jo  z re h a b ili­
tac ijo  invalidov , se  zavzem ali za 
u strezn o  v a rs tv o  p ri delu , p o sred ­
no ali neposredno  re šev a li socia l­
ne  p ro b lem e  č lanov  d ru š tv a  te r  
jim  n u d ili p rav n o  pom oč p ri u v e ­
l ja v lja n ju  n jih o v ih  zak o n itih  p ra ­
vic.

V p rv i v rs ti p a  m o ra  d ru š tv o  
sk rb e ti za to, da  v č lan i vse in v a ­
lide, k i izp o ln ju je jo  pogoje za 
č lanstvo , n ad a lje  da  postav i po 
ob č in ah  občinske o d bo re  in  te re n ­
ske  p o v e rjen ik e  te r  ta k o  poveže 
celo tno  d ru š tv o  te le sn ih  inva lidov  
Z asav ja  v  eno tno  in  m očno s in ­
h ro n iz ira n o  organ izacijo , ki bo 
im e la  p reg led  n ad  ce lo tn im  č la n ­
stvom  in  tu d i n ad  p ro b lem i, k i so 
ali sk u p n eg a  pom ena a li p a  se t i ­
čejo  posam ezn ika . L e ta k o  bo 
lah k o  D ruštvo  o d ig ra lo  svo jo  po­
z itivno  vlogo v  p rid  sv o jem u  č la n ­
stvu , če bo v n ep o sred n em  s tik u  z 
n jim i. P o  s ta tu tu , k i so ga sp re ­

je li n a  u s tan o v n em  občnem  zboru , 
bo d ru š tv o  im elo  n a s led n je  o rg a ­
n e : skupščino , izv ršiln i odbor s 
p redsedstvom  in  nad zo rn i odbor. 
S kupšč ina  bo š te la  70 članov, k a ­
te re  bodo izvolili po te r ito r ia ln e m  
p rin c ip u  p ra v  tak o  k o t izv ršiln i 
odbor, ki je  b il že izvo ljen  n a  u- 
s tanovnem  občnem  zboru . N aloga 
izv ršilnega  o dbo ra  p a  bo, da  n a j­
k a sn e je  v  enem  le tu  sk liče  sejo  
skupščine, n a  k a te r i se bodo po­
govorili, a li so d an i pogoji oz. ob ­
s ta ja jo  že lje  po o rgan izac iji s a ­
m o sto jn ih  d ru š tev  v občinah, a li 
pa  bodo delovali n a p re j k o t m ed ­
občinsko D ruštvo  te le sn ih  in v a li­
dov Z asav ja .

B rez dvom a b i b ilo  po trebno  o- 
pozoriti v  d e lovn ih  o rg an izac ijah  
vse te lesne  in v a lid e  na  u s tan o v i­
tev  tega  d ru š tv a  in  jih  seznan iti 
s p rav icam i in  dolžnostm i, ki iz­
h a ja jo  iz teg a  č lan s tv a . Ja sn o  je, 
da  bo d ru š tvo , ko lik o r bo delovno, 
lah k o  veliko  pom agalo  p ri re še ­
v a n ju  včasih  zelo p ereč ih  p ro b le ­
mov, ki zad ev a jo  naše  invalide .

Občani
Hrastnika

g l a s u j m o  
19. 12. 1971 za

samoprispevek



D O P O L N I L A  K U S T A V I  S R  S L O V E N I J E
V Zvezi sin d ik a to v  S loven ije  

sm o že v ečk ra t ra z p ra v lja li o u - 
s tav n ih  sp rem em bah , k i so b ile 
sprožene že lan i in  k a te r ih  p rv i 
del se sedaj ko n ču je  s sp rem em ­
bo u stav e  S ocia lis tične  rep u b lik e  
S lovenije. Z n jim i je  b il dosežen 
pom em ben p rem ik  v d ru žb en i za ­
vesti in  položen je  tu d i p rav n i in 
o rgan izacijsk i tem e lj za  uspešn i 
nač in  u re ja n ja  d ru žb en ih  zadev. 
P redvsem  so b ili p o s tav ljen i novi 
odnosi m ed n a ro d i v  Jugoslav iji, 
m ed rep u b lik am i te r  p o k ra jin am i 
in  federacijo . Z z d a jšn jim i sp re ­
m em bam i p o sta ja  tu d i S loven ija  
sam osto jna  d ržava , k i n i več d r ­
žava z  om ejeno  suverenostjo , ki 
ni zgolj pod ružn ica  jugoslovanske  
d ržave, am p ak  je  fed e rac ija , po ­
d a ljšek  naše  d ržav n o sti in  v  n je j 
sk u p a j ¡2 d ru g im i rep u b lik am i za­
go tav ljam o  del svo je  suverenosti. 
Ta sp rem em b a  odnosov je  iz red ­
nega pom ena za naš n o tra n ji ra z ­
voj, ko t tu d i za razvo j socializm a 
v svetu , k e r  je  p rav  zadn je  ob­
dob je  pokazalo , da  so odnosi m ed 
naro d i in  še  posebno m ed  sociali­
stičn im i d ržav am i m ed  k lju čn im i 
v p ra š a n ji sodobnega sveta , k i se 
vse bo lj in teg rira , za rad i česar se 
o d p ira  v p rašan je , n a  k ak šn em  te ­
m e lju  se bo in teg rira l.

Seveda pa  je  tako  naš razvoj 
ko t razvoj v  sv e tu  pokazal, da je  
raz rešitev  te h  v p ra ša n j m ogoča le 
s socialistično  p reob razbo  d ru žb e­
n ih  odnosov, le  s sam o u p rav n im  
razvo jem , s sam o u p rav ljan jem  
ljud i ko t n o tra n jo  vsebino sam o­
odločbe narodov . Z a rad i tega n a ­
še u stavne  sp rem em b e  p reveva 
vseskozi ena  sam a težn ja , kako 
n ad a lje  razv iti sam o u p rav n e  te ­
m elje  naše  d ružbe. D osedanje  
sp rem em be še ne  d a je jo  povsem  
zaokroženega odgovora n a  o d p rta  
v p ra ša n ja  in  bo šele z d rug im  de­
lom  u stav n ih  sp rem em b, lahko  
rečem o celo s sp re je tje m  sk o ra jd a  
novih  u stav  šele vzpostav ljena , 
n o tra n je  u sk la je n a  u s tav n o -p rav - 
na  zasnova za p rih o d n jo  u red itev  
naše  družbe. T oda zd a jšn je  sp re ­
m em be so neod ložljive, k a jt i  z od­
la šan jem  b i p rep reč ili u re ja n je  
tis tih  n u jn ih  v p ra šan j, ki so se 
n akop ič ila  v  z ad n jih  le tih  in  ki 
te r ja jo  č im p re jšn jo  u red itev , če se 
hočem o izogniti v se  n ev arn e jš im  
k o n flik tn im  s itu ac ijam , ki n a s ta ­
ja jo  v  n ašem  pros to ru .

Z ato  so s in d ik a ti — razp rav e  
so to  dokazale  — odločno podprli 
p red ložena u s tav n a  dopoln ila , po­
p re j zvezna, sedaj tu d i re p u b li­
ška. M ed č lan s tv o m  so b ila  sp re ­
je ta  k o t sm ise ln a  in  po trebna. 
J a v n a  ra z p ra v a  je  seveda h k ra ti 
n av rg la  tu d i štev iln e  pripom be, 
p red loge  in  zah teve , m ed  n jim i so 
gotovo tu d i take , k i jih  je  m ogo­
če in  ki jih  je  tre b a  up o štev a ti že 
p ri sed an ji sp rem em b i repub liške  
ustave , ve liko  p a  je  seveda tu d i 
tak ih , ki jih  bo m ogoče šele upo­
ra b iti  v d ru g em  d e lu  ra z p ra v  in  
v končn i obde lav i u s tav n eg a  g ra ­
diva.

K dosed an jim  š tir iin d v a jse tim  
am an d m ajem , k i so b ili že p red  
le ti sp re je ti k  rep u b lišk i ustav i, je  
sedaj p rilo žen ih  n a d a ljn jih  tr i in ­
d v a jse t am an d m ajev . V razp rav i 
pa  so b ile  sp ro žen e  pobude še za 
nova dopoln ila , m ed  d rug im  je 
gotovo u m esten  predlog, d a  bi se 
določila  o k m etih , k m e tijs tv u  in 
gozdarstvu  o b likova la  v poseben  
am andm a, še z lasti pa  je  pom em ­
ben predlog, da  bi b ilo  treb a  po­

seben  am an d m a posvetiti v p ra ša ­
n je m  u re ja n ja  p ro s to ra  in  v a rs tv u  
okolja , n a  k a r  je  vezano tu d i 
v p ra ša n je  s tan o v an jsk e  g rad itve , 
zem ljiške  po litik e  itd . N edvom no 
so to  b is tv en a  v p ra šan ja  za ž iv ­
lje n jsk e  razm ere  delavcev, zato  
te r ja  ta  pobuda vso podporo s in ­
dikatov .

S icer pa so b ila  v  sred išču  n a ­
še pozornosti p rizad ev an ja , kako  
bi že dosežene dogovore, zap isa ­
ne v X X I., X X II. in  X X III. do ­
po ln ilu  zvezne ustave, n a d a lje  
razv ili in p rilagod ili n ašim  ra z ­
m eram . Že ob razp rav ah  o zvez­
n ih  sp rem em bah  so b ile nam reč  
š tev ilne  p ripom be, da  bi lah k o  b i­
la ta  določila ja sn e jša , n a ta n č n e je  
o p red e ljen a  in  d a  so tu d i po n e ­
po treb n em  zam o tan a  in  zato  p re ­
m alo  razu m ljiv a . Ž al doslej n ism o 
uspeli, da bi v  slovensk i u s tav i ta  
v p ra ša n ja  n a ta n č n e je  in  š irše  ob ­
delali. Iz  s trah u , d a  ne  bi tu d i 
sp rem en ili sm isel in  vsebino zvez­
n ih  določil, sm o se k d a j celo od­
rek li tem u  naporu . M orda je  res 
za zdaj b il n a jb o ljš i izhod v tem , 
da  sm o vsa  b is tv en a  zvezna dolo­
č ila  p rep ro sto  p rep isa li, ne  da  bi 
m en ja li besedo v n jih .

V en d ar g re  opozoriti na  po­
m em bno  dopolnilo  v  X X V I. a- 
m an d m a ju  rep u b lišk e  u s tav e  pod 
točko 7, k je r  so nav ed en i tr ije  
p rim eri, k da j je  m ogoče om ejiti 
razpo laga lno  p rav ico  delavcev  do 
d ru žb en ih  sredstev . G re  za n a ­
s led n je  p rim e re : prvič, k a d a r  je 
to  po treb n o  zarad i p rep rečev an ja  
a li od p rav e  v eč jih  m oten j n a  tr ž i­
šču, d rugič, k a d a r  delovne o rg an i­
zac ije  b is tveno  odstopajo  od sp re ­
je tih  c iljev  gospodarske politike, 
in  tre tjič , k a d a r  to  te r ja jo  in te ­
resi n a ro d n e  obram be. P ra v  tako  
je  v slovenskem  ustav n em  dopol­
n ilu  zapisano, k d a j se lah k o  ob­
vezno zd ru žu je jo  sredstva . T edaj 
nam reč , k a d a r  g re  za po trebe , za 
k a te re  je  to  določeno v d ru žb e­
n em  p lan u  S lovenije . P ri tem  je 
pom em bno, da je  p red v id en a  tu d i 
udeležba  organ izacij združenega 
de la  p ri gosp o d arjen ju  s tem i 
s red stv i te r  nač in  n jihovega  v ra ­
čan ja , k a r  pom eni, da ne  g re  za 
n a d a ljn je  o d tu jev an je  sredstev . 
G otovo so ta  določila zelo po­
m em b n a  dopo ln itev  zveznih  a- 
m an d m ajev , v e n d a r  je  ob tem  u- 
m esten  predlog, ki je  b il sprožen 
v s in d ik a ln i razp rav i, da  bi se v 
v seh  te h  p rim e rih  poslužili zako­
n a  šele ted a j, če ne  bi po p re j u - 
speli doseči do ločenih  c iljev  s sa ­
m o u p rav n im i sporazum i in  d ru ž ­
b en im i dogovori. T ak  postopek  je  
nam reč  p red v id en  v  8. točk i is te ­
ga am an d m aja , ko g re  za zb iran je  
sredstev , p o treb n ih  za zago tov itev  
n e k a te r ih  p rav ic  in  do lžnosti na  
te m e lju  v za jem nosti in so lid a rn o ­
sti.

Ob X X V I. am an d m a ju  je  t r e ­
ba  om en iti tu d i pobudo, d a  bi še 
bolj p o u d arili izv irnost p rav ic  in  
dolžnosti tem e ljn e  o rgan izac ije  
zd ruženega  dela , d a  delavc i svo je  
sam o u p rav n e  p rav ice  in  dolžnosti 
izv irno  in  neposredno  u re sn ič u je ­
jo  v  tem e ljn i o rgan izaciji zd ru že ­
nega dela. V d rug ih  širš ih  o rga­
n izac ijah  pa le tis te  p rav ice  in  
obveznosti, k i jih  določijo  s sa ­
m o u p rav n im  sporazum om  o zd ru ­
ž itv i v  delovno  organ izacijo  oziro­
m a o rgan izacijo  zd ruženega dela  
a li skupnost. D elavci zd ru žen i v  
te m e ljn i o rgan izac iji zd ruženega 
dela , n a j bi b ili nosilci v seh  sam o­

u p rav n ih  p rav ic  in  dolžnosti tu d i 
v  p rim eru , če le - te j ni p rizn an a  
la s tn o st p rav n e  osebe.

S icer pa je  o d p rtih  še v rs ta  
v p ra šan j in  še m ars ik a j je  n e ja s ­
nega o odnosih  m ed tem eljn im i 
o rgan izacijam i zd ruženega dela  in 
delovnim i o rgan izacijam i, o od ­
nosih m ed sam o u p rav n im i sp o ra ­
zum i o zd ružitv i delavcev  v te ­
m eljno  organ izacijo  združenega 
dela  in  s ta tu to m  delovne o rg an i­
zacije, o pogojih  za  u s tanov itev  in  
izk ljuč itev  ozirom a izločitev te ­
m eljne  o rgan izac ije  združenega 
dela, k a r  vse p a  bo tre b a  ra z ja s ­
n iti v  d rugem  delu  u stav n ih  -az- 
p rav  bodisi z novim i ustavn im i 
določili a li pa  zakoni.

M ed sp rem em bam i v slovenski 
u stav i je  zelo pom em bno tu d i 
X X V II. dopolnilo , ki ob rav n av a  
de javnosti posebnega d ružbenega 
pom ena. L e -ta  je  posebnost naših  
sp rem em b in  dopolnil, v en d ar je  
treb a  ob n je j reči, da še ne  ob ­
rav n av a  dovolj izčrpno  v p rašan ja , 
ki se ga lo teva in  da  bi bilo  tre b a  
izoblikovati trd n e jša  izhodišča za 
določitev ta k ih  dejavnosti, ki jim  
p rip isu jem o posebni ali sp lošni ali 
jav n i pom en, kako  že kdo  p o jm u­
je  ta k e  dejavnosti. D okaj je  še 
ne jasnosti, kako  p rav zap rav  za­
gotoviti d ružben i v p liv  n a  tak šne  
dejavnosti, k ako  tu d i razm ejiti 
p ris to jnosti m ed  delavci v o rg a ­
n izac ijah  zd ruženega dela, ki o- 
p ra v lja jo  tak šn e  d e jav n o sti te r  
p red s tav n ik i jav n eg a  in te resa . Ne 
bi bilo  tu d i odveč reči, da  bi tu d i 
v teh  p rim erih  lah k o  p redv ideli 
n a jp re j m ožnost d ružbenega  do­
govora, po tem  pa šele zakon  za u - 
red itev  posam ezn ih  v p rašan j.

V zvezi z našim  dopolnilom  
zveznih  določil, ki sm o jih  povzeli 
v X X V III. am an d m a ju  v zvezi z 
odstavkom  konec točke, ki dolo­
ča, da  v razv o ju  in poslovan ju  
delovnih  o rgan izacij odločajo  d e ­
lavci v  tem e ljn i o rgan izaciji z d ru ­
ženega dela  neposredno  z re fe re n ­
dum om  ali po izvo ljen ih  organ ih , 
bi kazalo  p ripom niti, k a r  bi bilo 
na jb rže  ko ristno  — določilo, k a ­
te re  tem eljn e  sam o u p rav n e  p ra v i­
ce se ne  m orejo  p ren aša ti in  o k a ­
te rih  m ora jo  delavci neposredno  
odločati v  tem e ljn i o rganizaciji, 
o rgan izaciji zd ruženega dela  in  da  
bi bilo  tre b a  n a ta n č n e je  op red e­
liti m esto  TOZD v postav itv i o r­
ganov sam o u p ra v lja n ja  n a  širših  
in  v iš jih  rav n eh  zd ruženega dela. 
Z lasti bi b ilo  tre b a  p ri tem  obde­
la ti v p ra ša n je  delegatskega* p r in ­
cipa, posebej še  ali u p o rab iti p r in ­
cip k v a n ti te te  ali p rin c ip  k v a li­
te te  p ri v z p o stav ljan ju  tak šn ih  o r­
ganov.

Če bi k  tem  ugo tov itvam  dodal 
še opozorila, d a  bi bilo  tre b a  ja s ­
ne je  in  n a ta n č n e je  o p rede liti do­
ločila o m in u lem  delu , bi s tem  
povzel p o g lav itn e  p ripom be in  
predloge, ki se n an aša jo  na  ta  za 
nas gotovo o sred n ji del u s tav n ih  
sp rem em b S ocia lis tične  rep u b lik e  
Slovenije.

Iz v rs te  p rip o m b  in  predlogov 
k d rug im  u s tav n im  sp rem em bam  
na j bi opozoril še na  pripom bo  k 
X X X II. am an d m a ju , k i o b rav n a ­
va p lan , d a  bi nam reč  b ilo  tre b a  
nasp loh  bo lje  obde la ti p lan iran je , 
k a r  pa  n a jb rž  sodi v  d rug i del 
u s tav n ih  sp rem em b  in  d a  je  v 
pred loženem  dopo ln ilu  še p rem a­
lo izdelan ih  m isli, da  je  p lan  v 
b is tvu  d ružben i dogovor, da  v 
n jem  ni u strezno  n ag lašena  p o tre ­

ba po h itre jšem  razvo ju  nerazv i­
tih  obm očij in po zm an jševan ju  
socialne d iferenciac ije .

P ri X X X V . am an d m a ju  bi bilo 
treb a  om en iti k ritičn o  m isel, da 
je  ta  am an d m a predvsem  fisk a l­
no zasnovan , d a  skora j nič ne  k a ­
že v n jem , da  g re  p ri d av k ih  tud i 
za tržn i ozirom a gospodarski in - 
s tru m e n ta ri j. Ob tem  bi bilo še 
sm iselno  p o u d a riti š tev ilne  zah te ­
ve, k i j ih  je  b ilo  sliša ti v  jav n i 
razp rav i, da je  n am reč  tre b a  čim - 
prej m e n ja ti zd a jšn jo  politiko 
davkov  in  p rispevkov , ki je  eden 
izm ed p o v zroč ite ljev  n eustrezn ih  
raz lik  m ed  delovn im i o rgan izac i­
jam i in  tu d i m ed  delovnim i lju d ­
mi.

P rid ru žu jem o  se tu d i p rip o m ­
bam  in  predlogom , n a j bi 
X X X V II. in  X X X V III. am andm a, 
ki o p red e lju je ta  repub liške  n a lo ­
ge in p ris to jnosti, n a tan č n e je  do­
delali in  tu d i dopolnili, np r. m ed 
drug im  tu d i z določili o zaposlo­
v an ju  in  o v a rs tv u  p ri delu.

N azadn je  b i se zaustav il še p ri 
p red logu  za u stav n o  opredelitev  
p red sed stv a  skupščine  k o t poseb­
nega o rgana. O tem  je  bilo n a m ­
reč v jav n i ra zp rav i iz rečen ih  iz­
redno  m nogo pom islekov  pa  tud i 
izražen s trah , d a  se ne  bi zam i­
sel, k i je  n a jb rž  n a rek o v an a  iz do ­
ločenih  po treb , izrodila, in  bi z a ­
rad i n e ja sn e  opredelitve  p re j p r i­
spevala  k  n a s ta ja n ju  kot. k  od ­
p ra v lja n ju  kon flik tn ih  situacij. 
Zato so se m nogi zavzeli za to. da 
bi b ilo  tre b a  sproženo m isel bolj 
nedvoum no izoblikovati, če je  to 
seveda v tem  k ra tk e m  času  sploh 
mogoče, sicer pa  s to  sprem em bo 
še počakati. N edvom no zd a jšn ja  
ugo tov itev  ni zadovoljiva. Zato se 
tudi v  s in d ik a tih  p rid ru žu jem o  
pobudam  iz ja v n e  razp rav e , da bi 
bilo n a jb o lje  počakati s to  sp re ­
m em bo in  jo  o b rav n av a ti v  sk lo ­
pu razp rav  o sp rem em b ah  sk u p ­
ščinskega sistem a, k a r  vse sodi v 
II. del u s tav n ih  sp rem em b. Sem  
npr. sodi tu d i predlog, da bi že 
sedaj zbor delegatov  občin in s ti­
tu c iona liz ira li k o t redn i skupšč in ­
ski zbor.

Ob koncu  bi b ilo  tre b a  še po ­
vzeti pogostno m isel, in  to iz ra z ­
p rave, da  bi b ilo  tre b a  v ustavo  
in  v zakone še bolj vg rad iti n a ­
čela o osebni in  k o lek tivn i odgo­
vornosti. V zvezi s tem  so b ila  
zas tav ljen a  tu d i v p ra ša n ja  odgo­
vornosti p o litičn ih  o rgan izacij, 
z lasti Zveze kom unistov , Sociali­
stične zveze delovnega lju d s tv a  in 
Zveze s ind ika tov . S tr in jam o  se, 
da bi b ilo  tre b a  tem  tu d i u s tav ­
no om ogočiti n jih o v  vp liv  na  raz ­
voj d ružbe, čep rav  seveda b istvo  
v p ra š a n ja  ni v  u s tav n ih  določilih. 
T em elji za večjo  ali m an jšo  vlo^ 
go p o litičn ih  o rgan izacij so.drugje, 
ven d ar podp iram o  razm iš ljan ja , 
da b i jim  bilo  tre b a  zagotoviti 
p rim ern o  m esto  tu d i . v  ustav i. O 
tem  sm o, k a r  zadeva Zvezo ko­
m unistov , že rek li besedo na  zad ­
n ji ra z š ir je n i se ji p redsedstva , d a ­
nes pa  b i bilo po trebno  sprožiti še 
novo m isel, nam reč, da bi kazalo  
sind ika tom  zagotoviti v u stav i in i­
ciativo  v  zvezi z v ars tv o m  sam o­
u p rav n ih  p rav ic  delavcev  . in  o r­
gan izacij zd ruženega dela. M islim , 
da je  u m esten  predlog, da  bi bili 

. tako  lah k o  s in d ik a ti pobudn ik i 
postopka p red  u s tav n im  sodiščem , 
k ad a r g re  za va rs tv o  sam o u p rav ­
nih p rav ic , n p r. k a d a r  so k ršene  

(N ad aljev an je  na  6. stran i)



Z v e z a  s in d ik a to v  S lo v e n ije -r e p u b liš k i  sv e t
R epub lišk i sve t Z veze s ind ika tov  S loven ije  je  n a  svoji 16. se ji 

o cen il po tek  ja v n e  ra z p ra v e  v s in d ik a ln ih  o rg an izac ijah  o pred log ih  
d opo ln il k  u stav i SR  S lovenije , s trn il  v  n je j dane  pred loge  za sp re ­
m em bo  in  dopo ln itev  p red lag an ih  u s tav n ih  dopo ln il te r  sp re je l ob tem  
n a s le d n ja

S T A L I Š Č A

S in d ik a ti so se zelo ak tivno  
v k lju č ili v javno  razp rav o  o p re d ­
log ih  dopolnil k  u stav i SR  S love­
n ije . V več ko t 400 delovn ih  o rga­
n izac ijah  je  b ila  o rg an iz iran a  po­
seb n a  razp rav a  o dopo ln ilih  in v 
n jo  je  poseglo več ko t 18.000 de­
lavcev. V š tev iln ih  delovn ih  o rg a ­
n izac ijah  pa  je  b ila  ra z p ra v a  o 
u s tav n ih  dopo ln ilih  v k lju č e n a  v 
d n ev n e  rede  sej o rganov  u p ra v ­
lja n ja , ses tankov  s in d ik a ln ih  a k ­
tivov, konferenc , s e m in a rje v  in  v  
d ruge  ob like  u p ra v l ja v s k ih , iz­
o b ražev a ln ih  in  p o litičn ih  a k tiv ­
nosti v  zd ru žen em  delu . RS ŽSS 
zato  sodi, da  je  b ila  ja v n a  ra z p ra ­
va  o p red log ih  u s ta v n ih  dopo ln il 
v  o rg an izac ijah  zd ruženega  dela  
p r im e rn o  o rg an iz iran a  in  u sm e r­
jen a . Ž iv ah n a  razp rav a , v  n je j iz­
ra ž e n a  podpo ra  u s tav n im  dopol­
n ilom , p riso tn a  k ri tič n o s t te r  š te ­
v iln i dopo ln iln i oz irom a sp rem i- 
n je v a ln i p red log i p a  znova p o tr­
ju je jo  n u jn o s t d o g ra je v a n ja  n a še ­
ga d ru žb enoekonom skega  in  po ­
litičn eg a  sistem a.

N a osnovi s ta lišč , iz ražen ih  v 
ja v n i ra zp rav i, je  tu d i rep u b lišk i 
sv e t ZSS pozitivno  ocen il u s ta v ­
n a  dopo ln ila , k i so o d raz  š tev iln ih  
p o litičn ih  in  s tro k o v n ih  naporov , 
in  jim  iz rek e l svojo  podporo, 
h k ra t i  pa  d a l n e k a te re  p rip o m b e 
te r  sp re m in je v a ln e  in  dopo ln ilne  
p red loge.

1.
R ep u b lišk i sv e t ZSS je  u p o šte ­

v a l om ejene  m ožnosti n a ta n č n e jše  
o p red e litv e  v seb in e  zvezn ih  a- 
m an d m a jev , z la s ti X X I., X X II. in  
X X III., v  u s tav i SRS, sa j b i pod rob ­
n e jša  o p red e litev  lah k o  sp re m i­
n ja la  n jih o v  sm ise l in  vsebino. 
K lju b  te m u  p a  je  b ilo  sp re je to  
Staliče, n a j b i X X V I. dopo ln ilo  k  
u s ta v i SRS ja s n e je  o p rede ljeva lo  
sa m o u p ra v n i po ložaj d e lav cev  v 
te m e ljn i o rg an izac iji zd ruženega  
dela . D osedan ji o sn u tek  teg a  do­
p o ln ila  še  vedno  dopušča  to lm a ­

čenje , d a  je  nosilec  m a te ria ln eg a  
in  d ru žb en eg a  razv o ja  delovna o r­
g an izac ija  in  ne  delavci, zd ru že ­
n i v  te m e ljn i o rg an izac iji zd ru že ­
nega dela . Z ato  rep u b lišk i sv e t 
ZSS p red laga , da  se  do ločneje  o- 
p rede li položaj de lavcev  v te m e lj­
n i o rg an izac iji zd ruženega  dela  
ko t nosilcev  ce lo tnega  p rocesa 
d ru žb en e  rep ro d u k c ije .

O sn u tek  X X V I. dopo ln ila  še ne 
o p re d e lju je  dovolj jasno  tem eljn e  
o rg an izac ije  zd ruženega  dela  ko t 
te m e ljn e  ob like  zd ruženega  dela. 
K lju b  n ače ln i neposrednosti in  
e n ak o p rav n o s ti v  u p ra v lja n ju , se ­
d a n ja  o p red e litev  v  o snu tku  do­
p o ln il še  vedno  dopušča o d tu jev a ­
n je  do ločen ih  sam o u p rav n ih  p ra ­
v ic  de lavcev  v  tem e ljn i o rgan iza­
ciji zd ruženega  dela . R epub lišk i 
sve t ZSS p red laga , d a  se ta  dolo­
č ila  dopo ln ijo  tako , da  bi bilo ja s ­
no razv id n o :

— d a  delovni l ju d je  svo je  iz ­
v irn e  sam o u p rav n e  p rav ice  iz v r­
šu je jo  v  tem e ljn i o rgan izaciji 
zd ruženega  dela,

— da p a  so u p rav ljav sk e  p ra ­
v ice v v seh  š irš ih  ob likah  o rg an i­
z iran o sti zd ruženega dela, v  po d ­
je tjih , zavodih , zd ružen ih  p o d je t­
jih  a li zavodih , poslovn ih  zd ru že ­
n jih  itd., d e leg iran e  prav ice, k i se 
jih  de lavc i v te m e ljn ih  o rgan iza­
c ijah  zd ruženega  de la  ne  m orejo  
odreči, m arveč  le  n jihovo  izv rše­
v a n je  de leg ira jo  n a  š irši o rg an i­
zac ijsk i n ivo  za rad i skupnega  in ­
te resa  več tem e ljn ih  organ izacij 
zd ruženega dela. S k u p n i o rg an i u - 
p ra v l ja n ja  im ajo  lah k o  le tis te  
p rav ice  in  v  tak šn em  obsegu, k a ­
te re  in  v  k ak ršn em  obsegu jim  jih  
delovn i lju d je  v  te m e ljn i o rg an i­
zaciji zd ruženega dela  d e leg ira jo  
s sam o u p rav n im i sporazum i.

Po  s p re je tju  d opo ln il k  u s tav i 
SFRJ se  ponekod  kažejo  težn je  
b is tv en o  d ru g ače  p o jm ovati te ­
m eljno  o rgan izac ijo  zd ruženega de­
la, k i im a la s tn o st p ra v n e  osebe, 
od tis te , k i te  la s tn o sti n im a. K er 
je  te m e ljn a  o rg an izac ija  le  fu n k ­

c iona ln i o kv ir za  u re sn ičev an je  
sam o u p rav n ih  p rav ic  in  do lžnosti 
d e lovn ih  lju d i v  zd ru žen em  delu, 
tu d i de js tvo , d a  n im a  la s tn o sti 
p ra v n e  osebe, n e  m ore  b iti ra z ­
log, k i bi v n ap re j o m ejeva l ob­
seg in  nač in  u re sn ičev an ja  sam o­
u p ra v n ih  p rav ic  in  dolžnosti. Zato 
se rep u b lišk i sv e t ZSS p rid ru žu je  
predlogom , da  se v  X X V I. dopol­
n ilu  izrecno op red e lijo  delovni 
lju d je  v  tem e ljn i o rgan izaciji 
zd ruženega dela  k o t nosilci vseh 
sam o u p rav n ih  p rav ic  in  dolžnosti 
in  to  tu d i v  p rim e ru  ko tem e ljn a  
o rg an izac ija  zd ruženega  de la  n i­
m a la s tn o sti p rav n e  osebe.

R azp rava  o p red v id en ih  sp re ­
m em bah  o tem e ljih  sam o u p rav n e  
o rg an iz iran o sti zd ruženga  de la  je  
tu d i opozorila n a  n esk lad n o st m ed  
določili X III. d o p o ln ila  u s tav e  
SRS in  določili X X I., X X II. in  
X X III. am a n d m a ja  u s tav e  S FR J. 
X III. dopolnilo  k  rep u b lišk i u - 
s tav i o p red e lju je  p rav ico  do sa ­
m o u p rav n e  o rg an iz iran o sti p re d ­
vsem  k o t p rav ico  d e lovn ih  ljud i, 
zd ružen ih  v  d e lovn i o rgan izaciji, 
m ed tem  ko do ločila  nav ed en ih  
zveznih  dopo ln il to  p rav ico  o p re ­
d e lju je  ko t p rav ico  delavcev , z d ru ­
žen ih  v tem e ljn i o rgan izac iji 
zd ruženega  dela.

V p red lag an em  d o po ln ilu  u s ta ­
ve  SR S so p o d ro b n e je  določeni 
p rim e ri, ko se lah k o  z zakonom  
o m eji ra zp o lag a ln a  p rav ica  d e lav ­
cev v te m e ljn ih  o rg an izac ijah  
zd ruženega  de la  do de la  sred stev  
d ru žb en e  rep ro d u k c ije , s k a te r im i 
u p ra v lja jo . P ra v  tak o  je  v  u s ta v ­
nem  dopo ln ilu  zap isano , k d a j se 
lah k o  sred s tv a  obvezno z d ru ž u je ­
jo. G re  za iz jem n e  zakonske po­
sege v  sam o u p rav n o  sam osto jnost 
te m e ljn ih  o rgan izac ij zd ruženega 
dela . T a  iz jem n o st bi b ila  u s tre z ­
ne je  o p red e ljen a , če b i določili, da  
se  tu d i ta  iz jem n a  v p ra š a n ja  p ra ­
v ilom a u re ja jo  z d ru žb en im i do ­
govori ozirom a sam o u p rav n im i 
sporazum i. Le v p rim e ru , da  do ­
govor ozirom a sp o razu m  n e  uspe, 
bi se  n a j ta  v p ra š a n ja  raz re šev a la  
s posegom  zakona. T akšno  do lo ­
čilo je  že p red v id en o  za u re ja n je  
v p ra ša n j pod točko 8, zato  b i b ilo  
še to liko  bolj um estno , da  ga u p o ­
rab im o  tu d i v  7. točk i X X V I. u - 
s tav n eg a  dopoln ila .

¡L'
R epub lišk i sv e t ZSS je  iz raz il 

tu d i pom isleke  k  o sn u tk u  X X V II. 
do p o ln ila  k  u s tav i SRS. V p raša ­
n ja , k i se  jih  dopo ln ilo  lo teva, n i­
so dovolj izčrpno  o p red e ljen a . P o ­
tre b n o  b i bilo  izob likova ti t r d n e j­
ša  izhod išča za do ločitev  zadev  
ali d e jav n o s ti o rg an izac ij zd ru že ­
nega dela , ki so posebnega d ru ž ­
benega  pom ena. R azp rav a  v  š te ­
v iln ih  delovn ih  o rg an izac ijah  s 
pod ro č ja  p ro m eta  in  zvez je  po ­
kaza la , da  izhodišča za ctpredelje- 

’ v a n je  teh  v p ra ša n j niso dovolj 
jasn a . T ud i o tem , k ak o  zagoto­
v iti d ru žb en i v p liv  n a  ta k šn e  d e ­
ja v n o s ti te r  k ak o  ra z m e jiti p ra ­
vice in  obveznosti m ed  te m e ljn i­
m i o rgan izac ijam i zd ruženega  d e ­
la, k i 'd e jav n o st o p rav lja jo , te r  
m ed  širšo  d ru žb en o  skupnostjo , 
še n i p o treb n e  ja sn o sti. R ep u b li­
ški sve t ZSS še p red lag a , da  se v  
u s tav n ih  dopo ln ilih  tu d i za  te  p r i­
m ere  p red v id i d ru žb en i dogovor 
k o t red n i nač in  u re ja n ja  teh  v p ra ­
šan j. Z zakonom  p a  se  n a j u re ja ­
jo  ta  v p ra ša n ja  le  ted a j, ko d ru ž ­
b en i dogovor n e  b i uspel.

3.
Ob o sn u tk u  X X V III. dopo ln ila  

k  u stav i SR S loven ije  je  re p u b li­
ški svet ZSS zavzel stališče, da 
bi b ilo  p o treb n o  načelo o enakem  
d ružbenoekonom skem  po ložaju  
vseh de lavcev  v zd ruženem  delu, 
n jihovo  p rav ico , da  se zd ružu je jo  
v tem e ljn e  o rgan izac ije  zd ru žen e­
ga dela, tu d i za delavce  v up rav i, 
p ravosod ju , v  o rgan izacijah , služ­
bah  itd . u s trezn o  u stavno  op red e­
liti. T ud i tem  delavcem  bi m ora li 
v u stav i zago tov iti pravico , odlo­
ča ti o d e litv i dohodka in osebnega 
dohodka glede n a  n jih o v  p risp e ­
vek  k  sk u p n em u  uspehu  o rgana, 
o rgan izac ije  ozirom a službe, k je r  
delajo .

4.
R epub lišk i sve t ZSS p o dp ira  

predlog, d an  v  jav n i razp rav i, n a j 
bi u re d ite v  km ečkega v p ra ša n ja  
ozirom a d e lovn ih  ljud i, k i sam o­
sto jno  o p rav lja jo  k m etijsko  te r  
gozdarsko  de javnost, povzeli v  po ­
sebnem  dopo ln ilu . P r i tem  bi b i­
lo po treb n o  'op redeliti tu d i vse 
v id ike  povezovan ja  de lovn ih  ljud i, 
k i sam osto jno  o p rav lja jo  k m e tij­
sko in  gozdarsko  dejavnost, z lasti 
p a  posebno organ izacijo  zd ru žen e­
ga dela , v  k a te ro  se zd ružu je jo .

V  ra z p ra v i n a  'seji rep u b lišk e ­
ga  sve ta  ZSS je  b ila  iz ražena  tu d i 
podpo ra  p redlogom , da se v  po ­
sebnem  dopo ln ilu  o b rav n av a jo  
v p ra ša n ja  u rb an izac ije , p ro s to r­
skega u re ja n ja  in  v a rs tv a  člove­
kovega okolja.

5.
P re d la g a n a  določila dopo ln il u - 

stave  o p la n ira n ju  po m n en ju  re ­
p u b liškega  sv e ta  ZSS niso dovolj 
izčrpno  op red e ljen a . D ružben i 
p lan  bi m o ra l b iti re z u lta t d ru ž ­
benega dogovora delovn ih  ljud i, 
te m e ljn ih  o rgan izac ij zd ruženega 
dela, in te re sn ih  in  d rug ih  sam o­
u p ra v n ih  sk u p n o sti te r  občin  6 
po litik i in  c iljih  ekonom skega, so­
c ia lnega  in  k u ltu rn e g a  razvo ja , 
m o ra l p a  b i b iti tu d i sp re je t na  
nač in  k o t u s treza  d ru žb en em u  do­
govoru. N a se ji rep u b lišk eg a  sv e­
ta  ZSS je  b ilo  tu d i opozorjeno, d a  
v do ločilih  X X X II. dopo ln ila  ni 
u s trezn o  n ag lašen a  p o treb a  po 
h itre jše m  razv o ju  n e razv itih  pod­
ročij in  po z m an jšev an ju  socia lne  
d ife renc iac ije .

6.
R epub lišk i sve t ZSS se je  k r i ­

tično  o p red e lil tu d i do re š itev  v 
o sn u tk u  za X X X V . dopoln ilo  u - 
stave  SRS. O b rav n av an o  dopo l­
nilo  je  p reveč  fiska lno  zasnovano , 
p rem alo  p a  z v id ika , da g re  p ri 
d av k ih  tu d i za tržn i, ekonom ski 
in  socia ln i in s tru m e n ta r ij . P o u d a ­
r i ti  je  še tre b a , da  so b ile  v  jav n i 
ra zp rav i iz ražene  š tev ilne  zah tev e  
po h itre jš i sp rem em bi zd a jšn je  
p o litik e  davkov  in  p rispevkov , saj 
je  ta  eden  od povzroč ite ljev  n e ­
u sk la jen ih  pogojev  g o sp o d arjen ja  
in  n eu p rav ičen ih  raz lik  m ed d e ­
lovn im i ljudm i.

7.
R epub lišk i sve t ZSS je  p o d p rl 

v  ja v n i ra z p ra v i izražene  p red lo ­
ge o š irš i in  n a tan č n e jš i v seb in i 
o snu tkov  X X X V II. in  X X X V III. 
dop o ln ila  in  posebej nag las il po ­
trebo , d a  se p r i tem  u p o štev a ta  
pod ročji zap o slo v an ja  in  v a rs tv a  

(N ad a ljev an je  na  7. s tran i)

Dopolnila k
(N ad a ljev an je  s 5. s tran i)  
p rav ice  delavcev , d a  u s ta n o v e  te ­
m e ljn o  o rgan izacijo , o rg an izac ijo  
zd ruženega  dela , p a  n p r. v  zvezi 
z 10. točko, ki p re d v id e v a  začas­
n e  uk rep e , k a d a r  je  v  o rg an izac iji 
zd ruženega  dela  b is tveno  m oteno  
u re sn ičev an je  sam o u p rav n ih  p ra ­
v ic  delavcev.

G otovo so to  v p ra ša n ja , k i te r ­
ja jo  n a d a ljn jo  ob ravnavo . V logo 
s in d ik a to v  bo tre b a  ne  sam o v  po­
sam eznostih , am p ak  ce lov ito  o- 
p red e liti.

D ružbenopo litične  o rg an izac ije  
so nedvom no  n o tra n ja  g ib a ln a  s i­
la  razv o ja  n aše  sam o u p rav n e  
d ru žb en e  u red itv e . P osebno  po­
m em b n o  vlogo p r i tem  im a Z ve­
za s ind ika tov , k o t p iše  v  re so lu ­
c iji sa ra jev sk eg a  k o ng resa  sam o­
u p ra v lja v c e v  — k i n a j d e lav sk e ­
m u  ra z re d u  om ogoči ra z re š itev  in  
u s k la je v a n je  n o tra n jih  p ro tis lo ­
v ij, k a r  je  z lasti pom em bno  za za­
go to v itev  in teg rac ije  p o litičn ih  in ­
te re so v  v  š iršem  d ru žb en em  okvi-

ustavi SRS
ru . V sa ra jev sk i reso luc iji je  r e ­
čeno tu d i, da  je  za  učinkov ito  
fu n k c ijo  sam o u p rav n eg a  in  p o li­
tičn eg a  sis tem a zelo pom em bno, 
da  se  s sam o u p rav n im i ak ti d e ­
lovne o rg an izac ije  in  vsem i su b ­
je k ti sam o u p rav n eg a  in  d ru žb en e ­
ga o d lo čan ja  točno določijo  m ed ­
seb o jn i odnosi, postopek  in  ob lika 
v k lju č e v a n ja  d e lovn ih  lju d i in  o b ­
čanov , o rg an iz iran ih  v d ru žb en o ­
p o litičn ih  o rg an izac ijah  v p ro ce­
su  sp re je m a n ja  od ločitev  o osnov­
n ih  ž iv lje n jsk ih  pogojih  in  pogo­
jih  d e la . V  S lo v en iji sm o s in d ik a ­
ti  u spe li, d a  so m noge delovne o r­
g an iza c ije  ta k š n a  določila že 
v nesle  v  s ta tu te . T e izk u šn je  nam  
lah k o  služ ijo  tu d i za  isk an je  r e ­
šitev , k ak o  u re d iti  to  v p ra ša n je  
n a  bo ljš i osnovi tak o  v  s ta tu tih  
k o t tu d i v  re p u b lišk i u stav i. T oda 
n a ta n č n o  o p red e litev  bo m ogoče 
izo b lik o v a ti še le  v  n a d a ljn jih  ra z ­
p ra v a h , k i bodo se s tav n i del ra z ­
p ra v  o d ru g em  d e lu  u s ta v n ih  
sp rem em b .



Kakšne misli imamo o samoprispevku učenci
Novica o izgradnji nove šole je 

bila za nas, otroke, zelo razvese­
ljiva. Zaradi pomanjkanja denar­
nih sredstev so se odločili za naj­
hitrejšo rešitev tega problema, za 
samoprispevek.

O samoprispevku so se mnogim 
porodile različne misli. Tudi jaz 
se ob tem zamislim. V mislih si 
obnovim današnje življenje v šo­
li, ki se mi zaradi tolikega števila 
otrok zdi zelo, zelo majhna. Mno-

Občinski sindikalni svet Hrast­
nika je v mesecu novembru skli­
cal volilno konferenco sindikata, 
na kateri so bile volitve za dele­
gate za III. kongres republiškega 
odbora sindikata delavcev indu­
strije in rudarstva, ki se bo vršil
7. in 8. decembra v Kranju.

V uvodnih besedah je tajnica 
republiškega odbora tovarišica 
Lotričeva nakazala nekatera pro­
gramska načela in usmeritve sin­
dikata delavcev industrije in ru­
darstva Slovenije. Iste usmeritve 
bo kongres na svojem zasedanju 
sprejel kot izhodiščne naloge za 
nadaljnje delo. Kongres bo tudi 
sprejel statut. Vsi delegati in sin­
dikalne podružnice bodo sprejeli 
predosnutek, ki ga je že obravna­
val republiški odbor. Tako bo 
imel vsak možnost, da poda svoje 
predloge za dopolnitev program­
ske usmeritve in statuta.

Razprava je bila izredno kon­
kretna. Člani sindikata so posta­
vili zahteve, da mora kongres na­
četi poleg vseh ostalih nalog tudi 
vprašanje standarda za člane sin­
dikata. Postavlja se vprašanje, do 
kdaj bodo sindikati tolerirali iz 
dneva v dan večanje cen. Pri tem 
so ogrožene družine, nastajajo 
socialni problemi. To je ena od 
bistvenih nalog sindikalnega kon-

(Nadaljevanje s 6. strani) 
pri delu. Soglašal je tudi z opo­
zorili, da je treba podvreči pred­
log o uvedbi tako imenovanih 
splošnih zakonov ponovni kritični 
presoji.

8.
Republiški svet ZSS se pridru­

žuje pomislekom, izrečenim v jav­
ni razpravi in še posebej poudar­
jenim na seji republiškega sveta 
ZSS, da bi bilo potrebno znova 
premisliti primernost XLV. ustav­
nega dopolnila, ki uvaja predsed­
stvo skupščine kot poseben organ. 
Zdajšnja opredelitev ni zadovo­
ljiva in bi bilo treba sproženo za­
misel bolj nedvoumno izobliko­
vati. Najbolje pa bi bilo počaka­
ti s predvideno spremembo in jo 
obravnavati v sklopu sprememb 
skupščinskega sistema, kar sodi v 
drugi del ustavnih sprememb. V 
drugi del ustavnih sprememb sodi 
tudi predlog, da bi zbor delega­
tov občin institucionalizirali kot 
redni skupščinski zbor.

9.
Republiški svet ZSS je poudaril 

tudi potrebo po jasnejši oprede-

gi, ki prvič stopijo v šolo, ne pri­
čakujejo od nje samo znanja, am­
pak tudi veselje, razvedrilo, ki se 
ga naužijejo med odmori, ko po­
kažejo svojo otroško razigranost. 
Toda iz dneva v dan ta razigra­
nost upada in večina že začne 
premišljevati o težavah življenja 
in v šoli se počutijo, kakor da bi 
z vseh strani nanje pritiskale ste­
ne. Toda spoznajo, da se stene ni­
so prav nič premaknile, ampak

gresa. Kot drugo vprašanje se po­
stavlja problem obračunov bol­
niškega staleža članov posamez­
nih kolektivov. To vprašanje po­
stavlja delegat Rudnika Hrast­
nik. Potrebno bo, da sindikati u- 
spejo, da se bolniška obračuna s 
povprečkom zadnjih treh mesecev 
in ne zadnjega leta kot je do se­
daj. Delegati, ki bodo izvoljeni za 
kongres, naj ta problem v razpra­
vi iznesejo.

Po zelo obširni razpravi o samo­
upravnih sporazumih je volilna 
konferennca izvolila tri delegate 
za III. kongres, in to iz Steklarne, 
Rudnika in Kemične tovarne po 
enega. Volilna konferenca je po­
novno izvolila za člana republi­
škega odbora tovariša Savič Mo- 
mira. Postavila je tudi tričlansko 
komisijo v sestavi: Podkoritnik 
Miha, Sušin Viktor in Žibret Al­
bin, da po pooblastilu volilne kon­
ference pregledajo statut in pro­
gramske usmeritve. Vse morebit­
ne predloge naj posredujejo re­
publiškemu odboru in delegatom 
kongresa za nadaljnjo razpravo.

Volilna konferenca je bila se­
znanjena tudi s predlogom raz­
pisa samoprispevka za šolo in ba­
zen v Hrastniku. Navzoči niso 
imeli bistvenih pripomb na pred­
log. r. r.

litvi načel osebne in kolektivne 
odgovornosti v ustavi SRS. S tem 
v zvezi je zavzel stališče, da bi v 
ustali SRS morali jasneje opre­
deliti tudi odgovornost Zveze ko­
munistov, Socialistične zveze de­
lovnega ljudstva in Zveze sindi­
katov ter jim s tem omogočiti u- 
streznejši vpliv na naš družbeni 
razvoj. Ob tem je bil sprejet tudi 
predlog, naj bi bila sindikatom 
v ustavi med drugim zagotovlje­
na pobuda postopka pred ustav­
nim sodiščem glede varovanja sa­
moupravnih pravic delavcev in 
temeljnih organizacij združenega 
dela. Seveda pa bi bilo treba vlo­
go sindikatov, tako na splošno kot 
ob posameznih primerih, v usta­
vi natančneje opredeliti, kar pa 
bi bilo mogoče šele v drugem delu 
ustavnih sprememb. Republiški 
svet ZSS poudarja, da bi bilo tre­
ba sočasno urediti to vprašanje 
tako za Zvezo komunistov, Socia­
listično zvezo delovnega ljudstva 
kot za sindikate in to celovito in 
ne le za ad hoc primer, kot je to 
predvideno sedaj za SZDL v XLI. 
dopolnilu k ustavi SR Slovenije.

da je le število otrok naraslo. Po­
dobno se dogaja tudi z menoj. Ze 
dolgo vem, kako tesni so šolski 
prostori. To se kaže predvsem v 
odmorih na hodniku, kjer je taka 
gneča, da se komaj prerineš skoz­
njo. Poleg tega pa vlada velik 
trušč, posebno takrat, ko izme­
njamo kabinete. Ves ta nered pa 
se meša še s slabo prezračenimi 
in neurejenimi prostori. Tak polo­
žaj pa iz dneva v dan postaja ne­
znosne j ši. In če se bo to nada­
ljevalo še dolgo, bi bil to po mo­
jem mnenju najhujši udarec za 
vso šolo, kajti vse te slabe strani 
zelo negativno vplivajo tako na 
umsko kakor tudi telesno razpolo­
ženje učencev. Mnogim še ves 
preostali čas, ki ga preživijo do­
ma, neusmiljeno brni po glavi in 
če se to vsak dana nadaljuje, po­
tem pa vsakdo ve, kaj temu sle­
di. Negativna stran šole je tudi 
ta, da vse bolj primanjkuje delov­
nih pripomočkov, ki pa so seveda 
nujno potrebni.

Srca nas vseh učencev, pa naj 
si bodo to najmlajših ali pa sta­
rejših se ob pogledu na vso to 
tesnobo skrčijo in nekaj nezna­
nega nam vpije iz globine ter hre­
peni po svobodi. Srce je kakor 
plamen, ki ga je zanetila majhna 
nevidna iskrica. V tem plamenu 
je nešteto želja, ki jih ima vsak 
otrok. Toda nekatere želje so 
večje od drugih. Današnja največ­
ja želja vseh nas je želja po novi 
šoli, ki bi zadostovala vsem po-

Mnogi življenjski prostori so za­
radi velikega naraščanja prebival­
stva pretesni. Tak položaj ima tu­
di naša šola. Zaradi primanjkova­
nja denarnih sredstev je bila 
Skupščina občine Hrastnik prisi­
ljena razpisati referendum o sa­
moprispevku. V posebni brošuri- 
ti, ki je obiskala vsako hišo, je 
natančno opisan položaj naše šole. 
Vsakemu so se ob branju te bro- 
šurice porodile različne misli. Od­
ločila sem se, da kot članica lite­
rarno novinarskega krožka po­
vprašam nekaj občanov, kakšno 
mnenje imajo o samoprispevku.

Ravnatelj šole NHR Hrastnik 
Valter Moljk:

Mislim, da je samoprispevek 
nujno potreben, ker druge rešitve 
ni. V primeru neuspeha bi za de­
set let zaostali za drugimi revir­
skimi občinami, ki to nalogo u- 
spešno opravljajo. Neuspeh bi po­
vzročil ogromno škodo, kajti s tem 
bi bil onemogočen nadaljnji učni 
razvoj vseh učencev. Šola pa daje 
vsem enako startno osnovo, to pa 
lahko nudi samo šola, ki ima vse 
potrebne pripomočke za uspešni 
pouk in dovolj učilnic. Novo zgra­
jena šola bo imela dvanajst no­
vih, moderno opremljenih učil­
nic in vse potrebne učne pripo­
močke. Preostali čas pa bi pora­
bili za razne športne dejavnosti. 
Zgradili bodo tudi kopališče v ob­
segu 25 X 12,5 m. To kopališče bo 
lahko zaprto, kar bo omogočilo 
veselje kopalcem tudi v zimskem 
času. Upam, da bo ta referendum 
uspel.

trebam in željam učencev. Po­
sebno si to želijo najmlajši, ker 
se le-ti že kmalu zavedajo posle­
dic, ki bi jih povzročil neuspeh 
referenduma o samoprispevku in 
vedo, da jim bo s tem onemogo­
čeno nemoteno in uspešno šolanje. 
Ob misli na neuspeh mi srce za­
krijejo črni oblaki. V mislih ne­
nadoma zagledam trdosrčne lju­
di, ki odločno nastopajo proti sa­
moprispevku. Ali se ti ljudje za­
vedajo, da s svojim ravnanjem 
lahko škodijo prav svojim otro­
kom in prav njim porušijo sanje, 
zgrajene s tolikim upanjem, na­
mesto da bi jim jih pomagali gra­
diti in uresničevati? Upam, da se 
tega zavedajo. Zato imam skoraj 
trdno vero v sodelovanje vseh de­
lovnih ljudi s količkaj čuta od­
govornosti. Ob tem pomisleku pa 
me zapustijo vsi tesni občutki in 
srce mi vzradosti. Ce bi se ta 
želja, to upanje uresničilo, bi to 
pomenilo konec vseh otroških te­
žav, ki pa včasih le niso tako 
majhne, kakor mislijo odrasli. Ve­
selo bi se sprehajali po novi šoli 
in bili v mislih hvaležni tistim, 
zaradi katerih bi imeli lepše učne 
uspehe. Zelo bi bili ponosni na 
šolo in krasili bi jo z uspehi pri 
učenju.

Z velikim upanjem čakamo na 
rezultat samoprispevka in priča­
kujemo velik uspeh, ker smo pre­
pričani v pomoč starejših.

Učenka 8. b razreda
Udovč Slavi

Učiteljica slovenskega jezika Jo­
žica Matoz:

Zdi se mi, da je to pozitivno, 
ker samo na ta način lahko re­
šimo ta problem. Občanom je tre­
ba te načrte podrobno opisati, da 
se bodo lažje odločili za samopri­
spevek. Mislim, da ima vsak to­
liko zavesti, da se temu ne bo od­
rekel. Pričakovati pa moramo tu­
di negodovanja, ker marsikdo tež­
ko seže v žep po denar.

Upam, da bo ta referendum u- 
spel. Vsekakor pa sem za samo­
prispevek.

Učenec 8. b razreda Jože Drame:
Mislim, da je nova šola potreb­

na. Drugje že imajo nove šole 
ali vsaj delno uresničujejo načr­
te, zato upam, da se bo ta želja 
izpolnila.

Učenka 8. a razreda Majda Po­
glajen:

Po mojem mnenju je samopri­
spevek zelo potreben, kajti le ta­
ko bi lahko korakali vzporedno z 
drugimi šolami. Mislim, da se bo­
do naše želje uresničile.

Tudi jaz se pridružujem tem 
mislim, čeprav takrat ne bom več 
hodila v šolo, želim pa, da bi se 
naši mlajši bratci in sestrice do­
bro počutili v nji in bili ponosni 
na tiste, ki so jim s samoprispev­
kom omogočili uspešno šolanje.

Učenka Joži Brinovec
8. b razred

Volilna konferenca sindikata -  
volitve člana republiškega odbora

ZSS - Republiški svet

Razgovor o samoprispevku 
v občini Hrastnik



Iz dela odbora za
Kot kaže se je  z mesecem novembrom 

končala sezona za športe na prostem. Tako 
je  m enil tudi naš odbor za športno rekreaci­
jo, ki je  za zaključek sezone, kot smo ome­
nili že v p re jšn ji številki, organiziral dvoboj 
z ekipam i »Neve« iz Zagreba.

Še pred  tem, to  je  konec oktobra, pa so se 
naši kegljači pom erili v povratnem  dvoboju 
z ekipo K opitarne iz Sevnice. Naši so bili 
prepričljivo boljši in zmagali 557:425. V naši 
ekipi so nastopili: Drame, Šumi, Gnjidič, Šti- 
her I., T rinkar V., Knez Jože in Delpin.

Predsednik rekreacijskega odbora tov. Pre­
mec pozdravlja goste iz »Neve«

STEKLARNA: NEVA ZAGREB
V pre jšn ji številki našega glasila smo ome­

nili možnost povratnega dvoboja z ekipo Ne­
ve iz Zagreba že meseca novembra. Tako je 
tudi bilo, le da se je  dvoboj odvijal 13. 11., 
in ne ko t smo predvidevali 6. 11. Sicer pa 
smo imeli res srečo, kajti to je  bila verjetno 
zadnja sobota, ki je bila prim erna za take 
vrste dvoboja kot je  bil naš z Nevo. Z ekipami 
Neve smo se pomerili kar v petih  disciplinah. 
V kegljanju, šahu, namiznem tenisu in m a­
lem nogometu, disciplinah, k i so bile zasto­
pane na dvoboju v Zagrebu in ki se je  kon­
čal neodločeno, smo se za revanš v H rastniku 
pripravili bolj tem eljito in tud i uspeh ni iz­
ostal. Naše ekipe so bile prepričljivo boljše 
in končni rezultat 4:1 v našo korist ni ni­
kakršna slučajnost. No, pa si poglejmo re­
zultate bolj pobliže.

Streljanje z zračno puško
Steklarna : Neva 929:698 
Tekma se je  odvijala na strelišču pri Lo­

garju. Naši so bili mnogo boljši in tem u p ri­
m eren je  tudi rezultat. Našo ekipo so sestav­
ljali in dosegli naslednje rezultate:

Pufler Edi 242 krogov od 300 možnih 
M ajdič Branko 237 krogov od 300 možnih 
Tutner Samo 231 krogov od 300 možnih 
Brglez Vinko 219 krogov od 300 možnih

Strelci iz »Neve« in steklarne po tekmovanju

Šah
Steklarna : Neva 0:4
Šahovski dvoboj se je  odvijal v zgornjih 

prosto rih  gostišča Logar. Gostje so bili dosti 
boljši od naših šahistov, tako da je njihova 
zmaga popolnom a zaslužena. Naši so se tru ­
dili, kolikor se je  dalo, toda proti ekipi, k jer 
so nastopili kar tr ije  prvokategorniki in eden 
drugokategom ik, se kaj več res ni dalo sto­
riti.

športno rekreacijo
Sušin : Štoler 0:1
Razpotnik : Hodniikovič 0:1
Zalokar : Gajzer 0:1
čičič : Žabarevič 0:1

Šahisti iz »Neve« so popolnoma nadigrali naše 
šahiste

Namizni ternis
Steklarna : Neva 5:0
Naša ekipa, ki je  po povratku Zalaznika 

Bogdana iz JLA še m očnejša kot prej, je  
gladko prem agala borbene goste. Naši so 
igrali zanesljivo in niso nasprotnikom  pre­
pustili n iti enega seta. Posamezni izidi:

Šegota : Bočko 0:2
K uhta : Šoba 0:2
Soban : Zalaznik 0:2
K uhta : Bočko 0:2
Segata : Zalaznik 0:2

, Dvoboj je  bil v prosto rih  sindikalne dvo­
rane Kemične tovarne.

Zalaznik, namizni tenis, zelo dobro

Kegljanje
Steklarna : Neva 2442:2157 
Ekipi sta  se pom erili na kegljišču za Savo, 

in sicer v disciplini 6x100 lučajev. Naši, ki 
kljub temu, da niso nastopili v najm očnejši 
postavi, z lahkoto prem agali dokaj šibkega 
nasprotnika. Dosegli so naslednje rezultate:

Delpin Edvard 
Pokrajac Doko 
Kavzar Peter 
Kolšek Anton 
Rodošek Franc 
Pokrajac Milorad

397 podrtih  kegljev 
439 podrtih  kegljev 
426 podrtih  kegljev 
408 podrtih  kegljev 
365 podrtih  kegljev 
436 podrtih  kegljev

Kolšek Anton upanje da bo zadetek dober

Mali nogomet
Steklarna : Neva 9:5
V m alem  nogometu se je tekmovalo na ro­

kometnem igrašču za Savo. Naši fantje so se 
zagrizli in hoteli dokazati, da je  bil naš tesen 
poraz v Zagrebu bolj plod pristranskega so­
jen ja  kot p a  boljše igre nasprotnika, čeprav 
jim  priznavamo njihovo boljše tehnično zna­
nje. Toda v nogometu ni samo tehnika do­
volj za zmago.

Za našo ekipo so nastopili: Grum I., Pufler
I., Stopinšek, T rinkar Vili, Hudi, Sivec, Praš­
nikar, Ocepek in Lipar.

Gole so dosegli: T rinkar Vili 5, Sivec 2, Sto­
pinšek 1 in Lipar 1.

Tekma je  bila res lepa; h itra, ostra in na 
precej visoki tehnični ravni. V naši ekipi 
so igrali vsi zelo dobro, vendar sem m nenja, 
da je  treba posebno pohvaliti Grum Ivana 
v v ra tih  in strelca petih  golov Trinkar Vi­
lija, ki je  spretno izkoriščal napake gostu­
joče Obrambe. Torej se je  dvoboj končal s 
prepričljivo zmago naših športnikov.

Udeleženci malega nogometa. Golov je bilo 
veliko

Na kosilu, ki je bilo v m otelu na Marnem, 
so predstavniki podjetij še enkrat izmenjali 
besede zahvalnosti, da je do tega dvoboja 
sploh prišlo in poudarili, naj bodo ti dvo­
boji odslej tradicionalni vsako leto, in tako 
je  tudi prav. Mislim, da so takšna srečanja 
z našim  zelo dobrim  poslovnim partnerjem  
samo še korak bliže k našem u še bolj plod­
nem u in uspešnem u sodelovanju.

Premec Jože

Hrastniški ligaši 
vse slabši

Zaključeno je tekmovanje hrastniških li- 
gašev v jesenskem delu tekmovalne sezone 
1971-72. Letošnjo 'jesen že takoj v uvodu lahko 
ocenimo kot eno izmed naj slabših v zadnjih 
letih. Takšno ugotovitev jasno potrjujejo uvr­
stitve na prvenstvenih lestvicah. Pri tem bi 
veljalo omeniti tudi dejstvo, da je bil šport 
v Hrastniku uspešnejši ravno v tistih letih, 
ko je resnično primanjkovalo finančnih sred­
stev, da pa v zadnjih dveh letih, ko imajo 
klubi sicer dovolj denarja, vsa dejavnost in 
kvaliteta upadata. Poleg tega pa je tudi res, 
da nekateri klubi sploh nimajo vodstva, ali pa 
je to vodstvo res zapisano samo na papirju 
in se za športnika zavzemajo le posamezniki, 
ki največkrat opravljajo le nekatere ope­
rativne naloge. Če gledamo kadrovsko zased­
bo z aspekta nekaterih slovenskih klubov, 
lahko ugotovimo, da so v vodstvih teh klubov 
tudi ljudje, člani ZK, ki v okviru določene 
občine ali podjetja nekaj predstavljajo, oziro­
ma imajo določeno avtoriteto, česar v Hrast­
niku ni. Kot tretji faktor pa je vsekakor tudi 
slaba strokovna kadrovska zasedba. Pri neka­
terih klubih so trenerji samo zato, da bi do­
ločeno panogo obdržali, da ne bi povsem za­
mrla, pa čeprav ni pričakovati boljših uspe­
hov. Vse tri faktorje in še morda kaj dru­
gega bo potrebno upoštevati, določene stvari 
ukreniti, kajti vodstvo Občinske zveze za te­
lesno vzgojo, kakor tudi razna politična pre­
pričevanja ne bodo mogli roditi željenih re­
zultatov in uspehov sami. Postavlja se vpra­
šanje, če je to pravilno?

(Nadaljevanje na 9. strani)



Hrastniški ligaši 
vse slabši

ROKOMETAŠICE — PLAN IZPOLNJEN

Rokometašice »Steklarja«, ki so letos peto 
leto nastopale v republiški ligi, so 'izpolnile 
svoj program. Zavzele so 5. mesto, kar je za­
dovoljivo glede na trenutno kadrovsko zased­
bo in glede na to, da so maja 1970 ostale brez 
trenerja Dornika; le-ta se je konec oktobra 
letos že vrnil iz JLA. Trener Dornik je že 
prevzel treniranje prve ekipe, poleg tega pa 
bo vodil v šoli na Rudniku rokometni krožek 
za pionirke, kar naj bi bila osnova za pomla­
jevanje, oziroma za regeneracijo kadrov. Obe­
nem pa bo pomožni trener Mravljak na Dolu 
vodil enako pionirke, ki bodo verjetno že na­
slednjo sezono nastopale v ljubljanski conski 
ligi kot Steklar B. Takšni so načrti, ali del 
njih.

Rokometašice med tekmo

Povrnimo se ponovno k doseženim uspe­
hom rokometašic v letošnjem jesenskem delu 
prvenstva.

Rezultati:
Polet : Steklar 7 : 12 
Steklar : Gorenje 12 : 7 
Brežice : Steklar 15 : 9 
Steklar : Branik 12 :14 
Idrija : Steklar 6 :16 
Steklar : Borec 14 :10 
Olimpija : Steklar 18 :13 
Slovan : Steklar 12 : 9 
Steklar : Piran 21 : 8

Tabela:
1. Branik 9 8 1 0 146: 72 17
2. Brežice 9 6 2 1 130: 86 14
3. Olimpija 9 7 0 2 144:106 14
4. Slovan 9 6 1 2 135: 94 13
5. STEKLAR 9 5 0 4 118: 97 10
6. Borec 9 3 0 6 129:134 6
7. Gorenje 9 3 0 6 92:115 6
8. Piran 9 2 1 6 50:110 5
9. Idrija 9 1 1 7 76:163 3

10. Polet 9 1 0 8 77:122 2

Gole za »Steklar« so dosegle: Bratuša Ne­
venka 54, Jelčič Lili 18, Vretič Alma 13, Dor­
nik Majda 13, Mlinarič Marjanca 9, Naroglav 
Jolanda 5, Sekili Marjana 5 in Bajda Vikica 1.

Bratuša Nevenka je s 54 doseženimi goli 
prva strelka republiške lige.

V pokalnem tekmovanju za »Pokal mla­
dosti SRS« pa se je ekipa »Steklarja« uvrsti­
la v finale in pred tem dosegla naslednje re­
zultate: Usnjar : Steklar 5 :17, Steklar : Alples 
16 : 14 in Olimpija : Steklar 12 : 15.

Za ekipo »Steklarja« so v jesenskem delu 
prvenstva v republiški ligi nastopale nasled­
nje igralke: Krajnc Lidija, Dujič Mojca, Bratu­
ša Nevenka, Bratuša Slavica, Dornik Majda, 
Vretič Alma, Mlinarič Marjanca, Sekili Mar­
jana, Jelčič Lili, Poljšak Irena, Naroglav Jo­
landa in Bajda Vikica.

V spomladanskem delu prvenstva tehnič­
no vodstvo pričakuje boljše rezultate.

In še nekaj novic:
• Mlada ekipa je tudi v letu 1971 osvojila 

naslov republiškega mladinskega prvaka, ven­
dar se ne bo udeležila državnega klubskega 
mladinskega prvenstva, ki bo od 2. do 4. fe­

bruarja 1972 verjetno v Beogradu, ker klub 
nima sredstev.

• Za tekmovanje v zimski. ligi je vodstvo 
kluba letos prijavilo kar dve ekipi. »A« ekipa 
bo nastopala v konkurenci republiških ligašev, 
»B« ekipa pa v konkurenci slabših ekip. Vod­
stvo kluba se je odločilo za prijavo druge eki­
pe predvsem zato, ker meni, da je mladim 
igralkam potrebno čim več tekem, da bodo 
lahko popolnile nekatera izpraznjena mesta 
v prvi ekipi.

• Po 10-dnevni pavzi po končanem pr­
venstvu članice prve ekipe že dvakrat teden­
sko trenirajo v telovadnici na Rudniku, z na­
črtnimi treningi pa so pričele tudi pionirke, ki 
bodo enako trenirale dvakrat tedensko.

• V mesecu decembru bo .verjetno prva 
ekipa odpotovala za 1 dan v Avstrijo v Gra­
dec, kjer se bo tam pomerila s tamkajšnjo 
ekipo, avstrijske rokometašice pa bodo prišle 
v Hrastnik spomladi.

• Finale Pokala mladosti SRS bo po ne­
potrjenih podatkih okrog 1. maja 1972 verjet­
no v Hrastniku. Tu se bosta odigrali obe tek­
mi. V ženski konkurenci finalista Steklar in 
Branik, v moški konkurenci pa drugoligaš Ce­
lje in republiški ligaš Rudar iz Trbovelj.

• Letna skupščina kluba bo v mesecu de­
cembru.

ROKOMETAŠI — SLABO
Rokometaši RK »Hrastnika« so v letoš­

njem jesenskem delu prvenstvene sezone 1971- 
1972 zavzeli najslabše mesto v nekaj zadnjih 
letih. Vzroki so več ali manj jasni. Več let 
nazaj ni nihče delal načrtno z mladimi, nekaj 
starejših igralcev je prenehalo igrati, neka­
teri so prišli v konflikt s trenerjem in se je 
nekajkrat tako zgodilo, da so na gostovanja 
odpotovali v izredno slabi postavi. Trener 
Šparenblek je prišel v Hrastnik sicer s pre­
cejšnjimi ambicijami, katere pa ni mogel iz­
polniti, ker njegova strokovnost več ne zado­
stuje napredku rokometa, poleg tega pa je 
imel z igralci dokaj čudne odnose. Da je te­
mu tako, potrjuje že samo dejstvo, da so prav 
v zadnjih kolih, ko on ni nastopal kot igra­
lec, dosegli nekaj zmag in si tako zagotovili 
med 12 ekipami 9. mesto. V tem klubu bo mo­
ralo priti do nekaterih temeljitih sprememb, 
potem pa bomo lahko pričakovali, da se bodo 
tudi hrastniški rokometaši končno uvrstili v 
republiško ligo.

Kljub temu, da sta sodnika na tekmi 
Hrastnik : Mokerc slabo sodila, to še ni opra­
vičilo za tiste gledalce, še manj pa za igralce, 
da so fizično napadli sodnike te tekme. Posle­
dice so bile pričakovane. Tekmovalna komi­
sija je enega igralca kaznovala s prepovedjo 
nastopanja za 1 leto, 1 igralec je bil kazno­
van pogojno, igrišče pa so zaprli za 6 prven­
stvenih in pokalnih tekem.

Prvenstvene tekme so tako morali roko­
metaši igrati v Trbovljah in so kazen že od­
služili, tako da bodo v prvem kolu spomladi 
že nastopali na domačem igrišču. Kazen naj 
bo opomin vsem tistim, ki so izgred povzro­
čili, da so s tem škodovali sami sebi, ker niso 
mogli gledati prvenstvenih tekem v Hrastni­
ku, obenem pa so avtomatično tako še kazno­
vali igralce Hrastnika, ki so morali dejansko 
vse prvenstvene tekme letošnje jeseni odigrati 
na tujem. Izmed vseh velja javno pohvaliti 
vratarja Potuška, ki je zaradi prezavzetosti 
na delu zelo malo treniral, vendar je branil 
več kot odlično, tako da je večkrat sam re­
ševal tekme. Bil je na vseh tekmah, je odli­
čen soigralec in tovariš, kakršnih manjka v 
tem klubu.

Lestvica:
1. Mokerc 11 9 0 2 180:149 18
2. Tržič 11 8 1 2 173:140 17
3. Kamnik 11 7 2 2 229:172 16
4. Olimpija 11 6 3 2 238:216 15
5. Duplje 11 5 2 4 189:171 12
6. Zagorje Tl 6 0 5 183:172 12
7. Križe 11 5 2 4 179:175 12
8. Slovan B 11 3 2 6 174:165 8
9. Hrastnik 11 3 1 7 149:169 7

10. Alples 11 3 1 7 158:196 7
11. Cosmos U 2 0 9 183:232 4
12. Šmarje 11 2 0 9 213:290 4

Če bodo rokometaši resneje vadili in od­
pravili nekaj napak ter uredili medsebojne 
odnose, potem lahko pričakujemo, da se bo­
do ob koncu prvenstva uvrstili v gornji del 
tabele.

NOGOMETAŠI — SINDIKALNE TEKME

Nogometaši NK »Hrastnika« so ljubitelje 
nogometa v Hrastniku v letošnji jeseni popol­
noma razočarali. Njihove igre so bile izred­
no slabe, ki so jih večkrat opravičevali s 
športno nesrečo. Moštvo ni tako slabo, manj­
ka pa jim predvsem borbenosti. Nekateri fo­
rumi — če je potrebno dokumentirati, bomo 
to v naslednji številki tudi storili — so hoteli 
na umeten način obdržati nogomet v tej ligi, 
oziroma zagotoviti njegovo eksistenco. Kakor 
kažejo rezultati, so se hudo ušteli, saj ni moč 
z denarjem doseči željenih rezultatov, če ni 
borbenosti in drugih osnovnih pogojev (od 
osnovnih pogojev so izvzeta finančna sred­
stva). Verjetno pa tudi ni fer nasproti drugim 
hrastniškim športnikom, ki so s srcem igrali 
in dosegli pomembne rezultate, da so neka­
teri plačani, nekaterim pa se malodane že 
očita skromna malica po tekmi. Tudi za nogo­
metaše še ni vse izgubljeno, rešitev iz te ne­
ugodne situacije pa prepuščamo njim samim, 
njihovemu vodstvu, njihovi borbenosti.

Lestvica:
1. Litija 11 8 2 1 26: 8 18
2. Vozila 11 6 4 1 16: 7 16
3. Triglav 11 6 3 2 33:11 15
4. Primorje 11 6 3 2 16: 9 15
5. Tolmin 11 4 3 4 21:17 11
6. Zagorje 11 4 3 4 12:22 11
7. Piran 11 4 2 5 22:22 10
8. Jesenice 11 3 4 4 20:22 10
9. Usnjar 11 2 5 4 13:19 9

10. Adria 11 3 2 6 16:20 8
11. LTH 11 2 1 8 7:24 5
12. Hrastnik ( -  2) 11 2 0 9 12:33 2

Glede na to, da ekipa NK Hrastnika ni po­
tovala na prvenstveno tekmo v Miren k NK 
Adriji, je tekmo tekmovalna komisija regi­
strirala s 3 : 0 v korist Adrije, NK Hrastnik 
pa so kaznovali z odvzemom dveh točk, zato 
imajo kljub dvema zmagama samo 2 točki.

To naj bi bil povzetek o našem hrastni- 
škem ligaškem športu, o podrobnostih in no­
vicah v zimskih mesecih pa vas bomo še ob­
veščali.

Nogometaši NK »Hrastnik« arhivski posnetek

Načrtno delo z mladimi
Tudi v letošnjem letu je  vodstvo ŽRK 

»Steklar« organiziralo skupaj z učitelji za 
telesno kulturo Osnovne šole »Heroja Raj­
ka« H rastnik šolsko prvenstvo za pionirke v 
rokometu.

Nastopilo je  107 deklet, učenk 5. do 8. raz­
reda. Odigranih je  bilo skupaj 17 itekem. Med 
5. razredi je  zmagala reprezentanca 5. c raz­
reda, med šestimi reprezentanca 6. c razreda, 
med sedmimi reprezentanca 7. d razreda in 
med osmimi ekipa 8. d razreda.

Končni vrstni red pa je bil naslednji: 1. 7. d  
razred, 2. 5. c razred, 3. 8. d razred in 4. 6. c 
razred.

Strelke golov — 6 golov: Plahuta Ingrid, 
5 golov: Avbelj Marinka, 4 gole: Šuljagič 
Branka, Kunstič itd.

(Nadaljevanje na 12. strani)



S l o v o  od č l a n o v  k o l e k t i v a ,  k i  g r e
že  peto  leto se tovariško po­

slavljam o od naših članov ko­
lektiva, ki gredo v zasluženi po­
koj. Pač najlepši in  najbolj p ri­
m eren dan za to  je  — dan ro j­
stva naše republike, 29. novem­
ber.

V prav prijetnem  vzdušju se je 
zbrala večina povabljenih članov 
kolektiva, 'ki gredo v pokoj, pred­
stavniki družb eno-jp ol i ti čn ih or­
ganizacij, organov delavskega u- 
pravljanja in vodstva podjetja. 
V letošnjem  letu je  ali pa  bo še 
šlo v zasluženi pokoj 21 članov 
kolektiva.

Uvodne besede je  spregovoril 
tovariš Viktor Sušin, vodja kad­

rovsko-p ravne službe. Direktor 
tovariš Klanšek Jože je  v strn je­
nih besedah spregovoril o razvo­
ju  'in napredku podjetja, v kate­
rega so tudi vsi, ki se danes po­
slavljajo od podjetja, vložili svoj 
trud, zdravje in  znanje. Razvoj 
podjetja je  v tem  obdobju nudil 
delo in kruh vsem članom kolek­
tiva, za naprej pa bo m oral ko­
lektiv strem eti za tem, da se u- 
stvarijo sredstva, s katerim i bo 
zajam čeno nadaljn je življenje 
upokojencev.

Na zaključku je  tovariš Klan­
šek poudaril, da s tem dnem, ko 
gremo v zasluženi pokoj, ni to  
zadnji dan, ko imamo stike s

kolektivom. Tudi za naprej bo 
kolektiv držal zvezo z vsemi svo­
jim i upokojenci, iskal p ri n jih  
nasvete, v kolikor bo to  potrebno 
za nadaljn ji razvoj kolektiva. V 
letošnjem  letu  so šli v zasluženi 
pokoj naslednji člani kolektiva, 
nekateri bodo še delali do konca 
leta.

V kolektivu Steklarne im ajo 
število delovnih let: Dušak Zlat­
k a  33 'let; Vozelj Danijela 33 let; 
V idm ajer Ferdo 35 let; Strgar- 
šek Bruno 35 let; Košler Robert 
37 let; K lanšek Jože 39 let; Štr- 
bucelj Slavko 39 let; Podlunšek 
Adi 41 let; Kunič N ada 17 let; 
Pavlič Milka 19 let; Jerič Vidko

do v p o k o j
21 let; Drenik Julijana 31 let; 
iPovhe M arija 22 let; Zagorc Šte­
fan 32 let; Brglez Rihard 33 let; 
Žlindra Oto 42 let; Pirc M arija 
15 let; Kandolf Angela 16 let; 
H ribšek Vinko 16 let; Žučko Ma­
rija  11 let; Rajič Angela 16 let.

Vsem navzočim so se zahvalili 
za njihovo delo in prizadevnost 
v kolektivu: predstavnik delav­
skega sveta tovariš Vili Petrič, 
predsednik sindikata tovariš 
Adolf Haberl, sekretar sekreta­
ria ta  ZK tovariš Zvone Kolšek 
in vodje organizacij združenega 
dela.

r. r.

Razpoloženje naših upokojenk na zakuski je bilo veselo Težko je, ko se po tolikih letih dela poslavljaš

Začetna resnost je hitro minilaNove upokojence v letu 1971 je pozdravil glavni direktor

Robert, Nande in Oto pozorno poslušajo besede direktorja Veliko lepih pa tudi grenkih uric smo preživeli — vseeno je bilo lepo



Invalidsko
V mesecu oktobru 1971 je bila 

invalidsko upokojena tovarišica 
POVHE MARIJA, delavka v kon­
troli Steklarne Hrastnik kot pre- 
gledalka.

Tovarišica Marija se je zaposlila 
v Steklarni že leta 1933 ter je dol-

upokojena
ga leta delala v notranjem obra­
tu, najprej kot odnašalka, pozne­
je kot natikalka na stiskalnici in 
izpihalka na Kiko stroju. Vsi sta­
rejši delavci jo poznajo in se je 
spominjajo še iz teh časov kot 
dobro in vestno delavko. Ko sem 
se pogovarjal z njo je izjavila, da 
je imela dosti doživljajev v pod­
jetju.

»Prijeti sem morala za vsako 
delo in kot ženska storiti ravno 
toliko kot moški. Prav posebno 
se spominjam kako mučno je 
bilo včasih pri pakiranju. Vse iz­
delke smo morale vezati v slamo, 
kar sigurno ni najbolj prijetno 
delo. Vendar se nisem ustrašila 
nobenega dela v mojih 22 letih 
službe v našem podjetju.

Po vojni sem morala ostati ne­
kaj let doma, saj sem imela majh­
ne otroke, ki sem jih morala ne­
govati. Primorana sem pa bila, da 
se spet zaposlim in to v letu 1959, 
ponovno kot vezalka. Zaradi sla­
bega zdravja in večkratnih ope­
racij sem postala pregledalka 
stekla v kontroli. Kljub volji in 
želji, da bi še delala, tega nisem 
zmogla več, ker mi je moje zdrav-

Spoštovani urednik!
Ponovno se vam  oglašam, toda 

tokra t iz Ptuja, k jer sem v.pre- 
komandi. Prejm ite vsi skupaj le­
pe pozdrave, posebno pa še de­
lavnica Blaznika Alojza.

Vojak
JAMŠEK FRANCI 

V. P. 5276 
62250 PTUJ

Zdravo Franci!
Hvala za prelepo razglednico 

Ptuja, kakor tudi za pozdrave. 
Obljubljam, da ti bom časopis 
redno pošiljal. Pozdravlja te

urednik.

Tovariš urednik!
Javljam  se vam  iz Leskovca, 

k jer sem na odsluženju vojaške­
ga roka. Vsem vam pošiljam 
mnogo lepih pozdravov in vas 
obenem prosim  za tovarniški ča­
sopis.

Vojak
DRAKSLER ALOJZ 

V. P. 6041/6 
16002 LESKOVAC

Zdravo Lojze!
Sprejel sem tvojo razglednico 

in pozdrave, za katere se ti za­
hvaljujem . Časopis ti bom  redno 
pošiljal. Pozdravlja te

urednik.

jina velika želja je, da nam a 
pošiljate časopis Steklar, če je  

to mogoče, da bi bila tudi v bo­
doče vsaj delno seznanjena z do­
godki v kolektivu.

Drago Draksler in 
Pogačnik Milenko 

V. P. 9185/4 
32002 ČAČAK

Zdravo fanta!
Prisrčna hvala za pozdrave in 

razglednico. Željeni časopis bosta 
redno prejem ala. Upam, da bodo 
vajini sodelavci opazili vajin pri­
spevek in se kaj oglasili.

Pozdravlja vaju  urednik.
Spoštovani urednik!
Oglašam se vam iz Kraljeva in 

lepo prosim , če bi mi pošiljali 
časopis »Steklar«. Tu sem na 
obuki za šoferja in se imam 
dobro. Zaželel sem si naš list 
»Steklar«, da bom v njem  izve­
del, kaj je  novega v kolektivu.

Pošiljam mnogo lepih pozdra­
vov vsem sodelavcem, posebno 
pa  sodelavcem ključavničarske 
delavnice z m ojstrom  tovarišem  
Hudi jem  ter jim  želim veliko u- 
speha pri delu.

Za enkrat p re jm ite  lepe po­
zdrave iz Kraljeva!

Vojak 
Matešič Draso 
V. P. 4945/12'B 

36002 KRALJEVO

Spoštovani urednik!
Tudi v čačku, 700 km  daleč od 

H rastnika, sva se spomnila svo­
jega nekdanjega delovnega kolek­
tiva, katerem u želiva čim večji 
delovni uspeh. Milenko predvsem 
pozdravlja brigado Savkovič, 
Drago pa kolektiv brusilnice. Na-

Zdravo Drago!
Zahvaljujem  se ti za pismo in 

razglednico in ti zagotavljam, 
da boš časopis »Steklar« redno 
prejem al na naslov, ki si ga po­
slal.

Prejm i lepe pozdrave od
urednika.

je iz leta v leto pešalo. Postala 
sem delovni invalid in bila upo­
kojena.«

Vsi, ki smo z njo delali in imeli 
z njo opravka — predpostavljeni

ali sodelavke — smo jo poznali, 
dokler je bila pri zdravju, kot 
vestno delavko. Želimo ji, da bi 
še mnoga leta uživala svoj zaslu­
ženi mir in pokojnino. r. r.

ODŠEL V POKOJ
ŠTRBUCELJ SLAVKO se je ro­

dil 17. 7. 1915 v Hrastniku kot sin 
rudarja. Po končani osnovni šoli 
se je zaposlil v Steklarni Hrast­
nik kot pomožni delavec. Delal je 
pri raznih delih v naši tovarni. 
Kot vesten delavec je počasi tudi 
napredoval, opravljal je vedno 
bolj odgovorna dela v zmesarni. 
Po rekonstrukciji novega dela to­
varne in novih talilnih kapacitet 
je Slavko prevzel delo topilniear- 
ja stekla, to odgovorno delo je 
vestno opravljal vse do svoje u- 
pokojitve 1. 12. 1971. Steklarji na

njegovi izmeni so ga cenili kot 
delavca in človeka. Usoda mu v 
življenju ni prizanašala, pred leti 
je izgubil drago bitje — svojo že­
no, ki je nenadoma umrla, tudi ta 
udarec ga ni strl. Zavedal se je, 
da mora delati, da bi svoja dva 
nedoletna otroka preskrbel in u- 
sposobil za samostojno življenje. 
Ko Slavko odhaja v zasluženi po­
koj, mu želijo njegovi sodelavci, 
kakor tudi mi še veliko srečnih 
in zdravih let v krogu svojih dra­
gih.

Uredništvo

ZANIMALO VAS BO!
Prišli v podjetje:
Bajda Anton, nabiralec stekla; 

Alt Viljem, instrum entarec; Gri­
čar Ivan, odnašalec; Umek Dar­
ko, odnašalec; Brekan Rozalija, 
odnašalka; Peternel Mihael, pobi­
ralec črepinj; Ramšak Franc, na­
biralec stebla; Kumlanc Bogdan, 
krogličar; Premec ¡Vladimir, 
vzdrževalec v avtom atski proiz­
vodnji; Kreže Terezija, odnašal­
ka; Sihur Ernest, električar; La­
pornik Janko, m enjalec modelov; 
Možar Nada, odnašalka; Šoba 
Viljem, odibijalec stebla; Pasič- 
n jak  Štefan, krogličar; Klemen 
Zoran, strugar; Hudi Viljem, 
krogličar; Biderm an Stanislav, 
pobiralec črepinj.

Odšli iz podjetja — na lastno 
željo:

Odšli v JLA:
Majdič Branko, krogličar; Po- 

krajac Milorad, krogličar; Volaj 
Boris, ključavničar; H auptm an 
Rado, ključavničar; Štiher Ro­
bert, strugar; ¡Gornik Ladislav, 
cizeler; N apret M artin, upravlja- 
lec avtomata; Lipovšek Janež, 
brusilec; Gorenc Jože, predstiska- 
lec; Barič Karlo, krogličar; Kirh- 
m ajer Rudolf, ključavničar.

Prirastek v družini:
Pavlič Ivan, cizeler — hčerko; 

Cvelbar Venčeslav, šofer — sina; 
Šoba Jože, ročni pihalec — hčer­
ko; šošter Ivan, ročni pihalec — 
sina; Babič Danijela, skladiščna 
delavka — hčerko.

Škander Jožefa, odnašalka v 
avtomat, proizvodnji; Pap Ed­
vard, krogličar; Zalaznik Terezi­
ja, kontrolor stekla; Šlenc Albin, 
ročni pihalec; Jošt Slavica, ser- 
virka; Gunzek Alojz, nabiralec 
stekla, Povše Milan, nosač Stekla.

Samovoljno zapustila delo:
Kelner Frančiška, odnašalka; 

Vovk Bogdan, krogličar.

Upokojen
Štrbucelj Ladislav, topilničar.

Poročili so se:
Slonecki Ema, odnašalka — 

SEMEC; Kožar Milena, evidenti- 
čar — BRUNČEK.

Z A H V A L A
vsem sosedom, prijateljem in znalcem, ki so spremljali našo; 
drago ženo, mamo in staro mamo

C E C I L I J O  K U N Š E K
na njeni zadnji poti in vsem, ki so nam ustno izrazili sožalje.

Iz srca se zahvaljujemo darovalcem številnih vencev in cvetja. 
Posebno se zahvaljujemo kirurgičnemu osebju bolnice Trbov­
lje za Zdravniško skrb in nego, ki so ji nudili v zadnjih težkih 
dneh njenega življenja in ji lajšali trpljenje. Zahvaljujemo 
se SZDL terena II. in govorniku tovarišu Janežič Alojzu za 
njegove poslovilne besede.

Istočasno se zahvaljujemo steklarski godbi za žalostinke 
in pevskemu zboru Svobode II.

Še enkrat prav lepa hvala vsem, ki ste z nami sočustvo­
vali in jo spremljali na njeni zadnji poti.

Mož Jernej, sinovi in hčerka 
z družinami
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ZGOD.KRAJ 
V ŠV IC I

ČLANICA Pl« 
0N IRSKE0R  
GANIZACIJE

SLOV. KULT. DE­
LAVEC (JOŽE)

MAK.POLITIK 
CRVENK0VSKI

ŠOTOR SEVER­
NOAMERIŠKIH 
INDIJANCEV

M AJHNE
M E T L E

M FRANCOSKI 
S L IK A R  IN 
G R A F IK

R O D IL N IK
POKRAJINA 
V VIETNAMU

BOLGARSKO 
MOŠKO IME

S P O R E D Ž E N S K A
O U LAČ ILA

PR ISTAŠ
NEON A«
C IZ M A

P IS A T E L J
L E V S T IK

NEKDANJA
R IM S K A

PROVINCA

MESTO NA 
JUGUARAB. 
POLOTOKA

N A DAV, 
PREDUJEM

V IŠA V JE  V 
B E LG IJ I

R IB N IŠ K I
V Z K L IK

K EM .ZN A K  
ZA R E N IJ

Č E B E L I
PODOBNA
Ž U ŽE LK A

SK R A JN I
K O N E C
POLOTOKA

IN D IJ S K I 
F ILO ZO F  
IN P ESN IK

KON ČANA
TG RADNJA

G R Š K I
BOG

LJU BEZN I

STARA JA« 
PONSKA PRE« 
STOLNICA

PO LJSKA
DENARNA
EN OTA

D E L E Ž
DRUŽABNIKA

IG R A LK A
K R A L JE V A

LJUBLJANSKI 
GLASB.TRIO

FILM. IGRAL« 
K A  M E L L

G IB ,
POTEZA

NORV. POLAR. 
RAZISKOVAL. 
AMUNDSEN RU D N IN A
O SE B A  IZ 
B IB L I J E

TALI SOVA 
BREZALKO« 
H0LNA PIJAČA

DELTEN lŠ«  
K E  IQ R E F IL M S K A

IG R A LK A
W E ST

OBRADOVIČ

MAKEDON« 
SKO  KOLO

STARA P0 = 
VRŠ INSKA  

M E R A
G O R S K I 
K O Z E L  .

N IK O L A
T E S L A

Z A D E T E K
P R I

NOGOMETU

PRIPOVED,
ZGODBA,
B A J K A

G R Š K A
BOGINJA
NESREČE

R E K A  
NA  JUGU 
A N G L IJE

V E L IK O
KOVAŠKO
K LA D IV O

VOŠČENA 
TVORBA 
V  PANJU

E T IO P S K I v 
PLEM IČ

'A N T O N
.O C V IR K

BOG ZLA PRI
PER Z IJC IH

R E K A  NA 
PELEPONEZU

¡v°
AN D R IČ E L D A

V IL E R
N IK O L A J
KO PERN IK

KEM .ZN AK 
ZA TANTAL

Z E N IC A V IL I
A M ER ŠEK

IZ V R ŠN I
SV E T

DOLOČITEV
M E J A

POMOČNIK 
ZDRAVNIKU 

PRI OPE« 
RAC IJ I

ŠPO R T N O
OBLAČILO

G R Š K A
BOGINJA
MODROSTI

P T IC A
S E L IL K A

NAGRADNA KRIŽANKA
Za pravilno rešitev nagradne 

križanke razpisujem o 7 nagrad:
1. nagrada: 30 din;
2. nagrada: 20 din;
3. do 7. nagrada: 10 din.
Izrezek z vpisano rešitvijo poš­

ljite  na  naslov: Uredništvo 
»STEKLARJA«, H rastnik. Pri žre­
banju  bom o upoštevali vse p ra ­
vilne rešitve, ki bodo prispele v 
uredništvo do 20. 12. 1971.
NAGRAJENI REŠEVALCI

Za nagradno križanko od 8. 11. 
smo do določenega roka prejeli 
67 rešitev. Žreb je bil naklonjen 
naslednjim  reševalcem, k i p re j­
mejo:

1. nagrada (30 din): MEDVED 
Karli;

2. nagrada (20 din): PETAN 
M arjetka;

3. do 7. nagrada (po 10 din): 
RESTAR Ivan, upok., JAZBIN- 
ŠEK Vera, BOLTIN Ida, ALT 
Jože, RANZINGER Ivan, upok.
PRAVILNA REŠITEV 
PREJŠNJE KRIŽANKE

VODORAVNO:
srpan, Piša, psihopat, karboli- 

nej, rebalans, apostat, fasona, 
trk , Livornec, odor, atej, proleta­
riat, K reta, Kuda, Noe, sločnik, 
platana, trs, meteor, Hotimir, 
rik, E. V., knap, sosed, kosa, 
tim , NR, rt, izpit, N atalija, L. A., 
m it, dan, Nobel, intriga, uteha, 
ide, I, strateg, Solo, Oleron, ten- 
cona, pod, fantje.

SKROMNOST
— Kar zadeva avtomobile, ni­

sem prav nič izbirčen.
— Jaz tudi ne. Sploh si nisem 

izbiral, kateri naj me povozi.

MILO ZA DRAGO
— Kadar greš ti na njivo, lju­

dje pravijo, da gre pravo stra­
šilo.

— Veš, Dre j c, zadnjič, ko so 
se otroci igrali, pa je nekdo za­
vpil: »Bežite!« In otroci so takoj 
vrašali: »Ali gre Drejc?«

ČE IŠČETE DOBREGA ZAKON­
SKEGA MOŽA, POIŠČITE FILA­

TELISTA!
Po mnenju ameriškega psiho­

loga dr. Hachinsona so -filatelisti 
najboljši zakonski možje. Ha- 
chinson dokazuje to svojo trdi­
tev takole: Za zbiranje znamk je 
potrebno potrpljenje, sta potreb­
ni uvidevnost in strpnost, so po­
trebni veliki zaslužki. . .  Vse to 
so lastnosti dobrih zakonskih 
mož. Za žene filatelistov pa je 
najbolj tolažilna zavest: čim sta­
rejša je kakšna znamka, tembolj

je za filatelista dragocena, zato­
rej je, verjetno, zanj dragocena 
tudi stara žena. . .  Zato naj si 
žene filatelistov zaradi staranja 
ne delajo sivih las, svetuje Ha- 
chinson. Psiholog je pri vsem  
tem spregledal dejstvo, da se fi­
latelisti ne zadovoljujejo z eno 
samo staro znamko!

VZROK
— Jaz pa ne bi hotel biti v va­

ši koži.
— Zakaj pa ne?
— Ker bi mi bila premajhna.

Načrtno delo z mladimi
(N adaljevanje z 9. stran i)

V okviru šolskega športnega društva pa 
dvakrat tedensko tren ira  dekleta rokom etne 
sekcije OŠ »Heroja Rajka« H rastn ik  trener 
»Steklarja« Dornik, in to: Skupina »A«: 
Šulgajič Branka, Kralj Stanka, Draksler 
Janja, D raksler Metka, Ocepek Mojca, Baloh 
M arjana, Sladič Silva. Skupina »B«: Strniša 
Sonja, Lipovšek Irena, Bercko Joža, Tuhtar 
M arjana, Avbelj M arinka, Pevec K arla, Plev­
nik Ladi, Teršak M arjana. Skupina »C«: Pla­
hu ta  Ingrid, Potočan Majda, Grbič Duša, 
Pajer Melita, Lasič Dani, Vujisič Smilja, Pav­
lič Jan ja , Volfand Belinda*Jagodič Lea. Sku­
pina »D«: Kosem Jasna, V idm ar Danica, Vra­
bič Rezi, Pilih Em a, Kolšek Darja, G ašparut 
Nevenka, Kavšek Iris, P intar M arjana.

Tako je  pričelo s treningi 32 deklet. Prvi 
treningi so pokazali, da lahko tehnično vod­
stvo od teh deklet veliko pričakuje, seveda 
čez nekaj let in če bodo vestno trenirale. 
Vodstvo se zaveda tudi osipa, obenem pa je  
izredno težko delati s tako množico v telo­
vadnici. Upajmo na  najboljše.

Za uspešen začetek pa  gre vsekakor zahva­
la  tud i učiteljem a za telesno vzgojo Toplaku 
in Roj kotu.

Poleg tega pa na osnovni šoli na Dolu pod 
vodstvom trenerja  M ravljaka tren ira  večja 
skupina deklet, ki pa im ajo že daljši roko­
m etni staž in bodo verjetno že letošnjo zimo 
nastopale v Hali Tivoli kot »Steklar B«.

V prim eru, da bo vodstvo »Steklarja« še 
nadaljevalo s takšno politiko kadrovanja in 
vzgoje ob razum evanju ostalih p risto jn ih  fo­
rumov, potem  lahko pričakujem o nadaljn ji 
kvalitetni in množični razvoj ženskega roko­
m eta v H rastniku.


