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in klideji CETIS grafiéno pod-
jetje Celje

Neurejeno trZiSce - temelj za gradnjo socialnih razlik

Stalna  inflacija, strahovita la-
kota na naSem trzis¢u, neurejena
davéna politika in predvsem ne-
urejena politika cen, z dolgimi
zamrznitvami cen nekaterih »za
druzbo izredno pomembnih proiz-
vodov« ustvarjajo idealne moz-
nosti medsebojne eksploatacije
med posameznimi gospodarskimi
panogami, kar povzroéa in po-
glablja nadaljnje razlike v so-
cialnem poloZaju posameznih in-
dustrijskih delavcev. Banke se s
svojim kapitalom na ftrziséu ka-
pitala obnasajo priblizno tako, kot
snubci, ki iS¢ejo samo bogate ne-
veste, da bi skupaj z njimi postali
Se bogatej$i. Vse to, mislim, da
ni v interesu delavskega razreda
v Jugoslaviji, predvsem pa ne de-
lavskega razreda v Sloveniji. Za-
radi tega menim, da mora da-
nasnja konferenca, ki razpravlja
o socialnih razlikah v Sloveniji —
predvsem so te socialne razlike
povezane s splodnim gospodar-
skim stanjem v Jugoslaviji —
ponovno zahtevati od nasih poli-
tiénih in upravnih organov, da se
ukrepi o stabilizacijskem progra-
mu takoj v celoti realizirajo. To
zahtevajo. nasi komunisti in na$
delavski razred.

V nadaljevanju bi rad govoril
Se o nekaterih stvareh, ki so s
taksnim stanjem medseboj pove-
zane. Cudi me, da je precej raz-
prave bilo posvedene socialnim
razlikam, ki nastajajo iz naslova
vloZzenega dela. Mislim, da smo
teoretiéno in tudi praktiéno v le-
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tosnjem letu resili to vprasanje z
druzbenimi dogovori in samo-
upravnimi sporazumi. Mislim, da
je naloga nas, komunistov, v tem,
da zasledujemo funkcioniranje
tega in$trumentarija, ki je bil po-
stavljen zato, da v tej sferi de-
litve izkljuéi socialne razlike od-
nosno jih spravi v za nas razum-
ljive in sprejemljive okvire. Se-
veda pa s temi samoupravnimi
sporazumi nismo re$ili povsem
problema socialnega razlikovanja.
Ostane profit v gospodarskih or-
ganizacijah, ki ga te pridobivajo
na nafem neurejenem trziséu pod
razliénimi pogoiji. Iz tega profita
pa si lahko tisti, ki ga imajo, ki
ga ustvarjajo, gradijo pod ugod-
nimi pogoji svojim élanom kolek-
tiva stanovanja ali pa druge ob-
jekte, ki jim sluzijo v normalnem
zivljenju in ustvarjajo socialne
razlike med delavstvom. Menimo,
da je potrebno, ¢e smo s samo-
upravnimi sporazumi doloéili mi-
nimalno stopnjo akumulacije, ki
je druzbeno sprejemljiva, potem
bi morali v nadaljnjem razvoju
mehanizma samoupravnega Spo-
razumevanja doloéiti tudi zgornjo
mejo profita, ki ga neka druzZba
iteje kot normalnega. Vsak pro-
fit, ki pa je ekstra profit iznad
te stopnje, bi moral biti obdavéen
po progresivni lestvici. Mislim, da
bi takSen sistem omogocal napa-
janje praznega sklada za razvoj
nerazvitih podroéij v Sloveniji,
ker sam zakon o priznavanju ne-
razvitih podroé¢ij v Sloveniji tem
podro¢jem ne bo omogoé€il na-
daljnjega razvoja, sistem finan-
ciranja pa je neizdelan in bla-
gajna prazna.

Nekaj bi e rad povedal o tako
imenovanih ekstremnih oblikah
socialnega razlikovanja, to je, o
bogatenju. To je podrocje, ki ga
moramo takoj priéeti reSevati in
ravno na tem podroc¢ju prié¢aku-
jejo nasi obéani fakojSnje ukre-
pe in jasna stalii¢a Zveze komu-
nistov. V mislih imam naslednje
oblike tak$ne ekstremne socialne
diferenciacije. Prvo, vpraSanje
dvojnega ali vetkratnega zastopa-
nja posameznih firm po trgov-
skih potnikih. Mislim, da korup-
cijo omogocfajo samo ekstremno
visoki zasluzki, da nikomur ki za-
sluzi osebni dohodek iz naslova
rednega dela, iz tega dohodka ne
ostaja toliko, da bi lahko korum-
piral in s tem sebi ustvarjal spet
boljée pogoje za povetan zaslu-
Zzek. Taksni primeri so pri zasto-
panju ene ali ve¢ firm s strani
ene osebe — primeri trgovskih
potnikov. Mislim, da je to potreb-

no resiti tako, da lahko nekdo za-
stopa samo eno firmo in to tisto,
s katero je v delovnem razmerju.
Povsem jasno ¢rto je potrebno
potegniti med proizvodno in u-
sluZnostno obrtjo. Tehnologija je
§la v zadnjem ¢asu tako hitro na-
prej, da nima nobenega smisla
ve¢ omejevati Stevilo zaposlenih v
seriji proizvodne obrti, ker stroji
nadomescéajo ogromno Stevilo lju-
di in dajejo zelo veliko vrednost
proizvodnje. Menim, da bi bhilo
potrebno uvesti enotno davéno
politiko, enotne davéne stopnje za
tako imenovano sfero proizvodne
obrti v vseh obéinah v Sloveniji,
da bi preprecili preseljevanje
obrtnikov iz ob¢ine v obé¢ino. Lah-
ko bi bile pa diferencirane davé-
ne stopnje za usluZnostno obrt,
ker ima paé¢ posamezna obéina
razliéne interese. 'V sferi uslui-
nostne obrti mislim, da nimamo
ekstremnih primerov bogatenja,
ker je to pa¢ taksna dejavnost,
da se tu ne da posebno zasluZiti.
Zaradi tega mislim, da je potreb-
no zaradi hitrega razvoja tehno-
logije o proizvodnji obrti razmi-
sliti in pristopiti k omejevanju
obsega prometa, ne pa k omeje-
vanju Stevila zaposlenih,

Ce se tako mo¢no zavzemamo
za kmetijski maksimum in da-
nasnja diskusija je ponovno po-
kazala, da so kmetijska podroé¢ja
najbolj nerazvita podroéja Slove-
nije, in ce je zemljis¢e osnovno
proizvodno sredstvo kmeta, smo
ga s tem omejili na doloden ob-
seg njegove proizvodnje, da ne
postane trZni proizvajalec, ampak
¢isto navaden proizvajalec za
svoja usta in usta svojih otrok,
potem bi bilo treba, da bi v pro-
izvodni sferi obrti postavili limit
obsega prometa, ki ga lahko do-
lo¢ena obrt opravlja. S tem bomo
izkljuc¢ili, po mojem misljenju,
mozZnosti ekstremnih zasluzkov,
istoéasno pa povecéali Stevilo isto-
vrstne proizvodne obrti in ustva-
rili konkurenco med tak$no pro-

izvodno obrtjo. Privatna trans-
portna podjetja so zelo velik ka-
men spotike bogatenja; mislim,
da je to potrebno urediti na ta
nadin: omejili smo tonaZo teh ka-
mionov, nismo pa uredili vprasa-
nje registracije teh kamionov.
Mislim, da je treba takoj pristo-
piti k temu in likvidirati moznosti
regisiriranja kamionov v drugih
republikah, drugih obéinah, kjer
so pogoji za registracijo in ostale
takse bistveno ugodnejsi, ti ka-
mioni pa vozijo v glavnem po
slovenskih cestah. Se pravi, regi-
stracija bi morala priti v postev
samo tam, kjer je stalno bivalis¢e
doti¢nega prevoznika.

... Tovari§ Setinc je Ze omenil,
da je potrebno v zelo kratkem
dasu priti do zakona o dokazova-
nju izvora premoZenja. Mislim,
da je to dejansko potrebno ne s
stali§¢a zelje po neki nacionaliza-
ciji dobrin, ki sc jih doloéeni ob-
¢ani wustvarili, vendar s stalisc¢a
pregleda, da vidimo, kdo je koga
varal. In ¢e ugotovimo, da je nek-
do varal, potem se je treba proti
njemu lotiti dolo¢enih sankcij,
naj bo to v obliki ponovne ob-
davéitve tistega dela dohodka, ki
ga ni regularno prijavil, in s tem
tudi isto¢asno sankcij, ki jih na-
§a zakonodaja danes dopusca za
taks$ne prekrske.

Se nekaj o problemih izobra-
zevanja. Mislim, da je dejansko
nasa naloga, da izvedemo v ziv-
ljenje pravilo enake pravice in
v enake moznosti. Danes imamo
enake pravice do izobraZevanja,
vendar bistveno razliéne mozno-
sti. Ne bom govoril o tem, kaksno
strukturo imamo na srednjih in
pa visokih $olah. Mislim samo da-
ti predlog, kako naj bi se po mo-
jem misljenju to vprasanje re-
Sevalo. Republika bi morala od-

stopati del sredstev obéinam od- -

nosno regijam, ki se smatrajo za
nerazvite, kriterij za dodeljeva-
nje taksnih sredstev bi moral biti

(Nadaljevanje na 2. strani)
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- Rezultati, ki smo jih dosegli v
mesecu oktobru, samo potrjuje-
jo ugotovitve ob rezultatih ja-
nuar-september, ko je uvodoma
receno, da nam dosezeni rezulta-
ti v obdobju januar-september

-lahko sluZijo za konéno oceno
poslovanja v letu 1971. To pred-
vsem velja za fizi¢ni obseg proiz-
vodnje, saj zamujena ne moremo
v zadnji detrtini nadoknaditi,
Kot navadno zaénimo pri de-
lovni sili. Z letnim
predvideli, da bomo: imeli 1.795
zaposlenih. Stanje pa je tako:
30. 9. 1971 smo imeli 1.747 zapo-
slenih, v mesecu oktobru je za-
pustilo podjetje 19 zapeslenih, na
novo pa se je zaposlilo 26 oseb,
tako da je bilo zadnjega oktob-
ra 1.754 zaposlenih, od tega 898
moskih in 856 Zensk. :

Proizvodnja

Z letnim planom smo predvide:
li, da bomo proizvedli 21.972 ton
steklenih izdelkov, ali povpre¢no
na mesec 1.831 ton. Z operativ-
nim planom za mesec oktober
smo predvideli 1.699 ton, dejan-
sko pa smo proizvedli oziroma
vskladiscili 1.212 ton in s tem do-
segli masproti planirane dvanaj-
stine (letnega plana le 66,17 %,
mesecni operativni plan pa smo
dosegli z 71,31 %, V obdobju ja-
nuar-oktober - smo  proizvedli
16.801 ton steklenih izdelkov ali
76,46 %, letnega plana, 10/12 let-
nega plana pa znaa 83,330/,

V proizvodnih obratih pa je
mesecni operativni plan izpol-
njen takole: V obratu ro¢ne in
polavtomatske proizvodnje smo
predvideli proizvodnjo v viSini
699 tom, dejansko smo dosegli
588 ton ali 84,099 od predvide:
nega z operativnim planom.

V obratu avtomatske proizvod-
nje smo z operativnim planom
za mesec oktober predvideli pro-
izvodnjo v visini 999 ton, dosegli
pa smo 623 ton ali 62,369, od
predvidenega.

Prodaja

Plan prodaje je vi§ji od plana
proizvodnje, in sicer za asorti-
“man avtomatske proizvodnje iz
zalog. Tako znasa letna planirana
prodaja 22.126 ton ali mese&no
1.843 ton. V oktobru smo prodali
1209 ton in s tem meseéno pov-

planom smo -

precje dosegli s 66,04 %, Z ope-
rativnim planom za mesec okto-
ber smo predvideli, da bomo pro-
dali 1.758 ton, in sicer iz obra:ta
rone in polavtomatske proiz-
vodnje smo predvideli prodajo
v visini 699 ton, dejansko smo
prodali 620 ton in s tem opera-
tivni plan dosegli z 88,60 %y; iz
obrata awvtomatske proizvodnje
smo- predvideli, da bomo v
oktobru prodali 1.059 ton, dejan-
sko pa smo prodali 590 ton mn o-
perativni plan dosegli s 55,68 %;.
V obdobju januar-oktober smo
prodali 17.429 ton steklenih izdel-
kov in tako letni plan dosegli z
78,77 9. :

1z podatkov je razvidno, da so
se zaloge gotovih izdelkov v ob-
dobju januar-oktober zmizale za
629 ton.

Dosezeni proizvodni rezultati
so odraz nasih prizadevanj na
podrocju izpolnjevanja zacrtanih
nalog. Vse premalo se zavedamo,
da so proizvodni rezultati pogoj
za realizacijo osebnih in skupnih
potreb. Proizvodnih nalog ne mo-
remo prepuscati stihiji, temwvec
jih moramo izvrSevati po svojih
moceh. in sposobnostih,

Izvoz

Letniplan izvoza znasa 2,312,397
dolarjev ali mesetno 192,699 do-
larjev. V' oktobru smo izvozili za
178.159 dolarjev in tako v pri-

merjavi z 1/12 letnega plana iz-

vr§ili izvoz v tém mesecu z 9245
odstotki. V celotnem obdobju
smo izvozili za 1,834.324 dolarjev,
kar je 95,19 %, od plana za 10 me-
secev in 7,349, ved kot v istem
obdobju lanskega leta.

Prodajne cene

Z letnim planom smo planirali,
da bomo dosegli v obratu ro¢ne
in  polavtomatske proizvodnje
povprecne prodajne cene v visini
7.350 din za tono, dejansko pa
smo v obdobju januar-oktober
dosegli 8.360 din na tono in tako
planirano prodajno ceno dosegli
s 113,759, samo v oktobru pa
smo dosegli 9.545 din/tono ali
29,87 %, ve¢ kot smo planirali. Za
obrat avtomatske proizvodnje
smo predvide li, da bomo pov-
pre¢ne prodajne cene dosegli v
visini 3950 din/tono), dejansko
pa smo dosegli v obdobju januar-
oktober 3.733 din/teno ali 95,03 %,

Brigadir Kuniek Ladislav pri delu n-a'masinski presi

od planirane, samo v oktobru pa
6.964 din/tono ali 76 %, veé kot
smo planirali. Na dosezeno pro-
dajno ceno izdelkov avtomatske
proizvodnje je vplival asortiman,
in sicer smo v mesecu oktobru
prodali vecje kolic¢ine kozarcev,
kar je tudi vplivalo na doseZeno
povpreéno prodajno ceno.

Z razstave na zagrebskem
velesejmu

Za podjetje kot celoto je pred-
videna povpreéna prodajna cena
v visini 5.390 din/tono, v obdobju
januar-oktober je doseZena 5.511
din/tono, samo v oktobru pa 8.287
din/itono.

Odpadek

Z letnim planom smo za obrat
roéne in polavtomatske proizvod-

KAKO SMO POSLOVALI V OKTOBRU

. nje planirali 17,09 %; odpadka, v

obdobju januar-oktober pa je bil
dosezen 18,159, samo v oktob-
ru pa 18,51 %;. Za obrat avtomat-
ske proizvodnje je s planom
predviden lom v viini 12,13 9},
v obdobju januar-oktober pa je
bil dosezen 17,259%,, samo v ok-
tobru pa 24,12 %,. Za podjetje kot
celoto je s planom predviden lom
v visini 12,789, v obdobju ja-
nuar-oktober pa doseZen 17,36 %,
samo v oktobru pa 23,59 9,

Zalostna toda resni¢na ugoto-
witev, ki se odraza ravno skozi
odpadek, je naslednja: Vsi skle-
pi organov samoupravljanja, ki
so bili sprejeti na obravnavah
mese¢nih poslovnih rezultatov
naletijo na gluha usesa, saj se si-

tuacija ne izboljsa, ampak iz me--

seca v mesec slabsa, Posebno se
to nanaSa na vse tiste ¢lane ko-

lektiva, ki manipulirajo z izdel--

ki od hladilne peéi do skladiséa.
Jasno je eno: da nofemo razume-
ti, da wvsi dzdelki predstavljajo

denarna sredstva in vsak po ne- .

potrebnem razbit komad je toli-
ko manj ustvarjenega dohodka,
in ¢e je teh komadov na tisoce,
potem so tu kmalu milijoni; in
Ce z ustvarjenim dohodkom po-

krivamo poslovne stroske in o=

sebne dohodke, potem to pred-
stavlja Cisto akumulacijo. Zani-
mivo je to, da vsi ugotavljamo,
kako ravnamo s tem ali onim
materialom, kako tam podremo
vrsto kartonov, tam wrsto plafo-
njer, cele pakete zapakiranih iz-
delkov, da pa nocemo priceti pri
sebi in kritiéno oceniti svoje na-
pake, opozarjati tiste, ki so Se
vedno »slepi« in ne vidijo svojih
dejanj. Zavedati se moramo, da
vse, kar po nepotrebnem uni¢imo
ali razbijemo, je dejanje élanov
kolektiva Steklarne in da so sa-
mo ti ¢lani zato prikraj$ani.
(Nadaljevanje na 3. strani)

Neurejeno trzisce - temelj
za gradnjo socialnih razlik

(Nadaljevanje s 1. strani)
verjetno postavijen na osnovi
stevila otrok, ki se tu nahajajo,
oddaljenosti od posameznih cent-
rov, kjer se je moZno izobraZe-
vati, sredstva bi pa morala po
mojem misljenju biti namensko
dolo¢éna samo za takSno pomod
pri izobraZevanju. Ker drugaée
nasa kmetijska podroéja, ki so od-
daljena od raznih centrov izobra-
Zevanja, svojih otrok v bodoée ne
bodo niti v tem obsegu izobraze-
vala ket jih danes.

Ze v sedanji razpravi o proble-
mih stanovanjske politike sem o-
pazil dolocdene teinje, ki meni o-
sebno niso povsem v&eé in mislim,
da niso v interesu niti’ delavskega
razreda Slovenije niti celotne
slovenske druzbe. Zastopati stali-
§ce, da je potrebno stanovanje do-
deljevati v prvi vrsti in pred-
vsem delavcem, da pa imeti stal-
no na tapeti strokovnjake, to je
kratkovidna politika, ker le s tem,
da bomo strukturo izobrazbe v
proizvodni sferi “izboljsali, bomo
lahko zgradili veé stanovanj, ker

vemo, iz c¢esa se ta stanovanja

gradijo, ker- pricakujemo od tega
ve¢ dohodka in s tem tudi veé
stanovanj za ostale delavece. Mi-
slim, da je potrebno v gospodar-
skih organizacijah voditi nekolike
drugaéno politiko, da je veéji del
stanovanjskega fonda, ki se zgra-
juje, na razpolago zaposlenim,
vendar za doloCene intervencije,
kjer v domadem krogu nima$ na
razpolago dolodenega strokovnega
¢loveka, ki ga bos§ moral dobiti od
zunaj, je iluzorno pri¢akovati, da

bo prisel v podjetje zaradi lju-

bezni do tega podjetja, ampak bo
prigel zato, ker mu da$§ neke nor-
malne pogoje in se normalno ne

bo vozil 8 kolesom v sluzbo, mu

je treba dati tudi stanovanje. Stri-
njam se, da je v celotnem raz-
deljevanju potrebno imeti pred
ofmi tudi tiste socialne probleme
delavstva.

Na konecu samo $e'eno vprasanje.

Zelel bi, da bi v akeijskem pro-
gramu odnosno v sklepih bilo fudi
napisano, kdo bo K kaj naredil w

naslednjem: obdobju in kdaj bo-
mo zakljucke, ki jih bomo tukaj.

sprejeli, realizirali.

[ron
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Glasujmo

Zivimo v é&asu velike znanstve-
no-tehniéne revolucije, zato je iz-
obrazevanje naSa najpomembnej-
Sa investicija. Pomislimo samo,

za boljSo prihodnost nasih otrok

da bedo udenci, ki sedaj obisku-
jejo osnovno Solo, na vrhuncu
svojih Zivljenjskih sil in tvorne
ustvarjalnosti okoli leta dva tiso¢,

~ Kako SO poslovali v oktobru

(Nadaljevanje z 2. strani)

Realizacija

Za leto 1971 smo planirali, da
bomo prodali steklenih izdelkov
za 119,315.122 din, dejansko smo
v obdobju januar-oktober proda-
1i za 96,063,377 din in s tem letni
plan prodaje po vrednosti dosegli
.-z 80,519, Celotni dohodek smo
planirali v viSini 119,815.122 din,
v obdobju januar-oktober smo
dosegli 99,758.611 din in tako ce-
lotni dohodek dosegli za to ob-
dobje s 83,269%, od planiranega.
Skupni poslovni stroski so plani-
rani na 71,399.136 din, v obdobju
_ dosezeno
59,647.676 din ali 83,54 %, od let-
nega plana. Dohodek podjetja
smo planirali v viSini 48,415.986
din, v obdobju poro¢anja smo
dosegli 40,110.934 din ali 82,85 %
od planiranega. -

Ker smo o rezultatih za 9 mese-
cev Ze porocali, poglejmo, kak$no
realizacijo smo dosegli samo v
oktobru. Z mesefnim operativ-
nim planom smo predvideli, da
bomo = prodali v  vrednosti
11,380.787 din, dejansko pa smo
prodali za 10,021.413 din in s tem
operativni plan dosegli z 88,06 /.
Glede na doseZeni dohodek v ok-
tobru se je spremenila tudi ude-
lezba stroskov in smo stopnjo do-
bicka dosegli z 8,54%, za leto
© 1971 pa je planirana 6,24 %,.

Celotni dohodek v oktobru smo
dosegli v viSini 10,515.135 din,
poslovne stroske. smo realizirali
v vidini - 6,166.108 din, dohodek
podjetja pa v viSini 4,349.027 din.
Ker je glede na dosezene poslov-
ne stroske bila dosezena proiz-
vodnja sorazmerno nizka, tako
je dosezena lastna cena na kg
vskladi$¢ene proizvodnje izred-
no porastla. Planska lastna cena
za leto 1971 znasa 5,09 din za kg,
v oktobru pa smo dosegli 741
din, to je 45,649, ve¢ kot smo
planirali. Poslovni stroSki so v
lastni ceni udeleZeni z 4,41 din
na kg, osebni dohodki pa z 3,00
din na kg.

Upostevajo¢ dosedanjo delitev

84,559, za osebne dohodke in
15,45 9%, za sklade in doseZeni do-
hodek v mesecu oktobru, odpade
Iclla_osd]:(»ne dohodke 3,677.102 d;?ji‘
ejansko pa smo igplad
3,578.010 din in smo tako v mese-
cu oktobru ustvarili 99.092 din
pozitivne razlike. Ce to razliko
pristejemo k Ze ustvarjeni razli-

ki, potem imamo za obdobje ja--

nuar-oktober 247.707 din pozitiv-
ne razlike na osebnih dohodkih,
Ker pa z mesecem oktobrom u-
veljavljamo mnacela samouprav-
nega sporazuma, pa doseZeni do-
hodek delimo na maso, ki jo lah-
ko izplatamo za OD in akumu-
lacijo, pri tem pa mnajprej dolo-
¢imo akumulacijo in Sele takrat
dobimo sredstva iz dohodka, ki
jih labko izpla¢amo kot osebne
dohodke. Iz tega izhaja, da je sa-
mo doseZeni dohodek merilo vi-
Sine osebnih dohodkov.

Po pravilniku o delitvi osebnih
dohodkov in upostevajo¢ vidino
mase, ki smo jo izplacali, znasa
povprecni osebni dohodek v me-
secu oktobru 1.497,86 din. Pov-
precni osebni dohodek za obdob-
je januar-oktober pa znasa
1.233,96 din.

1z pokazateljev je razvidno, da
so se terjatve od kupcev zni-
zale iz 34,788.458 din ob koncu
septembra na 34,106.118 din ko-
nec meseca oktobra. ZniZale so
se fudi ostale terjatve, kakor tu-
di obveznosti, obéutno pa so se
povecale zaloge medovriene pro-
izvodnje, in sicer z 2,800.264 din
konec septembra na 3,274.804 din
konec oktobra,

Kljub temu zniZanju terjatev
se problemi okrog zbiranja sred-
stev niso zmanjsali.

Dosezeni rezultati v mesecu ok-
tobru nam morajo biti vzpodbud-
ni pri naSem nadalinjem delu,
ker to¢no kazejo, kje smo zataji-
li in na katerih podroé¢jih imamo
veliko dela. Pravodasno pristopa-
nje k reSevanju nas razbreme-
njuje skrbi, ali bomo lahko re-
alizirali predvidevanja na podro¢-
ju delitve.

Krsnik Franjo

Na zagrebSkem velesejmu razstavljena razsvetljavna telesa

do kaksnih sprememb na podroé-
ju znanosti in tehnike bo do ta-
krat priglo, pa si tezko predstav-
ljamo. Jasno je, da bodo morale

mlade generacije mnogo, mnogo -

veé¢ znati, ée bodo hotele zadosti-
ti potrebam bliskovitega razvoja
v druzbi. Ce hot¢emo, da bomo tu-
di mi stopali v korak z razvitimi
narodi v svetu, moramo zagotoviti

nadim otrokom optimalne pogoje

za vsestranski razvoj zdrave oseb-
nosti, Teh najpomembnejsih dolz-
nosti do mlade generacije se za-
veda vsa nasa javnost in tudi mi,
Hrastni¢ani bomo 19. decembra
odlo¢ali o samoprispevku.

Oglejmo si, kak$no je stanje v
nagi obéini na podroéju vzgoje in
izobraZevanja! Dolgoroéni pro-
gram izgradnje druZbenega stan-
darda je predvideval izgradnjo
novih Solskih prostorov samo v
Hrastniku., Vendar zaradi porasta
prebivalstva na ‘Dolu se zamisel,
da bi se utenci vi§jih oddelkov
vozili v Hrastnik, ni mogla ures-
ni¢iti, zato smo se znasli pred
nujno potrebo takojSnje izg;ad—
nje novih uéilnic na Dolu ali pa
preiti na tretjo izmeno, kar pa po
dananijih slovenskih normativih
ni sprejemljivo. Z nadgraditvijo Se
treh prostorov in z izselitvijo var-
stvenih oddelkov bo problem So-
le na Dolu zadovoljivo reSen.

V Hrastniku imamo od prvega
do osmega razreda 35 oddelkov.
Pouk poteka v dveh izmenah, U-
dilnice so zasedene od 7.30 do
18.15 nepretrgoma, in samo pet

‘minut je ¢asa, da se udéenci obeh

turnusov izmenjajo, ni pa ¢asa ni-
ti za zraéenje, kaj Sele za éiS€enje
prostorov, Nage redno delo je o-
tezkodeno, saj moramo dopolnilni
pouk, ki je po zakonu obvezen,
postaviti ali na ¢éas pred ali po
pouku. Vprasamo se, koliko je
lahko tak pouk kvaliteten. Enako
je s fakultativnimi urami’ gospo-
dinjstva in z dodatnimi dejavno-
stmi, ki se podaljSujejo proti 20.
uri, to je v &as, ko bi morali biti
otroci Ze doma. Dokler ne bomo
reili prostorskih problemov, ne
moremo dobro organizirati kroZ-
kov, ki so danes nenadomestljivo
dopolnilo zahtevnemu uénemu na-
¢értu. Ué¢ilnice niso prirejene za
kabinetni pouk, ker niso bile gra-

jene v ta namen. Oddelki podalj-.

Sanega bivanja domujejo v pro-
storih, ki ne odgovarjajo higien-
skim predpisom, posebej je to Se
hudo za ucence, ki so po deset ur
v Soli.

V zelo kritiénem stanju pa je
posebna $ola. Stavba sploh ni bila
grajena v te namene. Prostori, ra-

zen ene utilnice, so temni in vlaz-
ni. Glavna teZa vzgoje in izobra-
Zevanja duSevno prizadetih otrok
je v usposabljanju v roénih spret-
nostih, vendar delavnica, ki je v
kleti, ni primerna in se ne da o-
premiti tako, kot to zahtevajo
normativi. Sola nima telovadnice,
¢eprav je vefina teh uéencev po-
trebna korektivne gimnastike,
Prav tako Sola nima nobenih do-
datnih prostorov.

S preselitvijo uéencev posebne
Sole v novo stavbo bi se razmere

- popolnoma izboljSale in uéni ka-

der bi lahko Se bolje usposabljal
prizadete otroke, ki so se Ze do |,
sedaj funkcionalno vkljuéevali v
proizvodnjo.

V nemogoéih razmerah pa dela
tudi glasbena #ola in bi se z raz-
Siritvijo Solskega prostora tudi
laZje nasle reSitve za ta problem.

Z dograditvijo utilnic preidemo
na eno in pol izmenski pouk, s
fem pa se Ze odpre vpraSanje, ali
izgradnja Se nove telovadnice ali
bazena. Ze do sedaj nismo mogli
uresr;iéiti ufnega naérta telesne
vzgoje, da bi se vsi ufenci osem-
letke naudili plavati. Z lastnim

“bazenom bi uresni¢ili tetko do-

segljive smotre telesne kulture;
obenem pa bi omogodili vsem
Hrastni¢anom kopanje in plava-
nje v vseh letnih éasih. To ni no-
beno razkosje, ampak nujna po-
treba, ¢e hotemo, da ne bomo cap-
ljali za drugimi kraji -Slovenije,
kajti Hrastnik je po svoji £0spo-
darski moéi in po stevilu prebi-
valstva drugo najved¢je mesto v
vsem Zasavju. Vprasati se mora-
mo, kaj od druZbenega standar-
dai so ustvarili Ze ti kraji in kaj
mi.

Na podroéju vzgoje in izobra-
Zevanja je ob razumevanju ob-
¢inske skupS¢ine Ze marsikaj na-
pravljenega. Hrastnik je med pr=
vimi v Sloveniji po zajetju otrok
v vzgojno varstveno ustanovo in
v oddelke podalj§anega bivanja.
Vendar to nismo delali zato, da bi
bili prvi, ampak zaradi potreb, ki
jih ima kraj s tako visokim od-
stotkom aktivnega prebivalstva,
kar pa poraja Stevilne socialne in
vzgojne probleme.

Ob zakljufku naSega razmislja-
nja se vprasamo, ali zahtevamo
preve¢ in pretiravamo v svojih
Zeljah. Ne in ne! Naga staliséa so
vsesiransko premiSljena in pre=
verjena, kajti izhajamo res iz po-
treb vseh nas Hrastni¢anov,

Zato vsi na volidfe in glasujte
ZA!

Milorad Gruden

~ Obvestilo

Obveséamo ¢lane kolektiva, da takoj dostavite v kad-
rovsko sluzbo zdravstvene izkaznice zase in za druZinske ¢la-
ne zaradi vpisa nove registrske §tevilke,

Kadrovsko pravna sluzba
Steklarne Hrastnik
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FRANCIJE V HRASTNIKU . s, ..

Na pobudo komisije za med-
obc¢insko sodelovanje pri Skup-

§¢ini obd¢ine Hrastnik sta v dneh

od 5. do 10. novembra 1971 obi-
skala ob¢ino Hrastnik podpred-
sednik in generalni sekretar ob-
¢ine Montlcrny en Gohelle iz Fran-
cije. S to francosko obéino ima
obcina Hrastnik podpisano listi-
no o pebratenju in sodelovanju.
Na razgovorih v Hrastniku je bi-
lo dogovorjeno, da so dane moz-

doloéene tezave, predvsem na
francoski strani; sprejeto je bi-
lo stalisce, da maj bi se tudi to
uredilo tako, da bi do izmenja-
vanja otrok lahko prislo izmeno-
ma Ze prihodnje leto. Z ozirom
na razlicno druzbeno-politi¢no
ureditev .ob¢in bo dokonéno o
sprejetih predlogih in sklepih
obc¢ina Montigny en Gohelle svo-
je mnenje poslala ob¢ini Hrast-
nik do konca leta 1971.

Delegacl,]a francoske obéine na razgovoru z predstavniki Hrastnika o
moznostih nadaljnjega sodelovanja

nosti madaljnjega sodelovanja.
Dogovorjeno je bilo, da bi se Ze
v juliju 1972 izmeni¢no organizi-
rala foto razstava obeh mest, ki
bi prebivalce v obeh mestih se-
znanila z wuspehi obeh obéin,
predvsem v povojni izgradnji, pa
tudi delez k osvoboditvi. Sodelo-
vanje bo obsegalo tudi podrocje
Solstva in prosvete, za enkrat z
izmenjavo pisem wucencev Sole
NHR in ustrezne $ole te franco-
ske obcine, pozneje pa tudi iz-
menjavo prosvetnih delegacij, ki
naj bi proucile sistem organiza-
cije delovanja in financiranja
Solstva ter vzgojno-varstvenih za-
vodov. Izmenjava otrok na leto-
vanju bi bila primerna oblika
sodelovanja, vendar nastajajo

Prijatelji iz Francije so si ob
obisku ogledali nekatere delovne
organizacije, Solo narodnega he-
roja Rajka, varstveni zavod ter
zdravstveno ambulanto v centru.
Predvsem so bila izrefena ugod-
na presenecenja, predvsem pa Se
prijateljski odnosi in neposred-
nost. Ob zaklju¢ku obiska so po-
amdanili ,da so v teh dneh bivanja
v Jugoslaviji temeljito spremenili
svoje mnenje o nasi drzavi v po-
zitivnem smislu, bili so navduse-
ni tudi nad naravnimi lepotami
Slovenije, saj so obiskali del Go-
renjske, Stajerske in Slovensko
Primorje: Koper, Portoroz ter Pi-
ran, ob zakljucku pa Se planin-
sko postolanko Kal.

MartinSek Franci

o

Predsednik obéinske skupSéine Hrasinik Branko Milinovié izroéa spo-
minsko darilo podpredsedniku pobratene franceske obéine

Hrastnik, 11. 12, 1971

alisti¢ne fede-
rativne republike Jugoslavije Jo-
sip Broz Tito je odlikoval 13 ob-
Canov Hrastnika z wisokimi dr-
zavnimi odlikovanji za posebne
delovne in druge uspehe v po-
vojni izgradnji.

Qdlikovanja je v imenu pred-
sednika SFRJ odlikovancem po-
delil’ predsednik Skupséine obéi-
ne Hrastnik tov. Branko Milino-
vi¢, dipl. pravnik, na slovesnosti
ob praznovanju dneva republike
29. novembru,

Odlikovanja so prejeli:

Red dela z zlatim vencem:
Makarovi¢ inz. Boris.

Red dela z bronastim vencem:
Smodi§ Julij.

Red zasluge za narod s srebrno
zvezdo: Rotar Franc, Vabi¢ Sreé-
ko, Zdovc Franc.

Red dela s srebrnim vencem:
Cveblar Stanislav, Petri¢ Vili,
Racki Viktor, Rosker Franc, Za—
letel Vili.

VISOKA DRIAVNA ODLIKOVANJA

Medaljo dela: Greben Anton,
Stromajer-Oberauner Vilma.

Za posebno prizadevanje pri
resevanju ponesrecenih rudarjev
ob rudarski nesreé¢i v Hrastniku
v aprilu 1971 pa je bil odlikovan
dr. Vukomanovi¢ Tomislav z re-
dom zasluge za narod s srebrno
zvezdo.

Prav tako je predsednik Skup-
S¢ine obdine Hrasinik ob dnevu
republike sprejel in cestital ¢la-
nom boks sekcije, strelcem, ko-
lesarjem, Zenski rokometni eki-
pi »Steklar« in brodarjem za do-
seZene vidne uspehe na medob-
¢inskem, republiskem, zveznem
in mednarodm,m Sportnem pod-
rodju.

Sklad za pospefevanje kultur-
ne in telesnovzgojne dejavnosti
pa je ob tej priliki podelil po-
sameznikom in ekipam S$portna
oziroma prakti¢na darila.

Franci Mantinsek

Ustanovitev Drustva telesnih
invalidov Zasavja

V soboto, 30. 10. 1971 se je v
Trbovljah wvrsil ustanovni obéni
zbor Drustva telesnih invalidov
Zasavja, Ustanovni obéni zbor je
pripravil posebni iniciativni od-
bor, ki mu je potrebno izreéi vse
priznanje. Da je organizacija ta-
kega drustva v Zasavju potrebna,
je ve¢ kot gotovo, saj je na po-
droé¢ju treh zasavskih obéin Hrast-
nik, Trbovlje, Zagorje registrira-
nih priblizno 1.200 telesnih inva-
lidov. Pa tudi sama udelezba na
ustanovnem obénem zboru je po-
kazala potrebo po drustvu, ker se
ga je udelezilo preko dvesto in-
validov.

Na ustanovnem obénem zboru
so izvolili 15-¢lanski izvrSilni od-
bor, zastopan iz vseh treh obéin.
Sprejeli so statut in program dru-
Stva, o katerem se je razvila Zi-
vahna razprava.

Namen in delovanje drustva bo
usmerjeno v to, da bodo sprem-
ljali izvajanje poklicne rehabili-
tacije in zaposlovanje invalidov,
sodelovali z organi in organizaci-
jami, ki se ukvarjajo z rehabili-
tacijo invalidov, se zavzemali za
ustrezno varstvo pri delu, posred-
no ali neposredno reSevali social-
ne probleme élanov drustva ter
jim nudili pravno pomo¢ pri uve-
ljavljanju njihovih zakonitih pra-
vic.

V prvi vrsti pa mora drustvo
skrbeti za to, da vélani vse inva-
lide, ki izpolnjujejo pogoje za
¢lanstvo, nadalje da postavi po
obéinah obéinske odbore in teren-
ske poverjenike ter tako poveze
celotno drustvo telesnih invalidov
Zasavja v enotno in moéno sin-
hronizirano organizacijo, ki bo
imela pregled nad celotnim élan-
stvom in tudi nad problemi, ki so
ali skupnega pomena ali pa se ti-
¢ejo posameznika. Le tako bo
lahko Drustvo odigralo svojo po-
zitivno vlogo v prid svojemu ¢lan-
stvu, ¢e bo v neposrednem stiku z
njimi. Po statutu, ki so ga spre-

jeli na ustanovnem obénem zboru,
bo drustvo imelo naslednje orga-
ne: skupsc¢ino, izvrdilni odbor s
predsedstvom in nadzorni odbor.
SkupSéina bo Stela 70 ¢lanov, ka-
tere bodo izvolili po teritorialnem
principu prav tako kot izvrSilni
odbor, ki je bil Ze izvoljen na u-
stanovnem obénem zboru. Naloga
izvrsilnega odbora pa bo, da naj-
kasneje v enem letu skli¢e sejo
skupséine, na kateri se bodo po-
govorili, ali so dani pogoji oz. ob-
stajajo Zelje po organizaciji sa-
mostojnih drustev v obéinah, ali
pa bodo delovali naprej kot med-
obé¢insko Drustvo telesnih invali-
dov Zasavja.

Brez dvoma bi bilo potrebno o-
pozoriti v delovnih organizacijah '
vse telesne invalide na ustanovi-
tev tega drustva in jih seznaniti
s pravicami in dolZnostmi, ki iz-
hajajo iz tega ¢lanstva. Jasno je,
da bo drustvo, kolikor bo delovno,
lahko veliko pomagalo pri reSe-
vanju véasih zelo perecih proble-
mov, ki zadevajo nase invalide.

Obcani
Hrastnika

glasujmo
19. 12. 1971 za

samoprispevek

19904040004
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DOPOLNILA K USTAVI SR SLOVENIJE

V' Zvezi sindikatov Slovenije

. smo Ze vefkrat razpravljali o u-
stavnih spremembah, ki so bile

sprozene #e lani in katerih prvi

del se sedaj konéuje s spremem-

bo ustave Socialisti¢ne republike

Slovenije. Z njimi je bil doseZen

pomemben premik v druzbeni za-

vesti in poloZen je tudi pravni in

organizacijski temelj za uspesni

nac¢in urejanja druzbenih zadev.

Predvsem so bili postavljeni novi
odnosi med narodi v Jugoslaviji,
med republikami ter pokrajinami
in federacijo. Z zdajsnjimi spre-
“membami postaja tudi Slovenija
samostojna drzava, ki ni veé¢ dr-
zava z omejeno suverenostjo, ki
ni zgolj podruznica jugoslovanske
drzave, ampak je federacija, po-
daljsek maSe drzavnosti in v njej
skupaj z drugimi republikami za-
gotavljamo del svoje suverenosti.
Ta sprememba odnosov je izred-
nega pomena za nas notranji raz-
voj, kot tudi za razvoj socializma
v svetu, ker je prav zadnje ob-
dobje pokazalo, da so odnosi med
narodi in e posebno-med sociali-
sti¢nimi drzavami med kljué¢nimi
vprasanji sodobnega sveta, ki se
vse bolj integrira, zaradi ¢esar se
odpira vprasanje, na kaksnem te-
melju se bo integriral.

Seveda pa je tako na$ razvoj
kot razvoj v svetu pokazal, da je
razre&itev teh vprasanj mogoda le
s socialisti¢no preobrazbo druZbe-
nih odnosov, le s samoupravnim
razvojem, s
ljudi kot notranjo vsebino samo-
odlo¢be narodov. Zaradi tega na-
§e ustavne spremembe preveva
vseskozi ena sama teZnja, kako
nadalje razviti samoupravne te-
melje nafe druzbe. Dosedanje
spremembe Se ne dajejo povsem
zaokroZenega odgovora na odprta
vprasanja in bo Sele z drugim de-
lom wustavnih sprememb, lahko
re¢emo celo s sprejetjem skorajda
novih ustav Sele vzpostavljena,
notranje usklajena ustavno-prav-
na zasnova za prihodnjo ureditev
nase druzbe. Toda zdajsnje spre-
membe so neodlozljive, kajti z od-
laganjem bi preprecili urejanje
tistth nujnih vprasanj, ki so se
nakopic¢ila v zadnjih letih in ki
terjajo ¢imprejsnjo ureditev, ce se
hodemo izogniti vse nevarnejSim

" konfliktnim situacijam, ki nasta-
jajo v naSem prostoru.

Zato so sindikati — razprave
so to dokazale — odloéno podprli
predloZzena ustavna dopolnila, po-
prej zvezna, sedaj tudi republi-
gka. Med ¢lanstvom so bila spre-
jeta kot smiselna in potrebna.
Javna razprava je seveda hkrati
navrgla tudi Stevilne pripombe,
predloge in zahteve, med njimi so
sotovo tudi take, ki jih je mogo-
te in ki jih je treba upostevati ze
pri sedanji spremembi republiske
ustave, veliko pa je seveda tudi
takih, ki jih bo mogoce Zele upo-
rabiti v drugem delu razprav in
v konéni obdelavi ustavnega gra-
diva.

K dosedanjim Stiriindvajsetim
.amandmajem, ki so bili Ze pred
leti sprejeti k republiski ustavi, je
sedaj priloZzenih nadaljnjih triin-
dvajset amandmajev. V razpravi
pa so bile sprozene pobude Se za
nova dopolnila, med drugim je
gotovo umesten predlog, da bi se
dolo¢ila o kmetih, kmetijstvu in
gozdarstvu oblikovala v poseben
amandma, Se zlasti pa je pomem-
ben predlog; da bi bilo treba po-

samoupravljanjem

seben amandma posvetiti vprasa-
njem urejanja prostora in varstvu
okolja, na kar je vezano tudi
vpraSanje stanovanjske graditve,
zemljiske politike itd. Nedvomno
so to bistvena vprasSanja za Ziv-
ljenjske razmere delavcev, zato
terja ta pobuda vso podporo sin-
dikatov.

Sicer pa so bila v sredi§¢u na-
Se pozornosti prizadevanja, kako
bi Ze doseZzene dogovore, zapisa-
ne v XXI., XXII. in XXIIL. do-
polnilu zvezne ustave, nadalje
razvili in prilagodili nasim raz-
meram, Ze ob razpravah o zvez-
nih spremembah so bile namreé
Stevilne pripombe, da bi lahko bi-
la ta dolo¢ila jasnej$a, natanéneje
opredeljena in da so tudi po ne-
potrebnem zamotana in zato pre-
malo razumljiva. Zal doslej nismo
uspeli, da bi v slovenski ustavi ta
vprasanja natanéneje in 3irSe ob-
delali. Iz strahu, da ne bi tudi
spremenili smisel in vsebino zvez-
nih doloéil, smo se kdaj celo od-
rekli temu naporu. Morda je res
za zdaj bil najboljsi izhod v tem,
da smo vsa bistvena zvezna dolo-
¢ila preprosto prepisali, ne da bi
menjali besedo v njih.

Vendar gre opozoriti na po-
membno dopolnilo v XXVI. a-
mandmaju republigke ustave pod
to¢ko 7, kjer so navedeni trije
primeri, kdaj je mogoée omejiti
razpolagalno pravico delavcev do
druzbenih sredstev. Gre za na-
slednje primere: prvié, kadar je
to potrebno zaradi prepreéevanja
ali odprave veéjih motenj na tri-
§¢u, drugié, kadar delovne organi-
zacije bistveno odstopajo od spre-
jetih ciljev gospodarske politike,
in fretji¢, kadar to terjajo inte-
resi narodne obrambe, Prav tako
ie v slovenskem ustavnem dopol-
nilu zapisano, kdaj se lahko ob-
vezno zdruzujejo sredstva. Tedaj
namreé¢, kadar gre za potrebe, za
katere je to dolo¢eno v druZbe-
nem planu Slovenije. Pri tem je
pomembno, da je predvidena tudi
udelezba organizacij zdruzenega
dela pri gospodarjenju s temi
sredstvi ter naéin njihovega vra-
¢anja, kar pomeni, da ne gre za
nadaljnje odtujevanje sredstev.
Gotovo so ta doloédila zelo po-
membna dopolnitev zveznih a-
mandmajev, vendar je ob tem u-
mesten predlog, ki je bil sproZen
v sindikalni razpravi, da bi se v
vseh teh primerih posluzili zako-
na Sele tedaj, ¢e ne bi poprej u-
speli doseéi doloéenih ciljev s sa-
moupravnimi sporazumi in druz-
benimi dogovori. Tak postopek je
namre¢ predviden v 8. tocki iste-
ga amandmaja, ko gre za zbiranje
sredstev, potrebnih za zagotovitev

. nekaterih pravic in dolznosti na

temelju vzajemnosti in solidarno-
sti.

Ob XXVI. amandmaju je tre-
ba omeniti tudi pobudo, da bi Se
bolj poudarili izvirnost pravic in
dolznosti temeljne organizacije
zdruzenega dela, da delavei svoje
samoupravne pravice in dolznosti
izvirno in neposredno uresnicuje-
jo v temeljni organizaciji zdruze-
nega dela. V drugih Sir§ih orga-
nizacijah pa le tiste pravice in
obveznosti, ki jih dolo¢ijo s sa-
moupravnim sporazumom o zdru-
zitvi v delovno organizacijo oziro-
ma organizacijo zdruzenega dela
ali skupnost. Delavei zdruzeni v
temeljni organizaciji zdruzenega
dela, naj bi bili nosilei vseh samo-

upravnih pravic in dolznosti tudi
v primeru, ¢e le-tej ni priznana
lastnost pravne osebe.

Sicer pa je odprtih $e vrsta
vprasanj in Se marsikaj je nejas-
nega o odnosih med temeljnimi
organizacijami zdruZenega dela in
delovnimi organizacijami, o od-
nosih med samoupravnimi spora-
zumi o zdruzitvi delavcev v te-
meljno organizacijo zdruZenega
dela in statutom delovne organi-
zacije, o pogojih za ustanovitev in
izkljuc¢itev oziroma izloéitev te-
meljne organizacije zdruZenega
dela, kar vse pa bo treba razias-
niti v drugem delu ustavnih raz-
prav bodisi z novimi ustavrimi
dolo¢ili ali pa zakoni.

Med spremembami v slovenski
ustavi je zelo pomembno tudi
XXVII. dopolnilo, ki obravnava
dejavnosti posebnega druZbenega
pomena. Le-ta je posebnost nagih
sprememb in dopolnil, vendar je
treba ob njej redi, da % ne ob-
ravnava dovolj 1zcrpnn vprasanja,
ki se ga loteva in da bi bilo treba
izoblikovati trdneja izhodi%¢a za
doloéitev takih dejavnosti, ki jim
pripisujemo posebni ali splogni ali

javni pomen, kako Ze kdo poimu- -

je take dejavnosti. Dokaj je &e
nejasnosti, kako pravzaprav za-
gotoviti druzbeni vpliv na taksne
dejavnosti, kako tudi razmejiti
pristojnosti med delavei v orga-
nizacijah zdruZenega dela, ki o-
pravljajo taksne dejavnosti ter
predstavniki javnega interesa. Ne
bi bilo tudi odveé re¢i, da bi tudi
v teh primerih lahko predvideli
najprej moznost druZbenega do-

govora, potem pa Sele zakon za u-

reditev posameznih vprasanj.

V' zvezi z nadim dopolnilom
zveznih doloéil, ki smo jih povzeli
v XXVIII. amandmaju v zvezi z
odstavkom konec to¢ke, ki dolo-
ta, da v razvoju in poslovaniju
delovnih organizacij odloéajo de-

lavei v temeljni organizaciji zdru-.

Zenega dela neposredno z referen-
dumom ali po izvoljenih organih,
bi kazalo pripomniti, kar bi bilo
najbrze koristho — dolo¢ilo, ka-
tere temeljne samoupravne pravi-
ce se ne morejo prenasati in o ka-
terih morajo delavei neposredno
odlo¢ati v temeljni organizaciii,
organizaciji zdruzenega dela in da
bi bilo treba natanéneje oprede-
liti mesto TOZD v postavitvi or-
ganov samoupravljanja na Sirsih
in vi§jih ravneh zdruZenega dela.
Zlasti-bi bilo treba pri tem obde-
lati vprasanje delegatskega prin-
cipa. posebej $e ali uporabiti prin-
cip kvantitete ali princip kvali-
tete pri vzpostavljanju taks$nih or-
ganov.

Ce bi k tem ugotovitvam dodal
§e opozorila, da bi bilo treba jas-
neje in natanéneje opredeliti do-
lo¢ila o minulem delu, bi s tem
povzel
predloge, ki se nanaSajo na. ta za
nas gotovo osrednji del ustavnih
sprememb Socialisti¢cne republike
Slovenije.

Iz vrste pripomb in pledlogox
k drugim ustavnim spremembam
naj bi opozoril Se na pripombo k
X XXII. amandmaju, ki obravna-
va plan,-da bi namrec¢ bilo treba
nasploh bolje obdelati planiranje,
kar pa najbrz sodi v drugi
ustavnih sprememb in da je v
predlozenem dopolnilu $e prema-
lo izdelanih misli,
bistvu druzbeni dogovor, da- v
njem ni ustrezno naglasena potre-

poglavitne pripombe in

del I
= " .tako lahko. sindikati

da- je plan v

ba po hitrejSem razvoju nerazvi-
tih obmo¢ij in po zmanjsevanju
socialne diferenciacije,

Pri XXXV. amandmaju bi bilo
treba omeniti kritiéno misel, da
je ta amandma predvsem fiskal-
no zasnovan, da skoraj ni¢ ne ka-
#%e v njem, da gre pri davkih tudi
za trZni oziroma gospodarski in-
strumentarij. Ob tem bi bilo Se
smiselno poudariti Stevilne zahte-
ve, ki jih je bilo slifati v javni
razpravi, da je namre¢ treba ¢im-
prej menjati zdaj$njo politiko
davkov in prispevkov, ki je eden
izmed povzroéditeljev neustreznih
razlik med delovnimi organizaci-
jami in tudi med delovnimi ljud-
mi,

PridruZujemo se tudi pripom-
bam in predlogom, naj bi
XXXVIL in XXXVIII, amandma,
ki opredeljujeta republiske nalo-
ge in pristojnosti, natanéneje do-
delali in tudi dopolnili, npr. med
drugim tudi z doloéili o zaposlo-
vanju in o varstvu pri delu.

Nazadnje bi se zaustavil Se pri
predlogu za ustavno opredelitev
predsedstva skupséine kot poseb-
nega organa. O tem je bilo nam-
re¢ v javni razpravi izreéenih iz-
redno mnogo pomislekov pa tudi
izraZzen strah, da se ne bi zami-
sel, ki je najbrz narekovana iz do-
lo¢enih potreb, izrodila, in bi za-
radi nejasne opredelitve prej pri-
spevala k nastajanju kot k od-
pravljanju konfliktnih situacij.
Zato so se mnogi zavzeli za to. da
bi bilo treba sproZeno misel bolj
nedvoumno izoblikovati, ¢e je. to
seveda v tem kratkem ¢&asu sploh
mogoce, sicer pa s to spremembo
Se pocakati. Nedvomno zdajsnja
ugotovitev ni zadovoljiva. Zato se
tudi v sindikatih pridruzujemo
pobudam iz javne razprave, da bi
bilo najbolje poéakati s to spre-
membo in jo obravnavati v sklo-
pu razprav o spremembah skup-
i¢inskega sistema, kar vse sodi v
II. del ustavnih sprememb. Sem
npr. sodi tudi predlog, da bi Ze
sedaj zbor delegatov obéin insti-
tucionalizirali kot redni skupscm-
ski zbor.

Ob koncu bi bilo treba Se po-
vzeti pogostno misel, in to iz raz-
prave, da bi bilo treba v ustavo
in v zakone 8e bolj vgraditi na-
¢ela o osebni in kolektivni odgo-
vornosti. V zvezi s tem so bila
zastavljena tudi vpraSanja odgo-
vornosti  politiénih ~ organizacij,
zlasti Zveze komunistov, Sociali-
sti¢ne zveze delovnega ljudstva in
Zveze sindikatov. Strinjamo se,
da bi bilo treba tem tudi ustav- '
no omogotiti njihov vpliv na raz-
voj druzbe, ¢eprav seveda bistvo
vpradanja ni v ustavnih dolo¢ilih.
Temelji za vec¢jo ali manjso \r_io—
go politi¢nih organizacij so drugje,
vendar. podpiramo razmisljanja,
da bi jim bilo treba -zagotoviti
primerno mesto tudi v ustavi. O
tem smo, kar zadeva Zvezo ko-
munistov, %e rekli besedo.na zad-
nji razdirjeni seji predsedstva, da-
nes pa bi bilo potrebno sproziti e
novo misel, namreé¢, da bi kazalo
sindikatom zagotoviti v ustavi ini-
ciativo v zvezi z varstvom samo-
upravnih pravic delaveev in or-
ganizacij zdruzenega dela. Mislim,
da je umesten predlog, da bi bili
pobudniki
postopka pred ustavnim sodis¢em,
kadar ' gre za varstvo samouprav-
nih pravie, npr. kadar so krsene

(Nadaljevanje na 6. strani)
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- Zveza sindikatov Slovenije - republlskl svet

Republiski svet Zveze sindikatov Slovenije je na svoji 16. seji
ocenil potek javne razprave v sindikalnih organizacijah o predlogih
dopolnil k ustavi SR Slovenije, strnil v njej dane predloge za spre-
membho in dopolnitev predlaganih ustavnih dopolnil ter sprejel ob tem

naslednja
STALISCA

Sindikati so se zelo aktivno
vklju¢ili v javno razpravo o pred-
logih dopelnil k ustavi SR Slove-
nije. V ve¢ kot 400 delovnih orga-

nizacijah je bila organizirana po-

sebna razprava o dopolnilih in v
njo je poseglo ve¢ kot 18.000 de-
laveev. V &tevilnih delovnih orga-
nizacijah pa je bila razprava o
ustavnih dopolnilih vkljuéena v
dnevne rede sej organov uprav-
ljanja, sestankov sindikalnih ak-
tivov, konferene, seminarjev in v
druge oblike upravljavskih, iz-
obraZevalnih in politiénih aktiv-
nosti v zdruZenem delu. RS ZSS
zato sodi; da ie bila javna razpra-
va o predlogih ustavnih dopolnil
v organizacijah zdruZenega dela
primerno organizirana in usmer-
jena. Zivahna razprava, v njej iz-
razena podpora ustavnim dopol-
nilom, prisotna kriti¢nost ter ste-
vilni dopolnilni oziroma spremi-
njevalni predlogi pa znova potr-
jujejo nujnost dograjevanja nase-
ga druZbenoekonomskega in po-
litiénega sistema.

Na osnovi stali8¢, izrazenih v

. javni razpravi, je tudi republiski
svet ZSS pozitivno ocenil ustav-

_na dopolnila, ki so odraz tevilnih
politiénih in strokovnih naporov,
in jim izrekel svojo podporo,
hkrati pa dal nekatere pripombe
ter spreminjevalne in dopolnilne
predloge.

I

Republiski svet ZSS je uposte-
val omejene moznosti natanénejse
opredelitve wvsebine zveznih a-
mandmajev, zlasti XXI., XXII. in
XXIIL, v ustavi SRS, saj bi podrob-
nej$a opredelitev lahko spremi-
njala njihov smisel in vsebino.
Kljub temu pa je bilo sprejeto
stalide, naj bi XXVI. dopolnilo k
ustavi SRS jasneje opredeljevalo
samoupravni polozaj delavcev v
femeljni organizaciji zdruZenega
-dela. Dosedanji osnutek tega do-
polnila Se vedno dopus$éa tolma-

Dopolnila k

(Nadaljevanje s 5. strani)
pravice delaveev, da ustanove te-
meljno organizacijo, organizacijo
zdruzenega dela, pa npr. v zZvezi
z 10. to¢ko, ki predvideva zadas-
ne ukrepe, kadar je v organizaciji
zdruZenega dela bistveno moteno
uresni¢evanje samoupravnih pra-
vie delavceev,

Gotovo so to vprasanja, ki ter-
jajo nadaljnjo obravnavo. Vlogo
sindikatov bo treba ne samo v po-
sameznostih, ampak celovito o-
predeliti.

Druzbenopolltiéne organizacije
s0 nedvomno notranja gibalna si-
la razvoja naSe samoupravne
druzbene ureditve. Posebno po-

" membno vlogo pri tem ima Zve-
za sindikatov, kot pife v resolu-
ciji sarajevskega kongres’a samo-
upravljavcev — ki naj delavske-
mu razredu omogoéi razre§itev in
usklajevanje notranjih protislo-
vij, kar je zlasti pomembno za za-
gotovitev integracije politi¢nih in-
teresov v Sir§em druZbenem okvi-

¢enje, da je nosilec materialnega
in druzbenega razvoja delovna or-
ganizacija in ne delavei, zdruZe-
ni v temeljni organizaciji zdruZe-

. nega dela. Zato republiski svet

ZSS predlaga, da se dolo¢neje o-
predeli polozaj delavecev v temelj-
ni organizaciji zdruZenega dela
kot nosilecev celotnega procesa
druzbene reprodukecije.

Osnutek XXVI. dopolnila $e ne
opredeljuje dovolj jasno temeline
organizacije zdruZenega dela kot
temeljne oblike zdruZenega dela.
Kljub nacelni neposrednosti  in
enakopravnosti v upravljanju, se-
danja opredelitev v osnutku do-
polnil Se vedno dopuiéa odtujeva-
nje doloéenih samoupravnih pra-
vic delavcev v temeljni organiza-
ciji zdruzZenega dela. Republiski
svet ZSS predlaga, da se ta dolo-

¢ila dopolnijo tako, da bi bilo jas-

no razvidno:

— da delovni 1ljudje svoje iz-
virne samoupravne pravice izvr-
Sujejo v temeljni organizaciji
zdruZenega dela,

— da pa so upravljavske pra-
vice v vseh 8irsih oblikah organi-
ziranosti zdruZenega dela, v pod-
jetjih, zavodih, zdruzenih podjet-
jih ali zavodih, poslovnih zdruZe-
njih itd., delegirane pravice, ki se
jih delavei v temeljnih organiza-
cijah zdruZenega dela ne morejo
odreé¢i, marveé¢ le njihovo izvrie-
vanje delegirajo na 8irsi organi-
zacijski nivo zaradi skupnega in-
teresa veé temeljnih organizacij
zdruzenega dela. Skupni organi u-
pravljanja imajo lahko le tiste
pravice in v takSnem obsegu, ka-
tere in v kakr$nem obsegu jim jih
delovni ljudje v temeljni organi-
zaciji zdruZenega dela delegirajo
S samoupravnimi sporazumi.

Po sprejetju dopolnil k ustavi
SFRJ se ponekod kaZejo teZnje
bistveno drugade pojmovati te-
meljno organizacijo zdruZenega de-
la, ki ima lastnost pravne osebe,
od tiste, ki te lastnosti nima. Ker

" je' temeljna organizacija le funk-

ustavi SRS

ru.”V sarajevski resoluciji je re-
¢eno tudi, da je za udinkovito
funkeijo samoupravnega in poli-
tiénega sistema zelo pomembno,
da se s samoupravnimi akti de-
lovne organizacije in vsemi sub-
jekti samoupravnega in druzbene-
ga odlodanja toéno doloéijo med-
sebojni odnosi, postopek in oblika
vkljuéevanja delovnih ljudi in ob-
¢anov, organiziranih v druzbeno-
politiénih organizacijah v proce-
su sprejemanja odloé¢itev o osnov-
nih zZivljenjskih pogojih in pogo-
jih dela. V Sloveniji smo sindika-
ti uspeli, da so mnoge delovne or-
ganizacije takSna doloc¢ila Ze
vnesle v statute. Te izkus$nje nam
lahko sluZijo tudi za iskanje re-
Sitev, kako urediti to vpraSanje
na boljsi osnovi tako v statutih
kot tudi v republiski ustavi. Toda
natanéno opredelitev bo mogoce
izoblikovati Sele v nadaljnjih raz-
pravah, ki bodo sestavni del raz-
prav o drugem delu ustavnih
sprememb.

"vanje teh vprasanj

cionalni okvir za ulesmcevame
samoupravnih pravic in dolznosti
delovnih ljudi v zdruZenem delu,
tudi dejstvo, da nima lastnosti
pravne osebe, ne more biti raz-
log, ki -bi wvnaprej omejeval ob-
seg in nacin uresni¢evanja samo-
upravnih pravic in dolznosti. Zato

‘se republiski svet ZSS pridruZuje

predlogom, da se v XXVI. dopol-
nilu izrecno opredelijo delovni
ljudje v temeljni organizaeiji
zdruZenega dela kot nosilei vseh
samoupravnih pravic in delznosti
in to tudi v primeru ko temeljna
organizacija zdruZenega dela ni-
ma lastnosti pravne osebe.

Razprava o predvidenih  spre-
membah o temeljih samoupravne
organiziranosti zdruzenga dela je
tudi opozorila na neskladnost med
doloé¢ili XIII. dopolnila ustave
SRS in dolo¢ili XXI.,, XXII. in
XXIII. amandmaja ustave SFRJ.
XIII. dopolnilo k republiski u-
stavi opredeljuje pravico do sa-
moupravne organiziranosti pred-
vsem kot pravico delovnih ljudi,
zdruZenih v delovni organizaciji,
medtem ko dolocila navedenih
zveznih ‘dopolnil to pravico opre-
deljuje kot pravicodelaveev, zdru-
Zenih v femeljni organizaciji
zdruzenega dela.

V predlaganem dopolnilu usta-
ve SRS so podrobneje doloceni
primeri, ko se lahko z zakonom
omeji razpolagalna pravica delav-
cev v temeljnih organizacijah
zdruzenega dela do dela sredstev
druzbene reprodukcije, s katerimi
upravljajo. Prav tako je v ustav-
nem dopolnilu zapisano, kdaj se
lahko sredstva obvezho zdruzuje-
jo. Gre za izjemne zakonske po-
sege v samoupravno samostojnost
temeljnih organizacij zdruZenega
dela. Ta izjemnost bi bila ustrez-
neje opredeljena, ¢e bi dolocili, da
se tudi ta izjemna vprasanja pra-
viloma urejajo z druzbenimi do-
govori oziroma samoupravnimi
sporazumi, Le v primeru, da do-
govor oziroma sporazum ne uspe,
bi se naj ta vprasanja razresevala
s posegom zakona. Taks$no dolo-
¢ilo je Ze predvideno za urejanje
vprasanj pod to¢ko 8, zato bi bilo
Se toliko bolj umestno, da ga upo-
rabimo tudi v 7. focki XXVI. u-
stavnega dopolnila,

| S

Republiski svet ZSS je izrazil
tudi pomisleke k osnutku XXVII.
dopolnila k ustavi SRS. Vprasa-
nja, ki se jih dopolnilo loteva, ni-
so dovolj izérpno opredeljena. Po-
trebno bi bilo izoblikovati trdnej-
Sa izhodiS¢éa za dolocitev zadev
ali dejavnosti organizacij zdruZe-

nega dela, ki so posebnega druz-

benega pomena. Razprava v §te-
vilnih delovnih organizacijah s
podroéja prometa in zvez je po-
kazala, da izhodiséa za dpredelje-
niso dovolj
jasna. Tudi o tem, kako zagoto-
viti druzbeni vpliv na taksne de-
javnosti ter kako razmejiti pra-
vice in obveznosti med temeljni-
mi organizacijami zdruZenega de-
la, ki 'dejavnost opravljajo, ter
med $irSo druzbeno skupnostjo,
Se ni potrebne jasnosti. Republi-
8ki svet ZSS Se predlaga, da se v
ustavnih dopolnilih tudi za te pri-
mere predvidi druZbeni dogovor
kot redni naéin urejanja teh vpra-
Sanj. Z zakonom pa se naj ureja-
jo ta vpraZanja le tedaj, ko druz-
beni dogovor ne bi uspel.

Ob osnutku XXVIIL dopolnila
k ustavi SR Slovenije je republi--
ski svet ZSS zavzel stalisée, da
bi bilo potrebno nacelo o enakem
druzbenoekonomskem polozaju

vseh delavecev v zdruZenem delu,

njihovo pravico, da se zdruZujejo
v temeljne organizacije zdruzene-
ga dela, tudi za delavce v upravi,
pravosodju, v organizacijah, sluz-
bah itd. ustrezno ustavno oprede-
liti. Tudi tem delaveem bi morali
v ustavi zagotoviti pravico, odlo-
cati o delitvi dohodka in osebnega
dohodka glede na njihov prispe-
vek k skupnemu uspehu organa,
organizacije oziroma sluZbe, kjer
delajo.
4,

Republigki svet ZSS  podpira
predlog, dan v javni razpravi, naj
bi ureditev kmeckega vprasanja
oziroma delovnih ljudi, ki samo-
stojno opravljajo kmetijsko ter
gozdarsko dejavnost, povzeli v po-
sebnem dopolnilu. Pri tem bi bi-
lo potrebno ‘opredeliti tudi vse
vidike povezovanja delovnih ljudi,
ki samostojno opravljajo kmetij-
sko in gozdarsko dejavnost, zlasti
pa posebno organizacijo zdruZene-
ga dela, v katero se zdruZujejo.

V razpravi na seji republiSke-
ga sveta ZSS je bila izraZena tudi

podpora predlogom, da se v po-

sebnem dopolnilu obravnavajo
vprasanja urbammcue, prostor-
skega urejanja in varstva élove-
kovega okolja.

5.

Predlagana doloé¢ila dopolnil u-.

stave o planiranju po mnenju re-
publiskega sveta ZSS niso dovolj
izérpno opredeljena. DruZbeni
plan bi moral biti rezultat druz-
benega dogovora delovnih Ijudi,
temeljnih organizacij zdruZenega
dela, interesnih in drugih samo-
upravnih skupnosti ter obéin o
politiki in ciljih ekonomskega, so-
cialnega in kulturnega razvoja,

T

moral pa bi biti tudi sprejet na

naéin kot ustreza druzbenemu do-
govoru. Na seji repubhékega sve-
ta ZSS je hilo tudi opozorjeno, da
v dolodilih XXXII. dopolnila ni
ustrezno naglagena potreba po
hitrejiem razvoju nerazvitih pod-
ro¢ij in po zmanjsevanju socialne
diferenciacije.

6.

Republiski svet ZSS se je kri-
ti¢no opredelil tudi do reSitev v
osnutku za XXXV. dopolnilo u-
stave SRS. Obravnavano dopol-
nilo je preveé fiskalno zasnovano,
premalo pa z vidika, da gre pri
davkih tudi za trzni, ekonomski
in socialni instrumental ij. Poudaj
riti je e treba, da so bile v javni
razpravi izrazene Stevilne zahteve
po hitrej§i spremembi zdajSnje
politike davkov in prispevkov, saj
je ta eden od povzroditeljey ne-

usklajenih pogojev gospodarjenja

in neupraviéenih razlik med de-
lovnimi ljudmi.

ok

Republidki svet ZSS je podprl
v-javni razpravi izrazene predlo-
ge o Sirsi in natanénej$i vsebini
osnutkov XXXVIL “in XXXVIII,
dopolnila in posebej naglasil po-
trebo, da se pri tem upostevata
podroc¢iji zaposlovanja in varstva

(Nadaljevanje na 7. strani)
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KakSne misli imamo o samoprispevku uéenci

Novica o izgradnji nove 3ole je
bila za nas, otroke, zelo razvese-
ljiva. Zaradi pomanjkanja denar-
nih sredstev so se odlo¢ili za naj-
hitrejso reitev tega problema, za
samoprispevek.

O samoprispevku so se mnogim
porodile razlicne misli, Tudi jaz
se ob tem zamislim. V mislih si
obnovim danasnje zivljenje v $o-
i, ki se mi zaradi tolikega &tevila
otrok zdi zelo, zelo majhna. Mno-

gi, ki prvi¢ stopijo v Solo, ne pri-
¢akujejo od nje samo Znanja, am-
pak tudi veselje, razvedrilo, ki se
ga nauZijejo med odmori, ko po-
kazejo svojo otro$ko razigranost.
Toda iz dneva v dan ta razigra-
nost upada in vetina Ze zaéne
premifljevati o tezavah Zivljenja
in v $oli se pocutijo, kakor da bi

z vseh strani nanje pritiskale ste-

ne. Toda spoznajo, da se stene ni-
g0 prav. nié premaknile, ampak

Yolilna konierenea sindikata —
volitve ¢lana republiSkega odbora

Obdinski sindikalni svet Hrast-
nika je v mesecu novembru skli-
cal volilno konferenco sindikata,

na kateri so bile volitve za dele-:

gate za III. kongres republiskega
odbora sindikata delaveev indu-
strije in rudarstva, ki se bo vrsil
7. in 8. decembra v' Kranju.
V uvodnih besedah je tajnica
republiskega odbora tovariSica
Lotri¢eva nakazala nekatera pro-
gramska nacela in usmeritve sin-
dikata delaveev industrije in ru-
darstva Slovenije. Iste usmeritve
bo kongres na svojem zasedanju
sprejel kot izhodis¢ne naloge za
" nadaljnje delo. Kongres bo tudi
sprejel statut. Vsi delegati in sin-
dikalne podruznice bodo sprejeli
predosnutek, ki ga je Ze obravna-
val republidki odbor. Tako bo
imel vsak mozZnost, da poda svoje
predloge za dopolnitev program-
ske usmeritve in statuta..
Razprava je bila izredno kon-
kretna. Clani sindikata so posta-
vili zahteve, da. mora kongres na-
Ceti poleg vseh ostalih nalog tudi
vprasanje standarda za élane sin-
dikata. Postavlja se vpraSanje, do
kdaj bodo sindikati tolerirali iz
dneva v dan veéanje cen. Pri tem
so ogrozene druZine, nastajajo
socialni problemi. To je ena od
bistvenih nalog sindikalnega kon-

gresa. Kot drugo vprasanje se po-
stavlja problem obrad¢unov bol-
niskega staleza ¢lanoy posamez-
nih kolektivov. To vprasanje po-
stavlja delegat Rudnika Hrast-
nik. Potrebno bo, da sindikati u-
spejo, da se bolniska obraduna s
povpreckom zadnjih treh mesecev
in ne zadnjega leta kot je do se-
daj. Delegati, ki bodo izvoljeni za
kongres, naj ta problem v razpra-
vi iznesejo.

Po zelo obs8irni razpravi o samo-
upravnih sporazumih je volilna
konferennca izvolila tri delegate
za III. kongres, in to iz Steklarne,
Rudnika in Kemié¢ne tovarne po
enega. Volilna konferenca je po-
novno izvolila za é¢lana republi-
S§kega odbora tovari$a Savi¢ Mo-
mira. Postavila je tudi triélansko
komisijo v sestavi: Podkoritnik
Miha, Susin Viktor in Zibret Al-

bin, da po pooblastilu volilne kon-

ference pregledajo statut in pro-
gramske usmeritve. Vse morebit-
ne predloge naj posredujejo re-
publi$kemu odboru in delegatom
kongresa za nadaljnjo razpravo.

Volilna konferenca je bila se-
znanjena tudi s predlogom raz-
pisa samoprispevka za $olo in ba-
zen v Hrastniku. Navzoéi niso
imeli bistvenih pripomb na pred-
log. ‘ ERE

ZSS - Republiski svet

(Nadaljevanje s 6. strani)

pri delu. Soglasal je tudi z opo-
* zorili, da je treba podvrec¢i pred-
log o uvedbi tako imenovanih
splosnih zakonov ponovni kritiéni
presoji.
; 8.

Republidki svet ZSS se pridru-
Zuje pomislekom, izre¢enim v jav-
ni razpravi in $e posebej poudar-
jenim na seji republiSkega sveta
ZSS, da bi bilo potrebno znova
premisliti primernost XLV, ustav-
nega dopolnila, ki uvaja predsed-
stvo skupscine kot poseben organ.
Zdajénja opredelitev ni zadovo-
ljiva in bi bilo treba sproZeno za-
misel bolj nedvoumno izobliko-
vati. Najbolje pa bi bilo pofaka-
ti s predvideno spremembo in jo
obravnavati v sklopu sprememb
skupstinskega sistema, kar sodi v
drugi del ustavnih sprememb. V
drugi del ustavnih sprememb sodi
tudi predlog, da bi zbor delega-
tov obéin institucionalizirali kot
redni skups$éinski zbor.

9.

Republiski svet ZSS je poudaril
tudi potrebo po jasnejsi oprede-

litvi nacdel osebne in kolektivne
odgovornosti v ustavi SRS. S tem
v zvezi je zavzel stalis¢e, da bi v
ustavi SRS morali jasneje opre-
deliti tudi odgovornost Zveze ko-
munistov, Socialisti¢ne: zveze de-
lovnega ljudstva in Zveze sindi-
katov ter jim s tem omogo¢iti u-
streznejSi vpliv. na na§ druZbeni
razvoj. Ob tem je bil sprejet tudi
predlog, naj bi bila sindikatom
v ustavi med drugim zagotovlje-
na pobuda postopka pred ustav-
nim sodis¢em glede varovanja sa-
moupravnih pravic delaveev in
temeljnih organizacij zdruZenega
dela. Seveda pa bi bilo treba vlo-

go sindikatov, tako na splosno kot .

ob posameznih primerih, v usta-
vi natanéneje opredeliti, kar pa
bi bilo mogoée Sele v drugem delu
ustavnih sprememb. Republiski
svet ZSS poudarja, da bi bilo tre-
ba sodasno urediti to wvprasanje
tako za Zvezo komunistov, Socia-
listiéno zvezo delovnega ljudstva
kot za sindikate in to celovito in
ne le za,ad hoc primer, kot je to
predvideno sedaj za SZDL v XLI.
dopolnilu k ustavi SR Slovenije,

da je le Stevilo otrok naraslo. Po-
dobno se dogaja tudi z menoj. Ze

_dolgo vem, kako fesni so Solski

prostori. To se kaze predvsem Vv
odmorih na hodniku, kjer je taka
gneca, da se komaj prerine$ skoz-
njo. Poleg tega' pa vlada wvelik
trusé, posebno takrat, ko izme-
njamo kabinete. Ves ta nered pa
se mesa Se s slabo prezrafenimi
in neurejenimi prostori. Tak polo-
7aj pa iz dneva v dan postaja ne-
znosnejsi. In ¢e se bo to nada-
ljevalo Se dolgo, bi bil to po mo-
jem mnenju najhujsi udarec za
vso Solo, kajti vse te slabe strani
zelo negativno vplivajo tako na
umsko kakor tudi telesno razpolo-
7enje udencev. Mnogim Se ves

preostali ¢as, ki ga preZivijo do--

ma, neusmiljeno brni po glavi in

te se to vsak dana nadaljuje, po--

tem pa vsakdo ve, kaj temu sle-
di. Negativna stran Sole je tudi
ta, da vse bolj primanjkuje delov-
nih pripomoc¢kov, ki pa so seveda
nujno potrebni.

Srea nas vseh ucencev, pa naj
si bodo to najmlaj$ih ali pa sta-
rejsih se ob pogledu na vso to
tesnobo skréijo in nekaj nezna-
nega nam vpije iz globine ter hre-
peni po svobodi. Srce je kakor
plamen, ki ga je zanetila majhna
nevidna iskrica. V tem plamenu
je nesteto zelja, ki jih ima vsak
otrok. Toda nekatere Zelje so
veéje od drugih. Danasnja najvec-
ja Zelja vseh nas je Zelja po novi
Soli, ki bi zadostovala vsem po-

trebam in Zeljam wuéencev. Po-
sebno si to Zelijo najmlajsi, ker
se le-ti Ze kmalu zavedajo posle-
dic, ki bi jih povzroéil neuspeh
referendunta o samoprispevku in
vedo, da jim bo s tem onemogo-
¢eno nemoteno in uspeéno Solanje.
Ob misli na neuspeh mi sree za-
krijejo €érni oblaki. V mislih ne-
nadoma zagledam trdosréne lju-
di, ki odlo¢no nastopajo proti sa-
moprispevku. Ali se ti ljudje za-
vedajo, da s svojim ravnanjem
lahko &kodijo prav svojim otro-
kom in prav njim porusijo sanje,
zgrajene s tolikim wupanjem, na-
mesto da bi jim jih pomagali gra-
diti in uresnidevati? Upam, da se
tega zavedajo. Zato imam skoraj
trdno vero v sodelovanje vseh de-
lovnih 1judi- s koliékaj ¢uta od-
govornosti. Ob tem pomisleku pa
me zapustijo vsi tesni obéutki in
srce mi vzradosti. Ce bi se ta
zelja, to upanje uresnicilo, bi to
pomenilo konee vseh otroskih te-
7av, ki pa véasih le niso tako
majhne, kakor mislijo odrasli. Ve-
selo bi se sprehajali po novi Soli
in bili v mislih hvalezni tistim,
zaradi katerih bi imeli lepSe u¢ne
uspehe. Zelo bi bili ponosni na
%olo in krasili bi jo z uspehi pri
ucenju.

Z velikim upanjem éakamo na
rezultat samoprispevka in pri¢a-
kujemo velik uspeh, ker smo pre-
pri¢ani v pomoé starejsih.

Uéenka 8. b razreda
Udove Slavi

Razgovor o samoprispevku
v ob¢ini Hrasinik

+ Mnogi Zivljenjski prostori so za-
radi velikega naraséanja prebival-
stva pretesni. Tak polozaj ima tu-
di nasa Sola. Zaradi primanjkova-
nja denarnih sredstev je bila
Skupééina ob¢ine Hrastnik prisi-
ljena razpisati referendum o sa-
moprispevku. V posebni broSuri-
ti, ki je obiskala vsako hiSo, je
natanéno opisan polozaj nase Sole.
Vsakemu so se ob branju te bro-
Surice porodile razliéne misli. Od-
lo¢ila sem se, da kot €lanica lite-
varno novinarskega krozka po-
vprasam nekaj obdanov, kak$no
mnenje imajo o samoprispevku.

Ravnatelj Sole NHR Hrastnik
Valter Moljk:

Mislim, da je samoprispevek
nujno potreben, ker druge resitve
ni. V primeru neuspeha bi za de-
set let zaostali za drugimi revir-
skimi obé¢inami, ki to nalogo u-
spesno opravljajo. Neuspeh bi po-
vzrodil ogromno $kodo, kajti s tem
bi bil onemogocéen nadaljnji uéni
razvoj vseh uéencev. Sola pa daje
vsem enako startno osnovo, to pa
lahko nudi samo $Sola, ki ima vse
potrebne pripomotke za uspeSni
pouk in dovolj uéilnic. Novo zgra-
jena Bola bo imela dvanajst no-
vih, moderno opremljenih ucil-
nic in vse potrebne uéne pripo-
motke. Preostali ¢as pa bi pora-
bili za razne Sportne dejavnosti.
Zeradili bodo tudi kopaliiée v ob-
segu 25 X 12,5 m. To kopalidée bo
lahko zaprto, kar bo omogoéilo
veselje kopalcem tudi v zimskem
tasu. Upam, da bo ta referendum
uspel.

Utiteljica slovenskega jezika Jo-
Zica Matoz:

Zdi se mi, da je to pozitivno,
ker samo na ta naédin lahko re-
§imo ta problem. Obtanom je tre-

" ba te naérte podrobno opisati, da

se bodo lazje odloéili za samopri-

‘spevek. Mislim, da ima vsak to-

liko zavesti, da se temu ne bo od-
rekel. Pri¢akovati pa moramo tu-
di negodovanja, ker marsikdo tez-
ko seZe v Zep po denar.

Upam, da bo ta referendum u-
spel. Vsekakor pa sem za samo-
prispevek.

- Uéenec 8. b razreda Joze Drame:

Mislim; da je nova 3ola potreb-
na. Drugje Ze imajo nove Sole
ali vsaj delno uresni¢ujejo naér-
te, zato upam, da se bo ta Zelja
izpolnila.

Utenka 8. a razreda Majda Po-
glajen:

Po mojem mnenju je samopri-
spevek zelo potreben, kajti le ta-
ko bi lahko korakali vzporedno z
drugimi Solami. Mislim, da se bo-
do nase Zelje uresnicile.

Tudi jaz se pridruzujem tem
mislim, ¢eprav takrat ne bom veé
hodila v Solo, Zelim pa, da bi se
nasi mlajsi bratci in sestrice do-
bro poéutili v nji in bili ponosni
na tiste, ki so jim s samoprispev-
kom omogoéili uspe$no Solanje.

Uc¢enka Jozi Brinovec
8. b razred
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Iz dela odbora za

Kot kaze se je z mesecem novembrom
konc¢ala sezona za Sporte na prostem. Tako
je menil tudi na& odbor za Sportno rekreaci-
jo, ki je za zakljucek sezone, kot smo ome-
nili Ze v prejénji $tevilki, organiziral dvoboj
z ekipami »Neve« iz Zagreba,

Se pred tem, to je konec oktobra, pa so se
nasi keglja¢i pomerili v povratnem dvoboju
z ekipo Kopitarne iz Sevnice. Nasi so bili
prepri¢ljivo bolj$i in zmagali 557:425. V na$i
ekipi so nastopili: Drame, Sumi, Gnjidi¢, Sti-
her 1., Trinkar V., Knez Joze in Delpin.

Predsednik rekreacijskega odbora tov. Pre-
mec pozdravlja goste iz »Neve«

STEKLARNA : NEVA ZAGREB

V prejsnji stevilki nasega glasila smo ome-
nili moznost povratnega dvoboja z ekipo Ne-
ve iz Zagreba e meseca novembra. Tako je
tudi bilo, le da se je dvoboj odvijal 13. 11.,
in ne kot smo predvidevali 6. 11. Sicer pa
smo imeli res sreco, kajti to je bila verjetno
zadnja sobota, ki je bila primerna za take
vrste dvoboja kot je bil nas z Nevo. Z ekipami
Neve smo se pomerili kar v petih disciplinah.
V kegljanju, $ahu, namiznem tenisu in ma-
lem mnogometu, disciplinah, ki so bile zasto-
pane na dvoboju v Zagrebu in ki se je kon-
cal neodloc¢eno, smo se za revans v Hrastniku
pripravili bolj temeljito in tudi uspeh ni iz-
ostal. Nase ekipe so bile prepri¢ljivo boljse
in konéni rezultat 4:1 v naSo korist ni ni-
kakrsna sluéajnost. No, pa si poglejmo re-
zultate bolj poblize.

Streljanje z zra¢no pusko

Steklarna : Neva 929:698

Tekma se je odvijala na strelis¢u pri Lo-
garju. Nasi so bili mnogo boljsi in temu pri-
meren je tudi rezultat. Naso ekipo so sestav-
ljali in dosegli naslednje rezultate:

Pufler Edi 242 krogov od 300 moznih

Majdi¢ Branko 237 krogov od 300 moznih
Tutner Samo
Brglez Vinko

231 krogov od 300 moznih
219 krogov od 300 moznih

Strelei iz »Neve« in steklarne po tekmevanju

Sah
Steklarna : Neva 0:4

Sahovski dvoboj se je odvijal v zgornjih
prostorih gostiséa Logar. Gostje so bili dosti
boljsi od nasih Sahistov, tako da je njihova
zmaga popolnoma zasluzena. Na$i so se tru-
dili, kolikor se je dalo, toda proti ekipi, kjer
so nastopili kar trije prvokategorniki in eden
drugokategornik, se kaj ve¢ res ni dalo sto-
riti.

Sportno rekreacijo

Susin : Stoler 0:1
Razpotnik : Hodnikovi¢ 0:1
Zalokar : Gajzer 0:1
Cici¢ : Zabarevic 0:1

Sahisti iz »Neve« so popolnoma nadigrali nase
Sahiste

Namizni ternis

Steklarna : Neva 5:0

Nasa ekipa, ki je po povratku Zalaznika
Bogdana iz JLA Se mod¢nej$a kot prej, je
gladko premagala borbene goste. Nasi so
igrali zanesljivo in niso nasprotnikom pre-
pustili niti enega seta. Posamezni izidi:

Segota : Bocko 0:2
Kuhta : Soba 0:2
Soban : Zalaznik 0:2
Kuhta : Bocko 0:2
Segata : Zalaznik 0:2

. Dvoboj je bil v prostorih sindikalne dvo-
ane Kemi¢ne tovarne.

Zalaznik, namizni tenis, zelo dobro

Kegljanje .
Steklarna : Neva 2442:2157
Ekipi sta se pomerili na kegljis¢u za Savo,
in sicer v disciplini 6100 lucajev. Nasi, ki
kljub temu, da niso nastopili v najmoénejsi
postavi, z lahkoto premagali dokaj Sibkega
nasprotnika. Dosegli so maslednje rezultate:
Delpin Edvard :
Pokrajac Doko
Kavzar Peter
Kolsek Anton
Rodosek Franc
Pokrajac Milorad

397 podrtih kegljev
439 podrtih kegljev
426 podrtih kegljev
408 podrtih kegljev
365 podrtih kegljev
436 podrtih kegljev

Kolsek Anton upanje da bo zadetek dober

Mali nogomet

Steklarna : Neva 9:5

V malem nogometu se je tekmovalo na ro-
kometnem igraSéu za Savo. Nasi fantje so se
zagrizli in hoteli dokazati, da je bil na$ tesen

- poraz v Zagrebu bolj plod pristranskega so-

jenja kot pa bolje igre nasprotnika, éeprav
jim priznavamo njihovo boljSe tehni¢no zna-
nje. Toda v nogometu ni samo tehnika do-
volj za zmago.

Za naSo ekipo so nastopili: Grum I., Pufler
1., Stopin$ek, Trinkar Vili, Hudi, Sivec, Pras-
nikar, Ocepek in Lipar.

Gole so dosegli: Trinkar Vili 5, 8ivec 2, Sto-
pinsek 1 in Lipar 1.

Tekma je bila res lepa; hitra, ostra in na
precej visoki tehni¢ni ravni. V na$i ekipi
so igrali vsi zelo dobro, vendar sem mnenja,
da je treba posebno pohwvaliti Grum Ivana
v wratih in strelca petih golov Trinkar Vi-
lija, ki je spretno izkoris¢al mapake gostu-
joce obrambe. Torej se je dvoboj koncal s
prepric¢ljivo zmago nasih Sportnikov.

Udelezenci malega nogometa. Golev je bilo
veliko

Na kosilu, ki je bilo v motelu na Marnem,
so predstavniki podjetij $e enkrat izmenjali
besede zahvalnosti, da je do tega dvoboja
sploh pridlo in poudarili, naj bodo ti dvo-

‘ boji odslej tradicionalni vsako leto, in tako

je tudi prav. Mislim, da so tak$na srecanja
z nas$im zelo dobrim poslovnim partnerjem
samo $e korak blize k maSemu $e bolj plod-
nemu in uspes$nemu sodelovanju.

Premec Joze

Hrastniski ligaSi
vse slabsi

Zakljuéeno je tekmovanje hrastniskih li-
gasev v jesenskem delu tekmovalne sezone
1971-72. Leto¥njo jesen Ze takoj v uvodu lahko -
ocenimo kot eno izmed najslabsih v zadnjih
letih. Taks$no ugotovitev jasno potrjujejo uvr-
stitve na prvenstvenih lestvicah., Pri tem bi
veljalo omeniti tudi dejstvo, da je bil Sport
v Hrastniku uspe$nejsi ravno v tistih letih,
ko je resni¢no primanjkovalo finanénih sred-
stev, da pa v zadnjih dveh letih, ko imajo
klubi sicer dovolj denarja, vsa dejavnost in
kvaliteta upadata. Poleg tega pa je tudi res,
da nekateri klubi sploh nimajo vodstva, ali'pa
je to vodstvo res ‘zapisano samo na papirju
in se za &portnika zavzemajo le posamezniki,
ki najve¢krat opravljajo le nekatere ope-
rativne naloge. Ce gledamo kadrovsko zased-
bo z aspekta nekaterih ' slovenskih klubov,
lahko ugotovimo, da so v vodstvih teh klubov
tudi ljudje, ¢lani ZK, ki v okviru dolocene
obéine ali podjetja nekaj predstavljajo, oziro-
ma imajo dolo¢eno avtoriteto, ¢esar v Hrast-
niku ni. Kot tretji faktor pa je vsekakor tudi
slaba strokovna kadrovska zasedba. Pri neka-
terih klubih so trenerji samo zato, da bi do-
lo¢eno panogo obdrZali, da ne bi povsem Zza-
mrla, pa ¢eprav ni priéakovati boljsih uspe-
hov. Vse tri faktorje in $e morda kaj dru-
gega bo potrebno upoStevati, dolocene stvari
ukreniti, kajti vodstvo Obéinske zveze za te-
lesno vzgojo, kakor tudi razna politiéna pre-
pri¢evanja ne bodo mogli roditi Zeljenih re-
zultatov in uspehov sami. Postavlja se vpra-
ganje, ¢e je to pravilno?

(Nadaljevanje na 9. strani)
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Hrastniski ligasi
vse slabsi

ROKOMETASICE — PLAN IZPOLNJEN

Rokometasice »Steklarja«, ki so letos peto
leto nastopale v republiski ligi, so izpolnile
svoj program. Zavzele so 5. mesto, kar je za-
dovoljivo glede na trenutno kadrovsko zased-
bo in glede na to, da so maja 1970 ostale brez
trenerja -Dornika; le-ta se je konec oktobra
letos Ze vrnil iz JLA. Trener Dornik je Ze
prevzel treniranje prve ekipe, poleg tega pa
bo-vodil v Soli na Rudniku rokometni krozek
za pionirke, kar naj bi bila osnova za pomla-
jevanje, oziroma za regeneracijo kadrov. Obe-
nem pa bo pomoZni trener Mravljak na Dolu
vodil enako pionirke, ki bodo verjetno Ze na-
slednjo sezono nastopale v ljubljanski conski
ligi kot Steklar B. Taksni so nacrti, ali del
njih.

RokometaSice med tekmo

Povrnimo se ponovno k dosezenim uspe-
hom rokometasic v letoSnjem jesenskem delu
prvenstva.

Rezultati:

Polet : Steklar 7 :12
Steklar : Gorenje 12 :7
Brezice : Steklar 15:9
Steklar : Branik 12 : 14
Idrija : Steklar 6 :16

. Steklar : Borec 14 :10
Olimpija : Steklar 18 : 13
Slovan : Steklar 12 :9
Steklar : Piran 21 : 8

Tabela:
1. Branik L RO 8 LR | e o o o e ¢
2. Brezice TRl v v e Kot D26 S e
3. Olimpija 9 7 0 2 -144:106 14
4, Slovan U IR R S R s R Tl
- 5. STEKLAR 9. 56 04 118097 10
' 6. Borec 9 3 0B 1129134 6
7. Gorenje g .3 D 6 92:115 6
8. Piran ! A, Uil G 50:110 5
9. Idrija L Rt & 1 7 76:163 3
10. Polet 9 1 0 8 T7:122 2

Gole za »Steklar« so dosegle: Bratusa Ne-
venka 54, Jeléi¢ Lili 18, Vreti¢ Alma 13, Dor-
nik Majda 13, Mlinari¢ Marjanca 9, Naroglav
Jolanda 5, Sekili Marjana 5 in Bajda Vikica 1.

Bratusa Nevenka je s 54 doseZenimi goli
prva strelka republiske lige.

V pokalnem tekmovanju za »Pokal mla-
 dosti SRS« pa se je ekipa »Steklarja« uvrsti-
la v finale in pred tem dosegla naslednje re-
zultate: Usnjar : Steklar 5 :17, Steklar : Alples
16 : 14 in Olimpija : Steklar 12 :15.

Za ekipo »Steklarjax so v jesenskem delu
prvenstva v republiski ligi nastopale nasled-
nje igralke: Krajne Lidija, Duji¢ Mojca, Bratu-
%a Nevenka, BratuSa Slavica, Dornik Majda,
Vreti¢ Alma, Mlinari¢ Marjanca, Sekili Mar-
jana, Jel¢i¢ Lili, Poljsak Irena, Naroglav Jo-
landa in Bajda Vikica.

V spomladanskem delu prvenstva tehnié-
no vodstvo pricakuje boljSe rezultate.

In Se nekaj novic: j

e Mlada ekipa je tudi v letu 1971 osvojila
naslov republiskega mladinskega prvaka, ven-
dar se ne bo udelezila drzavnega klubskega

° mladinskega prvenstva, ki bo od 2. do 4. fe-
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bruarja 1972 verjetno v Beogradu, ker klub .

nima sredstev.

* 7Za tekmovanje v zimski.ligi je vodstvo
kluba letos prijavilo kar dve ekipi. »A« ekipa
bo nastopala v konkurenci republiskih ligaSev,
»B+« ekipa pa v konkurenci slabsih ekip. Vod-
stvo kluba se je odlo¢ilo za prijavo druge eki-
pe. predvsem =zato, ker meni, da je mladim
igralkam potrebno ¢éim veé tekem, da bodo
lahko popolnile nekatera izpraznjena mesta
v prvi ekipi. :

® Po 10-dnevni pavzi po konCanem pr-
venstvu ¢lanice prve ekipe Ze dvakrat teden-
sko' trenirajo v telovadnici na Rudniku, z na-
értnimi treningi pa so pricele tudi pionirke, ki
bodo enako trenirale dvakrat tedensko,

®* V mesecu decembru bo verjetno prva

" ekipa odpotovala za 1 dan v Avstrijo v Gra-

dee, kjer se bo tam pomerila s tamkajsnjo
ekipo, avstrijske rokometaSice pa bodo prisle
v Hrastnik spomladi.

®* Finale Pokala mladosti SRS bo po ne-
potrjenih podatkih okrog 1. maja 1972 verjet-
no v Hrastniku. Tu se bosta odigrali obe tek-
mi. V Zenski konkurenci finalista Steklar in
Branik, v moski konkurenci pa drugoligag Ce-
lje in republiski ligad Rudar iz Trbovelj.

® Letna skup&¢ina kluba bo v mesecu de-
cembru.

ROKOMETASI — SLABO

_ Rokometa8i RK »Hrastnika« so v letoi-
njem jesenskem delu prvenstvene sezone 1971-
1972 zavzeli najslabSe mesto v nekaj zadnjih
letih. Vzroki so ve¢ ali manj jasni. Veé let
nazaj ni nihce delal naértno z mladimi, nekaj
starejsih igralcev je prenehalo igrati, neka-
teri so prisli v konflikt s trenerjem in se je
nekajkrat tako zgodilo, da so na gostovanja
odpotovali v izredno slabi postavi. Trener
Sparenblek je prifel v Hrastnik sicer s pre-
cejdnjimi ambicijami, katere pa ni mogel iz-
polniti, ker njegova strokovnost veé¢ ne zado-
stuje napredku rokometa, poleg tega pa je
imel z igralci dokaj ¢udne odnose. Da je te-
mu tako, potrjuje Ze samo dejstvo, da so prav
v zadnjih kolih, ko on ni nastopal kot igra-
lec, dosegli nekaj zmag in si tako zagotovili
med 12 ekipami 9. mesto. V tem klubu bo mo-
ralo priti do nekaterih temeljitih sprememb,
potem pa bomo lahko pri¢akovali, da se bodo
tudi hrastniski rokometasi konéno uvrstili v
republisko ligo.

Kljub temu, da sta sodnika na tekmi
Hrastnik : Mokere slabo sodila, to Se ni opra-
vidilo za tiste gledalce, $e manj pa za igralce,
da so fiziéno napadli sodnike te tekme. Posle-
dice so bile pri¢akovane, Tekmovalna komi-

sija je enega igralca kaznovala s prepovedjo

nastopanja za 1 leto, 1 igralec je bil kazno-
van pogojno, igris¢e pa so zaprli za 6 prven-
stvenih in pokalnih tekem.

Prvenstvene tekme so tako morali roko-
metasi igrati v Trbovljah in so kazen Ze od-
sluzili, tako da bodo v prvem kolu spomladi
Zze nastopali na domac¢em igris¢u. Kazen naj
bo opomin vsem tistim, ki so izgred povzro-
¢ili, da so s tem Skodovali sami sebi, ker miso
mogli gledati prvenstvenih tekem v Hrastni-
ku, obenem pa so avtomatié¢no tako 8e kazno-
vali igralce Hrastnika, ki so morali dejansko
vse prvenstvene tekme letosnje jeseni odigrati
na tujem. Izmed vseh velja javno pohvaliti
vratarja Potuska, ki je zaradi prezavzetosti
na delu zelo malo treniral, vendar je branil
ve¢ kot odliéno, tako da je vedkrat sam re-
Seval tekme. Bil je na vseh tekmah, je odli-
¢en soigralec in tovari$, kakr$nih manjka v
tem klubu.

Lestvica:
1. Mokere LE Oy 0 180349 =10
2. Trzid 115 08 1 N ERaEna A0 A
3. Kamnik s e Mie Joeoh vl Dby o TS |
4. Olimpija 118 - 8 (H0005p91g 15
5. Duplje 115 55, - 21 E 180 0 (12
6. Zagorje 117620 2 5 RARTR N 21D
7. Krize I e I e e o )
8. Slovan'B ¥ 11283 "2 5.6 - 174:185 8
9. Hrastnik g e 10 el
10. Alples 1 Pt e (LR SR T 1 RS
" 11. Cosmos 1 Rl e g PR i 1 2o 4 4
12. Smarje 13 2 g 2132200 4

Ce bodo rokometasi resneje vadili in od-
pravili nekaj napak ter uredili medsebojne
odnose, potem lahko priéakujemo, da se bo-
do ob koncu prvenstva uvrstili v gornji del
tabele.

NOGOMETASI — SINDIKALNE TEKME

Nogometasi NK »Hrastnika« so ljubitelje
nogometa v Hrastniku v letodnji jeseni popol-
noma razocarali. Njihove igre so bile izred-
no slabe, ki so jih vedékrat opravicevali s
§portno nesre¢o. Mostvo ni tako slabo, manj-
ka pa jim predvsem borbenosti. Nekateri fo-
rumi — ¢&e je potrebno dokumentirati, bomo
to v naslednji stevilki tudi storili — so hoteli
na umeten nadin obdrzati nogomet v tej ligi,
oziroma zagotoviti njegovo eksistenco. Kakor
kazejo rezultati, so se hudo wusteli, saj ni mo¢
z denarjem dose¢i Zeljenih rezultatov, ée ni
borkenosti in drugih osnovnih pogojev (od
osnovnih pogojev so izvzeta financéna sred-
stva). Verjetno pa tudi ni fer nasproti drugim
hrastnigkim Eportnikom, ki so s sreem igrali
in dosegli pomembne rezultate, da so neka-
teri pladani, nekaterim pa se malodane Ze
od¢ita skromna malica po tekmi. Tudi za nogo-
metase Se ni vse izgubljeno, reditev iz te ne-
ugodne situacije pa prepus¢amo njim samim,
njihovemu wvodstvu, njihovi borbenosti.

Lestvica:
1. Litija . 1 7 L DR Wl Rt P e
2. Vozila 7t R T S [l {5 e
3. Triglav 11 e e T T A
4. Primorje 1 R e T e WY b s
5. Tolmin 253 e N L el Sl (s
6. Zagorje 2 e A e im0 S
7. Piran 3 G S SR R R D s s
8. Jesenice 11 =73 e g )t
9. Usnjar 11:°2- "5 =4 4319 9
10. Adria 11 3 208 16:20 8
11. LTH 11 2 1 8 T:24 5]
12 Hrastnik (— 2y 112" 009 ~12:93 2

Glede na to, da ekipa NK Hrastnika ni po-
tovala na prvenstveno tekmo v Miren k NK
Adriji, je tekmo tekmovalna komisija regi-
strirala s 3 :0-v korist Adrije, NK Hrastnik
pa so kaznovali z odvzemom dveh toc¢k, zato
imajo kljub dvema zmagama samo 2 tocéki.

To naj bi bil povzetek o naSem hrastni-
Skem liga8kem S$portu, o podrobnostih in no-
vicah v zimskih mesecih pa vas bomo Se ob-
vescali.

Nogometasi NK »Hrastnik« arhivski posnetek

Naértno delo z mladimi

Tudi v letodnjem letu je vodstvo ZRK
»Steklar« organiziralo skupaj z uditelji za
telesno kulturo Osnovne 3ole »Heroja Raj-
ka« Hrastnik Solsko prvenstvo za pionirke v
rokometu. 3

Nastopilo je 107 deklet, u¢enk 5. do 8. raz-
reda. Odigranih je bilo skupaj 17 tekem. Med
5. razredi je zmagala reprezentanca 5.c raz-
reda, med Sestimi reprezentanca 6.c razreda,
med sedmimi reprezentanca 7.d razreda in
med osmimi ekipa 8. d razreda.

Konéni vrstni red pa je bil naslednji: 1. 7.d
razred, 2. 5.c razred, 3. 8:d razréd in 4. 6.¢
razred.

Strelke golov — 6 golov: Plahuta Ingrid,

5 golov: Avbelj Marinka, 4 gole: Suljagic
Branka, Kunstic¢ itd.

(Nadaljevanje na 12, strani)
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Slovo od ¢lanov kolektiva, ki gredo v pokoj

Ze peto leto se tovarisko po-
slavljamo od nasih ¢&lanov ko-
lektiva, ki gredo v zasluZeni po-
koj. Pa¢ najlep$i in majbolj pri-
meren dan za to je — dan roj-
stva nase republike, 29. novem-
ber.

V prav prijetnem vzdugju se je
zbrala veéina povabljenih ¢lanov
kolektiva, ki gredo v pokoj, pred-
stavniki druzbenoqpolitiénih or-

ganizacij, organov delavskega u-|

pravljanja in vodstva podjetja.
V letoSnjem letu je ali pa bo $e
Slo v zasluZeni pokoj 21 ¢lanov
kolektiva.

Uvodne besede je s:pregovuril.

tovari§ Viktor Susin, vodja kad-

rovsko-pravne sluzbe. Direktor
tovari§ Klansek JoZe je v strnje-
nih besedah spregovoril o razvo-
ju in napredku podjetja, v kate-
rega so tudi vsi, ki se danes po-
slavljajo od podjetja, vlozili svoj
trud, zdravje in znanje. Razvoj
podjetja je v tem obdobju nudil
delo in kruh vsem ¢&lanom kolek-
tiva, za naprej pa bo moral ko-
lektiv stremeti za tem, da se u-
stvarijo sredstva, s katerimi b_o
zajam¢eno nadaljnje Zivljenje
upokojencev.

Na zakljucku je tovaris Klan-
$ek poudaril, da s tem dnem, ko
gremo v zasluZzeni pokoj, ni to
zadnji dan, ko imamo stike s

RazpoloZenje naSih upokojenk na zakuski je bilo veselo \

H

Nove upokojence v letu 1971 je pozdravil glavni direktor

Robert, Nande in Oto pozorno poslusajo besede direkforja

kolektivom, Tudi za naprej bo
kolektiv drzal zvezo z vsemi svo-
jimi upokojenci, iskal pri njih
nasvete, v kolikor bo to potrebno
za madaljnji razvoj kolektiva. V
letodnjem letu so sli v zasluZeni
pokoj naslednji élani kolektiva,
ilelkater-i bodo Se delali do konca
eta.

V kolektivu - Steklarne imajo
Stevilo delovnih let: DuSak Zlat-
Kka 33 let; Vozelj Danijela 33 let;

Vidmajer Ferdo 35 let; Strgar-.

ek Brumno 35 let; Kosler Robert
37 let; Klandek JoZe 39 let; Str-
bucelj Slavko 39 let; Podlungek
Adi 41 let; Kuni¢ Nada 17 let:
Pavli¢ Milka 19 let; Jeri¢ Vidko

21 let; Drenik Julijana 31 let;
[Povhe Marnija 22 let; Zagorc Ste-
fan 32 let; Brglez Rihard 33 let;
Zlindra Oto 42 let; Pirc Marija
15 let; Kandolf Angela 16 let;
Hribsek Vinko 16 let; Zuéko Ma-
rija 11 let; Raji¢ Angela 16 let.

Vsem navzodim so se zahvalili
za mnjihovo delo in prizadevnost
v kolektivu: predstavnik delav-
skega sveta tovari§ Vili Petrié,
predsednik sindikata tovarni$
Adolf Haberl, sekretar sekreta-
riata ZK tovari§ Zvone Kolsek
ijnlmdje organizacij zdruZenega
ela.

Tezko je, ko se po tolikih letih dela poslavljas

S

Zadetna resnost je hitro minila

Veliko lepih pa tudi grenkih uric smo preZiveli — vseeno je bilo lepo
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Invalidsko

V mesecu oktobru 1971 je bila
invalidsko upokojena tovaridica
POVHE MARIJA, delavka v kon-
troli Steklarne Hrastmk kot pre-
gledalka.

TovariSica Marija se je zaposlila
v Steklarni Ze leta 1933 ter je dol-

upokojena

ga leta delala v notranjem obra-
tu, najprej kot odna$alka, pozne-
je kot natikalka na stiskalnici in
izpihalka na Kiko stroju. Vsi sta-
rej§i delavei jo poznajo in se je
spominjajo Se iz teh é&asov kot
dobro in vestno delavko. Ko sem
se pogovarjal z njo je izjavila, da
je imela dosti dozZivljajev v pod-
jetju.

»Prijeti sem morala za vsako
delo in kot Zenska sforiti ravno
toliko kot mogki. Prav posebno
se spominjam kako muéno je
bilo véasih pri pakiranju. Vse iz-
delke smo morale vezati v slamo,
kar sigurno ni najbolj prijetno
delo. Vendar se nisem ustrasila
nobenega dela v mojih 22 letih
sluzbe v naSem podjetju.

Po vojni sem morala ostati ne-
kaj let doma, saj sem imela majh-
ne otroke, ki sem jih morala ne-
govati. Primorana sem pa bila, da

se spet zaposlim in to v letu 1959, .

ponovno kot vezalka. Zaradi sla-
bega zdravja in vedékratnih ope-

racij sem postala pregledalka
stekla v kontroli. Kljub wvolji in
zelji, da bi Se delala, tega nisem

zmogla veé, ker mi je moje zdrav-

Spostovani urednik!

Ponovno se vam ogladam, toda
tokrat iz Ptuja, kjer sem v pre-
komandi. Prejmite vsi skupaj le-
pe pozdrave, posebno pa Se de-
lavnica Blaznika Alojza.

Vojak

JAMSEK FRANCI
V. P. 5276

62250 PTUT

Zdravo Franci!

Hvala za prelepo razglednico
Ptuja, kakor tudi za pozdrave.
Obljubljam, da ti bom ¢asopis
redno posiljal. Pozdravlja te

urednik.

Tovari§ urednik!

Javljam se vam iz Leskovca,
kjer sem na odsluZenju vojaske-
ga roka. Vsem vam posiljam
mnogo lepih pozdravov in vas
obenem prosim za tovarniski Ca-

sopis.
Vojak
DRAKSLER ALOJZ
V. P. 6041/6
16002 LESKOVAC

Zdravo Lojze!

Sprejel sem tvojo razglednico
in pozdrave, za katere se ti za-
hvaljujem. Casopis ti bom redno
posiljal. Pozdravlja te

urednik.

SpoStovani urednik!

Tudi v Cacku, 700 km dale¢ od
Hrastnika, sva se spomnila svo-
jega nekdanjega delovnega kolek-
tiva, kateremu Zeliva ¢im vedji
delovni uspeh. Milenko predvsem
pozdravlja brigado Savkovid,
Drago pa kolektiv brusilnice. Na-

jina velika Zelja je, da nama

posiljate ¢asopis Steklar, ce je
to mogoce, da bi bila tudi v bo-
doce vsaj delno seznanjena z do-
godki v kolektivu.

Drago Draksler in
Pogaénik Milenko
V. P. 9185/4
32002 CACAK
Zdravo fantal :

Prisréna hvala za pozdrave in
razglednico, Zeljeni ¢asopis bosta
redno prejemala. Upam, da bodo
vajini sodelavci opazili vajin pri-
spevek in se kaj oglasili.

Pozdravlja vaju urednik.

Spostovani urednik!

Oglasam se vam iz Kraljeva in
lepo prosim, ¢e bi mi poSiljali
¢asopis »Steklar«. Tu sem na
obuki za Soferja in se imam
dobro. ZaZelel sem si na$ list
»Steklar«, da bom v njem izve-
del, kaj je novega v kolektivu.

Poélljam mnogo lepih pozdra-
vov wsem sodelavcem, posebno
pa sodelavcem kljucavnicarske
delavnice z mojstrom tovariSem
Hudijem ter jim Zelim veliko u-
speha pri delu,

Za enkrat ‘prejmite lepe po-
zdrave iz Kraljeval

Vojak

Matedi¢ Drago
V. P. 4945/12 B
36002 KRALJEVO

Zdravo Drago!

Zahvaljujem se ti za pismo in
razglednico in. ti -zagotavljam,
da boS casopis »Steklar« redno
prejemal na maslov, ki si ga po-
slal,

Prejmi lepe pozdrave od

urednika.

je iz leta v leto peSalo. Postala
sem ‘delovni invalid in bila upo-
kojena.«

Vsi, ki smo z njo delali in imeli
Zz njo opravka — predpostavljeni

ali sodelavke — smo jo poznali,
dokler je bila pri zdravju, kot
vestno delavko. Zelimo ji, da bi
Se mnoga leta uzivala svoj zaslu- .
Zeni mir in pokojnino. s

ODSEL V POKOJ

STRBUCELJ SLAVEKO se je ro-
dil 17. 7. 1915 v Hrastniku kot sin
rudarja. Po konéani osnovni Soli
se je zaposlil v Steklarni Hrast-
nik kot pomoZni delavec. Delal je

‘pri raznih delih v nasi tovarni.

Kot vesten delavec je podasi tudi
napredoval, opravljal je vedno
bolj edgovorna dela v zmesarni.
Po rekonstrukeiji novega dela to-
varne in novih talilnih kapacitet
je Slavko prevzel dele-topilnié¢ar-
ja stekla, to odgovorno delo je
vestno opravljal vse do svoje u-
pokojitve 1. 12. 1971. Steklarji na

njegovi -izmeni so ga cenili kot
delavea in ¢loveka, Usoda mu v

_ Zivljenju ni prizanaZala, pred leti

je izgubil drago bitje — svojo Ze-
no, ki je nenadoma umrla, tudi-ta
udaree ga ni strl. Zavedal se je, .
da mora delati, da bi svoja dva
nedoletna otroka preskrbel in u-
sposobil za samostojno Zivljenje. -
Ko Slavko odhaja v.zasluZeni po-
koj, mu Zelijo njegovi sodelavei,
kakor tudi mi Se wveliko ‘sreénih
in zdravih let v krogu svojih dra-
gih. g
Urednistvo

ZANIMALO VAS BO!

Pridli v podjetje:

Bajda Anton, nabiralec stekla;
Alt Viljem, instrumentarec; Gri-
¢ar Ivan, odnasSalec; Umek Dar-
ko, ddnasalec Brekan Rozalija,
odnaéalka, Peteme] Mihael, pobi-
ralec ¢repinj; Rams3ak Franc, na-
biralec stekla: Kumlane Bogdan,
kroglidar;  Premec Viadimir,
vzdrzevalec v avtomatski proiz-
vodnji; KreZe Terezija, odnasal-
ka: Sihur Ernest, elektric¢ar; La-
pomlk Janko, men]alec modelov;
Mo#ar Nada, odnaSalka; Soba
Viljem, odbijalec stekla; Pasic-
njak Stefan, kroglicar; Klemen
Zoran, strugar; Hudi Viljem,
krogli¢ar; Biderman - Stanislav,
pobiralec ¢repinj.

0dsli iz podjetja — na lasmo
Zeljo:

Skander Jozefa, odnaSalka v
avtomat. proizvodnji; Pap Ed-
vard, krogli¢ar; Zalaznik Terezi-
ja, kontrolor stekla; Slenc Albin,
ro¢ni pihalec; Jost Slavica, ser-
virka; Gunzek Alojz, mabiralec
stekla, Pov§e Milan, nosaé stekla.

Samovoljno zapusiila delo:

Kelner Franci$ka, odnaSalka;
Vovk Bogdan, krogli¢ar.

Upokojen
Strbucelj Ladislav, topilnicar.

ZAHVALA

vsem sosedom, prijateljem in znancem, ki so sp1em1]all naﬁo_
drago ?eno, mamo in staro mamo

'CECILIJO KUNSEK

na nJem zadnji pot1 in'vsem, ki so nam ustno izrazili so7al]e

Iz srea se zahvaljujemo darovalcem stewlmh vencev in evetja. -
Posebno se zahvaljujemo kirurgiénemu osebju bolnice Trbov-
1je za zZdravni$ko skrb in nego, ki so ji nudili v zadnjih tezkih
dneh. njenega zivljenja in ji lajsali trplienje. Zahvaljujemo
se SZDL terena IL in govorniku tovarisu Janezié Alojzu za

niegove poslovilne besede.

Istocasno se zahvaljujemo steklarski godbi. za Zalostinke
in pevskemu zboru Svobode II,

Se enkrat prav lepa hvala vsem, ki ste 7 nami socust\ 0-
vali in jo splemljall na njeni zadnji poti.

0dsli v JLA:

Majdi¢ Branko, krogli¢ar; Po-
krajac Milorad, krogli¢ar; Volaj .
Boris, klju¢avni¢ar; Hauptman -
Rado, kljuavnicar; Stiher Ro-
bert, strugar; Gornik Ladislav,
mze]er, Napret Martin, upravlja-
lec avtomata; Lipoviek Janez,
brusilec; Gorenc JoZe, predstiska-
lec; Bari¢ Karlo, krogli¢ar; Kirh-
majer Rudolf, klju¢avnicar.

Prirastek v druZini;

Pavli¢ Ivan, cizeler — héerko;
Cvelbar Venteslav, $ofer — sina;
Soba JozZe, ro¢ni pihalec — héer-
ko; Soster Ivan, roéni pihalec —
sina; Babic Damjela, skladis¢na
delavka — héerko. ;

Poroéili so se:

Sloriecki Ema, odnafalka —

SEMEC Kozar Milena, ev1denn-
¢ar — BRUNCEK.

Moz Jernej, sinovi in hEerka
z druzinami
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NAGRADNA KRIZANKA

AFRISKA | CLAN POSAD PAYA MOHA SLOVENSKA TEDNIK ZA
SESTAVIL:| STRM  [DRIAVA'Z |74%s KE ,APOLLOY | HRVASKA MEDANSKA PEVKA MLADE PO
KARLL ~ ] PADEC | GLAUNIM | ZASCITNA [ KRAS ¥ |GORA Y K H BERT RDECKAST | ToPOVSKO | “ TAEN BURIA L
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NAGRADNA KRIZANKA SKROMNOST CE ISCETE DOBREGA ZAKON- je za filatelista dmgocena, zato-

Za pravilno reSitev. nagradne
Imzamd]:e razpisujemo 7 nagrad:

1. nagrada: 30 din;

2. nagrada: 20 din;

3. do 7. nagrada: 10 din.

Izrezek z vpisano resitvijo pos-
ljite na naslov: Urednistvo
»STEKLARJA«, Hrastnik. Pri Zre-
banju bomo upostevali vse pra-
vilne resitve, ki bodo prispele v
urednistvo do 20. 12. 1971.

NAGRAJENI RESEVALCI

Za nagradno kriZzanko od 8. 11.
smo do delocenega roka prejeli
67 resitev. Zreb je bil naklonjen
naslednjim. resevalcem, ki prej-
mejo:

l nagrada (30 din): MEDVED
Karli;

2, nagrada (20 din): PETAN
Marjetka;

3. do 7. nagrada (po 10 din):
RESTAR Ivan, upok. JAZBIN-
'SEK Vera, BOLTIN Ida, ALT
Joze, RANZINGER Ivan, upok.

PRAVILNA RESITEV
PREJSNJE KRIZANKE

VODORAVNO:

srpan, Pisa, psihopat, karboli-
nej, rebalans, apostat, fasona,
trk, Livornec, odor, atej, proleta-
riat, Kreta, Kuda, Noe, slo¢nik,
platana, trs, meteor, Hotimir,
rik, E. V., knap, sosed, kosa,
tim, NR, rt, izpit, Natalija, L. A.,
mit, dan, Nobel, intriga, uteha,
ide, I, strateg, Solo, Oleron, ten-
cona, pod, fantje.

— Kar zadeva avtomobile, ni-
sem prav ni¢ izbircen.

— Jaz tudi ne. Sploh si nisem
izbiral, kateri naj me povozi.

‘MILO ZA DRAGO

— Kadar gres ti na njivo, lju-
dje pravijo, da gre pravo stra-
silo,

— Ve, Drejc, zadnji¢, ko so
se otroci igrali, pa je nekdo za-
vpil: »BeZitel« In otroci so takoj
vrasali: »Ali gre Drejec?«

SKEGA MOZA, POISCITE FILA-
TELISTA!

Po mmnenju ameriskega psiho-
loga dr. Hachinsona so filatelisti
najboljsi zakonski moZje. Ha-
chinson dokazuje to svojo trdi
tev takole: Za zbiranje znamk je
potrebno potrpljenfe sta potreb-
ni uvidevnost in strpnost, so po-
trebni veliki zasluzki... Vse to
so lastnosti dobrih zakonskih
moZ. Za Zene filatelistov pa je
najbolj tolaZilna zavest: éim sta-
rej3a je kakina znamka, tembolj

rej je, verjetno, zanj dragocena
tudi stara Zena... Zato naj si
Zene filatelistov zamdr. staranja
ne delajo sivih las, svetuje Ha-
chinson. Psiholog je pri vsem
tem spregledal dejstvo, da se fi-
latelisti ne zadovoljujejo z eno
samo staro znamko!

VZROK

— Jaz pa ne bi hotel biti v va-
3t kozi.

— Zakaj pa ne?

— Ker bi mi bila premajhna.

Tako je pricelo s treningi 32 deklet. Prvi

Nacrtno deloz mladimi

(Nadaljevanje z 9. strani)

V okviru Solskega Sportnega drustva pa
dvakrat tedensko trenira dekleta rokometne
sekcije OS »Heroja Rajka« Hrastnik trener
»Steklarja« Dornik, in to: Skupina »A«:
Sulgaji¢ Branka, Kralj Stanka, Draksler
Janja, Draksler Metka, Ocepek Mojca, Baloh
Marjana, Sladi¢ Silva. Skupina »B«: Strnisa
Sonja, LipovSek Irena, Bercko Joza, Tuhtar
Marjana, Avbelj Marinka, Pevec Karla, Plev-
nik Ladi, TerSak Marjana. Skupina »C«: Pla-
huta Ingrid, Potoan Majda, Grbi¢ Dusa,
Pajer Melifa, Lasi¢ Dani, Vujisi¢ Smilja, Pav-
li¢ Janja, Volfand Bellnda Jagodic¢ Lea. Sku-
pina »D«: Kosem Jasna, Vidmar Danica, Vra-
bi¢ Rezi, Pilih Ema, KolSek Darja, Gasparut
Nevenka, Kavsek Iris, Pintar Marjana.

treningi so pokazali, da lahko tehni¢no vod- .
stvo od teh deklet veliko pri¢akuje, seveda
cez nekaj let in ¢e bodo vestno trenirale.
Vodstvo se zaveda tudi osipa, obenem pa je
izredno tezko delati s tako mmozico v telo-
vadnici. Upajmo na najboljSe.

Za uspesen zacetek pa gre vsekakor zahva-
la tudi uéiteljema za telesno vzgojo Toplaku
in Rojkotu.

Poleg tega pa na osnovni $oli na Dolu pod
vodstvom ‘trenerja Mravljaka trenira veéja
skupina deklet, ki pa imajo Ze daljsi roko-
metni staz in bodo verjetno Ze leto$njo zimo

nastopale v Hali Tivoli kot »Steklar Be.

V primeru, da bo vodstvo »Steklarjac« Se
nadaljevalo s takS$no politiko kadrovanja in
vzgoje ob razumevanju ostalih pristojnih fo-
rumov, potem lahko pri¢akujemo nadaljnji
kvaliteini in mnoZi¢ni razvoj Zenskega roko-
meta v Hrastniku.




