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LETO XXIII

Komunisti dopolnili program dela in ugodno ocenili
predvolilno in volilno aktivnost v DO

Komunisti nase delovne organizacije so or-
ganizirani v 5 osnovnih organizacij ZK, kot
so: OO0 ZK predpredilnica, predilnica, su-
kalnica, vzdrzevanje in skupne sluzbe. V
zaéetku maja so na sestankih osnovnih or-
ganizacij ocenjevali predvolilno in volilno
aktivnost za volitve posebnih delegacij za
skupséine SIS in delegacije za zbor zdruze-
nega dela ob¢&inske skups$éine.

Same priprave so se
pricele Zze v aprilu 1981,
vendar se je aktivnost okre-
pila v decembru, ko je bila
v sindikatu ponovno obrav-
navana lista moZnih kandi-
datov, obravnavale pa so jo
tudi OO ZK in mladinska
organizacija.

Tudi oblike obve&tanja
lahko ocenimo ugodno, saj

so se delavci Predilnice
sproti seznanjali s potekom
priprav. na volitve preko
naSega Casopisa, Informacij
in na sestankih, ki so se
organizirali po samouprav-
nih  delovnih  skupinah.

Volitev se je udelezila
vedina nasih delavcev. Vo-
lilna udelezba je bila
91,10% in kaZe na odgo-

Da bi zasluzili nekaj denarja za konéni izlet so prisli u¢enci osmih razredov litijske

voren odnos do volitev. Ko-
munisti lahko ugodno oce-
nimo tudi strukturo novo-
izvoljenih delegatov, saj jih
je vel kot polovica iz vrst
komunistov.

Osnovne organizacije ZK
so na svojih sestankih do-
polnile tudi program svoje-
ga dela s programskimi us-
meritvami, ki so bile spre-
jete na IIL. programsko-
volilni konferenci obé&inske
organizacije ZKS Litija.

Kako je to nalogo
opravila 00 ZK
skupne sluzbe?

Program svojega dela je
ta osnovna organizacija
sprejela % na svoji pro-

osnovne 3ole za en dan delati v naso tovarno, v proizvodne oddelke. Delovni dan se je
pricel ob 5. in konéal ob 13. uri. Darinka Pajtler, Brane Prosenc in Karmen PoZek (na

sliki) so delali v predpredilnici.

Med letosnjimi 3olskimi poéitnicami pa bomo sami zaposlili mlade, stare nad 15 let, ki pa
si, v enem mesecu dela ne bodo le denarno opomogli, ampak jim bo delo v proizvodni
delovni organizaciji omogotilo, da bodo bogatejsi za spoznanje, kako si njihovi starsi

o -.piuiijo kruh.

ed.o zaposlovanju mladih med $olskimi poéitnicami preberite na 5. strani.
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gramsko-volilni konferenci,
ki je bila novembra, 1981.
Zadala si je zahtevno nalo-
go, da bo sproti spremljala
tako gospodarsko kot tudi
samoupravno dejavnost v
delovni organizaciji in na
podlagi ocen stanja tudi
akcijsko ukrepala. Nadalje
bodo komunisti te osnovne
org. sproti spremljali delo-
vanje komunistov v praksi
in jih kritino ocenjevali,
povezovali se bodo z drugi-
mi osnov. org. v okviru
delovne organizacije, kar
menijo, da je nujno, ker
morajo skupne akcije te-
meljiti na dogovorih vseh
komunistov delovne orga-
nizacije, zavzemali se bodo
za refitev kadrovskih vpra-
ganj, obravnavali letni plan
in eventuelna odstopanja
od plana, izvajali bodo pro-
gram idejnopoliti¢nega
usposabljanja in se %e na-
dalje vkljudevali v boj za

gospodarsko  stabilizacijo.
Potrebno bo &e nadalje
izboljSevati nagrajevanje

po delu, okrepiti inovacij-
sko dejavnost v delovni

(Nadaljevanje na 2. strani)

Agxgtototoigigigigtatatais

Na skupséini sindikata
tekstilnih in usnjarsko-
predelovalnih  delavcev
Slovenije, ki je bila
22.5.1982 v Kranju, so
delegati osnovnih orga-
nizacij izvolili nov
52-¢lanski republiski od-
bor, slednji pa izmed
svojih élanov Se 12-¢lan-
ski izvrsni odbor. Za
predsednico republigke-
ga odbora je bila izvolje-
na Martina Kralj (sode-
lavka iz nase tovarne),
za podpredsednico Ljuba
Kos (Planika, Kranj) za
sekretarja pa ponovno
imenovan dosedanji se-
kretar Joze Klofutar.

Veé¢ o tej skups&éini pre-
berite na 3. strani.
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organizaciji in se zavzemati
za $e boljSe povezovanje v
reprodukcijski  verigi ter
stremeti za ¢éim vedji izvoz
na konvertibilno podrodje.

Na podlagi programskih
usmeritev, sprejetih na IIIL
programsko-volilni  konfe-
renci obédinske organizacije
ZKS Litija, pa so komuni-
sti osnovnih organizacij Se
razdirili program svojega
dela s tem, da bodo sproti
spremljali Zvljenjske raz-
mere in dohodke delavcev
z najniZjimi osebnimi do-
hodki, zavzemali se bodo,
da omogodimo pripravni-
kom opraviti pripravniski
staZ, kar je marsikje pogoj
za pridobitev stalne zapo-
slitve, S nadalje bodo
razvijali in izpopolnjevali
sistem informiranja v de-
lovni organizaciji, spodbu-
jali bodo aktivnost, da
bodo delavei v vedjih pri-

merih nosilei pobud za
obravnavo v delavski kon-
troli, pri odlodanju delav-
cev stremeli za tem, da se
delavcem ponudi veé¢ alter-
nativnih moZnosti z uteme-
ljitvijo posledic posamezne
odloditve, s ¢imer bi krepili
zavest in odgovornost do
samoupravljanja.

Aktivnost komunistov pa
naj ne bo usmerjena le v
delovanje znotraj delovne
organizacije, ampak tudi
navzven, v okolja, kjer ko-
munisti Zivijo. Vse funkcije
in zadolZitve pa naj se ena-
komerno porazdelijo med
vse komuniste.

Na sestankih 00 ZK so
komunisti razpravljali tudi
o dokumentih za 12. kon-
gres ZKJ, predvsem so
posvetili pozornost resolu-
ciji 12. kongresa ZKJ in po-
roc¢ilu o delu CK ZKJ med
11. in 12. kongresom ZKdJ.

TEKMOVANJE PREDIC

Minilo je Sesto tekmovanje predic Jugoslavije.
To tekmovanje je priredila predilnica » Topli¢anka «
v Prokuplju. Tudi na tem tekmovanju so predice po-
kazale, koliko zmorejo pri delu. Z bolj$imi rezultati
pri delu in organizaciji bi lahko pripomogle k visjim
osebnim dohodkom. Morale bi tistim predicam, ki
pri delu ne dosegajo dobrih rezultatov dajati vzgled
s svojim delom in jih vspodbujati.

Vodja nase ekipe Adolf Paj-
tler

Kakor vsako leto smo
tudi letos imeli teZave pri
izbiri predic za tekmova-
nje. Zelo malo je takih, ki
bi bile pripravljene tekmo-
vati v drugih republikah.
Vedina predic ima majhne
otroke zaradi katerih ne
morejo biti dalj dasa odsot-
ne. Zato se moramo odloéa-
ti za tiste predice, ki tek-
mujejo skoraj vsako leto.

Zeleli bi, da bi se za pri-
hq@nje, sedmo tekmovanje,
prijavile mlade predice. Mi-

Dvanajst kongresov jugoslovanskih komunistov (VI)

TITO DOZIVLJENJSKI PREDSEDNIK ZK)J

Deseti kongres zveze komunistov Jugoslavije je
bil od 27. do 30. maja 1974.leta v Beogradu. Prisotnih
je bilo 1666 delegatov, ki so predstavljali milijon
76.711 &lanov partije. Poleg teh so bile prisotne Se
delegacije in predstavniki 96 komunistiénih, in de-
lavskih partij ter drugih naprednih gibanj iz vsega
sveta. Ta kongres bo ostal zabeleZen v zgodovini zla-
sti po tem, da so delegati enoglasno predlagali, da za
predsednika ZKJ, brez omejitve mandata, izberejo
Josipa Broza-Tita. To je bil izraz velikega zaupanja
in ljubezni komunistov, vseh jugoslovanskih naro-
dov in narodnosti in delavskega razreda do éloveka
in tovarisa, s katerim. so ustvarili vse svoje zmage, s
katerim so ostali gospodarji svojega na svojem, po
¢igar zaslugi so bili koraki daljsi in odloénejsi.

Zveza komunistov Jugo-
slavije je dodakala svoj de-
seti kongres z velikimi do-
se(ki na vseh podroéjih
druZbenega Zivljenja. O
tem je govoril tovari§ Tito
v svojem referatu »Bitka za
prihodnji razvoj socialistié-
nega samoupravljanja v
nasi dezZeli in vloga zveze
komunistov  Jugoslavije«.

Kongres je imel velik
pomen 3e zaradi tega, ker je
potekal neposredno  po
sprejetju nove ustave, s
katero je delavski razred
dobil novo vlogo v razvoju
socializma. »Z novo ustavo
so nastale korenite spre-
membe v politiénem siste-
mu. Smisel teh sprememb
je zagotoviti vladajodi po-
loZzaj delavskega razreda in
delovnih Ijudi nasploh pri
izvrEevanju funkcije oblasti
in upravljanja z drugimi
druzbenimi deli, ter da se Se
naprej razvijajo odnosi

med narodi in narodnostmi
na osnovi enakopravnosti,
solidarnosti in odgovorno-
sti vsake republike in po-
krajine za lastni in skupni
razvoj ... Najvedjo spre-
membo v politiénem siste-
mu predstavlja uvajanje
delegatskega odlo¢anja.
Odlo¢no prekinjamo z vse-
mi ostanki tako imenovane
predstavniske demokracije,
ki ustreza meSdanskemu
razredu, poleg ostalega tudi
zato, ker se tako skriva in
zamegljuje razredni znadaj
lastne oblasti, drzave«.
Podatki o materialnem
in dru’benem razvoju Ju-
goslavije, ki so bili dani na
kongresu, so bili res veli-
¢astni. V tem ¢asu je bilo v
druzbenem sektorju zapo-

slenih 4,3 milijone ljudi,
kar je skoraj polovica
aktivnega prebivalstva.

Veé kot 60 odstotkov zapo-
slenih je imelo srednjo, vis-

jo in visoko izbrazbo. 7 veé
kot stotimi drZavami smo
imeli trgovske stike, zuna-
njetrgovinska menjava je
bila udelezena z okoli 25
odstotkov druZbenega pro-
izvoda.

Velik napredek bele#imo
tudi na deZeli, v poljedel-
stvu. Denimo, da je takrat
imelo 80 odstotkov kmed-
kih gospodinjstev elektrié-
no napeljavo. Tudi na po-
dro¢ju druzbenega stan-
darda je bilo veliko doseZe-
nega. Vsaka tretja druZina
je stanovala v stanovanjih,
mlajsih od 20 let, vsaka
peta druZina je imela oseb-
ni avto, neprestano je nara-
S¢ala osebna potro$nja in
druzbeni standard.

Toda vse to, s ¢imer so se
jugoslovanski komunisti
lahko pohvalili ne pomeni,
da je debata na kongresu
izzvenela kot slavospev
ali samozadovoljstvo. Na-
sprotno! Resno so razprav-
ljali o problemih in teZa-
vah, ki zavirajo razvoj sa-
moupravljanja.

Tako kot na prejsnjih, so
tudi na tem kongresu jasno
poudarili, da je ena najvaz-
nejSih nalog v prihodnjem
obdobju povelanje proiz-
vodnje in produktivnosti
dela. Ta zahteva je bila to-
liko odloénejia, saj je priglo
v tem ¢asu do upodlasnitve
stopnje gospodarske rasti.
Povedati je bilo potrebno

proizvodnjo hrane, surovin,

energije in prometa. »Na3a
napaka je,« je dejal tov.
Tito, »da se v minulih de-
setletjih nismo dovolj tru-
dili v tej smeri, in to se nam
danes ma&cuje«.

Znana in enoglasno po-
trjena nadela naSe zunanje
politike so ponovno potrdili
tudi na 10. kongresu.

Predsednik zveze komu-
nistov Jugoslavije, je obgir-
no govoril o tedanjih raz-
merah v svetu in med osta-
lim dejal: »Za é&loveStvo in
njegov napredek ni druge
moZnosti, kot dosledno iz-
vajanje aktivne miroljubne
koeksistence v odnosih med
vsemi deZelami. To pome-
ni, da je nujno potrebno
prekiniti vse vojaske spore
In vse vrste dominacij in
pravic moénejSegac.

Na desetem kongresu so
sprejeli dve splo&no-politid-
ni resoluciji: — »Boj za na-
daljnjo izgradnjo ~sociali-
stitnega  samoupravljanja
In  naloge ZKJ« in —
»Naloge v idejni organiza-
cijski in kadrovski krepitvi
zveze komunistov Jugosla-
vije«. Poleg tega so sprejeli
Se Sestnajst takoimenova-
nih akcijskih resolucij, v
katerih je bilo podrobno
opisano o nalogah zveze
komunistov v posameznih
podrodjih  druzbenega Ziv-
ljenja.

(Prihodnji¢: 11. kongre

D. Majstorivié L,

TANJUG
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slim, da lahko z vajo vsaka
predica doseZe dobre rezul-
tate.

Za letosnje tekmovanje
smo zaceli z vajami komaj
dva tedna pred tekmova-
njem. Predice so vadile
med svojim delovnim ¢a-
som.

Na letosnjem tekmova-
nju je bilo nekaj novosti.
Vse tekmovalke so refevale
tudi teste iz tekstilstva in
druzbeno gospodarskega si-
stema. Uvrstitev pri teore-
titnem tekmovanju ni vpli-
vala na uvrstitev pri prak-
ti¢nem tekmovanju.

Letos smo se uvrstili na
3. mesto med 24 ekipami. S
to uvrstitvijo smo zadovolj-
ni, zato lahko pohvalim
celotno ekipo in wvse, ki so
sodelovali pri organizaciji

nasSe ekipe.
A. Pajtler

Udelezenke
tekmovanja iz nase
tovarne, Jozica
Balant, Ema Erjavec,
Marija Bra¢i¢ in Fani
Vidmar so na kratko
opisale svoje vtise s
tekmovanja v
Prokuplju

JOZICA BALANT

»V petek, 14.5. 1982 smo
2 vlakom prispeli v Pro-
kuplje. Se isti dan smo si
ogledali tovarno »Topli-
¢anka«. Naslednji dan pa
se je zalelo tekmovanje.
UdeleZilo se je 24 ekip iz
cele Jugoslavije. Kljub ve-
liki konkurenci smo zased-
le III. mesto. Bili smo vese-
li in zadovoljni, saj je bil to
za nas velik uspeh.«

EMA ERJAVEC

»V letrtek, 13. maja smo
odpotovali na 6. zvezno
tekmovanje predic v Pro-
kuplje.

Odpotovali smo 2z vla-
kom do Nisa, od tam pa $e
dobre pol ure voiwe do

Prokuplja, kamor smo pri-
speli v petek, v ggodnjih Ju-

tranjih urah. Se isto do-
poldne je bil sprejem ekip
tn pozdravni govor organi-
zatorskega odbora. Za tem
smo st ogledali njihove
proizvodne oddelke, temu
pa je sledil teoreticni del
tekmovanja. Popoldne smo
st ogledali Prokuplje in
polozili venec na spomenik
padlih borcev v NOV. Na-
slednji dan, v soboto, ob
10. urt je bila sve¢ana otvo-
ritev tekmovanja in po-
zdravni govor pokrovitelja
6. zveznega tekmovanja
predic Jugoslavije. Nato se
Jje zacelo glavno tekmova-
nje, v spretnosti vezenja
niti. Nasa ekipa je sodelo-
vala v prvem kolu. Dosegle
smo 3.mesto od 24. ekip,
kolikor jih je sodelovalo.

Med zabavnim progra-
mom, ki se je oduijal zveder
so razdelili nagrade in pri-
znanje. Cas je hitro mine-
val in Ze smo se morali po-
sloviti, kajti zunaj nas je
dakal avtobus, da nas
odpelje v Nis od koder smo
imeli vlak za Litijo.«

MARIJA BRACIC:

UdeleZila sem se 6. tek-
movanja, ki je bilo letos v
Prokuplju. V Litiji nas je
tovari§ Adolf Pajtler zbral
za tekmovanje. Pruvi dan,
ko smo pri§li v Prokuplje,
smo st ogledali tovarno,
kjer smo drugi dan tekmo-

\

vale. Tekmovale smo v 1.
skupini. Po kondanem tek-
movanju smo §li v menzo
na kosilo in tam so nam
podarili nekaj daril. Zve-
der smo se ponovno zbrali v
dvorani, kjer so razglasili
osvojena mesta. Osvojile
smo 3. mesto in s tem smo
bile zelo zadovoljne, za
tem smo se odpeljali proti
domu z avtobusom v Ni§,
tam smo 3li na viak, ki nas
Je pripeljal v Litijo.

FANI VIDMAR

6. zvezno tekmovanje
predic je bilo v Prokuplju.
Navdusil nas je Z2e sam
sprejem, ki je bil zelo pe-
ster. Bilo je 24 ekip iz vse
Jugoslavije. Tekmovanje je
potekalo hitro in v nape-
tem vzdugju. Tekmovale
smo v 6.skupinah, po 4
ekipe naenkrat. Me smo

bile v prui skupini, tako je
bilo napetosti in treme hi-
tro konec.

Rezultatov  tekmovanja

smo bile zelo vesele, saj
smo zasedle 3.mesto. S
toplino v srcu smo se zado-
voljni vrnili domov.

Skupscina sindikata
nase dejavnosti

Dvaindvajsetega maja je bila v Kranju
skupséina sindikata tekstilnih in usnjarsko
predelovalnih delavcev Slovenije. Delegati
osnovnih organizacij sindikata so ugodno
ocenili dejavnost tega sindikata v pretek-
lem stiriletnem obdobju, sprejeli usmeritve
za bodo¢e delo in izvolili novo vodstvo.

Ceprav je tekstilna indu-
strija v odnosu na celotno
industrijo in rudarstvo re-
publike sorazmerno dosti
ustvarjala, pa malo vlagala
v raz8iritev in posodobitev
tehnologije, je v tem ob-
dobju presegla vsa pri¢ako-
vanja, tako pri ustvarjanju
druZbenega proizvoda na
delavca, fiziénem obsegu
proizvodnje, kot pri izvozu.
Uvrstila pa se je tudi v sam
vrh najuspesnej§ih dejav-
nosti. To je vplivalo tudi na
izbolj%anje gmotnega po-
lozaja tekstilne industrije
in na povecan interes mla-
dih za tekstilne poklice.
Izbolj8ali so se osebni
dohodki tekstilnih delav-
cev, ki znatno manj kot
prejdnja leta zaostajajo v
odnosu na druge panoge,
¢eprav so %e vedno v veliki
meri odraz tezkih pogojev
na dolo¢enih delih v tek-
stilni industriji.

PanoZni sindikat si je
med pomembnej$e naloge v
naslednjem obdobju zadal
prizadevanja za hitreje
posodobljanje tehnologije v
tekstilni industriji, skrb za
izboljsanje pogojev prido-
bivanja dohodka in na

osnovi tega za nadaljnje iz-
boljSanje osebnih dohod-
kov. S podroéja delovnih in
Zivljenjskih pogojev pa se
bo zavzemal za odpravlja-
nje vseh zdravju Skodljivih
in nevarnih del, za zagotav-
ljanje uéinkovitega zdrav-
stvenega varstva, vztrajal
pa bo tudi na tem, da se Se
v letoZnjem letu dokonéno
razéisti vpraanje benefici-
rane delovne dobe za ne-
katera delovha mesta v
tekstilni industriji. Pozor-
nost pa bo namenjena tudi

sistemskemu refevanju
problematike invalidnih
delavcev in delavcev z

zmanjSano delovno sposob-
nostjo. Nadalje si bo sindi-
kat prizadeval za zmanjse-
vanje obsega nocénega dela
Zensk, kljub zaostrenim
pogojem gospodarjenja, Ce-
prav se zaveda, da ga v bliz-
nji bodoé¢nosti %e ne bo mo-
gole bistveno zmanjsati ali
popolnoma ukiniti.

Program aktivnosti tega
sindikata pa bo dopolnjen
%e s predlogi iz bogate raz-
prave delegatov in gostov
na skupséini.

M. K.



STRAN 4

LITUSKI PREDILEC

MAJ 1982 —st. 10

Litijska mladina je letos
pripravila vrsto prireditev
za pocastitev dneva mlado-
sti.

V petek, 21. 5. 1982 so iz-
védli tek mladosti. Udelezi-
li so se ga cicibani, pionirji,
mladinci in odrasli.

Iz nase delovne organiza-
cije se je teka udelezila
Vera Grom, iz plosnega
sektorja. Med mladinkami
je dosegla 2. mesto. Cestita-
mo! Na najzanimivejsem
teku ¢élanov — dolzina
proge 2000m, je bil naj-
boljdi Simon Pikovnik iz
Smartna. Po razglasitvi re-
zultatov so na kosarka-
skem igri§¢u priredili ples.

Naslednji dan so cicibani
iz vrtca in pionirji ter mla-
dinci iz osnovne 3ole prire-
dili proslavo na zunanjem
igris¢u. Pri sporedu so
sodelovali do malega prav
vsi udenci. tribune so bile
polne gledalcev.

Temu so sledile de druge
manifestacije in prireditve,
med ostalim so tudi odprli
razstavo o sretanjih obéa-
nov Litije sTitom.

Vera. Grom neposredno po
prihodu na cilj

M.M.

Uétenci Sestih razredov med svojim nastopom

Drugi razredi osnovne %ole

Tekmovanje v kosarki

V soboto, 15. 5. 1982, smo se v_okvjru »Dnev"a
mladosti«, udelezili tekmovanja mladinskih osnovnih
organizacij, v kosarki.

Nasa ekipa je dosegla naslednje rezultate:

Predilnica : Smartno 53:43 (19:28)
Predilnica : Rozmanov trg 56:45 (33:27)

Konéna lestvica:

1. Predilnica

2. Trg na Stavbah

3. Rozmanov trg

4. Smartno

5. Osnovna Sola Smartno

Ekipa Predilnice je nastopila v naslednji posta-
vi: Viktor Semec, Zlato Zlabravec, Franc Lesjak
(ml.), DuSan Babi¢, Karel Komotar, Peter Majcen in
Tine Jerina.

T. d.
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Zaposlovanje mladih med pocitnicami

Ze pri sprejetju letnega plana kadrov za leto
1982 smo predvideli, da bomo tudi v letodnjih polet-
nih poéitnicah za doloéen &as zaposlili uéence, dija-
ke in studente. Obvestili o zaposlitvi za doloéen ¢as
smo objavili 1¢ v nasih Informacijah. Zanimanje za
delo mladih je preseglo vsa pri¢akovanja. Prijavilo
se je preko 60 kandidatov, starih nad 15 let, ki se
zelijo v éasu pocitnic zaposliti in s tem olajsati dru-
zinske stroske, ki so navadno ob priéetku novega
solskega leta precej visoki.

Ob pisanju tega ¢lanka, o
sprejemu na delo odbor Se ni

na dela, ki so jih Ze opravljali.
Le-teh se je prijavilo 10.

sa. Skratka, skusali jih bomo
razporediti tako, da bo odsot-
nost delavcev zaradi rednih
dopustov v proizvodnem sek-
torju ¢im manj vplivala na
dosego plana proizvodnje.

Delo bo potekalo v dopol-
danski in popoldanski izmeni
pa tudi ponodi za mladince, ki
so _%e dopolnili 18 let starosti.

Se enkrat naj poudarimo, da
je zelo razveseljivo, da si vse

ve¢ mladih Zeli prisluziti tudi
svoj dinar. Vendar pa denar
pri vsem tem prav gotovo ni
edino, kar si bodo mladi prido-
bili s svojim delom. Bogatejsi
bodo za izkuZnjo, s kako
tezkim delom si na%i delavei
sluZijo kruh in %e kako resna
in odgovorna je bila njihova
odlotditev, da si skraj%ajo po-
¢itnice in se zaposle.
V. B

odloéal, zato pa ni jasno ali bo
lahko proizvodni sektor omo-
gotil delo vsem, ki so se prija-
vili. Prav gotovo bo kateri iz-
med njih razodaran, ko bo
dobil obvestilo, da ga Zal,
zaradi prevelikega Stevila pri-
jav, ne moremo zaposliti.

Kaksne kriterije
bo uposteval odbor
pri sprejemanju?

Prednost pri sprejemanju
bodo imeli tisti mladinci, ki so
delali v Predilnici Ze lani. Delo
in delovni proces jim je Ze
znan in razporedili jih bomo

V drugo skupino, ki je naj-
vetja (preko 30 prijav), bomo
razvrstili vse tiste, katerih
starSi so zaposleni v Predilnici.

Ostanejo Se drugi, dela Zelj-
ni mladinei, ki jim bomo omo-
godili delo le, ¢e bodo to dopu-
§¢ale moZnosti v proizvodnji.

Kaj vse bodo

delali mladi?

Dekleta in tudi fante bomo
zaposlili kot snemalke(ce) kop-
sov, fantje bodo opravljali
transportna dela v proizvod-
nji in vsa druga laZja in teZja
dela, ki so potrebna za nemo-
ten potek proizvodnega proce-

Komisija za letovanje ima
polne roke dela

Ze ko smo le bezno prelistali izpolnjene pri-
javnice za letovanje v nasih po¢éitniskih do-
movih, (to smo objavili v prejsnji Stevilki
Litijskega Predilca), nam je postalo jasno,
da je prijav veé& kot lani. Skoraj preveé! Ce
se bodo nekateri strinjali s pred in po
sezonskim &¢asom, bodo prisli vsi na vrsto.

Clani komisije za letova-
nje so sprejeli se dodatne
ukrepe, da bi ustregli vedi-
ni. Eden teh je, da so ukini-
li 14 dnevno izmeno, in vse
prijavljene za to preusmeri-
li v 10-dnevno letovanje.
To smo Ze objavili v Infor-
macijah. Poleg tega pa so
natanéno proudili vse pri-
jave in obravnavali sporne.
Ugotovili so, da si posa-
mezniki pomagajo na ¢ud-
ne nadine, da bi pridobili
prednost — in to marsikdaj
niti niso ¢lani nase delovne
organizacije.

Mladima sodelavcema,
neporotenima, brez otrok,
ki sta Zelela dobiti wvsak
svojo hiSico v glavni sezoni,
s seboj pa sta povabila po
tri prijatelje (ne naSe dla-
ne), je komisija predlagala,
da letujejo prej ali kasneje.

Tudi sodelavce z malimi
otroki in pa upokojence so
Egeusmerili na zgodnejsi ali

sneji ¢as letovanja.

Bil je tudi primer, da je
nec¢lan, s §tiri¢lansko druzi-

no pregovoril nasega sode-
lavca (le svojega beZnega
znanca), da jih prijavi na
svoje ime. S tem bi neélani
pridobili prednost. Toda ta
sodelavec je sam in bo
lahko dobil le dvoposteljno
hisico.

Stiritlanska druZina pa
bo dobila prostor pod pogo-
ji, ki veljajo za druge ne-
¢lane — brez prednosti in
to takrat ko bo prostor.

Komisija za letovanje je
ponovno poudarila e to, da
lahko izrabimo regresirane
cene letovanj (po niZji ceni
za Clane delovne organiza-
cije), le za 14 dni. Kdor
letuje dalj ¢asa npr.: 7 dni v
Cateskih toplicah, nato pa
10 dni v Novigradu Ze pre-
sefe ¢as 14 dni in mora
pladati preostale 3 dneve
po polni ceni, ki sicer
veljajo za neflane nase
delovne organizacije.

TO PA NE VELJA ZA
VELIKO PLANINO.
(kot smo pomotoma obja-
vili v 74. #t. Informacij).

Pri posluzevanju mikalnika Hergeth je potrebna pazljivost, da
prsti ne zaidejo v nevarno obmocdje.

B e e e e e e e e e o

Ko smo sprejemali pravilnik o samoupravnem obveséanju
v nasi tovarni smo med ostalim govorili tudi o oglasnih
deskah, ki so v oddelkih namenjene za Informacije. Dosti
je bilo pripomb; da so nekatere premajhne; da so neureje-
ne; listki visijo na njih pripeti le z enim Zebljitkom;
pripete so druga na drugo, kar vse otezko¢a branje. Poleg
vsega pa tudi ni razvidno, razen &e ne pogledamo prav od
blizu, kdaj izide nova stevilka Informacij, saj izhajajo raz-
li¢no, veéasih vsak dan, véasih pa morda le 2X na teden.
Da bi olajsali urejevanje teh desk, smo na odboru za
obveséanje sklenili, da izdelamo enotne table. Tov. Branko
Poljsak pa je predlagal, da bi imele table okvire s steklom,
v katere bi zatikali liste, in ne bi potrebovali risalnih Zeb-
lji¢kov, listi pa ne bi plahutali naokrog.

Pred mesecem dni smo izdelali eno tako tablo in jo name-
stili v hodniku menze. Tam jo lahko veéina vidi, saj vsak
dan zahajamo tja na malico. Oglejte si jo, ugotovite more-
bitne pomanjkljivosti, in pripombe oddajte v skrinjico za
Litijski Predilec.
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Nase upokojenke. Od leve:

arjeta Sinkovec, Lull

Trombevska, Jozefa Cesek in Erna Blazi¢.

UPOKOIILE SO SE

» Petintrideset let ni
kratka doba, ki jo moras
dopolniti, da si prisluzis
svoj pokoj, pa vendar
mine zelo hitro,« je bila
ugotovitev nasih upoko-
jenk, s katerimi smo se
zbrali, da se od njih po-
slovimo.

Upokojile so se MAR-
JETA SINKOVEC, ki je
delo v tovarni opravljala
polnih 35 let, LJUDMI-
LA TROMBEVSKA, ki je
edina med njimi odsla v
pokoj z nepolnimi 35 le-
ti, JOZEFA CESEK in
ERNA BLAZIC, obe s
polno pokojninsko dobo.

Tov. Marjeta je pred
35 leti pridela delati v su-
kalnici kot snemalka. Kas-
neje je bila razporejena v
stro¢narno, ko smo 8e sami
izdelovali papirnate cevke.

e pred ukinitvjo tega
oddelka pa je bila razpore-
jena v predilnico, kjer je
ved¢ let uspedno opravljala
delo predice. Zadnja 3 leta

a je bila vodja snemalne
Eolone. Njena pot na delo
je bila vse prej kot lahka,
saj se je vsak dan vozila iz
Jablaniske doline do tovar-
ne, s kolesom.

Tov. Ljudmila ima le 20
let in 9 mesecev delovne
dobe, ker je bila v c¢asu, ko
je Zivela z druZino v Make-
doniji, doma. Ko pa se je po
dolgih letih ponovno vrnila
v Litijo, se je zopet zaposli-
la v Predilnici, saj je v nasi
delovni organizaciji delala
ge kot mlado dekle. Zapo-
slila se je v oddelku pred-
predilnice, nato je bila
razporejena v sukalnico,
zadnjih nekaj let pa je bila
zaradi bolezni, ki jih po pri-
povedovanju ni prebolela
malo, razporejena v zbi-
ralnico cevk.

Tov. Joza je Ze leta 1945
prvi¢ prestopila prag nase
tovarne. Ko se ji je rodil
sin, je morala zaradi neure-
jenega varstva ostati doma,
kar se ji krepko pozna, saj
bi se lahko sicer upokojila
7e nekaj let prej. Od sne-
malke je napredovala za
predico, nato je bila zaradi
bolezni razporejena k d&-
stilni koloni in od leta 1979
je opravljala delo v zbiral-
nici cevk.

Tov.Erna je prila v
Predilnico leta 1958. V Liti-
jo se je preselila iz Novega
mesta. Takoj je nastopila
delo v sektorju vzdrzeva-
nja, kjer je, kot edino dekle,
sluZzbovala vse do upokoji-
tve. Kadar govorimo o
tov. Erni, se ti kar sama
vsiljuje misel in pri¢nes
razmidljati o organizaciji
Rdefega kriza, ki mu je
posvetila marsikatero pro-
sto uro. Z organizacijo RK
je tov. Erna tesno poveza-
na in zelo aktivna pri vsaki
akciji, ki jih pri tej humani
organizaciji ni malo. Sode-
lovala je pri zbiranju papir-
ja, steklenine, oblaéil, krvo-
daj. akcij, obiskovala bol-
nike in star¢ke na domu in
vedno znala pomagati ti-
stim starej§im ob&anom, ki
so potrebovali njeno po-
mo¢. Lahko bi rekli, da je
bilo njeno Zivljenje razpeto
med druZino, tovarno in
organizacijo RK. Seveda
bo sedaj, ko ji ne bo treba
hoditi na delo $e sodelovala
pri RK. Kljub vsemu pa
pritakujemo, da Se vedno
ne bo pozabila na tovarno
in »svoje fante« v sektorju
vzdrZevanja.

Vsem &tirim Zelimo Se ve-
liko osebne srefe in pri-
jetnih dni, ki jih bodo
preZiveli v jeseni svojega
Zivljenja!

Pojasnilo, ne opravicilo

Leto za letom, dan za dnem élovek razmislja kaj
pomeni beseda sre¢a, kaj pravzaprav je élovekova
sreta. Vendar vedno ko pride temu razmisljanju do
konca spozna, da to ni materialno bogastvo, niti do-
brine, ki si jih élovek pridobi na vsakem koraku, da
je najveéja sreéa élovekovo zdravje. Iz dneva v dan
nas pretresajo novice o usodah ljudi, vsaka te priza-
dene, pa naj si bo to usoda znanca iz sosednje ulice

ali ljudi, ki jih ne poznas.

Ponosni moramo biti, da je nasa dezela tako
bogata, da v njej zivi toliko dobrih ljudi, ki so vsak
hip pripravljeni pomagati éloveku, bogata pa zato,

" ker nenehno bedi nad ljudmi v njihovi socialni sti-

ski, bolezni ali starosti. Ne vemo &tevilk, vemo pa,
da morajo biti zelo velike, koliko imamo ustanov in
zavodov, kamor se lahko zateée ¢élovek, bolan, star,
reven, kamor lahko starsi pripeljejo svojega otroka
¢e mu ni usojeno, da bi bil enak svojim vrstnikom.

No in prav taksno razmis-
ljanje je nas delavce v finané-
nem sektorju dostikrat pripe-
ljalo do tega, da tudi mi, de-
prav  skromno, prispevamo
tak$nim ustanovam v njiho-
vem boju za ¢lovekovo sreco.

Pred leti smo prispevali za
nakup inkubatorjev, finan&no
in materialno smo pomagali
druzini nekje v poljé¢anskih
hribih, kjer je ofe v nesreéi iz-
gubil Zivljenje in zapustil v
veliki revifini Zeno in Sest
otrok. Ves ta ¢as pa smo
zbirali odpadni papir za obéin-
ski RK.

Za nas zelo neljubi dogodek
pa se je zgodil v marcu 1982,
(zaradi tega smo tudi ta
¢lanek pripravili za objavo),
ko smo se odlo¢ili, da odpadni
papir ne namenimo RK, tem-
ve¢ prodamo in iztrzek name-
nimo v korist boja proti raku
in izgradnje onkoloskega in-
stituta (objava darovalcev v

¢asopisu »Delo«). Vse to bi
bilo lepo in prav, ¢e ne bi pred-
sednica KO RK Litija zacela
&iriti neresni¢ne govorice ne
samo v podjetju, temve¢ tudi
izven. V dokazilo, da ni resni-
ca, da smo del dobljenega de-
narja porabili v svoje namene,
prilagamo kopijo raduna pod-
jetja »Dinos« in kopijo naloga
o nakazilu iztrzka Drustvu za
boj proti raku. (Kopiji hra-
nimo v urednidtvu).

lanek ne objavljamo kot
opravi¢ilo, to mislimo, nam ni
potrebno, temve¢ v pojasnilo
vsem, ki so ta neljuba in neres-
ni¢na govori¢enja sliSali in nas
obsojajo.

Vse to pa nam ni vzelo volje,
da s svojimi akcijami Se napre;j
pomagamo ljudem, ki so tega
potrebni, saj se zavedamo, da
d¢eprav skromno, vendar po-
magamo ¢loveku v stiski.

Delavci finanénega
sektorja

PRISLI - ODSL|

v mesecu aprilu 1982

Prisli: ;
6. 4. 1982 Jadranka BAJIC,
Litija, PredilniSka ul. 23, sukal-
nica 1.izmena;
7. 4. 1982 Valentina CELIK,
Smartno, Leskovica 6, sukalni-
ca 2. izmena.

Odsli:
upokojitve:

3. 4. 1982 Joiefa CESEK,
Litija, Valvazorjev trg 9, zbiral-
nica cevk;

15. 4. 1982 Marjeta SINKO-
VEC, Smartno, Zg. Jablanica
20, predilnica bombaza 3. iz-
mena;

30. 4. 1982 Ema BLAZIC,
Litija, Vegova ul. 3, sektor
vzdrZevanja;

30. 4. 1982 Ljudmila TROM-
BEVSKA, Litija, C. kom. Sta-
neta 18, zbiralnica cevk.

Izkljucitev: 3

2. 4. 1982 Halima DZOM-
BIC, Zagorje, Podvine 49, pre-
dilnica bombaza 3. izmena.

Odhod v JLA: ¥

6. 4. 1982 Ivan ZICKAR,
Litija, Trg na Stavbah 1, predil-
nica bombaza 1. izmena.

Pismeni sporazum — odpoved
delavke-ca

23. 4. 1982 Irena KERSIC,
Zagorje, Ul talcev 38, sukal-
nica 1. izmena;

30. 4. 1982 Silva OKORN,
Litija, Veliki vrh 8, predilnica
sintetike 2. izmena.

V nasi delovni organizaciji
je bilo na dan 30. 4. 1982 zapo-
slenih 1016 delavcev, od tega
690 zensk in 326 moskih ter
14 mladoletnih oseb.

M. 8.
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O letosnjih bolniskih

izost

Pri analiziranju bolniskega
staleZza za prvo trimesecje letos-
njega leta ugotavljamo, da je
bolniski stalez znatno porastel

ankih

in sicer znasa 6,9% (zajeti so
izostankizaradi B, N, X). Vistem
obdobju preteklega leta pa je
bil ta le 4,8 %.

1. Gibanje bolniZkepa stalefa po posameznih vzrokih in mesecih v prvem trimsed ju
leta 1982 in prikaz 3tevila odsotnih delavcev

Skupaj Skupa j
b JAN FEB MAR zam.dn. | % zam.dn. INDEKS
| VZROKT 1-3/82 1-3/81
B 168 1512 1560 4280 79,0 3301 126
N 78 150 134 362 6,6 187 193
T 243 279 260 782 14,4 426 183
SKUPAJ (B,N,X) 509 1941 974 5424 4004 135
% 5,6 7,8 ket 6,9 4,8
NS 178 131 192 501 642 78
NP 849 820 786 2455 2699 %0
Stev.odsotnih POPE.
delaveev 1-3/82 220 228 286 st.del.
% P1,4 3,1 27,8 24,0
Stev.odsotnih e
delavcev 1-3/81 232 196 234 st.del.
% 1.7 18,4 bz,1 20,7

2. Prikez Etevils izgubljenin delovnih dni za
preteklega leta

prvo trimeseije leto 1982 v primerjavi z istim obdobjem

ODDELEI Skupa ] Skupa

[SKUPINA BOLEZNI 1. II. I11, v, v. VI. vIiI, 1-3/82 % 1-3/81
1. Infeke. in parazitske bolezni | 12 - 60 18 22 B8 23 143 3,3 66
2. Novotvorbe: maligne,benigne 84 " 27 - 146 21 = 278 6,5 77
3. Endokrine bolezni - - - - = 26 7 33 | 0,8 26
4. B.krvi in krvotv.organov - < 18 = - - = 18 | o, 29
5. DuBevne bolezni 53 - 32 36 34 | 145 - 300 7,0 123
6. B. ¥ivEnega sistema in Zutil 32 - 41 - 921 21 48 233 5.4 224
7. B, obtofil 11 2 62 14 3. 8 13 148 3,4 319
8. B. dihslnega sistema 153 = 138 25 136 47 k] 588 | 13,7 596
3. B.prebavil 145 5 21 11 33 70 2 376 8,9 150
10, B. urogentaln.sistema 36 - 133 124 207 19 78 607 4,2 256
11. Eomplikac. noseZnosti in pord 26 - 216 38 151 13 18 62 10,8 271
12. B.koEe in podkoXnega tkiva 27 - 102 - 6 - - 135 32 143
13. B.gibaln.sistems in vez.tkiva 26 3 199 136 219 30 200 813 | 19,0 995
14, Neopredeljena stanja bolezni | 34 8 26 10 1 - 2 81 1,9 57
ly. Ponovni pregledi 5 L 6 1 13 17 19 Bl 1,5 49
B. BEUPAJ et 22 1081 423 1097 425 588 4280 100 3391
K 69 = 83 - 116 | 38 56 562 187
4 11 48 97 108 94 165 259 782 u26
s KU PAJ (BNX) 724 70 1261 10 1307 628 903 S424 4004
e 6,8 | 3,0 6,3 15,3 7,4 [18,6 4,3 6,9 4.8
NP 297 77 743 503 367 77 391 2655 2600
Ins 128 5 186 - 127 20 35 501 %)

I. — predpredilnica in ¢istilnica

II. — rezerva predpredilnice
III. — predilnica bombaza in sintetike
IV. — rezerva predilnice

V. — sukalnica
VI. — rezerva sukalnice
VII. — pisarniski delavei, pomoZno osebje, remont, Cistilne

kolone, zunanji transport in obrat druzZbene prehrane

B — bolezen

N — nesrece na delu ob prihodu na delo ter iz dela

X — nesrece izven dela
NP — porodniski dopust
NS — nega in spremstvo druZinskega ¢lana

Iz tabel je razvidno, da je bol-
niski stalez visji pri izostankih
zaradi bolezni, nesre¢ na delu
in ob prihodu na delo ter z dela

Ostala dva vzroka porodniski
dopust ter nmega in spremstvo
druzinskega ¢lana, pa sta v pri-
merjavi s preteklim letom v

in zaradi nesre¢ izven dela. upadanju,
Primerjava v odstotkih

1-—3/1982 1_3/1981
N—0,5% N—0.2%
NS — 0,6% NS — 0,8%

mesecu februarju, stevilo zamu-
jenih delovnih dni znaSa 1941
(oz. 7,8%), medtem ko je Ste-
vilo odsotnih delavcev najvecje
v mesecu marcu (27,8% —

zajeti so vsi vzroki odsotnosti).

Samo zaradi bolezni je bilo
zamujenih 4280 delovnih dni
oz. 5,4%, v primerjavi s prete-
klim letom za 26% ve¢. Vzrok
je v povecanju Stevila obolelo-

sti delavcev za nekaterimi obo-
lenji. Tako zasledimo visje Ste-
vilo izgubljenih dni pri infek-
cijskih in parazitskih boleznih,
novotvorbah, dusevnih bolez-
nih, boleznih prebavil, boleznih
urogenitalnega sistema in kom-
plikacijah nose¢nosti.

Med posameznimi oddelki je

na prvem mestu po Stevilu za-
mujenih dni oddelek sukalnice,
(v primerjavi s preteklim letom
so se v tem oddelku zvisali
izostanki zaradi B, N, X). Na
drugem mestu je oddelek pred-
predilnice in nato oddelek pre-
dilnice bombaza in sintetike.
J. Konrad

Poudarki iz resolucije
9. kongresa ZKS

Uresni¢evanje ustave ostaja
temeljna smer in izhodisc¢e boja
Zveze komunistov Slovenije za
osvoboditev dela — kot pre-
ras¢anja zgodovinsko pogojenih
druzbenoekonomskih neenako-
sti in odvisnosti ljudi pri delu —
in za celovito ustvarjanje in uve-
ljavljanje socialistiénih samo-
upravnih druzbenoekonomskih
odnosov, v Katerih vsak delovni
¢lovek enakopravno z drugimi
delovnimi ljudmi odlo¢a o svo-
jem delu, pogojih za delo in o
njegovih sadovih, o svojih in
skupnih interesih ter usmerja
druzbeni razvoj, izvriuje oblast
in upravlja druge druzbene za-
deve.

Zavedamo se, da ne moramo
in ne smemo dogmatsko in sa-
mozadovoljno vztrajati pri do-
sezenem, ker so za revolucioni-
ranje tokov druzbenega razvoja,
posebej za utrjevanje odlocilne
vioge delavca pri upravljanju
z druzbeno akumulacijo, nujne
druzbene spremembe in ustvar-
jalno vnasanje novih spoznanj
v naso druzbeno prakso. Pri za-
gotavljanju trajnega in uspesne-
ga razvoja ter stabilnih gospo-
darskih in socialnih razmer in
pri obrambi naSe neodvisnosti,
svobode, neuvrscenosti in fe-
derativne ureditve za nas ni dru-
ge poti kot razvijanje sociali-
stitnega samoupravljanja ne
glede na Stevilne tezave in pro-
tislovja.

Probleme in tezave, s kateri-
mi smo sooceni, smo sposobni
obvladati, a biti moramo dosle-
dni pri uresni¢evanju nasih stra-
teSkih opredelitev: samouprav-
ljanja kot enotnega sistema
druzbenoekonomskih odnosov;
odlo¢ilne  vloge delavskega
razreda in delovnih ljudi pri
upravljanju druzbe; svobode,
enakopravnosti ter brastva in
enostnosti vseh narodov in na-
rodnosti Jugoslavije.

Pri premagovanju sedanjih
gospodarskih tezav se moramo
opreti predvsem na lastne sile.
Izrabiti moramo ogromne notra-
nje rezerve, ki jih imamo v na-
ravnih bogastvih, v proizvodnih
in delovnih zmogljivostih zdru-
Zenega, dela in v socialisticnih
samoupravnih druzbenolastnin-
skih odnosih. Te rezerve ima
sleherna celica in skupnost
zdruzenega dela in sleherna

krajevna in druzbenopoliti¢na
skupnost. V njih so veliki do-
datni viri za povecevanje druz-
benega proizvoda in za bistveno
povecevanje lastne, skupne in
druzbene produktivnosti dela
in za vse bolj u¢inkovito uporabo
sredstev tekoCe in razsirjene
reprodukcije. Njihova ustrezna
gospodarska izraba je odlocilna
za to, da uspesno in uéinkovito
premagamo sedanje gospodar-
ske tezave brez vedjih gospo-
darskih in druzbenih pretresov
in da ¢imprej preidemo k razgi-
banemu in pospesenemu gospo-
darskemu razvoju na trdnih go-
spodarskih in druzbenih teme-
ljih socialistiénega samouprav-
ljanja.

Znanstveno-raziskovalno in
izobrazevalno delo morata spod-
bujati in se vkljucevati v uresni-
¢evanje sprotnih in razvojnih
nalog zdruzenega dela in ce-
lotne druzbe, Siriti in odpirati
poti za humanizacijo dela in Ziv-
ljenja, za bogatitev kulturnega
ustvarjanja delavcev in delov-
nih ljudi ter prispevati k osvoba-
janju dela in ¢loveka. UspeSno
uresnievanje teh usmeritev in
ustvarjanje vecjega dohodka na
podlagi bolj kakovostnega dela
in proizvodnje je tudi pogoj za
izboljSanje Zivljenjskega stan-
darda in socialne varnosti delov-
nih ljudi in ob&anov.

Magda Breznikar

POSKODBE
V MESECU APRILU

Med ro¢nim premikom za-
boja s prejo se je Joso Marjano-
vi¢, transproter preje in pred-
preje, ranil v dlan desne roke na
ostrem robu stranice zaboja
(kontejnerja).

Nada Handanagi¢, predica
na flyerju je vezala na stroju
pretrg. Takrat je sodelavka
odrinila vozicek za prazne cev-
ke tako, da jo je zadel v levo
nogo in ji poSkodoval ahilovo
tetivo.

Marjan Potisek, Cistilec stro-
jev, se je iz Lupinice peljal z mo-
pedom v sluzbo. V Smartnem
mu je zaradi peska na asfaltu
spodneslo moped, padel je in si
poskodoval glezenj leve noge.

Andrej Krhlikar
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_Narocite
revijo »Nasa obramba-

Obrambno in samozas¢itno
usposabljanje poteka skozi
raznovrstne oblike
prek predavanj in seminarjev,
vaj in obrambnih dnevov, med
drugim pa tudi skozi pisano
besedo, knjige in prek sredstev
javnega informiranja. Revija
Nasa obramba je v celoti na-
menjena za obrambno in sa-
mozas¢itno usposabljanje
prebivalstva. Na zanimiv, ne-
suhoparen, poljuden nacin
vodi bralca skozi splosno ljud-
sko obrambo in druZbeno
samozascito, povede ga po
vseh celinah sveta, skozi
armade velikih sil, vendar pa
tudi neuvrséenih in nevtral-
nih drZav, ga usposablja za
oborozeni boj in neoboroZene
oblike odpora ter ga seznanja
z revolucionarno preteklostjo
jugoslovanskih narodov ter
ljudstev vsega sveta.

Polna letna naroc¢nina za
Nas$o obrambo v letu 1982 je
300 dinarjev. Toda da bi pre-
bivalstvu omogocili, da dobi
nasSo revijo po ¢im ugodnejsi
ceni, druzbeni dejavniki, naj-
odgovornejsi za obrambne
priprave ter obrambno in sa-
mozasc¢itno usposabljanje

v obéinah prispevajo dolocen
delez k narocnini vsakega na-
ro¢nika s svojega obmodja.

kopsov na predilnih strojih.

Zabojeki za cevke, nepogresljiv pripomoéek pri snemanju

Zato bo dejanska letna na-
ro¢nina tudi v letu 1982 niZja
od 300 din.

Tisti, ki doslej na Naso
obrambo niste bili naroceni,
poprosite svoje sodelavce,
rezervne vojasSke stareSine in
pripadnike Civilne zasScite,
naj vam dajo na ogled to pre-
potrebno revijo in postanite
tudi vi novi naroc¢nik. Pridru-
zite se sedanjim 109.000 red-
nim naro¢nikom.

Revija NaSa obramba iz-
ide 10-krat na leto. Izdajajo
jo: RepubliSka konferenca
ZRYVS Slovenija, Republiski
sekretariat za ljudsko obram-
bo SRS, Republiski Stab za
teritorialno obrambo Slove-
nije, Republiski odbor ZZB
NOV Slovenije, Republiski
sekretariat za notranje zadeve
SRS, Republiski svet Zveze
sindikatov Slovenije in Repu-
bliska konferenca Zveze so-
cialisticne mladine Slovenija.

Narodite jo lahko pri tov.
Francu Maliju — referentu
za LO in NZ, ali pa na ob¢in-
ski konferenci ZRVS Litija,
vsak ponedeljek, torek in ce-
trtek od 6. ure do 14. ure.

nasa

Obramba

61000 Ljubljana Poitni predal 190
telefon 061/28-639

Na zalost pa ugotavljamo, da se ti zabojéki veékrat upo-
rabljajo za druge namene (npr. za sedenje), zaradi ¢esar se

veliko zabojékov poskoduje.

eprav so namenjeni za delo

snemalk kopsov si jih nekatere sluzbe in posamezniki
lastijo za shranjevanje rezervnih delov, odpadnega mate-

riala itd.

O neprimernem ravnanju z njimi pri¢a podatek, da je od
500 nabavljenih zabojékov »izginilo« ze okrog 100.
Zaradi visoke cene zabojékov (v devizah), bi s skrbnejsim

ravnanjem dosti prihranili.

LT b

(Foto: Branko Bizjak)

BREZ BESED!

M e
§EX PORT=IMIORT

ODLOBILI SO SE, DA BOMO POSIO-
VALI S CELIM SVETOM. CLOBUS ZIE

Zbiralka cevk Ana Kaplja ob stroju za sortiranje cevk.

v

Vozni red

VOZNI RED vlakov Litija-Ljubljana velja od
23.5do 25.9.1982 in od 27.3. do 28.5, 1983

Odhod| Prihod o Odhod | Prihod |
Litija | Ljvblj.|~P°™ Ljublj.| Litija [FP°™
4.421 5.17 3.45 4,07
5.00] 5.35 3 4,35 5.08
5.13] 5.50 510 | 5.44
5.31] 6.00 5,25 6,04 1
5.54| 6.30 3 |1.6.30 7.05
6.12| 6.45 2 8.35 9.10
6,421 7.15 9.35 | 10.08
7.00] 7.35 2 10.50 | 11.25
7.28| B.00 12,35 | 13.10] 2
8.28( 9.00 12,50 | 13.25] 1
9.28110.00 13.35 | 14,10] 1
10.28{ 11.00 14,10 | 14,46
11.20) 11,55 14.35 | 15.13] 3
11.55]12.30 1 14.55 | 15.30
12.33113.05 15.15 | 15.48
13.20| 1412 2,5116.35 | 17.10
14,501 15.25 17.30 | 18.03
15,45} 16.20 1 18.40 | 19.12
16.32]17.05 19.35 | 20.11
17.07 | 17.40 20.45 | 21.19
17.43| 18.15 4 ||22.35 | 23.08
19.15] 19.50
20.28| 21.00
22.23] 23.00

Opombe:

1 - ne vozi ob sobotah, nedeljah in

praznikih
2 - ne vozi ob sobotah, nedeljah in
praznikih in od 1.7.-31.8,1982

3 - vozi le ob delavnikih

4 - vlak ima postanek samo v Zalogu

5 = vlak ima v Zalogu 20. min. postanka

L_TMANOL

LITISKI PREDILEC izhaja dvakrat meseéno. lzdajajo ga delavei predilnice Litija. Odgovorni urednik:
urcdnistva: Branko Bizjak, dipl. ing. Mirko Dolinsek, Martina Kralj, Vinko KerZan in
Sek. Stev. teletona: (061) 881 411 (76). List dobijo ¢lani delovne Organizacije

tisk Kranj. Naklada: 1600 izvodov.

Matic MalenSek. Clani

. - Niko Stamatovski. Fotografije: Matic Malen-
in upokojenci brezplaéno na dom. Tisk: TK Gorenjski




