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Nova Donitova tovarna tesnil

Ve¢ muh na en mah

V petek, 21. novembra je delovni kolektiv
medvofkega »Donita« zabelezil pomembno
delovno zmago. Ta dan so namreé predali
namenu novo tovarno tesnil v Veliki Loki pri
Trebnjem,

Skrbne raziskave trzis¢a so jim pokazale,
da potrebe po kakovostnih tesnilih nara$ca-
jo, poleg tega pa smo zaradi pomanjkanja na
domacem trgu tro$ili precej deviz za njihov
uvoz. V novi fovarni so zaposleni predvsem
domacini, s ¢imer so resili vpraSanje zapo-
slovanja delavcev w obéini Trebnje.

Nova tovarna se uvric¢a med najvecje pro-
izvodne objekte te vrste v Evropl. S proiz-
vodnjo tesnil bodo zagotovili jugoslovanski
industriji motornih vozil, ladjedelniStvu in

. drugim porabnikom dovolj kakovostnih tes-
nil, obenem pa se bodo lahko konkurenéno
pojavili s temi izdelki na svetovnem trgu v
e vedji meri.

Proizvodnjo tesnilnih plos¢ »tesnit« so v
Donitu zaceli leta 1947, kasneje pa so se jim
pridruzili $e tehniéni laminati, slojasti izola-
cijski mateniali iz umetnih smol. Leta 1960

. Tesnila iz Velike Loke osvajajo svet

so zabelezili nad 1.000 ton letne proizvodnje
ter prvi izvoz v vrednosti 180.000 dolarjev. V
letu 1970 so izdelali 8.500 ton, lani pa skoraj
20.000 ton izdelkov. Obenem so se s tesnilni-
mi materiali in filtri za motorna vozila uve-
ljavili na svetovnem trgu, tako da bodo letos
izvozili Ze za 7 milijonov dolarjev izdelkov,

Tikijevih uspesnih 25 let
Zaceli so iz nic

Elektrostrojno podjetje TIKI je pred kratkim
svetano proslavilo svoj srebrni jubilej v kinu
Sizka ob prisotnosti vseh €lanov kolektiva in
svojega mentorja Franca LeskoSka-Luke, sekre-
tarja ob&inske konference ZK Si3ka Franca Hri-
barja, predsednika obtinske skup3itine Staneta
Plemenitasa in drugih gostov. Bogat kulturni
spored so izvajali gledaliSki igralec Boris Kralj,
pevec Simeon Gugulovski, New swing kvartet
v spremijavi instrumentalistov »Kavalirji«, po-
tem pa so tovarifko srefanje vsi skupaj nada-
ljevali v restavracijskih prostorih hotela Ilirija.

Eden od desetih srebrnih jubilantov, glavni
direklor Bogo Ferfila, je orisal teZzavno in uspes-
no pol tega kolektiva, ki danes Sleje 425 ¢lanov.
Tikijev ustanovitelj — Ministrstvo za tezko in-
dustrijo in rudarstvo LRS — je dal 17 delavcem
brez opreme in izkusenj zvene& naziv: Tehniéni
institut kovinske industrije (TIKI).

Zaceli so s preucevanjem bodocega progra-
ma in posameznih izdelkov, ki naj bi nasli me-

® ribuna »

Jubilanti na slovesnosti

sto v slovenski industriji. Tako so zaéeli prak-
licno pod vedrim nebom in kasneje pod plat-
nenim paviljonom kooperantska dela za »Agro-
tehniko«, leta 1955 pa so se preselili v opuicene
garaze v Kosezah. Naslednje leto je bilo pre-
lomnica v njihovem delu — zaceli so izdelovati
elekiriéne bojlerje. Ta njihov proizvod jim je
odpr]l postopoma pot v skoraj vsako jugoslo-
vansko gospodinjstvo, éeprav je tista leta boj-
ler predstavljal proizvod visokega standarda. Z
velikim odrekanjem tega kolektiva, ki je del
svojih osebnih dohodkov vlagal v nadaljnjo iz-
gradnjo podjetja, je to izredno napredovalo z
uvajanjem velikoserijske proizvodnje, Leta 1963
so0 se konéno vselili v novo tovarno na AleSev-
cevi 52 kot zmagovalci. Kasneje so dograjevali
Se ostale potrebne objekie in s tem omogocili
proizvodnjo, ki je zadoscala potrebam jugoslo-
vanskega lrZis¢a in se uvrstili v sam vrh proiz-
vajalcev bojlerjev.

Razvoj slovenske industrije, zlasti po gospo-
darski reformi in skrb za ¢imvecjo stabilizacijo
so prispevali k temu, da se je tudi TIKI zacel
vedno bolj zavestno vkljucevati v mednarodno
delitev dela. Njihovo poslovno zdruzenje
MARIS jim je proti koncu leta 1971 omogocilo,
da so vzpostavili stike z zahodnonemsko firmo
JUNKERS, ki je v svetu znana po svojih plin-
skih bojlerjih in etaznih peceh za centralno
gretje. S to firmo so s partnerjem RZS iz Idrije
sklenili licenéno pogodbo o postopnem osvaja-
nju teh Junkersovih proizvodov. Nacriovali so
tudi kooperantske posle — to so jim narekovali
stabilizacijski ukrepi ter ze dosedanje izkusnje
in potrebe trzis¢éa — glede na poveéanje plin-
skega omrezja v Jugoslaviji.

V letosnjem letu so pristopili tudi k podpisu
samoupravnega sporazuma v seslavljeno orga-
nizacijo zdruzenega dela imenovano TEGO (To-
varne eleklrogospodinjske opreme).

V Tikiju so ponosni, ker so uspeli proizvod-
njo bojlerjev povecati od 800 kosov leta 1955
na 310.000 kosov danes in se je celotni dohodek
1,533.76590 din povecal od leta 1955 na
283,075.026,00 din leta 1975. Tikijeve bojlerje
dobro poznajo tudi izven nasih meja — na Polj-
skem, Ceskoslovaskem, Madzarskem, v Gani,
Libiji, Etiopiji, Lagosu, Kuvaitu in Hong-Kongu.

V svojih 25 letih Tiki ni pozabil na druzbe-
ni slandard, o ¢emer pri¢ajo nakupi in izgradnja
najemni$kih stanovanj, finan¢na pomo¢ pri
adaptaciji lastnega stanovanjskega fonda, cene-
ni topli obroki v lastni menzi, izgradnja po¢cit-
niskih domov v Savudriji in Kranjski gori, ka-
kor tudi stalna Sportna rekreacija v teku celega
leta in tovariska srecanja. Vse to jih zdruzuje
v delovnih akcijah, ki so ponos tega marljivega
kolektiva. MLV

ABC - Loka

Poizkusite naSo priznano LOKA kavo,
njen okus in aromo!

30 let Agrostroja

Jubilej
samorastnikov

Agrosiroj se je razvil iz delavnice za po-
pravilo kmetijskih strojev, ki jo je ustanovi-
la Republiska uprava GUSTROJ, Tehniéni
napredek na podroéju mehanizacije kmetij-
stva pa se je naglo razvijal in pokazala se je
potreba po razSiritve delavnice, da so lahko
izdelovali Se razne rezervne dele.

Ta delavnica je dobila ime Agroservis,
Potem, ko je podjetje zacelo kot prvo v Ju-
eoslaviji izdelovati maprave za umetno na-
makanje, se je preimenovalo v AGROSTROJ
— LJUBLJANA.

Vedjo prelomnico v pedjetju je povzrocilo
izdelovanje visokokakovostnih cevi iz alumi-
nija in serijska proizvodnja ve¢ kot 12 raz-
liénih tipov agregatov za namakanje.

Agrostroj se je s proizvodnjo namakalnih
naprav pojavil dovolj zgodaj, da je sluzil raz-
vijajotemu se kmetijstvu. Nove, specializi-
rano proizvodnjo, je oviralo pomanjkanje
kadrov, premajhno zanimanje za te preizvo-
de, preSibka tehni¢na sluzba za izdelavo raz-
nih ekonomskih analiz itd. To je bil samo-
rastni$ki razvoj, oprt na lasine sile in finané-
na sredstva brez potrebne opreme in prosto-
rov a — z veliko trdne volje!

Kadre so wvzgojili sami in razvili lastini
projektantski in konstrukcijski oddelek, ki
ni le kos enakim evropskim proizvajalcem
namakalnih naprav temvec je celo boljsi. Da-
nes izvaza ca. 70% proizvodnje namakalnih
naprav v vrsto drzav razvitih kontinentov.

V Agrostroju se ukvarjajo tudi s servisno
dejavnostjo. Popravljajo kmetijske stroje,
gozdarske, buldoZerje, avtomobile in podob-
no.

Vse to opravlja 480 ¢lanski kolektiv z le-
to$njo 300 milijonsko celotno realizacijo in s
ca 57°% izvaZzanjem (od 1965 leta so imeli
53,4 %/ izvoza), ki1 ima razvite strokovne sluz-
be z visoko kvalitetnimi kadri.

V 25 letih delavskega samoupravljanja se
je v kolektivu Agrostroja zvrstilo veliko Ste-
vilo delavcev — upravljavcev, Danes je v sa-
moupravnih organih podjetja vkljucen Ze
vsak 7. ¢lan delovne organizacije, v katerih
je dosledno uveden delegatski sistem, ki ga
dograjujejo z izobrazevanjem delegatov.

Posebno skrb so ves ¢as posvecali reSeva-
nju stanovanjske problematike zaposlenih.
Veé kot 100 delavcem 'je bilo omogoéeno, da
da so si s krediti ali drugo pomocijo uredili
stanovanjske probleme. Pred vselitvijo je 40
najemniskih stzmovarﬂ, v katera je investira-
na preko milijarda dinanjev.

Clani kolektiva so sklenili slovesno pro-
slaviti 30-letno bilanco skupnega dela in
naporov ter 23-letnico delavskega samo-
upravljanja. Po dveh delovnih dodatnih so-
botah in po izpolnitvi sprejetih proizvodnih
ali izvoznih obveznosti se je zbral kolektiv
na skupni proslavi — v prisotnosti visokih
druzbenopoliti¢nih predstavnikov, poslovnih
sodelavcev in gostov.

Ob tej priloznosti so bila podeljena Stevil-
na priznanja dogoletnim ¢lanom kolektiva in
vsem tistim, ki so kakorkoli pripomogli k
uspesnejsemu razvoju delovne organizacije
Agrostraj.

Plaketo je prejela tudi predsednica sveta
KS Koseze, ki uspesno sodeluje z omenjeno
delovng organizacijo.
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