
Zmanjševanje števila delovnih
nezgod v podjetjih Slovenije

Komisija za skupno
akcijo v Ljubljani

Zainteresiraoi organj Ijubljainskega
okraja — svet za deilo, okrajni sindikaini
svet in Okrajni zavod za socialno zava-
rovanje s« onganizirali skupno koindsijo,
katere ualoga je usklajevati prizadevanja
pod'jetij po zmanjšainju števila nesreč. Ta
komiisija je iadelala plan. da bi biilo delo
vseh prislojmili oseb, ustanov in organi-
zacij argajiizirano in koordin.iraao.

Vsa akcija za zmanjšanje števila de-
lovnih [xxšikodb naj po tem planu sloni na
neposrednem prizadevanju samih proiz-
vajailcev, da zmanjšajo število jxiškodb, in
organov delavskega satnoupravljatija, da
jim pri tem pomagajo. Delavcem so aa-
menjeni posebni plakati, ki z nazorno sli-
ko in be\sedo pripovedujejo, da je bi&o
lani na oJcraj;nem področju 9300 primerov
delovnih nesreč. Hkra-ti poTedo plakati,
da so podjetja in zavodi za socialmo zava-
rovanje izplačali samo kot nadomestiilo
za pkiče poncsretenira delavoem okrog
50 mil.ijonov diflarjev. •

Komisija je poslala vsem d«lavskim sve-
tom in sindikalnim podružnicam pisma,
ki pojasnjujejo problem delovnih nesrež
s števiilikami. Pismo priporoča, naj bi o
sredstvih in ukrepiJi higienske tehnične
zaščite dela bolj pogosto razpravljali ali
na sejah sindikata in delavskib. svetov, s
čimer je treba bolje m širše seznand>ti
de-lovni kolektiv. ' ,

Raouaajoč z dejstvom, da ima vsak
uspeh na tem področju -velik. gospodarski
pomen, je Okrajni zavod za socialno za-
var«va.nje sklemil, da bo nagradil vse čla-
ne komi.sij za h-igieu-sko. telinično zaščito
dela v ]x>djetjih, kalerih delo bo uspešno.
Zato bodo tistim kolektivom k\ posamez-
nikoin, ki bodo dosegli letos oa področju
higienske telinične zaščite dela najboljše
uspehe. iiplačali uagrade v skupnem zne-
sku 5,5 milijona dinarjev.

Ker so posamezni kolektivi in komisije
že lani zelo amanjšaH število delovnib.
nesreč, je Okrajtii zavod za socialno za-
varovanje odredil, naj se jim iz,plačajo
nagrade v znesku 600.000 dinarjev. Po 70
tisoo dim sta dobi.li podjetjii »Kamnikc in
jLitostroj«. po 60.000 Kemična tovarna v
Mostah, Tovarna upognjenega pohištva
iStol« in Lesno industrijsko podjetje
>Podpeči, po 50.000, Zelezniška kurilnica
v Ljubljani. Tovarna papirja Vevče, To-
varna usnja v Kamniku in eno izmed
gradbenih podjetij (ki še ni določeno) ter
po 4fl.O0O din Papirnica Koli^evo im pod-
jetje >Saturnus«. DelaTski svetd .teh pod-
jetij bodo te nagrade razdelili najzasluž-
nejšim člainom komisij za higiiens.ko teh-
nično zaščito deia.

Okrajni zavod za socia.lno zavarovanje
je raz-pisajl natečaj za izdelavo eilaborata,
loi bo olajšad delo koruisij za higiensko
tehii'ično zaščito dela. Nagrada za izdela-
vo tega elaborata znaša 200.000 din.

To so hkrati glavne nailoge in smerni-
ce za delo komisij za higie>ns:ko zaščito
med letoin. Ta plan so sporočili zastopni-
kom podjetij in sindikalnah organizacij
ter pričakujejo, da bodo dosegli večje
uspe&e pri z.manjšanju števiia delovmh
nesreč. J. Jurač


