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Kongres ZK — mejnik v naSem
razvoju

Kongresi KP oz. ZK Jugoslavije in Slo-
Venije so v zgodovini jugoslovanskega de-
lavskega gibanja in razvoja socializma v
Jugoslaviji odigrali izjemno pomembno
vlogo. Na kongresih smo komunisti in vsi
delovni ljudje ocenjevali uspesnost preho-
Jeéne poti ter si zacrtali smer idejnega po-
lititnega, socialnega, ekonomskega in kul-
turnega razvoja. Na kongresih smo potr-
Jevali in krepili bratstvo in enotnost ju-
Boslovanskih narodov, na njih smo obliko-
Vali nafo zunanje politi¢no usmeritev, za-
o imata tudi X. kongres ZKJ in VII. kon-
Bres ZKS izreden pomen na na$§ nadaljnji
Vsestranski razvoj. V obdobju priprav na
VII kongres ZKS smo slovenski komuni-
Sti prigli do enotne ocene razmer v obdob-
Ju med VI. in VII. kongresom. Enotna in
tvrsta je ocena, da smo delovni ljudje Ju-
Boslavije v tem obdobju nadaljevali z raz-
Vojem samoupravnih socialistiénih odno-
S0V med ljudmi, da smo dosegli velike
Uspehe v ekonomskem razvoju naSe druz-

€, da se je krepil zivljenjski standard de-
lovnip ljudi. Poleg ogromnih notranjih
Uspehov je Jugoslavija prodrla v medna-
fodno delitev dela ter veéala svojo vlogo
! ugled v mednarodnih odnosih. Imeli pa
SMo tudi vrsto slabosti in poskusov zavre-
Y nag zadrtani razvoj. Nacionalisti¢ne sile
3‘? na eni strani poskusale razbitj Jugosla-
Vijo, na drugi strani pa ohraniti preZivelo
Centralistitno ureditev. V tem obdobju
Smmo imeli opravka s poskusi podrejanja
Samoupravljanja, z midljenjem, da je le
ako imenovana »elita« sposobna uprav-
Jati na%o socialistiéno druzbo. Danes ¢u-
timg posledice neplanskega razvoja, raz-

ohotili so se negativni pojavi, razvred-
Notili smo moralne in politiéne kvalitete.

Danes, leto dni po pismu tov. Tita, smo
Pri¢a o&itnim uspehom pri premagovanju
Nagtetih slabosti.
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Predlog dokumentov za X. kongres ZKJ
in VII. kongres ZKS ter razprava je Ze
nakazala usmeritev za naprej. Uresniciti
moramo ustavo, kar pomeni razviti nepo-
sredno samoupravljanje, zagotoviti, da bo
sleherni delavec tekoée obveiten o vseh
vpraganjih in da bodo delavci na zboru de-
lovnih 1ljudi ter prek svojih delegatov de-
jansko odlo¢ali. Enako pomembna in za-
htevna naloga nas ¢aka pri razvijanju de-
legatskih odnosov v druzbi, ki morajo za-
gotoviti, da bodo dobhili delavei v TOZD
odlotujo¢ polozaj na vseh nivojih in vseh
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podroc¢jih dela in Zzivljenja. V ospredje
prihaja odlo¢na zahtleva, da moramo vlo-
go druZbenopolitiénih organizacij poveta-
ti, da bodo delovni ljudje, organizirani v
ZK, SZDL, sindikat, ZB in ZM, resni¢no
usmerjali razvoj nase druzbe.

Velik pomen in vrednost leto$njih kon-
gresov pa je v tem, da na kongrese pri-
hajamo s temeljito oceno prehojene poti,
da prihajamo na kongrese s prvimi rezul-
tati pisma tov. Tita, da imamo izobliko-
vano jasno pot naprej in da smo jugoslo-
vanski komunisti dosegli visoko stopnjo
enotnosti.

Tako kot vsi dosedanji, bo tudi X. kon-
gres ZKJ in VII. kongres ZKS pomemben
mejnik v razvoju nase samoupravne soci-
alisti¢ne skupnosti.

Ivan Zagar
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SINDIKALNA LISTA

Bogatenje naSe socialisti¢ne samouprav-
ne druzbe je posledica vse vedje nepo-
srednosti v odlo¢anju. Neposrednosti pa ni
mogoce oblikovati z administratizmom in
tehnokratizmom, temve¢ jo je treba
vzpodbujati in negovati na podlagi enako-
pravnega dogovarjanja. Kvantiteta, po-
sebno pa %e kvaliteta dogovarjanja pogo-
jujeta naSo sposobnost in pripravljenost
za usklajeno preobrazbo celotnega druz-
benega dogajanja in nas samih.

Neposrednost smo si izbrali za naéin in
metodo usposabljanja lastne presoje o
pravilnosti dogovarjanja in odlo¢anja o
pomembnih druZbenih problemih in nalo-
gah, ki so bile (z vidika neposrednosti) do
nedavnega $e nedotakljive. Sele dober me-
sec je za nami, ko smo po predhodnih do-
govarjanjih na zborih delovnih ljudi odlo-
¢ali o prispevnih stopnjah za financiranje
samoupravnih interesnih skupnosti. Zdi se
mi, da se niti zavedali nismo politiéne,
druzbene vsebine naSe samoupravne pra-
vice v tistem trenutku.

Take in podobne odlocitve pa nam bodo
v vse vedji meri postajale naloga, skrb, pa
tudi svojina. Samoupravno dogovarjanje
dobiva vedno velje razseZnosti, ima pa le
en bistveni namen: neposrednost in ena-
kopravnost pri odlo¢anju o materialnih
dobrinah in pravicah, ki izvirajo ali so po-
sledica dela, kot govori uvod pred sindi-
kalno listo. Osebni prejemki, ki so lahko
posledica izpla¢il OD, prejemkov iz skla-
da skupne porabe ali prejemkov, ki bre-
menijo poslovne stroike, so pomemben
faktor prni sinhronizaciji druzbenih doga-
janj v dolofenem prostoru ali doloéeni
strukturi zaposlenih.

Republisko vodstvo sindikata skupaj s
centrom za samoupravno sporazumevanje
se je odlodilo urejati prav ta problem. Vse
Ze prej nasStete oblike osebnih prejemkov
so strokovnjaki uokvirili v tako imenova-
ni, sedaj Ze popularni sindikalni listi.

Ze 22. decembra 1973 je kot priloga De-
lavski enotnosti »Sindikati« dzSel prvi
osnutek sindikalne liste. Ce danes primer-
jamo prvi osnutek z dejansko sprejeto li-
sto, ki jo je po pospeSeni razpravi 28. fe-
bruarja 1974 na plenarni seji sprejel Re-
publiski svet zveze sindikatov Slovenije,
lahko ugotovimo, da so bile pripombe v
razpravi tehtne in umestne.

V Zelezarni Ravne so se po strokovnem
vkljutevanju in angaZiranju sluzbe za
oblikovanje osebnih dohodkov tudi poli-
ti¢ni dejavniki prikljuéili uresniéevanju
doloéil sindikalne liste.

Sedanja vsebina sindikalne liste pa je e
vedno spremenljiva, vendar bo za spre-
membe potreben usklajevalni postopek.
Doloéila liste bodo postala doloéila samo-
upravnih sporazumov o delitvi osebnih
dohodkov in nadomestil, ki imajo svojstvo
osebnih prejemkov oziroma namensko od-
dvojenih sredstev za stanovanjsko izgrad-
njo in izobrazevanje,

Ce se sprehodimo skozi sindikalno listo
in skuSamo primerjati njena doloé¢ila z do-
lo&ili v dosedaj veljavnih normativnih ak-
tih, dobimo naslednjo sliko.

I IZPLACILA, KI BREMENIJO SKLAD
OSEBNIH DOHODKOV

1. Najnizji neto osebni dohodek

Najmanj 60 odst, popretnega meseéne-
ga neto osebnega dohodka na zaposlenega
v SRS v preteklem letu (za leto 1974:
60 odst. od 2.241 ali 1.335 din.

V naSem podjetju smo planirali za le-
to 1974 minimalni OD pri 42-urnem ted-
niku 1442 din na zaposlenega in mesec.

2. Nadurno delo

Za nadurno delo gre delaveu dodatek v
vidini 50 odst. od obratunske enote.

Ta dodatek smo v navedeni vifini izpla-
cevali tudi Ze do sedaj.

3. Noéno delo

Za notno delo gre delaveu dodatek naj-
manj 25 odst. in najveé 50 odst. (50-odst.
dodatek je treba uveljavljati tam, kjer de-
lavei zaradi nizkih osnov dobivajo mini-
malne zneske za no¢no delo).

Samoupravni sporazum o delitvi OD za
¢rno in barvasto metalurgijo Ze doloca
30-odst. dodatek za delo ponoéi.

4, Nedeljsko delo

Za delo v nedeljo je treba izplacevati
30 odst. do 50 odst, dodatka.

Pri nas smo Ze vseskozi izpladevali naj-
vi§ji dovoljeni dodatek 50 odst,

5. Praznitno delo

Za delo na dan republiSskega ali zvez-
nega praznika se odmerja 50-odst. doda-
tek.

Do sedaj smo imeli uveljavljen 75-odst.
dodatek za prazniéno delo, ki ga bomo
morali za¢asno korigirati.

6. Deljeni delovni as

Ce je zaradi narave dela potreben de-
ljeni delovni &as, se delaveu, ki dela de-
ljeno, izplatuje meseéni dodatek v viSini
najve¢ 350 din. Deljeni delovni ¢as se Ste-
je, ¢e nekdo dela vsak dan dopoldne in
popoldne in & opoldanska prekinitev tra-
ja 2 uri in veé.

V nagem podjetju imenovani deljeni de-
lovni ¢as z dolo¢ili zgoraj nima ni¢ skup-
nega. Sedanjo razseZnost bomo odpravili
do konca leta 1974 po sprejetju naSega sa-
moupravnega sporazuma o delitvi OD. Po-
samiéni primeri se bodo stimulirali po
sindikalni listi.

7. Nadomestilo OD za ¢as bolezni

Znesek nadomestila za ¢&as bolezni do
30 dni ne sme biti nizji od 90 odst. popreé-
nega OD delavea v preteklem letu.

Do sedaj smo po pravilniku o nadome-
stilih izplatevali 80-odst. nadomestilo iz
osnove izplatanega OD v preteklem letu.

8. Ovrednotenje delovnih izkuSenj in

stalnosti

Lista dolota 12-odst. dodatek za delov-
ne izku$nje in 5-odst. dodatek za zvesto-
bo podjetju pri 30 letih delovne dobe,
skupno torej 17 odst. Za delovne izkudnje
se smatrajo tudi tiste v drugi organizaciji
zdruZzenega dela, ne glede na vrsto zapo-
slitve — dela.

V Zelezarni Ravne smo do sedaj izpla-
¢evali dodatek za stalnost v razponu od
3 odst. do 17,5 odst., vendar le za delovno
dobo v naem podjetju (delno ZPSZ), Na-
grajevati bomo morali tudi izku3nje, pri-
dobljene drugje (maksimalno 12 odst.), za
zvestobo pa deliti e 5 odst.

II. IZPLACILA, KI BREMENLIO
POSLOVNE STROSKE

1. Dnevnice in nofnine za potovanja
doma

Za odsotnost 8 do 12 ur najveé 80 din,
za odsotnost nad 12 ur pa najve¢ 120 din,
no¢nina z ratunom najveé¢ 130 din, brez
ra¢una pa najvec 60 din.

Sedaj smo izpladevali za odsotnost 8 do
12 ur 40 din, nad 12 ur pa 80 din. Za noé-
nino z ratunom smo priznavali 120 din,
brez raé¢una pa 40 din.

2. Dnevnice za potovanja v tujino

Dnevnice se dolotijo v vifini, ki velja
za republiske drzavne organe.

TeZnja  podpisnikov  samoupravnega
sporazuma je, da se uveljavijo dnevnice
zveznih organov.

4. Kilometrina

Izpla¢evati je treba nadomestilo v visi-
ni najve¢ 1,30 din za prevoZeni kilometer.

Po zadnji podrazitvi naftnih derivatov
ze izplacujemo to viSino nadomestila.

4. Terenski dodatek

Terenski dodatek lahko zna%a najvel
54 din na dan.

V nasem podjetju terenski dodatek ni
uveljavljen.

5. Nadomestilo za lofeno Zivljenje

Nadomestilo za loeno Zivljenje lahko
znaSa najve¢ 1000 din na mesec, vendar se
s terenskim dodatkom izkljuduje.

V samoupravni sporazum je treba vne-
sti predpisano viSino. Sedaj velja pri nas
znesek 800 dinarjev.

6. Povraéilo stroSkov za prevoz na del¢
in z dela

Delaveu je treba povrniti prevozné
stroSke nad 20 din mesetno. Kjer ni moi-
nosti prevoza z javnim prevoznim sred-
stvom, se delavcu povrnejo strofki v visi-
ni 0,40 din za kilometer.

V samoupravni sporazum d¢rne in bar-
vaste metalurgije je treba vnesti od 20 do
60 din povracila (za Zelezarno Ravne do
sedaj 35 din) in dodati 0,40 din za kilome-
ter, ¢e ni organiziranega prevoza.

7. Povraéilo selitvenih stroskov

Stroke selitve je treba povrniti, ¢e j€
preselitev v interesu delovne skupnost!
(selitev v lastno stanovanje, blize podjet
ja). Strodki se povrnejo na podlagi cenil
ve, ratunov ali z lastno angaZziranostjo
0ZD.

To dolo€ilo je treba v celoti vnesti v sa°
moupravni sporazum. Dosedanja praks?
ni upostevala vseh nadtetih pravic do uve”
ljavitve nadomestila,

8. Regres za prehrano med delom

Doloéilo liste odmerja 100 din nadome”
stila za mesec dni za zaposlenega.

Sedaj smo iz poslovnih stroskov za t0 .
odmerjali 60 din za zaposlenega na mesec



)

. ®notnost

9. Nadomestilo za prakso Studentov in
dijakoy
~ Nadomestilo ne sme biti niZje od 500 din
In ne vi§je od najniZzjega mese¢nega OD
dolo¢enega v I — 1.

Do sedaj veljavne nagrade je treba
uskladiti po dolog¢ilih sindikalne liste. Do
sedaj smo izplatevali veé.

10. Odskodnine racionalizatorjem in no-
vVatorjem

Temeljne in druge organizacije zdruze-
hega dela morajo v samoupravnih spora-
Zumih ali aktih doloéiti kriterije za izra-
tun odikodnin avtorjem,

~ 11. Namenska sredstva za stanovanjsko
Izgradnjo

Dolotilo liste odmerja 6 odst. od izpla-
¢anih bruto OD delaveev za stanovanjsko
IZgradnjo, kar je Ze uzakonjena odmera.

V podjetju imamo %e do sedaj vpeljan
10-0dst. prispevek za stanovanjsko izgrad-
njo.

12, IzobraZevanje

Za vse yrste izobraZevanja so OZD dolz-
he izlogiti 1,5 odst. od bruto OD.

Do sedaj smo izlo¢ali le 1 odst. in bomo
Mmorali spremeniti ta odstotek na 1,5.

III, IZPLACILA, KI BREMENLIO
SKLAD SKUPNE PORABE

1. Regres za letni dopust

Regres za letni dopust je treba obliko-
Vati v vigini 600—900 din na aktivno za-
Poslenega, pri ¢emer pa je treba uposte-
Vati tudi socialni in zdravstveni poloZaj
delavea.

Do leta 1973 smo izplatevali regres po
lestviei 300—150—150—100 ali popreéno
€a 450 din na aktivno zaposlenega letos
. 450 din na aktivno zaposlenega (letos
“ predlagana sprememba 400—200—200
—150).

Predlog za samoupravni sporazum ZP
SZ za leto 1974 pa je oblikovan na skup-
Nem  gestanku predsednikov sindikalnih
Organizacij in vodij odgovornih sluzb za
%likovanje OD in je takSen:

%nova je 850 din regresa na aktivno za-
pﬂslencga

Jesenice Ravne Store

500

aktivno zaposleni 600 500
Nezaposleni zakonee 250 250 250
Otrok nad 10 let 250 250 250
Otrok do 10 let 200 200 200
aktivno zaposleni

(priblizno) 850 850 850

Regres za aktivno zaposlenega je najvi-
i prav pri nas na Ravnah, kar pa je re-
“ultat okolig¢in (nezaposlene Zene in Ste-
Vilo otrok). Dogovarjanje je pokazalo
stalis¢ pri socialni delitvi in
Skupni odmeri regresa za posameznika
8.5(} din. Iz odmerjenih sredstev se regre-
Sirajo tudi oskrbni dnevi v potitniSkih do-
Movih vseh treh Zelezarn, kar dovoljuje
tudi sindikalna lista.

2, Solidarnostne pomoéi
~ Sem &tejejo pomoé druZini delavea, ki

.. 18 umrl zaradi delovne nezgode (rafun po-
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grebnih strofkov poravna OZD), smrt v
druzini ali daljSa bolezen, pomoé¢ ob ele-
mentarnih nesre¢ah ali pozarih, obdaritve
upokojencev, pomo& ob nastanku invalid-
nosti, druge solidarnostne pomo¢i.

Sredstva za ve@ino nastetih primerov
ima iz sklada skupne porabe zagarantira-
na sindikalna organizacija. Pomoci dode-
ljuje na podlagi proSenj in priporodil ko-
misija za socialne pomoéi pri svetu sindi-
kata.

3. Odpravnina

Odpravnina delaveu, ki ga upokojimo,
znaSa najmanj 2 in najve¢ 3 poprecéne me-
setne neto OD v preteklem letu v SRS.
Enak znesek gre tudi svojcem za posledi-
cami delovne nezgode umrlega delavca.

Odpravnina je za zaposlene v Zelezarni
Ravne novost, ki jo bomo morali uvelja-
witi, vendar se bomo morali pogovoriti, na
kakfen nadin jo bomo lahko najmanj bo-
lete vkljuéili kot obliko nagrade za minu-
lo delo.

4. Nagrade ob delovnih jubilejih v isti
0ZD

Lista doloéa visine nagrad ob delovnih
jubilejih na podlagi popreénega neto oD
SRS, izplatanega v preteklem letu, in si-
cer: za 10 let v vidini 1 OD, za 20 let v vi-
$ini 1,5 OD, za 30 let v visini 2 OD za 40
(zenske 35) let v viSini odpravnine (ne
oboje).

V Zelezarni Ravne smo imeli do sedaj
vpeljane nagrade, ki so se nanaSale na po-
preéni neto OD, dosezen v preteklem letu
v nafem podjetju: za 10 let v viSini
0,5 OD, za 20 let v vi%ini 1 OD, za 30 v vi-
Sini 2 OD za 40 (35 let) v visini 3 OD.

Vetina dolo¢il sindikalne liste je Ze bila
zajeta v nasih, Se sedaj veljavnih norma-
tivnih aktih. Boleta je sprememba dodat-
ka za delo na dan republiSkega ali drZav-
nega praznika od 75 odst. na 50 odst.
Sproziti bomo morali postopek za spre-
membo tega dolotila. Nasa prizadevanja

pred sprejemom liste niso bila uposteva-
na. Povedati pa je treba, da je bilo pre-
cej pripomb, ki so bile posredovane prek
odbora za oblikovanje samoupravnih spo-
razumov o delitvi OD za ¢rno in barvasto
metalurgijo (glede na osnutek liste, ki je
izSel 22. decembra lani) le upostevanih.
Ker pa pri vsem tem gre le za zblize-
vanja, ¢e ne Ze za poenotenje vseh naste-
tih oblik prejemkov in izdatkov v tako &i-
roki strukturi dejavnosti, je treba vsem,
ki so na kakrSen koli nadin sodelovali pri
sprejemanju sindikalne liste, dati prizna-
nje. Samoupravno dogovarjanje nas zave-
zuje spoStovati njena dolodila, éeravno so
verjetno odpravnine premalo definirane,
defirencirane in jih bomo za zacetek da-
tumsko zelo tezko odmerjali.
Lojze Janezié

ZA DOBRO VOLJO
Prleika
Prleka se vradata z zabave pa se zaéne-
ta pogovarjati:

»Ti, Hanzek, si Ze kdaj videl vraga?«
»Ne Se.«

»Potem pa poglej v toto mojo denarnico.«
»Saj ni ni¢ notri.«

»Vidis, to je vragl«

Vojaska
— Kaj morate storiti, preden zaénete
¢istiti pugko?
- Pogledam puskino §tevilko.
— Zakaj?
— Da ne bi oéistil tuje puske.

Kratko
— Boste dali vaSo spodtovano gospo so-
progo pokopati ali upepeliti ?
— Sezgati!
Politika
— Si jih z rafalom postreljal?
— Ne, rekel sem jim, da jim bom pre-
bral referat, pa so vsi zbeZali.

Iz naSe livarne
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Ustanovna konferenca mladih delaveey

Kakor vse druge druzbenopoliti¢ne or-
ganizacije, tako se je morala reorganizira-
ti tudi zveza mladine. Po kon¢anih pri-
pravah smo v naSem podjetju ustanovili
konferenco mladih delavcev, ki je bila
20. marca 1974 v Domu Zelezarjev na
Ravnah. Na konferenci so bile soglasno
sprejete vse kandidatne liste za novo
predsedstvo TK ZMS kakor tudi statut in
poslovnik mladih delaveev, ki velja do
kongresa mladih delavcev. (Statut in po-
slovnik sta objavljena v prejs$nji Stevilki
Informativnega fuZinarja).

V preteklem mandatnem obdobju je
mladina zelezarne realizirala akcije, ki so
izhajale iz programa TK ZMS. Seveda so
se pojavljale napake, kakor pri vsakem
drugem delu, Niz slabosti je bilo, ki so
vplivale na to, da dobro zasnovane akcije
niso zmeraj uspele tako, kot smo vsi Ze-
leli.

Forumsko delo je bilo prisotno tudi v
TK ZMS, res da v neznatni meri, bilo pa
je. Obravnavati ga moramo kot negativen
pojav in poiskati vzroke, ki tako delo po-
gojujejo.

Zanemarjen je bil tudi delegatski od-
nos. Prizadevanja pri odpravljanju teh
nepravilnosti niso ostala brez uspeha,
vendar je naloga slehernega aktivnega
mladega delavea, da pridobiva nove ¢lane
za organizacijo ZMS, jih angaZira pri nji-
hovem delu in jim pomaga, kolikor je v
njegovi modi.

Zavedati se moramo, da je akcija evi-
dentiranja in kandidiranja zelo vaZna, ker
bomo tako prili do zadostnega Stevila
prepotrebnih kadrov v organizaciji ZMS.

Ko govorimo o programu delavske mla-
dine v naSem podjetju, vemo, da je usmer-
jena tja, kamor so usmerjeni napori celot-
ne druzbe. Zaéeti moramo takoj s tem, da
zabava ne more in ne sme biti jedro ak-
tivnosti mladih delavcev. Program torej
predvideva vklju¢evanje mladih v bitko
za nove samoupravne odnose, za uresni-
¢evanje nove ustave, vkljulevanje v ZK,
SLO, spoznavanje s proizvodnim proce-
som, sistemom delitve dohodka in Stipen-
diranja. Vsi mladi delavei tudi Se niso se-
znanjeni z bistvom dveh novih ustav, za-
to se morajo v tej smeri 3e nadalje izo-
braZevati,

Za sprejemanje v ZK je organiziranih
premalo seminarjev, kjer bi se mladi se-
znanili s problematiko v ZK, s statutom
in programom ter likom komunista.

Obljuba, da bo TK ZMS dobila prostor
na novj upravi, je zaenkrat pa¢ samo ob-
ljuba, zato se je treba boriti za njeno iz-
polnitev.

Predsednik iz TRO je povedal, da so pri
njih Sele zaorali ledino. Kljub temu so
prepri¢ani, da bodo naloge, ki si jih nala-
gajo, lahko realizirali.

Tov. Polancu in tov. Vusniku se zahva-
ljujemo za vzpodbudne besede. Vemo, da
bo delo veliko laZje, ¢e bomo povezani s
sindikatom in ZK in pomoé¢ sta nam pred-
stavnika teh dveh organizacij obljubila.

Na ustanovni konferenci mladih delav-
cev je bila udeleZba zelo skromna. Ni bilo

niti vseh 54 ¢lanov konference, kaj Sele
vetjega Stevila od tisoé mladincev, koli-
kor jih je v Zelezarni zaposlenih. Zares
klavrna podoba in ne moremo reti, da je
vzrok temu slaba obveféenost.

Zalostno je, da moramo $e zmeraj opo-
zarjati na skrajno neresnost mladih, saj je

znano, da jih nikdar ne manjka na mla-
dinskih plesih in izletih. Kadar pa se po-
govarjamo o resnih stvareh, so sejne sobe
skorajda prazne. Na mladih sloni bodo&-
nost, to obrabljeno frazo poznajo Ze otro-
ci v vricih, toda kje je nasa mladinska za-
vest, kakSen je nag odnos do dela mladin-
ske organizacije? Bilo bi prav, da si vsaj
malo izpraSamo vest,

Z. S.

Kako smo uporabili sredstva sklada

skupne

Aprila bomo v Zelezarni razpravljali o
predlogu sredstev, ki smo jih po zakljuc-
nem raéunu za lansko leto namenili za
sklad skupne porabe. Ob tem bo verjetno
prav, da ugotovimo, kako so bila porablje-
na sredstva tega sklada, za katerega raz-
delitev smo se lani prav tako odlot¢ili po
javni razpravi.

Pri sredstvih, predvsem pa pri ob-
ravnavi o njihovi porabi, moramo lo¢iti
sklad skupne porabe na obveznosti, ki jih
moramo kriti iz teh sredstev, od sredstev,
za katera smo se dogovorili, za katere na-
mene in potrebe jih bomo uporabili. Lani
smo razpolagali s sredstvi sklada skupne
porabe v znesku 29,363.893 din. Za placi-
lo obveznosti, ki so izvirale $e iz leta 1972,
smo potrebovali 1,504.568 din. Za potrebs
druzbene gradnje stanovanj je bilo izdvo-
jenih in vroéenih pri banki 9,850.000 din,
za dolgoro¢ne kredite individualne grad-
nje stanovanj pa je bilo izlotenih
3,000.000 din. Za plac¢ilo obveznih prispev-
kov in pokritje obveznosti v lanskem letu
smo porabili 7.383.325 din. Med obveznost-
mi, ki so morale biti pokrite, so republiSki
prispevek od neinvesticijskih izdatkov, re-
gres za letni dopust, izdatek za topli
obrok, praktiéna darila za jubilante dela,
sredstva za potrebe narodne obrambe,
pladilo anuitet od stanovanjskih kreditov,
konéni obradun pladila bloka B na Javor-
niku in podobno. Iz preostalih sredstev pa
smo na podlagi predloga, ki je bil izobli-
kovan v javni razpravi in potrjen na za-
sedanju delavskega sveta 25. aprila lani,
med drugim prispevali:

— za ureditev tehni¢ne dokumentacije

— prometno vozlis¢ée in odpiranje no-
vih stanovanjskih sosesk 200.000 din,

— stroSki  za vzdrZevanje
250.000 din,

— za gradnjo nove telovadnice pri OS
Ravne 2,400.000 din,

— za gasilski dom v Dravogradu in
ureditev ceste Dravograd—Libelite
300.000 din,

— za brezplatno letovanje ¢lanov del.
skupnosti 67.500 din,

— za gradnjo treh potitniZkih hi§ v Va-
lovinah 300.000 din,

— za drustvo upokojencev Ravne za
dograditey doma 10.000 din,

— za projekte za preureditev potitni-
tkega doma 200.000 din,

— za pladilo Ziénice OSven 450.000 din,

— za toplovodno ogrevanje 2,250.000 din

— za podpore in strofke zdravljenja
prek sindikata Zzelezarne 100.000 din,

DTK

porabe

— PD za ureditev ko¢e na Naravskih
ledinah 100.000 din,

— obécinski zvezi za telesno kulturo za
potrebe vrhunskega Sporta 100.000 din,

— 8D FuZinar za potrebe vrhunskega
Eporta 100.000 din

— v obtinski sklad za potrebe kulturne
in Sportne dejavnosti 540.000 din.

Iz teh sredstev so bile odobrene dotaci-
je aktivu ZB Zelezarne v viSini 30.000 din,
aktivu ZMS Zelezarne 25.000 din in vzgoj-
no varstvenemu zavodu Ravne 5000 din
pladana premija za kolektivno nezgodno
zavarovanje, nabavljen del opreme za po-
trebe potitniskega doma in zagotovljena
sredstva za kritje potreb kulturne dejav-
nosti &lanov delovne skupnosti ter drugih
izdatkov, ki nastanejo med letom in vseh
vnaprej vedno ni mozno predvideti,

Predlog z namensko razdelitvijo sklada
skupne porabe je bil z vsemi postavkami
in zneski posredovan ¢lanom delavskegd
sveta 20. aprila 1973, delavski svet pa g8
je v nespremenjeni obliki, kot Ze poveda-
no, potrdil 25. aprila 1973.

Kar zadeva platilo obveznosti iz le
ta 1972, obveznosti v lanskem letu, pladi
lo republi$kega prispevka za neinvesticij
ske izdatke v letih 1972 in 1973 ter vro-
¢itev sredstev za potrebe druZbene grad-
nje in kreditiranje individualne gradnj¢
stanovanij, so bila sredstva v viSini, kot s0
bila navedena v predlogu, tudi izkorisce:
na. Tudi sredstva iz postavk: gradnja ga-
silskega doma v Dravogradu in uredite?
ceste Dravograd—Libelite, prispevek z#
kulturno in S$portno dejavnost, dotacijé
obtinski zvezi za vrhunski Sport, dotacij?
&D FuZinar za vrhunski Sport, dotacij?
aktivu ZMS in ZB Zelezarne, dotacija drw
&tvu upokojencev, dotacija vzgojno wvar
stvenemu zavodu Ravne in dotacija pla
ninskemu drudtvu za ureditey kole né
Naravskih ledinah, so bila vsem nasteti®”
organizacijam in drutvom nakazana !
zneskih, ki so bili odobreni.

Posebnega nadzora o uporabi teh sred’
stev v Zelezarni nismo vréili, ker racund
mo, da odborniki in funkcionarji druste'
ter organizacij upravljajo z vsemi sred-
stvi, ki jih imajo ali dobijo na razpolag'
kot dobri gospodarji, posebno 3e, ker it
vedina teh zaposlenih v nadi Zelezarni. P9
sebno porotilo o uporabi odobrenih dot#
¢ij nam je posredovalo planinsko drustv?
V poroéilu navajajo, da so odobrena sred
stva porabili za gradnjo podaljska drva’
nice, kjer je dograjen prizidek in ureje’
sanitarni prostori, da so nad kletnimi pr¢
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Pri brusenju

Slori izvrsili nadzidavo 2z ostrefjem in
Zgradili stiri manj8e sobe, namenjene za
Prenotisée, uredili in razdirili pa so tudi
cesto od odcepa Ravne—KriZzan do koce.
Obseg opravljenih del je toliko obsiren, da
50 poleg sredstev, ki so jih dobili iz Zele-
Zarne, morali uporabiti tudi del drugih
Svojih sredstev.

Za postavko prispevek za kulturno in
Sportno dejavnost je treba povedati, da je
bil lani pri ob&inski skupitini Ravne na
Korogkem ustanovljen poseben sklad, v
k?lturt\;:a so morale vse delovne organiza-
cije po dogovoru, ki je bil sprejet, vpla-
Cati del sredstev, Sredstva, s katerimi je
Fazpolagal poseben odbor, so bila za potre-
€ dejavnosti razdeljena med Sportna,
kulturna in druga druStva in organizacije
Na podro¢ju nade obdine.

Uporaba sredstev po drugih postavkah,
ki 50 v tovarni vedkrat predmet razprave,
Pa je po knjigovodski evidenci bila ta-
kale-

~— za nabavo tehnitne dokumentacije

— prometno vozliiée, odpiranje novih
Stanovanjskih sosesk je bilo od 200.000 din,

olikor smo namenili, porabljenih le
87.347,45 din;
-— znesek, namenjen za vzdrZevanje

DTK, je bil porabljen v vidini, ki je bila
Predvidena in odobrena;

~— za novo telovadnico pri osnovni Soli
Na Ravnah smo lani namenili 2,400.000 di-
Narjev, za nadrte in drugo tehni¢no doku-
Mentacijo pa doslej porabili le 171.200 din;

— za brezplaéno letovanje ¢lanov de-
lovne skupnosti v nafem poéitnikem do-
Mu smo od predvidenega zneska porabili
52740 din;

=~ za gradnjo treh poéitniskih hi§ v Va-
lovinah je bilo izvajaleu del doslej naka-
Zano 150,000 din, razlika 150.000 din pa je
Na Ziro ratunu obéinskega odbora ZB Ra-
Vne, PoditniSke hiSe lani, kot je bilo pred-

videno. niso bile zgrajene. ZadrZek je na-
stal pri nabavi gradbenega dovoljenja,
delno pa v dejstvu, da so bila sredstva v

Milan Marolt

@

7elezarni za te namene na razpolago bolj
pozno., Ker se je medtem Ze pricela sezo-
na, gradnja ni bila ve¢ mozZna. Z gradnjo
se je pricelo po kon¢ani sezonl. Vse tri hi-
Se so zdaj v gradnji in bodo do pricetka
letoSnje sezone v celoti zgrajene in na
razpolago;

- za nadrte za adaptacijo in razsiritev
naSega potitniskega doma v PortoroZzu, za
kar smo namenili 200.000 din, smo do se-
daj porabili 100.000 din;

— za zitnico na Ofvenu smo predvideli
450.000 din, stroski nabave Zi¢nice ozi-
roma opreme pa so zna3ali 447.507,40 din.
Ziénica je bila v zadnji polovici lanskega
leta zgrajena, Zzal pa zaradi pomanjkanja
snega ni mogla sluziti svojemu namenu,

za toplovedno ogrevanje Raven —
naérte in zafetna dela — smo namenili
2,250.000 din, porabili pa 2,200.000 din.

Sredstva, ki iz posameznih postavk niso
bila v celoti izkoriS¢ena, bodo prenesena
na letoSnja razpoloZljiva sredstva sklada
skupne porabe oziroma prikazana kot na-
Se obveznosti iz preteklega leta. Bo pa ce-
loten prikaz uporabe sredstev sklada
skupne porabe v lanskem letu posredovan
skupno s predlogom razdelitve sredstev
sklada skupne porabe za letodnje leto.
Predlog bo predmet razprave na sestankih
delovnih skupin, kjer bodo zaposleni po
potrebi lahko dobili Se obsirnejSa poja-
snila.

-et

Proizvodnja slovenskih Zelezarn
februarja 1974

Najprej je treba poravnati Se dolg za me-
sec januar. DolZni smo namret proizvodne re-
zultate predelovalcev in skupaj blagovno pro-
izvodnjo Slovenskih Zelezarn.

Blagovna proizvodnja — predelovalcei (v tonah)
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Plamen 750 684 91 756 90
Tovil 130 111 85 106 105
Veriga 1.100 1.089 99 956 114
Zitna 1.135 1.007 88 72¢ 139
Skupaj 3.115 2891 93 2942 114
Blagovna proizvodnja — Slovenske Zelezarne
Zelezarne 55.828 51.348 92 54992 93
Predelovalei 3.115 2891 93 2.542 114
Skupaj 58.043 54.239 92 57.53¢ 94

V bodote bomo imeli pregled nad vsemi za-
nimivimi podatki in postopno se bomo sezna-
njali tudi s problematiko proizvodnje ter po-
slovanja kot tudi z novitetami in napredkom.

Ceprav je mesec februar za tri dni krajsi od
januarja, je bila proizvodnja surovega Zeleza
celo za 161 ton viSja. JeseniSka plavia sta
imela za 485 ton vedéjo proizvodnjo od janu-
arske, Storski elektro plavZi pa za 304 tone
manjso.

Proizvodnja surovega zZeleza (v tonah)
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Jesenice 12.667 11.985 95 20.4556 23.487 115
Store 3.583 3.766 1056 6.625 7.836 118
Skupaj 16.250 15.731 97 27.080 31.323 116

Proti lanskoletni skupni popreéni meseéni
proizvodnji smo februarja zaostali samo za 69
ton, kar je glede na kratek mesec dober do-
sezek.

Proizvodnja jekla je bila niZja kot prej&nji
mesec na Jesenicah in v Storah, na Ravnah
pa celo izdatno vidja. Skupna mesetna proiz-
vodnja jekla v februarju je pa viSja od lan-
skoletnega meselnega poprelja za 2.860 ton,
kar je glede na majhno itevilo dni gotovo do-
ber dosezek.

Proizvodnja jekla (v tonah)
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Jesenice 41.250 38.191 93 77.804 80.731 104
Ravne 16.250 18.164 112 31.118 35.392 114
Store 7.08¢ 4505 64 66256 9.6068 145
Skupno 64.584¢ 60.860 94 115.547 125.729 109
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Zelezarna Jesenice ni izvrdila naérta proiz-
vodnje niti v SM jeklu niti pri elektiro jeklu.
V Zelezarni Ravne so izdelali za 12% jekla
nad proizvodnim nacrtom. V Zelezarni Store
so izdelali man) SM jekla kot pretekli mesec,
elektiro jekla pa ved.

Blagovna proizvodnja je bila v wvseh treh
Zelezarnah boljsa kot januarja in je prakti¢no
enaka, kot je znasalo lanskoletno mese¢no po-
precje, ki je bilo 53.500 ton.

Blagovna proizvodnja (v tonah)
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Jesenice 31.235 29.941 96 63.166 59.407 9%
Ravne 1L178 11.620 104 20.990 22.434 107
Store  13.412 11.921 89 25765 22.993 89
Skupno 55825 53.482 96 109.931 104.834 95

Kot vidite, letos 3e vedno zaostajamo za
lanskoletno blagovno proizvodnjo prvih dveh
mesecev. Pretezni del zaostanka je nastal za-
to, ker so v Storah pri specialnem surovem
Zelezu za 2.571 ton pod naértovano prodajo,
kar bodo pa v proizvodni kampanji hitro uje-
li. Tudi pri drugih proizvodih zaostajajo.

Po linernem nacértu bi morala znafati bla-
govna proizvodnja v Storah 26.824 ton in za-
ostajajo za 4.831 ton. Zaostanka ne bo tezko
ujeti pri valjanem jeklu, ker imajo tam do-
volj kapacitet, ¢e bodo imeli dovolj vlozka. V
Zelezarni Ravne so januarski zaostanek e
pokrili in izvriujejo nacért. V Zelezarni Jese-
nice je zaostanek pretezno pri plotevini in va-
ljani Zzici.

V tem mesecu so odposlali iz Zelezarn okoli
54.640 ton robe, kar je 2.340 ton nad lansko-
letnim meseénim popredjem.

Blagovna proizvodnja — predelovalei (v tonah)
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Veriga 1.100 1.066 97  2.061 2,155 105
Plamen 750 744 99 1333 1.429 107
Tovil 130 106 B2 105 217 207
Zitna 1.135 871 77 1.684 1.878 112
Skupno 3.115 2787 89 5.183 5.679 110

Blagovna proizvodnja — Slovenske Zelezarne

Zelezarne 55.825 53.482 96 109.931 104.834 95
Predel. 3.115 2.787 89 5.183 5.679 110

Skupaj 58.930 56.269 95 115.114 109.513 96

Izvriitev je boljsa v mesecu januarju, ven-
dar e vedno skupno ne dosegamo lanskolet-
nih uspehov, ker zaostajamo v zelezarnah.

V izvozu so koli¢insko in vrednostno zelo
ugodni dosezki tako za februar kot tudi zbir-
no za pretekla meseca. Za natrtom zaostajajo
trenutno na Jesenicah, Tovil in Zi¢na, zelo
dobri rezultati pri drugih delovnih organiza-
cijah pa pokrivajo te zaostanke.

Pri eksterni realizaciji je bil mesec februar
pri vseh delovnih organizacijah dosti uspesen,
tako da so na Jesenicah, v Plamenu — Kropa
ter v Verigi — Lesce Ze ujeli in presegli zbir-
ni na¢rt in je zaradi tega tudi skupni rezultat
pozitiven.

Pri medsebojnem oskrbovanju je treba
omeniti izostanek dobav Zelezarne Ravne,
druge menjave so potekale v normalnih okvi-
rih.

Zbirna ugotovitev za delo v februarju je,
kljub temu da je to najkrajsi mesec v letu,
da so v primerjavi z januarjem delovni re-

zultali precej boljsi. V primerjavi z lansko-
letnima prvima mesecema, so pa letosnji do-
sezki nizji v Zelezarnah, pri predelovalcih pa
boljsi.

PROBLEMATIKA PROIZVODNJE
PO DELOVNIH ORGANIZACIJAH

Zelezarna Jesenice je zaostala v februarju
najve¢ v valjarnah, topilnice in hladne pre-
delave so imele pa dobre doseZke. Predvsem
so se izkazali zic¢arji, ki so dosegli doslej naj-
vi§jo proizvodnjo.

TOZD — talilnice — plavZi so delali dobro.
Aglomeracija je pokrivala potrebo wvloZka.
Skupna poraba koksa je za 11 kg/t nizja od
nacrtovane, kar je vsekakor pohvalno. V SM
jeklarni niso imeli dovolj surovega zZeleza, ker
visoke pe€i kljub dobremu delu niso mogle
kriti vseh potreb. Zaradi tezav pri nakupu
surovega Zeleza iz Smedereva, za kar je vzrok
po vsej verjetnosti cena, so morali vlozek
ogljiciti, kar vnaSa nekaj motenj v proizvod-
njo. Zaradi popravila na 120t Zerjavu so mo-
rali omejiti tezo vlozka na peéi 07. Februar-
ska proizvodnja v SM jeklarni ob slabem sta-
nju ene od SM pecéi, katero so samo z dnev-
nim torkretiranjem &8e obdrzali v delu, da
slutiti, da v prihodnjih mesecih ob normalnih
pogojih lahko pritakujemo ugodne rezultate.

V elektro jeklarni tudi februar ni minil brez
redukeije elektriéne energije. Redukcija je
bila pretezno zaradi predelave 110 KV stika-
li%¢a v hidroelektrarni Moste in so zastoji
na obeh elektro pefeh znasali 60 ur.

TOZD valjarne so imele razen v profilni
valjarni slabse rezultate. V valjarni Bela so
imeli tezave zaradi okvar na potisni pedi, ka-
tero so morali predéasno ustaviti. Vec¢jo okva-
ro so imeli tudi na nastavni napravi.

V Zi¢ni valjarni so imeli na ogrevni peci za-
stoj okoli 90 ur, kar znasa 13 % obratovalne-
ga Casa,

V valjarni debele plo¢evine je manjkal vlo-
zek, poleg tega so pa imeli tudi visoke me-
hanske zastoje.

Iz nasih

III. ZASEDANJE DS TOZD
MEHANSKE OBDELAVE

Niti mesec dni ni potekel od zadnjega
zasedanja, pa se je delavski svet TOZD
mehanske obdelave v ¢etrtek, 14. marea,
ze tretji¢ sestal. Ta relativna naglica je
bila pogojena s tem, da smo morali zaradi
blizajoé¢ih se volitev ¢imprej imenovati vo-
lilno komisijo ter komisijo za seslavo vo-
lilnih imenikov in verificirati zacasni sta-
tutarni sklep, ki so ga nekaj dni prej spre-
jeli zbori delovnih ljudi. Na dnevnem re-
du pa je bila Se ena verifikacija. Pred do-
brim mesecem smo namreé¢ vsi zaposle-
ni podpisali izjave, s katerimi smo na kar
najbolj demokratiten nacin dali veljavo
samoupravnemu sporazumu o medseboj-
nih razmerjih delavcev v zdruzenem delu
TOZD mehanske obdelave, Ker podpisa
nihée ni odklonil, to pomeni, da je ta sa-
moupravni sporazum res odraz samo-
upravnih, socialisti¢nih odnosov med ¢&lani
nase delovne skupnosti. Seveda to ne po-
meni, da bo tak tudi za zmeraj ostal. Ko
ga bodo na$j samoupravni odnosi prerasli,
ga bomo spremenili ali pa naredili nove-
ga, tako da ne bo postal ovira razvoja na-
5ih medsebojnih odnosov.

Med vsemi toékami dnevnega reda smo
posvetili najve¢ pozornosti obravnavi pro-
grama dela in proratuna OSS Slovenskih
7elezarn, NaBa stalis¢a do delovnega pro-
grama in proratuna SOO SZ so jasna:
zdruzili smo se, potrebujemo jih — kot

Zaradi teZzav v valjarnah manjka vloZek za
predelovalne obrate, kjer imajo zato slabSe
proizvodne rezultate, kot bi jih imeli sicer.

TOZD — predelava. V obratih hladne pre-
delave so na sploino delali dosti dobro, ker
so si lahko pomagali z nabavljenim vlozkom.
Zaradi pomanjkanja vlozka pa meseénega
programa niso izvrsili pri proizvodnji hladno
oblikovanih profilov.

Pri proizvodnji elektrod so tezave z nabavo
surovin, delo pa ovira tudi montaza novih
naprav.

ZELEZARNA STORE

TOZD — 1. Zaradi slab8e kvalitete vsipa za
elekiro-plavz niso dosegli mesec¢nega nadrta
proizvodnje surovega zeleza. V SM-jeklarni so
imeli slabe pogoje dela zaradi hladnega vloi-
ka in peé je bila v popravilu od 11, do 26. fe-
bruarja.

V elektro-jeklarni so od 3.620 ton proizve-
denega jekla odlili v kokile samo Se 331 ton,
vso drugo koli¢ino pa na napravi za konti-
nuirano vlivanje. Proizvodnja bi bila lahko
Se velja, ¢e jim ne bi zaradi popravila kisi-
karne manjkalo kisika in ¢e ne bi imeli okva-
re na Skarjah ene od zil konti naprave. Prito-
zujejo se tudi nad slabo kvaliteto ognjevzdrz-
nega materiala.

Valjarni sta obratovali dobro. Zaradi po-
manjkanja kisika niso mogli v novi valjarni
rezali gredic za predvideni program valjanja,
zato so ga morali menjati. V valjarnah jim
manjka kljutavnictarjev za kalibrerski odde-
lek. Zaradi hitre obrabe valjev morajo pogo-
sto menjati ogrodja in jim manjka tudi me-
njalnih stojal.

TOZD — II. V valjarni 1I naprave niso do-
bro vzdrzevane, ker ni rezervnih delov. Na
to je vezan prekomerni izmeéek in zaostanek
za nacrtovano proizvodnjo. V obdelovalnicah
so operativni plan izvrsili, za linearnim na-
¢rtom pa zaostajajo. V vseh obratih: jeklarni,
valjarni, kalibrerskem oddelku in livarnah ter
obdelovalnicah obéutijo pomanjkanje delovné
sile, kar ima tudi vpliv na nizjo proizvodnjo.

TOZD

oni nas, sprejemamo njihov program dela
in bomo tudi prispevali sredstva, ki so po-
trebna za njihovo realizacijo. Zahteva-
mo pa:

— da nas informirajo o izvrSevanju
sprejetega programa (pa ne samo enkrat
ali dvakrat v letu),

— da njihovi osebni dohodki ne rastejo
hitreje kot nasi,

— da racionalno uporabljajo sredstva,
ki jih jim dajemo.

Do tod je stvar v redu. Nismo pa zado-
voljni z na¢inom, kako je bil program in
proratun poslan v obravnavo. Vsi ¢lani de-
lavskega sveta so enotni v tem, da &e se
#ze zahtevajo njihova mnenja in predlogi,
naj bi se jim vsaj nekaj dni prej dosta-
vil ves material, t. j, celotni predlog pro-
ra¢una in program dela. Tako pa pridejo
v Zelezarno le nekaj dni pred sejo 3 do
4 kopije, material pa se potem obrazloZl
oziroma preéita na seji. Po hitrem postop-
ku se oblikuje neko kolikor toliko enotno
staliste, ki ga potem spet po hitrem po-
stopku spravimo nazaj v Ljubljano. Me-
nimo, da naglica v fakem in podobnih pri-
merih ni dobra in se v bodofe naj ne bi
vet prakticirala. Sicer pa Zelimo OSS SZ
¢imved uspeha pri uresnif¢evanju spreje-
tega programa dela v skupno dobro!

DS TOZD II je obravnaval Se vrsto
vpraSanj in sprejel med drugim tudi na-
slednje sklepe in stalil¢a:

— dal je soglasje k predloZenim spre-
membam in dopolnitvam pogodbe o osno-

™ b bmw b
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vanju Masgino-Uniona, poslovnega zdruZe-
Nja proizvajalcev orodnih strojev Jugosla-
vije,

— pooblastil je direktorja TOZD me-
hanske obdelave, dipl. inZ JoZeta GerSa-
ka, da podpi%e navedene spremembe in do-
Polnitve oziroma precisteni tekst po-
godbe,

— dal je soglasje k pristopu nase TOZD
k poslovnemu zdruZenju Alat.

Delavski svet je obravnaval tudi pro-
blematik(}, ki se ne ti¢e samo nase enote,
lemve¢ celega podjetja. Eden taksnih pro-
blemov so privatnj telefonski pogovori, o
katerih se je ze dosti razpravljalo. Meni-
mo, da ga je treba kon¢no enkrat za vse-
lej resiti. Na§ predlog, ki smo ga posredo-
vali kadrovsko splofnemu sektorju, se
glasi, da naj se v zZelezarni postavi javna
telefonska govorilnica.

Druga stvar, ki naj bo prav tako pred-
met dogovarjanja v celotnem podjetju, je
VpraSanje plafane oz. neplat¢ane prisotno-
sti na sejah delavskega sveta, komisij in
drugih samoupravnih organov, sestankov
delovnih skupin med delovnim asom itd.
Ti problemi se z razvijajoto se samo-
Upravo kopi¢ijo in DS TOZD Il meni, da
J€ treba v najkrajSem ¢asu zavzeti do njih
konkretna stalid®a oz. sprejeti za vse ob-
Vezne enotne sklepe.

Naposled pa so tu Se Zigosane kartlice.
Delavski svet je Ze poslal zahtevo kadrov-
sko splodnemu sektorju, da ugotovi, ali so
kartice upravic¢ile svoj namen. Vse kaZe,
'_:lﬂ ga niso, vsaj zaenkrat ne. Zadnji cas
J¢, da prenehamo igrati farso in se poste-
No dogovorimo: je bilo kaj koristi od njih
ali samo izguba? Realno je treba oceniti,
te je sploh mozno, da bi kdaj Zigosanje in
Vse, kar mu sledi, teklo tako, kot je bilo
Zamisljeno, Skratka, &¢mprej sprejmimo
dokonéno odlotitev:

ure — da alj ure — ne!

Janko Dezman

POJASNILO KSS

Evidentiranje o prisotnosti na delu z Zi-
80sno uro ni neobitajno. V tehni¢nem je-
Zlku bo Zigosanje lahko vsekakor izbolj-
Salo tehniéni postopek. V Zelezarni smo se
Zanj odlodili leta 1968. O tem je tedaj DS
Sprejel dva predpisa:

~— za evidentiranje prisotnosti na delu,

— za vodenje evidence in za obradun

Zigosna kartica je vetnamenska, in si-
Cer: poleg evidence o prisotnosti na delu
Cvidentiramo $e delo v podaljSanem de-
l°vr19m ¢asu, kakrinokoli odsotnost z de-
!ﬂ, je dovolilnica za izhod med delom, zato
10 v tem primeru pustimo pri vratarju, in

O se vrnemo na delo, jo zopet vzamemo.
ako je opredeljen namen evidentiranja.
In praksa? Zelo razli¢no, bi lahko rekli.

e reda je tam, kjer so zavestno dojeli
Namen Zigosanja in ga podteno izvajali,
Manj reda ali nereda je pri ostalih. Torej!

S mora sam ugotoviti stanje v TOZD in
Ukrepati, Namen Zigosanja kartic zato ta
trenutek ni vprasljiv.

Vodstvo KSS in sektor za gospodarje-
Nje bosta v mesecu aprilu t. 1. ponovno
Prou¢ila predpise in nastale razmere ter
Predlagala ukrepe. Vse drugo je odvisno

nas samih. Vsi smo v tej zvezi s samo-

upravnim sporazumom o medsebojnih
razmerjih prevzeli polno obveznosti in od-
govornosti, zato si bodo pa¢ morali samo
odgovoriti — ure da ali ne.

Z ZASEDANJA DS TOZD METALURSKE
PROIZVODNJE

V marcu je bilo I/3-3 zasedanje DS TOZD
metalurske proizvodnje. Kot obiéajno je bila
prva totka dnevnega reda pregled izvajanja
sklepov zadnjega zasedanja. Predsednik DS je
pojasnil, da je vetina sklepov realiziranih, ne-
kaj pa jih je v teku realizacije. Soglasno so
bili sprejeti sklepi zadnjega zasedanja DS.

Na predlog koordinacijskega odbora in
predstavnikov druzbenopolititnih organizacij
je DS imenoval volilno komisijo ter komisijo
za sestavo volilnih imenikov,

Sestav volilne komisije

Kugovnik Ivan, predsednik, Plohl Andrej,
namestnik predsednika, Skali¢ Majda, ¢lan,
Dokl Avgusta, namestnik ¢lana, KordeZz JozZe,
¢lan, Hovnik Rudi, namestnik ¢lana.

Volilna komisija je na podlagi zakona o vo-
litvah delegacij in delegiranju delegatov v
skupstino druzbenopoliti¢nih skupnosti izved-
la volitve delegacije TOZD metalurske pro-
izvodnje.

Ker je za zakonito izvedbo volitev potreben
volilni imenik, je DS imenoval komisijo za
sestavo volilnega imenika.

Sestav komisije

Matitz Joze, predsednik, Oslak Sonja, ¢lan,
Gams Marla, ¢lan.

Nato je DS verificiral na zborih sprejet sta-
tutarni sklep. Kot dopolnilo statuta TOZD
metalur$ke proizvodnje ga je bilo treba spre-
jeti, ker smo statut sprejeli, preden je bilo
jasno doloéeno, kako se bodo izvedle volitve
delegaeij in delegiranje delegatov v skup&ctino
druzbenopolitiénih skupnosti.

DS ga je verificiral na osnovi podatkov iz
zapisnikov zborov., Ugotovljeno je bilo, da je
bilo na zborih, ki so bili od 7. do 9. 3. 1974,
od skupnega Stevila zaposlenih 1726, prisotnih
1369 ali 79,3 %n. Za predlog statutarnega skle-
pa se je opredelilo 95,4 % prisotnih,

DS je bila posredovana informacija o pote=-
ku in izvedbi sestave kandidacijske liste za
kandidate, ki bodo sestavljali 43-Clansko de-
legacijo TOZD metalurske proizvodnje v skup-
S¢ine druzbenopolitiénih skupnosti. Clani DS
so bili tudi seznanjeni z javno razpravo na
zborih, ki je bila o vprasanju financiranja
interesnih skupnosti obCine Ravne. Na zborih
navzocih je 95,4 % sodelaveev soglasalo s pred-

logom, da se v ta namen odvaja 30,4 % sred-
stev od bruto osebnega dohodka. Za potrebe
investicije v zdravstvu v vi8ini 1% od dohod-
ka TOZD je bilo izrazenih nekaj kriti¢nih
pripomb predvsem zaradi predlagane razde-
litve tro3enja teh sredstev.

Od 18. do 25. februarja je bilo v TOZD me-
talurike proizvodnje organizirano podpisova-
nje izjav samoupravnega sporazuma o medse-
bojnih razmerjih delavecev v zdruZenem delu
TOZD metalurike proizvodnje. Obrazec izja-
ve, da soglasa z vsebino samoupravnega spo-
razuma o medsebojnih razmerjih delaveev v
zdruZenem delu je podpisalo od 1726 zaposle-
nih 1632 ali 94,5%, Iz navedenih podatkov je
bilo ugotovljeno, da je izpolnjeno zakonsko
dolotilo, ki pravi, da se &teje, da je sporazum
sklenjen, ¢e se %/ delaveev TOZD pismeno
izjasni, da se strinja s pravicami in obveznost-
mi, ki so dolo¢ene v sporazumu. Na podlagi
omenjenih podatkov je DS verificiral veljav-
nost sporazuma. 5,5 %» zaposlenih ni podpisalo
izjav zaradi bolezenske odsotnosti z dela.

Nadalje je DS soglaSal s predlogom, da se
na podro¢ju Slovenije in delno tudi Hrvaske
ustanovi interesna skupnost proizvajalcev in
uporabnikov kremencevega peska. Pojasnje-
no je bilo, da se na podrotju kvalitete in ko-
litine livarskih peskov Ze nekaj let pojavlia
izredno krititna situacija glede kvalitete pe-
skov. Da bi se zagotovila redna oskrba livarn
s kvalitetnim livarskim peskom, se je pred
casom pricela akeija za ustanovitev omenjene
skupnosti. S samoupravnim dogovorom se bo-
do proizvajalei in uporabniki kremencevega
peska obvezali, da se to podrodje bolj organi-
zirano in u¢inkovito ureja.

Na predlog delaveev ozjega delovnega pod-
roja je DS potrdil organizacijo in &tevilo de-
lovnih skupin TOZD metalurike proizvodnje.
Po tem sklepu deluje v jeklarni 13 delovnih
skupin, v livarni 8, v valjarni 17, v kovacnici
6, v jeklovleku 3, v skupnih slubah TOZD
15 delovnih skupin. Skupno imamo v TOZD
62 delovnih skupin,

Nadalje je DS soglasal s predlogom progra-
ma dela in predratuna za leto 1974 organiza-
cije skupnih sluzb Slovenskih Zelezarn. DS je
podal soglasje na podlagi zelo izérpnega in
zahtevnega programa dela skupnih sluZb slo-
venskih Zelezarn. V razpravi o programu dela
je bilo poudarjeno, da je kljub skrbno pri-
pravljenemu programu dela nujno potrebno,
da se Se dodatno izdelajo konkretni akeijski
programi ter da nosilei posameznih akcij te-
kote seznanjajo samoupravne organe TOZD
o dosezenih rezultatih.

Tudi velike stroje bo treba s fasom zamenjati
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K predlogu predratuna skupnih sluzb slo-
venskih Zelezarn za leto 1974 ni bilo bistvenih
pripomb, vendar je bilo izraZeno mnenje, da
bi moral biti predlog posredovan ¢lanom DS
nekaj dni pred zasedanjem, da bi lahko s so-
delavei razpravljali o predlogu in nato na
DS prenesli soglasje vseh zaposlenih,

Komisija za VPD je seznanila DS o kritic-
nem stanju delovnih pogojev v Zarilnici obrata
kovatnice. V tem obratu se v zadnjem ¢asu
pojavlja prevelika koncentracija strupenih
plinov, ki izhajajo iz Zzarilnih peéi in izvoznih
ognjisc. Sluzba VPD je izvriila meritve ozrad-
ja. Meritve so pokazale, da koncentracija
strupenih plinov presega dovoljeno mejo.
Sprejet je bil sklep, da naj sluZzba za razvoj
pospesi priprave in izvedbo rekonstrukcije
pedi in obrata.

Franc Leskodek

INVESTICIJE V LETU 1974

Nenehni razvoj tehnologije in ohranja-
nje konkurenénosti silita vsako tovarno v
investicije tudi takrat, ko so njeni obrati
dograjeni in proizvodni cikel okvirno za-
kljuten. Poleg tega se stroji izrabljajo,
proizvodni program pa se ravna po potre-
bah trzis¢a. Kakor je torej pri nas po eni
strani res, da ne nameravamo Siriti je-
klarskih kapacitet, pa vendarle nenehno
stremimo po &m bolj kvalitetnih jeklih in
¢im vedji finalizaciji proizvodov. To pa se-
veda dolo¢a tudi na§ plan investicij.

Pri investicijah je tako, da imamo ene
zatete Se iz lanskega leta, druge pa naér-

tujemo. Predvsem je treba dokoncati za-
¢ete stvani, in sicer obrat industrijskih no-
Zzev, novo upravo, luzilnico, adjustazo va-
ljarne in kemijski laboratorij. Nujno bi
bilo treba povecati tudi oddelek za izdela-
vo stiskalnic, medtem ko zbiranje in ure-
janje dokumentacije za novi jeklovlek ter
oddelek za segmente poteka naprej.

Ko to piSemo, plan za letoinje leto na
tem podroc¢ju Se ni dokonéno izdelan, za-
to so citirane Stevilke le pribliZne. Celot-
ni plan za vse izdatke bo obsegal okoli
154 milijonov din, od tega pa bomo mo-
rali poravnati anuitete v viSini 35,6 mili-
jona, obveznosti iz leta 1973 znaSajo okoli
80 milijonov, neposrednih nadomestil je
za okoli 15 milijonov in zakonskih obvez-
nosti za okrog 7 milijonov. Tako bi nam
za letos ne ostalo veé¢ kot okoli 14 milijo-
nov in bi bilo treba poiskati moZnosti za
najetje kreditov v viSini okoli 35 milijo-
nov. Tudi pri uvoZeni opremi si pomaga-
mo s krediti, ki pa so dragi in nam pove-
¢ujejo proizvodne stroske.

Seveda se drZimo pravila, da ne bomo
zafenjali z novimi investicijami, dokler ni
zagotovljenih sredstev za Se nedokoncane.
Pri tem smatramo vse naStete projekte po
potrebnosti za enakovredne, vendar je
moZno, da bo diskusija o investicijskem
programu prinesla tudi spremembe.

M. K.

Iz dela samoupravnih organov

Skupni odbor za gospodarjenje

Na seji, ki je bila meseca marca, so bili
odboru posredovani v razpravo nekateri
predlogi za spremembe in dopolnitve pra-
vilnika o organizaciji in sistemizaciji de-
lovnih mest, predlog za razvrednotenje in
odpis nekurantinih zalog materiala razre-
da 6, predlog za odpis negativne razlike,
ki je nastala pri uvozu mazalk, ter pred-
logi za odobritev sluZbenih potovanj v
inozemstvo. Odbor pa je razpravljal tudi
o odobritvi in pladilu dela prek polnega
delovnega ¢asa, moZnosti izdelave in pro-
daje betonskega Zeleza za potrebe indivi-
dualnih graditeljev stanovanjskih his, za-
poslenih v Zelezarni, obravnaval pa tudi
nekatere druge poslovne zadeve.

Pri predlogih za dopolnitev pravilnika o
organizaciji in sistemizaciji delovnih mest
je bilo re¢eno, da so vodstva TOZD ali po-
sameznih sektorjev dostavila ve¢ predlo-
gov in zahtev za spremembo delovnih
mest, dolo¢enih v mikro organizaciji, Pou-
darjeno je bilo, da se Zelezarna razvija,
zato se pojavljajo ali so prisotne dolo¢ene
spremembe v organizaciji, ki jo je zaradi
tega treba sproti urejevati in dopolnjevati.
Posebej je bilo reteno, da za vsako leto v
Zelezarni sprejemamo plan zaposlenih, s
katerim tudi dolofamo Stevilo zaposlenih
v posameznih obratih, sektorjih in sluZ-
bah. To pa tudi pomeni, da morebitnih
novih delovnih mest, ki naj bi se odprla v
okviru predlaganih dopolnitev in spre-
memb, ne bo moZno letos oziroma takoj
zasesti. S samoupravnim sporazumom o
zdruZevanju v podjetje Zelezarna Ravne
imamo sicer dolofeno, da o spremembah
organizacije in sistemrizacije delovnih mest

odlo¢ajo delavski sveti TOZD oziroma
OSS, da pa se vsi predlogi zaradi more-
bitne uskladitve ali izoblikovanja enotnih
stali8¢ tem organom posredujejo prek
skupnega odbora za gospodarjenje.

Po razpravi predlaganih dopolnitev pra-
vilnika ter obravnavi drugih predlogov in
zadev je odbor sprejel naslednje sklepe:

Delavskemu svetu TOZD metalurSke
proizvodnje, TOZD mehanske obdelave in
0SS je posredovati v razpravo s predlo-
gom za potrditev predlagane dopolnitve in
spremembe pravilnika o organizaciji in si-
stemizaciji delovnih mest, ki jih je prek
odbora posredoval sektor za gospodarje-
nje.

Odbor se v nadelu strinja, da je indivi-
dualnim graditeljem stanovanjskih his,
zaposlenim v Zelezarni, treba omogoditi za
potrebe gradnje nabavo betonskega Zele-
za. Pred sprejetjem konéne odloditve je
treba pri obéinskih upravnih organih re-
§iti vpraSanje obraduna in plaéila promet-
nega davka ter na¢in maloprodaje, za kar
Zzelezarna ni registrirana. Ko bodo razéi-
i¢ena naSteta odprta vpraSanja, in &e bo
zadevo v Zelezarni moZno izvesti, bodo s
tem v zvezi sprejeti potrebni organizacij-
ski ukrepi od obveStanja zaposlenih do
zbiranja prijav, ugotavljanja upraviteno-
sti in podobno.

Odobri se odpis nekurantnih izdelkov —
pnevmatiénega orodja — v tezi 1076 kg in
vrednosti 62.098,58 din. Od skupne vred-
nosti se izdelki v znesku 680,80 din raz-
vrednotijo na vrednost starega Zeleza,
preostala razlika 61.237,78 din pa v breme
izrednih stro¥kov. Za izdelke, ki so pred-
met odpisa, je bilo ugotovljeno, da so za-

radi rekonstrukcije posameznih komple-
tov ter delno zaradi slabe prodaje na za-
logi ze veé let ter kot taki nekurantnj in
za nadaljnjo prodajo niso veé sposobni.

Odobri se odpis razlike 1280 avstr. Si-
lingov, ki je nastala pri uvozu mazalk, ki
smo jih vkljuéno s priborom naroé¢ili pri
firmi Friedmann v Avstriji.

Za naSega predstavnika v koordinacij-
skem odboru Ekonomskega centra, enote
za regionalno ekonomiko na Ravnah, je bil
dolo¢en direktor sektorja za gospodarje-
nje tovari§ Janez Znidar.

Za zaposlene v finanénem, materialnem
in blagovnem knjigovodstvu TOZD TRO
Prevalje je bilo odobreno placilo 571 ur, ki
so jih opravile delavke v podaljSanem de-
lovnem ¢&asu pri izvedbi inventure in iz-
delavi zakljuénega ra¢una za lansko leto.
Delo je moralo biti opravljeno do zakon-
sko dolofenega roka., Zaradi njegovega
obsega pa tega v rednem delovnem &asu
niso mogle opraviti. Glede na sprejeto od-
lotitev, da je v TOZD TRO Prevalje po
stanju na dan 28. februarja 1974 treba
opraviti ponovno inventuro in vrednote-
nje premoZenja in ker je tudi to delo ¢a-
sovno odrejeno, je bilo delaveem, ki bodo
sodelovali pri izvrSitvi te naloge, odobre-
no plaéilo najve¢ 550 ur, ki jih bodo opra-
vili v podaljSanem deloynem &asu,

Na podlagi sklepa, sprejetega na sejl
zbora delegatov 20. februarja 1974, da se
v TOZD TRO Prevalje pristopi k izdelavi
sanacijskega programa in da se poobla3¢a
odbor za gospodarjenje, da imenuje komi-
sijo, ki mora pripraviti program ukrepov
saniranja, je odbor v komisijo imenoval:
Janeza Znidarja za predsednika ter Petra
OroZna, inZ JoZeta BorStnerja, Marjana
AZmana in Darinko Kranjéevo za ¢lane
Komisija mora z delom priéeti takoj, pre-
dlog sanacijskega programa pa predloZitl
odboru najpozneje 30. junija 1974.

Na predlog posameznih TOZD in sek-
torjev so bila odobrena sluZbena potova-
nja v inozemstvo, in to: inZ JoZetu Ger-
Saku in inZ Ivanu Zupanu 2-dnevno po-
tovanje v Italijo, kjer bosta v zvezi s pro-
izvodnjo pnevmatiénih strojev in orodij
sodelovala na sestanku, ki ga organizir?
predstavnik firme Ingersol; inZ Antont
Letonji 3-dnevno sluzbeno potovanje ¥
Ttalijo z nalogo, da pri firmi Irsa Violl?
pregleda upravi¢enost reklamacije valjev
in zadevo uredi; inZ JoZetu GerSaku
glavnemu direktorju Francu Faletu in ge
neralnemu direktorju SZ Gregorju Klan&
niku 7-dnevno sluzbeno potovanje v Sov-
jetsko zvezo, kjer bodo sodelovali na kon”
kretnih dogovorih in sklepanju pogodb ¢
dobavi mehanskih stiskalnic v to drZavo
inz. Vladimirju Macurju, JoZetu KotnikV
in Rudolfu Hovniku 10-dnevno sluZben?
potovanje v CSSR, kjer bodo v okvir!
znanstveno tehni¢nega sodelovanja nf
strokovni izpopolnitvi; Maksu Urnautu i?
inZ. Stanetu Lenasiju 8-dnevno sluZben!
potovanje v Zahodno Neméijo, kjer se bo
sta udelezila mednarodnega kongresa li"
varstva; inZ Francu Rusu 3-dnevno slu®
beno potovanje v Francijo, kjer si bo ¥
organizaciji jugoslovanskega odbora %
elektrotehniko ogledal razstavo in najn®
vejie doserke na podrodju elektronskil
elementov; Bonisu Florjan&i¢u 3-dnevn’
sluzbeno potovanje v Vzhodno Neméij?



kjer bo sodeloval na razgovorih pri njiho-
Vi gospodarski zbornici v zvezi z nadim jz-
vozom v to drzavo in poslih medsebojne
menjave,

Delavska kontrola

V zadnjem ¢asu sta bili oziroma sta Se
mo¢no prisoini vprafanji nemskega stro-
kovnjaka, ki je delal v Zelezarni na osva-
janju jekla compound, in rok ureditve od-
Prafevalne naprave v topilnici. Zaradi
razlienih informacij in razprav, ki so bile
Prisotne v Zelezarni, je odbor delavske
kontrole smatral za potrebno, da se zade-
Ve raziitejo in zaradi pravilne seznanitve
Zaposlenih z zadevami ugotovi dejansko
stanje,

Iz podatkov in dokumentov, ki so bili v
obeh primerih posredovani odboru delav-
ske kontrole, je bilo ugotovljeno:

Z osvajanjem jekla compund smo v Ze-
lezarni priceli Ze pred leti. Ceprav so bili
na tem podro¢ju dosezeni nekateri uspehi,
Je bilo pri materialu in nadih konénih iz-
delkih, pri katerih uporabljamo jeklo com-
Pound, Ze vedno vse prevet izmetka. Z na-
menom, da bi problem osvajanja jekla
Compound v Zelezarni pospedili, smo k so-
delovanju povabili zahodnonemskega stro-
kovnjaka. Z njim je bila sklenjena po-
Bodba o delu, s katero so bile dolo¢ene
Njegove naloge in obseg dela, dogovorjen
Pa tudi znesek za opravljeno delo. Po po-
£odbi smo mu v Zelezarni za delo priznali
6 odstotkov vrednosti v lanskem letu
knjigovodstveno ugotovljenega izmeéka,
kar prerafunano znese 12.000 DM. Polovi-
¢a dogovorjene vsote mu je bila Ze izpla-
ana, polovico pa bo dobil platano na-

nadno, potem ko bo pri nas posebej do-
lofena komisija pregledala ves material in
dokumentacijo, ki jo je ta strokovnjak v
Zvezi z osvajanjem jekla compound izde-
lj“ff in predlozil. Komisija pismenega poro-
Cila sicer $e ni izdelala, je pa naloga po
Njihovih izjavah zadovoljivo reSena, kar
Potrjujejo tudi odgovorni delavei obrata
Industrijskih noZev.

Osnovni problem tujega strokovnjaka
PO oceni odbora delavske kontrole ni bil
toliko v izvajanju nalog pri osvajanju je-
kla compound, &eprav so tudi s te strani
Vsaj v zaletku bile nekatere pripombe,

Ot pa problem njegovega stanovanja in
Ya¢unoy v Domu Zelezarjev. Na odboru je
bilﬂ ugotovljeno, da je bila z njim skle-
Nena pogodba o delu, da pa vpraSanje
Plagila nudenja gostinskih uslug v Domu
“elezarjev ni stvar Zelezarne, ampak nje-
g2 osebno. O tem, da mora sam platati ra-
Cune gostinskih uslug, je bilo vodstvo Do-
Tn.a Zzelezarjev od naSe Zelezarne posebej
Plsmeno obvesteno.

_Kar zadeva vpraSanje dokonéne posta-
Vitve odpraSevalne naprave, je odbor ugo-
tf‘\’il, da naprava do roka, ki je bil dolo-
‘en, fe ni bila usposobljena. Od odgovor-
Nih strokovnih sluzb se je po sklepu od-

ra zahtevalo dodatno pismeno porocilo o
Vzrokih kasnitve. Ko bo poroéilo na razpo-
4go, se bo zaposlene o tem posebej sezna-
Nilo na v tovarni obi¢ajen nadin.

-et

ODLOCEN PROTEST ZELEZARJEV

. Dne 17. marca 1974 so v Domu Zelezar-
3‘@\"11;1 Ravnah zborovali borei NOV. Na
SVojem zboru so ostro obsodili najnovejse
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zahteve italijanske vlade po delih ozemlja
Jugoslavije. S svojega zborovanja so po-
slali ZIS telegram, v katerem sporodajo, da
podpirajo vse ukrepe zvezne vlade, ki naj
ukrene vse potrebno za zagotovitev miru v
tem delu sveta.

21. marca 1974 pa so se zbrali ob kon-
cu izmene malo pred drugo uro na prosto-
ru ob glavnem vhodu ravenski Zelezarji v
velikem Stevilu in soglasno obsodili naj-
novejse pocetje italijanske vlade. S svoje-
ga zborovanja so poslali zveznemu izvrs-
nemu svetu v Beograd naslednji telegram:

»Ravenski Zelezarji, zbrani 21, mar-
ca 1974 na zborovanju v Zelezarni Ravne
na Koroskem, posiljamo s tega najsever-
nejsega dela Jugoslavije zahtevo, da zvez-
na vlada Jugoslavije najostreje zavrne
vse zahteve italijanske vlade na nekatere
dele teritorija SFRJ. Ravenski Zelezarji
dajejo vso podporo jugoslovanski vladi v
njenih prizadevanjih za mir v tem delu
sveta. Kakor smo si znali priboriti svobo-
do v drugi svetovni vojni, tako bomo zna-
li v vsakem primeru tudi braniti wvsako
ped naSe domovine. Tujega noéemo, svo-
jega ne damol«

F. B.

SAMOUPRAVNI SPORAZUM O
STANOVANJSKIH RAZMERJIH

Samoupravno sporazumevanje o stano-
vanjskih razmerjih dobiva nove kvalitete:

1. Sredstva za stanovanjsko izgradnjo
bodo delavei TOZD in OSS zdruzevali po
nacelu vzajemnosti in solidarnosti. Visina
potrebnih denarnih sredstev za stanovanj-
sko izgradnjo je planirana s srednje-
roénim programom potreb za obdobje naj-
manj pet let vnaprej.

2. Upostevanje socialnega poloZaja de-
lavea pri odmeri kredita in obrestne me-
re za nakup druZbenega stanovanja ali
gradnjo lastne stanovanjske hiSe, pri ce-
mer je lastna udeleZba obvezna.

3. DoslednejSe upostevanje velikosti
druzine pri odmeri velikosti stanovanja.
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4. Dosledneje upoStevanje vseh dejav-
nikov, ki vplivajo na dodeljevanje kredi-
tov ali stanovan] v druZbeni lasti, kot
npr.:

— delovna doba delavea v delovni or-
ganizaciji,

— socialne in stanovanjske razmere de-
lavca in druZine,

— pomen, vrednost dela, ki ga delavee
opravlja,

— Stevilo ¢lanov skupnega gospodinj-
stva,

— udelezba v NOB,

— vojna, delovna invalidnost ali
klicna obolenja delavea,

— druzbena, politi¢na aktivnost delay-
ca.

5. Urejanje stanovanjskih vprasanj dru-
zin mladih delavcev in samcev.

Vse naSteto in Se veé je prednost osnut-
ka samoupravnega sporazuma o sta-
novanjskih razmerjih delaveev. Osnutek
ze dozivlja krstne obravnave med stro-
kovnimi delavei in politiénim aktivom.

S sodelovanjem vseh zaposlenih bo tre-
ba med javno razpravo resni¢no oblikova-
ti podtena in za vse sprejemljiva dologila
sporazuma. Upam si trditi, da je stano-
vanjsko vprasanje delikatnej$e celo od
oblikovanja osebnih dohodkov, zato je so-
delovanje nas vseh Se toliko pomemb-
nejse.

po-

ce
EKONFERENCA SZDL RAVNE

11. marca je bila v Domu Zelezarjev konfe-
renca SZDL — krajevne skupnosti Ravne. Na
njej so obravnavali predloge o delegatih za
krajevno skupnost ter potrdili zakljuéni ra¢un
krajevne skupnosti za leto 1973.

Tov. Radivojevi¢ je podal porocilo o delu
koordinacijskega odbora, ki je bil formiran
januarja. Ta odbor je pripravil predlog za
delegate krajevne skupnosti, Pri izboru kan-
didatov je zajel 392 oseb. Pri tem so izhajali
iz Stevila prebivalcev posameznih obmotij.
Sklenili so, da se da na kandidatno listo le
42 kandidatov, ki jih bomo na volitvah tudi
potrdili.

Pri izbiranju kandidatov je priilo do tega,
da so bili nekateri predlagani dvakrat, enkrat
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v svoji delovni organizaciji, enkrat pa v kra-
jevni skupnosti. Do tega je prislo, ker je pred-
laganje kandidatov teklo skoraj istoasno v
vseh organizacijah.

Prisotni so bili seznanjeni tudi z novo orga-
nizacijo ob¢inske skup$¢ine, Izvr3ni svet ob-
¢inske skup$tine bo izvajal politiko, ki jo bo
vodila obéinska skupitina ter izvajal sklepe.
V njem so vetinoma ljudje na polozajih. Pred-
sednik sveta je plactan funkcionar in je izvo-
ljen za dobo &tirih let. Za predsednika je bil
predlagan DPuro Haramija. Kot kandidat za
republifki zbor je bil predlagan tov. Ivan Za-
gar, sekretar ZK obéine Ravne, z zvezni zbor
pa tov. Edo Pogoreve.

Na konferenci je bil sprejet tudi zacasni
statutarni sklep, ker ga krajevna skupnost
Ravne e ni prej sprejela. Z njim je zacasno
urejeno oblikovanje delegacije KS, stevilo ¢la-
nov in sestava, na¢in izvolitve ter odpoklica.

Delegacija KS Ravne Steje 42 ¢lanov. Se-
stavljena je tako, da delovni ljudje in obc¢ani
izvolijo:

— z obmod&ja mesta Ravne 34 ¢lanov,

— z obmotja Kotelj 4 Clane,

— z drugih obmo¢ij krajevne skupnosti
4 Clane,

Sestav delegacije mora ustrezati strukturi
prebivalecev krajevne skupnosti in njihovim
interesom. Clane delegacije volijo in odpokli-
¢ejo delovni ljudje in ob&ani neposredno in
s tajnim glasovanjem v skladu z dologili za-
kona,

V delegacijo ne morejo biti izvoljeni delov-
ni ljudje, ki so odgovorni svetu krajevne
skupnosti Ravne. Mandat Clanov delegacije
traja &tiri leta. Nihée ne more biti ved kot
dvakrat zaporedoma izvoljen za Clana dele-
gacije.

Delegacija se po izvolitvi konstituira, tako
da dolo& vodjo delegacije, ki sklicuje in vodi
zasedanje delegacije, podpisuje pooblastila de-
legatom, skrbi za sodelovanje delegacije s sve-
tom in drugimi organi krajevne skupnosti ter
po pooblastilu ¢lanov delegacije opravlja Se
druge naloge. Prvo zasedanje izvoljene dele-
gacije skli¢e predsednik sveta krajevne skup-
nosti.

Svet krajevne skupnosti imenuje volilno
komisijo, ki jo sestavljajo predsednik, tajnik
in ¢lan ter njihovi namestniki. Za predsedni-
ka volilne komisije je bil predlagan tov. Ot-
mar Les.

Ta sklep velja od 11. 3. 1974, vendar najdalj
60 dni od sprejema.

Delovni ljudje in obani krajevne skupno-
sti Ravne na Koroikem bodo v tem ¢asu spre-
jeli svoj statut, s katerim bodo dolod¢ili Stevilo
¢lanov in sestavo svoje delegacije.

Ob koncu konference je bil podan pregled
zakljutnega ratuna krajevne skupnosti za le-
to 1973. Ugotovljeno je bilo, da je bil plan
v celoti izpolnjen.

C G.

AKONTACIJA OTROSKEGA DODATKA
ZA LETO 1974

Na podlagi sklepa republiske skupnosti
otroSkega varstva smo pri izpladilu osebnih
dohodkov za mesec februar 1974 dne 15. mar-
ca izpladali akontacije otroSkega dodatka od
1.1.1974 dalje vsem uZivaleem otroSkega do-
datka, ki so prejemali ta dodatek do konca
leta 1973. Akontacije so bile izplatane v na-
slednjih zneskih:

a) upraviéencem s cenzusom do 600 din na
druzinskega ¢lana v letu 1972 je podlaga za
akontacijo dodatka v vifjem znesku:

— prvi otrok 160 din,
— vsak naslednji otrok 240 din mesetno.

b) upravitenci s cenzusom od 600 do 900 din
na druZinskega ¢lana v letu 1972 so prejeli
akontacijo v visini:

— prvi otrok 95 din meseéno,
— vsak naslednji otrok 150 din meseéno.

Povisanje po 40 din pri vidjem oziroma po
25 din mese¢no pri osnovnem dodatku pri-
pada le drugemu in vsakemu naslednjemu
otroku, za prvega otroka pa se dodatek ni
spremenil. Povecani otroski dodatek za sa-
mohranilee in za telesno ali duSevno priza-
dete otroke se ni spremenil.

Preizkus upravitenosti do otrofkega do-
datka v letu 1974 bo izvrien Sele, ko bo spre-

jet druzbeni dogovor o financiranju otrofke-
ga varsiva v SRS v letu 1974. Na podlagi
druzbenega dogovora bo RSOV sprejela sklep
o cenzusu in vidini otroSkega dodatka v le-
tu 1974. Predvideva se, da bi bili vsi elementi
druzbenega dogovora znani do konca marca.
O tem pa bomo upravitence do otroskega do-
datka posebej obvestili, da bodo tudi tisti, ki
v letu 1973 niso prejemali otroSkega dodatka
zaradi previsokega dohodka, lahko uveljavili
otroski dodatek v letu 1974 s predlozitvijo
rizjave. K. F.

UKREPI ZA ZNIZANJE BOLNISKIH
IZOSTANKOV NISO BILI ZAMAN

Prizadevanja za zniZevanje bolniskih
izostankov niso bila zaman. Od januarja
do februarja se je stanje izostankov zni-
zalo skoraj za 1 odst.

do 30dni nad 30dni skupaj
januar 74 3,58 %o 2,76% 6,34 %0
februar 74 2,563 %o 2,89%  5,42%

Iz podatkov je razvidno, da so se zlasti
znizali izostanki do 30 dni bolezni. Neko-
liko pa so se dvignili izostanki nad 30 dni.
Razveseljiv podatek je tudi v tem, da se
je znizalo Stevilo delovnih nezgod. Janu-
arja jih je bilo 21, februarja pa le 15. Upa-
mo, da bomo nadaljevali po tej poti, ki pa

je rodila nove tezave in probleme, zlasti
kar se ti¢e ukrepov za izboljSave v obrat-
ni ambulanti. Delitev zaposlenih v Zele-
zarni na obratno ambulanto I. in II. je po-
vzrocila najve¢ hude krvi med delavci, ki
ne morejo izbirati zdravnika, grozijo z
vsemogo¢imi toZzbami, da se jim kratijo
ustavne pravice in tako naprej.

Zato bi bilo prav, da ob tej priloZnosti
citiramo 112. ¢len statuta skupnosti zdrav-
stvenega zavarovanja delaveev Ravne na
Koroskem, ki ga je sprejela skupsitina
skupnosti zdravstvenega zavarovanja de-
laveev Ravne na Koroskem dne 4. decem-
bra 1970, ki se glasi: »Zdravstveno stanje
in primere, ki upravitujejo zavarovano
osebo do nadomestila osebnega dohodka,
ugotavlja zdravnik (pristojni zdravnik), ki
ga pooblasti direktor zdravstvenega doma,
v sporazumu s skupnostjo in delovno or-
ganizacijo,« itd. In le ta statut je zaenkrat
Se v veljavi, zato se ga tudi posluZuje
zdravstvena sluzba, kar pogojujejo %e zla-
sti problemi pomanjkanja zdravstvenih
delaveev — zdravnikov.

Zato pa si je nujno treba Se nadalje pri-
zadevati za zniZanje bolnigkih izostankov,
saj se je treba zavedati, da povetanje iz-
ostankov jemlje denar iz Zepov nas vseh.

F. K.

Invalid, tvoj tovari$

Vse manifestacije v podastitev svetov-
vnega dneva invalidov so potekale v mar-
cu. Njihovo geslo je bilo: »Invalid — tvoj
tovaris!«

Zdravemu, socialno varnemu obcéanu te
tri besede zvenijo prazno, ne povedo mu
ni¢esar. Kdor pa ima malo humanega ¢u-
ta, spozna, da ima ta klic globok pomen,
Za njim stoji ¢lovek — dnvalid, ki potre-
buje tovariSa doma, v sluzbi, v 3oli in na
cesti.

V ustavi imamo lepo zapisano, da druz-
ba zagotavlja slehernemu ob&anu enako-
praven ekonomski in kulturni razvoj ter
socialno varnost. Ce bi druZzba lahko Ze
danes uresni¢ila to ustavno nacelo, bi bil
poziv gesla odved.

Zadali smo si obveznost, da moramo
omogotiti slehernemu obéanu enakoprav-
ne pogoje za zivljenje. Uresnititev te res
humane druzbene zadolZitve pa je Se da-
le¢. Da je to res, dokazuje resnica, da te-
lesno ali duSevno prizadeti ljudje Se daleé
nimajo enakih pogojev v druzbenem Ziv-
ljenju.

Mnogi invalidi si ne morejo pridobiti
osnovnih dobrin za Zivljenje. Prepuséeni
so milosti in ¢asu, Mnogi so zaposleni z
neustreznim delom pod poprefnimi oseb-
nimi dohodki in imajo malo moZnosti
vplivati na svojo eksistenco.

Problemi invalidnih ljudi se prepocasi,
s premajhno druZbeno zavzetostjo urejajo.
Naértovalei tehniéno ekonomskega sek-
torja premalo upostevajo pri svojem delu
invalida in ostarelega obéana kot del
druzbe.

Se vedno gradimo arhitektonske ovire,
kot so stopnice, preozka vrata, nedoseglji-
ve telefonske sluSalke, nezavarovani cest-
ni prehodi, da o primerni delovni za3&iti
sploh ne govorimo.

Zaposlovanja invalidov oz invalidne
mladine nimamo v nadi druZbi urejenega
tako, kot bi moralo biti. Veéina odgovor-
nih se nekako macdehovsko obnaZa do
stvari, ki so za invalida Zivljenjsko po-
membne. Mislimo na zagotavljanje social-
ne varnosti, Se posebej pa pri vkljuteva-
nju v normalno druzbeno Zivljenje.

Za pomot¢ invalidov pri psihi¢ni habili-
taciji ali rehabilitaciji v na8i druZbi delu-
jejo razne socialno humanitarne organiza-
cije. Te organizacije, teprav zelo pomem-
ben druzbeni dejavnik, danes Zivotarijo,
delujejo le po zaslugi velikega idealizma
in poZrtvovalnosti posameznikov, V vegini
primerov ni niti posluha za osnovne mate-
rialne potrebe njihovega organizacijskega
delovanija.

Bistveno novost, skrb =za invalida in
materialno bazo ter uspesno delovanje so-
cialno humanitarnih organizacij pa je pri-
nesla nova ustava, ki pravi v 59. ¢lenu, da
se za uresni¢evanje socialne varnosti ob-
¢anov ustanovijo samoupravne interesnée
skupnosti socialnega skrbstva. V socialno
humanitarnih organizacijah so se dogovo-
rili, da ne bodo postavili zahteve pred
druzbenopoliti¢no skupnost, ob&ino, da je
po ustavi dolZna zagotoviti socialno skrb-
stvo invalidov in urediti delovanje social~
no humanitarnih organizacij. Zahtevali
bomo, da se s skupnimi mo¢mi in v okvi-
ru materialnih moZnosti bolj &lovesko in
humano ureja invalidska problematika in
poloZaj socialno ogroZenih obéanov.

Socialno humanitarnim organizacijam
se mora v okviru obé&ine oziroma koroske
regije zagotoviti primeren druZbeni status
in materialna podlaga za njihovo delova-
nje. Pomembno in odgovorno nalogo ima-
jo tudi druZbenopolititne organizacije
(sindikat, SZDL), da s konkretno politi¢no

R ol o ad AR
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STROKOVNA POSVETOVANJA IN RAZISKAVE

POSVETOVANJE O HLADNI
PREDELAVI

Metalurski indtitut je kot nosilec v so-
delovanju s slovenskimi Zelezarnami pre-
dlozil skladu Borisa Kidri¢a in Razisko-
valni skupnosti Slovenije v februarju 1971
Projekt »Predelava kovin«. V tem projek-
tu posebno mesto zavzemajo raziskave na
Podro¢ju hladne predelave jekel. Za neka-
tere raziskovalne teme so zainteresirane
Vse tri slovenske Zelezarne.

‘Na podro¢ju hladne predelave kovin je
bilo na indtitutu izdelanih za potrebe po-
Sameznih Zelezarn Ze ve¢ nalog. Interno v
Zelezarni Ravne pa smo tudi izdelali Ze
ve¢ manjsih raziskovalnih nalog za oZja
Podro¢ja ali posamezne vrste jekel. Pre-
gled teh raziskav v Zelezarni je tolmacen
V porotilu Metalurkega ingtituta pod na-
slovom »Matemati¢ni ra¢unalnigki model
Za tehnologijo hladne predelave — orga-
Mzacija kontrole in zbiranja podatkove,

akcijo sodelujejo pri realizaciji teh ustav-
nih dolo@il,

Delovanje socialno humanitarnih orga-
Nizacij se ne more jemati kot hobi posa-
Meznikov, ampak kot druZbeno potirebno
d‘_flovanjc. Ziva resnica je, da se v danas-
Njem hitrem razvoju tehnike, v egoisti¢ni
borbi za Zivljenjski standard vse premalo
“avedamo, da je lahko vsak od nas ta tre-
Nutek zdrav, tez nekaj minut pa invalid,
df—‘lno ali pa popolnoma odvisen od tova-
Tifa, zato geslo: »Invalid, tvoj tovari§l« ni
l_‘lic po usmiljenju, ampak poziv k ustvar-
Janju enakopravnih pogojev za delo in
il"ljenje. poziv po toplih ¢loveskih med-
Sebojnih odnosih in solidarnosti do soélo-
Veks

F. Rotar

POSTAJA PRVE POMOCI V NOVIH
PROSTORIH

V mesecu marcu se je preselila postaja
plf\-’(‘ pomo¢i v nove prostore, ki so v pri-
Hitju komunalnega oddelka. Preselitev je

ila nujna zaradi potreb topilnice I in li-
Varne,

Statistika delovnih nezgod v tovarni do-

azuje, da so se v preteklih letih dogajale
Vse tezje delovne nezgode v obratih, kot
%0 valjarna, topilnica in mehanski obrati.

edanja oddaljenost postaje prve pomoéi

srediita tovarne je prevelika, saj je v
pf’img-ru delovne nezgode potrebno &im

treje spraviti ponesretenca na postajo.
-V prvi Stevilki Informativnega fuZinar-
12 tega leta je bil objavljen &lanek »De-
9vne nezgode v tovarnic. Iz njega je raz-
Vidno, da na%a gasilska sluZba nima
ustl‘ezneg;a vozila za prevoz ponesrelenca.
edaj, ko je postaja prve pomoti toliko

daljena, je tako prevozno sredstvo Se
toliko bolj potrebno.

Sedanji prostori postaje prve pomoéi so

fasni ukrep, tako pravijo na sluzbi za
Varstyo pri delu. Ko se bo gradil novi la-

Tatorij, bodo v tem poslopju tudi pro-

ri prve pomodi.

F. Rotar

katerega sta prav tako narodila sklad Bo-
risa Kidri¢a in Zelezarna Ravne.

Ob vseh teh opravljenih in 3e planira-
nih raziskavah, ob upoftevanju Siroke
problematike, oblikovanja tehnoloSkih in
kontrolnih predpisov, predvsem pa glede
na planirana investicijska vlaganja smatra-
mo za potrebno, da nadaljnje raziskoval-
no delo na tem podro¢ju povezemo v celo-
to kot manj$i projekt, katerega bodo se-
stavljale medsebojno vsebinsko povezane
raziskovalne naloge, ki jih bosta izvajala
Metalurski lindtitut in Zelezarna Ravne.

S tem namenom je bilo v Zelezarni
6. marca strokovno posvetovanje. Dogo-
vonili smo se o vsebini teh raziskav, iz-
brali vrste jekel, izhodne dimenzije in sta-
nje jekel za raziskave. Prav tako smo se
dogovorili o potrebnih metodah raziskav
in na¢inih ter vrstah potrebnih meritev fi-
zikalnih in mehanskih lastnosti preisko-
vanih jekel.

Izredno Sirok sortiment jekel v proiz-
vodnem programu od nelegiranih do viso-
ko-legiranih konstrukcijskih in orodnih
jekel ter specialnih zlitin predstavlja tako
siroko problematiko, da je moZno za hlad-
no predelavo jekel optimizirati tehnoloske
pogoje in ugotoviti objektivne kontrolne
kriterije le s sistemati¢no programiranim
raziskovalnim projektom in z rac¢unalnidko
obdelavo podatkov.

Pri planiranju raziskav in dolotanju
tehnologije se bo upostevalo tehni¢ne pro-
izvodne moznosti obratov oziroma predvi-
delo nujne spremembe pri obstoje¢i opre-
mil.

Projekt, ki bo vodilo za raziskovalno
dejavnost vec¢ let, mora biti natanéno in
podrobno planiran. To delo bo obseZno in
bo predstavljalo posebno nalogo:

»Izdelava projekta raziskav na podroé-
ju hladne predelave z racéunalniskim
mreznim planom in izvedba uvodnih raz-
iskav,« nosilec Metaluriki institut, sode-
lavei iz Zelezarne po dogovoru za posa-
mezna podroéja.

Po okvirni izdelavi projekta bi Meta-
lurdki indtitut poskusil vkljuditi v projekt
tudi Zelezarno Jesenice in Zelezarno Sto-
re, kolikor sta zainteresirani za sodelova-
nje in sofinanciranje naloge. Teamska se-
stava, vsebina posameznih raziskovalnih
nalog in preizkuSani materiali morajo biti
med seboj tako povezani, da bodo tvorili
celoto.

Celoten plan projekta bomo obdelali na
racunalniku kot vzorec za mreZno plani-
ranje raziskovalnih projektov.

Kot rezultat vseh raziskav se pricakuje:

— minimalno 3tevilo vlekov od zatetne
do konéne dimenzije s stopnjami redukeij
v dolocenih obmoc¢jih,

— zagotavljanje optimalnih konénih
redukeij,

— standardizacija dimenzijskih stopenj,

— predpisi rekristalizacije toplotne ob-
delave,

— predpisi fazne kontrole,

— sistem in organizacija AOP,

— ekonomske analize na podlagi:

— predlaganih sprememb in tehnolo-
Skih izboljsav,
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— drugacne vloZne dimenzije,

— drugaéne toplotne obdelave in

— uvedbe vlefenja pri poviSanih tem-
peraturah.

Ko bodo vse raziskave gotove in bo iz-
delana nova tehnologija za nekatera pod-
ro¢ja hladne predelave, bomo to preizku-
sili na industrijskih napravah obrata hlad-
ne predelave. Iz industrijskih preizkusov
bomo naredili primerjavo stare in nove
tehnologije iz dogovorjenih stalisé.

Kakovost izdelkov hladno predelanega
jekla predpisujejo kakovostni predpisi
(KP), katere je treba fizpopolnjevati na
podlagi rezultatov raziskav. Na podlagi
sedanjega stanja pa so izdelani tudi teh-
nolo$ki predpisi (tovarniski standardi) za:

— vlefenje palic,

— vledenje Zice,

— rekristalizacijsko Zarjenje,

— luZenje wvaljanega jekla,
hladno predelavo,

— Zarjenje valjanega jekla
in prevzemni pogoji za dimenzijski pre-
vzem valjanega jekla, ki gre na hladno
predelavo, Zaradi pomanjkanja podatkov
so nekatere tehnoloske faze nezadovoljivo
zajete v predpisih (npr. zahtevano obmoc-
je redukeij). Manjkajo pa kakovostni
predpisi za kakovostni prevzem valjanega
jekla, ki gre na hladno predelavo (v smi-
slu vhodne kontrole za obrat hladne pre-
delave).

Smatramo, da bo na podlagi rezultatov
teh raziskav potrebno spremeniti vetino
obstojeéih predpisov.

Franc Cerne, dipl. inZ.

ki gre v

1Z ZELEZARNE JESENICE

V jesenidki Zelezarni pripravljajo velik
in pomemben objekt — novo hladno va-
ljarno, s katero bodo uresnitili svoje cilje
pri ve¢ji finalizaciji, modernizaciji in pro-
duktivnosti proizvodnje jekla. Zavedajo
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Dve likovni razstavi

Marca sta bili na Ravnah dve razstavi.
Najprej sta razstavljala zakonca Zelenko
grafiko in keramiko, za njima pa skupina
madzarskih likovnikov iz Zelezne Zupa-
nije.

Medtem ko so se MadZari predstavili z
nekaksno manjSo druStveno razstavo, na
kateri je bilo pa¢ videti predstavnike raz-
licnih slikarskih in kiparskih usmeritev,
in pa¢ ni mogote s taksno razstavo dosedi
viisa harmoni®nosti, je bila razstava obeh
Zelenkov zelo skrbno preStudirana »raz-
stava uravnoteZenih nasprotij«¢, kakor jo
je imenovala v svojem zapisu za Vecler
Meta Gabritek-Prosenc.

Resnost, tu in tam Ze grozljivost grafik
Karla Zelenka, so omilile pod njimi in
med njimi razstavljene stilizirane kera-
mic¢ne figurice Sonje Rauter-Zelenko, Nji-
hova barvna pestrost je pozivljala obhod
ob sivo-belih grafikah, ki so pripovedo-
vale o nasprotjih in nesmislih visoko ci-
vilizirane dobe ter o malih ljudeh v njej,
ki sredi preobilice predmetov iStejo kaj
uzitnega ali toplega ali oboje.

Zelenko je v nasprotju z vedino svojih
kolegov zelo vsebinski, zelo pripoveden
ter miselno in ¢ustveno angaZiran umet-
nik. Marsikatere njegove grafike so na-
ravnost protestne, druge ironiéne, pa so-
¢utne, trpke, tudi resignirane, le vesela je
komajda katera, tudi dopadljive in deko-
rativne niso, zato pa naravnost izzivajo k
razmisljanju in opredeljevanju do proble-
mov naSe ¢'obe.

Elegantne figurice Rauterjeve so v za-
misli in izvedbi drug svet. Izhajajoé iz do-
gnane motivike ikon, mitov in folklore iz-
razajo tenkolutno stilizacijo Zenske, ka-
dar je ne pojmujemo po njenih osnovnih
funkeijah, ampak bolj kot estetsko pri-
vlacéno bitje, ki zna s svojimi obladili do-
gnati ta del sebe blizu popolnosti. Ta ke-
ramika hoe biti elegantno barvita, hoce,
s tem da ugaja, odvragati od kita k ple-
menitosti oblik in barv.

Vidimo, da likovni salon uspefno izvaja
zastavljeni program, se pa seveda sproti

se, da sodobne proizvodne naprave same
po sebi ne zagotavljajo uspeha, ¢e ni po-
skrbljeno za dobro usposobljen kader, ki
bo z njimi delal,

Zacteli so z analizo delovnih mest, ki jih
opravlja za to dolotena skupina, v kateri
sodelujejo zdravnik, industrijski pedagog,
tehnolog in psiholog. Menijo, da ne bo te-
Zzav pri spoznavanju profilov delovnih
mest, nastajale pa bodo pri ustreznem
usmerjanju delavcev na delo, kjer bodo
¢akali, da bo stekla nova hladna valjarna.

Na Jesenicah veckrat tiskajo razne pri-
loge v svojem tedniku Zelezarju. Marca
so tako natisnili samoupravni sporazum o
medsebojnih razmerjih in odgovornostih
delaveev v temeljni organizaciji zdruZene-
ga dela, kar pomeni, da je tako dospel k
vsem zaposlenim. Verjetno bomo tudi pri
nas sledili temu zgledu.

Z. S

odpirajo nove naloge predvsem pri nikoli
zadosti veliki popularizaciji likovne umet-
nosti.

Vres na TV

Posebno priznanje kvalitete je za vsak
zbor, ¢e ga televizija ali radio uvrstita v
svoj program. Zadovoljstvo pa to razen za
¢lane zbora pomeni tudi za krajane in ko-
lektive, ki tak zbor podpirajo, ker verja-
mejo v njegove sposobnosti, TakSno zado-
voljstvo nam je torej pripravil Vres, ko
smo na malih zaslonih spremljali njegove
pesmi, zapete po naSih krajih.

Hvala za prijetno doZivetje!

Kulturni festival v Globasnici

Slovensko kulturno drustvo Globasnica
bo priredilo v dneh od 1. do 5. maja 1974
II. kulturni festival v Globasnici. Predsta-
vili se bodo literati, igralei, slikarji iz oko-
liskih krajev in Ptuja. Anita Hudl je pri-
pravila dramatizacijo pisem talcev z na-
slovom »Umrli so, ko je cvetel maj« v iz-
vedbi skupine »Oder 73« in literarni ve-
¢er slovenskih literatov. Za najmlajSe bo
poskrbela lutkovna skupina iz Ptuja, za
zabavo pa ansambel »Toneta Kmetcag,
ansambel »Petovia« in veliki orkester iz
Ptuja. Presenefenje letoSnjega kulturnega
tedna pa bo vsekakor nastop nem$kega
pevskega zbora. Spored bodo zakljué&ili s
slavnostno akademijo, kjer se bosta med
drugimi predstavila tudi pisatelja Janko
Messner in Florijan Lipu$ s svojimi deli.

Mateja Kodrun

»Tolmun in kamen«

Ob 8. marcu so nas veselo presenetili
mladinci Zelezarne. Pod vodstvom tovari-
Sice Maru$e Ugoviek so se nam drugié
predstavili mladi amaterji z igro Toneta
Partlji¢a »Tolmun in kamene«. Lotili so se
dela, ki za amaterje — zacetnike ni bilo
lahko, pa vendar jim je predstava z manj-
Simi otroSkimi boleznimi kljub temu uspe-
la. Vsekakor ni prezreti truda vsakega po-
sameznika, ki je bil potreben za to. V po-
sameznih vlogah so se predstavili Zlatka
Strgar, Dani Burjak, Olga Svetina, Kovat
JoZe, Dani Satler in Anton Pisar. Ker so
se ta nova — mlada imena pojavila na sta-
rem odru in so se nasla kot kamen med
tolmuni, je treba $e posebej pozdraviti in
naglasiti pomembnost tega dogajanja v
dana3njem ¢asu.

Zato pri¢akujemo, da bo skupina imela
vso podporo tako strokovno kot material-
no od kulturne skupnosti, da se bo lahko
razvijala in da se bodo ponovno zaéeli po-
gosteje odpirati zastori na odru nasSega
kulturnega doma. Saj so potrebe mladih
po kulturnem Zivljenju in udejstvovanjih
ved kot na dlani, zlasti Se kar se tiée zdra-
ve uporabe prostega éasa, ki ga zlasti mla-
di imajo najve¢ na voljo.

V imenu mater, Zena in deklet se pose-
bej zahvaljujemo tov. Ugovikovi in vsem
nastopajodim za njihovo darilo ob dnevu
Zzena.

F. KoroSec

SEL JE POPOTNIK SKOZI KOROSKI
VEK

Ob¢inska konferenca ZMS je v sodelo-
vanju z ZKPO Ravne na KoroSkem orga-
nizirala 15. in 16. marca 1974 na odrih v
Mezici, na Prevaljah, Ravnah in v Kotljah
ob¢insko srefanje mladinskih dramskih
skupin »Nasa beseda 74«. Predstavilo se
nam je pet skupin, in sicer iz MA gimna-
zije Ravne, TK ZMS Zelezarne Ravne,
osnovne $ole Franja Goloba Prevalje, ak-
tiva ZMS Prevalje, poseben poudarek pa
je reviji dal nastop mladinske dramske
skupine »Oder 73« iz Globasnice. Kabare
»Sel je popotnik skozi koro$ki veke« je na-
pisala in reZirala Anita Hudl.

Skupina »Oder 73« nastopa popolnoma
samostojno. Mladi igralei se shajajo in
vadijo v Globasnici v gostilni Smreénik,
kjer je SKD Globasnica postavilo oder, ali
v Vidri vasi pri reZiserki doma. Sestava je
zelo pestra. Na vaje hodijo mladi kmetje,
delavcei, obrtniki in Studentje iz vasi Dob,
Smihel, Dvor, Strpna vas, Vidra vas in
Globasnice. Financirajo se sami z vstopni-
no od predstav, kar pa je seveda prema-
lo, zato morajo k uresniditvi programa

priloZiti poleg veliko truda in &asa Se pre-

cejSen del svojih osebnih dohodkov, Joze
Hudl je v pogovoru po predstavi dejal ne-
kako takole:

»Slovenska narodnost je za nas hobi, ki
veliko stane.«

Pa vendar njihovo delo tete, kot da
vseh teh problemov sploh ni. Je to mla-
dostna zagnanost, ljubezen do odrskih
desk, protest, trma? Kakor koli Ze, skupi-
na zasluZi priznanje. Slovenci onkraj me-
je so jim ga Ze izrekli s Stevilnim obiskom
njihovih predstav, s éimer se pa mi ravno
ne moremo pohvaliti, saj so bile dvorane
precej prazne.

Ideja za kabare se je porodila ob opa-
zovanju dogodkov zadnjih dveh let na
KoroSkem. Anita Hudl je v to »korosko
zupo«, kot jo sama imenuje, zmetala zele-
njavo, svojstveno samo Koroski, nekaj po-
lomljenih tabel z dvojeziénimi napisi, dva
bela, nedolzna golobtka z bombo, ki sta
razstrelila spomenik padlim, in seveds
zvrhano Zlico obljub. Vse to zmeSano in

prekuhano so dobili gledalei servirano V.
pisanih vedrih. Igralei so ob spremljavi

ansambla »Belami« peli lepe domate pe
smi, z nasprotno precej Zalostno vsebino:

SliSali smo PreSernovo mnenje o proble”

mu, ki pa sploh ni problem, saj se vse zgo*
di v nesreéi, &sto sluajno. Znani nems3
politik nam je zelo prepri¢ljivo povedal
da lahko imamo svoje mnenje, da lahk?
verjamemo . .. skratka sZupac je bila od”
licna, sploh 3e zato, ker take ni moé¢ naj
nikjer drugje na svetu.

Anita Hudl je dejala, da je kabart
nastal z namenom pripraviti koroske Slo
vence, da bi se svojemu tragi¢nemu pr¢
blemu nasmejali, ker jim bo to v velike
moralno oporo.

In kak3ne so Zelje mladih igralcev? Z¢
lijo, da jih rojaki ne bi objokovali, am
pak vzeli za enakopravne partnerje n
odru, torej da bi bili do njih dovolj kr¥

ti¢ni. Mateja Kodrun

Kdor hote vse vedeti, mora malo spaﬁ'
(Ruski pregovor)
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S knjiZne police

DOMACA DELA

Mira Miheli¢, Plamen ali dim. Roman, Lj.
CZ, 360 din.

*Plamen ali dime« je doslej najobseZnejSa
ronika slovenske meséanske druzine, Trilo-
Blja je hkrati novo in Ze znano pisateljsko de-
lo Mire Miheli¢eve. Kronika, v kateri nekate-
Te obraze, dogodke in usode Ze poznamo, @
Jih tokrat v novi osvetlitvi Siroko zamisljene
In jzpeljane sage o rodbini Ravnovih vidimo
jasneje ‘v njenem vzponu, visku in propadu
nasih dni.

Alojz Gradnik, Lucipeter, pesniska zbirka,
Li. DZS, str, 105, 50 din.

Knjiga sLucipeter« je zadnje obseZnejie
besnisko delo Alojza Gradnika, in je dragoce-
Da za spoznavanje njegove zadnje ustvarjal-
le faze, Lucipeter je zbirka razlitnih ziv-
llef}jskih zgodb na razlitnih zivljenjskih po-
Stajah, Ne kaze se kot pripovedna pesnitev
ali zivljenjepisni »roman v verzihe, temved
ot pesniski ciklus, ki ga povezuje v celoti
Blavni junak.

'Florij;m Lipus, Zgodba o ¢uSih, Proza, Lj.

Z8 str. 124, 37 din.

Lipu$ je razmeroma mlad zamejski pisec.
Slovenski kulturni javnosti se je predstavil
‘€ 2 dvema knjigama, ki ga uvritata med za-
Nimivejse aviorje mlaje generacije. Ta knji-
Ba prinasa dvanajst kraj$ih proznih tekstov,

zajemajo aktualne pojave danasnje koro-

€ resni¢nosti: mlaénost narodne zavesti,
Premajhna socialna osve&tenost itn. Te pro-
lematike se je lotil tako, da je vse momen-

tamkajinje slovenske resni¢nosti podvrgel
temeljiti analizi in tako je $e enkrat prila
Pred javnost znana mizerna podoba korofkih
Avstrijskih razmer.,

Marjan Pungartnik, Zalostinka za galjo-
m. Pesniika zbirka, Mb. ZO, str. 84, 18 din.
»Zalostinka za galjotom« je knjiZni prve-
€C mladega pesnika in publicista Marjana
1 INgarinika, naSega rojaka. Pungartnikova
irika ni zreducirana, skrivnostna ali herme-

Na, Njegov pesnifki svet je mo¢ zlahka ra-
“Umetj, je klasi¢en in Ze kar skonservativene.
- ngartnikova poezija je z eno besedo pri-
Ietno presenefenje elementarnega in nepona-
Tejenega dozivljanja in Cutenja ¢loveka, ki je
Ohranil neposreden stik s svetom in zivlje-
Njem, ki ga obdaja.

> Milo§ Mikeln, Kako se je nada dolina pri-
adila syobodi. Pripovedno delo. MB, ZO,
Str. 136, 34 din.

$ Avtor v podnaslovu pravi, da gre za pre-
€no vesele zgodbe iz prvega leta po vojni.
b etko in podeZelsko Zivljenje dajeta zgod-
Am, ki so po avtorjevi trditvi vse »resni¢ne«
Erléevalsko zaokroZenost, Jezik, ki ga funkei-
Nalno prilagaja opisani socialni sredini, dvi-
84 Mikelnov tekst na vijo raven humoristic-
g;-‘:ga oblikovanja, na raven hudomusfnega in

rati avtenti¢nega prievanja o nasi bliZnji
Preteklosti,

PREVODI

zDr. Julius Kugy, Pet stoletij Triglava.
bornik, MB, ZO, str. 424, 120 din.

Pet stoletij Triglava je zbornik zanimivih
“Stavkov, ki govorijo o zgodovini Triglava in
Ulijskih Alp, o prvih vzponih, o posameznih

€reh, o vtisih in doZivetjih.
¥ Ugy je navadni potopis vzdignil na viso-
e Umetnisko raven. Ozradje, ki ga ustvarja,
tu Vredno najboljdih opisov iz gornike litera-
jere in vendar je mo& nenehno &utiti, da se
sty Vse to, kar pripoveduje, v vsej pomembno-

in lepoti res dogajalo.

sk‘\\’gust Senoa, Zlatarjeve zlato. Zgodovin-
4 povest, MS. PZ, str. 304, 75 din.

€noa sodi med najpomembnejfe predstav-

?-aee tiste dobe, ko se je hrvaska knjiZzevnost
€la umikati romantiki pred realizmom.

geendar Senoa ni bil realist, ampak v bistvu
Zmeraj romantik,

an »Zlatarjevo zlato« je ¢asovno postav-

Yen drugo polovico 16. stoletja. Pod vrhnjo

plastjo sentimentalne ljubezni med mladim
fevdalcem in obritnikovo héerko so Se druge
plasti: resni¢ni zgodovinski dogodki iz hrva-
tke preteklosti, zivljenje tamkajsnjega plem-
stva in mescanstva. Ljubiteljem zgodovinskih
povesti in romanti¢ne fabulistike bo delo go-
tovo priraslo k sreu.

Melina Mercouri, Rodila sem se kot Grki-
nja. Avtobiografija, Mb. ZO, str. 274, 76 din.

Grikim umetnikom, naj omenimo samo
skladatelja Mikisa Teodorakisa in pisatelja
Nikosa Kazantzakisa, se je pridruzila tudi
znana gledalitka in filmska igralka Melina
Mercouri. Ta kulturniski krog se je najodloc-
neje uprl nasilni vladi vojaske junte. Ob tej
svoji osrednji temi je Mercourijeva opisala Se
vrsto drugih avtobiografskih dogodkov in
dejstev, od njenega srefnega otrostva naprej.

Avtobiografija je temperamentna in du-
stvena ter dokaz, da zna avtorica poleg petja
in igranja tudi zanimivo pisati.

Julius Fast, Govorica telesa. Poljudnoznan-
stveno delo, Kp. ZL, str. 248, 76 din.

Knjiga je posveéena novi, komaj nastaja-
joti znanosti, ki se imenuje kinezika in raz-
iskuje osnovne nadine sporazumevanja med
ljudmi: kretnje, gibe, drZzo, mimiko itd. Je ne-
kaksen priroénik za vsakdanjo rabo, ki naj
bi preprostemu bralcu mimogrede razkril ne-
katere temeljne skrivnosti ¢lovekove osebno-
sti. Vendar pa ne tak, ki bi nam s svojimi na-
sveti razkrival znacaje in podobo ljudi, tem-
ved le poljudna informacija o enem izmed
raziskovalnih podro¢ij uporabne psihologije.

Po Knjigi 73 — Z. S.

NOVE KNJIGE V STROKOVNI KNJIZNICI

3587/310 Rodi¢ J., Matematiéni raCunalnidki
model za tehnologijo hladne predelave.
Organizacija kontrole in zbiranja po-
datkov 1973.

5350 Refa priroénik. Metode Studija dela 1973,
§ Sonh

5360 Bucar F., Podjetje in druzba 1972.

5361 Rus V., Odgovornost in moc¢ v delovnih
organizacijah 1972,

3587/311 Primjena savremenih metoda u is-

pitivanju celika 1973.
3587/312 Primjena rendgenskih ispitivanja u
crnoj metalurgiji 1974.

5362 Attiyate Y. H,, NC Lexicon English —
German — French 1971.
5363 Hadamovsky H. F., Halbleiterwerkstof-

fe 1972.
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0364 Brack G., Technik der Automatisier-
ungsgeriate 1969,

5365 Heinisch I, W. Sidimann, Planzeitwerte
im Biiro 19%73.

5366 Sauer L., Wirtschaftliches Zerspanen
1973.

5367 Silzer M., Tremoruntersuchungen als
Methode in der Arbeitswissenschaft
1973.

5368 Rothenberger M., Gruppenleistungspii-
nien helfen rationalisieren 1972.

5369 Dieter G., Die rechtlichen Grundlagen
der REFFA — Arbeit im Betricbh 1973.

5370 Bardeleben W., Methode zur Klassi-
fizierung von Vorrichtungen 1973,

9371/1 Haduser O. K., Fertigungstechnik Spa-
nen, Drehen — Hobeln — Bohren —
Frisen 1973, 1.

3371/2 Hauser O. K., Fertigungstechnik Spa-

nen, Riumen -— Schleifen — Feinbear-
beitung 1973, 2.

3587/313 Pavlin F., Predelava gorilnikov Za-
rilne peéi 1973,

3587/314 Kolenko T., Toplotho tehni¢ne me-
ritve na konti peli IIT 1973.

3687/316 Zvokelj J., Vrtilno upogibni preiz-
kusi konstrukcijskih jekel € 1430,

€ 1530 in C 4131 Zelezarne Ravne 1973.

3587/316 ErZen P., Raziskave povriinskih

vzdolZnih razpok na wvaljanih gredi-

cah 1973.

Baier]l F.,, Lohnanreizsysteme, Mittel zur

Produktivititssteigerung 1974,

Fischer F., Spanlose Formgebung in

Walzwerken 1972,

Sequenz H., Elektrische Maschinen 1971.

Zeleznikov A. P, Ratunalniitvo v go-

spodarskih organizacijah 1973.

3587/317 Tehnologija strojniStva, grupna teh-
nologija in obdelavnost 1972.

5373 Sidorenko M. F. Teorija i praktika
produvki metalla poroikami 1973.
3587/318 Formiranje banke tehnolokih po-
datkov za industrijske noze, prirejene

za ratunalnik IBM 370/135 1973,

Kokot A., Vpliv bora na specifiéno top-
loto vlitih hitroreznih jekel 1960,

Kokole J., 1. Jugoslovenski seminar o
uporabi racunalnikov v knjiznicah 1973,
Merenje tehnitko tehnolofkog napretka
i metodi njegovog prognoziranja 1973.

5374

9375
D376

3377
5578

5379

Po vajah
Desetar: »Je kdo kaj izgubil?«
Eden od vojakov: »Jaz sem kapo.«
Desetar: »Ce bi bila vojna, bi ti glavo
izgubill«
Vojak: »Seveda, ¢e bi na kapo pazill«

Male Solarje kmalu faka obvezno testiranje ob zakljuliku Zolskega leta
Foto: M. Kotnik
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SPORTNE VESTI

ATLETI KOROSKEGA ATLETSKEGA
KLUBA PRITEGNILI POZORNOST
SPORTNE JAVNOSTI

Minilo je nekaj mesecev od zadnjega
¢lanka o uspehih nekatenih posameznikov
Koroskega atletskega kluba na raznih te-
kmovanjih, predvsem pokrajinskem sre-
¢anju v Ptuju in krosu Dela v Velenju, Ne
bi se zadrZeval pri takratnih ugotovitvah,
da je vadba v klubu, ki je zdruZena z de-
javnostjo 8SD gimnazije, redna in pred-
vsem &lanstvo pri njej prizadevno. Morda
so se mnogi ¢udili, da se grupa deklet in
fantov skoraj dnevno »podi« po parku in
okolici DTK, nad njimi pa bdi oko trener-
ja prof. Kotnika, ki se je ves predal atle-
tiki. Malokdo je verjel, prej s posmehom
in pomisleki izraZal moZnosti, da bi ta
zvrst lahko bila uspeina na KoroSkem,
kjer imajo domovinsko pravico mnoge ze-
lo afirmirane Sportne zvrsti z ve¢jo tradi-
cijo. Uspehi tekmovalcev, predvsem atle-
tinj v letu 1973, ko so posamezniki pose-
gli v vrh slovenske atletike, in rezultati
mladink na krosu Dela v Velenju so bili
nova spodbuda za intenzivno vadbo, ki se
je zacela takoj po koncani letni sezoni.

Prvo tekmovanje je bil t. i, 1. pregled-
ni kros jugoslovanskih tekacev 16. decem-
bra v Celju. 17-letna gimnazijka Nada So-
ber je v kategoriji mladink zasedla pre-
senetljivo 1. mesto, pomembno je tudi to,
da je bila celo med ¢lanicami odli¢na 4, Ze
ta doseZek je takrat opazil zvezni kapetan
Krefo Raédié in Koro3ei kot skromni ljud-
je ga niti nismo »nadlegovali«, ¢e je ta
plasma vreden beleZke v njegovem note-
su moznih kandidatov za balkanski kros.
Naslednji pregledni kros ali »beli krose,
kot ga imenujejo, je bil 13. januarja v Be-
ogradu. NaSe skromno zastopstvo zopet ni
ostalo praznih rok, kljub tokrat komplet-
nemu nastopu tekaéic iz vse Jugoslavije.
Sobrova je bila ponovno odli¢no uvrite-
na, takoj za Ljiljano Su&njar iz Cuprije —
naslednico Vere Nikoli¢ — in AvdibaSice-
vo iz Banja Luke. Obe pa imata v svoji
zbirki uspehov Ze vrsto odliénih uvrstitev
tako v okviru drZavnih prvenstev kot na
mednarodnem prizori¢u. Po tem velikem
uspehu je bila Sobrova povabljena na
skupne priprave drZavne reprezentance v
Uleinj, vendar se je vodstvo kluba raje
odloéilo, da jo poSlje na priprave skupaj
z velenjskimi atleti v Istro.

10. februarja je bil 3. pregledni kros v
Zagrebu. Tokrat pa je padec Sobrove
pred ciljem bil vzrok njene uvrstitve na
5. mesto. Tudi Pungartnikova se je dobro
uvrstila, in sicer na 8. mesto, pred tem pa
je bila v Celju 7., obakrat v kategoriji ¢la-
nic.

Strue Mirko, ki je bil v Celju 21. pri
mladincih, je v Zagrebu dosegel v isti ka-
tegoriji 26. mesto, vendar je treba pou-
dariti, da v mnogo mo¢nejsi konkurenci.

Vse bolj se je blizalo republisko prven-
stvo v krosu, ki je bilo letos v Taboru v
Savinjski dolini. Glede na uvrstitev dru-
gih atletov iz Slovenije na preglednih
krosih je bilo pritakovati solidne uvrstit-
ve predvsem nagih tekmovalk. Organiza-
tor je tokrat prvi¢ vabil na kros tudi pio-
nirje iz posameznih ob¢inskih zvez po

Sloveniji. Udelezba teh je bila glede na
Stevilo ObZTK zelo skromna, kar kaZe tu-
di na dejavnost ali nedejavnost obéinskih
zvez za telesno kulturo po ustanovitvi
TTKS.

Pionirji so prvi morali v zorano sneZno
gaz — takrat je kot nala$¢ Slovenijo pre-
senetil sneg. Zmagovalec je postal pred-
stavnik naSe ob¢inske zveze Nabernik, pa
tudi 4., 5. in 6. mesto so zasedli Korosci.
Ta doseZek je tudi oznacil zadetek Se ved-
jih dosezkov.

V kategoriji mlajsih mladincev se je od-
liéno uvrstil 16-letni Ravenéan Strue Mir-
ko, ki je dosegel odli¢no 2. mesto, Planin-
Sek Branko pa je bil v isti kategoriji 14.
Pri starej§ih mladinkah smo prictakovali
1. mesto, kajti po uspehih na preglednih
krosih je za Nado Sober Ze prislo tudi od
Atletske zveze Jugoslavije sporoéilo, da je
kandidatinja za drZavno reprezentanco za
balkanski kros, pogoj pa je dobra uvrsti-
tev na drzavnem prvenstvu. Tako sporodi-
lo pa ni bilo le vzpodbuda za Sobrovo,
ampak tudi za druge mladinke, ki so se
uvrstile: Urbanclova 6., Kolarjeva 7. in
Cizerlova 8., kar je v skupnem pomenilo
1. mesto tudi v ekipni konkurenei. Tudi
pri starejsih mladincih je bil Fortin 9., pri
¢lanicah pa sta Pungartnikova na 6. in Zor-
manova na 7. mestu najve¢ pripomogli k
ekipno 2. mestu ¢lanic v Sloveniji.

Totno ¢ez teden dni, 10. marca, je bilo
v Velenju drzavno prvenstvo v krosu in
hkrati odlogitev za izbiro za drzavno repre-
zentanco. Sobrovo je takala dejansko do-
kontna preizkusnja plasirati se ne le med
prve $tiri mladinke v Jugoslaviji, temveé
tudi doseé¢i boljsi ¢as kot mlajSe mladinke
na isti dolzini tekmovalne proge, kjer je
nastopila tudi AvdibaSi¢eva. Uspela je
ter za Sudnjarjevo in Tomidevo dosegla
3. mesto pred Sveréevo iz Velenja, ki je
ravno Se za desetinko sekunde dosegla
boljsi ¢as od AvdibaSi¢eve, ki je tokrat
ostala brez reprezentanénega dresa za
balkansko prvenstvo. Tudi Zormanova in
Urbanclova sta z uvrstitvijo na 17. in
25. mesto pripomogli k ekipno 3. mestu
mladink v rZzavi.

Za mnogo ve&je preseneenje je poskr-
bel Struc Mirko, ki je naslovu »vicefam-
piona« v republiki dodal isti naziv Se v
drzavi. Proti favoriziranim tekatem je po-
kazal predvsem dobro pripravljenost in
koroSko Zilavost, ¢e pa ne bi bilo toliko
skromnosti, pa po izjavi ofividcev tudi ne
bi bilo ni¢ ¢udnega, ¢e bi Struc stal na
najvisji stopnici. V kategoriji &lanic sta
Pungartnikova in Britovikova zasedli 16.
oz. 17. mesto in se uvrstili v prvo polovi-
co nastopajo¢ih tekmovalk (41). Zanimi-
vost tega drZzavnega prvenstva je prav go-
tovo ugotovitev, da so tekmovalei Koro-
skega atletskega kluba v konkurenci po-
sameznikov osvojili 1 srebrno in 1 brona-
sto medaljo ter od Slovencev najvetkrat
stopili na stopnice zmagovalcev, kar je
uspelo le Se Kladivarju za 1. mesto Sveta
in Olimpiji za 3. mesto v kategoriji mlaj-
Sih mladincev. Ti uspehi, ki so jih dosegli
tekmovalei in tekmovalke Koro3kega at-
letskega kluba, niso slucajni in so sad
skrbnih priprav in vadbe prof. Kotnika, ki

mu kot prvemu ob dosezkih moramo
iskreno Cestitati. Njegova zasluga je, da je
koroska regija prvi¢ v zgodovini doma
vzgojila atletinjo, ki bo 24. marca zasto-
pala barve Jugoslavije na balkanskem pr-
venstvu v panogi, v kateri smo brez tradi-
cije razen posameznikov, ki pa so dosegali
svoje tekmovalne doseike v okviru dru-
gih atletskih kolektivov v Sloveniji all
Jugoslaviji.

Iskrene testitke Sobrovi z Zeljo, da bi
na balkanskem prvenstvu kar najbolj
uspeSno zastopala barve Jugoslavije in §
tem posredno korosko regijo, ter Struecuy
ki bo s svojo mladostjo e imel moZnosti
pokazati svoje kvalitete.

Upajmo, da rezultati, ki so jih dosegli
korogki atleti, ne bodo ostali le v senci in
da bodo rodili nove uspehe tudi na atlet-
ski stezi, saj se ta sezona v aprilu in ma-
ju Sele zagenja. Zelimo pa, da so doseda-
nji dosezki tudi nova vzpodbuda za mno-
zi¢en pristop k vadbi tudi v drugih SSD
nase doline, ki lahko pripomorejo e k¥
vecjim uspehom v tej osnovni $portni pa-
nogi.

Vlado Strahovnik, dipl. inZ.

PRIZNANJA TUDI ZA SPORTNIKE!

ObZTK Ravne na Koroskem se je odlodila
da bo razen Ze ustaljenih priznanj za teles-
nokulturne funkcionarje, ki so #e dopolnili 50
let, in razen najboljSim 3portnikom in Zport-
nicam ter Sportnim kolektivom leta od leto$
naprej podeljevala plakete tudi mlajgim, 2
zasluznim funkcionarjem in aktivnim tekmo-
valkam in tekmovalecem za njihove tekmoval®
ne uspehe.

Komisija za izdelavo kriterijev, ki jo je vor
dil dipl. inZ. Rodi¢ JoZe je svoje delo Ze opra*
vila in pripravila predlog kriterijev za pode*
litev priznanj najbolj&im &portnikom. Delilé
se bodo zlate, srebrne in bronaste plakete
prejeli pa jih bodo lahko:

zlato plaketo: lahko dobi vsaka Sportnica all
Sportnik, ki je bil na svetovnem prvenstvu a
olimpiadi,

srebrno plaketo: lahko dobi vsaka Zportnic#
ali Sportnik, ki se je kot reprezentant udele:
Zil evropskega prvenstva ali ¢e je na balkan®
skem prvenstvu ali njemu enakem osvoj
eno izmed prvih treh mest,

bronasto plaketo: lahko dobi vsaka Sport
nica ali Sportnik, ki je bil doloten v oZji i#
bor drZavne mladinske ali ¢lanske reprezen”

.
tance in je v njenem sestavu vsaj enkrat na i
D

stopil ali pa je najmanj petkrat nastopil ¥
republidki reprezentanci.
Ti kriteriji seveda veljajo tudi za &lanf

ObZTK Ravne lahko za izredne dosezk!
nagradi Sportnike (drZavni rekorderji v raz

N
ekip in mostev. 1‘:
B
[

litnih panogah, vedkratni drzavni prvaki i

ih %

s katerokoli plaketo tudi izven postavljen 5
kriterijev, c

Podelitev teh plaket bo enkratna za celotn’
Sportno udejstvovanje; pri posameznih 3por”

tih lahko plaketo dobi kandidat, ki je #e do' M

polnil 18 let, pri kolektivnih ¥portih pa kap’ ;i

didat, ki je Ze dopolnil 20 let starosti.

I
1

Razumljivo je, da lahko Sportnik postop?® ki
ma osvoji vse tri plakete, ne more pa dvé lo,

krat dobiti iste ali pa celo plakete niZje v
nosti.

red” v

Ker bo ObZTK v letoinjem letu podelil! jay
plakete za vse povojno obdobje, bo po gro® Os

bem pregledu podelila zlato plaketo 13 Epor¥

nicam in Iportnikom, priblizno enako &tevill Vo]

srebrnih plaket in okrog 15 bronastih plakﬂb Sa

n

S podelitvijo primernih plaket najboljéil’ Mg,
&portnikom v nadi ob&ini Zeli ObZTK Ravnl 2
vsaj v skromni obliki dati zasluZeno prizng Jag

nje najboljiim tekmovalkam in tekmovalc
v MezZiski dolini.

VAZNE NALOGE!

svetila vso pozornost mnoZiéni telesni vz
in Sportni rekreaciji, predvsem pa se bo

ko
b
TTKS obtine Ravne bo v letoinjem letu P"'s;‘;

erf Zn;

1
-



Svojem delu osredototila na dve zelo vaini
Nalogi, in sicer na akeijo sNaudimo se plava-
tic in ng akeijo »Vsi Slovenci hodimo, tete-
Mo, smu¢amo in kolesarimoe.

Ker sta to dve celoviti akciji kratkoroénega,
Predvsem pa tudi dolgorotnega pomena, je
Predsednik TTKS 7e imel sestanek z vseml

€snovzgojnimi ucitelji in profesorji — stro-
kOV_"J.Bki na podroc¢ju telesne kulture v naéi
obéini, kjer so se domenili o naértovanju in
1zvedbi teh akeij ter dolodili tudi ze prve ko-
Misije, ki se bodo strokovno in naértno ukvar-
lale Z navedenimi nalogami. Prva dolZnost teh
%0misij bo izdelava programov, ki bodo nato
4ni v javno razpravo, nakar jih bo sprejela
ikuni’iﬁi_na TTKS. V teh programih bodo mo-
ali biti zajeti seveda vsi starostni in socialni
810ji prebivalstva od najmlajsih do najstarej-
b] » kakor tudi predvidene vse naloge, ki jih
.,.0(,10 morali nosilei in izvajalei akeij uresni-
Citi, e bomo hoteli, da bosta obe opisani akci-
i V nadi obtini postali trajna naloga pri uva-
Janju ob¢anov v mnoziéno telesno kulturo.

i Komisijo za plavanje sestavljajo prof. Hen-
Ik Medvestek, Tanja Skrinjar, Nuda Rogkar
In Erih Zmagaj,

Komisiju za atletiko sestavljajo prof. Janko

otnik, Anica Ulcej, JoZe Pandel, Robert Sto-
Par in Jure Srnko.
iex‘)misijo za smucanje sestavljajo prof. Jo-
‘¢ Kecerin, Erih Zmagaj in Robert Stopar.

(Prvoimenovani so predsedniki komisij.)

0o ?mgnovanju drugih komisij in o delu vseh
OMisij bomo sproti porotali. -ale-
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PRVE ZNAMKE

,pl‘\’a po§tna znamka je bila izdana 6. ma-
p: 1840 v Angliji, To je znana znamka »érni
mm«. 5 tem dnem se je zatelo v Angliji redno
va evanje poitnih uslug z znamkami. Temu
dz!!ledu so kmalu sledile tudi druge evropske
€%ele, Na ozemlju danasnje Jugoslavije so
g‘t;"@ znamke uporabili leta 1850, To so bile
Hst"ilske znamke, ki so veljale v Sloveniji,
ﬁ;"ﬂtski in Vojvodini. KneZevina Srbija je
ia kala svoje prve znamke leta 1866. Leta 1874
o lzdala prve znamke in dobila prvo podto

na gora,

‘Leta 1874 je bil v Bernu sestanek predstav-
| Do OV posameznih postnih uprav in sprejeta
| agﬂdba o ustanovitvi splofne postne zveze.

b tem sestanku so predstavniki iz 22 driav
9Stavili temelje enotni svetovni poitni zvezi.
k: Sestanku je bil prisoten tudi predstavnik
t’:EEE.*vima Srbije, ki pa takrat $e ni bila suve-
Na dryava. Danes, 100 let po podpisu po-

€, deluje svetovna podtna organizacija
tzm lmeno{'n Svetovna postna zveza in j_e ena
Sy ed specializiranih ustanov Organizacije ZN.
ro_elovn:: poitna zveza ima ob svojem 100.

ISthem dnevu 148 driav &lanic,

mé{n govorimo o prvih znamkah, se spomni-
Slo 5e tega, da je bil‘ idejni tvorec znamke
stri?enﬁc Lovrenc Kodir. Kot usluzbenec av-
ki Iske poste je ze leta 1835 dal idejo o znam-
! log“‘ njeni vlogi. Leta 1836 pa je svoj pred-
b ayve 2. 1zdelavi in uporabi znamk predlozil

Strijski vladi.
s jaw_?POredna s prvimi znamkami pa so se po-
’ Snl tudi njihovi prvi ljubitelji — zbiralci.
¢ St Ovni cilj prvih zbiralcev je bilo &im vetje
0 ,.,01“'110 znamk. Danasnji zbiralel se ne zado-

lujejo le s tem, Danes zbirajo znamke po-

i sarnezn. . . . : z
g mﬁtivo;‘_ drzav ali pa le znamke z dolofenim

g hasnamka je danes eden najuspesnejiih am-
d Zn adorjev kulture in razvoja vsake deZele.
Eamlge so mala slikovita enciklopedija de-
no o ki jih izdaja, imajo pa tudi veliko vzgoj-
Vrednost. Opozarjajo nas na razne dogod-
iivljiz _kulturnega. polititnega in S&portnega
dﬁ&j €nja. Istofasno pa ostrijo nas estetski cut,
me_[ S0 navadno na njih uspele likovne resitve
¥ Mzhanih umetnikov.
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Pripravljeni tereni

NASE ZNAMKE

Ze tri letoSnje serije nasih znamk so po-
sveCene poiti. Serija, ki je iz8la 25. februarja,
je na treh znamkah potastila stoletnico sve-
tovne poSine zveze. Z dvema znamkama, ki
sta iz8li 11. marca, je obeleZena 100-letnica
prve Crnogorske znamke. 25. marca sta ob
izrocitvi v delo prve zemeljske satelitne po-
staje pri nas izSli dve znamki. Zemeljska sa-
telitska postaja v Ivanjici je objekt iz razvoj-
nega programa PTT, namenjen naSemu na-
daljnjemu evropskemu inferkontinentalnemu
prometu.

Januarja je izdla serija rednih frankovnih
znamk s spomeniki revolucije. Izsle so le prve
tri znamke v skupni vrednosti 80 din.

DELO DRUSTVA

19. marca smo imeli sestanek drustva. Pre-
gledali smo delo v minulem letu in se dogo-
vorili, kako naprej, Ce danes po letu dni ugo-
tavljamo, kaj smo uspeli narediti, smo lahko
le delno zadovolini. Seveda nismo pri¢ako-
vali nobenih velikih sprememb, vsaj na za-
¢etku ne. Res pa je, da smo pri¢akovali veéjo
odzivnost med ¢lani drustva. To je tisto, kjer
nismo uspeli: pritegniti k izvajanju naSega
programa ¢im veé ¢lanov drustva. Vrednost
drustva namreé¢ ni v delu posameznikov, am-
pak v &im vedji zavzetosti in sodelovanju vseh
¢lanov. Le tako je moZno dosefi neke zastav-
ljene cilje, za katere pa je tudi potrebno na-
rediti kaj ve® kot samo dvigniti roko, da se
z njimi strinjamo.

Kratka inventura nadih prizadevanj v mi-
nulem letu je naslednja:

— Takoj smo poravnali vse obveznosti do
FZS, ki nas je zopet vpisala med ¢lane,

— Uvedli smo redne mesetne sestanke, na
katerih je blagajnik razdeljeval nove znam-
ke, pa tudi pokramljali smo kaj o tem nafem
konji¢ku. Teh sreCanj je bilo od 1. junija 1973,
do danes 7, udelezba pa minimalna, najvec 15
¢lanov.

-— Odbor drustva se je sestal 4-krat.

— Za popularizacijo filatelije in seznanja-
nje obfanov z naSim delom smo uredili na
posti drustveno omarico, v kateri z znamkami
belezimo razne dogodke in predstavljamo na-
Se nove znamke. Z istim namenom obvestati
obfane z nasim delom, smo v FuZinarju do-
bili filatelisti¢ni kotitek, ki pa je do danes
izSel le v dveh Stevilkah.

— V tem porotilu ne smemo pozabiti na
naSe uspedno sodelovanje s posto Ravne. To
je predvsem zasluga upravnika poste tovarisa
Jamnika, ki je z velikim razumevanjem po-
magal reSiti nekatere naSe probleme. Temu
razumevanju se moramo zahvaliti, da dobi-

Foto: F. Kamnik II

vamo danes vse serije priloZnostnih znamk,
ki pridejo na Ravne, in tako lahko s 130 kom-
pletnimi serijami zagotovimo vsem &lanom
Zelene znamke.

— Kupili smo jugoslovanski katalog in PTT
vestnik, v kratkem pa dobimo Se Zumstein in
revijo Filatelija. Vse publikacije so dostopne
vsem Clanom.

— Ker mnogi ¢lani ne spremljajo izdajanja
vseh, predvsem pa rednih frankovnih znamk,
smo sklenili, da bomo od sedaj naprej na-
bavljali tudi redne znamke. Ob tem pa se
pojavlja nov problem: kako zagotoviti dovolj
denarja? Za nakup 130 serij spomenika revo-
lucije bi potrebovali okrog milijon dinarjev
(starih).

Dogovorili smo =e, da bo vsak ¢lan drudtva
posodil drustvu 50 din. Tako bi dobili neki
osnovni kapital za nakup znamk.

— Vse zbiralce znamk obveS¢amo, da 3e
imamo na zalogi vse znamke iz leta 1972.

— Vsi, ki polrebujete albume, sporocite
svoje zelje blagajniku drudtva tovariu Mi-
helatu. Albume bomo dobili po tovarniski
ceni, K. M.

SAH

Na 3. rednem odprtem Sahovskem hi-
tropoteznem prvenstvu FuZinarja za le-
to 1974 sta si prvenstvo podelila dipl.
inz. Joze Zunec in mladi Planin$ek. Ven-
dar je po Sonnebornovem izraéunu dobil
5 totk J. Zunec, ki je s tem stopil v ko-
rak z vodeCimi.

Stanje po tem turnirju je naslednje: Se
naprej je v vodstvu N. Risti¢ s 7 totka-
mi, sledijo J. Zunee, J. Jesenek in Planin-
sek 6, Erjavec 5 tolk itn. KaZe, da bo
borba za boljSa mesta izredno zanimiva.
Mlajsi tekmovalei ne prikrivajo ambieij v
borbi za najvi$jo uvrstitev.

Vzporedno pa se igra kategorniZki tur-
nir. Sodeluje 18 3ahistov brez kategorij.
Prva polovica nastopajoéih bo po veljav-
nih Sahovskih pravilih dobila zacetno ¢e-
trto kategorijo. Cetrtokategorniki bodo
potem igrali turnir za pridobitev tretje
kategorije. Prvokategornik N. Risti¢ je z
utenci IzobraZevalnega centra odigral si-
multanko na 18 deskah. Po zanimivih bor-
bah je izkufenemu Risticu uspelo dobiti
vseh 18 partij.

jo-
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Svetovni dan

V wvseh deZelah, ki so ¢lanice Svetovne
zdravstvene organizacije (SZ0), so tudi letos
7. aprila proslavili svetovni dan zdravja (SDZ).
7. april proslavljajo kot svetovni dan zdravja
zaradi tega, ker je bila na ta dan 1948 usta-
novljena v okviru Zdruzenih narodov Svetov-
na zdravsivena organizacija. LetosSnji SDZ
predstavlja 25-letni jubilej svetovnih dnevov
zdravja.

Ze drugié, odkar proslavljamo SDZ, je bilo
geslo letosnjega dneva zdravja: »PRAVILNA
PREHRANA — BOLJSE ZDRAVJE«. Dejstvo,
da je problematika prehrane letos Ze drugic
na programu SDZ, je dokaz, da je zadeva
okrog pravilne prehrane zelo pereta, pa ne
samo v zaostalih in slabZe razvitih deZelah,
ampak tudi pri nas. Zaradi pomanjkljive pre-
hrane in slabih prehranskih navad nastaja
cela vrsta raznih zdravstvenih problemov, ki
bi se jim lahko izognili, e bi bili pouceni o
pravilni sestavi Zivil ali ¢e ne bi imeli pri
uzivanju hrane nepravilnih navad, bodisi gle-
de sestave kot glede ¢asa in razporeda po-
sameznih dnevnih obrokov. Nobenega dvo-
ma ni, da zmanjsuje neprimerna prehrana
obrambne sposobnosti telesa proti razliénim
okuZbam, zlasti pri otrocih. Ponekod preobil-
na hrana in napaéna izbira Zivil prispevata
svoj delez k stalnemu nara3tanju presnovnih
motenj ter k naraSéanju Stevila obolenj srca
in oZilja, kar povzrofa na eni strani omejeno
delazmoznost, na drugi strani pa prezgodnjo
invalidnost in s tem tudi skrajSevanje Ziv-
ljenjske dobe.

Po vsem svetu pa tudi pri nas je nereden
problem onesnaZevanja Z#ivil, kar povzrota
akutne ali kroni¢ne zastrupitve s hrano in
seveda s tem v zvezi tudi prej ali slej okvaro
zdravja. Nove metode konserviranja in pre-
delovanja zivil so prinesle s seboj vrsto novih
problemov. Posledice novejsih postopkov z Zi-
vili so razni dodatki in SZkodljivi ostanki v
zivilih, kar vse lahko pri dolgotrajnem uZi-
vanju takih Zivil vpliva na zdravstveno stanje
ljudi, ki taka Zivila uzivajo. Vrednost in uzit-
nost hrane lahko zmanj$ajo razna umetna
gnojila, razne kemikalije, ki iz kakrinihkoli
drugih razlogov pridejo npr. v Zivila, ki ra-
sejo v zemlji, razna sredstva za konserviranje
hrane, razne kemikalije, ki spremenijo svojo
kemi¢no sestavo, ¢e lezi Zivilo predolgo uskla-
dii¢eno, itd.

Letodnji SDZ je imel namen seznaniti nase
prebivalce z zdravstvenimi problemi, ki jih
povzrota neustrezna prehrana; opozoriti star-
Ze in vse, ki so odgovorni za prehrano otrok
in mladine, na osnovne zahteve pravilne pre-
hrane; informirati prosvetne delavce, da v
okviru zdravstvene vzgoje ponovno poudarijo
pomen pravilne prehrane ter higienskih na-
vad v prehranjevanju za utrjevanje in na-
predek zdravja; opozoriti javnost, da obveita
organe sanilarne indpekcije, kadar gre za ne-
higiensko proizvodnjo ali prodajo Zivil; da se
prek potroS$nifkih svetov poostri druZbena
kontrola nad proizvednjo in prodajo Zivil,

V zadnjih 50 letih se je nadin prehrane bi-
stveno menjal. Zaradi spremenjenega nacina
dela, delovnega tasa in zaradi vedno vetje

I1Z DELA NASIH TABORNIKOV

Taborniski odred Koroskih jeklarjev je
v pocastitev dneva Zena organiziral pro-
slavo za matere tabornikov, 24. marca 1974
pa so vodniki pripravili izlet za najmlaj-
&e tabornike na Brinjevo goro.

Ob koneu marca so ustanovili klub za
starejfe ¢lane z namenom, da se taborni-
&ka organizaciia %e razSiri in da se pove-
¢a druzabno Zivljenje. Ob kupu vsakda-
njih opravil naj bi tudi starej8i taborniki
imeli svoj klub za razvedrilo, kjer bi ob
sproitenem pogovoru lahko tudi pripomo-
gli k uspeSinemu delu tabornitke organi-

zacije.
Z.
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zaposlenosti Zena smo danes navezani na pre-
hrano izven doma. Veliko 3tevilo ljudi pouzije
vsaj en obrok hrane izven svojega doma, naj-
pogosteje na delovnem mestu. Sestav in hi-
gienska kakovost tega obroka zato tudi bi-
stveno vplivata na nacin celotne prehrane in
s tem indirektno tudi na zdravstveno stanje
ljudi. Veliko otrok in mladine dobi vsaj en
obrok v 3olah in vzgojno varstvenih ustano-
vah. Pri otrocih in dorastajoti mladini je Se
posebno vazno, da so ti obroki hrane v skladu
s potrebami razvijajotega se organizma, Ra-
zen tega pa ne smemo pozabiti, da lahko s
tem otrokom privzgojimo tudi pravilne pre-
hranske navade.

Pri momentih, ki vplivajo na nac¢in prehra-
ne, moramo brezpogojno misliti tudi na to, da
je danes po vsem svetu zaposlenih veliko Ste-
vilo Zena in da to Stevilo stalno raste. To
dejstvo zahteva tako od zivilske industrije
kot od trgovine veéjo kolitino takih zivil, ki
se dajo hitro pripraviti ali pa so Ze napol
pripravljena. Vsi ti problemi spremenjenega
nacina prehrane zahtevajo zaradi tega sode-
lovanje cele vrste strokovnjakov, sluzb in
ustanov.

Obdasne analize Zivil pri raznih skupinah
prebivalstva so pokazale, da kalori¢éna vred-
nost hrane pri nas v Sloveniji Se nekako
ustreza, da delavci, ki opravljajo najtezja li-
zitna dela, izravnavajo svoj domaci kaloriéni
primanjkljaj in slab Casovni razpored obro-
kov s tistim obrokom, ki ga dobijo na delov-
nem mestu. Prevet kalorij v prehrani imajo
navadno tisti delavei, ki opravljajo lahka fi-
zitna dela in ki imajo torej manjse kalori¢ne
potrebe. Na splofno je v porastu potrodnja
mastob in ogljikovih hidratov, ¢eprav pri tem
upada poraba Zzit in krompirja. Poraba Zival-
skih beljakovin, ki jih nas organizem najbolj
potrebuje, je sicer tudi v porastu in v po-
pre¢ju zadoséa, ¢eprav je Se vedno premajhna
pri tistih skupinah prebivalstva, ki imajo
nizke osebne dohodke, velje &tevilo druZin-
skih &lanov ter ob tem Se slabe prehranske
navade. V glavnem ima celotna na3a prehra-
na Se vedno premalo vitaminov in rudninskih
snovi.

Nizka poraba beljakovin pri nas ni samo
posledica gospodarskih razmer, ampak gre
precej na ratun nezadostne poucenosti in ne-
ustreznih prehranskih navad. Premalo uZiva-
mo mleka, ki je razmeroma cenen izvor Zi-
valskih beljakovin, rudninskih snovi in vita-
minov, Po porabi mleka je naSa drzava d&isto
na koncu evropske lestvice, Tudi potroinja
zelenjave in sadja je 8¢ premajhna in kaZe
velika sezonska nihanja, kar je posledica ne-
organiziranosti trzis¢a in cen, Kalorije, ki jih
dajejo tako imenovana zaZCitna zivila, kot so
meso, zelenjava in mledni izdelki, so neso-
razmerno drazje od tistih kalorij, ki izvirajo
iz zit in mas&ob.

Zaradi vseh teh ugotovitev je torej izredno
vazno, da je sestava hrane v obratih druZbe-
ne prehrane, v vzgojno varstvenih ustanovah,
v internatih, Solah in folskih mle¢nih kuhi-
njah taka, da predstavlja res nadomestilo za
vse to, kar v domadi prehrani primanjkuje.

Ugotovljeno je bilo, da opravljajo ljudje ve-
¢ino fiziénih in intelektualnih del v dopoldan-
skem ¢asu. Ob tem se je pokazalo, da ponekod
tudi do 609 zaposlenih pred prihodom na
delo ne zajtrkuje. Delavei pred prihodom na
delo pogosto popijejo le kakino Zgano alko-
holno pijato. Vrednost zajtrka tudi pri tistih,
ki zajtrkujejo doma, ne presega 100—200 ka-
lorij, medtem ko bi bilo zaZeleno, da bi orga-
nizem dobil pred za¢etkom dela 400—500 ka-
lorij. Nobenega dvoma ni, da ima taka pre-
hrana svoj negativni vpliv na delovno storil-
nost, ki se po prihodu na delo ne dviga tako,
kot bi pric¢akovali, ampak naraste Sele po
malici, to je po 10. uri.

Odraz nepravilne ali pomanjkljive prehra-
ne je prav gotovo dejstvo, da ugotavljamo na
nekaterih obmo¢jih Slovenije pri sistemati¢-
nih pregledih Solskih otrok tudi do 20 % slabo
prehranjenih, Prav tako lahko za 3—8 % sla-
bokrvnosti, ugotovljene pri teh pregledih,
dolzimo nepravilno prehrano. Nimamo na Za-
lost to¢nih podatkov o tem, kako wvpliva ne-
pravilna prehrana na delazmoznost, na ste-

vilo podkodb na delovnem mestu in na bol-
niski stalez sploh, gotovo pa je, da vpliv pre-
hrane na vse te dejavnike ni ¢isto majhen.
Nafteti problemi in ugotovitve so bili pred-
met predavanj ob letofnjem SDZ. Ne bi bilo
prav, da bi zadevo zakljuéili z enim samim
predavanjem ali &lankom. Zaradi tega bo
akcija za pravilno prehrano in boljSe zdravje
trajala dalj ¢asa in si vsi, zlasti pa zdravstve-
ni delavei Zelimo, da bi navodila, o katerih
bodo nadi ljudje v zvezi s prehrano sliZali ali
o njih brali, res pripomogla k izboljSanju da-
nasnjega stanja prehrane pri nas.

Prim. dr. Vlado Weingerl

FORMA VIVA, ROZE IN SMETI

Na Ravne med drugimi vedkrat prihaja
tudi neki nizozemski turist, ki kot vsi tu-
risti rad fotografira. Ta je zatel %e kar pri
skulpturi Forme vive pred Jagrom, pa jé
v svoje veliko razofaranje zagledal nekaj
metrov pred njo smetiscée.

Moz ni zloben in zelo obfuduje nag na-
predek.

»Tako mlado in majhno mesto, pa imé

gimnazijo, DTK, veliko knjiZnico, Ampak
kako da ne znate ceniti tega, kar imate?«

Ko je to povedal, je Zze videl z Javorni*
ka smetii¢e na robu Ceéovja ter odpadn®

lepenko nad domom upokojencev. Sredal
je tudi uniene klopi v parku in prehodi
pot proti smudarski kodi ter videl smeti
5¢e onstran Suhe, $e viSe zunaj mesta pé
odlagaliste starih odej in blazin, ki jib
nihée ne zazge.

Ali vemo, koliko je samo na poti né
Brinjevo goro polivinilastih vretk, da né
govorimo o stanju na vrhu, pa spet vret‘:'
ke po gozdnih stezah Se od lanskega ob¥
ranja borovnic?

»sNe veste, da plastika zelo podasi gni
je?« se je zatudil. »Kak$na smetiZ¢a bod?
torej tu ¢ez nekaj let!«

Kot nalas¢ je videl tudi, kako so otro¢
vladili narazen kartonske Skatle za trgov
skim domom. So za to krivi otroci ali tr*
govina Merx alj kdo drug? Krajevna skup”
nost da vsako pomlad otistiti okolico, kaf
ne stane malo, a kmalu se zatne navlak’
spet nabirati.

Pri nas ni malo ljubiteljev &istote if
gojiteljev ro%, ki se spraSujejo zakaj S
lahko nekateri drugi kraji ¢isti, Ravne P’
ne. Veéina je za to, da bi ravnali strozjé
Zateli bi pri starsih in vpisovali otroke '
planinsko drustvo in k tabornikom, kj¢
lahko sliSijo predavanja o varstvu naravé
Morda pa so $e kaksne druge poti, da n#
ne bo treba biti sram pred tujei in sam’
mi seboj.

LT

ZAHVALA

Vsem, ki so spremili na zadnji poti n#
Sega ljubega odeta, dedija in pradedil
Luka Juha, ga obdarovali s cvetjem ¥
venei ter nam z Zivo ali pisano besedo 18/
gali Zzalost ob nenadomestljivi izgubi,
prisréno zahvaljujemo.

Posebej se zahvaljujemo ZB, govor®
kom, godbi Zelezarjev in pevskemu zbo!"
Fuzinar.

Héerka Mira in sorodstve
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Marija Cuk

Zapihali so pomladanski vetrovi in nam
ZaSepetali tragitno vest, da si preminila ti,
nasa dolgoletna sodelavka in prijateljica.
Danes, ko stojimo ob tvojem sveZem gro-

U s poveSenimi glavami in otoZnimi
obrazi, danes, ko se vsi zbrani poslavlja-
mo od tebe, nase dobre tovaridice in znan-
ke, naze sodelavke, nas pri sreu tis€i in ob-

Sojamo kruto usodo, ki te je iztrgala in
9ddvojila od nas in tvoje druZine. Tezko
J¢ z besedami povedati, kako nas je vse
O prizadelo, saj nam vsak &lan, vsak so-
elavec mnogo pomeni.

Rodila si se na trdi koroski zemlji. Kru-
a usoda te je kmalu iztrgala materi iz
Yok. V tistih letih, ko si bila najbolj po-
trebna mamine besede, si ostala sama.
Ko si si ustvarila druZino, si vso svojo
Jubezen prenesla na svoje otroke in mo-
%a. Ljubila si jih, kot lahko Ijubi le mati,
oda tvoja pot je bila vedno trda.

_ Kljub temu pa si bila vedra in nasme-
Jana. S humorjem in Zilavostjo si prema-
Bovala bremena in ovire, s svojo Ziv-
Hﬂnjsko energijo si jih premagovala vse

O zadnjega trenutka. Bila si dobra, nese-
i¥na prijateljica, vedno si rada pomaga-
4 in nudila toplo besedo vsakomur.

V imenu sindikalne podruZnice skupnih
Sluzh ter tvojih sodelaveev izrekam tvoje-

U moZzu, otrokom in vsemu oZjemu so-
Todstvu globoko soZzalje — tebi, Marija pa,
Maj ti bo lahka koroska zemlja. Spomin
;‘l‘;;e bo veéno Zivel v maSih srcih in mi-

Cvetka Golob

Ivan Bozi¢

Nismo e pozabili pred kratkim umrle-
B2 sodelavea, katerega smo spremljali na
Yjegovi zadnji poti v SentjanZu, ko smo
%0pet danes na enaki poti. Tokrat je nas

elayee zopet presenetila Zalostna vest,

& tudi tebe, dragi Ivan, ni vef med nami.

Novica o tvoji smrti je bila Se toliko te-
Tazumljiva, ker si bil isti dan, ko se je
Vefer utrgala nit tvojega Zivljenja, do-
Poldne 3e v sluzbi. Zakaj si se tako hitro
Poslovil od nas, ves samo ti, skrivnost svo-
e “_Sude in odlo€itve nesel s seboj v pre-
;:;‘l grob. Tvoja Zivljenjska pot ni bila
ka, saj si bil rojen visoko v hribih Ko-
®ga yrha v Stevilni kmetki druZini. Tu-
faSizem ni prizanesel vadi druZini in si
oral kot mlad fant v celovike zapore kot
iveden Slovenec. Tu si tudi pomagal
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prenasati otroke drugih v zaklonis¢a, ko
so zavezniki bombardirali in sejali smrt
med faSizmom.

Ker doma ni bilo dovelj kruha za vse
otroke, ste morali kmalu v svet po boljsi
in vetji kos kruha za sebe in svoje dru-
7ine. Tako je tudi tebe peljala pot med
koroske jeklarje, kjer si delal le 17 dni
manj kot polnih 20 let. Letos bi slavil vi-
sokj delovni €as, t. j. bil bi proglaSen za
20-letnega jubilanta dela.

Bil si e mlad. Starost 42 let je moska
doba v polnem razevetu ustvarjalnosti in
delovnih mo¢i. Bil si priden, sodelavei so
te imeli radi, bil si priljubljen med sosedi
in znanci. OZenil si se tudi pred slabimi
20 leti in si ustvaril Stevilno druZino. Da
bi bilo vsem lep3e, si kupil pred osmimi
leti Grabnarjevo bajto, kjer si iskal Se do-
datne vire dohodka ter boljSi kos kruha
za druZino. Ceravno na bajto, kjer si sta-
noval, sonce sije poredko, si vendar bil za-
dovoljen, ker si odpiral in zapiral le svo-
ja vrata. Skratka, poznal si vse Zivljenje
samo tezko in trdo delo, saj misi poznal
posebnih dobrot. NaSel si zadovoljstvo v
delu, ki je bilo tvoje veselje.

Toda éloveku je menda Ze ob rojstvu
dolofeno, kako bo Zivel in kdaj se mu bo
pretrgala nit zivljenja. Pri tem smo brez
modi.

Dolgo bi Se lahko naStevali dobrote in
tvoje delo, ali kaj, ko te ni vet, niti nas
ne sli§is ve¢. PogreSali te bomo, med so-
delavei pa bos v trajnem spominu.

Tvoji Zeni, otrokom, bratom in sestram
ter prijateljem in znancem izrekam v ime-
nu sodelavcev Cistilnice iskreno soZalje.
Tebi, dragi Ivan, za tvoje delo iskrena
hvala in naj ti bo lahka koroska zemlja
pod Crneiko goro!

P. K.

Anton Jeromel

Globoko nas je presunila vest, da si nas
za vedno zapustil v cvetu svoje mosice do-
be. OdSel si brez slovesa od nas, zato pa
smo prisli mi v tvoj domaéi kraj, da se ti
poklonimo in v duhu malo pokramljamo s
teboj. Ko si bil $¢ med nami, se pat nismo
poglobili v tvoje osebno Zivljenje, ker si o
sebi rajSi moléal in brez tarnanja oprav-
Ijal delo. Je Ze taka navada, da smo Zelj-
ni ¢loveka spoznati takrat, ko ga ni veé
med nami.

Anton Jeromel se je rodil 14. apri-
la 1929 v Podgorju. Bil je €lan Stevilne
druZine, zato je obtutil trdo Zivljenje Ze
¢isto mlad, V tistih €asih je bilo zelo hu-
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do, ker ni bilo dela ne denarja. Ze &isto
majhen je moral prijeti za lazje kmeéko
delo, €e ne drugega, je pa pasel in oprav-
Ijal Zivino. Osnovno Solo je obiskoval v
Podgorju. Imel je voljo do utenja, ali za-
radi takratnih razmer ni bilo moZnosti, saj
ni bilo Stipendij in ne drugih podpor za
Solanje. V tistih Casih so se lahko Zolali sa-
mo otroci premoznejsih starSev, kmeé¢ki in
drugi so morali ostajati doma ter biti za
hlapce in dekle pri hisi. Tako se je godilo
tudi pokojnemu Tonetu. Ko je konéal
osnovno Solo, je moral prijeti za vsa tez-
ka dela pri hi8i. Razen tega je dobil v
oskrbo konje. Vstajal je zgodaj in jih kr-
mil, ko se je pa zaznal dan, jih je Ze vpre-
gal in 3el na furo. Vratal se je pozno zve-
¢er moker in prezebel, ali njegovega de-
lavnika Se ni bilo konec, moral je Se na-
krmiti in napojiti konje.

Ko je priSel ¢as, da je moral k vojakom,
se sploh ni pojezil. Ni¢ se mu ni zdelo tez-
ko, ker je bil utrjen kmecki fant. Po od-
sluZenju vojas¢ine si je zaZelel lastnega
gnezdeca. NaSel si je ljubefo druZico in
zacel na svojo pest gospodariti. Prva nje-

gova skrb je bila, da bi si naSel zaposli-
tev. NaSel jo je, in to pri nas v zelezarni
Ravne. Ker pa zaradi oddaljenosti in sla-
bih prometnih zvez ni mogel prihajati
vsak dan domov, si je naSel stanovanje na
Ravnah. Tako lofeno, Zena in sin na Do-
bravi, on pa na Ravnah, so Ziveli pet let.
Da bi si izboljsal svej gmotni polozaj, je
na Ravnah po Sihtu iskal priloZnosina de-
la, da bi obnovil svejo domatijo, na ka-
tero se je vrnil.

Dragi Tone! Lahko te imamo za vzgled
kot vztrajnega, poStenega in pridnega mo-
7a. Imel si Zelezno voljo do ustvarjanja,
zato si imel tudi povsod uspeh. V tovarni
si prijel za vsako delo in ga v redu oprav-
lIjal. V svoji vnemi in marljivosti si pa po-
zabil na svoje zdravje, ki ga je natela hu-
da, zahrbtna bolezen, proti kateri je Se
vsa danaSnja zdravniSka znanost brez mo-
¢i. Ko si se vrnil iz bolniske, smo vsi upa-
li, da bo sedaj v redu, saj si se Ze kar do-
bro potutil. LaZjega dela niti nisi hotel
sprejeti, ampak si rekel: »Jaz bom kar tu,
sem najbolj navajen.« Alj bolezen ni mi-
rovala. Odtrgala te je spet od dela in te
za vedno poloZila k potitku, katerega si v
#ivljenju nisi privoséil.

Dragi Tone! Pomlad prihaja. Klite te
zemlja, da ji s svojimi pridnimi rokami
zrahlja§ nedra in pripomores k rasti mla-
dim bilkam. PogreSala te bo domacija, Se
bolj pa Ijubefa Zena in sinek. Pogresali te
bomo mi, tvoji sodelavei. Se ez 20 let si
delil z nami dobro in hudo, zato se nam
zdi, da smo izgubili €lana velike, sloZne
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O POZARIH

Iz statistike poZarov, ki se vodi pri obéinski
gasilski zvezi Ravne, je razvidno, da se v po-
mladanskih mesecih najve¢ pojavljajo gozdni
pozari. Zaradi zaziganja suhe trave na trav-
nikih, ¢éis¢enja in zaZiganja poZarnih pasov
ob zelezniei lahko nastanejo pozari velikega
obsega. Na8i gozdovi Ze zaradi strupenih pli-
nov niso tako zeleni, kot bi morali biti, zato
ne smemo dopuséati, da bi jih pustodili in
spreminjali Se pozari. Vzroki gozdnih poZarov
so vetinoma nedolZne igre otrok z vZigalicami.
Da bi lahko to prepre¢ili, moramo v akcijo
vsi. V nadi ob¢ini sodelujeta pri preventivnih
ukrepih obéinska gasilska zveza in gozdno
gospodarstvo. Prirejata razna predavanja po
Solah in le tako lahko ratunamo na uspeh
akcije. Seveda starSi ne smejo stati ob strani.

Zapisniki oz. pozarna porocila kaZzejo, da se
pojavljajo tudi dimniski pozari. To so pozari
lazjega pomena, dokler ne nastopijo poznejse
komplikacije zaradi slabe zdrzljivosti dimni-
kov.

Pozarom, ki nastajajo v dimnikih, so vzrok
vedinoma vZigi saj, ki nastanejo zaradi nepo-
polnega zgorevanja v prikljutenih kuristih.
V kurii¢ih zgorevajo trda ali teko¢a goriva.
Ker pa pred leti npr. oljnih peéi %e nismo
uporabljali v takem 3&tevilu kot danes, jim
tudi dimniki niso povsod prilagojeni. Ce dim-
niska tuljava ni dovolj velika, preprecuje
popolno izgorevanje, ker pa¢ ni zadosti kisika
v dimniku. Ko se dim ohlaja, se saje usedajo
na dimniske stene, ko pa se nakopilijo, se
vnamejo.

Pozar v dimniku je treba vzeti enako resno
kot vsak drug pozar. Znano je, da so nastali
veliki pozari iz navadnega dimniskega pozara.
Tako je npr. pred leti na Prevaljah gorela
trgovina z mefanim blagom, lahko pa bi na-
steli tudi pozare, ki so upepelili stanovanjska
in gospodarska poslopja.

Obéinska inspekcijska sluzba zato pregle-
duje podstre$ja v stanovanjskih poslopjih, ki
niso vsa tako ¢ista, kot bi morala biti. Okolica
dimnika mora biti ¢ista in imeti prost dostop.
Pod dimnimi vratel morajo hiti betonska tla.
Ce so dimniki mo¢nejsi, ni nevarnosti, da bi
se poZar razsiril v podstresje.

V primeru vZiga je vsekakor treba obvestiti
gasilee, ker se nikoli ne ve, kako se lahko
raziiri dimniski pozar. Na Ravnah lahko kli-
¢emo gasilce po telefonu na 3. 93 ali 86 123.

Gasilei na Ravnah prosimo krajane, naj nas
ne klitejo, ko zaslidijo sireno, da bi zvedeli,
kje gori in kaj gori, ker imamo takrat vaznej-
fe delo kot dajanje informacij.

Pozivamo vse krajane k sodelovanju, da bi
izboljsali poZzarno preventivo doma in v delov-
nih organizacijah.

Franc Rotar

DELOVNE NEZGODE V MARCU 1974

Ivan Strmsek, livarna — med ¢iS¢enjem po-
desta v pripravi peska se je spotaknil ob

gumijasti cevi, ki naperja plug, ter si pri
padeu pogkodoval desno roko,
Alojz Svetina, livarna — pri signiranju

ulitkov se mu je eden skotalil na desno nogo
ter mu poskodoval palee.

Joze Jezernik, topilnica — med ¢is¢enjem
ponovee mu je priletel tujek v oko.

Milan Pogorevenik, topilnica — pri zakla-
danju odpadkov v elektro oblotno pet¢ se mu

druzine, Med nami je ostala vrzel, ki je
bole¢a za vse nas, PogreSali bomo tvojo
vedrino in prijateljstvo, pogresali tvojih
pridnih rok. Rad bi olajsal boleéine tvo-
jim najbliZjim z obljubo, da te bomo kot
postenega, vestnega in pridnega sodelav-
ca imeli vedno za vzgled in te ohranili v
lepem spominu,

V imenu sindikalne organizacije Zele-
zarne Ravne, sodelaveev in obratovodstva
kovaénice izrekam globoko soZalje Zeni, si-
nu in oZjemu sorodstvu. Tebi, Tone, pa
naj bo lahka doma¢a zemlja!

Hitro ukrepanje

je skotalil kos odpadnega Zeleza na nart leve
noge.

Silvo Graénar, topilnica — pri zasipavanju
kokil z ostruzki mu je spodrsnilo s kokile ter
51 je pri padcu poskodoval medpleéje in ko-
molec desne roke.

Alojz Vidersnik, kovacnica — pri kovanju
gredice je veriga dvigala zdrsnila s kle&é, pri
tem ga je obracalni drog udaril po kazalcu
desne roke.

Franc Potocnik, kovaénica — pri naklada-
nju postruzenih kosov na kamion je eden
zdrsnil iz kle5C¢ ter se nato prekotalil na tla
ter mu poskodoval palee leve noge nad zas¢it-
no kapico.

Ivan Sagonecnik, kovaénica — pri brufenju
valjane palice se mu je zapic¢il tujek v desno
oko. Pri svojem delu ni uporabljal zad¢itnih
ocal,

Ludvik Lipovnik, livarna — pri prestavlja-
nju modelov se mu je eden skotalil na meca
leve noge.

Stefan Kozlar, ¢istilnica — pri obracanju
gredice na delovni mizi centromaskina se mu

je ta prekotalila ter mu padla na kazalec
leve roke.
Alojz Kotnik, topilnica — med metanjem

zelezne rude v elekiro obloéno peé je talina
brizgnila iz peéi ter ga opekla po dlani leve
roke.

Ivan Mocnik, topilnica — med postavlja-
njem zaboja na odlagalno mesto je drzal z le-
vo roko za rob zaboja ter ga usmerjal, pri
tem pa se je skotalil odpadek Zeleza v zaboju
ter mu posSkodoval dlan leve roke.

Ferdo Rus, Cistilnica — pri obracanju ulitka
na delovni mizi se mu je ta skotal na leve
roko ter mu poskodoval mezinec.

Drago Lesnik, strojni remont na brusilni
kozi si je pri brufenju kovinske ploi¢e obrusil
palec leve roke.

Barbara Golob, obrat strojev in delov — pri
nastavitvi kon¢nika za hod delovne mize je
koncénik pregloboko prijela, pri tem jo je
spodnji del poSkodoval, tako da ji je stisnil
noht na kazalcu leve roke,

Dominik Kasnik, obrat pnevmatiénih stro-
Jev — pri nabijanju orodja na revolverski
struznici mu je pri udarcu s kladivom priletel
tujek v oko.

Bernard Fink, centralna delavnica — pri
struzenju sklopke na struZnici se mu je pri
odstranjevanju ostruzkov s kavljem zarezal
daljsi ostruzek skozi rokavico v palec desne
roke.

Joze Rahten, TRO Prevalje — pri spenja-
nju osredkarja v vrtalno glavo mu je zdrsnil
kljué od vrtalne glave, pri tem pa je z levo
roko — podlahtnico oplazil po vpetem rez-
karju.

Foto: Broman

HVALA ZA RAZUMEVANJE

Medobéinsko drustvo telesnih invalidov
s sedeZem na Ravnah se iskreno zahvalju”
je za materialno pomog, ki smo jo dobill
od osnovnih organizacij sindikata Zelezar-
ne ter obcinske konference SZDL. Dru-
Stvo razpolaga z zelo skromnimi finanéni
mi sredstvi, zato smo omenjene organiza-
cije prosili za finanéno pomoé¢, Ker nan
je bila ta pomo¢ dana, se je lahko 33 na-
Sih ¢lanov udeleZilo Sportnega tekmovar
nja v Murski Soboti.

Ze tradicionalno tekmovanje invalidoV
Sportnikov iz severovzhodne Slovenije j¢
bilo v ¢asu svetovnega dneva invalidov.

Predsednik drustva
Frane Leskodek

ZAHVALA

Vsem sodelavecem delavnice v valjarp
pod vodstvom mojstra Logarja in sindika’
tu se najlepSe zahvaljujem za spominsk?
darilo in poslovilne besede ob mojem od
hodu v pokoj.

Zelim vsem prijateljem in sodelavce
mnogo uspeha in srece.

Franc Apsner

ZAHVALA

Sindikatu Zelezarne Ravne se najlep3
zahvaljujem za denarno pomoé, ki mi J
je nudil v ¢asu moje bolezni, delovnim t¢
varifem hvala za obisk v bolni$nici in d#
rilo, vodstvu enote II pa za veliko razumé€
vanje, poscbno tov, Osenjaku,

Anton Vocko
N N

CESTITKA

Dne 8. marca 1974 je na VTS Marib?
diplomiral tov. Joze Grzina za inZenir}
strojniitva. Za uspeh mu iskreno testital
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sodelavke in sodelavei, prijatelji in znant ~_
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Gibanje zaposlenih v tovarni

od 21.11. do 20.IIL 1974

——
zﬂp'Priimek in ime Rojen Kvalifikacija Obrat Odkod je prisel
——
Sprejeti delavei:

1. Abersek Ivica 31. 1.1953 KV Sivilja sluzba za oblikovanje OD prva zaposlitev _Em

2. Bani¢ Branko 25. 8.1953 NK delavec valjarna iz druge delovne organizacije

3. Benjak IStvan 15. 5.1944 NK delavec \‘::I_Iar-pa iz druge dc}o\!ne organizacije

4. Bjeljac Milan 3. 5.1953 NI delavec }f)pllmt‘a prva zapgs}!tev

8. g G o ” NK delavec ivarna nrva zaposlitev

6. ggdmz%inguﬁgggdie ; [; igﬂ;‘: NK delavec kovatnica iz druge delovne organizacije

7. Bozi¢ Mile g 0. 1945 NK delavec valjarna iz druge delovne organizacije

8. Breg Peter 9. 7.1042 KV varilec cistilnica ponovna zaposlitev v Z‘R "

9. Budim Marko 25. 2.1936 NK delavec valjarna iz druge delovne organizacije
10. Cavar Dragoslav 925, 1.1954 NK delavec topilnica prva zfnpnsl:le\' s
11. Colakov Dimitar 2. 5.1947 NK delavec valjarna iz druge delovne organizacije
12. Coli¢ Seid 1. 2.1950 NK delavec ¢istilnica iz druge delovne organizacije
13. Esapovi¢ Nikola 19, 10. 1950 KV varilec livarna . iz druge delovne organizacije
4. Fajmut Stefan 26. 7.1956 NK delavec malterialna sluzba enote II. iz druge delovne organizacije
15. Gajic Dragan 1. 3.1953 NK delavec t_o;.ulmca iz druge delovne organ!zacgg'e
16. Gaji¢ Stevan 21. 11. 1952 NK delavec ];varna ¥4 drugc‘. delovne organizacije
17 1li¢ Stevan 2. 3.1947 NK delavec livarna iz druge delovne organizacije
18. Jagica Stevan 2. 4. 1941 KV tevljar valjarna iz druge delovne organizacije
19. Jerlah Ivan 7. 8.1949 NK delavec transport iz druge delovne organizacije
20. Joju Stevan 24. 5.1947 NK delavec valjarna iz druge delovne organizacije
21, Kajzer Joze 7. -8.1936 NK delavec Oistilplqa ponovna zapasl;tcv v ZR

22, Ketis Avgust 2. 8.1952 PK kovat kovacnica ‘_ ponovna zaposlitev v Z‘R b
23. Kobolt Marija II. 27. 1.1937 NK delavka kemuslkl laboratorij iz druge delovne organizacije
24. Kotnik Marjeta 2. 6.1957 NK delavka obrat industrijskih nozev prva zaposlitev

25. Kovatec Marta 14. 5. 1957 NS fazna kontrola v enoti I prva zaposlitev i
26. Madul Fabijan 20. 5.1953 NK delavec topilnica iz druge delovne organizacije
27. Matijevi¢ Vukasin 25, 12, 1952 NK delavec tnpilmga N 5 prva zaposlitev . I
28. Naverfnik Branko 13. 5.1953 NK delavec obrat mdustq,‘;sk;h nozev iz druge de!cvne organizacije
29. Oto Albert 17. 9.1955 NK delavece obrat industrijskih noZev prva zaposlitev |4
30. Paviie Stanko 1. 5.1942 NK delavec transport iz druge de!ovne organizacije
31, Pavie Marija 25, 9. 1950 SS kmetijski tehnik PD enote 1. prva zaposlitev ol
82, Pe¢nik Franc 16. 10. 1948 PK delavec y vzmetarna ) }‘A druge delovne organizacije
33. Pikalo Mirko, dipl. inZ 29.10. 1946 VS dipl. inz. tehn. fizike knntrolg kakovosti iz JLA o
3¢ Pongradié Milan 14. 1.1950 PK Zerjavovodja kovacnica iz druge delovne organizacije
35. Robnik Marijeta 3.10. 1954 KV [rizerka nabavna sluzba prva zaposlitev

36. Rozié Viljem 11. 12, 1955 KV valjavec o.p. vul]ag‘ng iz Sol. centra Ravne na KoroSkem
37, Skrivalnik Peter 27. 1.1954 PK kovat kovacnica ponovna zupusl_n':ev v ZR

38, Stanta Branko 24. 12, 1950 KV strugar PD_tehn‘ sluzba poklicna rf}l}&bﬂﬂacna

39, Skudnik Slavko 12. 4.1952 PK delavec valjarna prva zaposlitev -
40, Struc Cvetko 10, 5.1958 NK delavec materialna sl. enote II. iz druge delovne organizacije
4l Sumnik Peter I. 14. 6, 1947 PK varilec vzmetarna iz druge deIlovne organizacije
42, Su%a Milan 14. 8. 1953 NK delavec topilnica . prva _;f.apnshteu

43. Torej Berta 10. 4.1943 KV frizerka PD tehn. sluzb . obrtnik !

4. vavée Ivana 22. 8.1941 NK delavka obrat i_ndustrl]sklh nozev prva zaposlitev -
. Verhovnik Ivan V. 28.12. 1941 NK delavec Spedicija iz druge delovne organizacije
48, Zebec Beno 14. 5.1952 PK varilec vzmetarna iz druge delovne organizacije
odh\'l.itnl delavei: it

L oA ; 12, 1.1915 KV kljutavnitar valjarna starostna upokojitev

2. Bf:];inc-mh:;am 21, 6.1931 NK delavec Cistilnica , umrl y

3. Bricman Peter 12. 10. 1937 KV kljuéavnidar centralna delavnica samovoljna zapustitev dela

4. Cuk Marija 29. 8.1929 NS PD valjarne umrla i

5. Dvorfak Jozef 5. 9.1952 PK strugar topilnica samovolj_na zapust}tev dela

. Fratar Ivan 28. 2.1955 KV kljutavnicar vzmetarna samovoljna zapustitev dela

7 Gorjanc Janez 23. 11. 1907 SS strojni tehnik trat}spart gtarugtna upokon_tev

g- Grubelnik Rudolf 3. 4.1919 NK ddﬁvefk valjarna invalidska upokojitev

g i KV mehan

1 iangAlos 30 S288 za kmetijske stroje obrat strojev in delov dana ocllpo\red Gl o

0. PK Zerjavovodja valjarna samovoljna zapustitev dela
11, :}:g‘ﬁgiflg{-ﬁnc 2;‘ ‘l? 13;75 NK deljavec . skladi¢na operativa samovoljna zapustitev dela
120 Khes Toan 16, 3. 1036 NK delavec gradbeni obrat invalidska upokojitev

13, Krajger Marjan 4. 3.1950 NK delavec topilnica samovol,]na zapustitev dela
14, Krevzelj Joze 5. 1.1955 PK Zarilec livarna samovoljna zapust‘itev dela
15, Lipus Alojz 1. 6.1936 NK delavec vzmetarna samovoljna zapustitev dela
18. Mnréiek ]_él‘;:an'o 30‘ 6. 1953 PK talilec vzmetarna samovoljna zapustitev dela
17, Perpefnjk .]o-zej 22: 7.1931 NK delavec ¢istilnica samovoljna zapustitev dela
18, Pogoreve Rok 24, T7.1944 NK delavec Cistilnica samovoljna zapustitev dela
19, Potoénik Anton IIL 21. 4.1940 SS gradbeni tehnik gradbeni obrat dana odpoved

0. Sreie Alojz 2. 1.1953 KV livar livarna __ dana odpoved

2, Stupan Karolina 26. 11. 1949 SS gimnazija odd. za ekonom. analize TS dana odpoved

— kvalifikacija: Izobrazba — kvalifikacija:

T Izobrazba
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Solski center Ravne na Koroskem
razpisuje

sprejem 144 (136 moskih in 8 Zensk) uencev
v poklicno kovinarsko in metaluriko Solo v
Solskem letu 1974/75 za izutitev poklicev: to-
pilea v €rni metalurgiji (10 m.), kovaca (11 m.),
kalilca (8 m.), valjavca profilov in plotevine
(8 m.), strojnega kljucavnicarja (40 m.), stru-
garja (15 m. + 2 Z), rezkalca (15 m. + 2 Z),
brusilca (16 m. -+ 4 Z.), obratnih elektrikarjev
(11 m.) in industrijskega kleparja (2 m.).

Sola traja tri leta. Pravico do vpisa imajo
drzavljani SFRJ, stari od 14—18 let, ki so
uspesno koncali osnovno 3olo,

Redni vpis uc¢encev bo 28. junija, a izredni
30. avgusta 1974,

Navedenega dne se morajo ucenci osebno
javiti ob 8, uri na upravi centra.

Kandidati morajo predloZiti upravi centra
naslednje listine:

1. Lastnorotno izpolnjeno prijavo za vpis v
1. razred strokovne Sole obr. 1,20 s tofnim na-
slovom in posto,

2. Zadnje Solsko spritevalo — odpustnico
(original) o dovrieni osnovni Zoli.

3. Izpisek iz rojstne mati¢ne knjige.

4, Sploino zdravniSko spriCevalo z rentgen-
skim pregledom plju¢ v zdravstvenem domu
na Ravnah, vsak torek in Cetrtek od 7.—10.
ure. Pred pregledom mora biti vsak te3¢.

5. Zivljenjepis.

Sola bo izbrala kandidate na podlagi utnega
uspeha, a v primeru prevelikega 3tevila pri-
javljenih na podlagi sprejemnega izpita iz slo-
venskega jezika in ratunstva v obsegu snovi,
ki je predpisana za 8. razred osnovne 3ole.
Kandidati, ki pokaZejo bolj8i uspeh, imajo
prednost pri sprejemu. V tem primeru bodo
sprejemni izpiti 28. junija oziroma 30. avgu-
sta s pricetkom ob 8. uri.

Ué¢enci obratni elektrikarji bodo obiskovali
teoretiéni del pouka v Elektro-gospodarskem
Solskem ceniru v Mariboru, prakti¢ni del po-
uka pa v obratin Zelezarne Ravne, a ucenca
industrijska kleparja bosta obiskovala teore-
ti¢ni del pouka v Kovinarskem Solskem cen-
tru v Mariboru, prakti¢ni del pouka pa v obra-
tu strojnega remonta Zelezarne Ravne.

Istocasno svet centra razpisuje sprejem 75
(75 moskih) v Solo za specializirane metalur-
Ske delavcee: strojnih kovacev (10 m.), valjav-
cev profilov (15 m.), talilcev pri elekiro peci

(26 m.), strojnih kaluparjev (15 m.) in Zi¢ar-
jev (10 m.).

Pravico do vpisa imajo drzavljani, ki so
uspesno konéali najmanj 6 razredov osnovne
Sole in zadostili Solski obveznosti.

Vpis je enak, kot je navedeno za vpis za
utence v poklicno kovinarsko in metaluriko
Solo in je prav tako treba predloZiti vse doku-
mente, ki so zgoraj navedeni. Kandidati, ki
bodo pokazali boljsi uspeh, bodo imeli pred-
nost pri sprejemu. Vsi kandidati se morajo
javiti na Solskem centru na Ravnah 28, junija
ob rednem vpisu in 30. avgusta ob izrednem
vpisu.

Uc¢enci poklicne kovinarske in metalurske
Sole in ufenci Sole za specializirane metalur-
5ke delavee sprejemajo v ¢asu Solanja mesec-
no stipendijo, ¢e sklenejo Stipendijsko pogod-
bo z Zelezarno Ravne,

Visina sStipendije znasa:

i~ 2 za doseZen
& i 51 uéni uspeh
& o 3 £
g5& ™ ]
sd8 88 . 2§
33 B2 § i
g§8a &a o a0
I. letnik 300 380 370 100
II. letnik 340 440 390 420
III. letnik 380 500 430 460

Med Solskim letom se izplacuje le osnovna
Stipendija, medtem ko se nagrada izplaca
utencem — Stipendistom ob koncu Solskega
leta, ko se ugotovi dosezen ucni uspeh (v en-
kratnem znesku).

Prav tako svet centra razpisuje sprejem
34 ufencev in ucenk v strojni oddelek tehni-
5ke srednje Sole Jesenice, dislocirano enoto na
Ravnah na Koroskem.

Sola traja 4 leta. Pravico do vpisa imajo
drzavljani SFRJ, stari od 14 do 18 let, ki s0
uspesno kontali osnovno 3olo. Utenci s prav
dobrim in odliénim uspehom ne opravljajo
sprejemnega izpita, vsi drugi pa morajo opra-
viti sprejemni izpit iz slovenskega jezika in
matemalike i1z obsega snovi za 8. razred osnov-
ne Sole,

Pri obdelavi

NASI UPOKOJENCI

Franc ApSner, roj.
12, januarja 1915, v
Zelezarni od 10. no-
vembra 1934 dalje s
prekinitvijo, nazad-
nje v obratu valjar-
ne kot kljuéavniéar.
Starosino upokojen
28. februarja 1974

Rudolf Grubelnik
roj. 3. aprila 1919
v Zelezarni od 1. ja-
nuarja 1953 dalie
nazadnje v wvaljar
ni kot Zerjavovodit
grabilea. Inval. up?®
kojen 28. febr. 1971

Ivan Knez, roj. 16.
marca 1936, v Zele-
zarni od 20, julija
1970 dalje, nazadnje
v gradbenem obratu
kot dnevnicar, Inva-
lidsko upokojen 28,

februarja 1974

Janez Gorjane, rol
23. nov. 1907, v ¢
lezarni od 1. apr’
la 1949 dalje s pr?®
kinitvijo, nazad
kot vodja obrat
transporta. Starost
no upokojen 15, °
1974

Sprejemni izpiti bodo 28. junija 1974 ot
7. uri oziroma 30. avgusta 1974 ob 7. uri. 0

Pri sprejemu se prav tako upoiteva rezult?
psiholoZkega testa v 8. razredu osnovne Zol

Redni vpis bo 28. junija, a izredni 30. avgY
sta 1974,

Kandidati morajo ob vpisu predloZiti v
dokumente, ki so navedeni za vpis v poklicﬂ‘
kovinarsko in metalursko 3olo.

Pouk za vse 5ole se priéne 2. suplcmbfi
ob 6. uri zjutraj, Pomanjkljivo opremljent
prijav ne bomo mogli upostevati.

Zelezarna Ravne bo Stipendirala 15 ucence
Stipendija znaa:
I. letnik
11. letnik
III. letnik 430 din

IV. letnik 470 din

Za uspesno opravljeno potitnisko prak®
prejmejo Stipendisti posebno nagrado.

350 din
390 din



