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Kos LXVI. — Izdan in razposlan dne 17. julija 1906.

Vsebina: St. 141. Ukaz, s katerim se izpreminja ukaz z dne 19. julija 1902. 1. o pisarnitkem pomoZnem osebju

pri drfavnih oblastvih, uradih in zavodih.

111.

Ukaz vsega ministrstva z dne
15. julija 1906. 1.

s katerim se izpreminja ukaz z dne 19, julija1902. I,
(dri. zak. 8t. 145) o pisarniSkem pomoznem osebju
pri drzavnih oblastvih, uradih in zavodih.

Izpreminjujé, oziroma dopolnjujé ukaz vsega
ministrstva z dne 19. julija 1902. 1. (dr%. zak.
§t. 145) o pisarniskem pomoZnem osebju pri
drzavnih oblastvih, uradih in zavedih se ukazuje
nastopno:

Clen L

V nastopnem oznamenjeni paragrafi omenje-
nega ukaza naj se glasé tako:

§ 1, odstavek 1.

NameSéanje pisarniskih pomoénikov.

V ratunski in pa pisarni¥ki ter manipulacijski
sluzbi drzavnih oblastev, uradov in zavodov se poleg

(Blovenisch. )

uradnikov na eni strani in v IL. oddelku tega ukaza
omenjenih pisarni$kih pomoZnih delaveev (kalku-
lantov, diurnistov itd.) na drugi strani name$¢ajo
pomoZne sile s sluzbenim oznamenilom ,pisarnigki
pomodniki®,

§ 4.

Sluzbena pridelitev.

Pisarni$kim pomoZnim delavcem iz lasinega
sluZbenega podro¢ja namestujoéega oblastva je ob
namestitvi za pisarniSke pomocnike praviloma od-
kazati za sluzbeni kraj tisti kraj, v katerem sluZijo
za pisarnike pomoZne delavce.

§9.

Prejemki vobée,

Pisarni¥ki pomo¢niki dobivajo letne prejemke,
dospevajofe v anticipatnih mesecnih obrokih. Te
plate so razlitno ustanovljene po &tirih krajevnih
razredih, ki ustrezajo razredom aktivitetnih doklad
drZavnih uradnikov, in so v vsakem krajevnem raz-
redu osmerno stopnjevane po dobi vitevnega slui-
benega Casa.

Ti letni prejemki znasajo:
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v krajih
o
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Cﬂ .
; x4 sluthenl &5 razreda aktivitetnih
= doklad
g
in kron
I| tez3do6let . . .]1300|1180 | 1060 | 1000
1L} ¢ez 6 do 10 let . .| 1480 1300|1180 (1120
III| ez 10 doy15 let . . | 1660 | 1420 | 1300 | 1240
1IV.| €ez 15 do 20 let . . ] 1780 | 1540 | 1420 | 1360
V.| Cez 20 do 25 let , . ] 1900|1660 | 1540 | 1480
VL] €ez 25 do 30 let . . | 2020|1780 | 1660 | 1600 ‘I
VIL| ez 30 do 35 let . . | 2140|1900 | 1780 | 1720
VL Cez801et, oo .. 2260 | 2020 1900 | 1340

Visje nego spredaj ustanovljene prejemke sme
dovoljevati, ne gledé na primere §§ 10 in 11,
samo pristojno osrednje oblastvo v porazumu
s finanénim ministrstvom.

§ 10.
Prejemki za vise kvalifikovane sluzbe.

Enemu delu pisarnidkih pomoénikov se po
vise kvalifikovanem sluZbovanju priznavajo namesto
plaéil, pripadajocih po gorenjem razkazu, sicer za
bliznji vi%ji starostni razred ustanovljeni prejemki.

Taki pisarnigki pomoéniki dobivajo torej, ako je
vitevnega sluZbenega ¢asa do Zest let, v lestvici za
fest- do desetletni sluZbeni &as ustanovljene pre-
jemke, in ako sluZijo Sest do deset let, za deset- do
petnajstletni sluzbeni ¢as dolodena plaéila itd.

Ako sluZijo ved nego petintrideset let, presegajo
prejemki takih pisarnigkih pomoénikov v lestviei za
dotiéni krajevni razred navedeni najvedji znesek za
stodvajset kron.

§ 14.

Odbitki.

Od dospelih meseénih tangent prejemkov od-
bija, ne gledé na javne davi¢ine, ki jih je izterjali
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z odbitkom, in pa na terjatve, katerim na korist se
je dosegla sodna zavarovalna naredba ali eksekucija
ali se je izdala pravnoveljavna odredba s kakim
pravnim opravilom, izpla¢ujo¢a blagajnica v mapre;j:

1. Povradila iz sluzbenega razmerja (§ 20);

2, pravilom ustrezajote prispevke pisarnigkih
pomocnikov za preskrbninski zavod (§ 5 pravil);

3. praviloma kake doplaédilne pristojbine po
§ 18 pravil za preskrbninski zavod po meri dovo-
ljenih mesecénih obrokov;

4. v § 21 pod I, 8t. 3 in 4 kakor kazni zaradi
nereda navedene denarne kazni in prejemne po-
pustke ;

5. pristojbino za podelitev sluzbe po dovoljenih
obrokih;

6. kake nadmerne uZitke.

Dokler so prejemki pisarnitkega pomoénika
zaradi odbitkov, omenjenih pod 2 in 5, manji nego
njegov prejemek dneviéine v letu neposrednje pred
njegovo namestitvijo za pisarniskega pomocnika, naj
se mu razlika izpla¢a v obliki dopolnilne doklade
na koncu leta, oziroma, kadar se morda razveZe
njegovo sluzbeno razmerje.

§ 15.
Sluzbena ovira.

V primeru kake po bolezni ali nezgodi povzro-
¢ene, pravilno izkazane sluZbene ovire se placéujejo
prejemki za dobo ovire, praviloma pa najdalje za tri
mesce, ki sledé nje nastopu, tistim pisarniskim po-
mocnikom pa, ki so dovrdili vsaj 15 let vitevnega
sluzbenega Casa, Sest mescev.

(ie se sluzbena ovira me odpravi v tem Casu,
je ravnati s pisarni¥kim pomoénikom po doloéilih
§§ 28 in 30.

§ 16.
Vojasko sluzbovanje.

Dokler trajajo sluZbene ovire, pogojene z oprav-
ljanjem vojaskih oroZnih vaj ali z osemtedensko
izuébo kakor nadomestni reservist, dobivajo pisar-
niski pomodniki praviloma polovi¢ne pristojbine, tisti
pisarnifki pomocniki pa, ki izpolnjujé po zakonu
jim naloZeno dolZnost skrbé za preZivljanje kake
druge osebe, polne pristojbine,
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V posebnega ozira vrednih okolnostih se lahko
izjemoma dovoli tudi ostalim pisarni¥kim pomoé-
nikom nadaljnje prejemanje polnih pristojbin.

V vseh drugih primerih aktivnega vojaskega
sluzbovanja se ustavijo prejemki s koncem tistega
mesca, v katerem zapusté pisarniki pomod&niki
sluzbo pri civilnih drZavnih oblastvih.

§ 20, odstavek 1.

Splosne sluzbene dolznosti; obljuba.

Pisarnigki pomoé¢niki morajo dela, ki jih za-
hteva vsakéas jim izrodena sluZba, opravljati zvesto,
marljivo in poteno po najbolj$i vednosti in znanjn
in si vestno pridobiti za to potrebne znanosti in
ro¢nosti. Odgovorni so za urno in toéno izvrditev
njim izrodenih sluzbenih opravil, se morajo natanéno
drzati uradnih ur, ako treba ob izredni potrebi
opravljati sluzbo tudi izven uradnih ur in po naro-
¢ilu svojih predstojnikov opravljati tudi druga nego
njim navadno odkazana uradna dela v mejah pod-
rotja dolinosti, ki jim je odkazano v zmislu § 1,
oziroma § 33 tega ukaza, ne da bi imeli pravico do
posebnega pladila.

§ 30, odstavek 1.

Razveza sluzbenega razmerja vsled sluzbene

nesposobnosti ali druge sluzbene ovire ali

vsled izpolnjevanja vojaske sluzbene dolz-
nosti.

(e traja sluZbena nesposobnost ali kaka druga
slubena ovira neprefrgoma ved nego tri mesce,
oziroma ¥est mescev (§ 15), se lahko sluZbeno raz-
merje razveie brez nadaljnjega postopanja s pre-
tekom tretjega, oziroma Sestega mesca po nastopu
sluzbene ovire.

§ 38.

Dobe, za katere gredé dnevséine.

Dneviédina gre pisarnitkim pomoZnim delaveem
praviloma le za tiste dneve, ob katerih so istinito
opravljali svojo sluZbo, ter za dneve potitka, ki
spadajo v ¢as njihove sluzbene uporabe.

Za casa dopusta dobivajo pisarniski pomoZni
delavei polne prejemke, ako se dovolitev dopusta ni
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naredila odvisna od celotnega ali delovitega popusta
prejemkov.

V primeru kake po bolezni povzrocene odsot-
nosti od sluzbe se pladujejo dnevicine dalje do treh
mescev najdalje. Ta ugodnost ne velja za tiste na
pomoé vzete pisarni¥ke pomoZne delavce, ki so se
vzprejeli samo za zafasno potrebo in e niso en

| mesec v sluZbi.

Za dobo sluZzbene ovire, pogojene z oprav-
ljanjem oroZne vaje ali z osemtedensko izu¢bo kakor
nadomesini reservist, dobivajo tisti pisarni¥ki po-
mo?#ni delavei, ki izpolnjujé po zakonu jim naloZeno
obveznost skrbé za preZivljanje kake druge osebe,
polovico dneviéine.

V ozira vrednih okolnostih se lahko prizna
enaka ugodnost tudi drugim pisarnikim pomoZnim
delaveem.

V vseh drugih primerih, ¢e kdo izostane iz
sluzbe, se izgubé dnevi¢ine, pripadajote na do-
ti¢no dobo.

Pravila

preskrbninski zavod pri drZavnih oblastvih,
uradih in zavodih nastavljenih pisarnikih
pomocnikov.

R

Izterjevanje prispevkov.

Pokojninski prispevki se pisarnikim pomod-
nikom odtrgavajo od mesetnih tangent njihovih
prejemkov.

Drzavni prispevek se nakazuje po preteklem
roku.

§ 12,

I

Pokojninska podstava.

V podstavo za odmero pokojnine ter pri-
spevkov za preskrbninski zavod se dolodajo nor-
malni zneski, ki ustrezajo aktivitetnim prejemkom
po lestvici, tako-le:
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Letni aktivitetni prejemki v krajnem Letni
razredu normalni |
| " I m v zmesek l
KT gt ‘l
1300 | 1180 | 1060 | 1000 1000
1180 1120 1100
1300_— 1240 1200
1420 | 1360 1300 -
1540 1480 1400
1660 | 1600 1500 o
1780 | 1720 1600
1900 | 1840 1700
2020 1960 1800

Za tiste pisarniSke pomodnike, katerih letni
aktivitetni prejemki se razlikujejo od gorenjega raz-
kaza, velja za pokojninsko podstavo normalni znesek
za tisti aktivitetni prejemek po lestviei, ki se v do-
ticnem krajevnem razredu najbolj bliZa resnifnemu
prejemku. ¥

Ako je ta prejemek ravno v sredi med dvema
prejemkoma po lestvici, veljajotima za doli¢ni kra-
jevni razred, je merodajen bliZnji vigji prejemek po
lestvici.

Ako pa resni¢ni prejemek presega za doti¢ni
krajevni razred veljajo¢i najvi§ji znesek, je pokoj-
ninsko podstavo ovedeli po razmerju lestviénega
maksima k najvedinskemu normalnemu znesku
1800 K. ‘

§ 35,
Odpravnina vdov in sirot.

Ako umrjejo pisarni¥ki pomoéniki, ki %e niso
pridobili pravice do pokojninskega ufitka zase, in
pa v primeru § 34, drugega odstavka, gre vdovi
ali sirotam brez starfev ter njim zenadenim sirotam
pod 24 leti enkratna odpravnina v vidini prispevkov,
ki jih je vplacal pokojnik, s tremi odstotki obresti
vred, najmanj pa s Cetrtim delom pokojnikove po-
kojninske podstave.

Ta pravica do odpravnine velja tudi tedaj, ¢e
se je bil umrli pisarnifki pomoénik svojefasno
v.zmisln § 15 pravil odrekel dvignjenju prispevkov
za preskrbninski zavod.
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Glen IL

Nova ‘dolotila pravil za preskrbninski zavod
(¢len I) ne veljajo gledé tistih pisarnikih pomog-
nikov, kojih sluzbeno razmerje je #e nehalo, preden
je zadel veljati ta ukaz.

Clen 1.

Izvzemsi §3 5, 9, 10, 16 in 43 ukaza z dne
19. julija 1902. 1. (drZ. zak. &t 145) in §§ 12, 24
do 33, 35 in 36 pravil za preskrbninski zavod pi-
sarniskih pomoénikov naj vsi ostali paragrafi ome-
njenega ukaza in pravil zmislu primerno veljajo tudi
za Zensko pisarniSko pomoZno osebje, ki sluZbuje
pri drZavnih oblastvih, uradih in zavodih, ako ni
z izrenim zaukazom pristojnega osrednjega oblastva
izloéeno iz podrodja, za katero velja ta ukaz.

Zlasti so od uporabe tega ukaza izkljudene:

1. Manipulantke ec. kr. avstrijskih driavnih
Zeleznic,

2. v prometni sluZbi postnega in telegrafskega
zavoda uporabljane Zenske delovne moéi in

3. Zenske pisarnifke pomoZne osebe c. kr.
postnega hranilni¢nega urada.

V ostalem se ukrepajo gledé Zenskega pisar-
nitkega pomo#nega osebja s sluZbenim oznamenilom
»Pisarnike pomoZne delavke“, oziroma ,pisarnigke
pomoénice® naslednja posebna dodatna doloéila
k vkazu z dne 19. julija 1902. 1, (drZ. zak. §t. 145)
in k pravilom za preskrbninski zavod pisarnigkih
pomocnikoy.

Obce zahteve.
(88 1 do 3.)
§ 1.

Obéi pogoji za nameslitev za pisarnisko po-
moénico so:
1. Avstrijsko drZavljanstvo,

2. dovrfeno 18. in ne prekoradeno 40. leto
starosti,

3. samski ali vdovski stan in da je doti¢nica
brez otrok,

4. telesna sposobnost in popolna sluZbena
sposobnost,

. znanje jezikov po sluZbeni potrebi,

6. vsaj petletno, zadovoljujofe sluZbovanje pri
drZavnih oblastvih, uradih ali zavodih kakor pisar-
nitka pomo#na delavka s polnim opravilom, to je da
se rabi v vseh normalnih uradnih urah.
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g

To petletje se preraéuni po dolocilih § 12
ukaza z dne 19. julija 1902. 1. (dri. zak. 8t. 145).

g 2.

Za pisarnitke pomozZne delavke se morejo po
razglasitvi tega ukaza vzprejemati le take Zenske
osebe, ki ustrezajo v § 1, &. 1, 3, 4 in 5 postav-
ljenim pogojem. :

Pri tem se je v sicer enakih razmerah posebno
ozirati na vdove in héere civilnih drzavnih usluZben-
cev in vojaskih oseb.

§ 3.

Od dolo¢il §§ 1 in 2 sme dovoliti izjeme pri-
stojno osrednje oblastvo le gledé zahtev, postav-
ljenih v § 1, &. 2, oziroma §t. 3 v posebnega ozira
vrednih primerih.

§ 4.
Prejemki pisarniskih pomoénic.

Pisarnigke pomoénice dobivajo letne prejemke,
dospevajoce v anticipatnih meseénih obrokih, ki so
razli¢no ustanovljeni po &tirih krajevnih razredih, ki
ustrezajo razredom aktivitetnih doklad drZavnih
uradnikov, in so v vsakem krajevnem razredu de-
veterno stopnjevani po dobi vitevnega sluZbenega
c¢asa. Ti letni prejemki znagajo:
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Visje nego spredaj uslanovljene prejemke sme
dovoljevati, ne gledé na primere § 11 ukaza z dne
19. julija 1902. 1. (drZ. zak. . 145) samo pri-
stojno osrednje oblastvo v porazumu s finanénim
ministrstvom.

5.

§
Konee sluzbenega razmerja.

Razen primerov, omenjenih v §§ 28 in 39
ukaza z dne 19. julija 1902. 1. (drZ. zak. §t. 145)
je Steti sluzbeno razmerje pisarniskih pomoZnih
delavk, oziroma pisarnifkih pomoénic za razvezano
tudi tedaj, ¢e odpade eden v § 1, 5t. 3 tega élena
omenjenih pogojev, v #asu, v katerem se poistini ta
uéin, in je doti¢nico nemudoma odstaviti od sluZbe.

Pristojnemu osrednjemu oblastvu je pridrZano
tudi v takih primerih, v posebnega ozira vrednih
okolnostih posluZiti se v § 3 omenjene pravice iz-
pregledanja ali izjemoma dovoliti, da se s sluzbenim
razmerjem ravna tako, kakor da je razvezano z od-
povedjo.

$ 6.
Pokojninska podstava za pisarniSke po-
' moénice.

V podstavo za odmero pokojnine ter prispevkov
za preskrbninski zavod se dolo¢ajo normalni zneski,
ki ustrezajo aktivitetnim prejemkom po lestvici

tako-le:
v krajih
E I w | oL | v Letni aktivitetni prejemki v krajnem Letni
E el BlisHeni fa - : ‘ 3 ragredn normalni
a sluzbeni tas ST ZFE
- razreda aktivitetnih k
é doklad I I m v i
5 kron | o o B |
I| cezbdo9let . . .]1120|1020| 960 900 1120 1020 960 900 900
1L ¢ez 9 do 13 let 1200 | 1130 ] 1065 | 1000 1200 1130 1065 1000 1000
J tez 13 do 17 let . . | 1320|1240 1170|1100 1320 1240 1170 1100 1050
| ez 17 do 21 let . . | 1440|1350 | 1275 | 1200 1440 1350 1275 1200 1150
| ez 21 do 25 let . . | 15660 | 1460 | 1380 | 1300 1560 1460 1380 1300 12560
VL] ¢ez 25 do 29 let . .| 1680 | 1570 | 1485 | 1400 1680 1570 1485 1400 1350
VIL] ¢ez 29 do 33 let . .| 1800 | 1680 | 1590 | 1500 1800 1680 1590 1500 1450
VIIL| &ez 38 do 87 let . . | 1020 (1790 | 1695 | 1600 1920 1790 1696 1600 15560
IX.] Geg BT.Qot 4 cLisl 2040 | 1900 | 1800 | 1700 2040 1900 1800 1700 1600
(Slovenisch.) 163
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Za tiste pisarniske pomodnice, katerih letni
aktivitetni prejemki se razlikujejo od gorenjega raz-
kaza, velja za pokojninsko podstavo normalni znesek
za tisti aktivitetni prejemek po lestvici, ki se v do-
titnem krajevnem razredu najbolj bliZa resniénemu
prejemku.

Ako je ta prejemek ravno v sredi med dvema
prejemkoma po lestvici, veljajoéima za dotiéni kra-
jevni razred, je merodajen bliZnji vigji prejemek po
lestviei.

Ako pa resni¢ni prejemek presega za dotiéni
krajevni razred veljajodi najvi§ji znesek, je pokoj-
ninsko podstavo ovedeti po razmerju lestviénega
maksima k najvedinskemu normalnemu znesku
1600 K.

§ 7.
Povraéilo stroskov bolezni in pogreba.

Ob smrti pisarnifke pomocnice, ki je umrla
v aktiviteti ali v pokoju, se smejo z odobrilom, ozi-
roma privolilom finanénega ministrstva dovoliti
tistim osebam, ki so pokojnici stregle pred smrtjo
ali iz svojega pladale stroske bolezni in pogreba, iz-
kazani strofki, oziroma primerna odskodnina.
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Ta od$kodnina pa ne sme presegati trojnega
zneska mesecéne pristojbine, ki jo je nazadnje pre-
jemala pisarni§ka pomoénica, ali, ée je umrla v po-
koju, ne trojne meseéne pristojbine njene pokojnine.

Clen IV.
Zacetek veljavnosti tega ukaza.

Doloédila tega ukaza dobe moé¢ vzvratno od
1. dne julija 1906. 1. naprej.

Ta rok je Steti tudi za zadetek enoletnega pre-
hodnega $tadija za vitevanje ¢asa udeleibe pisar-
nidkih pomoénie, v zmislu § 18, odstavka 1 pravil
za preskrbninski zavod pisarni$kih pomoénikov.

Beck s. r. Schonaich s. r.
Korytowski s. r. Bienerth s. r.
Foit s. r. Marchet s. r.
Dzieduszyckis. .  Pacdk s. r.
Klein s. r. Auersperg s. r.
Derschata s. r. Prade s. r.



