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Korak naprej za glasilo

Ze dolga leta tiskamo interno
glasilo Cinkarnar v tiskarni Papir-
konfekcije v Krdkem. Tiskarna je
majhna, tiskanje pa poteka po kla-
siénem sistemu tiska, kjer tiskano
gradivo strojno stavijo v svinec na
stavnem stroju »Linotype«. Nato roéni
stavec oblikuje strani po navodilih
tehni¢nega urednika. Strani odtisne-
jo, opravijo korekture po straneh in
priprava za tisk je zakljucena. Na-

zadnje strani zloZijo, zgibajo in ob-
reZejo.

Cakalni rok od oddaje prispev-
kov do izida Stevilke, je Ze nekoliko
predolg, ker se srecujejo s teZava-
mi pomanjkanja kadrov. Tiskarna v
Krikem je daleé, zato smo Ze vec-

Nastanek tiskarne sovpada z za-
tetkom dela graficne proizvodnje leta
1966. Z nakupom dvobarvnega siroja
Solna je bila postavljena osnova dela v
nasi tiskarni. Raz$iritev in posodobitev
tiskarne je potekala z razvoj proiz-
dnje grafiénih plos¢ in grafiénih barv.
Leta 1972 je bil izvréen nakup enobar-
vnega liskarskega stroja Perle 127.

V kolektivu tiskarne je zaposleno
52 delavcev. V tem letu je predviden
obseg poslovanja v visini cca 2 milijardi.

Razvo] in program dela tiskarne je
usklajen s Inveslicijo proizvodnje gra-
fiénih materialov in bo sledll razvoju

celoinega TOZD.

krat pristopili k razgovorom o tis-
kanju glasila doma. Doslej tiskarna v
TOZD Grafika ni bila tehniéno spo-
sobna, da bi zadovoljila nadim po-
trebam, vendarle pa se je odlocila,
za poskusno Stevilko internega gla-
sila, ki je sedaj pred vami.
Samoupravni razvoj tiskarne v
Cinkarni do danes ni omogocal pri-
stopa k tisku internega glasila, ker so
s tem tiskom povezane doloéene

organizacijske spremembe v sami
tiskarni.

Tiskarna je te organizacijske spre-
membe izvrSila, in sicer je postavila
kvalitetnega stavca in korektorja ter
uredila prostorsko problematiko.

Tiskarna je izrazila pripravlje-
nost pri pripravi glasila Cinkarnar
v domaci hisi, saj ima vse oddelke
kot velika tiskarna, je pa neoprem-
ljena s stroji, ki bi omogoéali boljse
delo.

Tiskarna ima v svojem podrocju
dela tisk razglednic, koledarjev, teh-
niéne in turistiéne prospekte, etike-
te, plakate in raznovrstni propagan-
dni material. Ta ista proizvodnja se
soota s teZzavami, katere nastajajo
pri prevzemu obveznosti zaradi neo-
premljenosti v pripravi in dodelavi
tiskovin.

V svojem proizvodnem procesu
ima fotomehani¢ni stroj za posta-
vitev stavka. Ta stroj je primeren
za vse oblike naroéanja tiskovin, ni
pa primeren za hitro pripravo teksta
ali stavka, ker ima zastarelo tehno-
logijo, ki je povezana s fotopostopkom
razvijanja filma. Z zamenjavo sodo-
bnejSega in namenskega fotostav-
nega stroja, pa bi se proces priprave
zmanj3al najmanj za 50 odstotkov.

V samem finalnem delu proiz-
vodnje so teiave zaradi neoprem-
ljenosti pri zbiranju, zgibanju in os-
talih opravilih, ki jih zahteva proiz-
vodni proces. Z nujno nabavo stro-
jev pa je zagotovijen nemoten potek
pravocasne priprave internega gla-
sila, pa tudi morda 3e ostalih inter-
nih glasil drugih delovnih organi-
zacij.

S tiskom Cinkarnarja v na$i tis-
karni si obetamo izbolj§ave, ne samo
s kvalitetnejSo vsebino, ampak je
ta sprememba povezana z boljso
kvaliteto papirja, sodobnej$o in pri-
rocnejo obliko in navsezadnje je
tisk v ve¢ barvah. S temi pristopi bi
se nase glasilo lahko primerjalo z
ostalimi glasili drugih delovnih or-
ganizacij, na primer Gorenja, Hme-
zada itd.

Obetamo pa si tudi bolj pestro
in pravoéasno informiranje delav-
cev v zdruzenem delu.

Verjetno se bodo pri tej obliki
stroSki nekoliko zvisali, kar pa ni
napak zaradi tega, ker bo denar ostal
v delovni organizaciji, nastali bodo le
prelivi iz ene v drugo temeljno or-
ganizacijo. Tiskarna bo po zakljucku
te poskusne priprave glasila podala
toéno kalkulacijo. Urednica
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DELO SAMOUPRAUNIH ORGANOY []]]

Dne 31. januarja je predsednik JozZe
Hrovatin sklical 11. redno sejo CDS.

Pri pregledu sprejetih sklepov na
prej8nji seji je bilo ugotovijeno, da so
bili vsi uresniceni.

V nadaljevanju so delegati obravna-
vali poroéilo druZbenega sveta ter v
celoti potrdili predlagane ugotovitve in
stalis¢a in sicer,-da Cinkarna s svojimi
poslovnimi rezultati ter potrebami po
vlaganjih v investicijsko izgradnjo in mo-
dernizacijo proizvodnje, ni v nobenem
primeru sposobna zagotoviti potrebnih
sredstev, zato je nujno poiskati reSitve
na ravni SirSe druzbenopolitiéne skup-
nosti z zdruzevanjem sredstev za sana-
cijo obstojeéih ekolodkih Zaris¢. Vseka-
kor pa je potrebno razlikovati med sana-
cijo obstoje¢e industrije ter izgradnjo
zascCitnih naprav pri novih investicijah,
tem c&imprejsnjo sklenitev druzbenega
dogovora o zdruZevanju namenskih sred-
stev na ravni republike.

Pri reSevanju ekoloskih problemov
TOZD Titanov dioksid mora z nepovrat-
nimi sredstvi sodelovati tudi partner VVB
Lacke und Farben, Berlin iz DDR, ki pa
svojega deleZa ne more pogojevati z
izgradnjo druge faze TiO,. Kajti o izgrad-
nji druge faze TiO,, se ni mogote pogo-
varjati, dokler se ne razreSijo v celoti
odprti problemi ekonomskega in eko-
loskega znacaja iz prve faze.

Istotasno so delegati potrdili raz-
Siritev sestava druzbenega sveta in to
za enega ¢lana, ki ga bo delegirala KS
Aljazev hrib.

Delegati so bili informativho sez-
nanjeni o potrebnih sredstvih za najetje
premostitvenih kreditov za naloZzbe eko-
logije.

Potrebna sredstva za ekolosko sa-
nacijo, ki so se po prvem izraédunu moé&no
povisala, bo potrebno ponovno strokovno
prouciti in dokon&no ovrednotiti. Temeljne
organizacije bodo morale temu vpra-
Sanju posvetiti izredno pozornost, saj
potrebne naloZzbe za sanacijo obstojecih
ekoloskih Zaris¢ ne bodo v nobenem
primeru prispevale k povisanju dohodka,
ampak bodo le dodatna finanéna obre-
menitev. Strokovne sluZbe bodo pripra-
vile stroskovnik, ki bo vseboval potrebne
investicije za sanacijo ekoloskih Zaris¢
ter istotasno potrebna finan&na sredstva
ter ga posredovale v razpravo temelj-
nim organizacijam.

Poroé&ilo o izidu referendumov, ki
sta bila dne 21. novembra (pristop k
samoupravnemu sporazumu o zdruZitvi
v poslovno skupnost svinca, cinka in
antimona in pristop k samoupravnemu
sporazumu o zdruZitvi v poslovno skup-
nost barve in laki) in 7. decembra 1978
(statuti TOZD), so delegati sprejeli.

Pri podanem poroéilu centralne in-
venturne komisije, so delegati nakazali
problem skladiéenja tistih OS, ki so
izven uporabe, ali so odpisana pa Se
imajo vrednost, ali pa so zaradi ustavitve
proizvodnje za dolo&en obrat neuporab-
na, pa bi bila v kak&nem drugem obratu
ali TOZD $e koristna. Delegati so podprli

prediog, da je potrebno &imprej urediti
takSen prostor ter zadolZiti osebo, ki
bo vodila toéno evidenco navedenlh OS
ter bo po predhodni ocenitvi zadolZzena
za odprodajo.

Na podlagi 463. ¢lena ZZD je razpisal
referendum, na katerem bomo delavci
sprejemali samoupravni sporazum o zdru-
zitvi TOZD v DO in plan za leto 1979.

Potrdil je komisijo za ugotavljanje
materialne in druge odgovornosti v na-
slednjem sestavu: DSSS - Maks Plauc,
Vida Aleksi¢; TOZD Kemija - Slavko
Ojdanié; TOZD Grafika Vera Golner;
TOZD Vzdrzevanje in energetika - Dudan
Slokan.

Do priprave dokonénega poslovnika
o delu komisije in verifikacije na CDS-u,
lahko komisija opravlja svoje delo po
zatasnem poslovniku.

V komisijo za urejevanje okolja so
imenovani iz DSSS Breda Kosi, Marinka
Kag&i&nik, iz TOZD Kemija Peter Naraks,
iz TOZD Grafika Adi Vrecer, Marjan Mir-
nik, iz TOZD TiO, Aleksandra Zivec, iz
TOZD Transport Branko Cmok. TOZD
metalurgija naj po postopku imenuje
svojega €lana in ga v potrditev dostavi
CDS-u.

V zdruZenje kemiéne in gumarske
industrije je imenoval naslednje delegate:
V skup$gino kemi¢éne in gumarske indu-
strije JoZze Pundéuh, JoZe Naraks, Nada
Bedek in Marko Tukari&. V 10 zdruZenja:
JoZica Farénik in kandidacijsko komi-
sijo zdruZenja Leopold Slapnik.

Na podlagi 25. ¢lena Zakona o ljud-
ski obrambi ter kadrovskih spremembah
v DO je za predsednika koordinacijskega
odbora za LO in DS DO imenovan Ber-
nard Krivec, dipl. oec., glavni direktor.

V skladu s sklepi odborov za med-
sebojna delovna razmerja in predloga
kolegija DO, je potrdil uvrstitev na listo
kadrovskih stanovanj kandidate: iz TOZD
Kemija Celje Staneta Jaks$eta, iz TOZD
TiO, Dusana Pravdi¢a in Antona Krusica.

Stanovanjsko komisijo je zadolzil,
da do prihodnje seje CDS, ki bo konec
meseca februarja, pripravi dokoné&no raz-
delitev kadrovskih stanovanj iz liste pred-
laganih kandidatov.

Delegati so obravnavali sklep DS
TOZD Kemija Celje o pristopu k realiza-
ciji investicijskega programa za proiz-
vodnjo Zelezooksidnih pigmentov z let-
no proizvodnjo 3.000 t po planu ter podal
le naelno soglasje za pricetek investi-
cije. Predhodno je potrebno pridobiti so-
glasja pristojnih samoupravnih organov
v TOZD,

V skladu s 44. &lenom poslovnika

o delu organov upravljanja je potrdil sklep

DS TOZD Kemija Mozirje o adaptaciji

mlinarne za potrebe polnilnice poliure-
tanskih pen.

Tajnistvo samoupravnih organov

Delavka v

‘zdruzenemdelu

V sredini meseca decembra 1978
je bila v OZD »Metka« v Celju organizi-
rana problemska konferenca »Delavka
v zdruZenem delu«. V razpravi je sodelo-
vala veéina prisotnih in sprejela kar
trinajst stalis¢ oziroma predlogov za hit-
rejSe in bolje reSevanje problemov, ki
zadevajo delovno Zeno.

Ugotovitev, da je v ob&ini Celje za-
poslenost v primerjavi z lanskim letom

| padla, oziroma se je povecala brezpo-

selnost, je zaskrbljujota. Predvsem ni
delovnih mest za priu¢ene in nepriuene
delavke.

Udelezba na vodilnih delovnih mes-
tih je 8e vedno zelo skromna, kar nalaga
vsem nosilcem kadrovske politike, da
se bolj odgovorno opredelijo do takine
kadrovske politike, ki bo zagotovila ena-
kopravno udeleibo Zensk na vodilnih
polozajih v zdruzenem delu in druzbeno-
politiénih organizacijah.

Vpradanje noénega dela Zensk je
neloéljivo povezano z modernizacijo teh-
noloskega procesa in nabavo nove opre-
me. Pogoji dela v katerih delajo Zenske se
e vedno moé&no razlikujejo. Najvedji
delez Zensk je zaposlen v delovno inten-
zivnih, a pogosto nizko akumulativnih
panogah. Sistem informiranja v delovnih
organizacijah je e vedno pomanjkljiv.
Zenske pogresajo predvsem povratne
informacije o izvajanju sprejetih sklepov,
ki se nanasajo na urejanje njihovega
polozaja.

Preventivho zdravsiveno varsivo Zena
e vedno ni dovolj uveljavljeno. Velik
problem predstavijajo delovni invalidi,
kjer nastajajo problemi za razporeditev
delavk na primerna delovna mesta, ki
pa jih obiéajno ni na razpolago. V OZD
je potrebno razmisljati o gradnji poseb-
nih invalidskih delavnic. TOZD morajo
vnesti v svoje samoupravne akte dela Iin
opravila s skraj§anim delovnim ¢asom.

Druzbena prehrana mora postati
predmet Sir§e druzbene skrbi in plani-
ranja. V obratih druzbene prehrane naj
bi se hranili vsi &lani druZine in tako
bi Zeni bilo prihranjeno mnogo dela in
skrbi.

Prizadevati si moramo za takiéno
vkljuéevanje v SLO, ki bo ustrezalo nji-
hovemu dejanskemu prispevku v drui-
beno-proizvodnem procesu. Bol] je po-
trebno razmisljati o $portni rekreaciji
kot o ohranjanju vitalnih in delovnih spo-
sobnosti ter o rednl vadbi med delovnimi
odmori. V Celju je predvsem problem
varstva dojentkov. Poseben poudarek je
potreben pred8olski vzgoji. Veliko je po-
manjkanje servisnih in obrtnih dejav-
nosti za dom in druZino, zato je na tem
podroéju potrebna posebna angaZiranost
krajevnih skupnosti.

Nakazan je neenakopraven poloZaj
kmecke proizvajalke glede na poloZaj
delavke, predvsem zaradi porodniskega
dopusta in varstva otrok. Resevati je
potrebno tudi vprasanja delavk iz drugih
republik. J. A,
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DELD DRUZBENOPOLITICNIH DRGANIZACI

Akcija sindikatov, da se v vseh de-
lovnih sredinah poglobljeno razpravija
o zaklju¢nih raéunih za leto 1978, je stek-
la. Sicer pa nam dolZnost spremljati
rezultate svojega dela in rezultate poslo-
vanja TOZD nalaga tudi 139. ¢len Zakona_
o zdruZzenem delu. Osnovnim organizaci-
jam ZS, zborom delavcev, samoupravnim
delovnim skupinam in delavskim svetom,
so analize in podatke posredovale stro-
kovne sluZzbe in poslovodni organi. Tak
je bil skupen dogovor na sestanku 1. feb-
ruarja 1978 na katerem so bili prisotni
predsedniki OOZS, sekretarji ZK, direk-
torji TOZD, ¢&lani kolegija, predsedniki
DS in vodje delegacij.

Ob pregledu poslovanja za preteklo
leto je potrebno, da smo v razpravah Se
bolj kreativni in konkretni predvsem tak-
rat, ko bomo obravnavali plan gospo-
darjenja za leto 1979. Kritiéno je anali-
zirati vzroke slabSega gospodarjenja v
letu 1978, izpostaviti odgovornost pos-
lovodnih, politi€nih in samoupravnih or-
ganov in nakazati postopno in dokoné&no
odpravo vzrokov za izgube, ki jih v planih
prikazujemo.

Prav gotovo se s tako zavzetostjo,
kot v tem obdobju nismo S$e nikoli soo-
¢ali, tudi ne s tako dobro pripravljenimi
podatki in materiali, ki so jih pripravile
strokovne sluzbe v DSSS in v TOZD. Le

posamezniki bodo krivi, ¢e bo 3la raz-
prava mimo njih.

V vseh OOZS so bili imenovani ko-
ordinacijski odbori za utinkovitejSe gos-
podarjenje. Ti odbori so si zadali Ze
konkretne naloge, med njimi je tudi ta,
da bodo odbori po konéanih razpravah
pripravili dokonéen™ predlog in oceno
ukrepov, ki-bodo predlagani.

Upajmo, da bo tak$na zavzetost in
aktivhost poslovodnih organov, druZbe-
nopolitiénih organizacij in samouprav-
nih organov le pripeljala do boljega
gospodarjenja in s tem do lepsih dni vseh
zaposlenih v nasi delovni organizaciji.

Tajnistvo DPO

LETNO POROCILO INVENTIVNE DEJAVNOSTI

Komisija za inventivno dejavnost de-
luje kot posebna komisija Centralnega
delavskega sveta. Sestavljena je po de-
legatskem sistemu iz po dveh delegatov
TOZD in DSSS.

V lanskem letu je komisija imela
9 rednih sej.

Njeno delo je zajemalo:

- obravnavo inovacijskih predlogov;

- sprejem samoupravnega sporazuma za
inventivno dejavnost;

-skrb za izobraZevanje predstavnikov
TOZD na obg&inskih seminarjih;

- pripravo predlogov za obc&inske nag-
rade »Inovator« 78;

- pripravo za ustanovitev drustva DIATI
in ostalo;
- spodbujanje inventivne dejavnosti v

TOZD - ustanovitev komisije.

RESEVANJE PREDLOGOV V LETU 1978
1. Potek reSevanja

Avtorji prijavljajo svoje predloge direktno
analitlku inovacij; ta predloge posreduje
TOZD koristnikom, ki na komisiji za in-
ventivho dejavnost TOZD resujejo pred-
loge. Znaétilno za OZD Cinkarno je, da so
prijavijeni preteZno predlogi, ki potre-
bujejo za pripravo in uvajanje v proiz-
vodnjo daljSe obdobje in so vezani na
znatna finanéna sredstva.

2. Ocenitev predlogov:

Pri ocenjevanju predlogov se je ko-
misija sretala s sledelimi problemi;
- tasovni razmak od prijave do realiza-

cije traja tudi v nekaterih predlogih po
vet let;

- finanéni pokazatelji niso prikazani;
- pomanjkljivo sodelovanje med TOZD
in avtorji ter komisijo;

- TOZD zavladuje z obravnavo, uvajanjem
in preverjanjem predloga;

-DS TOZD resuje sklepe komisije pre-
potasi;

- nezagotovljena sredstva TOZD za ino-
vacije;

- druzbeni dejavniki se niso aktivirali,
niso sodelovali pri re8evanju proble-
matike okrog inventivhe dejavnosti.

3. ReSevanje predlogov v letu 1978

Vsi predlogi, ki so bili obravnavani
v preteklem letu so prikazani na strani 4.

Od 60 obravnavanih predlogov je -

bilo prijavijenih v letu 1978 42 predlogov;
15 predlogov je prenedenih iz leta 1977,
3 predlogi pa so prenedeni iz 1976 leta.

Skupni letni prihranek od 24 predio-
gov znada din 5,671.317,-, obraunane
nagrade pa 555.370,- oziroma 9,4 %. Od
24 predlogov je bilo le pri 8-predlogih
prikazan prihranek, pri ostalih resenih
predlogih ni prikazan prihranek ampak
so izredne ekoloske pomembnosti.

Od tega je bilo doslej izplatanih
nagrad v visini din 246.785,-, ostale so
Se v postopku DS TOZD.

ZAKLJUCKI

Komisija za inventivno dejavnost pri
CDS se sretuje pri svojem delu z veliki-
mi problemi. Komisije za inventivho de-
javnost pri TOZD so ustanovljene, toda
ne delajo azurno. Pri delovanju komisij
smo lahko zadovoljni z delom komisije
v Metalurgiji, ki svoje predloge resuje
sproti. Do neke mere Se dela komisija
v Kemiji, medtem ko ostale ne delajo.

Posebej za zaZivitev inventivne de-
javnosti morajo biti odgovorne DPO.

Vsi 1000S imajo v svojih akcijskih
programih to¢ko inventivhe dejavnosti,
toda ugotavljamo, da na svojih sejah ne
obravnavajo problematiko inventivne de-
javnosti.

DS TOZD so potrdili samoupravni
sporazum o inventivni dejavnosti. Ko-
misije po TOZD bodo morale delati po
samoupravnem sporazumu, s tem se
bo skraj8al postopek od prijave do reali-
zacije in nagrajevanja predlogov. Sa-
moupravnemu sporazumu daje boljse
pogoje za mnoZi¢no dejavnost, ki jo bo
potrebno pospesiti.

V vseh delovnih sredinah moramo
ustvariti bolj%o klimo za pove&anje sto-
rilnosti, izboljfanje kvalitete in delov-
nih pogojev.

INOVACIJSKA DEJAVNOST OZD CINKAR-
NA V OBCINSKEM MERILU

V letu 1977 je bila Cinkarna v ob-
ginskem merilu po vrednosti inovacij
na drugem, po Stevilu predlogov na dru-
gem in po visini izplaéanih nagrad na
drugem mestu.

Na nagradnem razpisu INOVATOR 75
sta prejela tovarisa Anton Zerjav 1. na-
grado v viSini din 10.000,- in Peter Omer-
sel 2. nagrado v vi8ini din 5.000.- za
skupino inovacijskih predliogov.

Na razpisu INOVATOR 76 obéine
Celje je bil Maks Pe&nik za skupino ino-
vacijskih predlogov nagrajen s prvo na-
grado v visini din 15.000-.

Na razpis INOVATOR 77 obgine Celje
je komisija za inventivno dejavnost pred-
lagala sledete kandidate:

Avgust DerZzek s skupino avtorjev
z inovacijskim predlogom:

- stroj za izdelavo-oblikovanje ultorov v
obratu Keramika, vsi so prejeli diplome
in nagrade INOVATOR 77.

Franjo Mesarec z inovacijskim pred-
logom: konstrukcija ploStatega ventila
na batnih &rpalkah v obratu Nevtraliza-
cija.

- prejel je priznanje INOVATOR 77.

Vojo Ruzi¢ za raziskovalno dejav-
nost - prejel je posebno priznanje.

Branko Pustoslem&ek je predlagan
za 1. majsko nagrado v zveznem maerilu.

SMERNICE DELA
ZA LETO 1979

- uvesti samoupravni sporazum v prakso;
- azurno reSevati inovacijske predloge;
- oZiviti mnoZiéno inventivho dejavnost;
- povezali razvojne in inovacijske naloge
s skupnimi razpisi;

- uvesti predlagane ekoloske inovacije
in razpisati nove naloge,

- organizirati predavanje o inovacijski
dejavnosti;

- izdelati poslovnik postopka resSevanja
inovacije od ideje do realizacije.

Komisija za inventivno
dejavnost

-



Zap.

5t Naziv predloga Avtor Nagrada
1. Vozicek za dviganje in prevoz sodov za olje Zupanc Cveto 1.000
2. Predelava sklopke Luzar Zdravko 5.439
3, 4. Priprava izdel. ofsetnih plo&& — ing. Kramberger
nov proizvod Kemorapid ing. Zupangi¢
Mirnik 118.663
5. Cis¢enje filtrata v Nevtralizaciji Pustoslemsek 48.063,07
6. Sifra »Koleit« dopolnitev ing. Ruzi¢, Skale
ing. Omersel, Kerstain 58.888
7. Direkten dovod izpiralne tekogine f. Petersen Krusié Anton 1.000
8. Tipala za ravnanje platna nevtralizacij KraSovic, Vodlan 1.000
9. Prsisce hladil. stolp. Pustoslemsek 1.000
10. Rekonstrukcija BAS peti ing. Kocjan, Zele
ing. Verbnjak, 5.000
11. Cistilna naprava modri baker ing. Kosi Breda 1.000
12. Cis&enje odpadnih vod »OOB« Lesek Karel 2.000
13. Rekonstr. rotac. pedi Litopon LuZar, Tekavec 3.686,50
14. Rekonstr. v obratu Litopon Mak, Kos 2.000
15. Rekonstr. v obratu Litopon Mravlak 2.000
16. Rekonstr. v obratu Litopon Potoénik A. 2.000
17. Rekonstr. v Zn sulfatu Poto&nik, Smon,
ing.Kocijan,Vrbnjak 10.000
18. Zascita vlivnega lonca Domjanié 1.000
19. Izbolj8ava odp. zapiranja kamina Govedié 1.000
20. Transport posteljice iz donjega redlerja Govedic 1.000
21. Sarziranje odpad. v talilno pe¢ Hodej, Balasko 2.500
22. Racij. kurjenje v talilni peéi Hodej, Balasko 4.000
23. ZmanjS8anje odjava v talilni peéi Zn Gutenberger s
sodelavci 30.913,68
24. I1zboljSanje funkcion. palete Nikoli¢ Mirko v redev.
25. Kontejner palete Nikolié¢ Mirko v resev.
26. Portalni Zerjav - tenalna kolesa Repar Ivan v resev.
27. Ponovna uporaba vode v povrSinski obdelavi
Tio, Pustoslem&ek v resev.
28. Ponovna uporaba vode iz Zepine za apneno
mleko Pustoslemsek v resev.
29. Susenje suspenzije Ca SO, Pustoslem&ek
ing. Ruzié v resev.
30. Bisirenje 23 % HaSO, po Moor | ing.Cankar, Kuder v resev.
31. Priprava apnenega mleka Mesarec Franjo reSeno
32. Rekonstr. napeljave hladilne vode Nevtraliz. Mesarec Franjo reSeno
33. IzboljSava vijakov na polnilnem ventilu Mesarec Franjo reSeno
34, Zmanjdanje &t. vetrikov za ¢rpalj. v Nevtraliz. Mesarec Franjo reseno
35. Predlog za namestitev mokrih el. filtrov Crepingek v redev.
36. Preureditev skladid¢a odpad. Zeleza TiO, ing. Cankar, Kuder v reSev.
37. Odstranjev. blata iz akumul. bazena Pustosiemsek v resev.
38. lzdelava susilnika z razprsilno Sobo Barbulovié v redev,
39. Mikro procesor ing. Omersel v resev.
40. SuSenje in spajanje filterskega platna Pustoslemsek v reSev.
na rotacijskih filtrih v Nevtralizaciji Kasnik, Zako3ek v reSev.
41. Ojaditev vija¢. spoj. na kalcinir. Litopon Ovter M. v reev.
42, Namest. transp. pod filtrom v modr. Cu Ovter M. v resev.
43. Doziranje sialZ. svinca v bartone ing. Kosi M. odst.od p.
44, Ve&cevni tankoslojni aksidator ing. Kocijan odst. od p.
45. Dvocevni tankoslojni aksidator ing. Kocijan odst. od p.
46. Tankoslojni aksidator ing. Kocijan odst. od p.
47. Tlatna pakirna naprava ing. Kocijan v redev.
48. Manevrirana paleta ing. Kocijan v redev.
49. Nova tehnologija modr. bakra ing. Verbnjak dop. pred.
50. Oblaganje keram. opeke za &tiri oglate in ing. Kocijan
okrogle kadi ing. Verbnjak v resev.
51. Intenzivni filter ing. Kocijan v resev.
52. Novi postopek varilnih mest ing.Kocijan,Ram$ak v redev.
53. Grelna kad Ramsak v resev.
54. Zmanj3anje porabe goriva rotacij. pedi ing. Kocijan v resev.
55. Rekonstrukcija grelne naprave Litopon Potocénik v redev.
56. Pakiranje galice in kromov. galuna Hrovatin, Zele v redev.
57. Sprememba tehnol. proizv. Humovita Hrovatin v resev,
58. Nove mase v gradbenistvu ing. Ojdani¢ v resev.
59. Tehnolo3ka izboljSava odvoza Barijevega Zele, Hrovatin,
sulfida v obrat Litopon Zgajner v redev.
60. Skraj8ana obdelava prispevkov Mirnik 8.274

Predlogi od &t. 1-23 in &t. 60 so bili reSeni s strani komisije. Predlogi 18-23 so bili azurno
reseni (2 - 3 meseca). Predlogi od 31 - 34 so bili re$eni, toda niso bili nagrajeni zaradi
premalega prihranka. Inovatorji od Stev, 43 - 46 so odstopili od predlogov. Ostali pred-
logi so v redevalnem postopku.

—

KAKO BOMO PROSLAVILI 8. MAREC
- DAN ZENA

Vsebinska izhodis&a ob¢inskega sve-
ta ZSS Celje poudarjajo, da uresnide-
vanje druzbeno-ekonomske in politiéne
enakopravnosti Zensk ni bilo in ne sme
biti samo skupek pravnih parol in pro-
pagandnih fraz, ampak nenehen boj, da
v praksi uveljavimo tiste objektivhe po-
goje, ki bodo Zenski omogoéili, da se bo
potrdila kot ustvarjalna svobodna oseb-
nost.

Problemska konferenca »Delavka v
zdruzenem delu« je nakazala,da moramo
Se kar veliko storiti, da bi Zzenskam zago-
tovili pogoje, da bi se lahko vkljuevale
na vsa podro¢ja druzbenega in politié-
nega Zivljenja. Zato je prav da ob 8. marcu
tudi v nasi DO nakaZemo probleme, ki
so prisotni in naredimo delovni naért,
kaj bomo za odpravo problemov storili.
Prav zato pa je potrebno dati prazniku
delovno vsebino.

Na svoji seji se je Aktiv Zena odloé&il,
da skupaj s Svetom za spremljanje druz-
beno-ekonomskega poloZaja Zensk pri
OK SZDL dne 7. marca 1979 ob 12,00 uri
organizira sretanje Zensk Cinkarne z
Zenami - kmed&kimi proizvajalkami. Raz-
kazali jim bomo nekatere obrate nase
DO in izmenjali izkudnje in poglede na
probleme.

Ze nekaj let smo sredstva namenjena
za proslave, zakuske in obdaritve Zensk
nase delovne organizacije namenile za
humanitarne namene. Predvsem so bila
ta sredstva namenjena za razne aparate
za zgodnje odkrivanje raka in drugih
diagnosti¢nih aparatur ter Solam za utne
pripomotke. Prav gotovo bomo nekaj
sredstev tudi letos namenili v te svrhe.
Aktiv 2ena pa je Poslovnemu odboru tudi
predlagal, da se za skromno obdaritev
Zena odobrijo finan&na sredstva.

Anica Justin

TAKTIKA

Tovaris Franc je bil stradno agilen.

Na sestankih je vedno o vsem debatiral,
te lomil ga je delavec ali vodilen,

on vneto oba je na mo& kritiziral,

Kako bi utiali glas Sibajoéi,

pri¢eli so razmisljati vsi po vrsti,

kajti resnica je, da zvonenje po toéi,

je isto kot, da Ziv si v krsti.

Pa spomnil se je nekdo in zmagoslavno
dejal:

»Imam blazno idejo, da mu usta zama-
Simo;

Ce ho&emo, da na$ Franc bo molé&al,

mu funkcijo eno ali dve naprtimo.«

s i




Ce kliées devetico

»Halo!« izgovorijo nestetokrat na dan
trije sodelavci v nasi delovni organiza-
ciji. To so telefonisti, ki se nam veckrat
oglasajo skozi sluSalke na telefonih v
pisarnah in delavnicah. Vsi jih poznamo;
to so: Majda, Breda in Jaki.

Ob Sestih zjutraj preklopijo linije iz
nocnega spoja, ki je vezan pri vratarju na
telefonsko centralo. Tako se zaéne njihov
delovni dan. Petnajst linij je zasedenih
vseh osem ur. Dnevno veZejo okrog tisoé
dohodnih pozivov in pribliZzno 200 med-
krajevnih, 300 lokalnih in nekaj medna-
rodnih pogovorov.

MAJDA VIDOVIC, BREDA ZAVERSEK

Majda VIDOVIC, Ze trideseto leto
vrti &tevilénico na telefonski mizi. Pove-
dala je, da Se vedno rada dela kot tele-
fonist, le da si v&asih Zeli malo veé razu-
mevanja in spostovanja. »Zgodi se,« po-
jasnuje, »da po 1 uro ne dobis Stevilke,
katero zahtevajo, potem pa mislijo, da
sem pozabila. Za nado delovno organi-
zacijo bi moralo biti ve¢ linij, ker je teh
nekaj dale¢ preobremenjenih.«

Tudi Jakob KOROSEC-Jaki, ki ima
Ze dolgo delovno dobo (23 let) kot tele-
fonist, je zadovoljen s svojim delom. »Po
svoje je zanimivo, a je tudi precej Zivéno
delo.« Jaki je invalid od otrostva, saj
ima poskodovan vidni zivec. Telefonsko
mizo ima prirejeno tako, da z otipanjem
gumbov spozna, kdaj se poziv priéne
in konéa. Prav tako ima prirejeno Ste-
vilénico. Njegovi prsti so navajeni vseh
prijemov, tako da je delo kljub invalid-
nosti neovirano, hitro in uspesno.

Breda ZAVERSEK je telefonist le
dve leti. Zadovoljna je z delom, a se v
prostem ¢asu dodatno izobraZuje. Ko bo
izdelana dodatna telefonska centrala, bo-

do prostore telefonistov preselili v novi
del tovarne. Z boljSimi napravami in veé-
jimi prostori bodo vezave boljSe. Veé bo
linij, ki bodo omogoéile e hitrejse delo
in manj motenj. Delo telefonistov bo
manj naporno.

Ob koncu sem jih vprasala kako
sodelujejo v organih samoupravljanja in
druzbenopolitiénih organizacijah. Na mo-
je presenecenje smo ugotovili, da so za-
prti v svojem krogu. Nimajo nobene funk-
cije v samoupravnih organih, niti dele-
gacijah. Prav bi bilo, da bi se funkcionarji
zamislili ob tem, saj tudi oni Zele prispe-
vati svoj delez k samoupravljanju.

Po 14. uri priklopijo linije k vratarju,
ki sprejema popoldanske in noéne po-
zive.

Mira Gorensek

RAZSIRITEV
TELEFONSKE CENTRALE

V nekaterih temeljnih organizacijah
se e dolgo kaZejo potrebe po telefon-
skih &tevilkah. Posebno pa bo potrebnih
vet Stevilk ob zakljucku investicijskih
gradenj. V mesecu decembru lani se je
zatela montaZa nove telefonske centrale.
Oprema, za katero smo odsteli est mi-
lijonov Sdin in je bila Ze uporabljena v
Ljubljani in Reki, bo name&&ena ob stari
telefonski centrali. Ta sistem opreme
sicer Zzeé izloCujejo iz prometa, vendar
se Cinkarna ni mogla odloéiti za moderno
opremo, saj so zanjo potrebna veéja

denarna sredstva in primerni prostori.
lzvajalec opremljanja je servisna sluzba
Iskre iz Kranja. Zunanje kabelsko omreZje
so razpeljali v preteklem letu. Stara 'te-
lefonska centrala Se ni dotrajala, vendar
pa se na njej vrdi generalni remont.

RazSirjena centrala bo prinesla 200
novih Stevilk in 15 linij. Tako bo veé pros-
tih linij, hitrejSe in boljSe zveze, z re-
montom stare centrale pa bo manj motenj
in okvar. Centrala ne bo ve¢ lo¢ena na
dva dela kot doslgj. Morebitne okvare
bodo s tem..pre] odstranjene. Istotasno
s kongano montaZzo bo sestavljen nov
interni telefonski imenik. Vsaka TOZD
bo imela svojo zadetno Stevilko. Ce ne
bo nepredvidenih zapletov, bodo izbolj-
Save na podrocju telefonije zakljuéene
nekje meseca marca.

M. G.

DEL TELEFONSKE CENTRALE

komisija... komisije...

»Tovarisi, predlagal bi, da izvolimo
komisijo, ki bi nadzirala komisijo,
katera nadzira komisijo, ki je
zadolZena za spremljanje dela
stanovanjske komisije.«

OBVEZNICE ZA ONKOLOSKI INSTITUT
sta darovala:
Sprajc Vid v znesku 800,00 din.

Preloznik Marija 1.000,00 din




pomxn nanj bo zivel

Zastalo je srce velikega revolucionarja, velikega cloveka. misieca in teoreti<a

Umrl je najvedji, najimenitnejsi sin, kar jih je rodil slovenski narod - tov. Edvard Kardelj, ¢lan predsedstva SFRJ in
clan predsedsiva centralnega komiteja ZK Jugoslavije.

10. februar 1979 bo zapisan v kroniki slovenskega in jugoslovanskih narodov s €rnimi érkami. Smrt je presekala
plemenito in ustvarjalno zivljenje enega najvecjih moz nase socialisticne revolucije, pa ne samo nase, tudi mednarod
nega delavskega in svetovnega neuvric¢enega gibanja.

Edvard Kardelj je bil eden od najuglednejsih voditeljev jugoslovanskega delavskega gibanja in teoretikov sistema
socialisticnega samoupravljanja.

Pol stoletja ustvarjalnega dela in zrtvovanja ni pomembno samo za slovensko narodno zgodovino, zakaj tovaris
Kardelj je Ze zgodaj postal ugledna osebnost celotnega jugoslovanskega delavskega gibanja, vseh nasih narodov in
narodnosti. Titovo geslo o bratstvu narodov in o enotnosti delovnih ljudi Jugoslavije je postalo vsebina in nacin nje-
govega dela in misljenja.

Vec deselletij je tesno sodeloval z Josipom Brozom - Titom pri izgradnji KPJ, organizaciji zmage socialisticne
revolucije in neprestanem poglabljanju socialisticnih odnosov, v boju za ohranitev neodvisnosti in krepitev socialistic-
ne, samoupravne in neuvricene Jugoslavije.

Rodil se je 27.januarja leta 1910 v Ljubljani v delavski druzini.Ko je bil star 16 let, je postal clan zveze komunistov
miadine Jugoslavije. Od leta 1928 dalje je bil ¢lan komunisticne partije Jugoslavije.

Leta 1929 je Kardelj konéal uciteljsko Solo, vendar ni pouceval, ker so ga ze decembra istega leta oblasti zaprle.
Septembra 1930 so ga obsodili na dve leti zapora.

V zacetku leta 1932 so ga izpustili. Takoj se je vkljucil v aktivno partijsko delo, pri cemer se je predvsem boril za
vpliv komunistov med delavskim razredom, kmeckim prebivalstvom in v vrstah inteligence, kakor tudi v okviru naras-
cajocega narodnoosvobodilnega gibanja slovenskega naroda nasploh. Ob koncu novembra leta 1934 je odsSel Kardelj
na partijsko delo v ZSSR in ostal tam dve leti, nakar se je na Titovo zahtevo v zacetku leta 1937 vrnil iz Moskve. Sredi
februarja je prisel v Slovenijo in z drugimi tovarisi pripravil ustanovni kongres KP Slovenije, ki je bil 18. aprila leta 1937.

Kardelj je bil skupaj s tovariSem Titom in drugimi voditelji KPJ eden od organizatorjev narodnoosvobodilne vstaje
proti fasisticnim okupatorjem in zmagi socialisticne revolucije v Jugoslaviji med drugo svetovno vojno. Opravljal je
vrsto vodilnih funkcij v najvisjih organih narodnoosvobodilnega gibanja.

Odloéilno je pripomogel, da je nase ljudstvo iz globoke zaostalosti krenilo na pot svobode, revolucije in socializ-
ma, ker je bil med tistimi, ki so najvec prispevali k novi zgodovini jugoslovanskih in vseh njenih narodov, ker je znal
svojo misel naravnati tako, da bo lahko iz nje ¢rpalo ¢lovestvo Se dalje v prihodnost.

Z njegovo nenavadno osebno skromnostjo so povezana orjaska dejstva, ki pomenijo usodo milijonskih mnozic.

Pred dobrimi petdesetimi leti se je prvic pokazal v javnosti, a Ze hip zatem je bil med obnovitelji komunisticnega
gibanja na slovenskem.

Bil je oce slovenske partije, rojene na Cebinah in istoéasno Zze snovalec nove druzbe mnogo Sirsih razmeri).

V vsem povojnem obdobju si je Kardelj aktivho prizadeval za izgradnjo druzbenoekonomskega in politicnega
sistema Jugoslavije. Neposredno je vodil pripravo besedila Ustave FLRJ iz leta 1946. Bil je predsednik ustavne komi-
sije zvezne skupscine, ki je pripravila ustavo leta 1963. Po letu 1970 je bil predsednik koordinacijske komisije skupne
komisije vseh zborov zvezne skupscine za ustavna vprasanja. Najneposredeje je sodeloval pri koncipiranju, pripravi
in dokonénem oblikovanju zakona o zdruzenem delu. Kardelj je avtor Studije Smeri razvoja politi€nega sistema soci-
alisticnega samoupravljanja, ki je bila sprejeta kot teoreticna, znanstvena in politicna osnova nadaljnje izgradnje
politicnega sistema socialtitcne samoupravne demokracije v Jugoslaviji.

Poleg tega, da je opravljal politiéne in drzavne funkcije, se je Kardelj intenzivno ukvarjal s publicisticnim in znan-
stvenim delom, posebej s teoretiénim raziskovanjem druzbenega razvoja, ekonomske in politiéne izgradnje socia-
listicne Jugoslavije, kakor tudi mednarodnega delavskega gibanja in mednarodnih odnosov.

Kardelj se je prav tako ukvarjal s problemi drzav v razvoju. Meni, da je osnovna politicna predpostavka za uspesno
resevanje problemov drzav v razvoju boj proti kolonializmu in vsem oblikam imperialistiénega podrejanja. Poudarja.
da morajo biti nosilci politike pospesenega gospodarskega razvoja sami narodi drzav v razvoju, da morajo s svojimi
napori aktivirati vse svoje sile in se boriti za gospodarsko enakopravnost in da je poleg tega, da se oprejo na lastne
mo¢i, drugi nujni dejavnik - akcija mednarodne pomoci.

Zivel je polno zZivljenje, do konca je delal in do konca je vztrajal.

Bil je kot hrast, ki s svojo krosnjo sega dalec ¢ez domace ograde in zive meje. Hrast se s koreninami razrasca
globoko in na Siroko v zemljo. Ko ga izruje vihar in oblezi, je kmalu pozabljen. Toda s ¢lovekom hrastom ni tako. Njegovih
korenin ni mogoce izruvati in njegove velicine ni mogoce spodrezati.

Toda, ko bo vse povedano in izreéeno, ¢e bo sploh mogoce vse povedati in izreci - ostane tisto glavno - njegov
¢loveski pogum. Ne samo pred vojno in med vojno, ko je bil potreben resniéen pogum. Za vse nas je spodbuden njegov
¢loveski pogum pred smrtjo. Ni lahko zreti smrti v oéi in Ziveti polno Zivljenje do konca, delati do konca, vztrajati do
konca.

Nekaterim redkim ljudem je dano, da so po smrti e prav tako Zivi, kot so bili za ¢asa Zivljenja in Edvardu Kardelju
je to dano.
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Kredarica
Klice

Vsako leto se veca Stevilo obiskovalcev nasih gora. Za delovnega ¢loveka je planinstvo ena izmed najboljsih vrst rekreacije,
saj mu poleg uzitkov nudi tudi dobro telesno Kondicijo, ki mu je potrebna ob napornem delavniku.

Z razmahom planinstva ugotavljamo, da so nase planinske postojanke premajhne, slabo opremljene in marsikatera ne more
nuditi najosnovnejsih potreb utrujenemu planincu. Res, da smo planinci skromni, vendar samo streha nad glavo, kar se v
sezonskih mesecih ¢esto dogaja, je le premalo. Tako so nekateri nasi planinski domovi potrebni temeljitih preureditev.
Med te spada prvenstveno Kredarica.

Ni ga planinca, ki ne bi poznal tega naSega najvi§ega visokogorskesa doma. Vendar pa z vsakim obiskom |:|mnuvn0 ugotav-
lja, da se mora na Kredarici nekaj spremeniti. Dom je premajhen. dotrajan. Tako je ze pred tremi leti stekla akcija za raz-
siritev in obnovo Triglavskega doma na Kredarici.

V prvi fazi bo ﬁmlrebna izgradnja tovorne Zi¢nice, ki bo speljana iz Krme. Zi¢nica je nujno potrebna tudi zaradi oskrbo-
vanja planinskih domov pod Triglavom: Planike, Kredarice, Doli¢a in Stani¢eve koce. V slucaju nesrec¢e bo mozen takoj-
Sen transport v dolino.

Za izgradnjo zicnice, preureditve dosedanjega doma in izgradnja prizidka, ter opremo je potrebno okrog 70.000.000 din.
Sredstva se zbirajo po vec virih. Tako lahko pravne in fizi¢ne osebe odstopajo sredstva v ta namen.

MOZNO JE TUDI ZBIRANJE OBVEZNIC POSOJILA ZA CESTE.

Tej akciji se pridruzuje tudi Planinska sekcija Cinkarne. Vse planince in ostale cinkarnarje vabimo, da se pridruzijo tej ak-
cili_i. Denar ali OBVEZNICE bosta zbirala Vrecer Adi - Grafika in Pe¢nik Marija - Center za organizacijo m AOP, Ob za-
Kljucku akcije bomo objavili v Cinkarnarju vse darovalce.

Cez par let ne bo vec problem povzpeti se na nasega ocaka, saj se bomo lahko povzpeli spoéiti, ko bomo prebili no¢ v
lepo urejenem Triglavskem domu.

Kredarica klize - potrebuje pomo¢, zato dragi prijatelji planin ne oklevajte.

Planinska sekcija
Cinkarna Celje
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LETOVANJE V LETU 1978

V lanskem letu smo glede na iz-
ku&nje iz prejsnjih let skusali omogogiti
letovanje éimveéjemu Stevilu &lanov ko-
lektiva - tudi tistim z nizjimi osebnimi
dohodki, ki si drugace tezko privoséijo
dopust ob morju. Sluiba druZbenega
standarda je zato Zze v mesecu marcu
najela kapacitete (50 lezis¢ dnevno - kar
je za 35 % ve& kot prejsnje leto) v raz-
liénih krajih ob Jadranski obali. Najete
kapacitete smo imeli v naslednjih krajih:

Krvodajalci, ki so kri darovali vsaj 10
krat, od tega v zadnjih dveh letih vsaj 1
krat letno, so lahko letovali brezplaéno v
kapacitetah s katerimi je razpolagala
Cinkarna. Tako je letovalo 14 krvoda-
jalcev.

V Cinkarni Celje je precejSnje Ste-
vilo delavcev, ki so neobhodno potrebni
poéitka, pa si tega spri¢o visokih cen ne
morejo privosciti. Zato je komisija za
druzbeni standard sklenila, da O0S TOZD

kraj st. lezisc cena st. CC st ;
na dan penziona delavcev svojcev

UMAG 8 150 19 3
RAB - BANJOL 13 155 32 50
PAG 12 160 35 46
PRIMOSTEN 7 152 31 42
SUPETAR : 10 160 24 40

+ shh 3 50 141 ¥ 209

Do dodatnega regresa so bili upra-
viéeni vsi ¢lani kolektiva in po’njih zava-
rovani svojci, ki so koristili najete kapa-
citete Cinkarne. Dodatni regres je zna-
Sal od 80,00 do 130,00 din dnevno glede
na visino povpreénega OD na ¢lana
druzine.

Tudi v letu 1978 je bil glavni namen
omogociti letovanje &imve&jemu Stevilu
delavcev z najnizjimi OD. V ta namen so
sluzile nase prikolice, ki so bile kampi-
rane v Medveji (4) , Rabu (4), Stella Ma-
risu (4) in Medulinu (3).

Da bi razdelitev dekad bila &imbaolj
pravicna, je sluzba na osnovi Stevila za-
poslenih v TOZD razdelila dekade med
posamezne TOZD, nato pa so le-ti raz-
delili dekade svojim delavcem.

Ker je polna cena za eno prikolico
na dan ratunano glede na to, da se ko-
risti samo 70 dni med sezono, znaSala
450,00 din dnevno, smo tudi prikolice
regresirali kot ostale kapacitete. Pris-
pevek delavcev je bil minimalen in je
znasal od 20,00 do 60,00 din za en dan.
Skupaj je v prikolicah letovalo 134 cin-
karnarjev in 295 njihovih svojcev.

Obratna ambulanta je v letu 1978
predlagala 218 delavcev Cinkarne, pri
katerih so bile prisotne zdravstvene in-
dikacije za klimatsko, oziroma preven-
tivno zdravljenje. SluZba je vse imenova-
ne delavce pismeno obvestila o prediogu
in zbirala prijave. Od tistih, ki so se po-
vabilu odzvali in izpolnjevali pogoje se
je zdravilo 57 delavcev nasega podjetja.
V ta namen smo imeli najete sledece

kapacitete:

ZDRAVILISCE CATESKE

TOPLICE — 490 penzionov
cena penziona
je znasala
230,00 din

ZDRAVILISCE ROGASKA SLATINA
— 40 penzionov

cena penziona
je znasala
290,00 din

ZDRAVILISCE RADENCI — 70 penzionov
cena penziona
je znasala
227,00 din

in DSSS na predlog vodstva TOZD izbe-
rejo po dva delavca za brezplaéno leto-
vanje. Predlagali so, da se izberejo pred-
vsem dolgoletni delavci (najmanj 10 let
delovne dobe), pridni, disciplinirani in
Sibkega zdravja. Iz tega naslova je brez-
plaéno letovalo 16 delavcev.

V otroski koloniji v Baski, ki jo orga-
nizira Center za socialno delo iz Celja je
letovalo 29 otrok nasih delavcev. Cena 14
dnevnega letovanja je znasala 1.460,00
din. Letovali so lahko le otroci stari do
14 let. Tudi otro&ko kolonijo smo dodatno
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regresirali, in sicer od 700,00 do 1.460,00
din.

Lasten poéitniski dom ima Cinkarna
samo v Logarski dolini, in sicer 11 sob
s 26 lezisc¢i. Dom je sodobno urejen, zato
je interes &lanov kolektiva za letovanje in
oddih v njem narasel. Predvsem je bilo
zanimanje veliko ob vikendih. Kljub temu
pa je dom Se vedno premalo zaseden.

Najbolj je to opazno v ¢asu nesezone, ko
so le redki obiskovalci ob sobotah in
nedeljah.

Penzion za nase delavce je znasal
130,00 din, za tuje goste pa 160,00 din.
Nasi gosti so se hranili v domu lzletnika.

Vsa sredstva za regresiranje leto-
vanj so se krila iz sklada skupne porabe.

Vsi, ki so koristili nage najete kapa-
citete, so bili z njimi zadovoljni, kar je raz-
vidno iz izvedene ankete. Vsi si e Zelijo
letovanja na ta naéin.

Iz izvedene ankete je sluzba dobila
nekaj koristnih nasvetov kako in kaj naj
stori v bodoée, da bo to organizirano le-
tovanje e bolj zanimivo in dostopno vsem
drugim delavcem, ki ga $e niso koristili.
Vse predloge, ki so bili dani in je moZna
njihova izvrditev, bo sluzba v tem letu
upostevala.

Tudi v letosnjem letu bo poskrbljeno
za organizirano letovanje. Sluzba bo

skudala najeti vsaj toliko kapacitet kot
lani, ¢e pa bo zanimanje vedje, pa e do-
datne kapacitete.

POROCILO O DELU SAHOVSKE SEKCIJE
V OBDOBJU 1974-1978

Nasa sekcija in posamezniki so se
udelezili v tem obdobju 92 razlicnih tek-
vanj: kot so interna ekipna tekmovanja
med temeljnimi organizacijami, hitropo-
tezni turnirji posameznikov, mostvena
tekmovanja celjske regije, sindikalno
mostveno prvenstvo Celja, hitropotezni
mostveni turnirji celjske regije, turnirji
posameznikov celjske regije, prvenstvo
celjske industrije ter sindikalno prven-
stvo Slovenije posameznikov, kakor tudi
ekipnega prvenstva Slovenije.

Kot veste, smo se morali za prven-
stvo Slovenije predhodno kvalificirati, to
se nam je posrecilo po daljSem obdobju
letos, ko smo postali prvaki celjske in-
dustrije.

Ker je teh tekmovanj bilo precej, ne
bi nasteval kdaj in v kaki postavi smo
nastopili. Moje poroéilo bi bilo predolgo
in tudi morda nezanimivo, saj sem o
vseh pomembnih tekmovanjih porocal
v nasem glasilu Cinkarnar, ¢e je le-ta
redno izhajal. Posebno v zadnjem ¢asu,
ko smo dobili novo urednico nasega
lista, sem lahko vsa tekmovanja sproti
redno objavljal, seveda, kolikor je bilo
v moji moéi.

Ce bi na kratko opisal nase uspehe
in tudi neuspehe, mislim, da nasa 3a-
hovska sekcija v zadnjih &tirih letih

ni stagnirala. Lahko trdim, da smo so-
delovali na vseh pomembnih turnirjih,
razen na tistih tekmovanjih, na katerih
se nasa sekcija ni mogla udeleziti zaradi
finanéne plati kot so: Delavska Sahovska
ekipna olimpiada ter posameznikov, ka-
kor tudi »Kup Marsala Tita«.

Obenem pa bi rad pripomnil in se za-
hvalil v imenu Sahovske sekcije vsem,
ki so kakorkoli pripomogli, da nasa sek-
cija e vedno aktivno deluje; posebno bi
se zahvalil za vso pomo¢& komisiji za
&port in rekreacijo ter tudi referentu
Marjanu Lebanu.

Kot vemo, je nasa sekcija ena naj-
starej8ih, ne samo v podjetju, temvec v
sami celjski regiji, zato je tudi prav, da
bi Se imeli naprej moZnost sodelovati
na vseh pomembnih tekmovanjih kot do-
sedaj, seveda pa je to odvisno od same-
ga prizadevanja ¢lanov sekcije. Ker Ze
nasa sekcija dalj ¢asa ni imela moznosti
sodelovati na mostvenem ekipnem pr-
venstvu za »Kup Marsala Tita«, ki je
vsako leto spomladi, predlagam nove-
mu tehniénemu vodji in odboru, da se
tega tekmovanja v letu 1979 udelezimo,
saj vemo, da bomo ravno v tem letu
praznovali 30-obletnico obstoja nade sek-
cije. Moja Zelja pa je, da bi ravno na to
tekmovanje poslali nase Sahiste vete-
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rane, ki so na raznih tekmovanjih v tem
obdobju najveé prispevali k ugledu nase
sekcije. Preprican sem, da uspeh ne
more biti prevelik, zato mislim, da je
taksno tekmovanje kot je »Kup Marsala
Tita« za Sahovsko sekcijo &ast, da za-
stopa, svoj kolektiv.

Ko sem Ze ravno pri nasem praz-
novanju, ki bo v tem letu, predlagam,
da Ze danes na tem ob&nem zboru iz-
volimo turnirski odbor, ki bi bil za-
dolZen za izvedbo nagradnih turnirjev
kot so: mostvena tekmovanja med TOZD-i,
interni brzoturnir posameznikov, ekipni
mostveni brzoturnir, na katerega se po-
vabi predvsem mos&tva, s katerimi smo
v teh 30 letih najve¢ sodelovali in imeli
prijateljske stike.

Novemu odboru pa predlagam, naj
bi bil pokrovitelj vsega tekmovanja in
proslave glavni direktor. Ker bodo po-
trebna Se dodatna finanéna sredstva,
da se vse to nemoteno izvede, ?e danes
napro$am turnirski odbor in novo izvolje-
nega tehniénega vodjo, da predvidi ko-
liko sredstev oziroma denarja se bo za
vsa tekmovanja potrebovalo.

V parih vrsticah bi rad opisal tudi
moje teZave, katere sem imel v zadnjem
letu mandatne dobe. Ko je bilo potrebno
sestaviti mostvo za razna pomembna
tekmovanja, sem sicer dobil obljubo,
ko pa je bilo potrebno zaigrati, pa se je
pripetilo, da vseh najmo¢nejsih in iz-
kusenih Sahistov sploh ni bilo. Ali so
se opravicili, ali pa 3e to ne; to pou-
darjam zaradi tega, ker se nam je pri-
petilo, da sploh nismo bili steviléno pol-
ni, saj tokrat tudi rezervna igralca nista
prisla, pa cteprav je 3lo za zelo po-
membno tekmovanje - kvalifikacija za

RULTURA

PRESERNOV DAN - SLOVENSKI
KULTURNI PRAZNIK

Celjska Kulturna skupnost in SZDL
obcine Celje sta ob slovenskem kultur-
nem prazniku pripravili veé proslav in
delovni dogovor o vsebinskih izhodis-
&ih za natrtovanje v kulturi. Podeljena
so bila tudi priznanja in nagrade posa-
meznikom in skupinam.

sindikalno prvenstvo Slovenije. Kljub te-
zavam smo tekmovanje odigrali, sicer
pa tudi uspeh ni bil takSen, kot bi sicer
lahko bil, ¢e bi zaigrali v najmoénejsi
postavi ali pa vsaj skupno. Zato napro-
Sam vse aktivne igralce, da se udelezuje-
jo vseh pomembnih tekmovanj in tako pri-
pomorejo novemu tehniénemu vodji laz-
je delo ter, da sekcija nemoteno deluje
in se udeleZuje vseh pomembnih tek-
movanj kot dosedaj. Vemo tudi, da smo
v zadnjih dveh letih kupili $e dodatne
Sahovske ure, Sahe in Sahovnice tako
da glede tega nimamo veé teZav. Vem,
da v Casu mojega petletnega vodenja
sekcije tudi jaz nisem bil brez napak
zato bi Zelel, da pri diskusiji po porocilu
date pripombe na moje vodenje sekcije.

Predno pa konéam moje skromno
porotilo, pa bi se Se rad zahvalil vsem

korkoli pripomogli in mi tako olajsali
delo. Posebno pa bi se rad zahvalil
¢lanom sekcije za njihovo nesebicno
prizadevanje, saj mi tekmovanja niso
skoraj nikoli odklonili. Ti igralci pa so
slededi:

1. RuZi& 4. Jangié
2. Pipus 5. Lazié
3. Skrobi¢ 6. Pohole

Novemu tehniénemu vodji ter od-
boru pa Zelim plodno in 3e uspesnejse
delo z Zeljo, da s€¢ 8ah, ta zares pleme-
nita igrays Kot je tudi imenujejo kraljeva
igra, v nasem podjetju dvigne tako, da
bi bili ponovno med vodilnimi sindikal-
nimi ekipami v Celju.

Uspeh igralcev, ki so v tem obdobju
igrali za naso sekcijo (pri tem niso vsteti
igralci, ki so igrali interna tekmovanja

Sahistom, é&lanom sekcije, ki ste ka- in prijateljska sre¢anja):
¥ S N gl dosegel %
partij St. tock
1. Franc Decko 296 171,5 57,9
2. Vojislav Ruzi¢ 216 178 82,4
3. Zvonko Arh 173 142,5 823
4. |skren Pipus 102 67 65,7
5. Vlado Zelenovié 92 65,5 71,2
6. Milorad Lazi¢ 83 43,5 52,4
7. Branko Skrobi& 81 54,5 67,2
8. Mirko MezZnar 69 46 66,6
9. Joze Jantic 26 10,5 40,4
10. Joze Snajder 22 14 63,6
11. Ciril Poéivalsek 19 11,5 60,5
12. lvan Pohole 12 4.5 37.5
13. Stanko Celestina 7 25 35,7

OBCNI ZBOR SAHISTOV

Ob prazniku se spomnimo tudi na
knjige PreSernove druZbe, ki prihajajo
brez posebno velike reklame med nase
naro¢nike Zze celih 26 let. Knjige so na
videz dokaj skromne, toda z bogato vse-
bino in primerne za posameznika kot
druzino. Za naroénike so knjige tudi zelo
poceni, saj bodo za pet knjig v brosirani
izdaji plagali 150,00 din, za vezano v
p atno pa 210,00 din, Sesto knjigo pa
bodo prejeli naroéniki zastonj. Knjige
so v prosti prodaji znatno draZje tudi
do 100 %.

V mesecu novembru 1979 bodo na-

Tehni¢ni vodja Sahovske sekcije
Franc Decko

ro¢niki prejeli naslednje knjige:
Presernov koledar 1980, J. Kislinger:
Debele zgodbe Petra FuleZa, Jurti¢-Ker-
snik: Rokovnjaéi, M. Lali¢: Prvi sneg,
C. Jegli€: Vrtnarjevi spomini in nagradno
knjigo R. Rolland: MiklavZ Breugnon.
Lahko pa narocite tudi zbirko romanov
»Ljudska knjiga« in meseéno revijo »Ob-
zornik«, Knjige boste pla¢ali v mesecu
maju pri izplacilu osebnih dohodkov, na-
roc¢ite pa jih v pisarni sindikata. Vsi tisti
naro¢niki pa, ki knjig za leto 1978 e niso
dvignili naj to store &imprej.

A. Justin

n-



nesrece

V mesecu januarju 1979 je prislo do 5 ne-
sre¢ pri delu in 4 nesre¢ na poti na delo in z
dela. Od 5 ponesrecenih pri delu so se trije Zze
vrnili z bolniSkega staleZa in imajo skupaj 30
izgubljenih delovnih dni. Eden bo boloval pri-
blizno 20 dni, eden pa pribliZno 2 meseca.

Dne 4.1.1979 ob 7. uri je prilo do nesrede
pri delu v mehaniéni delavnicl. Ko je delavec
ravnal #€itnik na kompresorju, mu je padel
tujek v desno oko. Ponesreéenec je bil zaradi
tega v bolnifkem staleiu 3 dni.

Dne 4.1.1979 ob 17. uri je pridlo do nesrece
pri delu v mehaniéni delavnici.

Pri varjenju dimne komore, je delavcu padel
prah v levo oko. Ponesredenec je zaradi tega
boloval 3 dni.

Dne 13.1.1979 ob 10. uri je pridlo do nesrece
pri delu v transportu.

Pri razbijanju zmrznjenega pirita je dela-
vec drZal Zeleznl drog po katerem je & kladi-
vom udarjal sodelavec. Pri tem je kladivo zdrs-
nilo in mu poskodovalo desni palec in levi
sredinec. Vzrok za nesrelo e krivda druge
osebe. Ponesreéenec je zaradi tega bil v bol-
niskem stalezu 22 dni.

Dne 15.1.1979 ob 13 . url je pridlo do ne-
srete pri delu v gradbenem vzdrZevanju.
Pri rusenju topilniske peéi je na Zelezni kon-
strukciji popustil var ter je delavcu padio kotno
#elezo na desno roko in jo poskodovalo. Vzrok
za nesreéo je slaba organizacija dela. Pone-
srec¢enec bo zaradl tega v bolniskem stalezu
priblizno 2 meseca.

Dne 18.1.1879 ob 19. uri je prislo do ne-
srele pri delu na novi Zvepleni.

Ko je Sofer kamiona stopil poleg cevi za izpust
pare, ga je vrofa para opekla po desnem
gleZnju. Vzrok za nesreto je neprevidnost de-
lavca pri hoji. Ponesreéenec bo zaradi tega
v bolniskem staleiu priblizno 20 dni.
Simun Pinjusié

Kadrovske spremembe

IZSTOPI V MESECU JANUARJU

Boro STOKIC . transporini delavec, gradbeni, Isuf
MALOKU oprav. peél in agreg. v k. p.,litopon, Nikola
ILIC rafiner,zn-prah, Vujadin TOMASEVIC vozaé su-
rovin in drob. Samota, keramika, Brahim AHMETI
oprav. liltrov in med. naprav, soli in pig ti, Marta
MASTNAK delavec v finalizaci]l, tiskarna, Viktorija
POLAJZER delavec v finalizacl)i, tiskarna, Bojana
PANIC delavec v finalizaclji tiskarna, Darinka BUTO-
LEN delavec v finalizaciji tiskarna, Stanko VARJACIC
Il. transporini delavec, transport, Imer MUSLLJA
oprav. filtrov in meé. naprav, soll In pigmenti, Zika
MILENKOVIC Izmenovodja, zn-prah, Marjan MIRNIK
sistemski organizator, CAOP, Jakob RASPOTNIK sve-
tovalec gl. direktorja uprava, lvan CRETNIK pomoZni
transporini delavec, transport, Illlm I(I’llZ!ll.Nlc .
1 gume, K i SVENSEK op-
l'l'l‘ filtrov In mol naprav, modri baker, Bojan PIRIH
lil. elektro mehanik, elektro, Ivana FABCIC IV. teh-
nolog v razvoju, razvo] Gralike, Jozo JOSIC pakoval,
ib posnem. v zn-prahu, zn-prah, Ivan TREZIC I,
kijutavniéar, strojni, Stjepan JURENEC pakovalec
trinih produkiov, betonski elementi, Viado CERNELI
Il. strugar, strojni, Stjepan POLANCEC delavec na
filtraciji, TIO,, Milan KUKOVIC Il. obratni elekiridar,
elektro, Franjo RUMBAK Ilil. kijuéavniéar, strojni,
Juso KRIZEVAC pripravnik »S«,TIO,, Ismet SOFTIC
. sirugar, llrnlnl, Illr]an LEDINSKI pdbnloc trznih
Franjo GORICAN IV.
tl]uéav‘rllé.r strojni, Franjo SABOLIC . kijuéavniéar,
strojni, Dragan BARUKCIC Iil. vodovodni Instalater,
strojni, Peter BABNIK lil. kijuéavniéar, rll'olni. Jonlp
SVAZNJAK p trénih produktov, bet I ele-
mentl, Jote GOHISEK NI, transporini d-llv.c trans-
port, Milenko TADIC IV, kijuéavniéar, strojni.

VSTOPI V MESECU JANUARJU

Plero VENISNIK operaler sistema COAOP, Ismet SOF-
TIC 1. strugar strojni, Juso KRIZEVAC pripravnik »S«
TIO,, Nija DIMEVSKI pakoval. in posnem. v zn-prahu,
zn-prah, Drago PODVORNIK retuder, tiskarna, Franc

Pregled faktorjev, ki vplivajo na obraéun OD v mesecu januarju
Vrednost toke za izrafun osnovne vrednosti del je 1.26 din.
Faklor Pov. lakL Pov. lak. Skupni
Strogkovno mesto variab. tolk za tolk za taktor
dela norme usp. dela
100 Sploéna uprava 0,95 0,95
101 Sluiba za varno delo
in varstvo okolja 0,95 0,08 1,03
102 Center za org. in AOP 0,95 0,95
103 Fin. raéunov. seklor 0,95 0,95
104 Kadrovski seklor 0.95 0,95
105 Samski dom 0,95 0,95
106 Sploéni sektor 0,95 0,95
107 Druibena prehrana 0,85 0,95
108 Pralnica in $ivalnica 0,93 0,05 0,98
109 Zunanja trgovina 0,95 0,95
110 Poéitniéke kapacitete 0,95 0,95
111 Osebni aviomobili 0,95 0,95
TOZD METALURGIA
213 Investicijska sluiba 0,98 0,98
215 Skupne sluibe melalurgije 0,98 0,98
216 Keramika 0,68 0,55 1.23
217 Susiinica ferosulfata 0,87 0,07 0,94
218 Zveplena kislina PIK 0,82 0,08 0,90
219 Zvepl. kislina s piritno pratarne 0,86 0,08 0,94
220 Pratarna ferosulfata 0,87 0,08 0,95
221 2vepl. kislina iz ferosulfata 0,87 0,10 0,97
222 Cinkov prah 0,76 0,02 0,78
223 Sekundarna proizv. cinka 0,89 0.08 0.97
224 Baterijske tadice 0,86 0,09 0,95
225 Zigarna 0,87 0,07 0,09 1,03
226 Zlebarna 0,87 0,06 0,93
227 Valjarna 0,79 0.46 1.25
TOZD KEMIJA CELJE
330 Skupne slutbe Kemije Celje 0,98 0,98
331 Barvila Celje 0,92 0,92
332 Soli in pigmenti 0,88 0,88
333 Litopon 0,91 0.9,
334 Cinkovo belilo 0,87 0,13 1,00
335 Zadcitna sred. - modri baker 0,89 0,89
336 Rastni substrati 0,95 0.20 1.15
338 Gradbena lepila 0,95 0,22 1.7
339 Betonski elementi 0,89 0,89
340 Zadc. sred. - modra galica D.88 0,88
TOZD KEMIJA MOZIRJE
441 Skupne sluibe Kemije Moz. 0,96 0,96
442 Barve in premazi 0.9 0,16 1,07
TOZD GRAFIKA
545 Skupne sluibe grafike 0.98 0,98
546 Tiskarna 1,03 1.03
547 Tiskarske ploiée 1,01 1.0
548 Preparali za graliko 1,02 1,02
549 Tiskarske barve 0,97 097
550 Razvo| grafike . 0,98 0,98
TOZD VZDRZEVANJE IN ENERGETIKA
656 Skupne slutbe vzdrievanja 0,84 0,01 0,10 0,95
657 Strojno vzdrievanje 0,84 0,21 0,07 1,12
658 Eleklro vzdrievanje 0,84 0.3 0,10 1,25
659 Vzdrisvanje ARM 0,84 0,05 0,10 0,99
660 Gradbeno vzdrievanje 0,78 0,08 0,09 0,95
662 Energelika skupne sluibe 0,84 0,06 0,09 0,99
663 Kotlarna 8t 1 0,80 0,09 0,10 0,99
664 Predelava PTFE 0,75 0,59 1,34
666 Plinarna 0,80 0,08 0,88
668 Translormatorske postaje 0,78 0,20 0,09 1.07
670 Galvana 0,75 0, 3‘ mnm
672 Embalaia - -
673 Predelava gume 0,73 0.32 0,95
674 Predelava umatnih mat. 0,73 0.73
TOZD TRANSPORT
775 Skupne slutbe transporta 1,10 0,04 1,14
776 Zeleznidki promel 0,87 0,13 0,01 1,01
777 Interni ostali promet 0,84 0.48 1,32
778 Aviocisterne za kislino 0,82 1,50 2,32
778 Nakiadanje in r 0,84 0,23 0,01 1,08
TOZD TITAN DIOKSID
990 Glavni laboratorij 0,95 0,95
991 Skupne slutbe tit. dioksida 0,76 0.76
992 Investicijska sluiba 0,76 0,76
993 Priprava vode fil. diok. 0,76 0,76
994 Kotlarna tit. dicksida 0,76 0,76
$s T format. p je tit. dioksid 0,76 0.76
996 Neviralizacija 0,76 0,76
998 Povréinska obd. tit. diok. 0,76 0,13 0,88
999 Osnovna prolzy. tit. dioksida 0,76 0.76
VRHOVNIK posiulevalec disolverja, tiskarske barve, KOROSEC 1. merilec. merilni, Franc BRUMEC Il

Ismet MEHINOVIC pak. in posn. v zn-prahu, zn-prah,
Milenko SIMEK Iil. kijuéavniZar, strojnl, Marjan BU-

KOVEC stavec v tiskarni, tiskarna,

Dragoslav M-

LENKOVIC lil. kljutavniéar, olto}nl. Marjan KRASOVEC

ll. preoblik

UM, pred

m., Marjan

transporini delavec, transport, Marinko ZRNIC 1N,
transportnl delavec,transport, Aslan SABANI IV. ana-
litik, gl. laboratorij, Milan STRAUS delavec na pale-
tizaciji, TIO, pov. obdel., Drago ZIVANOVIC delavec
na filtraciji,TIO, povriinska obdelava.
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Pustna krizanka
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‘PIsMO
PLANINCEY

O gore nase, nade ve planine
slovenske zemlje tudoviti kras!

Za njo, za vas naj nam ljubezen vrota
preveva dudo in srce vsak ¢as!

To bodi geslo nam, to potreba Ziva,
saj le v gorah neskaljeno je veselje,
saj le v gorah prostost se vsa uZiva.

Tako je zapisano v planinskem domu
na Resevni, kjer nas je prijazno sprejel
dolgoletni predsednik Planinskega drust-
va Sentjur tov. Gabersek, sedaj oskrbnik
tega doma.

Izlet na Resevno dne 27. januarja
1979 je bil zdruZzen z delovnim zborom
P S Cinkarna.

Delovni zbor je obsegal:
- pregled dela v preteklem letu
- program izletov za leto 1979
- prikaz diapozitivov
Po porotilu o delu PS v preteklem letu
povzemam le del tistega, o Eemer smo se
pogovarjali. Prav tako je tezko reci, kaj
je pomemnejse.
Prvi izlet je bil organiziran 28. ja-
nuarja 1978 po Savinjski poti (Vipota-
Tolsti vrh-Svetina-Resevna-Sentjur).
Prav tedaj smo se tudi odloéili, da bo de-
lovni zbor na Resevni.
Zadnji izlet pa je bil izveden v me-
secu novembru v manj obiskane planine
v Slovenskih goricah in Prekmurju, kjer
poteka tudi raz8irjena pot Slovenske poti.
Izvedeno je bilo 17 izletov, med katerimi
pa so bili poudarjeni naslednji:
-Spominski zimski pohod na Stol; z ozi-
rom na teZak pohod je bila udeleZba
zelo Stevilna.

-Za €&lane Svjetlosti iz Sarajeva je bil v
pocastitev dneva Borca in 200 oblet-
nice pristopa na Triglav pod vodstvom

Program izletov za leto 1979

DELOVNI ZBOR PLANINGEV

Planinske sekcije organiziran in pod
zelo teZzkimi pogoji izveden izlet na
Triglav. Ko smo stali na vrhu Triglava,
se je AljaZev stolp takrat videl priblizno
1,4 m izpod snega.

- Zelo lep je bil tudi izlet s PD AERO v
Paklenico in na bliZnje vrhove Velebita.
Tega izleta se je udeleZilo samo nekaj |
¢lanov nase sekcije.

-lzredne rezultate pa smo dosegli, ko
smo se udeleZili tekmovanja v velesla-
lomu na Loki pod Raduho, ki ga je pri-
dilo PD Luce.

-Z nasim pohodom na Triglav, obis- |
kom vseh bliZnjih planinskih postojank |
in prisotnostjo zakljuéne proslave na
Ribi¢evem lazu smo podastili 200 let-
nico prvega pristopa na Triglav.

- Najtezji in najzahtevnejsi pa je bil vse-
kakor pohod nekaterih nasih planincev
na Mont Blanc. Prvi¢, odkar obstaja
planinska sekcija Cinkarne (30 let), sta
se povzpeli na najvisji vrh Evrope tudi
dve planinki nase sekcije. Omembe
vredno je tudi, da je nekaj &lanov sek- | Po kon&ani razpravi je Slavko Cankar
cije opravilo 230 prostovoljnih ur pri | prikazal zelo lepe diapozitive iz neka-
izgradnji kofe na Loki pod Raduho. | terih nagih izletov v lanskem letu.
Tako smo tudi tu prispevali svoj delez Na nase vabilo se je zbora udelezil
za planinsko zavetisce. tudi Renato Vrecer, pomoé&nik vodje od-

- Poskrbeli smo tudi za kader, tako da | prave Zasavskih alpinistov na Grénland,
imamo 8tiri iz8olane planinske vodnike. | V priblizno enournem predavanju z en-
Prav tako pa sta napravila izpit za gor- | kratnimi diapozitivi smo imeli priloZznost
skega strazarja dva Clana naSe sekcije. | videti tudi ta del sveta. Ker pa je tega

Po enournem premoru je zbor na- | dne popoldne imela svoj ob&ni zbor
daljeval svoje delo in v razpravi je bil | na Resevni tudi Planinska sekcija TOPER,
predlog izletov za' leto 1979. . smo tudi njih povabili na skupen ogled

Ko smo se pogovarjali o izletih, | diapozitivov.

smo bili mnenja, da je program izletov | Delovni zbor smo =zakljuéili s pri-

sprejemljiv, da so izleti organizirani po | jetnim druzabnim popoldnevom in se

taksnih poteh, kjer je moZna udelezba od | nato zveter podali v Sentjur.

| zacetnika do bolj izkuSenega planinca.
Izlete pa naj bi po moZnosti vodili izpra-
&ani planinski vodniki, ki bi bili odgovorni
za organizacijo izleta.

Bili pa so pomisleki glede finanénih
sredstev, ali jih bo dovolj na razpolago
za realizacijo celotnega programa.

V nadaljni razpravi se je pogovor
razvijal kako razSiriti in popularizirati
planinsko dejavnost v Cinkarni. To bi
se naj, predvsem 3e poleg dobrega ob-
vescanja o izletih z nagimi plakati, kakor
s propagandnim materijalom in slikami
v nasem planinskem kozolcu, prizadeval
Se vsak &lan sekcije, ki bi v svoji delovni
sredini propagiral planinstvo.

Vec naj bi pisali o planinstvu tudi v nagem
nasem glasilu CINKARNAR. K sodelo-
vanju vabimo vse planince.

Komisiji za &port in rekreacijo smo
predlagali, da pripravi za élane kolek-
tiva tekmovanje o orientaciji v primerni
in laZji obliki. Organizacijo pa bi prevzela
planinska sekcija.

Februar - Celje-Vransko-Orehovac- Predkovica-Kresica-Tolsti vrh-Creta-
Letus-Celje
- Stol spominski pohod
Marec - Celje-Polzela-Korbarjev vrh-Vinski vrh-Oljka-Polzela-Celje
- Spominski pohod na Porezen
April - Grebengrad-Cevo enodnevna transverzalna pot
- Veleslalom na Loki pod Raduho
Maj - Kumrovec-Sveta gora-Kumrovec
Logarska dolina-Ol&eva
Junij - Peca
- Storzic-Kaliste
Julij - Vr8ié-Prisojnik-Razor-Kriski podi-Bavéki Gamsovec-Stenar-Vrata
- Matterhorn
Avgust - Kranjska gora-Krnica-Spik-Kranjska gora
- Logarska dolina- Okreselj-Mrzla gora- Matkov kot
September - Ojstrica-Korosica-Skarje-Grlo-Logarska dolina
- Dan planincev
Oktober Begunje-Kriska gora-Dobréa-Begunje
November - Zasavska transverzala
December - Obéni zbor

Izleti so eno, dvo in trodnevni, vendar jih nismo datumsko dolo¢ili, pa¢ pa bomo o
vsakem izletu s plakati pravotasno obvestili zainteresirane udeleZence. AV

COMERErmED

#wCINKARNAR« - izdaja Cink Celje, luréko b Ijm, Celje. Naklada 2500 izvodov. Vsi &lan|
delovne omlnlucllo Cinkarna In upokojencl dobivajo olnllo brezplaéno. Izlu}l meseéno. Ureja urednidki
odbor. Glavni In odgovornl urednik: Mira Gorendek. Naslov: Urednlétvo glasila ~Cinkarnar«, Cinkarna Celje,
Kidriteva 19, telefon 24000 interna 251. Tiska: Tiskarna, Cinkarna.

Po mnenju Sekretariata za informiranje v izvrinem svetu skup
(81, 421-1/72 z dne 5.4.1974).
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