bomo v prvi fazi naslonili predvsem na domade kadre. BoljSih
delavcev ne moremo pridobiti zaradi nereenih problemov v
organiziranosti, nezavidljive finan&ne situacije in prenizkih asebnih
dohodkav.

Imamo pa tudi velike probleme pri izpolnjevanju sprejetih
pogodbenih obveznosti, saj je ve¢ina objektov iz subjektivnih in
objektivnih vzrokov v precejinji zamudi. . Objekti pa so v zakljuéni
fazi in je nad vpliv in moZnost izpolniti obveznosti zelo majhen.
Poleg tega pa imamo 3e na ve¢ objektih iste kooperante.

Trenutno je najvedji problem dokonganje Dijadkega doma

. Ivana Cankarja, kjer kooperanti dnevno prekoratujejo dogovore.
Kritika in jeza investitorja pa leti izkljuéno na Megrad.

Zaradi takega stanja je DS TOZD GO po predhodni odobritvi
'KPO sprejel’ izredne ukrepe o obveznem nadurnem delu in uvedbi
dela po delovnih nalogih v cilju veéje storilnosti s plaéilom po delu.
TeZava pri uvajanju pa je faza izgradnje kritiénih objektov, ki so vsi
v zakljuéni fazi in je normiranje izredno teZavno.

Zaradi zaostajanja OD v TOZD GO za 25% republifkega
povpre&ja visoke gradnje je DS TOZD GO po odobritvi KPO sprejel
dvig akontacijske vrednosti tocke za 10 %, da zaustavi odhajanje
delavcev iz TOZD-a. TOZD izdeluje predlog sistema zajemanja
podatkov in ekonomskih primerjav, ki bodo skusale zainteresirati
nepasredne vodje za gospodarjenje, ki je bilo do sedaj odmaknjeno
od neposrednih vodij.

V roku deset dni bodo strokovne sluzbe pripravile tudi
konkretni stabilizacijski program po zadolZitvah na sestanku
00ZK TOZD GO, predvsem za spremljanje rezultatov varéevanja
in kontrolo storilnosti, pravilnost planiranja kapacitet in priprava
na zimsko delo, TOZD bo od KPO takoj zahteval pripravo
sporazumov in njihovo izvajanje za vzpostavitev dohodkovnih
odnosov med TOZD v DO MEGRAD, ki zdruzujejo delo na
gradbis&ih s tem, da je nosilec posla DO MEGRAD, kot zastopnik
zdruZenih TOZD. Glede na ostale sklepe 26. seje obéinske
konference ZKS pa ugotavljamo, da je potrebno v gradbeniStvu
posebno pozornost posvetiti temeljni usmeritvi — preverjati
ustreznost socialne politike, ker je problem zagotavljanja iz trZnih
pogojev Socialna varnost niZjih kategorij delaveev, ki so Ze na meji
ogroienosti.

Kot del porog¢ila prilagam tudi svojo odpoved na mesto
zatasnega individualnega poslovodnega organa.

Lj. 9. 10, 1980
Zacasni individualni poslovodni
organ TOZD Gradbena operativa
Marjan SLANA, dipl. ing. gradb. I. r.

STALISCE I1ZVRSNEGA SVETA K POROCILOM O
IZVAJANJU UKREPOV DRUZBENEGA VARSTVA V
DO GP MEGRAD IN TOZD GRADBENA OPERATIVA
‘IN TOZD DRUZBENI STANDARD

1. lzvrdni svet ugotavlja, da so delavski svet delovne organizacije

in oba delavska sveta temeljnih organizacij izdelali program
uresniéitve ukrepa druzbenega varstva in ga predloZili 1S v roku
kot ga veleva 5. ¢len Odloka.
IS je razpravljal program na 159 seji 14. 10, 1980 in ocenil, da
so dobra podlaga izvajanja ukrepov in nudijo razvid naj-
pomembnej$ih aktivnosti delavskih svetov in zaéasnih poslov-
nih organov v cilju saniranja kriti€énega stanja delovne organiza-
cije kot celote in posamiéno obeh temeljnih organizacij.

2, IS stalno spremija uresnitevanje ukrepov in se vkljuéuje v

razredevanje nastajajoée problematike in med drugim je podprl
vlogo delovne organizacije za podaljSanje sanacijskega kredita
za nadaljne 3. mesece, kar bo omogoéilo obravnavati in sprejeti
nov sanacijski program, ki je, kot je razvidno tudi iz poroéila
izdelan in gre v prvo obravnavo.
IS ocenjuje, da je delovanje zadasnega kolegijskega posiovodne-
ga organa in oheh zaéasnih individualnih poslovodnih arganav
uspedno, nekateri problemi, ki se pojavljajo pri uresnievanju
funkcije zacasnega IPO v TOZD GO pa bodo razreSeni v
ngikraiiem ¢asu o éem bo IS med drugim tudi poroéal na seji
zbora.

3. IS opozarja, da je potrebno uporabljati ,.Staliéa zbora
zdryZenega dela v zvezi z nadaljnjim razvojem DO GP Megrad”’,
kot temelijko pregramske osnovo, ki .naj bo vgrajena v
sanacijski program.

IS pritakuje, da so zadasni .poslevodni organi prieritetno
proudili in zastavili svojo akcijo prav iz usmeritev ,STALISC

ZBORA ZDRUZENEGA DELA", o &emer bodo zbor lahko
informirali neposredno na seji.

Prav tako bo potrebno v nadalje prouciti, kako se vikljucujego v

prizadevanje za stabilizacijo razmer v DO GP WMegradu tudi vsi

. individualni poslovadni organi ostalih TOZD, ki jih neposredno
ne zadeva ukrep druzbenega varstva. ' :

4, IS predlaga zboru zdruZenega dela, da poroéila o izvajanju

ukrepov druzbenega varstva sprejme.

. 1ZVRSNI SVET

PREDLOG

Na podiagi 84., 86, 181, in 189, ¢lena statuta obgine
Ljubliana-—Siika {Uradni list SRS, 5t. 2/78) in 617., 618, in 623,
étena Zakona o zdruzenem delu (Uradni list SFRJ, 5t. 53/75) je

Skupstina obgine Ljubljana—Si¥ka na.......... skupnem za-
sedanju zbora zdruZenega dela, zbora krajevnih skupnosti in
druzbenopolitiénega zboradne . ...... sorejela

ODLOK

o spremembi odloka o zacasnem ukrepu druzbenega
varstva v deiovni organizaciji GP MEGRAD Ljubljana,
temeljni organizaciji zdruZenega dela Gradbena operativa
Ljubljana in temeljni organizaciji zdruzenega dela Druz-
beni standard Ljubljana

1. &len
Prvi odstavek Il. totke 2, &lena se spremeni tako, da glasi:
Za &as delovanja ukrepov druZbenega varstva se za izvrievanje

- poslovodnih funkeij imenuje za zagasnega individualnega poslovod-

nega organa PETAN Boris, gradbeni tehnik.”

2. ¢len
Ta adlok zaéne veliati naslednji dan po sprejetiu,
tev.:
Datum: i
PREDSEDNIK SKUPSCINE
* OBCINE LIUBLJANA—SISKA
Franc DEJAK

SKUPSCINA OBCINE
LJUBLJANA—SISKA
lzvrini svet

OBRAZLOZITEV

Na 28. skupnem zasedanju zbora zdrufenega dela, zhora
krajevnih skupnosti in druZzbenopolitiénega zbora dne 23. 7. 1980
je bil sprejet odlok o zacasnem ukrepu drufbenega varstva v
delovni organizaciji GP MEGRAD Ljubljana in temelini organizaciji
zdruZenega dela DruZbeni standard Ljubljana, ki v svojem 2. &lenu
Il. to¢ke dolota, da se za &as delovanja ukrepov druZbenega
varstva za lzvrievanje poslovodnih funkcij imenuje za zacasnega
ind;bgduafnega poslovednega organa SLANA Marjan, dipl. ing.
gradb.

Ker tov, Slana zaradi preobremenjenosti ne more opravijati te
funkcije, ki zahteva popolne angaZirancst, izvrsni svet Skup$&ine
obdine Ljubljana—Sitka, po predhodnem mnenju koordinacijskega
odbora za kadrovska vpraSanja pri POK SZDL Ljubljana—Siska,
predlaga, da se tov. Slano Marjana razresi funkeije zacasnega
individualnega  poslovodnega organa delovne  organizacije
MEGRAD temeline organizacije zdruZenega dela Gradbena operati-
va in namesto njega imenufe tov. PETAN Borisa,

PREDSEDNIK IZVRSNEGA
SVETA
Joie DIMNIK
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