
NA POBUDO IZVRŠNEGA SVETA

Konec nepravilnosti
v Corealu

Na osnovi ugotovltev Službe družbenega knjigo-
vodstva - podružnica Ljubljana, dokumentacije tržne
Inšpekclje ter inšpekcije dela skupščine mesta Ljub-
Ijana ter podatkov oddelka za gospodarstvo In fi-
nance občlne Ljubljana Centerje Izvršni svet predla-
gal delegatom zbora združenega dela ter zbora kra-
Jevnlh skupnosti uvedbo začasnlh ukrepov družbe-
nega varstva v delovni organizaciji Coreal.

Ta delovna organizacija je
lani ob devetmesečnem obra-
čunu izkazala izgubo. Ukvar-
jala se je s posli, za katere ni
bila registrirana, kršila je na-
čela zakona o knjigovodstvu,
s tem da ni pravilno prikazala
celotnega dohodka, dobavite-
ljem ni plačevala obveznosti v
zakonskem roku. Pri sklepa-
nju poslov, oziroma za porav-
navo zapadlih obveznosti na
žiro računu, ni imela dovolj
sredstev, zato si je pomagala s
tujimi sredstvi. S takim nači-
nom poslovanja je povzročala
motnje pri delu dobaviteljev,
oziroma zmanjševala likvi-
dnost gospodarstva. V januar-
ju so delavcem izplačali za 6
odstotkov, v februarju za
248,4 odstotka, v marcu pa
kljub predhodnemu opozori-
lu, da ne ravnajo v skladu z
dogovorom, za 50 odstotkov
višje osebne dohodke. V tej
delovni organizaciji so tudi
zaposlovali mimo dogovora -
januarja jih je v Corealu dela-
lo 12, konec februarja 13, zad-
nji podatki pa govore o 16 za-
poslenih.

To so le nekateri izmed
vzrokov, ki so narekovali
predlagani ukrep. Najbrže ni
treba posebej podčrtati, da pri
takem načinu poslovanja ne
more biti vse v redu s samou-
pravljanjem v tej delovni or-
ganizaciji. Družbeni pravo-
branilec samoupravljanja je
ugotovil, da so v Corealu na-
stopile motnje v samouprav-
nih odnosih, da so huje oško-
dovani družbeni interesi in da

Coreal ne izpoinjuje v zakonu
določenih obveznosti do
družbene skupnosti.

Zato so delegati zbora zdru-
ženega dela ter zbora krajev-
nih skupnosti (družbenopoli-
tični zbor je imel enako mne-
nje o delu te delovne organi-
zacije ter podprl predlagane
ukrepe) potrdili predlog za
uvedbo začasnih ukrepov
družbenega varsWa v delovni
organizaciji Coreal, Cankarje-
va U, ter potrdili odlok o za-
časnem ukrepu družbenega
varstva. Naslednji dan po ob-
javi v Uradnem listu doseda-
nji direktor ing. Lojze Habjan
preneha opravljati svojo dolž-
nost, prav tako preneha delo
delavski svet. V enem letu (ali
pred iztekom te dobe, če se
pred tem stanje normalizira)
bo Jože Baleško, ki je imeno-
van za začasni organ, najprej
pripravil ustrezen program, s
katerim bo postopoma od-
pravljal vse nepravilnosti in
nezakonitosti. O položaju v
Corealu bo sproti obveščal
izvršni svet.

A. V.

Organizadje in ustanove,
delovne Ijudi in občane obve-
ščamo, da lahko namesto
vencev in cvetja poklonijo pri-
spevke v:

- Titov sklad za štipendira-
nje mladih delavcev in otrok
delavcev v SR Sloveniji
50100-655-50108 LjuMjana ali

- Titov fond za štipendira-
nje mladih radnika i radničke
dece u SFRJ 60806-678-
29941 Beograd.


