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ANALIZA ZAKLJUCNIH RACUNOV ZA LETO 1979

Nespodbudni podatki

SluZba druZbenega knjigovodstva - PodruZnica
Ljubljana je pripravila analizo zakljuénih raéunov za
leto 1979, ki zajema poslovanje 309 organizacij zdru-
Zenega dela s podrocja gospodarstva v ob¢ini Cen-

ter.

Osnovne ugotovitve, povze-
te iz analize, kaZejo, da so
omenjene organizacije zdru-
Zenega dela dosegle sora-
zmerno visok porast celotne-
ga prihodka in dohodka v letu
1979, vendar ob visoki rasti
cen. Sorazmerno nizek delez
skupnega prihodka v celot-
nem prihodku trgovine kaze,
da trgovina, tako pomembna
panoga v obéini Center, vse
prepodasi ustvarja svoj priho-
dek na osnovi dohodkovnega,
dolgoro¢nejSega  povezova-
nja.

Sorazmerno visoka obre-
menitev dohodka zaradi obre-
sti za kredite zmanjsujejo
sredstva za akumulacijo, tako
da organizacije zdruZenega
dela nimajo dovolj lastnih
sredstev za razSirjeno repro-
dukeijo in so odvisne od tujih,
predvsem banénih sredstev.
Pomanjkanje lastnih sredstev
gospodarstvo nadome$éa s
posojili in ¢edalje slabse po-
llrgriva obveznosti do dobavite-
Jev. -

Analiza prvi¢ posebej nava-
ja tiste organizacije zdruzene-
ga dela, ki niso razporedile
sredstev v poslovni sklad. V
ob¢ini Center je 13 takih orga-
nizacij. Da bi odkrili vzroke za

tako stanje, pa bo oddelek za
gospodarstvo in finance po-
drobneje prouéil poslovanje v
omenjenih organizacijah ter o
tem seznanil izvrsni svet.

O analizi zakljuénih radu-
nov organizacij zdruZenega
dela s podrodja gospodarstva
je na aprilski seji razpravljal
odbor izvr$nega sveta za go-
spodarstvo, nato pa Se izvrsni
svet. Ta analiza kaZe na rela-
tivno ugodno dinamiko posa-
meznih elementov in kazal-
cev uspeénosti poslovanja, na
ustrezno notranjo razporedi-
tev dohodka v vedéini organi-
zacij zdruzenega dela ter glo-
balno usklajenost gibanj
osebnih dohodkov s produk-
tivnostjo dela. Vendar pa na-
tanéna, vsebinska analiza
omenjenih podatkov kaze tu-
di na nekatere manj ugodne
pojave.

Ugodna dinamika finané-
nih rezultatov poslovanja go-
spodarstva je v veliki meri
odraz visoke stopnje inflacije.
To bo mozno urediti le z do-
slednim izvajanjem ustalitve-
nih ukrepov na podroéju cen.
V strukturi oblikovanja celot-
nega prihodka prepodasi ra-
ste delez prihodkov, doseze-

kaZe na doloéene tezave in na
nedoslednost pri izvajanju sa-
moupravnih sporazumov.

Pri ocenjevanju ustvarjenih

sredstev za akumulacijo je
treba opozoriti na dejstvo,
309 organizacij zdruZenega
dela namenja akumulaciji
2,252.194.000 dinarjev, vendar
pa po pokritju obveznosti do
sklada federacije, za odpladila
anuitet dolgoroénih kreditov,
za pokrivanje samoupravno
dogovorjenih obveznosti iz
dohodka, nove naloZbe ter ob-
novitev odpisanih ali zastare-
lih osnovnih sredstev, ostane
za akumulacijo dejansko le
908,533.000 dinarjev,
. Poleg tega so osnovna sred-
stva v letu 1979 narascala po-
¢asneje od stopnje inflacije,
kar pomeni zmanj$ano spo-
sobnost poslovanja v letos-
njem letu. To pa pomeni, da
organizacije zdruZzenega dela
s podrodja gospodarstva v le-
to 1980 vstopajo kot dolznik
in ne kot upnik, kakor je bilo
doslej.

Prav zaradi tega morajo or-
ganizacije zdruZenega dela v
obéini Center dosledno izva-
jati vse ustalitvene ukrepe —
zlasti z bolj$o organizacijo de-
la, izkori§¢anjem vseh notra-
njih rezerv, e posebej pa z
vedjo produktivnostjo (seve-
da ne ob ekstenzivnem zapo-
slovanju) — da bi uresnié¢ile
naértovane rezultate poslova-
nja. AV.

POROGILO KOMISIJE ZA VLOGE IN PRITOZBE OBGINE LIUBLJANA CENTER

Preprecevati in odpravljati krivice ‘

Komisija za vioge in pritoZbe skup$éine obéine
Ljubljana Center je za delegate pripravila poroéilo, v
katerem opisuje svoje delo in prizadevanja, kako

odpravijati in

vati teZave in ne

razpoloZenje

posameznih ob¢anov, ki se jim je zgodila kakr$nakoli
krivica in ki so se zato obrnili na komisijo za pritoZbe

pri nasi obcinski skupsé&ini.

Komisija je v obdobju ene-
. ga leta dvanajstkrat
in obravnavala skupaj 103 za-
deve. To so bile vloge in pri-
tozbe, ki so jih komisiji pos§i-
ljali ob¢ani ali druge tovrstne
komisije, kabinet marsala Ti-
ta in druzbenopoliti¢ne orga-
nizacije. Najve¢ vlog se je na-
nasalo na stanovanjsko pro-
blematiko, saj je bilo. teh pri-
merov kar 82. Pismene vloge
pa so se nanaSale Se na pre-
mozenjsko pravne, delovno
pravne zadeve ter zadeve s
podrodja socialnega zavarova-
nja in zdravstvenega varstva.

Razen omenjenih pismenih
vlog je komisija sprejela Se
142 ustnih vlog o katerih je bil
narejen uradni zapis. To so bi-
li ob¢ani, ki sami ne morejo
napisati vloge, so pa v stiski.
V mnogih primerih je razne
probleme ob¢anov uredila Ze
sama strokovna sluzba ali z
ustreznim nasvetom ali pa s
takojsnjo intervencijo.

Zanimivi so rezultati refe-
vanja zadev. Skoraj polovica

zadev je bila reSena z:rfredla-
gatelje pozitivno, v pribliZzno
15% od vseh primerov pa je
slo za neupravidene interven-
cije ob¢anov. Ostale zadeve so
Se v reSevanju oziroma Vv pre-
verjanju utemeljenosti za-
htevka. Iz teh podatkov, ki jih
navaja komisija je razvidno,
da stevilo pritozb ni v upada-
nju in da so v ospredju pred-
vsem stanovanjske zadeve.

IZKORISCANJE
STANOVANJSKE STISKE

_ Stanovanjska problematika
Je v poroéilu komisije razde-
ljena na podstanovalska ra-
zmerja, nasilne vselitve in sta-
&ovamske probleme 3tuden-

V.

Na podroéju podstanoval-
skih razmerij gre Se ve¢krat za
brezobzirna izkori$¢anja z
izredno visokimi najemnina-
mi, Za minimalen Zivljenjski

[_

V javni razpravi

Sportnih drustev in drugi.

Problemi v telesni kulturi

Ob¢inska konferenca SZDL organizira v sodelovanju s samou-
pravno telesnokulturno skupnostjo in zvezo telesnokulturnih organi-
zacij ob&ine Ljubljana Center javno razpravo »o aktualnih nalogah
na podroéju nadallré]:gu razvoja telesne kulture v SR Sloveniji«.

0 o vpraSanjih nadaljnjega razvoja telesne
kulture spregovorili delovni ljudje in ob&ani, njihove druzbenopoli-
ti€ne in druzbene organizacije, &lani komisij za Sportno rekreacijo,

%
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prostor, ki je marsikdaj tudi

ate neprimeren, je v ne-
katerih primerih cena od
2.000 do 4.500 dinarjev.

V nasi obéini je dokaj po-
%:st tudi pojav nasilnih vseli-

v. Najtezje je seveda v pri-
merih, ko gre za nasilno vseli-
tev v stanovanjsko enoto, ki je
bila pravilno dodeljena dru-
gemu obéanu.

Komisija zavzema stali§ce,
da je nasilna vselitev vselej
protipravna, ne glede na mo-
tiv in druge razloge, ter pred-
ﬁ ostro kaznovalno poli-

Poseben problem predstav-
lja pomanjkanje mest v Stu-
dentskih in dijaskih domovih
v nasem mestu, tako da zaradi
tega prihaja do raznih nepra-
vilnosti, sam stanovanjski
problem pa lahko celo pov-
zroé¢i razlikovanja pri mozno-
sti studija.

In kaj bi bilo potrebno stori-
ti, da bi se stevilo nepravilno-
sti na podrodju stanovanjske
politike zmanj3alo? Pred-
vsem ima tu lahko pomemb-
no vliogo krajevna skupnost
in organizacija zdruZenega
dela.

Krajevne skupnosti morajo
imeti pregled nad problemati-
ko in stanovanjskim fondom.
Vloga krajevne skupnosti bi
morala biti svetovalna ter in-
tervencijska in to v sodelova-
nju z organizacijami_zdruZe-
nega dela, ki so prvenstveno
dolZzne reSevati stanovanjske
probleme svojih delavcev.
Posebna skrb pa bi morala bi-

ti posvecena starej§im obca-

nom, ki Zivijo v nepri
stanovanjskih enotah. .
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letos bodo s

zacetku prihodnjega leta
novo avtubusno I::gieleznl
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V Ljubljani so 22. aprila slovesno podpisali dogovor o nji
postaje Ljubljana. Podpisniki — mestni izvrini svet, Zelez-
nisko gospodarstvo Ljubljana in sozd Sap-Viator so tako postavili
prve formaino pravne temelje ‘novi prometni glavi v Ljubljani. Se
" li podpisniki zagotoviti vso potrebno lokacijsko in
gradbeno dokumentacijo. Ce bo vse teklo po na&rtih, naj bi v
li Zze tudi prve prave temelje za

o postajo. o. _n.)
NA POBUDO IZVRSNEGA SVETA
Konec nepravilnosti
v Corealu -
Na osnovi ugotovitev SluZbe druZbenega knjigo-

vodstva - podruZnica Ljubljana, dokumentacije trZne
inspekcije ter indpekcije dela skup$éine mesta Ljub-
ljana ter podatkov oddelka za gospodarstvo in fi-
nance obcine Ljubljana Center, je izvréni svet predia-

gal delegatom zbora zdruZe

nega dela ter zbora kra-

Jevnih skupnosti uvedbo zacasnih ukrepov druzbe-
nega varstva v delovni organizacifi Coreal.

Ta delovna organizacija je
lani ob devetmeseénem obra-
¢unu izkazala izgubo. Ukvar-
jala se je s posli, za katere ni
bila registrirana, krsila je na-
¢ela zakona o knjigovodstvu,

jem ni placev: Tl
zakonskem roku. Pri sklepa-
nju poslov, oziroma za porav-
navo zapadlih obveznosti na
ziro raéunu, ni imela dovolj
sredstev, zato si je pomagala s
tujimi sredstvi. S takim nadi-
nom poslovanja je povzroéala
motnje pri delu dobaviteljev,
oziroma zmanjdevala likvi-
dnost gospodarstva. V januar-
ju so delaveem izplaé¢ali za 6
odstotkov, v februarju za
2484 odstotka, v marcu pa
kljub predhodnemu opozori-
lu, da ne ravnajo v skladu z
dogovorom, za 50 odstotkov
vi§je osebne dohodke. V tej
delovni organizaciji so tudi
zaposlovali mimo dogovora —
januarja jih je v Corealu dela-
lo 12, konec februarja 13, zad-
nji podatki pa govore o 16 za-
poslenih

To so le nekateri izmed
vzrokov, ki so narekovali
predlagani ukrep. NajbrZe ni
treba posebej podértati, da pri
takem naéinu poslovanja ne
more biti vse v redu s samou-

pravljanjem v tej delovni or- .

ganizaciji. beni pravo-
branilec samoupravljanja je
ugotovil, da so v Corealu na-

stopile motnje v samouprav- nje miadih radnika i radnicke
nih odnosih, da so huje ogko- dece u  SFRJ 60806-678-
dovani druZbeni interesi in da \29941 Beograd. .

Coreal ne izpolnjuje v zakonu
dolo¢enih obveznosti do
druzbene skupnosti.

Zato so delegati zbora zdru-
zenega dela ter zbora krajev-
nih skupnosti (druzbenopoli-
ti¢ni zbor je imel enako mne-

- nje o delu te delovne organi-
zache ter

podprl predlagane
potrdili predlog za
u za¢asnih ukrepov
druzbenega varstva v delovni
organizaciji Coreal, Cankarje-
va 11, ter potrdili odlok o za-
¢asnem ukrepu druzbenega
varstva. Naslednji dan po ob-
javi v Uradnem listu doseda-
nji direktor ing. Lojze Habjan
preneha opravljati svojo dolz-
nost, prav tako preneha delo
delavski svet. V enem letu (ali
pred iztekom te dobe, ¢e se
pred tem stanje normalizira)
bo Joze Balegko, ki je imeno-
van za zadasni organ, najprej
pripravil ustrezen program, s
katerim bo postopoma od-
pravljal vse nepravilnosti in
nezakonitosti. O poloZaju v
Corealu bo sproti obvescal
izvrini svet.
Av.

(mganlzad in ustanove,
dalovneliud'i.nobéan ne obve-
Sétamo, da lahko namesto
vencev in cvetja poklonijo pri-

spevke v:

— Titov sklad za Stipendira-
nje mladih delavcev in otrok
delavcev v SR Sloveniji
50100-655-50108 Ljubijana ali

~ Titov fond za Stipendira-

Da bo prehod za uéence osemletke dr. JoZeta Potréa v Starem Vodmatu varen, je

o ety

poskrbelo kemunalno podjetje Ljubljana, tako da je na novo prebarvalo »zebro«
prek ceste. Naj bi tudi vozniki ne pozabili, da imajo tu prednost pesci.

(Foto: France Modic)
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