PRIPRAVE NA LETNO SEJO OBCINSKEGA SINDIKALNEGA SVETA

Pomlajene vrste sindikalnih aktivistov

Na delo obéinske sindikaine organizacije v preteklem letu je
pomembno vplival sprejeti pro‘?ram dejavnosti obéinskega sveta pri

uresni¢evanju nacrta doligoro

nega programa gospodarske stabili-

zacije. Ta dejavnost se je odraZala zlasti pri delu osnovnih organiza-
cij, saj jih je obéinski sindikalni svet v lanskem letu precej bolj

spremijal in ocenjeval njihovo delo ter rezultate pri skupno dogo

vor-

jenih nalogah. K takemu delu so prispevali tudi obc¢inski odbori
sindikatov posameznih dejavnosti. Hkrati pa je bil lani tudi vidnejsi
prispevek obéinskega sveta ZS Ljubljana Center v delu republi-
Skega sveta ZS, kar je glede na velikost ob¢ine in pestrost proble-
mov, s katerimi se sooc¢a, nujno potrebno.

Pomemben korak pri nadaljnjem
utnevamu orgammranos’u obéinske
organizacije pomenijo Siroko zasnova-
ne vsebinske, organizacijske in tehnié-
ne priprave na izvedbo obénih zborov
00 ZS. Ce ocenjujemo, kako so pote-
kali ti zbori v 594 osnovnih organizaci-
jah, kolikor jih je v nasi obéini, potem
lahke ugotovimo, da je bilo za razliko
od preteklih let veé razprav. Usmerje-
ne so bile v razreSevanje na;bor}jmiere-
¢ih vpradanj druZbenoekono
razvoja posmmmh temeljnih in de-
lovnih organizacij.

Posebno pozornost so posvetili ka-
drovski politiki. Ob zadnjih volityah
novih predsednikov osnovnih organi-
zacij so izbrali kar tri ¢etrtine novih
predsednikov, ki bodo to funkcijo
opravljali prvié.

Doloden zastoj pa je opaziti pri delu
koordinacijskih odborov sindikata v
krajevnih skupnostih: Temu so posve-
tili tudi posebno sejo predsedstva ob-
¢inskega sveta, na kateri so sprejeli
akcijsko usmeritev za reSevanje te pro-
blematike. Dosedanje uresnicevanje

dogovorjenih nalog pa predstavlja za-
gotovilo, da bodo resili probleme tudi
na tem podrod¢ju. Kar zadeva informi-
ranje pa Se zmeraj ostaja odprto vpra-
sanje tako imenovanih povratnih in-
formacij iz osnovnih organizacij.

Pri krepitvi in razvijanju dohodkov-
nih odnosov je obé¢inski svet aktivno

spremljal in ska gibanja. U,
tovil je, da a ekonomska politi-
ka ne motivira ja. Svoje so

odigrali tudi tako imenovani interven-
cijski zakoni, ki bi morali biti izjema,

sopostahzekarpravﬂo Vse to ne
delu,)e bujajo¢e na procese zdru-
Zevanja in sredstev.

Obéinski sindikalni svet je lani po-
svetil tudi veliko pozornosti urej
rannervtlsuhdelovmhokohlh,vka-
terih so bili skaljeni medsebojni odno-
si. Posredovanje je bilo zve¢ine uspes-
no. Veliko ¢asa je ol i sindikalni
svet posvetil usklajevanju interne za-
konodaje v delovnih organizacijah z
nekaterimi novimi zakoni in
predpisi, ki krepijo viogo delovne or-
ganizacije kot gospodarskega subjek-
ta. Ob tem bi bilo potrebno oceniti
vphve, ki jih povzro¢ata pretirani nor-
mativizem in hiperprodukcija zakon-
skih sprememb in tempo njihovega
spreminjanja, ki jim delavci le tezko
ali pa ne morejo slediti.

Pri delovanju delegatskega sistema
obé¢inski svet ugotavlja, da se je med
_porajal

nemodi livanju
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V.
Tudi gos ka slika ni preveé
roznata. V prvih devetih mesecih pre-
teklega leta so se v vedini ozdov precej
zvisale druge obveznosti iz dohodka,
kot posledica visokih obresti za kredi-
te. Povecanja je bilo za okoli 4 odstot-
ke, za toliko pa so se zvidala sredstva
za osebne dohodke, ki so se lani realno
znova zniZali kar za 8,6 odstotka.

Na podroéju socialne politike so v
preteklem letu najbolj poudarjali uve-
ljavljanje delavcev kot nosilcev social-
ne politike in socialne varnosti. Poseb-
no je bil sindikat dejaven na treh po-
dro¢jih socialne politike: zaposlova-
nje, socialna varnost delavcev z nizki-
mi osebnimi dohodki in prerazporeja-
nje delovnega ¢asa. Posebno poglavije

zaienmpodroc]epmhranemeddelom
Tu so v veliki vedini Ze uresni¢ene po-
bude, da bi ¢imbolje uredili to vprasa-
nje, saj le Se pribliZno 5 tiso¢ delavcev

* dobiva gotovinsko izpladilo (leto prej

28.000).

Pri obé¢inskem svetu ZS Ljubljana
Center so lani organizirali takSno druz-
benopolmmo usposabljanje, ki je ¢la-
nom in sindikalnim delavcem omogo-
¢alo ustvarjalno o je in uresni-
¢evanje nalog ter uveljavljanje stalis¢
Zveze sindikatov Slovenije v razvoju
socialistiénih samoupravnih druZbe-
noe.konomsldh odnosov in politi¢nega
sistema samoupravlja-
p]a.. Druzbenopoliti¢no uqusabljmﬂe
je bilo zasnovano na nadelu sistematic-
nosti in postopnosti. Organizirali so
mnoZiéne krajie informativne oblike
kot tudi daljSe zahtevnejSe programe.

JURK POPOV
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Miadi bodo pomagali

Predsedstvo skupitine Rdedega
kriza Slovenije je v potastitev 40-
letnice obnovitve in delovanja Rde-
Cega kriZa v novi Jugoslaviji razpisa-
lo akeijo, s katero Zeli pospesevati in
razvijati razne oblike pomoéi starej-
mr;]buudemm‘; Invalc:edom in drugim, ki

Aktivi miadih Slanov RKS in miadi-
ne so skupaj s pionirskimi odredi na
osnovnih Solah sprejeli akcijo z nav-
dusenjem. Odlodili so se, da bodo
okoli hililnng:ia:tuhll dl'c:ubh?s‘:u:.l .

gospo-

m i?::i Starim ljudem bm

rali kn n &asopise, sgrem
]lh bodo pri nakupih in na spreho-

Prl oblikovanju in izvajanju pro-
grama jim bodo li tisti aktlvl-
sti krajevnih organizacij RK, ki dobro
poznajo potrobe in probiemo svoje-
ga okolja.

Miadi si ob zagetku te akcije 2elijo,
da ne bi naleteli na zaprta vrata in da
bi njihove namene sprejeli z zaupa-
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IDEJNOPOLITICNO IZOBRAZEVANJE MLADIH V NASI OBGINI

MPS v novi preobleki

Kritlk na racun okostenellh in za mlade vse premalo priviacnih
metod dela v mladinskl organizacifl se Je zadnje ¢ase nabralo kar
precej. TeZko bl rekll, da Je pridlo na tem podroéju pri delu obéinske
organizaclje ZSMS do revolucionarnih premikov. Kijub temu pa Je
spodbudno, da so miadincl v vodstvu vendarle prisiuhnili Zeljam
miadih in »sodobneje oblekli« eno glavnih oblik idejnopoliticnega
izobraZevanja — mladinsko politi¢no Solo.

Enotedenska oblika druzbenopolitiénega
izobrazevanja mladih na OK ZSMS Ljub-
ljana Center poteka Ze vrsto let v nespreme-
njeni obliki. Zadnja, ki je bila od 20. do 24.

februarja, pa je prvi¢ potekala nekoliko

drugacde. :
»Spremenili smo vrsto tem, aluﬁatehem
je bilo na voljo vet literature, ki jim je v

odsleJ glavna oblika'dela mladinske politié-
ne $ole. Na ta nac¢in lahko slusatelji bolj
tvorno sodelujejo pri obravnavi dolo¢enih
vprasanj. Novost je tudi okrogla miza, kjer
bo vsakokrat potekal pogovor o temi, ki bo
v tistem trenutku najbolj aktualna,« pravijo
mladi. 1

Tokrat je tekla beseda za okroglo mizo o
usmerjenem izobraZevanju, saj je bilo kar
18 od 36 udelezencev dijakov srednjih $ol.
»Vsakokrat bomo za aktualni pogovor
izbrali paé temo, ki bo takrat in za veé¢ino
slusateljev najbolj zanimiva in aktualna. K
sodelovanju bomo povabili strokovnjake z
dolo¢enega podro¢ja. Novost predstavija
tudi povezovanje sorodnih tem v vsebinske
skupine, sklope, kar bo omogoéalo slusate-
ljem bolj celovito informacijo. Obravnavo
nekaterih vprasanj bomo prenesli v temelj-
ne sredine - organizacije zdruZenega dela,

e

krajevne skupnosti, 3ole - kar bo prav goto-
vo povedalo njihovo konkretnost in Ziv-
ljenjskost,« nam je o novostih povedal Igor
Lavs.

Seveda smo za mnenje povprasali tudi
tiste, ki jim je ta oblika izobrazevanja na-
menjena; v glavnem so bila to dekleta.

- »Celo tisti, ki so bili na za¢eku najbolj
skeptiéni - ¢e$, saj ne bomo izvedeli -ni¢
novega - so bili na koncu prijetno presene-
¢eni. Res je, da smo marsikaj, o ¢emer smo
poslusali predavanja in se pogovarjali, ze
slisali, pa vendar smo izvedeli veliko nove-
ga, dobili odgovor na marsikatero vprasa-
nje. Predvsem nam je bilo vse¢, da nismo
bili le poslusalei, ampak smo resniéno ves
¢as aktivno sodelovali. Vse¢ nam je tudi
bilo, da ni bilo nobenih dolgoveznih pos-
plodevanj, ampak so bila vsa vprasanja, ki
smo jih obravnavali, postavljena v trenutno
in konkretno situacijo. Veliko izku$enj smo
lahko izmenjali tudi med seboj, pohvaliti
pa velja tudi vse predavatelje. Sama sem
resni¢no veliko pridobila in mislim, da bi
moral obiskovati vsaj enkrat taksno politi¢-
no $olo prav vsak mladinec,« nam je pove-
dala Liljana Sutanovac iz 00 ZSMS Vojna
bolnica v Mostah. Njene besede pa 0 potr-
dili tudi drugi slusatelji. LUCKA $PAT

Zirija za nagrade obéine Ljubljana Center
razpisuje
nagrade obcine Ljubljana Ceneter

Skupééina obé¢ine Ljubljana Center-

podeljuje e obé¢ine zasluZznim
delovnim lju in ob¢anom, temelj-
nim in organizacijam

nim organizacijam in skupnostlm za
posebne dosezke na podroéju gospo-
darstva, druzbenih dejavnosti, ljudske
obrambe, druZbene samozadéite in
varnosti. V letu 1984 bomo podelili pet
nagrad.

Nagrada obsega umetniski ki-
pec »Puntarji«, delo akademskega ki-
parja Stojana Bati¢a z diplomo

Nagrade obéine podeli skupé&dina ob
obéinskem pr: .

Nagrade na podro¢ju gospodarstva
podeljuje za doseZene posebne uspehe
trajnejSega pomena v razvoju samou-
pravnih  in  druZbenoekonomskih
odnosov temeljni samoupravni orga-
nizaciji in skupnosti in delavcem te-

meljnih in drugih samoupravmh orga-
nizacij in skupnosti, ¢e so njihovi
uspehi odlo¢ilno vplivali na izboljsa-
nje samoupravnih medsebojnih raz-
merij delavcev v zdruZzenem delu, na

izboljganje jenja ter na uredi-
tev njihovih razvojnih moZnosti.
Pri tem se zlasti uposteva

k razvijanju samoupravnih in
rammenj v delu, zdru:aeva
nju dela in sredstev, doseganju boljsih
uspehov v gospodarjenju z druZbeni-
mi sredstvi, uspeSnem uvajanju so-
dobne tehnolog:ue, k uresnidevanju
druzbenih planov temeljne samou-
pravne organizacije oz druZbene
skupnosti kot celote.

Nagrade na podroé¢ju druzbenih de-
javnosti podeluje za doseZene posebne
uspehe na podroéju vzgoje in izobrazZe-
vanja, kulture, telesne kulture, zdrav-
stva, socialnega varstva in  ostalih
druzbenih dejavnosti, ¢e so ti uspehi
odlo¢ilno vplivali na izboljSanje dela

in samoupravnih odnosov v posamez-
ni panog? druZbene dejavnosti v sa-
moupravnih interesnih skupnostih,
i jevnih skupnostih ali v
drugih organizacijah
nﬂl?’n detg:nosti.
seu zlasti: prispevek
k samoupravljanju in drugh razmerij
v zdruZenem delu, izredni uspehi v
delu, raziskovalno, umet-
nisko, vzgojno, wobrazevalno in publi-
cisti¢no delo, ki ima poseben pomen

. za razvoj posamezne vrste dejavnosti:

stvaritve na knjiZznem, likovnem, glas-
benem, gledaliskem in filmskem po-
dro¢ju ter prispevki pri arhitekton-
skem ali urbanisti¢nem oblikovanju
podobe ob¢ine, uspehi pri proudeva-
nju zdravstvene in socialne problema-
tike ter zdravstvene vzgoje obéanov,
prispevek k uresni¢evanju druzbenih
planov temeljne samoupravne organi-
zacije oz. skupnosti, samoupravnih in-
teretsini.h skupnosti in krajevnih skup-
nosti.
Nagrade na- podro¢ju ljudske
obrambe, druZbene samozasdéite in
varnosti podeljuje za posebne uspehe,
doseZzene na teh podroéjih v obéini,

krajevnih skupnostih ali v temeljnih

membni za obéino, krajevne skupnc
sti ali temeljne in druge organizacije
zdruZenega dela na obmo¢ju obéine.

Kandidate za nagrade lahko predla-
gajo samoupravne organizacije in
skupnosti, druzbenopoliti¢ne organi-
zacije, krmevne skupnosti, obé¢ani,
drustva in njihove zveze ter obd¢inske
skupédine.

Predlog za podelitev nagrade mora
biti pismen in mora vsebovati poleg
natanénih podatkov o kandidatu tudi

“podrobno utemeljitev.

Pisne predloge za nagrade prdlaga-
telji posljejo najkasneje do 22. marca
1984 na naslov: Skupséina ebdine
Ljubljana Center, Zirija za nagrade ob-
¢ine Ljubljana Center, 61000 Ljublja-
na, Adami¢ Lundrovo nabreZje 2. In-
formacije po telefonu 317-056. .
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