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Nas razgovor

Vprasuje UREDNISTVO, odgovarja predsednik DS
zdruZenega podjetja, tov. VALTER KRIZMAN

VPRASANJE: Vioga DS v
zdruZenemu podjetju?
ODGOVOR: Menim, da je
zdruZeno podjetje, kot ena
izmed oblik zdruzevanja v go-

Tovaris Valter Kr:zman élan’
~ Iskrinega kolektiva v ' Novi
Gorici — novi predsednik DS
zdruZenega podjetja ISKRA

spodarstvu,  majnaprednejSa
oblika integracije v danas-
njih pogojibh gospodarjenja.
Zakaj? Predvsem iz prepro-
stega razloga, ker sega samo-
upravni mehanizem z vsemi
svojimi pristojnostmi in na-
logami do vseh osnovnih celic
zdruZenega podjetja, ceprav
le-ta Steje ved tisol. ¢lanov
(v maSem primeru 14.000).
Ceprav |so onganizacije, ki
sestavljajo zdruZeno podjetje
samostojne in imajo zelo raz-

vito samoupravljanje; lahko:

- dosezemo v zdruZenem pod-
jetjuidealne cilje integracije,

~zdruzenih - organizacij..

kot so npr. skupni nastopi
na zunanjem in po potrebi
na notranjem trziSéu, znan-
stveno spremljanje in razis-
kovanje proizvodnje in po-
dobno,

Jasno je, da je danes vloga
DS zdruzcneua podjetja IS-
KRA drugacna, kot je bila v
prejénjih letih. Sprico decen-
tralizacije, ¢e to lahko tako
imenujemo, delavskega samo-
upravljanja in prehajanja pri-
stojnosti iz prejinjega cen-
tralnega DS podjetja na sa-
moupravne organe - tovarn,
je vloga DS zdruZenega pod-
jetja predvsem v tem, da
posredno in neposredno "vodi
ratun o ekonomskem uspehu

“in o afirmiranju podjetja ket

celote. Poleg standardnih na-
lpg, kot so potrditve planov
in poslovnih poroéil in po-

- dobno, je DS zdruzenega pod-

enotnosti
kjer mora taka enotnost ob-
vezno nastopati. Seveda mo-
ra DS zdruZenega podjetja
vzporedno s fem Cuvati in
razvijati samoupravljanje in
samoupravne pravice organi-

jetja tudi ¢uvar

“Zacij;

VPRASANIE: Aktualne

naloge DS in UO na ni-

voju zdruzenega podjet-

ja?

ODGOVOR: Temeljne oz.
splosnc nalege so zajete Ze v

prejsnjem odgovoru, vendar-
‘stojijo danes pred nami aktu-

alne naloge, za katere sma-
tram, da jih bosta morala
DS in UO zdruZenega pod-

jetja reSevati v najkrajfem

casu.

Problem izpolnjevanja pro-
izvodnega plana postaja Ce-
dalje  bolj akuten. Pogo-

malno  stanje prencha,

Stafeta mladoatx na vﬂlu Tnglma v kaieri sia sodelovala tudl dva é&lana »Iskrc« —

Stafeta mladosti
z vrha Triglava

Franc Ekar in Milan Valant

sto odhajajo domov nadi de-
lavci z manjsimi OD kot bi
jih morali dobiti, zato se po-
javlja negodovanje, nezaupa-
nje in kot njihova posledica
manjsa proizvodnja! Ali bo-
mo stali krizem rok in ¢aka-
li na reditev od drugod. Jaz
trdim odlo¢no: Ne! — Borba
za izpolnjevanje planskih na-
log je torej maSa najaktual-
nejsa naloga. Ta borba pogo-
juje izpolnjevanje drugih
manjdih in vzporednih nalog.
Menim, da DS in UO zdruze-
nega podjetja morata najti
poti navznoter in tudi-navz-
ven podjetja da tako nenor-

delovni glovek hoce de ati in
ne zeli biti pri tem opehar-
jen; od nas pridakuje, da to
jasno povemo vsakemu, ki
takih in podobnih stvari ne
Zna razumeti.

VPRASANIE: Kaj zelite
povedati kolektivu kot
predsednik DS zdruZene-
ga podjetja?

ODGOVOR: Delovni ljudje
pricakujejo od svojih samo-
upravnih organov dejanj in
ne besed. Menim, da je v tem
stavku povedano wvse, kaj in
kako morajo delati ¢lani DS
in UO, Le v zavestnem in ko-
lektivnem delu wseh ¢élanov
samoupravnih organov bomo
izpolnili pri¢akovanja proiz-
vajalca — upravljalca; le s
taksnim delom bomo lahko
porok uspehu nafe »ISKRE«.

B'oi'garska- i.r-o_]aska dcleéa.cija. med razgovori v tovarni elekironskih naprav

_Na$.

Vsako pomlad priredi pla-
ninska zveza Slovenije v po-
castitev dneva (mladosti in
rojstnega dneva marsala Tita
Stafeto, ki je postala Ze tra-
dicionalna, Ze dvajseti¢ so se
na vrhu Triglava zbrali mla-

dinci in alpinisti ter ponesli

stafetno palico prek gora v
dolino.
- Let
je odsla s Triglava in se po
relaciji Krma — Mojstrana —
Jesenice — Javornik- — Val-
vazorjev. dom — Dobrava —
Vintgar — Bled — Radovlji-
ca — Begunje — Trzi¢ —
Kropa — Drazgoe — Potok
— Crni vth — Cerkno pri-
klju¢ila zvezni Stafeti, Na
najtezjem- delu poti sta sode-
lovala tudi dva Iskraia.
Skupaj mas je bilo tride-
set. Na Kredarico smo se
povzpeli 12, maja ob lepem
vremenu iz razliénih smeri,
nekateri iz Vrat drugi iz Kr-
me in Bohinja, dve navezi
Da sta preplezali severno ste-

nja plamnska §tafei‘a'

no Triglava po slovenski sme<
ri. Na Kredarici smo ob top=
li peéi poslusali prvoborca
Srangitzp Kersnika. Veter ja
VvSo not zavijal okoli’ vogalow
kode in tudi zjutraj, ko sma
vstali, ni ponehal. Z Ekarjem
sva bzla dolocena v jurisne
navezo, Se v trdi- temi smo
zapustili koo in priceli scka-
ii stopinie v poled ¥
malega Trislava. Mocni sun-

ki vetra, ki so nosili cele ku=

pe prsica, so Nam otezkodali
vzpon, toda ob petih smo
bili Ze wvsi zbrani na wvrhu,
kjer je izpod snega gledala
le streha Aljazevega stolpa.
V ¢éudovilo jasnem jutru sta
zaplapolali slovenska in pla=
ninska zastava. Predstavnik
PZS je izrodil petnajstletne=
mu mladincu Omanu iz Mar=
tuljka stafetno palico, alpi=
nist Joze Mihelié pa je pre=
bral vsebinp pisma marsalu
Titu, z najlep$imi Zeljami in
Cestitkami.
M. V.

Dhisk bolgarske vojaske delegaciie

Pretekli ¢eirtek je dopofovala v Ljubljano bolgarska voja=

ika delegacija, ki jo je sesiavljalo vet generalov in visjil

oficirjev bolgarske armade, Vodil jo je minister narodne
chbrambe LR Bolgarije, armijski general Dobri Diuneov. V
spremstva -veé visjih oficirjev JLA si je najprej ogleds_,la

tovarno TEN v Stegnah.

Visoke goste sta sprejela pomofnik gen. direktorja  inZ.

JoZe Prezelj in dirrgktur tovarne inZ. Milan Zeleznik s svojimi

sodelavei, Ko so gostje posedli, je direktor tovarne seznanil

delegacijo s sploSnimi pedatki o tovarni, proizvodnim pro-

gramom in nalo odgovarjal na zastavljena wvpraSanja.

Po

kontanih uvfadnih razgnvorih so si gosije ogledali v istem
prostoru improvizirano majhno razstayo .izdelkov tovarne in
se zanimali zlasii za predajne pogoje posameznih aparatur,
Le-te je posredoval Sef komerciale Maks Vertaénik.

Ob koncu obiska so si vsi navzoéi ogledali Se celoino pro-
izvednjo v tovarni, se zahwvalili za ljubezuiv sprejem in se

poslovili.

M. K,



Prvi maturanti tehniske Sole = O izvrsitvi proizvodnje za prve
§tiri mesece 1966

Dijaki tehniSke 3Scle Solskega centra podjetja
Iskra v Kranju Bedo nasi prvi maturantje. Brez
dvoma je to za S€ majhen dogodek in lepo prizma~”
nje, zlasti zate, ker so bili pogoji vseh Stirih let
Solanja teZki im naporni.

Gotenjska je moéno industrijsko podrodje in je
bila potreba po iehnmiéni Soli v Kranju, metrapol
Gorenjske, nujna, Ustanovil so dva letnika, in to
elektro in strojni oddelek; vanje smio vpisovali dija-
ke iz najrazli¢nejSily krajev.

Sprva so bili prostori na vajenski Soli, nato smo
svedrili« v prostorth tekstilne Sole in se zdruilli v
kovinarsko-elekirotehniSki Solski center. Po dveh le-
tili smo prisli v prostore ISKRE in se zdruzili s
poklicno Solo ISKRE in poklicno Solo v Ljubljani
v Solskj center ISKRA. Najbolj pere¢ problem so
bili, in verjeino Se bodo, Solski prostori. Utilnice
so' majhne, garderobni prostori utesnjeni, laborate-
rifev nimamo, Ni¢ manjda tefava ni bila skozi vsa
leta s homorarnimi predavatelji, ki so se pogosto
menjavali, a jih je %ola sprico premajhnega 3tevila
rednih predavateljev, morala imeti.

Vse te probleme je reSevalo vodstvo Sole skupno
8 predavatelji in dijaki. Ker je bila ta dolgotrajna
pot polna tezav zlasti za naSe prve maturanie, nam
je toliko lepSe pri srcu, ker smo vendar dospeli
do cilja. :

V prva letnika leta 62/63 je bilo vpisanih 61 dija-
kov, od tega v strojni oddelek 31, v elektro 30,

Zdaj resuje svoje diplomske naloge 43 kandida-
tov, od tega v sirojnem 19 v elekiro 24.

Naj omenimo tudi, da so bili nadi prvi maturant-
Je vseskozi »prikraj$ani« Se v nefem: v svojih vrstah
niso nikdar imeli — seSolke!

0b koncu naj vam mladim, bodofim tehnikom,
povemo vsi, ki smo posredno ali néposredng sodelo-
vall z vami, fe to: »Ko boste sprejeli svoja diplom-
ska spricevala, bo nafa skupna pot konéana,

€e smo tisti, ki smo vas spremljali na desedanji
poti, morda kdaj prevet &utili svojo soodgovornost,
smo prisli tudi navzkriZ. Pa to bo kmalu pezabljeno.

Ce v vasem Zivljenju ne bo vse tako, kakor si
zamisljate, ne pozabite, da so ¢loveske Zelje vedno
vedje od tega, kar je mogode dosedi. Pa je tudi prav
tako, kajti tezko uresniéljive Zelje so gibalo napred-
ka. V tem pa je lepota vsakega ustvarjalnega dela.

Sreénol«

Iz pripadajofega pregleda
na obrazcih S-2A, S-2B in
S-2C je razvidno, da je zdru-
Zeno podjetje ISKRA svoje
obveze v prvih Stirth mesecih
pri realizaciji eksterne pro-
izvodnje zelo uspesno izpol-
nilo in sicer s 101,3%.

Primerjava z istim obdob-
Jem. v preteklem letu nam

prikazuje prav fako ugoden

rezultat. Realizacija se. je
namred povedala kar za 324
odstotka. Ce vrednotimo us-

pesnost proizvodnje- uposte-
vaje povpreéne planirane za-
dolzitve, ugotavljamo, da bi
celotna realizacija na koncn
aprila miorala znasati 206,3
milijone N dinarjev, Ustva-
rilf sme pa 102,6% te vredno-
sti.

Analiza ustvarjene 'realiza-
cije tovarn pe kriteriju pov=
preéne planirane proizvednje
nam da ob koncu aprila v
E?toénjem. letu naslednjo sli-
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AVTOIZDELKI, Nova G. + 3.120 + 432
ELEKFROMEHANIKA, / ‘
Kranj 4 1533 + 108
SPREJEMNIKI, SeZana R 7 4 524
ELEKTRONIKA Horjul + 963 + 184
POLPREVODNIKI, :
Trbevlje + 485 4 352
USMERNIKI, Novo mesto = 124 131
INSTRUMENTI, Otode - 5 — 47
ELEKTROMOTORIT,
Zelezniki — 739 — 377
NAPRAVE, Ljubljana — 1549 — 708
KONDENZATORJI, Semié - 2.162 — 888
ELEMENTT, Ljubljana — 2953 — 182
MIKRON, Prilep — 4902 — 3052
+ 5.349 5103

Iz prikazane srang-lestyices
vidimo, da je osem tovarn
svoje povprec¢ne planirane za-
dolZitve v prvili Stirih mese-
cih preseglo. S precejsnjim
naskekom prednjaci AVTO-
MATIKA-PRZAN z ustvarje-
nim viskom realizacije nad
povpreéno planirano. proiz-
vodnjorv izmosw priblizno 6.6
milijona N dinarjev. Ce bi
se proizvodnja v Prianu v
naslednjih mesecih razvijala
v istem tempu kot do sedaj,
bi tovarna letni plan izpolni-
la Ze v tretjem kvartalu.

Sest tovarn v prvihi &tirih
mesecih ni izpolnilo svojih
povpreéno - planiranifi obvez.
Y tem: pogledu je zaskrbljis~
jeta situacija predvsem v to-
varni MIKRON-PRILEP, ki je
kar za 49 milijena N dinar-
jev pod povprecno planirano
proizvodnjo. Ta izpad reali-
zacije predstavlja za tovarno
povpretno trimesefno proiz-
vodnjo. Ukrepi, ki so bili
podvzeti v zvezi z neizpolnje~
vanjem obvez, so bili upra-
videni in mujni. Za vse osta-
le tovarme ki ob zakljud-
ku $tirth mesecev tudi niso
dosegle povprecne planirane
realizacije, sitpacija Se ni
tako kriti*na. Prikazani iz~
padi z ozirom na razpoloZlji~
ve kapacitete v glavnem ne
bi Se smeli predstavljati po~
sebnega: problema in jih je
moino s prizadevnostjo 3e
nadoknaditi., Skrb za na-
bavo reprodukcijskega ma-
teriala na wvseh instancah pa
mora biti dowolj uspn 1a

Sila: inZ, Flmc

X. mednarodni sejem tehnike v B-eOgradu

V soboto, 21. maja 1966 do-

poldne je predsednik repub-
like Josip Broz-Tito odprl le-
to¥nji jubilarni, Ze deseti
mednarodni sejem tehnike,
na katerem razstavljajo 503
domata podjetja in 678 tujih
proizvajalcev najfirSega asor-
timenta industrijskih izdelkov
iz 26 deZel Evrope, Azije in
Amerike,

Predsednik republike je do-
gléj odprl vse te mednaredne
gejme, na letoinjem pa se je

po otvoritvi zadrzal e poseb-
no dolge, zanimajo¢ se zlasti
tudi za tehniéni napredek, ki
so ga izraZali najnovejdi iz-
delki domadtih podjetij.
Povsem jasno, je da mas e
posebno zanima, s kak$nimi
viisi je predsednik Tito ob-
fel mad razstavni prostor, na
katerem je letos Iskra spet

razstavnem proestoru, je naj-
bolj jasen dokaz, da so ga
nekateri nasi izdelki zelo za-
nimali in kar ni mogel ver-
jeti, da eo fevarne nafega
zdruZenega podjetja dejan-
sko njihev proizvajalec.

S posebnim zanimanjem je
tovarig Tito prisluhnil razla-
gi o izdelkih laserske tehni-

razstavljala skupne; teorej w ke, elekironskih krmilnih na-

okviru poslovnega sodelova-
nja. Cas, ki ga je predsedm'k
republike prebd ob nagem

prav in nekaterih drugih iz-
dellkov, njegovo pozornost pa
je vzbudil tudi Zolski kem-

Pogled na del razstavnega prostora ISKRE

2

plet horjulske
privablja tudi Stevilne obi-
skovalce sejma in domace ter
tuje strokovnjake.

Seveda je bil predsednik
Tito wvedro rtazpoloZen ob
vsem, kar je Ishke videl no-
vega in pomembnega na le-
to¥njem sejmu. Za nas§ raz-
,stavni prostor je sprva eicer
meni], da je dokaj skromen.
Ob tem ni ¥tedil s svojo hu-
domugnestjo, ko je wvpraSal
predstavnike v nasem pavi-
ljonu, &e je ta nasa skrom-
nost na sejmu odraz gospo-
darske reforme. Eo pa si je
podrobneje ogledal razstav-
ljene izdelke nadih tovarn,

tovarne, ki

je ugotevil, da prav za prav
v danilr okolid¢mah naZe so-
delovanje na lefodnjem jubi-
lejnem sejmu tehnike ven-
darle ni take skromno in, da
ima tudi nase podjetje poka-

zati marsikaj zanimivega, no-

vega in pomeémbnega.

Predsednik Tito si je do-
kaj mnatancno ogledal celotni
sejem, nato pa je na tiskovni
konferenci povedal novinar-
jem o tem, kaksSne vtise je
dobil na letofnjem sejmu in
kako ocenjuje mjegovo vlogo
pri vkljudevanju jugoslovan=
skega gospodarstva z medna-
rodnimi {rZisci.

1Z ZUZEMBERKA

Ze nelkaj let sem v obratu
za proizvodnjo keramiénih
kondenzaterjev v ZuZember-
ku vnetr skrbijo za strokov-
no izobraZevanje zaposlenih.
Prav te dni mineva leto dni;
odkar se je v ZuZemberku
zatel enoletni tefaj za pri-
dobitev kvalifikacije, katere-
ga je skozi vse leto posedalo
nekaj nad trideset delavk in
delaveev tega obrata. Razve-
seljivo je, da so malone vsi
pripravlijeni tefaj so” redno
posetali in kljub wvsem de-

lovnim naperom niso odne-
hali z ucenjem.

Zakljuéne izpite, po katerily
si bodo udeleZenci tega teca-
ja pridobili interno priznano
kvalifikacijo, so imeli sredi
maja in med tedajnild sko-
raj ni nikogar, ki bi se bal
izpita. To je dokaz, da so fe-
%aj vzeli zelo résno in se na
zakljutne izpite dobro pri-
pravili. Verjelno so femu
ustrezni tudi rezultati na
izpitih.

- =-ln-



Elektronska obdelava podatkov - pogoj za uspesno poslovanie

Kot smo Ze porefali v prejinji Stevilki, je bilo na se-
stanku razSirjenega kolegija dne 17. maja letos obrav-
navane vpraSanje sodobnega poslevanja s poudarkom
na obdelavi pesloevnih informaeij, ki jo bo v Iskri nuj-

ne cimprej aviteomatizirati., Ker smo v zadnjih petih

letih precej zaostali, bomo morali to fim hitréje na-
doknaditi. Potrebne so odgovarjajote peslovne odlo-

ditve najviSjih organov
nadaljnje akecije. Danes

upravijanja, ket osnova za
priobfujemo izviefek iz pe-

rodila tov.J. MUBROVCA o razvoju in stanju obdelave

podatkoy v ISEKRIL

‘1. RAZVOJ MEHANIZIRA-
NE IN AVITOMATIZIRANE
OBDELAVE PODATKOV VYV
ISKRI 2

Kot je znano, je Iskra we-
ljala ze eno dobre orgamizi-
ranih podjetij v drzavi. Do-
lotena prednost, ki jo jeime-
la pred /drugimi, je bila prav
v tem, da se je wseskozi po-
sluZevala strojne obdelave po.
datkov. Prvo mehansko gar-
niture sistema POWERS, smp
uporabljali- do leta 1956, Tsta
garnitura $e danes deluje v
eni izmed na$ih tovarn, Ce-
tudi njena uporaba ni wet ra-
cionalna in sedi med izrazite
muzejske eksponate. WV letu
1956 'je bila garnitura zame-
njana z novejso, vendar so
$e vedno vsi stroji mehanski.
Leta 1960 je bila ponovno do-
polnjena. Pri tej razSiritvije
spoleg elektronske sortirke
najpomembnejsa novost Ta-
tunski styoj UNIVAC 60, ker
je to prva naprava v garnitu-
ri. v kateri so uporabljene
elektronke. Ta mnaprava je
omogotila vetjo fleksibilnost
in boljSe programiranje, kar
je vse vplivalo na kvaliteto
obdelave.

Vsi omenjeni stroji in na-
prave sodijo med konvencio-
nalne ali klasiéne stroje za
obdelavo podatkov po siste-
mu luknjanih kartic. Njiho-
va pomembna vioga je v tem,
da so se z njihovo pomotjo
lahko mehansko oz. polavio-
matske obdelale velike mno-
#ine podatkov mnogo hitreje
in zlasti bolj totno kot roé-
no. Uporaba strojev je pri-
&la do izraza Zele v velikem
podjetju, kjer Stevilo doku-
mentacije naraste do takega
‘obsega, da je kljub velikemu
Stevilu uslu’bencev ni mogole
obdelati ob pravem ¢asu, toc-
fioin solidno, Konvencionalna
obdelava podatkov — imenu-
jemo jo tudi mehanografija
— sicer lahko v marsitem
pripemore k boljsemu poslo-
wanju, vetjemu redu in disci-
plini  bistveno lahko wpliva
tudi na 3tevilo zaposlenih v
administraciji, precej lahko
pripomore k izpopolnjevanju
sedanje orgamizacije — v no-
benem primeru spa z njimi
mi mogode doseti mubinkov,
kot jih lahko nudijo sodobne
metode elektronske obdelave
- podatkov. Konvencionalna ob-
delava podatkov ne more nu-
«iti rezultatov, ki so potrebni
za sodobno poslovanje in
upravljanje.

2. DOSEDANJA PRIZADEVA-
NJA 7ZA UVEDBO ELEK-
‘TRONSKE OBDELAVE PO-
DATKOV V INTEGRIRA-
NEM PODJETIU ISKRA
Organizatorjem integrirane
Iskre je bil v ¢asu priprav za
integracijo leta 1961, problem
in pomen obdelave poslovnih

podatkov popolnoma _jasem.
Zavedali so se, da wvell in
sodebro pedjetje s tako raz-
novrstne proizvodnjo, S$ire-
kim izborom proizvodov in
obseinim poslovanjem, ne
more raciomalno poslovati
brez avtomatske obdelave in-
formacij, Zavedali so se, da
je to edina metoda, s katero
bi bili v stanju zagotoviti
upravnim organom ftakSen
pregled nad celotnim poslov-
nim procesein, da bodo mnji-
hove poslovne odloitve utin-
kovite, kvalitetne in pravilno
usmerjene. Dokaz, da je res
tako, je investicijski program,
ki predvideva tudi elektron-
ski center z dvema naprava-
ma sistema UCT. Posebej
velja pougdariti, da sodi fa
naprava med prve transi-
storizirane mnaprave za $i-
roko uporabo v svetu. Tei-
ko si danes predstayljamo,
kaksen wpliv bi lahko imel
tak center ma celoten raz-
voj ISKRE in njeno or-
ganizacijo. Lahko verjame-
mo, da bi k slovesu podjet-
ja prispeval mnogo weg, %;'ot
marsikatera druga investicija.

Kljub temu, da investicij-
ski program ni bil realiziran,
ideja o ustanovitvi elekiron-
skega centra mi opudfena.
WVseskozi se je delo ma pri-
pravah intenzivno nasmljeva-
1o, obnavljalo in prilagojeva-
lo razvoju elektronike v sve-
tu. Pri tem so sodelovali tudi
inozemski strokovnjaki, kajti
tuji dobavitelji so Iskro vse-
skozi pristevali med najbolj
potencialne kupce v Jugosla-
Vi ji

Ob reorganizaciji, to je ob
ustanovitvi enotnega podje_ltj__a
je prisel problem avtomatizi-
rane obdelave podatkoy po-
novne v ospredje. Bilo je
otitno, da bo obdelava po-
datkov 3e nujnejSa za uspe:
no re$evanje poslovnih prob-
lemov, zlasti ma niveju pod-
jetja. V letu 1963 je bila ce-
lo sklenjema pogedba za tri
manjse elektronske naprave,
ki so se prav tedaj pojavile
na trgu. Osnovana je bila po-
sebna skupina za obdelavo
podatkoy v okvinu organiza-
cijske sluzbe, ter izdelan po-
droben program za organiza-
cijo centra in uwajanje v po-
slovanje, Zaradi finanéne sti-
ske pogodba mi bila realizira-
na in s tem je bila prekinje-
na komtinuiteta v razveju ob-
delave poslovnih informacij.

3. DANASMJE STANJE

Iz teh nekaj podatkov lah-
ko zakljutimoe, da je Iskra
pred integracijo do neke me-
re $la v korak s podobnimi
podjetji v Evropi, oziroma je
to vsaj poskusSala, deprav z
dolocenim zaostankom. Naj-
vetja skoda pa je v tem, da
smo priceli nazadovati rav-

no na prelomnici od klasié-
ne k elektronski obdelavi po-
slovnih podatkov, Tako smo
sedaj v letu 1966 ostali tod-
no na istem niveju, kot smo
+bili leta 1960, medtem, ko je
v svefil prav v tem <asu pri-
$lo do revolucionarnih spre-
memb in izredno naglega raz-
voja. Ker nismo napredovali,
Is.rno relativno zelo nazadova-
i

Iskra je dames zaostala ce--

lo v jugoslovanskem merilu,
¢eprav sodi Jugoslavija med
zadnje v Evropi. Po nepopol-
nih pedatkih izpred dveh let,
ima Jugoslavija manj ket dva
elaktronska racunalnika ma
en milijon prebivalcev, med-
tem ko imajo istofasno: Av-
strija 15, Italija 18, Svica 43,
ZDA 115 rafunalnikov ma 1
milijon prebivalcev. Jugosla-
vija je v elektronske naprave
viozila le 0,25 § na enega pre-
bivalca, medtem ko so wlofZi-
le: Avstrija 3,20, Italija 5,50,
Svica 13,30 8.

Stevilo ratunalnikov v sve-
tu $e wedno hitro narasta
npr.: ZDA bo povetala Stevi-
lo ra¢unalnikov od 23.000 (63)
na 50:000 (1970). V Evropi je
zaradi relativie zaostalosti
preteklih obdobjih narastanje
Se hitreje. Ce upestevamo,
da se ved kot polovieo rafu-
na‘ln;k_ov uporablja za potre-

be gespodarstva (ZRN 63 9,)
in da med uporabmiki v in-
dustriji zavzema strojna in
elektronska industrija prvo
‘mesto (General Electric ima
Zze v letu 1963 144 racunalni-
kov), lahko sklepamo, da po-
lo7aj Iskre w resnici ni roZ-
nat,

4. NUINO POTREBNI

UKREP] :

V zadnjem ¢asu se je tudi
v Jugoslaviji marsikaj spre-
menile. Prepricanje, da je
uvajanje elektronskih naprav
na vseh podrojih nujnost, si
hitro utira pot. Priéakovati
je, da bo v maslednjih letih
priSlo do korenitih sprememb
na podrofju avtomatizacije
tudi v Jugoslaviji. Ta, povsem
naraven razvej bo tudi Iskro
prisilil, da se prej ali slej
odloéi za uvajanje avtomati--
zacije v svoje poslovanje, ne-
zavisno od naSega danasSnje-
ga staliséa,

Od nas, od celotnega ko-
lektiva je odvisno, ali bo Is-
kra med prvimj ali med zad-
njimi. Od nas zavisi, ali bomo
narayni razvoj s svojimi od-
lo¢itvami pospeSevali ali ga
bomo zavirali. Tu ne gre za
modni presiiZ, gre za Zivlienj-
sko vpralanje podijetja.

Petletno zamudo moramo
z nefim nadoknaditi. Odloegi-

ti bi se morali za veljo nas
pravo. S tem v zvezi pa za
Siroko akcijo, ki bo morala
potekati naértno in vzpored-
no v ve smereh: :

— raziskati sedanji nivo ors

ganizacije po tovarnah in dos
lotiti kapaciteto naprav ter

dinamiko izgradnje elektron=

skega sistema,

— poskrbeti za izobrazbo
kadrov za izvajanje nove or-
ganizacije,

— izdelati mov  projekt
skupne obdelave podatkov in

— poskrbeti za instalacijo
zatetne naprave, skladmo z
ostalimi pripravami.

Taka akcija je izwedljiva sas
mo na osnovi madelne odios
gitve samoupravnih enganov,
ki pa mora bazirati na reals
nih finanénih meZnostih.

Do take odlefitve pa bo
priSlo, ¢e bomo vsi prepri=
¢ani o koristnosti elektronskil
naprav. Preprosf in vendar
prepricljiv dokaz je to, da se
v kapitalistiénem svetu wvsa
reklama za elektronske na-
prave Siri z geslom: »Poves
cajte svoj dobitekls Tn v ress
nici so mnoga podjetia og-
romno povetala profit prav
po zasligi elektronske obde-
lave informacij.

Plan in realizacija stroSkov »Elektromeha-
nikee v prvem trimesetju 1965

H kompleksni analizi pe-
slovanja tovarne spada tudi
proutsvanje in spremiljanje
stm;:%l;mn Aktivno spremlja-
nje in madzor mad strofki je
zlasti opaziti po uvedbi go-
spodarske reforme in sicer s
polno odgovornestjo kolek-
tiva odnosno delovnih enot
in obratov ter meposrednih

odst. odstopanja od plana.
Odstopanje se pojavlja pred-
vsem ma strofkih strokowvnih
sluzb, ki so welji za ¥ ome-
njeni odstotek.

Rarni stroski — kamor
uvritamo obresti od kredi-
tov, stroske za fizobraZeva-
nje -kadrov, reprezentantne
stroSke, zavarovalne premi-

upravljaleev. Stroski, kot jeo vkallulirane strofke za

osnova pri oblikovanju in
dslitvi dohodka, so Zariifma

§- tofka strofkovmega ratuno-

vodstva, ki daje vse informa-
cije v mjihovem gibanju in
podatke za mjihovoe bodofe
nalriovanie ozirema planira-
nje.

¥V -nasledunjih podatkih bo
po glavnth wrstah stroSkov
razvidno mjihovo gibanje w
prvih treh mesecih leta 1966
1M SsIcCer:

Material — kamor Stejemo
surovine, nabavljeno energi-

uvajanje move proeizvodnje,
strofke delavske restayraci-
je in druge — se v pryvih
treh mesecth gibljejo v okvi-
ru planiranth.

Osebni izdatki — med ka-
tere spada povradilo potnih
stroskoy za sluZbéna potova-
nja doma in v tujini, nagra-
de za delo vajencev, avtorski
honerarji in drugi osebni iz-

datki v gotowini s prispevki

— ka¥e 119, odstopanje od
planirane kvote in to pred-
wsem zaradi povedanja een

jo, gorivo in mazivo, drobni preveznih uslug.

inventar, embalaZo In ostali
material — ka¥e v primerja-
vi s postavljenim -planom
rahle povefanje in wsicer za
29}, Ta odstotek prekorati-
tve gre predwsem ma radun
povetanja gotowe in nedo-
komntane proizvodaje.

Usluge — med katere $te-
jemo razna popravila, dalje
prevozne wmusluge im potne
stroske, PTT stroike, stro-
Ske denarnega in plalilnega

prometa najemnine in zda- to vrsto

Amortizacija — ki se for-
mira v skladu z wveljavminai

predpisi, se v treh mesecih
pojavija pod planiranim zne-
skom. To je razumljivo, saj
stro$ki amortizacije nastopa-

jo zaradi povefanja nabavne

Forednosti osnovnih sredstey,
ki se gibljejo po dinamitnem

planu aktiviranja osnovnih

sredstev.

Prispevki in ¢lanarine — V
stro§ka Stejemp

kupnino — predstavljajo 10 vkalkulirane obresti od po-

slovnega sklada, prispevke in
Clanarine zbeoroicam, dodatni

ispevek za socialno zavaro=
vanjé in vofne prispevke,
kar predstavlja 959% = wred-
nost od planirane. Razlika jo
nastala gzaradi sprememba
prispevka za socialno zaya=-
rovanje, ki je bil predviden
za letos.

Vkalkulirani osebni dohod-
ki — se v prvih treh mesgs
cih gibljejo w okviru plani=
ranih, kar nam tudi dokazu-
je' doseZeni normativ OD na
tiso¢ enot eksterne proizvods

nje. ;
Drugi esebni dohodki — ki
bremene poslovne stroske,

predstavljajo izdatke za var-
stveno obutev in obleko, za
mocnejso hrano in druga
preventivia sredsfva, so. ¥
prvem trimesedju visjii za 2
odst. od planiranih,

V splotnem 1lahko ugoto=
vimo, da stroSki v prvem
trimeseSju kaZejo rahlo ten<
denco mara$anja v primer=-
javi z dosezeno gotovo proiz-
vodnjo. Ta odstopanja se de<
loma odrazaje v trenutno
ugotovijenem povetanju ng-
dokontane proizvodnje in v
mozZnosti povetanja gotova
proizvodnje pri boljsi pre-
skrbljenosti z materialom,
Zato je bil tudi pred kratkim
sprejet povetan plan proiz<
vodnie za cca 10 milijonov
N din.

B. F.
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Razgovor o tehnologiji

Na vpraganja UREDNISTVA odgovarja Sef tehni¢ne-
ga sektorja v »Elekiromehanikix, inz, Peter Mihelig.

Zadnje ¢ase, posebno pa po
gospodarski reformi dokaj
govorimo o nujnosti dobre
organizacije proizvodnje,
predvsem pa sodobne tehno-
Jogije. Kakina je sedanja ra-
ven procesa proizvodnje v
sElektromehanikicx glede na
sodobna podjetja v Jugosla-
viji in v inozemstvu?

- Elektromehanika ima zelo
pester program proizvodnje,
zato se raven procesa proiz-
vodnje ne da izraziti v eni
oceni. Vsekakor smo prica
skrajnostim v dobrem in

slabem pogledu. Nasproti
»sodobnime« podjetjem v Ju-
goslaviji mnimamo trenutno

f& manjvrednostnih  kom-
pleksov, drzi pa dejstvo, da
nas e nekaj let nasi kon-
kurentje in parimerji v mar-
sicem dohitevajo in prehite-
vajo. Vzrokov za to je vel
in samo moderni proces pro-
jzvodnje ni izkljudno merilo.
Trenutno je raven tehnolo-
gije %e vedno taka, da se
Jahko Stejemo med konku-
rencne industrijske obrate v
Jugoslaviji in mas iz te vrsie
ne bo mogode izriniti.

Nasproti inozemstvu-bi bi-
Io obéo oceno o stanju nase-

- ga procesa proizvodnje zelo

tvegano postavljati. Zato na
to vprasanje ne bi odgovoril
direktno, Razpolagamo s po-
datki, da je m. Dpr. proces
proizvodnje ploséatega releja
prev tako moderen kot v
ZRN, proizvodnost in kvali~
teta je konkurencna, ekono-
mika istega pmizvodncga
procesa pa je pri nas sigurno
mnogo manjsa. Vsekakor
vemo, da nas lo¢i v tehnolo-
Skem’ pogledu vrzel na splos-
no, ki pa je Se vetja v dru-
gih ¢&initeljih, ki vplivajo na
oblikovanje in odvijanje pro-
cesa proizvodnje. V inozem-
stvu k temu vpra$anju veli-
ko pripomore veija tradicija
v razvoju, boljSe trZne anali-
ze in jasnejfe perspektive,
velje  serije, popolnejsa
oprema in moZnost nabave
sodobnih sredstev proizvor:l—
nje v vsakem ¢asu, ved Sola=
nih kadrov, 'silno razvejana
'koorperacija v stabiliziranih
okolis¢inah in slednji¢ plani-
rano odvijanje procesa pro-
izvodnje =z  zagotovitvijo
ustreznega kvalitetnega ma-
teriala in polfab@iatm ter

dobro stimulirano — delovno
silo. |
To so torej elementi, ki

oblikujejo proizvodni proces
in samo dobro
vseh lahko rodi tudi pri' nas
sodoben fehnoloski proces
proizvodnje. ki bo brez dvo-
ma pokazal tudi ekonomske
prednosti. V  nasprotnem
slu¢aju pa pomeni ureditev
sodobne proizvodnje brez
ostalih ¢initeljev gospodar-
jenja samo balast in vezavo
obratnih sredstev za drage
strojne naprave, orodja, in-
stalacije itd, V tem se jug.
mentaliteta industrijske pro-
izvodnje bistveno lo¢i od omne
v inozemstvu.

sovpadanje

Kaksen wvpliv na zboljsa-
nje procesa proizvednje bo
imelo wuvajanje iehnoloske
specializacije po skupinah ali
posameéznih izdelkih?

Tehnolodka  specializacija
po skupinah in izdelkih je
mozna tam, kjer zavzema ve-
likost proizvodnje neki opti-
malni, obseg. Specializacija
proizvodnje po panogah je
za Elektromehaniko izredno
nujna, saj predstavljajo po-
samezne branZe obseg sred-
nje velike tovarne. Prednosti
nasproti  sedanjemu nadinu
skupne proizvodnje so pred-
vsem organizacijskega zna-
¢aja.- Proizvodni proces je
mogocs Studijsko obdelati s
staliSéa specifiénih zahtev in
temu primerno urejati tudi
tehnologijo. Omogofeno je
tudi programiranje in plani-
ranje proizvodnje. Prednosti
skupne produkcije, v pogle-
du. izkoridéanja strejnih ka-
pacitet, smo sprio neureje-
nih gospodarskih razmer in
okoliséin 7e davno pokopali.

Specializacija po panogah
ima veliko prednost pri
ubu]anju osebnega interesa,
in tako rodi vlozek abstrakt-
nega dela, brez katerega si
danes solidno proizvodnjo
ne znamo predstavljati, tudi
ustrezno kvaliteto dela.

Poznamo tudi specializaci-
jo v smishi tehnike proizvod-
nje, tudi tu so cilji zelo po-
dobni, saj skufamo koncen-
trirati tehnologijo, ki je po-
Veézana s specialnimi napra-
vami in stroji ter ljudmi, ki
so vedti in solidno obvladajo
iehniko posluZevanja.

Tehnoloska - specializacija
po izdelkih je brez dvoma e
en korak v smeri- racionali-
zacije proizvodnje, le-ta je
brezpogojno vezana ma veli-
ke serije ali bolje masovno
proizvodnjo. Takih primerpv
je seveda v naSem programn
zelo malo ali skoraj mi. Ve-
liko si obetamo od take spe-
cializacije pri Stevcih in del-
no' tudi pri rotacijskih stro-
jibh, kontakiorjih, mehaniz-
mih itd. Okvirni projekti pa
tudi veliko detajlov je Ze pri-
pravljenih, do realizacijé pa
prihaja Je pocdasi,- saj nam
ves Cas primanjkuje prosto-
ra, sredstev, izvajalcev in
realizatorjev teh zamish.

Kaksne (katere) so ovire
pri uvajanju in uporabi so-
dobne tehnelogije v naso pro-
izvodnjo?

L

Pri nastajanju sodobne ali
bolje moderne tehnologije
imamo nedvommno teZave za-
radi pomanjkanja ustreznega
kadra. Sistemati¢na obravna-
va tehnoleskih problemov, iz
katere izhajajo racionalne re-
Sitve, pri istofasni uporabi
avtomatike in meha.nlzacue v
najve¢ji meri temu pravimo
sodobna - tehnologija. Brez
dvoma pa se tej tehnologiji
kroji usoda ze pri razvoju iz-
delka in konstrukeiji na eni
strani, na drugi pa stoje na
razpolago moznosti, ki so v
tem smislu silno skromne,

proizvodnji

»Cenena aviomatizacija«
kljub vsej svoji popularnosti
v svetu k nam le pofasi in
s tezavo prodira, ker mora-

mo razvijati in izdelovati ele~ §
mente sami Vv casu, ko na j

stotine proizvajalcev ieh ele-
mentov ponuja svoje izdelke
in wusluge po Evropi
vprek;

Ali je v nadi proizvodnji #

ekonomiéneje sproti uvajati
posamezne konstrukcijske
spremembe pri izdelkih ali
skupinsko po izteku celotne
serije?

Ni dvoma, da je v na$i
ekonomicnejse
uvajati konstrukcijske spre-
membe skupinsko in jih nve-
javljati Sele pri lansiranju
nove serije. Zal se téga pre-
teZno ne drizimo in ¢as nas
prisii  uvajati.  spremembe
spreti, ko v proizvodnji ugo-
tavljamo, da konstrukcija ni
dobra, me ustreza zahtevam
tr7iS¢a ali pa jih prej ni-
smo poznali itd.

Kake wpliva pogostost ich
sprememb na. proizvednjo?

Redna proizvodnja pogostie
spremembe me prenese. So
izdelki, ki zaradi nezrelosti
konstrukcije veé let ne mo-
rejo v redno proizvodnjo, v
tem obdobju jih pad poriva-
mo v obliki poskusnih serij
skozi proizvodnjo, dokler se
vse slabosii ne izlikajo

Kako vplivajo pogosie (sprot_
ne) spremembe na stroske,
s predpostavko, da bi morali
izdelki biti kvalitetno razviti
in da je bil razvoj Ze placan?
Dalje na 6. sirani

vse

!

Iz-ATN: Pri spajkanju Ziénih oblik na naroénitkem stoja- :

lu za telefonsko centiralo

Letna konferenca ZK strokovnih
sluzh zdruZenega podjetja

Na leto$nji redni letni kon-
ferenci zveze komunistov stro-
kovnih sluzb zdruzenega pod-
jetja, se je razprava po po-
rocilu dosedanjega sekretar-
ja tov.inZ Marajana Strausa,
prav za prav omejila pred-
vsem ma eno, vendar za stro-
kovne sluzbe zdruZenega pod-
jetja pomembno, takorekoc
zivljenjsko wazno wvprasanje
— vloga in mesto strokevanih
slugb,

Vse prepogosto je na ra-
¢un dela strokovnih sluzb s
strani=tovarn slisati pripom-
be in kritike, da so le-te pre=
drage, na drugi strani pa to-

Pred dnevi se je od svojih dolgoleinih sodelavk in sode-
laveev poslovila tov., Ela Grozdanovski. Po dobrih Sest-
najstih letih dela kot priutena delavka elekiro siroke
v montaZzi tovarne elekiri¢nih aparatov, za moniaZoe rele-
jev, je odsla v zasluZeni pokoj. Vsa lefa svojega sluzbo-
vanja je bila zele marljiva in dobra sodelavka, skromna
in tovariska, zaradi svojih odnosov do sodelavcev pa pri
vsakomur priljubljena, Na dan, ko se je od svojih sode-
laveev poslovila in poslednné doprmesla svoj delez k
skupnim naporom za izpolniiev dnevne proizvedne naloge,

so se ji sodelavei za vzorno

in dolgoleino sodelovanje in

prizadevanja oddolzili z lepim Sopkom rvof in kristalnim

servisom, kar so ji poklonili

v. znak skromnega priznanja

in v Zelji, da bi se jih %e dolgo spominjala. ZaZeleli so
ji obile zdravja in zadovoljsiva, v katerem naj uiiva svoj
pokoj. Seveda ob iem ni manjkala kamera naiega repor-
terja, ki je ovekovefila trenutek slovesa od vzerne scde-

lavke Ele Grezdanovsii-

varne od njihove dejavnosti
nimajo prifakovanih koristi.
Razprava na leini konferenci
komunistov je ugotovila, da
so. v dolocenih primerih, kri-
tike s strani tovarn bile do
meke mere opravitene, ven-
dar je bistveno vprasanje,
kdaj bodo tovarne v okviru
zdruZenega podjetia spozna-
le, da so v sedanji orzaniza-
cijski obliki Iskre s.mﬂ\m'ne
sluzbe dejansko potrebne in
jim bodo kot takim tudi do-
deijevala tolik$na sredstva,
da bodo svojo vlogo lahko
kvalitetno opravljale.
Nedvomno je jasno, da so
v - zdruzenem podjetju stro-
kKovne: sluzbe, solidno -orga-
nizirane, zase"enc 7z ustrez-
nim strokovnim kadrom in
spospobne  resevati sleherno
problematiko danasnjega ali-
jutriSnjega - dne zdruzenega
pudj&t]cl i njegovih organi-
zacij — se kako potrc,bne
Vendar pa je kaj neugodna
zanje ugotovilev, da je #e
danes, e bolj pa bo v bodo-
¢e njihovo delo otezkoceno,
kajti zaradi skrienih sred-
stev za strokovne sluzbe je
bilo treba obéutne zmanjsati
njihov obseg, ‘picla sredstva
pa onemogecdajo nadalje ob-
drzati v njihevem sestavu
strokovnjake, ki prav tako
zaradi slabe stimulacije in
zato, ker ne vidijo posebne
perspektive za svoje delo,
te sluzbe zapuséajo. In re-
zultat tega — sluzbe so ved-
no bolj osiromasene in manj
sposobne reSevati bistvena in
zapletena vprasSanja zdruze-
nega podjetia in njegovih

_tovarn in organizacij.

Konferenca je torej poita-
vila resno vpraSanic strokov-
nih sluzb, peogojev za nitho-
vo Zzivljenje in dzlovanje, na
drugi’ ‘strani -pa vprasanje
njihove odgovornnsti za to,

da bodo svoje naloze oprav-

liale' ekspeditivno in v redu.
Tovarne v zdruZzeas=m podjet-
ju bodo morc's o njih slej-

(Dalie n: 3; strani)




Uspe¥na prodaja

v aprilu 1966

V mesecu aprilu je doma-
¢a prodaja — nevstevsi re-
zultatov tovarne elektronskih
naprav, tovarne elementov
za elekironiko in tovarne av-
toelektriénih izdelkov v Novi
Gorici, ki svoje izdelke pro-
dajajo prek lastnih prodaj-
nih sluzb- — svojo mesecno
zadolzitev. presega za 29%.
Posamezne prodajne branze
so0 dosegle naslednje rezul-
tate:r

Zveze 124 0y
Naprave 121
Meril. tehnika 87
'Stikal.-tehnika 93
Rotac: stroji o0
Elementi 75
Siroka potrod. 115
skupaj 102 9

V Stirih mesecih leto$nje-
ga leta je domaca prodaja
realizirala 29 %, letnega pla-
na, v primerjavi z istim ob-
dobjem v letu 1965 pa je bilo
letos prodanih 269, veé ma-
&ih  izdelkov mna - domacdem
trgu, K rezultatom domace
prodaje v aprilu Se beZen
pregled problematike v po-
samezni prodajni branii:
najboljsi prodajni uspeh je
paé dosegla branza »Zvezes,
le 39, slabSega pa brania
»Napraves, kjer gre prese-
zek zlasti ma ratun visoke
realizacije pri za3fitnih rele-
jih in telekomandah, medtem
ko so problemi pri kino-
akustiki, galvanskih usmerni-
$kih mapravah in ITV.  V

Dopisujte
v »Iskro«!

Nasl(;v urednidtva;
Kranj, Savska loka 4
Tel. 22-221, int. 639

branzi »Merilna tehnika« pro-
dajni plan ni bil dosezen
zaradi izpadov Stevcev za do-
madi itrg, na racun vecjega
izvoza in zaradi izpada pro-
daje elektronskih merilnih
instrumentov. »Stikalna teh-
nika« svoje obveznosti v ce-
loii ni realizirala predvsem
zaradi tega, ker ni bilo mo-

sgode odpremiti vsega, kar je

iz proizvodnje prislo zadnje
dni meseca. Pri bimetalnih
relejih 8e vedno krijemo le
polovico potreb domadega
trga, V branii sAvioelektri-
ka« (rotacijski stroji) zara-
di nizke realizacije ni vec
racunati na to, da bi uspeli
izpolniti letno cbveznost, do
slabe realizacije pa je prislo
zaradi izpada v proizvodnji
elektromotlorjev in avtomo-
bilskih Zarnic, prav tako pa
zaradi = neprodanih vrtalnih
strojev, za kar pa ka’e, da
bo v prihodnje prodaja za-
log le stekla. Najslabie se je
v aprilu odrezala branza
sElementi«, ki je uspela rea-
lizirati le 75%, svojih meset-
nih obveznosti, ¢emur pa je
botroval zlasti izpad proiz-
vodnje loncastih kondenza-
torjev, elekironskih konden-
zatorjev in zvolnikov, pri ce-
mer je zlasti pri prvih najveé
krivo pomanjkanje repro-
dukcijskega materiala iz uvo-
za. Branza »Siroka potros-
njac je svoje naloge v aprilu
dobro opravila in lahko bi
jo e bolje, ko ne bi bilo
problemov z gospodinjskimi
stroji, zlasti pa z mikserji.

V aprilu -je stoodstotno iz-
polnil svojo plansko zadolzi-
tev tudi montaini sektor,
kljub vsem teZzavam 2z opre-
mo, mediem ko pa so servis-
ne delavnice svoje obvezno-
sti presegle za 23%. Slabse
se je odrezala maloprodaja,
ki je dosegla 90% reallza~
cijo.

Po tradiciji od leta 1950 prejme vsak novi predsednik UO— klju¢ — ket simbol uprav-
Ijanja. Na sliki: novi predsednik UO »Elektromehanika« tov. Ivo Lavri¢ (desno) spre=
jema kljué od prejSnjega predsednika Franca Klemenci¢a

Vtisi s konference ZK EI Nig

Na konferenco Zveze komu-
nistov Elektronske industrije
Ni§, ki je bila 15. maja 1966
v Ni%u je bil wvabljen tudi
predstavnik nasega podjetja.
To ni sludaj, saj imamo Ze
vsa leta stike na nivoju druz-
beno-politinih  organizaci].
To " je vsekakor prispevek k
boljSemu sodelovanju na
vseh podroéjihs

Konferenca je bila dobro
pripravljena in je na njej so-
delovalo 300 delegatov od
1320 ¢lanov ZK, koliker jih
zdruzuje tovarniski komite.
Volitve za novo vodstvo so
izvedli e pred konferenco v
tovarni, tako, da so volili wsi
¢lani. Porotilo za preteklo
obdobje so obravnavali Ze na
osnovnih organizacijah ZK.
Na konferenci je bil podan
le referat o nadaljnjih nalo-
‘gah Zveze komunistov.

V razpravi so se diskufan-

ti zadrZevali najved pri oseb-
nih dohodkih in druZbenem
standardu. Manj pozornosti
pa so posvelili’ gospodarjenju
in samoupravljanju. Ve¢ za-
nimivosti je bilo sli%ati v raz-
pravah vodilnih delavcev, iz
katerih je bilo razvidno, "da
so upravljanje in vodenje
prenesli v precejinji meri na
posamezne obrate, oziroma
tovarne, saj 0zja uprava sfe-
je le dobro desetino stro-
kovnjakov. Osebne prejemke
imajo $e veliko niZzje kakor
v naiih tovarnah (povpredje
36.000 S din). Da je mozno
obdrzati taksno stanje, je
prav gotovo vzrok v tem, da
imajo {udi ostala pedjetia v
okolici nizke prejemke. Ven-
dar tudi na tem  podrocju
pricakujejo dolotene premi-
ke do konca leta. Po drugi
strani jim to vsekakor pogo-
juje veliko akumulacijo v

prid novim investicijam i
dvigu Zivljenjskega standar-
da. Veliko skrb vodijo tudi
za kadre, saj imajo soraz-~
merno zelo dober kvalifika<
cijski sestav, Precejinjo vso<
to sredstev pa vlagajo tudi
za razvoj obslojece prmzwd-
nje in perspektlv:mh Proizvo=
dov.

Za sodelovanje med nafim
in njihovim podjetjem je cu=
titi ve¢ pozornosti med druz=
beno-politiénimi in samo=
upravnimi organi. Zelo ugod=
no so ocenili nedavne razgo=
vore med njihovimi predstav=
niki in predstavniki Izvrine<
ga svela Slovenije v Nisu,
véndar se zavedajo, da ie
pot ‘do uspeha le v iskanju
direktnih medsebojnih. resis-
tev na vseh podroéjih moZ=<
nega sodelovanja. Velike nd=
pore vlagajo za 1zvoz na kon<
vertibilna podrocja, F. F.

Simpezij o elekironsko kemiljenih
fonskih centralah 10. maja v

Nas rod ima posebno

sreco, da Zivi v tako razgiba-

nem svetu, da Ze eno pokolenje dozivlja tri tehnic¢he
preobrazbe s podro¢ja proizvodnje telefonskih naprav:
— klasi¢no elektromehansko tehniko z vrtilnimi in
dvigalno vrtilnimi izbiralniki, torej z elementi, ki imajo
_v glavnem sestavu vriljive dele,
~ — tehniko s koordinatnimi stikalniki, toch tehniko,
kjer gre le za nihaje gibljivih delov in:
— elektronsko tehniko v telefonskih napravah.

Tako mlada tehnika kot je
elekironika v telefonskih na-
coravah bi zares zashizila mi-
ven razve] z enakomerno iz-
peljanimi izboljsavami,
giritvami in novitetami. Pa
temu ni take! Dozivljamo
tako skokovit razvoj, da_mu
zares skoraj me znamo sle-
diti, saj ne vemo, kje Dbi
namre¢ zares prifeli.

Sprva smo se cgrevali za
ferit, neke vrste Zeleza, ki

Iraz-:

pod vplivom enosmernega
elektridnega sunka postane
magnet, ki mu pray izrazito

lahko: menjamo polariteto~ ¢asovnem multipleksu.

Pozneje smo se modéno na-
vduSevali za diode in tran-
sistorje in smo vso telefo-
nijo hoteli preliti v popolno
elekigonsko tehniko, kjer za
nag pogled sploch ni gibajo-
¢ih ‘se delov. Se ved! Pri
vsaki dosedanii telefonski
centrali ima vsaka zveza svo-

avtomatskih tels-
Budimpesti

jo pot, Joceno od drugih
zvez.. Govorimo o prostor-
skem ali krajevnem multi-

- pleksu. Pri polnoelekironski

centrali smo vse zveze med
posameznimi pari / prikljuc-
kov speljali po skupni poti,
pa se ne motijo med seboj,
ker smo vse pogovore prav
na drobno sesekljali in poSi-
ljali ‘ake drobece govora
drugega za drugim po skup-
ni zvezni poti. Govorimo o
: (po-
nazoritev bi si lahko tako
predstavili: ve¢ prijateljev iz
Kranja hode hkrati na obisk
k prijateliem v Ljubljani in
gredo vsak po svoji poti —
krajevni multipleks. Lahko
pa se vsedejo v aviomobile
in potujejo drug za drugim.
Prostora je dovolj, drug dru-

vora na

gega ne motijo, deprav hkra-
ti potujejo po skupmi poti
— ¢asovni muliipleks.)
Tehnika ii¢e vedno odgo-
vprafanje: Kaj je
boljSe, bolj prakti¢no, bolj
ekonomicnoe? Odgovor je te-
zaven, saj mnajboljfa reSitev
vsebuje tudi slabe strani.
Cista elektronika mima gib-
ljivih se delov, vendar tudi
zveze niso najbolj ciste, (en
pogovor je mozno delno sli-
sati v drugi zvezi, kar pa se-
veda ne zagotavlja selektiv-
nosti). Zato je tehnika iska-
la reSitve tako, da naj vsaka
zveza poleka po lastni poti.
To.govorno pot pa omogoda
poseben element ali koordi-
natni stikalnik, ali herme-
tiéni kontakinik (ali reedov
rele). Nasi razvijalei so pre-
Studirali  vse: tri izvedbe:
polno elektroniko, semielek-
troniko (s koordinatnimi- sti-
kalniki) “in -guasielektroniko
(s hermetitnimi kontakini-
ki). Odlofajo se za tretjo
varianto, za tehniko herme-

1

ti¢nih  kontaktnikov, ki jih
je v Ljubljani razvil Institut
za elektroniko in vakuu:mskﬂ
tehniko.

Ni pa povsod tako! Nasa
sodelavca sta imela priliko
videti razvojno dejavnost
madzarskih strokovnjakov. V
okviru SEV, vzhodnoevrop<
ske pgospodarske skupnosti,
so sicer Vzhodni Nemci no-
silei razvejnih nalog elek=
tronike, a so jih MadZari
prehlteh Oni so zafeli na<
értno delo s tem, da so naj=
prej skonstruirali lastni ko=
ordinatni stikalnik, priredill
rele in se zavzeli za elek<
tronsko krmiljenje. Rezultat
ni izostal, éeprav morda ni
zZa danaéml dan najmoder=
nejsi. Tehnika tako hiti, da
danes poznamo praktiénd
uporabnost hermeti¢nih kon=
taktnikov, katerih delovanje
e prehaja v zelo kratke
¢ase mikrosekund in se di<
rektno navezuje na prav
tako hitro elektronsko kre:
miljenje, mediem ko so Ko<

L



Delegacija jugeslovanskih intermirancey ma komemoraciji
v Mauthausenu

Razgovor o

{Nadaljevanje s 4. strani)
Jasno je, da so pogostz

sprotne  spremembe silno
drage. V povprecju znafajo
strodki zaradi maknadmih

sprememb v dobi poskusnih
serij od 5 do 50 milijonov S
din. :

Kaksna je pri vas soodwvis-
nost, (korelacija) teh spre-
memb z nabave materiala?

Sorodnost  konstrukcijskih
sprememb, %e ve® pa spre-
memb {ehnoloskih posiop-
kov zaradi nabave mate-
riala, je v zadnjih letih v
porastu, Od cca 1200 mesed-
ne lansiranih serij, imamo ed
80—100 dispozicij, pri katerih

2zR

tehnology)

izvajamo spremembe zaradi
materiala.

Kakina je zasedba kapaci-
tet in ka%o jo ugotavijate?

Nimamp tofne metode za
ugotavljanje zasedbe kapaci-
tet, <¢eprav to brez madalj-
njega danes Fe izracunavamo
mehanografsko. Tudi iz po-
datkov, ki jih zajema stati-
stitna kontrola kvalitete, do-
bivamo te podatke za weti-
no stmj-nIQ kapacitet. Po
metodi trenutnih opazanj, na
katero se najbolj zanesemo,
so nase kapacitete zasedene
50% pri upostevanju ‘dveh
jzmen, So pa tudi posamez-
ne strojne skupine, pri kate-
rih ugotavlijamo 859, zased-
bo v treh izmenah.

ordinatni stikalniki po¥asni,
ki za sebe potrebujejo po
vet deset milisekund Qasa,
zato jih elektronsko krmi-
ljenje dale prehiteva. :

Zveza je jasna! Naprawviti
moramo poleg osnovnega
povezovalnega in krmilnega
dela $e enote za zadrzevanje
oz. to je isto, kot bi nas so-
delavec prehitro opravil svo-
je delovne operacije na te-
kotem traku, pa mora zato
po vsaki operaciji potakati
na premik ostalih sodelav-
cov in s tem g fakt traku
kot celote.

V¥V Budimpe$ti je tovarma
telefonskih naprav’ »Beloia-

nisz hiraddstechnikai gyére,

ki ima zaposlenih 7500 sode-
laveey in ima za elekireniko
¥ razvoju zapeslenih kar
. dvesto infenirjev. Le<i so
razvili in izdelali opisane
centrale, ki jih je tovarna
BHG #c¢ montirala v Budim-
pesti in ob Blatmem jezeru
(v krajih Fiizfo in Balaton-
fiired). Te centrale in njiho-

6

ve probleme' pa so MadZari
pokazali v nagavi ter o njih

zelo resno in konstruktivno

razpravijali,

Resitey je wvsekaker ved.
Tudi na MadZarskem 3e ni
vse delo razvoja opravljeno,
problem je v wzdrievanju in
cpremi za nadzor, posebnost
je v nadinu iskanja in prika-
zovanja - ter odsiranjevanja
napak ipd. O vsem tem je
bilo govora ma  simpoziju v
Budimpesti, kar je vsekakor
nadalinje mnapotilo strokov-
njakom PIT uprav iz vse
Vzhodne Evrope, ki so se ob
tej priliki zbrali v Budim-
pesti.

Ce 3Se upoStevamo, da je
Budimpesta prav lepo mesto
s ponosnimi mestevi prek
Donave, s prekrasnim sta-
rim parlamentom in izredmo
lepim_parkom na otoku sredi
reke, da ima dva milijona
prebivalcev, je jasno. da je
zanimiv tudi ogled tovarne,
ki se pripravlja ma jutriinji

Komemoracija v Mauthausent

Zloglasno bivie nacistitno
koncentracijsko taboriste
Mauthausen na gornjem Av-
strijskem privablja leto za
letom BEfevilne obiskovalee iz
mnogih drzav v Evropi. Med-
narodni taboriséni komite
prireja namreé¢ vsako lelo w
maju, ob obletnici osvobo-
ditve taboriS¢a, komemora-
cijo za wvet kot stodvajset-
tisoé jetnikov, ki so jih
esesovcl ma zverinski in sa-
distiéni madin wubili ter upe-
pelili v taboriiénih krema-
torijih. :

Letosnje 21. obletnice osvo-
boditve taboriifa sva se ude-
lezila kot bivEa jetnika Maut-
hausena tudi Tone Rihar in
podpisani, oba iz PSO. Uprav-
ni odbor PSO mama je weli-
koduino poravnal stroske
potovanja, obisk v obliki $ti-
ridnevnega izleta pa je na
predlog in pod okriljem re-
publiskega sekretariata ZB
organiziral turistiténi mrad
SAP.

Osrednja prireditev je bila
v nedeljo 16. maja na biviem
prostoru za apel v Maut-
hausnu. Ze pred tem so po-
samezne delegacije poloZile
vsaka pred svejim macional-
nim spomenikem wvence, nato
pa s0 se preusmerile v sku-
pen Zzalni sprevod. Vence so
nesili. bivsi jetniki in jih po-
lagali na skﬁpen spomenilk
Zrivam. Zbranim je nato
spregovoril Zupan kraja. Po-
zdravil je itevilne delegacije,
ki so jim povetini nadeljevali
v Awstriji akreditirani kon-
zuli, le italijanske delegacijo
je vodil minister za infofma-

Madiarska tovama telefonski

dan in gradi damasnjost. Me-
sto ob Donavi potrebuje
novih telefonskih prikljud-
kov, vsa MadZarska-jih po-
trebuje in BHG jih prozvaja
v tesni povezavi s PTT za
Madzarsko in tudi za izvoz.

plinskih celicah, ki so bile na

cije. Govornik je orisal naj-
prej nacistiéne strahote v ta-
boristu in zakljuéil s pozivom
naj preziveli jetniki, ki jih je
v tem taboris¢u zblizalo tr-
plienje, streme,_ da se nikdar
vet v mobenem koncu sveta
ne zgode taka barbarstva,
hkrati pa naj wsi zdruzime
napore za ohranitev miru na
svetu.

Po kondanem goworu so i
navzoli posamit ali v skupi-
nah ogledali ostanke bivéega
unitevalnega taboriséa, ki so
ga wveleli zgradili nacisti ta-
koj po zasedbi Avstrije. Ta-
borisée je bilo Ze spotetka
oznaceno kot »Vernichtungs-
lager« najhujSe — TII. kate-
gorije. Zgradili so ga na hri-
bu v nepesredni bliZini kam-
noloma Wiener Grahen, ki je
bilo najvetje prizoriite ubi-
janja. Iz taborii¢a je wodilo
tja 186 stopnic smrki, kjer so
iz¢rpani jetniki nosili velike
bazaline skale do enemoglo-
sti. Kdor ni zmogel preaesti
bremena, so ga esesowvci
ubili, kdor si je naloZil manj-
Ee breme so ga tudi whili, de
pa._je le prenesel skalo do
wrha in je bil npr. Zid, so mu
esesovei zaukazali, da se mo-
ra vredi ¢éez steno v glohineo.
Do polletja 1944 je weljalo
pravilo, da so vsakega Zida
najkasneje #etrti dan po pri-
hedu v taboriite ubili. Na-
¢inov za ubijanje je bilo ve-

Jiko. Zvetine jih jetniki niso

poznali, zato so wvelikokrat
i v smrt nevedof kam jih
peljejo in prostovoljno. Mno-
Zitno so jetnike ubijali v

h naprav »Beloianisz« v Budimpesti

Asortiment je zelo Sivok, ve-
lika je %e proizvednja ATC
vrste Totay (in tudi pri mas
so montirane tri taksne ATC
v 8'f(bp_1'u, Subotici in v Zre-
njaninu), a vse bolj se uve-
ljavlja nova tebmika, me ma-

s

videz spremenjene v kopal-
nice. Na smrt obsojeni so
Sele takrat spoznali kje so,
ko so se zaprla vrata kopal-
nice in je =zatel po ceveh
vdirati mamesto wvode plin.
Poleg umiranja od lakote in
bolezni, ki so jih prenalale
ufi, so bile znane sadistitne
igre esesovcev s strelom w
tilnik, ker je domneval jet-
nik, da mu merijo visinoe po-
stave, nadalje Stuvanje dre-
siranih psov na jetnike, ubi-
janje bolnih z bencinskimi
injekcijami, medicinski po-
skusi s tako imenovano wivi-
sekcjo (od poskusnih jetni-
kov ni niti enega preZivelega)
obefanl: pretepanje do smrti
za mavidezne prekrEke itd.

Taboriiéni vodja Framz Zie-
reis je veckrat dejal, da ima
taboriste ena sama vhodna
vrata, izhodna pa so le skozi
dimmik krematorija. Ervo-
lo¢énost tega esesovea prika-
zuje primer, ko je lastnemu
sinu pedaril za rojstni dan 40
jetnikev s priporodilom, naj
se wadi streljati na zZive
tarie.

0Od celotnih prejénjih ob-
jektov taboriita je ostal do
danes le esrednji trdnjawski
del z vhodnimi wrati in stra-
tarskimi stolpi. V kleteh je
ohranjena ena sama plinska
celica in mekaj krematorij-
skih pedi, poleg njih pa #e
secirnica, kjer so ubitim pu-
lili iz ust zlate krone in re-
zali koZo za strojenje. Razen
pri ubijanju so bili pri vseh
delih, tudi seziganju mrlicev,
zaposleni jetniki. Od ¢asa do

(Dalje ma 8. strani)

zaduje tudi elektronska. Zato
. je~tak pogled za tehni¢ne
ofi zares prava pafa spo-~
znanj o tem, kaj dela sosed,
s katerim bi bilo kar dobro
v bodoce tudi sodelovati.
Inju



Izvle¢ki iz sklepov samoupravnih organov

Sklepi

1. seje UO tovarne
elekiriénih
aparatov
Ljubljana
(7.5.1966)

@ Za svojega predsednika
je UO izvolil tev. Jameza
Gianinija, za njegovega na-
mestnika pa tov. Vikferja
KoroSca. b

@ Poslovno porodilo za le-
to 1965. je UO sprejel eno-
glasne. DS predlaga, da o
njem razpravlja in ga petrdi.

@ Splosni sektor je pred-
lagal UO, da odobri organiza-
cijo seminarja za novoizvo-
ljene ¢lane UO, DS in pred-
gednike DS DE. UO je pogod-
bo z Zavodom za produktiv-
nost dela v celoti sprejel.
Delavskemu svetu predlaga,
da o pogodbi razpravlja in jo
potrdi.

@ UO je za ¢as odsotnosti
tov. direktorja (dopust) dolo-
¢l za njegovega namestnika
tov. Srecéka Razpotnika, dipl.
inZ. :

Sklepi

2. redne seje DS
tovarne RA SeZana
(13.5.1966)

@ DS potrjuje 4. sklep 2.
redne sefje UQ in guspod%r:
ski plan %Za Teto 1966 v visioi

35,000.000 N din z dopohitvi—

jo: Uprava tovarne maj resi
vpradanje fzvrSitve dopolmil-
ne proizvodnje za izvez z ob-
stojedo di)elﬂm silo!

@ V zvezi s proizvodnjo
Ra sprefemnikov za 'izvoz
naj se takoj sestane najkas-
neje do 15. 5. 1966. strokov-
ni kolegij in obranava vso
problemaiike o tej proizved-
nji (dokumentacija, prototip,
orodja, material). Postavijo
naj se roki za poskusno se-
‘rijo, redno proizvodnjo in iz-
vriitve nalog posamezmnih
strokovnih sluzb v vseh sek-
torjih- U0 naj; jih obravava
i poirdi na svoji seji v to-
rek 17. 5. 1966,

® Potrjuje se 7. sklep 2.
redne seje UO in finanéni
obracdun za I kvartal 1966 S
POZITIVNIM REZULTA-
TOM.

@ Pri obravnmavi in petr-
ditvi kvartalne bilance ugo-
tavljamo, da je v tovarni
preve¢ bolniskih izostankov.
S tem v zvezi naj SS ponov-
ne uvede obasno kontrolo
bolnikov na domu in o ugo-
tovitvah sproti poroéa UO.

@ DS potrjuje 2. sklep 2.
redne seje UO in smatra, da
Je 1izvriena proizvodnja v
aprilu 80,87% nezadovoljiva.
Izpad proizvoednje je obver-
no doprinesti do konec jumi-
ja tako, da beo kumulativa 100
odst, od sedaj 93,07°%, Upra-
va fovarne naj fakoj sestavi
porotilo o vzrokih neizvr-
Sitve aprilske prolzvodnje in
poda disciplinski komisiji

@ DS potrjuje 5. sklep 2.

redne seje UO in proizvodni
plan za mesec maj v viSini
4251.000 N din. V zvezi z ne-
izpolnfevanjem  pogodbenih
obvez — dobav repromate-

eksterne proizvodnje
45,591.411 N diy
@® Upravni odbor je spre-
jel na znanje poroéilo gospo-
darskega sekiorja o stanju

riala od tovarn ISKRE na- ;3150 R 3 in R 5 za mesec
3 tovarni naj uprava tovarne ;... 1966,

sklite sestanek direkiorjev
pri generalnem direktorju.

@ Uprava tovarne naj vo-
di dnevnik o vzrokih izpadov
v 'proizvodnji in ga daje v
pogled UO, :

@ DS ugetavlja, da _so za-
loge materialov per 31. 3.
1966 na razredu 3 neugodne,
na razredu 5 in 6 ugodne. S
temr v zvezi naj gospodarski
sektor do konca meseca ma-
ja izdela predlog kako naj bi
se prekomerne zaloge zniza-
Ie in nekuranine . odpravile.
Poda naj se obrazlozitev, za-
kaf je prislo do prekomernih
zalog.

@ DS daje nalogo upravi
tovarne, da do 25. maja pri-
pravi porocdilo o pogojih in
moinostih gradnje druzbenih
stanovanj In nudenje kredit-
ne udeleibe ¢lanom kolekti-
va za privaine gradmjo.

Pri razpoloiijivih stanova-
njih naj se da prioriteto Ze

ebstojetemu najnujnejiemu,

kadru v tovarai.

@& DS scglasne potrjuje
sklep komisije za imenova-
nje direktorja RA spiejem-
nikev in s tem imenuje za
direktorja tovarne tovaris
CERNCEC ing. Edvarda.

Sklepi

1.in 2. seje UD
»sElektromehanika«
(10.in 16.5. 1966)

Od upravnega odbora so
bile za mandatne debe 1966
do 67 imenovane naslednje
komisije:

Komisija za osebne dohod-
ke (predsednik Joie Fende),
stanovanjska komisifa (pred-
sednik Jovo Damjanovif),
komisija HTV (predsednik
inZ. Joze Jerala),
komisifa za ugotavljanie ob-
ratne ikode (predsednik An-
ton Zaploinilk), ;
komisija za tehniéne izbolj-
Save in raciomalizagije (pred-
sedrnik Vinko Plesec),
komisija za odpis razhodeva-
nega orodja  (predsednik
Vinko Bogataj),
komisija za odmere fkede
(predsednik Milan Jenko),
komisija za zlatenje (pred-
sednik Ivan Tepina),
kemisifa za odlikovanje éla-
nov delovmega  kolektiva
(predsednik Anton Cuda).

potrditev delavskemu svefu
tovarne,

® V zvezi z obrafunom I,
kvartala je direktor Novljan
upravni odbor seznanil tudi
s teZavami v prvi Cetrtini le-
ta, ki se ebetajo tudi nada-
lje in sicer predvsem z iz~
metom efnosno povedanjeny
servisnih sicritev na izdelkih,
povedanjem zaostamkov z de-
la (ON, zamude itd.), s te-
Zavami v zvezi z zaposlova-
njem strokowne delovne sile
in s siluacijo v obratu Mo-
kronug in pedobne.

Sklepi

3. seje UO tovarne
elementov

za elektroniko,

(18.5.1966)

@ UD je obravnaval ler
predlaga v obravnavo in po-
trditev DS {ovarne porodéilo o
poslovanju za debo ed I. 1.
do 31. 3. 1966 z naslednjimi
zakljuéki in predlogi:

1. V zvezi z abravnava ps-
glavja proizvednje priporoéa
vsent ebratem, ki so prekora-

* Cili stroske lasine cene na-

—

‘Sklepi
1. redne seje UO
Tovarne za
elekironiko

in avtomatiko
Ljubljana-Przan
(11.5.1966)

@ Upravni odbor si je za
predsednika U0 v mandatni
debi 1966/67 enoglasno fzvo-

. Iit tov. Janez Miheléita, za

@ Upravni odbor je soglas-
no izvolil za predsednika UO

v mandatni dobi 1966/67 tov.

IVA LAVRICA in za njegove-
ga namesinika tov, VINKA
PLESCA,

@ Upravni odbor je spre-
jel ma znanje poroéilo o fi-
nancnem stanju tovarne na
dan 16. 5. 1966.

® Upravni ‘'odbor je sprejel
na znanje porodilo proizvod-
nega sektorja o izpolnitui
plana proizvodnje za mesec
apr'II fer prognozo za mesec
maj.

Po podatkih fe bil proiz-
vodni plan v aprilu preseien
za 10,7%. Prognoza za maj
pa je postavijena v visini
15,200.000 N din,

@ Upravni odbor je spre-
jel na znanje poroéilo o reali-
zaciji izvoza za mesec april
1966, po katerem je bil plan
izvoza PSO za mnado tovarno
dosezen v vrednosti 153,892.41
dolarja ali za 113,9%; plan

fovarne pa v viSini 189.57725

dolarja ali za 94,34 %,.
Upravni odbor je potrdil
naslednje plane proizvodnje:
— Plan proizvednje za me-
séc jumij 1966 v vrednosti
skupme proizvednje
17,154.480 N din
eksterne profzvodnje
16,100.000 N din
— Plan proizvodnje za I
kvartal 1966 v vrednosti
skupne proizvodnje :
48,171.998 N din

podoredsednika pa tov. Mar-
ka Mozino. :

@ UO je bil seznanfen z
obratumom [,  trimesedja, iz
katerega je bilo razvidno da
je bila prodaja proizvodnie
v letosnjem letu namesio 25
odsfotkavy na letni plan dn-
seiena e z 19%, t. §. v visi-
ni 57,905.820,00 N din. Zaosta-
nek iz nrvega tromesedja zna-
Sa 3424370 N din. Zaradi
nizkih prodainih cen na zu-
nanjih trzi&¢ih, je prodaja
gramofonov na ta frzisa na
meji svoie rentabilnosti. Stro-
gki po fakturirani realizaciji
niso v preporcu s planom.
Vzrok za fe disproporce ne
lezi toliko v samih stroskih,
kot v prenizki vrealizaciii,
vsled Cesar je deseiena pro-
izvodnja toliko dra¥?ja. Znatno
pirevisoka je predvsem pora-
b. materiala in to za 135%,
za kar je vzrok v velikem
procentu izmeta,

@ Upravni odbor je poro-
¢ilo o doseZeni realizaciji v I
kvartalu vzel na znanie z za-
dolZitvijo tehnitne sluzbe. da
odpravi vzroke prevelikega
izmeta in reklamacii in za-
dolZitvijo gospodarskeza sek-
toria. da izurSitev plana v
hodode zasleduje kosovno,
ker nam faktorii izrafunani
pe vlanskih prodajnih cenah
s prodaip na tujem tr#idcu,

- ne izkazuieio realne slike.

Upravni odbor daje nave-
deno poreéilo v razprava in

sproti planskim, da takoj
pregledajo vzreke in podvza-
mejo poelrebne ukrepe.

2. Sirikino se je petrebno
drZati planiranih stroikov pe
enetah in vodili tofno kon-
trolo. °

3.V zvezi z obravaave
obratovalnih sredstev pa UO

poleg Ze obstojeéih sklepov,

zaradi nujnesti  doseganja
programa oziroma normativa
prediaga Se naslednje ukrepe:
— da se dolofijo minimal-
e in maksimalne zaloge,

— da se redno izdelu_je plan
nabav :

— da se izdelajo inferni
pravilniki po obratih, ki bi
stimulirali vse osebe, Ki ima-
je meZmnost vplivaii na zni-
Zanje ali zvidanje zalog.

@ UO prediaga v 15 dnevs
ne obravnavo z 20. 5. 1966
c¢lanom  delovne  skupnosti
Pravilnik o izumih in tehnid-
nih izboljSavah in Pravilnik
o tehniénem varstvu pri defu
pri katerem pa morajo pe-
samezni obrati Kot sestavni
del tega pravilnika izdeladi
sezname zdravju Skodfivih -

- defovnih mest najkasneje do

vkljuéno 4. 6. 66. Vse eventu-
elne pripombe destavili v
splodne sluzba tovarne.

@ UO je na osnovi predlo-
ga kadrovsko see. eddelka
tovarne in sklepa 27. séje UO
z dne 16. 4. 1966 ponovne
obravraval nagrade -utencem
v gespodarstve in sprejel
sklep, da se nagrade uéen-
cem v gospedarstvu v ¢fasu
poéiiniske prakse ne izpladu-
jejo, ker se te Ze take izpia-
tujejo tekofe za eelo leto
potom Solskega cenira.

Nadalje UO priporoéa obra-

tom da v roku enega iledna
sporeée kadrovske sec. odd.
tovarne, kolike bode poleg
nasih rednih Stipendistov vze-
Ii na prakso tudi Se izrednih
prakiikantov. (nagrade gredo
iz sredstev za OD)
.b) V. zvezi z obravnave
problematike Stipendistov, ki
v tem Selskem letu konéajo
Zolanje je UO skienil, da jih
pesamezni ebrali vzamejo in
tretirajo kot pripravnike, isto~
tasno pa naj obrati izvedejo
medsebojne zamenjave.

L

PRIMERJAVA PROIZVODNJIE
V PRVIH STIRIH MESECIH
(1965 — 1956)

Leto 1965 Leto 1966

Izpolnitev Izpolunitev

Tovarma 000N din 000Ndin  °
Elektromehanika 46.622 58.833 126,2
Elementj 21.609 21.547 99,7
Avtomatilea py Lird L 24952 158,8
RA-sprejemmiki 7.846 13.191 168,1 -
Aparati 11.825 17.402 1472
Avtoizdelki 22.755 31.870 140,1
Elektromotorii 6.155 7111 1155
Naprave 2.868 7.191 250,7
Elekironika 4.544 . 5.863 1290
Kondenzatorji 6.568 7.578 1154
Instrumenti 4921 4714 95,8
Polprevodniki 4.357 5.985 1374
Usmernikj 3.109 3.894 1252
Mikron 951 1.518 159,6
SKUPAJ PODJETIE 159.845 211.649 132,4

- DALJE V PROSTORIH
(H. C.) 313 144,

OBVESTILO

INVESTICIISKO PODROCIE STROKOVNIH SLUZB
ZDRUZENEGA PODJETJA ISKRA, SE JE PRESE-
LILO 1Z DOSEDANJIH PROSTOROV RIMSKA CE-
STA 23 LJUBLJANA IN POSLUJE OD 1. JUNIJA

STI 28/I LJUBLJANA, TELEFON (DIR.) 313228,

NA MIKLOSICEVI CE-




Ldruzeno podjetie in sindikalna organizacija

Na to temo je bilo zad-
nji ¢as mnogo razprav in po-
danih osebnih stalis¢ v pod-
jetju in jzven njega. Nekate-
ri zagovarjajo, da v ZdruZe-
nem podjetju sedaj, ko so
preneSene vaznejSe kompe-
tence o odloanju na posa-
mezne organizacije (tovarne),
ni wveé potrebna sindikal-
ma organizacija na nivoju
ZP. Drugi spet zagovarjajo
masproino stalise, da je v
iej obliki ZP nujno potreb-
na neka subjektivna sila, ka-
tera lahko ma najsir$i osno-
vi krepi vse pozitiviie sile k
zdravi ekonomski integraciji,
kateri cilj imamo vsi pred
seboj.

Tov. Franc Hutter

Za raztistitev teh staligé
smo pismeno zaprosili ROZS
in RO industrije in rudar-
stva Slovenije, da da svoje
mmnenje, kako je s sindikal-
no organizadijo v integriranih
podjetjih na sploino — pose-
bej pa $e v nasem primeru.
16. maja smo imeli s tem v
zvezi sestanek s predsedni-
kom RO industrije in rudar-
stva tov. Globotnikom in
predsednikom CO tov. Ruko-

vinom. Tov. Jan, predsednik!

ZAHVALA

Vsem ¢&lanom  kolektiva
-ISKRA-APARATI, Ljubljana,
kisomi bili v oporo in po-
mo¢ v c&asu dolgotrajne in
~teike bolezni mojega moZa
in oceta, ga po smrti spre-
mili ma njegovi zadnji poti
in mu darovali cvetje, se
iskreno zahvaljujem.

Zerovnik Marija
s héerko JoZico

DOPISUJTE
V »ISKRO«!

18 KR A — glasilo delovne
ga kolektiva Iskra industrije
za elektromehaniko teleko
munikacije elektroniko in
avtomatiko — Urejuje uredni
3kj odbor. — Glavni urednik:
Pavel Gantar odgovorni
urednik: Igor Slavec — izha
ja tedensko — Tisk in kli%eji:
»CP Gorenjski tiske Kranj

nasega odbora, je prisotnim
obrazlozil, kako je prislo do
sindikalne organizacije na
nivoju podjetja, kako je de-
lovala do nove organizacijske
oblike in kako je zami$ljeno
za naprej. Po dalj$i razpravi,
v kateri so bila analizirana
razna integrirana podjetja v
drzavi in delo sindikalnih or-
ganizacij v njih, je bilo ugo-
tovljeno, da so vse fe orga-
nizacije »divije«, ker s statu-
tom niso regulirane, da pa
so nastale v integriranih pod-
jetjih zaradi potreb in so v
razliénih integracijah razli¢-
nle in nujne.

Nadaljnje staliste, ki se je
izkristaliziralo je, da je nuj-
no, posebno pa Se v — inte-
griranih podjetjih — kjer so
samoupravni organi, da je
tudi sindikalna organizacija,
katera mora spremljati vse
razprave v teh organih in po-
stavljati svoje staliSée do
posameznih| zadev — poseb-
no do tistih, ki so tesno po-
vezana s standardom delav-
cev.

V nadaljevanju razprave je
bilo ugotovljeno, da v nasem
primeru, sedaj ni nobene
nujnosti in bi bilo nespamet-
no, kako drugade organizirati

sindikalno organizacijo na
nivoju ZP,
Predsednik CO industrije

in rudarsiva Jugoslavije je
poudaril da se proucujejo
integrirana podjetja in pri-
pravljajo materiali za kongres
ZSJ] kako organizirati sindi-
kalno organizacijo v integri-
ranih podjetjih, kongres bo
prihodnje leto, Do tedaj pa
je bilo naglaseno, da naj obli-
ke organizacij v integriranih
podjetjih ostanejo take kot
S0.

20. t. m. smo imeli sesta-
nek nasega odbora, na kate-
rem smo obravnavali med
drugim, tudi organizacijsko
obliko sindikalne organizaci-
je v ZP Iskra. Po uvodni
razpravi, ki jo je podal tov.
ing. Jan, predsednik odbora,
katera je v glavnem zae:ta v
prvem delu (razgovor na RO
sindikata) se je razvila zivah-
na diskusija clanov. Vsi pri-
sotni so bili enotnega mmne-
nja, da sindikalni odbor mna
nivoju ZP Iskra Se nadalje

‘obstaja in aktivno delije, da

pa sklepi stalis¢a niso obvez-
ni za 10 posameznih sindikal-

nih podruZnic, tako kot je

bilo tudi Ze do sedaj. Delo
odbora bo v bodofe slonelo

‘v glavnem ma izvajanju pro-

grama, katerega je odbor

sprejel 17. februarja 1966.

Program zajema nasled-
nja podrocja: samoupravija-
nje, delitev dohodka in oseb-
nih dohodkov, kadrovska po-
litika in izobraZevanje ter
sodelovanje med sindikalni-
mi sveti, kjer so nase orga-
nizacije,

Na tem sestanku se je iz-
vrSila tudi kadrovska zame-
njava predsedniSkega odbo-
ra. Dosedanjega predsednika
ing. Jan Franca, ki je bil na
tem mestu 2 leti in 7 mese-
cev, je zamenjal tov. Hutter
Franc iz tovarne elektricnih
aparatov — Ljubljana. Vsi
prisotni so se s predlogom
tov. Jana, kateri je predlagal
tov. Hutterja za novega pred-
sednika strinjali, saj ga vsi
poznajo kot aktivnega in po-
7rtvovalnega politiénega de-
lavea v tovarni in izven nje.

Poleg predsednika odbora,
bo %e naprej podpredsednik
tov. Planinsek Vili, drugega
podpredsednika pa bomo iz-
volili na prihodnji seji.

V nadaljevanju sestanka
so predsedniki iz posameznih
organizacij poroali o svojem
delu in vplivu nove organiza-
cijske oblike in gospodarske
reforme na delo, gospodar-
jenje in vzduS$je po posamez-
nih enotah.

1z porotil je razvidno, da
je nova organizacijska obli-
ka povsod delovala pozitivho
in se Ze vidijo rezultati, pov-
sod opaZajo-to, da jim nova
organizacijska oblika omogo-
¢a, da sami razpolagajo z
ustvarjenimi sredstvi, kar jih
vzpedbuja k Se vecjim pri-
zadevanjem pri njihovem de-
lu. :

V nekaterih organizacijah
so ze imeli letno delovno
konferenco, kjer so razprav-
ljali o vseh perecih zadevah
v organizaciji, kjer Se niso
imeli letnih konferenc, pa jih
bodo imeli Se pred dopusti.
Na konferencah se opaza, da
se ¢lani aktivno zanimajo za
gospodarjenje oziroma za do-
sego planov, posebno fe tam
kjer je nagrajevanje dosled-
no izpeljano po doseZenih
uspehih. :

Aktivno so delali tudi pri
izdelavi statutov in oslalih
pravilnikov, ki so jih v sko-
raj wseh organizacijah Ze
sprejeli samoupravni organi.

Na kraju se je tov. Hutter
v imenu vseh zahvalil ing.
Janu za njegovo poirtvoval-
no delo v sindikalni organi-
zaciji podjetja Iskra.

Konferenca...

(Nadaljevanje s 4. strani)
koprej resno in temeljito
razmisliti in se konéno od-
lo¢iti — naj strokovne sluz-
be ostancjo, z boljSimi ziv-
ljenjskimi pogoji in moz-
nostmi za solidno poslova-
nje, ali pa v zdruZermem pod-
jetju niso vet potrebne in
bodo tovarne prevzele nase
tudi resevanje vse problema-
tike, na resevanju katere de-
lajo zdaj strokovne sluzbe.
Nadalje je konferenca ugo-
tovila, da bi morali ¢lani
zveze Komunistov strokovnih

sluzb  aktivneje  sodelovati
zlasti pri odpravljanja slabo-
sti pri vsakodnevnem delu,
osnovna organizacija pa bi
morala misliti tudi na svoje
pomlajevanje z novimi, mla-
dimi ¢lani, zlasti $e zdaj, ko
s2 je z nje izdvojilo dvanajst
¢lanov, ki so formirali svojo
osnovno organizacijo v okvi-
ru nabavne organizacije,

0Ob keoncu je bil namesto
dosedanjega izvoljen nov tri-
¢lanski sekretariat, za sekre-
tarja pa tov. Milan Re(t:gcrvec.

=

dnevu

’ rodila nasa vojska.

boljse in lepie.«

Mladina ,Iskre’ ob

mladosti

Enaindvajseti¢ so Ze tekli mladinci in mladinke
iz vseh krajev naSe domovine, da poneso predsed-
niku republike prisréne &estitke ob njegovem rojst-
nem dnevu. V Stafetni palici, ki so jo izroéili pred-
sedniku Titu je pismo, ki je preZeto s ponosom in
veseljem, da praznujema letodnji dan miladosti z
jubilejem zaceika naSe revolucije pred petindvajse-
timi leti. Trdna odloénost, Zelje in napredne misli
so vtisnjene v letosnji majski pozdrav, v Stafeto
mladosti, ki je krenila iz Ruda, kjer je 1941, leta
zavihrala prva proletarska zastava in kjer se je

Dan mladosti ni navaden dan, ne prazaujemo ga
samo v slavnosinem navdusenju, temved nam na-
Iaga tudi dolinost, da si pogledamo iz oéi v oéi, da
kriti€éno premotrimo sebe in svoje delo, da se vese-
limo svojih uspehov in uspehov vseh delovnih ljudi
nase domovine, in da prav tako odkrito ocenimo
napake, se zamislimo nad njimi in skuSamo najti
pot, da jih odpravimo,

V teinji za bolj35im in popolnejdim smo miadi
kriti¢ni do ustvarjemega, kriti¢ni zaradi tega, ker
poskuSamo vse oceniti in vsako vrednoto na podlagl
argumentov in ocene danasnjih odnosov sprejeti all’

! odkloniti. V vedno novem sprejemanju ciljev, kot
i so socializem osvoboditev ¢loveka in dela, demokra-
ti¢nost in cloveénost, samoupravijanje in delitev po
delu, postenost in javnost, bratstvo in edinstvo, po-
trjuje mladina jasno opredelitev za tisto pot, ki jo
. ;1  z besedami in delom zaértuje tovari Tito.

Dan mladosti 25. maj praznujemo z delom in ve-
seljem; Stevilne akademije, prireditve, tekmovanja
in proslave Sirom deZele so odraz naSega mladost-
nega poleta. Ko se pogleda naSa mlada generacija
v ogledalu, lJahko ugotovi lepe doseike, prav tako pa
mora ugotoviti, da Ze marsikaj ni v redu, da so
tezave na podroc¢ju zaposlovanja strokovnih kadrov,
da se sredstva za Solstvo Se vedno skopo odmerjajo,
da ni dovolj preskrbljeno za zaposlovanja tistih, ki
v teh dneh kontujejo Solske in uéne obveznosti im '
ki povsem upravieno pri¢akujejo, da so odgovorni
pravocasno predvideli kje in kako bodo vkljucili
nove kadre in jim omogodili, da s svojim delom na-
daljujejo z graditvijo nase socialisti¢ne druibe,

Pridrufujemo se mislim tov. Janeza Kocjanéida;
ki je za dan mladosti povedal naslednjo wmisel:
»Mladi nismo zaslepljeni ne z uspehi in ne s slabost-
mi, ampak z dvignjeno glavo in odprtimi oémi sto-
pamo naprej, trdno odloceni za dosleden boj, za

Komemoracija v Mauthausenu

(Nadaljevanje s 6. strani)
tasa so esesovci Se te pobili,
da so tako prikrili svoje zlo-
gine. o

Od skupno 24 barak so
razen treh vse podrli, izginila
pa je tudi vsa oprema, mu-
¢ilne naprave, plinska apa-
ratura itd. Okrog krematorij-
skih peéi so sorodniki jetni-
kov namestili veliko fotogra-
fij umrlih s posvetili, ob ko-
memoraciji pa tudi cvetja in
prizgali svefe v spomin.

Po zelo priblizni ocenitvi
je bilo ubitih v koncentracij-
skem taborii¢tu Mauthausen
in njegovih 46 komandah kot
80 Gusen, Ebensee, Linz,
Melk _na%¥ Ljubelj itd. nad
120.000 moskih, Zensk in tudi
otrok. V tem Stevilu je zaje-
tih po dokumentih taborisc-
ne usrave tudi 12.871 Jugo-
slovanov kar pa-ne bo drza-
lo, ker so samo ob osvobo-
ditvi uzotovili nad 20.000 ne-
evidentiranih jetnikov.

Mauthausen so osvobodili
7. maja Ameri¢ani. Svobodo
s0 decakali med drugimi po-
znejs drzavniki Cyrankievicz,
Novotny, inz. Fiegel od po-

membnih Slovencev pa Pre-
zihov Voranec — Lovro Ku-
har. "

Od skupnega Stevila 2000
esesoveev je vetina Ze prej
pobegnila iz taboriséa. Ko-
mandania so jetniki ubili na
begu in nekaj znanih zlotin-
cev esesovcev po hitrem po-
stepku likvidirali na kraju
zlo¢inov. Zasedbene oblasti so
pozneje Se nekaj zloéincev
ujele ‘in postavile pred sodi-
e v Kolnu, nekaj pa jih
menda Se ¢aka na "proces.
Veéini zlofincev je pozneje
»uspelo dokazati nedolinost«
z zagovorom, da so le pod
pritiskom izvrievali ukaze. V
Neméiji jim je fo kaj lahko
uspelo, saj so vse price sva-
jih zlofinov Ze prej pobili..

Po _sklepu zavezniskih za-
sedbenih sil in doleéilu, mi-
rovne pogodbe mora nekda-
nje konc. taborisée Maut-
hausen ostati v celoti spome-
nik mnacistiénih - Zrtev in na-
slednje leto ga bodo tudi
delno obnovili in spremenili
v ifrajen muzej.

Marjan Kralj



