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Priprave na gradnjo 
čistilne naprave

Hm .. ..a-..
Okolica obrata II je kar lepo urejena, v zadnjih dveh letih pa
tudi zelenice ob stavbah. Za obrat I tega še ne bi mogli trditi

Kje bo novi IPC

Ko bo zgrajena HE Mavči­
če, se bo tudi naša DO m ora­
la priključiti na m estno ka­
nalizacijo in odvajati tehno­
loške in fekalne odpadne vo­
de na centralno čistilno na­
pravo, ki se gradi v Zarici za 
potrebe K ranja in ožje okoli­
ce. D irektna priključitev pa 
ni dopustna zaradi k arak te­
ristik  naših odpadnih voda. 
Zato moramo zgraditi lastno 
napravo za predčiščenje.

Priprave potekajo že dalj 
časa, pogodba za pro jek tira­
nje pa je bila sklenjena kon­
cem preteklega leta. Projek­
tiran je  smo poverili Planu- 
m u iz Ljubljane, ki je  pro­
jek tiral tudi kranjsko čistil­
no napravo, prej pa še p rak ­
tično vse okoliške m estne 
naprave. Trenutno je  v izde­
lavi projekt za gradbeno do­
voljenje za izvedbo, istoča­
sno pa teče tudi upravni po­
stopek za pridobitev potreb­
nih soglasij in dovoljenj.

Osnovni nam en naprave 
za predčiščenje odpadnih vo­
da je  naslednji:

— izravnava kvalitete od­
padne vode

— izravnava količine od­
padne vode

— izravnava pH vrednosti
— delno razbarvanje oz. 

delno čiščenje (50 %).

Za dosego om enjenih ci­
ljev je potreben sorazm erno 
velik delovni volumen n a­
prave, ki znaša 2000 m 3.

V pripravljeni fazi je  bilo 
izdelanih več variantnih  re ­

★ ★ ★ ★ ★

Ob 22. ju liju , dnevu 
v sta je  slovenskega 
naroda  — iskreno  
čestitam o!

★  ★  ★  ★  ★

šitev. Zaradi pom anjkanja 
prostora in večje ustreznosti 
smo se s pro jek tan ti odločili 
za stolpno izvedbo višine 
okrog 12 m. Č istilna naprava 
bo nam reč locirana v bližini 
kadrovskega sektorja ob in­
dustrijskem  tiru  na seda­
njem parkirišču.

Stolpi so okrogli in imajo 
prem er 8,5 m. Ta rešitev 
omogoča uporabo poliester- 
skih posod in gradnjo po eta­
pah. V končni fazi naj bi na­
prava imela 3 stolpe. Posto­
pek čiščenja oziroma razbar- 
vanja je  sestavljen iz prečr­
pavanja, filtracije in izrav­
nave. Odpadna voda iz čistil­
ne naprave bo tako izpolnje­
vala zahteve za izpust na 
centralno čistilno napravo.

Z gradnjo naprave je pove­
zana tudi u strezna predela­
va kanalizacije, ki bo izred­
no zahtevna. Na napravo se 
morajo odvajati samo tehno­
loške odpadne vode, fekalne 
vode se m orajo mimo napra­
ve priključiti na  glavni ka­
nal, večina m eteornih voda 
pa se lahko odvaja v reko 
Savo. To pomeni, da bo prak­
tično v celem obratu  I po­
trebno obstoječi m ešani ka­
nalizacijski sistem  preuredi­
ti v ločenega. To pa predsta­
vlja zelo zahteven poseg v 
proizvodne prostore, pred­
vsem v plemenitilnici, kate­
re kanalizacija je popolnoma 
dotrajana in po trebna teme­
ljite obnove.

Nekoliko m anjši problem 
predstavlja obrat II, k jer bo 
ločevanje kanalizacije neko­
liko manj zahtevno. Največji 
problem predstavlja odvod 
ugaskov iz kotlarne, kjer pri­
pravljamo začasno rešitev za 
zajem le-teh in odvoz s kon­
tejnerji, perspektivno pa je 
predviden tudi tu  prehod na 
kurjenje z zem eljskim  pli­
nom.

Z opisanim i preureditvam i 
in gradnjo čistilne naprave, 
ki bodo investicij j sko zelo 
zahtevna, bo Tekstilindus 
praktično rešil skoraj vse 
probleme v zvezi z varstvom 
okolja in bo končno lahko čr­
tan  s spiska onesnaževalcev 
zraka in vode.

A. Krč

Kot nam  je znano, smo 
morali zaradi odpovedi naje­
ma poslovnih prostorov s 
strani hotela Creina Kranj, 
koncem m aja  začasno ukini­
ti poslovanje Informativno 
prodajnega centra. Odprt je 
bil skoraj 11 let. V letih  ob­
stoja se je  uspešno uveljavil, 
tako v širšem  slovenskem 
prostoru, spričo turističnega 
pom ena m esta K ranja pa  so 
ga obiskovali tudi inozemski 
gostje in gostje iz drugih po­
dročij Jugoslavije. Dejav­
nost inform ativno prodajne­
ga cen tra  se je odvijala pred­
vsem v sm eri seznanjanja 
potrošnika z našim proizvod­
nim program om  ter prodajo 
izdelkov.

Ker smo za odpoved po­
slovnih prostorov izvedeli že 
meseca m arca lanskega leta, 
je vodstvo delovne organiza­
cije takoj pristopilo k pospe­
šenemu iskanju  druge pri­
m erne lokacije v Kranju. V 
ta nam en se je  obrnilo tudi 
na Domplan, vendar prim er­
nih prostorov ni bilo na raz­
polago ali pa  bi bili šele ob 
širši izpeljavi prenove zazi­
dalnega načrta  m estnega je­
dra K ranja, na kar pa bi mo­
rali čakati nekaj let.

Sredi lanskega leta smo 
ugotovili ponudbo odkupa 
poslovno-stanovanjske Čol­
narjeve hiše v Kranju, ki 
stoji na  začetku Prešernove 
in Tavčarjeve ulice, ob vsto­
pu v staro  m estno jedro Kra­
nja. Zaradi izjemno dobre 
poslovne lokacije objekta, se 
je takoj pristopilo k dogovo­
rom o možnostih in pogojih

nakupa, ki se je letos v m e­
secu marcu tudi uspešno 
realiziral.

Seveda pa bo za usposobi­
tev objekta svojemu nam enu 
potrebna tem eljita adaptaci­
ja  prostorov. Ker stavba sto­
ji v starem  mestnem  jedru  
K ranja, ki je z odlokom raz­
glašen za kulturni in zgodo­
vinski spomenik, smo morali 
najprej zaprositi Zavod za 
spomeniško varstvo v K ra­
nju, da nam  izda soglasje za 
adaptacijo. Prošnji smo pri­
ložili obrazložitev nam em b­
nosti poslovnih prostorov. 
Zavod nam  je že izdal sogla­
sje za namembnost, hkrati 
pa predpisal, katera spome- 
niško-varstvena izhodišča 
m oram o pri adaptaciji upo­
števati. V nadaljevanju teče­
jo pospešene priprave za iz­
vedbo idejnega načrta a rh i­
tektonske in prostorske reši­
tve objekta, za kar smo že 
prejeli nekaj ponudb. Ko bo 
opravljen tudi ta  del, bomo 
izbrali najugodnejšo ponud­
bo za idejno ureditev prosto­
rov, kar bo predvidoma zna­
no v zadnjem  kvartalu leta.

N ačrt za adaptacijo bomo 
m orali ponovno posredovati 
v potrditev Zavodu za spo­
m eniško varstvo. Skratka, 
ko bo vsa procedura okoli 
adm inistrativnih formalno­
sti urejena, se bo takoj priče­
lo z deli. Če bo vse steklo po 
predvidenih načrtih, obstaja 
možnost, da bo novi Infor­
mativno prodajni center 
odprl svoja v ra ta  nekje ob 
koncu prihodnjega leta.

R. G.



Kako se izračunavajo denarne pomoči otrokom
P osredujem o vam  konk retne  p rim ere  izračunavan ja  denarn ih  

pomoči, ki n am  ga je  posredovala S k u p n o st o troškega varstva  
K ranj, in s ice r za:

1. d e n a rn a  pom oč otrokom  — otrošk i dodatek , ki se izplača pri 
osebnem  dohodku  vlagatelju;

2. d e n a rn a  pom oč otrokom  za podaljšano  bivan je  v osnovni šoli 
ali d en a rn a  pom oč otrokom  za celodnevno osnovno šolo;

3. d e n a rn a  pom oč otrokom  za vrtec sam ohran ilcem ;
4. d e n a rn a  pom oč otrokom  za vrtec popolni družini;
5. subvencion iran je  v rtca  — k je r del stroškov  k rije jo  s ta rš i 

sam i;
6. subvencion iran je  jasli — k je r del s tro škov  krijejo  s ta rš i sam i; 
Po 6. čl. SaS  o u resn ičevan ju  socia lnovarstven ih  pravic se u p ra ­

vičencu (občanu), ki je  uprav ičen  do nav ed en e  d enarne  pomoči oz. 
subvencije, pom oč nam eni za plačilo stro šk o v  oskrbe tako  v PB, 
COŠ, vrtcu, ja s lih , to je  tako im enovana funkc iona lna  oblika pomoči, 
k a r pom eni, da  dodeljeni znesek  pomoči S kupnost o troškega v a r­
stva nakaže  ustanov i v ka te ri je  otrok vk ljučen .

Če pa up rav ičenec  (občan) oz. njegovi o troci niso deležni o rgan i­
z irane  oskrbe, in  če socialnovarstvene pom oči ni mogoče zagotoviti 
v funcionaln i obliki, se m u ta  pomoč izp lača v gotovini.

V kolikor je  dodeljena pom oč v išja  od cene  organ iz irane  oskrbe 
v ustanovi, se  uprav ičencu  (občanu) izp lača raz lika  v gotovini.

1. Primer
4- č lanska  d ru ž in a  (oče, m ati, 2 otroka):
Očetov osebni dohodek na  m esec =  25.000 din 
M aterin  o sebn i dohodek na m esec = 22.000 din 
Skupaj OD 47.000 din
47.000 din : 4 =  11.750din
11.750 din je  dohodek  na  č lana  družine 
43 % =  15.000 d in  (socialna rav en  za o troka)
15.000 d in -1 1 .7 5 0  din =  3.250 din

D en arn a  pom oč otrokom  znaša 3.250 d in  ali za oba o troka  
6.500 din, ki se  izplača v d en arju  v lagatelju .
2. Primer

Isti sp lošni podatk i ko t v 1. p rim eru . O troka  s ta  v PB ali COŠ. 
D en arn a  pom oč ravno tako  znaša  za  v sak eg a  o troka  3.250 din. 

Soli se nak aže  za  vsakega o tro k a  po 2.500 d in  ali 5.000 din, s ta ršem  v 
gotovini pa  ra z lik a  750 din ali za  oba o tro k a  1.500 din. V tem  p rim eru  
s ta rš i za o tro k a  v COŠ ali PB ne  prispevajo .
3. Primer

M ati sa m o h ran ilk a  je  im ela  v p re tek lem  letu  18.000 din popreč­
nega osebnega dohodka n a  m esec in 1.500 d in  preživn ine za o troka. 
O trok je  v  v rtcu .
M aterin  osebn i dohodek  =  18.000 din
P reživnina______________ =  1.500 din
Skupaj =  19.500 din : 2 =  9.750 din

D ohodek n a  č lana  družine je  9.750 din. Z agotovljena socialna r a ­
ven znaša:
za m a te r 55 % =  16.500 din 
za o troka 43 % =  12.900 din 
Skupaj =  29.400 din
70 % socialna rav en  =  20.580 din

K er dohodek  m atere  ne dosega 70 % socialne varnosti, ne p lača 
prispevka za v rte c  in je  up rav ičena  še  do 4.500 din den arn e  pomoči 
otroku.
4. Primer
5- č lanska  d ru ž in a  (oče, m ati, en  o trok  v vrtcu , drugi v  PB v šoli, 
tre tj i doma)
Očetov osebni dohodek  =  32.000 din 
M aterin  osebni dohodek =  25.000 din
Subvencija s ta n a rin e  = 2.000 din_________________________
Skupaj = 59.000 din
59.000 din : 5 =  11.800 din (na č lana  družine)
15.000 din — 11.800 din = 3.200 din
D enarna  pom oč v sakem u o troku  zn aša  3.200 din ali v skupnem  zne­
sku  9.600 din.
Socialna rav en  d ružine  je:
55 % za očeta  16.500 din
55 % za m a te r  16.500 din
43 % za o troke  38.700 din  (3 x 12.900 din)
Skupaj 71.800 din
70 % socialne ra v n i =  50.190 din

K er sk u p n i dohodek (59.000 din) p re seg a  70 % socialne rav n i 
(50.190 din), s ta rš i p rispevajo  za vrtec:
35 % od 11.800 d in  (poprečni dohodek n a  č lana  družine) =  4.130 din.

Ker so u p rav ičen i do 3.200 din d e n a rn e  pom oči o troku, bodo de­
jan sko  p risp ev a li za v rtec le 930 din (4.130 d in  —3.200 din).

Za o tro k a  v šoli bi p rispevali ravno  ta k o  35 % od 11.800 din. K er 
je  to več k o t z n a ša  osk rba  v šoli (2.500 d in) bodo prispevali le-ta zn e­

sek in  to tako , da bodo za teg a  o troka dobili izplačano razliko do v iši­
ne den arn e  pomoči (3.200 — 2.500) in sicer 700 din.

Za tre tje g a  o troka p a  bodo dobili 3.200 d in  d en a rn e  pomoči.
5. Primer

Izračun  subvencije  v  vrtcu
Š tirič lan ska  d ružina , iz ka te re  je  en  otrok v vrtcu.
Poprečni dohodek n a  č lana  družine je 17.000 din. S tarši niso 

upravičeni do družbene pom oči otroku. P rispevajo  pa  za o troka  v 
vrtcu  35 %.
35 % od 17.000 din =  5.950 din.
R azlika m ed ceno v rtc a  in  p rispevkom  staršev  je  subvencija.
6.251 din (cena vrtca) —5.950 d in  =  301 din.
6. Primer
Izračun  subvencije v  ja s lih
Poprečni dohodek n a  č lan a  družine je  16.000 d in
35 % od 16.000 din =  5.600 d in
S tarši p rispevajo  za o tro k a  v jas lih  5.600 din, sk u p n o s t pa 4.497 din. 
10.097 din (cena jasli) — 5.600 din  = 4.497 din

Če d ružbeno -denarna  pomoč, ki je  iz računana, znaša več kot 
15 % od poprečnega OD v občini in o trok  ni v o rg an iz iran em  varstvu , 
se izplača v gotovini le-ta  znesek  (4.500 din).

Pomoči, ki p red s tav lja jo  m anj ko t 2 % poprečnega OD v občini, 
se  ne izplačuje.

O tem velja razmisliti

»Bazen s toplo vodo je  pravo razkošje!«, bi dejali tisti, ki 
bi pomislili, da se v njem  nam ensko ogreva voda. Temu pa 
pri nas ni tako. V bazenu za toplarno obrata II, je tople vode 
vedno dovolj brez dodatnega ogrevanja. Ko se delavci obrata 
II med malico sprehajajo  mimo, se sliši od m arsikoga vzdih: 
»Oh, ko bi se lahko tukaj kopali!«

Mogoče pa bi veljalo o tem razmisliti! Očitno za to ne bi 
bilo nobene ovire. Verjetno bi ga morali očistiti, prepleskati, 
urediti okolico in poceni kopanje bi bilo tu! O tem  velja raz­
misliti, mogoče vsaj do naslednjega dopusta! p  p

Razgovor s seje predsedstva 
OSS Kranj

Po sklepu predsedstva 
RS ZSS je  našo občino dne 
28. junija obiskala podpred­
sednica RS ZSS Francka 
Herga te r članica predsed­
stva tovarišica Beti Fon.

Namen tega obiska je bil 
— ugotoviti in oceniti, kako 
se v praksi dela občinskih in 
osnovnih organizacij zveze 
sindikatov uresničujejo 
usm eritve republiškega sve­
ta  Zveze sindikatov Sloveni­
je za aktivnost članstva in 
vodstev organizacije ZS pri 
reševanju vprašanj, po­
m em bnih za družbenoeko­
nomski položaj delavca, za 
njegovo družbeno socialno 
varnost in za uresničevanje 
sam oupravljanja.

Razgovor je  potekel v 
okviru kran jskega predsed­
stva sindikata. K razgovoru 
je  bilo povabljenih tudi ne­
kaj predsednikov konferenc 
iz gospodarstva in negospo­
darstva.

Ocenili smo razm ere in za­
ključili razgovor z ugotovit­
vijo, da o kvaliteti življenja 
in družbenoekonom skem  po­
ložaju delovnih ljudi ni mo­
goče podati pozitivne ocene. 
Na prvo m esto je  treba po­
staviti odgovornost, ki je  se­
daj na »stranskem  tiru« ter 
resneje uresničiti naloge za 
obvladovanje sedanjih raz­
mer.

P. P.



Predilci in tkalci na skupnem 
izletu

Predilci imamo že tradi­
cionalno navado, da vsako 
leto organiziramo sindikalni 
izlet v naš počitniški dom 
Novigrad, s čimer smo si za­
služili nezapisano priznanje, 
da nam pripada otvoritev 
sezone. Tokrat so se nam pri­
družili tudi tkalci.

Ko smo v soboto startali v 
Kranju, vreme ni kazalo naj­
boljše. Toda to nas niti naj­
manj ni motilo. Dobre volje 
in s pesmijo smo prav hitro 
prišli do Postojne, kjer je 
vreme že kazalo na bolje in 
so nas pozdravili prvi sončni 
žarki. Med potjo smo zavili 
še na Socerb.

Ob prihodu v Pineto nas je 
pozdravil napis — dobrodo­
šli dragi gostje in seveda 
upravnik počitniškegadoma

banje se je začelo. Seveda pa 
praktičnih nagrad nismo 
imeli za vseh 170 razdeljenih 
srečk. Tako je tovariš iz tkal­
nice za nagrado npr. nesel 
napovedovalko za šank, dru­
gi je dobil novo frizuro za­
stonj na licu mesta, tretji do­
voljenje za brezplačno kopa­
nje v morju v zgodnjih jutra­
njih urah, četrti je lahko šel 
trezen domov, in podobno. 
(Na žalost velja omeneniti, 
da pri posameznikih trez­
nost ni bila vrlina.)

Na koncu smo poklonili 
TOZD Tlcalnici križni navi- 
tek brez predilske napake, 
TOZD Prehrana in oddih pa 
plaketo s klobaso in pohvalo 
za dobro hrano.

Tudi naši Justi smo poklo­
nili v spomin lesen flajerski

Gost iz Bližnjega vzhoda je ob odličnem simultanem preva­
janju napovedovalke povedal marsikaj zanimivega

Na željo mnogih, ki so se ude­
ležili izleta v Novigrad, objav­
ljamo besedilo pesmi »Ko pre­
dile na morje gre« (poje se na 
melodijo pesmi: Ko študent na 
rajžo gre...), da se ga bodo za 
prihodnje leto lahko naučili in 
tudi pomagali zapeti.
Ko predile na morje gre, 
jo takoj za šank ucvre.
Ko na morje pridrvi, 
že takoj kraval nardi.
Morske pse vse prepodi, 
da jih zlepa blizu ni.
Nato pa punc poloti se, 
da se ga še te boje.
ko v morje vrže se, 
ježke potaca prav vse.
Ko iz morja prišanta, 
se prične operacija.
On tuli, vpije in jamra 
z vinom se narkoza da.
Ko narkoza popusti, 
on na skali spet sedi.
Tam ježkov polno rit dobi, 
nanj z iglami drvimo mi.
Domov se pelje po trebuh, 
na rit ’ma lukenj kakor muh.
Krog njega pa potem doma, 
se mora zbrati žlahta vsa.
Je ritka plava pisana, 
zdaj šnopček za narkozo ima.
Zdaj naš junak zaklinja se, 
da na morje več ne gre.

mislim, da jo bomo v bodoče 
zelo pogrešali. Na tem mestu 
bi se ji v imenu udeležencev 
izleta še enkrat zahvalila za- 
požrtvovalno delo v minulih 
letih.

Veselo vzdušje, ples in pe­
tje je trajalo do zgodnjih ju­
tranjih ur. V nedeljo popold­
ne smo se odpravili nazaj 
proti Kranju. Mislim, da je 
izlet v celoti uspel in da smo 
se predilci in tkalci vračali 
zadovoljni domov. Na koncu 
bi se zahvalila TOZD PO za 
dobro in prijazno postrežbo, 
kajti hrana je bila zares 
odlična. Priporočamo se tudi 
v bodoče!

Lojzka Sušnik

Po večerji smo se začeli 
mrzlično pripravljati za ve­
černi program. Jedilnica je 
bila polna, ko smo najavili 
prihod nastopajočih. Naša 
Justa iz predilnice je bila tu­
di letos glavna zvezda nasto­
pa. Navdušeni aplavz je po­
zdravil predstavnika Bliž­
njega vzhoda (ki je bila seve­
da Justa), s katerim sem po 
arabsko opravila intervju. 
Sledil je kulturni program, v 
katerem smo zapeli nekaj 
predilniških pesmi. Po kon­
čanem kulturnem programu 
pa je bil na vrsti srečelov. 
Razdelili smo srečke in žre­

Justa, Lojzka, Marinka, Stane, Mija in Marica so se dobro 
ujeli tudi v petju

Dobro razpoloženi izletniki v Novigradu med spremljanjem 
zabavnega programa

Novigrad tovariš Jurcan, ki 
nas vedno pričaka. Tkalci so 
prišli že pred nami, predsed­
nik Marjan pa je izletnike že 
»pošlihtal po hišicah.

Po kosilu smo se najprej 
malo odpočili od vožnje, ne­
kateri so odšli celo na plažo, 
čeprav ni bilo ravno primer­
no vreme za kopanje.

navitek s podpisi udeležen­
cev izleta. Konec leta odhaja 
Justa v pokoj in je tokrat 
zadnjič organizirala sindi­
kalni izlet. Priznati ji mora­
mo, da je bila vsa leta po­
budnik in idejni vodja pri 
pripravi zabavnih večerov in



Kritičen pogled v politični prostor
Po 13. in  16. se ji CK ZKJ, k a ­

te ri sta  izzveneli sam okritično 
ob obravnavi la s tn e  p rakse  in  
s tan ja  v d ružb i, te r  problem ov 
oz. pom anjk ljivosti v idejnopoli­
tični, o rgan izacijsk i in kadrov­
ski usposobljenosti Zveze kom u­
nistov, te r  še  posebej n jen ih  
vodstev, s ta  v  svo jih  konsekven­
cah dali podlago za pričetek  ši­
roke  javne razp rav e  v o rgan ih  
in o rgan izacijah  ZK.

Čas in p ro s to r, v ka terem  živi­
mo, p rin aša  n a  osnovi težkih  po­
gojev gospodarjen ja  tudi pogla­
b ljan je  d ru žb en ih  protislovij.

G radim o v svetu  specifičen, 
toda  lastnen  sistem . Zato m ora­
mo na sp a jan je  dela  in u p rav lja ­
n ja  gledati ko t n a  zapleten, pro- 
tisoven zgodovinski proces, ki 
im a svetovne razsežnosti v sm i­
slu  težnje po soodločanju, p a rt i­
cipaciji in sam ouprav ljan ju  v 
v seh  d ružbenih  sferah . O snovni 
peča t om en jene  raz like  je  začeti 
proces sp a ja n ja  dela  in u p rav ­
ljan ja , dveh kom ponen t d ružbe­
ne reprodukcije, ki s ta  bili v do­
sedanji zgodovini razdružen i in  
s ta  p ripadali dvem a različnim a 
d ružbenim a razredom a: z ene 
stran i raz red u  sužnjev , km etov 
in  na jem nih  delavcev, z d ruge 
sužnjelastn ikov , fevdalcev in  k a ­
pitalistov. B istveno  je, da se n i­
koli doslej n ek  d ružbeni razred  
ko t celota, ni zn aše l p red  nalogo 
in teg riran ja  de la  in u p rav ljan ja  
ko t osnovnega p rodukcijskega 
odnosa v d ružbi. To pa je  značil­
n o st sam o u p rav ljan ja  v d a n a š­
n ji jugoslovansk i družbi.

V odnosu do dela , predvsem  fi­
zičnega in od tu jenega , je  u p rav ­
ljan je  brez dvom a prednost. Z a­
rad i tega im a  b o rba  za sp a jan je  
dela  in u p ra v lja n ja  še danes, tu ­
di v  naši d ružb i, k a rak te r ra z ­
rednega boja , k i se zaostru je  v 
kriznih  obdobjih  tak ra t, ko se 
poslabša položaj večine delav­
skega raz red a  ne  glede n a  de­
k lara tivne  p rav ice, ki m u jih  z a ­
gotavlja U stav a  (odločanje o no- 
voustvarjen i v rednosti, re zu lta ­
tih  in uporab i m inulega in žive­
ga dela): N e sm em o se  slepiti, da  
ustavno -p ravna inavguracija  sa ­
m ou p rav ljan ja  v  današn ji d ru ž ­
bi (Zakon o zd ruženem  delu, Z a­
kon  o ra z š ir je n i reprodukciji, 
itd.) zam an zase  jam či, da je  sa ­
m ouprav ljan je  v  stvarnosti po­
stalo  d o m in an ten  družbenoeko­
nom ski odnos, da svobodno 
združeno delo ko t u k in jan je  
nasp ro tn o sti m ed  delom  u p rav ­
ljan jem  že postalo  d ružbena 
stvarnost.

G lavna p re d n o s t in  specifič­
n o st položaja n ašeg a  delavskega 
razreda  je  v  tem , da  razvijam o 
sam o u p rav ljan je  ko t osnovni 
p rodukcijsk i odnos na  osnovi 
d ružbene la s tn in e  sredstev  za 
proizvodnjo, tren u tn o  največ ja  
slabost p a  je  v  znanstvenem  in 
tehn ičnem  zao sta jan ju  za indu ­
strijsko  razv itim i državam i, k a ­
p ita lističn im i, k o t tudi n e k a te r i­
m i socialističnim i.

Ni čudno, d a  se  ob tem , ko se 
Zveza k om un istov  prizadeva za 
ekonom sko stabilizacijo , ki je  z 
ozirom  n a  svetovna ekonom ska 
g iban ja  trd  o reh , na jde  tudi 
m nogo tak ih , k i v sak  neuspeh  
izkoristijo  za n ap ad  na  sociali­
stično sam o u p rav ljan je  in  d ruge 
vrednote  n a še  socialistične revo­
lucije. P ob u d n ik i m eščanske

ideologije pogosto poskušajo  z 
n ap ad a ln ih  protikom unističnih  
pozicij vsiliti idejo političnega 
p lu ra lizm a — v ečstrankarskega  
sistem a. G lede n a  dejstvo, da go­
sp o d arsk a  recesija  n a jhu je  p r i­
zadene m nožice nekvalificiranih  
delavcev, ki p riha ja jo  iz zaosta­
lih s re d in  in  območij, te r  se po­
čutijo  depriv ilig irane, je  razum ­
ljivo, d a  v teh  slojih prev laduje  
n a jem n išk a  psihologija u ravn i­
lovke, ki se  z malo kvaziteorije  
kaj h itro  sp rem eni v  tendenco 
po o b n av ljan ju  državno adm in i­
s tra tiv n eg a  socializm a ali u n ita ­
rizm a.

N a ju sp ešn e jša  obram ba pro ti 
tak šn im  težn jam  je razv ija ti la ­
stno u s tv a rja ln o s t Zveze kom u­
nistov in  vseh  naprednih  d ruž­
ben ih  sil, v ses transko  uveljaviti 
n jen e  hum an istične  ideje, p re ­
p rič an ja  in  spoznanja.

S eveda p a  tud i Zveza kom uni­
stov Jugoslav ije  ni im una za r a ­
zlične slabosti, pa se m oram o 
zato za  njihovo odpravljanje in ­
tenz ivne je  boriti.

S le h e rn a  p a rtija  n a  oblasti ali 
tis ta , k i im a neposreden  vpliv n a  
sm er in  vsebino državne po liti­
ke, je  izpostav ljena m očnem u 
p ritisk u  raz ličn ih  konflik tn ih  in ­
te reso v  in  nevarnosti, ki jo  po­
m en ita  b iro k ra tizac ija  in zrašča- 
n je  z ap a ra to m  državne oblasti. 
To je  sp lošna  zakonitost, ki ve­
lja  za  v se  p a rtije  in tako  tud i za  
Zvezo kom unistov. Toda n e v a r­
n o st b irok ra tizac ije  je  to liko  
m an jša , ko likor bolj je  celotno 
članstvo  aktivno  in  kolikor bolj 
tež išče  ak tivnosti Zveze kom u­
n istov  n a  v seh  nivojih  p reh a ja  z 
n ep o sred n eg a  u resn ičevan ja  
ob lasti in  z operativno  upravljal- 
sk ih  funkcij n a  delovanje v  s a ­
m ou p rav n em  delegatskem  m e­
han izm u.

V elja  p a  tud i nasprotno: fo- 
ru m sk i nač in  dela, horizonntal- 
n a  k ad ro v sk a  ro tac ija  zno tra j 
ozk ih  sk u p in  političnih  profesio­
nalcev, p renos stvarnega odloča­
n ja  de leg a tsk ih  s tru k tu r  n a  ko ­
o rd in ac ijsk a  te lesa  in  na n e fo r­
m alne , v en d ar pogosto sila  
m očne liderske  skupine in obče­
v a n je  s č lanstvom  zgolj tako, da  
m u sporočam o že sp re je ta  s ta li­
šča in  odločitve, vodi v n a s ta ja ­
n je  p re p a d a  m ed vodstvi in  č lan ­
stvom , k a r  p a  na  stežaj od p ira  
v ra ta  pasiv izaciji in  b iro k ra tiza ­
ciji p a r tije . In  v razm erah , ko še 
n i povsem  dogra jen  sistem  sa ­
m o u p rav n e  delegatske dem o­
k rac ije , se  lahko tak e  težnje n e ­
v a rn o  okrepijo .

S im p tom atična  za delo OO ZK 
p a  s ta  p o sta la  tud i form alizem  
in  konform izem . P rv i se iz raža  v 
fo rm aln em  nepoglobljenem  
o b rav n av an ju  splošnih p rob le ­
m ov ali neb is tven ih  v p rašan j, 
d ru g i p a  v nekritičnem  sp re je ­
m a n ju  ali odnosu do pojavov v 
d ru žb i in  delovnih sred inah .

S ta ln o  se m oram o zavedati, 
d a  Z veza kom unistov n im a no­
b en ih  posebnih , od ostalega de­
lav sk eg a  raz red a  ločenih in te re ­
sov, p a  n am  ne bo po trebno  ro ti­
ra ti  s p rog ram i dela  po m a n d a t­
n ih  obdobjih , saj nam  k o n k re t­
n ih  problem ov, ki so sk u p n i 
v sem  delovnim  ljudem  v tem  ob­
dob ju  resn ično  ne m anjka.

Če si dovolim poenostav iti 
s tv a ri in  k ritično odgovoriti na  
pogosto  zastav ljeno  v p ra šan je  o

vplivu Zveze kom unistov  n a  de­
lavski raz red  kot celoto, bi lahko 
odgovoril, d a  je  Z veza kom uni­
stov izgubila v delavskem  raz re ­
du toliko vpliva, ko likor je  sfor- 
m aliz ira la  svoje delovan je  na  
vseh nivojih, te r  se n a  te j osnovi 
zb irok ra tiz ira la  in od tu jila  av­
ten tičn im  in te resom  delovnih 
ljudi.

P rav  zanim ivo je , kako  se  v 
zvezi kom unistov h itro  poenoti­
mo n a  splošno politično o rien ta ­
cijo, ki ni nikoli spo rna . Smo pa 
nesposobni razdeliti ko n k re tn e  
zadolžitve posam eznim  članom , 
k a r pa je  predpogoj za  uspešno 
akcijo in  ne  nazadn je  za osebno 
odgovornost članov.

Niti za tren u tek  ne  sm em o po­
zabiti, da sedan je  k rizn e  razm e­
re  podžigajo ho ten ja  in  ak tiv ­
nost v seh  nasp ro tn ikov  sociali­
stičnega sam ouprav ljan ja , te r  
da  tam , k je r  nism o p riso tn i s 
svojim  delom , n a s ta n e  vakum , 
k a te reg a  nasp ro tn ik i s is tem a s 
pridom  uporab lja jo . T ako različ­
ni kvazi d ružbeni zd ravn ik i, ki 
trdijo , da im ajo v svo jem  žepu 
edino dober recept, kako  naj bi 
se rešili iz krize, p o s ta ja jo  zelo 
aktivni in  popularn i. T orej smo 
tudi sam i krivi, d a  p o sta ja  zbor 
rad ikaln ih  kritikov s is tem a  ved­
no bolj številen  in  vedno g las­
nejši. V anj pa  se pogosto vk lju ­
čujejo tud i n ek a te ri kom unisti, 
ki k a r tekm ujejo  z ideološkim i 
in političnim i n a sp ro tn ik i v  k r i­
tik i sed an jih  težavn ih  razm er.

K repiti m oram o pluralizem  
sam oupravn ih  interesov, ka te ri 
naj se razv ija  v  okviru delega t­
skega m ehan izm a, odločno pa 
p reprečiti sp lošno politiziranje, 
ka te rega  posledica je  širjen je  
dezinform acij in  polresnic.

Po določilih svojega p rogram a 
je  Zveza kom unistov  organizaci­
ja  idejnopolitičnih  som išljeni­
kov z bogato n o tran jo  dem okra­
cijo in razv ito  no tran jo  partijsko  
disciplino. V p rak s i žal vedno ni 
tako , saj včasih  dobiš občutek, 
ko t da se za  posam ezno vp raša ­
n je  kosajo dogm atik i in libera l­
ci. Zveza kom unistov  ne razv ija  
počasi le m ehanizm ov no tran je  
sin teze v družbi, tem več tudi no­
tran je  s in teze  pogledov, m nenj, 
u resn ičevan ja  ide jne  in akcijske 
enotnosti.

Smo torej v  obdobju, ko se  je 
p ràvzaprav  začel poglobljen de­
m okratičn i d ialog o Zvezi kom u­
nistov sam i, k o t tudi o protislov­
jih  dosežene stopn je  d ružbene­
ga razvoja socialističnega sam o­
uprav ljan ja .

E konom ija je  b ila  včasih  sa­
m o ena od ved, zdaj je  že sk o ra j­
da  nacionalni šport. O dolgovih, 
obrestih  in  p ro fitih  govorijo že 
otroci. V zrok je  seveda znan: ju ­
goslovanska d ru žb a  je v enem  
najbolj kočljivih trenu tkov  d in a­
m ičnega povojnega razvoja. Pet 
le t m ineva od ta k ra t, ko sm o za­
čeli odprte je  govoriti n a jp re j o 
težavah, po tem  pa  k a r n a rav ­
nost o krizi; tr i  le ta  od sp re je tja  
dolgoročnega p rogram a eko­
nom ske stab ilizacije , ven d ar se 
zdi, da se s tv a ri še zapletajo.

Ivan P eternel

Sprememba članarine
CK ZKS je  sp re je l sk lep  o sp rem em bi v iš ine in  n ač ina  

ob računavan ja  č lan a rin e  ZKS z veljavnostjo  od 1. 7.1985.
Po novem  bo č lan a rin a  naslednja:

O snova OD nad do Č lanarina  d in

— 10.000 1
10.000— 20.000 20
2 0 .000 - 30.000 50
30.000— 40.000 200
40.000— 50.000 350
50.000— 60.000 700
60.000— 80.000 1.100
80.000—100.000 1.500

100.000—120.000 2.000
120.000 3%

Na podlagi u tem eljen e  pobude pa lahko  osnovna o rg an i­
zacija ZKS n a  posam eznega  č lana  ZKS — upokojenca določi, 
da p laču je  č lan a rin o  ZKS v v iš in i 50 odsto tkov  od zneska, 
ugotovljenega po osnovah  in m erilih , do ločenih  s sp re je tim  
sklepom .

N a enak  n ač in  se  lahko določi tudi č lan a rin o  ZKS za čas 
na  porodn iškem  dopustu . Novost je tudi to, da se po novem  
članarina ne plačuje od osebnega dohodka za delo ob dela  
prostih dnevih in  državnih praznikih. V osnovo za p lačevanje  
č lan a rin e  se n e  š te je  niti zaslužkov, ki jih  š tu d en tje  in d ijak i 
p re jem ajo  za o p rav ljan je  občasn ih  del ali v  obliki nag rade  za 
oprav ljeno  delo n a  delovni p raksi.



Kam na dopust
Poletje je končno nastopilo, s tem pa smo pričakali tudi 

kolektivni dopust, ko se bomo malo oddahnili od vsakdanje­
ga dela ter se po treh tednih spočiti vrnili na delo.

Nekaj naših sodelavcev sem v obratu II povprašala, kje 
in kako bodo preživeli dopust.

Majda Zukanovič, 
tkalnica II

»Letos bom za teden dni 
odšla v Dubrovnik s Kompa­
sovim paketom . Preostale 
dni nam eravam  obiskati so­
rodnike na  Dolenjskem, n a­
meravam  tudi malo v hribe, 
nekaj dni pa bom tudi študi­
rala.« M ajda ob delu študira 
na Višji šoli za organizacijo 
dela.

Vinka Zmijanac, tkalnica II
»Z možem in otrokoma si 

bomo letos prvič lahko privo­
ščili letovanje na  morju. Vze­
li smo Kompasov paket in 
bomo letovali 10 dni v Pore­
ču. N astanjeni bomo v p ri­
vatnih sobah. V ceni paketa 
je stanovanje in hrana. Koli­
ko bo stalo, trenutno še ne 
vem točno, ugodno je pa pri 
vsem tem  to, da se letovanje 
plača na 2 obroka. Preostali 
dopust bomo obiskali še so­
rodnike v Bosni.«

Brane Strle, izobraževalni 
center

»Letos je  letovanje prijavi­
la žena v Iskri, k jer je zapo­
slena. 10 dni bomo letovali v 
kam pu L an terna pri Poreču. 
Stanovali bomo v prikolici, 
k jer si lahko sami kuhamo, 
ali pa se lahko aboniramo 
tudi v restavraciji. 10-dnevni

najem  prikolice stane
5.000 dinarjev.

10 let nazaj smo zapored 
letovali z družino v našem  
Novigradu. Moram priznati, 
da smo se ga kar nekam  n a­
veličali in zato se letos vese­
limo spremembe. Sam Novi- 
grad je čudovit, radi smo ho­
dili tja  in verjetno bomo tudi 
še kdaj letovali. Menim pa, 
da bi bil naš Novigrad potre­
ben preureditve hišic. Opre­
m a je s ta ra  in dotrajana in 
bi m orali počasi začeti m isli­
ti na preureditev.«

Miha Jenko, VES II
»Vzdrževalci bomo m ed 

kolektivnim  dopustom
opravljali remont. Na dopust 
bom šel po končanem re ­
m ontu, vendar nimam nobe­
nih posebnih načrtov. Ker 
sem  jeseni prebolel meningi­
tis, na m orje ne smem, tako 
da ga bom preživel kar do­
ma.« R. G.

Deški zbor 
iz Atlante

Tudi v juniju smo obiskali 
C ankarjev dom v Ljubljani, 
k jer smo poslušali koncert 
deškega zbora iz Atlante 
(ZDA). Koncert je bil 26. ju ­
n ija  ob 19.30 v veliki dvorani 
C ankarjevega doma. Zbor je 
vodil F letcher Wolf. Deški 
zbor iz A tlante je dobil n a j­
boljše ocene na mnogih glas­
benih  festivalih po vsem sve­
tu. O tem  smo se prepričali 
n a  sam em  koncertu, saj so 
izvajali zelo zahteven pro­
gram , katerega lahko izvaja­
jo samo vrhunski zbori. V 
Ljubljani so se predstavili s 
ciklom božičnih in obrednih 
pesm i B enjam ina Brittna, 
Misso Brevis istega sklada­
telja te r dela M artinija, 
Schuberta, Purcella, Charle­
sa Davidsona in Handla. De­
ški zbor so spremljali solisti 
na  harfi, flavti in orglah.

R. G.

V prijetnem pomenku z gosti iz Češke. Prvi z leve strani je 
predsednik sindikata firme Metro Blansko

Čehi navdušeni nad Novigradom

Podjetje Alpetour že vrsto 
let zapored u re ja  izm enjavo 
letovanja čeških in naših  go­
stov. V tem sodeluje naša de­
lovna organizacija, ki izven 
glavne sezone oddaja proste 
kapacitete v počitniškem do­
m u Novigrad že tre tje  leto 
zapored češkim gostom iz 
M etra — Blansko.

Tako je koncem junija  p ri­
potovala k nam  prva skupi­
na  47 gostov, ki je ostala na 
10-dnevnem letovanju, d ru ­
ga skupina pa bo letovala v 
avgustu po končanem kole­
ktivnem dopustu. Z njihovim 
predsednikom  sindikata 
smo se dobre pol ure pogo­
varjali o njihovih p rv ih 'v ti­
sih, počutju v Novigradu in 
podobno, v povoru pa smo iz­
vedeli m arsikaj zanim ivega 
tudi o njihovem vsakdanjem  
delu in življenju na  Češkem.

O našem počitniškem  do­
mu v Novigradu izražajo' sa­
mo pohvalo. Zadovoljni so z 
nam estitvijo, hrano in po­
strežbo. Za letovanje v Novi­
gradu vlada med njihovimi 
delavci veliko zanim anje, žal 
pa se za dopust v Jugoslaviji 
lahko prijavi posam eznik le 
vsake 4 leta. Prednost pri iz­
biri imajo tisti, ki se prvič 
javijo. Tudi med letošnjim i 
gosti je bilo nekaj takih, ki 
so m orje videli prvič v življe­
nju.

Letovanje v Novigradu 
stane posam eznika 2.500 če­
ških kron, od teh plača 1.800 
č. kron delavec, ostalo razli­
ko pa jim  prispeva sindikat. 
V orientacijo naj povemo, da 
znaša njihov povprečni me­
sečni zaslužek 2.200 č. kron.

V podjetju Metro iz Blan- 
skega izdelujejo m erilne na­
prave (nekaj podobnega kot 
v kranjski Iskri). V njem  je 
zaposlenih 4.500 delavcev od 
tega dve tretjin i žensk.

Pohvalili so se, da imajo

dobro urejene delovne in ži­
vljenjske pogoje. Njihov de­
lovnik je 2-izmenski. Dopol­
danska izmena npr. za de­
lavce tra ja  od 6. do 14.30 za 
uslužbence pa od 7. do 15.30. 
Vmes imajo 20-minutni od­
mor za kosilo, katerega pri­
pravljajo v njihovi centralni 
kuhinji, delijo pa v več jedil­
nicah, ki jih imajo v posa­
meznih obratih. Vsak dan 
sta jim  na razpolago 2 menu- 
ja, za delavce, ki imajo pred­
pisano dieto, pa  kuhajo tudi 
lažjo hrano. Vse sobote so 
prosti. Letni dopust imajo 
odmerjen od treh  do m aksi­
malno štirih tednov. Delavci 
lahko preživljajo dopust v 
treh počitniških domovih, ki 
jih ima podjetje na južnem 
Moravskem.

Podobna kot pri nas imajo 
delavci tudi m ožnost izobra­
ževanja ob delu. Podjetje 
jim plača celotne stroške šo­
lanja in omogoča študijski 
dopust. Pohvalili so se tudi s 
tem, da imajo zelo malo ne­
rešenih stanovanjskih pro­
blemov. Velik del sredstev 
nam enjajo za usm erjeno 
gradnjo družbenih stano­
vanj v blokih, m edtem  ko 
privatne — individualne 
gradnje praktično ni. Nekoli­
ko bolje situirani si lahko na 
obrobjih m est kupijo stare 
privatne hiše, katere obnovi­
jo in jih potem  uporabljajo 
za vikende.

Mesto Blansko ima 15.000 
prebivalcev. Poleg M etra je 
v tem  mestu tudi industrija 
turbin — ČKD, ki poslovno 
sodeluje z našim  Litostro­
jem iz Ljubljane.

Preden smo se poslovili, so 
češki gostje izrazili željo, da 
ob tej priložnosti izročimo 
njihove pozdrave našemu 
kolektivu, obenem  pa vabilo, 
da jih  obiščemo tudi mi.



Od preje do tkanine
PLEMENITENJE 
(Nadaljevanje iz prejšnje 
številke)

Barvanje je  operacija ple­
menitenja, pri čemer se na 
vlakna nanaša  barvila. Loči­
mo izčrpalne postopke bar­
vanja, kjer iz flote prehaja 
barvilo na vlakno toliko ča­
sa, da se vzpostavi ravnote­
žje med koncentracijo barvi­
la na vlaknih in koncentraci­
jo barvila v barvni floti. Dru­
gi pom em bnejši način barva­
nja pa je z nanašanjem  bar­
vne flote s prežem anjem  na 
fulardih.

Po izčrpalnem  postopku 
barvamo npr. v Tekstilindu- 
su na barvnih  aparatih  k ri­
žne navitke in osnovne valje 
za tkanje pestrih  tkanin in 
gotove tkan ine na žigrih. Na

žigrih barvam o pretežno di­
rektna barvila, ki se tako 
im enujejo zato, ker p rehaja­
jo direktno na  vlakna in se 
zaradi m edsebojnih privla­
čnih sil obdržijo na vlaknih. 
Žigri so neke vrste kadi, v 
katerih  je  večja količina 
200—300 1 barvne flote, skozi 
katero se previja tkan ina z 
enega navij alnega na drug 
navij alni valj. V žigrih se 
lahko poleg operacij barva­
n ja  vršijo tudi ostali pleme- 
nitilski postopki npr. belje­
nje, razškrobljenje, izkuha- 
vanje, p ranje.

D irektna barvila so pozna­
na po slabši obstojnosti, zato 
se po možnosti tem u poizku­
simo izogniti z naknadno ke­
mijsko obdelavo, ki v bistvu 
povzroči povečanje molekul 
barvila, da se »zagozdijo« v 
celuloznih vlaknih in se ne 
dajo več izprati. Slaba stran  
teh  postopkov barvanja je 
diskontinuirnost, kar pov­
zroča povečano možnost raz­
ličnih pogojev barvanja in s 
tem  tudi različne barvne n i­
anse. Barva se pri povišanih 
tem peratu rah  50—95° C.

Fulardi so stroji za širin- 
sko obdelavo tkanin, ki jih

sestavljajo kot glavni deli 
•korita za obdelovalno floto 
in ožem alni valji, ki ožemajo 
prepojeno tkanino in s tem  
odstranijo neželjeni višek 
flote. Pomem bni sestavni de­
li stro ja  so tudi elementi za 
uvajanje napenjanja, razšir­
jan ja  in zavijanja tkanine 
pri vhodu in izhodu v in iz 
stroja.

Na fulardih barvamo v 
obratu I tkanine iz čistega 
bombaža, viskoznih vlaken 
ali n jun ih  mešanic z reaktiv­
nimi barvili. Značilnost teh  
barvil je, da se pod vplivom 
fiksirnega sredstva, ki je al- 
kalija, kemijsko vežejo na 
molekule celuloze in s tem  
zagotavljajo razm erom a do­
bre obstojnosti. Tkanina, ki 
je n a  fu lardu prežeta z m eša­

nico barv il in fiksirnega 
sredstva, se pusti 4—16 ur 
odležati, da poteče reakcija 
vezanja, nato pa se spere na 
širinskem  pralnem  stroju» 
B arvanje je  hladno pri sobni 
tem peraturi, kar poceni po­
stopek s sicer zelo dragimi 
barvili.

Še večjo obstojnost na 
znoj, vodo, svetlobo, drgne- 
nje nam  zagotavljajo redu- 
k tivna barvila (imenujejo se 
tudi indantren  barvila). B ar­
vila so prim erna za oba po­
stopka barvanja, to je z izčr­
pavanjem  in prežem anjem.

Tkanino se barva po dvo­
faznem  postopku z n anaša­
njem  barvila v nevodotopni 
pigm entni obliki na fulardu. 
Sledi redukcija (Na2S20 4 in 
lugom), pri čemer se barvilo 
pretvori v vodotopno in v ži­
grih  ali pa na fulardu in s 
parjen jem  (kar je  m odernej­
ši in h itrejši način, ki ga n a­
črtujem o tudi v Tekstilindu- 
su v bližnji prihodnosti). F ik­
siran je , to je oksidacija (s 
H20 2 in  miljenjem) je obve­
zna faza pri barvanju z redu- 
ktivnim i barvili, če želimo

ugotoviti ustrezne obstojno­
sti in izgled barvila.

Zelo pomembno je  tudi 
barvanje z razvojnimi barvi­
li, še zlasti kot osnovo za ti­
skane dezene. Barvila imajo 
takšno ime zato, ker se se­
stavijo na vlaknih iz dveh 
komponent. Vsako kompo­
nento nanašam o na blago 
posamično. Najprej na  fu lar­
du tkanino prežem am o z 
vročim naftolom, ki se po­
tem  na hotflue sušilniku po­
suši in nato zopet prežem a 
na fulardu z barvno soljo, ki 
da dokončni barvni vtis tk a ­
nine (ponavadi briljan tne 
rdeče, rjave, modre in črne 
tone): Sicer slabše obstojna 
barvila so poceni in se eno­
stavno in kvalitetno razgra­
dijo pri tisku z reducenti. 
Napake lahko nastanejo  za­
radi vlažnega blaga, gub in 
ustavljanja strojev. Stroj za 
razvijanje naftola z barvno 
soljo sestavljajo fulard, zra­
čna komora, kjer dokončno 
poteče reakcija z naftolom  in 
pralni del, ki ga sestavlja 6 
kadi. Vse je  v eni liniji, tako 
da je po obdelavi na stroju 
blago še prim erno za suše­
nje in nadaljne operacije 
plem enitenja.

S pigm entnim i barvili se 
barva skupaj z apretiran jem  
predvsem svetle tone npr. za 
posteljno perilo. V zadnjem  
času pa so ta  barvila dobila 
na pomenu zaradi slabih ob­
stojnosti in trdega otipa tka­
nine, ki je z njimi pobarva­
na, kar je modni hit. Ta ne- 
vodotopna barvila se v bi­
stvu lepijo na tkanino z um e­
tnimi smolami in ne prodira­
jo v notranjost vlaken, zato 
se pri pran ju  poznajo značil­
ne svetlejše odrgnine.

V barvarni obra ta  II imajo 
v program u tudi barvanje 
tkanin iz m ešanice bombaža 

» in poliestra. Bombažni del se 
barva z barvili za celulozna 
vlakna (reaktivnim i ali redu- 
ktivnimi), poliesterna vlak­
na pa se barvajo z disperzni- 
mi barvili. Najlažje si pred­
stavljamo barvanje z di- 
sperznimi barvili kot razta­

pljanje v vodi netopnih b a r­
vil v sintetičnih vlaknih. Da 
lahko barvilo preide v poli­
esterno vlakno, se m ora 
zmehčati. Na fulardu nane- 
šeno in na term osol napravi 
sušeno barvilo na razpenj al­
no sušilnih strojih  pri 210°C 
preide s površine v no tra­
njost sintetičnega vlakna in 
tam  po ohlajanju  tudi osta­
ne.

Kadar barvam o z m ešani­
co disperznega in reduktiv- 
nega barvila, termofiksira- 
nju disperznega barvila sledi 
še razvijanje reduktivnega 
(alkalna redukcija in kisla 
oksidacija);

Opisani način barvanja je 
zelo zahteven. Po tem  po­
stopku v Tekstilindusu med 
drugimi barvam o tudi zahte­
vne vojaške artike. V postop­
ku je nabava kontinuirnega 
Pad-Steam (prežem anje— 
parjenje) stroja, ki nam  bo 
olajšal odpravljati zlasti ne­
enakom erno pobarvane ra ­
zlične partije.

Barvanje preje
Za tkanje pestrih  tkanin  

potrebujemo barvni votek in 
osnovo. Postopek barvanja 
se vrši v aparatih  z izčrpava­
njem  in sicer na križnih na- 
vitkih in osnovnih valjih. Pri 
nas barvamo čisti bombaž in 
mešanico poliestra z bomba­
žem.

Barvni ap a ra t deluje tako, 
da vloženi m aterial m iruje 
fiksiran v floti, ki vsebuje 
barvilo in kemikalije. Črpal­
ka pod aparatom  prečrpava 
floto skozi m aterial v obe 
sm eri izmenično (noter-ven 
in obratno).

Za bombaž največ upora­
bljamo reduktivna barvila, 
nekaj pa še žveplena, d irekt­
na, reaktivna in naftole. Bar­
varske partije  bombažne 
preje v večini vse najprej 
pripravim o za barvanje s ku­
hanjem  ozirom a jih prepoji­
mo z omakalci, da bi lažje 
sprejem ale barvilo. Po tem e­
ljitem sp iran ju  sledi posto­
pek barvanja, ki se vrši pod 
natančno določenimi pogoji

Fulard za prežemanje z naftoli s sušilnikom hotflue



Tudi malčke v Novigradu je zanimalo, kako je slikar narisal 
travico

Ni težko prvič pozirati slikarju, če si varno v materinem na 
ročju

UA U v / U A L N E M  SEHI VAI ZJU IVOVIH DE L AV C E V
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(tem peratura in čas. Sledi še 
razvijanje barvila na bom ba­
žu, m iljenje in obdelava z 
avivažami.

Razpon tem peratur po­
stopkov za barvanje je  zelo 
velik in sicer od 25—110° C, 
kar je odvisno od barvila in 
tehnologije.

Barvanje m ešanic poli­
estra z bom bažem  se razli­
kuje od barvanja čistega 
bombaža. Odpade kuhanje 
in obdelava z omakalci, tem ­
peratura barvan ja  pa se gi­
blje od 130-135° C.

Barvila za prejo poliester- 
bombaž so m ešanice disperz-

nih  in reduktivnih barvil, 
lahko pa barvamo najprej z 
disperznim  barvilom poli­
este r in nato bombaž s kate­
rimkoli barvilom za celulo­
zna vlakna.

V aparatih, ki jih  imamo 
pri nas, lahko barvamo do 
70, 180 ali 250 kg preje. Vse 
križne navitke na  koncu še 
sušimo, da bi bili pripravlje­
ni za previjanje oziroma gre­
do lahko tudi taki na tkalske 
stroje.

Pripravila:
Žarko Okorn 
Darko Fireder

Likovna kolonija v Novigradu
Od 27. do 30. junija so se 

mudili v našem  počitniškem 
domu Novigrad zanimivi go­
sti: člani Likovnega društva 
Kranj, med katerim i sta  bila 
tudi dva likovna ustvarjalca 
iz Avstrije in eden iz ZR 
Nemčije. Priznani um etniki, 
med katerim i so bili slikarji, 
grafiki in kiparji, so prinesli 
neko novo, prijetno vzdušje 
v naš počitniški vsakdan. V 
bližnji okolici so iskali moti­
ve in izdelovali osnutke za 
nadaljna likovna dela. Njiho­
vo ustvarjan je je vzbujalo 
med dopustniki veliko zani­
manje. Pred zaključkom te 
kratke likovne kolonije, so 
ugledne goste obiskali pred­
stavniki naše delovne orga­
nizacije. Umetniki so izrazili

Kaj o tem
Predsedstvo konference 

OO sindikata se je  na eni 
zadnjih sej odločilo, da pod­
pre pobudo finančnega sek­
torja o hitrejšem  vračanju  
stanovanjskih kreditov iz­
pred več let, katerih  dan a­
šnja vrednost je močno raz­
vrednotena in  višina obroka 
vračanja včasih ne zadošča 
več niti za kritje stroškov po­
slovanja.

Prosili smo vse delavce, ki 
odplačujejo stanovanjsko 
posojilo v mesečnih obrokih, 
nižjih od 1.000 din, ali imajo 
ostanek dolga, ki je  nižji od
20.000 din, da se odločijo za 
hitrejše vračanje po nasled­
njih  variantah:

1. povečanje m esečnega 
obroka najm anj na  500 din

zahvalo za našo gostoljub­
nost in povedali, da so se v 
našem počitniškem domu 
dobro počutili, z naše strani 
pa smo jim  dali čutiti, da 
smo bili njihovega obiska ve­
seli in da smo tudi v bodoče 
pripravljeni na tak  način so­
delovanja, saj lahko s tem 
veliko pripomoremo k spo­
znavanju in približevanju te 
vrste kulture delovnem u člo­
veku.

Naši predstavniki so s 
strani gostov tudi prejeli po­
vabilo, da se jeseni udeležijo 
svečane otvoritve nove gale­
rije K iisselstein v Kranju, 
kjer bodo razstavili svoja li­
kovna dela, od katerih  jih 
bodo nekaj poklonili tudi na­
ši delovni organizaciji.

menite vi?
(če je  bil dosedanji obrok 
nižji od 500 din)

2. povečanje m esečnega 
obroka najm anj na  1.000 din 
(če je  bil dosedanji obrok 
nižji od 1.000 din in večji od 
500 din)

3. celotno plačilo ostanka 
dolga

4. delno plačilo ostanka 
dolga ob nesprem enjenem  
mesečnem obroku

5. delno poplačilo ostanka 
dolga ob povečanem meseč­
nem obroku.

Poudariti je  treba, da ni 
bil nam en akcije, da bi v teh 
težkih časih delavca še bolj 
obremenjevali, šlo je  za ra­
zumevanje ob podanih razlo­
gih za tako akcijo. Žal so re­
zultati naslednji:

Del. enota Število
posoj ilo j emalcev

Število, ki se 
je odzvalo 

akciji
%

odnos

Predilnica 22 2 9,0
tkalnica I 27 2 7,4
tkalnica II 35 13 37,1
TOZD Tkalnica 62 15 24,2
plemenitil. I 34 2 6,0
plemenitil. II 8 — —
gravura 3 — —
TOZD Plem enitilnica 45 2 4,4
V E SI 26 1 3,9
VES II 14 6 42,9
strok, službe 47 6 12,8
DSSS 87 13 14,9
TOZD PO 6 — —

Skupaj DO 222 32 14,4

Delavci so navajali, da 
obrokov ne morejo povečati, 
ker to ni njihov edini odte­
gljaj od osebnega dohodka, 
drugi so se izjasnili, da p re­
prosto ne želijo in ne p ris ta ­
nejo na spremembo vrača­
nja posojila, največ pa je  bi­
lo takih, ki na apel, naj se 
odzovejo akciji — sploh niso 
reagirali.

Predsedstvo sindikata je 
ocenilo, da m ed tistim i, ki ni­
so reagirali, ni malo takih, 
katerim  sedanji obrok pred­
stavlja v procentnem  odnosu 
na OD le 0,25 % ali celo še 
manj!

Naj bo tako ali drugače, za 
eno spoznanje smo spet bolj 
bogati, pa o tem  razm islite 
še vi! p. Peranovič



Zakaj tako?

Pogosto pišemo ali bere­
mo o humanih in sam oza­
ščitnih načelih naše družbe. 
Sami se ocenjujemo in radi 
hvalimo, da je samozaščita 
na primernem nivoju, toda 
iz drobnega primera si po­
glejmo, da temu še daleč ni 
tako.

Pred dnevi je bila zaradi 
malomarnosti razlita večja 
količina lepila (ca. 25 kg) 
pred vhodom v DE plemeni- 
tilnica I. Zaradi nepravilne­
ga transportiranja sta lepilo 
razlila delavca iz predilnice. 
Razlito lepilo sta pustila na 
površini dvorišča, ne da bi 
ga očistila—odstranila.

Še istega dne je večja sku­
pina delavcev (8—10) opazo­
vala razlito lepilo in »zbija­
la« šale na ta račun. Nihče 
izmed njih pa ni poskrbel 
oziroma organiziral čiščenja 
ali vsaj o tem obvestil odgo­
vornega delavca. Vse to se je 
dogajalo okoli poldneva. Ker

je ponoči močno deževalo, je 
bilo razlito lepilo močno 
spolzko, tako da je drugi dan 
ob prihodu na delo več de­
lavcev na tem spolzkem ma­
dežu padlo in utrpelo lažje 
in težje poškodbe. Tudi to­
krat so se mimoidoči le po­
smehovali, ne da bi kdo po­
skrbel, da do padcev in s tem 
do poškodb ne bi prišlo!

Vprašamo se lahko, kje je 
naša samozaščitna zavest in 
tovarištvo? Pogosto se zna­
mo norčevati ali neprizadeto 
opazovati sodelavca, sokra- 
jana v nesreči ali neljubih 
dogodkih. Pošteno — kriti­
čno in navsezadnje »člove­
ško« znamo razmišljati le ta­
krat, ko smo sami prizadeti. 
Človek se vprašuje, če se tu­
di mi nagibamo na tehtnici 
tistim družbam, katerim ni 
mar za sočloveka?!

Na vprašanje, zakaj tako, 
največkrat ne najdemo od­
govora ali pa ga raje za mol­
čimo. T. M.

Se bo 
življenje 
v delavskem 
domu 
popestrilo?

Na osnovi program a aktiv­
nosti predsedstva konferen­
ce OO sindikata DO Tekstil- 
indus Kranj je  le-ta organizi­
ra la  v nedeljo, dne 14. 7. 1985 
razgovor s stanovalci delav­
skega doma v Stražišču z n a­
menom, da se ugotovi, s čim 
in kako bi se lahko popestri­
lo življenje naših  delavcev v 
delavskem  domu. Razgovora 
se je  udeležilo dvajset stano­
valcev doma in v uri in pol 
smo izoblikovali program  
aktivnosti, ki bi bil po njiho­
vem m nenju lahko osnova 
za oživljanje kulturno-zabav- 
nega, družabnega in rek rea­
tivnega življenja v tem  oko­
lju. Dogovorili smo se, da se 
za uporabo stanujočih zago­
tovi nekaj osnovnih rekvizi­
tov in to: nogom etna žoga, 
žoga za košarko, zračna pu­
ška, garniture šaha s šahov­
sko uro in m iza za nam izni 
tenis. Izoblikovan je bil tudi 
predlog o čuvanju in načinu 
uporabe teh  rekvizitov. Spre­
je t je bil tudi predlog ogle­
dov katere od zanimivih ko­
šarkašk ih  tekem  v Ljubljani, 
ogled m uzeja Revolucije v 
Ljubljani, muzejev v K ran ju

in aktualnih koncertov v hali 
Tivoli v Ljubljani, pripravila 
se bodo tudi predavanja s 
področja zm ajarstva, jam ar­
stva, osnov računalništva, al­
pinizma in tečajev krojenja 
oblek, šaha in plesa. Obča­
sno naj bi se predvajali pri­
m erni filmi, celovečerni in 
poučni kratkom etražni.

Trije prisotni sodelavci so 
se odločili, da bodo sodelova­
li v našem  gasilskem  dru­
štvu, zbrali smo tudi nekaj 
prijav za sobotni atletski mi­
ting. Vmes in ob zaključku 
pa je bilo seveda največ go­
vora o redu in disciplini ter 
pogojih za stanovanje v de­
lavskem domu. Da bodo sta­
nujoči lahko konkretneje in 
aktivneje reševali probleme 
bivanja in discipline je bil 
izoblikovan predlog, da sta­
nujoči oblikujejo tak  svet 
stanovalcev, ki bo širše in 
bolj poglobljeno spodbujal k 
urejan ju  stan ja  v delavskem 
domu. Im enovana je bila de­
lovna skupina, ki bo pripra­
vila predlog sestava članov 
sveta. Za izvajanje zgoraj 
navedenega program a aktiv­
nosti pa je bil imenovan or­
ganizacijski odbor v sestavi: 
Turkanovič Azis, K arafatski 
Stojan in Cvijanovič Ilija.

Ce bodo stanujoči z več 
pripravljenosti sodelovali pri 
izvrševanju dogovorjenih 
akcij, bo torej življenje v de­
lavskem domu pestrejše in 
polnejše! Tega si pa želimo

Poiščimo ji primernejši prostor!
»Naj se prestavim: sem mehanska statev, rojena leta 

1925, po imenu Roscher, s tkalskim imenom REVOLVERCA. 
Tkala sem z 0,6 kW moči ozke karo tkanine. Vsako minuto 
sem udarila stoštiridesetkrat in vtkala ca. 6000 votkov ali 
2,5 m blaga. Vrteli so me od jutra do jutra. Rada sem nagaja­
la, ker sva bili s tkalko potrebni počitka. Preostali so mi le 
spomini. . .!«
Prepis uredništva

Očitno je  te zgodovinske spomine nekdo želel ohraniti, 
saj je  REVOLVERCA lepo očiščena in zaščitena. Sedaj je  tu­
kaj in čaka na prim ernejši prostor. Ali ga res nimamo?

Septembra bodo organizirani 
izleti

V sklopu sodelovanja s firmo M etra Blansko, 
ČSSR, Alpetour — Tekstilindus, bodo v  mesecu sep­
tem bru  organizirani naslednji izleti:
1. Dunaj —Brno—Bratislava: 13. 9.—15. 9.
2. Praga: 20. 9 .-2 2 . 9.
3. Dunaj —Bratislava: 20. 9 .-2 2 . 9.

Podrobnejše informacije dobite v blagajni TOZD 
PO, k jer se lahko tudi prijavite.

TOZD PO

Pisali so nam
Sodelavci in upokojenci: Vida Tavčar, Slavi Jenko, 

in Franc Vrtačnik so nam z letovanja na morju in 
zdravljenja v Dolenjskih toplicah pisali in vse lepo po­
zdravljajo. Ob bližajočem se kolektivnem dopustu tudi 
nam želijo prijetni oddih.

Vsem hvala za pozdrave!



Ustanovili smo kolesarsko 
sekcijo Nekaj za šport in 

rekreacijoNa seji komisije za šport 
in rekreacijo dne 27. 6. 1985, 
smo ob upoštevanju in tere­
sov in možnosti ustanovili 
kolesarko sekcijo. Ustano­
vljena je bila z namenom, da 
bomo lahko v bodoče bolj or­
ganizirano pripravljali akci­
je  na področju rekreacije in 
tudi tekmovanj. Z ustanovit­
vijo sekcije smo želeli pri­
spevati tudi svoj delež k or­
ganizirani akciji Sveta za 
preventivo in vzgojo v cest­
nem prom etu SR Slovenije 
»TEDEN IN DAN KOLE­
SARJEV«.

Za vodja sekcije je bil im e­
novan tovariš H ubert Zavaš­
nik. Pripravili smo tudi 
okvirni program  aktivnosti 
do konca letošnjega leta. Do­
govorili smo se, da vsak m e­
sec do vključno oktobra or­
ganiziramo rekreativno ko­
lesarjenje z največ 50 kilo­
metri, podobno kot smo ne­
kaj akcij že organizirali. S 
tekm ovalnega vidika pa se 
bomo udeležili kolesarskega 
m aratona, 1. septem bra, ki 
ga organizira kolesarski 
klub v Hrastjah, udeležili se 
bomo kolesarskega tekmo-

Prva akcija novoustanov­
ljene kolesarske sekcije, ki 
je  bila izvedena v četrtek, 
11. julija na relaciji K ranj — 

Cerklje—B rnik—Vodice— 
Zbilje—Mavčiče—K ranj, je 
privabila kar petnajst kole­
sarjev z dirkalnim i, navadni­
mi in poni kolesi. V lepem  in 
za kolesarjenje prijetnem  
vremenu, smo složno, enako­
m erno in v skupini z več ali 
manj težavami prem agali 
približno 30 kilometrov začr­
tane poti. Pred startom  je

Julij:
21. 7. 85: M araton F ran ja  

— krožni (R) (150 km), KD 
Rog 
Avgust:

11. 8. 85: Prvi savinjski 
m araton — 60 km, KS Žalec

24. 8. 85: M araton T reh src 
(100 km), ŠD Pom urje KK 
Beltinci
September:

1. 9. 85: M araton — Ka- 
veljc-Korenina — (vse ka- 
teg.) KS: J: Štucin

7. 9. 85: Ju riš  na Vršič — z 
m ednarodno udeležbo (V/Ž/ 
R)

7. 9. 85: 5. Dakijev m araton 
(120 km) KS Vič

vanja sindikalnih organiza­
cij v Ljubljani dne 29. sep­
tem bra, tekm ovanja sindi­
kalnih organizacij na nivoju 
občine — slednje (cestno) se 
bo štelo tudi za prvenstvo 
naše delovne organizacije. 
Na pisti v Stražišču pa bomo 
organizirali tekm ovanje de­
lovne organizacije za posa­
meznike in ekipe, z več vr­
stami koles.

Sprejeli smo tudi sklep, da 
bomo vsem tekmovalcem 
omogočili cenejši nakup dre­
sa z imenom in znakom naše 
delovne organizacije, prav 
tako tudi aktivnejšim  re­
kreativcem, ki se bodo udele­
ževali organiziranih akcij.

Aktivnost sekcije bo seve­
da precej odvisna tudi od 
aktivnosti članov, sodelujo­
čih na tekm ovalnih in re ­
kreativnih akcijah, zato vas 
vabimo, da se v večjem števi­
lu udeležujete organiziranih 
akcij. Veseli bomo tudi vaših 
pobud in predlogov za aktiv­
nosti, ki se vam  bodo zdele 
prim erne za večje število 
udeležencev.

D. Š.

vse udeležence vodja sekcije 
H ubert Zavašnik obdaril s 
kapicami Tekstilindusa in 
na vsej relaciji, nas je bilo 
kar prijetno videti, ko smo v 
skupini po dva z našim  obe­
ležjem, dali vsem  srečujočim 
vedeti, da smo organizirana 
skupina.

V upanju, da se nam  bo še 
kdo priključil, vas vabimo na 
podobno kolesarsko popold­
ne v mesecu avgustu.

D. Š.

8. 9. 85: TRIM Po ulicah 
občine H rastn ik  — KD 
H rastnik

8. 9. 85: Za pokal Kokrice 
(P/M/R/V)

14. 9. 85j D irka za nagrado 
P tuja (R/Ž/V) — Branik Ma­
ribor

15. 9. 85: Za pokal Tišina 
(R/Ž/V) Pom urje — Beltinci

22. 9. 85: 6. kozjanski m a­
raton (120 km) KK Celje

29. 9. 85: Sindikalno prven­
stvo SRS (V) -  Rog

Oktober:
12. 10. 85: D irka za pokal 

Kobariške republike (Ž/R/ 
V/PMN/SM/C/A, B, C) -  
Soča Kobarid

Čas dopustov je čas, ki ga 
bomo izkoristili tudi za 
šport in rekreacijo. Iz časo­
pisa Utrip povzemamo nekaj

Med raznovrstnimi športno- 
rekreativnimi zvrstmi zavzema 
kolesarjenje pomembno mesto. 
Kot pri vsakem  športu, je tudi 
pri tem  nekaj posebnosti, ki jih 
moramo poznati, če želim o brez 
nevarnosti in  sproščeno kolesa­
riti.

Pri vožnji s kolesom  z določe­
no h itro stjo  porabim o v p rim er­
javi z enako  h itr im  tekom  prib li­
žno pol m an j energije. Delo, ki 
ga p ri vožnji opravljam o, ni 
u sm erjeno  k prem agovan ju  sile 
težnosti, tem več gre bolj za pre­
m agovanje tre n ja  podlage in 
zračnega upora. K ljub tem u  pa 
pom ena te le sn e  teže ne sm em o 
povsem  zanem ariti; težji kole­
sarji (preko 78 kg so na  račun 
večje m išične m ase (ne m aščob­
ne) lahko  dobri šp rin terji, pri 
vožnji n av k reb e r pa  so le redko 
med prvim i. T udi p rav ilna viši­
na sedeža (gonilko v naj nižji 
točki m oram o doseči s peto  po­
polnom a iz tegn jene  noge), nagib 
krmila te r  dolžina gonilke lajša 
— tež je  delo), odločajo o udob­
nosti in  h itro s ti vožnje. Z a re­
k rea tivnega  k o lesarja  je najbolj 
gospodarna vožnja z okoli 60 
obrati n a  m inuto , ker se p ri viš­
jih  o b ra tih  (pri netekm ovalcih 
in s ta re jš ih ) pojavlja neso raz­
m erno n a ra ščan je  srčnega u tri­
pa glede n a  obrem enitev.

Komu koristi kolesarjenje
Pri te j špo rtn i zvrsti g re  za  ci­

klično ponavljajoče se gibe 
spodnjih  okončin, torej za p re te ­
žno o b rem en itev  m išičja nog, 
delno p a  tu d i h rb ta  in trebuha. 
Pri p rim ern i, individualno od­
m erjen i vadbi — prava in tenziv­
nost, pogostnost in  čas tra jan ja , 
so dokazan i pozitivni učink i tudi 
na srce in  p ljuča. Precej se pove­
čata  te le sn a  vzdržljivost in  moč 
spodnjih  okončin. Tak nač in  ko­
le sa rje n ja  je  lahko  tudi pom em ­
ben del te ra p ije  pri bolnik ih  z 
obolenji srca, nekate rim i oblika­
mi zv išanega k rvnega p ritika, 
pretočn im i m otn jam i m edeni­
čnih a rte rij itd. Tudi pri razg iba­
vanju  in  k rep itv i poškodovanih 
m išic nog in  pri zdrav ljen ju  
sklepov spodn jih  okončin je  lah­
ko ta  zv rs t g iban ja  zelo kori­
stna.

Brez pretiravanja!
Seveda pa  p re tiravan je , zlasti 

pri s ta re jš ih , lahko p ride  do 
okvar srčno-žilnega sistem a, po­
škodb in okvar kolenskih  skle­
pov, A hilove te tiv e  in m išičja  go­
leni. Poškodbe lahko pogojuje 
okolje (ostali udeleženci v  pro­
m etu, slabe ceste, subjektivno 
nepravilno  izb ran a  tra sa  s težk i­
mi vzponi ali s trm im i spusti, ne­
p rim ern a  top lo ta  okolja ali voz­
nik sam  (trčen ja , padci, p reob re­
m enitev  m išic, srca  itd.).

člankov, v katerih so tudi 
koristni nasveti, ki bi si jih 
veljalo zapomniti in upošte­
vati.

Do padcev pride na jv ečk ra t 
(42) odstotkov zarad i napake ko­
le sa rja  ali nep rav ilne  vožnje 
d rug ih  kolesarjev, 16 odstotkov 
jih  n a s tan e  zaradi tehn ičn ih  
okvar kolesa, 10 odstotkov z a ra ­
di slabe ceste in p rav  toliko za ­
rad i nepričakovanih  ovir ali d ru ­
gih vzrokov. P ri padcih  so najpo­
goste jše  odrgnine kože, večk ra t 
p a  pride do poškodb glave in  zlo­
m ov ključnice te r  kosti zgornjih  
okončin.

Odkod bolečine 
in »kolesarske grbe«

Pogoste so tud i bolečine v 
vratu ko t posledica obrem enitve 
prv ih  tre h  v ra tn ih  v re tenc  z a ra ­
di dolgo trajnega zv ijan ja  v ra tu  
nazaj p ri n izki drži vodila. B ole­
čine v kolenih n asta ja jo  pogosto 
zarad i previsoko n astav ljenega 
sedeža. V časih se pojavijo tud i 
delne okvare u ln a rn eg a  živca 
(na m ezinčevi s tran i roke) z a ra ­
di neprav ilnega  položaja vodila. 
P ri ljudeh, ki se že od m ladih  
nog ukv arja jo  s k o lesarjen jem  
(na d irkalnem  kolesu) včasih  
n a s tn e  tud i ti. ko lesarska  g rba  
zarad i deform acije h rb ten ičn ih  
v re tenc  v višini p rsn eg a  koša. 
Zato poudarjam  pom en dopol­
nilnih vaj (iztezanje h rb ten ice, 
p lavan je , odbojka itd.). D okler 
sm o se vozili na  nede ljske  izlete 
posam ič ali z družino, smo in ­
tenzivnost in  tra ja n je  ob rem en i­
tve še lahko p rilagaja li las tn im  
ho ten jem  in zm ožnostim . Tudi 
sam osto jna  vožnja, sam osto jen  
tren ing , im a tak šne  značilnosti. 
P ri sedan ji m nožični udeležbi 
n a  športno -rek reativn ih  p rire ­
ditvah, kot je  npr. ko lesarksi 
m ara to n  F ran ja , pa g re  za kako ­
vostno drugačen  p rijem . Mnogo 
udeležencev  na raču n  m nožično­
sti delno zapostavi individual­
nost; neho te  ali ho te  poizkušajo  
p rilag a ja ti svoj tem po in način  
vožnje drugim  (velikokra t spo­
sobnejšim  od sebe), p ri čem er se 
ne  zavedajo, da je  razpo re jan je  
moči po lastn ih  zm ožnostih  n a  
tak o  dolgi in  dokaj naporn i vož­
n ji odločilna za zdrav je  in kon­
čni uspeh.

V sekakor naj bi tis te , ki se že­
le re sn e je  u k v arja ti s tem  špor­
tom , pa  so s ta re jš i od 35 let, p re ­
gledal zdravnik  in  jim  tudi te s ti­
ra l srčno-pljučni sistem .

Dr. Vanja Vuga

Število
kolesarjev-rekreativcev se 

povečuje

Kam na start?

Pomen in nevarnost kolesarjenja



Nogometna tekma med obratoma DVANAJST ZLATIH PRAVIL ZA PLANINCE
1. Poslušaj vremensko napoved: odloži izlet, če so na­

povedani dež, vročina ali hud mraz!
2. Ne hodi kartja  v en dan. Izdelaj si natančen načrt, 

četudi se odpravljaš le na enodnevni izlet. Za to po­
trebuješ dober zemljevid. V vsaki planinski koči 
napiši, kam  si namenjen; če se nam eravaš vrniti, 
dodaj predviden čas vrnitve. Samo tako te bodo re­
ševalci lahko pravočasno poiskali, če se ti bo kaj 
primerilo!

3. Na pot se odpravi samo prim erno opremljen, oble­
čen in obut. Nove čevlje razhodi na krajših  izletih. 
Obleka m ora biti zračna; ne hodi razgaljen po son­
cu. Tudi klobuk spada k planinski opremi!

4. V gorah potrebuješ proste roke, zato uprabljaj na­
hrbtnik. Različne torbe ali vrečke niso primerne!

5. Če se pripravlja nevihta, se takoj vrni. Če te zaloti 
na planem , se izogibaj vrhov, grebenov, izpostav-

. ljenih krajev in jeklenih vrvi te r drugega železja. 
Počepni, zaščiti se z vetrovko ali s pelerino; ko hu­
do treska, deni roke na glavo. Kovinsko opremo 
odloži vsaj deset m etrov stran!

6. Ob resni nevarnosti uporabljaj mednarodno dogo­
vorjena znamenja: eno m inuto žvižgaj, kliči, ma­
haj .. . sledi m inuta premora. Ponoči oddajaj zna­
m enja z lučjo!

7. Huda nevarnost v gorah je  padajoče kamenje. Izo­
gibaj se strmin, ki so znane po tem. Ne oddaljuj se 
z m ark irane poti!

8. Pazi, da te ne ujam e noč. Bolje je ne doseči cilja 
kot izgubiti se v temi!

9. Pred odhodom na neznano turo se posvetuj s po­
znavalci in domačini. Upoštevaj njihove nasvete!

10. V gore se ne odpravljaj sam, am pak raje v majhnih 
skupinah. Ritem hoje določa najpočasnejši hodec. 
Pri planinstvu ne gre za hitrost, ampak za vztraj­
nost in  vzdržljivost.

11. Dolg počitek je boljši kot več kratkih.
12. Za izlet v gore potrebuješ noge, roke, telo in glavo. 

Pa tudi oči ne pozabi: veliko lepega bodo videle!
Pravilna oprem a jamči dvojni užitek.

Zahvale

V nedeljo, 30. junija smo 
organizirali nogometno tek­
mo med obratom I in obra­
tom II. Pomerili sta se enaj­
sterici mladih (starih do 35 
let) in veteranov (razumljivo 
— starejših od 35 let). Tekma 
je bila odigrana na pomož­
nem igrišču stadiona Stanka 
Mlakarja v Kranju.

Najprej so se pomerili 
mladi: v začetku so bili ne­
koliko boljši iz obrata II; 
sčasoma pa so prevzeli po­
budo mladi iz obrata I pod 
vodstvom Nedeljka. Prilož­
nost za zadetek je bilo veliko 
in končno je padel tudi prvi 
gol. Pritisk belih se je ojačal 
z željo po izenačenju in to 
jim je tudi uspelo, vendar so 
bili še naprej aktivnejši rde­
či. Pred zaključkom polčasa 
so mladi iz obrata I zabili še 
en gol. V drugem polčasu so 
se rdeči še kadrovsko ojačali 
in pritiski na nasprotnikova 
vrata so se okrepili. Tedaj pa 
so beli začeli nekoliko z 
ostrejšo igro in s tem hoteli 
zmesti rdeče, toda kljub te­
mu so rdeči zabili tretji gol. 
Igra se je nadaljevala s še 
bolj grobimi napadi, tako da 
je prišlo do odkritih groženj 
in napada, katerega je sod­
nik zaključil z izključitvijo. 
Po kazni se je igra nekoliko 
umirila in se ob razočaranju 
mladih iz obrata II zaključi­
la z rezultatom 3:1 v korist 
mladih iz obrata I.

Tekma veteranov je po do­
govoru obeh ekip trajala le

dvakrat 30 minut in še v tem 
krajšem času je bilo mnogo 
več govorjenja in kritizira­
nja kot prave nogometne 
igre. Res se starejšim pozna, 
da le nimajo takšne kondici­
je kot mladi in da so mnogo­
krat želje večje od možnosti. 
Čeprav številčno okrnjeni, 
so igralci iz obrata II vso 
tekmo napadali in se tudi 
bolje branili kot nasprotniki 
iz obrata I. Dali so tudi prvi 
gol, ob tem pa imeli še pre­
cej novih priložnosti za za­
detek, vendar jih niso uspeli 
realizirati. Deloma z zna­
njem, deloma z neznanjem 
nasprotnikov, so veterani 
obrata II nastavljali ofseide 
oziroma so se akcije konče­
vale pred 16-meterskim pro­
storom. Vseeno je obratu I 
uspelo izenačiti rezultat, 
vendar ne za dolgo. Končni 
rezultat je bil 1:2 za ekipo 
obrata II in to povsem zaslu­
ženo.

Tekmi sta torej za nami, v 
večini so bili zadovoljni vsi 
nastopajoči. Žal pa je bilo 
opaziti preveliko zagretost 
za igro, manj pa tistega 
sproščenega odnosa do »br­
canja«.

Naj še omenim, da je po 
končanih tekmah prišlo tudi 
do neljubega dogodka v ma­
terialnem smislu: »izgubila« 
se je skoraj novanogometna 
žoga, in tudi trije dresi niso 
bili vrnjeni. Komentar je od- 
več. D g

Ob odhodu v pokoj se naj- 
lepše zahvaljujem  vsem so­
delavkam in sodelavcem ple- 
menitilnice II za lepo darilo 
in dobre želje. Kolektivu pa 
želim še veliko delovnih 
uspehov. Tone Kurat

Ob odhodu v pokoj se 
iskreno zahvaljujem  vsem 
sodelavkam in sodelavcem 
tkalnice I za lepo poklonjeno 
darilo, ki ga bom ohranila v 
lepem spominu. Kolektivu 
želim še v bodoče mnogo 
uspehov in  napredka.

M arija Pušavec

Ob odhodu v pokoj se 
vsem  sodelavkam  in sode­
lavcem finančnega sektorja 
lepo zahvaljujem  za darilo. 
Celotnemu kolektivu pa že­
lim še veliko uspehov.

M arija Omersa

Ob odhodu v pokoj se 
iskreno zahvaljujem  vsem  
sodelavcem v term ocentrali 
obrata II, tovarišici Nadi To­
mažič in Tonetu Peternelju 
za poklonjena darila in do­
bre želje. Kolektivu Teksti- 
lindusa pa želim v bodoče še 
veliko uspehov in napredka.

Jože Dovžan

Ob nenadni sm rti dragega 
očeta

KARLA ROTARJA
se iskreno zahvaljujem 
vsem sodelavcem DE pleme- 
nitilnica I ter njegovim 
nekdanjim  sodelavcem VES 
I za poklonjeno cvetje izraze 
sožalja in spremstvo na nje­
govi zadnji poti.

B ernarda M ravlja

Ob sm rti dragega a ta  
JANEZA NOVAKA

se vsem  sodelavcem kadrov­
skega sektorja iskreno za­
hvaljujem  za pomoč, poklo­
njeno cvetje in spremstvo na 
njegovi zadnji poti.

Cvetka Novak

( -------------------------------------'N
TEKSTILEC -  glasilo 

delovnega kolektiva »Tek- 
stilindus« Kranj — ureja 
glavni in  odgovorni ured­
nik K atarina Guštin in 
uredniški odbor, ki ga se­
stavljajo: Slavko Traven, 
Darko Šegula, Franc Mi­
helčič, M arinka M ohar in 
M arija Stojiljkovič.

k_______________________ >

Nagradni razpis za duhovit 
podpis

Tokrat namesto nagradne križanke ponovno objavlja­
mo nagradni razpis za duhovit podpis. Upamo, da boste v 
dopustniških dneh bolje razpoloženi in da bomo prejeli več 
predlogov kot v predzadnji številki.

Trije najboljši podpisi bodo nagrajeni. Nagrajence bo 
določil uredniški odbor.
1. nagrada: 700,— din
2. nagrada: 600,— din
3. nagrada: 500,— din

Predloge pošljite do 10. avgusta na naslov: Uredništvo 
Tekstilca, Tekstilindus Kranj. Seveda pa ne pozabite pripi­
sati tudi svojega imena in priimka ter naslova (ali obrata, 
kjer delate). Urednica


