
DRUŠTVO SAMOSTOJNIH OBRTNIKOV OBČINE BEŽIGRAD

USPEŠNO ZDRUŽEVANJE
Meiativni odbor za u&ta-

novitev DniStva saniostojnlh
obrtiUkov obCine Bežigrad, kl
se je abral na pobutlo Zvez«
adioiženj saniostojnih obrt-
nikov SRS, je bU dejanski
ea^etek enotnega nasl.opanja
privatnega sektorja. Razlogi
za ustanovitcv r«ga drufttva
so bUi vsekakor prepričljivi,
narekoval pa jLh je sam dru-
ibeni razvoj na eiii stranl, na
drugi pa nepremosLljive za-
hteve po prUagajanju obrt-
nižkih storitev Ui dejavnosti
sodcbnosti.

Prvl koraki tega druStva nl-
fcakor niso bili ocUočni, bajfci
pobuda o združevanju se je
morala najprej vsidratl v
mnenja Ustlh, ki jira tako
združevanje najbolj koristi ~

obrtnikom sainira, Inieiativni
odbor Je tu opravil pionirsko
delo glede na relaUvno skro-
mne možnosU infonniranja
in propagiranja. Brez obsež-
ne pomočl obfiine verjetno ne
bi zimogli vsega. Delo je ste-
klo, tako da so v dobri polo-
vicd leta — od ustanovitve
maja lanl — uspeli podvoji-
ti članstvo od prvotnik 81
na sedanjih 165. Podatek sam
po sebi pove precej, vseeno
pa izgubi težo, fie ga pri-
merjamo s številom vseh
obrtnikov v bežigrajslti ob-
čini, ki jih je približno 539.

Upadanje obrtništva je ab-
tualen pojav, s kateriro se
otepajo slovenske obCine. Iz
tega procesa bežnigrajska obči.
na vsekakor ni izvzeta, saj se

je števtlo samostojnih obrtnl-
kov v zadnjem desetletju
skrčilo skoraj ^a polcraico —
od nekdanjih 900 na sedanjih
539. Le-ti zaposlujejo 474 de-
lavcev, v povprefiju torej ni-
ti enega na obratovalrtfco. Tu-
di starostna stniktur^ samo-«
stojnih obrtnikov je zgovoren
pokaaatelj dejstva, da bo
družba kmalu ostala brez za-
dostnih obrtniSklh fctnogljl-
vosti. Povpre&ia starost obrt-
nikov je namreC okrogUh 50
tet.

Kje naj poiščemo vzroke
aa tako stanje? Naštevanje
irseh bi bilo ned,vomjio pre-
dolgo, m.to le n&kaj bdsbvendh;
»zlati fiasi« obrti z neomeje-
nimi mošmostmi dela in boga-
tenja so niinili, in siuer v

toiUtSnl nieri, da obnni&ki po-
klici danes splob ne privla&-
Jo v©C. tnlenzivnost' in anga-
žiraiKist dela samostojnega
ObrtnikB je velika,

Obrbiik, Id bi se Badovo
Ijil z osmimi urami de]a, ki
bi imel delovni čas omejen
na deiovne in proste dneve,
ni ceaina podoba »privaini-
kan. DobrSen del krtvde, da
se obrtniScvo po obsegu ne
prllagaja družbenemu razvo-
ju, je v lem, da se kaže pre-
malo razmnevanja aa vzpod-
bujanje mlajSih. Dajatve. kJ
jlh družba zahteva od aa
Četnika, so vsekakor prehu-
de. In nenazadnje, obn zahte-
va celega, upornega, odločne-
ga in strokovno dobro uspo
sobljenega, samostojnega
filoveka. To seveda Se ne po-
meni, da družtaeni sektor te-
ga ne polrebuje, vendar pe
zasebol to absolutizira.

Probleml, kl zadevajo obrt-
ništvo, so torej pestri tn ob-
sežnij bJtratd pa so tudi raas-

laga za uslar,-% ev OmStva,
V kratkem po3JL%--m obstoju
so doeegli oclobrs^ev prerno
sfttvenih kreditov do viSlne-
200.000 dln za dobo enega le-
la. S tem še niso zadovoljm,
kajti erio leto je 2lasti za za-
fieLek, prekratka dobn. V dt>
govoru z bankami pa dobijo
tudi investicijske kredite a
parttcipaeljo 30*-o. Zahleve so
bile nedvorano utemeljene,
saj so svojim filanom razde-
lili že preko 4 milijone kre-
ditov. 2ai pa to fie vedno ne
zadoSCa, saj prijav za nove
abrrj ni!

2a prihodnost so iadelali
več naCrtov, s katerlmi bx>-
do upravieill svoj obstoj ter
poiskali in pokazati svoje me-
sto v dmžbi, saj se zavedajo,
da jlm je pot cxiprta le, če
bodo delovaii organizirano,
in te svojega obstoja ne bodo
prepustili nakljuCju. Njihova
želja, da pe v čimvefiji meri
vključijo v družbo In njena
prizadevaoja z& hitrejši in

intenzivnej£i raavoj, dobiva i
združevanjem realnejšc okvi-
rc.

Lam so ob pot-resu v Po-
sofiju organizirali nakup
IMV prlkolice. udeiežUi pa
so se Cudi gradbenili del z
butiiuiM stnsji, Skupno so
prispevan S4.000 din pomodi.

Nekoliko manj uspežni so
bili prl vpisovanju posojila
za ceste, saj ga Je vpisalo le
211 obrtnikov, toroj stoba
polo*ca. Skupno so vpisall
847.000 din.

Letos nameravajo orgaiiizl-
roti seminar za delavce, za-
poslene pri obrtnikah gosiJn-
ske stroke, seminar na po-
dro^je vamosti prl delu in
teč&j, ki bo seznanil obrtjii-
ke in pri njih zaposlene de-
lavce z dognanjl delovne in
industrijske psihologije. Sku*
pina delegBtov' bo sodelovala
pri organlzaciji športnih iger,
ki bodo letoe v Ljubljani.
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