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Nasa republika praznik slavi

slavami in novimi delovnimi zmagami
ta praznik Se olep$amo. Spomnimo se
borcev, ki so se junasko borili in za
lepSo bodo¢nost darovali svoja - Ziv-
ljenja.

V dvorani doma kulture v Jajcu se
je ponoci od 29. na 30. november 1943
zbralo 240 delegatov pokrajinskih sve-
tov in odborov, zastopnikov vseh
jugoslovanskih narodov. Mnogi so
prisli po vec sto kilometrov dale¢. Na
zasedanju so sprejeli pomembne skle-
pe, ki so postali temelj nove Jugosla-
vije.

»Veliki trije« so na teheranski kon-
ferenci, ki je potekala v istih dneh,
ko je bila ustanovljena nova republi-

ka, izrekli javno priznanje osvobodil-
nemu boju jugoslovanskih narodov.

To je bilo prvo tako priznanje
od velikih protifasisticnih sil. To
je narodnoosvobodilno vojsko Se bolj
vzpodbudilo. Z vecjo zeljo po zmagi
so se 5e nadalje zagrizeno borili in
nam izbojevali tako tezko pricakova-
ni mir.

Ze Sestintrideseto leto slavimo do-
godek in ga praznujemo kot praznik.
Za dva dni ustavimo stroje in s pro-

»Danes svoj praznik slavi
Republika nasal«

»Cveéti e mnogo dni, Republika nasal«

(T. Pavéek)



Delo v okviru planov; cene surovin zmanjSujejo dohodek

Porocilo o poslovanju za 9 mesecev 1979

V pritujotem prispevku prikazuje-
mo nekaj kljufnih podatkov iz poro-
tila o poslovanju v devetih mesecih
t. 1. Prikazana je problematika proiz-
vodnje, prodaje, uvoza, izvoza naba-
ve in nekaj kljutnih finan&nih podal-
kov. Podrotje investicij, plana in ka-
drov_ bo podrobneje prikazano v za-
klju¢nem porocilu.

Znatilno za trende uspeha od pol-
letja do devetmeseéja je, da dohodek
rahlo stagnira v TOZD »Premazic, si-
tuacija v TOZD »Smole« pa se rahlo
izboljSuje, predvsem zato, ker TOZD
»Smole« na trgu nekoliko laZe dose-
ga konkurentne cene in ni toliko ve-
zana na Siroko potrosnjo.

Prikaz podatkov je naslednji:

Prodaja — domaci trg koli¢insko in
vrednostno je nad planirano. Vendar
bi bilo mozno Se ve¢ presegati, ¢e bi
bila omogo&ena tekoca proizvodnja
nitro razredéila. To pa je bilo nemo-
gote zaradi pomanjkanja dolotenih
topil.

Izvoz je bil v 9-mese¢nem obdobju
poslovanja $e kar dober. S kupci iz
ZRN smo po daljSem dogovarjanju
dosegli novo visjo ceno za Spachtel-
kitt. Prav tako je bil izvoz realiziran
tudi bolgarskemu kupcu. Vecji prob-
lem pa je izvoz ladijskih barv — IMC
barv, ker jih ni na zalogi, odnosno ni
nians. Kroni¢no pomanjkanje minija
je pripeljalo do tega, da ladje storni-
rajo narocila. Letos je to Ze Sesta la-
dja, ki je nismo mogli oskrbeti z la-
dijskimi barvami.

III. NABAVA

TOZD Smole — nabava domacih su-
rovin je potekala normalno in v skla-
du s potrebami. Tezave so z dobava-
mi AFK iz »Iplasac Koper, kateremu
smo dolini priskrbeti ortoksilen iz
uvoza. Embalaza je bila priskrbljena
v zadostnih koli¢inah.

‘Nabava uvoznih surovin je bila sla-
ba zaradi ukrepov Zveznega izvrine-
ga sveta za omejevanje uvoza. Uvoz-
ne posle smo zaceli prijavljati Narod-
ni banki Sele zatetkom septembra, ta-
ko da bo blago zacelo prihajati ok-
tobra.

TOZD Premazi — nabava domacih
surovin je bila normalna, razen za
surovine: specialno topilo, dibutilfta-
lat, terpentin kobalt susilci, TiO;, Alu
paste, Spirit ref. denat. '

Pri nabavi embalaze, posebno drob-
ne kovinske litografirane, smo posto-
poma dobili vse naro¢eno. Zaradi- po-
manjkanja surovin je kasnila dobava
PVC doz, dobava vzorénih predelanih
doz iz MGK Reka in dobava plastic-
nih rock a 5kg.

Uvoz in nabava surovin je bila za-
radi ukrepov Zveznega izvrinega sve-
ta slaba. Uvozne posle smo zaceli
prijavljati v septembru, tako, da bho
blago zacelo prihajati v oktobru.
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I. PROIZVODNJA

TOZD Smole je v 9 mesecih poslo-
vanja proizvedla za 2%, ve¢ izdelkov

Plan v t

in polizdelkov, kot pa je bilo plani-
rano. Tabela realizacije proizvodnje v
Stevilkah je naslednja:

Index

Izvréitev vt IzvrSitevvt izvr. 1979

I—1X. 1979 1--1X.1979 I—IX. 1978 izvr. 1978

Skupna proizvodnja 9.007,8

TOZD Premazi je v omenjenem ob-
dobju planirala 19,346 t gotovih izdel-
kov in polizdelkov, realizirala pa je

9.170,6 7.900,9 116

19.156,8 t, kar je sicer 999, izvrseni
plan. Steviléni prikaz je naslednji:

Plan vt  Izvisitevvt Izvisitevvt ihae® -
I.—IX. 1979 1—IX. 1979 1.—IX. 1978 R
: izvr. 1978
Skupna iJroizvodnja 19.346,1 19.156,8 18.211,7 105
II. PRODAJA
TOZD Smole — v Stevilkah je prikaz naslednji:
Plan v t Izvriitev vt Izvriitevvt 11231?1(1979
I.—IX. 1979 I—IX. 1979 I—IX. 1978 - Al
g izvr, 1978
Prodaja — eksterna 5.709 5.763,3 5.144,3 112
— domaci-trg 3.615,6 3.847,6 3.469,2 111
— izvoz 2.093,4 1.9157 1.675,1 114
Prodaja — interna .3.298,8 3.238,9 3.034 107
Prodaja skupaj 9.007,8 9.002,2 8.178,3 110
Plan v Izvrsitev v Izvrsitev v Index
000/din 000/din 000/din izvr. 1979
1—1X,1979 I—IX. 1979 I—IX. 1978 izvr, 1978
Prodaja — eksterna 119,137 148.140 91.909 161
— domaci trg 87.502 111,253 L ¥0.352 158
— izvoz 31.635 36.887 21.557 171
Prodaja — interna 67.698 70.947 62.041 114
Prodaja skupaj 186.835 219.087 153.950 142

Bruto povpretna prodajna cena je
33,58 din/kg. Manjkalo je poliestrov,
ki bi se po komercialnih izkusnjah
dobro prodajali. Slabo so bili oskrbo-
vani kupci z gel-coatom in Colpoly
pastami. -

V DDR smo odpremili Oleoftal, za
CSSR pa Colpoly smole. Omenjeni ku-
pec v CSSR se zanima 3e za dodatne

TOZD Premazi

koli¢ine 200 ton letos. Tudi za izvoz v
DDR za IV. kvartal so Ze zagotovlje-
na narocila.

V Arabske emirate smo izvozili 92
ton smol. Ker so kupci pricakovali, da
bodo cene poliestrov $e nadalje na-
rascale so si ustvarili precejSnje za-
loge, zato novih naro¢il Se ni.

Plan v t Izvrsitev vt Izvrsitev vt _Indexlg?g
I—IX. 1979  1—IX.1979 1—IX.1978 Z'0
. izvr. 1978
Prodaja — eksterna 15.718 16.165,2 15.506 104
— domaéi trg 13.500,6 14.399,4 13.389,4 108
— izvoz 22174 1.765,8 2.116,6 83
Prodaja skupaj 16.170,7 16.564,9 15.846,3 104
Plan v Izvrsitev v Izvrsitev v Index
000/din 000/din 000/din izvr. 1979
I.—Ig(. 1979 1.—IX. 1979 I1—IX. 1978 izvr. 1978
Prodaja — eksterna 473.522 495.478 401.157 124
— domati trg 401.596 421.350 335.101 126
— izvoz 71.926 74.128 66.056 112
Prodaja — interna 12.698 9.610 9.575 100
Prodaja skupaj 486.220 505.088 410.732 123




IV. OBRACUN CELOTNEGA PRIHODKA IN DOHODKA

Dosezeno Dosezeno Index Plan Index
1. I. do 30. IX. 1978 1. 1. do 30. IX. 1979 1978=100 ' 1979 plan = 100
TOZD SMOLE
1. Celotni prihodek 165,233.369 232,536.427 141 206,391.000 113
2. Dohodek 21,967.226 30,495.078 139 27,717.000 110
3. Cisti dohodek 11,186.637 17,461.896 156 15,031.360 116
Od tega:
osebni dohodki 8,069.000 11,307.147 140 10,733.670 105
skupna poraba 939.708 1,907.096 203 2,026.690 94
rezervni sklad 549.181 762.377 139 693.000 110
poslovni sklad 1,628.748 3,485.276 214 1,578.000 221
4. Akumulacija
(amortizacija + skladi) 4,842,262 7,194.747 149 5470910 132
TOZD PREMAZI
1. Celotni prihodek 406,846.189 507,101.851 125 482,920.450 105
2. Dohodek 64,969.397 79,514.469 122 78,379.400 101
3. Cisti dohodek 34,188.875 46,420.170 136 45,512.080 102
Od tega: ‘
osebni dohodki 24,529.136 33,607.328 137 34,674.750 97
skupna poraba 3,106.822 5,849.111 188 6,131.080 95
rezervni sklad 1,624.235 1,987.862 122 1,959.750 101
poslovni sklad 4,928.682 4,975.869 101 2,746.500 181
4. Akumulacija
(amortizacija 4+ skladi) 9,684.003 10,536.440 109 827.150 128
DSSS
1. Celotni prihodek 31,857.614 30,900.522 97 31,528.500 98
2. Dohodek 19,362.386 22,946,724 119 23,729.220 97
3. Cisti dohodek 18,559.287 21,801.063 117 22,201.700 96
Od tega:
osebni dohodki 15,514,981 18,419.245 119 18,778.280 98
skupna poraba 3,044.306 3,381.818 111 3,423.420 99
4, Akumulacija
(amortizacija) 1,273.633 1,267.142 99 1,264.000 100
V, KAZALCI USPESNOSTI POSLOVANJA DO »COLOR«
za obdobje L—IX. 1979
% = Naziv kazalca Izkazan v 1978 1979 Index
N @
1. Dohodek na delavca din 170.624 211.714 124
2. Dohodek v primerjavi s
povpreéno uporablj. sredstvi % 24,11 25,68 104
3. Ustvarjeni ¢isti dohodek
na delavca din 102.624 136.438 133
4, Akumulacija v primerjavi z
dohodkom 9% 8,21 8,43 103
5. Akumulacija v primerjavi z
ustvarjenim ¢istim dohodkom s 13,66 13,08 96
6. Akumulacija v primerjavi z
povpre¢no uporablj. sredstvi %% 1,98 217 110
7. Osebni dohodek in sredstva za
skupno porabo na delavca —
mesecéno povprecje din 9.846 13.176 134
8. Cisti osebni dohodek na
delavca — mesecno povprecje din 5.916 7.878" 133
9. Izlo¢anja iz osebnega dohodka
na delavca — mesecno povprecje  din 2.566 3.340 130
10. Izlo¢anja iz dohodka na delavca din 21.478 25.658 119
11, Akumulacija z amortizacijo v
* primerjavi s povpretno
uporabljenimi sredstvi 9% 4,08 4,20 103
12. Povprecno uporabljena
sredstva na delavca din 707.829 824.428 116
13. Celotni prihodek v primerjavi
s porabljenimi sredstvi % 121,36 120,85 100

14, Celotni prihodek v primerjavi
s povprecno uporabljenimi
obratnimi sredstvi

stev, obr. 1,89 X 217 115

15. Izguba na delavca din —

16. Dohodek v primerjavi z : Janez Zibert je e donedavna pridno
naértovanim dohodkom Y%y 89,35 102,02 114 delal v oddelku vzdrievanja — sedaj

17. Del tistega dohodka za OD PN s MDA S
v primerjavi z naértovanim % 100,22 98,67 98

18. Povpretno Stevilo delavcev po absol.

stanju konec meseca zn. 642 655 102 COLOR 3



November -

mesec boja

proti alkoholizmu

Mesec november ni ¢isto po na-
klju¢ju izbran za mesec boja proti
alkoholizmu, saj praznujemo Martino-
vo nedeljo — takrat se namre¢ most
spremeni v vino.

Slovenci slovimo po tem, da smo
med najbolj »Zejnimi«, saj spijemo na
¢lana z dojencki vred 1551 C¢istega
alkohola. Prera¢unano v vino to zne-
se 2001 na Slovenca v enem letu. In
kdaj mi vse to spijemo? Mnogo je
primerov, ko med delovnim ¢asom de-
lavci hodijo na »malico«, in namesto
da bi se podprli z mo¢no hrano, ga
zvrnejo kozarcek ali dva. Tudi ob sko-
delici kave mora biti obicajno se »ve-
jica«. To pa organizmu zelo Skoduje.

Posledice tega so ocitne, saj
je danes v Sloveniji ze 100.000 regi-

striranih alkoholikov. Prek 650 lju-
di je ze letos umrlo v prometnih ne-
srecah, katerim pa je v mnogih pri-
merih botroval alkohol.

Zakaj je vsega tega treba? Ali ne
bi lahko poleg skoraj tiso¢ih bifejev v
Sloveniji sezidali $e kaksno mleéno
okrepcevalnico ve¢? Druga resitev pa
je zmanjsSanje prometnega davka na
brezalkoholne pijace, kajti ¢e bi bi-
le cenejse od alkoholnih, bi marsikdo
raje segel po njih.

Vsi skupaj lahko razmislimo o kru-
tih posledicah alkohola! Koliko druzin
trpi zaradi alkoholikov, pa tudi v go-
spodarstvu bi lahko dosegali boljse
rezultate, ¢e bi alkoholizem omejili na
minimum.

M. M.

Clani obéinskega §taba
civilne za$cite na obisku

14. novembra je naSo organizacijo
obiskal stab civilne =za&Cite obé&ine
Ljubljana-Siska. Namen obiska je bil,
da ocenimo stanje pripravljenosti enot
civilne zascite in o stanju v nasi or-
ganizaciji informiramo ob¢inski stab.

Porocilo so pripravili nacelnik S5ta-
ba CZ tov. Pevec, poveljnik Staba ing.
Koprol in upravitelj vojnega nacrta
tov. Ferbar.

Clani ob¢inskega &taba so se pose-
bej zanimali, kaksno je stanje na pod-
ro¢ju ekologije. Preseneceni so bili,
ko so zvedeli, da »Color« niti ni tako
problemati¢en na podroc¢ju onesnaze-
vanja okolice. Verjetno ima zmotno
predstavo vecina obc¢anov. Ta zmota

prav gotovo izvira iz predpostavke, da
je kemi¢na industrija najvecji one-
snazevalec ¢lovekovega okolja, kar
pa mnogokrat ni res.

Pri oceni stanja je bilo ugotovljeno,
da bi bilo potrebno povecati stevilo
pripadnikov enot, poskrbeti za boljse
brezzi¢ne zveze, dopolniti zaloge ma-
terialov in delovati v smeri pridobi-
vanja enot za »zaklanjanje« (maskira-
nje in zasc¢ita objektov, komunikacij
in ljudi — zaklonisca).

Po kon¢ni seji so si ogledali pro-
tipozarne naprave, ki jih uporablja
enota za varstvo pred pozari.

PR

Kadri danes in jutri

V cetrtek, 15. novembra 1979 so se
predstavniki OK ZSS Siska in Skup-
nosti za zaposlovanje Si¥ka oglasili v
DO Color na njihov predlog. Zanima-
lo jih je, kako Color kot podpisnik
samoupravnega sporazuma o minimal-
nih standardih zaposlenih, izpolnjuje
njegova dolotila.

Sestanka so se s strani DO Color
udelezili: predsednik DS DO tov. Ri-
hard Pevec, predsednik KOO ZSS tov.
Savovi¢ Momir, vodja kadrovsko-
sploSnega sektorja tov. Joze Perko in
kadrovik tov. Marinka Burgar. V eno-
inpolurnem razgovoru smo predstav-
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nikom iz Sifke na kratko predstavili
problematiko, njen nacin resevanja in
plana na podroé¢ju kadrov v DO,

Skupen zaklju¢ek in ugotovitev so
bile, da DO Color v danem trenutku
spostuje podpisani sporazum v celoti,
da pa bo v bodoc¢nosti spostovanje le-
tega glede na planirano rast proizvod-
nje in nove investicije izredno tezko
in tudi zelo drago (stanovanja, izo-
brazevanje, Sole, vrtci, rekreacija,
druzbena prehrana itd.). Ponovno smo
ugotovili, da je edini mozen, pravi-
len in na dalj&i rok tudi najcenejsi iz-
hod iz nezavidljive situacije, moderni-
zacija in avtomatizacija proizvodnje.

JoZe Perko

Predstavniki
KS Medvode in DO Color
za isto mizo

Medvode 1981-1985
veéja povezava
med delavei
in krajani

Dne 24. oktobra 1979 so se v sejni
sobi DO Color zbrali predstavniki KS
Medvode (predsednik KK SZDL, pred-
sednik skupsc¢ine KS in predsednik
sveta KS Medvode) ter predstavniki
samoupravnih, upravnih in druzbeno-
politicnih forumov iz TOZD oziroma
DSS v DO Color pri skupnem razgo-
voru o razvoju KS in zdruzenega de-
la v Medvodah v obdobju 1981—1985.

Ugotavljali so, kako se plani raz-
voja DO pokrivajo s plani razvoja KS
Medvode v omenjenem obdobju.

Udelezenci sestanka so kriticno ob-
ravnavali predvsem vprasanja rasti
proizvodnje, zaposlenosti, druzbenega
standarda, varstva naravnega okolja,
smernic razvoja KS, povezave med
DO in KS v Medvodah itd.

V koné¢nih ugotovitvah je bilo po-
udarjeno, da je sodelovanje med KS
in zdruzenim delom presibko, da se
morajo plani razvoja OZD in KS do-
polnjevati in tvoriti zakljuéeno celo-
to, ter. da je potreben enoten nastop
KS in OZD na vseh podrocjih.

K- regitvi teh problemov hitro in
u¢inkovito medsebojno obves¢anje in
aklivno delo delegatov v posameznih
organih in delegacijah. Kot pomemb-
na vez med zdruzenim delom in KS
so interna glasila OZD in informator
SZDL Medvode, ki po potrebi izhaja
kot priloga Javne tribune — glasilo
obéine Siska.

Glede na to, da so smernice razvoja
KS Medvode pomembna za vse delav-
ce Colorja, jih kot prvi korak k bolj-
Semu medsebojnemu obves¢anju ob-
javljamo tudi v Colorjevih informaci-
jah kot delovno gradivo za obravnavo
na samoupravnih organih TOZD ozi-
roma DSS in DO. Smernice razvoja
DO Color pa bomo objavili tudi v In-
formatorju.

Joie Perko

MEDVODE




Nasi vzdrzevalci in njithovo delo

Na kratko bi radi predstavili priza-
devanja nasih vzdrzevalcev, ki v vse-
splodnem drazenju in energetskih
manjkih is¢ejo cenejse, boljse, hitrej-
Se. :

Njihov delez pri vzdrzevanju stroj-
nega parka, mehani¢nih - popravilih,
rednih meseénih in letnih remontih
in ne nazadnje pri prizadevanjih za
ekonomicénejse izkoris¢anje vseh vrst
energije, vsekakor ni majhen.

Poglejmo si poblize nekaj njihovih
dosezkov.

— Poenoslavitev = rednega pranja
radiatorjev: razvili so postopek izpi-
ranja z visokim pritiskom. Pred tem
je bila potrebna demontaza vsakega
radiatorja posebej, zdaj gre to serij-
sko. Odplaka se z izpiralno vodo zbi-
ra v posebni lovilni skledi in tako v
prosti soboti lahko o¢istijo radiatorje
v vsej mesalnici. Prihranek ¢asa je
skoraj 10-kraten.

— Drug primer je redni letni re-
mont - sinteze: kovinski tlaki etaz se
ob celoletnem obratovanju prevlecejo
tudi z do 1 cm debelo plastjo smol in
raztaljenih surovin, da je premikanje
in netranji transport izredno otezko-
¢en. Potrebno je c¢iS¢enje, za kar smo
morali angazirati svicarsko firmo Bau-
mont. To vsekakor ni bilo poceni in
ne za dinarje. Nasi fantje so ob opa-
zovanju lujih mojstrov uporabili svo-
jo pamet in dolgoletne izkusnje, tako
da je ob nekaj improvizacije lansko
leto steklo prvo samostojno cii¢enje.
Na zadovoljstvo vseh je poskus uspel.
Posebno prirejena soba, ki daje vod-
ni curek s 40 atm. pritiska, je resila
TOZD I nadloge.

Kaj pa njihovi nacrti za naprej?

— Preureditev hlajenja trovaljcni-
kov in pes¢enih mlinov z vodovodne-
ga omrezjd na povsem lo¢en krozni

TOKRAT GOSTITELJI

V nasi sejni sobi je bil razgovor na
temo »Aktualna idejnopoliti¢na vpra-
Sanja druZbenega poloZaja Zensk da-

nes«, s posebnim poudarkom na polo--

Zaj Zene v kmetijstvu. Razgovora so
se udeleZili tudi €lani delovne skupi-
ne Predsedstva CK ZKJ. Razgovor sta
pripravila 'osnovna organizacija ZK
Medvode in Komite ob&inske konfe-
rence ZKS Ljubljana-Si3ka.

hladilni sistem. Priblizno 12.000 m? vo-
de porabimo na mesec za hlajenje,
kar znese pri ceni 6 din/m® 72.000 din
na mesec. PriStejmo Se odstotek za
onesnazenje, ki je-glede na vrsto pro-
izvodnje dokaj visok (za DO okrog
600 starih milijonov letno).

Zatetna investicija seveda ne bi bi-
la poceni, potrebni bi bili posebni hla-
dilni stolpi in vodovodno omrezje.

V tem se pojavlja tudi reditev za
poletne mesece. Zakaj ne bi hladili
sodov z vodo Vasanskega potoka na-
mesto s prvovrstno omrezno pitno vo-
do?

Fantje torej razmi$ljajo in si priza-
devajo, na nas pa je, da jih poskusa-
mo razumeti in jim vsak po svojih
moceh pomagati, saj gre za skupno
dobro.

Frane E.

POSVETOVANJE
»SODOBNA SREDSTVA
IN METODE ZASCITE
PROIZVODOV

LESNE INDUSTRIJE«:

V dneh od 16. do 18. 11. je
bilo v Beogradu v organizaciji
»Saveza inzenjera i tehnicara
za zastitu materijala Srbije« ju-
joslovansko posvetovanje na
temo »Sodobna sredstva in me-
tode zascile proizvodov lesne
industrije«. Pokroviteljstvo nad
tem posvetovanjem so med dru-
gim prevzele nekatere nase to-
varne barv in lakov kot Duga,
Zvezda, Helios, Color in Rado-
nja.

Na samem posvetovanju je
predavala tudi ing. Petek Ma-
rija. Njen prispevek pod naslo-
vom Industrijska zascita lese-
nih oken je obravnaval razlic-
ne nacine zascite stavbnega po-
histva s posebnim ozirom na
oblivanje, kjer smo zaenkrat
vodilni v Jugoslaviji. Sicer je v
okviru posvetovanja 13 preda-
vateljev podalo teme od splos-
nega ekonomskega pregleda za-
stite lesa v Jugoslaviji, prek
tehnologije, nacina nanasanja,
susenja, kemijske =zascite, vo-
dotopnih in negorljivih prema-
zov do golih predstavitev proiz-
vodnih programov.

M. Hafner

PREKLIC

Preklicujem in obZalujem ne-
resni¢ne besede, ki sem jih iz-
rekel o Mariji DeZman.

JoZze Mohar

UCINKOVITEJSE
PLANIRANJE?

V letosnjem letu je bila na
samoupravnih organih spreje-
ta metodologija planiranja v
TOZD (DSSS) oziroma DO »Co-
lor«. Le-ta zajema kompleten
diapazon planov in aktivnosti,
potrebnih za izdelavo globalne-
ga plana za naslednje plansko
leto. Toéno so doloceni tudi da-
tumi, do kdaj je potrebno od-
dati pre¢id¢ene osnutke planov
v APO sektor.

Vsi, ki so zadolzeni za izde-
lavo kateregakoli plana, so me-
todologijo prejeli, na osnovi
dejstev pa se lahko upraviceno
vprasamo, ali so jo tudi vsaj
pregledali? Kako naj si sicer
razlagamo, da je APO sektor
pravocasno dobil le nekaj os-
nutkov planov.

Res je, da dela ne manjka,
res je tudi, da letos planiramo
za drugo leto prej kot lani, pa
vendar, ali bomo morali izdela-
ti se metodologijo, kako plani-
rati zacetek, potek in konec pla-
niranja?

P.od.

polikem ™D

PROSLAVA
OKTOBRSKE
REVOLUCIJE

Osrednja proslava 62. obletnice ok-
tobrske revolucije je bila v dvorani
kina Siska. Slavnostni govornik je bil
Marjan RoZié, predsednik skup3tine
mesta Ljubljana, sledil pa je bogat
kulturni program.
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SMERNICE ZA PRIPRAVO PLANA
KS MEDVODE ZA OBDOBJE 1981—1985

I. TEMELJNI CILJI

V obdobju 1981—1985 bodo delovni
ljudje in obé¢ani s svojim delovanjem,
zdruzevanjem dela in sredstev in s sa-
moupravnim sporazumevanjem in do-
govarjanjem o temeljih plana svoje
delovne organizacije in krajevne
skupnosti Medvode uresnicevali na-
slednje skupne interese in cilje:

— nadaljevanje razvoja socialisti¢-
nih samoupravnih odnosov v krajevni
skupnosti in krepitev ustavne vloge
krajevne skupnosti ter delegatskega
sistema,

— smotrno urejanje prostora ter
varovanje ¢lovekovega okolja,

— rast osebnega in druzbenega
standarda ter izboljSevanje delovnih
in zivljenjskih pogojev delovnih lju-
di in obcanov,

— razvoj in krepitev svobodne me-
njave dela in uveljavljanje solidarno-
sti,

— nadaljnja krepitev in podruiblja-‘

nje splosne ljudske obrambe in druz-
bene samozascite.

IL. RAZVOINE USMERITVE

V srednjeroénem obdobju 1981—
1985 bo v okviru postavljenih temelj-
nih ciljev dana prednost zlasti na-
slednjim nalogam:

1. Nadaljnji razvoj socialisti€nih
samoupravnih odnosov in krepitev
ustavne vloge KS
Pri tem je potrebno posebej opre-

deliti samoupravljanje vseh delovnih
ljudi in ob¢anov v vseh delih KS, ta-
ko da bomo v proces samoupravlja-
nja resni¢no zajeli vse delovne ljudi
in ob&ane. Se posebej je pri tem tre-
ba opredeliti vloego delavca v zdruze-
nem delu v nadaljnjem razvoju druz-
benoekonomskih odnosov v KS.

Da bi resni¢no zagotovili samo-
upravljanje vseh delovnih ljudi in ob-
€anov, mora biti v tem sklopu eden
nadaljnjih ciljev oziroma pogojev tudi
preoblikovanje KS, kajti sedanja KS
zaradi svoje wvelikosti in razliéne
opremljenosti, zlasti po infrastruktur-
nih objektih, tega ne zagotavlja.

V veéji meri kot doslej moramo za-
gotoviti vse pogoje za delo delegacij
in delegacije tudi v praksi povezati z
bazo.

2. Urejanje prostora

Celotni druzbeni razvoj krajevne
skupnosti pa tudi obéine in mesta za-
hteva tocne opredelitve novih povrsin
za potrebe gospodarstva kakor tudi za
stanovanjsko, komunalno in drugo iz-
gradnjo.

Z ustrezno urbanisticno dokumen-
tacijo bomo v tem obdobju opredelili:
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— industrijske cone,

-— povrsine za stanovanjsko izgrad-
njo in vse spremljajote objekte,

— prometno infrastrukturo,

— rekreacijske povrsine.

Za industrijsko izgradnjo bodo ure-
jena obmocja:

— industrijska cona MEP Medvode
(razsiritev),

— industrijska cona Preska.

Poleg tega bomo skusali uveljaviti
Se novo industrijsko cono.

Za stanovanjsko izgradnjo bo ure-
jen otok MES 7, poleg tega pa bomo
aktivno pripravljali nove otoke kot
sta MES 5 in MEP 8. Tezili bomo k do-
konéni zazidavi in kompletiranju ob-
stojecih sosesk in naselij.

3. Komunalna infrastruktura

Ze iz analize dosedanjega druzbe-
nega razvoja v na$i KS izhaja cela
vrsta neresenih vprasanj na komunal-
nem podro¢ju. Pri tem gre za preskr-
bo z vodo, izgradnjo in ureditev
cestnega omrezja, kanalizacijskega
omrezja, PTT omrezja, javne razsvet-
ljave, pokopalis¢, urejanja naselij in
varstvo ¢lovekovega okolja.

V srednjoroénem planu 1981—1985
bo potrebno konkretno opredeliti na-
loge in cilje, ki jih Zelimo doseéi na
posameznih podro¢jih. Teziti moramo
k temu, da v éim vecji meri zagoto-
vimo skladen razvoj vseh delov KS.

V prvi vrsti bo potrebno v tem ob-
dobju predvideti izgradnjo naslednjih

. objektov:

— rekonstrukcijo dotrajanega vo-
dovodnega omrezja in vkljuditev v
normalno preskrbo Se ostale dele KS,

— izgradnjo sekundarnega kanali-
zacijskega omrezja,

— nadaljevanje
cestnega omrezja,

— razreSitev vpraSanja pokopalisé
na SirSem obmoéju Medvod,

— na novo telefonsko centralo pri-
kljuciti tudi ostale dele KS — zlasti
celotno desno stran Sore,

z rekonstrukcijo

4. Stanovanjska izgradnja

Razvojni programi delovnih organi-
zacij postavljajo pred vse delovne lju-
di in obtane v KS zelo odgovorno in
zahtevno nalogo, kako zagotoviti na-
daljnjo . stanovanjsko izgradnjo. Pro-
storsko smo dokaj omejeni, praksa iz
preteklih let pa kaZe tudi na neracio-
nalno korid¢enje prostora, zlasti pa na
zmanjSevanje kvalitetnega kmetijske-
ga zemlji5¢a.

V vetji meri bomo morali posegati
in grape, pri tem pa se ne smemo jzo-
gibati hribovitim podro¢jem. Pri pri-
hodnji stanovanjski izgradnji moramo
v ¢im vecji meri varovati ¢lovekovo
okolje, istotasno pa zagotoviti pogo-
je za nadaljnji razvoj naSega gospo-
darstva.

5. Trgovina, gostinstvo in turizem ter
drobno gospodarstvo

Eden izmed zelo pomembnih ciljev
prihodnjega razvoja je zagotavljanje
boljse preskrbe prebivalstva. “Tu gre
za celoten kompleks tako imenovane-
ga terciarnega sektorja, to je trgovi-
ne, gostinstva in turizma ter drobne-
ga gospodarstva. Prav te dejavnosti
so eden izmed bistvenih elementov
planiranja v KS, kajti od stopnje za-
dovoljevanja potreb delovnih 1ljudi in
obéanov na teh podroé¢jih je v veliki
meri odvisen tudi nivo njihovega Ziv-
ljenjskega standarda.

Razvpj teh dejavnosti v KS pa ni
pomemben samo s stalif¢a zadovolje-
vanja vsakodnevnih potreb delovnih
ljudi in ob&anov, ampak ima velik po-
men tudi v realizaciji koncepta splos-
nega ljudskega odpora in druZbene
samozascite.

Osnovne naloge s tega podro¢ja bo-
do:

— izgradnja blagovnice v centru
Medvod in zagotovitev bolj$e preskr-
be v okoliskih naseljih,

— urejanje druzbene prehrane,

— izkoristiti velike moznosti, ki jih
za razvoj turizma nudi celotno pod-
rocje Medvod; pri tem bomo tezili k
izgradnji rekreacijskih in gostinsko-
turistiénih objektov ob Sori in Zbilj-
skem jezeru, povetali bomo prenoéit- -
vene kapacitete in razvijali kmeéki
turizem,

— ustanovitev in aktiviranje dejav-
nosti turisti¢nega drustva,

— pospeSevanje razvoja drobnega
gospodarstva.

6. Kmetijstvo

V naslednjem obdobju bomo poseb-
no pozornost posvetili pospeSevanju
kmetijske proizvodnje ter razvoju so-
cialisticnih samoupravnih druzbeno-
ekonomskih odnosov v kmetijstvu.
Nosilec teh nalog-bo Kmetijska zadru-
ga Medvode.

7. Druibene dejavnosti

7.1. Vzgoja in izobraZevanje

Osnovne naloge oziroma cilji so na
tem podrocju naslednji:

— vkljucevanje €im veéjega Stevi-
la otrok v vzgojnovarstvene ustanove
in druge oblike organiziranega druz-
benega varstva in vzgoje,

— prehod na celodnevno 3olo,

— izvajanje usmerjenega izobraze-
vanja,

— izgradnja
Svetju in v Sori,

— izboljSanje delovnih pogojev v
osnovni Soli v Preski.

novih  objektov na

7.2. Zdravstvo, socialno varstvo,
varsivo otrok in druZine

S podro¢ja zdravstva, socialnega
varstva ter varstva otrok in druzine
bomo v naslednjem planskem obdob-



ju realizirali oziroma delovali na re-
alizaciji naslednjih ciljev:

— izgradnja zdravstvenega doma,

— razsiritev in priblizanje osnovne-
ga zdravstvenega varstva krajanom
in delavcem v organizacijah zdruze-
nega dela na podlagi samoupravnega
sporazumevanja v okviru svobodne
menjave dela med izvajalci in upo-
rabniki zdravstvenega varstva,

— prioritetno organiziranje pomoci
ostarelim krajanom, kot npr.: nega
bolnika na domu v okviru polivalent-
ne patronazne sluzbe, sosedska pomog,
domsko varstvo, druzbene denarne
pomoci, obdaritve, obiski 3olske mla-
dine, vkljutevanje starejsih v druzbe-
no dogajanje v kraju bivanja in dru-
go,

— nacértno - uvajanje zdravstvene
vzgoje in pouka prve pemoéi v vse
stopnje vzgoje in izobrazevanja, da
bodo vsi krajani in delavei v OZD
znali zdravo Zziveti v ¢istem okolju,

— zagotovljene zdravstvene, denar-
ne in druge pomo¢i socialno ogroZe-
nim in zdravstveno nezavarovanim
osebam,

— aktiviranje humanitarnih organi-
zacij in drustev na podro&ju rejeva-
nja socialno-skrbstvenih vprasanj,

— podruzbljanje tistih nalog, ki jih
druzina v sedanjem druzbenem razvo-
ju ne more ve¢ opravljati sama, kot
npr.: predzakonsko svetovanje, soli-
darnostno re$evanje stanovanjskega
problema mladim druZinam, razsirja-
nje vseh oblik vzgoje in varstva pred-
Solskih otrok (v VVZ in druzbeno
nadzorovano varstvo v druzinah),
druzbena prehrana, servisne usluge,
preskrba z Zivili, letovanje socialno in
zdravstveno ogroZenih otrok in drugo.

7.3. Kullura
Na podroé¢ju kulture bomo v pri-
hodnjem obdobju naSo aktivnost

usmerili na:

— zagotovitev prostorskih in mate-
rialnih pogojev za delovanje kultur-
nih organizacij, kar bomo dosegli z
izgradnjo druzbenega centra v Med-
vodah,

— vklju¢evanje ¢im SirSega kroga
obc¢anov, Se prav posebej pa delavcev
v zdruzenem delu v aktivno delova-
nje v kulturnih drustvih,

— zagotoviti enotno politiko delo-
vanja vseh kulturnoumetniskih dru-
Stev.,

7.4. Telesna kultura

Zahteve danasnjega ¢asa, 3e pose-
bej pa zahteve sploinega ljudskega
odpora in druzbene samozaiéite, po-
rajajo vse vecje potrebe po vkljuce-
- vanju vseh ob¢anov v Zportno rekre-
ativno delovanje, kajti samo zdrav in
delovno sposoben ob&an bo lahko iz-
polnjeval vse svoje delovne pa tudi
druge obveze. Zato je v naslednjem
srednjeroénem obdobju nujno potreb-
no zacrtati nalogo, kako to tudi do-
se¢i, V se vec¢ji meri bo potrebno do-
seci enotnost vseh Sportnih organiza-
cij in drustev pri skupnem naértova-
nju Sportno-rekreativne dejavnosti in
pri izgradnji ustreznih objektov.

8. Ljudska obramba in druzbena
samozastita

Na podro¢ju ljudske obrambe in
druzbene samozas¢ite bomo delovali
zlasti na krepitvi obrambnih priprav,
pri ¢emer se bomo v celoti vkljuce-
vali v obrambni koncept obéine.

Vet sredstev bomo namenili za
vzgojo in pouk prebivalstva s pod-
ro¢ja obrambnih priprav, v vetji meri
pa bomo tudi opremili enote in 3tab.

Svoje delo bomo usklajevali z or-
ganizacijami zdruzenega dela in sa-
moupravnimi interesnimi skupnostmi.

Se nadalje bomo poglabljali po-
druzbljanje ljudske obrambe in druz-
bene samozascite.

MEDVODE

9. Kadrovska politika

Na podro¢ju kadrovske politike bo-
mo sami ali v sodelovanju z odbori
in komisijami v okviru ob¢ine:

— analizirali- delovanje delegacij v
DPS in SIS ter organov krajevne sa-
mouprave,

— izvedli vse priprave za nove vo-
litve v letu 1982,

— sodelovali pri izbiri kandidatov
za opravljanje vodilnih del in nalog
(individualni poslovodni organi) tako
v OZD s podroc¢ja gospodarstva ka-
kor tudi v OZD s podroé¢ja druzbenih
dejavnosti.

10. Zagotavljanje pogojev za
realizacijo plana KS

Za realizacijo postavljenih ciljev in
nalog bomo delavci v zdruzenem de-
lu in delovni ljudje in obéani v KS za-
gotovili tako materialne kot tudi or-
ganizacijske in kadrovske pogoje. To
bomo zagotovili z zdruzevanjem de-
la in sredstev, s samoprispevkom, s
stedstvi iz proracuna ob¢ine in z dru-
gimi sredstvi. Poleg tega bomo tezili
k taki organiziranosti vseh subjektiv-
nih in drugih socialisti¢énih sil v KS
in v zdruzenem delu, ki bo zagotav-
ljalo njihovo aktivno delovanje na re-
alizaciji zac¢rtanih ciljev.

Skupsitina KS Medvode

Razslavi na rob

17. t. m. smo zaprli razstavo Ribi-
¢evih malih umetnin v nasi sejni so-
bi. Dnevno hitenje, pehanje za bolj-
8im standardom, sluzba in enoli¢no
delo doma, dnevno ¢asopisje, televi-
zija, vse skupaj nas odmika od prist-
no ¢loveskega, gluhi postajamo za ti-
he glasove notranjosti, ki si zele tudi
duhovne sprostitve,

Mednje pa je wvsekakor spadala
otvoritev te razstave. Med priblizno
Sestdesetimi udelezenci smo zasledili
reziserja Kosaka, moze s krajevne in
sindikalne uprave, kup avtorjevih
znancev in prijateljev in nenazadnje
medvoski pevski zbor, ki je z obcute-
no izbranim programom dal 3e svoj
posebni pecat prireditvi. Dela Gallusa,
Ipavca in pesmi z borbeno tematiko
so med udelezence vnesla resni¢no to-
plo vzdusje.

Se nekaj misli z otvoritvenega go-
vora tov. Istenica:

» ...V vseh dobah ¢loveske zgodo-
vine so umetnine dajale svoj pecat
kot sestavni del omike in tudi danes
ni ni¢ drugace. Za dokaz spontane tez-
nje po ureditvi in okrasitvi delovne-
ga okolja naj navedemo samo nekaj
primerov iz nase DO. Vec¢ina pozna
»skulpturo« medveda, ki stoji pred
vhodom v tovarno v Preski. Nekaj na-
8ih delavcev je med nekim izletom
opazilo igro narave v starem S§toru,

.potrudili so se, da so ga pripeljali na

ogled v tovarno, kjer so hitro dobili
pomocnike, ki so Stor ofistili, za¢itili

s premazom, naredili podstavek, in
kip je tu. Drugi tak primer je v me-
Salnici, ko je nek na3 sodelavec na-
slikal podobo znacilnosti slovenske
pokrajine — kozolce na polju, kolegi
pa so sliko z veseljem dali v okvir in
okrasili svoj delovni prostor. Med dru-
gim poznamo tudi veéletno amatersko
delo na slikarskem podroéju, kjer do-
kaj uspeSno deluje na& nanasalec pre-
mazov v OTK Jozko Jakopié.

Iz navedenega sledi, da je nas dela-
vec moéno navezan na naravo in svo-
je zivljenjsko okolje in da zna na
realnost pogledati tudi poeti¢no.

Slede¢ tem nagnjenjem smo se od-
locili, da nasim ljudem prikazemo ma-
lo plastiko akademskega kiparja Na-
ceta Ribica...«

Razstava je bila torej odprta dva-
najst dni in poleg nas so si jo ogle-
dali $tevilni krajani. Posebno pohvalo
zasluzi preSka osnovna $ola, ki je pri-
peljala na ogled preko 150 Solarjev.
Nedvomno jim bo tako pravilno tol-
macenje in priblizanje umetnosti do-
brodosla zivljenjska $ola.

Zaprli smo vrata sejne sobe — ne
zaklenili, priprli smo jih, s toplo mi-
slijo v srcu in posluhom ter naérti za
naprej.

Frane
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- Nasa anketa

DOBRO OBISKANA RAZSTAVA

Nasa anketa — Nasa anketa — NasSa anketa - NasSa anketa

Razstava Naceta Ribi¢a je vzbudila
veliko zanimanje ter je bila deleina
precejinjega obiska. In kako so ta
kulturni dogodek ob¢utili na3i sogo-

Zofka LESNJAK, skladi3¢nik: »Raz-
stava mi je zelo vie¢, med razstavlje-
nimi deli pa predvsem »Mati z otro-
ki« in »Plesalca«. Lepo bi bilo, ¢e bi

vorniki:

Zvonka KOZAMERNIK, evidentitar:
»Razstava mi je zelo vSe¢, saj nam je
umetnik predstavil lepe stvaritve. Ku-
piti zal nisem mogla nobene od raz-
stavljenih plastik — ro¢no delo je
drago in s tem osebnim dohodkom si
takih stvari res ne morem privosciti.
Takih razstav si Se Zelim, saj je po-
vsem nekaj  drugega ogled v nasih
prostorih, kot pa recimo v galeriji, ki
je precej oddaljena.«

Osman HALKIC, vili¢arist: »Razsta-
va mi je zelo vSec; kar verjeti ne mo-
rem, da lahko clovek ustvari take po-
dobe. Zdi se mi, da je to nekaj poseb-
nega za kolektiv, razstava nam je bli-
zu in si jo vsak lahko ogleda. Imeli
smo priliko spoznati delo umetnika-
ustvarjalca. Sam sem si vsako figuro
posebej ogledal — kaj pomeni in pri-
merjal.«
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Majda PIVEC, samostojni referent
prodaje: »Bila sem na otvoritvi raz-
stave in slisala razlago avtorja, kar

“je bilo zelo zanimivo, saj je pripove-

doval o svojem kulturnem delovanju
in o materialih, ki jih uporablja. Ka-
sneje sem na ogled razstave peljala se
svoje sodelavke, ki so bile tudi na-
vdusene. Najbolj vSe¢ mi je njegov
simbol — »ribi¢« in pa tudi »vdovac.
Na vsak nacin bo treba s prirejanjem
razstav Se nadaljevati.«

Zacelni pozar
v kuriSéu
obrata I

Tov. Burgar Ivan je 12. no-
vembra ob 9. uri opazil, da se
iz Kkurilnice obrata I vali dim.
O tem je takoj obvestil delav-
ce obrata in ti so Se z nekate-
rimi drugimi delavci zaceli z
gasenjem in pozar v nekaj se-
kundah pogasili.

Komisija, ki je pregledala
kraj pozara, je ugotovila, da je
zatelo goreti na gorilniku 5t, 3,
ki sluzi za ogrevanje somer
kotlov. Do pozara je prislo ver-
jetno zaradi napake na elektrié-
ni instalaciji gorilnika, zaradi
¢esar je pregorela cev za do-
vod kurilnega olja in se je le-
to vnelo.

Gorilnik je v celoti uni¢en in
ga bo potrebno zamenjati z no-
vim.

Ocenjujemo, da znaSa skoda,
ki je nastala na materialu pri-
blizno 10.000 din. Seveda pa ku-
rid¢e nekaj ¢asa ne bo sposobno
za obratovanje.

PR,

imeli vec razstav na leto, pogresam
tudi kaksnega slikarja, Ceprav bi ra-
da kupila katero od plastik, pa zal za-
njo nimam denarja.«

Obisk izLondona

V zacetku novembra sta nas
obiskala predstavnika Internati-
onnal Paint — Marine Coatings
gospod Brett in g. Ticehursi.
Firme mi verjetno ni potrebno
posebej predstavljati, saj z njo
‘'sodelujemo Ze celih 7 let in vsi
delavci poznamo barve za lad-
je, ker jih vrsto let wuspesno
proizvajamo po njihovi licenci.

Na sestanku smo se s tema
prédstavnikoma soocili delav-
ci, k1 imamo v svojem delokro-
gu. 'stik z njimi, v taksnih ali

- Jdrugacnib funkcijah.

Pregledati smo skupno dose-
danje-delo, tezave, s katerimi se
eni in drugi srecujemo, ter kaj
oboji pricakujemo v bodoce. Z
ohojestransko ugotovitvijo smo
prisli do zakljucka, da se sode-
lovanje mora nadaljevati, ven-
dar je potrebno najti nove ob-
like, saj nas na to napotujejo
tudi zunanji faktorji. Prav go-
tovo imamo oboji pri svojem
delu doloéene izkudnje, ki jih
moramo ¢imbolj uéinkovito u-
porabiti pri bodocem delu.

Ali se bo sodelovanje raz-
Sirjalo le na ladijskem progra-
mu? Do taksnih zakljuckov mo-
ramo priti sami. Moznosti so-
delovanja na drugih podro¢jih
imamo, treba se bo temeljito
pripraviti in odlo¢iti, vsekakor
pa novitet ne smemo izpustiti iz
rok.

J. Aleksit




CEHOSLOVASKA NEKOC IN DANES

Izleti na Cehoslovasko so zelo pri-
Ijubljeni. Vzrok je iskati v lepotah
te deZele. Ze narava sama, kakor
tudi pri¢e zgodovinske in kulturne
preteklosti Cehoslovaske so izred-
no bogate. No, da si ustvarim svojo
podobo te dezele, sem se odlo¢il in
se podal na petdnevno potovanje.

Potovanje z avtobusom je sicer u-
trudljive, toda najcenejfe in ¢lovek
najve¢ vidi. Nasa smer potovanja z
avtobusom je bila Ljubljana, Lju-
belj, Dunaj, Bratislava, Praga in
preko CeSkih Budejovic, Linza ter
Ljubelja nazaj v Ljubljano.

Semering je lep. visokogorski
turisti¢ni kraj z Zi¢nicami in vleé-
nicami za zimski in letni turizem
in sicer 90 kilometrov pod Duna-
jem. Od Semeringa se cesta spuséa
v Dunajsko kotlino. Sam Dunaj je
na ravnini in Steje milijon petsto ti-
so¢ prebivalcev. Vstopna cesta na
Dunaj je moderna Sestpasovnica.
Vsi industrijski objekti novejse iz-
gradnje so locirani na obrobju me-
sta.

Ker je od Dunaja do ¢ehoslovaske
meje le 60 kilometrov, smo se kar
naenkrat zna$li na mejnem prehodu,
Sama meja med Avstrijo in Ceho-
slovasko je nekaj posebnega. Se-
stavni del meje so strazni stolpi in
prek tri metre visoka, gosto ple-
tena Zi¢na ograja. Ob ograji je
zemlja preorana in, sveZe poravna-
na v §irini do S$tiri metre, tako da je
nadzor Cuvarjem meje olajSan. Za
pregled tovornjakov imajo Cehi
dresirane pse. Prvi vtis ob vstopu
na Cehoslovasko je malce zastra-
Sujo¢, toda kasnejse gibanje po dr-
Zzavi turista preprita, da je Zivljenje
v tej dezZeli lepo, da sicer njihov o-
sebni standard ni visok, druZbeni
standard pa marsikje prekasa tudi
jugoslovanskega. Cehi imajo nepri-
merno ve¢ kilometrov avtocest ka-
kor mi Jugoslovani. Je pa¢ tako, da
tujec s svojim vozilom najprej ugo-
tavlja kvaliteto cest.

Bratislava je glavno mesto Slova-
gke in lezi tik ob meji z Avstrijo.
Donava, ki tete skozi mesto, je plov-
na za dokaj velike ladje, tako to-
vorne kakor tudi potniske. Brati-
slava je v zgodovini odigrala vaz-
no vlogo zaradi svoje lege. Samo
mesto je na ravnini ob bregovih
mogotne reke. Severovzhodni del
mesta pa se Ze §iri na vznoZje vzpe-
tin Karpatov. Izkopanine in drugi
viri pricajo, da so tu ziveli Kelti,
Avari, Rimljani in Slovani (Samo-
va drzava). V ¢asu tursSkih vdorov
Bratislava ni bila nikdar premaga-
na. Zaradi te svoje slave so se tja
v tistih ¢asih priseljevali mnogi na-
rodi, med drugimi tudi Hrvati.

Leta 1944 je Hitler po umiku iz
Sovjetske zveze utrdil frontno &rto
tudi prek Bratislave. Toda tudi mar-
Sal Malinovski je hotel Bratislavo
c¢imprej zavzeti, ker bi bil s svojimi
armadami Ze na pragu samega nem-
tkega rajha. Za osvoboditev Brati-
slave in njene okolice je padlo

prek 600 tisoé sovjetskih wvojakov.
Njim v ¢&ast so Slovaki po vojni
zgradili veli¢asten spomenik, Z ar-
hitektonsko ureditvijo spominskega
parka in spomenika padlih na veéji
vzpetini ob robu mesta je Bratisla-
va zdruZila tri najbolj
znamenitosti mesta.

Grad nad mestom je nema prica
pretekle zgodovine, V ¢&asu vlada-
vine cesarice Marije Terezije je
grad sluzil za stalno bivalii¢e nje-
ni Stevilni druZini. Kasneje je bil
grad poruSen, danes obnovljen slu-
Zi v razne namene. Med drugim
stanuje v njem v ¢&asu bivanja v
Bratislavi tudi predsednik republi-
ke. Tretja znamenitost, ve¢jega za-
nimanja vredna je most ¢ez Dona-
vo. Zgrajen je bil leta 1792. Dolg je
400 metrov in 20 metrov - $irok. Je
Zelezobetonski, a vendar vise¢. Vi-
si na jeklenih vrveh, oprtih na dva
stebra visine 70 metrov. Na vrhu
teh stebrov je restavracija, v kate-
ri je prostora za okrog 100 ljudi.
V votlem stebru je vgrajeno dvi-
galo, s katerim se za tri krone pri-
peljes na sam vrh. Vsa konstruk-
cija je na pogled izredno impozant-
na, posebno Se, ko stoji¥ na sredini
velicastnega mostu, pod mostom pa
plovejo velike bele ladje. Hotel De-
vin, v katerem smo prenoéevali, se
imenuje po starem gradu Devinu, ki
je na periferiji mesta. Predsednik
Tito je ob obisku Slovaske stano-
val prav v tem hotelu. Danes 3teje
Bratislava 350 tiso¢ prebivalcev.
Predvidevajo pa, da bo leta 1990
v mestu Zivelo 700 tiso& ljudi.

Cehoslovatka je na sploino zna-
na po S$tevilnih dobro ohranjenih
gradovih. Mnogi od teh gradov so
sluzili svojim lastnkiom za bivanje
vse do leta 1945, ko so gradovi pri-
8li v druzbeno last. Danes so neka-
teri od teh gradov restavrirani in
turisti si jih lahko ogledajo.

Grad Hloboko je nedale¢ od me-
sta Ceskih Budejovic. To je naj-
lepSi grad, kar jih premore Cegka.
Zunanja oblika je podobna angle-
Skim gradovom v slogu romantic¢-
ne gotike. Notranjost gradu s svo-
jimi rezbarijami prekasa prav vsa
pri¢akovanja. Vsaka dvorana ima
druga¢en ornamentni parket. Rez-
barije in parketi so delo ¢&egkih
mojstrov. Svetovno znani veliki
stenski gobelini so delo belgijskih
mojstrov, kamini pa so delo itali-
janskih umetnikov,

Lovski grad Konopiste v bliZzini
Prage je najbolj zanimiv za lov-
sko bratov&¢ino. V gradu so zbrane
lovske trofeje nadvojvode TFerdi-
nanda, avstrijskega prestolonasled-
nika, na katerega je bil izveden a-
tentat v Sarajevu. Ohranjenih je 150
do 300 tiso¢ ftrofej, ki izhaja-
jo iz Cegke, Dalmacije, Afrike, Azi-
je in Indije. Zanimiv je primer ro-
govja jelena, ki je tezko 22kg, pa
glave bizonov, tigrov, medvedov
itd. V grajski oroZarnici so puske
raznih izvedb, sablje, 3¢iti, piStole,

obiskane

nozi, skratka vse vrste oroZja iz
tistih Casov, katerega so uporablja-
li predvsem lovci. V tem gradu so
Jugoslovani snemali notranje po-
snetke za film Sarajevski atentat.

Praga, glavno mesto Cehoslova-
§ke z 1 milijon 600 tiso& prebivalci,
se deli na novi in stari del. Osrednja
znamenitost so Hrad¢ani in Karlov
maost ter samostanska knjiznica. Kar-
lov most, ¢eprav Ze 500 let kljubu-
je wveliki reki Vltavi, je %e vedno
uporaben za prehod. Most krasijo
kipi velike vrednosti znanih umet-
nikov. Promet po Pragi se odvija
tudi pod zemljo. Metro pomaga s
svojim poceni prevozom blaZiti
mestni trus¢. Za eno krono se lah-
ko s podzemno Zeleznico vozi§ ves
dan. Praga ima tudi enega od naj-
vet¢jih stadionov na svetu. Ob O-
tvoritvi spartakiade se je na njem
zbralo 250 tiso¢ ljudi. Na cestah je
videti najve¢ avtomobilov znamke
Skoda in Tatra. Po pripovedovanju
vodi¢a, ki je sicer Slovenec, a Zivi
Ze od leta 1947 na CeSkem, bi ome-
nil nekaj misli o Zivljenju in delu
na Ceskem danes,

Nov avto Skoda se dobi po dveh
mesecih vpla¢ila. Registracija se o-
pravi ob nakupu novega avtomobi-
la, kasnej§ih vsakoletnih podaljie-
vanj ne poznajo.

Krediti za individualno gradnjo se
dobijo 'za dobo 30 let z 1% obrest-
no mero. Zenske se po 25-letni de-
lovni dobi upokojijo. Otro$ko var-
stvo je zagotovljeno. Solanje je
brezpla¢no. Vse knjige, zvezke in o-
stale u¢ne pripomodke dobijo v Zo-
li brezpla¢no. Zanimivo je, da se o-
snovnih prehrambenih artiklov zZe
15 let drzi ista cena. Vsak polno-
letni drZavljan mora biti zaposlen,
sicer ga poklitejo na odgovornost.
V vsaki vetji vasi je poleg kmetij-
ske dejavnosti e tovarna. Vsaka
tovarna ima plac¢anega sindikalnega
funkcionarja, ki ureja in razporeja
potitniske kapacitete ter ima na
skrbi vsa sindikalna opravila. Lepo
se je uveljavilo tudi pravilo, da vse
tovarne med seboj izmenjavajo svo-
je potitniske kapacitetey Povsod,
kjer smo se vozili, je videti polje
lepo obdelano in zemlja rodovitna.
Znano je, da Cehoslovaska ne uva-
#a kmetijskih pridelkov. Za svoje
potrebe vse pridela sama. Vse go-
spodarstvo, tako kmetijstvo kot tudi
industrijo, vodijo centralisti¢no. V
podjetju je direktor tisti, ki ima vse
niti vedenja v svojih rokah.

V petih dneh ¢lovek ne more vi-
deti veliko, zato upam, da bom ¢ez
tas spet obiskal lepe kraje ob Vlta-
vi in Donavi in primerjal napredek
in razvoj dezZele, ter si ogledal Se
druge znamenitosti.

T. K.
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AKTIVNA JESENSKA REKREACIJA

Zapihali so prvi mrzli vetrovi in
prinesli s seboj vonj po snegu. Zvrtin-
¢ili so ze porjavelo listje in pobeljeni
vrhovi v daljavah so nas spomnili na
bliZajofo se zimo. Zimo s svojimi te-
gobami in hkrati belimi opojnostmi.

Smuc¢arska sezona je pred vrati in
zadnji ¢éas je, da poskrbimo za svoje
telo, da ne bi po prvi smuki presedeli
zime z mavcem na nogi ob televizij-
skem' sprejemniku.

Najboljsi je tek, sproscen, lahkoten,
zivahen tek v naravi, ki preganja
utrujenost in dnevno enoli¢nost mo-
dernega ¢loveka. Planinsko smucar-
ska sekcija, ki je zadolzena za tek
oziroma kros, je zastavila letosnjo je-
sen z akcijo »NA TEKU SE DOBI-
MOv«. To je bil tudi ¢as krajevnih, ob-
¢inskih in drugih tekem v krosu, ki so
se jih udelezili kljub pomanjkanju

- treninga.

10. oktobra je ZTKO Siska priredi-
la obcinsko prvenstvo v krosu v Viz-
marjih. Clanice so tekmovale samo v
eni kategoriji na progi 1.500 m. Nasa
dekleta (imeli smo najstevilnejse za-

Zreb je odlodil

s NAGRADNA KRIZANKA
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Za nagradno krizanko iz prejsnje
stevilke Colorjevih informacij smo
javno Zrebanje izvedli v prostorih
prodajnega oddelka. Komisija v se-
stavi Marjan Hribernik, Marinka Si-
vec in Jernej Merjasec je za dobitni-
co prve nagrade 200 dinarjev izire-
bala Jelko Modic, drugo nagrado 150
dinarjev prejme Marta Krabonja, tret-
jo nagrado 100 dinarjev pa Marinka
Burja.

Nagrade bodo izZrebankam izplaca-
ne po izidu Stevilke,

Cestitamol!
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stopstvo) so zasedla mesta od 3. do 7.
Najboljsa je bila Dragica Kosec, ki
kljub niZji postavi se dosti obeta. Cla-
ni so tekmovali v 3 kategorijah na
4km. Color je imel predstavnike le
pri mlajsih ¢lanih, kjer je avior za
las (zelo debel) zgresnil bron, Dominik
Kosir pa je zasedel 7. mesto.

Cez 2 dni je medvoski Partizan or-
ganiziral prvenstvo v krosu pod ena-
kimi pogoji. Nasa tri. dekleta so druz-
no pretekla progo, odlo¢il je finis,
kjer je Vida za pol konjske doliine
premagala veteranko Anico. Med fanti
je bil avtor drugi.

Clan moske ekipe Ciril se je v ok-
tobru v lastni reziji udelezil skofje-
loskega krosa, kjer se je uvrstil v
zgornjo polovico.

Nasi tekaci so torej resno pljunili v
podplate in kmalu bodo copate zame-
njale tekaske dilce. Vsem, ki se drzi-
te ob strani, naj bo to le prvi izziv.
Ce ne prej, se bomo srecali na sindi-
kalnih tekmah.

Frane E.

PREDAVANJE
FIRME HENKEL

V cetrtek, 8. 11. je firma Hen-
kel iz Diisseldorfa (ZRN) v so-
delovanju z uvozno izvoznim
podjetjem Astro iz Zagreba pri-
pravila v nasi sejni sobi preda-
vanje o pomoznih sredstvih za
industrijo premaznih sredstev.

Predavanju je prisostvovala
vetina nasih inzenirjev in teh-
nikov.

Ing. Wolfgang Gress, vodja
razvojnega in aplikativnega la-
boratorija za podro¢je dodat-
kov, je predstavil najnovejSa
dogajanja v industriji barv in
lakov s posebnim ozirom na
Henklova pomoZna sredstva in
mehéala. Vmes so prikazali tu-
di kratek film o Henklu, ki je
tetrta firma kemicne industrije
v Zahodni Nem¢iji.

M. Hafner

COLOR IN HUMOR

(tokrat skozi
inventurna ocala!)

KAKO IMENUJEMO
STOL?

V nasih inventurnih spiskih lahko
preberemo, da sedimo na predmetih,
ki se imenujejo: 'stol navadni, stol
boljsi, fotelj, lupinica skaj, stol vrti-
ljak, stokrla, fotelj usnjeni, stol z na-
slonom, itd.

Ce kdo Zeli vedeti, kaj pomeni »stol
boljsi«, mu moramo pojasniti, da je
to navaden, klasicen »gostilnidki stol
z naslonom« in je Se vreden 30,00 din
(tri stare jurje)!

KAKO PRAKTICNA JE
PRENOSNA PECICA!(?)

V kuhinji druzbene prehrane je v
lanskem letu pri inventuri vse klapa-
lo, nikjer pa ni bilo predmeta, ki je
bil v spiskih naveden kot »prenosna
pecicac. ;

Po precejsnjem naporu in izgubi ¢a-
sa smo ugotovili, da je bila to vcasih
»prekucna pecica«, ki pa je nekoliko
tezko prenosna, saj ima vse tri dimen-
zije ¢ez en meter in bi pri prenosu iz
enega konca kuhinje na drugega za
trim morale krepko poprijeti vse ku-
harice s $efom vred. Ta ljubka, mala,
pr#ladna pecica tehta namreé preko
150 kg! in jo uporabljamo za kuhanje
krompirja, peko zrezkov, itd. Naen-
krat se v njej lahko skuha ca. 80 kg
krompirja!

VISEK — MANJKO
ZAKAJ? — ALI KAKO
NAREDIMO IZ
KUHALNIKA PEC

Na Reki v predstavni$tvu so pred
leti za kuhanje kave kupili kuhalnik,
pravzaprav kuhalni¢ek. Na ra¢unu je
pisalo »reSo«. Modre glave, speciali-
sti za srbohrvas¢ino so to prevedli v
»pec«. Ko so se delali inventurni spis-
ki, je nekdo dodal Se »za ogrevanje,
ker pe¢ seveda greje. Ko so popiso-
valci ob naslednji inventuri delali po-
pis, jim je ostajal kuhalnik kot visek,
manjkala pa je seveda pet¢ za ogreva-
nje. Predstavniki so prisegali na vse
najdrazje, da take pec¢i sploh niso ku-
pili. Sele ez nekaj dni je popisovalec
odkril, kako se za majhno (!) ceno
da iz kuhalnika narediti pec.

ENA CRKA,
PA TAKA RAZLIKA!

Pred leti so v Rakovniku pri inven-
turi dobili spisek, v katerem je pisalo,
da morajo imeti »na broju« tudi mast
za sode. Iskanje »masti« ni bilo po-
trebno, ker ima vodja obrata ves in-
ventar »v glavi«(?) in je vedel, da je
s tem misljen lesen mosticek, po ka-
terem so trkljali sode na kamione.

Inventuro delal: J. P.



Godba na pihala Medvode

Pohod na Triglav in vabilo k sodelovanju

Pred 20 leti je bila medvoska
godba prvi¢ na Triglavu. Letos pa
50 se njeni ¢lani ponovno odlo¢ili,
da osvojijo naSega ofaka in_sicer za-
to, da bi na prav poseben nadin
proslavili - svojo 50-letnico obstoja,
obenem pa so proslavili 60-letnico
ZKJ, SKOJ in revolucionarnih sin-
dikatov.

Naj vam na kratko opifem pot, ki
jo je prehodila ta velika druZina.
Na sam vrh se je namreé¢ povzpelo
kar 25 godbenikov. Prvi dan smo
prisli do Planike in v peturni hoji
smo Ze prvi dan doZiveli prav vse:
irffeli smo sonce, veter, deZz in.na-
zadnje sneg, saj ga .je zapadlo kar
nekaj - centimetrov. Toda dobra
volja nas ni minila, éeprav pol ure
nismo mogli y koo, ki je bila na-
bito polna. No, vse se je uredilo in
ko smo dobili ¢aj in malo »kratke-
ga«, je bilo sploh vse v najlepSem
redu. Ker vreme ni bilo ugodno, ni-
smo mogli $e isti dan na Triglav,
temved smo pocakali do naslednje-
ga dne, ko se je vreme spet razjas-
nilo." Triglav se nam je kar smejal
in nas vabil, pridite in zaigrajte, da
bo slovenska pesem donela dale¢ na-
okoli. In res, slifali so nas celo na
Prehodavcih. Vreme nam je bilo na-
klonjeno in koncert na vrhu Tri-
glava je bil res nekaj posebnega —
enkratnega., Ob izvajanju koncerta
se je okrog nas zbralo na vrhu pri-
bliZzno Se 200 planincev. Glavni go-
vornik na tej na8i prireditvi je bil
tov. DuSan Breki¢. Po konéani pro-
slavi smo se vrnili nazaj v dom Pla-
nika in nadaljevali pot do ko¢e pri
Triglavskih jezerih. Tu so nas spre-
jeli prav prijazno, seveda smo mo-
rali tudi zaigrati, kar smo storili z
velikim veseljem. Na$ zadnji dan pa
je bil tudi precej pester. Iz kote pri
Sedmerih smo morali priti $e v Sta-
ro FuZino. Med pohodom smo se u-
stavili §e pri Viatorjevi ko¢i na Pla-
nina jezero. Tu so imeli Viatorjevi
planinei ravno proslavo, pa smo Se

njim zaigrali, seveda »ne zastonj«,

saj so nas prav lepo pogostili z go-
lafem in tolenim pivom. V Stari
Fuzini so nas pri¢akali godbeniki,
ki niso mogli na Triglav in nam po-
stregli kar iz kotla. Tako, nasa pot
je kontana, napisati bi se dalo Ze
veliko ve¢, 3e ve¢ pa povedati, saj
je pot podoZivljal vsak po svoje. Ve-
liko pa jih je razmisljalo: jaz sem na
Triglavu zadnji¢, le kdo me bo na-
domestil, ko bo godba Spet §la na
Triglav. Pa ga bo kdo? Danes je
mladih kadrov prav gotovo premalo
in iz tega razloga vas vabimo dragi
Colorjevei k sodelovanju. Res ne bi
bilo prav, da ¢ez nekaj let glasbe-
na dejavnost propade, saj je 50 let
obstoja in prek 1100 nastopov in
koncertov tudi Ze nekaj in svo-
je godbe tudi nima vsak kraj. Ce
imate veselje do glasbe in pa seve-
da voljo, pristopite v naso skupino.
Dobrodosli ste prav vsi, predvsem

pa potrebujemo godbenike €a bas,
rog, trobento in pozavno. Godba bo
priskrbela vse instrumente in pri-
skrbela strokovnjaka za pouéevanije,
seveda placala tudi Solnino. Pridite,
da bomo s skupnimi moémi nada-
ljevali tradicijo, ki so jo zateli na-
$i otetje. Verjemite, da boste dozZi-
veli veliko prijetnih uric. Kdor se

bo odlo¢il, da pristopi v nafe vrste,
naj se javi ¢im prej tov, JoZetu Er-
javeu — predsedniku UO godbe,
ali pa lahko tudi kateremukoli ¢la-
nu godbe na pihala Medveode, kajti
strokovnjak 'za- pouCevanje vas Ze
¢aka v glasbeni %oli na Svetju.

Marko AZman

Disciplinski ukrepi'

Disciplinska komisija je 20. in 22.
novembra obravnavala 13 prijav kr-
Sitve delovnih dolZnosti. V enajstih
primerih so bili izre€eni disciplinski
ukrepi, ostalih dveh primerov pa ni
mogla koncati, ker v enem primeru
ni_bilo izkazano vabilo, v drugem
primeru pa je izrek ukrepa prelozen
za nedolocen c¢as. Izre¢eni so bili na-
slednji ukrepi:

1. Ivan Klobasa — prenehanje de-
lovnega razmerja (izvrSitev ukrepa
se odloZi za 6 mesecev, ¢e bo v tem
Casu delavec pri¢el z zdravljenjem).
Tak ukrep je bil izre¢en, ker je 14.
11. in 16. 11. 1979 kazal ocitne znake
vinjenosti.

2. Ivan Dobnikar — denarna ka-
zen v viSini 5 % mese¢nega osebnega
dohodka, ker je pri Sarziranju smo-
le pozabil dodati svinéeno glajenko.

3. B. — opomin, ker je 30. 8. ne-
opravi¢eno izostal z dela.

4. Ibrahim Kadiri¢ — javni opo-
min, ker je v dneh 12., 13. in 14. 4.
1979 neopravi¢eno izostal z dela.

5. Franc Plefec — denarna kazen
v visini 6% mesefnega osebneza
dohodka za mesec marec, ker je 12.
3. 1979 kazal znake vinjenosti.

6. Ibrahim Ahmetaj — prenchanje
delovnega razmerja, ker je neupra-
vi¢eno izostal z dela od 3. 1. do 8. 1.
mn od:2, do3. 72,1979,

7. 8. — opomin, ker je 9. 8. 1979
brez dovoljenja skladi$¢nika vzel
nekaj litrov diesel goriva in ga pri-
nesel tovari§u A. B.

B. opomin, ker je samovolj-
no zamenjal delo v popoldanski iz-
meni za delo v no¢ni izmeni in tako
delal tri tedne v nocni izmeni.

9. Milo¥ Milasinovi¢ — preneha-
nje delovnega razmerja (izvrSitev
ukrepa se odloZi za 6 mesecev, &e
bo v tem <¢asu pricel z zdravlje-
njem), ker je bil 31. 10. 1979 pod vpli-
vom alkohola. Zaradi enakih kritev
ga je disciplinska komisija %e ob-
ravnavala.

110. Janez KusSar — javni opomin,
ker je 21. 11. 1978 odklonil “del o-
pravil.

11. Marjan Kovaljev' — denarna
kazen v viSini 8 % mesefnega oseb-
nega dohodka za mesec oktober,
ker je 10. 10. 1979 pri ZarZiranju
smole pozabil dodati laneno olje in
12. 10. 1979 ni opravil predpisanega
preizkusa viskoznosti in kislinskega
Stevila. R¥.

Obisk v predstavnistvu Reka

Na koncu sezone sva se s sinom
odpravljala na dopust. Dodelili so mi
prikolico na Pagu., A bil je problem:
Kako priti do tja, ko pa nimam last-
nega prevoza? Iz zagate me je resil
tovari§ Peri¢ s predstavni$tva na Re-
ki. Rezerviral mi je avtobusno wvozno
karto z Reke do Novalje.

Za nama je bila triurna voznja z
avtobusom. Bila sva na reiki avtobus-
ni postaji. Postavila sva se v dolgo
kolono, ki se je vila do okenca, za
katerim so prodajali vozne karte za
Pag. Po enournem prerivanju sem le
prisla do Salterja in kupila karto, ki
pa mi kasneje ni ni¢ koristila, saj so
prodajali po dve karti za en sedez,
tako da sem od Reke do Jablanca sta-
la na eni nogi v hudi vro¢ini in veli-
ki gneci.

-S sinetom sva prvi¢, zato malo pla-
ho, odila po reski rivi in si jo ogle-
dovala. Prisla sva do prve restavra-
cije in kon¢no bi se nama prilegel

kozar¢ek hladnega soka. Nakljuéje je
naneslo, da sva se usedla ravno na
vogal Splitske ulice, zato sem se
spomnila vabila tovarisa Peri¢a, naj
obid¢em nase predstavnike.

V tretje nadstropje sva se povzpe-
la z nekak3nim strahom, ki pa je
splahnel, ko sva stopila skozi velika
hrastova wvrata. Zelo lepo sta naju
sprejela tov. Peri¢ — komercialni za-
stopnik (sedaj vodja predstavnistva)
in tov. Babi¢ — in3pektor ladijskih
barv, ki sta bila takrat prisotna. Po
zaslugi tov, Babica je bila kmalu na
mizi odli¢na kavica in ob njej se je
razvila prijetna debata. Tov. Babi¢ je
na zalost moral kmalu editi v ladje-
delnico »3. maj«, mi pa smo %e nada-
lje premlevali razne probleme. Ob ta-
kem pogovoru je zelo hitro minil &as.

M. M.

COLOR 11
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COLORJEVE INFORMACIJE 35t, (11) (90),
leto 8., november 1979, Izdaja jih organiza-
cija zdruZenega dela Color Medvode, vsak
mesec v nakladi 800 izvodov. Glasilo ure-
ja uredniski odbor: Franc Erman, JoZe
Gostié, Majda MoZina, ing, Rihard Pevec
(odgovorni

man (glavni

urednik)

in
urednik).

ka od prometa proizvodov.

Franci

Fotografije:
Franci Rozman. Tisk AERO Celje, TOZD
grafika. Rokopisov ne vrafamo, Po mne-
nju Sekretariata za informacije pri Izvr-
Snem svetu Skups€ine SRS 5t, 421-1/72 je
glasilo oproifeno plafila temeljnega dav-

Roz-

_Med redevalce s pravilnimi re-
§itvami bomo z Zrebom razdelili
tri nagrade:

1. nagrada 200 din
2. nagrada 150 din
3. nagrada 100 din

Izrezke z vpisano resitvijo pos-
ljite v DSSS, kadrovsko-splosni
sektor, z oznako »Nagradna kri-
zanka«. Pri Zrebanju bomo upo-
Stevali vse pravilne reSitve, ki bo-
do prispele do 10. decembra 1979.
Vsakdo lahko sodeluje le z eno
krizanko. Obilo srece!

Dopisujte
y svoje
glasilo!




