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GLASILEE RAVENSKIH ZELEZARJEV

LETO XVII ﬁ{

Ravne na KoroSkem, 1. marca 1980

AKGIJSKA ZAPOREDJA

Naloga sledi nalogi, zadolzi-
tev zadolzitvi, akeija akeiji:

— gospodarski naért,

— akceijski program,

— zakljuéni racun,

— reorganizacija.

Treba je ohraniti pregled,
treba je uskladiti dejavnosti, da
se Ze v prvem kvartalu prvega
leta gospodarske ustalitve ne
zasitimo s plemenitimi superla-
tivi, kajti leto bo dolgo in sta-
bilizacija ni kratkoroéna nalo-
ga. Dobro in zmeraj bolje ho-
¢emo delati, dobro in bolje Zeli-
mo upravljati, veliko in §¢ veé
se moramo sestajatli, ¢e hotemo
obvladatli samo najnujnejsa gra-
diva, hkrati pa se zavedamo, da
moramo sestajanje in razprav-
ljanje racionalizirati — v prid
osnovni zadolZifvi: dobremu,
boljsemu delu.

Zraven pa se moramo uéiti,
kaj delajo sosedni tozdi in de-
lovne skupnosti, da bomo pa-
metno usklajevali delo. Veliko
in ve¢ moramo vedeti npr. o
mehanizmih naSega planiranja
in nabavljanja, o navzkriZznih
delovnih in dohodkovnih pove-
zavah ter odvisnostih — vse z
namenom, da bomo kot posa-
mezni tozdi in delovne skupno-
sti in kot celotna Zelezarna de-
lali in poslovali uspesno.

Doma znamo racionalno in
gospodarno izkoris¢ati npr. go-
spodinjske stroje, da tro$imo
¢im manj drage elekirike. Doma
znamo planirati in varéevati, —
Prinesimo to zavest vsak dan
s seboj na delo in uporabimo jo
na delovnem mestu, pri materi-
alu, orodju, pri strojih in na-
pravah. Doma si vzamemo ¢as
in poslusamo drug drugega, raz-
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mislimo, se pogovorimo. — De-
lajmo enako tudi v delovnih
skupinah. Poskrbimo sami za
dobre medsebojne odnose. Zato,
da bo delo bolj prijetno, zato,
da bomo laZe in bolje delali.

Svetujmo in sodelujmo drug
z drugim. Medtozdovska soli-
darnost lahko po tej poti zraste
sama po sebi.

Napovejmo boj lenobi in &ve-
kavosti, saj obe le Skodita do-

| Izdaja delavskl svet Zele-c
zarne Ravne kot l4-dnevnik
v nakladl 5500 izvodov

Ureja uredniski odbor: Jan-
| ko Deiman, Vida Gregor,

Avpgust Knez, Marjan Kolar,
[ Franjo Miklave, Helena Ne-

rat, Rudolf Rajzer, Ivan
| Vusnik, Milan Zafosnik

Glavnl in odgovornl
nik Marjan Kolar
Telefon 861 131, int. 304

Tiska CGP Vedter, Maribor

Glasilo je po 7. tolkl 1. odst,
36. ¢l. zakona o obdavéenju
proizvodov In storitev v pro-
| metu (Uradni listi SFRJ, &t
‘ 33/72) in mnenju sekretaria-
ta za Informacije SRS &t
‘ 421-1/72 prosto pladila pro-
metnega davka

ured-

bremu delu. Dobro delo, zavest-
no in odgovorno delo pa je
osnovni pogoj stabilizacije, se
vlete kot rdeca nit skozi vse na-
Se akcijske programe.

Ponosno uporabljajmo vse sa-
moupravne pravice, ki so nam
dane, hkrati pa mozato nosimo
tudi odgovornosti, ki smo jih
zavestno sprejeli. — In ¢e bomo
ravnali tako, ni prav nobene
bojazni, da ne bi uspeli.

Kako izpolnjujemo
planske obveznosti

Zaostanek skupne proizvodnje
v januarju zna3a 11,0 odst. Kljub
temu, da smo prekoradili meseéni
plan odpreme za 6,5 odst., zao-
stajamo pri fakturirani realiza-
ciji za 5,8 odst. Zaostanek za pla-
niranim izvozom znaSa 21,2 odst.,
dasiravno so nckateri tozdi plan
izvoza mocCno prekoraéili.
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TOZD jeklarna. Kljub preko-
ratitvi plana skupne proizvodnje
za 3,6 odst. je bilo stanje v TOZD
celo kriti¢no, saj je bila preskr-
ba s starim Zelezom komaj zado-
voljiva za sprotno porabo. Poleg
tega je predstavljala poseben
problem okvara na teZki valjar-
ski progi, zaradi ¢esar so morali
ingote ohlajati in jih skladi3&iti
okoli jeklarne.

TOZD jeklolivarna. Zaostanek
za planom skupne proizvodnje
znaSa v januarju 9,8 odst., 3Je
vedji pa je pri odpremi in faktu-
rirani realizaciji. Vzrok je v veé-
jih izpadih Zarilnih peti v &istil-
nici ter izpadih peskalnih stro-
jev. Ti agregati so mirovali pred-
vsem zaradi nujno potrebnih in
naértovanih popravil, v ¢&istilnici
pa je zato narasla zaloga nedo-
kontane proizvodnje., Po mnenju
vodstva TOZD bodo to razliko z
intenzivnim delom poizku3ali na-
doknaditi Ze v februarju. Velike
teZave pa Se vedno povzrota oz-
ko grlo v modelni mizarni.

TOZD valjarna. Zaradi daljie-
ga izpada teZke proge v tozdu ni
bil doseZen predvideni plan skup-
ne proizvodnje. Zaostanek je 20,3
odst.,, s tem pa precej zaostaja
tudi odprema gredic. Na sredniji
progi je bil plan prekoraden za
17,2 odst., kar je pospedilo odpre-
mo, tako da zna%a prekoraditev
17,9 odst. Fakturirana realizacija
pa je bila prekoraéena z 21,9
odst.

TOZD Kkovacnica. Plan skupne
proizvodnje je TOZD presegel z
1,5 odst,, kljub temu da zaostaja
pri proizvodnji kovanih palic za
9,5 odst., in kréilnih odkovkih za

(Nadaljevanje na 2. strani)
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17,6 odst., saj je bil plan odkov-
kov preseZen za 45,6 odst. Vzrok
delnega zaostanka pri odpremi je
predvsem izdelava veéjih koli¢in
visoko legiranih jekel, kar se je
odrazilo tudi pri fakturirani rea-
lizaciji, saj =znaSa prekoraditev
10,3 odst,

TOZD jekloviek. TOZD ni do-
segel plana skupne proizvodnje,
tako zaostaja pri vleéenem jeklu
za 3,3 odst, bruSenem jeklu 3,3

INFORMATIVNI FUZINAR

Prekoraden pa je bil plan odpre-
me, fakturirane realizacije in iz-
voza. V tozdu je primanjkovalo
vlozka, Predvsem je hilo to ob-
¢utno pri brusenem palitastem
Jjeklu.

TOZD stroji in deli. V decem-
bru so bile usmerjene kapacitete
predvsem v zakljuéne operacije
posameznih proizvodov. Stanje v
januarju se je normaliziralo, s
tem pa je tudi molno zaostal
predvideni plan proizvodnje, saj

bile dokonéane. Dolg pretacni ¢as
je tudi pri obdelanih odkovkih
zaradi ozkega grla na globokem
vrianju. Pri lahki montaZi pri-
manjkuje dela, prav tako ni za-

dostnih naro€il za proizvodnjo
valjev.
TOZD industrijski no#zi. Pri

proizvodnji gredic je TOZD pre-
segel plan skupne proizvodnje za
138,1 odst. Pri noZih zaostaja za
17,9 odst,, brzoreznem orodju za
33,3 odst. in pri grobo obdelanih

odst., in vleteni zici za 64,0 odst. stiskalnice, ki so v montazi, niso palicah za 424 odst. Visok zao-
ODSTOTEK DOSEGANJA NACRTOVANE(ga)
TOZD SKUPNE PROIZVOD. ODPREME o e L Ay 1ZVOZA
januar cumulativ. | januar kumulativ, | $anuar kumulativ. | 4anuar Kumulativ.

JEKLARNA 103, 6 10,6 1 " : N ~
JEKLOLIVARNA 90,2 90,2 79,4 78,8 25 f TACE 59,5 59,5
VALJARNA 79,7 74,7 117,9 117,9 121,09 121,9 1062 106,2
KOVACNICA 101,5 101,° 98,4 04,4 110,13 10,1 60,5 68,5
JEKLOVLEK 67,0 a7,0 106 ,1 106 ,1 100, 8 100, 8 2218 2218
STROJI IN DELI 50,2 50,2 47,1 47,1 49 .8 48.8 = =
= nozi,brzorezno orodje 81,4 Bl ,4 47,8 47,8 65,4 65,4 17,6 17,6
- gredice 238,1 238,1 - - - - - =
- palice 57,6 57,6 57,2 57,2 £2,9 52,9 - =
INDUSTRIJSKI NOZI 121,4 121,4 51,2 51,2 64,8 64,8 17,6 17,6
PNEVMATICNI STROJI 79,2 79,2 an,1 80,1 74,2 R4,2 297,8 297,8
VZMETARNA 100,0 100,0 99,2 99,2 87,1 87,1 111,3 111,3
REZALNO ORODJE 100,0 100,0 92,7 92,7 97,7 97,7 184,8 184 ,8
KOVINARSTVO LIUBNO 68,1 €8,3 44,1 44,3 48,9 48,9 B =
KALILNICA - - - - 92,6 92.6 - -
STOR.DRUGIH TOZD-DS = = - - 91,4 61,6 = :
SKUPAJ DO 89,0 89,0 106,5 106,5 94,2 94,2 78,8 78,8

ODSTOTEX DOSEGANJA OPERATIVNEGA PLANA

SEUPNE PROIZVODNJE

TOZD JANUAR II!"‘-H';'..I‘\T‘.["-":I

JEKLARNA 103,3 104,13

ODSTOTEK DOSEGANJA V PRIMERJAVI 2 ENAKIM OBDOBJEM LANI
TOZD SKUPNE PROLZVODNJIE ODPREME h“\i:;:\uﬂtﬁ :é:lgssrm. IZVOZA
januar kumulative | yanuar kumulative | 4anuar  Jkumulative ] 4anyar | kumulative

JEKLARNA 105,0 165,0 - - - = - e
JEKLOLIVARNA 102,2 102,2 LTS 06,6 11,5 111,5 85,9 85,9
VALJARNA 80,0 40,0 113.9 113,9 132,7 132,7 150,4 150,4
KOVACNICA 95,7 95,7 72,3 72,3 101,6 101, 6 184,5 | 1845
JEKLOVLEK 131,13 131,3 131,85 |131,5 136,48 136 ,8 1489 ,6 |1489,6
STROJI IN DELI 71,8 71,8 71,8 418 g5 9 e - -
- nozi,brzorezno orodje 126,7 126,7 82,5 RZ,5 123,64 121,6 93,1 93,1
= gredice - - — - - = = =
- palice 48,7 48,7 48,8 48,8 53,1 51,1 - -
INDUSTRIJSKI NOZI 200,5 209,5 67,0 67,0 118,2 118,2 91,1 93,1
PNEVMATICNI STROJI £6,7 66,7 20,4 70,4 12,1 102,1 06,7 06,7
VZMETARNA 97,1 97,1 82,3 92,3 94,3 98,3 64,9 64,9
REZALNO ORODJE 10,9 78,9 126,4 126,4 133.,7 133,7 - -
KOVINARSTVO LIUBNO 71,3 T1a.3 42,0 42,6 78,0 78,0 - -
KALILNICA - - - - 104,2 104,2 - -
STOR.DRUGIH TOZD-D5 - = - - 204 ,8 204 ,8 - -
SKUPAJ DO 92,7 92,7 103,7 |103,7 115,0 115,0 142,9 142,9
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Ostruzki

stanek je tudi pri odpremi in
fakturirani realizaciji. Plan izvo=
za pa je bil doseZen le s 17,6 odst.

TOZD pnevmatiéni stroji. Me-
setni naért skupne proizvodnje
je TOZD dosegel z 79,2 odst., ta-
ko zaostaja pri  pnevmatiénih
strojih za 26,3 odst, orodju za
pnevmatitne stroje 71,4 odst, in
vrtalnem orodju za 12,5 odst.
Prekoraden pa je bil mesedni na-
¢rt lafet s 33,3 odst. Vzrok za ne-
doseganje plana je treba iskati
predvsem v slabSem vloZnem
materialu, preobremenjenosti ne-
katerih kapacitet in precejinji iz-
trofenosti  celotnega  strojnega
parka.

TOZD vzmetarna. V januarju
je bilo izdelanih za 3,9 odst. manj
vzmetnih ilstov, kot to predvide-
va meseéni natrt. Vzrok nedose-
ganja plana je predvsem v po-
manjkanju delaveev, Meseéni na-
¢rt vzmetnih palic pa je bil pre-
koracen s 16,8 odst.

TOZD RO Prevalje. Skupna
proizvodnja je bila dosefena s
100,0 odst., zaostaja pa odprema
in fakturirana realizacija, med-
tem ko je bil izvoz prekoraden
za B4.8 odst. TOZD je bil slabo
preskrbljen z vloZnim materia-
lom, zaradi &esar je bila zmanj-
Sana zasedenost ploSé¢inskih bru-
silnih strojev. Spet se ugotavlja
pomanjkanje karbidne trdine za
profilno orodje, prav tako pri-
manjkuje tudi klasi¢nih brusilnih
sredstev. Kolikor pa ne bo prigle
kmalu do dodatnih dobav dia-
mantnega brusilnega materiala iz
uvoza, bodo nastale teZzave tudi
tu. V januarju so bile vetje od-
sotnosti z dela, zaradi &esar je
bila tudi oteZkoZena dobra orga-
nizacija dela.

TOZD kovinarstve Ljubno. Plan
skupne proizvodnje je TOZD do-
segel le z 68,3 odst., Se veéji zao-
stanek je pri odpremi, saj je bila
doseZena le s 44,3 odst., fakturi-
rana eksterna realizacija pa z
48,9 odst.

e e e e T T S O O W

MODROSTT
Ce ni civilizacije v &loveikem
sreu, je ni nikjer.
LR N

Ziveti za druge ni samo zakon
dolZnosti, ampak tudi zakon sreée.
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Osebni dohodki in njihova
struktura za leto 1979

V tabelah prikazujemo struktu-
ro neto osebnega dohodka za leto
1979. V tabeli 1 a so pokazani po-
datki o urah, ki so bile opravlje-
ne in platane v Zelezarni Ravne.
Od vseh placanih ur iz sredstev
tozdov oz. delovnih skupnosti je
bile opravljenih oz. efektivnih ur
dela 83,29%. Ostalo, to je 16,8%,
pa predstavljajo ure nadomestil
in ostalih plactanih izostankov.
Struktura oz. delezi ur nadomestil
in platanih izostankov so razvid-
ni iz tabele 1a. Opozoriti pa je
treba na nadomestilo, to je bo-
leznino do 30 dni, ki znasa v
strukturi vseh plac¢anih ur kar
4,7 %.

Primerjava ur bolezenske od-
sotnosti do 30 in nad 30 dni nam
pove, da od skupnih ur bholezen-
ske odsotnosti 959.484 ur odpade
na bolezensko odsotnost do 30 dni
514.096 ur ali 53,6% in na bole-
zensko odsotnost nad 30 dni
445.388 ur ali 46,4 %..

V tabeli 1b so prikazane di-
narske vrednosti posameznih vrst
izplatil. V strukturi izplatanih
neto osebnih dohodkov so zasto-
pana posamezna izpladila v na-
slednjih zneskih:

— osebni dohodek za opravlje-
ne ure v rednem in podaljSanem
delovnem ¢asu brez dodatkov za
nadure in ostale dodatke je bil iz~
plactan v neto znesku 367,710.649,81
dinarjev. Pri tem moramo opozo-
riti, da je pod zap. §t. 6 b v tabeli
1b prikazan znesek za udelezbo
pri poslovnem uspehu, ki je po-
TABELA

la

I. PODATKI O URAIl

vedan za vsoto, poratunano za le-
to 1979, Poleg tega se v tem po-
datku prepletata Se stari sistem,
to je kolektivni uspeh dela, ki je
bil v veljavi v obdobju januar —
september, in novi sistem oseb-
nega prispevka, ki je zacel velja-
ti s 1. oktobrom 1979.

Od skupno izplacanih neto
osebnih dohodkov iz rednega in
dopolnilnega delovnega razmerja
489,886.066,78 dinarjev pa so VvV
strukturi zastopane posamezne
vrste izplacil tako:

— po individualnih merilih (po

zahtevnosti in uspefnosti dela)
62,9 Yo,
— za udelezbo pri poslovnem

uspehu (kolek. stimulacijo oz.
osebni prispevek) 12,1 %,

— za nadomestila 16,0 %,

— za dodatke za poscbhni de-
lovni éas:

a) nadurno delo 0,6 %,

b) notno delo 1,5%,,

¢) nedeljsko delo 0,6 %,

d) drzavni prazniki 0,1 %,

e) popoldansko delo 1,0%,

) ostali dodatki 0,290,

— ostali OD (dodatek za delov-
no dobo in stalnost) 5,09%%.

V tabeli 2 je prikazana struk-
tura neto osebnega dohodka po
vrsti izplagila za delovno organi-
zacijo. Seveda pa je jasno, da je
ta struktura od temeljne do te-
meljne organizacije razlitna, ker
so vrste izplatila odvisne od me-
ril uspesnosti, vrste delovnega ¢a-
sa, strukture zaposlenih ipd.

Zap.
5t. o P I B8 ungE
: : e R L
1 Nejansko opravliene ure (a+h) 9,.075.847 -
a) v rednem delovnem &asn 5,873,912 81,3
b) v podaliSanem del.éasu (nadure) 201.91315 1,9
2. Ure nadomestil in pladanih izostankow
(a do d) 1,834,071 -
a) drZavni prazniki 331312 3,0
b) letni dopust 94,6313 8,2
¢) boleznine Ao 30 dni 514.096 4,7
d) ostali nlacani izostanki 94,0130 0,9
3. Skupaj plafane ure 2 sredstev tozd
oz, delqvnih skupnosti (1 + 2) 10,909,918 100,0
1. Ure ostalih izostankov 4RB.N)4
a) boleznina nad 30 dni 445,388
b) pla®ani fzostanki iz sredstev druqih 8.001
c) neplacdani izostanki 14,625
5, SEUPAJ (3 + 4) 11,397.932

TABELA 1t

w

O SREDSTVIN Z2A NETO OSHEBNE DOHODET

o L d R
LRt g pl g nTN ¥ :
St 10=100
. OD za opravljene ure prel zan, 3t., 1

{(hrez dodathke za nadure itd.) a+h 167,710,649 ,81 -

a) po individualnih merilih 108,270,885 ,92 62,9

h) za udelefbo na poslovni uspeh 50,430 763,89 12,1
Ts Nadomzstilo za ure pod zap.$t., 2 78,350,112,86 16,0
R. Nodatki za nosebni dalovyni #as

{a do f) 18,273,264 ,50 -

a) za nadurno deln 2,971,171,19 0.6

b} za noéno deln 7,349,889, 66 1,5

e) za nedelisko delo 2,859,864 ,77 0,6

) za delo na prraznike 531.85¢,18 0,1

e) za ponaldansko delo 4,796,269 ,31 1,0

f) ostali dodatki 764.213,39 0,2
9. Ostali OD (a+h) 24,552.0139,61 =

a) dodatek za el dobo in stalnost 24,261.807,90 5.0

) ostalo 111.937,69
10. Skupaj iz redneaa in dopolnilneqga

deel. razmeria (6 do 9) 489 ,886,.0G6 .78 100,0
145 Tznlarila iz sredstev skuone norahe

(a + h) 13,709,.252,60

a) regres za letni dopust 12,084.771,10

b) odpravnine in nstalo 1,624 _4R1,50

Popreéni neto OD na zaposle- skupaj izplatanih neto OD na-

nega je v prikazani tabeli 2 izra- slednja:

¢unan iz poprefnega Stevila za-
poslenih na osnovi meseénih stanj
in znasa za 1979. leto 61.106 zapo-
slenih, ali ¢e to porazdelimo po
mesecih, je bilo popre¢no zapo-
slenih 5.092 delavcev.

Za poprefni neto osebni doho-
dek na zaposlenega je struktura

Mraz sproti dela
meglo

— po individualnih merilih in
za poslovni uspeh 75,0 %o,

— za nadomestila 16,0 %/,

— za dodatke za posebni delov-
ni &as 4,0%,

- za ostali OD (dodatek za del.
dobo in stalnost) 5,0%s.
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TABELM 2
III. STRUKTURA NETO OSEBNIH DOHODEO
sap. i . THEESFK ; Y
fe.' VRSTA TZPLASILA S AT nin/zap. e
1 Po individualnih merilih 108,270.885,52 144,85 62,9
24 Za poslovni uspeh },439,.763,09 972,73 1 1
3. Skupaj (1 + 2) 167,710.6449,81 £.017,59 .
4. Nademesntila 78,350,112,86 1.28 16
S. Dodatki za posebini delovnl fas
{a do f) | 115,41 -
a) nadurno delo 48,02 f
b} nefno delo 7:349,889 66 120,28
c) nedeljsko dela 2,859, Bh4 77 440,80 o
d) za delo na praznlhe 5311,.856,18 5, 1,1
e} za popoldansko delo 4,796,269 ,31 18,49 1,0
£) ostall dodatki 764,213,39 12,51 0,2
6. Ostali ob (a<+hb) 24,552,019 ,41 401,79
n) dodatek za del.dobo in atal. 24,261.807,90 397,04 5.0
b} ostalo 111,.937,69 1,83 -
& Skupaj izpladani neto 0D (3 dn 6)489 886,066,78 A,016,99 100,0
TABELA 3
TS Pladane uroe Ure holezensko tire bholezenske Skupaj ur
HEAEG iz sredstev odsotnost i : odeotnostl nad holezenske
TOZD oz. DS do 30 dni 30 dni odaptnostd
1 2 3 SO0 4 (3 +4)
JARUAR 909,101 38, 340 4,22 31,294 69.634
FPERRUAR 859,238 45.272 5,27 11.944 77.718
MAREC 003,540 47.560 5.26 37.480 A5.040
APRIL 896,234 46,312 5,17 40,686 86,998
MAT 902,605 37,312 4,123 18,382 75.694
JUNIT 901.954 46,382 5,14 37.3%20 83,772
JULIJ 919.991 41.996 4,56 37,384 79,380
AVGUST 919,983 40,148 4,36 39.088 79.216
SEPTEMBER 914.005% 49.076 5,37 IA.634 87.710
OKTORER 925.302 47.644 5,15 40,108 87.752
NOVEMBER 529,306 36.160 3,89 37.778 73.9318
DECEMBER 928,619 37.444 4,03 35.218 72,662
SKUPAJ: 10,909.918 514.096 4,7 445.388 959,484
V tabeli 3 prikazujemo ure bo- B e
lezenske odsotnosti. Za leto 1979
je znadilno, da je opazno gibanje GREGORJU
ur bolezenske odsotnosti do 30 dni KLANCNIKU

iz meseca v mesec. Najvisji od-
stotek ur bolezenske odsotnosti do
30 dni je bil v mesecih: februar,
maree, april, junij, september in
oktober, ki je znaSal nad 5% od
vseh plactanih ur iz sredstev
tozdov oz delovnih skupnosti.
Najnizji odstotek pa je bil v no-
vembru, in sicer pod 4%. V ce-
lotnem obdobju je bilo skupno
959.484 ur bolezenske odsotnosti,
kar je v primerjavi z opravljeni-
mi oz efektivnimi urami dela
10,57% ali poprefno na mesec
79.957 »izgubljenih« ur zaradi bo-

lezni.
JoZe RoZenitnik

VISOKO ODLIKOVANJE

Clan predsedstva SR Slovenije
tov. Tone Bole je na posebni slo-
vesnosti izrotil tovarifu Gregorju
Klanéniku red dela z rdeto zasta-
vo, s katerim ga je odlikoval
predsednik SFRJ Josip Broz Tito.
Tov. Klanénik je prejel to visoko
odlikovanje za posebne zasluge in
doseZene uspehe pri delu, ki ima-
jo pomen za socialistitno izgrad-
njo driave.

Iskreno &Cestitamo!
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Delavski svet SOZD

Slovenske

25. 1. 1980 je bila na Teharjah
10. seja delavskega sveta SOZD
Slovenske Zelezarne. Na njej so
sprejeli naslednje sklepe:

O gospodarskem nadrtu SOZD
SZ je delavski svet sprejel infor-
macijo. Zadolzil je kolegijski po-
slovodni organ in poslovodni svet,
da pripravi vse potrebne dopolnit-
ve, ki izhajajo iz razprave in re-
solucije ter jih pripravi do pri-
hodnje seje delavskega sveta.

Na ravni SOZD se sprejme eno-
ten akeijski program. Pri izdelavi
le-tega se vkljudijo vse strukture:
poslovodni svet, druzbenopoliti¢ne
organizacije, delavski svet, vod-
stveni in strokovni delavei.

Vse DO naredijo usklajene ak-
cijske programe. SpoStovati je tre-
ba wvse dogovore o medsebojnih
dobavah.

Delavski svet je obravnaval
predlog plana aktivnosti DSSS
SOZD SZ. Tudi ta plan bo treba
uskladiti z druzbenim dogovorom
in do prihodnje seje pripraviti
spremembe, okvirna usmeritev pa
bo obstoje¢i plan.

KO sindikata mora v skladu z
druzbenim dogovorom izdelati
plan oblikovanja in porabe zdru-
zenih sredstev sklada skupne po-
rabe v letu 1980 in pri tem upo-
Stevati vse stabilizacijske ukrepe.

Do sprejetja plana aktivnosti
SOZD SZ se DSSS SZ financira
na osnovi in v visini sredstev zad-
njega Cetrtletja 1979 z upodteva-
nim 18% povetanjem.

Delovne organizacije rezervira-
jo za dejavnost oziroma za zdru-
Zevanje sklada skupne porabe
sredstva v okvirni viSini lanskih
z upostevanim 15% povedanjem.

Samoupravni sporazum o stimu-
liranju izvoza ostane v veljavi kot
trajna oblika, na podlagi njegovih
doloth se obradunajo premije za
leto 1979, Za leto 1980 pa komisija
v sestavi: Marjan Belej, Peter Ko-
sec, Bojan Beve, Ivo Arzendek,
Peter OroZen, Sretko Sentié, Mit-
ja Koman, Vinko Marzidoviek,
Andrej Vidie, Zdravko Vretko
predloZi dopolnitve samoupravne-
ga sporazuma in nadin stimulira-
nja izvoza ter substitucije uvoza,
izhajajot iz sprejetega deviznega
reZima in specifitnosti v SOZD
SZ. Te dopolnitve bodo skupaj s
sporazumom osnova za obradun
stimulacije v letu 1980. Ta pred-
log mora biti pripravljen do pri-
hodnje seje delavskega sveta.

Delavski svet je obravnaval po-
roc¢ilo o proslavi ob 10-letnici
SOZD SZ, ki je bila 24. 11. 1979
v Verigi Lesce, in ugotavlja, da
s0 bile vse aktivnosti v zvezi s tem
v celoti In pravofasno izvedene.
Sprejel je porofilo in finantno
porotilo o izvedbi proslave.

Strodki almanaha, znack in va-
bil v znesku 824.433,45 din se kri-
jejo iz zdruZenih sredstev za po-
slovne aktivnosti za leto 1979,
strodki proslave v Verigi v znesku
202.296,60 din pa iz zdruZenih
sredstev sklada skupne porabe
v letu 1980.

Delavski svet sprejme soglasje
s spremembami predrafunske

Zelezarne

vrednosti in virov financiranja
investicijskega programa »moder-
nizacija valjarne« DO Zelezarne
Ravne, ki je bil sprejet Ze na 7.
seji DS SOZD SZ dne 27. 6. 1979.
Spremembe, ki so nastale zaradi
hitre rasti cen opreme, velikih te-
¢ajnih razlik in dolgega roka in-
vestiranja, so navedene v znesku
k investicijskemu programu (no-
vember 1979) in jih je pregledala
namenska komisija KPO SZ dne
23. 12, 1979.

Delavski svel sprejme soglasje,
da SOZD SZ sodeluje pri inve-
sticiji prek interne banke SZ z
zdruZenimi sredstvi po predvide-
ni konstrukeiji financiranja. Sklep
o tem sprejme zbor interne banke.

Delavski svet sprejema soglasje
S programom investicije »moder-
nizacija proizvodnje in izgradnja
tovarne pnevmati¢nih strojev Ze-
lezarne Ravne«. Ugotovljeno je,
da je bil izveden usklajevalni po-
stopek v smislu 9. in 27. ¢lena sa-
moupravnega sporazuma o teme-
lith srednjerotnega naérta proiz-
vodnje ter razvoja Slovenskih Ze-
lezarn 1976—1980, kot tudi v smi-
slu 30. ¢lena samoupravnega spo-
razuma o zdruZitvi v SOZD SZ.
Predvidena investicija je obseZe-
na v letnem planu Zelezarne Rav-
ne za leto 1980, viSina potrebnih
sredstev pa znaSa 312,400.000 din.

Delavski svet sprejme soglasje
k investicijskemu programu raz-
Siritve proizvodnih zmogljivosti za
varjene mreze kot preventivna
sanacija Zi¢ne Celje, s tem da se
investicija omeji na najnizje moz-
ne investicijske strofke za nabavo
proizvodne opreme za delo na ob-
stojetem kraju in stroju. Finant-
no konstrukcijo te investicije iz-
dela interna banka Slovenskih Ze-
lezarn. Predvidena skupna vred-
nost investicije znaga 57,854.000 di-
narjev.

Slovenske Zelezarne sprejmejo
pokroviteljsivo nad mednarodnim
tekmovanjem v smucarskih tekih
v Bohinju za obdobje petlih let.
O tem se sklene poseben spora-
zum, ki podrobno opredeli vse od-
nose med organizatorjem in Slo-
venskimi Zelezarnami, KO sindi-
kata imenuje v prireditveni od-
bor ¢lana, in sicer iz Verige in
Zelezarne Jesenice.

Delavski svet imenuje v sekeije
za gospodarsko sodelovanje z dr-
Zavami SEV in drzavami v razvo-
ju iste delegate kot za zvezno
gospodarsko zbornico tudi za re-
publidko. Za predsednika sekcije
za gospodarsko sodelovanje s Sov-
jetsko zvezo imenuje Marjana Be-
laja.

Delavski svet pooblaifa KPO,
da pripravi predlog delegatov iz
Slovenskih Zelezarn v svete viso-
koSolskih temeljnih organizacij
zdruZenega dela Univerze v Ljub-
ljani in Mariboru.

Ob koncu seje je predsednik de-
lavskega sveta prebral brzojavko
predsedniku Titu z Zeljami za &m
hitrejfe okrevanje,
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Kaksni so nasi

TABELA 2: POPRECNI MESECGNI GISTI OD MA DELAVCA V ZELEZARNI RAVNE
POLLETJU

v I.

1979

{po metodologliii &DK)

. . Zap. TN gy g e e iy Popre®ni oD

osebni dohodki = e T
1+ jeklarna 136
V prejinjih Stevilkah Informa- ima TOZD jeklarna in sicer 8.414 ; ‘lolivarna e
tivnega fuzinarja smo spregovo- din, kar je za 13,1% veg kot 1. H\I
rili o osebnih dohodkih v Jugo- znaSajo popretni OD v Zelezarni. 132
slaviji, Sloveniji in obéini, danes NajniZje popretne obratunane &3 137
pa so na vrsti osebni dohodki v  ¢iste OD ima TOZD druZbeni 135
nasi Zelezarni. Kot v vseh dose- standard, in sicer 6.318 din, kar 151
danjih pregledih o popreénih je za 25% manj, kot znaSajo po- 131
osebnih dohodkih smo tudi danes preéni &isti OD TOZD jeklarna, }1’3)
vzeli kot opazovano obdobje pr- in za 15% manj, kot znaSajo po- i 133
vo polletje 1979. Prav zaradi te- preéni ¢isti OD Zelezarne. - 132
ga bodo ti podatki za marsikoga Najvisji porast osebnega do- s 135
nezanimivi, ker razpolagamo tu- hodka je imela TOZD druzbeni 8GV 132
di z novejsimi podatki. Vendar pa standard, in sicer je znafal in- Lransport . 133
so ti podatki, Ceprav relativno deks 137,5, najniZji porast oseb- LAFaplann tn roavod e
stari, potrebni, ¢e Zelimo dobiti nega dohodka je imela TOZD "“"'1:‘;" SEVRYHLIE S
sliko o viSini nadih popretnih energija, in sicer je znaSal indeks e T T S 131
osebnih dohodkov. 121,3. 131
Tabeli 1 in 2 nam prikazujeta Kakine imamo popretne me- 134
popreéne meSefne ¢iste OD na  sefne &iste OD po metodologiji 13
delavea v Zelezarni. Razlika med SDK, pa je razvidno iz tabele 2. 139
tabelama je v tem, da prva pri- Popreéni OD Zelezarne Ravne = 1.-:-3—" z -

kazuje poprefne OD po metodo-
logiji Zelezarne Ravne, druga pa
po metodologiji sluZbe druzbene-
ga knjigovodstva.

In zakaj smo se odlo&ili ravno
za prikaz popreénih OD po teh
dveh metodologijah in ne po
kakinih drugih? Za prvo zalo,

sedaj znaSa 7.643 din, kar je za
319 ved kot v istem obdobju
preteklega leta ter za 28% ved,
kot je prikazano v tabeli 1, ki je
izdelana po na3% metodologiji.
NajviSje popreéne Ciste OD ima
zopet TOZD jeklarna, in sicer
8.817 din, kar je za 154%e veé,

TABELA 3:

RAZLIKA V

V ZELEZARMI V T,

VISTHAL PRIKAZANFGA

POLLETJU

POPR

1979

CNEGA MESECNREGA OD

ker smo jo uporabljali doslej, za kot znasajo popretni OD v Zele- Zap. Razlika v Razlika v
drugo pa smo se odlo¢ili, ker zarni. NajniZje popreéne Ciste t.  TOZD ALT DEL » SEUPNOST nonraZnem 0N paprenem O
smatramo, da je boljSa od ostalih OD ima prav tako TOZD druZbe- b (¢tin)
metodologij in da jo bomo tudi ni standard, in sicer 6.227 din, “'3:_ R e R T e = e
mi kmalu prevzeli. kar je za 29,4% manj, kot zna- 2 1:_’_1;1:;::'”_[_” g S
Ker smo o metodologiji SDK Sajo poprefni Cisti OD TOZD je- 3.  valjarna 4.0 382
e spregovorili v prejinji itevilki, Kklarna, in za 18,5 ?.-‘o_ manj, kot 4. kova#nica 3.1 271
poglejmo tokrat poblize nafo. #nasajo popreéni &isti OD Zele- S. jeklovlek 3.8 267
Medtem ko SDK prikazuje izpla- #arne. -~ f;:;;‘.';*j-j e )
¢ane osebne dohodke, mi prika- Najvisji porast osebnega do- 8. ',',.;(IL',;LH'{H;\E Aokl 5.4 g
zujemo obratunane osebne do- hodka je imela TOZD pnevma- 9. pnevmati&ni stroii 5 2 16
hodke. Popreéne OD dobimo, ta- ti¢ni stroji, in sicer je zna3al in- 10. vzmotarna : 4.9 340
ko da sredstva za OD brez bolez-  deks 121, 11. rezalno orodje 5.7 394
nin r]nri 30 dni dr.-]imc_- s popred- Ce si ogledamo podatke o po- i-: Lm\.i(r:;riwr ‘I.rl :'1'1;
nim Stevilom zaposlenih, pretnih OD v obeh tabelah bolj S0 | et o 7 1}'
Kot je razvidno iz tabele 1, ki podrobno, ugotovimo, da so le-ti 15, sS6V 1.4 108
prikazuje popreéni meseéni &isti zaradi razlitnih metodologij raz- 16, transport -0,7 - 53
OD na delavea po metodologiji  1liéni, kljub temu da gre za iste 17. raziskave in razvoj a,6 362
ZR, znasa popreéni DO v prvem TOZD oz. delovne skupnosti. Raz- 18. priprava proizvodnje 3.7 283
polletju lanskega leta 7.437 din, like med viSinami popretnih OD :,;; t"”""'r_”"l‘? | 3.2 354
kar je za 27,3% ved kot v istem so prikazane v tabeli 3. Vidimo Zlckontrola kakowcstd 4.2 399
: Noa A 3 2 ’ 21, dru?beni standard -1,4 - 91
obdobju preteklega leta. Najvisje da je najvedja razlika pri delov- 22 finance 1.0 78
popreéne obratunane ¢&iste OD nih skupnostih za gospodarjenje 23. gospodar jenje 6,6 527
24, K S 2 6,6 434
TABELA 1: POPRESNT MESECNI #I1STI OD NA DELAVCA V ZELEZARNI RAVNE 25, Zelezarna Ravne 2.8 206

V I. POLLETJU 1979 (no metodologiji #m) —
gitu.?. TOZD ALI DELOVNA SEKUPNOST |““{‘:;‘:i’:‘i o
ls jeklarna A.414 129 ,4
r jeklolivarna 7.408 125,17
3. valjarna 7.865 130,7
4. kovatnica 8.121 127,8
5. jeklovlek 6,940 128,7
6. kalilnica 7.6GR8 126,9
y stroji in deli 1.215 129,8
8. industrijski noZi 7.054 127,0
9. pnevmatiéni stroii 7.067 127,0
19, vzmetarna 6.956 128.6
11. G.864 128,1
« ¥z 4 inarstvo 6G.334 122,2
X3: energija 7.454 121,3
14. ET'S 7.804 129,5
15. SGV 7.663 126 ,4
16. transport 7.269 125,7
Y7: razi ve in razvoej T1.931 125,1
18. priprava: proizvodnie 7577 125,4
19. komerciala 6.810 123,6
20. kontrola kakovosti 7.410 125,5
215 druZbeni standard 6.318 L3S
22. finance 7.572 128,5
23. gospodarjenie 8.005 129,3
24. KS Z €.591 128,6
25, selezarna Ravne 7.437 127,3

Stari del kovanice
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in KSZ, in sicer zna8a 6,6 °/o, kar
pomeni, da so popreéni OD po
metodologiji SDK za ta procent
vi8ji od popreénih OD po nasi
metodologiji. Najmanj$a razlika
pa je v TOZD ETS, in sicer 0,7 %o,
Zanimivo je, da imamo razliko
tudi v negativni smeri, kar po-
meni, da so popretni OD po me-
todologiji SDK manjsi kot po-
preéni OD po na$i metodologiji.
Najvetja razlika v negativni
smeri pa je pri TOZD druZbeni
standard, in sicer (minus) — 1,4 “/o.
Razlike v popreénem OD, izraze-
ne v dinarjih, kot je razvidno v
drugi koloni, pa se gibljejo od
—91 din pri TOZD druzbeni
standard, do 527 din pri delovni
skupnosti za gospodarjenje.

Glede na to, da je nas danadnji
sestavek zadnji v analizi nasih
osebnih  dohodkov, poskusajmo
podati zaklju€ne ugotovitve o vi-
3ini nagih popre¢énih OD. Kot je
razvidno iz prejsnjih &tevilk In-
formativnega fuzinarja, so nasi
obratunani popre¢ni OD v 1. pol-
letjiu 1979 bili za 29,1% vigji od
popre¢nih OD v Sloveniji, izpla-
ani OD pa so bili za 4,8°% viSji
od popretnih OD v obéini.

V primerjavi s popretnimi oD
gospodarstva pa so nadi popre¢ni
obraéunani OD bili za 33,5 % vis-
ji od jugoslovanskega popretja,
za 11,19 vigji od slovenskega
popreéja, izplatani OD pa so bili
za 4,39 vigji od obCinskega po-
precja.

V primerjavi s popretnimi OD
industrije in rudarstva pa so nasi
popreéni obratunani OD hili za
38,4%, visji od jugoslovanskega
popreéja, za 15,7% vigji od slo-
venskega popretja, izplatani OD
pa so bili za 1,7 % visji od obéin-
skega popredja.

V primerjavi s poprefnimi OD
Felezarn pa so naSi poprelni ne-

NAS POGOVOR:
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to OD brez boleznin bili za 27,3 %
viji od jugoslovanskega popre¢-
ja, popre¢ni obraftunani OD pa
so bili za 5,8%% vigji od poprecnih
OD Slovenskih Zelezarn.

Na osnovi navedenega in kljub
tezavam pri primerjanju zaradi
razlitnih metodologij prikazova-
nja OD lahko refemo, da na$ po-
predni OD ni niti tako slab v pri-
merjavi z drugimi in da je vpras-
liivo, ali so kritike na racun niz-
kega OD (vsaj popretnega) upra-
vitene.

Ce e upoitevamo, da so se nam
v zadnjem ¢asu popreéni OD pre-
cej dvignili, potem Se tezje reCe-
mo, da imamo nizke poprec¢ne OD
(nasproti drugim). Res pa je, da
popreéni OD ne dajejo najboljSe
slike o na%ih OD, kajti v poprec-
ju se lahko marsikaj skriva in bi
zato poleg popre¢nih OD morali
prikazati tudi najvisje in najniz-
je osebne dohodke ter tudi struk-
turo delavecev po velikosti Cistega
aschnega dohodka.

Ker pa nam sama primerjava
popreé¢nih OD ne da slike o upra-
vitenosti (ali neupravi¢enosti) vi-
fine nadih popreénih OD, je po-
trebno, da izdelamo tudi analizo
ustvarjanja dohodka, kajti kot
vemo, ni vseeno, koliko kdo ust-
varja in koliko kdo deli.

Prav tako bi morali izdelati tu-
di analizo gibanja realnih OD,
kajti kot wvemo, so zZivljenjski
strofki v razli¢nih krajih drzave
tudi precej razli¢ni, in lahko npr.
v Sloveniji kljub vi§jemu popreé-
nemu OD slab3e Zivimo kot drug-
je, kjer so popredni OD niZji.

Sele na osnovi teh analiz bi
lahko dobili odgovor, kakdni so
nasi osebni dohodki in ali so le-ti
takéni, kot si jih zasluZimo.

Aleksander Jug

Krizi in tezave nasega
voza

Ce ni pralnega praska, Ce ni
ovitkov za mleko, e manjka me-
sa in Ce sploh ¢esarkoli zmanjka,
takoj zaZenemo vik in krik. Pa
vendar s temi majhnimi pomanj-
kanji Ze dale¢ ni ogroZen nad ob-
stoj, kvetjemu naSa razvajenost.
Lahko pa eksistenco temeljito
ogrozi pomanjkanje surovin, ki
jih potrebujemo za proizvodnjo
v Zelezarni. Kako je torej z nji-
mi, o tem je tekla beseda s to-
varigico Betko Krauberger, vodjo
uvozne sluzbe.

»Vse pogosteje sliSimo o teZa-
vah pri preskrbi s surovinami.
Za nas so najpomembnejse neka-
tere ferolegure, staro Zelezo pa
tudi reprodukcijski material. Se
lahko zgodi, da bi karkoli od te-
ga na vsem lepem zmanjkalo?«

»Lahko se zgodi. Posledice bi
bile hude, Ce zmanjka ferolegur,
bi najbrZz morali spremeniti pro-
izvodni program. V tem primeru
bi delali navadna jekla, a vedeti
je treba, da smo vezani s pogod-
bami na izvoz kvalitetnih jekel.
Lahko si je torej predstavljati

posledice. Ta ¢as nam grozi po-
manjkanje ferovanadija, Od uvoz-
nih repromaterialov so najpo-
membnejSe grafitne elektrode.
Ce zmanjka teh, obstanejo vse
peti. In te so zdaj naSa najvelja
skrb, kajti obstaja moZnost, da bi
jih zmanjkalo iz naslednjih vzro-
kov: pomanjkanje deviz, nepra-
votasna narotila in skartelizira-
nost evropskih proizvajalcev, ki
so ¢udno nabruseni glede cen. Mi
nasprotujemo kartelnim cenam,
oni pa so se zedinili ravno zato,
da bi dosegli visje cene. Tu si ne
moremo kaj pomagati. Potrodnja
grafitnih elektrod kljub stalni iz-
boljsavi kvalitete rapidno nara-
3¢a. Skrajni €as je, da bi uvedli
ustrezne ukrepe za manjSe pora-
be elektrod. Potrosnja je namreé
prevelika. Ce so pa elektrode sla-
be, bi jih morali reklamirati. Zdaj
stane ena elektroda 67 din, v pol-
letju bo gotovo vet kot 70 din.«

»Koliko in kako nas prizadene
obéasno pomanjkanje surovin?«
»Lahko nas hudo prizadene.
Delati bi morali nekaj, za kar
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Iskreno cestitamo vsem sodelavkam ob dnevu Zena

sploh nimamo naro¢il. Ne bi mog-
li izpolnjevati naro¢il o prevze-
tem asortimanu. To bi bile hude
posledice za izvoz, za gospodar=
stvo in na$ zasebni Zep. V glav-
nem izvazamo samo kvalitetna
jekla, Ce bi pa tega ne mogli veg,
bi ostali tudi brez deviz. Ze zdaj
je hudo, saj za delar izvoza lahko
uvozimo le za 95 centov. Lani
smo imeli 14 milijonov § izvoza
na konvertibilni trg in 27 milijo-
nov £ uvoza.«

»Hude skrbi povzrodajo rezim-
ska dovoljenja, ki bodisi pridejo
pozno ali pa sploh ne. Nam lai-
kom pa Se to ni jasno, kaj re-
zimska dovoljenja so.«

»Z rezimskimi dovoljenji se
§¢iti domada proizvodnja, To so
RK (blagovni kontingent) in Ze
ime pave, da ZIS odredi koli¢ino
blaga, ki se bo smela uvoziti v
tekotim letu. Nanafa se pred-
vsem na surovine in artikle, kjer
gre za manjSo obdelavo. Drugi
najpomembnejsi je za nas deviz-
ni kontingent, pomeni pa, da nam
Z1S odobri viSino zneska za uvoz
dolofenih artiklov. Razdeljujejo
se kontingenti na podlagi planov
in specifikacij na posamezna po-
slovna zdruZenja. Ta skli¢ejo po-
trodnike in proizvajalce, ki se po-
tem dogovorijo, kaj se v okviru
teh kontingentov lahko uvaia.

Kontingenti se pa ne povelu-
jejo, ampak vsako leto zmanjsu-
jejo, ker se s tem proizvajalci
skudajo &Cititi. Letos se ti dogo-
vori zafenjajo Sele v marcu, ta
¢as pa si pomagamo z avansi.

Ce rezimskih dovoljenj ni, ne
moremo uvazati., S tem smo pri-
zadeti pri ferolegurah, kot so:
specialni feromangan, feromolib-
den, kaleij — silicij — to so naj-
vaznejie legure, potem so Se gra-
fitne elektrode, ognjeodporni
materiali, vse nasteto pa sluzi za
neposredno  proizvodnjo  jekla.
Vendar tu Se kar gre. Huje je pri
deviznih kontingentih za rezerv-
ne dele, ki jih v Zelezarni rabimo
za predelavo jekla in gotove jz-
delke. Sem Stejemo trde kovine,
razno orodje, dele za stiskalnice
in brusne ploS¢e. Imamo pa na
srefo to ugodnost, da imamo svo-
jega predstavnika v komisiji za

razdelitev kontingentov za brus-
ne ploite, To ogromno pomeni.
Sicer pa imamo velike teZave v
RO Prevalje, orodjarni in pri iz-
delavi stiskalnic. Ravno pri sled-
njih je ta ¢as najve¢ tezav, kjer
so, #al vcasih tudi nepravocasna
narotila iz tozda velik vzrok za
zagato.

In Se to: kontingent se ne deli
v tuji valutl, ampak v dinarjih,
in tu moramo upostevati stalne
spremembe tetajev tujih valut v
nafo fkodo.«

»S0 nase surovine nasploh kva-
litetne ali pa moramo kdaj vzeti
tudi slabe samo zato, da bi proiz-
vodnja ne zastala?«

»Kvalitetne so, ker slabih sploh
ne jemljemo. Nasprotno, &e so
doma slabe, jih raje uvozimo.
Celo neprimerno prej jih dobimo
iz uvoza kot od domac¢ih proiz-
vajaleev,

Ce ze pladamo v devizah, si ne
moremo privoséiti, da bi kupovali
slabo, Se nikdar nismo pristali na
nabavo manj vrednih materialov.
Seveda pa ne vemo, kaj Se bo.«

»TovariSica Krauberger, hvala
74 pogovorl«
Zlatka Strgar

e e e e e S S S el

IZREKI

Kultura zahteva, da se lepota
druZi z resnico.
Globerti
-
Tisti, ki je povsod, ni nikjer.
Seneca
[ ]
Delaj tisto, kar dela&.
Latinski pregovor
L]

Soba brez knjige je podobna
telesu brez duSe.
Cicero
L]
Magija jezika je najnevarnejsa
vseh ¢arovnij.
Lytton
L ]
Ne pozabljajmo, da civilizacija
e ni kultura.
Masarik
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1Z 00 ZKS V ZELEZARNI:

Akcija komunistov spreminja
razmere v TOZD

V TOZD rezalno orodje na Pre-
valjah smo se tokrat pogovarjali
s sekretarjem osnovne partijske
arganizacije Francem Fajmutom,
ki je odgovoril na nekatera aktu-
alna vpraZanja o delu OO0 ZKS in
TOZD.

»Tovaris sekretar, tudi v TOZD
rezalno orodje Komunisti Ze leta
ugotavljate, da imate glede na Ste-
vilo zaposlenih male komunistov.
Med vaSimi vrstami pa je malo
miladih delaveev.«

»V TOZD rezalno orodje je v
tem trenutku zaposlenih 319 de-
lavcev. Res pa je, da je glede na
stevilo zaposlenih malo komuni-
stov. V naso osnovno organizacijo
jiih je trenutno vé¢lanjenih le 27,
kar menim, da je dale¢ premalo.
Je pa nasa osnovna partijska or-
ganizacija po starostni strukturi
razmeroma mlada. Drzi ugotovi-
tev, da je iz neposredne proizvod-
nje malo mladih delavecev — ko-
munistov. Da je nasa osnovna or-
ganizacija tako malostevilna, je
vzrok predvsem v fluktuaciji za-
poslenih, Seveda pa s tem ni re-
¢eno, da nasih partijskih vrst ne
bomo poskuSali okrepiti.«

sZadnje ¢ase ste komunisti pre-
cej kritiéno spregovorili o infor-
miranosti znotraj TOZD, pred-
vsem pa o delovanju delegatske-
ga sistema. Kaj vas pri tem mo-
i«

»Res smo tudi v nasi 00 ZKS
temu vprasanju posvetili zadnji
tas veliko pozornosti. Celo zadol-
zili smo ¢lane osnovne organiza-
cije, ki bodo bdeli nad pravilno
in pravetasno informiranostjo
znotraj TOZD in bodo usmerjali
delegate. Da bi delegatski sistem
deloval, kot mora tudi pri nas,
smo za pravilno in uspeino delo-
vanje sprejeli celo akcijski pro-
gram. Mislim, da je glavni vzrok
nedelavnosti in nezainteresirano-
sti delegatov do delegatske funk-
cije ze v samem kadrovanju., Za-

to menim, da bomo temu vprasa-
nju morali v bodofe posvetiti ve-
liko ve¢ pozornosti. Predvsem bo-
mo za svoje delegate izvolili res
take delavee, ki bodo delegatsko
funkeijo tudi v redu opravljali..

»Koliko je resnice v tem, da se
mladi v vasi TOZD pritoZujejo,
¢es da se komunisti premalo za-
nimate za njihovo delo?«

Odkrito povedano, tudi v tej
ugotovitvi je nekaj resnice, Tudi
sam menim, da smo se komunisti
v preteklosti premalo ukvarjali in
sodelovali z mladimi. Moram pa
re¢i, da pa vendar imamo v os-
novni organizaciji ZKS vzpostav-
ljeno obojestransko informiranje
o njihovem in nadem delu, Se naj-
bolj sigurna in stalna vez pa je
predsednik OO0 ZSMS, ki je ved-
no vabljen na seje partijske os-
novne organizacije. Zal moram
priznati, da pravega udinka v
medsebojnem sodelovanju res ni
bilo. Glede na to, da je celoten
nad kolektiv razmeroma mlad,
smo morali tudi komunisti v pre-
teklosti resevati nekatere proble-
me, kalerih bi se sicer morali do-
takniti mladi v osnovni organi-
zaciji ZSMS. V mislih imam za-
kljuéni rac¢un in podobne delovne
in politi¢ne akeije. Pri vsem tem
pa je sigurno, da delo neke os-
novne organizacije ZSMS ne mo-
re temeljiti na Zeljah posamez-
nikov, ampak je teziiée dela vseh
politiénih delaveev, to je v aktu-
alnih nalogah in pri vefanju pro-
izvodnje, Pri slednji nalogi mla-
di v nadi TOZD vsaj do sedaj Ze
niso resno spregovorili. Menim,
da bi lahko tudi iz vrst mladih
prihajalo ve¢ pobud za sprejem
primernih mladincev v ¢lanstvo
zveze komunistov, saj vemo, da
so nekateri med njimi priprav-
ljeni delovati v nasih vrstah.«

»Tudi v TOZD rezalno orodje
ste ze pred ¢asom napovedali bor-

Jeklo se iskri

bo proti vsem tistim delaveem, ki
tako ali drugace kalijo medseboj-
ne odnose. In proti tistim, kate-
rim je ,devetla briga' delovna in
tehnoloska disciplina?«

»Taksnih delaveev, ki jim je de-
lovna in tehnoloska disciplina de-
velta briga, v nasi TOZD ni! Res
pa je, da izstopajo nekateri posa-
mezniki, ki si premalo prizadeva-
jo za izboljSanje tehnoloSke in
delovne discipline. Proti tem smo
Zze priceli ukrepati. Smatram pa,
da nekaterim nasi ukrepi niso za-
legli ali pa jih jemljejo le kot
formalnosl. Mnenja sem, da je
premalo lo, da jih obravnavamo
samo komunisti, ampak bi morali
proti njim nastopiti vsi v tozdu.

Letos homo na Prevaljah v ce-
loti opustili proizvodnjo pil in se
preusmerili na rezalno orodje. Za
to preusmeritev smo pri Solskem
centru na Ravnah Ze organizirali
dopolnilno izobraZevanje delav-
cev. Tako je bilo za dopolnilno
Solanje predvidenih okrog 80 de-
laveey. Sedaj Solanje obiskuje le
okrog 40 delaveev, Ze to kaZe na
slab odnos do izboljSanja tehnolo-
ske discipline.«

»Pri katerih aktualnih nalogah
ste bili zadnje c¢ase prisotni ko-
munisti?«

»Osnovna naloga, s katero smo
se zadnje c¢ase ukvarjali komu-
nisti, je bila tezki ekonomski po-
lozaj, v katerem se nahaja naSa
TOZD, in naloge pri sprejemanju
novih samoupravnih aktov. Me-
nim, da smo tu bili komunisti veé
ali manj uspesini, Posebno nalogo
pa smo si zadali na konferenci
00 ZKS, ko smo si porazdelili
podrotja dela in nalog. Te zadol-
#itve obvezujejo vsakega komu-
nista, da se bo aktivno vkljuteval
v delo delegacij, druzbenoeko-
nomske odnose in SLO.«

»Katerim nalogam pa se bosie
posvetili v naslednjem obdobju?«

Nasa prioritetna naloga ostaja
urcjanje ckonomskega poloZaja
TOZD, S tem pa tudi postane
skupna naloga za ZKS, ZSMS,
zvezo sindikatov in drugih izbolj-
Sati delovno in tehnoloSko disci-
plino in ne nazadnje z enako od-
govornostjo za dvig produktivno-
sti. Kako in kaj, smo se Ze ve-
liko pogovarjali, ter zavzeli neka-
tera konkretna stalis¢a in zadol-
zili odgovorne v TOZD. Tudi po-
liticnemu izobrazevanju bomo v
bodote posvelili dosti vel pozor-
nosti, saj je to postalo stalna na-
loga vseh komunistov.«

Franc Rotar

SPOZNAVAJMO ZELEZARNO RAVNE:

Nase surovine — odkod
in za kaj

Ankela naSe kadrovske sluZbe
skako doZivljam tozd« je pri pre-
cej velikem odstotku nasih delav-
cev pokazala vrzeli v poznavanju
nase Zelezarne nasploh, posebej
pa njenih proizvodnih procesov in
njihove medsebojne povezanosti.
Ceprav je bilo ob raznih priloz-
nostih o tem Ze veliko napisano,
(tudi vse tozde smo Ze predstavi-
1i), si res ne moremo dovoliti, da
Zelezarji ne bi poznali Zelezarne.
Zato bomo v FuZinarju v kratkih
sestavkih povzeli nekaj najbolj
bistvenih znaéilnosti nafe tovar-
ne.

Povsod so na zacetku surovine,
Pri nas staro Zelezo in legure.
Toda naj ve¢ o tem pove ravna-
telj tozda jeklarna dipl. inZ. Vla-
do Rac, ki je pri nas poklican za
to.

»Osnovna surovina je staro Ze-
lezo. Za predvideno plansko pro-
izvodnjo ga letno potrebujemo
nekaj vedé kot 200 tisoé ton. V
SFR.J ga bomo v letu 1980 kupili
predvidoma 80 tiso¢ ton, od Bro-
dospasa 27 tisof ton, iz Bolgarije
in ZSSR 28 tiso® ton, na doma-
¢em trgu Ze 15 do 20 tisod ton
grodlja, imeli pa bomo tudi okoli
70 tiso¢ ton lastnih odpadkov v
Zelezarni.

Naslednja najpomembnejsa su-
rovina so ferolegure. Jeklarna
porabi okoli 40 kg ferolegur na
tono jekla, torej skupno okoli 9
tiso® ton ferolegur. Del ferolegur
kupujemo v Jugoslaviji. To so fe-
rokromi, ferosilicij, feromangan,
aluminij in silikokrom. Feromo-
libden, ferovolfram, ferovanadij,
nikelj, kobalt in druge legure pa
kupujemo v inozemstvu, pred-
vsem na  konvertibilnem trgu.

Najhujsi problem pri nakupu fe-
rolegur je nekonstantna cena, saj
smo lani doziveli pri feromolib-
denu in kobaltu celo G-kratno po-
vifanje cen,

Da bi odstevali manj deviz za
legirane odpadke, smo se odloéili,
da jih skuSamo dobiti ¢imveé do-
ma iz vse Jugoslavije. Za leto
1980 predvidevamo, da nam bo
uspelo nabaviti okoli 10 tiso¢ ton
legiranih odpadkov na domatem
trgu, Po proizvodnem programu
pa bi teh legiranih odpadkov lah-
ko poleg teh, ki nastanejo v Zele-
zarni, kupili in uporabili okoli 15
tiso® ton na domalem trgu. Pro-
hlem nabave legiranih odpadkov
je v nedoslednem sortiranju le —
teh pri imetnikih, Na§ interes je,
da kupimo ¢imveé¢ odpadov doma,
zato smo tudi zastavili Siroko ak-
cijo po vsej Jugoslaviji. Legure
potrebujemo =zato, da lahko za-
dovoljimo domace in tuje kupce
nasih proizvodov, ki zahtevajo
jekla razliénih kvalitet, legiranih
z razlitnimi elementi.

Nagi jeklarji znajo delati okoli
300 razlicnih vrst jekel (druge
Zelezarne delajo precej manj vrst).
V velini primerov izdelujemo let-
no okoli 200 wvrst, sposobni pa
smo delati tudi vrste, ki jih v
nafem proizvodnem programu ni,
¢e bi bili taki interesi trzisca.

In 8¢ nekaj o organizaciji. Je-
kla delamo v dveh jeklarnah. V
jeklarni T imamo tri elektro ob-
lotne peti (25-tonsko, 10- tonsko
in 5-tonsko) in dve indukeijski
pedi. Jeklarna I proizvaja surovo
jeklo za kovaénico, valjarno in
livarno, Jeklarna II daje surovo
jeklo predvsem za wvaljarno, V
sklop jeklarn spada Se EPZ po-



8

INFORMATIVNI FUZINAR

Zanesljivost proizvodnih

sistemov in

Poostreni ekonomski odnosi, ki
so posledica vedno vidjih cen
energije in surovin, kakor tudi
vedno vetjih kapitalnih naloZzb v
proizvodne naprave, postavljajo
za optimalno izkorié¢anje teh na-
prav vedno oZje in ostrejie zah-
teve. Vsak nepredviden izpad za-
radi kakriénekoli okvare lahko bi-
stveno spremeni Se tako preteh-
tano ekonomsko raéunico.

Vsaka proizvodna naprava Oz
postroj je kompromis med tehni-
Ekimi moZnostmi in ekonomsko
upravi¢enostjo: hiter razvoj no-
vih tehnologij zahteva grudguo
naprav s kratko ekonomsko Ziv-
ljenjsko dobo oziroma gradnjo
naprav s ciljano zivljenjsko do-
bo, v kateri se dosegajo maks;-
malni uéinki ob najveéji izkori-
gfenosti materiala in energije.
Specifitne obremenitve se premi-
kajo vedno bliZje mejnim vred-
nostim: ti pomiki so posledica ta-
ko naradtajotih strofkov kakor
tudi popolnej$e konstrukcije in
skrbnejsih izratunov. Kljub naSe-
mu vse popolnejfemu obvladova-
nju obremenitev prihaja v ek-
sploataciji strojev in naprav do
nepredvidenih dogodkov, ko nam
odpovedo elementi proizvodnih
sistemov pred predvidenim pote-
kom njihove pritakovane Ziv-
lienjske dobe. Vzroke okvar, k}
prekinjajo normalni obratovalni
ciklus, lahko delimo v tri skupi-
ne:

— sistemske tehnidke nupal_te,
t.j., napake v konstrukciji, v iz-
ra¢unu, v izdelavi ali v sestavi;

— napake v eksploataciji, t.].
zaradi staranja, obrabe, preveli-
kega segrevanja itd.; )

— napake zaradi neprav:inc
streZbe in nepravilnega vzdrie-
vanja.

Na podlagi statistitnih podat-
kov nekaterih zapadnih zavaro-
valnigkih druZb (Allianz Versi-
cherung) lahko za skupino elek-
trigkih strojev in elektrifkih in-
&talacij ugotovimo, da se pogost-
nost zgornjih napak giblje neka-
ko v razmerjih 45 :45:10, da pa
je razpored njihovih materialnih
Zkod v razmerju 70 :15 :15. Pre-
seneéajo predvsem zelo prisotne
in materialno zelo bolete sistem-
ske tehni$ke napake. Domatle iz-
kusnje govore o bolj enakomerni
razdelitvi pogostnosti, ki gre
predvsem na rafun napak v ek-
sploataciji in nepravilne streZbe,
kar si je mogole razloZiti z dej-
stvom, da se sistemske napake
pokaZejo Ze v zaletku obratova-
nja stroja ali postroja in da je
starost domadih proizvodnih na-
prav relativno visoka.

[ O o S o o e e e e T e

stopek (pretaljevanje pod Zlindro),
s ¢imer se doseZe visoka éCistota
jekla, ki ga uporabljamo za po-
sebne namene. Za valjarno lije-
mo tekofe jeklo v 1,5-tonske in
2-tonske ingote, za kovaénico pa
ingote od 250 kg do 14 ton.«

Toliko torej za zacetek. Prihod-
nji¢ pa morda stopimo po potiin-
gotov in pogledamo, kaj se z nji-
mi dogaja naprej.

Z. Strgar

vzdrzevanja

Ce naj bo nag cilj preventivno
preprefevanje nepredvidenih do-
godkov na proizvodnih napravah
in postrojih, ki imajo za posledi-
co tako izpad proizvodnje kakor
tudi nastanek $kode, potem je
potrebno predvsem ugotoviti in
analizirati vzroke teh dogodkov.

Sistemske tehniske napake se
pri gradnji elektrotehniskih na-
prav in inStalacij pri¢no pri na-
¢rtovanju in projektiranju, naj-
pogosteje zaradi premajhnega
poznavanja zahtev in razmer, ki
bodo v eksploataciji nastale,

Premalo nam je v zavesti, da
je polovica projekta razéis¢ena
projektna naloga in da predstav-
lja projekt sintezo,

Pri obravnavi sistemskih na-
pak moramo imeti pred ofmi
dejstvo, da predstavlja vsaka na-
prava ali stroj organski sistem,
ki je sestavljen iz elementov
omejenega trajanja. Zivljenjsko
dobo elementov merimo s po-
preénimi obratovalnimi urami, s
Stevilom manevrov itd. Glede na
nastanek napake jih delimo v
itiri razrede:

— zelo majhna verjetnost na-
pake: manj kot ena napaka na
10 milijonov obratovalnih ur
(1150 let),

Dobro kaze

— majhna verjetnost napake:
ena napaka na 100.000 do 10 mi-
lijonov obratovalnih ur (11,5 do
1150 let),

— srednja verjetnost napake:
ena napaka na 10.000 do 100.000
obratovalnih ur (1,15 do 11,5 let),

— velika verjetnost napake:
ena napaka na manj kot 10.000
obratovalnih ur (1,15 let).

Ce Zelimo neki sistem analizi-
rati glede na obratovalno zanes-
ljivost, moramo poleg verjetnosti
nastanka defektov na posameznih
elementih (Failer Effect) uposte-
vati %e, kako vsaka taka napa-
ka vpliva na zanesljivost sistema
(Failure Mode). Tudi tu logimo
Stiri razrede:

— nima vpliva,

— vpliv je neznaten; mogode
ga je kompenzirati,

— vpliv je krititen; samo iz-
redni posegi prepretujejo nevar-
nost,

— vpliv je katastirofalen; si-
stem ob tem razpade.

Tako zgrajena logitna shema
vzrokov in posledic, ki nam jo da
metoda, ki se imenuje drevo na-
pak (Fault Tree), se da matema-
ti¢tno zajeti po pravilih Boolove
algebre. Kriti¢tno pot predstavlja
ona veriga dogodkov, ki da naj-
vetjo vsoto verjetnosti nastanka
katastrofalnega dogodka. Pri tem
predstavljajo ¢leni »alie (vsota
»ali«), vsoto posameznih verjet-
nosti, ¢leni »in« pa produkt po-
sameznih verjetnosti. Nastanck
kritiénega dogodka je ob »in« ve-
rigi dogodkov manj verjeten od
verjetnosti posameznih dogodkov,
saj morajo ti za realizacijo po-
sledice nastopiti istotasno. Pri
sali« verigi dogodkov pa je ver-
jetnost kriticnega dogodka velja
od verjetnosti zatajitve posamez-
nega ¢lena, saj se verjetnosti
cnostavno seStevajo.

Seveda se v obitajni praksi
tak3ne verjetnostne analize red-
ko izdelujejo. Vendar nam tudi
ze same zakonitosti o povetanju
ali zmanj$anju verjetnosti nasto-
panja napak govore, na kaj je
polrebno pri snovanju sistemov
paziti, da se jim povetuje obra-
tovalna zanesljivost.

Posebni varnostni sistemi, npr.
krmiljenje obdelovalnih strojev,
stiskalnic, dvigalnih naprav itd.,
zagotavljajo tudi ob nastanku
okvar na posameznih elementih
le nenevarno zaustavitev obrato-
vanja, ker imajo sistemi vgrajene
t.i. samozastitne blokade, ki ob
zadéitni verigi ostalih varnostnih
pogojev zagotavljajo veliko obra-
tovalno zanesljivost kakor tudi
visoko delovno varnost. Zmotno
je zato mnenje, da edinole upo-
raba elementov s ¢imveljo Ziv-
ljenjsko dobo zagotavlja veliko
obratovalno zanesljivost. Napot-
ki, ki nam jo da verjetnostna
analiza, so strnjeni v Morphije-
vem zakonu, ki pravi: Ce je ka-
krinakoli moZnost, da lahko gre
kaj napak, bo zagotovo $lo. (If
anything can go wrong it will).

Prepredevanje sistemskih na-
pak pri gradnji elektrotehniskih
naprav in inStalacij se zato za-
denja s poznavanjem zakonitosti,
materialov in izmenjav izkuSenj
med proizvajalei in uporabniki
teh naprav in in&talacij.

Napake v eksploataciji so zelo
raznolike; sem uvritamo &kode
zaradi zatajitve za&¢itnih naprav,
poikodbe zaradi obrabe, erozije,
staranja, kakor tudi posledice za-
radi delovanja $&kodljivih zuna-
njih vplivov, kot so poSkodbe, de-
formacije, prenapetosti. Pogost-
nost teh napak na elektro napra-
vah in elektro inStalacijah je v
primerjavi npr. z mehanskimi
okvarami veéja, vendar so mate-
rialne Skode, ki s tem nastopajo,
manjse. To govori o relativno
vedji obéutljivosti elektro naprav
in in3talacij. Ce najvetji deleZ
okvar za skupino generatorjev,
izmeni¢nih in Se posebej eno-
smernih motorjev in transforma-
torjev spada pod sistemske napa-
ke (t.i. tovarnifkih napak je tu
50 do 70%s vseh primerov), po-
tem je pri elektrifkih instalacijah
najizrazitejsi deleZ okvar zaradi
zunanjih vplivov, kot so mehan-
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ske pofkodbe in prenapetosti
(70 %6 vseh primerov).

Obraba gibljivih  elektri¢nih
delov kot vzrok okvare nastopa
pogosteje le pri enosmernih mo-

torjih in stikalih, staranje kot
vzrok okvar pa je izrazito pri
vseh motorjih: pri izmeniénih

motorjih nastopajo okvare zaradi
tega najpogosteje na statorskih
navitjiih (26% wseh okvar), pri
enosmernih motorjih pa na ro-
torskih (16%e wvseh okvar). Kot
poskodba navitja elektromotorja
zaradi staranja se smatra, Ce se
navitje poSkoduje po 15 letih
obratovanja, Staranje izolacij na-
vilij je v neposredni zvezi s tem-
peraturnim reZimom obratovanja
stroja (Montsingerjev zakon) ka-
kor tudi z vlaZnostjo navitij.

Prepreevanje nastanka okvar
je v tej fazi predvsem v metodah
nadzora in zasledovanja obrato-
valnih parametrov (pritisk, tem-
peratura, tok, napetost, moé, ¢as),
ki se morajo gibati znotraj naziv-
nih vrednosti in pogojev obrato-
vanja (mazanje, hlajenje), ki mo-
rajo biti izpolnjeni v mejah
normale. Vsako spremembo teh
vrednosti v eksploataciji je treba
analizirati in odstraniti vzroke.
Zato je potrebno: stalno nadzoro-
vati in kontrolirati merne, regu-
lacijske in zaSCitne naprave;
opravljati preglede v rednih ta-
sovnih intervalih vseh onih kom-
ponent, ki so podvrZiene obrabi
ali staranju; zasledovatli in ugo-
tavljati (s posebnimi merilnimi
metodami ali statisti®no) dotraja-
nost komponent, kar pomeni pra-
votasno odkrivanje slabih mest v
pogonskih in in&talacijskih siste-
mih, Preventivna odprava obra-
tovalnih zastojev ali celo nesred
je zato mogota le, &e se dovolj
zgodnja spoznanja in ugotovitve
naveZejo na pravotasno perfek-
cijo oziroma rekonstrukeijo.

(Se bo nadaljevalo)
Janez Bratina, dipl. ing,
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Vse akcije mladih v Zelezarni

bodo povezane

Kar nekako v navadi je Ze, da ob zadetku
leta podrobneje spregovorimo o delu mla-
dih v Zelezarni, o organiziranosti mladih na
vseh podroéjih njihovega dela in Zivljenja
ter ne nazadnje tudi o KS 00 ZSMS, ki jih
zdruZuje v neko celoto.

Kljub temu, da je imel JOZE JURAK,
predsednik KS OO ZSMS, ob naSem obisku
polne roke dela v svojem tozdu, je nas po-
govor vendarle potekal izredno pestro ter
prisréno. Kako tudi ne, ko pa je takSen tudi
Joze.

Preden sva se sploh zagela pogovarjati, je
bezno omenil tudi nekatere vazne akcije
mladih v lanskem letu. Teh je bilo kar pre-
cej, med njimi dvodnevni tabor mladih Ze-
lezarjev, ki je kljub slabemu vremenu do-
bro uspel, ¢eprav je bila ta oblika usposab-
ljanja mladih za podroé¢je SLO in DS prvi-
krat organizirana. Tako smo kot organiza-
torji imeli tudi dolo¢ene probleme. Druga
takS$na akcija, ki nam je onemogoéila sko-
raj Cetrtino vsega programa, je bil odhod
Stafete mladosti z najlepSimi pozdravi to-
varisu Titu prav z Raven, poleg tega pa
smo imeli v jeseni Se nepredvideno sreéa-
nje mladih jugoslovanskih Zelezarn, ki je
bilo prav tako na Ravnah.

»In kaj naértujete v letodnjem letu kot
letu stabilizacije?«

»Letos bomo dali najveéji poudarek idej-
nopolitiécnemu delu, druZzbenoekonomskim
odnosom ter ljudskemu odporu in druZbeni
samozaiciti. Idejnopolitiéno delo, usposab-
ljanje mladih ter druzbenoekonomski odno-
si so v tesni povezavi in prav zategadelj
pripravljamo tri do &tiri seminarje, na ka-
terih bomo poskuSali vkljuéiti kar najveé
mladih. Na podroéju ljudskega odpora in
druzbene samozas¢ite bomo tudi letos orga-
nizirali zimski in letni tabor mladih Zele-
zarjev na obmoéju Urdlje gore, na katerem
bomo mlade spet usposabljali za primer iz-
rednih razmer. Prav tako pa bomo tudi v
prihodnje usposabljali vodstva OO ZSMS,
da se te ne bi udelezevale akeij na nivoju
KS, temveé da bi dobile svoje mesto in vlo-
go tudi v tozdu. Tu mislim na vkljuditev v
vsa dogajanja, ker drugace si dela OO
ZSMS tudi ne moremo zamisliti. Sami or-

s stfabilizacijo

ganizatorji za posamezna podroéja dela pri
KS 00 ZSMS so si zastavili svoje progra-
me, ki smo jih na zadnji seji KS tudi ob-
ravnavali ter dopolnili. Ti programi sedaj
gredo e v razprave k posameznim OO
ZSM, prav tako pa tudi finanéni naért KS.

Tako si je npr. komisija za kulturo v le-
to¥njem letu zaértala dolocene aktivnosti, s
katerimi upamo, da bodo pripomogle k pro-
pagandi kulturne dejavnosti, katero bomo
poskusali ¢imbolj pribliZzati slehernemu
mlademu delavcu. Ena od teh akeij bo tudi
razstava likovnikov amalerjev v delovni
organizaciji, po moZnosti tudi v nekaterih
obratih, ¢e bo to seveda mozno.

Brezskrbno otroftvo

sMladl fulinar«< izhaja kot
meseéna priloga Informa-
tivnega fuZinarja. Urednifki
odbor: JoZe Jurak, Zdravko
Fajmut, Vida Kovad, Karlo
Krevh in Silvo Ja3, kil Je
odgovoren tudl za vsebino
Mladega fulinarja

St.2

Na podro¢ju mladinskega prostovoljnega
dela, mladinskih delovnih akcij na¢rtujemo
v aprilu ¢ii¢enje delovne organizacije. OO
ZSMS bomo s komunalnim oddelkom v Ze-
lezarni o¢is¢evali kraje ki so najbolj one-
snaZeni, prav tako pa bo tu zajeto tudi ob-
mo¢je tozdov. V juniju se nacrtuje obéinska
akcija CiStenja Meze, v kateri bomo prav
tako sodelovali. Nadi mladinci bodo sode-
lovali tudi v brigadi »Norbert Veberg, ki jo
sestavljajo mladi iz vseh jugoslovanskih ze-
lezarn, medtem ko bomo naSe delovanje z
OK ZSMS morali omejiti na manj3e Stevilo,
saj ugotavljamo, da si v &asu stabilizacije
vendarle ne bomo mogli veé toliko privos-
¢iti, kot smo si do sedaj. Vkljuciti pa bomo
morali ve¢ $tudentov in dijakov, tako da
bodo tokrat le-ti nosili levji delez celotnega
mladinskega prostovoljnega dela.«

Pogovarjal se je Silvo Jas
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Akcijski program dela
ZSMS v letu 1980

JANUAR

Priprave na tekmovanje »PreZihova bral-
na znacka«. Dogovarjanje za literarni bilten
(napotila, kako in kdaj naj bi mladi pisali).
Pripravi organizator za kulturo.

Prvenstvo v sankanju. Organizira organi-
zator za Sport in rekreacijo.

Enodnevni seminar (vodenje sestankov,
vodenje in oblika dela s ¢lanstvom, religija
in klerikalizem ter kadrovska politika in
zaposlovanje). Organizirata in izvedeta or-
ganizatorja za IPD in DEO.

FEBRUAR

Pohod »Koroska v zimi '80«. Organizirata
skupaj komisija za LO in DS pri OK
ZSMS ter organizator za LO in DS pri KS
00 ZSMS.

Prvenstvo v sankanju pripravi organiza-
tor za Sport in rekreacijo. Sodelovanje na
proslavah (Prezih, PreSeren).

Organiziranje javne tribune. Organizira
in izvede organizator za kulturo.

MAREC

8. marec — obdaritev mater-partizank in
mater padlih partizanov. Izvriijo OO ZSMS
po zadolzitvah organizatorja za LO in DS
pri KS 00 ZSMS.

8. marec — dan Zena — recital v Zelezar-
ni. Izvede organizator za kulturo skupno s
komisijo za kulturo pri svetu sindikata v
Zzelezarni.

Prvenstvo v Sahu.

Izlet v Planico — ogled skakalne tekme,
poletov. Organizira organizator za Sport s
pomoéjo OO ZSMS.

Enodnevni seminar (nac¢ini in koordinaci-
ja dela OO ZSMS — KS 00 ZSMS v Zele-
zarni — KK Ravne, kolektivno vodenje in
odgovornost na vseh podrocjih dela Z5SMS,
stanovanjska politika, razporejanje dohod-
ka s poudarkom na produktivni in akumu-
lativni sposobnosti TOZD). Organizirata or-
ganizatorja IPD in DEO.

APRIL

Cankarjev vefer — obletnica Cankarje-
vega rojstva. Izvrsi organizator za kulturo
skupaj s centrom za klubsko dejavnost pri
OK Z5MS.

Dvodnevni tabor. Organizira organizator
za LO in DS.

Prvenstvo v streljanju. Organizira orga-
nizator za Sport in rekreacijo.

Enodnevni seminar (politiéni sistem SFRJ
— vloga subjektivnih sil ZSMS v politic-
nem sistemu — organiziranost in delovanje,
svobodna menjava dela, povetanje produk-
tivnosti dela v pozavi z inovacijsko in racio-
nalizatorsko ter raziskovalno dejavnostjo).
Oraanizirata organizatorja za IPD in DEO.

Cistenje zelezarne. Izvriijo OO ZSMS po
tozdih.

MAIJ

Kresovanje ob 1. maju — prazniku dela,
Vkljuéevanje v ob¢inski program ter ak-

cija ob mesecu mladosti. Izvrii organizator
za kulturo,

Obisk ene od kasarn v Sloveniji fer
vkljucevanje mladih v vrste TO. Organizira
organizator za LO in DS.

Majsko srecanje mladine SOZD Sloven-
ske zelezarne. Organizira jo OO0 ZSMS v
povezavi s KS 00 ZSMS Zelezarne Ravne.

Karavana mladih. — Udelezi se je dele-
gacija najzasluznejsih ¢lanov OO ZSM.

Problemsko-volilna konferenca KS 0O
ZSMS Zelezarne.

JUNIJ
Nepredvidene dejavnosti.

podruzbljanje LO DS ter vloga mladih v
obrambno za&¢itnih aktivnostih, pomen in-
formiranja za delovanje polititnega siste-
ma, mesto Sole v druzbenem okolju: Sola -
KS — zdruzeno delo). Organizirata organi-
zatorja za IPD in DEO.

Sportno-kulturno sre¢anje mladine jugo-
slovanskih Zelezarn v Smederevu. Organi-
zirata KS OO0 ZSMS v sodelovanju z orga-
nizatorjema za Sport in kulturo.

OKTOBER

Ustanovitev lastne dramske skupine v
zelezarni. Izvedeta organizatorja za kulturo
v sodelovanju z OO ZSMS.

14. oktober — krajevni praznik — pohod.
Organizirata organizator za LO in DS.

Prvenstvo v namiznem tenisu. Organizira
organizator za Sport in rekreacijo.

Dvodnevni seminar SOZD Slovenske Ze-
lezarne. UdeleZzence izberejo iz svoje sredi-
ne OO0 ZSMS.

S seje KS O0 Z5SMS

JULIJ
Takti¢no-orientacijski pohod ob 4. juliju.
Kresovanje ob 22. juliju — dnevu vstaje

slovenskega naroda. Organizirata organiza-
torja za LO in DS ter kulturo.

AVGUST

Obisk na karavli Sonjak ob dnevu grani-
¢arjev (15. avgust) s kulturnim pogramom.
Organizirata organizatorja za kulturo in DS
ter LO.

Prvenstvo v malem nogometu. Organizi-
rata organizator za Sport in rekreacijo.

Dvodnevni tabor mladih Zelezarjev. Or-
ganizira organizator za LLO in DS.

SEPTEMBER

Izdaja literarnega biltena. Zadolzen or-
ganizator za kulturo.

Nadaljevanje prvenstva v malem nogo-
metu. Organizira organizator za Sport in
rekreacijo.

Enodnevni seminar (marksistiéna vzgoja
in idejnopolitiéno izobraZevanje mladih,

NOVEMBER

Skrb za spominska obeleZja. Izvedejo
00 ZSMS po dogovoru z organizatorjem za
LO in DS.

Odbojkarski turnir — KS Q0 ZSMS Zcle-
zarne, KKS Ljubljana, KKS Maribor, OO
ZSMS Reka-Graben in KS OO0 ZSMS Gim-
nazije Ravne. Organizira organizator za
Sport in rekreacijo.

29. november — dan republike — sodelo-
vanje na proslavi. Organizira organizator
za kulturo.

DECEMBER

Pregled dela v letu 1980 in izdelava pro-
grama KS 00 ZSMS Zelezarne za letio 1981.
ZadolZzen KS 00 ZSMS zelezarne Ravne.

2. december — obisk karavle Sonjak.
Organizirata organizatorja za kulturo in
LO ter DS.

Poleg vseh navedenih ter predvidenih ak-
tivnosti se bomo vkljuéevali Se v vse aktu-
alne naloge, ki pa jih seveda ni mozZno ter-
minsko opredeliti, vendar nas obvezujeta
za to statut ZSMJ in ZSMS.
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OB ROBU:

Mladi fuzinar znova izhaja

Ni slabo, ¢e je nekaj slabo. Slabo je, ¢e
nihce ne ve, da je slabo.

Taks$na misel nas vzpodbuja, da se med
seboj ¢imbolj korenito ter temeljito obves-
¢amo ter s tem ustvarjamo moZnost odlo-
¢anja na vseh ravneh. Verjetno pobudniki
glasila mladih delavcev Zelezarne Ravne
pred leti niso imeli kaj drugega v mislih,
kot da bodo skozenj zagotavljali bolj Siro-
ko obve§tanje. Ne bomo zdaj ocenjevali,
kako uspesni smo bili pri tem, saj so se od
nastanka pa do danes izmenjale Ze cele gar-
niture urejevalcev. Je pa res, da se pojavi
obcutek praznine, ko Mladi fuZinar zac¢asno
preneha izhajati (kot Ze nekajkrat). To po-
meni, da smo se nanj navadili, da nam je
drag, pa Ceprav Se tako skromen. Preteklo
leto je ze kazalo, da bo Informativni fuZi-
nar pocasi le ovojnica za »mladega«, pa ni
bilo tako. Po dobro zasnovanem konceptu
je nenadoma izginil s sporeda. Nedvomno
se je vecina bralcev z zanimanjem ustavila
pri nenapovedani februarski Stevilki.

A glej ga zlomka! Je res potrebno vselej,
ko zaCenjamo znova, tudi dejansko zadeti
znova? Najbrz ne! Ce smo Ze nckot govo-
rili, da bomo z vsemi silami izbolj$ali kon-
cept tega glasila, bi morali to tudi storiti.
Novih urejevalcev ne moremo postavljati

kot izgovor za ta spodrsljaj, saj mladim v
Zzelezarni najbrZz ni veliko do tega, da bi
svoje glasilo imeli za vsako ceno, temveé
zelijo v njem prebrati taksne sestavke, ki
jih bodo temeljito obvescéali. Pri tem pa bi
bilo koristno upostevati taksno zasnovo, da
bodo mladi dopisniki opozarjali na aktual-
ne druzbene probleme z razliénimi pristopi.
Zakaj ne bi po vzoru »velikih« Casopisov
poskusali dolo¢enega problema prikazali z
anketo, objaviti mnenja strokovnjakov za
to podro¢je, dodati komentar nekoga od
mladih ter na to temo opozoriti ze v uvod-
niku?

Zakaj se ne bi dogovorili, da pri tako
skromnem obsegu ne kaZe mesati informa-
tivnih ¢lankov z literarnimi prispevki? Ver-
jetno bomo dosegli veé, ¢e¢ bomo zbrane
prispevke mladih literatov zbirali ter jih
objavili v posebni literarni izdaji »Mladega
fuzinarja.« Naj ne moti preveé, ¢e se bodo
s svojimi prispevki iz Stevilke v Stevilko
pojavljali isti avtorji, spomniti pa nas mo-
ra, da je potrebno kljub temu mrezu dopis-
nikov in sodelavecev razsiriti, da bo »Mladi
fuzinar« postal to, kar mora biti in ¢emu
je namenjen.

Navsezadnje razmislimo tudi o tem!

Stane Bodner

O delu in nedelu OO ZSMS

jeklolivarna

Ugotavljamo, da mladina s svojo aktiv-
nostjo v tej OO0 ZSMS spi. Morda bi veljalo
omeniti nekatere posameznike, ki delajo,
vendar so to le eni in isti, ni pa pri vsem
tem mnoziénega dela in akcij. Da pa vse le
ne bi bilo videti tako ¢rno, naj navedem,
kaj je kljub vsemu delala ta peséica mla-
dincev v lanskem letu. Predvsem smo iz-
polnjevali naloge ter akcije v okviru KS
00 ZSMS Zelezarne, saj nismo imeli izde-
lanega svojega programa.

Velik poudarek smo dali odhodu stafete
mladosti, kjer je v Stevilnih aktivnostih
sodelovalo lepo Stevilo mladih iz nae OO
ZSMS, kar pa je seveda $e vseeno premalo
za tako veliko TOZD, kot je naSa. V Beli
krajini sta se dva naSa mladinca udelezila
mladinske delovne akcije, sodelovali smo na
pohodu v okviru mladinske pohodne briga-
de Zelezarne ter na tridnevnem taboru na
Naravskih ledinah v okviru akcije NNNP,
Posamezniki so se udelezili tudi raznih se-
minarjev. Izvriili smo tudi dve samostojni
akciji: tekmovanje za Prezihovo bralno
znacko, kjer je sodelovalo sedem mladincev.
Ob slavnostni podelitvi pa smo lahko v na-
§i sredini pozdravili tudi pisatelja Leopolda
Suhodolc¢ana, s katerim smo imeli tudi po-
govor v obliki okrogle mize. Predvsem si
zelimo, da bi ta akcija postala tradicionalna

ter se razsirila na vse OO v zelezarni. Tudi
ob osmem marcu smo sodelovali s krajsim
recitalom. Tako ugotavljamo, da se mladi v
TOZD jeklolivarna premalo vkljucujejo na
podro¢ju samoupravljanja. Zelimo si tudi,

da bi bila boljSa povezava in sodelovanje z
obema IO sindikata v tozdu.

Ce hofemo, da bo mladina v nasi OO
ZSMS res delala tako, kot si Zelimo, mora-
mo k sodelovanju pridobiti ¢im ve¢ mladih,
jih pritegniti k izvajanju akcij, zagotoviti
si moramo tudi dokonc¢no delovanje dele-
gatskega sistema, saj je osnovna naloga
ZSMS, da v svoje vrste pridobi ¢imve¢ mla-
dih in ne le nekaj posameznikov.

Joze Breznik

Izquba pisatelja
Leopolda Suhodoléana
je prizadela tudi nas

Tezko je, hud ter bole¢ udaree, ¢e izgubis
cloveka, prijatelja, kulturnika, in to sredi
njegovega ustvarjanja. Cloveka, kakrien je
bil Leopold Suhodoléan, ki ni bil samo pi-
satelj romanov ter mladinske in otrogke
literature, pa urednik revije Kurircéek ter
glavni urednik zaloZbe Borec. Bil je vet,
mnogo vec. Zares se Se ni dodobra posusila
sveza gomila, pod katero so pred kratkim
pokopali pisatelja Cirila Kosmaca, ko je
smrt spet posegla v vrste kulturnih delav-
cev. 5S¢ danes je tezko verjeti, da je umrl
¢lovek, poln Zivljenja, poln ustvarjalnih
na¢rtov in ki je pisal tako rekoé¢ do zad-
njega. Njegova dela ga uvrifajo med naj-
vidnejse slovenske ustvarjalce. Nadvse ob-
sezen je njegov mladinski opus (Ognjeni
mozje, Detek na ¢rnem konju, Skriti dnev-
nik, Mornar na kolesu, Nao¢nik in Ocalnik,
Sejem na zelenem oblaku...), pa dela za
odrasle: Clovek na zidu, Svetlice, Med reko
in zemljo, Stopinje po zraku, pa najnovejse
— Trenutki in leta.

Leopold Suhodoléan nas je nekajkrat obi-
skal tudi v Zelezarni, in sicer ob podelitvi
Prezihovih bralnih znac¢k in Se pred nedav-
nim smo se z njim pogovarjali o letosnji
mnoziéni podelitvi teh znagk, ki naj bi za-
jela vse OO ZSMS v Zelezarni. In bil je tako
kot vedno pripravljen tudi tokrat pomagati,

Z lanske podelitve Prefihove znadke
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Sodelovali smo na oddaji
,,dpoznavajmo svet in domovino"’

OK ZSMS Ravne na Koroskem se je pri-
javila za tekmovanje »spoznavajmo svet in
domovino«, in sicer naj bi ekipo sestavljali
vetina dijaki gimnazije Ravne. Ker se nih-
¢e od predstavnikov OK ni mogel udeleziti
pogovora s prijavljenimi ekipami, so nas
dolocili kot gostujo&o ekipo. Nadi nasprot-
niki so bili mladinci iz Smarij pri Jel3ah.

Sprva smo imeli nekoliko teZzav pri se-
stavljanju ekipe, vendar smo se konéno le
dogovorili. Teme so bile okvirno Ze znane,
kot npr. o Edvardu Kardelju, neuvri&enosti
ter literaturi. Vecidel svojega znanja smo
izpopolnjevali v knjiZnici. 19. januarja pa
smo Ze odpotovali proti Smarju. Tam nas je
najprej sprejel tamkaj$nji sekretar OK
ZSMS. Potem smo si ogledali Se nekatere
znamenitosti, tako tudi spominski dom dr.
Franceta in Borisa Kidri¢a. Izredno pestri
in zanimivi so bili razni zapisi in fotografi-
je. Odpravili smo se tudi proti Treb¢am,

skozi katere je vodila pot tudi Josipa Bro-
za — Tita. Tam je tudi posebni muzej. Sko-
da, da nismo obiskali Javorikove domadije,
kjer se je rodila Titova mati. Sicer pa so
Irma, Breda, Vera, Milena in Marko Ze ko-
maj ¢akali, da prispemo nazaj v Smarje.

Sploh je tudi oddaja potekala zelo spros-
¢eno in Skoda, da znanje ni bilo na najvisji
ravni. Sicer pa tudi na3i nasprotniki niso
bili dosti boljsi, vendar vseeno toliko, da so
nas premagali. Kljub porazu smo Smarje
zapustili z nasmehom. Breda, vsa rdeca v
obraz, je godrnjala: »Pa ravno Peter Fu-
lez!« Na drugi strani pa se je oglasila Irma:
»Kaj ti, Sele jaz sem ga poSteno polomila, pa
ko sem vso snov tako dobro obvladala, a mi
je vseeno spodletelo.« Na koncu pa smo
vseeno vsi skupaj s Soferjem ugotovili, da
se je naSa ekipa zares dobro drzala in da
vedno pa¢ ne moremo zmagati.

Jozica Zerdoner (gimnazija)

Se nekaj o krajevni konferenci

ZSMS Prevalje

V delovanju krajevne konference oz. OK
ZSMS Ravne na KoroSkem je prislo do
sprememb v organiziranosti. Konec lanske-
ga leta so mladi v dveh najvec¢jih krajevnih
skupnostih ustanovili krajevne konference
ZSMS. O eni izmed njih bi Zelel napisati
nekaj ve¢ in jo tako predstaviti Sir§emu
avditoriju. V nadaljnjem tekstu bo govor
o krajevni konferenci ZSMS Prevalje, ki je
bila prva ustanovljena v ravenski obéini in
tudi na nivoju Socialisti¢ne republike Slo-
venije.

Za zatetek morda, kdo sestavlja oziroma
kaksna je sploh sama organiziranost in kdo
tvori KK ZSMS Prevalje. Organizirana je
po delegatskem sistemu ter jo tvorijo vse
00 ZSMS z obmoc¢ja krajevne skupnosti, in
to z vseh podroéij (TOZD, KS, tu so potem
§e vsa drustva in druzbenopoliti¢ne organi-
zacije, ki zdruzujejo mlade). Da je prislo do
ustanovitve KK ZSMS v obéini, je glavni
razlog predvsem v tem, ker je bilo delo
ZSMS v krajih zelo razli¢no ter se je v mar-
sicem razlikovalo po koordiniranosti akeij.
Kot vemo Ze iz prakse, kjer jih je zdruzenih
vec, se lazje in bolje dela. Res je, da so v

e e e T S O o =]

vendar je sedaj vse to zastalo in mi smo
onemeli ob resnici, da ga ne bo nikoli veé,
kljub temu, da smo ga tako potrebovali. ..

Naj tale zapis zaklju¢im z mislimi, ki jih
je Suhodoléan nekje zapisal ter jih nam ne-
ko¢ tudi omenil: »...Bodite razigrani in
srefni, neugnani v svoji mladosti, bodite
pogumni kapitani gusarske ladje, toda sto-
rite vse, da boste tudi dobri kapitani na po-
ti v naSo bodo¢nost ... «

Silvo Ja3

nasih krajevnih skupnostih nekoé Ze delo-
vali krajevni sveti ZSMS, vendar zaradi te-
ga, ker niso imeli izvrino politi¢nega orga-
na, njihovi sklepi in stalis¢a niso bili obve-
zujoci za OO ZSMS in jih le-te niso dosled-
no upostevale in izvrievale. Ta nova oblika
dela pa ima svoj izvr$no politi¢ni organ in
skladno s tem tako tudi ve& veljave, OO
ZSMS pa imajo tako tudi ved obveznosti do
tega organa. Torej krajevno konferenco
ZSMS vodi kolektivni organ, to je predsed-
stvo KK ZSMS. Nade Steje sedem ¢&lanov,
kateri smo zadolZeni za doloteno podrocje
dela. Predsednik KK ZSMS Prevalje je
Drago Vrstoviek, ki poleg tega, da vodi de-
lo predsedstva, predstavlja KK ZSMS tudi

v predsedstvu KK SZDL. Sckretar Andrej
Vute opravlja vsa dela sekretarja ter pred-
stavlja KK ZSMS pri svetu krajevne skup-
nosti. Herman Cepelnik je zadolzen za vse
00 ZSMS v tozdih, hkrati pa je tudi &lan
predsedstva KMD pri OK ZSMS. Roman
Pectovnik pa ima delo OO ZSMS v krajevni
skupnosti ter je ¢lan predsedstva KMKS pri
OK ZSMS. Mitja Motilnik je zadolZen za
delo OO ZSMS v izobraZevanju, hkrati pa
je tudi ¢lan predsedstva KMI pri OK ZSMS
in Se bi lahko nastevali.

KK ZSMS ima tudi nadzorni odbor, ka-
drovsko ter ostale komisije. Da pa ne bi sa-
mo nadteval ter pisal o organiziranosti, naj
opiSem tudi nekaj akcij, v katerih smo so-
delovali oziroma jih organizirali. Imeli smo
pohod k Rakitniku ob 35-letnici najhujsega
zlo¢ina okupatorja na ozemlju krajevne
skupnosti Prevalje. Okrasili smo partizan-
ske grobove, organizirali odbojkarski tur-
nir mladink, sodelovali na proslavi ob dne-
vu JLA. To smo naredili v lanskem letu. O
tem, kolikokrat smo se sestali, ne bom pisal.
Vzpodbudili smo OO0 ZSMS v kraju, da so
izvedli svojo volilno programsko konferen-
co fer zaceli z nekaterimi akcijami.

Sedaj, ko to berete, ima KK ZSMS Pre-
valje Ze sprejet program dela za leto 1980.
Tako imamo predvidenih ve¢ zanimivih ak-
cij, katere bomo poskuSali izvesti ob pod-
pori vseh dejavnikov v kraju in seveda
predvsem mladih. Tako tukaj delamo mladi
za mlade, delamo v dobro vseh nas. Ce pa
bo prislo kdaj pri naSem delu do kakrinih
koli tezav in pomanjkljivosti, vas prosimo
v imenu predsedstva KK ZSMS Prevalje,
da nam pomagate, svetujete in nas tudi kri-
tizirate. Ni¢ na svetu namre¢ ni tako dobro,
da ne bi moglo biti e boljse.

Drago Vrstovsek
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OBVESTILO

Vse mlade prosimo, da oddajo svoje pri-
spevke (porocila, reportaze, potopise ter li-
terarne prispevke) najkasneje do vsakega
10. v mesecu v mladinski sobi s pripisom:
za »Mladi fuZinar«,
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S seminarja OK ZSMS



St. 4/1980

INFORMATIVNI FUZINAR

13

ZA BOLJSO OBRAMBNO SPOSOBNOST

Delegati obtinske konference
zveze rezervnih vojaskih staredin
obtine Ravne so ocenili in pregle-
dali delo za preteklo leto 1979.

Namen splo3nega in idejnopo-
lititnega usposabljanja je bil, da
vklju¢ijo ¢im  ve¢ dejavnikov
splodnega ljudskega odpora, da se
rezervni vojaski stareSine poucdijo
o konkretnih nalogah, postopkih
in ukrepih ob izvajanju protide-
santne obrambe v splosno ljudski
obrambni vojni ter se seznanijo
s smermi razvoja politi¢tnega si-
stema socialistiénega samouprav-
ljanja.

Strokovno usposabljanje rezerv-
nih starelin je obsegalo naslednjo
tematiko: obisk takti¢no-tehniénih
zborov z ogledom oroZja in voja-
S5ke tehnike, proufevanje gradiva
iz »NaSe obrambes, teoretiéni pouk
v obliki predavanj in seminarjev,
individualno ter kolektivno rese-
vanje taktitne naloge, takti¢no-
orientacijske vaje z izpiti.

Prav tako pa so posamezne kra-
jevne organizacije na lastno po-
budo organizirale dopolnilni poulk
v streljanju in strelskih tekmova-
njih, vodenju delovnih kart in
pouka iz topografije ter prikazo-
vanju raznih pouénih filmov.

Predavanj in seminarjev se je
udeleZilo 86%, takti®no-orienta-
cijske vaje pa 953% wvablienih
¢lanov. Na obéinskem orientacij-
sko taktitnem tekmovanju je so-
delovalo 14 ekip, od tega 4 ZSMS.
Takti¢no-tehni¢nega zbora v Ma-
riboru se je udeleZilo 370 ¢lanov.

Republifkega takti¢no-orienta-
cijskega tekmovanja, ki je bilo v
Postojni, se je udelezila ena eki-
pa, ki je dosegla lepo 4. mesto
med 59 ekipami. Sre¢anja ZRVS
v Makedoniji so se udelezili trije

¢lani. 10 é&lanov se je udelezilo
skupaj s ¢lani ZZB in ZSMS pro-
slave v Puli, kjer so si ogledali
mornariski Solski center.

Clani ZRVS pa delujejo aktiv-
no tudi v drugih organizacijah.
Tako je aktivno vkljutenih v
druzbenopolitiénih organizacijah
380, v drustvih 490, v skupic¢in-
skih delegacijah SIS 210, v orga-
nih na podro¢ju ljudske obrambe
in druzbene samozasCite 415 ter
v organih civilne zaséite 68 &la-
nov.

V letu 1979 je bilo na osnovnih
in srednjih Solah 13 obrambnih
dni, kjer je priblizno aktivno so-
delovalo 130 staredin.

Preteklo leto je bilo predlaga-
nih za napredovanje 46, predlaga-
nih za odlikovanja 14, nagrajenih
32, pohvaljenih 46, srebrno plake-
to so prejeli 4, bronasto 7 ter pri-
znanja 39 staresin.

Posebno pozornost so posvetili
tudi nadaljevanju ter utrjevanju
tradicij bratstva in enotnosti. Ta-
ko je bila oktobra podpisana listi-
na med obéinskimi organizacijami
korodke regije (Ravne, Dravograd,
Slovenj Gradec ter Radlje ob Dra-
vi) ter regijami Bjelovar, Osijek
in VaraZdin, Listina vsebuje teze
o sodelovanju na vojasko strokov-
nem, druZbenopoliticnem, ideolo-
Skem in informativnem sodelova-
nju ter izmenjavi izkuSenj.

Maja so se predstavniki koroske
regije udelezili sretanja v Bjelo-
varu, kjer so izmenjali izkudnije,
se udelezili ogleda novo zgrajene
tovarne iveric, obiskali zgodovin-
ske spomenike v Moslavini in se
udeleZili predavanja o poteku ho-
Jjev v tej krajini.

Franjo Srebotnik

Dostopnost in uporabnost
informacij

Informacije oziroma podatki, ki
jih posredujemo v pisni, ustni ali
kaki drugi obliki, so v danainjem
hitrem tempu Zivljenja nujno po-
trebne za odlotanje. Na srefo la-
hko ugotovimo, da imamo danes
veliko dostopnih informacij, v ka-
terih je nakopitenega veliko zna-
nja z vseh podro¢ij Zivljenja in
dela. Pretok informacij je izredno
hiter, Zal pa dostikrat samo eno-
smeren. PogreSamo hitre in kva-
litetne povratne informacije. Se
posebno je ta problem zaznaven
v nafem delegatskem sistemu od-
lotanja; pri tem ni izvzeta tudi
nada delovna organizacija.

Pravica in dolznost vsakega de-
lavca je, da je dobro obveSfen.
Samo tak se bo znal tudi pravilno
odlotati v vsaki situaciji. Delegati,
ki so zadolZeni za posamezna pod-
rotja, bi morali bolj kot doslej
posredovati informacije nazaj v
sredino, ki jim je zaupala to od-
govorno nalogo. Samo tako je mo-
gote govoriti o dobrem delegat-
skem sistemu in tak bo dajal za-
Zelene rezultate. Ce pa povratni
tok informacij ne deluje, se ne
smemo ¢uditi, da se veliko ljudi

potuti nezadostno oziroma slabo
informirane. KaZe, kot da infor-
macijski plimi sledi informacijska
oseka. Poudariti pa velja, da so
gradiva za delegate dostikrat pre-
obdirna in zato nekvalitetna, saj
se delegat »izgubi« v mno#ici in-
formacij. Cuti, da obstaja prazni-
na med mnoZico obstoje¢ih podat-
kov in drugih pisnih informacij
ter pomanjkanjem informacij, ki
so mu potrebne, da bi lahko v ne-
ki situaciji sprejel pravilne odlo-
Citve.

Podobna trditev pa velja tudi
za poslovno odlofanje, kajti raz-
liéne poslovne odlotitve so odvis-
ne od kvalitete in dostopnosti raz-
polozljivih informacij.

Danes, v dobi velikega razvoja
znanosti in tehnike, je mogote
popolno elektronsko informiranje,
seveda ob pogoju, da za tako de-
javnost obstajajo finanfna sred-
stva, Kdaj bo tudi pri nas nasto-
pilo obdobje »popolnih informa-
cij«, je odvisno od wvseh nas, ki
bomo tak sistem informiranja
uporabljali. Ugotavljamo, da je
nekdanje pomanjkanje informacij
na nekaterih podroéjih preraslo v

informacijsko poplavo. Zato je iz-
redno pomembna selektivnost in-
formacij, torej da znamo lo&iti
zrno od plevela. Uporabniki in-
formacij moramo to znati dobro
lotiti, da bomo znali mnozico in-
formacij dobro obvladati in ko-
ristno uporabiti pri pomembnih
odlotitvah v praksi. Boriti se mo-
ramo proti poplavi nekvalitetnih
informacij, ki se odrazajo pred-
veem v koli¢ini, ne pa v kvaliteti
in nas delajo brezbrizne do pri-
stopa k nalogi, ki jo je treba re-
Siti, Vedeti namred moramo, da se
bodo problemi na podroé¢ju infor-

sluZzb ustvariti, da bi druga sluz-
ba lahko uspeino opravila svojo
naloge.

— Ugotoviti, katere vhodne in-
formacije, kdaj in od koga in v
kak3ni tehni¢ni obliki =0 potrebne
za normalno delo.

— Ko smo vse to ugotovili po
logiki tehnike za ugotavljanje in-
formacijskih polreb in organiza-
cijskih odnosov, je potrebno 3e
ugotoviti, katera opravila se po-
javljajo kot wvmesne stopnje, da
bo mogote iz prejetih informacij
izdelati dobre izhodne informa-
cije.

Svetneéi Gadper Mitje Sipka

macij nenehno pojavljali, zato se
moramo truditi, da wsak izmed
nas prispeva svoj deleZz s svojimi
predlogi k izpopolnjevanju infor-
macijskega sistema.

VpraSajmo se, kak$no zvezo
imajo pravkar zapisane misli s
svobodno menjavo dela v organi-
zacijah zdruZenega dela. Ce imajo
skupne sluibe temeljno nalogo
proizvajati informacije, potem je
seveda potrebno posebej poudari-
ti, kako pomembna je kvaliteta
teh informacij. Pogoji za racional-
nejsi informacijski sistem so med
drugim tudi naslednje ugotovitve,
ki bi jih morali upostevati:

— Ugotoviti, kaj mora celotna
delovna skupnost narediti, dati od
sebe kot svoj izdelek.

— Ugotoviti, kak3na je delitev
nalog v procesu izdelovanja tega
programsko predpisanega izdelka,
ki ga imenujemo informacija.

— Ugotoviti, katere izhode in-
formacije mora katera izmed

— Ugotoviti s sistemati¢nim
zbiranjem izkuSenj o postopkih
izvajanja opravil, kako se dajo
potrebna opravila izvesti, v kaks-
nem ¢&asu, s kakinim strokovnim
znanjem, s kolik$no stopnjo rutin-
skega dela ipd.

— Ugotoviti, katere izmed in-
formacij, ki jih imamo na razpo-
lago, so prakti¢no nepotrebne, ka-
tere so primerne za nadaljnjo ob-
delavo, katere pa 3¢ dodatno po-
trebujemo za uspeino opravljanje
dela.

Na koncu bi rad opozoril §e na
dejstvo, da je svoboda tem vedja,
¢im bolj zadevo poznamo, kajti
znanje osvobaja, ne pa samovolja.
Poznavanje zakonitosti nas dela
svobodnejSe in nas ustvarja go-
spodarje svojega dela, hkrati pa
ustvarja racionalnost in s tem
vetjo utinkovitost, ki je cilj vseh
nadih naporov za Ze lep&i in boljsi
jutri.

JoZe RoZeni®nik

VSI ZA NAS RAZVO)

Zatelo se je takrat, ko so Se vladale
zatiranost, izkori¥¢anje in nezaposle-
nost. To je vedno teZje prenadala nada
ze takrat napredna mnoZica zatiranih.
Zadelo se je Ze pri kmetkih puntih, ki
so bili krvavo premagani. Zatirani so
se zopet zaleli postavljati po robu iz-
korif¢evalcem s posameznimi akcijami
v demonstracijah. Tako je tudi priglo
do revolucije. Po zmagi oktobrske re-
volucije se je pri nas zadelo vedno bolj
pojavljati organizirano, hitreje razvija-
jode se napredno delavsko gibanje, ki
ga danes imenujemo »proletariate.

Burfoaziji_so se zafcle tresti noge.
Vedno manj so jim uspevale akcije
proti vedno vedji organizirani skupini.

Pa e njihova »obznana« jim ni ve po-
magala. Razvil se je neizprosen boj za
danainji svobodni, praviéni in mirni
dan. Pri tem je morala biti udelefena
vsak dan vedja mnoZica naprednih in
odgovornih ljudi.

Danes se pa tako razvija nadin nale-
ga razvoja, da mora$ delati in sodelova-
ti. Sodelovati pri akcijah reevanj pro-
blematike razvoja nade dejavnosti tako
oZje kot Sirfe druZbe. Saj z refevanjem
problemov razvijamo svojo osebnost in
se uveljavljamo v druZbi.

Nas vse skupaj pa vefejo in zblifuje-
jo akcije razvoja, pri katerih moramo
biti udeleZeni vsi, ki nas veZe skupen
cilj, vsi, ki uZivamo sadove nalega raz-
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voja. Tako kot pri verigi, ko je vsak
¢len vaZen. Pri vsaki verigi pa je moz-
no, da en ¢len prvi odpove.

Odgovornost nas vsch pa je, da ne
smemo pustiti, da bi kaksen ¢len od-
povedal, Moramo ga pravofasno za-
menjati, to pa s skupnimi motmi, ki
morajo biti zanesljive, enako udeleZene
in odgovorne.

Ceprav se pojavlja pri nas praksa
resevanin druzbenega problema po po-
sameznih akcijah, tega ne smemo odo-
bravati. Vsi se moramo zavedati, da je
vsik razvoj rezultat dela nas vseh, Vsi
moramao l].‘-l.\’ill'illli in vsi odloati in
vsi braniti tisto, kar bomo sami reSeva-
Ii in ustvarjali, ne bomo zanemarjali
ali pustili rusiti, saj to je nade. To, kar
je nase, ne more biti njihovo. Mi bomo
nase negovali in razvijali, njihovo pa
pustili pri miru,

Vsak boj, vsako refevanje in odlo-
¢anje brez sotovariSev daje rezultate,
ki so enaki vrednosti zastarelega dim-
nika.

Zato naj poudarim, da »uspeine in
trajne rezultate ustvarja risti, ki jih bo
uporabljal.«

Jasno je, da ne more vsak delati za-
se. Za koliko tovariSev delas, toliko
jih bo delalo zate. »Eden za vse, vsi
za enegal«

Cilj nasc danasnje druibe je, da bo-
mo vsi delali, da bo &m manj takih,
ki jim je delo tuje. Tisti, ki delamo,
ustvarjamo, vodimo in branimo, ne
smemo SCititi parazitov, Tudi parazit
bodo morali spoznati, da le posteno
delo omogoéa lepse Zivljenje.

Delo plemeniti loveka ne glede na
njegovo poreklo. Vsako delo je asti
vredno, zato ga ni treba zanicevati, pa
naj bo tako ali drugace. Le merilu »veé
zna$ — ved veljase, bi morali dodati:
»ved znanja vlaga$ v delo, veé veljase,
Saj znanje na papirju ne koristi, ampak
le v delu. Zato je Zelja nas vseh, ki de-
lamo, da bi bili pladani po trudu pri
delu, da bi bilo ¢m manj takénih, ki
so pladani le za prisotnost pri delu. Ce
so Ze¢ taki, potem ti ne bi smeli biti
pladani tako, kot delavec, ki gre do-
mov fizifno in umsko utrujen.

V dobro nam vsem, da bo delo pla-
¢ano po ustvarjalnosti in prizadevnosti,
bo poskrbel nov pravilnik o nagrajeva-
nju po delu. Nada dolinost pa je, da
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bomo, ta merila dela po pravilniku 1z-
vajali pri vsch sodelavcih brez izjeme,
kaj kdo je ali kako se kdo pide, da ga
bomo skupaj razvijali. Le tako bo do-
bil posten delavec svoje pravo zado-
volistvo ob delu, Ob takem zadovolj-
stvu ne bo samo na pﬂpiriu ali pri ti-
stih, ki samo to govorijo sDelu dast
in oblast!«

Mislim, da ne bo dosti sodelavcev
govorilo o tem, da se o teh stvareh, ki
sem jih do sedaj napisal, samo pife. Ne
bi jim dal prav. Saj nam vsem so dane
enake moznosti, pravice in dolZnosti.
Saj vsak sodelavec ima pravico, da se
usposobi za delo, ki si ga Zeli. Potre-
ben je le &as, volja in znanje. Vsak ¢&lo-
vek, ki zdruzi te tri sestavine v sebi in
jih izkorid¢a, doseze cilj, ki si ga Zeli.
Zato je odveéno govorjenje, ta pa oni
se je raje potepal po 3olah, kot da bi
delal. Zavedati se moramo, da ne more-
mo biti vsi fiziéni ali umski delavei.
Zato si moramo delo deliti. Saj eni mo-
rajo pripravljati delo, drugi izvrievati,
tretji pa realizirati, Vsi skupaj pa ima-
mo isti cilj; delati in konéati delo.

Z delom si moramo deliti spoitova
nje, zaupanje in pomo&, Saj brez teh
sestavin je organizacija dela tefko iz
vedljiva. Samoupravljanje pa je delo,
ki ni deljeno po izobrazbi. To delo nas
vse zavezuje enako brez govorjenja za
vogalom ali podpihovanja.

Samoupravljanje ni ve¢ samo nada
pravica, sedaj je nada dolinost za vse
enaka. Vsaka sprememba v upravlja-
nju in izvajanju naSega napredka je
sad odloditve nas vseh. Cas je, da kon-
&no spoznamo nase izkuinje, da je vsa-
ka sprememba, ki smo jo izvedli na sa-
moupravni nadin, prinesla kaj boljsega.

Npr.: ZdruZenje v slovenske Zelezar-
ne, samoupravni sporazum o zdruZeva-
nju dela delaveev v temeljno organiza-
cijo, samoupravni sporazum o zdruZit-
vi v delovno organizacijo Zelezarne
Ravne in konéno pravilnik o nagraje-
vanju po delu. Vse smo dosegli s sa-
moupravno odloditvijo, &eprav je bilo
nekaj zaviranja iz nazadnjaskih krogov.
Ampak te zavore niso bile uéinkovite
zato, ker smo bili slozni. V slogi sta
mo¢ in znanje. Le ¢e bomo v bodole
je bolj slozni, nas ne bo mogel nihée
zaustaviti na poti napredka.

Janko Novindek

1Z NASIH KRAJEVNIH SKUPNOSTI:

KS Prevalje — dolga pot
do napredka

»Na zadnji seji skupscine kra-
jevne skupnosti Prevalje, ki je bi-
la konec preteklega leta, so dele-
gati med drugim obravnavali iz-
vajanje plana krajevne skupnosti
za leto 1979. Pri tem so ugotovili,
da po planu ni bilo histvenega
odstopanja od zalrtane poti. Na-
dalje so obravnavali porotilo o
izvajanju nalog iz programa kra-
jevnega samoprispevka in skleni-
li, da se mora celotno poroéilo
posredovati krajanom v vednost,
kaj se je v preteklem letu nare-
dilo na Prevaljah,« nam je pove-
dal tajnik KS Joze Bodtjan.

»Tako je plan nade krajevne
skupnosti za leto 1979 predvideval
dohodek v visini 2,360.000 din. Ta
pa je bil presezen za 9 odstotkov
in je znasal 2,574.000 din. Moram
re¢i, da je na to povectanje vpli-
vala dotacija iz proratuna skup-

S¢ine obcine, ki je bila velja za
4 odstotke, in sredstva, zbrana iz
delovnih  organizacij iz 0,5 od-
stotka BOD po sporazumu, ki so
bila velja kar za 17 odstotkov in
so znaSala 817.800 din. Tako smo
iz proratuna obéine in ostanka
sredstev iz preteklega leta (1978)
pokrili izdatke za funkcioniranje
krajevne skupnosti, medtem ko
smo sredstva, zbrana iz delovnih
organizacij in iz poslovnega skla-
da, uporabili izkljuéno za komu-
nalno opremljenost ulic v znesku
1,000,300 din, in za namenske po-
moti, kot je vzdrzevanje spomin-
skih obelezij, priprava kraja za
praznovanja, vzdrZevanje Sport-
nih in kulturnih objektov, za de-
lovanje druZbenopolitiénih orga-
nizacij pa smo porabili 290.000
din.
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Spomladi pa naprej

Tudi v nasi krajevni skupnosti
so bila za izvajanje zahtevnejsih
komunalnih del zdruZena finané-
na sredstva iz plana krajevne
skupnosti, krajevnega samopri-
spevka in sredstev SKIS. Tako
smo na Prevaljah in v zaselkih
za komunalna dela porabili skup-
no 3,407.502 din, iz prora¢una kra-
jevne skupnosti 979.064 din in iz
prorac¢una SKIS 1,243.217 din. K
pomembnim komunalnim objek-
tom spada pri nas tudi investicija
regulacije potoka Fara, ki je bil
reguliran in speljan prek zaselka
Gonje v MeZo. Regulacija je tra-
jala dve leti, dela pa sta financi-
rala SKIS in podjetje Hudournik,
vsak po 2,000.000 din. Toliko je
tudi veljala celotna regulacija«
je dejal JoZze BoStjan.

»Kako pa ste bili uspesni pri
izvajanju programa, ki se finan-
cira iz zdruZenih sredstev skup-
5¢ine obhéine?«

»Na Prevaljah imamo v tem
programu samo dve postavki, in
sicer izgradnjo otroskega vrtea
Pod Gonjami in gradnjo nove So-
le na Strojni. Kot je Ze znano, se
je gradnja otrofkega vrtea pride-
la z zamudo. Dela so stekla Sele
pozno jeseni lanskega leta, takrat
ko bi moral biti vriee Ze nared.
Poudariti moram, da je izvajalcu
kljub temu uspelo izdelati teme-
lje, tako da se bo montaza lahko
pritela takoj spomladi. Letos pa
se bodo pripravili in izdelali tudi
naérti za gradnjo nove Sole na
Strojni. Mislim, da pri tej gradnji
ne bo vetjih zastojev, saj tega ne
bo dopustil gradbeni odbor, ki je
Ze imel nekaj sej, in sproti resuje
vse probleme okrog gradnje.«

»Tudi na Prevaljah ste Ze pred
¢asom sprejeli smernice investi-
cijskega plana Krajevne skupno-
sti za leto 1980. Kaj plan predvi-
deva?«

»Osrednja usmeritev in naloga
vseh druzbenopolitiénih dejavni-
kov na Prevaljah je, da se ¢im
prej dokonéa gradnja druZzbenega
doma. Ne glede na to, da je iz
samoprispevka zasigurano finan-
ciranje, moramo biti pripravljeni
tudi na spremembe, ki jih prej v
planu gradnje nismo mogli pred-
videvati. Ze sedaj vsi vemo, da
se bo gradnja ¢asovno podaljSala,
To bo vplivalo tudi na podraZitev
investicije. Prav zato smo prek
nadsih delegatov v samoupravni
telesnokulturni in kulturni skup-
nosti tudi zaprosili za financ¢no
pomod za namensko opremo pro-
storov. Kolikor bomo dobili za ta

namen ustrezno dotacijo ali podo-
ben kredit, vetjih finanénih tezav
ne bi smelo biti, razen te, da bo-
mo letos porabili za gradnjo do-
ma vsa sredstva iz samoprispev-
ka, ki se bodo zbrala letos. To je
okrog 2,500.000 dinarjev ali 50 od-
stotkov, kolikor ostane za uresni-
¢itev plana krajevne skupnosti.

Ob vsem tem pa moramo vede-
ti: kolikor bomo namenili vsa
sredstva iz samoprispevka, ki se
bodo zbrala letos, za dokonéanje
druzbenega doma, potem se mo-
ramo odloc¢iti, da bomo komunal-
na dela ulic iz plana samopri-
spevka prestavili na kasnejSe ob-
dobje, v leto 1981. To pomeni, da
bodo takrat vsa sredstva name-
njena samo za komunalno oprem-
ljenost ulic. Da bo za Prevalje
druga najve¢ja pridobitev novi
otroski wvrtee, verjetno ni treba
posebe) poudariti, Kljub temu, da
se financira iz sredstev zdruZene-
ga samoprispevka za skupne in-
vesticije v obéini, se bomo morali
prav tako zavzematli, da se bo
gradnja ¢im prej konéala in da
bo potem vrtec prostorsko tudi
izkoristen. Kljub temu pa bomo
nekatera nujna komunalna dela
na ulicah kot tudi pri opremlje-
nosti otroskih igris¢ planirali in
jih tudi uspeli realizirati iz sred-
stev 0,5 odstotka, ki jih po samo-
upravnem SsSporazumu  nhamenja
zdruzeno delo za pomoé¢ krajev-
nim skupnostim,«

»Na Prevaljah danes Zivi okrog
6.600 prebivalcev. Se bo s pred-
videno stanovanjsko izgradnjo
Stevilo obcanov bistveno poveéa-
lo7«

»Politika stanovanjske izgrad-
nje v krajevni skupnosti Prevalje
se je v sedanjem srednjerofnem
obdobju v glavnem odvijala po
planih zazidalnih naértov. Pri nas
je bil le tempo izgradnje druzbe-
nih stanovanj po¢asnej$i od pred-
videnega., Tako je bilo v letih
1976—1979 na obmotju KS Pre-
valje zgrajenih 91 druZbenih sta-
novanj, Samo za letos se predvi-
deva, da naj bi bilo na Prevaljah
zgrajenih 52 druzbenih stanovanj.
Je pa gradnja zasebnih stano-
vanjskih objektov po izdanih
gradbenih dovoljenjih dosegla 113
stanovanjskih his, od katerih je
v naselju »Pod Gonjami« bilo
zgrajenih 70 in 43 stanovanjskih
hig na drugem koncu Prevalj. Na
Prevaljah pa poteka urbanistiéna
obdelava gradbenega okoliia »Po-
lje«, kjer naj bi bilo v prihodnje
zgrajenih okrog 700 stanovanj.«

", Rotar
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S preventivnimi zdravstvenimi
pregledi delaveev se ugotavlja
zdravstveno, telesno in duSevno
stanje delavcev ter ocenjuje nji-
hova delovna sposobnost z zdrav-

stvenega vidika, odkrivajo se
zgodnje zdravstvene okvare in

preprecuje ivalidnost. Na preven-
tivne zdravstvene preglede v le-
tu 1980 bodo napoteni delavei na
osnovi programa, ki upoSteva:

— posebne pogoje dela (eko-
loske in fizioloSke), Tisti delavci,
ki imajo 3., 4., 5., 6. in 7. grupo
posebnih pogojev dela in imajo
vsaj pet let delovne dobe;

— delovno dobo delavecev. V
program so vkljuceni tudi delav-
ci ne glede na pogoje dela, ven-
dar zaposleni v DO vkljuéno do
leta 1955 in

— leto zadnjega preventivnega
zdravniSkega pregleda. Na osnovi
tega smo upostevali obdobje pe-
tih let, Izjemoma so napoteni po-
gosteje na preventivni zdravniiki
pregled tisti delavei, ki jim je to
doloeno s posebnimi predpisi.

Na osnovi tako sestavljenega
programa bomo napotili na pre-
ventivne zdravslvene preglede iz
tozd oz. DS naslednje Stevilo de-
laveev:

tozd jeklolivarna 148
— tozd jeklarna 51
— tozd valjarna 30
— tozd kovacnica 43
— tozd jeklovlek 25
— tozd kalilnica 3
— tozd stroji in deli 249
— tozd ind. noZi 106
— tozd pnevmatiéni stroji 112

DIETA PRI KRONICNEM

Dieta je pripravljena kot traj-
na varovalna ¢revesna dieta.

Znaéilnosti

1. Iz prehrane izkljuciti vsa Zi-
vila, ki vsebujejo mnogo celuloze,
masitob (zlasti pregretih) in za-
¢imb. Vsaj v zafetnem obdobju
naj bo v hrani malo ali ni¢ slad-
korja.

2. Bolnik naj uZiva dovolj te-
kotine.

3. Pijacte in jedi ne smejo biti
mrzle,

4. Obroki hrane naj bodo majh-
ni in pogostni.

5. Hrano je treba dobro prezve-
Citi, zato je potrebno zdravo zo-
bovje.

DOVOLJENO

Pijate: ne premodan ruski &aj,
¢rna kava, kakao in &okolada, pri-
pravljeno na vodi, &rno, trpko
vino.

Juhe, vse sluzaste juhe, nemast-
ne juhe, pasirane zelenjavne juhe,
prezganke brez maScobe.

Zakuhe: riZ, zdrob, rezanci, vli-
vanci, krpice.

Mesne jedi: teletina, nemastna
govedina, kuretina in jagnjetina,
zajtje in konjsko meso, telefja
jetra in jezik, sladkovodne ribe.
Meso naj bo kuhano ali duleno
v lastnem soku.
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ZDRAVJE

PREVENTIVNI ZDRAVSTVENI PREGLEDI

- tozd vzmetarna 8
tozd energija 33
tozd ETS 14

- tozd SGV 158

- tozd transport 32

- tozd razisk. in raz. 61
tozd prip. proizv. 129

- tozd komerciala 84

— tozd kontrola kakovosti 108
— tozd druzb, standard 8
— tozd rezalno orodje 100

— DS za finance 21

- DS za gospodar. 3

- DS KSZ 57
Trenutno tectejo zdravstveni

pregledi ob ponedeljkih, sredah
in ¢etrtkih (tedensko 30 delav-
cev). Z DMD — KZD Ravne smo
se dogovorili, da bodo pregledo-
vali delavee Zelezarne vkljuténo
do mareca. Za naslednje mescce
nas bodo o moZnosti pregledov
sproti obveitali. V letnih mese-
cih juliju in avgustu ni preven-
tivnih zdravnifkih pregledov. Za-
radi kadrovske in prostorske sti-
ske DMD Ravne so preventivni
zdravniski pregledi tudi preki-
njeni, zato nismo izpolnili pro-
grama za leto 1979 v celoti. Zato
smo delavee, ki niso bili pregle-
dani po lanskem programu, na-
potili na preglede Se v januarju.

Ob preventivnih zdravstvenih
pregledih zdravstveni delavei
KZD Ravne in strokovni delavei
zelezarne  izvajajo tudi  druge
dejavnosti s podroc¢ja zdravstve-
nega in tehnifnega wvarstva de-
laveev.

.

CREVESNEM KATARJU

Zelenjava: kuhana ali duSena
ter pretlacena mlada zelenjava
brez celuloze (korenje, zrel para-
diZnik, evetaca, mlada kolerabica,
buée, mlada pesa).

Krompir: kuhan, brez maZtobe
ali mleka.

Zabela: olje in surovo maslo v
majhnih koli¢inah in nepregreto.

Moénate jedi: riZ, polenta, teste-
nine, moénate jedi, pripravljene
brez mleka, rahlo, ne presladko in
premastno pecivo, kvaseno pecivo
brez nadevov in vsaj en dan staro.

Kruh: bel, vsaj en dan star pre-
petenec.

Jajea: mehko kuhana ali vtepe-
na v juho.

Sir: vsi nemastni siri.

Zatimbe: peterdilj, klindki, ma-
jaron, drobnjak.

PREPOVEDANO

Pijac¢e: mleko, slatina, sifon, vse
mrzle pijace, belo vino, Zganje,
likerji, cvi¢ek, prava kava.

Juhe: wvse mastne juhe,
juha, juha iz stroénie,

Zakuhe: wvse mastne zakuhe
(fritati, mesni zavitki, ocvirkovi
Strukliji).

Mesne jedi: prekajeno, klobase,
salame, svinjsko, ovéje, gosje in
ratje meso, divjatina, dunajski in
pariski zrezki, mesne omake, vsa

kisla

drobovina (razen tele¢jih jeter),
meso v solati, mesne in ribje kon-
zerve.

Zelenjava: vse surove solate in
nepretlatene zelenjave, kislo in
sveze zelje, fizol v zrnju, grah,
vsa konzervirana zelenjava.

Krompir: v solati in krompirje-
vo testo, prazen, pelen in ocvrl
krompir.

Zabela: svinjska mast, zaseka,
ocvirki, margarina.

Mo¢nate jedi: vse moénate jedi
z dodatkom mascobe, ocvrte (kro-
fi).

Kruh: ¢rn, koruzen, rzen, ovsen.

Jajea: pedena, jajéne majoneze.

Sir: vsi mastni siri.

Zatimbe: poper, paprika, goréi-
ca, hren, surova ¢ebula in Cesen,
obilica soli in kisa.

Prepovedane so vse mrzle jedi
in sladoled.

T e T W T T e W T W T W T W T

KAJ PA NASE OKOLJE?

Veliko besed je bilo Ze napisanih
glede varstva okolja in rudi nekaj za-
konov je bilo Ze¢ sprejetth v zvezi s
tem. Toda kaj nam vse to pomaga, ko
pa se tega ne zavedamo. Vsakdo sc
zgraza nad drugimi, le nase nihe ne
I“.‘T'Hi!\“. !)il.\l._‘l‘"” f\kl'l'l 1‘E mlll‘:t“ I“‘."\'L"
Cati mi, starsi, da bi vzgajali nade otro-
ke, tako da ne bi odmetavali nerablje-
nih predmetov ali papirja. Ne bi bilo
odved, ¢e bi se uvedla kontrola pri ko-
munalnem podijetju in bi kriitelje pri
merno kaznavali. Kaznovanje naj ne bi

bilo denarno, temved v smislu &is&enja
dolotenega okolja.

Osnova za to pisanje je naSa sedaj
tako bistra reka Meza. Zavedamo se,
da so Rudniki svinca in topilnica Me-
zica naredili veliko delo, saj se sedaj
veckrat ozremo ali pa se sprehajamo ob
reki, ki prijetno pomirja in vabi v svoj
¢isti objem. Prej, ko je bila Se vsa go-
sta in umazana, smo vanjo odlagali ves
odvecni material in navlako. Sedaj, ko
je rudnik opravil svojo dolZnost, pa je
na Zalost $¢ vedno moé videti razno-
barvne vrecke, kose obrabljenega po-
histva, odsluzene kovinske dele in po-
dobno. Sprasujemo se, ali bi tudi vi
raje videli v reki Zivahnost rib, bi mal-
ce postali in izmenjali kakino besedo
s prijaznim ribi¢em, ki bo iz reke po-
tegnil ¢udovito potofno postrv name-
sto umazane vrecke ali starega Cevlja?

Mislim, da bi se morali zdruziti in
s skupnimi mofmi ter s pomodjo komu-
nalnega podjetja organizirati delovno
akcijo in o€istiti strugo in okolico reke
Meze. Pomagala naj bi razna drustva
in organizacije, od ribidev do mladine,
tabornikov in vas¢anov. Verjetno ne bi
bilo druZine, ki ne bi poslala na akcijo
vsaj cnega Clana. Kar spomnimo se,
kako uspesne so naSe trimske akcije,
S tem, da bi sami odistili okolico, me-
nim, da bi jo tudi nadalje znali bolj
obvarovati pred nezaZelenimi odpadki,
Omenim naj e samo, da je tudi ribi-
$ka druzina namenila denar za vlaganje
rib v reko MezZo, zatorej mislim, da se
izplada organizirati akcijo v &im ved
jem Stevilu za dobro nale okolice, za
dobro nas samih in za Zivljenje v reki,
ki bo kmalu zaZivelo.

C. A

Grafika
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Literarno srecanje ob
pisateljevem orobu

V na&i obéini se Se ni kdaj zbra-
lo toliko pesnikov in pisateljev kot
11. februarja 1980 popoldne na Bar-
bari ob grobu Leopolda Suhodoléa-
na. Spalir prevalj§kih Zolarjev, vse-
naokrog gosto ljudi, oni pa so pri-
hajali h grobu ter oZivljali podobe,
srecanja in spomine na mnogo pre-
zgodaj preminulega pisatelja in pri-
jatelja, umetnika in &loveka.

Poezija in proza, sooteni s smrtjo,
boledina moZ, pozlahtnjena s tan-
kim ¢utom za mero in ton.

Leopold Suhodoléan, pisatelj, kul-
turni zanesenjak, prijatelj malih in
velikih, ki verujejo v moé& dobrote,
v cudeze Eistih src in misli. Vsakdo
ga pomni po svoje, vsi v dobrem.
Blizina smrti ne dopudéa pretehta-
nih sodb, bolj utrinke in &ustvova-
nja. A kljub temu mnogo dejstev
velja danes ter bodo veljala éez
dvajset, petdeset let.

Bil je mojster peresa in bil je ga-
raé. Zato je ob pedagoskem, ravna-

teljskem, urednizkem in kulturni-
8kem delu napisal knjig, da jih po-
klicni pisatelj ne bi ve&. Za otrake.
za odrasle. Pa radijske in TV igre pa
mladinske igre pa ...

Mladinska dela so ze danes kla-
sika in berejo jih otroci v enajstih
jezikih. Njegova dela za odrasle do-
¢akajo ¢as, ko nas bo bolj Zivo kot
danes zacela zanimati povojna doba
v nasi knjizevnosti, sodobnost in mi
v njej. Po Suhodoléanovo: na3e
osebne »svetlice«, na%a »nora Ziv-
lienja«, nasi »trenutki in letae.

Leopold Suhodoléan, pokonéen
moz z otroskimi oémi, skozl katera
je kdaj pokukala otroska dufa. Kako
si jo ¢&lovek ohrani iz nelahkega
otrodtva do petdesetih let, ni izdal.
Bila pa mu je neusahljiv vir vedrine,
domisljije in zaupanja v ljudi, Kljub

razoGaranjem in krivicam vedno zno-
va vera v ljudi.

Leopold Suhodoléan, prvi pred-
sednik kulturne skupnosti obé&ine
Ravne v c¢asu, ko je bilo treba &a-
rati vso dejavnost s Sestimi starimi
milijoni na leto pa hoditi po fabri-
kah navduSevat delavce za prispev-
ne stopnje, vse za »boZji lon«, —
Take in podobne dejavnosti je cast-
no in zagnano opravil, temeljito ka-
kor vse, &esar se je lotil. Ampak

Vorancevi

Zveza  kulturnih  organizacij
Ravne na Koroskem prireja letos
skupno s kulturno skupnostjo
Ravne in kulturnoprosvetnimi
drustvi v ob&ini Ze ¢etrte Voran-
¢eve dneve s skupnim naslovom
»Vorantevi dnevi '80«. V progra-
mih prireditev sodelujejo kultur-
noprosvetna drustva s svojimi
skupinami oziroma sekecijami, 3tu-
dijska knjiZnica Ravne, Likovni
salon Ravne, tabornifki odred
»Korofki jeklarji« Ravne, Slo-
venska prosvetna zveza in Kr-
S¢anska kulturna zveza iz Celov-
ca s svojimi pevskimi zbori in
folklornimi skupinami ter zveze
kulturnih organizacij iz sosednjih
ob¢in z izbranimi skupinami in
poklicne skupine iz Slovenije.

Voranteve dneve '80 smo pri-
¢eli 1. februarja s celovedernim
koncertom Pihalnega orkestra ra-
venskih Zelezarjev. Dirigent Alojz
Lipovnik je s svojim orkestrom
skrbno pripravil program in ni
bil slufaj, da je bil za zadetek
prireditev izbran ravno nastop
nafega pihalnega orkestra. »Za
prireditve na Voranéevih dnevih
izbiramo najboljSe med najbolj-
Simi,« je dejal ob zakljutku kon-
certa predsednik ZKO Ravne
Stanko ArnSek. To pa so potrdi-
li tudi poslusalei, ki so napolnili
Sportno dvorano do zadnjega ko-
ti¢ka.

Kulturna skupnost Ravne je
potastila slovenski kulturni praz-
nik 8. februar s slavnostno sejo
zborov skup#fine kulturne skup-
nosti, Na seji so bile podeljene
zlate, srebrne in bronaste Voran-
teve plakete, ki so najvisje pri-
znanje za delo na kulturnem po-
dro¢ju v ob&ini Ravne. Zlati pla-
keti sta letos sprejela Marija Ku-
har-PreZihinja in Maks Dolin%ek.
(Ve¢ o tem bo objavil Koroski
fuzinar).

Prav tako sta slovenski kultur-
ni praznik pocastila s slavnostnim
koncertom Me3Sani pevski zbor in
Korofki oktet KUD PreZihov Vo-
ranc z Raven. Zborovodja in vod-
ja okteta Tone Ivartnik je s svo-
jimi pevci pripravil veter umet-
nih, narodnih in partizanskih
pesmi, ki so ga s PreSernovimi,
PreZihovimi, Mavrelovimi in Sug-
nikovimi teksti dopolnjevali Da-
nica Kristan, Mojca Prasnic¢ki in
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tisti literarni popoldan je segal k
umetniku in njegovem delu, k nje-
govemu pomenu.

Ucitelji iz vse Slovenije, profesor-
ji in slikarji so prisli, znackarji. In
castna straza besednih ustvarjalcev:

Niko Grafenauer, Slavko Jug,
France Filipi¢, Janez Kajzer, Vladi-
mir Kav@ié, Kajetan Kovié, Janez
Menart, Janko Messner, Milos Mi-
keln, Ivan Minatti, Tone Pavéek,
Valentin Polan3ek, Smiljan Rozman,
Herman Vogel, Ciril Zlobec in Ivo
Zorman.

Vse, kar je veliko in vredno, pre-
sefe krajevne in ob&inske meje.
Slovenija se je dostojno poklonila
spominu pisatelja In kulturnika Leo-
polda Suhodoléana.

Marjan Kolar

dnevi 80

Mirko Osojnik. Dvorana v Tito-
vem domu je postala skoraj pre-
majhna za vse, ki niso hoteli za-
muditi vedera lepega petja.

13. februarja je bila Sportna
dvorana na Ravnah prizoriite
koncerta Simfonitnega orkestra
RTV Ljubljana pod taktirko Sa-
ma Hubada in s solistko Rudo
Ravnik-Kosi.

KoroSko filatelisti¢no drustvo
z Raven je pripravilo razstavo fi-
latelistiénih zbirk v Likovnem
salonu na Ravnah. Razstava je
bila odprta od 14. do 21. febru-
arja.

O drugih prireditvah bomo po-
rotali v naslednji Stevilki.

SPORED PRIREDITEV OD 1. DO
15. MARCA
Sobota, 1, marca 1980 ob 19.uri:

Sklepna prireditev XIII. pevske-
ga sreCanja »Od Pliberka do Tra-
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Ko se dani
berka«. Sodelujejo pevski zbori
iz zamejske Koroike in obéin

Dravograd, Radlje ob Dravi, Rav-
ne in Slovenj Gradec (v Sportni
dvorani pri OS PreZihovega Vo-
ranca na Ravnah).

Petek, 7, marca 1980 ob 19. uri:
Koncert vokalno instrumentalne
skupine KORA KUD »Preiihove-
ga Voranca« Ravne na Koroikem
(v dvorani Titovega doma),

Nedelja, 9. marca 1980:
»Judenburg«, drama KUD »Pre-
#ihovega Voranca« Ravne na Ko-
roskem, Gostovanje v Koprivni.

Sobota, 15, marca ob 19. uri:
Koncert  komornega  orkestra
I'ranc Lizst iz MadZarske (v ki-
nodvorani na Prevaljah).

M. V.

PROZA NASEGA DELAVCA:

KOZERIJA

Ravnatelj je bil ko na trnih,
kajti rezultati poslovanja niso bili
ugodni. Opoldne bo sestanek vod-
stvenih in drugih poslovnih de-
laveev tozda in nujno je, da se
izlud¢ijo sklepi in ukrepi za iz-
boljSanje stanja.

»Nobenega popu&anja, tako ne
gre veéld si je mislil. »Opomniti
je treba kratko in jasno, po tod-
kah: prvi¢, drugié, tretji¢... vse
prisotne na to, ¢esar niso storili,
a bi morali... Poleg tega jih mo-
ram obvestiti, da bodo ocene us-
pesnosti slabSe glede na rezultate
dela.«

Totno ob dolotenem Easu se je
v sejni dvorani zbrala mnoZica
Ijudi v delovnih plas¢ih. Da ne bi
izgubljali ¢asa, je ravnatelj takoj
zadel zborovanje, tajnica pa se je
pripravila, da zapile vse, kar je
treba.

»Tovarisi,« je pridel, »neizpod-
bitno dejstvo je, da rezultati na-

Sega dela in poslovanja niso
zgledni. To pomeni, da nismo v
redu opravili vseh nalog, ki smo
jih zaértali kratko, srednje in tu-
di dolgorotno. Pri nafem delu je
opaziti veliko slabosti.

Prvié¢: kakovost izdelkov je sla-
ba. Po poroéilih kontrolorjev se
posamezne faze dela ne opravijo
totno po predpisani tehnologiji.

Drugié¢: delovodje ne pomagajo
dovolj strokovno manj usposob-
ljenim delaveem pri delu.

Tretji¢: orodje in naprave so
slabo vzdrZzevane in pripravljene
za delo.

Cetrti¢: tehnolo¥ka dokumenta-
cija ni popolnoma usklajena, kar
povzrota zastoje in nepotreben
izme&ek. Po delavnicah se izgub-
lja neznano kam,

Petié: pri delu ni prave pove-
zave in medsebojnega obvel&anja.

Sesti¢: splofna in tehnolodka
disciplina tudi nista zgledni.
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Jezno nebo

Sedmié: storilnost dela ne na-
preduje.

Osmié: delavei si poskulajo iz-
placati vel dela, kot pa ga v res-
nici opravijo.

Tovarisi, vse to nam narekuje,
da bomo morali znizati oceno
osebne stimulacije, ki je do sedaj
nadpopretna, In Se nekaj, da ne
pozabim. Slisal sem, da bi posa-
mezni tovarisi radi uveljavili in-
validsko premestitev. To boste
tezko uveljavili, kajti kdo bo ver-
jel, da vam sedanje delo ne ust-
reza, ko pa ste po uspe3nosti dela
nadpopreéno ocenjeni.

Ravnatelj je konéal, sedaj so
bili na vrsti drugi.

Prvi razpravljalec je pripomnil,
da so postavili dobro platanega
delavea, da bi nabavljal orodje
in skrbel zanj, vendar dela druga
opravila. Delavel iz spremljajotih
tozdov in sluzb opravljajo neka-
kovostne storitve. Delovodja iz
delavnice je omenil, da se delav-
ci, ki se priudujejo, premalo zani-
majo za delo, Glede discipline je
nekdo izjavil, da Se za »8trike ni
dobro, ¢e je prevet napet. Kar se
pa tite slabe tehnoloike doku-
mentacije, ne kaZe dosti kritizi-
rati, ker dobrih tehnologov pri-
manjkuje in odhajajo proé.

In tako je tekla razprava Se in
Se. Ravnatelju se je zdelo, da po-
slufa iste refi Ze nedtetokrat.
Vstal je, da bi dal razpravi in se-
stanku ustrezen zakljulek, in de-
jal:

»Tovaridi, razumem, da so pri
delu teZzave. Vendar, ¢e se bomo
vsi skupaj na vseh linijah wvsaj
malo bolj potrudili, se bo stanje
izboljdalo. Najbolj me skrbi slab
izplen. Vsi v tozdu smo odgovorni
za kakovost dela. Bodimo bolj
strokovni in pazljivi pri delu! —
Sklepe in ukrepe bomo dali v za-

pisnik. Ali ima Se kdo kaj pri-
pomniti?«

Nih&e ni prosil za besedo, kajti
pravkar je sirena oznanila konec
delavnika. Zavr3alo je in prostor
je bil kmalu prazen.

»Kaj pa osebna stimulacija?«
se bodo nekateri zanimali, Ce bo-
ste kdaj Sli okrog prvega v me-
secu mimo pisarne v delavnici in
sliSali preSeren smeh, vedite, da
se ni zgodilo ni¢ vznemirljivega.

Kaj pa tezave?

Tudi hujse teZave so Ze prebro-
dili.

Slabo delo?

Se zmeraj so nadli krivea.

Ce pa ne?

Ga bodo Ze nasli,

Tudi grefnega kozla je véasih
najti.

Robot

i e e e e e e e e T T Y

FILATELUA FILATELUA FILATELUIA FILATELUA FILA
ZIMSKE OLIMPIJSKE IGRE
13. zimske olimpijske igre so bi-

le letos od 13. do 24. februarja v

Lake Placidu v ZDA. Na njih so

se zbrali najbolj%i mojstri belega

Sporta z vsega sveta. Nafa drZava

je bila zastopana v alpskih disci-

plinah, tekih, skokih in umetnost-
nem drsanju.

Ob tem Sportnem dogodku je
dala skupnost jugoslovanskih PTT
13. februarja v prodajo dve pri-
loznostni postni znamki, na kate-
rih sta prikazana hitrostno drsa-
nje (vrednost 4,90) in tek na smu-
teh (10 dinarjev). Poleg teh mo-
tivov je na znamkah tudi znak
olimpijskih iger. Idejno refitev je
pripravil Milan Radi& iz Beogra-
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da, znamke pa so bile natisnjene
v zavodu za izdelavo bankovcev
v Beogradu v tehniki vetbarvne-
ga ofseta, v prodajnih polah po
devet. Istega dne so bili dani v
prodajo tudi priloZnostni ovitki za
2,50 oziroma z oznadbo prvi dan
(FDC) za 17,40 dinarja.

75 LET UNIVERZE
V BEOGRADU

Letos proslavlja wuniverza v
Beogradu 75-letnico. Njeni zalet-
ki datirajo iz Casov prve srbske
vstaje. Po drugi vstaji je bilo de-
lo te ustanove obnovljeno in kma-
lu organizirano v obliki liceja v
Kragujeveu., Z zakonom o Solstvu
iz leta 1863 je ta ustanova prera-
sla v znanstveno ustanovo za vis-
jo in strokovno izobrazbo, da bi
z zakonom iz leta 1905 postala
univerza.

V obdobju med dvema vojnama
si je beograjska univerza s svojim
svohodnjaskim duhom uspela iz-
boriti pravico svobode misljenja
in izobraZevanja, pri ¢emer je da-
la velik prispevek v boju KPJ in
SKOJ. Iz vrste Studentov in pre-
davateljev je iz8lo veliko Etevilo
organizatorjev narodnoosvobodil-
ne vojne in ljudske revolucije ter
okrog 150 narodnih herojev. Da-
nes Steje univerza 24 fakultet, pet
inititutov in univerzitetno knjiz-
nico. Ima 48.267 rednih in 11.539
izrednih Studentov.

Ob tem jubileju je dala skup-
nost jugoslovanskih PTT 27. fe-
bruarja v prodajo priloZnostno
znamko za dva dinarja, za katero
je idejno reSitev pripravil Dusan
Lu¢i¢. V tehniki vedbarvnega of-
seta je bila znamka tiskana v za-

vodu za izdelavo bankoveev v
Beogradu v prodajnih polah
po 25.

Istega dne je bil dan v prodajo
tudi ovitek za 2,50 dinarja ter ovi-
tek z oznako prvi dan (FDC) za
4,50 dinarja.

DISNEYEV SVET
NA ZNAMKAH

Po smrti Walta Disneya je bila
v ZDA izdana priloZnostna znam-
ka v ¢ast ¢loveku, ki je svetu po-
daril Miki mi$ko, racmana in Ste-
vilne druge junake stripa. Pred
kratkim se je ta svet preselil na
poitne znamke drzav, ki jim je
izdajanje znamk predvsem zelo
donosen posel. To so Grenada,
Dominika, Turks in Kaikos, ki so
za leto otroka segle po Disneyu.

Da pa bi bil posel Se boljsi, so
Mikija in tovariSe vezale na svet
glasbe in &porta. Tako je Grenada
izdala 9 znamk in spominski blok
z osnovno izdajo — Disneyev svet
v Sportu, Dominika pa je isto &te-
vilo vezala na glasbo. Turks in
Kaikos sta na 7 znamkah In v
enem spominskem bloku prikaza-
li podobe stripov in vodne Sporte.

Dr. FRANC SUSNIK

1898 -

Ne ve prav vsak KoroSec, da je
dr. Franc SuSnik objavil stiri teht-
ne literarnozgodovinske knjige,
napisal pa Se veliko veé. A pre-
prosti in uéeni z enakim ponosom
povedo:

»Dr, SuSnik mi je rekel... sve-
toval.. .«

Se manj jih ve, da so domala
na vseh koroskih obeleZzjih odlite
in vklesane SuSnikove besede
padlim v spomin. A govornikom
vse deZele so gesla in kvas, Solar-
jem naslovi za spise.

Se ve ali tudi manj ve, da je
dr, Franc Sufnik tej garaiki, a do
leta 1945 intelektualno rodi deZeli

izboril gimnazijo in Studijsko
knjiZnico, potlej pa rod za rodom
mladih KoroScev cepil 8 humaniz-
mom, odprtostjo v svet ter s po-
sluhom za delavee. In oni so, ki
Se danes s ponosom povedo:

1980

»Bili smo brigadirji SuSnikove
gimnazije, SuSnikovi dijaki.«

Vsi duhovni vplivi nikoli niso
ugotovljivi, vsa avtorsiva nikdar
do kraja dognana, A ¢e bi dr. Su-
Sniku bilo do ¢asti, bi ne bilo nje-
govih pe§ poti ne skromnega si-
vega plaséa in klobuka ne celo-
dnevnih Sihtov ne objav Zlahinih
tekstov v lokalnih FuZinarjih.

Kateri dan so si v Studijski
obiski pri SuSniku podajali klju-
ko:
delavei, kakrfen je bil njegov
ofe, kmetje, kakrSen je bil ded,
rojaki z onstran meje, novinarji,
kulturniki, Studenti, sedanji in
nekdanji predsedniki. Nobeden ni
odsel praznih rok.

Otroci in danes Ze njihovi otroci
hodijo po knjige in ta lakota po
njih je ena SusSnikova dedi3éina.

Odprta vrata in topla beseda so
druga.

Tretja je, da ni bilo Skoda par-
keta za gojzarje, ¢e je bil namen,
da se pride wvdihnit kulturno
okolje.

Kolikor pa bi jih Se nasteli, ve-
lika — zadnja ali prva je:

imeti nekje korenine. Susnik jih
je imel na KoroSkem.

Imeti korenine, jezik in &ustvo
dedov, biti odprt v svet in ljudi
pa delati in dajati dobro, kultur-
no — kje in kdaj more to priti iz
mode?

Za kruh ne vprafamo, kdo ga je
spekel. Za vse SuSnikove kultur-
ne vplive ne vemo — med delav-
ske perzonale In vrhove svelovne
knjiZevnosti, med taboriife smrti
in naturno Zivljenje ljudi pod go-
ro je razpeta SuSnikova modrost.

S svojimi deli ostaja med nami.

Marjan Kolar
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REKREACIJA IN SPORT

REKREACIJA V DS
ZA GOSPODARJENJE

8. 2. je D3 za gospodarjenje prire-
dila tekmovanje v veleslalomu. Pri
Zenskah je med petimi udeleZzenkami
zmapala Barbara KraSevec pred Alen-
ko Dolinfek in Cvetko Krivograd, Pri
mo3kih je med 9% tekmovalei zmagal
Miran Cokan pred Ladom Homanom
in Alojzem Golograncem.

12. 2. Je bilo tekmovanje v smudar-
skih tekih. Pri Zenskah je med Sestimi
tekmovalkami slavila Gelea Juraja
pred Liziko Potoénik in Ljubo Mlakar.
Moskih je tekmovalo enajst, zmagal
pa je Alojz Golograne pred Marjanom
Steharnikom in Ljubom Prikerinikom.

TEEKMOVANJA V VALJARNI

Valjavel so organizirall interno pr-
venstvo prl Smucarski kodi, kar po-
meni, da so imell trojno rekreacijo:
proge ni steptal ratrak, temved saml,
Zitnice tam ni, in 3e tekmovall so.
Prvo mesto je osvojil Maks Ro#ej, dru-
Ei je bil JoZe Sorfan — oba adjustaia,
tretfi in getrtl lvan Mori in Adi Hlad-
nik, oba delavnica, petl pa Marjan
Gmajner, adjustaZa.

Tekmovanje v sankanju je bilo pri
Ivarékem jezeru. Zmagal je JoZe Kot-
nik, delavnica, naslednja mesta so
osvoilli: Drago Praznik, Franc Stinjek
in Stefan Skitek, vsi srednja proga.
Pri Zenskah je bila najboljSa Marlja
Plediviénik.

ZIMSKO PRVENSTVO SLOVENSKIII
ZELEZARN

Na Ravnah smo 9. februarja organi-
zirali prvenstvo SOZD Slovenskih Ze-
lezarn v veleslalomu, smucarskem te-
ku in sankanju. Alpinci so se ponme-
rili pri O3venu, tekaci pri Mihevu,
sankac¢i pa so vozill na progi od Ivare-
kega jezera do Rimskega vrelea, Teh-
nitnl rezultati:

Veleslalom — Zenske do 25 let: Zma-
gala je tekmovalka Zelezarne Jesenlce
Metka Koblar pred Marto Zupan. Nasa
najboljsa Anica Zagar se je uvrstila
na peto mesto.

Od 20 do 35 let. Prvo mesto je osvo-
Jila Zdenka Manfreda z Jesenie, druga
Je bila nasa predstavnica Ljuba Pavie,
Barblka KraSevec Je bila peta, Majda
Satler pa osma.

Od 35 do 45 let. Prvo mesto je osvo-
Jila Danica Benedik, Zelezarna Jeseni-
¢e, druga je bila Mara Komar, peta
Elica Cepelnik in osma Mira Videm-
Sek. Pri veterankah Je osvejlla prvo

mesto prav tako Jesenifanka Cvetka
Koblar.

Moiki do 25 let. Prvak Slovenskih
Zelezarn je postal na§ tekmovalee An-
drej Hilel, za njim sta se uvrstila
Jesenifan JoZe Smole) in nad smuéar
Anton Krejan, Dusan Osojnik pa je bil
cetrtl.

Od 25 do 35 let, Prvo mesto Je osvo-
Jil Boris Pesjak, drugi je b{l Tone
Albreht, oba Jesenice, Roman Skrinjar
Je bil tretji, Peter Wlodyga peti, Danl-
1o Golob pa Zestl,

Od 35 do 45 let, Zmagal Je Klavdi
MlekuZ z Jesenie, drugo In jtrctje me!
3\51‘:1 slaﬁ n;:w;u,]l}a nafa tekmovalea Ivan

emSek In Ivan Ivartnik
Ivan Mlaénik, L8 Bt

Nad 45 let. Pri veteranih Je 7
Andrej Resman, med nn§imijse j;n:ga?-l
bolje uvrstil Adolf PustoslemSek, ki
Je osvojil Eetrto mesto, Skupno je star-
talo 170 tekmovalcev, Tako v moiki
kot v Zenskl konkurenci so prl ekipni
uvrstitvi zmagall Jeseniéani pred na-
Siml predstavniki.

Smutarski tek

Med Zenskami je zmagala Jesenitan-
ka Milena Pire, druga je bila Jofica
Taks, tretja pa Majda Bavie — obe
Zelezarna Ravne.

Pri moikih do 35 let je zmagal An-
drej JanSa z Jesenle, Zvonko Gros je
osvojil bronasto kolajno, Bogdan Pe-
ruf pa je bil osmi.

V kategorijl nad 35 let je zmagal
Alojz KerStajn, Mirko Kranfan je bil
tretji, Mirko Baude &etrtl, Oto Sumar
Zesti In Jaka VidovEi& sedml. Skupno
Je nastopllo 47 tekmovalcev, Ekipno
zmago v Zenski konkurencl so osvojile
naSe tekmovalke pred Zelezarno Jese-
nice. V moikl pa so zmagall Jesenitani
pred Zelezarno Ravne.

Sankanje

Na zelo hitrl progl so najholje vozile
nasSe tekmovalke, Zmagala Je Berta
Gostentnik pred JoZico Kotnik, Marija

Zagernik je bila fetrta, JoZica Laznik
Sesta in Ivica Kofnik osma.

Tudi naili moikl so dobro vozill in
se vsl uvrstill v prvi poloviel., Zmagal
Je drZzavnl reprezentant Miha Peter-
nelj = Jesenie, drugi je bil Ernest Sre-
bot, tretji Evgen KorinSek, peti Drago
Mavri¢, osmi Marjan Zdove in deveti
Pavel Maroviek,

Skupno je tekmovalo 40 sankadev.
Zenska eKkipa Zelezarne Ravne je pre-
moténo s prednostjo 20 sekund osvojila
prvo mesto pred tekmovalkami z Je-
senie. Tudl nada moika ekipa je zma-
gala pred Jeseni¢ani, vendar samo s
pol sekunde prednosti.

AKCIJA »V ZDRAVIU JE MOC« —
ZELEZARNA RAVNE — EMO CELJE
31:18

Lani je tednik 7D prvi® organiziral
propagandno rekreacijsko akecijo »V
Zdraviju je modé«, pri kateri je sode-
lovalo osem velikih slovenskih delov-
nih organizacij. Ekipa Zelezarne Ravne
sodeluje tudi v letodnjl akeiji kot zma-
govalka preteklega leta. Poleg nade
ekipe sodelujejo Se: ISKRA — Krani,
FRUCTAL — Ajdovitina, ZELEZAR-
NA — Jesenice, EMO — Celje, IMV
— Noavo mesto, JEKLOTEHNA — Ma-
ribor in ZELEZNISKO GOSPODAR-
STVO iz Ljubljane,

V detrtfinalnem sredanju, ki je bilo
v Celju, se je nada ekipa pomerila
z EMOM. Tudi letos je bilo obvezno
sestaviti ekipo po starostni strukturi,
in sicer po enega tekmovalea in eno
tekmovalko do 19, do 29, do 39, do 49
in nad 49 let ter poljuben par. V pr-
vemn letoinjem nastopu so za nafSo
ckipo tekmovall: Stefka Savine, Ela
Pienitnik, Majda Baufe, Krista Kas-
nik, Marija Lahovnik, Veronika Tri-
plat, Ivanka Glavica, Tone Godee, Jo-
Ze Grabner, Beno Pandev, Oto Sumar,
Marjan Ban, Igor Fllipanéié In Zeliko
Pedi¢. Ekipo Zelezarne Ravne je tudl
tokrat uspeino vodil Tone Kolman&i&,

Nasfa ekipa je premofno zmagala,
ker fe bila boll izkufena, soretnejZa,
hitrejia in mofnejia. V enajstih to&-
kah tekmovalnega vrograma je 3ele-
zarna Ravne zmagala osemkrat, lzgu-
bila samo dvakrat In dosegla neodlofe-
no pri lovileu na bradlii.

Kar v Sestih panogah pa so bill do-
sefenl rekordni rezultatl: vrvico so v
eni minutl preskodili kar 120-krat in
pri tem Ze med izvajanjem totke pre-
iell anlavz obiektivnera celiskega ob-
Einstva. Vrv sta vrtela Pandev In Ban,
skakall pa so: Baufetova. Kasnikova,
Grabner in Fillpan&i#. Celotna ekina
Jje imela skuoen seitevek pri skoku
z mesta 26015 cm. Naiboliia rezultata
smo doseglli pri Stafetl In podaianin
medicinke v vrstl. Rekorden seftevek
sta Imela Triplatova in Ban ori merie-
nju pliuéne kapacitete. Trije meSani
pari: Pedi¢ In Triplatova, Pandev in
Baudetova ter Filipanti¢ in Kasnikova
50 bili najhitrejsi prl podajanju me-
dicinke. Naja ekipa je zmagala Ze pri
vietenju vrvi in pri nasl skritl toéki.
Izgubill smo skrito tofko EMA (n lom-
ljenje roke (pravilno upogibanje ro-
ke), pri kateri je celjski predstavnik
# nenadnim moénim pritiskom prese-
netil Bana.

V prvem polfinalnem srefanju, ki bo
marca, s¢ bo nasa ekipa na Ravnah
pomerila s FRUCTALOM-ALKOM iz
Ajdovicine.

NAMIZNI TENIS — TRETJI SELEK-
CIJSKI REPUBLISKI TURNIRJI —
CLANT

V Ljubljani se je pomerilo 22 &la-
nov na republifkem selekeljskem tur-
nirju. V odsotnostl lgralcev Sobote in
Olimpije je osvojil prvo mesto v prvi
jakostnl skupinil Bojan Pavi#, ki Je do-
bil 10 dvobojev, lzgubil pa le enega.
Iztok JaneZi& Je bil &etrtl — 7 zmag
in Stirl poraze. V drugl jakostnl sku-
pinl je tekmovalo deset igraleev. Zelo
dobro je zaigral Bojan Le§, sedem
zmag in dva poraza, Rikl Ginter Jje
osvojil peto mesto 5 Sestiml zmagami
in treml porazi.

Miladinel. Vv Mariboru je tekmovalo
22 mladincev, V drugl skupinl so naji
tekmovalel osvojill naslednja mesta:
Borut Kaker je bil Sestl, Mirko Auprih
sedml in Andrej Vrell® desetl.

Clanice. Na Ravnah so tekmovale
najboljfe flanice In mladinke. V prvi
Jakostnl skupinl je pril &lanicah zma-
gala Ljubljanéanka Reflak, Jana Aéko
Jje bila druga, Barhika Logar, Ingrid
TrbiZan in Metka Horvat pa S0 osvo-
jile peto, Sesto in sedmo mesto.

V prvi skupini mladink je bila Ta-
nja Pandev sedma, v drugl skupini pa
Mirjana Baufe tretjn, Mateja Lo&ié-
nik Sesta in Helena Krauzer osma.

ERKIPNE KVALIFIKACIE PIONIRJEV

Na Ravnah se Je pomerilo sedem
plonirskih ekip vzhodne Slovenije za
udelezbo na zakljuénem prvenstvu re-
publike. Prvo mesto Je osvolila ekipa
Kemicéarja iz Hrastnika, drugl je bil
FuZinar, za katerega so tekmovali:
Marko Spegel, Darko Jamfek, Miha
Gerold in Samo Bezjak, Na zakljuéno
prvenstvo sta se e uvrstili ekipl Mur-
ske Sobote in Maribora.

PLAVANIE — TEKMOVANJE ZA PO-
KAL PLAVALNE ZVEZE JUGOSLA-
VILIE

V Trbovljah je tekmovalo 160 plaval-
cev iz osmih klubov za uvrstitev na
zakljuéni del prvenstva. Plavalke in
plavalel FuZinarja so tudi tokrat zelo
dobro plavall In dosegli odli¢ne rezul-
tate. Po uvrstitvi pa niso bill tako
uspedni kot prejinja leta, ker so osvo-
il 2 malenkostnim zaostankom osmih
totk le ¢Cetrto mesto za Triglavom,
Ljubljano in Rudarjem. Odliétno je
plavala Maja Rodi&, ¢eprav je imela
na roki pritrjeno dei¢ico zaradi mod-
nejse poikodbe, Se boljsi je bil Miran
Kos, ki je na 200 m hrbtno dosegel
absolutno najboljl rezultat Jugosla-
vije, na 100 m hrbtno pa nov drZavni
rekord za milajSe mladince.

FUZINAR NA SVEDSKEM

Malostevilna ekipa FuZinarja je izre-
dno uspeino tekmovala na mednarod-
nem plavalnem mitingu v Helsingbor-
gu. Med tekmovalel iz sedmih driav
50 nasi plavalei osvojill tri prva, eno
drugo In eno tretje mesto. Zmagall so:
Andreja Cesnik na 100 m hrbtno, Maja
Rodié na 200 m prsno in Miran Kos na
100 m hrbtno. Miran Kos je bil drugi
na 200 m meSano, Dimiter Vofko pa
tretji na 100 m delfin, Maja Rodié je
dosegla najboljsl ¢as na 200 m mesano,
vendar je bila diskvalificirana, ker je
zafla s proge.

ODBOJKA

Odbojkarski klub FuZinar je organi-
ziral Zenskl turnir Kot zadnjo pripravo
pred prifetkom spomladanskega dela
prve zvezne lige. Prvo mesto je osvo-
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Jila ekipa Branika, drugi je bil Fuii-
nar, zadnji pa Merkur iz Nove Gorice.
Po rezultatih vidimo, da naia dekKleta
niso najbolje pripravijena. Dejansko
moé¢ nase Zenske ekipe pa bomo videll
v prvl tekml, ko se bo Fufinar na
domadéem terenu pomeril 8§ Crveno
zvezdo iz Beograda.

ALPSKO SMUCANJE — REPUBLISKO
PRVENSTVO MLAJSIH PIONIRJEV

Pri Starem vrhu nad Skofjo Loko
je tekmovalo 150 pilonirjev in pionirk
na slovenskem prvenstvu, Korodki tek-
movalei so osvojill naslednja mesta:
veleslalom: osmi Dufan Zagar, FuZi-
nar, 14. Darko Slabe, Crna, 15. Mate]
Cujed, FuZinar. Pri dekletih je bila
Mirjam Videmfek trinajsta.

Slalom: &etrti DulSan Zagar, petl
Pavli Cebulj, sedmi Darjan Orednik.
V Zenski konkurenci pa je bila Mirjam
Videmsek desela.

8.F.

ALPINIZEM

Od 25. do 27. januarja je bil na UrS-
I gori prvi del zimskega alpinistié-
nega teéaja, ki sta ga pripravila AOQ
Ravne in AS Prevalje. UdeleZilo se ga
je okoli 20 tefajnikov, in ker je bhilo
vreme lepo, so teca) tudi uspesno lz-
vedli. V dolini sedaj nadaljujejo s tre-
ningl, ki so vsak petek ob 16, url na
Votli peci in ob 20. uri na DTK, obi-
skujejo pa tudi predavanja.

V zatelku januarja so Mihev, Zalig,
Zih, Kolar In Pulinik v slabih razme-
rah (sneZenje in visok sneg) preplezall
Direktno v Veliki Raduhl.

V. Kaker

MI, MLADI PLANINCI

Kaj sploh pomeni biti planinec? Bitl
zaveznik narave, gora? Ne! To pome-
ni e veliko vedé. Naravo moramo 1ju-
biti, jo sgoiwvnti. spoznavatl, saj smo
del nje. Ce ne bi bilo narave, tudi &lo-
veitva ne bl bllo. Sa) ne moremo Zi-
vetl brez okolja, okolje pa brez nas
lahko.

Planinci se ne samo uéimo. Veliko,
prav veliko hodimo v gore. Obiskall
smo Uriljo goro, Zelenico, pa tudi
Planica nl ostala brez nas. V letos-
njem Solskem letu pa smo pokukali
tudi v Julijce. V tiste mogofne gore,
velitastne, nedostopne, Pa vendar, =
velike wvoljo in napora smo prisii!
Kam? Da, tja v narodnl park Jugosla-
vije — na Triglavska jezera. Pa Ceprav
e tako lzmudleni, smo se vesellll, ko-
ma) ¢akall, da pridemo tja, do kode
pri jezerih. To pa je bila dolga pot.

Zjutraj, ko je jutro komaj vstajalo,
smo se odpeljali z avtobusom do kode
pri slapu Savici., Zazrli smo se v mo-
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gofne gore, ki so s¢ prebujale iz spa-
nja. Prvi jutranji Zarki so jih osvet-
Lievali in megle 50 se veselo podile po
nebu. Dih nam je zastal ob vsej le-
poti. Najraje bi objeli vse gore in Jih
boZali, Kakor Jih boZa sonce.

Polnl modi in zaupanja vase smo se
odpravili po poti, ki je vodila visoko
med sKale. Pocasi, a vztrajno smo ho-
dill, saj je bil pred nami Se velik Kos
poti. In glej! Po nekajurni hoji smo
pridli do prvega postajnliséa — Kom-
ne. Tu pa je bilo smeha! Najprej smo
se odZejall in najedli, potem pa se je
zatel Krst. To Je obiéaj: Ko pride pla-
ninee prvié na goro, dobl trl po zad-
njici. Pa smo jih Kar prece) skupili.
Ko pa je bilo Sale dovolj, smo wvzell
pot pod noge In se odpravili naprej
protl cilju — Kko#l prl Triglavskih je-
zerih. Zejni in fzmudéeni smo prispeli
na cilj, Res! Kamor se ozreS, same
gore, mogofne Kakor spomeniki. Za-
strmis nad lepoto, ki ti jo razkriva
pogled. Jezero, poglej, in tam 3¢ eno,
vetje! Dek pril, mi pa 8¢ vedno sto-
jJimo tam, Kkakor bi Dbili izKlesanl.
Konfno smo se le umaknili pod stre-
ho, vendar nam radovednost ni dala
miru. Toplo smo se oblekli, potem pa
smo 3li proti jezeru. »Glej! Tam je Se
eno! Stecimo tja!« Res, vsl smo se za-
gnalt proti drugemu jezeru. Bilo je
lepo, globoko, Eisto. Takrat pa smo
zasliSali glas: »Vederjals Hitro smo
stekll proti kofl In se zrinili skozi
vrata. Ko smo se najedli, smo 5li spat.
Ojoj: samo deset postel], nas pa tri-
deset! Pa smo spali! Zjutraj smo se
hitro odpravili na pot. Bili smo na-
menjeni v dolino Trente. Obéudovali
smo prebujajofe se jutro, ki je v go-
rah &e posebno lepo. BliZali smo se
cestl, Ze smo zaslifall ropot avtomobi-
lov. Nehote smo se spomnili tiSine tam
gorl v planinah. A gle), bilo Je 3¢ de-
set metrov, pet, meter do ceste — in
kontno! Bill smo na postajl, kjer nas
Je Ze Ctakal avtobus. Vstopill smo, se
usedll, takrat pa smo si imell toliko
povedati! DoZivetja, taka in drugadna.
Gora Je blla premagana!

Se In e bomo hodill v gore, saj nas
cakajo! Radi se bomo spomnill Kom-
ne, pa jezer in sonca ter prijateljstva,
ki so spleta v gorah. Poslovili smo se
od njih in jih v pozdrav Se zadnji¢
ohjeli s pogledom.

Dragica Haramija,
miadinskl odsek
PD Ravne na Koroikem

SMUCANJE KOT PANOGA
REKREACIJE

Tempo danadnjega 2Zivljenja terja
od floveka vse ved psihofiziénega na-
pora, Clovek mora posveliti del svo-
jega prostega Casa tudi rekreaciji, e
hofe, da bo zbrano in uspeino deloval
na svojem podroéju.

Z rekreacijo v poletnih mesecih ni
tefav, saj je na wvoljo mnogo wvrst
fporta in rekreacije od trima do pla-
vanja. Problemi pa se zafno pozimi,
Ko primanjkuje rekreacijskega pro-
stora, V poStev pridejo zimski Sporti
in smucanje je med njimi najbolj po-
pularno, saj lahko zafnemo smuéati Ze
v najzgodnejii mladostl in se ukvar-
Jamo z njim tudi Se¢ v pozni starosti.

Dvig Zivljenjskega standarda, pet-
dnevni delovni teden in dobre pro-
metne zveze 50 povzrotile, da se Je
smucéanje kljub relativno dragl opre-
mi razvilo v doka] mnoZiden Sport. Da
bl omogodili udeleZzbo v tej panogi tu-
di tistim, ki ne znajo smuéati, smo v
Januarju organizirall zadetniSkl teda)
na Poseki pri DTK na Ravnah, Nasa
Zelja je bila, da bi se tefaja udeleZilo
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fimved sodelaveey, vendar nam to Zal
ni uspelo. Tedaja, Ki je bil organiziran
brezplaéno, se je udelezilo 14 sodelav-
cev. Kljub temu, da nam vremenski
pogoji niso bili najbolj naklonjeni, so
se eni bolj, drugi manj, odvisno tudi
od lastnih prizadevanj, nauéill ele-
mentoy oziroma smucarskih veséin iz
osnovne Sole smudcanja ter jim to po-
meni odskoftno desko za rekreacijsko
smufanje na Poseki, na Ofvenu all kje
drugje.

Pa Se nekaj. Bmudéanje na sveiZem
zraku pod vplivom sonfnih Zarkov v
razredéenem ozradju, intenzivnoe giba-
nje, vse to omogofa boljSe presnav-
ljanje, krvni obtok, Krepitev misic in
kosti ter vedjo telesno kondicijo, kar
vodi kK splodnemn boljSemu pofutju.

Franc Goloh

STRELJANJE

Strelska druzina sKnez Pepie je ime-
Ia Konec januarja letno Konferenco.
Med drugim je podelila priznanja naj-
uspesnejsim strelecem za preteklo leto.
Pokal za strelea leta je dobil Ivan
Ovdéar. Pri plonirjin je dobil zlato me-
daljo Branko Kajnik, srebrno Danilo
I'rstenjak, bronasto pa Boris Plevnik.
Pri &lanih je osvojil zlato Ivan Ovéar,
srebrno Metka Kajnik, bronasto pa
Franc Kotnik. Znalke za naziv sodli-
fen strelecs sta prejela Anton Strekel)
in Metka Kajnik, Znafke za naziv sdo-
ber strelec« pa so prejeli: Miha Ferlin,
Franc Kotnik, Marjan Zupanéi¢, Ivan
Komeri¢ki, Ivan Oviar, Sre¢ko Kante,
Branko Kajnik, Danilo Trstenjak, Bo-
Jan Plevnik ter Mihael Tkalaé.

V zadetku februarja je druZina iz-
vedla prvo kontrolno tekmovanje z
zratno puiko. Med pionirjl je nastrelil
najved krogov Boris Plevnik, in sicer
151, sledijo: Janez Spego 133, Marko
Perovec 124, Milan Gros 110 itd.

Miadinci: Branko Kajnik 170, Metka
Kajnik 160; ¢lani: Ivan Kajnik 180,
Ivan Oviar 173, Zlatko Zunko 171, Mi-
ha Ferlin 165 itd. -ervi-

RAZVO] ZIMSKO-5PORTNE
DEJAVNOSTI V KS LESE

Partizan Lefe je 27. 1, priredil vele-
slalom. V lepem vremenu je startalo
48 tekmovalcev vseh starosti. Domadi
organizatorji so se zelo izkazali pri
pripravi proge.

Za tako malo krajevno skupnost, kot
so Lefe, je Stevilo tekmovalcev, ki se
veda iz leta v leto, ved kot zadovoljivo.
Predvsem pa daje prav vsem, ki so
vlozili v delo Sportnega druitva veliko
svojih prostih ur in so znali prisluhniti
potrebam po organiziranem Sportno re-
kreativnem tekmovanju.

Sportno drustvo Lefe je zalelo de-
lati brez hrupa, danes pa doscga lepe
rezultate. Res jih ne moremo meriti s
stoperico ali tockami v ligaskem tck-
movaniu, so pa vtkani v ljudi, ki so
prav zaradi delovanja drustva spoznali
pravo vrednost aktivne rekreacije zase
in za druzbo.

Kdor pozna Lese, bo priznal, da so
tamkajsnji smucarski tereni zela lepi.
Zal pa ob cesti proti Kresniku rjavi
ogrodje vletnice, saj nekateri nimajo

Plavalni klub FuZinar

»Hoja po vodix

razumevanja, da bi vleénica émprej za-
¢ela sluziti svojemu namenu.

Ob naértih, ki se kujejo Ze nekaj
let, bi lahko Lele postale pravi raj za
smudarje, ne samo za alpske, tudi tere-
nov za smudarski tek ne manjka.

Aktivno delo SD Partizan, ki je spo-
sobno prevzeti nase skrb za Siritev zim-
sko $portnih panog, idealni narayni po-
goji in zanimanje, ki ga kaZejo tudi e
ostali prebivalci nade obéine, bi morali
premakniti z mrtve totke postavitev
zi¢nice, ureditey proge za smuk, prog
za tek in ne nazadnje ureditev narav-
nega drsalisca, ki ne bi potrebovalo ve-
liko dodatnih del, pa E?bilo vsaj Se
dvakrat vedje, kot je zdaj, ko so si ga
mladinci s svojim delom uredili, seve-
da ne tako, kot so si zamislili, saj je
samo navdufenje tudi ob pridnih ro-
kah le premalo. Ce bo vletnica Se ne-
kaj let rjavela, najbrz ne bo ostalo od
nje vet kot kup rjavega Zelezja,

Zavedamo se, da realizacija te akcije
ni lahka. Zahteva precej$nja finanéna
sredstva, ki bi ob naértnem delu vseh
odgovornih in zainteresiranih najbré ne
bila neuresni¢ljiva. Tako pa se vsi ob-
nasamo kot slabi gospodarji: razdrob-
ljeno, ko bi morali biti enotni, Smudar-
_ski Sport v nasi ob&ini ni ve¢ tisto, kar
je ic bil. Nekaj je treba ukreniti tudi
v tej smeri, prav urejena smudiita in
!illdk_.‘. ki ne bodo za vsako uro dela
iskali nadomestila, je tisto, kar lahko
v daljSem obdobju povefa zanimanje
tako za rekreativno kot tekmovalno
smucanje. Vse dotlej pa bo najbtZ pot
precej polasnejSa, kot bi lahko bila.

O delu drudtva naj za konec samo
ponovimo: aktivnost raste, mnoZi¢nost
tudi. To ni hvala Sportnemu drudtvu.
Skromni, kot so, bi se je celo sramovali.
To je resnidnost sicer fe daled od ide-
alne in tega se vsi zavedamo, a fe taka
je vredna posnemanja. Se bo potrebno
veliko dela, da bomo zadovoljni, po-
trebno bo ved povezave s krajevno
skupnostjo, mladim &anom drudtva pa
posvetiti §e ve¢ pozornosti, jih vzgajati
v zavedne ¢lane nade samoupravne
druzbe, ker bodo le taki lahko nadalje-
vali zaCeto delo. Se bo potrebno §iriti
mnoZi¢nost, posvetiti ve pozornosti
tudi $portom, ki bodo primerni za
dekleta, saj je odziv le-tch $e¢ vedno
premajhen. Veliko dela je, velik pa je
tudi optimizem vedine &anov v 8D
Partizan LeSe in prav ta optimizem je
garancija za prihodnost.

P.S. - M.R.

TRIM V LETU 1980

Odbor za Sportno rekreacijo pri
ZTKO Ravne je izdal dvobarven
koledaréek mnoZiénih trimskih
akeij za vse leto 1980, Okrog 6000
nasih obcanov je Ze osvojilo raz-
licne trimske znatke, gotovo pa bo
letos Stevilo krepko naraslo. Po-
glejmo, kdaj in kje bodo razlitne
prireditve!

HOJA. Od 1. maja do 1. novem-
bra bo vsak dan odprta pes pot
Naravske ledine—Urilja gora—
Mihev v Podpeci—koéa na Peci.
Podrobne informacije bodo dajali
oskrbniki koé.

V nedeljo 1. junija in 7. sep-
tembra bo start od 7. do 9. ure v
vseh KS. Naloga: prehoditi eno
izmed poti, to je 2—3 ure hoje
(10 km).

KOLESARJENJE. V nedeljo,
11. maja in 18, septembra bo start
med 9. in 11. uro v vseh krajih.
Naloga: prevoziti 20 km. V nede-
ljo 18. maja dopoldne bo kolesar-
ski maraton. Naloga: prevoziti
40 km.

TEK. Vsak tforek v maju in
septembru od 16. do 18. ure na
atletskih stezah v wvseh krajih.
Naloga: preteé¢i 2400 km v dolote-
nem ¢&asu ali 12 minut teka.

PLAVANIJIE, V nedeljo, 20. apri-
la od 9. do 18. ure v zimskih ba-
zenih na Ravnah in v Crni ter
vsak dan v juliju in avgustu v
letnih bazenih v obgini. Naloga:
preplavati dolo¢eno dolZino glede
na starost in spol.

DruZine bodo prejele $e druzin-
ske znatke. V primeru slabega
vremena in drugih neprilik se en-
kratne nedeljske akeije premak-
nejo za teden dni.

Obéani in obfanke, stari nad 20
let, ki bodo s potrjenimi kartoni
dokazali udelezbo na vseh petih
akeijah, bodo konec leta prejeli e
posebno znatko »trimska gréac,
Kartone dobite v pisarni ZTKO
Ravne,

SPOZNAJMO SE

Spoznali smo se na startu. Opazil
sem, da nismo le Zelezarjl dobri Sport-
niki in vesele narave. Tudl papirni-
¢arjl se znajo sprostitl in uZivati v be-
1l opojnostl. Z veselo razigranostjo so
si zbijall tremo. Od njlh sem zvedel,
da so z uporabo papirja v ZR zelo
zadovolnl, feprav ga vel kot polovico
porabimo za brisanje..., ostalo polo-
vico pa le preberemo. Saj dobimo po-
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leg Koroskega fuZinarja Se Informa-
tivnl fuZinar in poprefno 20 pravilni-
kov oziroma sporazumov na 3 mesece.
Pa zopet, da se oni z lastnimi robci
obrisejo pod nosom, ko bl radi dobili
nase lzdelke na rok. Ustvarjamo jim
sam dobifek. Zato so tudi prisli k nam
na Korosko, da nam porabijo malo
snega, ki ga imamo mi v zadostnih
koli¢inah.

Odbor SK Korotan Prevalje je teren
dobro pripravil (kakor so dopuiéale
sneZzne razmere), kar so kazall tudi
zadovoljni obrazi udelelencev. Na
startu je bllo vel kot 100 tekmovalcev,
kar nas je prijetno presenetilo, saj si
na nasih sindikalnih tekmah kaj taks-
nefa fe zamislitl ne moremo. Tudl na-
%l delavel bi se lahko bolj mnoZiéno
udeleZzevali &portnih tekmovanj, ker bi
5 tem dajall zgled mlajsl generaciji,
predvsem pa bi se naj zavedali, da Se
vedno wvelja stari, dobrl pregovor —
vaino je sodelovati in ne zmagatl. No,
na Klemenovem vrhu nad Prevaljami
je bilo torej ¢ez 100 papirnicarjev, ki
so se do konca tekmovanja ostro bo-
rili med seboj. Nekollko nam je na-
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gajala merllna naprava ¢asov, Ker se
je eden izmed tekmovalcev vanjo za-
letel, drugih teZav pa ni bilo. £ me-
rilno napravo smo se hotell postaviti
pred ¢lani kolektiva Sladkogorska, saj
s0 nam onl omogoéill, da smo jo lahko
kupili.

S paplrnitarji
pa <¢eprav smo sami
niso samo dobri tekmovalci, ampak
tudi dobrl trgoveil. Dall so nam lepe
startne Stevilke In cilj z vellkim na-
plsom »PALOMAs«. Tekmovanje je po-
tekalo v prijateliskem wvzduiju ob
dobri glasbi, za katero smo sami po-
skrbeli, ¢eprav nam je bila sprva za-
gotovijena s strani komunale Prevalje.
Tekmovanje se je zakljuéilo v Nami s
plesom, tisti, kI pa smo pomagall pri
izvedbl tekmovanja, pa smo bili po-
vabljeni na zakljuéni ceremonial.

Mislim, da so takina tekmovanja in
srecanja koristna, ne samo, da tek-
mujemo in se poveselimo, ampak, da
se spoznavajo nadl krajl in ljudje in
se¢ utrjuje prijateljstvo, pa ceprav se
na eni strani ustvarja papir na _drugi
strani pa Zelezo. C. H.

{mamo dobre stike,
Zelezarji. Le-tl
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KOROSKI KINEMATOGRAFI V MARCU

Korofki kinematografl Crna, Zerjav,
MeZica. Prevalje, Ravne, Dravograd in
Sloven) Gradee bodo v maren predvi-
doma predvajall naslednje filme:

— DEMONSKO SEME, am. barvni
znanstveno-fantastiéni film, 1. do 16. 3.

— ISKANJA, domaéa barvna drama,
1. do 16. 3.

- TA ZAZELENI MRAUNI PRED-
MET, rancoska barvna drama, 4. do
16. 3.

— HIP ZA HIP, ameriSka barvna pu-
stolovska drama, 4. do 18. 3.

— DRUGA STRAN POLNOCI, ame-
riska barvna drama, 4. do 18. 1.

— CHARLIJEVO MASCEVANJE, am.
barvna Kriminalka, 4. do 18. 3.

— VROCICA POLETNE NOCIL, nem-
§ka barvna komedija, 6. do 18. 3.

— PRIJATELJ IZ AMERIKE, ameri-
Ska barvna kriminalka, 6. do 23, 3.

— ZADNJA DIRKA, domafa barvna
drama (mladinski film) 6. do 20. 3.

— VELIKI REVOLVERASKI OBRA-
Q!U;f. ameriiki barvni vestern, 5. do
23, 3.

— KOTORSKY MORNARJI, domata
barvna voina drama, 12, do 26. 1.

— CLOVEK PAJEK, ameriiki pusto-
lovski film, 13, do 30. 3.

— OSCEDA, nemiki barvni vestern,
14. do 30, 3.

— NOKAZ, japonska harvna Krimi-
nalka, 20. 3. do 3. 4

— PREPROSTA ZGODRBA, francoska
barvna drama, 20. 3. do 3. 4,

— LUAMA, italilanski barvni pusto-
lovski film, 20. 3. do 7. 4.

— BITKA ZA ALZACIJO IN LORE-
NO, francoska barvna komedija, 20. 3.
do 7. 1.

— KARA MURAT. BOJEVNIK IZ
ANATOLIIE, italijanski barvnl pusto-
lovski film. 20, 3. do 6. 4.

— POTUJOCI RORDEL, amerifka
barvna drama, 20, 3 do 7. 4,
— VINETOU V DOLINI SMRTI,

nemSki barvni vestern, 21, 3. do 7. 4.
— MOZ, KI GA JE TREBA URBITI,
domata barvna drama, 26, 3. do 8. 4

Kinegraf
TOZD Kinematografi Prevalje

Odem se skriva

&
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Pred megleno zaveso

ZAHVALA

Ob boleéi izgubi naSega drage-
ga ofeta in brata MIHAELA
MLAEKARJA se iskreno zahva-
ljujemo wvsem, ki so ga v tako
velikem Stevilu spremljali na
njegovi zadnji poti, darovali ven-
ce in cvetje. Posebej hvala sose-
dom iz Partizanske 32, tozdom
energija, stroji in deli in pnev-
mati¢ni stroji ter varnostni sluz-
bi Zelezarne in samoupravni stu-
novanjski skupnosti, kakor tudi
zelezarski godbi in peveem iz Cr-
ne za odigrane oz. zapete Zalo-
stinke. Hvala govorniku tov.
Florjanc¢i¢u kakor tudi g. Zupniku
Kotniku za opravljen pogrebni
obred.

Zalujoti: sinovi Ivan, Ignac in
Blaz z druZinami ter Marjan in
sestre Ivanka, Lizika in Fanika.

ZAHVALA

Ob boledi izgubi nasega drage-
ga moZa, oceta, brata, strica in
dedija Franca Radusnika se is-
kreno zahvaljujemo vsem, ki so
darovali vence in cvetje ter nam
pomagali v tem teZkem trenutku.
Hvala vsem, ki so ga spremljali
na njegovi zadnji poti.

Zalujoti: Zena Pepea, héerka
Dragica z druZino, Edita Golob z
druzino, brat Tone z druzino in
drugo sorodstvo.

ZAHVALA

Ob bridki izgubi moZa, oCeta in
dedija Mirka Glavarja se iskreno
zahvaljujemo wvsem, ki so nam
kakorkeli pomagali in priskotili

na pomol v ¢asu njegove bolezni
in ga pospremili na zadnji poti.

Zahvaljujemo se wvsem, ki so
darovali cvetje, vence, govorniku
tov. Florjan¢icu, godbi Zelezarne
za zalostinke in duhovnikom za
poslovilne besede.

Zalujodi Zena Kristina ter Mir-
ko, Rezka in Cvetka z druZinami.

ZAHVALA

Ob boleti izgubi nasega drage-
ga sina, brata, vnuka in nedaka
Marka Goloba se iskreno zahva-
ljujemo vsem predstavnikom PD
Mezica, posebej tov. Gorietu za
neschitno pomod. Zahvala tudi
tov. Telcerju, meZifkim alpini-
stom in mladinskemu odseku za
¢astno straZo in pomod¢, sindikatu
Rudnika MeZica, TOZD TOM, so-
Zolcem in razredniku Metaluriko
kovinarske Zole Ravne za zbrano
pomod.

Zahvala vsem govornikom, Zup-
nikoma iz Crne in MeZice, pev-
cem za Zalostinke, rudni$ki godbi
in MeziSkim rudarjem.

Zahvaljujemo se vsem sorodni-
kom, sosedom, prijateljem in
druitvom 2za darovano cvetje,
Hvala vsem, ki ste kakorkoli po-
¢astili njegov spomin ter ga v ta-
ko velikem Stevilu spremljali na
njegovi prerani zadnji poti.

Zalujoli druZini:
Giolob in Melansek
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Fotografije za to 3tevilko so
prispevali: 8. Ja§, F. Kamnik, K.
Krevh, F. Rotar, oddelek za pro-
pagando in oddelek za informi-
ranje,
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