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Odpravimo vse slabosti

N"l?mf.edno po koncu druge svetov-
Eeo“’ r;;de Boris Kidrié dejal: »JUNA-
DE RBE NAJ SLEDE JUNAKI

I‘g!“- .Te besede so namm;ahko sl[:ct

» 58] 80 za uspesno vodenje cko-
Homske stabilizacije $¢ kako potrebni
Jnak dela. Kriza v svetovnem gospo-
Vu je pustila globoke brazde tudi
m“"'d'limcm razvoju nadega gospodar-

% Mnoge slabosti, ki so se v pretek-
kopi'{bdﬁbiu kljub izrednemu razvoju
temhk' 50 nasle plodna tla prav v
n °hdoh1u teikega ekonomskega sta-
Ya. Ekstenziven razvoj, ki je #e vedno
deio o0 navzol v nadi miselnosti in
,]1;.'2'}" terja svoje. Imamo sicer ra-
o Fognie pri gospodarjenju, ima-
wmeg zastarelih strojev tudi naj-
tersy 0CjSe proizvodne naprave, na ka-
dﬁvlm proizvedemo premalo in ne
i ol kvalitetno. Moramo vet proiz-

1, da bomo lahko vet izvazali. Vet
lahig 0 izvazati zato, da se bomo
% aktivneje vkljudili v mednarod-
%l; o tev dela in da bomo lahko uvo-
in J ' Sesar na domatem triiféu ni
Potrer. - Mormalno proizvednjo nujno

"l’“lﬂm Toda veé moramo proiz-

Mt na e obstojetih strojih in na-

pravah, z modernizacijo proizvodnje pa
moramo dosegati nadaljnje uéinke!
Problem produktivnosti dela je v na-
$em odnosu do dela, v nafi premajhni
zavzetosti za dosledno uveljavljanje so-
cialisti‘nega samoupravljanja, ki lahko
zazivi popolnoma le, imelo do-
bro osnovo, dobro materialno bazo. Od
nas samih je odvisno, kdaj bomo pre-
segli sedanjo tezko ckonomsko situaci-
jo. Nih¢e, ne na zahodu ne na vzhodu
nam ne bo pomagal, saj tega tudi ne
zeli. Nad samoupravni socializem, ki je
edinstven v svetu, je v popolnem na-
sprotju s kapitalistiénimi odnosi Zaho-

, ie v popolnem nasprotju s tako
imenovanim im socializmom na
Vzhodu. Je edina druzbena ureditey,
ki v popolnosti prizna &loveku svobo-
do do dela in ustvarjanja ter do plo-
dov njcgovega dela.

Ko predtevamo rezultate svojega de-
la, skoraj vedno samozadovoljno ugo-
tavljamo, da smo sami naredili vse, Le
sosed, on je tisti, ki ne dela dovolj. Pri
njem je treba iskati vzroke za slabia-
nje gospodarskega stanja. Ko bo on
uredil in odpravil svoje napake, bo tu.
di nam laZje. Res je to! Vendar nje-

Prazniéno

mu $e vedno ne bo la¥je zaradi nas,
saj bo e vedno dobival od nas proizvo-
de, ki bodo nastali v predragi proiz-
vodnji, ki bodo posredno drazili *tudi
njegove izdelke.

Za odpravo slabosti se moramo za-
vzeti dosledno vsi, na vseh nivojih, v
vseh sredinah, le tako bomo lahko us-
pesni. Ne dopustimo, da bodo nafi
otroci dejali: to, kar so dedje priborili
v krvavem boju za no_osvobodi-
tev, so nadi ofetje zapravili s svojo la-
(glmlino-stia in neprimernim odnosom do

ela,

Komunisti smo tik pred 9. kongre-
som ZKS. Izberimo ta trenutek za do-
sleden in neizprosen boj proti vsem
napakam, proti vsem posameznikom,
ki jim je na¥ samoupravni socializem

$e vedno zavora za dosego svojih am-
bicij, ki nimajo nifesar skupnega s so-
cialisti‘no moralo. Strnimo svoje vr-
ste, iz njih odstranimo ves plevel, ki
vzbuja nezaupanje v vrstah delovnih
ljudi pri nadih prizadevanjih za odpra-
vo vseh pomanijkljivosti, ki se pojavlja-
jo in ovirajo nadaljnji ter hitrej$i ra-
zvoj samoupravnih odnosov.

Ob praznovanju 27. aprila se spom-
nimo vseh tistih, ki se niso bali tudi
za ceno svojih Zzivljenj upreti sovraZ-
niku. Koliko Zrtev je bilo potrebnih,
da smo dosegli nacionalno osvoboditev
v drzavi, kjer so vsi delovni ljudje svo-
bodni, kjer ni izkoris¢evalcev in izko-
riséanih,

(Nadaljevanje na 2. strani)

MED KONGRESOMA

9. 3. 1982 je bila na Ravnah programsko volilna konferenca komu-
nistov obéine Ravne. Na njej so pregledali in ocenili svoje delo med
8. in 9, kongresom ZKS, sprejeli programske usmeritve za delo v
naslednji mandatni dobi in izvolili élane komiteja, OK ZKS, ¢lane
MS ZKS za Korosko in delegate za 9. kongres ZKS in 12. kongres

ZKJ,

DELOVANIJE ZVEZE KOMUNISTOV V OBCINI
RAVNE MED 8. IN 9. KONGRESOM ZKS

Po 8. kongresu ZKS je bila
vsa aktivnost usmerjena v utr-
Jevanje poloZaja in vloge delav-
cev v zdruZenem delu. Samo-
upravne poti so postale globlje
in trdnejSe, seveda pa imajo
delavei Se premajhen vpliv na
upravljanje z dohodkom, na po-
rabo sredstev za skupne in splo3-
ne potrebe, na druZbeno dogo-
varjanje in planiranje. Uspes-
no pa so se zaceli vkljudevati v
upravljanje in odlofanje skozi
delegatski sistem.

Komunisti so na programskih
in tematskih konferencah nadr-
tovali delo, se dogovarjali in
sprejemali sklepe za delo ko-
miteja in komunistov v osnov-
nih organizacijah.

Skupaj z delavei v OZD so
razreSevali Stevilne teZave, ki
so posledica gospodarske in
energetske krize v svetu in dr-
Zavi, Kljub temu smo v obé¢ini
povecali industrijsko proizvod-
njo in proizvodnjo hrane, zlasti
prirejo Zivine. Najvelji napre-
dek je bil doseZen v Zelezarni
Ravne, kjer so uvedli vrsto no-
vih, sodobnih sredstev v proiz-
vodnjo, na nekaterih mestih tu-

di novo tehnologijo. V Zelezarni
in rudniku se vse bolj uveljav-
lja raziskovalno delo.

UspeSno je bilo dogovarjanje

z delavei, kako bodo delovale
druzbene dejavnosti. Da bi
ustvarili pogoje usmerjenemu

izobraZevanju, so se na8i obéani
in delavei izrekli in tudi na-
menili sredstva za ureditev spe-
cialnih udilnic, za razvoj COS,
za nove prostore zdravstveni
dejavnosti, s tem pa dokazali,
da znajo skozi svobodno menja-
vo pravilno oceniti prispevek
druzbenih dejavnosti k razvoju
proizvodnje.

Komunisti so se zavzemali za
zmanjSanje brezposelnosti v ob-
¢ini, saj je znano, da je v mno-
gih DO %e vedno prevet nad-
urnega in pogodbenega dela in
nepravoc¢asnih odhodov v pokoj.

Z delavei v sindikatih so se
komunisti intenzivno vkljudili v
priprave na 3. kongres samo-
upravljalcev.

Na konferencah so veékrat
ocenjevali delo in naloge, ki jih
imajo komunisti pri podruzblja-
nju SLO in DS ter ugotovili, da

(Nadaljevanje na 4. strani)
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(Nadaljevanje s 1. strani)

Pomislimo na nafe borke in borce,
ki so v tezkih dneh narodnoosvobodil-
ne vojne v nemogoéih razmerah pre-
magovali vse tezave, pomislimo na te-
ko obdobje po vojni, ko je bila naia
lepa driava izolirana, ko smo bili pre-
puseni sami sebi, pa smo kljub temu
postavili solidne temelje za na§ seda-
nji osebni in druZbeni standard. Vselej
smo presli prek ovir, ki so bile pred
nami, zato se z zaupanjem lotimo pre-
magovanja tudi ovir, ki so sedaj pred
nami, Ce bomo dosledni, bomo ponos-

Fehruar v

Predvideni plan skupne proiz-
vodnje v februarju ni bil doseZen,
zaostanek 2,8 odst., v kumulativi
prekoraditev 0,6 odst. Kljub do-
kaj ugodni odpremi v februarju
(prekoraditev 1,5 odst.) zaostaja-
mo za predvidenim planom pri
fakturirani realizaciji za 10,9 od-
stotkov, v kumulativi 15,5 odst.
Izvoz je bil koli¢insko preseZen
za 0,9 odst., v kumulativ zaosta-
jamo za 3,9 odst. Vrednostno pa
zaostajamo za predvidenim pla-
nom 9,1 odst., v kumulativi 7,7
odst. Prodaja na domadem irgu
je zaostala v februarju za 134
odst., v kumulativi 18,1 odst.

SKUPNA PROIZVODNJA

TOZD JEKLARNA., V februar-
ju TOZD ni dosegla predvidenega
naérta predvsem zaradi izpada v
jeklarni II. Proizvodnja je bila
ovirana zaradi ve¢jih popravil in
zelo slabega vlozka, ki je povzro-
¢al vetje Stevilo zalaganj. Velika
ovira je bilo tudi obfasno po-
manjkanje raznih vloZnih mate-
rialov, od karburita, jedavca, do
legur. Improvizacije pa podaljsu-
jejo ¢as izdelave. Pri sedanji os-
krbi z vloZnim materialom TOZD
ne more normalno izpolnjevati
svojih planskih obveznosti.

TOZD JEKLOLIVARNA. Z us-
peino proizvodnjo v februarju je
TOZD nadoknadila zaostanek iz
januarja. Pomanjkanje delavcev
v gistilnicl se je nekoliko ublaZilo
in bo dalo ponovno moznost za
uvedbo fetrte izmene pri termic-
ni obdelavi. TeZzave je povzrotilo
predvsem pomanjkanje ferolegur
in kromitnega peska. To sicer ni
zavrlo proizvodnje, povzrotilo pa
je spremembo proizvodnega pro-
grama in s tem vrsto nepravo-
¢asno izvrienih dobav.
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ni zmagovalci in ne bo nikogar, ki bi
nas na nadi poti nadaljnje izgradnje
samoupravnega socializma lahko za-
ustavil,

1. maj je najveji praznik delovnih
ljudi. Lep je ta dan, takrat nam je v
srcih toplo, tedaj se tudi radi spomni-
mo na uspehe, ki smo jih dosegli pri
delu. Naredimo Se kritiéni pregled
vsak pri sebi, v svoji neposredni sredi-
ni, v kateri delamo in Zivimo. Ob pra-
znovanju 1. maja pa dokontno skleni-
mo, bomo prekinili z dosedanjo
prakso in zaleli dosledno opravljati

svoje naloge.

Stevilkah

TOZD VALJARNA. Zaradi po-
manjkanja vloZzka na teZki progi
tu ni bil doseZen predvideni na-
¢rt skupne proizvodnje, zaostanek
11,3 odst. UspesSnejSa je bila pro-
izvodnja na srednji in lahki pro-
gi. Prekoratditev na srednji progi
znada 8,6 odst., na lahki pa 456

odst.
TOZD KOVACNICA. TOZD je
ob ugodni proizvednji presegla

tako predvideni plan skupne pro-
izvodnje kot tudi odpreme in iz-
voza. Zaradi zelo nizkih in ne-
ugodnih cen pa precej zaostaja
pri fakturirani realizaciji. Znatno
pod predvidenim planom je bila
prodaja na domacem trgu,

TOZD JEKLOVLEK. TOZD je
presegla predvideni plan skupne
proizvodnje za 8,9 odst. Najvedii
preseZek je bil pri brufenem je-
klu, 15,0 odst.,, vleteni Zici, 13,8
odst. in vletenem jeklu, 8,9 odst.
Proizvodnja lus¢enega jekla je bi-
la doseZena 100,0 odst. TeZave v
proizvodnem procesu nastajajo
pri bruSenem palitastem jeklu.
Tu prihaja zaradi iztrofenosti
strojev do ovalnosti.

TOZD ORODJARNA. Skupna
proizvodnja v februarju je za-
ostala za predvidenim planom
429 odst. Odpreljene pa so bile
precejsnje zaloge, tako da je bila
odprema koli¢insko preseZena za
51,0 odst., fakturirana realizacija
za 54,7 odst. TeZave v TOZD na-
stajajo pri razrezu materiala, saj
ima TOZD stroji in deli, ki op-

ravlja to storitev, premajhne
zmogljivosti.
TOZD STROJI IN DELIL Za-

ostanek s planom predvidene ko-
lidine skupne proizvodnje znaZa
20,3 odst. Vzrok je predvsem v
izpadu delne proizvodnje jeklene
litine (prepozno popravilo v ¢i-
stilniei in nekompletirane SarZe).

FAKTURIFANA REALIZACIJA V FEERUARJU 1982
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STROJL IN DEL

JEKLOVLEX
ORODIARNA

KOVAENICA

JEXLOUVARNA
VALIARNA

INDUSTRIISKI NOZ1

70,9

DELOVNA CRGANIZACLIA 89

STORITVE DRUGIH TOZD-DS

KOVINARSTVO $7,

REZALNO ORODIE

VEMETARNA
KALILNICA

PREVMAT. STROJL

— TOLD

Zaradi deformacij pri termiéni
obdelavi in perpoznem ravnanju
v kovacnici je ostalo neodprem-
ljeno veliko sStevilo Sipk. Najveéji
izpad pa je nastal pri stiskalni-
cah, in to zaradi tezav pri monta-
Zi ter nepravofasnem prevzemu s
strani kupeca.

TOZD INDUSTRIJSKI NOZI.
TOZD je presegla predvideni plan
skupne proizvodnje za 105,0 od-
stotkov, in to predvsem na rafun
gredic, saj znasa tu prekoratitev
281,0 odst. Proizvodnja industrij-
skih nozev je bila preseZena za
10,7 odst., medtem ko je bila pro-
izvodnja brzoreznega orodja do-
seZena 100,0 odst.

TOZD PNEVMATICNI STRO-
JI. Vzrok zaostanka 34,9 odst. za
predvidenim planom je treba is-
kati predvsem v dolgotrajnih ge-
neralnih strojnih popravilih, ne-
pravocasno dobavljenem vlozku
za vrtalno orodje in neprimerni
toplotni obdelavi jeklene litine.
Svoje pa je dodalo Ze nekvalitet-
no orodje in povedan bolniski sta-
leZ.

TOZD VZMETARNA. Sproina
in redna dobav materiala, niZzji
izostanki zaradi dopustov in bo-
lezni, boljSa organizacija dela in
ugoden asortiment so omogotili
kontinuirano delo in doseganje
predvidenega plana proizvodnje.

TOZD REZALNO ORODJE.
Predvideni meseéni plan skupne
proizvodnje je TOZD presegla za
35,7 odst. kljub precej$njim teza-
vam zaradi pomanjkanja karbid-
ne trdine in neustrezne kvalitete

Ciicenje pedi

brusnih segmentov, precej paf
se povetali tudi bolnitki izostd®
ki.

TOZD KOVINARSTVO, TOP
je zaostala za predvidenim
nom 14,8 odst. Vzrokov za to !

DOSEGANJE PLANSKIH OBVEZNOSTI V FEBRUARJU 1982
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Toib ODSTOTEK DOSEGANJA NACRTOVANE PROIZVODNIE
SKUPNA i FAKTURIRANA : =
prOIZVODNJA | OPPREMA | pearizaciia s SEVOL DoMACF G
TON TON DIN ¥ DIN DIN
febr. | pumul, |febr. |kumul. febr, | kumul. | feby, |kumul. | fapy, | kumul. febr kumul.
JEKLARNA .
o 94,1 97,3 - - - ~ - - - - - -
JEK ;
LOLIVARN A 106,7 | 101,0] 124,4 | 107,9 | 122,48 | 105,09 | 77,9 | s8,2 87,2 64,1| 129,6] 114,5
VALJARN
-—-'}I-.I..“_'_‘_“_“ 97,81102,5) 98,5| 99,2 | 87,3 | 81,9 |144,2 |126,7 | 161,9) 140,0] 74,9| 72,2
™~
KOVACNICA 108,8 | 113,2 | 116,8 | 120,6 | 78,5 ] 80,1 |135,5 [113,7 | 151,3] 124,7| 70,8] 75,4
JEK :
______’\_lﬁ\l}._i: 106,9 | 110,3 | 116,8 |108,8 | 94,3 | 90,3 | 96,0 | rS,a | 192,3] o90,4] 93,3| 90.3
ORODJARNA 57,1 ] 53,0 {151,0 |111,2 |154,7 |111,3 - - - - 169,2| 121,8
SIROJI IN DE
Dila N DELI 70,7 77,2 | 64,5 76,6 | 72,1 | 78,1 | 33,1 | 841 35,51 B1,4| 89,5| 76,6
- N . = T
_____Mnu.ou. 110,2 {105,1 | 97,4 | 94,9 |113,5 |107,5 | 41,2 | 64,2 45,4| 59,5| 172,3| 148,90
= GREDICE as1,on f190,5 | - - -
--.-.__-_-____ - ’ r = = - o i o e
= PALICE - - - - - - -
1IKDus SKI NO
TRIJSKI NOZ1 205,0 J13s,0 97,6 95,4 j114,3 |10A,4 41,2| 64,2 45,4 59,5|172,8] 149,9
PNEV S
|~ EVYMATIENT sTROJT 65,1 | 75,6 | 67,1 | 74,3 | 70,9 | 78,9 | 232,0|150,0 | 287,5| 181,3| 62,3| 74,9
VZMETARN
SRR EARNA, 100,1 |101,0 | 95,7 |100,0 | 94,8 | 93,9 | 290,0]262,7 | 160,7] 243,5| 84a,2| 86,0
REZ AN DR T,
-T(‘n- O ORCDJE 135,7 |1o00,0 |102,9 | 77,7 ]| 88,6 | 91,1 34,8| 60,3 42,0] 63,8] 93,1 93,7
| _~OVINARSTVO 85,2 | 82,2 | 78,2 | 68,5 | 57,6 | 44,6 | - E - - 57,6 | 49,6
ARMATY :
S HE 122,4 | 77,6 |121,6 | 77,0 ho7,6 | 62,1 |127,7] 63,7 | 124,2| 62,2| 76,9 61,8
NICA - - - - 75,0 | 72,4 - - - - 75,0 | 72,4
STORITVE pruc
2 DRUGIH TO
‘_;)'}'T:(‘;‘—-——— iILJ’.IJ‘lJ - = - = ue.a 1l 75,6 - - - - 118,4 75,6
__OVNA orGanizaciia| 97,2 |100,6 [101,5 Jioo,1 | 89,1 | 84,5 | 90,9 [92,3 [100,0 26,11 gg.6] 81,9
" L
OPR. posg
+ DOSEEEYN yzves
IFN IZV0Z PRI TOZD VAMETARNY SE ZDRUZDJE 50 % 7 AVTOTEHNO
vet; ¢ i . 3
Drav;t?ko Se vedno niso uspeli od- veé z rokom dobave za 2. in 3. TOZD STROJI IN DELI Ko-

‘U okvare na topovaril

5 povarilnem

vz{:"l{;‘é dobavitelji kasnijo z doba-
al in Se vedno so tezave

E?ﬁh(.! avi kurilnega olja, kar
SEEanat negativno vpliva na do-
je boljse proizvodnje,

M

IZKORISTEK
DELOVNEGA CASA

m; ‘g::miu znafa izkoristek delov-
12,4 87,58 odst., odsotnosti pa

odst,
hhof‘“'nﬂ!ﬁ so bile porazdeljene ta-
b dopust 2819,
sl Pladani dopust 0,719,
bol dena Potovanja 0,459/,
bolezning o/ Sal% 3570
ni
ospkane odsotnosti 0,179,
Platane odsotnosti 0,76 9/,

juTjoezg ARMATURE. V februar-
Plap skOZD presegla predvideni
odgt, g Upne proizvodnje za 224
" S tem ge je delno izboljdalo

¢
" stanje v Jumulativi,

1ZVO0Z

v
sk i'i_bma.r.iu smo presegli dinar-
br gop Nost izvoza za 0,9 odst.,
iamg arski primerjavi pa zaosta-
Za 9,1 odst.
vey [eDruarski realizaciji je mai-
8§ g Pomogla TOZD wvaljarna,
Eiltimo Ustvarili z valjanim pali-
Negy | Jeklom za 53 odst. celot-
zﬁ'ﬂu na konvertibilno pod-
& TOZD kovaénico odpa-
s8t.. medtem ko so vse o0s-
ZD udelefene v februar-
0Zu z manjSim deleZem
lm zato, ker so roki doba-
tlkov teh TOZD predvide-
Vhem za naslednje mese-
Nekatere izdelke pa Se ni
:I:lih dovolj pogodb.
" nay oémll'ju smo dobili dodat-
la za valje, vendar naj-

de 15

ey
nj v:d

e L
5k]

kvartal. V tem mesecu je bilo da-
nih precej ponudb za nove koli-
¢ine valjev, vendar so bili zaradi
prezasedenosti kovaénice dani ne-
koliko daljsi dobavni roki, ki bo-
do morda za zunanji trg predolgi
in bodo ovirali sklenitev novih
pogodb.

PRODAJA DOMA

TOZD JEKLOLIVARNA, TOZD
je v minulem mesecu prodajala
najveé na domatem trgu, kjer se
dosegajo precej viije prodajne
cene glede na ugodnejdi asorti-
ment proti izvoznemu. Veliko so
prispevali k preseZzenem planu
planske sluZbe jeklolivarne in ce-
lotno wvodstvo =z zastavljenim
akeijskim planom.

TOZD VALJARNA. Zaradi ne-
koliko slabfega asortimenta in
povetanega izvoza TOZD ni do-
segla najugodnejsih rezultatov na
domacem trgu. NedoseZenemu to-
naznemu planu gredci pa je fe
vedno vzrok pomanjkanje vloZka
iz TOZD jeklarne.

TOZD KOVACNICA. Kolidin-
sko je TOZD predvideni plan na
domatem trgu presegla, vendar
zaostaja vrednostno zaradi ne-
ugodnih prodajnih cen, saj pro-
dajajo zaradi pomanjkanja Fe-le-
gur v jeklarni (predvsem fero
molibdena) kvalitetno slab%a —
nelegirana jekla.

TOZD JEKLOVLEK. Kolitin-
sko prodajo na domatem trgu je
TOZD dosegla, vendar =zaostaja
za finanénim planom, in to pred-
vsem zaradi nekoliko slab3ega
asortimenta in delnega pomanj-
kanja vlozka.

TOZD ORODJARNA. Proizvod-
nja normalij je bila v februarju
zelo visoka, kar je ugodno wpli-
valo na poslovni rezultat, kolid¢in-
sko je bila proizvodnja preseZena
za 94,2 odst. V TOZD se sredujejo
predvsem s problemom velikih
zaostankov pri izdelavi orodja, za
tako zahtevno proizvodnjo bo po-
trebno modernizirati strojni park.

licinsko je bila proizvodnja pre-
seZena pri valjih in delih za vo-
zila, pri wvseh ostalih skupinah
proizvodov pa meseéni naért ni
bil doseZen. Realizacija je bhila
presezena pri obdelanih odkov-
kih, wvaljih, strojih za predelavo
in storitvah. Zaradi izpolnjevanja
pogodbenih obveznosti za izvoz ni
bila doseZena realizacija pri sti-
skalnicah in strojih za predelavo.

TOZD INDUSTRIISKI NOZI.
TOZD je presegla naértovano me-
setno prodajo za 74,5 odst., vred-
nostno za 72,8 odst. Povpraseva-
nje po tovrstnih proizvodih 3e ve-
dno presega zmoZnosti proizvod-
nje TOZD in ranvo na tem pod-
rodju si sledijo vsakodnevne ur-
gence nadih kupcev.

TOZD PNEVMATICNI STRO-
JI. TOZD je dosegla le 61,2 odst.
predvidene prodaje na domadem
trgu. Koli¢insko je proizvodnija
presegla le pri orodju za pnev-
matiéne stroje, vrednostno pa re-
alizacija tudi tu ni bila doseZena.

TOZD VZMETARNA. Ob neko-
liko povetanem izvozu ni bila do-
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OSKRBA Z ENERGIJO

Kljub neredni dobavi primar-
nih energetskih medijev in re-
dukcije zemeljskega plina, so bili
v febrmarju vsi porabniki redno
oskrbljeni z vsemi energetskimi
mediji. Zaradi nerednih dobav pa
so se znizale zaloge primarnih
medijev.

V februarju je bilo nabavljeno
elektro energije

17,861.510 KWh

zemeljskega plina
4,182.640 Nm’
butana — propana 17.120 kg

— mazuia 1,872.820 kg
— koksa 5.800 kg
— karbida 12.870 kg
— kurilnega olja 9.300 kg
— hladne vode 821.822 m?
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sezena prodaja na domadtem trgu.
Koli¢insko in vrednostno je bil
meseéni plan presezen pri vzmet-
nih palicah. V TOZD imajo delne
tezave z vloZnim materialom, ki
ga obcasno ni v zadostnih koli-
tinah.

TOZD REZALNO ORODJE.
Prodaja v februarju je bila pre-
seZena za 9,2 odst., vrednostno pa
tu beleZimo zaostanek 6,9 odst., in
to predvsem =zaradi mneugodne
strukture proizvodnega programa.

TOZD ARMATURE., TOZD je
presegla predvideno prodajo na
domacem trgu za 15,3 odst., pred-
nostno pa zaostala za 23,1 odst.
V TOZD se fe vedno srefujejo s
problemom neredne oskrhe z de-
li, kar znatno vpliva na koné&ni
rezultat proizvodnie.

UvozZ

V februarju se problemi z uvo-
zom niso bistveno spremenili. Ob-
¢utno je bilo pomanjkanje deviz-
nih sredstev, s ¢imer je bila okr-
njena moinost plafevanja uvoie-
nega blaga in zapadlih obveznosti
do inozemstva, prav take tudi
novo prijavlijanje uvoznih peslov.

Pogoj ob vsaki prijavi sklenje-
nega uvoznega posla je razpola-
ganje z deviznimi pladilnim sred-
stvi (efektivno na deviznih raéu-
nih), ta nam pripada v viSini 65
odst. od prilivov, ki prispevajo
za naSe izvoieno blago, ter raz-
polaganje s pravicami fizitnega
uvoza. Te se ravnajo po izpolni-
tvi fiziénega izvoza, predvidene-
ga v planu posameznih TOZD

Skladisée
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oziroma OZD in Se SirSe v okviru
SOZD, kjer te pravice zdruZuje-
mo po planu fiziénega uvoza bla-

Za februar je veljala e akon-
tacija fizi¢nih pravic, preracuna-
na na izpolnitev fiziénega uvoza v
enajstih mesecih preteklega leta.
Iz te akontacije smo prijavili —
ponovno registrirali carinjenje
opreme za novo jeklarno, tako da
je bila dana s tem moZnost cari-
njenja in dokon¢ne uporabe te
opreme, ki pa je z akreditivom
Ze placana.

TeZave so bile glede oskrbe oro-
dij, Se huje pa z nadomestnimi
deli za sproino vzdrievanje ob-
stojeée opreme, in to vse zato,
ker nam manjka plaéilnih pravie
in prav tako tudi pravie fizi¢ne-
£a uvoza.

Bistvenih zastojev v proizvod-
nji ni bilo registriranih, prislo pa
je do premikov programa proiz-
vodnje.

NABAVA

Tezave iz januarja so se nada-
ljevale tudi v februarju s pove-
¢animi teZavami v preskrbi s
starim Zelezom. Te teZave so
spremljale tudi nabavo osnovnih
surovin, posebno ferolegur, mate-
rialov odpornih proti ognju in ne-
kovinskih dodatkov. Prav tako
primanjkuje izdelkov &rne meta-
lurgije v proizvodnji kovinsko
predelovalne industrije in koope-
raciji tako glede koli¢in, asorti-
mana, dobavnih rokov ter izdel-
kov iz uvoza, ki so vgrajeni v iz-
delke kovinsko predelovalne pa-
noge.

MED KONGRESOMA

(Nadaljevanje s 1. strani)

je delo komunistov na tem pod-
ro¢ju dobro.

V nadih DO so tudi delavci iz
drugih bratskih republik in po-
krajin, ki so jim e posebej znali
prisluhniti v kulturi, kar kazZe
lani na Ravnah ustanovljeno
KUD Bratstvo, ki povezuje de-
lavce na$ih narodov in narod-
nosti.

V preteklem obdobju so se
moéneje odraZali problemi raz-
voja in neskladij v druzbeni re-
produkeiji. Vseh oblik porabe
nismo uskladili z ustvarjenim
dohodkom in razpolozljivimi
sredstvi, tako smo tudi neposred-
no vplivali na rast cen in infla-
cijo.

Prepoéasi in nedosledno se
uveljavlja samoupravno pove-
zovanje med tozdi ene DO in
tozdi druge. Navznoter so stvari
Se nekako urejene, navzven pa
Se vedno prevladujejo kupno-
prodajni odnosi, kar Se posebej
velja za odnose med trgovino in
proizvodnjo.

Pri oblikovanju in uresnice-
vanju cenovne politike Se nis-
mo uspeli zagotoviti ustreznega
vpliva delavecev.

Preslabo (razen nekaj izjem)
so motivirani delavei za proiz-
vodno in ustvarjalno delo ter za
ustvarjanje veéjega dohodka na
podlagi domadega razvoja in
znanja. Nestimulativno nagraje-
vanje inovacijskega in razvojne-
ga dela je v veliki meri povzro-
¢ilo zastoj pri uvajanju novih
tehnologij.

Dolgoroéna usmerjenost v iz-
voz &e vedno ni dovolj realizira-
na, povezave zunanjetrgovin-
skih organizacij na trajnih do-
hodkovnih temeljih Ze sploh ni-
so zazivele.

V nadi obéini Se nismo storili
dovolj za napredek in podruzb-
ljanje kmetijstva.

Na podro¢ju zaposlovanja so
fe velika neskladja, predvsem
ko gre za Zenske in delavce z
zmanj3ano delovno zmoZnostjo.

Pri gradnji stanovanj smo si-
cer dosegli precej, vendar &e
nismo izkoristili vseh moZnosti.

Hi%na samouprava je fe ved-
no neuéinkovita. Komunisti ni-
smo dovolj odloéno zahtevali
pravodasnih priprav prostorskih

planov in izdelave urbanisti¢nih
dokumentov. Vse to obéutno
drazi in zavira stanovanjsko
gradnjo. Cene stanovanj so pre-
visoke, obseg gradenj glede na
sredstva pa premajhen.

V trgovini, gostinstvu in tu-
rizmu imamo 3e velike rezerve,
ki jih zaradi razdrobljenosti Je
nismo izkoristili.

Zmogljivosti v zdravstvenih
organizacijah ne uporabljamo
dovolj uéinkovito.

Na podroéju kulture in teles-
ne kulture so rezultati dobri,
pozna se, da v vetjih DO delu-
jejo animatoriji.

V samoupravni organizirano-
sti so kljub uspehom prisotne 3¢
mnoge slabosti, ki zavirajo hi-
trejSo uveljavitev zdruZenih de-
laveev v politiénem sistemu sa-
moupravnega socializma. Pogo-
sto so razlogi v nezadostnem
delovanju ZK in drugih DPO
v posameznih okoljih.

Dobra samoupravna organizi-
ranost, kot je v Zelezarni in rud-
niku pa 3e v kaksni DO, doka-
zuje udinkovitejSe delovanje de-
legatskega sistema, kjer pa za
tem zaostajajo, se kaZejo ozki
lokalistiéni interesi.

Zaostrene gospodarske razme-
re zahtevajo ustrezno organizi-
ranje in uéinkovitost izvajalcev
pri opravljanju druZbenih de-
javnosti, Zal marsikje fe vedno
mislijo, da je sredstev dovolj in
da ni treba iskati notranjih re-
zerv. Se vedno imamo prora-
¢unske odnose, ki ovirajo samo-
upravno delovanje v okvirn
SIS in tudi pri izvajalcih.

PreseZeno  je samoupravno
odloanje v izvrinih organih in
vpliv strokovnih sluzb SIS na
samoupravne odlo&itve, vendar
skupséine SIS Se vedno posve-
&ajo premalo pozornosti vsebin-
skim vpraSanjem in se preved
ukvarjajo s financami.

Druzbeni sistem informiranja
ni zaZivel dovolj, ustanovitev
INDOK centra obeta, da bomo
napravili korak naprej pri dele-
gatskem obveSfanju.

Tudi kritike in samokritike ni
manjkalo, vendar gre Ze preved-
krat za splofnost brez konkret-
nih ukrepov.

Tako torej vidimo, kaj se je
dobrega in manj dobrega doga-
jalo v pretekli mandatni dobi,
kje smo storili premalo glede na
dane moZnosti, kaj nas éaka v
prihodnje. Delati boljse, biti bolj
disciplinirani in odgovornejsi za

svoja ravnanja, to se ve, kako
po svoji vesti in znanju, tudi t
se ve.

(Povzeto iz porodila o delovanj!
ZK obéine
Ravne med 8. in 9. kongreson

TEZISCA DELA ZK V NASLEDNJI MANDATNI
DOBI

Iz obSirne programske usme-
ritve za delo v naslednjem man-
datnem obdobju povzemamo na-
slednja tematska gesla:

-—_I{omunisti se bodo zavze-
mali za aktivno vlogo delavcev
pri na¢rtovanju in ustvarjanju
gospodarske politike in odloéa-
nju o rezultatih njihovega dela.

— Podpirali bodo vsa priza-
devanja za pospeSevanje izvoza.

— Zavzemali se bodo za to,
da bomo v obé&ini pridelali do
1. 1985 85 odst. potrebne hrane.

— Trudili se bodo za boljse
prostorsko planiranje in pre-
novljene urbanisti®ne naérte,

— PospeSevali bodo uveljav-
ljanje sistema skupnega prihod-
ka in svobodne menjave dela.

— Prizadevali si bodo za stal-
no dopolnjevanje sistema OD,
ki bo spodbujal veéjo produk-
tivnost dela, boljSe izkoriS¢anje
strojev in naprav, boljSo kako-
vost, vedjo koli¢ino in manjie
izostanke,

— Vsaj enkrat letno bodo
analizirali vlaganje v raz-
Sirjeno reprodukecijo v OZD in
v druzbeni standard.

— Spodbujali bodo zdruZeva-
nje na podro¢ju gostinstva, tu-
rizma, prevozniStva, gradbeni-
stva in druge spremljajofe de-
Javnosti.

— Zavzemali se bodo za pred-
nost zdravstva in Solstva v za-
ostrenih pogojih gospodarjenja.

— Trudili se bodo, da bi de-
lovnim ljudem in ob¢anom za-

gotovili odloéilno vlogo pr
ustvarjanju materialnih pogo-
jev za skladen razvoj obéine.

— Pozivili bodo delo druZbe
nih in potrofniskih svetov.

— Zavzemali se bodo za to, df
bodo Stevilni dobri samouprav:
ni sporazumi in druzbeni dogo”
vori tudi v resnici uéinkovitl

urejali medsebojne pravice
obveznosti. :
— Trudili se bodo za bol

ucinkovito delo
SLO in DS ter za dvig varnost
ne kulture med delavei in 0
éani. Storili bodo vse potrebn!
za izdelavo obrambnih in var
nostnih naértov in za njihoV
uskladitev.

— Izpricano aktivnost komW
nistov bodo iz osnovnih organ’
zacij prenesli v okolja, kjer d¢
lajo in Zivijo.

— Sklepi obéinske konferel
ce ZK bodo odraz teZenj osnoV
nih organizacij ZK.

— Prizadevali si bodo za sta
no idejnopoliti¢no usposabljani
na podlagi teoreti¢nih dognal‘:"

— Pridobivali bodo v svof
vrste veé¢ neposrednih proizv®
jalcev, kmetov, Zena in delaV;
cev, ki delajo s proizvodnit®
sredstvi v zasebni lasti.

— Bolj aktivni bodo v krajev’
nih skupnostih, kjer Zivijo, in'
panogah, kjer delujejo (&
kultura, Solstvo itn.).

— Skrbeli bodo za $e bolj¥
informiranost.

NOVI ORGANI ZK

CLANI KOMITEJA OK ZKS RAVNE NA KOROSKEM

_-—'j

Ime in priimek — Leto roj. — Mandat OO ZK — Funkcija —:;dolfl}f

1. Ed'o Lorber, 1944, 1., O3 Koroski jeklarji, sekretar;
2. Joze Rednak, 1946, 11., KS Crna na Korotkem, izvréni sekretar za K

drovsko in organizacijsko podrodje;

. »

3, Joze Zuncc', 1934, I1., Zelezarna OO RPT, izveini sekretar za drufbed

ekonomsko podrodje

4. Herman Stin;, 1947, 1., Rudnik OO DSSD, izvrini sekretar za druZbet®

politi¢ni sistem;

5. Joke Sedelfak, 1940, 1., Zelezarna OO Jeklolivarna, izvidnic sekretar ©

idejno-politi¢no izobraZevanje;

6. Alojz Velunsek, 1934, 1., Instalater, OO MontaZa, &lan;
7. Boris Florjanéi¢, 1916, 11., KS Celovie, &lan;

8. Marjan Segel, 1938, II., Rudnik Metalurgija, #lan;

9. Ivan Zorman, 1936, II., Rudnik TOM, &an;

10. Aleksander Jug, 1952, 1., Zelezarna Komerciala, &lan;
11. Darinka Stimnikar, 1947, II., Korotki zdr. dom, &lan;
12. Ivan Kon&nik, 1934, 1., KKZ Trata, &lan;

13. Marjan Berti¢, 1932, I., Gradis, &lan.

2 e SRS b,

. b CLANI MS ZKS ZA KOROSKO 3

Ime in priimek Q0 ZK Mandat B

1. Edo Lotber 08 Korodki jeklarji I

2. Tone Zaletel Gradis 1. 3

3. Beno Kotnik KKZ Trata Prevalje d5 d

4. Miro Palkvan Zelezarna ETS I. k

5. Alenka Pikalo Zelezarna RPT £ P e
o I

Obinska konferenca ZKS Ravne dtcje 35 &lanov, od tega jih je 10 iz # i

e,

komitejev #'
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DELEGATI ZA 9. KONGRES ZKS IN 12. KONGRES ZKJ

KONGRES 7K.
Industrija

KONGRES ZKS:
L Solstvo iy kultura

ra

- Gradbenityo

b

« Trgovina

-

« Socialng skrbstvo

+ Obet in storitve

6. Indnstrija

7. Industrijy

8. Indusu-ija

JOZE ZUNEC
rojen:
zaposlen:

stalno bivalisée:

Solska izobrazba:

¢lan ZK od:

sRETA JUKIC
rojena:
zaposlena:
stalno bivalidde:

Solska izobrazba:

flan ZK od:
HUBERT KOVACIC

rojen:
zaposlen:
stalno bivalisée:

Solska izobrazba:

tlan ZK od:
MILAN SAVELLI

rojen:
zaposlen:

stalno bivaliiée:

folska izobrazba:
tlan ZK od:

DAVORIN
KRAGELNIK
rojen:

zaposlen:

stalno bivalisée:

$olska izobrazba:
¢lan ZK od:

RADO SIMONOVIC
rojen:
zaposlen:

stalno bivaliiée:
folska izobrazba:
flan ZK od:
BRANKO DJURIC
rojen:

zaposlen:

stalno bivalisle:
Solska izobrazba:

tlan ZK od:
ALENKA PIKALO
rojena:

zaposlena:

stalno bivaliice:
folska izobrazba:
flan ZK od:
JOZE SEDELSAK
rojen:

zaposlen:

stalno bivalisde:

Solska izobrazba:
&lan ZK od:

19. 12, 1934

Zelezarna Ravne, TOZD
RPT

Ravne na Koroikem, Ce-
fovje 58¢

II1. stopnja metalurgije
marca 1961

17. 6. 1943

Osnovna $ola Prevalje

Prevalje, Pod Gonja-
mi 57

Pedagotka akademija
12. 2. 1974

5. 12. 1941

Gradis TOZD Ravne
Ravne na Korotkem,
Dobja vas 109

<V mizar

24, 7. 1964

10. 12. 1941

Merx TOZD Prodaja
Ravne

Crna na Koroskem,
Pristava 35

trgovska Sola
februarja 1961

28. 10. 1958

Center za socialno delo
Ravne na Koroskem, Ob
Suhi 4b

ckonomska srednja 3ola
14. 12. 1978

18. 3. 1941
Instalater TOZD
MontaZa
Prevalje, Lede 29
delovodska $ola
9. 1. 1959

9. 8. 1942
Rudnik MeZica TOZD
TAB

Mezica, Letka 1a
rudarska Sola
decembra 1965

15. 9. 1944

Zelezarna Ravne RPT
Ravne na Koroskem,
Javornik 44

dipl. ing. kemijske teh-
nologije

decembra 1964

4. 11, 1940

Zelezarna Ravne Jekloli-
varna

Ravne na Koroskem,
Javornik 39

srednja strokovna fola
1958

ZAHVALA DELEGATOM

::Eﬁ’l_genupomwne

’!!e "

organizacije
ver® Ravne v imenu vseh
kajg ¢V in v svojem imenu izre-
nm:‘hvaln vsem delegatom za
 Mh 1o ¥alno delo v minulih 3ti-

v“‘— Nase delegacije so pre-
S priznanj za svoj aktivni

prispevek k razvoju delegatskih
odnosov in samoupravljanja v sa-
moupravnih interesnih skupno-
stih. Zelimo, da bi ta priznanja
bila hkrati spodbuda za delo v
prihodnje.

Iz dela sindikata

PLODNA RESNICA

Volilno — programska konferenca osnovnih organizacij sindikata Zelezarne
Ravne, ki je zasedala 26. 3. 1982, je bila ena najboljéih doslej. Vzorno je bila
pripravljena, dobro vodena (v dveh urah se je zvrstilo veliko Stevilo diskutantoy
in malokateri je presegel dovoljeni &s za razpravo), vsebinsko pa sila pestra
in bogata. Predstavniki tozdov so zvetine znali tisto, kar jih najbolj Zuli, dvigniti
na raven mirne strokovne obravnave brez nekoristnega »jamranja«, predstavniki
strokovnih sluzb in poslovodnih organov pa pri opisovanju stanja v Zelezarni

prav tako niso dolgovezili.

Zato je pametna odlotitev 10 konference, da vsa gradiva — poroéila o delu
v minulem mandatnem obdobju, razprave in program dela — objavi v poscbnih
Porotevalcih. Prav je, da zve zanje &m ve¢ delaveev, marsikaj povedanega pa
terja tudi nadaljnjo strokovno obravnavo, da bi sporne stvari razredili v skupno

zadovoljstvo,

Za naslednje mandatno obdobje je bil izvoljen 10 konference v naslednjem
sestavu:
Predsednik Vladimir MAK DS KSZ sindikat
Podpredsednik Aleksander JUG TOZD RPT
Sekretar Slavko ROSC DS KSZ center

Razvoj druzb. ekonom, odnosov
Razvoj nagrajevanja po delu
Razvoj inovativne dejavnosti
Razvoj delegatskih odnosoy
Socialna problematika
Druzbeni standard

Kultura in prosveta

Sport in rekreacija

VPD in invalidska dejavnost
VpraZanje in prob. zap. delavke
Organizacij. kadrov. vpradanja
Prizn. nagradé-in druga odli&ja

Ludvika STAMPAR
Miroslav PASKVAN ETS
Milan NATLACEN
Franjo MIKLAVC
Franjo SAKAC jeklarna

Peter JANKO

DS za gospod.

jeklovlek
!covnénicn

Leopoldina PLANSAK vzmetarna
Mirke ANGELI druzb. standard
Peter WLODYGA orodjarna

Joie BREZNIK jeklolivarna
Rezka CIUNIK DS PFS

Joie TROKSAR SGV

ind, no#i

SKLEPI DELAVSKEGA SVETA S0ZD
SLOVENSKE ZELEZARNE

11, seja delavskega sveta SOZD
Slovenske Zelezarne je bila 25. fe-
bruarja 1982 v Kropi. Na njej so
sprejeli naslednje pomembneise
sklepe:

@ Ugotovili so, da so doseZeni
pri uresnitevanju poslovne politi-
ke doloteni premiki in da mora
biti uresni¢evanje dogovorjene
poslovne politike Se naprej stalna
naloga samoupravnih in tudi dru-
gih organov v delovnih organiza-
cijah. Stalna naloga teh organov
pa mora biti tudi skrb za izvrie-
vanje dogovorjenih medsebojnih
dobav.

@ Zadolzili so strokovne sluZbe
v DO, da redno spremljajo in iz-
polnjujejo skupne dogovorjene
zakljutke na sejah samoupravnih
organov ter da redno, pravotasno
in pravilno informirajo o tem de-
lavee v svoji delovni organizaciji.

® Sprejeli in potrdili so za-
kljufne ratune za leto 1981 za de-
lovno skupnost skupnih sluzb
SOZD SZ, za zdruZena sredstva
za poslovne aktivnosti, za zdruZe-
na sredstva sklada skupne porabe
in trgovinske dejavnosti v pred-
loZeni obliki.

® Strokovne sluZbe DSSS SOZD
SZ naj do konca mandata DS
SOZD SZ pripravijo Sirfe poro-
tilo o dejavnosti delovne skupno-
sti delovne skupnosti skupnih
sluzb SOZD SZ in to porodilo ob-
javijo v internih glasilih delovnih
organizacij v SZ.

@ Delavski svet je sprejel plan
delovne skupnosti skupnih sluzb
SOZD SZ za leto 1982 z nasled-
njimi dopolnitvami:

— Opredeliti je treba zdruZe-
vanje deviznih sredstev za pladi-
lo uvoza tuje literature in pla&ilo
potnih stroskov za potovanja v

tujino, in sicer na osnovi ustvar-
jenega dohodka.

— Nove zaposlitve v DSSS
SOZD SZ mora obravnavati in

Zrcala



CELOTNI PRIHODEK V PRIMERJAVI S POPRECNO
PORARLJENIMI OBRATNIMI SREDSTVI V %
CELOTNI PRIHODEK V PRIMERJAVI 5 POPRECNO
PORABLJENIMI SREDSTVI V %

DOSEZENI DOHODEK V PRIMERJAVI S PLANIRA-
NIM DOHODKOM V %

DOHODEK NA DELAVCA V DIN

DOHODEK Vv PRIMERJAVI S POPRECNO PORABLJE=-
NIMI SREDSTVI V %

IZLOGCANJE IZ DONODKA NA DELAVCA V DIN
USTVARJENI CISTI DOHODEK NA DELAVCA V DIN
DEL CISTEGA DOHODKA ZA OSEBNE DOFODKE V
PRIMERJAVI S PLANIRANIM OSEBNIM DOHODKOM
OSEBNI DOHODEK IN SREDSTVA ZA SKUPNO PO~
RABO NA DELAVCA,MESECNO POPRECJE V DIN
ATSTI OSERNI DOHODEK NA DELAVCA MESECNO
POPRECIE V DIN

IZLOCANIE IZ OSEDBNEGA DOHODKA NA DELAVCA
MESE®NO POPRECJE V DIN

AKUMULACIJA V PRIMERJAVI Z DOHODKOM V %
AKUMULACIJA V PRIMERJAVI Z USTVARJENIM
EISTIM DOHODKOM v %

AKUMULACIJA Z AMORTIZACIJO V PRIMERJAVI S
POPRECNO PORABLJIJENIMI POSLOVNIMI SRED.V %
AKUMULACIJA V PRIMERJAVI § POPRECNO PORAB,
SREDSTVI V %

- POPRECNO PORABLJENA SREDSTVA NA DELAVCA

V DIN

- POPRECNO 3TEVILO DELAVCEV NA PODLAGI

STANJA NA KONCU MESECA
- IZGUBA NA DELAVCA V DIN

= ODPLACILA ZA INVESTICIJSKE KREDITE V PRIM.

INFORMATIVNI FUZINAR St. 4/1982
KAZALCI REZULTATOV.DELA ZA 7ELEZARNO RAVNE opn 1, 1, po 31, 12, 1981
3 4 j
DOSEZENO 1980 PLAN 1981 POSEZEND 1981 4 : 2 4 3
1,67 0,00 1,17 70,0
1,33 1,28 1,29 96,9 100,7
1,10 0,00 1,14 103,6
396.815,00 404.484,00 463.794,00 116,8 114,6
28,59 0,00 19,53 68,3
68.993,00 ..69,107,00 100.015,00 144,9 144,17
271.933,00 263.,252,00 2990.614,00 11n,2 113,8
1,06 0,00 1,10 103,7
17.598,00 18.393,00 20,205,00 114,8 109,8
9.275,00 11.372,00 : 12.609,00 135,90 110,68
4.079,00 4.088,00 4,496,00 110,2 109,°
22,36 16,56 *18,35 82,0 110,8
32,63 17,13 28,38 86,9 165,86 |
10,00 0,00 6,42 64,1
6,40 0,00 3,59 56,0
1.388,072,00 0,00 2.374.903,00 171,0
5.155 5.443 5.196 100,7 95,4
23,27 0,00 31,36 134,7

S SREDSTVI ZA REPRODUKCIJO

KAZALCI PO 140, CLENU ZAKONA O ZDRUZENEM DELU IN ODLOKA ZVEZNEGA IZVRENEGA SVETA (UR.LIST SFRJ Sr. 8/78)

odobriti izvriilni odbor delavske-
ga sveta SOZD SZ glede na po-
trebe dela.

— Politika osebnih dohodkov
naj se vodi tako, da se gibliejo
osebni dohodki v DSSS sorazmer-
no z gibanjem osebnih dohodkov
v delovnih organizacijah oziroma
sorazmerno z gibanjem osebnih
dohodkov v delovnih skupnostih
DO, fe gibanje le-teh odstopa od
gibanja OD v celotni delovni or-
ganizaciji.

— Delavski svet je zadolZil
strokovne sluZbe DSSS SOZD SZ,
da o vsaki izredni nalogi oziroma
zakljuékih porotajo na izvrsilnem
o%?oru delavskega sveta SOZD
S

® V skladu s sklepi delavskih
svetov delovnih organizacij SOZD
SZ je sprejel delavski svet SOZD
SZ samoupravni sporazum o zdru
7evanju dela in sredstev za reali-
zacijo programa razvoja rudar-
sko-metalurs§ke proizvodnje v
RMEK Zenica.

® Samoupravni sporazum naj
se v posameznih &lenih dopolni z
dolo¢ili o skupnem raziskovalnem
delu, skupnem komercialnem na-
stopu (zlasti pri izvozu, in to
predvsem v ZSSR) in o skupnem
naértovanju dela nafega usklaje-
nega razvoja.

@® V samoupravnem sporazumu
naj bo poleg direktnih izmenjanih
materialov med RMK in SS e
dana okvirna moZnost oskrbe iz
S7 v predelovalno industrijo BiH
in iz RMK v slovensko predelo-
valno industrijo.

® Delavski svet je zadolZil
KPO SOZD SZ, da v nadaljnjem
usklajevalnem postopku pripom-
be in razprave po TOZD oziroma

DO uposteva in samoupravni spo-
razum ustrezno dopolni oziroma
spremeni.

® Razvojni faktor za blago, ki
je predmet medsebojne menjave
in devizno pokrivanje, je treba
uskladiti tudi v SISEOT oziroma
republiskih organih.

® Delavski svet je pooblastil
izvriilni odbor, da Se pred pod-
pisom samoupravni sporazum
pregleda in oceni, ali so dane pri-
pombe vgrajene v samoupravni
sporazum oziroma ali so usklaje-
ne z nasimi interesi.

@ Delavski svet je ugotovil, da
spremembe v pogojih gospodarje-
nja in dosedanje izvajanje sred-
njerotnega plana 1981—85 zahte-
vajo rebalansiranje plana. Zato je
zadolzil poslovodni organ ter
plansko sluzbo SOZD, da se loti-
jo priprav rebalansiranih plan-
skih dokumentov. Pri pripravi

le-teh sodelujejo v skladu s svo-
jimi nalogami wvse strokovne
sluzbe.

V marcu je treba pripraviti
predlog glavnih sprememb sred-
njerotnega plana in s tem spre-
memb samoupravnega sporazuma
o temeljih plana SOZD SZ. Do
konca junija je treba sprejeti re-
balansirani samoupravni spora-
zum o temeljih plana, do konca
septembra 1982 pa plan.

V istih rokih bodo TOZD pri-
pravile spremenjene temelje pla-
na, delovne organizacije pa spre-
menjene sporazume in plane. Iz-
delavo celotnega rebalansa bo
usklajeval poslovodni odbor
SOZD oziroma njegova planska
sluzba.

(Vir: zapisnik 11. seje delavske-
ga sveta SOZD SZ)

SKLEPI IN STALISCA DELAVSKEGA SVETA
ZELEZARNE

24. 3. 1982 je bila 9. seja del. sveta
zelezarne. NajvainejSe sklepe in stali-
ﬁ? s te seje podajamo v skrajfani ob-
iki.

o Delavski svet ni imel pripomb na
dokonéna predloga SaS o zdruZevanju
dela in sredstev za razvoj érne meta-
lurgije v Slozm_skihijelmnuh mi’g one-
ga za izgradnjo . proizvodnje v
RMK Zenica. Sprejel je poroéilo o in-
venturi v DO za 1. 1982, SaS o svo-
bodni menjavi dela s Korofkim zdr.
domom, informacijo © konsolidirani
bilanci DO za 1. 1981 ter porotilo po-
:I;Sv{:dnegn odbora o poslovanju v 1.

o Sprejel je tudi akeijski program za
1. 1982 in zadolzil vse delavce, poseb-

no pa poslovodne organe, da si za nje-
govo uresnicevanje ¢im bolj prizade-
vajo. Ta program je treba dopolniti z
nall_:go_o spoitovanju predpisov o zbi-
ranju in sortiranju odpadkov, zlasti v
mehanskih tozdih, vanj pa vkljuéiti tu-
di $tednjo odpadne energije in zbiranje
odpadnega papirja.

¢ Delavski svet je naStel vse aktiv-
nosti oz. uskladitve, strokovne obrav-
nave, razéiséevanja in razlage samou-
pravnih organov, DPO in strokovne
sluzbe pred ponovljenim referendu-
mom, Podprl je pobudo DPO in po-
zval delavee v tozdih stroji in deli,
SGV in vzmetarni, da predlagane spre-
membe in dopolnitve SaS o delitvi OD

—

obravnavajo odgovorno in jih na el
rendumu potrdijo. S tem bodo omof®
¢iliy da jih konéno tudi uresni¢imo.

o Delavski svet je sprejel obvest™
o podrazitvah nekaterih vloznih ma¥
rialov in o izredno resnem stanju P
oskrbi z njimi. (O tem smo dela’®
obvestili v Novicah $t. 9).

e Pozval je poslovodne organe o0
tozdov in del. skupnosti in strok. slo?
be naj pripravijo rebalans srednjer®
nega programa 1981—853, tako da ',
bomo lahko sprejeli do konea septe?
bra letos.

(Vir: sklepi in stalis¢a 9. scje d
sveta DO)

3

Nasprotje
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BESEDA DELAVCEV

Delavei tozdov in delovnih
osti s0 na svojih zborih in
;ei&h delavskih svetov od 22. do
<t februarja 1982 obravnavali in
lpl'eieli rezultate poslovanja za
1881, predlagano delitev do-

18 in &istega dohodka za leto
Bl, porabo sredstev skupne po-
rabe za leto 1981 ter plan skupne
im‘abe za leto 1982, Ob tem pa so
20blikovali naslednje pripombe:

JEKLARNA

V Zelezarni nai se konéno uredi
Malica. Vsi bloki za malico (listi)
ﬁ;‘l naj bodo ostevilteni, tako da
o bo mogoce dobiti nazaj v pri-

eru, e jih kdo izgubi.

tanovanjska problematika se
Prepotasi resuje, delavei pa pla-
€lo visoko soudelezbo, da pri-

Obljo stanovanjsko pravico.

zdatek za varstvo pri delu je
Previsok, urediti bi morali po-
pr""‘-"Ilii_lrlicc» zaititnih sredstev.

& ztistiti je treba informacijo v
350pisu Delo, saj so po njihovem
o enju podane napaéne informa-
ot (rezultati poslovanja ob obi-
Blanoy CK ZKS). Izvrini od-
ni konfere_nce 00 ZS v Zelezar-
B Naj vodi nadaljnjo akcijo za
"!Vllno_ seznanjanje celotne slo-

€ javnosti.
jeg:ko je mozno, da tozdi, ki od
Plan e dobivajo jeklo, presegajo
Proizvodnje, jeklarna pa pla-

ne dosega?

JEKLOVLEK

htnel‘-‘Eati delavskega sveta za-
k’;"aio primerjavo strofkov po
za leto 1981.

INDUSTRIJSKI NOZI
0P lzgradnji jedilnice bi bilo
njeu 10 zgraditi tudi lastno kuhi-
hry tako da bi bila druZbena pre-
Ma v celoti v lastni re#iji.

V Informativnem fuZinarju bi
bilo treba detajlneje obrazloziti
velilk porast stroSkov v primerja-
vi z letom 1980 (na nivoju Zele-
zarne).

Ved sredstev je treba nameniti
za dejavnost ZSMS.

ARMATURE

Za velik izpad proizvodnje in
dohodka je v glavnem kriva ne-
pravotasna dobava vloZnega ma-
teriala iz ostalih tozdov, kasnitev
dokumentacije in vetkratno po-
pravilo modelov.

ENERGIJA

Delavci menijo, da je poslovni
rezultat TOZD energija za leto
1981 dohodkovno neugoden, ven-
dar menijo, da je treba predvsem
v letu 1982 dokonéno rediti vpra-
Sanje neekonomskih cen central-
nega ogrevanja za mesto Ravne.
Nadpopreéna rast cen primarne
energije (tabela primerjave stro-
tkov kontov 400 za TOZD ener-
gija in Zelezarno Ravne) v vidini
indeksa 1,755 v primerjavi s pora-
stom strofkov porabljene energije
konto 401 in konto 400 — porab-
ljene surovine in material za de-
lovno organizacijo v indeksu oko-
li 1,53 je v nepojasnjenem raz-
merju.

TRANSPORT

ZdruZena sredstva investicij-
skega vzdrzevanja za ceste, mo-
stove in ograje se morajo v vedji
meri uporabljati predvsem za
vzdrZevanje cest,

DRUZBENI STANDARD
Ob izgradnji nove jedilnice se
naj upoftevajo Zelje delaveev po
lastni kuhinji.

Referent za samoupravo
Slavko Rosc

V TOZDIH 0 REKREATIVNI IN KULTURNI
DEJAVNOSTI

su‘z: tozdih in delovnih skupno-

bry 50 od 17. januarja do 5. fe-

kreaanja obravnavali program re-

Oh 1“""!19 in kulturne dejavnosti.
®m so oblikovali pripombe:

: VALJARNA

v I‘,GBOHQ organizirati rekreacijo
atgps TTOTOZU; izbrati take rekre-
'tu:je' ki tam ne bodo »na dopu-

%%o{{egmﬁe naj bo odprto tudi
nij ngﬂf.‘: preverjati, kdaj se last-

: drzi
h"‘“innje,' dogovorjenega ¢asa za

3, Urnj b 28 ' 4
ik prireditev naj bo bolj
nﬂl&!ﬁ’l&n 4, izmeni.

INDUSTRIJSKI NOZI

lu?' Niso zadovoljni z delom po-
. Slar CKreatorjev.

$ki iy 8bo 50 vzdrievani smudar-

lagg 3 Fmgi Sportni objekti, ki so

elezarne,

ARMATURE MUTA

6. Delavei, ki ne Zivijo na Rav-
nah, so na slab3em, saj jim razen
kegljanja ni omogoéena nikakrina
rekreacija. Zaradi oddaljenosti se
tezko udeleZujejo kulturnih prire-
ditev.

RPT

7.Zelezarna naj bi oskrbela se-
zonske karte smuéarjem — s po-
pustom. Tudi v Slovenj Gradcu
naj bi bilo enkrat ali dvakrat
tedensko omogoceno kegljanje.

ODGOVORI

1. Rekreator v PortoroZu je v
sluzbi redno 8 ur vsak dan — veé
pa res ne.

2. Kegljiste pri Le¢niku je od-
prto vsako soboto dopoldan, a ga
delavel takrat premalo uporab-
ljajo.

3. Urnik prireditev omogoda
obisk vetini delavcev. V celoti ga

ni mogote prilagoditi 4. izmeni,
saj so tudi izvajalei wvedji del
amaterji, ki delajo na izmene.
Gledaliske predstave lahko naro-
¢imo za dopoldne, ¢e bo zagotov-
lien ustrezen obisk.

4. Rekreator — koordinator za
industrijske noZe je Boris Fabjan.
Nezadovoljstvo je treba konkreti-
zirati.

5. Vzroki: teptalni stroj je po-
gosto v popravilu. Za vzdrZevanje
stadiona je premalo ljudi in de-
narja. Pomagati bi morali tisti, ki
ga najbolj uporabljajo.

6. Na Muti bo dogovorjena upo-
raba telovadnice. Ce bo zanima-
nje, bo moZno organizirati kultur-
ne prireditve.

7. Politika Zelezarne je, da omo-
gota rekreacijo za svoje delavce
brezplaéno ali po nizkih cenah
samo na lastnih objektih. Ni de-
narja, da bi letos kaj spremenili.

(Vir: pripombe na program re-
kreativne in kulturne dejavnosti
in odgovori tozda druzbeni stan-
dard)

VOLITVE '82

Volitve so za nami. Z visoko volilno udeleZbo v vseh temeljnih organizacijah
in delovnih skupnostihh, ko smo volili delegacije za zbor zdruZenega dela skup-
s¢ine in delegacije za zbore uporabnikov obéinskikh interesnih skupnosti dru?-
benih dejavnosti, smo znova izkazali neomajno pripadnost na$i samoupravi so-
cialistiéni druzbi, nafo trdno odlofenost, da nadaljujemo razvoj samoupravne
socialisti¢ne druzbe po Ze zadrtani poti. Volitve &lanov delegacij so vrhunec vo-
lilnega procesa, ki je tekel leto dni od evidentiranja, koordiniranja, kadrovskih
priprav do samih volitev. Vendar pa izvolitev delegacij ne pomeni nekega kond-
volitvijo smo jim zaupali funkcijo, da zastopajo nase interese in z drugimi dele-
gati odlofajo o urejanju nafega in drubenega Zivljenja. Z visoko udeleibo na
volis¢ih smo izkazali tudi vso podporo in krepitev naSega delegatskega sistema.

Delavei v zdruZenem delu in obfani v krajevnih skupnostih smo opravili
svojo pravico in dolZnost do volitev z najvedjo odgovornostjo. Izrazili smo od-
govoren odnos do delavcev, katerim smo za naslednje Stiriletno obdobje zaupali
delegatsko dolZznost. Le z aktivnim in odgovornim delovanjem v delegacijah in
kot delegati pa bodo potrdili nase zaupanie. ¢

V tabeli so prikazani za posamezno temeljno organizacijo in delovno skup-
nost ter za Zelezarno, J)odmki, v katerem tozdu oz. delovni skupnosti delujejo
posebne oz. zdruZene delegacije, koliko mladim sodelaveem in Zenskam-sodelav-
kam smo tudi zaupali delegatsko funkcijo. Ali drugale povedano, koliko mladih
in Zensk si je zasluZilo delegatsko zaupanje.

g . g

ask 25 S

S5 5o § 32 3 g 8

= wl & w8 2 & N & o &
jeklarna 356 11 77 6 053 4 364 7 226
jeklolivarna 527 11 81 8 057 17 165 11 344
valjarna 439 11 79 18 126 14 368 22 66,7
kovaénica 277 11 77 16 178 8 500 13 591
jeklovlek 100 5 35 2 391 8 333 833
kalilnica 51 4 28 13 650 4 500 4 571
orodjarna 72 5 35 17 459 5 500 5 714
stroji in deli 497 11 81 25 140 11 117 23 523
ind. noii 220 11 77 28 326 27 551 5 333
pnevm, stroji 198 11 77 14 187 24 364 13 684
vzmetarna 133 5 43 38 222 T =583 4 571
rezalno orodje 270 11 77 14 133 22 169 14 389
kovinarstvo 136 ¥ 28916 174 7 =333 Neld =320
armature 110 3 25 11 162 6 333 4 667
energija 110 5 43 16 457 8 533 6 375
ETS 213 11 77 16 186 9 529 11 407
SGV 429 11 81 9 0010w 270 1T 548
transport 114 5 35 3 143 1 50,0 9 60,0
PII 48 4 28 7 500 8 421 7 636
RPT 237 11 79 13 228, 21 . 266 1% 385
komerciala 265 11 79 10 147 42 350 16 516
kontr. kak. 200 11 77 7 250 32 390 19 731
druzb. stand. 45 3 35 5 T14 27 844 7 815
ratunovod. 114 5 43 6 333 39 398 2 400
gospodarj. 70 5 43 5 218 26 619 3 500
KSZ 210 11 77 17 304 41 402 29 659
PFS 39 4 28 11 786 31 939 4 667
Skupaj DO 5475 212 1542 328 189 459 354 288 515

Da bi oblikovali enotna stali$¢a, predloge in enotno nastopali kot delegati
iz Zelezarne v zboru zdruZenega dela oz. v zborih uporabnikov v skupitinah
obéinskih interesnih skupnosti, delujejo na ravni Zelezarne konference delegacij.
Posamezno konferenco delegacij vodi in zastopa vodja oz. namestnik s Stirilet-
nim mandatom.

Izvrini odbor konference sindikata Zelezarne predlaga, da bi posamezno kon-
ferenco v naslednjem mandatu vodili:

— konferenco za zbor zdruZenega dela skupitine ob&ine Ravne
vodja Andrej Lesnik — jeklarna
namestnik Franc Marolt — elektrotehni¢ne storitve
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»Stojalox

— konferenco za vzgojo in izobrazevanje

vodja Jerica Zdove — komerciala

namestnica Tatjana Sterdin — del. skkup. za kadre in splofne zadeve
— konferenco za raziskovalno dejavnost

vodja JoZe Segel — gospodarjenje

namestnik Ivan Lakoviek — razvoj proizvodnje in trga

— konferenco za zdravstveno varstvo

vodja Alojz Cigale — orodjarna
namestnik Maks Serafini — energija

— konferenco za kulturo

vodja Franc Cegovnik — del. skup. za kadre in splofne zadeve

namestnik Zvonko Erjavec — PII
— konferenco za telesno kulturo

vodja Vlado Novinsek — pnevmatiéni stroji

namestnik Zdravko Mlakar — kovatnica
— konferenco za socialno skrbstvo

vodja Alenka Micovié — delovna skupnost za kadre in splo$ne zadeve

namestnica Frandiska Zlof — jeklarna
— konferenco za zaposlovanje

vodja Ana PavieRetko — del. skup. za kadre in splo$ne zadeve

namestnik Andrej Skutnik — komerciala

— konferenco za pokejninsko in invalidsko zavarovanje

vodja Franja Ulcej — gospodarjenje

namestnik Pavel Stropnik — stroji in deli

— konferenco za otroiko varstvo

vodja Marjeta Budna — projekt. izvajalni inZeniring
namestnica Ljudevika Pavie — druzbeni standard

— konferenco za stanovanjsko gospodarstvo
vodja Bojan Lesjak — kontrola kakovosti

namestnik Robert Jamiek — energija

MISLI IN MNENJA:

Za objavo pripravil: Franc Leskolek

Delegatska pot -
dobra pot

Poslanci so %e skoraj pozabljeni. Z
njimi se je kondalo ncko obdobje v
graditvi nadega sistema, torej jih je
zamenjala vsebina in ne le beseda. Biti
delegat, pa Ceprav nas je na tisole, je
za slchernega odgovorna naloga, Se po-
sebej, ¢e Zelimo biti dosledni v nje-
nem uresnidenju, ¢e se ne zadovolji-
mo zgolj s sedenjem na sestankih in z
dviganjem rok. Je branje gradiv, razmi-
§ljanje ob njih, so pogovori s svojimi
volilci, odloditve, zraven Sirjenje lastne-
ga obzorja, da zmore$ pogledati Se da-
le¢ &ez lastni prag, presedi ozke intere-
se, zasebne Zelje in zoreti v dobrega
delegata. Stiri leta si kot delegat bil
skoraj v nenchnih protislovijih, ker si
na eni strani postavljen v funkeijo od-
locujoega, na drugi strani pa si upo-
rabnik lastnih odloditev, ki ti potem
vedkrat niso vieé, Ne, ker bi se bil na-
robe odlotil, marvet, ker razmere ter-
jajo odlocitve mimo osebnih hotenj.

ogosto si se jezil na grdi delegatski

jezik, da je celo v republiskih vrhovih
odmevalo, bil razofaran, da beseda ti-
stih, ki si jih zastopal, kdaj ni bila
upostevana, ker so neki drugi interesi,
tuji tebi ali sistemu véasih imeli ved
modi, predvsem pa spretnosti in zna-
nja, s katerim so te premagali. Tako si
videl, da je treba o zdravstvu, kulturi,
izobraZevanju, sociali, ekonomiki itn.
vedeti dosti ved, kot ve$, da bi znal
govoriti argumentirano in trdno stati
na svojem. Z izkuinjami je raslo spo-
znanje, da stvari ne morejo mimo tebe,
da si ti tisti, ki odrejad in odlofad o
mnogih redeh v tej drfavi.

Ce si sam pridno delal, ti ni bilo
vseeno, kadar drugi niso.

Bilo pa je med nami dosti takih de-
legatov, ki jih nismo nikdar slisali,
nekaterih niti videli ne. Vefina tch
ni dobila novega mandata, ¢eprav naj-
brz niso &isto sami krivi za nedelo v
prejinjem. Morda smo jih premalo us-
posobili ali kandidirali na napaéna po-

dro¢ja. Kakorkoli Ze, druge poti ni,
osem let izkudenj to potrjuje in novim
delegatom bo laZje zaradi dobrih starih.
Najbrz upravideno pric¢akujemo, da bo
tudi v zaostrenih razmerah delelgatski
sistem dobil $e veé Zlahtne krvi in bo
vse manj formalizma,

»Ni koga tretjega, ki bi kaj refeval
namesto nas«, je dejal Nikola Mihajl,
vodja delegacije za zdravstvo v prejs-
njem mandatu, in dalje: »Premalo se
rrisluhne bazi. Glejte, mi smo vso de-
egatsko dobo wvztrajali pri ideji imeti
zdravnika v Zelezarni in zgraditi zob-
no ambulanto — ni¢ se ni premaknilo.
Ze na zaletku se nismo strinjali z
uvedbo participacije za zdravstvo, pre-
dlagali smo naj zviSajo prispevne stop-
nje in ukinejo participacijo, ker se je
zdelo to pametneje kot vsak dan moliti
klobuk pred delavce.

V preteklosti se je gradivo obravna-
valo vetkrat preve¢ suhoparno in véa-
sih morda premalo resno, zato za pri-
hodnje re€em: delegacije naj bodo de-
lovne, naj oblikujejo pametna, pre-
misljena stalid&a in pri njih tudi vatra-
jajo, naj se ne otepajo nasvetov stro-
kovnih sluZb, saj kar ni dobrega, se da
zmeraj zavredi. Pa veé bo treba sode-
lovanja z druZbenopoliti‘nimi organi-
zacijami in ved usposabljanja delega-
tov.«

Helena Burjak iz delovne skupnosti
za gospodarjenje je bila delegatka te-
meljne delegacije za zbor zdruZenega
dela. O svojih izkuSnjah je povedala
naslednje:

»Pri nas smo se redno sestajali in se
tudi redno udelcevali konference, le
enkrat se je zgodilo, da je delegat iz
upravienih  razlogov na  skupi&ini
manjkal. Gradivo smo prediskutirali
in pripombe pisno posredovali centru
za samoupravo. Obifajno pa je na§ de-,
legat vprafanja tudi sam ustno postavil
na konferenci, da smo se pogovorili,
in &e je bila ve¢ina delegatov za to,
smo vpradanje pisno posredovali skup-
i¢ini, Zal se je dogajalo, da na neka-
tera vprasanja nismo dobili odgovorov
ved mesecev, &ef da so jih poslali ustre-
znim sluZbam (vpradanje glede onesna-
Zenosti pitne vode na Ravnah, vpra-
Sanje o sprejetju zazidalnega naérta Br-
dinje, problem trgovine v Dobji va-
si...). Na nekatera Fa sploh niso od-
govorili (npr. za uskladitev vifine pre-
jemkov iz SSP in dolodenih material-
nih strofkov, to je regresov, dnevnic,
kilometrin, nofnin — smo Zeleli dobi-
ti podatke, kako se gibljejo ti izdatki
v drugih OZD v obéini).

Na skup¥ini so bili odgovori veé-
krat podani samo ustno in zato naj-
vetkrat niso prifli do delegatske sre-
dine, ki jih je zahtevala, saj je na skup-
$ini prisotnih le 9 delegatov, ki zasto-
pajo vso obfino, pa ¥e od teh lahko
kdo odgovore po svoje razume in ra-
zlag.a. Ker delegati niso stalni, povrat-
ne informacije pa tudi niso tekle naj-
bolje, se je izgubil nadzor nad tem, na
kaj smo Ze dobili odgovore in na kaj
ne. Nafa konferenca delegacij za ZZD
je zato zahtevala, da se na vsa zastay-
liena vprafanja podajo pisni odgovori.

enim, da imamo delegati za ZZD
e premalo stika s tistimi, ki jih zasto-
pamo. Kadar gre za stvari, ki se spre-
jemajo po enofaznem postopku, nima¥
mnenja baze, ampak zastopa$ svoje, v
nai_bg]iﬁ veri, da bi se baza s tehoj
strinjala. Dejstvo pa je, da ved ljudi
ved vi(_]i in ve¢ ve in se tako hitreje
ugotovijo pomanjkljivosti. Vendar so
gradiva tako obsefna, da si ne znam
predstavljati, kdaj bi jih lahko predi-
skutirali skupaj z bazo in oblikovali
pripombe, e zlasti, kadar pridejo gra-
diva pozno. V takem primeru se odlo-
¢a§ listo sam in je vprafanje, & bi
baza vedno soglafala z odloditvijo.

To nam kaze, da so delegatski od-
nosi $e na ravni, kot delegat sam od-
loa o pomembnih zadevah, odgovorne
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strokovne sluzbe v OZD pa o tem nist
obveiéene, ker ni povratnih informaci)
Ce v delegacijah posameznih SIS 1
temeljnih delegacijah $e nekako lahko
dobimo mnenje delegatske sredine, E-
to terko za delegata skup¥tine SKIS
Za vso Zelezarno je sedem delegatoV:
Ce sem iskrena, niti ne vem, kako $
je delegacija oblikovala, ali sem d
gat za dolofene tozde oz. del. skupn®
sti ali Zelezarno. Ni mi jasno, kako ¥
takih primerih lahko opravlja$ svop
delegatsko funkcijo, saj gradivo v naf
boljfem primeru dobi§ 7 do 10 dol
pred skupitino, Se pred sejo skups¢iné
pa morad z izoblikovanim staliféem ¥
Zelezarne priti na sestanck v krajevel
skupnosti. !
V drugem mandatu pa so se stval
spremenile tudi na bolje — gradiva 8
bolj kvalitetno pripravljena, razmer®
ma  pravodasno prihajajo, pomem
zadeve se sprejemajo po velfaznem pe
stopku, tako je razvoj delegatskih o
nosov nedvomno okrepil vlogo in p*
lozaj delavcev v politifnem sistemus
Zlatka Strgar

ettt et et e e s e e
SLABE
FABRISKE CESTE

V letodnjem letu e ne bo ur®
jen plato med jeklarno I in k¥
vatnico. Zato bodo ob slabem vr¥
menu fe vedno nezadovoljni mi
moidoéi, ko bodo stopali po bl¥
tu. Glavni vzrok, da tega prosi?
ra letos ne bomo uredili, je I¢
konstrukcija jeklarne I, ki je p¥
vezana z zemeljskimi deli, odv®
zom materiala in prekopavanje®
za kanalizacijo in energetske pr¢
klope. Nadalje se bo v prizi
pred jeklarno I zgradil aneks =
nadstre$nica. Ko bodo vsa ta d&
la konéana, se bomo resno 1('.‘tﬂl
tega prostora, to pa bo v I
1983. Urediti bomo morali odvod’
njavanje, dobro stabilizirati 1&
ren, nato bomo cestiste asfaltir®
li, ostali del pa tlakovali. :

S prvotnimi vzdrievalnimi del
prek zime mismo mogli kaj vt
narediti razen odstranjevan)
snega in posipanja proti poledi¢
V cestnih poZiralnikih — j:;ﬂ-"tl
je led, zato sedaj voda na V‘
krajih stoji. Po deju bomo o0&
pirali, prebijali in &istili ja3k®
nato pa pometali cestiita. R
moramo najprej odstraniti {
pesek, ki smo ga posipali prek
me; tega je bilo okoli 40 m"
stilni stroj RAPID, ki je $e v p%
pravilu, je prefibek za iic\:lt.*z.':lﬁﬂ
prah, zato je bil v pogostnih
pravilih. Tudi avto cisterna #
spiranje cest je nared. N‘a:hflﬁ!j
teave pa imamo z delovno
Na ve& objav nismo dobili nob¢
nega dnevnitarja za dnevna d¢
na cestah in kanalizaciji. Mis
ljudje gredo raje v prnizvodﬂj:
kot na cesto, ker so tam boll
platani. "

In kaj bo narejeno Iletos
zdruZenih sredstev invticijske#
vzdrzevanja? Kompletno se v
uredil prostor na pripravi vioZ¥
Predradunska vrednost del zn®
800 starih milijonov. Nadalje *
bomo etapno lotili popravila
kovanega cestif¢a od valjarne ﬂ‘s
mo jeklovleka do jeklarne
KAMAG vozila za prevoz vw"-g
ingotov povzrodajo velike obt;r_,'
menitve. ObteZba vozila (80 100
je prekoradila mejo trdnosti %,
stema vozi$¢a, zaradi tega pa 9
priflo do posedanja cestita
veld krajih.

SGV, vodja
gradbenega vzdrievani?
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AKTUALNO V TOZD ENERGIJA

Med temeljnimi organizacijami Ze-
lezarne Ravne, ki so preteklo gospo-
darsko leto zakljudile na robu renta-

ti, je bila tudi TOZD energija.

tem, kaj vse je lani vplivalo na po-

slovanje v energiji in na nekatera dru-

83 aktualna vpradanja, ki ta as zani-

majo delavee ravenske Felezarne, je od-

Bovoril  Anton Vehovar, ravnatelj
energija,

»Naj %e uyodoma povem, da lani
Nafa temeljna organizacija ni slabo po-
ovala oz, gospodarila, saj je kljub te-
am pri oskrbi s primarnimi ener-
Blami in tefavam, ki se pojavljajo pri
neprekinjenem obratovanju, oskrbova
A vse porabnike z vsemi potrebnimi
Vistami energije. Tako ni bilo nobe-

zastojev, razen nekajdnevnih mar-
€ lani, ko je nastal velik strojelom v
kfs!ka"‘i na napravi za proizvodnjo
isika, Treba je redi, da je bil poslov-
M rezultat nade temeljne organizacije
slabfi predysem zaradi izpada lastne
Proizvodnje kisika, ki e vedno traja,
) moramo ¥e vedno dovazati kisik iz

US 1n je njegova konéna cena pri po-
ml-.’mki}.l visja, kot je bila planirana.
fmanjkovalo je srednjega in teZkega

fnega olja, saj smo morali nabaviti
2Je In zato draZje kurilno olje v ved-
ih koliginah. Tudi pri proizvodniji to-
Plote 74 dolinsko ogrevanje mesta in
kot oV je prodajna cena precej niZja,
b Pa so dejanski strodki proizvodnije
Oplote, Na¥ finanéni plan je sestavljen
$ planskimi cenami po strofkovnem

Hncipu,« je uvodoma razloZil Anton
thovar,
I.n’iT':'\‘N_‘K'ravngtclj, v vasi TOZD ste
dohfl)re eli nl_u:u;slu program, ki je bil
50 ) obvezujoé, saj je obscgal nad

zelo pomembnih ukrepov na pod-

U porabe energije v Zelezarni in
k varstvo okolja, izobrazevanje
i, I"fm‘miranic in na podrodju investi-
%) Kaj pa predvideva letofnji akeijski
Program?

»Lanski akcijski plan je bil izdelan
O8novi samoupravnega dogovora o
l_ﬂ‘ep za funkcionalnejio proizvod-
MO, pretyorbo, transport in porabo
Crglje, katerega pa smo v celoti tudi
dzirali, Tudi za letos smo sprejeli
dkcijski program, ki je precej ogw.-zu-
<oy ako akcijski program za nemote-
O oskrbo 5 kisikom in komprimira-
P ?;rakgm predvideva dve vedji na-
k-g.l- In sicer popravilo in posodobitev
Sikarne in  izgradnjo prizidka oz
mpresorske postaje, kjer bomo mon-
Ezlnl novi kompresor za proizvodnjo
l],:ci,lll'lt?nlrancga ztaka. Veliko delovno
D J0 bomo izvedli za prvomajske
fznike, ko bomo na glavnem plino-
Nem omrezju zamenjali zaporne or-
ni’ 10 je, da bomo navadne zame-
lli s plinskimi loputami. S tem bo-
v Uosegli varneja remontna dela v
veiru vetjih okvar na posameznih
se]ah- Seveda bomo zamenijali tudi na
t;‘msklh vejah vso neustrezno arma-
‘!kt: z novo. Vse to pa bomo opravili
Projs da ne bomo motili normalne
delm’t)dn]c. V tej maijski akciji bo so-
Ovalo nad 30 delaveev, dela pa bo-
Kl Veljala okrog 1,5 milijona dinarjev.
Bodo v0b§hmlcmu in rzahtcvnem;{t delu
9 vsa dela opravliena v treh praz-
Nitnify dnevih, SE:,‘VCC]:'I si bomo poleg
di anjega vzdrZzevanja prizadevali tu-
e 24 zmanjSanje specifine porabe
CIglie in tako zmanijiali strofke ce-
¢ delovne organizacije.«
ﬁ&% ukrepe pa boste zavzeli za
Njo energije?«
tor >, Stednjo bomo nadaljevali tudi le-
pri Predvsem z izboljfanjem regulacij
Proizvodnji sekundarnih vrst ener-

gije in pri porabi goriv, predvsem na
ogrevnih in Zarilnih peeh. Ze lani
smo precej storili pri regulaciji siste-
mov za dolinsko ogrevanje. Na tem
podrotju bomo tudi letos nadaljevali
tako v Zelezarni kot v mestu. Nadalju-
jemo tudi z opremljanjem porabnikov
z mnozinomeri za tofnejde ugotavlja-
nje  dejanske porabe vaZnejith vrst
energije. Tudi ravenska komunalna
skupnost izvaja nameséanje toplotnih
$teveev v individualne hide. Vse z na-
menom, da bi porabniki Sredili s to-
plotno energijo, kajti ¢im manjia bo
poraba, tem manjia bo razlika strofkov
proizvodnje toplote za daljinsko ogre-
vanje.«

»Verjetno vidite izhod iz krize tudi
v podrazitvi centralnega ogrevanja in
drugih vrst energije?

»Delavski svet Zelezarne Ravne, ki
je zasedal 19. 2. 1982, je med drugim
obravnaval tudi slab finanéni rezultat
TOZD energija v letu 1981, in zadolzil
poslovedni odbor, da najde reditev za
boljfe pokrivanje  stroskov TOZD

energija. Delavski svet je prifel do
spoznanja, da sam TOZD energija ne
more rediti vsakoletne zagate pri po-
krivanju strofkov daljinskega ogreva-
nja. Tako se v tej smeri Ze priprav-
ljajo dolofene analize, stekla pa so Ze
tudi dogovarjanja. Povsem jasno je, da
brez nadaljnje podrafitve toplowne
energije konénim porabnikom ne bo
ilo, saj so se tekofa goriva 20. febru-
arja zopet podrazila za okrog 22 od-
stotkov. S 1. marcem pa tudi zemeljski
plin za okrog 23 odstotkov. Temu je
treba dodati tudi revalorizacijo osnov-
nih sredstev in obfutno zvifanje stop-
nje minimalne amortizacije. Pri refe-
vanju teh problemov pa bo morala bi-
ti ¢ bolj angaZirana samoupravna ko-
munalna skupnost.

Konéno bi kazalo spregovoriti tudi
o tem, koliko stane centralno ogreva-
nje v nekaterih slovenskih mestih. Ta-
ko morajo porabniki toplotne energije
v Ljubljani pladati za kvadratni me-
ter ogrevanega prostora od 14,85 do
23,75 din, v Mariboru 20 din, na Je-
senicah 18,69 (predlog za podraZitev
2299). V Slovenj Gradcu je bilo pred
podrazitvijo treba oditen za 1m’
27,60, sedaj pa 36,24 din. Na Rav-
neh pa je treba za 1m® pladati 19,85
din,« je sklenil Anton Vehovar,

Franc Rotar

Pnevmatika ,Ravne’
za Jugoslavijo

To je delno res, resnica pa je
tudi, da zaradi tega Jugoslaviji
ni potrebno uvazati prek 300 ton
pnevmatiéne opreme za rudar-
stvo, gradbenistvo, gozdarstvo
in drugo industrijo. Torej je to
t.i. indirektni izvoz. Nekaj se
pa direktno izvaza na konverti-
bilno kot tudi ua klirisko pod-
recje.

To pomeni, da je proizvodnja
tako naértovana, in to Ze ves Cas
po vojni, da je v skladu s splos-
nimi naceli druzbenega razvoja.
To pomeni, da Ze takoj po vojni
izbolj3ujemo zunanjetrgovinsko
bilanco. To je ze posebno pozi-
tivno v sedanjem obdobju, ko
se posvela velika pozornost ti-
stim dejavnostim, ki nam zago-
tavljajo ve¢ domace opreme, ki
bi jo sicer morali uvazati. V se-
danjem srednjeroénem obdobju-
planu pa je zapisano, da pri
zbiranju sredstev za investicije
imajo izkljuéno prednost prav
take dejavnosti. Zato je toliko
bolj ¢udno, da TOZD pnevma-
tiéni stroji ni dobila potrebnih
soglasij za razdiritev proizvod-
nje in povefanje produktivnosti,
ko je tak predlog predlozila
ustreznim organom.

S tem ni zanemarjena samo
ta odloéitev, ki ima negativne
posledice in se bodo morda po-
znale krajSe obdobje, kolikor
se ne bo %e zavlaéevalo, ampak
je s tem necenjeno druZbeno
ovrednotenje proizvodnje od za-
c¢etka obratovanja, ker je TOZD
?¢ od takrat prispevala k iz-
boljSevanju  zunanjetrgovinske
bilance.

Delovne organizacije po Ju-
goslaviji bi morale brez te pro-
izvodnje potrositi velika deviz-
na sredstva za nakup opreme v
tujini, kjer je zelo draga. Defi-
cit te opreme na jugoslovan-

skem f{rZi§¢u je Ze ob sedanji
proizvodnji brez izvoza (koli-
kor se izvaza, je Se vedji) in po-
treben je uvoz. Zaradi tega je
modernizacija tehnologije in po-
vecana proizvodnja upravid¢ena.

Rudarstvo, gradbenistvo, li-
varne, gozdarstvo, industrija
okrasnega kamna, kovinsko pre-
delovalna industrija in druge
industrije, so bile razliéno pre-
sene¢ene ob novici, da je Zele-
zarna RAVNE zadela s proizvod-
njo pnevmatiéne tehnike, do ta-
krat odvisne le od uvoza. Kupei
na jugoslovanskem {rzis¢u so
seveda do tedaj imeli izkuSnje z
uvozenimi stroji in napravami
od razliénih svetovnih firm, od
katerih so bile tudi take z moé-
no tradicijo, solidnostjo in vr-
hunsko kvaliteto. Zaradi tega je
bila Se veéja zmeda zaradi ne-

upoStevanja standardizacije, ti-
pizacije strojne opreme, bila je
na dnu, posledica pa velike te-
zave pri vzdrZevanju veliki stro-
5ki itd. Sicer se tudi danes po-
svecéa standardizaciji premalo
pozornosti.

Zaradi vsega tega ni bilo lah-
ko osvojiti katerega koli trzisca.
Treba se je spomniti kupcev na
jugoslovanskem irzis¢éu, ki so
razumeli zaCelne leZave in vse-
stransko podpirali domaéo pro-
izvodnjo, na drugi strani pa ni
manjkalo tudi takih, ki niso
imeli zaupanja v kvaliteto, za-
nesljivo dobavo ter kontinuite-
to. Na zalost je ta zadnja pro-
gnoza delno resniéna, ampak sa-
mo na podroé¢ju nesigurne doba-
ve, ki ogroZza enim in drugim
proizvodnjo ter dohodek, zadnje
¢ase pa tudi zaostajanje za mo-
derno tehnologijo, t.j. tako, ki
omogoda  humanizirano delo,
vectjo produktivnost ter avtoma-
tizacijo proizvodnega procesa,
kar vse ne ogroZa zdravja de-
lavcev.

Kljub obstojedi situaciji pa
trzisce Jugoslavije e vedno upa
in ¢aka na boljSe c¢ase za jugo-
slovanskega proizvajalca pnev-

matike-RAVNE. Od mnogih
predstavnikov irzi¢a dobimo
pozitivne in negativne kritike

ter spodbude kaj, kako in koli-
ko delati, kaj izbolj5ati in po-
praviti. Vse to preveckrat pre-

dolgo odlaS8amo, zavlacujemo
zaradi objektivnih in drugih
vzrokov. To je, posebno dolgo-
roéno gledano, velika oboje-

stranska Skoda.

Pod vodstvom RPT se je raz-
voj za TOZD pnevmatiéni stroji
moéno izbolj5al. So pa doloéene
kadrovske in druge teZave v
obeh tozdih, ki ovirajo Se hi-
trejsi razvoj, kot izdelava proto-
tipov, serijske proizvodnje itd.
predvsem  zaradi neustrezne
opreme v obeh tozdih.

Sedaj so v konéni fazi osvaja-
nja:

— vrtalni
opremo

— globinsko vrtalno kladivo

— nabija¢ peska

— Na  nekaterih  projektih
delamo za zmanj$anje hrupa in
vibracij na strojih

— Osvajamo napravo, ki bo
sluzila za izdelavo gozdnih pro-
metnic.

— Delamo pri izbiri osnovne-
ga stroja in naprave s hidravlié¢-
no opremo, ki bo primerna za

voz s hidravliéno

LuZe
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jamske in dnevne kope mine-
ralnih surovin.

— Osvajamo pomembne pro-
jekte, kjer ne bo veé zrak medij
prenosa energije, ampak olje —
izredno moderna tehnika, ki iz-
podriva zelo drago energijo
komprimiranega zraka.

— V izdelavi je prototipna se-
rija vrtalnega kladiva in pod-
porne noge.

Ta garnitura je okoli 7 kg laZz-
ja od podobnih, vendar v enakih
pogojih doseZzemo enak ucinek,
pri manjsi porabi zraka za okoli
2 m?/min. Ima tudi druge pred-
nosti pri rezervnih delih ter pri
sistemu za spajanje vrtalnega
kladiva s podporno nogo. Torej:
integrirana racionalizacija in
inovacija. Na testnih obmoéjih

Slovenije, Srbije in Makedonije
so ga dobro sprejeli, bile so le
nebistvene pripombe. So pa vedé-
je in neugodne sedaj, ko je tre-
bo nanj nenormalno predolgo
¢akati, s ¢imer seveda dobiva
trzisce zelo slab vtis.

To vrtalno kladivo je dobilo
na 5. mednarodnem sejmu ma-
lega gospodarstva v Kranju
16. 5. 1980. leta zlato medaljo
za inovacijo. Torej, skozi to ne-
kratko obdobje se je nabralo
ogromno dobrih in slabih izku-
Senj na podro¢ju te proizvodnje.
Toda Se vedno se bo nadaljevala
ofitno z zastarelo in iztroSeno
opremo ter v tesnih prostorih
za proizvodnjo in delo.

Avgust Knez, dipl. inz.

Projekt ,.Jeklarna 2 v jeseniski
Zelezarni — prednosina inveslicija

JeseniSka Zelezarna proizvaja
70 odst. vsega jekla v SOZD
Slovenske Zelezarne. V zadnjih
letih so ga izdelali od 460.000 do
500.000 ton, lani pa 455.869 ton.

Od tega je bilo

— 289.435 ton SM jekla in

— 166.434 ton eleklro jekla.

Proizvodnja SM jekla upada,
saj najstarejse SM pedi obratu-
jejo ze veé kot 45 let, druge pa
25 do 30 let. Zerjavne proge in
Zerjavi v martinarni so dotra-
jani, tehnoloSki postopek ni pri-
meren, delovni pogoji pa slabi
z mnogo fiziénega dela.

Tudi pri kvaliteti s SM jeklom
ne morejo veé doseéi bistvenega
napredka. Delo z Zlindro v pedéi
ne daje kvalitete. Pedi so graje-
ne na nivoju terena, zato ni re-
Seno odtekanje Zlindre. V pogo-
jih strozjih kvalitetnih zahtev s
SM jeklom ne morejo zadovo-
ljiti kupcev.

Tudi ekoloSka problematika
jih sili, da odpravijo zapraSe-
vanje delovnih mest, bliznje
okolice in mesta Jesenice, saj
spada kraj v tretjo skupino one-
snaZzenosti. Gradnja odpraSeval-
nih naprav na SM pec¢eh ni iz-
vedljiva ne ekonomiéna.

Zaradi naStetih vzrokov in
manjse porabe energije (pri po-
stopku vlozek — elektro jeklo
se porabi 50 odst. manj energije
kot pri postopki plavi — SM
pec) se je veéina jeklarn pri nas
in v svetu odlodila za spremem-
bo postopka. Tako so ustavili
SM peci

— na Ravnah 1. 1967

— v Niksi¢u 1. 1977

— v Storah 1. 1978,

Japonska nima ve¢ SM pedi,
ZRN proizvede le Se 7 odst. je-
kla po SM postopku, Ttalija,
Francija in Spanija pa od 1 do
5 odst.

Jeseni¢ani naértujejo novo je-
klarno 2 za 350.000 ton jekla. Ob
tem se najveckrat javlja vpra-
Sanje, da s tem bistveno ne po-
vecujejo kolicine. Toda ¢ée bo
jeklo odlito na napravi za kon-
tinuirano vlivanje, bo po izkus-
njah 7 do 11 odst. ve¢ gotovih
izdelkov  kakor pri klasiénem
vlivanju. ¢e se ne bi odlo¢ili za
nadomestitev SM peéi, se lahko
ze v kratkem c¢asu zgodi, da iz-
delava jekla na teh napravah ne
bo ve¢ mogoca, torej bodo izgu-
bili vseh sedanjih 300.00 ton je-
kla letno. Valjarne, ki so dimen-
zionirane na sedanje kolicine,
ne bodo mogle rentabilno obra-
tovali, saj bi ob drugac¢ni odlo-
¢itvi dobivale le 40 odst. potreb-
nega jekla. Z gradnjo jeklarne
2 se tako zagotavlja delo valjar-
nam in socialna varnost zapo-
slenim.

Zato je gradnja jeklarne 2 na-
menjena predvsem zamenjavi
dotrajane SM jeklarne. Istotas-
no bodo lahko izboljsali kvali-
tetni asortiment izdelanega je-
kla za nadaljnjo metaluriko pre-
delavo, kar bo koristilo Zelezar-
ni Jesenice in predelovalni indu-
striji.

Proizvodni program obsega iz-
delavo jekel: dinamo, nerjavna,
nizko legirana, mikrolegirana,
kvalitetna in plemenita ogljiko-
va jekla. Ker dinamo jekla iz-
delujejo edini v drzavi, pri ner-
javnih pa so po Sirini trakov v
prednosti pred drugimi, je ta

V adjustaZi

program pomemben za razvoj
industrije. Prav tako pomembna
so druga navedena jekla, ki jih
posebno  kovinskopredelovalna
indusirija v SR Sloveniji naj-
bolj zahteva.

Osnovna proizvodna naprava
so talilniski agregati — dve elek-
tro obloéni pecéi 40/48 MVA mo-
¢i, premer pec¢i 58 m za 80 ton
proizvodnje. V napravah za iz-
venpe¢no obdelavo jekla (na-
prave za vakuumsko oksidacijo
in ogrevanje ter vpihovanje
CaSi) bodo skrajsali postopek v
peci, in kar je najpomembnejse,
dosegli bodo kvaliteto izdelkov.
Jeklo bodo vlivali na napravi
za kontinuirano vlivanje. V ad-
justaZnih napravah bodo odistili
napake na povrSinah surovega
jekla. Naprave bodo zagotovile
mehaniziran postopek dela, va-
rovanje delovnega in bivalnega
okolja ter ra¢unalnifke vodenje
metalurskih procesov in odvze-
ma energije.

Jeklarna bo zgrajena v po-
daljSku valjarn na Beli. Glavna
zgradba bo imela hale s povr-
Sino 27.000 m® V proizvodnji bo
zaposlenih 364 delavcev. V pri-
merjavi z martinarno se bo pro-
izvodnost povecala za 45 odst.

Glavne surovine za sedanjo
proizvodnjo so: koks, ruda, je-
kleni odpadki in ferolegure. S
prenehanjem obratovanja SM
pec¢i se bo spremenila struktura
vloZzka. Za jeklarno 2 bodo po-
leg jeklenega odpadka iz doma-
¢ih virov nabavljali iz uvoza
letno Se 110.000 ton jeklenega
odpadka. Pretezni del bodo do-
bivali na osnovi metalurike
menjave z drzavami SEV, del

pa s konvertibilnega podroc¢ja.
Devizno je uvoz vlozka ugod-
nejii kot uvoz proizvodov jekla,
saj je razmerje v ceni 1:5. Je-
klarne SOZD Slovenske zelezar-
ne Ze sedaj uporabljajo predre=-
ducirane pelete, ki jih uvazajo
iz drzav v razvoju. Peleti so od-
licen vloZni material za izdelavo
kvalitetnih jekel, ker ne vsebu-
jejo Skodljivih elementov.

Nalozba v jeklarno 2 na Je-
senicah je prednostna naloga v
srednjerofnem razvojnem pro=
gramu SOZD Slovenske Zele-
zarne v obdobju 1981 do 1985
SOZD SZ je tudi sklenila samo-
upravni  sporazum o urejanju
odnosov na podro¢ju preskrbe
elektricne energije iz omrezja
elektro gospodarstva za obdobje
1881—1985 in tako je zagotov-
ljen tudi prikljucek elektro je-
klarne na omrezje z doloé¢enimi
pogoji.

Za uvozno opremo jeklarne 2
imajo pripravljeno pogodbo 0
dobavi opreme 2z zahodnonem-
S§kim  proizvajalcem Mannes-
mann  Demag Hiittentechnik.
Inozemski dobavitej vkljucuje v
najvecji meri domaée proizva-
jalce opreme in nudi tudi izvo?
njihove opreme v sklopu svojib
projektov. .

Vsa ta dejstva so predloZili
komisiji za oceno investicij V
SR Sloveniji, samoupravni in-
teresni skupnosti za ckonomske
odnose s tujino in institutom za
ekonomiko investicij Ljubljan-
ske banke.

Pricakujejo, da bo dolgo na-
criovana investicija sprejeta.

(Vir: gradivo sektorja novogra-
denj Zelezarne Jesenice)

Kako smo investirali

v letu 1981

Pogoji za uresni¢evanie plana
investicij v preteklem, 1981. letu,
res niso bili ugodni. Omejitve pri
moznostih uvoza opreme so med
poglavitnimi vzroki, da je nastal
celo vedji zaostanek, kot smo ga
sredi leta predvidevali. Nove me-
re za prestrukturiranje gospodar-
stva v srednjeroénem planu raz-
voja republike do leta 1985 in
stabilizacijski ukrepi pri omejeva-
nju investicij so imeli za posledi-
co, da je bilo treba preteini del
nalrtovanih novih investicij, ter-
minsko zamakniti oziroma odlozi-
ti. V gospodarskem nadrtu za leta
1981 je bilo predvideno, da bodo
znaSala vlaganja v osnovna sred-
stva 2820 mio din, porabljeno je
pa bilo 1658 mio din ali 589, V
tej porabi je porabljenih 1263 mio
din neposredno za investicije,
395 mio din pa je porabljenih
vyednoet za amortizacijske zame-
njave.

Kot posledica dolotil zakona o
zalasni prepovedi razpolaganja z
delom druZbenih sredstev za grad-
njo in nakup doloéenih objektov
in opreme v letu 1981, t. j. za in-
vesticije, je pribliZno 870 mio din
neporabljenih sredstev. DeleZ teh
sredstev v letni na&rtovani vred-
nosti predstavlja skoraj tretjino.
Uvozne restrikeije in drugi vplivi
znazajo torei okoli 12—15% nadr-
tovane vrednosti. Ce upoStevamo
fe med letom nastale podraZitve,

ki so bile dale¢ nad predvidenimi
je stvarna realizacija &e niZja,
je izkazana v Stevilkah.

Med ve¢jimi naértovanimi in”
vesticijami niso bile pricete:

— jeklarna 2 v Zelezarni Jese-
nice in luzilnica v Zidarni

— modernizacija valjarne v Ze*
lezarni Ravne in pnevmatién?
orodje

— sanacija livarne strojne liti
ne v Zelezarni Store

— druga faza galvanike v Veri
gi Lesce in

— selitev prozivodnih obrato¥
Zitne Celje.

V Zelezarni Jesenice so zeld
aktivni pri delih za dopolnitev do”
kumentacije in pridobitev vseh s0°
glasij, da bi v letu 1982 priceli #
realizacijo projekta »jeklarna 2&
Izbran je dobavitelj uvozne opre”
me. Izgledi so, da bi bilo lahko d@
poletja reSeno vprasnje financi
ranja in s tem dani pogoji, da bl
v drugi polovici leta priceli z izva”
janjem investicije. Za luzilnic?
Zitarne Se ni pripravljena doku”
mentacija in bo investicija odlo”
Zena verjetno za leto dni.

V Zelezarni Ravne je projil"ld
modernizacije valjarne v postop?
ku obravnavanja pri republisk
komisiji za oceno investicij. Inve’
sticijo so samoupravni organl
S0OZD potrdili kot koristno
usklajeno %e pred dvema letom#
Medtem so nastopile podraZitve if
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Nizko sonce

Wdi potreba po spremebi opreme
2 sodobnejse regitve, zato je pro-
vV ponovnem usklajevalnem
fmopku tudi v SZ. Financiarnje
;13' reSeno in je realizacija inve-
e:gj‘:‘ predvidena tudi v planu za
@ 1982, Investicija v pnevma-
Ina orodja je zaenkrat odloZena,
Z projekta sanacije livarne
OJme litine v Zelezarni Store so
f_‘:} odlotil, da izvzamejo samo pr-
he fa?:o realizacije, ki se nanasa
Vlitke za hidravliko, za kar

Majo tudi sovlagatelje.
1. ZA planirani investiciji v Verigi
esce in Zigni Celje postopek za
Pridobivanje soglasij za realizaci-
Cel'e vedno tete oziroma Zifna
i J€ nima naloZbe predvidene
Planu za leto 1982, torej je tudi

“amisel odloZena.

VElnv?sticijc so predmet obravna-
nwpn delu samoupravnih orga-
eov od TOZD do SOZD. O inve-
ciis Jah v svaji delovni organiga-
i ste obvesteni prek tovarni-
a]h Lasopisov o poteku, tezavah,
asﬂltvah. podraZitvah in o vsem,
Jjer Se pat dogaja. Zato v nada-
& Vanju sestavka samo tisto, kar
as obv_e%a o realizaciji nivesticij
Tugih delovnih organizacijah
Iru SOZD Slovenske zelzar-

va%ﬂzarna Jesenice. — Odprase-
loén-a haprava na elektri¢nih ob-
Skumh peteh je od oktobra v po-
Sto Snem obratovanju in jo po-
ODnO doplnjujejo. Avgusta lani
t:ijan}:ora“ zaradi del na konstruk-
n ale in streh nad elektrié-
Ma oblodnima petema ter mon-
by nap in cevovodov ustaviti pro-
odnjo obeh pedi. Predvideni
%5 té).l‘ 28 dni so sicer skrajlali na
izp N, vendar je bil dokaj boleé
% 4d proizvodnje jekla, katerega
v Skusali nadomestiti z nakupom
a4 za valjarne iz drugih vi-
cenjujejo, da bo z delom
Zmans odprasevalne naprave
zannnléana emisija prahu iz Zele-
ca € v okolico za okoli 409/e.Mar-
& yned popravilom na ASEA pe-
g odo zmontirali e tukaj koleno
go.?d\"ud plinov in bodo dani po-
l'la:i Za polno naértovano funkeib-
vea 98t naprave. To je sedaj naj-
ni Ja investicija v Zelezarni Jese-
Osf:i ki ni zakljuéena, vendar je
" 4‘?# za fiqan:fno reall_zam_m samo
Sty platil, Ze angaZiranih sred-
176 V skupni vrednosti naloZzbe
4 mio din.
iny ne. 10. 9. so odjavili pri SDK
njeg”llclgo v napravo za nepreki-
i o 0 vlivanje s skupno vrednost-
Dne l;aéuna v vidini 313,3 mio din.
Stiots 5. 9. so odjavili tudi inve-
o 1. faze plinifikacije v vred-
iz 6 mio din ter investicijo v
sky adnjo rafunskega centra v
Dni vrednosti 224,4 mio din.

Nove

Pred dvema letoma bi Ze morali
pri¢eti z realizacijo investicije v
napravo za vakuminiranje jekla.
Investicija odpira jeseniski je-
klarni mozZnost izdelave predvsem
kvalitetnejSega jekla in novih
kvalitet, ki so pogajene s postuip-
kom vakuminiranja. Na dan 31.
12. 1981 je bila od predratunske
vrednosti 2422 mio din angaZira-
na slaba polovica, medtem ko so
znasala pladila komaj 5% Zadr-
zek, da investicija ni stekla ze
prej, je bil v pridobivanju sogla-
sij za moZnost uvoza opreme, ka-
tere vrednost je Se nekaj manj
kot 20 %% vrednosti investicije.

Zanimiva in hvale vredna je
odlotitev, ker so upi za uvoz opre-
me tudi letos in Se naprej slabi,
da si izdelajo stroj za brusenje
gredic sami. Vse vetje kvalitetne
zahteve narekujejo tudi vedie ko-
litine ¢iS¢enih gredic. Stroj bodo
izdelali doma na osnovi lastne do-
kumentacije in z lastnimi sred-
stvi v zameno za dotrajan brusilni
stroj.

Zelezarna Store, — Investicija
v aneks jeklarne teée in objekt Ze
delno sluZzi namenu, ¢eprav bo do-
gotovljen za vse predvideno delo
Sele letos. Angazirana so domala
vsa predvidena sredstva v visini
26,9 mio din, od tega je porablje-
no 98 %s. Rekonstrukecija valjarne
I je bila v letu 1982 v celoti izve-
dena, razen kasnitve Zerjava 50 N,
ki bo dobavljen Sele v tretjem
kvartalu letos.

Osrednja investicija, ki poteka
v Zelzarni Store v teku, je novi
jeklovlek. Od predvidene vredno-
sti investicije v wvifini 307,3 mio
din je bilo do 31. 12. 1981 angaZi-
rano 72 % in od tega 58 %/o Ze pla-
¢ano. Dela potekajo, ugodno in bo
v letu 1982 investicija, razen uvoz-
nega dela, docela dogotovljena ter
bo stekla proizvodnja s selitvijo
strajev iz starega obrata postopno
ze v novem objektu.

Med nedogotovljenimi investici-
jami spremljamo Ze od zadletka
1979 dalje projekt: dopolnilna
oprema livarne in obdelovalnica
valjev. Investicijska vrednost na=-
lozbe znaza 102 mio din in od te-
ga je pretezni del Ze tudi porab-
ljen. Zadnja dela in oprema bo
pladana v letu 1982 in bo menda ta
investicija do konca prvega pol-
letja zakljulena.

Pri predelovalcih Zice se v pre-
teklem letu ni zgodilo ni& posebno
pomembnega. V »Plamenu« razen
nekaj amortizacijskih zamenjav
in drobnih investicij drugih pro-
jektov trenutno nimajo v teku. V
»Zitni« Celje je bila glavna de-
javnost na pripravi investicijske
dokumentacije za selitev na skup-
no, eno lokacijo. Realizacija v na-

¢rtovanem obsegu je zaradi stabi-
lizacijskih ukrepov v gospodar-
stvo zaenkrat odloZena.

Med pomebnejse naloZzbe lahko
priﬁtevgt?no g'ralinjo prve faze no-
ve galvanizacije v »Verigi= Lesce
in pa ¢istilne naprave za odplake.
Pretezni del gradbenih del je do-
gotovljen in tudi oprema prve fa-
ze je pripravljena. Predratunska
vrednost znaza 62 mio din in od
tega je bilo porabljenc do konca
1981 leta Ze 54 mio din. Problem
je z omejevanjem investicij na-
stal s financiranjem druge faze,
ki bi obsegla tudi potrebne zmo-
gljivosti galvanizacije za »Pla-
men« Kropa.

Ceprav je bila investicija v
orodjarno in tovarno investicijske
opreme formalno zakljudena, ni
bila zaradi restrikcij pri uvozu
opreme tudi docela dogotovljena
po predvidevanjih. Po danith moz-
nosti uvoza in mnabave ustrezne
domade opreme bodo postopno do-
polnjevali manjkajofo opremo,
kar imajo predvideno tudi po
srednjeroénem planu do leta 1985.

Najvetja naloZba v predelavi
Zice je v Tovarni vijakov v Ljub-
ljani in ta bo letos dogotovljena
in zakljufena. Investicijski pro-
jekt za modernizacijo proizvodnje
je dosegel s podrazitvami in ne-
predvidenimi deli vred vrednost
216 mio din in od tega so porabili
do 31. 12, 1981 Ze 177 mio din. In-
vesticijska dela so praktiéno Ze
gotova, izvrSen je bil tehniéni

INOV

V januarju in februarju so bile
odobrene naslednje inovacije:

TOZD VALJARNA

Zvonku Kramljaku, Francu Ru-
su in Viktorju Pesjaku je bilo do-
deljeno tretje nadomestilo za
predelavo naprave za odrezovanje
palic. V ¢Cetrtem in petem letu je
je bil z inovacijo poveéan doho-
dek tozda za 1,577.047 din. Nado-
mestilo znasa 33.848 din, pri delit-
vi pa so udeleZeni Kremljak s 60,
Rus s 25 in Pesjak s 15 odstotki.

Jozetu PSeniéniku, Stanetu Le-
nasiju, JoZetu Gradiiniku, Ru-
dolfu Hovniku in Rudolfu Suler-
ju je bilo dodeljeno prvo nado-
mestilo za zamenjavo materiala
pri vodilnih wvaljékih na lahki
progi. V prvem letu uporabe ino-
vacije je bil povetan dohodek
tozda za 331.844 din. Nadomesti-
lo znaSa 13.055 din, pri delitvi pa
s0 udelezeni PSeniénik s 30, Le-
nasi, GradiSnik in Hovnik z 20
ter Suler z 10 odstotki.

Emilu Pu3niku, Ivanu Sedarju
in Viliju Naversniku je bilo do-
deljeno enkratno nadomestilo
30.000din za olajSanje menjave
ogrodij na srednji progi. Z uvedbo
inovacije se je olaj%alo telesno
delo pri menjavi ogrodij, poveta-
nja dohodka pa ni bilo mo¢ ugo-
toviti. Nadomestilo si avtorji dele
na enake dele.

Viliju Naveréniku je bilo dode-
lieno enkratno nadomestilo 15.000
dinarjev za zamenjavo vzmeti na
ogrodjih lahke proge. Z zamenja-
vo vzmeti so se zmanjsali stro-
5ki wvzdrZevanja, povefanja do-
hodka pa pri tej inovaciji ni hilo
mo¢ ugotoviti.

pregled in je objekt Ze v rabi. Po-
dobna usoda kot pri veéini projek-
tov, ki so vezani na uvoz opreme,
je zadela tudi njih. Od predvidene
uvozne opreme imajo realizirano
okoli 459 predvidenih strojev,
ostali uvoz pa bo moral pofakati
boljdih Casov, ker doma ni upov,
da bi mogli pri¢eti s proizvodnjo
primerne, zahtevne opreme, za
katero se le redki zanimajo.

Razumljivo v poroc¢ilu niso ob-
sezene vse investicije. SkuSal sem
vas seznaniti predvsem s tistimi,
ki nekaj pomenijo za proizvodnjo
ali kvaliteto proizvodnje. Pregled
kaZe, da investicije motno zaosta-
jajo in da jih bo v letu 1982 pre-
tezni del dogotovljenih, ¢e bodo
dela vsaj pribliZzno potekala po
predvidevanjih in bo omogoten
uvoz vsaj tistega dela opreme, ki
pogojuje proizvodnjo odnosno
uporabo naloZbe,

Ni¢ manj kot v delovnih orga-
nizacijah so pomembne investicije
tudi na MetalurSkem inStitutu.
Vetino opreme, potrebne za raz-
iskave, je treba maroéiti iz uvoza
in tako je Ze tretje leto, da lahko
realizirajo samo tiste investicje,
ki jih je mogoée izvrSiti ali ku-
piti opremo doma.

Za konec pa Se tole. V letu 1981
je bila porabliena v SOZD Slo-
venske Zelezarne za naloZbe v
osnovna sredstva le vrednost 68 %
akumlacije ali, ¢e upoStevamo sa-
mo amortizacijo, 85 % sredstev.

Milan Marolt, dipl. inZ.

|JE

Jakobu Logarju je bilo dode-
ljeno tretje nadomestilo 118.324
dinarjev za izboljSavo vleZajenja
na srednji in lahki progi. V Getr-
tem in petem letu je bil povetan
dohodek tozda za 3,579.950 din.

Francu Stinjeku, Francu Hart-
manu, Alojzu HraSanu, Jakobu
Logarju, Jozetu Ore$niku in Vili-
ju Naversniku je bilo dodeljeno
drugo nadomestilo za spremembo
kalibracije na tretjem ogrodju. V
drugem in tretjem letu je bil z
inovacijo povetan dohodek tozda
za 11,840.839 din. . Nadomestilo
znada 169.998 din, prni delitvi pa
so udelezeni prvi trije navedeni
s Cetrtinami, drugi trije pa si ée-
trtino delijo na enake dele.

Romanu Polajnerju in Alojzu
Streklju je bilo dodeljeno prvo
nadomestilo za izboljsavo preki-
njanja fotocelice na Skarjah za
razrez lahkih profilov. V prvem
letu je bil z inovacijo povedan do-
hodek tozda za 1,482.289 din. Na-
domestilo znasa 69.188 din, avtor-
ja pa si ga delita na polovico,

Maksu Frajdlu je bilo dodelje-
no enkratno nadomestilo 10.000
dinarjev za spremembo kalibraci-
je na 4. ogrodju, s ¢imer se je po-
vetal tempo valjanja, izboljdala
kakovost in zmanjSala poraba va-
ljev. Povetanja dohodka pri tej
inovaciji ni bilo moé ugotoviti.

TOZD STROJI IN DELI

Rozi Skali¢evi je bilo dodeljeno
tretje nadomestilo 15.855din za
izboljsavo rezkanja klinov za go-
senice. V &etrtem in petem letu je
bil z inovacijo povetan dohodek
tozda za 845.364 din. Enak delez



12

prejme dedi¢ pok. Mirka Cegov-
nika, ki je bil soavtor pri inova-
eiji.

Danijelu Merkadéu, Mirku Mo-
riju in Vinku Hrovalu je bilo do-
deljeno enkratno nadomestilo
10.000 din za izboljiavo tehnologi-
je obdelave stebrov za stiskalnice
Dq 500/300, s ¢imer se je skrajsal
tas izdelave in poveala natané-
nost. PoveCanja dohodka pri tej
inovaciji ni bilo mo¢ ugotoviti, pri
delitvi pa so udelezeni Merkat¢ s
40, Mori in Hroval pa s po 30 od-
stotki.

TOZD INDUSTRIJSKI NOZI

Janku Gnamulu, Francu Ja-
blangku, Ivanu Kotniku in Aloj-
zu Lasniku je bilo dodeljeno tret-
je nadomestilo za izboljsavo teh-
nologije popuséanja industrijskih
nozev. V Cetrtem in petem letu
je bil z uporabo inovacije pove-
¢an dohodek tozda popreéno let-
no za 8,918.348 din. Nadomestilo
znasa 130,939,80 din, pri delitvi pa
so udeleZeni Gnamu§ in Jablan-
fek s 37,5, Kotnik in Lasnik pa
z 12,5 odstotka.

TOZD PNEVMATICNI STROJI

Francu Mesnerju je bilo dode-
ljeno enkratno nadomestilo 1000
dinarjev za mehanizacijo vpenja-
nja na univerzalni struZnici. Po-

vetanja dohodka pri tej inovaciji
ni bilo mo& ugotoviti.

TOZD REZALNO ORODIJE

Francu Drofelniku je bilo dode-
ljeno prvo nadomestilo 15.467 din
za izboljSavo tehnologije obdela-
ve dolbilnih rezkarjev za dolge
utore. V prvem letu uporabe ino-
vacije je bil povetan dohodek
tozda za 470.493 din.

Stefanu Prosencu in Adolfu
Bracunu je bilo dodeljeno prvo
nadomestilo za izboljSavo vpenja-
nja perforirnih noZev. V prvem
letu uporabe inovacije je bhil po-
velfan dohodek tozda za 49.060 din.
Nadomestilo znala 4738 din, av-
torja si ga delita na polovico.

TOZD KOVINARSTVO

Jozetu Kramerju je bilo dode-
ljeno prvo nadomestilo 2386 din
za prihranek vloiZnega materiala
pri izdelavi vzvoda 11 Bn 001 303/
A. V prvem letu uporabe inova-
cije je bil povedan dohodek tozda
za 28.538 din,

Rafaelu Zerovniku je bilo do-
deljeno prvo nadomestilo 6189 din
za izboljSavo tehnologije izdelave
nozev za bagersko lopato. V
prvem letu uporabe inovacije je
bil povefan dohodek tozda za
83.789 din.

Franjo Krivec

Liravje s curkom preide,
no niti raste

Na 23. seji je skupidina obdinske
zdravstvene skupnosti sprejela ukrepe,
ki naj bi zdravstvu pomagali iz zagat-
nega poloZaja (o tem smo pisali v 3.
it. FuZinarja.) Da nam bo uporabni-
kom zdravstvenih storitev bolj jasno,
kaj posamezni ukrepi pomenijo, smo
za razlago prosili tov. Milana Gradis-
nika, vodjo delovne skupnosti SIS za
zdravstvo v obé&ini Ravne.

»Po novem bodo napotnice za zdra-
viliée dobili razen borcev le nujni
primeri. Kaj pa ostali — bodo odvisni
od lastnega Zepa in od svojih delovnih
organizacij?«

»Skupicina in zdravstveni delavei so
mnenja, da zdravilisko zdravljenje ne
posega tako molno v Zivljenje in
zdravje ljudi in bi ga zato lahko skr-
¢ili na najnujnejie primere. Pri tem so
izvzeti udeleZenci NOV, pa tudi pri
teh se doba zdravljenja skrajsa od 21
na 17 dni. Ukrep pa nikakor ne sme
prizadeti vporabnikov, ki jim je zdra-
vilisko zdravljenje nujno potrebno kot
nadomestilo bolni$ni¢nega zdravljenja
zaradi hitrejSega okrevanja oz, ozdra-
vitve. Da pa bi ohranili in povedali
delovno  zmoZnost uporabnikov, je
skupi¢ina priporodila delovnim orga-
nizacijam, naj bi svoje delavee tudi
same podiljale na zdraviliSko zdravlje-
nje, saj to sodi v sklop preventivnega
zdravstvenega varstva delavcey, Seve-
da naj bi DO upoitevale priporodila
zdravnika, ki zdravi ali spremlja zdrav-
stveno stanje delaveev. S tem ukrepom
bi se Stevilo primerov zdravljenja v
zdravilis¢ih zmanjlalo za eno tretjino
ali 1 milijon 100 tiso& novih din v pri-
merjavi z lani.«

wZdravniki naj bi napisali za 109/,
manj receptov. Ali to pomeni, da je

bilo doslej prevet Sirokosrénosti ali pa
morda, da bo bolni dobil manj zdravil,
kot bi bilo potrebno? V praksi je nam-
re¢ ze opazno, da zdravniki manj se-
gajo po receptih in namesto tega raje
priporofajo ¢aje, domaéa zdravila in
tista, ki jih lahko v lekarni kupimo
sami, vsaj za laZje bolezni.«

»Strokovna sluzba zdravstvene skup-
nosti in zdravstvene organizacije so v
zadnjem letu sproti spremljale- potrog-
njo zdravil po posameznih ambulantah
in zdravnikih in pri tem ugotovili, da
je le-ta v monem porastu, saj ob¢ina
Ravne v poprefju na enega uporabnika
presega regijsko popredje; lani je nam-
re¢ vsak uporabnik prejel popreéno za
724,33 din zdravil. V skupnem pa je
bilo strodkov za zdravila 23958996,
kar je za 529 veé kot leta 1980. Na
porast je vplivala vedja kolidina izda-
nih zdravil, precej pa tudi vifje cene
zdravil. To je bil vzrok, da je skupici-
nma predlagala varevanje na tem po-
drotju. Med uporabniki se je tudi ved-
krat slifalo, da dobivajo preve¢ zdra-
vil, ki pozneje najvetkrat dobijo svoje
mesto v noénih omaricah ali na sme-
tiS¢u. Ukrep pa ne sme prizadeti ni-
kogar, ki je zdravil nujno potreben ne
glede na ceno zdravila,

Za primer: v letu 1980 je bilo splo-
ino pomanjkanje zdravil v nafi drZavi,
vendar zaradi tega ni bilo vedjih teZay
pri zdravljenju.«

»Gotovo ni odved sugestija, da naj
ljudje pogosteje segajo po domatih pri-
pravkih in éajih, saj zdravja ne varuje-
jo zgolj in edino medikamenti.«

»Znizati bolnisko za 10 9. Kako to
doseéiz«

»V zadnjih petih letih je bolnigki
stalez, ki bremeni OZS, porastel za
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409, v nasi obéini, medtem ko stale?,
ki bremeni delovne organizacije za
2495, Pri tem izstopa Zelezarna Ravne,
znotraj nje pa nekateri tozdi (o tem
smo v fuzinarju Je pisali), Na tako sta-
nje v veliki meri vplivajo postopki za
invalidsko upokojitev in ¢akanje na
preglede pri specialistih, predvsem pri
ortopedu, ki ga v korodki regiji ni in
se za te storitve obradamo na Maribor
ali Titovo Velenje, zato je skupicina
naslovila zahtevo na vse, ki sodelujejo
v tem postopku. Pri tem bo moral tudi
uporabnik bolj sodelovati, ker se do-
gaja, da nekateri ne sprejmejo dela, ki
ga invalidska komisija oceni za pri-
merno. Potrebno bo vedé stalnega so-
delovanja med ustreznimi slufbami v
delovnih organizacijah in zdravstveno
sluzbo, da bi hitreje odpravili daljii
bolniski stalez Torej je bil ukrep spre-
jet predvsem za odpravljanje »admini-
strativnih - zadrzkove za  izloCitev iz
bolniskega stalefa.«

»OZS zahteva povrafilo od uporab-
nika, ée uveljavi zdravstvene storitve
V nasprotju s samoupravnim sporazu-
mom o postopkih in naéinih uveljav-
ljanja zdravstvenega varstva, enako tu-
di od zdravstvene organizacije, &e nji-
hov zdravstveni delavec omogoéi uve-
ljavitev mimo doloéb tega sporazuma
— ukrep, ki nepoudenemu grozede zve-
ni, razlozite ga, prosim kar se da pre-
Prosto.«

»OZS je skupaj z ostalimi skupnost-
mi v SRS sprejela samoupravni spora-
zum o pogojih in nainih uveljavljanja
zdravstvenega varstva. S tem sporazu-
mom je do neke mere poenostavljen
postopck za uvaljavljanje posameznih
zdravstvenih pravic; predvidena je mo-
#nost izbire zdravnika, ki naj bi stalno
spremljal zdravstveno stanje loveka v
lastni ambulanti ali drugih zdravstve-
nih organizacijah, seveda pa to v ce-
loti ni izvedljivo zaradi fluktuacije
zdravnikov, Med drugim pa je tudi
doloteno, da uporabnik uveljavlia
zdravstveno varstvo pri najblizjem spe-
cialistu ali v najbliZji bolnignici, kamor
ga napoti njegov zdravnik, seveda upo-
Stevaje, da je specialist ali bolni%nica
glede na svojo strokovnost usposoblje-
na za takino zdravljenje. Zato ukrepa
ne bi mogli razumeti tako grozete, kot
je zastavljeno vprafanje, saj zadeva le
primere, ko bi se balnik lahko zdravil
npr. v slovenjegradki bolnidnici, pa si
izbere zdravljenje na klini¢nem centru
v Ljubljani. %n obicajno operacijo sle-
pifa, ki jo lahko opravijo v Sloveni
Gradceu, gotovo ni potrebna napotnica
za klini¢ni center in v takem primeru
bi uporabnik moral prispevati razliko
v ceni strodka take storitve. Za bolni-
ka, ki bo nujno potreboval zdravstve-
ne storitve, kakrinih mu domata
zdravstvena organizacija ne more nu-
diti, bo enako kot doslej tudi v bodode
poslan v ustrezno zdravstveno organi-
zacijo.«

»Po novem je participacija visja z4
339/, Koliko denarja moramo vzeti §
seboj, ko gremo k zdravniku in nes
ta morebiti poilje de v laboratorij, nd
rentgen in EKG?« )

»Po daljsi razpravi so bili usklajen!
zneski participacije z gibanjem stro:
fkov za popretno 33 9/, Uskladitev ni
bila opravljena Ze dve leti. Novi zne
ski participacije veljajo od 20, marca
dalje in bodo prinesli v letodnjem lety
za milijon din ved sredstev kot lank
Se vedno pa veljajo Stevilne oprostitve
za otroke, upokojence, boree, Studenté
in nekatere vrste bolezni«e (Listo pri
spevkov objavljamo posebej.

»Za 10°, bo manj prevorov z f&
Silnim avtom. Ali naj to razumemo
da si vse, kar #¢ kolitkaj leze in gres
samo organizirn pot do zdravnika
bolnisnice?«

»V zadnjih letih se je izredno pove:
falo Stevilo osebnih avtomobilov prt
nasih ob&anih, zato bi lahko uporabni
ki wveckrat sami pripeljali svojca ¥
zdravstveno  organizacijo, seveda,
stanje bolnika to dopuiéa. Zato je bilo
predlagano, naj bi zdravniki, ki odre;
jajo prevoz z redilnim avtom odobrill
prevoz le tistim, ki glede na naravo
bolezni ali poikodbe morajo potovatl
z refilnim avtom.«

»V bolnico najbrz nihée ne gre rad
in bi ukrepu za zmanjianje bolnisnit:
nega zdravljenja bil gotovo marsik
naklonjen, toda, kako bho organiziran?
uc¢inkovito zdravljenje na domu,
7e zdavnaj ni ved stare dobre prakst
da bi en zdravnik zdravil ¢loveka
zatetka do konca bolezni. Eden pri
na dom, k drugemu gred v ambulanto
k tretjemu na kontrolo.«

»V zvezi s tem je bilo poudarjen?
zmanjianje dobe zdravljenja v prime
tih, ko bivanje v bolnici ni ve¢ nuin®
potrebno, kar pa je pogojeno — kot
vpradanje dobro zastavljate — z orgd
nizirano udinkovito nego na domu. V
tem smo res Sele na zadetku, &eprav 8
osnovna zdravstvena sluzba prizadevd
izpopolniti to obliko varstva, ki jo s&
daj do neke mere opravlja zdravstven!
dom z obiskom zdravnika in patron®
Zne sestre na domu, vendar pri te®
manjka tako imenovana lai¢éna nega, k¢
j& treba za bolnika preprosto skrbe
Se drugafe. Tu bi lahko svoj dele
opravila sosedska pomoé&, pa tudi vedi?
skrb otrok do svojih starfev ali obl
na do obfana.«

»Zdravstvo predlaga vidje prispevn®
stopnje. Ce bo predlog sprejet, ali 8

o zato znifale prispevne stopn
drugih SIS ali pa bomo direktno uda®
jeni po Zepu?«

»OZS se je letos znadla v terke®
finanénem poloZaju, kar je posledict
zaostrenih gospodarskih razmer, saj
v letu 1980 nastalo 7 milijonov 700
so¢ din (novih) primanijkljaja. V sklad?
z resolucijo je ob nezmanjfanih potr®
bah za letodnje leto OZS namenjen?
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Na podlagi 73., 75. in 76. &lena samoupravnega sporazuma o pravicah in
Ob\'e_znosti iz zdravstvenega varstva (Uradni list SRS, $t. 11/78) sta zbor izvajal-
SV 1n zbor uporabnikov skupi€ine oblinske zdravstvene skupnosti Ravne na
Korodkem na seji zbora izvajalcev dne 21. 12. 1981 in seji zbora uporabnikov

doe 4, 3. 1982 sprejela valorizirano

LISTO PRISPEVKOV
UPORABNIKOV K STROSKOM ZDRAVSTVENEGA VARSTVA

: Uporabniki zdravstvenega varstva prispevajo k strofkom za naslednje zdrav-
Stvene storitve, zdravila in pripomocke naslednje zneske:

2

= din
1. Za Dl:\'i kurativni pregled v splosnih in obratnib ambulantah
ter dlspanzcriih v zvezi s posameznim primerom zdravljenja 40
2. 7 prvi ::)hi.-‘.k zdravnika na domu, ki je opravljen na zahtevo
uporabnika ali njegovih svojcev 110
3. Za zobozdravstvene storitve ter pripomodke, in sicer:
— za prvi pregled pri stomatologu — specialistu 40
~— za vsako zalivko 40
— za polno kovinsko prevleko 295
— #a vse druge previcke 350
— za inlay nazidek 195
— za vsako krono (z zati¢kom) 425
= za vsak ¢len v mostovni konstrukeiji 195
= za vsako nadomestilo fasete, cementiranje stare prevleke,
demontazo previeke ali kron, oddelitey vmesenega Elena
i gredi 65
— za zaCasno previeko ali élen v zatasnem mosticku 90
= za gred, opornico ali jaha¢ 240
— za ysako totalno protezo 625
— Zza vsako parcialno protezo 775
— za vsako bazo kovinske proteze, dodatno k parcialni protezi 680
— za vsako zacasno protezo 590
— za vsako reparaturo, prilagoditev stare proteze, podloZitev
ali reokluzijo 100
4. Za vsak prvi pregled pri zdravniku specialistu z napotnico
ravnika ali brez nje, e ta ni potrebna 100
5. 7a vsak rtg posnetek, tudi zob (za najveé 6 posnetkov) pri
Shemanju v ambulantah in dispanzerjih 5
6. Za Prvi prevoz z refevalnimi vozili in poscbnimi prevoznimi
Stedstvi, ki ga potrdi zdravnik v zvezi s posameznim
Primerom zdravljenja 110
1.7 zdravilo, pomozni in sanitetni material ob prevzemu
v lekarni na recept 35
8. ?:a proteze, ortoticne pripomocke, aparat za ekstenzijo
In prosto stojedi posteljni trapez 295
2 Za nepodloZene usnjene rokavice, estetske rokavice za protezo
In navleke za krn po amputaciji 295
:0- Za ortopedske Eevlje 590
L. Za kilni pas 295
:2' Za bergle 55
3. Za aparat za omogolanje glasnega govora 390
4 medicinski del oskrbe v bolnidnicah, specialnih zavodih,
InStitutih ter naravnih zdravilis¢ih, pri neprekinjeni oskrbi za
Najve¢ 15 dni oziroma pri veckratni oskrbi za najved 30 dni
. v koledarskem letu — dnevno 55
' 15' Za otala 85
6. 5
i Za kontaktna stekla 180
18‘ Za olesno protezo 195
- Za ojadevalni sluini aparat 390

Cijace je vrednost pregleda, zdravila oz, pripomotka manj$a kot znasa participa-
PO tej listi, placa uporabnik dejansko ceno.

““ww&mﬂ

kmﬂlnn za 159/

59/, manj sredstev kot lani,
st\mmmm"’ da bi potrebovalo zdrav-
ot 71’_? 27 mllljt_mmr din vef sredstev,
nien]il ,Ima sedaj na razpolago. Z ome-
fnili'ml ukrepi bi prihranili okrog 10
= Jonoy d':n (staro milijardo), e ved-
i slga manjka 17 milijonov din. OZS
'dkn_-ccr predlagala $c¢ nckatere druge
nia be, med njimi zniZanje izplafeva-

Nadomestil za 109, kréenje zdrav-
¢ga defurstva v obéini, popolno

omejitev zaposlovanja, Se ostrejie ukre-
pe za zdravilifko zdravljenje, vendar
vse to na seji skupdtine ni bilo spre-
jeto, zato so delegati predlagali, da bi
se razlika manjkajocih sredstev prido-
bila z zvifanjem prispevne stopnje, ki
pa je v nadi ob&ini v primerjavi z osta-
limi 60 slovenskimi razmeroma nizka,
je namred na 40. mestu. Ce bi manjka-
jo¢a sredstva pokrili s sredstvi prispev-
ne stopnje, bi ta morala znasati za vse

lew 0,619, od BOD, ker pa bo uve-
ljavljena pozneje, bo morala biti ustrez-
no visja, Ce pa na ta nacin ne bo mo-
gote pridobiti sredstev, bo OZS paé
morala predlagati Se druge ustrezne
ukrepe.

Glede na to, da so tudi v drugih
SIS v obéini resolucijska izhodisca 1z-
redno ostra, je vprasanje, ali bi lahko
s prerazporeditvijo  sredstey  dobili
manjkajota sredstva za zdravstvo.«

»Kaj kot poznavalec razmer v zdrav-
stvu Se predlagate uporabnikom in iz-
vajalcem?«

13

»Vsi, od uporabnikov do izvajalcev,
bi se morali z vso resnostjo zavedati
tezkega gospodarskega polozaja, kate-
rega sestavni del je tudi zdravstvena
skupnost in v skladu s tem bi se mo-
rali vsi ¢imbolj varéno obnasati, da bi
lahko zagotovili denar za zdravljenje
tistih, ki jim je to najbolj potrebno.
In na koncu: uporabniki s¢ moramo
bolj zavedati ustavnega nacela, da je
vsak dolzan skrbeti za svoje zdravie,
kajti Zal sc tega zavedamo prepozno.«

Zlatka Str gar

SVETOVNA PROIZVODNJA
JEKLA LETA 1981

Prva ocena o svetovni proiz-
vodnji jekla leta 1981, katero je
objavil mednarodni institut za ze-
lezo in jeklo (IISI), pravi, da je
bila ta za 4,6 mio ton ali okoli
0,6 %s manjsa kot leta 1980 in je
znasala 712,9 mio ton. Medtem ko
so glavno nazadovanje belezili v
zahodnih  industrijsko razvitih
deZzelah 1,8%0, je bil v deZelah v
razvoju zaznaven sSorazmerno
majhen napredek 1,0%. V deze-
lah SEV je znasala proizvodnja
210,56 mio ton in je bila 0,6%
veC¢ja kol prejSnje leto. Najveéji
porast proizvodnje so imeli v
ZDA, od 101,7 mio ton v letu 1980
na 108,5 mio ton v letu 1981 ali za
6,7%. Najvetji padec so imeli
Japonei od 11,4 mio ton na 101,7
mio ton ali za 8,7%.

Enako kot Ze vseh zadnjih osem
let je vodilna proizvajalka jekla
Rusija v letu 1981 s 150,0 mio ton,
kar je pa 1,4 mio ton manj kot
leta 1978, ko so dosegli najvetjo
letno proizvodnjo 151,4 mio ton.

V ZDA so dosegli najvi§jo pro-
izvodnjo leta 1973, ko je znaSala
1399 mio ton.

Primat so izgubili leta 1974 s
padeem proizvodnje na 1352 mio
ton, in ko so v ZSSR proizvedli
136,2 mio ton. Kriza v letu 1975 je
povzrodila padec na 108,2 mio ton.
Naslednje leto je bilo malo bolje
in Sele leta 1978 so s 1243 mio
ton popravili raven proizvodnje,
da bi leta 1980 padli 5e bolj, na
101,7 mio ton, kar je bila v zad-
njih 10 letih pri njih sploh naj-
nizja proizvodnja.

Tretji najmoénejsi proizvajalec
jekla na svetu je Japonska., Ze
leta 1972 so prvié presegli 100
mio ton in s 1193 mio ton tudi
doslej najvisjo proizvodnijo.

Njihovo krizno leto je bilo 1975
s proizvodnjo 1023 mio ton, pri-

blizno tolikSna proizvodnja je bi-
la tudi Se leta 1977 in 1978, v na-
slednjih dveh letih so proizvedli
po 111,7 in 111,4 mio ton, da bi v
lanskem 1981. letu padli na naj-
nizjo proizvodnjo v zadnjih dese-
tih letih — 101,7 mio ton.

Za nas najbolj zanimivi podat-
ki so o proizvodnji jekla v neka-
terih deZelah zahodne Evrope, ker
nam dajejo tudi vpogled, kaksne
so moznosti izvoza za konverti-
bilne devize.

V Zahodni Neméiji so imeli do-
slej najvetjo proizvodnjo jekla
leta 1974, ko je znaSala 53,2 mio
ton. NajmanjSo proizvednjo zad-
njih 10 let so dosegli leta 1977,
t.j. 39,0 mio ton. Leta 1978 se je
stanje malo popravilo s proizvod-
njo 41,3 mio ton, bistveno izbolj-
fanje v letu 1979 je dalo proiz-
vodnjo 46,0 mio ton, ponoven pa-
dec leta 1980 na 43,8 mio ton in v
letu 1981 na samo 41,9 mio ton.

V TItaliji so prvi¢ presegli 23,8
mio ton leta 1974, leto nato so
padli na 21,8 mio ton, naslednja
leta so se vztrajno drzali nad 23,0
mio ton, leta 1978 prvié¢ proizvedli
ved kot 24,0 mio ton, leta 1980 do-
segli najvefjo letno proizvoednjo
26,5 mio ton, v preteklem 1981.
letu pa nazadovali za cela 2,0 mio
ton.

V Franciji so imeli doslej naj-
vetjo proizvodnjo leta 1974, ko so
presegli 27 mio ton, da bi Ze v
naslednjem letu padli na 21,5 mio
ton, nato so se wvztrajno driZali
med 22,0 in 23,0 mio ton in so Se-
le leta 1981 ponovno padli na naj-
nizjo proizvodnjo v zadnjih 10
letih — 21,0 mio ton.

V Angliji je znaSala proizvod-
nja jekla normalno ve¢ kot 20,0
mio ton z najvisjo proizvodnjo le-
ta 1973, ko je bila 26,6 mio ton, V

Pomladni breg
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‘\ V Romuniji potasi, a stalno ra- svetovno proizvodnjo jekla v zad-
OB ROBU: ste proizvodnja ter so dosegli le- njih 10 letih vidimo, da se je
— ta 1981 doslej najvedjo 13,5 mio dvignila od 631,6 mio ton v letu
ton. 1972 na najvi§je 7475 mio ton le-
(PRE)DRAGA V Bolgariji je Ze nekaj let pro- ta 1979. Prvié je bila preseZena
VOZNJA izvodnja dokaj uravnoveSena in meja 700,0 mio ton leta 1974, ko

Véasih je C¢Eloveika raz-
posajenost brez vsakih éa-
sovnih, prostorskih in ra-
zumnih mej, da zbrife raz-
sodnost in se umiri Sele v
svojem mnasprotju, ko tako
»za hecx nastanejo opekli-
ne tretje stopnje, nekaj at-
mosfer do smrti razpara
érevesje in dvesto metrov
voinje lahko stane skoraj
petnajst starih milijonov.
Slednje se je zgodilo v na-
St Zelezarni, ko je I. jam-
ski delaveec V. D. brez do-
voljenja in vozniskega iz-
pita vzel kamion MAN, se
odpeljal z njim proti nasi-
pu in ga v bliZini luZilnice
prevrnil na bok.

V. D., je materialno od-
govoren in mora povrniti
nastalo $kodo v znesku
147.670,10 din tozdu tran-
sport za omenjeni prekr-
Jelk. Tak je bil sklep skup-
ne disciplinske komisije, ki
je primer obravnavala v
skladu s pravilnikom o kr-
Sitvah delovnih obveznosti.

Podobnih  epilogovr za
malomarnost, mepremidlje-
nost in mneodgovorno rav-
nanje pri nas ni ravno ve-
liko, ¢eprav vemo, da se
dogajajo $e hujie kriitve in
zanje mnihée me odgovarja
niti moralno, kaj Sele ma-
terialno. A da se resnica
prav spozna, je treba zvo-
niti na oba zvona, pravi
slovenski pregovor.

Kako je V. D. prifel do
kamiona? Preprosto. Vozilo
je bilo odprto, §tartni kljud
na dosegu, medtem ko je
pravi Sofer J. O. sedel v
kabint pri osmi peéi. Ali bo
tudi njegova malomarnost
ustrezno obravnavana ali
pa se bo koncala pri na-
éelu — kjer ni toZnika, ni
sodnika, ne vemo.

V. D. bodo §tiri leta vsak
mesec od plafe odtegovali
ved kot §tiri tisodake. Kako
bo ob tem pladeval e kre-
dite za nedograjeno hifo in
skrbel za drufino, seveda
ni vel stvar discipline in
pravnega postopka.

Da bi le bili enako do-
sledni tudi v primerih, ko
je krivda teZfe ugotovljiva!

Z. Strgar

. /

letu 1980 so imeli izjemen padec,
od 21,5 mio ton leta 1979 na 11,3
mio ton. V letu 1981 jim je &lo
precej bolje, proizvodnija se je
zviSala za 4,4 mio ton, vendar je
Se dale¢ pod njihovo obi¢ajno
proizvodnjo.

V Avstriji so ostali na ravni
proizvodnje iz leta 1980. Najviio
proizvodnjo so imeli leta 1979 s
4,9 mio ton, najniZjo v 10 letih pa
leta 1975, ko je bila priblizno 4,1
mio ton.

MadzZarska, kjer so leta 1981
izdelali malo manj jekla kot leta
pred tem, so imeli proizvodnjo
3,7 mio ton. Doslej najviija pro-
izvodnja je znaSala 1979. leta 3,9
mio ton.

tako tudi v preteklem letu, ko so
izdelali 2,6 mio ton jekla.

Konéno Se¢ podatek za deZele
EGS, kjer je znagala proizvodnija
jekla leta 1980 Se 129,0 mio ton in
je v preteklem letu nazadovala
2,2%, ali 3,8 mio ton in znasala
126,2 mio ton. Ta podatek je za-
nimiv, ker je tolikSen padec pro-
izvodnje skoraj primerljiv s pro-
izvodnjo jekla v Jugoslaviji, ki je
znafala po istem viru podatkov v
letu 1980 vsega 3,6 mio ton, da bi
v letu 1981 dosegli 4,0 mio ton.

Ta podatek zajema vse jeklo,
tudi tiste koli¢ine, ki so bile pro-
izvedene izven Zelezarn za potre-
be jeklolivarn in se podatek malo
razlikuje od podatkov Sploinega
zdruZenja &rne metalurgije Jugo-
slavije.

Pedatki kaZejo, da je gibanje
svetovne proizvodnje jekla precej
drugaéno kot so to napovedovali
strokovnjaki in analitiki pred ka-
kimi osmimi leti. Po takratnih
napovedih bi morala znaZati sve-
tovna proizvodnja jekla Ze leta
1980 najmanj 800,0 mio ton. Se-
danje analize in napovedi so ve-
liko bolj zadrZane, pa tudi te ni-
so predvidele padea proizvodnje
leta 1981. Ce primerjamo skupno

je zna$Sala proizvodnja 7098 mio
ton. Naslednja tri leta je bila pri-
blizno na isti ravni med 647,8 —
678,3 mio ton, potem zopet dvig
nad 717,2 mio ton v letu 1978 in
leta 1980 je bila pribliZzno enaka
proizvodnja 717,5 mio ton s pad-
cem na 712,9 mio ton v letu 1931.

Konéni podatki za preteklo
1981. leto se bodo mogode &e malo
menjali, vendar bistveno skupne-
ga podatka o svetovni proizvodnii
jekla ne bodo spremenili. Ce sle-
dimo analizam, ki pravijo, da si
slaba leta v svetovni proizvodnji
jekla slede v enakomernih valo-
vih vsakih 5 do 6 let, kar velja
predvsem za industrijsko razvite
deZzele »zahodnega sveta«, potem
si v letu 1982 ne moremo obetati
ni¢ posebno boljSega. Nekaj pa
gotovo drzi, da se bo proizvodnja
jekla v industrijsko razvitih de-
Zelah v boedote dvigala izrazito
poctasneje, kot je bilo napovedo-
vano ali so pri¢akovali, ¢e se bo
sploh Se bistveno dvignila in da
je treba najvedji dvig pricakovati
v dezelah v razvoju predvsem
tam, kjer so dani surovinski po-
goji in energetski viri.

Milan Marolt, dipl. inZ.

SNOVANJE NOVIH IZDELKOV

Vedno bolj ¢utimo, kako je po-
znanje, odkrivanje ter izkoridta-
nje rudnin-mineralnih surovin
vazno, saj lahko znatno vpliva na
Zivljenje, blaginjo, mo¢ naroda in
na gospodarski in industrijski na-
predek Cloveske druzbe. Nasa de-
zela Se vedno ni dovolj raziska-
na na rudnem in rudninskem
podro¢ju. In da bi spoznali, kako
bogata je nasa domovina, je tre-
ba seveda nenchno raziskovati
zemeljsko skorjo in Sele nato sle-
di izkoristanje mineralnih suro-
vin,

Zelezarna Ravne Ze vrsto let z
enim delom proizvodnje omogoéa,
da se konéno dokopliejo za to
usposobljeni strokovnjaki do ko-
ristnih nahajali$¢ rudnin, jih
eksploatirajo in predelujejo. Da
bi prispevala Zelezarna Se vetji
delez k temu napredku, razvija
nove stroje in naprave za rudar-
stvo, ki jih uporabljajo Se druge
panoge gospodarstva, nove stroj-
ne elemente in naprave za indu-
strijo nafte, zemeljskega plina,
rudnin — raziskave in eksploata-
cije.

Seveda moramo poudariti, da
je za vse te elemente in naprave
potrebna izredno dobra kvaliteta
jekla. Da bi to bolje razumeli, si
poglejmo nekaj podatkov. Pri
naftni industriji ali pri raziska-
vah rudnin se npr. vrtajo vrtine
globine ve& 1000 m zaradi dolode-
nih razlogov, zahtev in pogojev,
da bi lahko s pomodjo tega po-
datka in drugih ugotovili na-
vzolnost mineralne surovine. Ce
pride na takih globinah do okvar
na vrtalnih kolonah, tako da
se ne da vel nadaljevati z vrta-
njem, so lahko pred okvaro izvr-
tani metri izgubljeni, to pa po-
vzrota velike stroske.

Ze nekaj let se proizvajajo te#-
ke vrtalne cevi, kar je pa le en

del vrtalne kolone, zato sedaj raz-
vijamo $e naslednje:

— razne spojnice z APl navoji

— vrtalne cevi

— drogove za &rpalke (naftne)

— raziirjevalce oziroma stabili-
zatorje za vrtalno kolono

-— elevatorje

— klei¢e za vrtalno kolono

— konusna ali kotalna dleta.

Ta dleta bodo zahtevala precej
strokovnosti, znanja in truda, ker
le kompleksna izdelava zelo za-
htevna. Dleta se uporabljajo za
rotacijsko vrtanje in imajo pre-
mer od 100 do 300 mm. Imajo ze-
lo obseZno uporabo pri vrtanju
za pridobivanje naftle, zemeljske-
ga plina, pri vrtinah za miniranje,
raziskovalnih vrtin itd.

Seveda se uporablja nekaj wvrst
dlet glede na stopnjo trdnosti ru-
dnin in mineralnih surovin. Tako
se uporabljajo jeklena dleta, je-
klena dleta z vleZki trde kovine,
in jeklena dleta z diamanti.

Pri nas sta v uporabi pretezno
prvi in drugi tip.

Vrtanje vrtin s takimi dleti v
trdem in srednje trdem materialu
(ki so sicer klasificirani po poseb-
nih listinah), zna%a 20 do 40 m na
uro, v mehkih materialih pa se
doseZe hitrost vrtanja do 1000 m
na uro.

Tako vrtanje se je pokazalo v
praksi zelo udinkovito glede hi-
trosti in ekonomiénosti in se za-
radi tega danes uporablja vedno
bolj ta nadin vrtanja.

Gledano dolgoroéno (Skoda, da
se ni to Ze prej dojelo) je treba
projekt na podroju osvajania in
proizvodnje za ekstraktivno indu-
strijo 8iriti ter sodelovati z vsemi
razpoloZljivimi instrumenti, mod&-
mi in sredstvi, da bi priZli &m
prej do pozitivnih rezultatov.

Avgust Knez, dipl. inZ

KONFERENCA
AKTIVISTOV OF

30. januarja 1982 smo se V
Domu upokojencev na Preva-
ljah zbrali na letni konferenci
aktivisti OF biviega dravograj-
skega okroZja. Aktivisti imamo
svojo organizacijo Ze od leta
1973, ko je bil v okviru proslav-
ljanja obéinskega praznika iz-
voljen prvi odbor organizacije.
V letu 1974 sta skupiéini obéin
Ravne in Dravograd podelili
nadi organizaciji domicil,

NaSa organizacija vkljuc¢uje
vse nekdanje aklivne politiéne
delavee, ki so med Stiriletno
vojno delovali na terenih teda-
njega dravograjskega okroZja
to je od Dravograda do Pliberka
in Crne, na tem podro¢ju usta-
navljali  odbore OF, AFzZ in
ZMS, skratka, gradili prve za=
metke nove oblasti., Organizaci-
ja Steje 78 élanov, deluje pa kot
sekeija SZDL, ki je nasledila
OF.

Program dela naSe organiza-
cije je obseZen. Prva naloga je
ohranjanje tradicij narodno-
osvobodilne borbe. Veliko truda
smo doslej vlozili v zbiranje do-
kumentacije za zgodovinopisje
NOB z naSega obmoé¢ja. Tudi
nasi mladini posve¢amo poseb-
no pozornost. Morala nas ho po-
¢asi nadomestiti tudi v prena-
sanju tradicij na poznejie ro-
dove, saj to najtezje obdobje ¥
zgodovini nadih narodov ne sme
nikoli v pozabo. Ob raznih pri-
likah obiskujejo na%i ¢lani $ol-
sko mladino in ji pripovedujejo
o svojih dozivljajih med NOB.
Tudi s tabornisko organizacijo
tesno sodelujemo. Udelezujemo
se njihovih  pohodov po po-
membnih poteh ter jim tolma-
¢imo pomembne dogodke 17
NOB.

Skrbimo tudi za to, da bi se
primerno oddolzili vsem tistim
ki so v tezkem, neenakem bojt
darovali svoja Zivljenja za to
kar danes uzivamo, Trudimo sé
da bi bil vsak kraj, kjer je pa
del na$ boree, primerno obele”
Zzen. Prav tako pa moramo obe-
leziti tudi vse kraje vaznejsi
dogodkov — sestankov, konfe-
rene in podobno.

Pri teh prizadevanjih smo na-
leteli na vse razumevanje in po-
mo¢ samoupravnih organov Zes
lezarne Ravne ter TOZD livar:
na, ki nam je odlila Ze veé plo
v le namene, za kar se jim tu
tu iskreno zahvaljujemo.

Upamo, da bo tako sodelova-
nje tudi v bodote, saj s tem i2-
vriujemo naSe skupne naloge
in obveznosti do tistih, ki so 28
svobodo, ki jo uZivamo, daro
vali najdraZje — svoja Zivljenj&

Ivan Zunko-Silvo
e e O A

MODROST KHALILA GIBRANA

Z okraSevanjem &lovek potrju”
je svojo grdoto.

Nisem Ze srefal nevednea, ka
terega korenine niso vsajene V
mojo duso.

~ Resnica je hé&i navdiha, anali®
in razprava oddaljuje ljudi od
resnice,



glasilo mladih delavcev zelezarne ravne

mladi fu¥inar

sMladl fuZinar« izhaja kot
mesedna priloga Informativ-
nega fulinarja. Urednifki
odbor: Peter Metul), Irma
Fajmut, Barbara Suinik,

Priloga informativnega fuzinarja

Leto X

Ravne na Koroskem, 15. aprila 1982

Marjana Kjorpenfev in Sll- |
vo Ja3, ki odgovarja tudi za
vsebino »sMladega fulinarjae
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KSOO ZSMS

Zelezarne Ravne za leto 1981

Minilo je Se eno leto, ki smo ga na gospo-
ém in samoupravnem podroéju dokaj
o el prebrodili. To pa ne pomeni, da ne
1 bili v letu, ki je pred nami, Se uspeSnejsi,
Ceprav se zavedamo, da bo leto e veliko tez-
1%, vendar, ¢e se bomo nanj dobro pripravili,
?mo tudi tezave lazje premagovali, Dela in
'v E se moramo lotiti e bolj zavzeto, saj
€Mo, da bo v letodnjem letu potekal 11. kon-
8res ZSMS.
N V preteklem letu se je KS OO ZSMS od-
‘0¢nede 1otil sprememb, da bi omogoéil pogo-
Je, _C!a se OO0 bolj organizirano vkljutuje v
akc‘z]"o Za uresnic¢evanje svojih programov oz.
prejetih nalog. Prizadevali smo si odpraviti
S 031_5, izgrajevali smo notranje odnose, no-
‘é'e oblike dela na nadin, ki omogoa, da vsak
d N postane subjekt skupne aktivnosti mla-
hgmke organigzacije, Zavedati se moramo, da
JdruZbena vloga nas mladih §e pomemb-
‘2‘,‘3'35»&, de bomo neprekinjeno delali v OO
l:SMS, krepili Ze obstojete OO ter ustanav-
nla]h nove. To mora biti §e¢ naprej nasa prva
va oga. Osnove celotne aktivnosti morajo biti
QQ ZSMS, Iz njih morajo potekati vse
Clje, inciative in vsa dogovarjanja. Nujno
» da imajo OO ZSM konkretne akcijske
Pograme, v katerih so zajeta vsa podrodja
d anja mladih, s tem pa hofem povedati,
kgv’{tlprado biti predvsem zivljenjski in uéin-
i

dl‘oe nadalje se moramo zavzemati za ka-
sko usposabljanje mladih, saj je opaziti,
0“ Smo na tem podrodju Se premalo storili
. se v dolodenih sredinah sretujejo s ka-
Tovskimi tezavami. To pa pomeni, da so
2“‘1080. katere imamo danes, veliko tezje in
vepleksnejse in se Se ne zavedamo, kaj
Sakodnevno izgubljamo v vsakodnevnih or-
Banizacijskih aktivnostih,
Dﬂ‘ Pa bi bili pri realizaciji malog bolj us-
, je pomembno, da spremljamo druZbe-
Itle tokove, da spoznamo Zzivljenjsko opredeli-
v mladih in njihove probleme,
i elz ankete, ki smo jo izvedli konec leta 1981,
% razvidno, da je v posameznih TOZD dosti
oezwpanja v mlade delavce. To je najbolj
P®&no v teh mesecih, ko poteka evidentira-
::_J"-‘ lza skupSéinske volitve, ko v doloenih
st ne moremo biti zadovoljini z od-
otkom mladih, ki so evidentirani v razne
Tgane,
q 1z vseh dosedanjih razgovorov se ugotavlja,
v§ mladi komunisti niso dovolj angazirani in
i luteni v delovanje mladinske organizaci-
p% Ob tem pa se postavlja vpraanje, kaksno
& Zornost posvedajo OO ZK problemom mla-
'h, e je Ze bil kje primer, potem so OO
evali, bore malo pa jim bili pripravlje-
Pomagati pri njihovem delu.
k,V felezarni je dokazano, da v sredinah,
4i°r delujeta OO ZK in OOS, dobro dela tu-
in 20 ZSMS. Vedeti moramo, da ob delu ZK
tak’imdmkata nastajajo tudi naloge, ki ravno
. 0 zahtevajo angaZiranost mladih. Mnenja
B?:gl' da so v doloéenih sredinah, kjer mladin-
Voo OTBanizacija ne dela, za to krivi pred-
Sem mladi komunisti, Vemo pa tudi, da so

nj

mladi ¢lani ZK predvsem odgovorni, da
aktivno delujejo v OO0 ZSMS.

Ob obiskih v OO0 ZSMS smo ugotavljali,
kaj je problem nedelovanja nekaterih OO
ter s tem zaviranje delovanja koordinacij-
skega sveta ZSMS. Prisli smo do ugotovitve,
da mladinska onganizacija nima avtoritete,
to pa je tudi vzrok neenakovrednosti ostalim
DPO v TOZD in DS, Mislim tudi, da se Se
velikokje pojavlja forumsko delo, kar je od-
raz neuspesnega dela 00,

Nedvomno pa mladi skozi vsakodnevne
aktivnosti dajejo velik prispevek pri uresni-
cevanju stabilizacijskih ukrepov v naSem sa-
moupravnem socialisticnem sistemu. V veli-
ki meri se vsi zavedajo, da stabilizacija ni
kratkoro¢na maloga, temveé dolgorona, za-
hteva pa angaZiranje slehernega posamezni-
ka, starega ali mladega, kakor tudi sleherne
00 ZSMS. Nesporno je tudi dejstvo, da mo-
rajo te¢i aktivnosti za dvigovanje produktiv-
nosti dela, poviSanje dohodka ter obstojee
proizvodnje in gospodarnejlega dela, O
aktivnosti ali dobrem delu OO ne moremo
gevoriti, ¢e obasno ali v premajhni meri
postavlja in obravnava vpraSanje proizvod-
nje in pogoje, ki omogodajo racionalnejo in
ekonomiénejio proizvodnjo,

Seveda pa moramo mladim te probleme
pojasniti &im bolj enostavno, saj bodo le tako
lahko dojeli bistvo dolodenega problema, kar
je medvomno pomembno za organiziranje
konkretnih nalog in akeij.

Nadaljnja naloga, ki je izrednega pomena
za uresnicevanje politike stabilizacije, je
usklajevanje investicij z realno razpoloZlji-
vimi sredstvi, Mladinska organizacija se tru-
di, da nosilei investicij prevzamejo neodloz-
ljivo akeijo in konkretne naloge ter da se in-
vesticije uskladijo. Prioriteto morajo na vsak
nadin imeti tiste investicije, ki pomagajo re-
Sevati strukturalne probleme gospodarstva.

Vsa gospodarska in druzbena prizadevanja
so usmerjena v to, da dosezemo ¢&im wviSjo
stopnjo tehnoloSke neodvisnosti drzave, kar
pa hkrali pomeni pospeSena prizadevanja za
hitrejsi razvoj lastne tehnologije, ‘“nanosti
in izobraZevanja. Na tem podro¢ju imamo
mladi meomejene moznosti v konkretno
vkljutevanje inventivne dejavnosti v TOZD.

Organizirane akcije ma podroéju SLO in
DS morajo biti e naprej potrdilo in odlo¢-
nost mlade generacije, da vsak trenutek bra-
ni naso samoupravno socialistitno skupnost
pred morebitnim sovraznikom, saj se je sta-
nje v svetu prav v zadnjih mesecih izredno
zaostrilo. Se naprej moramo gojiti bratstvo
in enotnost, saj je le-to porok pripravljeno-
sti in odloénosti mladih, da se postavimo
v bran vsakomur, ki ima namen ogroZati na-
%o svobodo.

Ob koncu zelim poudariti, da je bila aktiv-
nost KS OO0 ZSMS hogata, da je tezko na-
Steti vse uspehe in rezultate na podrodju
prostovoljne aktivnosti, kulture, Sporta itd.
V wvseh nadih aktivnostih bomo 3¢ nadalje
posvetali posebno skrb idejno politi¢nemu
izobraZevanju, nikakor pa ne smemo biti za-
dovoljni z doseZenimi rezultati, temve¢ s pri-
dobljenimi izkudnjami vsakodnevne aktivno-
sti Se vapodbujati.

Predsednik KS 00 ZSMS ZR,
Metulj Peter

TUDI LETOS MLADI PO POTEH XIV. DIVIZIJE

Pohod Po poteh XIV. divizije je stalna in
ena najmnoZi®nej$ih akecij, ki jih organizira
OK ZSM Slovenj Gradec ma podrodju nego-
vanja in ohranjanja revolucionarnih tradicij.
Ni¢ drugade ni hilo tudi zadnje dni februar-
ja, ko so kraji in ljudje izpod pohorskih ob-
ronkov spet dobesedno Ziveli z mekdanjimi
borei, pripadniki teritorialnih enot, taborniki
in mladinci, ki so se zbrali na tem pohodu,
tranajstem po vrsti. ,

Zacetek pohoda je bil pri spominskem obe-
lezju v Spodnjem Doli¢u. Tu so se shajala
pota novih in starih generacij, rojevala so
se nova poznanstva in prijateljstva, sootena
s tistim legendarmim februarjem, hkrati pa
tudi s spoznanjem, da februarski sneg izpred
38 let me kopni.

Na kraju, kjer so se trije bataljoni XIV.
divizije prebili na Pohorje, drugi bataljoni z
ranjenci pa so s¢ morali vrniti nazaj na Pa-
&ki Kozjak, se je formirala pohodna enota —
Sercerjeva brigada. Iz Doli¢a je potem kreni-
la k znani partizanski javki — Koprivnikar-
jevi domadiji, kjer je bil nadvse prisr¢en
klepet z domacimi. Zivljenje se je tudi v hri-
bih spremenilo ma bolje, topli domovi pa so
Se vedno ostali gostoljubni in dobri, kot so
bili neko¢. In zima je bila tistega februarja

izredno huda in ostra, na borcih je zmrzovala
obleka. Pokala je in se lomila, ko so se pre-
mikali, ko so stopale v sneg noge, obute v
vretevino in ko je bilo Zivljenje kot droben
plamencek,

Od Koprivnikarjev je nato pot vodila po-
hodnike h Koneéniku, Vavkanu, BreSarju do
Turiénika, kjer je bila kondana prva etapa
pohoda. Tam je bil zveder pravi partizanski
miting, ki so se ga udeleZili nekdanji borei,
aktivisti in domadini. Na tej slovesnosti se je
pohodna brigada preimenovala v stalno po-
hodno enoto, ki bo nosila ime po narodnem
heroju — Ljubu Sercenju.

Drugi dan so nadaljevali pohod proti Kriv-
cu, Lakovniku in naprej proti Podgorju. Tu-
di ma teh domacijah je bil pogovor z borei
in domadéini prisréen, saj so mladi z zanima-
njem prisluhnili pripovedovanju, )

Takole pa so svoje vtise in doZivetja o po-
hodu strnili nekateri udelezenei:

Gorazd Kis: »Na tem pohodu sodelujem Ze
peti¢. Kljub Stevilnim maporom so wvtisi iz-
redno dobri, pa tudi pogovori z domadini in
spoznavanje nase zgodovine je name naredi-
lo poseben vtis.«

Ksenija Praper: »Prvi¢ sem na tem poho-
du, Kljub Zuljem in naporni hoji so obdutki
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Najstarejfa med pohodniki

lepi, Rada bi tudi v prihodnje sodelovala na
pohodu, saj je to ena neposrednih oblik spo-
znavanja NOB pa tudi movih prijateljstev.«

Robi Cernjak: »Tretji¢ sem na tem pohodu
in tudi tokrat sem presenecen nad vzduSjem,
ki vlada. Toliko je bilo doZivetij, da se jih
preprosto ne da opisati, morad jih doZiveti
in prav zategadelj se bom takih pohodov Se
udelezeval.«

Taksne in podobne odgovore bi dobil tudi
med ostalimi pohodniki, ko smo jih zmotili

ob zakljuc¢ku pohoda v parku herojev v Slo-
venj Gradcu, kjer se je pohod koncal, Kljub
temu, da so bili izmuceni, so vendarle prikri-
vali utrujenost. In preden so se dokonéno
rozsli vsak ma svojo stran, so si Se zaklicali:
»Zmogli smo vsaj deléek naporov, taksnih, ki
0 bili med vojno vsakdanji in ma svidenje
spet prihodnje leto, ko se bomo spet zbrali
na tem pohodu, kot obelezevanju spomina
na bitke in borce legendarne Stirinajste!«
Silvo Jas

ODLOCNO V BOJ PROTI ALKOHOLIZMU

Konec februarja so se zbrali mladi raven-
ske obéine na problemski konferenci. Raz-
pravljali pa so o asocialnih pojavih med mla-
do generacijo.

Uvoda v razpravo sta podala Davorin Kra-
gelnik in Irma Frajmut., Medtem ko je Dare
spregovoril o Stevilu prestopnikov, njihovi
starosti in socialnem poloZaju, je Irma na-
nizala probleme, ki se pojavljajo v druzini
alkoholika.

Nesprejemljivo je, da otroke (starSev, ki
so vdani alkoholu) damo v vzgojne zavode,
starSe pa pustimo propadati. S tem zanema-
rimo nadelo druzinskega skupinskega obrav-
navanja, brez katerega si ne moremo zami-
sliti ureditve razmer. Tako Irma kot tudi
udeleZenci konference so prepri¢ani, da se
mlad &lovek osveséa o Skodljivosti pitja al-
kohola v sistematiénem pouku na Solah (pa
ne le v okviru predmeta zdravstvene vzgoje).
Odnos do pitja bi morala ZSMS vse bolj za-
ostriti, saj ta razvada ni zdruZljiva z likom
mladinca v nasi druZbi.

Velikokrat se spraSujemo, zakaj je toliko
alkcholikov, Eden izmed wvzrokov je brez
dvoma visoka cena sadnih sokov in brezal-
kcholnih pija¢. Zakaj ne bi mogoce te pijate
regresirali? Ugotovili so, da na (mladinskih)
plesih to¢ijo alkoholne pijade, éeprav smo se
dogovorili, da jih ne bomo. (Spomnimo se le,
kako potekajo plesi na Prevaljah — »bife« v
druzbenam domu kar lepo zasluzi). V Crni so
se odlo¢ili, da plese spreselijo« v Kulturni
dem. Prva opazanja so dobra — saj je vedno
manj popivanja, prej pa so v hotelu na ra-
¢un miladinskih plesov kar lepo zasluZili.

Mladi so Ze veckrat razpravljali, zakaj ne
zgradimo tudi kaksne mleéne restavracije —
v Sloveniji imamo le tri! Na Zalost je cena
cigaret in alkohola neprimerno mniZja kot v
sosednjih drzavah.

Zal se niso v razpravo vkljuéevali mladi
delavei. Le-ti pa v delovnih organizaciﬁah
opozarjajo na vedno vedjo pri alkoho-

la na delovnem mestu, Mnogi hodijo na delo
vinjeni. Mi — mladi in starej§i — pa vse to
mimo gledamo in stojimo ob strani — pa
ni¢ ne storimo. Ali na tak ma&in ne podpira-
mo »asocialnih pojavov«? Ali ni nasa doli-
nost, da jasno in glasno opozarjamo na take
pojave?

»Sklepi, ki so jih sprejeli na konferenci, so
jasni in odloéni. Zavezujejo vsakega posa-
meznika, da prispeva svoj delez v boju proti

Konferenci je prisostvoval tudi Vili Pfeniény
— ¢&lan OK ZSMS

alkoholizmu, Vsi smo zadolZzeni za njihovo
realizacijo.

Pa se vprasajmo (in tudi odgovorimo): kaj
bomo mi — kot posamezniki — stonili, da bo-
mo pojave alkoholizma in tudi narkomanije
v nasi druzbi omilili?

Marjana Kjorpenéev
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ALKOHOLIZEM
MED MLADIMI

Za mladega alkoholika Stejemo tistega, ki
S¢ ni dopolnil 30 let. Ker je akoholizma &e-
daje ve¢ med odraslimi, ga »mora« biti mno-
go tudi med mladimi. V naravi same alkohol-
ne bolezni je. da poskrbi vedno sproti za no-
ve generacije alkoholikoy,

Alkoholik nasploh ne rad pije sam, sleher-
nega v svojem okolju skuSa spraviti med
pivee (da ni sam edini zaznamovan in v ne-
varnosti, da bi ga klicali na odgovornost).

Alkoholizem je dolgotrajna bolezen, ki sé
razvija 5, 10, 20 in tudi ved let. Zadetni zmer-
ni pivec (vsak alkoholik je bil najprej zmer-
ni pivec) preide veé stopenj, preden f'l.l"adl
alkoholizma propade. Tudi alkoholiéni starsi
uvajajo otroke v alkoholizem s ponujanjem
alkohola otroku in s svojim sdobrim« zgle-
dom. In e kako uspedno! Medtem ko pri nas
ocenjujemo, da je med prebivalstvom okoli
59 alkoholikov, se do 40 otrok iz druzin al-
koholikov vda alkoholizmu, Ker je alkoho-
likov veliko (v Sloveniji okoli 80.000) in ker
ob vsakem trpijo vsaj Se trije éani druZineé
(zato je v Sloveniji zaradi alkoholizma pri-
zadetih okoli 300.000 ljudi), terja mmoZi¢énd
rehabilitacija alkoholikov korenito spremem-
bo druzbene zavesti o tem problemu,

Tisto, kar dobi otrok iz rok starSev, ima
poseben ¢ustven pomen in se za to ustremé
izkusSnja usidra globoko v otrokovo zavesh
taka trdno in globoko, da je to komaj mogo-
Ce Se kdaj spremeniti, To okoli$éino je trebd
vedno upostevati, ¢e se z razliénimi akeijami
pri preprecevanju alkoholizma (tu je mislje-
no predvsem prosvetljevanje) nadejamo, da
bomo spremenili omenjeni problematiéni éu-
slveni odnos do alkohola, ki so ga otrokom
veepili starsi,

»Pretirano« popivanje pri mladih (kar obi:
¢ajno pomeni pospeden razvoj alkoholizma)
je samo zunanji izraz motenih odnosov ¥V |
druzinah. DruZinski odnosi so $e posebej raz-
rvani tam, kjer gre za mladoletno prestopni~
§tvo. Strokovnjaki iz nasih vzgojnih zavodoV
poroc¢ajo, da ima skorajj 70 % njihovih oskr-
bovancev enega ali pa oba roditelja alkoho-
lika. Namesto da bi starSe vkljudili v skupin-
sko druZinsko zdravljenje skupaj z mladolet-
nim prestopnikom, da bi se vsi skupaj torel
vsa druZina — uredili, pustimo starfe pro-
padati, otroke pa damo v vzgojne zavode
kjer jih obravnavamo same in s tem zane-
marimo nacelo druzinskega skupinskega ob-
ravnavanja, brez katerega si ne moremo z8*
misliti ureditve omenjenih razmer,

V letu 1981 je bilo na referatu za mlado-
letno prestopnistvo obravnavano 168 prime-
rov, in sicer 29 otrok v starosti do 14 let V
ob¢ini Ravne na KoroSkem.

Mladoletniki, ki se zaradi éustvene razrva-
nosti niso mogli uéiti, ki si niso pridobili de-
lovnih navad in so se zarad zdolgotasenost!
navadili na pohajanje, se ponavadi zelo zgo”
daj srecajo z alkoholom. Pogosto opijanje p?
ni ve¢ samo pogoj za nastanek alkoholizma
temveé je zanesljivo znamenje, da je tak élo-
ved Ze alkoholik, ¢eprav Sele v zaetnem ob-
dobju.

Vdajanje alkoholu, omami, onemogod
normalno zorenje mladega éloveka, ki si 28
radi tega ne pridobi dovolj znanja in izku?
Senj za Zivljenje. Tako si mlad &lovek, K
postaja alkoholik, ne pridobi niti delovnil
navad niti nima &ustvene zrelosti, na kater
bi lahko gradil poznejSe Zivljenje. Pri zdrav’
ljenju gre predvsem za prevzgojo alkoholiéné
osebnosti,

Zaradi nmaraS¢ajote odvisnosti od alkohol®
alkoholik edalje slabZe funkcionira in delf
¢edalje ve¢ napak na vseh podroéjih &ove
kovega udejstvovanja, predvsem pa v dru#”
ni in sluzbi. Bremena njegovih dolznosti mo~
rajo postopoma prevzemati drugi (zlasti 7€
na in sodelavei), ki zaéno zaradi tega upré”
videno godrnjati in od alkoholika zahtevath
naj neha piti. Alkoholiku lahko pridemo bli*
zu le, ¢e ga dosledno soodamo z njegovim veé:
denjem (razlidne napake, povrinost, prekrsk!
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Med razpravljalei je bila tudi Irma

E}%L alkoholizem pa mu omenjamo bolj kot
Gan?en vzrok za njegovo vsestransko obna-

SPYL, seveda s pomocéjo ustreznega zdrav-
holi]](a in prevzgoje. Cimprej se zatne alko-
K zdraviti, tem manjde zdravstvene po-
e&me bodo ostale po zdravljenju, Za alko-
Olizem lvéf_‘at negativen druzbeni pojav zlasti
! ino velja, da ga je boljSe prepre-
ée"'alt_ﬂ. kakor pa zdraviti.
5 ub' vsemu pa je izhod samo v dveh vr-
Prizadevanj: v zdravljenju mladih al-

Propad ; = oy : :
Je mogoce ustaviti na katerikoli
Stopn,
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kocholikov in v preprecevanju alkoholizma,
Izhod je predvsem v sistemu zivljenja in
prevzgoje. Motnje, ki nastanejo v druzini, se
dokaj hitro pokaZejo pri otroku. Zato pa je
tezavo mozZzno zaznabi pri otrokovem ucéenju,
starii pa zasvojenost z alkoholom zmorejo
Se dokaj dobro prekrivati. Prav za take pri-
mere je velikega pomena pravocasno ukre-
panje (vedja povezava med Solo in socialno
sluzbo delovne organizacije, kjer so roditelji
zaposleni),

Za preventivne akeije na tem podro¢ju
med mladino je velikega pomena Sportno,
kulturno in drugo udejstvovanje. Programi
drustvenih dejavnosti bi morali biti usmer-
jeni tako, da bi vkljuéevali ¢imveé mladih.
Prav tako je pomembno prezivljanje proste-
ga ¢asa mladine v okolju, kjer Zivi — krajev-
ne skupnosti. Zato bi doloéeno skrb naj pre-
vzela 3ola, saj bi zivljenje v Soli moralo biti
model zdravega nac¢ina zivljenja, ki bi mla-
dega ¢loveka spremljal vsa kasnejSa obdobja
zivljenja,

Za osvedtanje mladine o Skodljivosti pitja
alkoholnih pijaé pa je v Soli pomemben si-
stematic¢en pouk o alkoholizmu, in to ne le
v okwiru predmeta zdravstvene vzgoje. Tudi
ZSMS ima v zvezi z bojem proti alkoholizmu
pomembne naloge. Odnos do pitja bi mora-
la ZSMS wse bolj zaostriti, saj je prav Zalo-
sino, da si alkohol krepko utira pot v mla-
dinske vrste, kar pa vsekakor ne sodi k vzgo-
ji mladega rodu. Podobno velja tudi za osta-
le zasvojenosti. ZSMS bi tudi za te razvade
morala povedati, da niso zdruzljive z likom
mladinea v nasi druzbi,

Irma Fajmut

1. kongres ZSMS bo v

Novem mestu

SaTgksen je torej dokonéni znak 11. kongre-
SimbiM:g' ki bo oktobra v Novem mestu. Ta
P Ul Je potrdil odbor za pripravo kongre-
ke borabljali ga bomo vse tja do zaCetka
bo;;';gmsa slovenske mladine. Seveda pa vas
Nosry SPToti obvescali o najrazlicnejsih aktiv-
giii ih I prireditvah, ki bodo v koroski re-
.V Pocastitev kongresa. Objavili bomo tudi
"zm‘a’\_'e o kongresnih dokumentih ter
SPremljali potek le-teh v vseh delownih sre-

(@]
|
1 IKONGRIES Z5MS

%’:% Solah, KS, skratka, povsod tam, kjer

T Zivimo in delamo,
Okrat lahko Ze postreZemo z nekaterimi
b tki in zanimivostmi, hkrati pa vas va-
k?" da tudi vi sodelujete tako s prispevki
in 2 VpraSanji, ki zadevajo kongres ZSMS
Priprave nanj.

KAKO BO POTEKALA JAVNA
RAZPRAVA

giodbm‘ za pripravo kongresa je med dru-
M obravnaval tudi predlog operativnega

naérta razprave o osnutkih dokumentov XI.
kongresa ZSMS. Za vodenje in spremljanje
javne razprave v obéinah so neposredno od-
govorna predsedstva OK ZSM. Razprava bo
potekala po vseh sredinah, delovnih organi-
zacijah, OO ZSMS, v druZbenih organizaci-
juh in drustvih, Posebej bodo izbrane OO
ZSM, ki bi jih naj obiskale delovne skupine
¢lanov predsedstva RK ZSMS,

CELOTNA GRAFICNA PODOBA
KONGRESA ZSMS
Clani odbora so sprejeli tudi predlagano
celotno grafiéno podobo mladinskega kon-
gresa, Elementi so upodobljeni na zadetku
tega sestavka.

INFORMATIVNO-PROPAGANDNA
DEJAVNOST
Informativna, publicisti¢na, raziskovalna
in propagandna dejavnost ZSMS je ob vse-

bini in organizaciji predkongresnih razprav
in priprav med mladimi zagotovo najpo-
membnej$i pogoj za uspeSne priprave in mo-
bilizacijo ¢im SirSega kroga mladih v pripra-
vah ma XI. kongres ZSMS. Tako je napisano
tudi v uvodu zbirnega gradiva, ki opredelju-
je vso dejavnost ZSMS pred XI. kongresom
ZSMS. V to dejavnost so vkljutena vsa gla-
sila, ki jih izdaja ZSMS, od OO ZSM, do re-
publifke organizacije ZSMS, mladinski tisk,
tisk druzbenih organizacij in drustev, sred-
stva javnega obveSftanja od lokalnih do
osrednjih medijev.

V pripravah na XI. kongres ZSMS bo iz-
Slo 5 brosur iz fzbirke ABC, stiri knjige iz
knjiznice revolucionarne teorije, ve¢ raz-
iskav, ki naj bi pokazale vlogo in druzbeno-
ekonomski poloZzaj mlade generacije v masi
druzbi ter vlogo mladih v politiénem siste-
mu, Zacrtana je tudi propagandna dejavnost,
ki bo v skladu s celotnimi prizadevanji
7“SMS, da se v pripravah na XI. kongres
ZSMS obnasamo ¢imbolj stabilizacijsko; ce-
nejSe variante, kot so izpuséanje znack, tor-
bic, map 4er ostalega propagandnega mate-
riala. Prav tako pa so potrebne Stevilne ra-
cionalizacije pri tiskanju plakatov in po-
dobno.

Silvo Jas

RAZPRAVA 00 ZSMS
VALJARNA NA PROBLEMSKI
KONFERENCI KS 00 ZSM

V TOZD wvaljarna zdruZuje delo in sred-
stva okoli 470 delaveev in delavk, od tega je
mlaj$ih od 27 let 80 delaveev in delavk, Po-
goji dela v TOZD so tezki: srecujemo se z
visoko temperaturo, hrupom, prepihom in
predvsem fiziénim delom, Priznati moramo,
da se vodstvo TOZD trudi, da szboljsa tezke
pogoje dela, Ni¢ ¢udnega torej, da zaposlu-
jemo precejdnje Stevilo invalidov. Po nasem
mnenju bi morali delovna mesta bolje in hi-
treje prilagajati delaveem. Po sedanjih spre-
membah SaS o delitvi sredstev za osebne
dohodke menimo, da bo naSe delo pravilne-
je ovrednoteno. Seveda pa bomo morali raz-
Siriti Se mekatere nejasnosti,

Miladinska organizacija v nasi TOZD je
enakovredna DPO, NaSa mnenja in predlo-
ge upoitevajo, Nasi delegati — ¢&lani delav-
skega sveta, 10 OO sindikata, sekretariata
ZK in SIS zastopajo naSa stali3éa in dajejo
tudi povratne informacije,

Ceprav nasSega dela navzven mogoce ni ta-
ko cutiti, pa se precej angaZiramo pri spre-
jemanju samoupravnih aktov in drugih od-
loditev v svojih TOZD oz. DO. Na ta nadin
se vkljucujemo v razprave na zbomih delov-
nih ljudi oziroma na samoupravnih skupi-
nah, zal Se ne v zadostni meri,

Zavedamo se, da bi morali biti zgled osta-
lim ¢&lanom delovnega kolektiva, vendar po-
samezniki »medejo slabo lué« na celotno mla-

Poéitek pri Koprivnikarju
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do generacijo. To pa obsojamo, Dejstvo je,
da moramo precej izboljSati delovno in teh-
nolo$ko disciplino, Mladi moramo biti pobud-
niki te akcije, zlasti pa Se ¢lani ZK kot
avantgarda.

Ce ze govorimo o vlogi mladih v naSem si-
stemu, se moramo zavedati ne le svojih pra-
vie temved tudi dolznosti. S svojim delom —
proizvodnim in druzbenopolitiénim — anga-
Ziranjem, resnostjo in odgovornostjo si mo-
ramo zagotoviti Se boljsi jutri.

Mladim v TOZD amogodajo nemoteno delo-
vanje, Pomagajo nam z nasveti in spodbuja-
jo k aktivnejSemu delu, Odnosi med mlado
generacijo in starejsimi so v redu in do ne-
soglasij ne prihaja.

Sre¢ujemo se tudi s stanovanjskimi pro-
blemi, vendar si prizadevamo, da jih s skup-
nimi moémi resujemo,

MLADI FUZINAR

Na kulturnem in Sportnem podroc¢ju smo
mladi precej moéni s svojo udelezbo. Sode-
lujemo ma proslavah in prireditvah.

Ce povzamem: vloga mladih v masi TOZD
je precejinja, do izrazitih problemov ne pri-
haja. Prizadevamo si, da bi svojo vlogo Se
okrepili,

Mladi lahko svoj polozaj krepko izboljsu-
jemo z aktivnim delom v delegatskem siste-
mu in samoupravnih organih TOZD ali DO
Zato se moramo aktivno vkljucevati v DPO
in samoupravne organe in tam wvoliti aktiv-
ne c¢lane mladinske organizacije, ki bodo
znali opozoriti na naSe probleme in jih skup-
no z ostalimi tudi reSevati.

Ivan Prost

U&enci osnovnih 3ol pisejo

RADA HODIM K NOVINARSKEMU
KROZKU

Novinar, to je poklic, ki me zanima, celo
Zzeljo imam, da bi postala novinarka. Mi-
slim, da sedaj veste zakaj tako rada hodim
k temu kvozku.

Delo je pestro in zanimivo in lahko re-
¢em, da nam 3e kar gre od rok. S tovani§i-
co mentorico, ki nas pri krozku vodi in
usmerja, se dobro razumemo. O vsem se
skupno pogovonimo in odlo¢amo. Takoj v
zacetku leta smo sestavili okviren naért de-
la, sedaj pa se sproti dogovarjamo, kaj vse
bomo spremljali in posredovali drugim.
Imamo tudi svojega fotografa, zato so nasi
prispevki vedinoma opremljeni s fotografi-
jami. Smo kar redni dopisniki v glasilo
mladih delaveev Zelezarne Ravne Mladi
Fuzinar, Pionirski list, TV-15, Kurirtka,
revije Mentor, nekaj sestavkov pa smo po-
slali tudi na TV studio, Pionirski tednik,
RTV Ljubljana.

Povedati moram, da imamo ma Soli Sol-
ski radio, s katerim smo tesno povezani.
Prek njega sproti sporotamo o dogajanjih
v Soli in kraju. Pripravljamo tudi intervju-
je v zivo. Ob koncu leta se bomo temeljito
pogovonili o naSem delu; izbrali bomo naj-
bolj zasluzne ¢lane. Kaj jih ¢aka, ne vem.
Res je zanimivo, zato mi je Zal, da obisku-
jem Ze 8. razred. Kmalu se bom morala po-
sloviti od 3ole in novinarskega krozka, ki
sta mi tako pnirasla k srou.

Ce bom ostala v istem kraju, se bom 3e
vratala med mlade novinarje. Na tiho pa
upam, da jih bom kdaj obiskala kot novi-
narka in jim pripovedovala, kako je bilo
takrat, ko sem bila 3e jaz med njimi.

Nevenka Igerc

8. razred O8 Prezihov Voranc

KNJIGE ZA KOROSKE SLOVENCE

Na nadi Soli Ze dve leti zapored pridno
zbiramo knjige za korodke Slovence. Akcei-
jo vodi slavisti¢no drustvo Zasavje. V me-
secu januarju pa so predali v Pliberku
knjige, ki smo jih zbrali, na prireditvi:
POKAZI KAJ ZNAS, v okviru Voranéevih
dni, korodkim Slovencem.

Pelo in igralo je okrog 150 mladih Ko-
roScev iz Pliberka in okoliSkih vasi.

Zbranih knjig so bili zelo veseli in pred-
stavniki Slovenske prosvetne zveze so v za-

hvalo dejali, da so za njih neprecenljivo bo-
gastvo. NaSemu pionirskemu odredu pa so
poslali posebno zahvalo: »Za dejavno pri-
radevanje v korist slovenske narodne skup-
nosti na Koroskem.«

Z akeijo zbiranja knjig bomo nadaljeva-
li, saj smo veseli, da jim tako lahko tudi
mi pomagamo pri trdem delu za ohranitev
materinega jezika.

Novinarsko-dopisnidki kroZzek
Osnowvne Sole Prezihov Voranc
Ravne na Korogkem

V DOMU OSTARELIH V CRNECAH

Krajevni odbori RK iz Mezigke doline,
upokojenci z Raven in mladi ¢lani RK so
organizirali ob dnevu Zena obisk upoko-
jenk doma ostarelih v Cmeéah. Z njimi
smo bili tudi ¢lani novinarskega kroZka
osnovne Sole Prezihovega Voranca Ravne
na Koroskem,

NaSega obiska so se zelo razveselile. Med
mami je kmalu stekel prijeten pogovor. Ne-
ka Zenica nam je zaupala, da ji nikoli v
zivljenju ni bilo tako lepo, kot ji je sedaj
v domu.

Se bolj pa so postale Zivahne, ko smo se
jim pionirji predstavili s programom. Rade
so prisluhnile zvokom harmonike, neZnim
citram in seveda nadi besedi. Mnogim so
tekle po licih solze zadovoljstva, mi pa smo
ob tem spoznali, kako lahko mladi pope-
strimo zivljenje starejsih.

St. 4/1982

Fotogram

Ob koncu smo si Se ogledali novi dom if
razstavo njihovih rotnih del. Prisréno sm@
se poslovili in jim $e dolgo mahali ¥
slovo.

Irena RoZej in Vera Trafeld
Osnovna Sola Prezihovega Vorancd
Ravne na Koroskem

B

SLOVENSKI PREGOVORI

— Ko je polna glava spanja,
najveé¢ se sanja.

— Graditi  je
lahko.

— Tezko hisi, ki nima gospo-
darja, tezko vojski, ki nima po-
glavarja.

— Nujimlj neumnemu kmetu
zraste najbolj debel krompir.

— IKur gospoda stori krivo,
morajo kmetje placati Zivo.

Dolgovi so kmetiji kakor
¢rv v drevesu.

— Vsem dobro privoséi, sebi
pa najboljse.

— Kakor ni vrtnic brez trnja,
tuko ne ljudi brez napak.

tezko, rusiti

Ostareli so z zanimanjem prisluhnili
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Zakaj neuspeli
referendum v SGV

Ze nekaj &asa je v TOZD SGV edi-
&mﬁa; o kateri sc najved govori, dva-
':nCUSPC]i referendum za spremems-
n dopolnitve sistema delitve OD.
poloZenje je zanimivo. Mogode bi
¢ dalo rtakole oceniti — vedina,
z referendumom ne bi nidesar pri-
2018, futi zmagoslavie, kajti konflike
> 1 delavec — nadrejeni je zelo pri-
by en, a 74:[(.)&!-‘}](1 vseh so enaki, prido-
vl Pa najvec le nadrejeni v TOZD

zﬂ_ Osvetlitev poteka priprav na po-
. lieni . referendum  navajam  nckaj
zKe?OV 1z zapisnikov letne konference
in O0S SGV, ki sta bili decembra
e dl-mi?lljef po prvem neuspelem refe-
3 L. Po neuspelem  referendumun o
femembah  sistema  delitve OD e
tivnost v zadnjem ¢asu popustila in
Previadyje neko zatidje. Vemo, da bo
Eotrebno Siroko aktivirati vsaj &lan-
tvo ZK, da se bodo stvari premaknile
Z mrtve tocke.
i PO!:tOPL:k OAD se prepocasi iz
Ja, aKrl\'n Je strokovna sluzba, ki Se
Nes ni pripravila sprejemljivega
pm}ﬂ“sa. na kar jo je potrebno opo-
kaj‘ Na podrodju pridobivanja dohad-
Moot bomo v prihodnje morali usme-
vid In st prizadevati, da bomo tudi
mﬂ?{ﬂﬁ!c: dohodkovno povezani s te-
e, ulé"f_ﬂl organizacijami osnovne pro-
ok nje. Dosedanja  participacija na
bi Varjenem dohodku e ni tisto, kar
kerms vzdrzevalce lahko zadovoljilo,
k Menimo da $e¢ nismo v poloZaju,
1 se dejansko v dohodku izrazilo
delo,
ur:é_pl‘lz:ldcvali si moramo tudi za
on ey notranjih odnosoy pri delitvi
P da bodo nasi dohodki dejanski
OD"Z rezultatov nasega dela. Viina
naj bi bila odraz prispevka vsake-
odrpﬂ&'!mcz'nikn k skupnemu delu in
od”' Pogojev, v katerith dela, ne pa
faz TOZD, kier dela.
'Pfl&:b:m akcijo bomo izvedli na
s] odrogjy obravnave in  sprejemanja
il emb v nasih samoupravnih splo-
dry aktih, ki urejajo delitey OD in
182 podrodja, tako da bomo izbolj-
P edanje stanje na tem podrodju.
rcfeﬂhhino 14 dni pred ponavljanjem
la r"_'-‘ﬂdumn je v nasem tozdu poteka-
e Aprava na delovnih skupinah, kjer
Slu? Tavilnik tolmadil ravnatelj, na vseh
nikpmah pa je sodeloval tudi predsed-
. O0S. Takrat je bilo edino vpra-
f “i'-'a ali naj gremo v ponavljanje re-
Zan;; uma. Vedina je pri¢akovala in se
kﬁvnala Na pozitivne odgovore stro-
Eﬂ\mq sluzbe pred referendumom. Od-
Dl‘iil'n ha vprasanja delovnih skupin so
vaj ! dan pred referendumom in na-
DOstay:1 O FOVOT Na vprafanje, ki ga je
avila deloyna skupina PD SGV.
Prafanje: V SGV predlagamo, de
B dela in naloge po ocenah izena-
ky Z enako zahtevnimi DM v oddel-
rekonstrukcije TOZD PII.
ko?nd&ow::. Scsta]a se je posebna stro-
‘tmka komisija za usklajevanje kon-
Vs dtel‘!cy v DO. Ugotovila je, da so
kla; cla in naloge konstrukterjev us-
1na in ocenjena v redu.
o kos‘{lljlpstoine konstrukterje v SGV
Momlsnn poscbej ugotovila, da de-
Strujeg opravljajo dela in naloge kon-
ben kot v PII, kjer je za to pose-
e delek v DO. Povisanje SX%SD
sﬁ()b J1_organiziranosti iz 14 v 15
Vilanis. % SGV pa ima za posledico po-
"Wih’e SAOD v RPT na konstrukciji
Proizvodov iz 15 v 16 SAOD in

drugod, kar pa ni sprejemljivo. Da bi
se ta problematika resila, je skupina
ugotovila, da bi bilo dela in naloge
rekonstrukeij organizirati v delovni or-
ganizaciji enotno in na enem mestu.
Do tega ¢asa se SAOD samostojnih
konstrukterjev v SGV ne more povi-
sati.

Ta odgovor je sprozil vrsto nereie-
nih vpradanj in nelogike, kajti v opisu
samostojnih  konstrukterjev  SGV  je
navedena naloga odpravljanje rekon-
strukeij, za kar pa po tem odgovoru ne
morejo biti placani. Zgodili so se tudi
primeri, da je samostojni konstrukter
zelel prijaviti inovacijo kakine rekon-
strukcije, pa mu je sluZba za inovaci-
jo razloZila, da ne more prijaviti re-
konstrukcij, ker je to njegova delovna
dolznost!?

1O sindikata pa je pred referendu-
mom zapisal naslednje: ¢lani 1O so
razpravljali o aktivnostih, ki se pote-
kajo pred izvedbo referenduma. Ugo-
tavlja se, da so aktivnosti v priprav-
ljalnem obdobju bile dobro izvedene.
Najved zaslug za to ima ravnatelj, ki
jc z razlago dobro seznanil delavee o
spremembah  in dopolnitvah  sistema
OD. 10 je mnenja, da se po delovnih
skupinah ¢ pojavlja nezadovoljstvo in
nezaupanje, precej pa se pricakuje od
odgovorov na dane predloge. Po vsch
razpravah pri¢akujemo, da naj bi bil
referendum ob zakljudku pozitiven.

V zapisniku porodila politicne situ-
acije SGV je zapisano tudi role: opaZa
se tudi, da se wvzdrievalei ¢utijo na
splodno pri OD zapostavljene proti de-
lavcem v proizvodniji.

Ker je vetina TOZD v iclezarni
spremembe z referendumom  sprejela,
pricakujemo v SGV ¢&ez dolodeno dobo
ponavljanje in v ta namen skusam os-
vetliti  problematiko neuspeha  tudi
prek delaveev, ravnatelja in predsedni-
ka delavske kontrole, ki so odgovar-
jali na naslednja vprasanja:

I. »Ali je po vaSem mnenju delo
vzdrievaleev pravilno vrednoteno gle-
de na ostale TOZD in del. skupnosti
v zelezarni Ravne?«

Ravnatelj: »K vaiemu vpradanju bi
dodal $e¢ tole: kdo je v danasnji situ-
aciji $e sposoben pravilno in dosledno
ovrednotiti dela in naloge vzdrievalca?
V nadi DO je veliko dobre volje, da
ta problem refimo, vendar ostajamo le
pri besedah, zapiskih in ob vsem tem
nimamo najbolj sretne roke. Prav go-
tovo soglafate z mano, e redem, da bi
bilo najbolje, da vzdrievalec ne posega
v stroje in naprave, da le spremlja nji-
hovo pravilno delo in nemoteno pro-
izvodnjo. Njegov poseg pa naj bi bil
izjemen, in to takrat, ko stroj »zaka-
slja« ali $¢ bolje, da predtem izdela
ustrezni rezervni del, da ga vgradi pra-
vocasno, da izvede doloéeno korekeijo
clementa in da s tem onemogoéi za-
stoj. To je preventiva. Za tako delo pa
je treba imeti pravega ¢loveka na pra-
vem mestu. Tu so potrebne velike de-
lovne izkudnje, znanje in fizine spo-
sobnosti posameznika, njegovo potrpe-
Zljivo delo in opazovanje, kjer stroji
in naprave ne mirujejo, deli se obrab-
ljajo, potrebne so rekonstrukcije, ki
naj izboljfajo delovno sposobnost pro-
izvodnega agregata. Podobno je kot pri
¢loveku: dokler si mlad, zdrav in mo-
¢an, e kar gre, ko pa pride bolezen in
starost, pois¢emo zdravnisko pomod.
Od strokovnjaka bo torej odvisno, ka-
ko dolga bo e Zivljenjska pot encga
ali drugega. Za tako delo se plaéa, ker

v nasprotnem bomo strokovnjaka izgu-
bili in to se nam dogaja. Nade doseda-
nje vrednotenje del in nalog izhaja iz
primerjav z drugimi, ne pa iz specifié-
nosti del pri vzdrZevanju. Venomer
se poskusamo priblizati proizvodnim
TOZD in njihovim ocenam. Zakaj ne
obratno? Tudi pacient se z zdravnikom
ne primerjal«

2. »Ali zagovarjate zahteve zaposle-
nih pri vzdrZevanju, ki se hoécjo tudi
z OD izenaciti z enakimi in podobnimi
deli in nalogami v zelezarni?«

»lzenaditeve ni prav posrefena be-
seda. Dela in naloge vzdrievalea je
vrednotiti po ocenitvi posledic, ki bi
nastale, ¢e bi vzdrzevalec zatajil. Res
je, da se nekatera dela pri nas lahko
izenadijo navzven, kot npr. konstruk-
terska, tehnolodka itd. Res pa je tu-
di, da je uspefnost moéno odvisna od
Cloveka, ki to delo opravlja. Z enim
primerom (izbral bom nago strojno ob-
delavo), vam bom v zelo skopih bese-
dah opisal delo, ki je bolj ali manj
enaceno z ostalimi v DO, Pestrost me-
hanskih izdelkov je tako velika, da ne
moremo govoriti o kontinuirani proiz-
vodnji. Tehnologija izdelave rezervne-
ga dela se od kosa do kosa menja, de-
lavei v nadi proizvodnji se sredujejo
z jeklom, sivo litino, bronzo, plastiko
itd., s predpripravo delov za razli¢na
ozobljenja, z izdelavo navojnih  vre.
ten, detajlov sklopk, ventilov, &rpalk
itd., ki zahtevajo ostre_ toleranéne po-
goje in natanéna prilagajanja, kar je
pogojeno z dokaj visokim znanjem,
spretnostjo, izkuinjami  posameznika,
da nujnosti izdelave sploh ne ome-
njam. Ta dela se ne morejo »enaditic
z deli, kjer tefejo serije po ustaljenem
in preverjenem  tchnoloskem  postop-
ku, kjer je kos enak kosu in kjer je
treba le nadzorovati kvaliteto izdelka,
ki mora zadostiti zahtevam, ki so tod-
no predpisane delovni operaciji.

e nedoreéenih in Eeprav se o tem go-
vori Ze dalj ¢asa, kot na primer, kako
pravilno ovrednotiti trenutne, izjemne
fizi‘ne napore, ki se prepletajo s sko-
raj nemogofim okoljem dela, nadalje,
da naj bo VED vzdrzevalcev v valjar-
ni, kovacnici, topilnici, jeklarni in je-
klolivarni ter v drugih proizvodnih
TOZD enaka tistim, za katere nadi
delavei  popravljajo oz, vzdiiujejo
strojne naprave; da se naSe nadurno
delo naj upodteva v pokojninsko do-
bo, da se dela v administraciji ne pri-
merjajo z vzdrzevalnimi deli, ker so
slednja nesporno v celoti sestavni del
proizvodnega  procesa itd. Podobnih
nereSenih problemov je $e, in ko se
ti osvetlijo, je treba nanje takoj reagi-
rati, ne pa, da jih vledemo odprte iz
leta v leto, jih potiskamo na stran
brez pravega odgovora in tu se kaje
nasa (ne)strokovnost, ki ni pohvale
vredna.

No, ¢e se povrnemo na na§ pone-
sreeni referendum, naj povem svoje
mnenje: prepridan sem, da poleg zgo-
raj navedenih »evetke« je v veliki meri
botrovala temu neuspehu $e nestabil-
nost nasega gospodarstva, ki se kaze
v nenchni rasti Zivljenjskih stroikov.
Ce hodemo govoriti o uspelem refe-
rendumu, moramo pokazati nasemu
sodelaven svetlejfo bodoénost, da bo
z optimizmom do¢akal jutrisnji dan,
ki naj mu zagotovi socialno varnost.
Ali to moremo storiti?«

Med fiziénimi delavei sem poiskala
vzorne in pridne delavee, katerih izja-
ve so odraz stanja in razpoloZenja sre-
din, v katerih delajo. Vsi so preteino
delavei srednjih let z velikimi izkus-
njami, od katerih lahko v bodode se
veliko pri¢akujemo. Odgovarjali so na
naslednji vprasanji:

1. »Zakaj po vafem mnenju referen-
um za spremembe in dopolnitve si-
stema delitve OD v nasi TOZD ni

uspel?«
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Gomazenje

Torej tam, kjer je primerjava moi-
na, je treba delo primerjati in ocene
uskladiti. Ce je delo zahtevnejie, se
naj vrednoti viSje, ne pa zaradi »boz-
jega miru« teziti k enacenju. Takoj ob
tem pa se moramo ponovno vpradati,
kdo med nami je dovolj strokovno
modan, da objektivno oceni vrednost
posameznega dela. To, kaj je danes
prav in logiéno enemu, drugemu je
ista stvar oz, predlog nesprejemljiv in
tu se pricne razdor in nezadovoljstvo.
Obéutek imam, da med nami uspe ti-
sti, ki je dovolj glasen in vztrajen v
svojih zahtevah, ki vztrajno prepricuje
in povelituje zahtevnost svojega dela
na eni strani, na drugi pa skusa sose-
du to isto razvrednotiti. Sposobnega
razsodnika, ki bi rekel: »Tako je prav
in ni¢ drugale«, pa Zal zaenkrat nima-
mo. Vsi se spoznamo na vse!«

3. »Kaj bo treba v TOZD SGV sto-
riti, da bi referendum pri morebitnem
ponavljanju uspel?«

»Nikjer ne pife, da referenduma v
tretje ne more biti. Vendar za to je
potrebna Zelja in volja nas vseh, torej
veline vzdrievalcev, ki se naj o tem
sami izrecejo. Veliko stvari je pri nas

2. »Kaj bi bilo treba v TOZD SGV
storiti, da bi pri morebitnem ponav-
ljanju uspel?«

ODGOVORI

Vinko Krusi¢, centralna delavnica:

1. »Kakor je razvidno, se priprava
na referendum ni zadela na pravi stra-
ni, ker ni bila vnaprej zagotovljena
vedina za glasovanje. Vedina je pa &e
zmeraj razporcjena do 10. razreda, in
to so fizitni delavei. In prav zanje je
radio Ljubljana ob petih zjutraj obja-
vil: »Danes na Ravnah z referendu-
mom glasujejo za bolj$o vrednotenje
fizinega dela«. Sedaj pa ne vem, ka-
teri je potem fiziéni delavec; tisti do
10. razreda ali tisti od 10. razreda na-
vzgor, kajti povefanje OD so fiksno
pricakovali tisti od 10. razreda na-
vzgor. Mladi, ki prihajajo v SGV, so
vsi kvalificirani in so razsodni, saj ho-
¢ejo vedeti, ali bodo tudi oni deleini
pravi ¢as povefanja OD in niso za
kompromis vodilnih, &e§ vodilni se
moramo odlepiti od vas, potem pa bo-
ste vi pricapljali za nami. Kdaj? Na
lepe besede se &lovek ne zanese ved,
zaupanja pa ni.
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Blizu in daleé

2. Pri morebitnem ponavljanju ali
pri novem referendumu se naj posve-
& ved pozornosti nam, da ne bo taks-
ne rozlike pri pla¢i delavea in vodil-
nega kadra.«

Engelbert Cvetko, skupina za vzdr-
Zevanje valjarne:

1. »O necuspelem referendumu bi se
dalo mnogo razpravljati, vendar je
vzrok eden, ta je: delavec v SGV ne
dobi denarja, ki ga je od sprememb
pri¢akoval. To so vedeli vsi, tudi druz-
benopoliti¢ne organizacije, saj so bile
o tem opozorjene od ¢lanov in videle
so tudi situacije s sestankov delovnih
skupin. Sprasujem se, zakaj vodstvo
pred dejstvi, ki jih postavljajo delov-
ne skupine in vodje delovnih skupin
na sestankih, zamiZijo oziroma enostav-
no sili v nekaj, kar se vidi, da delaveu
ne »pasc«. To se vidi v drugih TOZD,
saj menim, da pri 529, ali podobno ni
boljda slika kot pri nas.

2. Zavedati se moramo, da je vsako
ponavljanje teZje ter da bo za uspeh
treba prislubniti realno delovni masi,
ki pa jo pesti denar, ki ga potrebuje
za normalno Zivljenje. Na to bodo mo-
rali pomisliti tudi na vidjih nivojih
(obéina). In ¢e povem 3$c¢ naravnost:
delavei imamo s takS$nimi pravilniki
in usklajevanji zelo slabe izkuinje.«

Tone Burja, centralna delavnica:

1. »Glavni razlog, da referendum
za spremembe in dopolnitve sistema
delitve OD v nasem TOZD ni uspel,
tiéi v neprestanih podrazitvah trznih
cen zivljenjsko vaznih artiklov, ener-
gije, stanovanj in raznih uslug na eni
strani ter v stagnaciji oziroma padcu
OD na drugi strani. Torej je krepko
omajan standard delaveev. Drugi raz-
log je po mnenju vedine delavecev, da
spremembe in dopolnitve sistema de-
litve OD zajemajo predvsem vodstve-
ni kader oziroma pisarnidko osebje in
bi s tem razvrednotili fizitno delo v
proizvodnji. Vrednost enote dela vadr-
zevalcev v SGV pa je de posebno slabo
ovrednotena.

2. Referendum z isto vsebino pri
morcbitnem ponavljanju ne bo uspel.
Mnenje delaveev je, da nekateri vodil-
ni delavei v nasem TOZD slabo
opravljajo svoje delo in ni prave ‘od-
govornosti, kar pa vpliva na ostale de-
lavce in rudi disciplino in storilnost.
Izboljsati je treba medsebojne odnose,
ne le med raznimi sluZbami, ampak
med  slehernim  delavcem  nalega
TOZD. Ne z metanjem polen pod no-
ge, ampak z dogovarjanjem in skupno
pomotjo bomo premagali razne teZa-
ve in dosegli boﬁic uspehe pri delu.«

Andro Djura, centralna delavnica:

1. »Po prvem neuspelem referen-
dumu proti koncu preteklega leta so
na skupnem sestanku DPO, vodij de-
lovnih skupin in vodstva SGV bile
ugotovljene napake in pomanjkljivo-
sti, ki so povzrodile zelo neugoden
izid referenduma. Ena izmed bistve-
nih ugotovitev je bila, da predvidene
spremembe na podrodju OD v SGV
premalo upodtevajo neposrednega pro-
izvajalca in preve¢ vodstveni kader.
Sedaj, ko je tudi ponovljeni referen-
dum dozivel isto usodo, lahko ponov-
no ugotavljamo, da so vzroki enaki
prejinjim.,

Delavei pri vzdrZevanju strojev ni-
smo zadovoljni s svojim poloZajem. V
okviru delovne organizacije nam de-
lavcem v SGV popreéck OD iz leta
v leto pada. Uspesen izid referenduma
bi imel za posledico nadaljnji padec
popretja OD. Visok odstotek vodstve-
nih delaveev z visokimi pladilnimi raz-
redi neugodno vpliva na OD delaveey
znotraj TOZD.

Mnogi nerefeni problemi ustvarjajo
nezadovoljstva in negativno vplivajo
na odlotanje delavecev.

Delavec pri stroju lahko %e v prvem
letu doseze najvisji plaéilni  razred,
medtem ko kljucavnitar to doscie po
desetem letu delovne dobe.

Z osebnim prizadevanjem kljuéavni-
¢ar ne more bistveno vplivati na svoj
OD, saj je zgornja meja individualne
stimulacije omejena na 105 tofk, kar
znese 16—17 procentov,

Ni sprejemljivo, da kljuéavniéar
specialist z 20 ali 30 leti delovne do-
be ima 10. plaéilni razred, prav toliko
pa ima tudi absolvent srednje Sole, ki
je Sele zaéel delati.

2. Ko bomo pokazali pripravljenost
za refevanje navedenih problemov, po-
tem bi referendum pri ponavljanju
uspel.«

Na ista vprafanja je predsednik de-
lavske kontrole Otmar Juh odgovoril
naslednje:

1. »Poudarek na spremembah je bil
v tem, da bi pri osebnih dohodkih
pridobili delavei na teZjih fizicnih
delih. V tabelah, ki so bile priloZene
gradivu, je bilo prikazano, da bi v
SGV pridobilo 269, delavcev pri ob-
delavi materiala in 519, vodilnih de-
laveev in delaveev na obdelavi podat-
kov. Sluzba za sistem OD ni mogla
dati strokovnih odgovorov delovnim
skupinam in &utiti je, kot da bi delali
pod pritiskom. Druga napaka sluibe
za sistem OD je po mojem v tem, da
je vzporedno s spremembami in do-
polnitvami sistema za delitev OD, da-
la predlog za uskladitev AOD. V tako
kratkem ¢asu pa ni bilo mogote uskla-
diti in popraviti vse nepravilnosti, ki

so se pojavile po sprejetju sistema za
OD leta 1976.

2. K uspehu morebitnega ponovlje-
nega referenduma labko pripomore
vodstvo SGV v tej smeri, da podpre
uskladitev vseh neusklajenih DM in s
tem ustvari zadovoljstvo. Vedji del od-
govornosti pa bo morala prevzeti sluz-
ba za sistem OD.«

Po  neuspelem  referendumu  so
DPO, samoupravni organi in vodstvo
takole ocenili neuspeh (povzemam iz
zapisnikov):

V razpravi je bilo ugotovljeno, da
so predpriprave na referendum pote-
kale tako intenzivno in vsestransko
kot fe nikoli doslej, da so se vse vod-
stvene in polititne strukture moéno
angaZirale v tolmafenju ter seznanja-
nju s spremembami in dopolnitvami
sistema. Dobil se je vtis, da so vsi za-
posleni v TOZD SGV bili seznanjeni
In poznajo sistem.

Tudi delovodje so se izredno potru-
dili in zagotovili sorazmerno zelo vi-
soko udelezbo svojih delaveev na gla-
sovanju,

Na referendumu  je  bil  izraZen
sploini protest zaradi predvidenega re-
Sevanja vodstvenega kadra na naéin
dodajanja cele skupine sestavljenosti
dela v vsej delovni organizaciji, kar po
mnenju delavecev ni pravilna reditev.

Nekatere skupine delaveev na vzdr-
Zevanju razen na novo formiranega
delovnega mesta univerzalea z 11 SSD
niso pridobile nifesar, zato prav goto-
vo niso glasovale za spremembo.

Dodatki za izredne temperature so
v predlagani vidini po vrednosti pre-
majhni, ker znadajo le 2000 din na
leto, medtem ko pridobitev 1 SSD po-
meni najmanj 6000 din letno.

V nadi temeljni organizaciji bi bil
rezultat glasovanja prav gotovo poziti-
ven, ¢e ne bi nekateri vodstveni de-
l_ayf)l imeli predlaganega povecanja

Splotno mnenje v TOZD SGV je
tudi, da zaradi stalnih in nekontro-
liranih sprememb v sistemu delitve
OD zaostajamo z osebnimi dohodki
za drugimi temeljnimi organizacijami,
s katerimi smo 3e pred leti bili izena-
Ceni.

Zapostavljanje TOZD SGV se vidi
Zze v tem, da smo pri sedanjih spre-
membah AOD, t.j. nova dela in nalo-
ge ter povelanje za 1 skupino sestav-
lienosti dela, bili delezni le za 74 pri-
merov, to je 179, na stalez zaposle-
nih, medtem ko je v TOZD ETS bilo
67 novih del in nalog ter povetanj za
1 skupino sestavljenosti dela, kar zna-
$a 329, na stalez zaposlenih.

V nadi temeljni organizaciji so bili
delezni povetanja za 1 SSD predvsem
delovodje in nekateri vodje, torej pri
obdelavi podatkov in vodenju, medtem
ko je pri obdelavi materiala bilo le 13
novih del univerzalcev in 17 korektur
na ostalih delih v neposredni proiz-
vodnii.
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Uveljavljali smo tudi priznanje tre:
nutnega fiziénega napora pri forsira
nih delih na letnih remontih v mets

lurikih obratih, kar nam je bilo pra¥

tako zavrnjeno z obrazloZitvijo, da je
to zajeto v posebnih pogojih dcl?. Ve

mo pa, da imajo ustrezno stopnjo po |

gojev dela delavei za taka dela Ze se
daj — do najveé 7 SPPD, torej nife
sar ne morejo pridobiti! ]

Postavljeno je bilo tudi vprasanjg
zakaj se moramo za dodatke k obstoje
¢emu sistemu izrekati na referendumt,
e gre za pozitivno zadevo in &e to ne
pomeni temeljite spremembe celotnegd
sistema? Istofasno pa drazimo ljudi $
predlogi za povetanje skupin sestavlje
nosti dela vodstvenih delaveev, za
tere pa naj se ne bi odloali na refe
rendumu. 3

Na neuspeh referenduma so vpli\ﬂ}h
tudi nestrokovni in premalo utemelje
ni odgovori, ki jih je posredovala stro
kovna sluzba za OD na vprasanja
lovnih skupin in zborov — konkretn?
primer konstrukterjev v SGV.

Ne smemo podcenjevati tudi zun®
njega vpliva nestabilnosti gospodarje
nja, neprestane rasti cen, vecanja #iv
licnjskiﬁ strofkov in padanja vredn®
sti realnega osebnega dohodka, kar ¢
prav tako vzrok za neuspeh na
rendumu — torej sedanji ¢as ni pr*
meren za odlofanje o zadevah prvfl'
vsem tam, kjer se nadenja vprasanf
notranjega  prerazporejanja  osebnef!
dohodka med zaposlenimi.

Vsa leta nazaj smo se v TOZD SGY
strikino drzali dolo¢il pravilnika in
stema delitve OD, med
drugih TOZD spreminjali in povel®
vali skupine SSD tudi za veé skupi®

— na primer valjarna, Zato je obfr

tek zaposlenih tak, da ne verja
veé, kaj bo s tem sistemom delitv®
oscbnih dohodkov jutri. 8

Ugotovljeno je tudi bilo, da se 1€
strokovna sluzba za sistem OD prC‘-";'!
neodgovorno postavljala pri refevanj!
tako obcutljive problematike, dela
v njej prakti¢no nikomur niso odg®
vorni za izdelani predlog, ker se vsak
neuspeh, ée se z dolodenim sistemom
ali spremembo ne uspe, pripife
stvom in politiénim strukturam v ©
meljni  organizaciji odgovornost —
nihée pa se ne vprada, ali so predl®
gane relitve take, ki bodo enakovred
no obravnavale vse strukture zaposl
nih v DO.

Iz vsega gradiva je razvidno, da ¥
delitvijo OD v SGV nekaj ni v
in je tolikokrat poudarjena misel »
¢a po delus tu zelo odsotna.

Ob pripravljanju &lanka je bilo po
stavljeno vprasanje, kaj se bo doseglo
s ¢lankom? Naj pojasnim, da ima &

tem ko so V |

nck namen splo$nega informiranja @

stanju v SGV tudi za tiste v drugth

TOZD, ki_pravijo, da bi lahko imel
ze vedji OD, ¢e mi ne bi bili proti.
Informator za SG

Ivana Crcs.lm'ﬂIk

Nekaj odgovorov na élanek

w~Lakaj neuspeli referendum
v TOZD SGV<

Prav je in to Zeljo je ugotoviti iz
¢lanka, da Sirfe in javno analiziramo
neuspeli referendum v tozd SGV, saj
je bil tam rezultat najslabii. Nekatere
trditve v &anku pa niso tolne in bi
lahko brez odgovorov bolj $kodile, kot
koristile. Zato se postavlja tudi vpra-
Sanje, ali je informiranost v SGV za-
dostna in ali smo iz strokovne sluzbe

dali zadosti in kvalitetne podatke #
informacije. Mislimo, da je sluzba w0
nalogo izpolnila.

Vsem tozdom in DSSS smo v 707
izvodih dostavili skupne odgovore
vsa vpradanja in pripombe vseh delo¥
nih skupin. Dostavili smo tudi ta
larne preglede rezultatov  predlogo!!
skupno s kratko razlago dopolnitev s
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stema OD in tudi vse konkretne pred-
.UBE Za spremembe analiti‘nih ocen del
In nalog, predloge za deficitarnost in
izjemne temperature. Dostavili smo e

podatke; pri usklajevanjih pa so

bili prisotni tudi predstavniki tozdov.
a';lk“iﬂl bom pojasniti  dileme v

L Ob vy uvodu navedenih »enakih
kih« je treba vedeti, da znala
fizpon v OD med vodilnim &lanom

f? In najnizjim OD v Zelezarni
$381; v drugih DO (cnakih in
manjéih) pa je ta razpon 1: 5, kar po-

meni, da je ta OD v nadi Zelezarni za
PribliZno eno slovensko placo niZja kot
drugod, Prispm!ogfl: torej za nado DO
. 900ra za navedeni primer niti za
Primere ostalih vodilnih delaveev.
2. Ob tem, da pridobijo najvet vod-
;tt"ﬁmv delavci, naj omenimo, da je brez
odij pridobilo 88 vodstvenih de-
2081““'-’ 24,19, na nivoju DO in
137 dtolavcev na obdelavi materiala

V tozd SGV je pridobilo 10 takih
“'OC!SWC!‘lih delavcey ali 47,6 9, Predlog
g' e Df} tozd SGV pogojno ze sprejel.

fedlogi so bili izdelani po usklajeva-
W tozd spremljajocih dejavnosti. V
:::terlall_)l"proizvodnii SGV je ta od-

é:k l"15|I.. vendar o tem pozneje.

K s¢ misli, da bi delavec v visji
PNl pridobil ve¢ kot delavec v

)L 8 poviSanjem cne skupine, potem
5 refi, da ni tako. V SGV bi

Pr. delavee, ki nima dodatkov in po-
10 pogojev dela ob 177, OP in
de]cfvd'ddu za delovno dobo ter poln
koli ni &as, pridobil 780 din v kateri

skupini od 2. do 24. SAOD.
Aéi)Na pripombo, da sc postopek

prepodasi izvaja in da je krivec
sovna sluzba, ki $e do danes ni

Pravila sprejemljivega predloga, na
A 10 je potrebno opozoriti, pa tole:
51 4 ugotovitev je iz decembra 1981.
1 4 pa je izstavljala predloge tako:
: Predlog septembra 1981, 2. predlog
dgamdnz bra 1981, 3. predlog januarja
™! in 4, predlog februarja 1982, (Za
atr . Predlog je osnovna dokumenta-

la Pl't‘k' 130 strani z dodatnimi obraz-

Atvami), Sluzba pa je vmes organi-
u rek 100 usklajevalnih sestankov
hm"_ﬂe 23 tozdov in 4 delovne skup-

Y na ysch nivojih.

il “i& Za nasprotje pripomb na racun
tazips Prcplfcmn st-.wc_k iz zapisnika
upmrlcflc seje sekretariata ZK, samo-
vali viih organoy in 10 sindikata tozd
lme od 3, 3, 1982

*-+. poudariti pa je potrebno, da so
vk TzreSevanju pripomb maksimalno

Jutile vse tangirane sluzbe — slui-

2 sistem OD, sluzba za VPD.«

* Glede pripombe, da so odgovori
dan"'f‘l'ﬁania delovnih  skupin  pridli
& apmd rcfcrcndumom_, naj povemo,
'Efermo vsem tozdom, ki so ponavljali
Dﬂsh‘ipdum' odgovore za vse skupine
SGY 12 dni pred referendumom. Za
kater, 50 ostali odprti  trije odgovori,

ﬂ_: Smo poslali natipkane dan pni(l
brej El)tllumnm, rokopis ravnatelju Ze
tozgy, . BOVOre nanje pa so poznali v
v U pred tem. Od omenjenih treh

Tafanj sta bila dva odgovora pozi-
eden pa je v bistvu 3¢ odprt,
£a bo dal DS tozda na arbitrazo.
uih.k prafanje del in nalog samostoj-
Strol, Onstrukterjev v SGV je refevala
na P?)Vﬂjl komisija pod vodstvom ¢la-
RPT In s sodelovanjem ra\rnatclicy
kg RO, ETS, SGV in PII namestni-

I strokovne sluzbe in nismo do-

asja za spremembo SAOD. Ce
v SGV sodi, da reditev $e ni
nb:':du‘ lahko sproZi postopek pred
v o iTado, Ta problem se Zuti velkrat
t.hm y In ne razumemo, da bi bil to
ie problem za referendum. Refitev
Pajo 4 z reorganizacijo, kljub temu

6 Nnmzn:_t fe arbitraZa.
adﬁi‘-lvoa pripombe, da se e prifakuje

fe na dane pripombe, naj ome-

nimo, da so odgovori bili podani na
vsa vprasanja delovnih skupin.

7. Na pripombo, da se vzdrievalci
&utijo na splodno pri OD zapostavlje-
ni v primerjavi s proizvodnjo, pa je
treba pojasniti naslednje:

— Skupine analitiénih ocen dela —
SAOD so pri vzdrievalcih enake kot v
katerem koli tozdu v proizvodnji.

— Za oscbni prispevek velja isti
pravilnik kot za ostale.

— Na deleze OD iz razporeditve
delovnega &asa in posebnih  pogojev
dela so vzdrZevalei enako upraviceni
kot v proizvodnih tozd.

— Vrednost enote dela je za vzdrze-
valce cnaka popretku vseh tozd in
DSSS in je za 1,5, niZja kot v osta-
lih MP, ki so poslovno najbolj us-
pesni.

— Popre¢ni OD na delavea se je v
letu 1981 in 1982 dvignil veé kot v
popredju DO in ved kot npr. v tozdih
MP

1z teh ugotovitev sledi, da pripomba
ni utemeljena.

8. Ne vemo, kako mislijo z dobro
voljo in s tem, da ostaja le pri bese-
dah. Vsi tozdi in DSSS so sodelovali
v postopku izdelave predlogov in pri
usklajevanju. Odgovore na vpradanja
delovnih skupin za SGV smo preudili
skupaj z vodstvom tozda kot za vse
druge.

9. Glede vrednotenja vzdrievalcev
po posledicah, ki bi nastale, ¢e bi on
zatajil, pa je treba povedat, da to ve-
lja tudi za topilea, ki rokuje z izredno
drago peéjo, ali kovaca na avtomatski
liniji, valjarji na blumingu, obdeloval-
ca na zelo dragem stroju in e mnogo-
kje. Vsa taka dela in naloge smo vred-
notili z najvi§jo stopnjo odgovornosti.

10. Omenjeno je fe veliko nedore-
¢enih stvari, na to pa kot na primer
pravilno vrednotenje izjemnih fizi¢nih
Naporov.

Na to vpradanje smo dali pismen od-
govor. Variabilnih fiziénih pogojev po
metodi ni, ker je v bistvu vsak fiziéni
napor variabilen. Za nekatera dela in
naloge pa so v SGV predlagali meritve
in odgovorili smo, da bodo izvedene
in rezultat upoStevan.

11. Predlagajo, da naj bi imeli vzdr-

Jevalei kovadnice, valjarne, jeklarne
itd. vrednost enote dela — VED po

tch tozdih.

Medsebojne odnose v tem smislu je
treba redevati s svobodno menjavo de-
la, to je z dohodkovnimi odnosi, ker
sicer tozd izgubi osnovni smisel samo-
stojne organizacijske in ekonomske
enote,

12. Glede objave na radiu, da danes
glasujemo za boljfe vrednotenje fizié-
nega dela pa samo tale podatek: od
skupno 2577 delavcev, ki pridobijo
OD po predlogu DO, je 2087 delavcev
ali 819/, v materalni proizvodnii.
Ostali predlogi pa so za kreativng od-
govornost in uskladitev izven material-
ne proizvodnje.

13. Na pripombo, da delavec v SGV
ne dobi denarja, ki ga je od sprememb
pri¢akoval, ponovno poudarjamo, da so
v SGV enake stopnje skupin AOD kot
v ETS ali kjerkoli drugod. SGV je pri-
dobil celo dodatno stopnjo 11. skupine
— univerzalca. Pri tem pa je treba po-
vedati, da bodo z nastankom nove 11.
skupine nastali kadrovski premiki, kar
pa ni stvar direktno sistema OD, tem-
vel kadrovske politike. V zvezi s tem
je vprasliiv odstotek, da pridobi v
SGV 269, delavcev na obdelavi ma-
teriala. Vsekakor pa po sistemu po-

reéno ved pridobijo metaluriki tozdi
ﬁnt ostali, to je bil tudi namen dopol-
nitve sisema OD, kar izhaja v glavnem
iz deficitarnosti, na dele? za tempera-
ture pa so upravi¢eni tudi vzdrfevalci.

14. Veé pripomb je na rafun spre-
memb analititnih ocen dela vodstvene-
ga kadra. Zanimivo je, da je ta pri-
pomba v glavnem iz SGV. V SGV je

skupno 39 predlogov za vodstvene de-
lavee, od tega za 29 delovodij. Poudar-
jamo, da je delavski svet predloge po-
gojno sprejel. Verjetno gredo ugovori
na rafun nekaterih in ne vseh.

V zvezi s tem pa opozarjamo na no-
vo dopolnilo v samoupravnem spora-
zumu, ki pravi:

— »Ce ugotovimo, da delavec traj-
neje ne opravlja del in nalog v celou,
kakor je to opredeljeno v razvidu del
in nalog in ocenjeno z AOD, lahko
prejme nizjo SAOD«.

Reditev je torej podana, samo treba
jo je uporabljati. Analitiéne ocene pa
morajo biti med tozdi tudi za vodstve-
ne delavee usklajene.

15. Glede osebnega prispevka velja,
da se ga bomo v izboljSevanju sistema
lotili po referendumu. Kljub temu pa
odstotck ni strogo omejen, seveda pa
je razlika od delavcev, ki delajo po
normi.

16. Absolvent srednje fole ima kot
pripravnik 6. skupino AOD, ko pre-
vzame samostojno delo, 8. skupino in
v odvisnosti od zahtevnosti dela lahko
kasneje tudi 10. SAOD,

17. Sluzbi za sistem OD se odita na-
paka, da je vzporedno s spremembami
sistema OD dala predlog za uskladitev
AOD.

Ta zahteva je bila izraZena v prej-
injih razpravah, in sicer v tem smislu,
da delavci hoéejo vedeti za vse spre-
membe v osistemu delitve OD, torej
tudi za AOD. Tudi &sa je bilo dovolj,
ker smo roke prestavljali.

18, Na pripombo, da je v ETS 329/,
povidanj na stalez in v SGV le 17 %,
opozarjamo na tabelo 1. od 19. 1. 1982
— »Stevilo zaposlenih ter Stevilo de-
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lavcev, ki pridobijo po predlogu spre-
memb in dopolnitev v sistemu delitve
OD«, kjer je v koloni 9 zapisano:

— ETS 32,1, delavecev, ki prido-
dobijo

p— SGV 51,2 “."I.l
dobijo.

Takéna primerjava je izdelana za vse
tozd in DSSS in je edino pravilna, ker
je pomembno, koliko delavcev je na
posameznem delovnem mestu oz, delih
in nalogah zaposlenih, in ne, koliko je
takih del in nalog, ne glede na stevilo
zaposlenih.

19. Za trditev, da so drugod pove-
Cevali SAOD, na primer valjurna, je
treba izdelati obSirno analizo in ni mo-
gode »na pamet« tako ugotavljati.

To bomo tudi storili. Trdimo pa lah-
ko, da so tudi v SGV kadrovski premi-
ki na obdelavi materiala v smislu spre-
memb SAOD.

20. Sluzbi ofitajo nestrokovne in
premalo utemeljene odgovore. To po-
trjujejo s primerom konstrukterjev v
SGV.

Ugotavljamo, da na posameznem pri-
meru posplodujejo ugotovitev, kar ni
prav. Primer samostojnega konstiuk-
terja pa smo obrazlozili.

Na koncu je treba pripomniti, da
tako, kot je v ¢&lanku namen, da pri-
speva k analizi vzroka neuspelega re-
ferenduma, je tudi Zelja odgovorov, da
pozitivno vplivajo na raz¢is¢evanje pro-
blemov, ki ustvarjajo vzdu$je v tozd
SGV.

To je Zelja prispevka, in ¢e smo to
dosegli, bomo zadovoljni. Zelimo to-
rej samo pomagati.

Filip RoZanc, vodja
sluZbe za sistem OD

delaveev, ki pri-

PRIZNAJMO DRUG DRUGEMU DELO,
KI GA OPRAVLJAMO

Profnji urednika, naj komentiram
izvajanja v prispevku, ki se dotikajo
TOZD ETS, se odzivam le zaradi te?-
nje, da bi pomagal razjasnjevati zade-
ve, glede katere smo se tako nesreéno
zapletli. Za to je sicer obilo prilozno-
sti v sedanji eri sestankovanja, vendar
mislim, da je v naSem govorjenju ra-
zlikovati med navajanjem dejstev, njih
podajanju in dojemanju. Veina nespo-
razumov izhaja iz preprostega vzroka,
da vsak izmed nas pri tem prenosu in-
formacij le-te svojim intercsom primer-
no prefiltrira; dojemamo pa tudi pred-
vsem ono, kar nam prija. Odgovornost
za podajanje informacij je zato zclo
velika, predvsem pri tistih delaveih, ki
50 pri izvoru informacij; mislim, da se
ljudje lodimo predvsem v tem, kako

s¢ znamo pogovarjati, razsodniki so
nam potrcbni le v res izjemnth pri-
merih.

Dokazovanje zapostavljanja TOZD
SGV pasproti TOZD ETS s statisti-
ko, ¢e3, s koliko primeri in s kakSnim
procentom je kdo deleZen v Stevilu po-
vedanj sestavljenosti del in nalog, je
primer informacije, ki ni¢ ne pove o
problemu, namiguje pa na sosedovo
kozo. Objektiven posredovalec te in-
formacije bi ob tem tudi moral pove-
dati, da je od citiranih 67 povetanj del
in nalog 34 ali 519, takih povedanj, ki
so posledica v DO dogovorjenega po-
vedanja vrednotenja strokovnosti delo-
vodske Sole in je torej Stevilo spre-
memb zaradi izvrienega usklajevania v
TOZD ETS le 33. Vendar je tako ar-
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gumentiranje s Stevilkami brez prave
vsebine, saj v njem ni trohice nalela
o nagrajevanju po delu. Le delo je lah-
ko osnova za primerjanje, ne pa siste-
matizacija ali pa primerjanje polozajev
v organiza{:ijsgi hierarhiji, ki je kot
sklicevanje na dedne pravice srednje-
veikih obmejnih vazalov. Ob zapletih,
ki jih dozivljamo, ne vidimo veé, kaj
je pravzaprav delo: namre¢ delo, ki
ima za posledico ustvarjanje druzbeno
priznane nove vrednosti. Vse preved
govorimo o raznih dodatkih, delezih,
prispevkih, razponih, fiziénih in nefi-
zi¢nih delavcih in pri tem dopuffamo,
da si vsak svoje »delo« garnira kot ob-

INFORMATIVNI FUZINAR
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meglica

lozen kruhek, da ga ni videti — kru-
ha namre¢ — izpod majoneze.

Sistem, ki ga imamo, pa je konéno
tak, da si moramo nafe delo, ki ga
opravljamo, drug drugemu priznati:
metalurgom teZo in premajhno privlaé-
nost del, lastnim delovodjem strokov-
nost, nekaterim vodjem in strokovnim
delaveem pa strokovnost in odgovor-
nost. Dileme, zakaj tega ne zmorejo v
TOZD SGV, prispevek tov. Creslov-
nikove kar dobro analizira. Refitve
(sintezo problema) bodo delavei v
TOZD SGV zagotovo nadli sami.

Janez Bratina, dipl. inZ.
ravnatelj TOZD ETS

SPREMEMBA AOD

V TOZD VALJARNA

Ob uveljavljanju sprememb SaS na
podroju delitve dohodka, éistega do-
hodka in osebnih dohodkov bilo je
neiteto druzbenopolitiénih, samouprav-
nih in strokovnih aktivnosti med sku-
pinami TOZD osnovnih, skupnih in
spremljajocih dejavnosti in  delovnih
skupnosti, Na teh sestankih so se so-
rodna dela in naloge medsebojno pri-
merjale in se v primerih neusklajenosti
uskladile.

Navedbe o spreminjanju AOD v
TOZD VALJARNA za dve in vel
SSD so neresnifne. V enaki meri smo
skupno in odgovorno z ostalimi TOZD
metalurske dejavnosti  spodtovali na-
men sprememb pri nagrajevanju tezke-
ga fiziénega dela, nepriljubljenih del
in opravil ter odgovornosti za oprav-

ljanje proizvodnega dela. 1z podatkov
usklajevanja, katere je strokovna slui-
ba za sistem OD posredovala vsem
TOZD in DS v Zelezarni je razvidno,
kaksne, kje in v katerem razmerju so
se vriile spremembe glede na obdelavo
podatkov in obdelavo materiala. Uskla-
ditve AOD niso nikakor bile miiljene
nad akcijo za vsesploino dvigovanje
AQD, temve¢ v duhu tez le tam, kjer
se je objektivno ugotovila neskladnost.

Medsebojne odnose v delitvi sred-
stev za OD, osebnih prispevkov ter
delezev OD bodo najbrz morali sode-
lavei v TOZD SGV korenito spreme-

niti.

Ravnatelj TOZD VALJARNA
Sead Karadza, dipl. inZ.

ZDRAVJE

OB LETU STAROSTNIKOV 82':

DODAJMO ZIVLJENJE LETOM

Kdo med nami si ne Zeli Ziveti
dlje, kot mu je namenjeno? Kdo
si na jesen Zivljenja ne Zeli zado-
voljstva, miru in srele, tudovito
nadomestilo za vsa preZivela
tezka leta, za prestano gorje in
prelite solze?

Zelja pa bo ostala le Zelja, Ce
bomo samo ¢akali.., Njena resi-
tev je mogoda, &e se bomo jeseni
zivljenja lotili vztrajno, odloéno,
potrpezljivo in dosledno, z mnogo
razuma.

Proces staranja se priéne ne-
opazno Ze ob rojstvu, zato je zelo
pomembno organizirati takino
zdravstveno varstvo, ki zadovo-
ljuje tudi potrebe starostnikov.

Stevilo starih v SRS v zadnjih
dvajsetih letih narai¢a. Po zad-
njih podatkih je v Sloveniji Ze
okoli 300.000 ljudi, starih nad 60
let. V korogkih obginah jih je bi-
lo konec leta 1981 kar 8575. Bo-
lezni, ki so pred desetletji ubija-
le ljudi v srednjem Zivljenjskem
obdobju ni ve¢ oziroma so ljudje
proti njim zai¢iteni s predhodnim
cepljenjem (Thbe, tetanus).
Starostniki so obravnavani v
sluzbah splosne medicine oziroma
aktivni med njimi v sluzbah me-
dicine dela. Med to populacijo
spadajo tudi borci NOB, ki imajo
organizirano preventivno zdrav-
stveno varstvo v dispanzerjih za

borce, vse zdravljenje pa v am-
bulantah splosne medicine.

Clovek je star, kolikor se po-
Cuti, pravi slovenski rek, ki ga
pa ni zanemariti. Starosti ne
smemo istovetiti z boleznijo, kajti
starost je normalen pojav vsake-
ga Zzivega bitja. Kdaj se priéne
pravo staranje, je zelo tezko
opredeliti. Najpravilnejfa teza
trdi, da se staranje pri¢ne takrat,
ko procesi propadanja celic Ze
zatno prevladovati nad rastjo, to-
rej ob koncu rastnega obdobja.
Znamenja staranja ne nastopljo
pri vseh ljudeh v enakem ¢asov-
nem obdobju. Ne bo narobe, &e
reftemo, da se vsak stara na svoj
naéin in razlidno hitro. Véasih je
zelo tezko ugotoviti, kaj sodi v
fiziolo8ki proces staranja in kaj v
simptomatiko obolenj v starost-
nem obdobju. Primer: pojav utru-
jenosti v starosti ni vselej zna-
menje starosti, ampak je lahko
sopojav slabokrvnosti ali kronié-
nega vnetja sed&il.

Najstarej8i nafin opazovanja
staranja je opazovanje vidnih zu-
nanjih sprememb s prostim ofe-
som. Z leti opazamo zmanjsanje
velikosti in funkeijskih sposob-
nosti organov in arganskih siste.
mov. Spremeni se tudi prilagod-
liivost na psihiéne in fiziéne draZ-
ljaje.

SPREMEMBE OZIROMA
POJAVI STARANJA

Telesna teZa upada od 50. leta
dalje. Okostje atrofira, sproitajo
se medvretenéne ploitice, stanj-
Sajo se hrustanci, zelo pogosto se
ukrivi hrbtenica.

MiSidje postane ohlapno, mani-
fa se voluminozno, je brez moti,
vedno slabotnejfe. Midiena vlak-
na izginejo, nadomesti jih veziv-
no tkivo, vmes se vrinja ma&¢oba.

KoZa postaja mlahava, gube iz-
razitejSe, spremeni se barva koZe
v sivorumenkasto, pojavijo se
pigmentne pege. zrastejo bradavi-
ce. Lasje posivijo, nostajaio red-
kejsi in izpadajo. Pri mofkih se
poiavi plefavost.

Mas¢oba se intenzivno nalaga
pri moskih v predelu zatilja, tre-
buha in pod brado, pri Zenskah v
predelu prsi, kolkov, stegen in
trebusnega podkoZja.

Spremembe se kaZeio tudi v
notranjih  organih  starostnika.
Obolenja starostnikov in tudi
prava starostna obolenia so no
svoji naravi pogosto kroni®na, to-
rej imajo dolgotrajen potek, za-

htevajo dolgotrajno zdravljenjé
in jih obi¢ajno ne moremo po
polnoma ozdraviti. Pogosto najs
demo v tej dobi veé kroni¢nib
obolenj hkrati, ki se med s
prepletajo na razliéne natine, kar
viasih zelo oteZuje smotrn
zdravljenja.

Najpogostnej$a tezava starost
nika je ARTERIOSKLEROZA in
TROMBOZA.

Arterioskleroza ali otrditev Zil*
ne stene je bolezen arterij —
odvodnic. Posledice arteriosklero
tienih sprememb se kaZejo VY
manijéi proZnosti Zilne stene if
zoZeni steklinmi Zil, kar 3Casomd
poslab%a prehrano tkiva ali orgéd”
na, ki ga je prizadeta Zila prée
hranjevala. Ob vedgjih motnjal
prehranitve prizadeto tkivo od-
mre (npr.: gangrena prsta na no*
gi pri prizadetosti arterij spodnjé
okontine, odmrtje dela stene s
ne miSice pri srénem infarktu..
Manj so prizadete arterije mo#
gan,

Vzrok arterioskleroze e ni p
polnoma pojasnjen, vemo pa,

k njenemu nastanku pripomort
jo: visok krvni pritisk, sladkorn?
bolezen, putika, pretirana deb
lost, obolenja levdie, neprav
prehrana (&ezmerno uZivanje ma
Z&ob in raznih pozivil — kava, al-
kohol, cigarete) in pomanjka e
telesne aktivnosti.

Tromboza ne nastopa vedno ¥
vzporedno z arteriosklerozo
proces strievanja krvi v zilah od-
vodnicah, ¢efta je v zilah dovoe”
nicah — venah, &eta tudi pri %
nah. Tudi k njenemu nasta i
pripomorejo Ze omenjeni faktorik

PREPRECEVANJE IN ZDRAY
LJENJE ARTERIOSKLEROZE

Zdravljenje arterioskleroze i
danes zelo problemati¢no, ker
to hkrati tudi zdravljenje vS
Cloveskih navad in razvad.

1. Med nemedicinske ukrep®
sodijo vse tiste dejavnosti, ki ¥
di ohranjujejo &im dalj fizi¢no
psihitno aktivne (telesne aktiV”
nosti, gojitev hobijev...) Te 8K
tivnosti morajo biti zdruzljive *
zmogljivostjo posameznikov
njih telesno kondicijo. S pravil®
usmerjeno gimnastiko ne prepr®
tujemo le nastanka arterioskl¢’
roze, temved tudi proces starani®
pa tudi eventualne dufevne al
konfliktne situacije se pojavijo
kasnejsi dobi.

Pohod
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Odsevi
;lﬂﬁnl medicinski ukrepi
Zdraa Prvo mesto sodi vzgoja o

Vi in pravilni prehrani. Pre-
95la, prevet kaloritna hrana
tanj Uje arteriosklerozo in sta-
ﬁw"-‘- v starejsih letih potrebuje
kolice.k veliko manj hrane tako po

ini kakor tudi po kaloriéni

Nosti. Tzogibati se mora obi-
maitob, zlasti Zivalskega iz-

Tudi ogljikovih hidratov
naj o testenine, sladkor, sladice)

% .Ne bo preve#, saj je mozno,
sno]e s starostjo motena tudi pre-
Zenva sladkorja. Sladkorna bole-
28, € namref ugotovljena pri
& Vseh ljudi, najvedia po 60. le-

Starost;,

Z:radi vse vedje razgradnje je
dw‘-’bno organizmu  zagotoviti
karoh beljakovin in vitaminov,
zal.li'ﬂ' eni, da mora starostnik
d‘-"\-'ol‘l dnevno nekaj mesa, sira,
ia, ] sad]g. zelenjave in soliv-
kamedi naj ne bodo prevet pi-

ne in zadinjene.
‘Tlalg Splosno starejdi ljudje pre-
taja bijejo. Vzdriujejo se vode,

Or::] ve, sadnih sokov..., ker
8n o pogosto na vodo. Vsa pre-

2 v organizmu poteka samo
teg;,ad"?t“i tkivni vlagi. Ob od-

P anju tekoéine se tkiva izsu-

' Slab%a pa se tudi obrambna

obnost organizma.
lety, Tostnik mora vsaj enkrat

© na kontrolo svojega zdrav-
tw?;"?ﬁa stanja. V primeru ugo-
tigle fne bolezni (visok krvni pri-
le, 'nﬁslabolo srce, sladkorna bo-
Vigj, ++.) je potrebna kontrola
Na ka dva meseca oziroma hodi

m’a‘?nnitﬁg?o po navodilih letetega

Pog

lij
¥

Naihrawm mora jemati po pred-
}el'l'dj' Pogosto ugotavljamo, da
jih Jejo zdravila po svoje ali pa
zdx.asl’_hh ne jedo. Ce starostniku

Vilo ne ustreza, naj se o tem

odkrito pogovori s svojim zdrav-
nikom. Zelo neodgovorno pa je,
¢e si posameznik kopi¢i zaloge
zdravil in na koncu sploh ne ve
vet, kaj in kako bi jemal, zlasti
&e iS¢e pomoé pri razliénih zdrav-
nikih,

Le ob upoStevanju zgoraj ome-
njenih navodil, sofasno pa Se s
skrbjo za osebno higieno, higieno
obleke in oZje okolice, bo starost
lepo in srefno obdobje, ne pa
strah vzbujajote breme zakljut-
nega Zivljenjskega obdobja.

Dr. Marija Vodnjov

L e i

Tl
FRATELBA m;'rm FILAYELWA PILATELUA FILA

PRILOZNOSTNE ZNAMKE »10-LET-
NICA FOCANSKIH PREDPISOV«x

Ou 4l-letnicl rocanskih predpisov je
izaala sSKUpnost jugosiovanskih P1T
pruvznosine snamko za 3,00 din.

Po izgubl svobodnega ozemlja v za-
hoani sSrbiji je bilo na zacetku leta
1942  ustanovijeno vellko svobodno
ozemlje, ki je zajemalo obmodje
vzhodne Bosne, Sandzaka, Crne gore
in Hercegovine s srediséem v Foéi. S
prihodom centralnega komiteja v Fo-
¢o je lzdal vrhovni Stab na zaletku
leta 1942 dva pomembna dokumenta:
Naloge in sestava narodnoosvobodilnih
odborov ter pojasnilo in navodilo za
delo narodnoosvobodilnih odborov, ki
sta znana Kot Focanski predpisi.

Napisal jih je Mosa Pljade po na-
logu CK in vrhovnega Staba, pri ¢e-
mer je uporabll vse dotakratne lz-
kusnje. Na znamki je prikazan eden
prvih zigov iz obdobja narodnoosvo-
bodilnih odborov ter portret Moda
Pijade,

Likovna obdelava znamke je delo
Andreja Milenkovic¢a, znamke so na-
tisnili v zavodu 2za izdelavo bankov-
cev v Beogradu v tehniki dvobarvne-
ga ofseta v polah po 25. V prodajo so
prisle 14, januarja. Istega dne je izdel
tudil priloZnostni ovitek prvega dne
"DC.

S00-LETNICA CETINJA

Ob  500-letniel  Cetinja je lzdala
skupnost JPTT priloZnostno znamko
za 3,50 din.

Cetinje je vstopilo v politidno zgo-
dovino Crne gore ob koncu XV. sto-
letja, ko je Ivan Crnojevié, ko se je
umikal pred Turki, preselil svojo pre-
stolnico na Cetinjsko polje, kjer je
leta 1492 zgradil dvor, dve leti pozne-
je pa tudi samostan .

V 2. svetovnl vojni je Cetinje ostalo
zvesto svoji svobodnjaski tradieiji. O
njegovi udeleZbl v vojni prica dej-
stvo, da je najvetje vojno odlikova-
nje — red narodnega heroja, dobilo
49 borcev z obmodéja Cetinja. 7. maja
1976 pa je predsednik SFRJ odlikoval
mesto Cetinje z redom narodnega he-
roja.

Na znamki je motiv Cetinja. Likov-
na obdelava znamke je delo DuSana
Ludica, natisnili pa so jih v zavodu
za izdelave bankovcev v Beogradu v
tehniki dvobarvnega ofseta v polah
po 25. Znamke so bile dane v prodajo
10. marca 1982, istega dne pa tudi pri-
loknostni ovitek oziroma ovitek prve-
ga dne FDC.

AKTUALNOSTIT
FILATELIJA ZSSR O TITOVI ZBIRKI

Popularna filatelistiéna revija ZSSR
je namenila v enem svojih ¢&lankov
precejinjo  pozornost prikazu knjige
»Fllatelisti¢na zbirka Josipa Broza Ti-
tas, V njem je podana tudi kratka
zgodovina muzeja »25. maj«,

Brodura, ki jo je muzej »25. maj« iz-
dal ob razstavi znamk maja 1979, je
zelo visoko ocenjena. Clanek je vzbu-
dil vellko pozornost bralcev, ker iim
je na dostopen nacin orikazal zbirko
znamk Josina Broza Tita in zanima-
nie nredsednika Tita za filatelijo.

Clanek v sFilateliji ZSSR« govori
tudi o velikih aktivnostih muzefa
#25, maj« v zvezi s programiranjem fi-
latelije, o Cemer je precej sliSati tudi
izven nadlh meja. O tem prifajo tudi
ocene te literature na letodnjih med-
narodnih filatelisti®nih prireditvah.

TRI MILIJARDE ZNAMEK

Edina komercialna dejavnost Kkitaj-
ske PTT so poitne znamke. Izdaja tri
milijarde znamk na leto, ki so razpo-
rejena v 20 serij z 9 motivi. Pred
vsako serijo lzdajo filatelistiétne pu-
blikacije in brodure s prikazi. Mesed&-
no izdajo podiljajo v 120.000 izvodih
(letno je predvideno 140,000y v filate-
listiéne urade v tujino. Kitajska po-

1z nasih

KS CRNA NA KOROSKEM:

OBSIREN IN
ZAHTEVEN PLAN KS

Potem ko je pred nekaj leti Lesna
Slovenj Gradec, TOZD Zaga Musenik,
za posodobitev Zagalnice in transpor-
tiranje hlodovine kupila za devize do-
kaj drago opremo in ko je zaradi sta-
bilizacije bila povsem ustavljena inve-
sticija, so zadnje dni marca konc¢no
spet stekli razgovori glede nadaljnjega
razvoja TOZD Zaga Musenik.

»V nadi krajevni skupnosti je od
januarja dalje na mnogih podrodjih de-
lavno in Zivahno. Pripravljamo prosto-
re za novo telefonsko centralo. Ta naj
bi bila nared do leta 1983, omo-
gotala pa bo dodatnih 1500 pri-
klju¢kov. Sredstva za njeno ureditev
bosta v glavnem prispevali TOZD
PTT Slovenj Gradec in nasa krajevna
skupnost. Precej aktivni smo pri ure-
snicevanju krajevne samouprave. KK
SZDL Crna bo poZivila hisno samo-
upravo, ki je tudi pri nas precej ope-
Sala, Pri¢eli smo postopek evidentira-
nja in kandidiranja delegatov v orga-
ne krajevne in vaske skupnosti« je
razlozil Stanko Kordez, tajnik KS.

V tem letu naj bi ¢érnjanska krajev-
na skupnost za tekoée poslovanje in
realizacijo programa iz 0,5 BOD potre-
bovala okrog 4,5 milijona dinarjev. Po-
leg sredstev, ki jih bo porabila za nor-
malno delovanje krajevne in vaske sa-
mouprave in dotacije druftvom in dru-
gim organizacijam, bo poskufala ure-
diti telefonsko omreZje in dokonéno
urediti otrodka igri¥¢a v Rudarjevem.
Prispevala bo sredstva za spomenik ru-
darja, ki ga bodo v Crni odkrili ob le-
tosnjem dnevu rudarjev 3. julija. Le-
tos bo kontno tudi postavila Stiri po-
krite avtobusne ¢akalnice, uredili naj
bi dobrien del lokalne ceste v Podpe-
co. Mnogo sredstev pa bo potrebovala
tudi za normalno poslovanje in vzdr-
#evanje kulturnega doma. Konéno naj
bi letos v avli kulturnega doma uredi-
la zgodovinsko kronologijo NOB v KS
Crna. S sredstvi krajevnega samopri-

Sla sodeluje tudi na Stevilnih medna-
rodnih razstavah.

Tiskarna poStnih znamk v Pekingu
zaposluje 6000 ljudi. Material za ti-
skanje, fotogravure in ofset je kvali-
teten. Teme so zelo raznovrsine, Se-
lekeija temeljl na letnem planu. Ra-
¢unajo, da pretete priblizno 6 mese-
cev od osnutka do izida neke znam-
ke. f.u.

krajev

spevka pa bo wredila Sportne objekte
in drustvene prostore v Podpeci ter
RTV pretvornik v Javorju.

KS JAVORNIK — SANCE:

SE VEDNO BREZ
SVOJEGA PROSTORA

»Ceprav je tudi nasa krajevna skup-
nost bila ustanovljena lansko pomlad,
doslej fe ni povsem zaZivela, predvsem
v delegatskem pomenu ne. To pa zato,
ker so prejsnje delegacije in delegati
izgubili ob koncu mandatne dobe stik
z bazo, pa tudi zaradi samoupravnega
in prostorskega preoblikovanja bivie
ravenske krajevne skupnosti. Kljub
temu, da se je po letofnjih volitvah Ze
sestala temeljna delepacija nae krajev-
ne skupnosti in da so se do konca
marca sestale tudi vse druge delega-
cije SIS, ugotavljamo, da krajevna
skupnost $¢ vedno nima pravega stika
z bazo, KS Javornik — Sance namred
Se vedno nima svojih prostorov, ka-
mor bi lahko prihajali krajani po po-
mot,« je dejal Joze Samee, predsednik
sveta javorniske krajevne skupnosti.

Letos nameravajo pridobiti potreb-
no tehnidno in pravno dokumentacijo
za gradnjo javornifkega otrofkega vri-
ca. Konéno naj bi letos na Javorniku
uredili tudi otroska igrid¢a. Pri tem
naj bi jim bili $e¢ posebno v pomot
higni sveti, saj so nekateri pred dvema
letoma bili proti urejevanju otroskih
igrisé. Javornik naj bi letos tudi dobil
prvo javno telefonsko govorilnico.
Uredili bodo tudi krizid¢e in avtobus-
no postajalif¢e ob hotuljski cesti. Na
Sancah bodo uredili cestno razsvetlja-
vo in popravili podporni zid na cesti
pri Gadperju. In ne nazadnje naj bi
letos javornidka krajevna skupnost in
KUD Bratstvo dobila svoje prostore v
nekdanjih pisarnah kmetijskega pose-
stva Javornik.

»Kljub temu, da za vse naloge ne bo
dovolj sredstev, si bomo prizadevali,
da bodo naloge realizirane, saj bodo
nekatere lahko opravljane samo z do-
bro voljo,« je sklenil tov. Samec.

Kompozicija
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KS MEZICA:
KRAJEVNI PRAZNIK

Kot Ze leta doslej so MeZicani tudi
4. aprila letos proslavili svoj krajevni
praznik, ki ga praznujejo v spomin na
leto 1943, ko so partizani napadli Me-
Zico. Proslave ob letodnjem krajevnem
prazniku, ki je bila v Narodnem domu,
so se udelezili tudi nekateri preziveli
nekdanji borei, ki so sodelovali pri na-
padu na MeZico oz, Narodni dom.

Mediem ko so nckdanje prostore
meziskega matiénega urada za potrebe
nove elektronske telefonske centrale
preuredili Ze lansko jesen, je marca v
Mezico #e tudi prispela nova centrala,
ki naj bi pricela delovati konec julija
letos, je povedal tajnik Leopold Go-
lobinek.

KS TRG — RAVNE;:

SLABA
PROMETNA VARNOST

Marca so tudi v tej ravenski krajev-
ni skupnosti kot v vsch ostalih v ra-
venski ob¢ini najved ¢asa porabili za
pripravo in izvedbo volitev. DuSan
Brankovic, predsednik sveta KS Trg
— Ravne, je letodnje volitve ocenil kot
zelo uspelne, za kar gre zahvala druz-
benopolitiénim delaveem, ki so jih do-
bro pripravili in izvedli, ter krajanom,
ki so v velikem Stevilu pridli na voli-
&a in opravili svojo drzavljansko dol-
Znost.

Porodali smo Ze, da imajo v tej kra-
jevni skupnosti nemalo tezav zaradi
slabe varnosti v cestnem prometu,
predvsem zaradi slabo urejencga kri-
zis¢a pred Zelezarno in avtobusne po-
staje. Prav tu je bilo doslej najveé pro-
metnih nesreé. Marca si je regionalno
in lokalne ceste v KS Trg ogledal tu-
di medobdinski in$pektor javnih cest
in cestnega prometa. Tako je ugotovil,
da so vse lokalne ceste v zelo slabem
stanju, S¢ posebej pa republidka, ki po-
teka po PreZihovi ulici skozi Trg svo-
bode proti Kotljam. Indpektor je tudi
ugotovil, da so skoraj vsi prometni
znaki neprimerni in pomanjkljivo na-
meiéeni. Posebno nevarno je kriZisée
pred Zelezarno. Baje so konéno stekli
razgovori med ravensko komunalno
skupnostjo, Zelezarno in skup$cino ob-
¢ine Ravne glede ureditve semaforizi-

Lepotice

ranega krizid¢a pred Zelezarno in ure-
ditve obvoznice Ravne—Kotlje.

Potem ko je bilo Ze sklenjeno, da
naj bi obvoznica Ravne—Kotlje pote-
kala po novem betonskem mostu, ki
ga bodo Se letos zgradili ez MeZo pri
kinodvorani, mimo Leénika in ob Su-
hi proti Kotljam, je sedaj za ureditev
te obvoznice veé variant.

KS CECOV]JE:

TUDI NA CECOVJU
SLABE CESTE

Predstavniki ravenske komunalne
skupnosti in krajevne skupnosti Ce-
covje so si marca temeljito ogledali vse
lokalne ceste in pe§ poti v KS Cefov-
je. Upotovili so, da so slabe in da bo
nujno treba obnoviti cestno  razsvet-
ljavo, kanalizacijo, prometne znake in
prchode za pedce. Povsod tam, kjer po-
teka toplovod, bodo morali obnoviti
zelenice in nasade, saj se zemlja pogre-
za. Stanko Rihter, predsednik sveta KS
Cecovie, je povedal, da so vse ugotov-
ljene pomanjkljivosti tudi zapisali v
letodnji plan krajevne skupnosti. Ali
bodo vse lahko realizirali, je odvisno
tudi od skisa, ki bo moral zagotoviti
sredstva,

Osnovna Jola PreZihovega Voranca
bo tudi letos organizirala ofiéevalno
akeijo v KS Cedovie. Poleg udencev naj
bi Cetovje pomagali oistiti tudi dru-
gi krajani, predvsem pa prevaljsko ko-
munalno podjetie ter gostinska in tr-
govska podijetja.

»Da je Celovje vsako pomlad tako
onesnazeno, niso krivi samo krajani,
ampak predysem komunalno podjetje
Prevalje, ki kljub temu, da smo ga %e
veckrat opozorili, neredno odvaZa sme-
ti. Bolj redno in temeljito bi moralo
skrbeti tudi za vzdr¥evanje lokalnih
cest, saj ni dovolj ceste samo pometati,
ampak jih bo treba sproti tudi po-
pravljati, predvsem pa &istiti cestno ka-
nalizacijo. Res pa je, da bomo bolj di-
sciplinirani morali biti tudi krajani, da
ne bomo parkirali avtomobilov na zele-
nice in plo¢nike,« je Se pripomnil Stan-
ko Rihter.

KS STROJNSKA REKA:
TELEFONI SE LETOS

»Potem ko je #e kazalo, da temclj-
na organizacija kmetov Ravne na Ko-
roSkem letos ne bo mogla organizirati
Sirfe akcije za ureditev novih telefon-
skih linij v KS Strojnska reka, bodo
letos telefone le dobili tudi kmetje na
Zelenbregu in Tolstem vrhu, Za ure-
ditev telefonov naj bi kmetje dali 8
do 10 kubikov lesa. Mislim, da bo
TOK Ravne storila vse, da bodo tele-
fone dobili kmetje tudi na tem obmoé-
ju nafe krajevne skupnosti, saj je da-
nes telefon nadvse potreben tudi na
kmetijah,« je razloZil Joze Cas, pred-
sednik sveta KS Strojnska reka.

KS HOLMEC:

OBNOVA
LOKALNIH CEST

Lani novembra, predvsem pa lctos
so stekla zemeljska dela na trasi nove
ceste, ki bo vodila od Povhovega kri-
7a mimo Leskovca, Gerdeja do pri-
klju¢ka ceste v Sentanelsko reko. Ta
makadamska cesta, na katero bo spe-
lian Ze prikljuéek ceste proti Reki, ki
bo presekal Novakov travnik, naj bi
bila zgrajena do konca leta. Letos naj
bi po planu KS Holmec priceli poprav-
ljati tudi makadamsko cesto od Drak-

slarja do Oberovega kriza. Kljub temu,
da je ta cesta v zelo slabem stanju, le-
tos ni bila vnesena v plan skisa Rav-
ne. Prav tako letos ne bodo novega
vodovoda za Poljano in Rudnik pri-
klju¢ili na dolinski vodoved Sumec—
Prevalje. Kontno pa naj bi letos
TOZD Merx gostinstvo Ravne zadel
obnavljati gostilno Hauzer.,

»Prej ko slej se bo naa krajevna
skupnost morala sootiti tudi s kmetij-
sko problematiko. Zato se bomo pove-
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zali s kmetijsko zadrugo Trata Preve
lie, saj ima le-ta na obmodju KS H
mec svoja kmetijska zemljis¢a in Zivk
norejski obrat na Poljani. Tako naj
oboji prispevali svoj dele? za napte
dek kmetijstva v nadi krajevni skupn®
sti. Nadi kmetje naj bi e bolj p
g{a;rij;\li kmeki turizcr:ll.bchlc\da

o prej morali posodobiti kme
in ceste,« je poudarila Mira Gerdé
tajnica KS Holmec.

F. Rotar

— |

‘ NOVE KNJIGE V STROKOVNI KNJIZNICI

6750 Ocker S., L. Schéttle, W.
hem und ihre Programmie-
Simon, Informatik. Algorit-
rung 1979,

6751 Beispiele aus der Praxis der
Anwendung der Mikropro-
zessortechnik fiir Messen,
Steuern und Regeln 1979,

6752 Ruge J., Handbuch der
Schweisstechnik 1. 1980,

6753 Vidav 1., Vi&ja matematika
I, II, III,

3661/1 Tehnid¢ar —
priruénik 1. 1981.

6754 Bernhard J. H., Germer H.,
Grundgebiete der Automati-
sierungstecnik 1980.

6755 Schatzow N. I., Bohren auf
Erddl und Erdgas 1. 1967. 11,
1965.

6756 Snoj B., Embalaza — sesta-
vina politik izdelkov in ko-
municiranja v marketingu
1981.

6757 Bischoff G., W. Gocht, Ener-
gietechnik — Energietaschen-
buch 1979,

6758 Kvaternik F., Fizikalni ob-
razei in tabele 1977,

5206/f HrZenjak J., Pravila teh-
ni¢nega risanja 1981.

6759 Herschel R.,- F. Pieper, Pa-
scal  Systematische Dar-
stellung von Pascal und
Councurrent. Pascal fdr den
Anwender 1979.

6760 KneZevi¢ P, D, Teorija i
praksa usklajanja naslaga u
termoenergetskim postroje-
njima hemijskim postupkom
1981.

6761 Srb N., Tehnika namatanija
asinhronih motora 1981.

762 Schoele B., Warmwalzwer-
ke 1979,

6763 Bartels K., Brand ung Ein-
bruchmeldeanlagen 1980,
3587/507/11 Macur V., Prefern V.,
Optimalni tehnoloki pogoji
in primerjava modificirane
in ponovine tehnologije iz-
delkov cementacijskega jek-

Gradevinski

la 1981.
3587/522 Wohinz J., S. Rozman,
V. Prefern, Laboratorijski

polindustrijski in industrij-
ski poskus izdelave sinteti¢-
nih paletov T-13 iz jedavea
Ravnaja 1981.

3587/523 Prefern V. Teoreti®na
analiza postopka vpihavanja
Ca Si v tekoCe jeklo., I. del.
1981.

3587/524 Smaji¢ N., J. Dolene, A,
Valant, Raziskave uporabno-

sti koncentrata Fe Ni, Kava®
radei 1981.

3587/525 Vodopivec F., A, Rod
Vpliv rezima valjanja na V&
likost avstenitnih zrn v &
klih za cementacijo 1981.

3587/526 Wohinz J., J. Lamut, I#
boljSave postopkov predr®
dukeij prasnatih mineralo¥
ki vsebujejo Zelezo 1981.

3587/527 Rozman S., 1. Mavrik
Raziskave koncentracije
leza v podroéju mikro
in  submikronskih  delce'
rdeCega blata 1981.

3587/491/11 Roethel F., Raziska®
vpliva elektroerozijske
delave na lastnosti po
orodnih jekel Zelezarne RaV
ne II. 1981.

6764 Cigoj S., Teorija obliﬁacu
1981.

3587/528 Dekleva J., Razvoj opﬁ'
mizacijskih metod v pro¥
vodnih procesih 1981.

6765 Jingen G., I. Vajek, EI™
fihrung in die Benutz
der PDP 11 mit Betrieb®
system RS X 11 M 1980, 1>

6766 DABI Das Abkiirzungsbuc®
fiir den Ingenieur 1980.

6767 Stithlmiiller P., 16 Bit Gené
ration Z 8000 Aufbau und
Anwendung 1980.

3587/520 Seljak Z., Raziskave 0
delovalnosti pri frezanju k#
ljenih povriin 1981.

3587/530 Leskovar P., Raziska'
obdelovalnosti legiranih ¢
kel 1081.

3587/531 Peklenik J., Razvo) ™
¢unalnikih metod za k%
struiranje 2z ratunaln
1981.

3587/532 GaSpersi¢ B., Rekupef’l:
tivni prenosniki toplote 198

3587/533 Peklenik J.,, Kon
proizvodnje celice in njib®
va integracija v celits’
TOZD v okviru ol:vstojewJ
proizvodnih sistem... 1931"

3587/534 Peklenik J., Razvol K
bernetskih sistemov za jerm
ljenje proizvodnje v k i
sko predelovalnih obra
1981.

6768 Skudnik J,, Preoblikoval®l
lastnosti kovadkega strol
GFM — SXP — 40 1982. 4

6769 Trifkovié M., Pravo konk
rencije 1981.

6770 Radi¢ S% Tehnolodko-1e%
ni¢ki retnik — Nema
srpskohrvatski 1981.
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6771 Umanskog A. A., Konstruk-
terski prirutnik 1980.

8772 Brajsa P., Clovek, spolnost,
zakon 1982,

6773 Verona A., Licentni ugovor
U jug. inoz. i medj. pravu
1981.

3587/534 Kosec L., Jakupovié¢ M.,
Mikrostruktura in lastnosti
orodnih jekel 1982

3587/535 Arzenek B., I. Kos, A.
Godec, Sile in trenje pri vle-
&enju Zice iz nerjavnih je-
kel 1. 1981.

4587/536 Sicherl B. + sodelavei,
Izkoristanje odpadnih toplot
metalurgkih pirotehni¢nih
agregatov 1982.

3587/537 Stran J. + sodelavei,
Prevzemne meritve kroZne
peti v kovadnici Zelezarne
Ravne 1981.

3587/538 Velkovrh A., Setina A,
A. Leénik, Kontrola spektro-

Skopskih standardov ferozli-
tin 1981,

b & ¥ OO

ZA BOLJSE
OBVESCANJE

jm.\ki.i\r novinarjev Koroske kra-
Dr: S0 ustanovili na Ravnah
vai €ga marca, Vanj so vkljuceni
tOr.DDkllcm novinarji in organiza-
i) Obvestanja v delovnih orga-
Zacijah pa stalni dopisniki v

evni i =
moéju_lke in RTV na tem ob

POsvetnvanje o obvescéanju sta
g:lredilu medobtinsko Studijsko
edifde ZKS za Korodko in MS

KUL

WIKE IN BRALNA ZNACKA

raed 17. do 20. marca 1982 so v
oki enski ob¢ini gostovali sloven-
o lutkarji. 19 skupin se je zbra-
m Na svojem 12. sretanju. Kaj
]aa-io. so pokazali maltkom, 3o-
ke m in odraslim. Skoraj v vseh
luaiih so bili. Pokazali so, da je
mnogo vrst in da sta zanje
na ljubezen in zanesenjast-

ot drage dvorane.
tn dlpalmo, da ob takih spodbudah
Yom, Inlada domata zagnanost po-
b ® korenine in se razraste. Da
0 dana3nji mali navdu$enci
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ZKS za Korosko v zafetku marca
na Ravnah. KoroSkim novinarjem
s0 predavali Alojz Goj&i¢, izvrini
sekretar CK ZKS za informiranje
in propagando, Matjaz Kek z re-
publidkega sveta ZSS in Kristina
Lovrenti¢, predsednica Zveze no-
vinarjev Slovenije. V razpravi so
sodelovali tudi vidni druzbenopo-
liti¢ni delavei koroskih obéin.

Konec februarja so se na Jese-
nicah zbrali uredniki oziroma or-
ganizatorji obve&tanja v delovnih
organizacijah Slovenskih Zelezarmn.
Namen: boljie obveSéanje o doga-
janjih v sozdu in izmenjava izku-
Senj. Na sozdu v Ljubljani name-
ravajo pogodbeno pridobiti novi-
narja, ki bi redno seznanjal jav-
nost 0 vsem pomembnem v slo-
venskem Zelezarstvu, v tovarni-
3ka glasila pa bi mesetno porocal
o delu in problematiki sozda.

Vse nadtete akeije imajo isti na-
men — izbolj3ati nase obvestanje.

K.

VOJAKOVO PISMO

Spostovani!

Prijetno sem bil preseneten, ko
sem prejel volilno listo. S tem ko
ste mi jo poslali, ste mi dali Se
veCje zaupanje v va$ kolektiv in
v nad samoupravni sistem. Nikoli
ne pozabite name, spomnite se
me, pa Ceprav sem dale¢ od vas
in vesel, da sem vendarle ¢lan ta-
kega kolektiva.

S tem, da sem izpolnil volilno
listo, sem izpolnil tudi dolinost do
Zelezarne Ravne. Toplo vas po-
zdravim in vam Zelim veliko de-
lovnih uspehov.

Vas sodelavec — vojak
Milan Zivkovié

nah 16. marca 1982. Tega dne so
se v Studijski knjiZnici zbrali
predstavniki koroskih partizanov
in mentorji iz vse Slovenije.

Prudnikovi »Gamsi na plazu«
bodo prvo leto edino obvezno
branje, ki se bo v prihodnjih le-
tih Sirilo v za&rtani dve smeri:
spoznavanje koroSke problemati-
ke in negovanje tradicij NOB.

Ob tej priloZnosti sta bili pred-
stavlijeni dve bibliografiji, obe de-
lo Marije Suhodoléanove

— o Karlu Prusniku-Gadperju

"¢kt zvesti prijatelji gledalifta. 0 0 _
le TuSnikova bralna znaika be- — o 15. letnikih Vestnika koro-
8voj uradni zaletek na Rav- 3kih partizanov. K.
KAREL PECKO

bﬂY Likovnem salonu na Ravnah je
Bl od 26, 2, do 5. 3. 1982 razstava
telov Karla Petka. Iz obgirnega be-

U2 na vabilu povzemamo predsta-
hutw slikarjevega dela Milene Zlatar,
slm‘,ud}nie v Umetnostnem paviljonu

Scﬂl Gradec.

X taj 30-letno ustvarjanje Karla
'ﬁlna bi tefko razdelili v posamezna
Do 1‘ obdobja vse do zadnje faze, ko
Nl 1973 najde novo, svojemu umet-

¢mu_duhu ustrezno govorico.
?uau[e:“ in leta iskanja, tipanje v ne-
Nise m, menjavanja formalnega izraza,

a zaman — zmagal je v »spopa-

du« z naravo. Sam si je dolo&il spod-
budo iz narave, ki jo je potreboval in
nafel jo je v Urlji gori.

Gora predstavlja zanj ves svet, Ziv-
ljenje, rojstvo in smrt, lepoto in mraé-
nost, lirina in vzviena ¢ustva ... Vse
to gleda skozi prizmo vizije, vendar
kljub temu razgrne pred nas apotcozo
narave, vsemogofne narave, ki ni sa-
mo vidni svet. Ustvari zmes realnega
sveta in tistega neodkritega, ki ga ko-
majda slutimo. Kopaste gore, Siroke
povriine travnikov, tu in tam drevo,
spremenjeno v simbol, nebo, ki se zli-
va s krajino; vse to je le asociacija na

Prvi Jopek

resni¢no pokrajino. Na gore nas spo-
minjajo neorganske plasti¢ne gmote,
travnik je Siroka ploskev, drevo ali
grm pa prepoznamo le zaradi nade ved-
nosti o njiju. Vendar pa ne gre le za
igro spreminjanja in preoblikovanija,
ne gre za golo prenalanje oblik, nji-
hovo stilizacijo in vnasanje ritma, tem-
vel za metamorfozo krajine. Petko je
likovno doumel tisti zaradani krog, ko
s¢ narava spreminja, prehaja iz neZive-
ga v Zivo in postaja nesmrtna. Kraji-
na ni ve¢ krajina, dobiva drugaéne ob-
like, vendar $c ni docela spremenijena;
ta proces pa sc odvija pred nami.

Veliki baro¢ni umetnik Bernini je v
marmorju upodobil metamorfozo nim-
fe Dafne, bezele pred Apolonom, v
trenutku, ko jo je ofe — refni bog
spremenil v lovotjevo drevo. Kot nimfa
Dafne, katere prsti so ozeleneli, iz nog
so pognale korenine, le da v obratni
smeri, dobiva Peckova Urslja gora ¢lo-
vedke oblike. Z mehkobo spreminja-
nja, v zlitju ene oblike z drugo, z na-
stankom mehkih zabrisanih prehodov,
zatutimo, kako pred nami nekaj izgi-
nja in se ponovno poraja. Gora je kot
Zensko telo, kot njene napete prsi in
trebuh, »mati« narava se spreminja v
#ensko-mater.

Kot je vzvifena vloga matere, so
vzvisene tudi te podobe in niso le go-
li eroti®ni namigi. Porajanje in Zvlje-
nje je umetniku sveto, kakor mu je
sveta tudi narava sama. Hotel je izra-
ziti simbol, a je istofasno odkril &ude
naSega obstoja — hotel je govoriti o
naravi, a je spregovoril o &loveku. Ni
se $e do kraja izpel v melodiji gora,
ko je v to »pokrajino« Zivljenja vne-
sel Zenski akt. Morda je hotel se izra-
ziteje poudariti podobnost med goro in
&lovekom, ali pa je hotel prikazati en-
ski lik kot embrio v telesu matere
zemlje.

Akt, naslikan v prvem planu, s sko-
pimi detajli nog, rok, prsi in las, se
Sele izvija iz plastiéne gmote, ali pa se
antitetiéno vanjo spreminja. S tem je
Petko prvié zadel v protislovia. Sama
¢udeZna krajina mu ni zado$¢ala. Va-
n{o je zalel vnaSati fantastiéne figure,
plesoée konjicke, kot iz marmorja iz-
klesan Zenski torzo in kot resnifen pri-
vid med sanjami se zopet pojavi va-
sica. Petkova krajina je kot enkratno
doZivetje. V odsevu lila, vijoli¢astega
ali temnega ozadja v moéni modri iz-
stopajo organske forme gora. Krajina
z vasico je ubrana mirneje v modro-
zeleni in s tefo &ne. Na ostro mo-
drem in &rnem ozadju se iz ¢rnega ra-
stra gozda izvija podoba vasi. Resnié-
na podoba s pridihom pravlji¢nosti se
je porodila v slikarjevi viziji, kot prej
fantastine pojave izmifljenih figur in
resni¢nih predmetov.

Kot da se v Petku prebuja kipar, ta-
ko plastiéno je obdelal predmet sredi
Zametne mehkobe gora. Zdi se kot -
jek, kot sled pozabljene civilizacije v
absolutnem ¢asu preteklosti, sedanjo-
sti in prihodnosti. Cas je torej nedo-
lo¢ljiv, a vendar prisoten. Realna kra-
jina sredi njene metamorfoze pa ni le
bezen privid v trenutku prebujenja.
Pomeni zavestno odloditev, da zdruzi
realno in irealno in zavesten odmik s
poti, ki vodi do abstrakcije, Tako Ped-
ka vedno znova zamika tihoZitje. So-
pek pod Urdljo goro, je z novo tehni-
ko — v pastelu naslikana stvarnost v
novi barvitosti, Pisanost cvetja ustvar-
jajo modra, vijoli¢asta, rumena, lila in
tudi ¢rna, ki jo hote uporabi pri sli-
kanju cvetja. Njegove barve nas vzne-
mirjajo, pomirjajo, razveseljujejo in Za-
lostijo, delujejo nam istofasno tezko in
lahkotno, blizu in daled, so tople in
hladne in tudi njihova simbolika je
nova. To niso barve znanega sveta,
temve¢ barve, ki prehajajo iz onostran-
stva; niso le izsledki njegovih vizij,
temved sad dolgoletnih Studij in spo-
znanj. Njegov barvni register se je
vedno bolj odmikal toplim barvam, ki
so kot lokalne barve povezane z nadi-
mi izkustvi in z vsem, kar je zemelj-
skega. Sedanjemu izrazu umetnika bolj
ustrezajo hladne nesnovne barve. To
so barve polne energije in neresni‘ne
svetlobe, ki ustvarjajo Pe¢kov magiéni
prostor.

Kot tehnika mu je ustrezal pastel s
svojim neposrednim ucinkom. Tako je
najhitreje uresnidil svoje zamisli, ki jih
s pocasnejso tehniko ne bi mogel.
Uporabil je staro, Ze skoraj pozabljeno
tehniko s suhimi barvami, ki jih ob&u-
teno vtira v povrdino s Siroko potezo
in ustvarja zabrisano mehkobo plastié-
nega modeliranja.

S pastelom je spregovoril na najbolj
neposreden nadin. Ko s prsti gnete in
vtira barve v ploskev, preide v najele-
mentarnej$i odnos med umetnikom in
nastajajoo umetnino.

Slikar sam, barve in material, ki ga
obdeluje, postanejo ena sama neraz-
druzljiva materija. Ustvarjajoda sila,
umetnikov dgnes, se preliva v snov in
nam spregovori v razumljivem jeziku.
Z virtuoznimi potezami se pod njego-
vimi prsti rojevajo mehke forme z za-
brisanimi prehodi. Nikjer ni nobene
konture z linijo, barve same ustvarjajo
ostre ali zabrisane prehode. S tem je
ustvaril izredno plastitnost oblik in
obfutek, kot da je s prsti zgnetel te
oblike iz neke mehke in voljne snovi.
Ta snovnost pa je zopet tako nedolo-
¢ena, da lahko o njeni naravi samo
slutimo. Zametna prevleka, ki jo ust-
varja s pastelnimi kredami, daje sli-
kam nefno strukturo, ki vsrka svet-
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lobo in jo kakor skozi filter zopet od-
daja. S tem je dosegel to nefno pro-
sojnost, ta nemiren nadin spreminjanja
— porajanja in izginjanja.

Kljub obéutenemu lebdefemu stanju
pa je kompozicijska gradnja trdna.
Pecko ni zanemaril osnovnih pravil
likovne gradnje, da bi dosegel popol-
nejsi izraz svojih vizij. Prav tako tudi
ni zapadel v sladkobnost, v katero kaj
rada zapelje tehnika v pastelu, toda
le ustvarjalno $ibke osebnosti. Pastel
je enakovreden ostalim likovnim teh-
nikam in hitreje, kot katerakoli druga
tehnika razkrije nekvaliteto in obrini-
stvo. Pecko pa je vzviden nad tem,
obvladal je tehniko pastela, jo izrabil
scbi v prid, v prid svojemu izrazu in
ustvarjalnemu dojemanju. Ustvaril je
sintezo realnega sveta z izéidéeno go-
vorico likoynih elementov. Iz narave
je izluséil njeno bistvo, ne njene verne
podobe, ampak pregneteno podobo v
svoji lastni domidljiji — v novem
svetu.

KOROSKI
KINEMATOGRAFI

V APRILU IN MAJU
NN NN

Koroski kinematografi: Crna,
Mezica, Zerjav, Prevalje, Ravne,
Dravograd in Slovenj Gradec
bodo predvidoma v aprilu in
prvi poloviei maja predvajali
naslednje filme:

BRUCE LEE, SUPER ZVEZDA
— hongkonski karate film do
8. 4.

BANOVIC STRAHINJA — do-
maca zgod. drama do 11. 4.
SEDEM VELICASTNIH BORB
;1 hongkonski karate film do

. 4.

KRVNE ZVEZE — am. drama
1. do 14. 4.

NAREDNIK STEINER — am.
nem. vojni film 1. do 15. 4.
IMPERIJ VRACA UDAREC —

am. fant. silm 1. do 18. 4.

VSI SMO BILI HIPIJI — am.
komedija 2. do 18. 4.

KO SE BLIZA KONEC — am.
grozljivka 2. do 18. 4.

VISOKA NAPETOST — domada
drama 5. do 25. 4.

VESOLJSKI SERIF — it. kome-
dija 7. do 21. 4.

SAMO ENKRAT SE LJUBI —
domaca drama 7. do 25. 4.
ZENA NA DOPUSTU, LJUBICA
V MESTU — it. komedija 8.

do 20. 4.

LEOPARDOVA 5APA — hong-
konski karate film 14. do 29. 4.

JAZ SEM TVOJ MORILEC —
nem. kriminalka 14. 4. do 2. 5.

PIRAT XX. STOLETJA — sov.
pust. film 15. 4. do 2. 5.

ALI BABA IN 40 RAZBOJNI-
KOV — sov. pust. film 15. 4.
do 2. 5.

ZANDAR 17 SAINT TROPEZA
— fr. komedija 23. 4. do 9. 5.

ZARJA V DEZELI ZULU — am.
zgod. film 23. 4, do 10. 5.
ALI JE PILOT V LETALU —
am. pust. film 24. 4, do 9. 5.
MOST — domaéi vojni film 24.

4. do 15. 5.
OKTAGON — am. thriller 28. 4.
do 10. 5.

POSEBEN FILMSKI
PROGRAM, POSVECEN
9. KONGRESU ZKS

Kot Ze doslej ob pomembnih
prireditvah in dogodkih smo tu-
di tokrat pripravili poseben pro-
gram z domacimi f{ilmi, ki jih
bodo  koroski  kinematografi
predvajali v ¢asu 9. kongresa
ZKS, ki bo od 15. do 17. apri-
la 1982 v Ljubljani. S posebnim
filmskim programom se tudi ki-
nematografi vkljuéujemo v pri-
reditev, ki bodo potekale ob 9.
kongresu ZKS. Z njim Zelimo
¢im celoviteje obeleziti pomemb-
nost dogodka.

Poseben program sestavljajo
naslednji filmi:
BERLIN KAPUT —

vojna drama
BANOVIC STRAHINJA — do-

maca zgodovinska drama
SE SPOMINJAS DOLLY BELL
— domac¢a drama
VISOKA NAPETOST — doma-
¢a drama
SAMO ENKRAT SE LJUBI —
domada drama

JOSIP BROZ TITO — domadi
dokumentarni film

MOST — domaca vojna drama

domada

Filme bomo predvajali po en-
krat v rednem programu v vsa-
kem koroskem kinematografu
ter na posebnih predstavah za
ucence osnovnih 3ol in %ol sred-
njega usmerjenega izobraZzeva-
nja v obé¢inah koroske regije.

Obéanom in ljubiteljem film-
ske umetnosti priporo¢amo, da
si filme ogledajo v svojih kra-
jevnih kinematografih.

Koroski kinematografi
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PREGLED KOROSKE
KNJIZEVNOSTI

3. marca 1982 je dr. Matjaz
Kmele, profesor na ljubljanski
univerzi, v Studijski knjizniei
na Ravnah predaval koroikim
slavistom in knjiZniéarjem o
knjiZevnosti koroSkih Sloven-
cev onkraj meje. Predvsem je
hotel ugotoviti, kako je mogoée,
da wuradno naStetih le okali
25.000 Slovencev v  Avstriji
zmore takSno ustvarjalno moé,
da leto za letom piSe in tiska
razmeroma veliko Stevilo knjig.
(Vse je bilo moZno videti raz-
stavljene v Studijski). Ker pa je

STROSKI INFORMATIVNEGA FUZINARJA

Po 41. ¢lenu zakona o javnem obveitanju (Uradni list SRS 1973,
5. 7) objavljamo podatke o strofkih Informativnega fuZinarja v le-

tu 1981.

Lansko leto je izSlo 24 Stevilk Informativnega fuZinarja v popreé-
nem obsegu 16 str. Naklada je bila stalna 5500 izvodov.

Stroski za tisk in poStnino
Avtor_s.ki honorarji

1,735.033,00 din
113.268,00 din

Skupaj

1,848.301,00 din

Leta 1980 pa nas je 24 S&tevilk Informativnega fuZinarja stalo

1,688.195,00 din.

zastavil vpraSanje tako, se ni
omejil na povojno knjiZevnost,
ampak je odgovor zgradil iz zgo-
dovinskega razvoja Koroske od
naselitve starih Slovencev do
danes.

Zanimivo in pouéno je bilo
sliSati poglede in razlage slavi-
sta srednjega rodu v primerjavi
z ugotovitvami onih iz starejih
generacij. Ker je Kmecl razgle-
dan in duhovit govoree, ni manj-
kalo epigramsko za$iljenih de-
finicij, zato pozornost ni popu-
stila do konea.

Ob predavanju so se vsilile ta-
ke misli:
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— ve¢ kmeclovskih predavan)
tudi za nestrokovnjake
— veé razgibanega, sprodte-
nega dialoga o aktualnih kultur-
nih témah v javnosti.
M. K.

POPRAVEK

V 3. it. Informativnega fuZinar-
ja v ¢lanku »Voranéeve plakete
zasluznime v odstavku: »Srebrno
plaketo so dobili« manjka RokK
Gorensek, Kotlje.

Za napako se opravi¢imo.

Urednistvo

I

Rekreaciia in Sport

ODBOJKA

25, 2. 1982 so se odbojkarji TOZD
strojl in dell sestall v prijateljski od-
bojskarskl tekmi z odbojkarji TOZD
pnevmatiéni stroji v dvorani na Ja-
vorniku. Tekma je bila zelo napeta
in razburljiva, kar kaZejo tudi tesni
rezultati vseh setov.

~Odli¢no je sodil tov. Mlakar Mar-
jan iz TOZD pnevmatiéni stroji. Zma-
gall s0 5 3 :0 pnevmati¢ni stroji, Seti:
15 :13, 17 :15, 15 :12.

Nado ekipo so sestavljali: Vlado Ob-
reza, Ivan Paradi?, Andrej Erjave, Ti-
ne Skrlovnik, Gvide LuZnik ter Frane
Medvoz.

NOGOMET

1. 3. 1982 so se pomerili nogometadi
TOZD stroji in deli ter TOZD ener-
#ija. Tekma je bila zelo fair ter pri-
Jateljska. Rezultat je bil 14 :11 za
TOZD stroji In deli. Na tekmi se je
najbolj izkazal Branko Ferlin, ki je
dosegel 6 zadetkov, sledijo Joie Vav-
te 4, Joke Hovnik 3 ter Danl Sovié 1.

Ekipo so sestavljali: Stefan Vedko,
Danilo Sovi¢, Branko Ferlin, Joje
Vavie, JoZze Hovnik, Alojz Skratek.

SMUCANJE

6. 3. smo se vsi smutarji TOZD stro-
il in deli zbrali v MeZici ter se pome-
rili v smu®arskem znanju. Sodelovalo
je 63 sodelaveev. Tekmovanje smo or-
ganizirali v wveleslalomu v 4 jakos!-
nih skupinah, in to:

Rezultati — Zenske: 1. Ana Zagar,
brusilnica, 2. Marija Kolenik, pripra-
va dela, 3. Ana Cigale, priprava dela.

Moski nad 40: 1. Adi Pustoslemfek,
priprava dela, 2. Stefan Kamnik, bru-
gllnlca‘ 1. Joke Gerdak, poslovodni od-

or.

MoSki od 2540 let: 1, Mirko Per-
ger, obdelovalnica I, 2, Ernest Kasnik,
obdelovalnica II, 3. Silvo Cekon, ob-
delovalniea I.

Mofki do 25 let: 1. Milan Bivick,
obdelovalnica I, 2. Metod Sonjak, bru-
silnica, 3. Miran Stropnik, materialna
sluZba,.

20. 3. 1982 50 se smudarjl tozda stroji
in deli udele?ili obéinskega prvenstyva
na Ofvenu. Na tekmovanju je sode-
lovalo krog 80 smudarjev: nadi pa g0
zasedli 1. mesto med vsemi ekipami.

Smucali so: Mirko Perger, Stefad

Kamnik, Milan Biviek, Metod S0°
njak in kot najstarejidl Florjan Kol
nik. — Cestitamo!

KEGLJANJE

13. februarja 1962 smo priredili ke
ljasko srecanje med DO Gradis in
stroji in dell v borbenih partijal
Tekmovanje je potekalo v dveh d&
lih. V prvi tekmi so bili bolj&i keglj®
¢l Gradisa s 105 veé podrtimi kegl
v drugi tekmi pa so bili boljsl keg*
1jaci strojev in delov s 45 ved podri
mi keglyi. Skupni zmagovalec je po°
stal Gradis z 60 veé podrtimi keghil
V vsaki ekipl je tekmovalo 8 ¢lanoV
Naso ckipo so sestavljall: Blaz Mla-
kar, Borut Zamernik, Anton Lalen
Stefan  Velko, Tomo Taslé, Ernest
Trebove, Ivan Mlinar, Darko Ferk.

Kot vidimo, je za kegljanje v naseil
tozdu veliko zanimanje, zato se bol'ﬂb
trudili, da bomo organizirall se V&
tekmovanj, tako da bo zajetih ¢im Vv
nasih delaveev.

Tone Garb

NAMIZNI TENIS
V TOZDU ENERGIJA

Tekmovanje v namiznem tenisu sm? |

priredili 4. marca 1982 v DTK. Ker ¢
pridlo 12 sodelaveev (Zal nobena sode*
lavka), smo jih razdelili v dve skupl”
ni, tako da je igral vsak z vsakim:
Prva dva iz vsake skupine sta se uvl”
stila v finale. Ze od pricetka se J¢
vnel srdit boj, ki je trajal vse do kof
ca. Organizacija je bila dobra, saj
icﬁmavanje vodil tovarii Robert Jam*
iek.

Ponovno ugotavljamo, da je prisl?
premalo sodelaveev. Za tekmovanl®
50 vedeli vsi, saj je bila obveiden
dobra, pa kljub temu majhna udeler
ba, Vseeno pa lahko refemo, da J¢
tekmovanje uspelo.

Rezultati: 1. Anton Prevortit, *
Maks Serafini, 3. Dudan Merkaé, ¥
Dragoslav 2ganec, 5. Franc Zagernif:

Oto Krite]

SAH V TOZD ENERGIJA

V nasi TOZD smo 5. marca 1982 0F°
ganizirali tekmovanje v Sahu za P9
sameznike. Tekmovanja se je udele®”
lo 8 sodelaveev, dva zunaj konkurelt
ce, saj sta ¢lana SK FuZinar. Igr"

Slika za spomin
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fl.r:l? PO 10-minutno partijo. 1zgubil fe

mu je padla zastavica na uri.

Lnl{lekzultm: 1. Oto Kri¢ej, 2. Maks

nik 0, 3. JoZe Oder, 4. Ivan Vrhov-

» 5. Stefan Glavak, 6. Silvo Lesjak.
Oto Kritej

SMUCARSKE TEKME
¥ TOZD JEKLARNA
. februarja 1982 je 00 TOZD je-
k:‘a“rﬂa priredila za svoje delavee smu-
en Ve tekme v veleslalomu na Holm-
“a‘ & Prelepem sontnem vremenu je
e l‘i.lnt\?l? 11‘.‘:1510 29 tekmovalcev od 36
"ﬂjuspe?r::}'m :Po dveh voinjah so bili
Zenske: Ela Ra
E apnik
l'nnlg:ki nad 45 let: Oto Hatner L.
- ki od 30 do 45 let: Vinko Pusnik
pﬂéki do 30 let: Boris Kotnik
l.ilrf: kontani voinji smo imeli na Po-
ni razglasitev rezultatov ob skrom-
malici, Danilo Kastivnik

USPELO TEKMOVANIJE

V marcu so se zbrall na svojem
t":ﬂkoletncm smucéarskem tekmovanju
Toz modelarji modelne mizarne,
l'lnvD jeklolivarna, in sicer na Ofve-

em travniku. Vreme je tokrat po-
‘mlt‘lw Zagodlo, zato so bili rezultati
ij presenetljivl.

0 obeh voZnjah je bil najboljsi
si:\r;? Oblak s tasom 73,4, drugi je bil
an}" Kosl s ¢asom 76,7, tretji Ivan

itj k 782 4, Milan Steharnik, 5.
sl'&ﬁi Homan, 6. Milan Krajne, 7.
Tohe © Martine, 8. Toni Navodnik, 9.
Via Lasnik, 10. Horst Dvornik, 11.
ton 40 RogliZ, 12, Marjan Ban, 13. An-
on Hovnilk,

Ob koneu je bila skupna Zelja vseh

Nastopajodih, da bl na pri
prihednjih tek-
raoyanjih #tevilo sodelujotih e na-
0. Silvo Jas

REKREACIJA vV DELOVNI SKUPNO-
STI ZA GOSPODARJENJE
N‘; delovni skupnosti za gospodarje-
“!dlﬂmo v januarju in februarju pri-
1 rekreacijsko tekmovanje v ve-
lmuomu in smucarskem teku. V ve-
B“bﬂmu je pri Zenskah 2zmagala
ara Kradevec pred Alenko Dolin-
je hilln JoZico Mlakar. Pri moskih pa
Viag najuspeinejil Miran Cokan pred
kl:r:m Homanom in Ljubom Pri-
3 nikom. Tekmovanja se je udele-
0 18 sodelaveev.

MV Smudarskem teku je sodelovalo
ot elaveev, Najboljia pri Zenskah
lla Lizika Potoénik pred Angelo

Juraja i Majdo Vravnik, pri moskih

Pa je by n it Kr
hitrejdi Avgust Krajne
Pred Mﬂjzu"rltj G
2 olograncem in Liju-
bom Prikerznikom. f.u.

fane in tretja na 200 m hrbtno. Sovin-
veva je bila druga na 200 m hrbtno,
1W00m in 200 m prsno. Moska Stafeta
Jje bila druga na 4 < 200 m Kravl in
4 X 100 m mes$ano, Zenska pa prva na
4 < 100 m mesano.

Driavnega mladinskega prvenstva v
Cerknem od 5. do 7. marca sta se ude-
leiila samo Ambroz in Sovindeva ter
dosegla naslednje uvrstitve:

AmbroZ je bil prvi na 100 m in 200 m
hrbtne in drugi na 400 m medano, So-
vinteva pa prva na 200 m hrbtno in
tietja na 100 m in 200 m prsno,

Na driavnem prvenstvu za ¢lane,
ki je bilo od 12. do 14. marca v Ce-
lju, so plavalci Fulinarja dosegli na-
slednje boljse uvrstitve:

Miran Kos je bil prvi na 100m in
200 m hrbtno, Marta Kos druga na
400 m medane, Cesnikova druga na
100 m hrbtno in tretja na 200 m hrbt-
no, Sovincéeva tretja na 100 m prsno.
Zenska Stafeta 4 < 100 m kravl je bila
tretja.

20, in 21. marca sta bill 8e zadnji
dve dr2avni prvenstvi. Starejsi plonir-
ji so plavall v Cerknem. Tu je bila
enska Atafeta Fulinarja druga na
4 % 100 m kravl, V Mariboru pa je na
drfavnem prvenstvu za mlajSe pionir-
je A Dejan Karadia osvojil tretje
mesto na 400 m kravl, Pedlova pa je
bila druga na 100 m prsno.

PLANINCI SO ZBOROVALI

PribliZzno sto prevaljSkih planincev
se je 20. marca 1982 zbralo na redni
letni delovni konferenci.

V letu 1981 sta bill vidnl predvsem
dve dejavnosti, ki sta sicer prisotni Se
vseh Sestdeset let, Gre za prostovolj-
no delo in alpinizem.

Prvo je v veliki meri prispevalo, da
danes na Gori Ze stoji prizidek Koce,
zgrajen do tretje faze. Vanj je vlo-
Zenih  stopetdeset starih  milijonov.
Opravljenih pa je bilo 1084 prostovolj-
nih ur, vrednih dvaindvajset milijo-
nov dinarjev. S sredstvi Planinske
zveze Slovenije, TTKS Ravne, Zele-
zarne Ravne, prostovoljnimi prispevki
in prostovolinim delom (ki sicer ni
doseglo nadrtovanega obsega, saj ni
bil izpolnjen sklep (z lanskega obéne-
ga zbora, da bo vsak planinec opravil
en udarnidki dan, nitl ni bil uresni-
ten sklep izpred nekaj let — tisol
opek na Uriljo goro) je prizidek pod
streho. Treba je le Se opremitl notra-
njost, ureditl fasado, zgraditl grezni-
co.,. Vetino Le¢ preostalih del bodo
planinel opravili sami. Tov. Buéfar,
podpredsednik PZS, je izjavil, da je
nade drustve eno redkih, ki sl poma-
ga s prostovoljnim delom. SBicer pa je
le-to stabilizacijski adut Se na drugih

Zmagovalci ravenskega slaloma FIS na O$venu

z
IMSKA PLAVALNA PRVENSTVA

v Kpr€bruarja in 1. marca 1962 je bilo
v m';‘nju zimsko slovensko prvenstva
v.lﬁ““-hl za mladince in ¢lane. Pla-
FuZinarja so na njem dosegli
Mlednil'.‘ boljée uvrstitve:
hm_rl'an Kos je bil prvi na 100 in 200
5:“ hrbtno, drugi na 200 m me#a-
le'bil m kravl in 100 m prsno. Pesifer
na 1mdrusﬂ na 200 m hrbtno in tretji
m hrbtno. Sovine je bil drugl
m prsno in tretji na 100m
Bryj ;. Ambro: je bil med mladinci
imllm 100 m in 200 m hrbtno, drugi
ﬁnl M medano, tretjl na 200 m del-
Cel 50 m kravl,
mo,",,"‘““"’*‘ je bila druga na 100 m in
na hrbtno in 50 m kravl in tretja
ng =nom kravl. Kosova je bila prva
m delfin, druga na 400 m me-

-

podrod¢jlh — na primer pri oskrbova-
nju kofe, ki jo je lani obiskalo okoli
10.000 planincev, kar kale na Zivahno
rekreativno dejavnost.

Drugl najvedjl uspeh pa je udeleZba
Roka Kolarja na mini odpravi »Dau-
laghiri« jeseni 1981. To Jje delfek sa-
mopotrjevanja slovenske nacionalno-
stl. S tem je kronano dolgoletno delo
alpinistov v na3i domovini.

Clani AS so se udeleZili treh tabo-
rov. V Paklenici je od 24, aprila do
1. maja 1981 3est alpinistov opravilo
44 vzponov, v Durmitorju od 20. julija
do 28. julija so trije zlezli Stiri prven-
stvene smeri, v Omisu (27, 22, — 1, 12))
pa sta dva alpinista opravila sedem
vzponov, Clani AS so plezall v Trav-
niku, Oijstriei, Prisojniku, Dolgem
hrbtu, Peci, Raduhi in Urslji gori.

INFORMATIVNI FUZINAR

Med uspehi v tujih gorstvih je ve-
lik doseZiek preplezan Bonattijev ste-
ber v Druju. AS Steje 12 alpinistov,
od tega 8 aktivnih, ki so lani opravili
150 vzponov.

Na#e druitvo ni okorell 60-letnl sta-
ree, temved se neprestano obnavlja.
To kaZe tudi dejavnost MO, ki je la-
nl izvedel 11 izletov (282 udeleiencev)
in &tirl pohode, Pridobil je nekaj no-
vih usposobljenih kadrov. Organiziral
je planinsko Solo, sankalke tekme,
kres ,se udeleil kviza na Peci in za-
sedel 2. mesto. Clani MO so opravill
138 delovnih ur, pripravili drva in de-
Zzurali na ko¢i. Manjfo skrb pa so po-
svetili akeiji »ciciban — planinecs, ki
jo bodo letos poZivill.

Lani so planinci izdelali bolj obse-
Jen program izletov, kot pa so ga iz-
vedll. Povzpell so se na Mrzlico, Kr-
vavec in Triglav.

Zbor planincev se je po uradnem
delu zaviekel ob zvokin harmonike sc
dolgo v noé. Andreja Cibron

KOROSKI PLANINCI NA STOLU

17. tradicionalnega pohoda na Stol v
spomin na bitko jesenidke ¢ete 20. fe-
bruarja 1942 se je udeleiila pisana
mnozica planincev iz vse Slovenije.

Te] mnoici so se prikljuéill tudi
koroskl planinci, saj je izlet organizi-
ral MO PD Prevalje. Kakor lani, pla-
nincem tudi letos vreme ni bilo na-
klonjeno. Zaradi na nove zapadlega
snega in slabih razmer je vzpon na
vrh Stola odpadel. Udeleienci poho-
da so se zato podali na planine pod
Stolom, mnogi pa so ostali pri Valva-
sorjevem domu, kjer so prisostvovall
spominski svelanosti, Vsi udeleZenci
s0 prejeli znacko in priloZnostno pu-
blikacijo. Planincem pa se je za na-
por oddolZil tudi Stol sam, Ki se je
proti opoldnevu za trenutek prikazal
izza megle in je zaZarel v soncu.

Andreja Cibron

ALPINISTICNE NOVICE
Zimskl alpinizem se zadnja leta
vedno bolj Siri. Doma smo dostl ple-
zali, za tujino pa ni bilo zanimanja.
Lani smo odhitell v Alpe nad Cha-
monixem, a zavrnilo nas je vreme.

Letos sva se z Ireno Komprej od-
pravila 9. februarja 1982 v Iitalijansko
turisti¢no sredifée Cervinljo pod Mat-
terhornom. Navadno se na Matter-
horn vzpenja po Svicarski strani, ven-
dar je to obéutno draja virianta, za-
to sva sl izbrala italijansko. Prek vr-
ha Matterhorna poteka 3svicarsko-ita-
lijanska meja.

Po enem dnevu pristopa sva prespa-
la na grebenu Hornli pod Matterhor-
nom.

Naslednji dan sva se po spodnji
sneZni strmini Sehmidzove smeri po-
vzpela na greben Hornll. Smer je bila
skoraj brez snega in zato prezahtev-
na. Na grebenu sva prespala v biva-
ku Solvay. Naslednji dan sva se po-
vzpela na vrh Matterhorna (4484 m).
Med vzpenjanjem sva srefala dva Ko-
rejeca v sestopu, ki sta Ze peti dan
plezala. Proti tretji url sva stala na
vrhu. Okoll beli vrhovi in ti¥ina. Se
nikoll nisem pozimi stal tako visoko.
Zatela sva sestop do bivaka.

Drugo jutro sestop po vzhodni ste-
ni, in nekaj spustov. Prispela sva na-
zaj) v Cervinijo in po sonéni cesti do-
mov. Vseskozl sva imela lepo vreme,
saj ob grdem trda prede.

14. marca 1902 sta navezi Igor JeZov-
nik — Rok Kolar in Irena Komprej
— Stanko Mihev preplezall Vetrne
police v Raduhi. Do vstopa smo mo-
rali gaziti sneg. Sestopill pa smo po
Stanetovi smeri. S. M.

SAH

4. hitropoteznega turnirja za pokal
»FuZinar 82« se je udelezilo 19 sahistov
in ena 3ahistka, Rezultati: 1. Danilo
Perus, 16, 2. J. Zuneec, 13,5, 3. Z. Bur-
jak, 13,5, 4. J. Jesenek, 12,5, 5. F. Ro-
tovnik, 12,5, 6. M. Hrovati¢, 11,5, 7. 1.
Stinjek, 11, 8 M. Ursié, 10,5, 9.
Erjave, 10, 10. J. Kumar, 9,5 itd.

5. hitropoteznega turnirja za pokal
sFuZinar 82« se je udeleZilo 18 3ahistov
in ena Sahistka. Najbolje se je zopet
odrezal mojstrski kandidat Danilo Pe-
rud, ki Je s 14 toékami osvojil 1. me-
sto, 2. do 4. Herbert Komarica, Zdrav-
ko Burjak in Andrej Erjave 115
(Erjave je prevedkrat remiziral, Ko-
marica pa je v medscbojnem dvoboju
premagal Burjaka), 5. JoZe Jesenek
10,5, 6. JoZe Zunec 10, 7. Franc Ro-
tovnik 9,5, 8. Jole Kumar 8, 9. Mirko
Hrovati® 7,5, 10, Tone Prevor&id¢ 7 itd.

6. hitropoteznega turnirja za pokal
»Fuinar B2« se je udeleZilo le 13 3a-
histov. Tokrat je zmagal Andrej
Erjave 8,5 sledijo: Franc Rotovnik
7.5, Zdravko Burjak 7, Jofe Jesenek
6,5, Marjan Urdi¢ 6,5 Viktor Pesjak
6, Dime 5,5, Alojz Salamun 5, Marjan
Senica 5, Mirko Hrovati¢ 4 {td.

Cisto zares

Po Sestih do sedaj odigranih turnir-
jih Se vedno vodli Danilo Perui 125,
sledijo pa: JoZe Jesenek 90, Zdravko
Burjak 68, Andrej Erjave §7, Franc
Rotovnik 44, Jo%e Zunec 26, Marjan
Ursi¢ 22, Herbert Komarica in Mirko
Hrovati¢ po 21 itd. Vseh 3ahistov, ki
s0 do sedaj zbrali totke za konéno

uvrstitev je Ze 22, vV.P
HITROPOTEZNO PRVENSTVO
KOROSKE

Tudl KorosSka Sahovska zveza je or-
ganizirala ¢lansko hitropotezno pr-
venstvo za naslov prvaka Korofke.
Razpisani so stirje turnirji, prvi je bil
odigran na Ravnah. Udelezilo se ga je
30 Sahistov Korofke regije. Zmagal je
Danilo Peru3, SK FuZinar, 23, 2, Tone
Jakopie, SK Slovenj Gradee, 23 (manj
zmag), 3. Janez Poberinik, KOSK
Dravograd, 22, 4. Stumberger, Slovenj
Gradec, 21,5, 5. J. Jesenek, FuZinar,
21, 6. Kova¢, KOSK, in 7. Juritan, Fu-
zinar, 18,5, 8. Horvat, KOSK, 18, 9. Ro-
tovnik, Fulinar, 16,5, 10. Planiniek,
Rudar MeZica, 15,5 itd.

Drugl turnir je bil v Dravogradu.
Rezultati: 1. Danilo Perusi, Fuinar, 2.
Stumberger, 3. Smon, oba Slovenj
Gradec, 4. in 5. mesto Jeromel in Po-
berinik, KOSK Dravograd, 6. Jakopié,
Slovenj Gradee, 7. do 9 Laznik in
Spalir, KOSK, Koletnik, Slovenj Gra-
dec, 10, 11. Jesenek, FuZinar, in Za-
vratnik, KOSK itd.

Turnirja se je udeleZilo 42 Eahistov,
ki so v predtekmovanju igrali v treh
skupinah, v finalni skupini pa se je
pomerilo 18 najbolje wuvritenih iz
predtekmovalnih skupin.

KOROSKO PRVENSTVO
ZA CLANE IN CLANICE

Od zateitka decembra 1882 do 14.
marca 1982 so se v prostorih SK Fu-
Zinar bili boji za naslov koroskega
prvaka oziroma prvakinje. Med ¢&lani
je ta naslov osvojil MK Danilo Perus,
tlan 8K Fulinar, 2. ¢lan SK Rudar
iz MeZice Darko Gomiliek, 3. Branko
Spalir, KOSK Dravograd. Zanimivost
je, da so vsl trije mlaj3i od 23 let,
zmagovalec pa Steje le 17 let.

Med ¢lanicami jJe postala koroska
prvakinja Alenka Nikl {z Slovenj
Gradea, 2. Ivanka Creslovnik, 8K Fu-
#inar, 3. Mira Sekolovnik, KOSK Dra-
vograd.

Prvenstvo bl bilo ¥ mnogo bolj za-
nimivo, &e bi bila udele?ba 3tevilnej-
Za, saj v ¢lanskl konkurenei ni bilo
nobenega predstavnika iz 8D Slovenj
Gradee in SD Radlje ob Dravi, v kon-
kurenci &lanic pa niso poslali nobene
udelefenke SK Crna, 8K Rudar Me-
Zica in 8D Radlje ob Dravi.



STRELJANJE

Strelska druZina =Knez Pepirs je iz-
vedla v februarju 1. kontrolno tekmo-
vanje v streljanju z zraéno pusko.
Udelezilo se ga je 21 strelcev. Zma-
gal je Bojan Plevnik s 175 krogl, sle-
dijo: Branko Tajéman 169, Ivan Ov-
¢ar 167, Darko Sonjak 167, Meta Kaj-
nik 166 itd.

V marcu je bilo izvedeno 2. druZin-
sko kontrolno tekmovanje. Tokrat je
zmagal Ivan Ovear s 181 krogi, 2, Bo-
jan Plevnik 180, 3. Darko Sonjak 175,
4. Adolf Hirt 167, 5. Branko Tajéman
166 itd, Na tem tekmovanju je sode-
lovalo 19 strelcev.

Ravenski strelei so tudi izvedll dru-
Zinsko tekmovanje za priljubljeno
trofejo »zlata pusficas., Osvojil jo je
Ivan Ovéar s 360 krogil. Trofejo mu
je ogrolal z zelo dobrim rezultatom
Bojan Plevnlk, ki je nastreljal 357
Krogov, sledijo: Anton Strekelj 352,
Albin Kapel 334, Martin Cifer 326.
Tekmovalo je 14 streleev,

Na tem tekmovanju so se dosegale
norme za uvrstitev na obéinsko tek-
movanje za »zlato puidicor, Normo
320 krogov so dosegli: Ivan Ovéar,
Bojan® Plevnik, Anton Strekelj, Albin
Kapel, Martin Cifer in Branko Tajé-
man.

Ravenski strelei, &lani SD »Knez
Pepie, so organizirall meddruitveno
tekmovanje med sindikalnim aktivom
milice Ravne ter unokojenci, @&lani
SD »Knez Pepis. Bolj5l so bill strelel
milice. O podrobnih rezultatih poro-
¢ajo sami.

Pohvaliti je treba upokojence, &la-
ne SD »Knez Pepis, ki imajo najved
meddruitvenih tekmovanj. ~ervi-

RADIVOJE
CVIJETINOVIC
RS ST

Radivoje se je rodil leta 1955 v
Tobutu pri Loparu v Bosni. Ko-
maj pet let je bil star, ko mu je
umrla mati. Tako je otrodtvo pre-
#ivljal z oletom, bratoma in se-
stro. V domadem kraju je kongal
pet razredov osnovne Jole. Kljub
zelji in sposobnostim se ni mogel
%olati naprej. Tako je do svojega
19. leta zivel in delal v domaéi
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vasi, leta 1974 pa se je odpravil
na Korosko in se zaposlil pri
Stavbeniku na Prevaljah.

Tam je ostal Sest let, vimes od-
sluzil vojas€ino in si osnoval dru-
Zino. Oktobra 1981 je prifel v Ze-
lezarno v tozd jeklarna.

Tovari§ Radivoje je vestno in
odgovorno opravljal teiko delo.
Besede »ne« ni poznal. In smrt ga
ie doletela med opravljanjem de-
lovnih dolZnosti.

Vrota jekla bodo tekla %e na-
prej, jeklarnitke pe&i bodo hru-
mele in se te spominjale, dragi
tovarii. Zmeraj bod ostal Ziv v
mislih svojih sodelavecev, ki bodo
pomnili tvoje delo in dobroto.

Hvala ti za vse dni in noéi, v
katerih si prelival znoj ob vro&ih
peeh ravenske jeklarne. Hvala
za vse ure, ki smo jih preZiveli s
teboj, hvala za vse tone jekla, ki
so %le skozi tvoje roke, hvala ti
za vse, dragi tovaris!

Iskreno soZalie izrekamo Zeni
Slavki, sinu Slobodanu, otetu
Cvijetinu, sestri Andeliji, brato-
ma Ratku in Slavku in drugim
sorodnikom.

Delavci in vodstvo
TOZD jeklarna

TECI CE I DALJE VRUCI ¢ELICI

Teéi ée i dalje vruéi &elici,
Brujati peéi Eelicane,
I tebe se sjeéati, dragi druZe!

Kraj njih ¢e, drugovi tvoji

I dalje potoke znoja liti,

Poglede svoje, krifom bacati

Zadnjeg trena, gdje si bio

Sjeéajuéi se, da si do jule sa njima,
1 ti potoke, znoja lio.

Nema te vife, sa njima,
PraSina vise, gusit te nece.

Za tebe je tvoji drugovi udisu,
Jer tebe nema, a praSinu tvoju
Udisati neko mora,

I opet poglede, krisom bace
Zadnjeg trena, gdje si bio.

A sad, kad sve u novi Zivot,
Treba da krene,

Kad proljeée, novu snagu daje

Ti ode, svom rodnom zavitaju.
Bosna te tvoja, tamo &eka,

Tvoja ti Korofka, ispraéaj spremi.

Vratit se vife, Korofkoj neées,
Jer kraj ti rodni,

Vieéni dom sagradi.

Dom Zivota, bez Zivota...

Teéi ée i dalje vruéi Eelici,
Brujati peéi Zelitane,
I tebe se sjeéati, dragi druze!
Pordo Radovié, TOZD RPT

BORIS KERSBAUMER
L

Prav na pragu pomladi nas je
elektrikarje ponvono globoko pre-
sunila vest, da je ugasnilo mlado
Zivljenje naSega sodelavca, Zivlje-
nje, ki se je in se je e obetalo v
popolnsti razviti in s svejo mogko
zrelostjo dati pomemben in bogat
prispevek k skupni stvari. Udarec
je bil za vse nas bole¢ in nepri-
cakovan. Skupaj z Borisom smo v
casu bolezni trepetali in upali, da
bosta zdrav duh in telo delavca,
Sportnika in predvsem dragega in
cenjenega delovnega tovarifa pre-
magal zahrbtna bolezen. Tudi sam
je, 8e nedolgo tega poln Zivljenij-
ske sile z neomajno vero v pri-
hodnost, izraZal Zeljo éimprej vr-
niti se med nas. To smo iz vsega
srea Zeleli tudi mi, Na$a skupna
upanja se niso uresniéila. Optimi-
zem, ki ga je bila ob vsakem obi-
sku polna bolni%ka soba, je moral
kloniti pred neusmlijeno resnié-
nostjo.

Ze zelo mlad, pred ved kot pet-
najstim leti, se je Boris vkljuéil v
naSe vrste; sprva kot znanja Ze-
ljan utenec in nato kot odgovo-
ren in sposoben delavee. MnoZica
strojev in naprav v Zelezarni je
obeleZena z njegovim vestnim in
strokovnim delom, saj se je z leti
razvil v izvrstnega delavea, ki je
dajal od sebe, kar smo pritakova-
li, in Ze ved, ko je bilo potrebno
ob katerikoli uri dati od sebe tudi
nemogole in s tem sodelaveem
ustvariti pogoje za nemoteno pro-
izvodnjo. Delo ga je oblikovalo v
kompletno osebnost, iz dela je do-
bival izkuinje, ki jih je nesebi&-
no prenasal na mlajfe in delo je
bilo tisto, ki ga je vzpodbujalo
kot samoupravljalca in komunista
pri refevanju prenekaterega Zgo-
¢ega problema nalega skupnega
Zivljenja.

Njegova preudarna beseda je
vedno teZila k reSevanju proble-
mov na human in samoupraven
naéin,

Toda ne spominjamo se ga zgolj
kot dobrega delavea, samouprav-
ljalca in komunista, temveé tudi
kot izvrstnega Zportnika in prijet-
nega tovarida v druzbi. Skoraj no-
beno Sportno tekmovanje v TOZD
ni minilo brez njega. Najvedkrat
je aktivno sodeloval kot tekmova-
lec, vendar se je uveljavil tudi
kot uspeden organizator. Delo v
Sportu mu je, med drugim, raz-
Sirilo krog znancev in tovaridev,
dopolnjevalo delo na delovnem
mestu, ga razvedrilo in mu dalo
modi, da je dosegel %e ved na vsch
podrotjih. Zdrav duh v zdravem
telesu, je bil njegov pogost izrek,
temu je v veliki meri podrejal
svoje Zivljenje in naérte za bodo®-
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nost. Prav zaradi tega je osuplost
in pritajena, nemo¢na jeza nas
ostalih nad zahrbtno boleznijo
tem vedja.

Ceprav je v najboljih moékih
letih odSel od nas, nam je vendar
zapustil mnogo. Spodtovanje do
dela, spoznanje, da delo oblikujé
tloveka, in da delo ne pomeni sa-
mo opravil v fabriki; tovaristvo in
zgled, kako stvari obracati na bo-
lje v prid delaveu in vsem nam
Dokazal nam je tudi, kako dosto-
janstveno se pravi ¢lovek sooli 2
neizbeznim, kako to prenada do
poslednjega dne in pri tem ostane
predvsem ¢lovek, enostaven kot
ti ali jaz in mi vsi.

Tak je bil na$ Boris, tak bo ve-
dno ostal v nas.

[ = e

FRANC KISELAK
= = S et -

Dragi Zalujoéi!

Ze smo nekaj dni v prelestnl
pomladi, ko smo komaj akali, d8
se od nas poslovi mrzla zima.
pa je na$ Franci ni smel dozivetk
Kruta usoda se je poigrala z nje
govim Zzivljenjem. Ceprav nam "
atomski dobi tehnika marsika
nadomeiéa, Se vedno ne moré
vplivati na ¢lovekovo usodo.
boleznijo, trplienjem in smrti®
stoji ¢lovek Se vedno sam.

Ceprav je pokojni Franci ime!
prijatelje, svoje drage, ljubeto Ze-
no, Sest pridnih otrok in Sest
vnutkov, ki so svojega dedija 13-
ko radi imeli, je moral ostati sam
v naro¢ju usode.

Franci Kiselak je pred 20 letl
priSel s sonfne mursk
ravnine k nam na Korodko. Naj-
prej se je zaposlil v kmetijski 23
drugi Srotnek, med fuZinarje P3
je prigel leta 1972 in se zapos!
v &istilnici. Bil je marljiv dela”
vee. Zal pa mu zahrbtna bolezen
ni prizanasala, in je moral letd
1979 kot invalid prestopiti k var:
nostni sluZbi Zelezarne Ravne.

NaZ Franci je bil mirnega znd”
taja, s svojimi sodelavci se je 1%
zumel, za vsakega je imel to\'ai
ridko, prijazno besedo. Le zadn)
¢as je tozil, da ni prav zdrav.

Franci, naj ti ob slovesu izré¢
¢em nad fuZinarski pozdrav,
imenu delovne skupnosti kadroV”
sko sploinih zadevy, varnost?
sluzbe in poklicne gasilske enot
pa izrekam Zeni, otrokom in vse®
njegovim nage iskreno soZalje.

Viktor I.cvovnﬂ‘

A
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DEJAVNOST DRUSTVA UPOKOJENCEV

FRUUATELJSKO TEKMOVANJE
V STRELJANJU

3 Drudtvo upokojencev Ravne je
+ Marca 1982 izvedlo prijateljsko
ovanje v streljanju z zraéno
ko v DTK s sindikalnim akti-
Yom ravenske postaje milice.
tie so dosegli 574 krogov v
lﬁoﬁt_avi: Branko Tajéman 169, Ivo
kﬁmt‘- 149, Stane Mali 130 in Sreé-
0 Bukovski 126 krogov. Upoko-
ENnci pa so streljali takole: Peter
Mihelag 144, Miha Jurak 142, Leo-
‘Drold Motnik 140 ter Kristijan
erdinek 91, skupaj 517 krogov.
Ob zakljutku tekmovanja je
gl'Edgednjk DU Ravne Anton Ra-
romik v klubski sobi drustva
azglasil rezultate ter vsaki ekipi
E?dﬁlll diplomo. Nasi upokojenci
! 8l Zeleli $e ved taksnih tekmo-
se(iu' Pposebno z upokojenci iz so-
i njih drustev. Na Ravnah ima-
0 odlitno strelifte za zrafno
Pusko, kjer se sicer dosti trenira,
Pa le malo tekmuje. Upokojenci
i agajo, da bi se na Ravnah
< 8aniziral ligaski sistem tekmo-
ranja, v katerega bi se tudi oni
adi viljugii.

ZDRAVSTVENO PREDAVANJE
ZA UPOKOJENCE

s“{;a pobudo Korofkega zdrav-

24 €nega doma Ravne, referata za

Zafﬂvstveno vzgojo, je 3. 3. 1982

bi haSe upokojence v klubski so-
DU na Ravnah predaval

TMercsssessssssssnn

PUSTNA ZAHVALA

odlg"aievna skupnost Kotlje in
Bnalc'.r' za pustni karneval sta
j 1Zirala pustno prireditev, ki
la 20, 2. 1982 v Kotljah.
Motno sta ugotovila, da je IV.
1 tni karneval v celoti uspel
Udi Jetos,
pf!{‘editev, ki je pritegnila
) liso¢ gledalcev od blizu in
kpais J€ plod skupnega dela
to, 1200V Kotelj in drugih. Ob
1 briliki se Zelimo zahvaliti
g » ki so nam kakorkoli po-
5elgall. da je bila nada skupna
in ja v zadovoljstvo gledalcem
Nastopajodim uresnicena.
k Zahvaliti ge Felimo vsem mas-
Ping, Posebej nastopajoéim sku-
venam_, Pihalnemu orkesiru ra-
p Nskih Zelezarjev, delavcem
ni Vsem ki so omogodili iz-
tego Saljivega ¢asopisa, nalepk
8o ﬁe‘leda $e mnogim drugim, ki
D akorkoli pomagali, da je ta
Koﬂeslltev tudi v letu 1982 v
20 Jah uspela v naSo skupno
ovoljstvo,

Ez“hvaljujemo se prodajalcem
Veq Plsa, nalepk in slik ter se-
8 vsem, ki ste jih kupili.
Oaénaée delo je najvedje pla-
& o€ ste gledalei in nastopajo-
teq; 1 zadovoljni in si takih pri-

tev Se zelite.
ng v vVsem se ¥e enkrat iskre-
zahvaljujemo za pomo¢ ter
E‘g’mo za sodelovanje tudi v
1983,
Predsednik odbora
pustne maskarade
Karel Polanc

\"“\f“mm

dr. Hermin Vidoz, spec. renigeno-
logije, o trebusnih boletinah. Te-
ga zanimivega in poulnega pre-
davanja se je udelezilo 50 upo-
kojencev, tako da je bila klubska
soba nabito polna. Po predavanju
so upokojenci predavatelju za-
stavljali razna vprasanja iz zdrav
stva, na katera je zdravnik rade
volje odgovarjal.

Upokojenci si Zelijo Se ved taks-
nih predavanj, predavatelju in
KoroSkemu zdravstvenemu domu
pa se najlepSe zahvajlujejo.

Ervin Wlodyga

OBVESTILO UPOKOJENCEM

Zveza drustev  upokojencev
Ravne na Koroskem obvesta svo-
je &lane, da ima od zafetka maja
1982 naprej v na novo zgrajenem
potitniskem domu v Izoli na raz-
polago dolo¢eno Stevilo postelj
skozi vse leto. Sobe so v sodob-
nem objektu z dvema ali tremi
posteljami, tufem, WC in balko-
nom § pogledom na morje. V do-
mu je pokrit bazen z morsko vo-
do, tako da je moZno kopanje vse
leto. Vsa podrobnejSa navodila
glede cen in izmen dobijo intere-
senti v pisarnah matiénih dru-
Stev,

Vabimo vse upokojence, da se
za letovanje ¢imprej prijavijo (za
izmeno v mesecu maju je bil rok
Ze 5, april t.1.).

ANALIZA DISCIPLINSKIH
POSTOPKOV V LETU 1981

Skupna disciplinska komisija
Zelezarne Ravne se je po svojih
senatih v letu 1981 sestala 80-
krat, kar kaZe na njeno dokajs-
njo aktivnost skozi vse letu.

Zaposlenih v temeljnih orga-
nizacijah in del. skupnostih. ki
sestavljajo skupno disciplinsko
komisijo, je 5252 delavecev. Od
teh jih je bilo predlaganih v
disciplinski postopek 479 ali 9
odstotkov vseh zaposlenih. Pav-
Salno odskodnino je komisija
ugotavljala v 351 primerih, kar
predstavlja 75 odstotkov wvseh
predlaganih v disciplinski posto-
pek.

Najveé¢ predlogov za uvedbo
disciplinske odgovornosti in
ugotavljanje pavs$alne odskod-
nine je bilo tudi v preteklem
letu 1z TOZD metalurske de-
javnosti, kjer prednja¢éi tozd
jeklarna s 160 predlogi za uved-
bo disciplinskega postopka. Osta-
le temeljne organizacije sledijo
z bistveno manjSim Stevilom
predlaganih, s tem da je Stevilo
najnizje pri delovnih skupno-

Seveda je tudi nekaj temelj-
nih organizacij in delovnih skup-
nosti, ki so po vpogledu v ta-
belo, vzorne v disciplini. To so
orodjarna, kontrola kakovosti,
projektivno izvajalski inZeni-
ring, delovne skupnosti posebne
finan¢ne sluzbe in delovna skup-
nost za kadre in sploine zadeve.
Ali je res tako? Verjemimo.

Po vpogledu vrst kriitev Se
vedno izstopajo naslednje:

— neopravideni izostanki, za-
mude na delo, predé¢asni odhodi
z dela,

— neizpolnjevanje
obveznosti,

— vinjenost na delu,

— malomaren odnos do dela,

— odklanjanje dela,

— povzroctanje
skode.

Od navedenih krsitev pred-
stavljajo 80 odstotkov neopravi-
¢eni izostanki z dela.

Po vrstah izreéenih ukrepov
je najve¢ opominov in javnih
opominov, bistveno manj pa je
ostalih, ki jih tudi izrekajo di-

delovnih

materialne
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Povzetek pregleda disciplin-
skih ukrepov nam pove:

— disciplinska komisija prek
svojih senatov deluje dokaj ak-
tivno,

— predsednik diseciplinske ko-
misije in tudi oba podpredsed-
nika se po svojih moéeh trudijo,
vztrajajo pa Se vedno na prisot-
nosti strokovnega sodelavea na
sejah;

— krsitve same kaZejo dolo-
feno sliko nediscipline, ki je
tudi ponovljeni diseiplinski
ukrepi ne popravijo in bo zato
treba refevati posamezne zade-
ve tudi v tozdih;

— zunanjim ¢lanom potece
spomladi mandat, v zadnjem ¢a-
su so delovali le trije, kar je
veckrat postalo vprasljivo za
sklepénost komisije.

Pavsalne odSkodnine

Zakon o zdruZenem delu ure-
ja v okviru dolotb o odskod-
ninski odgovornosti delavca
proti temeljni organizaciji moz-
nost, da delavei temeljne or-
ganizacije v ustreznem samo-
upravnem sploSnem aktu dolo--
¢ijo, da delavec plafa za dolo-
ceno Skodo dejanje t.i. prav-
Salno odSkodnino.

V Zelezarni smo vnesli v pra-
vilnike o obveznostih in odgo-
vornostih  delaveev za kriitve
delovnih obveznosti temeljnih
organizacij novo poglavje, ki ga
predtem e nismo uveljavili.
Natanéno smo opredelili skodna
dejanja, za katera se dolo¢a pav-
Salna od3kodnina in postopek za
ugotavljanje le-te.

Dobro leto in pol Ze ugotav-
ljamo pavs$alno odskodnino, za-
to bi radi iz nekaterih ugotovi-
tev dosedanjega dela posredo-

stih. sciplinske komisije. »O¢in
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Zgoraj so polja

vali, kaksno je stanje na tem
podroéju in s kak3nimi proble-
mi se pri delu sretujemo.

Med prvimi temeljnimi orga-
nizacijami, ki so se zavzele za
instrument pavSalne odSkodni-
ne, je bila tozd jeklarna. Do-
sledno so zahtevali za vse kriit-
ve, v skladu s pravilnikom, ugo-~
tavljanje pav3alne odSkodnine.
Tej temeljni organizaciji so po-
tem sledile tudi preostale te-
meljne organizacije. V zadetku
se je pokazalo, da za nckatere
krsitve eni zahtevajo pavsalno
odskodnino, drugi pa ne. Tako
je bil pristop k urejanju pavsal-
ne odSkodnine razliéen.

Sproti smo opozarjali, naj bo-
do predlagatelji dosledni, saj
nismo mogli dopustiti, da bi to,
kar velja za en tozd, ne veljalo
za drugega.

V samoupravnem aktu smo
opredelili, da ugotavlja pav3al-
no odikodnino disciplinska ko-
misija. Ta je ob uveljavitvi pra-
vilnika dobila dvojno vlogo:
ugotavljanje disciplinske odgo-
vornosti delavea in ugotavljanje
pavialne odSkodnine. Postopek
ugotavljanja pav3alne od$kodni-
ne zahteva ugotavljanje dejstva,
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ali je Ekoda sploh nastala. Tu-
kaj pa obi¢ajno nastaja problem.
V zahtevi za uvedbo ugotavlja-
nja pavialne odskodnine pred-
lagatelj obstoja Skode obi¢ajno
ne navaja in Sele v dokazova-
nju s pri¢ami lahko ugotovimo
nastanck Skode. To pa postopek
velikokrat zavlecCe.

Delavei v postopku v glavnem
priznavajo krsitve, priznavajo
tudi, da so s kriitvami povzro-
¢ili motnje v proizvodnem pro-
cesu in so pripravljeni pavsalno
odikodnino tudi poravnati. Obi-
¢ajno predlagajo, da se jim pav-
Zalna odSkodnina odtegne od
osebnega dohodka.

Za delavee, ki nodejo v po-
stopku poravnati pavialne od-
Zkodnine ali pa se ne odzovejo
vabilu disciplinske komisije,
vlagamo predloge za plaéilo
pavialne od$kodnine na Sodiste
zdruZenega dela v Mariboru.

Tako smo v letu 1980 vloZili
14 predlogov, v letu 1981 pa 85
predlogov. Sodii¢e je razpiso-
valo obravnave na Ravnah, tako
da se jih je lahko udelezeval
vsak in delaveem je bila prihra-
njena pot v Maribor. Doslej je
sodis¢e zavrnilo samo en na$
predlog, kar je dokaj vzpodbud-
no za nadaljnje delo na tem pod-
roc¢ju.

TOZD Armatura Muta in Ko-
vinarstvo Ljubno imata svoji
disciplinski komisiji, zato podat-
kov za ta dva tozda nimamo.
Prav tako ju nismo upostevali
v tabelarnem pregledu.

Vsi podatki, zbrani in obdela-
ni v analizi, kaZejo neko podobo
oz. nekaj znadilnosti, Zapisali
smo, da pravilnik velja za vse.
Iz prijav, ki jih prejemamo, pa
izhaja, da so v postopku veéino-
ma delavei iz neposredne proiz-
vodnje, drugi pa le malokdaj.

Kriitve, =zaradi katerih so
predlagani delavei v postopkih,
pa se tudi vedno ponavljajo. V
43. in 44. ¢&lenu smo kriitve
opredelili, vendar kaze, da se
zahtevajo predlogi le za tiste, ki
smo jih navedli v analizi.

Za pravno sluzbo:
Sonja Slemnik

KRSITEV DELOVNIH OBVEZNOSTI

Skupna disciplinska komislja je v
februarju obravnavala naslednje Kkr-
dilee delovnih obveznosti.

JEELOVLEK

NOVAK BOJAN, Zi¢ar, neopravide-
no izostal z dela 1 dan, pavialna od-
fkodnina 428,20 din, placal.

KUMER JOZE, vlaéilee, neopravite-
no izostal z dela 10 dni, prenehanje
delovnega razmerja s pogojno odlo-
Zitvijo za dobo 1 leta (po sklepu DS),
palvﬁalna odikodnina 6.865,60 din, pla-
cal.

HUDOBREZNIK JOZE, rezalec, fi-
zi¢no obrafunaval s sodelaveem, javni
opomin.

LADRA FERDO, %ifar, neopravifeno
izostal z dela 1 dan, pavialna odikod-
nina 426,20 din, pladal.

KOVACNICA
PODOJSTERSEK AVGUST, fazni
kontrolor, neopraviteno izostal z dela
enkrat, zamudil na delo enkrat, pre-
nehanje delovnega razmerja s POEOj=-

no odlofitvijo za 3 mesece (Ze bil v
diseiplinskem postopku), pavialna od-
Skodnina 539,80 din, sodna lzterjava.

KALILNICA

MATEVZ STEFAN, kalilec, neopra-
vifeno izostal z dela 2 dni, javni opo-
min, pavialna od3kodnina 1.043,00 din,
plaéal.

VZMETARNA

RADOVANOVIC JOVO, brusilec, ne-
opraviteno {zostal z dela 2 dni, javni
opomin, pavialna odikodnina 852,40
din, sodna izterjava.

VIDOVIC TLIJA, brusilec, predéas-
no odsel z dela 2 uri, pav3alna od-
Skodnina 170,80 din, placal.

BOZIC FRANC, kljufavnitar, pred-
tasno zapustil delo enkrat, javnl opo-
min, pavialna od3kodnina 196,60 din,
sodna izterjava.

JANET VLADIMIR, brusilec, pred-
fasno zapustil delo dvakrat, preneha-
nje delovnega razmerja s pogojno od-

loZitvijo za 3 mesece (Ze bll v disci-
plinskem postopku), pavialna odikod-
nina 226,20 din, sodna lzterjava.

STROJI IN DELI
STERN MARJAN, strugar, neopra-
viteno izostal z dela 5 dni, prencha-
nje delovnega razmerja.

INDUSTRIJSKI NOZI

NAVERSNIK FRANC, rezkalec, ne-
opraviteno jzostal z dela Stirikrat,
javni opomin, pavialna odSkodnina
2.057,80 din, pladal.

ERJAVEC JANEZ, ne-
opraviteno lzostal z dela 3Stirikrat,
predfasno odiel z dela enkrat, prene-
hanje delovnega razmerja, pav3alna
od3kodnina 2.550,70 din, sodna izterja-
va (preklic pogojnega prenehanja de-
lovnega razmerja).

ravnalec,
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RAZPIS

Srednja Sola tehniSko-naravoslovne in pedagoke usmeritve Ravné
na Koroskem razpisuje v Solskem letu 198283 moZen vpis v

1. LETNIKE IZOBRAZEVANJA OB DELU IN 1Z DELA v nasled-

nje usmeritve oziroma programe:

A) IZOBRAZEVANJE PO SKRAJSANEM PROGRAMU — II (biv*

5a Sola za specializirane delavee)

— metalurdka usmeritev (pridobivanje in predelava kovin)
— kovinarsko predelovalna usmeritev (obdelava kovin in upravijd’

nje strojev)

Pogoji: kontana osnovnofolska obveznost.

IzobraZevanje traja do 2 leti.

B) IZOBRAZEVANJE PO PROGRAMU SREDNJEGA 1ZOBRAZE
VANJA — IV (bivia poklicna Zola)

— metalurika usmeritev (metalurgija)
— kovinarsko predelovalna usmeritev (kovinarstvo in stroj nistvo)

Pogoji: uspe$no kontana osnovna Sola ali skrajSan program. Kd:i
nima navedenih pogojev, se lahko vpiSe v Solo, ¢e opravi sprejem

izpit iz snovi osemletke.
IzobraZevanje traja do 3 leta.

C) NADALJEVALNI PROGRAM — V (bivia tehniéna in delovod”

ska fola)

— metalurSka usmeritev (obratni metaluriki tehnik)
— kovinarsko predelovalna usmeritev (obratni strojni tehnik-teh”
nolog, v posebnih pogojih Se energetik in strojevedja dizelskih viet”

nih vozil)

Pogoji:

— uspefno kondana Sola triletnega programa z enoletnimi deloV”

nimi izku$njami v ustrezni stroki

| kdor ima srednjo Solo druge usmeritve oziroma programa, mor?
imeti 5 let delovnih izkuSenj in delati sprejemni izpit iz strokovn

predmetov triletnega programa

—_— kdc_n:' nima predpisane izobrazbe mora delati sprejemni izpit i’
sploinih in strokovnih predmetov triletnega programa in mora im

5t. 4.’195

SGV

FRANC DANILO, orodnl kovaf, ne
opraviteno izostal z dela dvakrat, jav
ni  opomin, paviaina odikodnind
774,00 din, pla&al. [

KOMERCIALA |
ZISKO FRANJO, skladiséni delavet
ni se udelezil zbora med delovnim £& |
som, pavialna odSkodnina 79,90
placal. o
CAS ALES, skladiitni delavee,
se udelezil zbora med delovnim
som, pavialna odikodnina 79,90
pladal. (sent
PODBREZNIK MILOS, sklad
delavee, ni se udele?il zbora med d&
lovnim e¢asom, pavialna odikodnind
79,90 din, plagal. 2
Za pravno sluzbo!
Sonja Slemnik

5 let delovnih izkufenj v ustrezni stroki.

IzobraZevanje traja 2 leti.

D) OSTALI PROGRAMI

Za ostale programe srednjega izobraZevanja lahko omogodin’
opravljanje izpitov iz sploinih predmetov srednjega izobraie'\f'ﬂﬂj:
Lahko organiziramo tudi predavanje za priprave na razne vrste iZP

tov srednjega izobraZevanija.

DOKUMENTI

Prijavite se z obrazci DZS 1,20, ki se dobe v vseh knjigarnd®

Prijave poéljite na naslov naSe Sole. K prijavi priloZite Ze:

— ustrezno spritevalo

— izpisek iz rojstne mati¢ne knjige
— soglasje delovne organizacije o izobraZevaniju.

- . i
Drugate veljajo pri razpisu enaki vpisni pogoji kot pri mladi?
(dnevno Casopisje s 23. februarja 1982).

Ravnatelj Tone Golger

IllIIIIIIIIIIIIII.IIlIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII--#
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KADROVSKE VESTI

INFORMATIVNI FUZINAR

3

Tozp - SKLENILI DEL, RAZMERJE FLUKTUACIJA ;LAN . SRVUDEL
DEL. SKUPNOST 1Z JLA| 1Z 30LE | DRUGO e ODPAVED ggggv. JLA [DRUGO i DEEY' EEEJ\}. !Nsﬁi: \I( EOSTOPKU
JEKLARNA 3 3 5 | 357 | 357 | 12,3 3
JEKLOLTVARNA 1 515 | 532 | 12,4 12
ﬁLJﬂRNA 1 1 2 uho | u37 | 12,3 10
KOVAENTCA 1 1 [ 4 285 | 277 | 10,1 1
JEKLOVLEK 104 | 100 | 16 1
KALTCNTCA 51 51| 17,6 -
ORODJARNA 1 1 1 1 2 | 72| 13 -
[" IN DELT 8 8 2 1 3 490 | 502 | 8,5 >
_"' RIJ,NOZ1 3 3 215 | 213 | 12,2 3
VMATTE, STROJT 202 | 198 | 12,6 3
METARNA 1 142 | 134 ] 11,1 4
REZALND OROD 3 1 2 6 1 ] 309 | 313] 5,3 6
OVINARSTVD 145 | 138 5 5
ARMATURE 1 3 4 1 3 Fass § i8] iy -
NERGTJA 114 | 10| 5,4 -
L 2 2 4 211 218 4,1 2
6V 4 1 1 6 1 1 yuz 43y 5,9 2
RANSPORT 1 i 115 | 115 3,4 2
20 1 1 1 1 54 | 49| -
BT 237 236 12,7 =
OMERCTALA 1 1 261 | 2661 12.7 I
KONTROLA KAKOV. 1 1| 209 [ 205] 16.5 3
RUZBENT STAN, 1 1 50 | u6)- 6,5 -
RACUNOVODSTVD 115 | 114 7,0 -
2SPODARJENTE 1 1 75 | 73 - ,
Wi 1 1 2 oy | 213 ] 28 & 2
PF S 1 1 43 40 2.5
S Ku PAJ 25 3 15 43 12 2 1 T 22 5668 5554 10,2 60

'-05?:" obdobje prvih trch mesccev le-

ekt J¢ga leta je znatilno izredno veliko
VRosti predvsem na podrodju zapo-

g Ja In izobraZevanja, kjer izstopa-

Nﬁ{gamzlranje in izvedba druZbeno-

,‘,m.“én'i‘aa in ekonomskega izobraZe-
Ja ter proizvodnega dela.

Dofr'v-chko truda smo uspeli nekako
1t potrebe po kadrih za proizvod-
mumdlnc organizacije kljub manjSe-
javi Povprafevanju po delu v primer-
ins, % enakim obdobjem lani. Najve&
gih tov za delo je Se vedno iz dru-
uspr cPUblik. Problem je velkrat Se
u?"":nﬂ_nastanitc\r teh delavcev kljub
mwl'ﬁm'm kapacitctam v samskih do-
N o 20 19. marca je sklenilo delov-
izklfazmcﬂe 154 delavcey, in to skoraj
lU€no v neposredni proizvodnji te-
in JNih organizacij jeklarne, kovadnice
Jeklolivarne, V tem Zasu je prekinilo
Tozlo‘”!ﬁ razmerje 82 delavcev, med
4D — DS pa je bilo 20 prerazpore-
delaveey, Objavili smo 74 ogla-

» N katere se je prijavilo 326 delav-
. 1zbranih pa jih je bilo 93. Dejan-
[ﬁnk,ﬂdl:ovska gibanja so v okviru pla-
'.‘12 In v skladu z dogovorjeno di-

udl;i: podrodju izobraZevanja je bil po-
in o« dela predvsem na organiziranju
LZvedhi pr;:izvodnega :Lcla in druZ

b onomskega in strokovnega izo-
‘%“‘ﬂ}a‘ Do sedaj smo izvedli pro-
%E“’ delo za 134 udencev usmerjene
ngmeglF Sole (od tega 55 metalurtke
dobrg ve), Proizvodno delo zaenkrat
In po programu poteka, za kar

imajo scveda veliko zaslug v temeljnih
organizacijah, ki so odgovorno izvedle
zastavljene naloge, in pa seveda tudi
mentorji, ki bdijo nad varnostjo uéen-
cev in skrbijo za izvajanje programa.

V tem fasu smo izdelali tudi pro-
grame druZbenockonomskega in stro-
kovnega izobraZevanja ter izvedli izo-
braZevanje za 1. skupino delavcev brez
izobrazbe (50 delavcev) in 4 skupine
delovadij (240 delaveev). Ceprav izo-
braZevanje fe ni konfano niti narejena
analiza uspelnosti, lahko vseeno refe-
mo, da smo z izvedbo in udeleZbo za-
dovoljni.

Od drugih opravljenih nalog na tem
podrodju omenimo le fe izdelavo pro-
grama za strokovno izobraZevanje v
TOZD jeklovlek, ki ravno poteka in
zajema 50 delaveev, izdelavo scenarija
za film o poklicnem informiranju v
metalurskih poklicih — film je #e po-
snet, v aprilu sledita montaZa in zvod-
na oprema, Za splofno zdruZenje ¢rne
in barvaste metalurgije in livarn Slove-
nije je v okviru izdelave nomenklature
poklicev bil izdelan pregled poklicev
z opisi del in nalog za posamezne po-
klice v imenovani dejavnosti, izdelan
objavljen razpis $tipendij — s predsta-
vitvijo razpisa in podrobnejfim infor-
miranjem smo sodelovali tudi na rodi-
teljskih sestankih na OS5 Prevalje in
Ravne na Korofkem. Organizirali in iz-
vedli smo 6 strokovnih izpitov za pri-
pravnike ter izdelali za komisije za ka-
dre seznam absolventov (nafih Stipen-
distov), ki se bodo zaposlili v letu

1982. Omenimo naj, da gre za zaposli-
tev 126 Stipendistov, za 22 Stipendi-
stov, ki so jih komisije odklonile, pa
Se iS¢emo moZnosti zaposlitve v dru-
gih temeljnih organizacijah — gre za
3 obratovne elektrikarje, 1 elektroteh-
nika, 4 kljulavniarje, 7 strugarjev, 2
brusilca, 2 rezkalca, 1 kuharja, 1 cko-
nomista — 1. stopnja smer turizem,
4 strojne tchnike in 1 varnostnega in-
#enirja.

Na podrodju psihologije in sociolo-
gije dela izstopajo naloge pri obliko-
vanju sindikalnih samoupravnih delov-
nih skupin, pri spremembah in dopol-
nitvah SaS o delitvi OD — ponoven
izratun deficitarnosti, analiza kazalcev
negativnega zdravja — predvsem anali-
za vzrokov izostankov zaradi bolezni.
Za 70 delaveev, ki so sklenili delovno
razmerje, je bil narejen psiholodki pre-
gled.

V prvih treh mesecih letos je prido-
bilo status invalida 28 delavcey, pri 4
se je postopek ustavil, osmim je bil
zavrnjen zahtevek, fest je bilo invalid-
sko upokojenih, novih zahtevkov je
bilo 11, trenutno pa je e 59 nerefenih
primerov.

V marcu je bila akcija preizkusa
upravienosti do denarne pomoéi otro-
kom (okoli 700 upravitencev) okoli
300 delaveev pa bo pridobilo otrotki
dodatek zaradi slabega socialnega sta-
nja, ¢eprav presegajo cenzus.

Za TOZD Varvarin smo izdelali raz-
vid del in nalog.

Skupaj z delavei DS za gospodarje-
nje smo ustanovili team za prenos ka-
drovskega informacijskega sistema na
racunalnik,

Vodja kadrovske sluZbe
JoZze Gruden

ZAHVALA

Ob odhodu v pokoj se iskreno
zahvaljujem sindikatu valjarne za
prejeto darilo, vodstvenemu ka-
dru in mojim dolgoletnim sode-
laveem za lep poslovilni vefer in
darilo, ki mi bosta ostala v traj-
nem spominu. Obenem Zelim
vsem skupaj Ze obilo zdravja in
delovnih uspehov.

JoZe Krevzelj

ZAHVALA

Ob upokojitvi se iskreno zahva-
ljujem sodelavecem in wvodstvu
TOZD kovatnica ter OO sindika-
ta za prejeta darila in izkazano
pozornost. Vsem Zelim Se obilo
uspeha pri nadaljnjem delu.

Alfred LeSnik

ZAHVALA

Za izkazano pozornost ob moji
dolgotrajni bolezni se iskreno za-
hvaljujem OOS TOZD valjarna.

Franjo Holevar
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Ferdinand Igere, roj. 17. 5. 1930,
v Zelezarni od 6. 3. 1947, v tozd
jeklarna, nazadnje kot delovodja
10 t in 25 t elekiro peéi. Star.
upokojen 28. 2. 1982,

JoZef Krevzel, roj. 16. 4. 1931,

v Zelezarni od 7. 10. 1946, nazad-

nje v tozd wvaljarna kot brusilec

na centromaskinu. Star. upoko-
jen 28. 2. 1982.

Alfred Leénik, roj. 14. 4. 1926,

v Zelezarni od 13. 5. 1947, nazad-

nje v tozd kovaénica kot peska-
lec. Star. upokojen 28. 2. 1982.

i

Jo¥ef Potolnik, roj. 29. 9. 1932,

v Zelezarni od 22. 7. 1947, v tozd

kovaénica, nazadnje kot pomoé-

nik kovaéa. Invalidsko upokojen
1. 3. 1982.

Josip Kovadié, roj. 27. 2. 1931,

v Zelezarni od 3. 10. 1975, v tozd

valjarna kot brusilec na centro-

maskinu. Inval. upokojen 5. 4.
1982,

Viljem Kustrin, roj. 15. 7. 1926,
v Zelezarni od 1. 10. 1959, nazad-
nje v del. skupn. za kadre in
splodne zadeve kot &uvaj. Star.
upokojen 28. 2. 1982.

Konrad O¢ko, roj. 2. 2. 1927, v
Zelezarni od 4. 1. 1951, nazadnje
v tozd kovadnica kot &istilee pol-
izdelkov. Star. upokojen 9. 3. 1982.

% i L

JoZef Praprotnik, roj. 19. 3. 1923,
v Zelezarni od 1. 10. 1953 dalje,
nazadnje v tozd stroji in deli kot

Imval.
1982,

brusilec. upokojen 4. 3.

Anton Suler, roj 8. 12, 1930, v
Zelezarni od 12. 4. 1948, nazadnje
v tozd jeklarna kot delovodia
strezbe pedem. Star.

18. 3. 1982.

upokojen

Franc Sure, roj. 15. 2. 1935, v

Zelezarni od 3. 1. 1964, v tozd

kovaénica, nazadnje kot ohlaje-

valec materiala. Inval. upokojen
16. 2. 1982.

ZAHVALA

Ob odhodu v pokoj se iskreno
zahvaljujem sodelavecem oddelka
struznic ter vodstvu TOZD pnev-
mati®ni stroji za lepa spominska
darila. Tovarifu Siserniku in
Francu Meznerju iskrena hvala
za tople poslovilne besede. Vsem
skupaj Zelim Se naprej veliko
ireée pri delu in delovnih uspe-
ov.

Tondéka Cifer

 ZAHVALA

_ Ob odhodu v pokoj se zahvalju-
jem vsem sodelaveem TOZD re-
zalno rodje za darilo in tovaritke
besede. Zelim, da bi kolektiv ostal
tako trden in Zel %e mnogo de-
lovnih uspehov. Izkazana pozor-
nr;st mi bo ostala v dobrem spo-
minu.

Stefanija Korad

Izdaja delavski svet Zele-
zarne Ravne kot mesednik
v naklad{ 5500 izvodov,
Ureja uredniski odbor: Jo-
| Ze Gruden, Sead KaradZa,
Toma? Kern, Marjan Kolar,
Olga Radovig
Glavni in odgovornl ured-
nik Marjan Kolar
Telefon 861 131, int. 304

Tiska CGP Vefer, Maribor

Glasilo je po 7. todkl 1. odst.
38. €l. zakona o obdavéenju
prolzvodov in storitev v pro-
metu (Uradni list SFRJ, #t.
3372) in mnenju sekretaria-
ta za informacije SRS #t.
421-1772 prosto pladila pro-
metnega davka

St. 4/1982

ZAHVALA

Ob boleéi izgubi naSega ljubegd
ofeta in dedija Mihe ParadiZa se
zahvaljujemo wvsem, ki so nam
kakorkoli pomagali in nas tola-
#ili. Zahvaljujemo se vsem daro-
valcem lepega cvetja. Posebnd
hvala tozdu kalilnica, tozdu ko-
merciala in srednji Soli. Hvald
tudi govornikom, tovarifema Zun-
ku in AjnZku in g Zupniku ter
sosedom za prekrasen venec I
vso pomoé, Zahvaljujemo 8¢
vsem, ki so ga v tako lepem 5te:
vilu pospremili na njegovi zad
poti.

Zalujodi: sinovi in hterke z dru-
Zinami, brat Peter, sestra Lendka
vnuki in pravnuki

—

ZAHVALA

—

Ob smrti moje drage Zene Pave
le se zahvaljujem vsem sorodni®
kom, sosedom in dru$tvom za da-
rovane vence in cvetje, Posebé
se zahvaljujem govornikoma to¥
Moéniku, ki je govoril v iment
ZB Ravne, in tov. Volentarju,
je govoril v imenu prosvetnih dé
laveev OS Prezihov Voranc,
sta oba orisala lik pokojne pavile
Zahvalim se pevskemu zbol
Vres s Prevalj, ki jo je s pesmii®
spremil na zadnjo pot.

Zalujodi moZ Blaz, sin Viado
in hé¢erka Danica z druzinamd

M“M

IZREKI

Roditi se neumen ni sramot®
sramota je umreti neumen.

*

Denar pospesuje ideale, ljub¢
zen pa materializem.

&

Denar napravi mnoge Zenské
zaljubljene, ljubezen pa napra?
mofke pohlepne po denarju.

3

Za ljubezen ¢&lovek me moré
Ziveti, za ¢loveka lahko.

#*

Ne Zivimo, da jemo, jemo ds
Zivimo.
*

Imeti dovolj okusa je skriww“
lonea.
F'3

Velikega se lahko delas le pf‘d
malimi.
4

Nesmiselno je izzivati, &e ’f
nisi nautil bojevati se na veé
dinov.

P

Niti resnica ni tako boledla Kot
molk.
i

Ni hujSe nadloge od zavrnjen
Zenske.

“ts“«»mmw“’"

Fotografije za to #tevilko g
prispevali: S. Ja¥, F. Kamnik, 10
Krivograd, F. Rotar, osn. ”{,,
PreZihov Vorane, Z. Strgar
oddelek za informiranje.
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