
PRED DRUGIM KROGOM VOLILNJH OPRAVIL

Z več imeni do boljše kvalitete
Z novembrom 1985 zaklju-

čujemo prvi krog predvolil-
nih opravil - evidentiranje
možnih kandidatov za delega-
te skupščin DPS in SIS. ki
tvorijo skupščinski sistem
kot tudi za nosilce funkcij v
tem sistemu. V naši občini
smo v tem krogu evidentirali
skoraj 8000 možnih kandida-
tov. Sedaj nam preostane ožji
izbor možnih kandidatov za
delegate v posamezne skupš-
čine DPS ali SIS in za nosilce
funkcij v teh samoupravnih
organih'.

Dosedanje delo je potekalo
preko sindikalnih organizacij
v združenem delu, preko zbo-
rov stanovalcev v posameznih
stanovanjskih okoljih, preko
družbenih organizacij in dru-
štev in se je izrazilo v končni
obliki v zbirnikih pri koordi-
nacijskih odborih krajevnih
konferenc SZDL in organiza-
cij sindikata v temeljnih in
drugih organizacijah združe-
nega dela in končno v občin-
ski konferenci SZDL. Priza-
dfevali smo si za čim širšo
obravnavo in za čim širši ob-
seg evidentiranja tako po
strukturi kot tudi po starosti
možnih kandidatov. Koliko
smo v tem uspeli, nam bo' po-
kazal naslednji krog predvo-
lilnih opravil.

. Do 10. februarja 1986 bomo
morali v vseh okoljih, to je v
krajevnih konferencah SZDL

in osnovnih organizacijah
zveze sindikatov, opraviti vse
priprave za sklic temeljne
k"andidacijske konference, na
kateri bomo obravnavali že
predlog možnih kandidatov
skupaj s pregledom vseh evi-
dentiranih in predlog poslov-
nika za delo temeljne kandi-
dacijske konference. Obrav-
navali bomo tudi možne kan-
didate za nosilce vodilnih in
drugih funkcij v občini, me-
stu, republiki in federaciji. To
pa pomeni, da bomo morali
mesec december 1985 temelji-
to izkoristiti za to, da se pogo-
vorimo z doslej evidentirani-
mi možnimi kandidati in do-
sežemo njihovo soglasje ozi-
roma pristanek, da sprejema-
jo konkretno kandidaturo za
določeno zadolžitev. Pri tem
moramo upoštevati, da bo po-
trebno za temeljno kandida-
cijsko konferenco predložiti
več predlogov, kot je predvi-
denih delegatskih mest oziro-
ma možnih mest za funkcije.
Tako se bo temeljna kandida-
cijska konferenca lahko opre-
delila o tem, ali predlaga za
delegacije enotne ali razširje-
ne liste in ali predlaga za no-
silce funkcij enega ali več
kandidatov.

Prav v slednjem pa je vse-
bovana tudi vsa težavnost te-
ga kroga predvolilnih opravil.
Obstaja bojazen, da se zahte-
va o več kandidatih za posa-

mezno funkcijo lahko sprevr-
že v izpolnjevanje formalistič-
ne zahteve po dveh ali več
»uniformiranih« kandidatih.
Takemu formalizmu se mora-
mo v samem začetku odločno
upreti, saj je po svojem izvoru
demagoški in ne vodi k dvigu

kvalitete volitev. Smisel izbo-
ra med večimi kandidati je
namreč prav v tem, da se
predlagani kandidati medse-
bojno razlikujejo in to po ob-
segu znanja, po starosti. pa tu-
di po tem, kako se lotevajo
razreševanje družbenoeko-
nomskih vprašanj. Več kandi-
datov torej ne sme pomeniti
možnosti izbora med več ime-
ni kandidatov, ampak mora
biti odraz možnosti izbora po

različnosti kvalitet predlože-
nih kandidatov. Pri tem velja
posvetiti posebno pozornost
predvsem pomladitvi struk-
ture bodočih kandidatov.

Razmišljanja, kot sem jih
razpredel, naj bodo torej eno
osnovnih vodil naših skupnih
naporov za uspešni zaključek
drugega kroga predvolilnih
priprav, ki so sedaj pred
nami.
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