
Neurejenim razmeram na OŠ Jožeta Moškriča
je potrebno in mogoče napraviti konec

Predsedstvo OK SZDL je nai seji dne 17. marca med drugim obrav-
navakt fudi oceno ra/mer v OŠ Jožeta Moškriea in po dolgi vsestrani
razpcavi ugotuvilo, da je neurejjenim ra/.meram v delovnem kolektivu
OŠ Jožeta Moskriča potrebno iin mogoče napraviti konec le z začasno
uvedbo ukrepa družbenega vairstva. tako kot to predlagata delovna
skupina, ki je oceno pripravila, in izvršni svet naše občinske skupščine.

OS Jožeta Moškriča je etna
največjih osnovnih šol na SUo-
venskem in v naši občini edima,
na kateri so za nižjo stopnjo vpie-
Ijali celodnevno šolo; sedaj (pa
bo, če bodo tako sklenili deleggati
vseh treh zborov občinske skuppš-
čine, ki zaseda prav danes (2>26.
III.). imela še neljubo lovorik<o,
da bo prva osnovna šola na Sldo-
venskem z ukrepom družbenej.'ga
varstva.

Predstavniki KS Dušan Kwe-

der-Tomaž in Jože Moškrič-Ciril
ter KS Šmartno ob Savi in sveta
staršev te šole ne predlagajo
ukrepa družbenega varstva in
sodi jo. da se je osnovna šola s se-
da.njim vodstvom učinkovito
uveljavila v programih in planih
KS ter pričakujejo še izdatnejšo
pomoč občinskih družbenopoli-
tičnih organizacijin strokovnih
služb. Predsedsivo je na podlagi
ocen večletnih prizadevanj ob-
činskega sveta zveze sindikatov

in občinskega komiteja zveze
komunistov za normalizacijo ra-
zmer kot tudi poročila delovne
skupine, ki jo je imenoval izvršni
svel, in pobude družbenega pra-
vobranilca samoupravljanja
ugotovilo, da je stopnja razmer v
tem 111-članskem kolektivu
takšna, da je moč zagotoviti po-
trebno kvalitetno delo in take ra-
zmere za samoupravno delo in
odnose le z začasnim ukrepom
družbenega varstva. ker delavci
niso ne sposobni in ne voljni ure-
diti razmere na šoli. Motnje v
samoupravnih odnosih so na-
mreč takšne. da jih sedanja po-
slovodna in samoupravna struk-
tura ni sposobna rešiti. saj se ra-
zmere zaostrujejo že od leta

1984, pa kljub velikim naporom
občinskih družbenopolitičnih
organizacij in kotniteja za druž-
bene dejavnosti ni rezultatov, ki
bi kazali na njihovo rešitev.

Zanimivo je, da o številnih
opozorilih, zahtevah, predlogih
in pobudah občinskih dejavni-
kov niso bili nič obveščeni ne
starši v svetu šole in ne delavci te
šole. Razumljivo, da se je pred-
sedstvo OK SZDL odločno zav-
zelo, da se takim razmeram v ko-
lektivu te šole naredi konec in v
družbenem interesu obvaruje
vplivom nezdravih razmer na
kvaliteto izvajanja učno-vzgoj-
nega procesa, ki bi sicer prej ali
slej 1400 učencem te šole pov-
zro'čili škodo. S. G.


