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OKRAJNI LJUDSKI ODBOR

13. SEJA ZBORA PROIZVAJALCEV Z DNE 10. APRILA 1962

Na 13. seji zbora proizvajalcev okrajnega ljudskega odbora so bila

Obraynavana naslednja porotila:

— o gibanju gospodarsiva v prvih dveh mesecih tekotega letag
— o problematiki ﬁlrejemnnja pravilnikov o delitvi &istega do-

hodka in o delitvi osebnih

ohodkov ter

— o problematiki s podrotja sluzbe higiensko-tehnitnega varstva

Z8 leto 1961.

Zbor proizvajelcev je po razpravi sprejel podana porodila in
sklepe, ki so bili predlagani k porodilom.
'V dananji Steviiki »Glasnikac ohjavljamo sprejete sklepe k prve-

u in tretjemu porogilu,

PRIPOROCILO OBCINSKIM
ZBOROM PROIZVAJALCEY
K RAZPRAVI O GIBANJU
GOSPODARSTVA V PRVIH
DVEH MESECIH T. L.

. Zbhor proizvajaleey okrajnega
1J“l|'skegu odbora je na svoji scji,
0 je razpravljal o gibanju-gospo-
tstva v prvih dveh mesecih teko-
Yega lota, sklenil priporoditi obdin-
Skim ljudskim odborom:

Da naj n‘iihovl zbori proizvajal-
ey razpravijajo o leto¥njih proiz-
Yodnih nalogah industrijskih pod-
€lif In naj pripomorejo k vedji
Oordinaciji med posameznimi go-

Spodarskimi organizacijami. Zaseda-
':IJ“ obtinskih ljudskih odborov pa
4j bodo #s pred sprejemanjem

“akljugnih radunov gospodarskih or-
Anizacij, da bi se zagotovila smo-
':"r:l__!t!ic _i;tl:v smdslc&r vks}rlnislu se-
Jih nalog gospodarskih orgapi-
“acij in da ﬁ)i gospodarske organi-
vclle uspele izvriili svoje proiz-
Odne naloge.
boNﬂdnljnja vaina naloga je, da
do predvidevanja za povedanje
0za dejansko tudi ostvarjena. Po-
ani izvoz je objektivna nujnost
d Pospelen razvoj mafega gospo-
|ii‘.‘i§}m. V okrajni resoluciji o po-
1111 1 gospodarskega razvoja je te-
l‘elllg ¥prasanju dan najvedji pouda-
R redvideno je, da bo treba
QPR vlmdustri'i etos povedati za
bnmmm 30%. Ne glode na okrajno
.Vi’rct‘ja pa je .veliko obtin, ki
-|a':kﬂ ugodnejie pogoje im ki bodo
Zngye. ¥0ia predvidevanja postavila
: :‘tuc vise, Pri tem pa ni vaZna
7 kﬁ planska zadolZitev, femved gro

lzy

bod onkretne ukrepe, ki 1{11 je treba
\'id:zu‘.' da hodo postavljena pred-
0 r"?ﬂ;a dejansko  realizirana.

; 4 in enako tudi obCine doslej
tis Uamcr-junju izvoza niso bile ak-
stvg vkljutene, temved je to bila
l'im.vr zveznih in republiskih orga-
tay|; Anomalije, ki jih dnevno ugo-
\»in“-'“lﬂﬂ na podrodju zunanje trgo-

oy “ahtevajo, da se v akcijo za
im(f! ‘anje jzvoza \']‘tl}iuﬁijﬂ‘vsl za-
ba jet!ur#:nl drazbeni aktorji, zlasti
ﬂugu,."“‘"o' da se v ¢im vedji meri
skih “rajo organi ob&inskih ljud-
N ¢ odborov, ki imajo s podjetji
Ungchu neposreden stik. Analize
i jetrgovinskega poslovanja, zad-
Pregledi na terenu in posveto-
18 8 ‘podjetji, ki jih je organi-

_ sklepe k drugemu porotilu pa bomo objavili
V eni prihodnjih &tevilk »Glasnikac. i : d

ziral Svet za industrijo OLO, nam
poleg objektivnih teZav, na katére
zadeva izvoz industrijskih izdelkov,
kaZejo tudi #tevilne subjektivne mo-
mente, na katere bi lni'lko vplivali
obtinski ljndski odbori. Poleg ne-
dostatkov, kl zadevajo obseg ali
kvaliteto- proizvodnje, organizacijo
prodaje iid., je treba zlasti opo-
zoriti na negativno organizacijo &te-
vilnih nadih podjetij, ki se ne in-
teresirajo za povelanie izvoza, ali
ki sploh ne pristor. » k izvozu,
ker jim zunanje trkiife ne zagotav-
lja tako ugodnih cen kakor Froda_{a
ra domafem trZiftu, ali ki iStejo
bolj#i poloZaj v tem, da terjajo o
skupnosti sredstva v obliki izvoznih
premij in drugih olajiav. Taka
orientacija je oportunistitna. Smo-
ter nafie izyozne politike je v tem,
da postanejo podjetja konkurendéna
na svetovnem trgu, zato pa je pred-
vsem treba zniZati proizvodne siro-
Ske. Da bi prislo do takinega zni-
Zanja, pa morajo podjetja izkori
stiti svoje mnofranje rezerve, zlasti
pa je vaino tudi, da preidejo na
specializacijo in ma veliko serijsko
proizvodnjo. Gospodarske organiza-
cije bi si morale prizadevati, da
v kooperaciji z drugimi podjetji
gridc}n do smotrne delitve d(‘.lu.
sre za to, da se v eni gospodarski
organizaciji izdeluje samo omejeno
§tevilo izdelkov, to pa v velikih
mnozinah, S tem lahko podjetja ob-
¢utno znizajo cene in se pribliZzajo
tudi cenam na zunanjem trgn. V ar-
tiklih serijske proizvednje so ceno
nafih podjetij na splofno ¥e slabo
konkurenéne. Zaradi tega uspevajo
nafa podjetja v izvozu preteZzno le
v izdelkih, v katere je vloZeno ve-
liko fizi¢nega dela. Nujno je, da se
struktura 1zvoza v iem %orledu
spremeni. Ce bi podjetja obdrzala
v izvozu orienfacijo na izdelke, v
katere je vloZeno veliko-fiziénega
dela, bi to ne bilo perspekiivno,
kajti z razvojem nafega gospodar-
stva se bo delovna sila podraZila
tudi pri nas, Taka orientacija bi
tudi nasprotovala nafim prizadeva-
njem, da industrijo mehaniziramo
in aviomatiziramo, Ker gre pri tem
za subjektivne vplive v podjetjih,
je nujna vkljuéitev obé&inskih go-
spodarskih faktorfev, ki bi zagoto-
vili bolj perspektivno usmerjanje
proizvodnje za izvoz,

Eiti vprasanje nacina varnega
‘voza delaveev na delo in z dela.

Iz navedenih razlogov je v okraj-
nem merilu uvedena poscgqu evi-
denca, ki bo spremljala gibanje in
strukturo izvoza proizvodnih gospo-
darskih organizacij. Potrebno je, da
s¢ ¢ temi podatki koristijo tudi vsi
obtinski gospodarski fakiorji, Izvoz
gu treba forsirati tudi v primerih,
‘c podjetjem trenutno ne zagotav-
lja ustreznih presezkov za sklade,
ker bo siluacija sama prisilila pod-
jetja, da poskrbijo za izkoriitenje
noiranjih rezerv in za povelanje
storilnosti dela, s tem pa §Dd0 po-
rastla tudi sredsiva za sklade.

SKLEPI
K POROCILU O PROBLEMATIKI

S PODROCJA HTV S{.UZBE

ZA LETO 191, KI JIH JE
PREDLAGAL SVET ZA DELO OLO

Priporotila gospodarskim
organizacijam

{. Organl delavskega samouprav-
ljanja naj posvetijo ved pozornosti
svojim komisijam za higiensko-tch-
ni¢no varstvo, Komisijam naj naro-
¢ijo izdelavo programa dela zaradi
lzLoljésnja stanja HTV po gospo-
darskih organizacijah in predratuna
finan¢nih sredstey za izvedbo po-
slavljenega programa (kratkorot-
nega in perspektivnega), katerega
naj delavski sveti odobrijo za 1z-
vedbo predloZencga programa (Sklad
za HT'U}. Ta sredsiva se naj ﬁrpaio
le za predvidene namene. lgttluvs i
sveti naj periodi¢no zahtevajo od
svojih komisij za HTV izérpno po-
rotilo o stanju higiensko-tchni¢nega
yulrslva v gospodarskih organizaci-
jah., «

Vsa skrb se naj posveti varnost-
nim tehnikom in uredijo se naj
kvalifikacijski pogoji (podobno kot
za inspektorje du[lu} in doloti delu
in strokovnosti primerno viSino osch-
nih dohodkov.

2. ¥ gospodarskih organizacijah
je treba posvelili ved pozornosti
varnosini vzgoji vseh zaposlenih,
predvsem pa novodoflih. Po posa-
meznih mldnlkill oz. eckonomskih
enotah naj se uvedejo posebni se-
stanki, na katerih bi se razprav-
ljalo o konkretni zaititi strojev in
naprav in o zboljSanju delovnih po-
gojev.

Gospoadarske organizacije naj bi
uvedle stimulativho nagrajevanje
oseb, ki s svojim delom ali pred-
logi pripomorejo k zmanjSanju po-
skodb pri delu in za &im varnejie
delo, oz, ki se v dolofeni dobi ne
pofkodujejo.

3. Gospodarske organizacije naj
skrbno analizirajo vse pofkadbe pri
delu, na poti' na delo in z .dela.
Posebni pondarek za skrbno analizo
je treba dati pofkodbam na poti
na delo in z dela, ki so v ve&je
porastu, S tem v zvezi je treba re-

Te~

4. Gospodarske organizacije naj
posvetijo ve¢ pozornosti za gospo-
darstvo nesmotrnemu uvajanju nad-
urncga dela. Nezgéde pri nadurnem
delu so v stalnem porastu. Podjetja
naj Cimprej pristopijo k uvajanju
druge in tretje delovne izmene,

5. Vse vedje gospodarske organi-
zacije naj z okviru zakonskih na-
vodil ustanavljajo lastne obraina
ambulante.

ManjSe gospodarske organizacije
pa naj skupno sklepajo z zdrav-
stvenimi domovi pogodbe o preven-
tivni zdravstveni dejavnosti v svoj-
stvu obratne ambulante.

6. Gospodarske organizacije na
Bosvctijo ved pozornosti kvalitel

rane v obratnih menzah, kuhinjah
za dpripram enolonénic in domovih
oddiha, kar se pa da dosefl le z
nasiavitvijo strokovno iziolanega
osebja. Gospodarskim organizacijam
priporotamo, da se za iz§olanje to-
zadevnih kadrov posluZzujejo reno-
miranega Zavoda za napredek go-

gpodinjstva okraja Ljubljana,
Priporotila obtinskim ljudskim
odborom

1. Sveti za delo obCinskih ljud-
skih odborov naj vsklajujejo, orga-
nizirajo in zainteresirajo vse [uk-
torje, ki naf’ bi rei‘.cvn{t problemao
higiensko tehniénega varstva, in to
Trédvsem: obfinske komisije za
{TV, sanilarno inSpekcijo dela, sins
dikalne svete in sindikalne podruzs
nice gospodarskih organizac-iii: or-
gane delavskega samoupravljanja
zavoda za socialno zavarovanje,
zbornice itd,, za enotno redevanjo -
delovnega varstva.

2. Obéinski ljudski odbori, pri
katerih se je v letu 1961 sluzba in-
ipekcije dela opravljala v neza-
dostni meri ali sploh ne (Cerknica,
Grosuplje, Hrastnik, Kogevje, Litija,
Logatee, Medvode, Ribnica, Vrhnika
in Zagorje) v glavnem zaradi ‘Jrc-
obremenjenosii indpektorjey dela 2z
drugimi neinfpekeijskimi posli, naj
bi kadrovsko vpraSanje redili v last-
nem okviru tako, da bi glavno opra-
vilo inipektorjev dela bilo le oprav-
ljanje inspekeijskih del, ali pa naj
bi se dogovorile s sosedno obéino
ali ved obCinami za ustanovitev
skupnih sluZzb inSpekeije dela, kot
so tak¥no sluzbo Ze ustanovile v
koprskem okraju ob&ine Koper,
Izola in Piran. Z ustanovitvijo teh
sluzb bi dosegli to, da bi inipek-
torji res opravljali samo indpekeij-
sko sluzbo, kar bi brez dvoma vpli-
valo na hitreji dvig njihovega stro-
kovnega znanja, po drugi strani pa
jih obginski ijm’ ski odbori ne bi"’
stalno angaZirali za druga dela. Co
bi to sluzbo ustanovilo ve& obtin,
fako da bi ta sluzba imela vsaj dva
iq?.gcktorju. se bi lahke dologilo
otebo, ki bi odgovarjala za to delo
edaf pa so infpektorji po ob&inall
ved ali manj brez nadzorstva.
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3. Mesini svet in obCinski ljud-
ski odbori na obmod¢ju mesig Ljub-
ljane naj bi proucili ustanovilev
si(upnc sluzbe infpekeije dela. Pred-
nosi take sluzbe Li bila, poleg tega,
kar je ze navedeno v prejinji tocki,
£e v tem, da bi se inﬁpt']\tur[ii lahko
specializirali po posameznih pano-
gah, kar bi priruuwglu h kvalitet-
nejSemu  opravljanju ingpekceijske
sluzbe. Razen tega bi se v okviru
te sluzbe vodila dobra in toc¢na evi-
denca, ki je osnovni pogoj za dobro
delo,

4. Vsi ob¢inski ljudski odbori naj
posvelijo &imved pozornosti sluZbi
indpekcije dela in sanitarni in:':-p{r}c_-
ciji za podrogje higiene dela, nji-
hovemu strokovnemu uspusahljuuitl
(visja medicinska Sola — viSja Sola
zn varnosine tehnike v Kranju) in
njihovim tchni¢nim pogojem dela
(nabava ruznih pripomm‘.‘va za bolj-
¢ opravljanje inSpekeijske sluibc‘s.

5. Obéinske komisije za HTV naj
organizirajo poscbne seminarje za
vodstveni kader gospodarskih orga-
nizacij o predpisih in pravilnikih

'V in vamem paéinn dela, Na
koncu vsakega seminarja naj bi se
preverilo znanje tefajnikov.

Priporotila okrajnemu ljudskemn
odboru

{. Na podlagi priporodil okraj-

nega zbora proizvajalcev v pretek-

OBCINS

OBCINA KAMNIK
i Na podlagi 106. in 107. &lena za-
kona o proracunih in o finansiranju
| samostojnih zavodov (Uradni list
i FLR] &t. 52-847/59) je Obtinski Ijud-
. ski odbor Kamnik na seji obgin-
| skega zbora in na seji zbora pro-
izvajalcev dne 13. aprila 1962 sprejel

| ODLOK
{ -0 ustanovitvi sklada
za vanje dejavnosii
druzbenih organizacij na obmodju
-obéime Kamnik

1. &len

Uslanovi se sklad za pospefeva-
nje dejaynosti druzbenih organiza-
¢ij za obmolje Kamnik (v nadalj-
njem besedilu: ssklad<).

Sredstva sklada se uporabljajo
za gradnjo in vzdrZevanje objektoy
in naprav druZzbenili organizacij ter
za njihovo funkcionalno dejavnost.

Sredstev, ki se v ta namen da-
jejo iz sklada, ni treba vralati.

2. &len
Sklad upravlja upravni odbor.
Upravni odbor ima 7 &lanov, ki
jih imenuje obinski ljudski odbor,
in sicer 3 izmed odbornikov obé&in-
skega I{udskegn odbora, 4 ¢lane pa
izmed tlanov druzbenih organizacij.
Upravni odbor izbere izmed scbe
predsednika.
3. &len
V sklad se stekajo:
1. del proradunskih sredstev, ki
je doloten v vsakoleinem obéinskem
prorac¢unu;
_ 2 prispevki gospedarskih orga-
nizacij, zavodov in ustanoy;
3. obresti sredstey sklada;
4. posojila;
5. darila,
4, &len

Administrativne zadeve sklada
opravlja upravni organ ob¢inskega

lik letih se je Ze v mekalerih siro-
kovnih in vajenskih #olah uvedel
pouk o varnosti pri delu. Nujno po-
trebno pa je, da se pouk poscbnega
obveznega predmeta svarnost pri
delue uvede v vseh strokovnih: in
vajenskih folah, kakor tudi na teh-
niskih fakultetah ter medicinski fo-
kulteti. Ta predmet morajo preda-
vati priznani strokovnjaki za hi-
giensko-tehnidno varstvo, in to po
enotnih programih.

2. Okrajni cenler za zdravsivo
naj sofeluje pri programiranju pre-
ventivnth dejavnosti zdravstvenih
domov in obrainith ambulant. Okraj-
ni zdravstveni center naj skupno
s pristojno zdravsiveno sluzbo ob-
¢in in posameznih gospodarskih or-
ganizacij vodi pobudo ustanavljanja
¢im ved¢ obratnih ambulant, katere
morajo delati predvsem na podretju
higiene dela.

5. Okrajni zavod za zdravstveno
varsivo naj okrepi svojo dejavnost
na podroéju organizirane in siro-
kovno pravilno vodene borbe proti
obstajanju in odkrivanju poklicnih
obolenj.

4. Svet za zdravstvo okrajnega
ljudskega odbora naj doseZe, da se
bo ob priliki nudenja prve pomodi
poSkodovanim pri delu, na poti na
delo ali z dela ugotavlja] 1udi even-
tnalni procent alkohola v krvi.

| LJUDSKI

ljudskega odbora, ki
za ;gluina zadeve

sluZ
5. &len

Sklad ima rezervo.

Skupna rezerva mora - znadati
10%s vsakoleinih planiranih sredstev
sklada. To vifino mora rezerva do-
seli v petih letih. Koliko se vsako
leto vloZi v rezervo, da doseZe do-
lofeno vidino, dolodi pristojni svet
obtinskega ljudskega odbora na
predlog upravnega odbora sklada.

6. &len

Upravni odbor gklada sestavi fi-
nan¢ni nadri sklada po smernicah
obé¢inskega ljudskega odbora ali pri-
stojnega sveta ob¢inskega ljudskega
odbora, *

Natantnejfe razmerje ustanovi-
telju do sklada dolodi ustanovitelj
s pravili.

je ‘Yristujcn
in druzbene

7. &len
Ta odlok velja takoj in se ob-
javi v »CGlasniku¢, uradnem vest-
niku okraja Ljubljana.

St. 020-22/62-1/1,
Kamnik, dne 13, aprila 1962,
Predsednik
obCinskega ljudskega odbora:
France Vidervol 1. r,

OBCINA KOCEVIE
367.

Na podlagi 1., 2. in 2. a ¢lena za-
kona o ob&inski dokladi in o po-
secbnem krajevnem prispevku (Ur.
list FLR] &t. 19/55, 19/57, 55/57, 52/58
in 52/59) je Ob¢inski ljudski odbor
Kofevje na seji obCinskega zbora
in na seji zbora proizvajalcey dne
6. aprila 1962 sprejel

ODLOK
o ob¢inski dokladi na dehodke
od kmetijstva v ob€éini Kofevje
za leto 1962

.

Priperotilo obéinskim sindikalnim
svetom

1. Ob¢inski sindikalni sveti naj
dosczejo  spremembo  kolektivnih
pogodb, ki so #e zastarele, tako da
ge bodo prilagodile novo izdanim
zakonskim predpisom, predvsem pa
pretistenemu begedilu zakona ¢ de-
lovnih razmerjih.

Priporodilo zbornicam

1. V trgovini, gostinstvu in obrti
fe vedno naraiCajo poikodbe pri
delu in obolenja v zvezi s pokli-
cem. Odgovarjajole okrajne zbor-
nice naj posvelijo refevanju lega
problema vet pozornosti in naj da-
jejo konkretne predloge za izbolj-
ganje varnosti pri delu zaposlenih,
ker ta podjeija, ki g0 tudi velkrat
teritorialno razdrobljena, ne morejo
sama uspeino refevati te probleme,

Priporotilo zavodu (-om) za socialno
zavarovanje

1. Zavodu (-om) za socialno zava-
rovanje sc priporofa, da naj glede
na io, ker obtinski in okrajni ljud-
ski odbori nimajo dovolj sredstev
za prevenlivno zdravstveno varstvo,
namenijo iz svojih skladov znatno
ved sredstev zdravsiveni sluzbi za
preventivno medicinsko dejaynost,

ODBORI

1. &len
V obéini Koéey se v letu 1962
pobira obtinska &lndn od zave-

zancev dohodnine od kmetijsiva.

2, &len

Osnova za ob&insko doklado od
kmetijstva je za leto 1962 ugotov-
ljeni katastrski dohodek, doklada
pa se odmerja za posamezne pre-
dele oziroma katastrske obéine pos
sebej za kmetijske povr¥ine in po.
sebej- za gozdove po naslednjih
stopnjah,

1. Za kmelijske povriine

a) za katastrske obtine: Banja
Loka, Borovece, Bosljiva Loka, Brez-
e, Briga, Bukova' gora, Ceplje, Dol,
raga, Golenica, Hrib, KneZja lipa,
Koge, Kofevska Reka, Koprivnik,
Kumrova vas, KuicH'. Madkovee,
Mala gora, Mozelj, Nemika loka,
Novi zi, Osilnica, Podstenice,

- Predgrad, Polom, Potiskavee, Raj-

henav, Rajndol, Smuka, Spodnji log,
Stari breg, Stari Jog, Suhor, Skrilj,
Staleerji, Trava, Vrh in Zurge:

— e znada leina davéna osnova
do_30.000 din, se odmeri in placa
ob¢inska doklada po stopnji, ki zna-
fa 16%
nad 30.000 do 50,000 din
nad 50.000 do 80.000 din
nad 80.000 do 120.000 din
nad 120.000 do 160,000 din

" 1B%,
20°%,
22%,
249,

nad 160.000 do 200,000 din 26°/
nad 200.000 do 250.000 din 260/
nad 250.000 do 300.000 din 509/,
nad 300.000 din 120/,

- b) za katasirske obtine: Crni po-
tok. Koblarji, Fara, Kotevje, Livold,
Mahovnik, Pire, Podtabor, Siara
cerkev in Zeljue: '

— e znafa letna davéna osnova
do 30,000 din, se odmeri in plata
obé&inska doklada po stopnji, ki zna-
fa 20,
pad 30,000 do
nad B0 AON Ao

22%,
24%,

50,000 din
Hooan din

GLASNIE

26

nad 80,000 do 120.000 din

nad 120.000 do 160.000 din 25%
nad 160.000 de 200.000 din 3%
nad 200.000 do 250.000 din 349
nad 250,000 do 300.000 din 37 %
nad 300.000 din 40%

#

2, Za gozdove:

Za vse kalastrske obine v obtind
Kotevije:

— ¢¢ znafa davina osnova do
30.000 din, se odmeri in plata obéin-
ska doklada ,m stopnji, ki zna%a 2%

nad 30.000 do 70.000 din 30
nad 70.000 do 150,000 din 4%
nad 150.000 do 250.000 din 5% .
nad 250.000 din 6%

3. ¢len
Obtinska doklada se odmerja in
laduje v gotovini in na isli nadin
akor dohodnina,

4. ¢len .

Dolotbe uredbe o dohodnini (Ur.
]i_at FLR] &t 22/61 z vsemi poznej-
§imi_spremembami in dopolnitvami
odloka o podaljfanju veljavnosti
odloka o stopnjah “dolodnine za
leto 1961 tudi za leto 1962 (Uradni:
list FLR] &t. 53/61) in uredbe o pri-
silni izterjayi davkov in drugih pro-
ratunskih dohodkov (Ur. list FERJ
81, 33/55) se uporabljajo tudi za od-
mero in pobiranje obémske doklade.

5. &len
Davﬁne' olajfave, ki so dolodene’
za dohodnino, veljajo tudi za ob&in-
sko doklado,
6. ¢len :
Ta odlok velja od dneva objave
v_>Glasnikus, uradnem yestniku
okraja Ljubljana, uporablja pa se
od 1. januarja 1962,
St. 010-12/62-4/1,
Kofevje, 6. aprila 1962,

Predsednik
obtinskega ljudskega odbora:

v Drago Benﬁnu L.
OBCINA LIUBLJANA-MOSTE-
, POLJE

308.

Zbor proizvajaleev Obéinskega
yudskegn odbora Ljubljana-Moste-
olje je na seji dne 16. aprila 1962
na podlagi 1. odstavka 137. &lena
zakona o volitvah in odpoklicu od-
bornikov ljudskega odbora (Uradni
list LRS 5. 25/57) sprejel 1

ODLOK
o razpisu nedomestnih volitev

1. ¢len

Razpisejo se nadomestne volitve
v zbor proizvajalcev Obéinskegd
!jndskeis odbora Mosle-Polje v pro-
izvajalski skupini industrije, trgos
vine in obrii v volilni enoti . 4
ki obsega volivee podjelij »Teol
Oljurna< in Mlinsko industrijo, ket
je prenchal mandat odborniku tegl'
zbora Vladimiru Grosarju, ki je bil
izvoljen v tej volilni enoti. 1

2. ¢len
Volitve bodo dne 4. junija 1963

3. ¢len
Ta odlok se objavi v »Glasnikué
uradnem vestniku okraja Ljubljang:
in na krajevno obifajen natin v na-
vedeni volilni enoti,
8t. 020-1/62-1/1,
Datum: 16, aprila 1962.
Predsednik
obtinskega ljudskega odborat
Ciril Fain 1. r,
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Na' podlagi 7. ¢lena splofnogad
zakona Q{IO(:lrﬂ‘ii?i ob¢in in okrajev
(Uradni list FLR] &t 26/55 in 29/57)
¢ obeinski ljudski odbor Ljubljana-

oste-Polje na seji obéinskega zbo-
Ta in ma seji zbora proizvajaleev
dne 16. aprila 1962 sprejel

ODLOK

o spremembi statuia obéine
Rjub!jana-Mos(e-Polje

1. &len
Y statutu obé&ine Ljubljona-Mo-
ste-Polje, ki ga je sprejel obéinski
ljudski odbor Ljubljana-Moste:Polje
Na seji ob&inskega zhora in zbora
Proizvajalcev dne 10, februarja 1961,
8¢ 60, &len spremeni tako, da:
_a) se besedilo totke {1 nadome-
8{i z besedilom »Svet za Solstvo,
irosveto -in kulturo, ki ga sestav-
Jujo predsednik in deset lanove;
b) se &rta totka 12;
¢) dosedanje totke 13, 14 15 in
6 postanejo totke 12, 13, 14 in 15,

2. &len
61. tlen statuia se spremeni {ako,
se¢ &rlata epajsti in dvanajsii
stavek ter se nadomestita z novim
Odstavkom, ki se glasi:
sSvet za ¥olstvo, prosveto in kul-
luro gpravlja zadeve s podroéja
folstva in preddolske vzgoje ter zo-
€ve s podrotja presvelnega in kul-
turnega dela.«

3. &len '

Ta odlok se objavi v 3Glasnikus,
Uradnem vestniku okraja Ljubljana,
Uporablja pa se od 16. aprila 1962,

St 020-2/62-1/1.

Datum: 16, aprila 1962,

; Predsednik
obtinskega ljudskega odbora:

Ciril Fain L r.

da

310.

Na podlagi 4. odstavka 158, &l
Zakona o javnih usluzbencih (Ur.
list FLRJ #t. 53/57, 44/58, 52/59, 27/60,
33/60 in 52/61) ter 12. totke 25. tlena
Statuta ob¢ine Ljubljana-Moste-Polje
€ obtinski ljudski odbor Ljubljana-

oste-Polje na seji obtinskega zbo-
E“ in na seji zbora proizvajalcev
e 16. aprila 1962 sprejel

o ODLOK
0 ﬂogolnit‘vi odloka o poloZajnih
Placah in dodatkih usluzbeneev
Uprave ohé¢inskega ljudskega odbora
Ljubljana-Moste-Polje

1. ¢len

Y .odloku o poloZajnih platah in
dodatkih  ysluzbencev obtinskega

"gf,sk @ odbora Ljubliana-Mosic.
wosje, ki je sprejel obCinski
lindki gt 1 ob1 hne Moste-Poljo

:#Qs‘-'ll ob¢inskega zbora in na seji
19 Ta proizvajalcev dne 30. marca
s8¢ doda:

a) v 4§, i
Xi 5o ' iq‘;‘]em.l nov drugi odstavek,

*Polozaj laga usluZbeneca, do-
loteny CZ2ina plaa us *

a po tem odloku, ne sme pre-
Segati 30.000 dinarjeve;

b v s, »
Disihe e a(ﬂfuu za besedo spred

N ne vidja od 68.000 dinarjeve,

T 2. tlen
a odlok velja od dneva objave
7 3Glasnikuc, Jpomblja pa sej od
* Maja 1962 dalje.
Bt 113-12/62-1/1. 2
Datum: 16, aprila 1962,
Predsednik
Obéi:gske;a ljudskega odbora
Ljubljana-Moste-Polje:

Ciril Fain 1. 1.

OBCINA RIBNICA -

: 311,

Na podlagi 3. totke 5. ¢lena
Uredbe o spremembah in dopolnit-
vah tarife promctnega davka (Ur.
list FLR] &t. 6/62) in 2. totke 20. ¢le-
na statuia ob¢ine Ribnica je Obéin-
ski ljudski odbor Ribnica na seji
obtinskega zbora in na seji zbora
proizvajalcev dne 26. marca 1962

sprejel
ODLOK
o spremembah in dopolnitvah
odloka o obdinskem promeinem

davku od promeia no drobno
v obdini Ribnica

1. ¢len

i

YV odloku o ob&inskem davku od

prometa na drobno v ob&ini Ribnica
(Glasnik 5t. 29/60) se v 2. ¢lenu be-
sedilo .pod e) spremeni ter glasi:

¢) od osebnih avtomobilov, avto-
busov, traktorjev, tovernjakov in
priklopnikov, kadar nabavljajo bla-
go druzbeno pravne oschbe,

2. ¢len

4. ¢len se spremenister glasi:

obtinski prometni davek po tem
odloku se pladuje:

a) od prometa v trgovini, razen
od prometa alkoholnih pijad po
stopnji 6%

} od promeian maravnih vin in
ostalih alkoholnih pijaé v {rgovini
po stopnji 20%.,

5, ¢len
Ta.odlok velja od dneva objave
v :Glasnikue, uradnem vesinikn
okraja Ljubljana, uporablja pa se
od 1. marca 1962,
St. 421-10/62-04.
Ribnica, dne 26. marca 1962,
Predsednik
ob¢inskega ljudskega odbora:
Franc Hle L r.

312,

Na podlagi 1. todke 5. &élena ured-
be o spremembah in dopolnitvah
iarifcu{nmmetncga davka (Uradni
list FLR] 81, 6/62) in 2. tocke 26. fle-
na statuia obé¢ine Ribnica je obtin-
ski Ijudski odbor Ribnica na seji
obtinskega zbora in na scji zbora
proizvajalcev dne 26. marca 1962

sprejel
ODLOK

o spremembah in dopolnitvah
odloka o ohtinskem promeinem
davku oh¢ine Ribiica

1. ¢len
¥ delu C splone tarife odloka
o obé¢inskem promeinem davka v
ob®ini Ribnica (Glasnik 3t. 14/60)
se besedilo 1, tofke pod a) spremeni

ter glasi:
IS od naravnega vina 209y
2. ¢len -

Ta odlok velja od dneva objave

v 3Glasnikue, wuradnem vestnikn

okraja Ljubljana, uporablja pa se

od 1. marca 1962, L
St. 421-9/62-04,

Ribnica, dne 26. marca

Predsednik

obdinskega ljudskega odbora:

Franc He L r.

OBCTINA VRHNIKA

1962,

313.
Na podlagi 2. odstavka 2. Elgna
zokonn o ustvarjenju in porabi

sredstev  republiskih in ob&inskih
rezervnih skladoev za potrebe fo-
gpodarskih organizacij (Urndni list
] &t 9/61) ter 26. &lena aiam'
obtine Vrhnika fe Ob&aski lju

odbor Vrxhnika na seji obdinskega
zbora in na seji zbora proizvajalcev
die 31, marca 1962 sprejel

ODLOK .
o povifanju stopnje prispevka
v skupni rezervni sklad
gospodarskih organizacif
za leto 1962

1. &len
Odstotek prispevka v skupni re-
zervnl sklad gospodarskibh organi-
zacij za leto 1962, dolofen v prvem
odstavku 2. &lena citiranega zakona,
sc zvisa na 3%,

2. tlen

Ta odlok velja od dneva objave
v »Glasnikune, madnem vestnikn

ckraja Ljubljana, uporablja pa se

za vse leio 1962,

St. 4/1-010-25/62.
Dne 531, marca 1962,
Predsednik
obginskega ljudskega eodbora:
Frenei Sirok 1. 1.

314,

Na podlagi 27, in 28. ¢lena za-
kouna o prispevku iz dohodka go-
spodarskih organizacij (Uradni list
I'LR] &t. S/61) ter 26. €lena statuta
obtine Vrhnika je Ob&inski 1judski
odbor Vrhnika na seji obtinskega
zbora in na seji zbora proizvajal-
cco dne 31, marca 1962 sprejel

ODLOK
o razdelitvi prispevka iz dohodka
gospodarskih urpgu;!zacij storitvene
obrti

1. &len

Gospodarskim organizacijam sto-
ritvene obrii:

Kovinarsko mehani€ni delavnici
Yrhuika;

Elektrostrojnemu podjeiju 3Elek-
{rone Vrhnika;

Splosnemu krojaStvn in Sivilj-
siva Vehnika in

Krojastvu Borovnica
se odsiopi za leto 1962 25% cobra-

Cunanega prispevka iz dohodka,
da ga vlozijo v svoje sklade.

2, &len

Ostalih 75% obrafunanega pri-
spevka iz dohodka od v prvem ¢le-
nu navedenih gospodarskih organi-
zacij in 100% obracunanega ali
pavialiranega prispevka iz dohodka
ostalih  gospodarskih  organizacij
storitvene obrti in gostinskih go-
spodarskih organizacij pripada v ce-
loti obéinskemu proratunu, oziroma
skladu za Solsivo.

3. ¢len ’
Ta odlok velja od dneva objave
v 3Glasnikue, uradoem vestniku
okraja Ljubljana, uporablja pa se
za vse leto 1962,

St 4/-010-24/62,
Dne 31, marca 1962
Predsednik
obtinskega ljudskega odborn:
Franci Sirok 1 r.

OBEINA ZAGORIE 0B SAVI
315.

Na podlagi 12. ¢élena zakona o
sluzbi za :ﬁm]uunje delavecev
(Uradni list FLR] &t 27-373/60) in
26. ¢lena statuta obline Zagorje ob
Savi je oblinski ljudski odbor Za-
gorje ob Savi na seji oblinskega
zbora in zbora pgoizva{alcev_ dne
7. februarjd 1962 spreje
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ODLOCBO

o spremembi in dopolnitvi odlothe
o unstanovilvi Zavoda za zaposlova-
nje delaveev v Zagorju ob Savi.

Odlotbe obéinskega ljudskega
odbora Zagorje ob Savi o ustane-
vitvi Zavoda za zaposlovanje de-
laveev v Zagorju ob Savi Stev. 01-
-1-111/1-60 od 28. okiobra 1960 (ob-
javljeno v sGlasniku< okraja Ljnb-
ljana Btev. 7/61 dne 27. jan. 1961)
in o dopolnitvi odlotbe o wustano-
vilvi Zaveda za zaposlovanje de-
laveey Zagorje ob Savi Stev. 01-Va-
-43/1 od 21, junija 1961 (objavljeno
v 3Glasnikue okraja Ljubljana &t.
64 dne 25. avg, 1961) se spremenifo
in dopolnijo tako, da se predi¥teno
besedilo ustanovitvene  odlothe
glasi: :

%3

Uslanovi se Zavod za zaposlova-
nje delaveev (v nadaljnjemn bese-
dilu: szavod«<) kot samostojni zavod.

Ime zavoda je: Zavod za zapo-
tlovanje delaveey Zagorje ob Savi.

Sedez zavoda je v iagorju ob
Savi.

2.

Zavod opravlja na svojem ob-
modju zlasti tele zadeve:

1, skrbi za strokovno usposab-
ljanje oziroma prekvalifikacijo za-
¢asno brezposelnih delaveev in or-
ganizira v ta namen strokevno za-
poslovanje in prekvalilikacijo, upo-
rablja zato posebne ustanove in so-
deluje z organizacijami, zavodi za
socialno zavarovanje, zavodi za

strokovno usposobitev ter za medi-

cinsko in poklieno rehabilitacijo, z
zdravstvenimi zavodi, zavodij social-
nega varstva i dr;

2. opravlja poklicno usmerjan{e
in sodeluje v fa namen s Zolami in
drugimi organizacijami in ustano-
vami;

3. opozarja pri sestavljanju ob-
tinskega druzbenega plana na pro-
bleme brezposelnosti fer na moz-
nosti in potrebe zaposlitve;

4. sprejema prijave in vodi evi-
denco o delavcih, ki prvi¢ iséejo
zaposlitve, in o delavcih, ki jim }b
prenchalo delovno razmerje, o iz-
praznjenih in novih delovnih mestih
pri organizacijah, o prostih delov-
nih mestih za invalide in o prostih
mestih za uéenje poklica ter o za-
poslenih tujih drZzavljanih;

5. zhira ike o rezervah in
presezkih delovne sile in o prikod-
njih poirebah po delovni sili na
svojem obmodju;

6. posilja delavee k organizaci-
jam, ki imajo nezasedena delovna
mesta;

7. odlofa o zahlevah zacasno
brezposelnih delaveev in o njiho-
vih .pravicah med brezposelnostjo
ter jim izplatuje denarna nado-
mestila in druge denarne zahteve;

8. preskrbujc zatasno prenoti¥fe
in hrano tistim, ki i5&cjo zaposlilve;

9, porota zavodu za ljudsko re-
publiko o presezkih delovne sile in
o nezasedenih delovnih mestih na
svojem obmodju ter o svodiem delug

10. upravlja svoje sklade,

¥

_ Sredstva za sluzbo za zaposlova-
nje delavcev se zagotovijo s pri-
spevkom za zaposlovanje delaveey,
ki so izlofa iz osebnega dohodka
delaveev, in do];olnilnimi' sredstvi
:Sz Froraaunn obline Zagorje. ob
avi.

B
Zavod ima tele sklade: }
a) sklad za zagolovilev pravie
brezposelnih delaveey,
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b) sklad za investicije,
¢) rezervni sklad,
d) sklad skupne porabe.

3.

Zavod je pravna oscha,

Pravila zavoda sprejine svel za-
voda, poirdi pa jih svel za delo
obtinskega ljudskega odbora.

0.

Za usluzbence in delavee zavoda
veljajo dolocbe zakona o javnib
usluzbencih in zakona o sluzbi za
zaposlovanje delaveev ter predpi-
sov, izdanih na podlagi teh zakonov.

L

Osebni dohodki usluzbencev se
dolotijo s pravilnikom o formiranju
in delitvi osebnih dohodkov, ki ga
sprejme kolektiv zavoda in potrdi
svet zavoda,

8,

Organa zavoda sta svet in di-
rektor.

Svet ima predsednika in osem
¢lanov, zastopa ga predsednik, ki

a imenuje obéinski ljudski odbor.
béinski ljudski odbor imenuje
nadalje ¢lana sveia na predlog go-
spodarskih organizacij. in sicer tri
t‘:{lnne na predlog Rudnika rjavega
premoga Zagorje ob Savi in enega
¢lana na prcd(’og Industrije grad-
benega materiala, dva ¢lana dele-
gira v svet Obéinski sindikalni

svel, encga Clana pa PodruZnica

zavoda za socialno zavarovanje Za-
gorje ob Savi. Direktor je é&lan
sveta po svojem poloZaju. Direk-
torja imenuje in razreSuje obéinski
ljudski odbor.

9

Ta odlofba se objavi v »Glasni-
kue, uradnem vestniku okraja Ljub-
ljana.

Stevilka: 022-1/62-1.

Datum: 7. februar 1962,

Predsednik
obéinskega ljudskega odbora:
Dufan Kolenc 1, r.

i

316,

Na podlagi 22. Elena In 16. totke
50. ¢lena zakona o obé&inskih ljud-
skih odborih (Uradni list LRS, Stev.
19/32), 1. in 41. &lena zakona o
knjiznicah (Uradni list LRS, &tev,
26/61) in 2. ¢lena temeljne uredbe
o finanéno samnsto?ih zavodih
(Uradni list FLR], stev, 51/57) je
obéinski ljudski odbor Zagorje ob
Savi na seji ob&inskega zbora in na
seji zbora proizvajaleev dne 7. mar-
ca 1962 sprejel

ODLOCBO

o ustanovitvi Javne knjiznice
v Zagorju ob Savi,
15 .
Ustanovi  se :{:vna knjiZnicas
Zagorje ob Savi kot finanéno sa-
mostojni zavod (v nadaljnjem bese-
dilu >zavods).
Ime zavoda je: Javna knjiznica.
Sedez zavoda: Zagorje ob Savi.

2,

Naloge zavoda so;

— zbira, strokovno obdeluje in
hrani knjiznitno gradivo,

— omogo&a uporabo knjizniéne-
ga gradiva drZavljanom, zavodom in
arganizacijam,

— organizira in vodi javno' &i-
talnico,. :

— skebi za kullurno vzgojo in
razvedrilo drzavljanoy, '

— nudi pomoé pri znonstvenem
in umetnifkem delu,

'— popularizira knjiZni¢no gradi-
vo z organiziranjem razstav, kul.
turnih prireditev,

— skrbl za napredek knjiZnifar-
ske sluzbe ter sodeluje z drugimi
organi in zavodi zaradi smolrne
uporabe knjiZni¢nega gradiva.

3.

Zavod gospodari s premoZenjem,
ki mu je dano v upravljanje, in s
premoZenjem, ki ga pridobi s svojo
dejavnostjo,

4

Zavod posluje po pravilik, ki jih
sprejme svel knjiZnice, potrdi pa
ustanovitelj.

Javno knjiznico vodita svet
knjiZnice in upravnik., Svet knjiz-
nice §teje 7 &lanov, ki jih imenujo
ob&inski ljudski odbor, in sicer ene-
ga €lana izmed odbornikov, ostale
c¢lane pa izmed kulturnih in pro-
svelnih  delaveev  zainteresiranih
zavodov in organizacij. Upravnik
iﬁ po svojem l[‘)oloinju ¢lan sveta

njiznice. Svet knjiznice se imenujo
za dve leti in voli iz svojih ¢lanov
predsednika.

Upravnika zavoda imenuje
razrefuje obdinski ljudski odbor.

6,

Financiranje dejavnosti zavoda
s¢ urcdi 8 pogodbo med ustanovite-
ljem in knjiznico v skladu s pred-
pisi o financiranju samostojnh za-
vodov.

(4

Pristojni organ za zadeve zavoda
lw Svet za prosvelo ob&inskega
)udskega odbora Zagorje ob Savi.
‘akonitost dela zavoda nadzoruje
ustrezni upravni ob&inski organ.

8.

Ta odlotbha se objavi v »Glasni-
kue, uradnem vesiniku okraja Ljub-
ljana.

Stevilka: 033-2/62-1.

Datum: 7. marca 1962,

Predsednik
obéinskega ljudskega odbora:
DuZan Kolene 1. r,

312,

Po 18, &lenu zakona o spremem-
bah in dopolnitvah zakona o javnih
usluzbencih (Ur. list FLR]J, $t. 52/61)
in 8. totke odloka o organih, pri
katerih bo napravljen preizkus, ali
je mogode zagotovili dl:-imrnim or-
ganom sredstva za delo na nacelih
dohodka in ali je na teh nalelih
moZna "ll‘}“}“'“ notranja wureditey
(Ur, list FLR], §t. 3/62) in 26. &lena,
t&, 11 statuta ob&ine Zagorje ob
Savi je obtinski ljudski odbor Za-
gorje ob Savi na seji obéinskega
zbora in na seji zbora proizvajalcev
dne 28. marca 1962 sprejel

; ODLOK

o notranji organizaciji upravnih or-
ganov, ustanovitvi, izvolilvi ter o
pravicah in dolZnostih svela delov-
nega kolekfiva in prbitraZnega sve-
ta uprave obéinskega ljudskega
odbora Zagorje ob Savi.

1. &¢len

Upravo ljudskega odbora sestav-
ljajo temeljni, posebni in drugi
upravni organi.

Temeljni upravni organi so:

— oddelek za splofne zadeve in
dtazbene sluzbe,

— oddelek za notranje zadeve,

— oddelek za gospodarstvo,

— oddelek za finance,

— oddelek za gradbene in komu-
nalne zadeve, :

— odsek za narodno obrambo,

Posebni npravni organi so:

— uprava za dohodke,

— urad krajevne skupnosti Cem-
Senik, -

— urad krajevne skupnosti Sent-
gotard,

— urad
MlinZe,

— urad krajevne skupnosti Se-
nozeti,

— urad krajevne skupnosti Pod-
kum,

Drugi organi so:

— sodnik za l;:mkr:’;ke,

— urad tajnika.

krajevne  skupnosti

2. ¢len
Notranja organizacija in siste-
matizacija delovnih mest upravnih
organov’ se dolofita s pravilnikom
o nolranji organizaciji, delovnih
razmerjih in delitvi dohodka.

3. &len

Delovni kolekliv sestavljajo vsi
usluzbenci, ki so v rednem deloy-
nem razmerju v upravnih organih
ljudskega odbora.

Pravice in dolZnosti izvriuje de-
lovni kolektiv mneposredno ali po
svetu delovnega Kolektiva,

4. &len

Delovni kolektiv neposredno:

— voli in razrefuje &lane sveta
delovnega kolektiva,

— razpravlja in sklepa o poro-
&ilih sveta,

— da{? smernice za upravljanjo
sklada skupne porabe,

— izvrSuje druge pravice, ki mu
jih dajejo predpisi.

5, ¢len

Syet de‘ovnega kolektiva izvoli
delovni kolektiv jzméd svojih Ela-
nov, Svet ima 11 &lanov,

Prve voljtve lapoy syeta de-
lovnega kolektiva pripravi in izvedo

gindikalna organizacija. Volitve so

tajne.
6. &len

Svet delovnega kolektiva:

— sprejema skupaj s tajnikom
ljudskega odbora pravilnik o orgn-
nizaciji, delovnih razmerjih in de-
litvi dohodka, Pravilnik stopi v ve-
ljavo, ko ga potrdi ljudski odbor;

— sprejema skupa{ s tajnikom
finanéni nadrt in zakljulni radun;

— odlota skupaj s tajnikom in
drugimi pristojnimi organi o spre-
jemu usluzbenca na razpisano de-
ovno mesto ler o odpovedi usluZ-
bencem; v

— soodloga skupaj sf tajnikom o
vseh vpradanjih, ki se titejo notra-
njith razmerij organa v okviru in
oLsegu veljavnih predpisov;

— odlota na prvi oziroma na
drugi stopnji v zadevah, za katere
je pristojen po veljavnih predpisih;

- odlo¢a na predlog tajnika o
uvedbi nadurnega dela;

— daje delovnemu kolektivu
polletna porofila o svojem delu;
daje mnenja in predloge o
vseh notranjih zadevah organa v
primerih, ko e odlofa sam;

— upravlja sklad skupne po-
rube;

— izvriuje ¥e druge pravice in
dolZnosii, ki so dolotene § predpisi,
ter naloge, ki ‘mu jih nalozi delov-
ni kolektiv.

Naéin dela svela se dolodi s pra-
vilnikom o nolranji organizaciji,
delovnih ' razmerjih in delitvi do-
hodka.

7. ¢len

Akte iz enakopravne pristojnosti
tajnika in sveta sopodpisuje pred-
sednik oz. predsedujodi &lan sveta,

8, &len .

Za refevanje sporov med svetom
delovnega kolektiva in tajnikom se
ustanovi arhitraZni svet.

ArbitraZni svet odlota o sporih

Y

GLASNIE

med deloynim kolektivom ali nje-
govim svetom in. tajnikom ter o
pritozbah  usluzbencev.  obCinske
uprave zopetr odlotbe tajnika in
svéta delovnega kolektiva o delitvi
osebnega dohodka usluZbencev or-

gana.

ArbitraZni  svet predstavljajo
Eodpredaednik ljndskega odbora
ot predsednik oz. &lan ljudskega

odbora, ki ga dolo& ob&inski ljud-
ski odbor, predsednik ali ¢lan svela
za obfo upravo in nolranje zadeve
in 8¢ en ljudski edbornik.

Predsednik in ¢élani arbitraZnega
sveta imajo svoje namesinike,

Namestnik predsednika mora biti
odbornik obéinskega ljudskega od-
bora,’ :

Predsednik sveta delovnega ko«
lektiva in tajnik LO porotata ar-
bitra’nemu svetu o sporni zadevi,
preden ta o njej odloéi

9. tlen
Ta odlok velja od dneva objave
v »Glasnikue, uradnem vesiniku
okraja Ljubljana, uporablja pa se
od 1, januarja 1962,

Stevilka: 116-2/61-1,
Datum: 28, marca 1962,

Predsednik
obtinskega ljudskega odbora:

Duian Kolene L r.

e r———

Komisija za usluzbenske zadeve
obtinskega ljudskega odbora Gro-
suplje razpisuje naslednja delovna
mests. ga L.

relerenta za. gradbene zadeve —
% visoko ali-srednjo izobrazbo;

pravnega referenta y oddelku za
splofne in notranje zadevo — z vi-
soko izobrazho;.

~pravnega referenta v vddelku za
finance — z visoko izobrazbo.

Naslop sluzbe je moZen takoj.

Pismene in ko{kovanu ponudbe
z #ivljenjepisom, podatki o izo-
brazbi ter strokovni praksi naj kan-
df‘dati vloZijo pri obéinskem ljud-
skem odboru Grosuplje v 15 Jneb
po objavi razpisa v >Glasnikus
uradnem vesiniku okraja Ljubljana.

Komisija za usluzbenske
zadeve obdinskega ljud-
skega odbora Grosuplje

—

VSEBINA .

Priporofilo obZinskim 2borom proizva
faleev 'k razpravi o gibanju gospodar
stva v prvib dveh mesecih t, f

Sklepi Foroﬁiln o problematiki s pod+
rotja HTV slnibe za 1. 1961,

Odlok o ustanovitvi sklada za posp®
dovanje dejovnosti druZbenih organiza®
cij obfine Kammik.

Odlok o obZinski ddkladi na dohodke
1962 obine Ko

305,

307.
od kmetijsiva za L
tevio,
Odlok
obine Ljubljana-Moste-Poljo. .
. Odlok o arrcmcmhi statuta ob&ine Ljub:
ljana-Moste-Pol je,
310, d(llnk o dapolnitvi odloka o polofajnih
platah in dodatkih usluZhencey upra®
obfinskega ljudskega odbora Ljubljans:
Mosto-Polje
Odlok o spremembah” in dopolnitvab
odloka o obinskem prometnem davk
od prometa na drobno obdina Ribniltt
312, Odlok o Nlprnmn'mhah in  dopolnitvali:
odloka o obinskem promefnem davky
obfine Ribnica, X

308, o razpisu nadomesinih  volile¥

RIIE

313,
v skupni vezervai sklad “gospodarsk

oreanizocif za L. 1962 obdine ¥Yrhnike:
Qdlok o riadelitvi prispevka [z dohodkd
gospodarskil organizacij storitvene obrt!

34,
abting Vehnika,

315, Odlotha o spromembi in dopolnitvi od

lothe o ustanovilvi Zavoda zn ;:npa_"lﬂ‘..

vanje delaycey v Zagorin ob Savi. .
Ylotha o wslinovilyi Javne knjizeicd
v Zagorju ob Savi. i
Qdlok o notranji organizaciji wpravit
organov, ustanovitvi, izvolitvi lef
ravital in dolinostih sveta (Icln\rii!:H_:
Eolvluh'a in_orbifrainega sveta mprate
u%)éié\nl.f!gn . ljndskega odbara Zagorl
ob Savl,

Razpis delovaik mest v upravi obtin®
Grosuplje,

316,
b1 b 4

e

)
Odlok o poyifanju '\lupnje-priﬁpc\'g:'
.




