
ZK potrebuje člane, sposobne uresničevati dogovore
Delovna skupina CK ZKS, ki so jo sestavljali članica tega organa

Viktorija Avrelio, član MK ZKS Čedo Mokole in predstavniki našega
komiteja, predsednik Ivan Kuhar, sekretar predsedstva Franjo Vinko
ter člani Radivoje Jesenšek, Franc Ostrman in Jovan Pjevič, je 2. sep-
tembra obiskala osnovne organizacije ZK v Salurnasu. Člani skupine
so se na sestanku akcijske konference pogovarjali s komunisti, vodfl-
nimi in drugimi predstavniki te tovarne o poslovanju delovne organi-
zacije, njihovih razvojnih načrtih; polovico skoraj triinpol ure dolgega
pogovora pa so namenili vprašanjem o ugledu in vplivu ZK med
ljudmi in o sprejemu novih članov v to organizacijo.

V Saturnusu, delovni organi-
zaciji, ki jo sestavljajo po proi-
zvodnji trije zelo različni tozdi
(Tovarna avtoopreme, Tovarna
embalaže, Orodjarna in vzdrže-
vanje) ter delovna skupnost
skupnih služb, že nekaj let bele-
žijo ob istem številu zaposlenih
(okoli 1900 delavcev) rast pro-
duktivnosti in izvoza. V zadnjem
času so tudi povečali osebne do-
hodke, ki so bili prej pod pov-
prečjem panoge. Letos so spre-

jeli pravilnik o stimulativni deli-
tvi osebnih dohodkov, imajo
pravilnik o inovativni dejavnosti
in nagrajujejo ustvarjalno delo.
V ambicioznem razvojnem pro-
gramu načrtujejo razmah inve-
sticij, ustanovitev izobraževal-
nega centra in zaposlitev večjega
števila ljudi z visoko in višjo izo-
brazbo. Zavedajo se, da so na-
ložbena vlaganja nujno potreb-
na, če nočejo tehnološko zaosta-
ti. Prav zdaj so razvili izdelavo

novega plastičnega žarometa za
tovarno Peugeot, pri katerem gre
za precej zahtevno tehnologijo.

Zvezo komunistov je zadnji
dve leti v Saturnusu zapustilo
dvanajst delav^ev, na novo pa so
sprejeli le dva. Kot razloge so iz-
stopajoči navedli osebne vzroke
in previsoko članarino. Novih
članov, še zlasti mladih, ne mo-
rejo pridobiti. Mladinska organi-
zacija, iz katere so pretekla leta
kadrovali, že nekaj časa ne delu-
je. Zdaj jo ponovno poskušajo
oživiti. »Zadnjaleta veliko govo-
rimo o razbremenitvi gospodar-
stva, a se je zgodilo ravno obrat-
no, dajatve so ise še povečale.
Takih problemov je še več. Lju-
dje to seveda vidijo. Zdaj pa naj
grem prepričevat nekoga, naj bo
član zveze komunistov, če niti
sami komunisti ne vemo, če je v
ukrepih, ki jih sprejemamo, reši-

tev,« je o razlogih za majhen
vstop v ZK razmjšljal eden od
članov akcijske konference.

Čeprav so o kadrovskih teža-
vah govorili kar precej (o tem,
denimo, da za kovinarske po-
klice nikoli ne podelijo vseh raz-
pisanih štipendij), se odgovorne
naloge, iskanja članov novega
vodstva delovne organizacije,
niso dotaknili. Člani delovne
skupine so jih opozorili, da bodo
morali izbrati take Ijudi, ki bodo
sposobni uresničiti njihove am-
biciozne razvojne načrte. Pou-
darili so tudi, da mora ZK takoj
reagirati na pojave v ddovni or-
ganizaciji, da je delo komunistov
zlasti v teh kriznih časih med
Ijudmi ter da ZK potrebuje nove
člane, in to take, ki bodo spo-
sobni vse tisto, kar je napisano na
papirju, spraviti v življenje.
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