G ITTIJISIKI

PREDILEG

SEPTEMBER 1979 — ST.9

GLASILO DELAVCEV PREDILNICE LITIJA

LETO XX

93. LET

OBSTOJA NASE TOVARNE

Slavnostna seja delavskega sveta, ob 93-letnici ob-

8toja nase tovarne, je bila v petek, 7.septembra v

Mmenzi. Seji so prisostvovali tudi predstavniki DPO

1z nade obé¢ine. Predsednik delavskega sveta tov.
Inko Kerzan je v svojem govoru povedal:

Spostovane tovarisice,
tovarisi,
Jubilantje, dragi gostje!

93-letnico obstoja naSe
Blpvne organizacije praz-
Nujemo letos manj manife-
Stativno zaradi del v sindi-
alni dvorani na stavbah.
eselo pocutje pa kvari
tudi ugotovitev precej za-
Mujenih investicijskih del,
1 jih bomo uspeli zaklju-
Giti gotovo do naslednjega

Praznovanja naSe oblet-
Nice,

Casovno zavladevanje
Velikih  investicijskih  del

Ustvarja velike izgube. To
8¢ pozna tudi na proizvede-
Nih tonah, ki bi jih po sred-
Njeroénem planu morali
Ustvariti ze 8.650, dosegli
Pa jih bomo znatno manj.

otovo doseZena  proiz-

Vodnja sama na sebi ne
Pove mnogo, izhajamo pa

Il"“‘lmzdnilt delavskega sveta, Vinko Kerian je

iz stalis¢a odgovarjajolega
asortimana in  uspesnih
prodajnih pogojev, ki so
bila dani, pri toliko veéji
proizvodnji. Dober finanéni
uspeh v I. polletju nam Se
ne zagotavlja  dobrega
uspeha v prihodnje, ko
bomo zadeli delati z draz-
jimi surovinami, po tem, ko
nam poidejo stare zaloge.
Splahnel bo tudi pomen
povecanih prodajnih cen v
drugi polovici tekodega
leta. Ra¢unati bomo smeli
samo Se na to, kar je cilj
vsake ekonomske politike,
dosedi boljse poslovne
uspehe z vedjo produktiv-
nostjo dela, ne pa s sreco
konjunkture na trZiséu.
Dolgoletne srefe in umet-

nega vzdrZevanja visoke
druzbene in gospodarske
potrodnje, v nasi drZavi,

mora biti enkrat konec, —
v vsesplo8ni nestabilnosti

svetovnega gospodarstva.
Vedno pojesti ve¢ kot na-
redimo in Ziveti od tekoéih
dolgov ter emisije denarja
brez blagovnega pokritja,
ne more biti.

Tudi pri nas bomo mo-
rali takoj pristopiti k
zmanjsanju vseh vrst
stroskov — proizvodnih
in neproizvodnih -
zmanjsanju Stevila od-
padkov, poveéanju delov-
ne discipline in produk-
tivnosti dela, ne na raéun
intenziviranja fiziénega
dela delavcev, temveé v
iskanju in odpravi vzro-
kov veékratno vedjega
Stevila pretrgov, kot jih
priznava 90 % svetovne
tekstilne industrije. Vzro-
kov za to je nesteto. Po-
gojuje jih lahko nepri-
merna surovina,neustrez-
ne klima naprave (to je

neprimerna temperatur-’

na nihanja), preslabo
poznavanje zahtev nove,
Se neuteéene tehnologi-
je, slabo ¢is&enje in

(Nadaljevanje na 2. strani)

jubilantom podelil ure.

OD NOVEGA LETA -

DVAKRAT
MESECNO

Dopolnjeno je devet-
najsto leto izdajanja
nasega internega glasila.
Prvi Obvestevalec je
izSel 15.9. 1960, nato pa
je izhajal bolj ali manj
redno, mese¢no do leta
1972 — tega leta se je
preimenoval v Litijski
predilec. Tudi tiskarno
Jje zamenjal in od takrat
ga tiskajo v GP Gorenj-
ski tisk iz Kranja. Pre-
dilec ni nikoli izostal.
Redno meseéno prihaja
v nase roke. Obves&anje
je njegova naloga ali

to¢neje —  dopolnje-
vanje dnevnega obve-
S¢anja (informacije na

oglasnih deskah, sestan-
kov itd.). To delo oprav-
lja po svojih moéeh,
toda na Zalost se marsi-
kdaj zgodi, da »novica«
to ni ved, ker je Ze »vse
prepozno«.

Da bi to nev3eénost
odpravili, so delegati
delavskega sveta predla-
gali, da bi izdajali nase
glasilo dvakrat meseéno,
¢e ne bi to pomenilo
vedjih stroskov. Ko smo
vse preverili, smo ugoto-
vili, da za to ni ovir.
Bolje dvakrat meseé¢no z
manj strani in bolj sve-
Zimi novicami, kot pa
enkrat mese¢no, debe-
lejsi, s samo »zgodovino
novicg«.

Od 1. januarja — ko
bomo prideli &teti
20. leto izdajanja na-
Sega lista, bo prihajal
na domove nasih de-
lavcev in upokojencev
vsak drugi teden.

Ob tej priliki pozi-
vamo vse bralce, da bi
bolj sodelovali s pobu-
dami, dopisi, &lanki,
8alami, itd. Konéno mo-
rate spoznati, da je to
vad ¢asopis. Uporabljaj-

\e ga. M. M.
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|z zgodovine KPJ (1?37—1939)
LETA ODLOCITVE

(nadaljevanje iz prej$nje Stevilke)

Ohranjena je enotnost
partije

Kljub temu je Tito uspel
ohraniti kontinuiteto vodenja
in enotnost v partiji. Z za-
upanjem v ¢lane partije v
zemlji ter z borbo za enotnost
partije in sindikatov je uspel
utrditi vrste mlade generacije.
Dokonéno je prekinil prakso
vodenja iz inozemstva ter v
pogojih popolne ilegalnosti v
zacetku maja 1938 leta usta-
novil zacasno vodstvo KPJ.
Vsi élani vodstva so bili ljudje,
ki so svojo revolucionarno
prakso, sposobnost in znanje
kalili v zemlji. O tem je tov.
Tito 1972 leta, v intervjuju za
RTYV Beograd, dejal:

V novem vodstvu so bili
mladi ljudje, izrastli iz ljud-
stva, od spoda) iz organizacij.
Med drugimi so bili tukaj:
Kardelj, Kra&, Miha Marinko,
Rankovi¢, BDilas, Leskosek,
Konéar, Lola Ribar, Ivan
Milutinovi¢, Pijade in cela
vrsta drugih Se mlajsih ljudi,
ki so se vrnili z robije. To vod-
stvo je bilo v resnici zelo spo-

sobno in enotno. Med nami ni
bilo nikoli nesoglasij. Vse
sklepe smo izpolnjevali. V Loli
Ribarju, kot voditelju mladi-
ne, smo imeli zelo pametnega
komunista, ki je znal mladino
zbrati in aktivirati, Se zlasti
Zvezo komunistitne mladine
Jugoslavije (SKOJ). Ta mla-
dinska organizacija je Stela
nad trideset tiso¢ ¢lanov.
Pravzaprav so bili to vsi ko-
munisti. V svoji metodi reor-
ganizacije partije je Tito pred-
vsem skrbel za medsebojne
odnose ljudi v partiji. V zvezi s
tem je neko¢ Edvard Kardelj
zapisal:

»Ko sem se spoznal s Titom
sem opazil to posebnost nje-

govega nacdina pristopa Kk
¢loveku, nacdina, kako zna
svetovati in tudi kritizirati.

Do takrat smo bili vajeni, da
so k nam prihajali instruktorji
CK, ki so nas na najgrobji
nac¢in kritizirali. V tem smislu
je Tito vnesel precej novega
duha. Tudi on nas je znal
opozoriti na napake vendar na
nac¢in, ki nam je odkrival,vse

pomanjkljivosti v nasem delu.
On nam je resni¢no pomagal!

TakSna metoda Titovega
dela je kmalu postala metoda
dela in sodelovanja v partiji.
Seveda je %e naprej ostala Ze-
lezna disciplina in odgovor-
nost za izpolnjevanje nalog
vendar se z ljudmi, ki so po-
Steno delali in pri tem naredili
kakino napako, ni ravnalo po
metodi »sekanje glav«. Vsakdo
je dobil priloZnost, da odpravi
svojo napako oziroma, da
dokaZze jakost svoje oprede-
litve. Vzporedno se je razvijal
tudi princip demokrati¢nosti.
Tito, Kardelj in drugi vodilni
ljudje so se posebej prizadevali
da so lahko drugi ¢lani partije
svobodno. izrazali svoje mne-
nje, da svobodno recejo kar
mislijo, ter da se odlo¢ilni
sklepi sprejemajo po ob&irnih
razpravah. Bil je to nov naé¢in
dela v KPJ, ki je pozneje
postal vsakodnevna praksa —
kot nacelo demokrati¢nega
centralizma.

Taksno delo je pogojeval
vpliv partije, ki je vse bolj

naras¢al. Partija je imela glo-
boke korenine tudi na vasl
Nova metoda dela, povezo-
vanje kmetov, delavcev I
napredne inteligence je kmalu
dala zelo dobre rezultate. Po-
sebej pomembno podrocje, kjer
je partija iskala oporo, je bila
armada. ReZim kneza Pavla )€
prav tukaj bil izredno obcut:
ljiv. Vojska, bi morala bitl
glavna za&¢itnica in varuhin)d
re?ima. Toda, v letih od 1937
vojne je v armadi in njenem
stareSinskem kadru rastlo ne-
zadovoljstvo zaradi vse vel]e
ga pribliZevanja politike, k1 )0
je vodil knez Pavle, k Hitlerju
in Musoliniju. :

Upostevajo¢ to, je CK pr-
stopil odloénemu delu v arma
di. Ustanovili so posebn®
vojagko komisijo, ki ji je nace:
loval Tito, z nalogo, da usta
novi partijsko organizacijo V
vojski. In res — vpliv KPJ sé
je v armadi hitro razsiril, zlast!
med letalci. Na zagrebskem:
letalif¢u je npr. ustanovljend
partijska celica, sestavljena 1%
raznih oficirjev. .

Tako se je partija pocash
toda zanesljivo zakoreninild
med mnoZice. )

Tito je dejal: »Ves razvo)
je potekal postopoma. Ni-
smo se pripravljali kot pW

stolovei. Vedeli smo kaj ho-
smo

¢emo, in pripri¢ani
bili, da bomo uspeli«.
Tanjug
e

(Nadaljevanje s 1. strani)
vzdrZevanje strojev ter
drugo. Z zmanjsanjem
Stevila pretrgov bi avto-
matsko zmanjsali stevilo
potrebnih delovnih ur
na enoto proizvoda in
mogli razsiriti front po-
sluzevanja.

Velik pomen ima sSe
pravilna kadrovska za-
sedba delovnih mest, in-
tenzivno izobrazZevanje
ob delu na novo zaposle-
nih v proizvodnji — ker
je fluktuacija izredno
velika

— dobra organi-

Nasi jubilanti — od leve proti desni: Ignac Jerant, Albina Meréun,

zacija dela, predvsem v
uskladitvi novih proiz-
vodnih zmogljivosti; ne-
posredno nagrajevanje
po delu ob pravilno po-
stavljenih normativih;
dodatnih stimulansih za
varéno in boljse delo ter
primerno nagrajevanje
inventivne in inovacij-
ske dejavnosti. Za raz-
iskavo trZis¢a pa najti
takéne kupce, da bi mo-
gli preiti na donosnejse
asortimane in na delo v
vetjih serijah. Delna iz-
polnitev teh nalog bi bila

najuspesnejsa srednje-
ro¢na resitev vedno veé-
jega pomanjkanja delov-
ne sile, ker bo tudi mo-
dernejsa tehnologija za-
htevala za posluzevanje
manj ljudi, kot jih bo
stara sprostila. Zal pa je
proces vseh izboljsav
dolgotrajen, zato so od-
loditve izredno odgovor-
ne ali v bodo¢em srednje-
ro¢tnem planu nadalje-
vati z delom v treh iz-
menah ali preiti na po-
stopno ukinjanje noénih
izmen. Casa za te odlo-

¢itve nam ostane izred-
no malo in ko bodo v te-
izdelane

ko¢em mesecu

FranéiSka Pogacar, Fani JerniSek, Ivica Drnovsek, Silvo Blaj in Kristina Aniel.

analize in potrebni V&
riantni izraéuni, se P!
kolektiv moral odlo&ith
kako nadaljevati. Ustv8~
riti vedji dohodek n?
zaposlenega in na vloZ€;
na sredstva, je osnov®
cilj in motiv poslovan?
ter temeljna kategori?
planiranja. Izredno zmot’
no bi bilo, za nas samé
videti samo ukinite¥
noéne izmene, pri tem p?
pozabiti, da bi ob ust®
vitvi sprejemanja nov®
delovne sile in njen€

postopnem, naravneil'f
zmanjSevanju, mora/
ostati pri najmanj tolik®
ni proizvodnji in boljse™
asortimanu kot dan€®
To bi pomenilo ob P?°
stopnem zmanjéevnﬂl‘f
delovne sile, dvigati pro;
duktivnost dela na osnﬂ",
izboljsav, ki sem jih Omeo
nil spredaj. Ali bomo %
zmo#ni? To je prime
najvisje in najodgo“'or,
nejde samoupravne 0dl?’
¢itve slehernega zapOﬂle_
nega v nasi delovni Ofﬂ"t
nizaciji. Kratkovidno®
tu odpade!

Na& samoupravni dru?’
benopoliti¢ni sistem bazi’
na visoki moralno-polit'én,
zavesti slehernega dr?a’
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Na sveéani seji delavskega sveta.

!jana, zato moramo dogra-
Jevati ¢loveka, kleniti nje-

gov znadaj! Sedaj pa se
Vprag&ajmo iskreno, ali se
vVedno zavedamo toliko

dol#nosti, kot se zavedamo
Svojih pravic. Vse kar kri-
titnega bi lahko dopustali
tudi v delu naSega delav-
skega sveta, smo odgovorni
Sami, mi delegati svojih
Sredin. Odpravljajmo sproti
Vse individualne slabosti, ki
Botovo obstojajo tudi pri
nas, razSirjajmo smisel in
Vsebino dela nasih delega-
€1) v vseh skups¢inah DPS
In SIS, pa bomo vedno
Uspesnejsi. Prepri¢anje,
olje moléati kot razgaljati
Nepravilnosti in Skodovati
Samemu sebi, more naSo
druzbo kot celoto speljati s
boti ciljev nafega humane-
Ba, socialisti®nega samo-
Upravnega sistema. Tega
Pa ne smemo dovoliti!
Menim, da je slavnostna
Seja lahko slavnostna ne
Samo po hvali, kar se hva-
1ti da, temved¢ tudi v spre-
Jemanju pomembnih odlo-
tev, da n.pr. realiziramo
Stabilizacijski program, ki
Ba %e poznamo, in se za-
Vestno, odgovorno odlo-
amo za izredno pomemb-
Ne odloditve pri pripravi
Novega srednjero¢nega pla-
Na in pri &mbhitrejtem do-
onéanju tekodih investi-
Cskih del. Nasi investi-
®ski projekti so bili dobro
Zamigl jeni, spremenjene,
Negativne okolidine pa
oramo sproti popravljati
Z bolj&im osebnim pristo-
Pom k problemom in delu.

Stevilénih  kazalcev ne
bom ponavljal, ker o njih
dovolj pisemo in govorimo,
rad bi opozoril le na pro-
blem obratnih sredstev.
Teh nimamo! Za nemoteno
poslovanje, tako kot za
izpladilo OD, najemamo
drage kratkoro¢ne kredite,
ki zmanjiujejo akumula-
cijo podjetja oz. ¢isti do-
hodek. Tako bomo morali
vso ustvarjeno akumula-
cijo v bodofe usmeriti v
prizadevanje, ustvarjati
lastna obratna sredstva.
Sredstva amortizacije pa
bodo v glavnem pobrala
odplacdila anuitet za tekode
investicijske naloZbe.

Visoka rast inflacije in
novi plasmaji po elementih
srednjero¢nega plana pa bi
stanje utegnili $e poslab-
Zati. Izhajajo¢ iz teh sta-
li%¢, menim, da v novem
srednjerotnem planu, ne
moremo  predvideti raz-
Siritve delovne organizacije
na podlagi novih investi-
cijskih nalozb.

V danasnjem, kot v bo-
dodem poslovanju, igra za
nas Se posebno pomembno
vlogo 1izvozna orientacija
proizvodnje, ker delamo
vedina z uvoZeno surovino
in moramo ustvariti potreb-
na devizna sredstva. Nizke,
lastne konkuren¢ne cene
morajo biti predvsem vodi-
lo uspesnega priliva deviz-
nih sredstev. Tam, kjer je
mogode, pa se preorienti-
rati na domaé¢ reprodukcij-
ski material. Potrebno se je
poslovno povezovati v or-
ganiziran izvoz in uvoz

preko SIS EOT ali drugih
reprodukcijskih  celot z
udelezbo na skupno ustvar-
jenem deviznem prihodku.
V  ustvarjenem dohodku
delovne organizacije pa
pravilno razmejevati sred-
stva namenjena za OD,
splogno in skupno porabo
ter razSiritev materialne
osnove dela in rezerv.

Smo v letu akcije Ni¢ nas
ne sme presenetiti, zato
tudi ne smemo zanemariti,
da ne bi zagotovili vse
materialne in druge pogoje
za izvrievanje nalog s
podroéja LO in DS in v
njih aktivno sodelovati.

Pred kolektivom je tudi
odloditev o novem samo-
prispevku. Prepri¢an sem,
da imamo vedina zaposle-
nih tolikSen Zivljenjski stan-
dard, da bi od svojih oseb-
nih prejemkov meseéno Se
mogli  oddvojiti  dolocen
znesek za izgradnjo objek-
tov, ki nam povedujejo nas
druzbeni standard. Po-
membna pri tem je samo
pravilna izbira tistih ob-
jektov oz. gradenj, ki po-
stanejo potreba vedine ob-
¢anov, in odkrita beseda
ljudem, kolik$ne obvez-
nosti jih v bodoc¢e ¢&akajo,
¢e hoéejo imeti to, za kar so
izrazili potrebo o0z. nujo.
Pozabiti ne smemo, da
vedino Zivljenja preZivimo
zunaj delovne organizacije,
to je v svoji krajevni skup-
nosti, zato moramo tudi
tam aktivno reSevati boljSe
pogoje dela in Zivljenja,
vendar s sredstvi, ki jih sa-

mi ustvarjamo. Drugih vi-
rov sredstev ne poznamo!

Vsi smo sestavni del naSe
samoupravne socialisti¢ne
skupnosti, zato se moramo
skupno veseliti uspehov in
skupno prenasati neuspehe
ter se dogovarjati, kako jih
bomo odpravili. Zato me-
nim, da nisem bil prekri-
ticen ob praznovanju nasSe
93. obletnice. Neizpodbitno
dejstvo je le, da smo sami
ustvarili in sami bomo
odsluzili velike milijarde, ki
smo Jih vlozili v tekode
investicije, zato se bomo
veselili tedaj, ko bomo pre-
pri¢ani, da naSe Zrtve niso
bile zaman in smo odpravili
vsaj tiste slabosti, za katere
moramo sami odgovarjati.

Tisti nasi jubilantje, ki
bodo danes prejeli spomin-
ske ure za 20. obletnico
svojega dela v nasi delovni
organizaciji, dobro vedo za
tezave, ki so se v teh letih
pojavljale pri nas, pa smo
jih vedno uspesno prema-
gali, zato sem preprican, da
jih bomo tudi tokrat, Se
predvsem, ker jih veéino
moramo reSiti z lastnim
angaZiranjem.

V veliko ¢ast mi je, spo-
Stovani jubilantje, da vam
za dvajsetletni jubilej lah-
ko ¢estitam v imenu DS in
se vam zahvalim za vaSe
zvesto delo v nasem kolek-
tivu. Cestitke tudi vsem
nasim upokojencem.

SVETLE
IN
TEMNE
STRANI

Eden glavnih problemov
Svicarske obladilne indu-
strije je spet pomanjkanje
delovne  sile.  OpaZajo
zmanjSanje delovne disci-
pline, nara¢anje Stevila
fluktuacij, povecanje bole-
zenskih in drugih 1zostan-
kov, pa tudi neupravifena
podaljSevanja dopustov.
Izostanki so Ze dosegli
pribliZzno tako stanje, kot
je bilo leta 1973/74. Danes
skoraj Ze vsako drugo obla-
gilo, kupljeno v Svici, izvi-
ra iz inozemstva. Ni v inte-
resu drZave, niti potrofni-
kov, da bi se ta odvisnost
od inozemstva Se povedala.
Te probleme je torej po-
trebno uravnavati s po-
modjo tujih delaveev, ki
so prizadevnejsi za delo v
obladilni industriji.

Iz Tekstilca 5t. 4/79
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NA OBISKU

Vsako leto ob praznovanju obletnice obstoja nase tovarne
povabimo na srecanje nase upokojence, jih obdarujemo in
jim priredimo kratek kulturni program. Letos tega ni bilo
mogoce uresniciti, ker popravilo dvorane $e ni konc¢ano. Zato
smo vsem upokojencem poslali darilo, 500.- din, na dom.
Vsako leto pa tudi obiSéemo naSe upokojence, ki Zivijo
v domu poéitka Tisje,v Crnem potoku. Njim ne pomeni no-
beno darilo toliko kot topel stisk roke, prijazna beseda. Tudi

letos smo jih obiskali. Deset jih je tam.

Alberta Zupana smo
poiskali v njegovi sobi.
Sedel je pri oknu, poslusal
vedre melodije po radiu in
opazoval lepo urejen park
pred domom. Vesel nas je
bil. Vesel je bil tudi darila
— zavitka cigaret, ki ga je
skrbno odlozil na mizo.

V bolniskem oddelku sta
dve nasi upokojenki, Ana
Novak in Fani Zabuko-
vec. V njunih odeh se je
zrcalilo veselje in hvalez-
nost. »Kako lepo, da ste se
nas spomnili,« sta kar na-
prej ponavljali. »Obisé¢ite
nas Se!«.

Z ostalimi smo posedli v
jedilnici. Bile so vse, razen
Alojzije Janezié¢, ki je bila
doma, na obisku. Tako so
sedele nasproti nas: Roza-

lija Brunéek, Alojzija
Golja, Ana Kokalj, Ma-
rija Ocepek, Ana Stros in
Marija Sular. Z nami je
posedel tudi direktor doma

Gusti  Grogelj. Pogovarijali
smo se o vsakdanjih stva-
reh. Pripovedovale so nam,
kako se poc¢utijo. Organizi-
rano imajo domsko skup-
nost. Vsak petek imajo se-
stanek, kjer se pogovorijo o

pravilnostih in nepravil-
nostih, ki so jih doziveli.
Med njimi so tudi pravi

umetniki — pesniki reciti-
rajo svoje pesmi, pripravijo
razstavo svojih roénih del.
V domu ne drZijo roke kri-
zem. Delajo! Dolgega casa
ne poznajo. Seveda jih pa
vsak obisk nepopisno raz-
veseli. Takrat so najsrec-
nejsi.

Tov. Gusti Groselj nam je
Se pripovedoval, kaj so vse
novega zgradili v tem letu.
Obnovili so pralnico, uredili
park, dokonéno gornje pro-
store — skratka, dokoncdali
adaptacijo starega dela in

gradnjo novega dela doma.
V nadrtu imajo izgradnjo
prostorov za fizioterapijo.
Okrog ene stare milijarde
bo. Pohvalijo se lahko %e s
tem, da je posebna komisija
ugotovila, da spadajo med
najurejenejse tovrstne do-
move v Slovenij.

Nazadnje smo se prisréno
poslovili. »Hvala, da ste nas
obiskali. Pridite spet kmalu.
tezko vas bomo pricako-
vali,« mi je % dolgo donelo
v usesih.

M. M.

NAS| DELAVCI
O REFERENDUMU

Bliza se dan, ko bomo z referendumom odlo¢ali o tem
ali bomo naslednjih pet let prispevali za lepsi jutrisnji dan all
ne. Odlo¢ali bomo o uvedbi ftretijega samoprispevka #
Solstvo, otrosko varstvo, kulturo, telesno kulturo in zdravstve:

Rezultati prvega in dru-
gega samoprispevka so vid-
ni. Obnovljene in nove Sole,
v centrih in okolici pricajo.
Nowvi vrtei v Litiji, Kresni-
cah, Smartnem — pric¢ajo!
Nove telovadnice v Gabrov-
ki, Smartnem in Litiji —
pri¢ajo! Tudi novi zdrav-
stveni dom, ki raste na
Smarski Dobravi, pri¢a o
uspehih  solidarnosti  ob-
¢anov. Deseto leto je Ze,
odkar pla¢ujemo 1%, za-
dnja leta pa 2% od nasih
osebnih  dohodkov. Drugi
samoprispevek se bliza h
koncu. To bo meseca junija
1980. V tem c¢asu so se po-
kazale potrebe po Se vedji
povrsini Solskih prostorov,
prostorov za vzgojo in var-
stvo najmlajsih, prostorov
za rekreacijo ter za kultur-
ne prireditve. To pa lahko
dobimo le, ¢e se bomo odlo-
¢ili Sse ZA tretji samopri-
spevek.

Referendum bo 11. NO-
VEMBRA 1979, izvajati pa
bi se zacel meseca JULIJA
— 1980 in bo trajal pet let.

Osnutek programa za
novi samoprispevek smo
dobili % meseca maja.
31. maja letos so ga obrav-
navali delegati delavskega
sveta, pred tem pa so osnu-
tek obravnavali na seji
izvrSilnega odbora, na kon-
ferenci sindikata, osnovne
organizacije Zveze komu-
nistov in predsedstvo
ZSMS. Sprejeli so predloge
za dopolnitev oz. spremem-
bo osnutka programa in jih
poslali komisiji za izvedbo
referenduma.

Predlog osnutka progra-
ma in nase pripombe smo v
celoti objavili v 6. Stevilki

nasega glasila Litijski pre-
dilec in ko smo prejeli 0{']‘
govore na pripombe, smo i
objavili v 8. &tevilki istegd
glasila. Nasa Zelja je bila. d2
bi bili vsi delavei Predilnice
Litija in upokojenci o tem
predhodno seznanjeni. Na-
pravili smo majhno anket?
v oddelkih_nase tovarne 11
na vprasanja:

— ali ste seznanjeni %
osnutkom programa nove:
ga, tretjega samoprispevka:
Kaj bi po vaf%m mnent
imelo prednost? Ali st€
imeli moZnost povedati sv0
je mnenje na osnutek pro
grama? Ali ste sodelovali v
razpravi? Menite, da b?
referendum uspel?, dobill
naslednje odgovore:

Marjan Sonc — wvod/®
gradbene operative:

»Bil sem seznanjen °
osnutkom programa. KO
predsednik IO samoupral’
ne komunalne skupnos
Litija sem bil vablie™
meseca maja, na sestane”;
na katerem so bili prisotl
tudi predstavniki delovn!
organizacij in drugi. Tam
so nas seznanili o osnuth!
programa tretjega sam?
prispevka in s pripravo
referendum. Zadolzeni sm°
bili, da izvedemo razprat
o tem na svojih .s'kupm).‘-'ﬂ.h'

Moje osebno mnenje J°
da v Litiji zelo porrebujf’m‘;
zgradbo za kulturo, da
imeli Litijani konéno mn.fh
nost zbirati se na kulturn”
prireditvah. Zelo pa pot’®
bujemo tudi plavalni 0¢
zen, saj v Litiji reka Sat®
Ze dolgo ni dovolj cista L
kopanje in je zaradi €&
veliko nasih obéanov P
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k?‘qi.“-‘ano za tovrstno rekre-
acijo, da o neplavalcih
sploh ne govorimo.

Sodeloval sem, kot sem Ze
Omenil, v razpravi na se-
Stanku izvrénega odbora
komunalne skupnosti. Dali
Smo pripombe, da mora biti
Program vsklajen s progra-
mom komunalne skupnosti,
da naj se v program za
Samoprispevek vkljucijo
tudi stroski komunalnega
vzdrievanja.  Referendum
Mmora uspeti! Stremeti pa
moramo, da bo samopri-
Spevek ¢imbolj racionalno
©korigten, sicer ne bomo
Mogli zgraditi vseh prepo-
trebnih objektov.«

Alojzija Zupanéi¢ —
Cistilnica odpadkou:

»Q tretjem samoprispev-
U sem shisala pgovoriti,
dosti pa ne vem. Vsepovsod
80 se pogovarjali, v tovarni
N tudi zunay. Slisala sem.
da bodo gradili novo 3olo
Na  .Jez in tudi ostalo.
Isem si vsega zapomnila.
Take stvari pozabim. Ka-
ar je bilo govora o gradnji
Sole, nisem bila nikoli proti.
€ Jo jaz ne bom ved rabila.
10 bodo pa nasi mladi po-
tomey

Marija Kaplja — pred-
Predilnica:

»Menda je o tem samo-
Prispevku pisalo v nasem

edilcu in v Glasilu ob-
Canov. Nekaj sem videla.
e berem veliko, imam Ze
Slabe o¢i pa tudi utrujena
S vrnem z dela. Sedaj Ze

acujemo 2% od place.
Poleg tega pa placujemo mi.
L Stanujemo v Zavrstniku
e krajevni samoprispevek
@ asfaltirano cesto.«

Tatjana Sekuli¢ — pre-
Uinicq I

20 novem samoprispevku
Sem  najprej zvedela iz
Glasiln obéanov. nato na
elavskem svetu, kjer smo
‘:”"eieh' pripombe na osnu-
;; programa in tudi v na-
Vm listu je bilo objavijeno.
em da je sedanja Sola Ze
Premajhna, zato menim, da
* nova Sola, za desni breg
“Wije, nujno potrebna. Gra-
"W naj bi jo na Je3i. Zdi se
80"‘ kar primeren prostor.
LJ__m tako odmaknjen za
jane, zlasti pa ne za
Rsft’. ki stanujejo na biviem
je"?rnqnovem trgu = tu pa
: tudi najve¢ mladih dru-
" na enem kupu.
Pef em, da bo glasovanje —
brerendum meseca novem-
. Gotovo bo uspell«

Ljudmila Stempihar —
sukalnica efektov:

»Nekaj malega o novem
samoprispevku sem videla v
Glasilu obéanov in Litij-
skem predilcu. Nisem se
podrobno poglobila v to.

Mislim, da bi plavalni
bazen morali imeti pred
dvajsetimi leti. V tem casu
smo 2e mnogo zamudili. Mi
smo se Se lahko kopali v
Savi ali v Smarski Reki —
sedaj pa so reke Ze dalj
casa preve¢ umazane. Nasi
otroci ne znajo plavati!

Seveda so potrebne tudi
Sole in vrtet in vse, kar je v
programu. Prav bi pa bilo,
da bi tudi za nas, starejse
kaj zgradili. Tezko nam je
bilo med vojno, tezko takoj
po vojni in tudi sedaj nam

Je teZje kot mlajsim. saj smo

%e zgarani. Za nas starejse
ni takega prostora, kjer bi

se lahko zbirali in razve-
drili.«
Joza Tome — tajnica:

»0O  samoprispevku sem
seznanjena le toliko, koli-
kor sem prebrala v Glasilu
obéanov. Sestankov v nasi
delovni organizaciji se ni-
sem mogla udeleZevati, ker
sem takrat obiskovala eno-
letno politicno solo.

Zdi se mi, da najboly
potrebujemo nove prostore
za vzgojo in varstvo pred-
Solske mladine. Prav bi
bilo, da bi nase delavke
imele moZnost  varstva
otrok v blizini nase tovar-
ne, da bi se urnik vzgojnega
varstva prilagodil nasim
turnusom. Prav bi bilo. da
bi referendum uspel.«

Stane Stuhec — sukal-
nica:

»O tem kaj bomo zgradili
s tretjim samoprispevkom
sem prebral v Glasilu ob-
fanov in nasem Litijskem
predilcu. Ne morem pove-
dati kaj od tega bolj potre-
bujemo. Kina npr. v Litiji
2e dolgo nimamo. Mislim.
da bo referendum uspel —
zakaj ne bi!

Po odgovorih te male
ankete lahko ugotavlja-
mo, da so delavei nasega
kolektiva seznanjeni =z
osnutkom programa za
tretji samoprispevek.
Mnogi so tudi sodelovali
v diskusiji, ko so kot
¢lani samoupravnih in
druzbenopoliti¢nih orga-
nizacij ocenjevali kaj je
za nas, obéane najnuj-
nejse, najpotrebnejse, ter
vedno imeli v mislih, da
bi bil denar, zbran s

samoprispevkom é&imbolj
koristno in gospodarno
izrabljen.

.V pogovorih sem zaslu-
til, da delovni ljudje éuti-

jo potrebo po objektih, ki
so zajeti v programu in
da so se zavestno ze iz-
rekli ZA.

VOLILNA JESEN

Mandat delavskega
sveta in ostalih voljenih
samoupravnih organov
v delovni organizaciji se
izteka. Iztekel se bo
23. novembra letos. Do
takrat pa je potrebno
izvoliti nove organe.

MoZne kandidate za de-
legate bodo evidentirale
sindikalne organizacije v
mesecu oktobru, kandidat-
no listo za delegate delav-
skega sveta, odbora delav-
ske kontrole in disciplinske
komisije pa bomo potrdili
na zborih delavcev konec
oktobra, nato pa v novem-
bru izvedli volitve.

Kaksen naj bo delegat, ki
bo zastopal naSe interese
pri  sprejemanju  samo-
upravnih odloéitev?

Iz svoje sredine izberimo
delavce, ki bodo sposobni in
voljni delovati v samo-
upravnih organih, od kate-
rih pri¢akujemo (in so tudi
dolZni!), da se bodo posve-
tovali z nami pred spreje-
manjem odloditev, in nas
seznanjali o delu in sklepih
organa, v katerem bodo
delovali. Delo v samo-
upravnih organih je odgo-
vorno, marsikomu posega
tudi v prosti ¢as, posebno
e dela v izmenah. Je pa
sodelovanje v delegatskem
sistemu tudi naSa samo-
upravljalska dolZnost in
pravica, hkrati pa usposab-
ljanje in izobraZevanje za
delo.

Kaj je se potrebno upo-
Stevati pri izbiri dele-
gatov?

— nih¢e ne more biti
ve¢ kot dvakrat zapore-
doma izvoljen za dele-
gata istega organa;

— poslovodni delavci

(glavni direktor in di-
rektorji sektorjev) ne
morejo biti delegati

samoupravnih organov;

— vsak del delovnega
procesa mora imeti naj-
manj enega delegata v
delavskem svetu;

— pri izbiri delegatov
za delavski svet je treba
upostevati socialno struk-
turo zaposlenih (Zenske,
moski, mladina, ¢&lani
ZK, delaveci iz drugih
republik itd.).

Sicer pa je delo samo-
upravnih organov v nasi

M. M.
delovni organizaciji dobro
uteteno, pa tudi vedini

dobro poznano, saj se je pri
tem delu, tekom let, zvrsti-
lo Ze lepo Stevilo delavcev.

Vse delavce pa ¢aka v
v tem ¢asu Se druga volilna
naloga. V jeseni potede
dveletni mandat tudi vod-
stvu sindikata.

Pomembne naloge, ki jih
nalaga zakon o zdruZenem
delu sindikatu, nas zavezu-
jejo, da bomo tudi pri izbiri
vodstev sindikata prav tako
preudarni, kot pri izbiri
samoupravnih organov. Ce-
prav smo »sindikat« v de-
lovni organizaciji vsi delav-
ci, pa je sposobno vodstvo
eden od osnovnih pogojev,
da bo sindikat lahko uéin-
kovit. V njem morajo biti
na vseh ravneh sindikalne
organizacije taksni ljudje,
ki bodo imeli potrebno
znanje in osebne lastnosti
za uspesno delo v sindikatu,
in da se bodo ob vsakem
pomembnejSem  vprasanju
posvetovali s ¢lanstvom.
Hkrati pa tudi sposobni, da
se bodo ob potrebnih hitrih
reakcijah sindikata samo-

stojno odloéali.
To jesen pa bodo svoje
vodstvo  izmenjale tudi

osnovne organizacije Zveze
komunistov in Zveze socia-
listitne mladine v delovni
organizaciji, ki so z volilno
aktivnostjo Ze pricele.
Menjava samoupravnih
in druZbenopoliti¢nih vod-
stev v delovni organizaciji
pa ne sme povzroditi mrtvi-
la ali zmanjSati odgovor-
nosti do  izpolnjevanja
dolZnosti in nalog sedanjim
organom. Potrebna  je
aktivnost do izteka man-
data, ob predaji pa povsod
tudi porodilo o dosedanjem
gospodarjenju, delu in
aktivnosti, o nalogah, ki jih
v svojem mandatu niso
uspeli resiti in ostalih bliZ-
njih nalogah, da se bodo
novi organi ¢imprej znagli v
svoji vlogi in delu. Razgi-
bani druzbenoekonomski
odnosi v delovni organiza-
ciji in Sir&i druZbeni skup-
nosti ne dopuséajo v tem
¢asu nobenega predaha ali
mlac¢nosti. Zato tudi krat-
kih izobraZevalnih semi-
narjev za nova vodstva
tokrat ne smemo prezreti!
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Razprave o izgradnji informacijskih sistemov

IN NACRTIH DELA ODDELKA ZA AOP V PL

V zadnjem ¢asu se vedno vec govori o informacijsko dokumen-
tacijskih centrih, o regionalnih rac¢unalniskih centrih, o druzbe-

nem informacijskem sistemu.

Pri nas je po revoluciji presla oblast v roke delovnih ljudi in ustava
je to dejstvo sankcionirala kot neodtujljivo pravico delovnega
¢éloveka. Vse druzbeno-politiéne organizacije so doline skrbeti,
da bo delovni ¢lovek usposobljen za uporabo in izvrSevanje fte

pravice.

Ce hotemo torej, da bo
delovni ¢lovek informiran o
dogajanjih  gospodarske in

druzbene narave pravocasno,
v razumljivi obliki in v pri-
mernem obsegu, potem mora-
mo druZbeni informacijski si-
stem zastaviti enotno v bazi,
t.j. v TOZD-ih in krajevnih
skupnostih z vsemi sestavi-
nami, ki so potrebne za na-
daljnjo izgradnjo. Strokovnja-
ki sodijo, da priteka do 80 %
podatkov, ki predstavljajo
vazne informacije, iz rac¢uno-
vodstev organizacij zdruZe-
nega dela. Ce je temu tako in
vse kaZe, da je, potem je lo-
gitno, da za¢nemo z moder-
nizacijo tako racunovodstva
0ZD, da bo sposobna tekoce in
pravotasno dajati to¢ne in
jasne informacije o stanju
lastne delovne organizacije
tako ¢lanom samoupravnih
organov kot tudi poslovodnim
organom.

Nacela so na treh stvareh:

— tekote

— pravoéasno

— in toéno.

Torej je nasa prva naloga,
da ugotovimo ali se vsi drZzimo
nacel ali pa i¥¢emo in najdemo
kakrinakoli opravicila za svoje
delo.

Radunovodsko delo pred-
stavlja v razviti blagovni pro-
izvodnji samo eno izmed faz
smotrne delitve dela. Zato ga
je treba napraviti prav tako
uc¢inkovitega kot direktno pro-
izvodno delo. Doslej smo po-
svetali veliko pozornosti viso-

koproduktivnim  strojem v
proizvodnji. Opremljenost
dela v obdelavi dokumenta-

cije, ki v denarni obliki sprem-
lja proces proizvodnje in to od
surovine do zakljucene proda-
je gotovega izdelka ter izka-
zovanja dohodka, pa smo pu-
&¢ali bolj ob strani. Ce delo na
obdelavi dokumentacije kasni,
ni mogoc¢e v primeru potrebe
pravotasno in  udinkovito
ukrepati.

V proizvodnji vklju¢ujemo v
tehnoloski potek dela procesne
elektronske racdunalnike, da
takoj opozorijo in desto Ze
sami tudi ukrepajo, ¢e je v teh-
noloskem  poteku  nastala
kakina motnja ali sprememba.
Podobno je treba uporabiti
ra¢unalnik v vzporednih
spremljevalnih fazah dela in
knjigovodstvo je ena od po-
membnih in obveznih, da so
tudi podatki takoj pri roki.
Sli¢no kot procesni ra¢unalnik
lahko nadzoruje potek dela v

proizvodnji, pa poslovni racu-
nalnik istofasno in avtoma-
tino opravlja vzporedno z
glavnim opravilom $Se druge
faze dela, ¢e je tako progra-
miran. Na primer: pri pisanju
faktur na racunalniku, se
lahko hkrati razbremenjuje
blagovno skladii¢e in finan¢no
obremenjuje racun kupcev. S
tem se doseZe vedja to¢nost in
delo se hitreje odvija.

Ko tako doseZzemo, da os-
novna obdelava podatkov ne
kasni za dogajanjem v proiz-
vodnji, je samo &e tehni¢no
vprasanje, kako bodo posa-
mezne podatke razvrstili, da
bo dobil v roke vsak tisto, kar
rabi.

Racunalnik ne sluZi samo v
organizaciji zdruZenega dela,
marve¢ je lahko tudi osnova
SirSega in zaokroZenega druz-
benega informacijskega siste-
ma. Sodobna sredstva za za-
jemanje in obdelavo podatkov
so sposobna, da isto¢asno in
avtomatiéno dajejo Ze izde-
lane nosilce za prenos podat-
kov na ved¢jih sistemih ali na
vi§jih stopnjah. V takem pri-
meru pa je samostojen racu-
nalnik tudi neke vrste termi-
nal vedjega sistema. Prednost
takega nad¢ina je v tem, da se
osnovna obdelava podatkov
opravi tam, kjer se v prvi vrsti
rabi in gredo naprej samo zgo-
&¢eni podatki.

Veliko govorimo tudi o
humanizaciji dela. Proizvodni
stroji osvobajajo ¢loveka fizic-
nih naporov. Tega pa delavec
ne ob&uti dovolj, ¢e ni sam
neposredno pri tem udeleZen.
Pri poslovnih ra¢unalnikih je
zadeva podobna. Vhodna do-
kumentacija je surovina, iz-
hodni podatki so izdelki. Vsak
sodelujodi je vesel, ¢e je iz-
delek dober in d¢e doZivi iz
neposredne bliZzine, da mu je
stroj olajsal delo. Ce tega
osebnega doZitvetja ni, na-
staja ob¢utek, da je njegov
osebni delovni prispevekzmanj-
S8an in degradiran. Skratka
treba je doZiveti, da je elek-
tronski ra¢unalnik samo mo-
derno orodje, ki hitreje in na-
tanéno opravlja monotona
opravila, spro&¢a pa ¢loveka za
delo, kjer prideta do izraza
njegov razum in sposobnost
kombiniranja. Rac¢unalnik
sam ne reSuje nitesar. Sele
¢lovek s svojim razumom
aktivira racunalnikovo »inte-
ligenco«.

S tako ugotovitvijo smo tudi
koné¢ali ¢lanek v eni Stevilki

Litijskega predilca, ko smo vas
obvestili o tem, da je ra¢unal-
nik Ze v hisi in o tem, da smo
priceli z delom ter vas sezna-
nili z nacelom dela. Ponovno
velja spomniti, da smo v
prvem delu naérta nadaljnega
uvajanja AOP dolodili, da
bomo organizirali Se delo z
drugimi programi, kot so:

1. vodenje knjigovodstva
kupcev in dobaviteljev;

2. vodenje knjigovodstva
osnovnih sredstev;

3. vodenje knjigovodstva
materialnega in blagovne-
ga knjigovodstva;

4. obratun osebnega do-
hodka, potrosniskih posojil
in drugih odtegljajev ter
¢lanarin;

5. obraéun proizvodnje.

V tem ¢asu smo pripravili
programe navedene pod tocko
1 in 2. Priprave za delo za pro-
gram pod té.3 so v teku in so
Ze pripravljena izhodi&¢a za
sestavo programa za vodenje
materialnega knjigovodstva,
ki vsebujejo:

— Sifriranje in mati¢na
dodatka materiala;

— naro¢anje materiala;

— programi materiala in
knjizenje — likvidacija;

— materialno knjigovod-
stvo:

— stalna planska cena

— inventura

— drobni inventar v upo-
rabi

— porotila:

— skladiséni dnevnik

— meseéni pregled sta-
nja in prometa

— specifikacija porabe
materiala za proizvodnjo —
meseéno po stroskovnih
mestih in delovnih nalogah

— specifikacija  porabe
rezijskega materiala — me-
setno po stroskovnih me-
stih in vrstah strodkov

— dokumentacija (pre-
jemnice, izdajnice itd.) z8
zajemanje izvirnih podat-
kov poslovnih dogodkoV
prilagojenih za raéunal
nisko tehnologijo obdelave
podatkov:

— naértovanje in vsebi-
na;

— tiskanje in;

— navodila za uporabo:

Ko bodo izhodis¢a sprejetd
in potrjena od strani strokoV;
nega vodstva pa bomo takol
pristopili k nadaljnemu delt:
Pri tem pa velja pripomniti,
je uvajanje AOP takih podro
¢ij, kot je materialno knjigd”
vodstvo, zahtevna naloga, Ker
posega v celotno podrof)¢
delovne organizacije t.j. KO
mercialni, proizvodni in tudi
sektor vzdrZevanja, povso]
tam, kjer se materialne dobr”
ne pojavljajo, zato ze sedaj n#
tem mestu vabimo vse sod€
lavce, da pomagajo, da bi ¢
preje skupno uresnicili dan®
naloge. IzvrSevanje vseh te
nalog, ki so kratkoro¢no pre.
nami pa pomeni samo manfk
del prizadevanj, ki so zajet?
v zvezni resoluciji o temel]
druzbenega sistema inform!”
ranja in 8o samo skromen Z&
cetek.

D.N.
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Pri pospravljanju starih omar so na3i fantje nasli gornji 13-“"”“

zapis iz leta 1921. Ker je bil nalepljen na notranji strani vrat
in se ni dal odlepiti, so vrli fantje zapis kar iziagali, tov.

rud!

Zupan pa je desko z zapisom prinesel v urednistvo.
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Program gasilskih vaj in strokovne vzgoje
iz varstva pred pozari

Program gasilskih vaj in
strokovne vzgoje iz varstva
Pred poZari je sprejel 10 1GD
Predilnice Litija dne 11.sep-
tembra 1979. Naloga opera-
tivnega staba IGP Predilnice
Litija je, da pripravi operativ-
N1 nacrt izvedbe programa.

GASILSKE VAJE

Vse gasilske desetine v de-
lovni organizaciji so izvedle
prakticno gasilsko vajo v &i-
Stilnici in mikalnici, t.i. v od-
delku, kjer imamo najved
zanetkov poZarov. Pred iz-
vedho vaje je sluzba varstva
Pri delu v sodelovanju s po-
klicnimi gasilci naredila opera-
tivni naért vaje. V mesecu
septembru in oktobru bo 9
gasilskih desetin sodelovalo pri
brakti¢ni gasilski vaji v skla-
di¥¢ih surovin. Ali so nage
Surovine ogroZene od pozara?
revladuje mnenje pa v skla-
di&ih ni pozarne nevarnosti.
Prisluhnimo ¢élanku v Delu
Zdne 11.9. 1979.

HITER SIGNAL

Prebold 10. septembra

»V tekstilni tovarni v Pre-
oldu se je prejinji teden
Ogato obrestovala naprava za
Samodejno gafenje poZara. V
Skladis¢u bombaZne preje je
Namre¢ izbruhnil poZar in
Samo napravi, ki je v skoraj
Istem trenutku javila poZar in
tako omogocila hitro inter-
Vencijo, se imamo zahvaliti, da
Ni bilo veéje kode. V skladis¢u
J€ namre¢ za ved kot 37 milijo-
Nov dinarjev vrednih bombai-
Nih bal in drugega blaga, pozar
Pa bi se seveda lahko razSiril
tudi na druga poslopja.« V
elovni organizaciji imamo
Samodejne javljalne naprave v
Skladis¢u gotovih izdelkov in
skladigéu bombaZa in sintetike
b industrijskem tiru. V &to-

——

ronih skladif¢ih bombaZa in
skladi&¢ih odpadkov samodej-
nih javljalnih naprav %e ni-
mamo.

Pri gasilski vaji bomo opra-
vili prakti¢ni preizkus in sicer:

1. zanesljivost delovanja
javljalnikov poZara,

2. preizkus pritiska na novi
hidrantni mreZi ob objektu
mesalnice in skladis¢ ob upo-
rabi 1 vodnega hidranta in
dveh ali treh hidrantov na isti
liniji mestnega vodovoda,

3. istotasna uporaba porab-
ne vode iz lastnega razervoar-
Ja,

4. ¢as prihoda gasilske dese-
tine na kraj zanetka poZara in
pravilnost izvedenega napada
gasenja.

Razumljivo je, da je udelez-
ba za ¢lane gasilskih desetin
obvezna. Cas za vajo je tudi
plac¢an,

SODELOVANJE

Z ENOTAMI
CIVILNE ZASCITE
V AKCIJI

»NIC NAS NE SME
PRESENETITI«

Akcija je firSega znacaja in
bo izvedena na obmod¢ju SR
Slovenije koncem septembra.
V akcijo bodo vkljudene tudi
gasilske enote delovne orga-
nizacije. Prizadevati si mora-
mo, da bo sodelovanje uspes-
no.

Teden pozarne
varnosti

V mesecu oktobru in no-
vembru bo pod geslom »pre-
prefujemo poZare« izveden
program poznavanja in upo-
rabe ro¢nih gasilnih aparatov
po oddelkih.

Akcija bo izvedena na delov-

nih  mestih med delovnim
¢asom.
Vabimo vse ¢lane delovne

organizacije, zlasti posluzeval-

STE ZA ZAMENJAVO ?

Na pobudo DS je odbor za stanovanjska vprasanja raz-
Pravijal o problematiki neprimerno zasedenih stanovanj, nad
aterimi ima razpolagalno pravico Predilnica Litija.
. Vsem nam je znano, da ni izjema tista nasa upokojenka
a'! kaka druga zakonca, ki sama zasedata veéje dvosobno
i trosobno stanovanje. Morda bi bila bolj zadovoljina v manj-
Vel‘n. enosobnem stanovanju s kopalnico in centralnim ogre-
anjem. Tudi stroski stanarine bi predstavljali manjsi izdatek,
: ‘0‘m pa bi tudi pomagali reSevati stanovanjske probleme
YuZin z veé¢ druzinskimi élani, ki Ze leta ¢akajo na ustrezno

Sanovanje.

Preberite zgornje vrstice Se enkrat, premislite ali ste
Meresent za manjSe enosobno stanovanje in se ¢imprej
‘Blasite v Predilnici, v kadrovsko splosnem sektorju pri
O%. Grom Vlasti, ki se ukvarja s stanovanjsko problematiko.

Odbor za stanovanjska vprasanja

Ty S

da z deZurnimi
gasilei In mojstri sodelujejo.
Vsi vemo, da je v posameznih
oddelkih malo ¢lanov gasilskih
desetin. Pogasitev zanetka v
trenutku nastanka je odlo¢il-
nega pomena za uspefno pre-
pre¢itev Skode. Zaradi za-

ke strojev,

stojev ob gafenju poZarov se
nam tudi zmanjSujejo osebni
dohodki, ker izdelamo manj%o
koli¢ino preje. PoZarna komi-
sija DS bo ob zaklju¢ku stro-
kovne vzgoje po oddelkih oce-
njevala prodobljeno znanje.
Posluzevalke strojev  bodo
pred usposabljanjem prejele
gradivo s prikazom prakti¢ne
uporabe gasilnih  aparatov.
Lesjak Franc

POSKODBE
V MESECU AVGUSTU

Poskodbe na delu so v nadi delovni organizaciji zopet dosegle
visoko Stevilko. Do 12.9.1979 belezimo ze 60 nezgod na delu in
na poti na delo in iz dela, kar je »rekordni« dosezek v zadnjih
petih letih. Vzrokov za tako stanje je veé, vsekakor pa so naj-

pomembnejsi:
— rekonstrukcija;

— ftransportne poti, Ki niso urejene in transportna sredstva
(npr. vozicki za predprejo), ki niso vzdrzevani;

— pomanjkljiva kontrola.

Okoli 30 % wvseh delovnih
nezgod so bili vzrok vozicki
za predprejo. Ti vozicki Ze
sami po sebi niso stabilni,
poleg tega se uporabljajo tudi
vozicki, ki niso brezhibni (brez
kolesca  itd). Transportna
sredstva, ki niso brezhibna, se
ne morejo uporabljati. Tudi
vzdrZzevanje in ¢ifcenje vozic-
kov za predprejo ni redno. Ce
k temu dodamo fe to, da po-
samezne transportne poti za-
radi rekonstrukcije niso naj-
bolje urejene, nam je jasno,
zakaj je toliko nezgod s temi
transportnimi sredstvi. Tudi
mladim delavkam in delaveem
je treba ob prihodu posvetiti
ved pozornosti in jih nauditi
tako o pravilnem kot o varnem
nac¢inu dela. Po evidenci, ki jo
vodi sluzba za varstvo pri
delu, se v najved¢ji meri po-
gkodujejo prav delavei oz,
delavke s kratkim delovnim
stazem v na$i delovni organi-
zaciji.

Vsako pogkodbo je treba
tudi prijaviti v 24 urah sluzbi
za varstvo pri delu. Se vedno
se dogaja, da posamézne po-
fkodbe prijavljajo ¢ez teden
ali ve¢ dni, kar oteZuje razi-
skavo poskodbe.

Sehiza Topalovi¢, sne-
malka, je po snemanju kopsov
vzvratno vlekla zabojtek s
kopsi po podu in pri tem za-
dela z zaboj¢kom sodelavko v
palec leve noge in ji ga pofko-
dovala.

Slavka Tomse, dvojilka,
se je peljala z nofne izmene
domov na Savo. Na maka-
damski cesti pri zapornicah v
Ponovitah ji je spodneslo
moped. Padla ji in si na iz-
pugni cevi mopeda poikodo-
vala oziroma opekla koleni
obeh nog.

Pri

avtomatskem snemu
na  prstanénem  predilnem

stroju, je Ana Toma#%, sne-
malka, opazila, da se cevka ni
usmerila na vreteno. Ko je
potegnila cevko iz pnevmatic-
nega Cepa snemalne naprave,
je zaradi sunkovitega giba
udarila z glavo ob napravo za
snemanje in si pri tem posko-
dovala ¢elo.

Nada Antoni¢, snemalka,
je peljala vozitek predpreje
k prstanitnemu stroju. Ko
ga je potisnila med 2 stroja,
se je kolo vozitka zadelo ob
nosilno  rofico  pogonskega
motorja. Vozitek se je tedaj
sunkovito obrnil in pritisnil
delavki roko ob ogrodje pr-
stanfnega stroja in ji jo po-
Skodoval.

Milos Antonié, posluze-
valec ¢istilnih in rahljalnih
agregatov, je Zel iz nofne iz-
mene domov na Prisojno 6,
Litija. Na cesti je stopil na
desko, v kateri je bil Zebelj, ki
mu je poskodoval stopalo
desne noge.

Marija Uleéar, predica, je
peljala vozitek s predprejo
proti prstanénim strojem. Pri
tem je zadela v zidni hidrant
in si pri tem poskodovala palec
desne roke.

Pri povratku z malice je
Branku Kokalju, distilcu
strojev, na stopnicah v pred-
predilnico spodrsnilo. Pri pad-
cu si je pofkodoval mezinec
leve roke.

Pri dviganju soda z vili¢ar-
jem, se je sod skotalil iz vilic.
Albinu Fortuni, transport-
nem delaveu, ki ga je hotel
zadrZati, je poSkodoval (stis-
nil) komolec in sredinec desne

roke.
A. K.
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Ni¢ nas ne sme presenetiti

VODOVODNE PIPE LAHKO PRESAHNEJO -
KAJ TEDAJ?

o

J

Brez vode ni zivljenja. Pro-
blem vode je star, kolikor traja
Zivljenje na zemlji, kolikor je
star boj za obstoj. Tega pro-
blema se bole¢e zavedamo, ka-
dar vode ni, ko smo Zejni, ko
plameni unic¢ujejo premoZenje,
ni pa vode, da bi ogen) pogasi-
li.

Pri obilici vode, ki tece iz so-
dobnih vodovodov, se predaja-
mo samozadovoljstvu. Zado-
voljni smo z visokim standar-
dom, kaj bi razmisljali o vodi,
o kraski vasi ali kateri drugi.
Zagata z vodo je bila vedno ve-
lika, stara, kolikor so pomnili
najstarejsi ljudje. Velike suse
so pomnili desetletja, pet-
desetletja in ve¢, spomini na
katastrofalne pozare, ki so ob
susi in vetru uniéili celotne va-
si, so prehajali iz roda v rod.

Kraska vas. Vsaka hisa, tudi
najrevnejsa, je imela »§tirno«
in vanjo z lesenimi Zlebovi spe-
ljano kapnico. Voda ni bila
najboljsa, ker so bile strehe
krite s slamo in brez dimnikov
je »disala« po dimu, vendar je
bila uporabna za ljudi in Zivi-
no.

Tezave pa so se pojavile ob
dolgotrajnih susah, ko so mo-
rali s kravjimi zapregami vozi-
ti vodo v sodih tudi po ve¢ ur
dale¢ iz reke Krke. Za nujne
potrebe so jo nosili na hrbtih
ali glavah 1z studencev, ki so
komaj curljali, vendar so jo
imeli vedno — tudi ob najveéji
sudi. Studenci, ¢eprav oddal-
jeni od hi§, so bili vedno lepo
urejeni in ¢isti. Cakanje, da se
je voda natekla, je pomenilo
priloZnost za klepet po napor-
nem delu.

Vse to je pozabljeno, to je
bilo Zze tako davno, pred vojno
in morda %e v prvih povojnih
letih. Po vojni so dobili vodo-
vod. Vode je dovolj in sama te-
¢e iz pip. Kmetijstvo napredu-
Je, kmetje kupujejo traktorje
in druge stroje. Gradijo sodob-
ne velike hleve, v katerih lah-
ko vsaka glava pije vodo, ka-
dar zeli.

Veliko gradimo in potrebu-
jemo veliko vode. Za toliksno
porabo pa vodovod ni bil pred-
viden. Domadcije v visjih legah
¢ez dan nimajo vode, le v poz-
nih noé¢nih urah napolnijo po-
sode in kopalne kadi, spodaj, v
niZini, voda $e tece, vendar
brez pravega pritiska. In spet
smo zaceli govoriti o pomanj-
kanju vode.

Pred leti, ko so v vasi dobili
vodovod, ko je bilo vode Se vec
kot dovolj, so bili vodnjaki, ki

so sluzili skozi stoletja, nena-
doma odve¢. Nekateri so jih
zasuli, drugi so uvideli, da se
dajo koristno uporabiti za
gnojni¢ne jame, za silose. Va-
ski studenci, ki so nekdaj tako
lepo Zuboreli, so postali odved;
v sodobnem zZivljenju kmecki
ljudje ne potrebujejo romanti-
ke. Studencke, Ze zdavnaj brez
zlebov, zasipa listje, zemlja,
blato, voda slednji¢ najde svo-
Jjo pot po zemljo.

Na velike suse, na Zejo so Ze
vsi pozabili, celo tisti, ki so se
borili na sosko-kobariski fron-
ti, ko so bile bitke odvisne ne
od granat, ampak od vode, ko
je zmagovala tista stran, ki je
imela vodo. Ko je zacelo deze-
vati, so vojaki z obeh strani
fronte odvrgli puske, da bi lo-
vili v usta vodo.

V soparnem letnem dnevu
pridrvi nevihta. Strela udari v
gospodarsko poslopje, polno
sena. Gasilei so hitri, saj imajo
avtomobile. Lahko bi gasili, a
problem je voda. V hidrantih
ni pritiska. Gospodar je sicer
imel neko¢ najvecji vodnjak v
vasi. Vode je imel tudi v naj-
ved]jl sudi, toda zdaj je vodnjak
poln Zivinske krme. Gasilci so
nemod¢ni, komaj resijo traktor
in zivino 1z hleva, vse drugo
premozenje je zrtev plamenov.
Vse to pa bi bili lahko resili, ¢e
bi v vasi, ko so dobili vodovod,
se naprej obdrzali in vzdrzeva-
li vodnjake kot vodne rezerve
za »hude ¢ase«. Tega se ob ne-
sre¢i bridko ovedo.

V spomladanskem jutru pre-
tresljiva vest: potres unic¢il Cr-
nogorsko primorje. Pomoc¢ je
nujna. Cloveske #rtve, veliko
ranjenih. Nujno potrebujemo
zdravstveno  osebje, krvno
plazmo, Sotore. In vodo. Vodo!
Kraji so brez elektrike in pitne
vode, grozi epidemija. Tako
porodilo drugega, tretjega dne.

Prisle so zdravniske ekipe in
krvne plazme ne primanjkuje
ved.

Primanjkuje pa Sotorov,
odej in vode. Vode!

Najvecji problem je voda!
Cisterne ne morejo na pot, ker
s0 unidene ceste in zeleznica.

Ce ne bi bili brezbrizni pred
nesreco, ¢e bi skrbeli za
rezervne vire pitne vode, ¢e bi
vzdrzevali vodnjake, ceprav
kapnice, bi bila zdaj zagata
brzé¢as veliko manjsa.

Za Kampalo ni bilo tezkih
bojev, niso bile angaZirane ve-
like sile, ni bilo moénih raket-
nih napadov, pa smo e 10 dni
po osvoboditvi poslusali vesti:

vlada velika zmeda, vode Se
vedno ni, ljudje trpijo Zejo,
pretijo epidemije.

Ali takale reportaza (ki je
lahko jutri stvarnost) z vaje
civilne zasc¢ite v krajevni skup-
nosti - situacija: sovraznik je
z izredno moc¢nim avio-raket-
nim udarom na nase mesto
povzroc¢il veliko opustosenje.
Veliko ¢loveskih zrtev, veliko
ranjenih. Veliki pozari. Sov-
raznik je unic¢il elektri¢no cen-
tralo, ki napaja mesto, mestni
vodovod in toplarno.

Mesto brez vode, elektrike
in ogrevanja!

Kaj v tem primeru predvi-
del obrambni plan?

Preskrbo z vodo iz javnega
vodovoda, redno oskrbo z elek-
tri¢no energijo, ogrevanje iz
toplarne?!

Nov moc¢an napad na pod-
ro¢je te krajevne skupnosti.
Vse je v plamenih, stolpnice,
stanovanjski bloki, tovarne,
skladis¢a. Veliko mrtvih in ra-
njenih.

Zaradi pozarov v mestu ni
pricakovati pomoc¢i mestne ga-
silske brigade. Tovarniske ga-
silske enote so angazirane v
tovarni, toda tudi tu ni rezer-
voarjev z rezervno vodo.

Krajevna skupnost je pre-
puséena sama sebi in morda
prostovoljnim gasilskim drust-
vom sosednjih skupnosti. Hi-
dranti ne delajo, vode ni; ¢e
ima katera gasilska enota
polno cisterno vode, je to kot
kaplja v morje. Ne morejo re-
Sevati niti ranjenih iz gorec¢ih
his, saj je vro¢ina prevelika.

Analiza: podroc¢je je bogato
s talno vodo.

Pred vojno, ko so se v tej
predmestni kmetijski skupno-
sti 8e borili s kmetijstvom in
vrtnarstvom, so imeli pri vsaki
higi vodnjak. Sedaj je tu so-
dobno mestno naselje s stolp-
nicami. O gradnji vodnjakov
za rezerve pitne vode in za
pozarno varnost pri gradnji
naselja ni nihée razmisljal, ce-
lo pri industriji ne. Na podrod-
ju krajevne skupnosti je regi-
striranih Se 8 vodnjakov, ki so
zapusceni, neuporabni ali celo
nedostopni. Do tega je prislo,
ker o tem ni nihée razmisljal
ne v krajevni skupnosti, ne na
obéini, ne v druzbenopoliti¢-
nih organizacijah. Toda tak-
sne razmere v resnici lahko
nastanejo.

Kdo je za to odgovoren?!
Vsi, druzbenopoliti¢ne orga-
nizacije in skupnosti, ZK, dele-

gati, predvsem pa delovni ljud-
je in obéani od krajevne skup-
nosti, obéine, do republike; od
Staba za teritorialno obrambo
in civilno za&éito do sekretari-
ata za urbanizem in drugi.

Vendar pa je najvecja odgo-
vornost prav odgovornost kra-
jevne skupnosti.

Najprej bi bilo treba v kra-
jevni skupnosti evidentiratl
vse vire zive vode, podtalnice,
vodnjakov, kapnice itd., potem
pa poskrbeti za to, da bi jih us-
posobili in redno vzdrzevall.
obé¢inski skups&éini bi  lahko
sprejeli odlok, da so lastnikl
teh primarnih virov vode dolz-
ni vire redno vzdrzevati in da
Jjih ne smejo odtujevati. Prav
tako bi bilo nujno, da bi v va-
seh in bliznji okolici ponovn®
usposobili vse naravne studen-
ce, ¢eprav majhnih kapacitet
naredili rezervoarje za hitrejse
zajemanje, da bi bilo ved¢ re
zerve vode, postavili komoré
za preciscevanje vode oziroma
po potrebi kloriranje.

To nalogo je prevzelo vodn?
gospodarstvo — za kaptiran)€
— predvsem v odroénih kraji
za potrebe oboroZenih sil in te
ritorialne obrambe ter prebl”
valstva, vendar dela pocasi na-
predujejo. Zato ob¢ine in kra
Jevne skupnosti ne bi smele ¢a-
kati! Presenecenje bi se nam
preve¢ mascevalo! ;

To je pomembna naloga, K
jo moramo opraviti vsi in ®
skupnimi moé¢mi.

Potrebne zbiralnike vode I¢
moZno narediti povosod, tud!
na brezvodnem kraskem tere
nu. V tej akciji lahko sodelu
jejo prav vsi. Tudi lovske
druzine z gradnjo primernl
rezervoarjev vode in napa)d;
lis¢ za divjad, ki bi jih v hud!
sili lahko uporabili kot manj%€
rezerve uporabne vode, vsaj %2
prekuhavanje. ;

V teze dostopnih krajih !
nujno, da gradimo betonske al
plasti¢ne rezervoarje, kar je -
cer najbolje, uporabimo lahk?
tudi PVC folijo in deske.
PVC folijo je moZno naredit]
primernih dolinicah mini-ak
mulacijo, kjer bo vedno dove
vode.

Enako velja tudi za gozdn?
gospodarstva, planinsko-pa$n®
skupnosti in druge.

To pomeni, da lahko v akcll!
NNNP vsak izmed nas oprad
pomembno delo in prispeva
temu, da nas res ne bo ni¢ pr¢
senetilo.

i
)

Metod Jurdcic
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Rezultati in viisi s tretjega zveznega tekmovanja predic

tekmovanju v Bihadéu. Mi smo

E e
Nage tekmovlke v Djakovici

Tretje zvezno tekmovanje
Predic  Jugoslavije je letos
Potekalo 7. in 8.septembra v
Jakovici, v tekstilnem kom-
binaty »Emin Duraku«, ki ima
V svojem sestavu TOZD pre-
ilnice s 75 tiso¢ vreteni in s
3200 zaposlenimi delavei v
S0zZD.

Tekmovanje je potekalo pod
Pokroviteljstvom firme Krusik
=~ Valjevo, ki je proizvajalec
PPS _ TB 317 in TB — 318
Strojev, na katerih je tekmo-
Vanje potekalo.

aSo delovno organizacijo
80 na tekmovanju zastopale
Predice iz predilnice bombaZa:

0%a Balant, Ema Erjavec,
i.B‘!'ija. Pintar, Dani Toma-
1€ in Fani Vidmar. Potova-
Nje v Djakovico smo priteli v
€irtek ob pol dveh zjutraj iz
Jubljane, kjer smo se sestali
! ekipo BPT Trzi¢ in ekipo
‘ekstine — Ajdovitine, katera
{e organizirala tudi avtobus
1!‘ Prevoz. Voinjo smo nada-
rfevah proti Zagrebu. Tu so se
eam prikljucile ekipe iz Klan-
Ga" TKZ Zagreba, Duge Rese,

Ine in Bihaca. Avtobus je bil
ko polno zaseden in s kraj-
Imi postanki smo ob 13.30.
srlspeli v Valjevo, kjer so nas
é’l‘ej.eli predstavniki  firme

Tusik in nas pogostili. Prejeli
Mo njihovo jubilejno znacko,

o leto firma praznuje 40

Saj ¢
bletnico obstoja.

Srec¢anje je bilo kratko, saj
je bila pred nami e dolga pot
do Prokuplja. Tu je bilo pred-
videno prenociice in tovarisko
sretanje s predstavniki tovar-

ne Toplitanke — Prokuplje.
V Prokuplje smo prispeli z 2 in
pol urno zamudo tako, da smo
namesto ob predvideni 18. uri
prispeli fele ob 20.30.uri. Po
vecerji se nam je prilegel po-
¢itek, saj je bila za nami dolga
in naporna pot, naslednje
jutro pa nas je ¢akala Se doga
voznja do Djakovice, kamor
smo prispeli ob 13. uri. Sledil je
sprejem ekip, ki so pripotovale
z avtobusom, nato kosilo med
katerim so nam pionirji prire-
dili kulutrni program in nas
toplo pozdravili. Za tem smo
odpotovali v Decane, kateri je
oddaljen od Djakovice 20 km
ter se za dva dni nastanili v
poctitnifkem domu. Po skupni
vecerji smo se zgodaj odpravili
k poé¢itku. V soboto zjutraj, ob
8. uri smo krenili z avtobusom
v tovarno »Emin Duraku«
polni molka in zaskrbljenosti.
Ob prihodu v tovarno je bila
na dvoris¢u predstavitev ekip,
dvig zastave simbol predilstva
in nato paradni odhod na
mesto tekmovanja. Prvi rezul-
tati tekmovanja so pokazali,
da so ekipe dobro izbrane in
pripravljene. V prvem in dru-
gem kolu predstavnice nase
ekipe niso tekmovale, kar je

Ut - 5T
Woritey tekmovanja

bilo za njih dobro, saj so tako
izgubile tremo.

Skupno je tekmovalo 18
ekip DO — predilnic iz cele
Jugoslavije. NaSe predice so
tekmovale v tretjem, ¢etrtem,
petem in Sestem kolu in so v
konéni razvrstitvi zasedle 6.
mesto, od 18 udeleZenih ekip.

Vrstni red je na kraju tek-
movanja bil slede¢: 1. mest
ekipa predilnice iz Gline, 2.
mesto, ekipa predilnice iz
Klanca in 3. mesto, ekipa iz
Bihaéa. Sledile so: Ajdovicina,
TKZ Zagreb, z rezultatom 35
minut 10 sekund in naSa ekipa,
z rezultatom 35 minut 55 se-
kund. Najhitrejia predica je
bila domac¢inka iz Djakovice z

KOMBINATI | PAMBUKUT
PAMUCNI KOMBINAT

rezultatom 7 minut in 46 se-
kund, takoj za njo pa so bile
predice iz Gline. Tekmovanje
je potekalo v pravem Sport-
nem duhu in zadovoljstvu
vseh prisotnih.

Po kon¢anem tekmovanju
je bila razglasitev rezultatov,
podelitev pokalov in priznanj
za sodelovanje, katerega je
prejela tudi nasa ekipa.

V nedeljo zjutraj smo se
odpravili proti domu in spoto-
ma obiskali nekaj zanimivih
zgodovinskih spomenikov iz
12. in 13. stoletja. Pot nas je
vodila tudi mimo drugega
nafega najviSjega  gorovja
»Prokletije«, in nato po delu
ozemlja SR Crne gore, po
dolini reke Lim do Ivangrada,
nato pa Novega Pazarja in
Raske, kjer smo si ogledali
izkopanine statega mesta in
spomenik Sopo¢ani. Pot smo
nadaljevali preko Kraljeva,
Cac¢ka do Divéibara, kjer ima
tovarna Krusik svoj poc¢itniski
dom. Tu smo prenodili. V
ponedeljek zjutraj smo Vv
Valjevu obiskali spomenik na-
rodnega heroja in prek Sabca,
Sremske Mitrovice, Slavon-
skega Broda prispeli do Za-
greba, kjer smo se poslovili od
ekip iz bratske republike z
zeljo, da se zopet sre¢amo, na-
slednje leto, na 4. zveznem

<D ¢

S| ORGANIZATOR | GARAVE TE Iil-ta TE TJERRESEVE TE JUGOSLLAVISE, NEN PATRONATIN E KRUSHIKUT VALEVE
KAO ORGANIZATOR Il TAKMICENJA PRELIA JUGOSLAVIJE POD POKROVITELISTVOM KRUSIKA VALJEVO

| NDAN — DODELJUJE

MIRENJOHJE - PRIZNANJE

PER PJESEMARRJE NE GARAT E Ill-ta TE TJERRESEVE
ZA UCESTVOVANJE NA Nl TAKMICENJE PRELJA

ORGANIZATES PUNONJESE — GARUESES "
RADNOJ ORGANIZACHI — TAKMICARKIL "

nato nadaljevali voZnjo proti
Ljubljani.

Za zaklju¢ek naj povem Se
to, da je tekmovanje doseglo
svoj cilj, to je zblizati delavke
iz bratskih republik na enakih
delovnih mestih, da izmenjajo
delovne izkuSnje, spoznajo
kraje Sirom naSe domovine,
navade ljudi in njihovo Ziv-
ljenje, ter na kraju tudi skozi
tekmovanje vidijo na¢ine dela
v razli¢nih predilnicah, kate-
rega nato lahko uporabijo v
svoji delovni sredini.

Nasi ekipi
doseZeni uspeh!

¢estitamo za

+EMIN DURAKU" '

GJAKOVE — DAKOVICA :

Shtator — Septembar
1979

RV AR YA,
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KESHILLI ORGANIZATIV
ORGANIZACIONI ODBOR
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Hele’0 00000000

Zaradi montaZe novih strojev na-
stane velkrat gmeda — nered.
Delavei v cistilnici sintetike so
Zeleli premakniti stroj, ki je &a-
kal na montaZo, ker jim je delal
napoto. Pri tem se je stroj pre-
vrnil. Razbilo se je steklo iz ple-
ksija in tudi plofevina je bila
zvita
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‘ PRISLI

V MESECU
AVGUSTU 1979

Prisli:

1.8.1979 Jozi CEGLAR,
Litija, Partizanska pot 9 —
pripravnik

1.8.1979 Bozena MAR-
TINCIC, Litija, Trg na Stav-
bah 13 — predilnica bombaZa
2. 1zmena

1.8.1979 Rajko KRHLI-
KAR, Litija, Prvomajska 3 —
rezerva sukalnice

1.8.1979 Marko LOVSE,
Litija, Rozmanov trg 12 —
rezerva sukalnice

1.8.1979 Aisa DELIC, Za-
gorje, Pre¢na pot 12 — sukal-
nica 3. izmena

1.8.1979 Caziba BULJU-
BASIC, Trbovlje, Zabjek 18
— predilnica sintetike 1. izme-
na

3.8.1979 Slavko PAVLIN,

Litija, Grumova ul. n. h. — re-
zerva predpredilnice
8.8.1979 Marjeta PO-

LANC, Litija, Spodnji Hoti¢
29 — rezerva sukalnice

9.8.1979 Drago KOS,
Smartno, Smartno 16 — pre-
dilnica sintetike

11.8.1979 Mojca JURCA,
Litija, Rozmanov trg 14 — re-
zerva sukalnice

14.8.1979 Vinko ULCAR,
Smartno, Smartno 109 —
transport

15. 8. 1979 Majda BUKOV-
SCAK, Zagorje, C. zmage 59
— predilnica bombaza 2. iz-
mena

21.8.1979 Milanko JOLIC,
Smartno, Zavrstnik 1 — pred-
predilnica 2. izmena

21.8.1979 Milan ERZEN,
Litija, Trg na Stavbah 6 —
predilnica bombaZa 3. izmena

27.8.1979 Anica BERCON,
Litija, Predilniska ulica 4 —
obrat druzbene prahrane

27.8.1979 Marko KREBS,
Litija, Cankarjeva 1 — ¢istil-
nica 3. izmena

31.8.1979 Ana KOVAC,
Zagorje, Fakinova 14 — pred-
predilnica 2. izmena

Odsli:

9.8.1979 Majda CERNE,
PreZganje, Reka gozd 1 -—
sukalnica rezerva — potek

pogodbe za dolo¢en ¢as

11. 8. 1979 Marinka STRUS,
Prezganje, Reka gozd 16 —
predilnica bombaZa 2. izmena
— pismeni sporazum (odpoved
delavke)

15.8.1979 Slavka ZA-
DRAZNIK, Smartno, Smart-
no 127 — rezerva predpredil-
nice — odpoved pogodbe za
dolo¢en ¢as

15.8.1979 Zdenka ZLAH-
TIC, Litija, C. komandanta
Staneta 15 — obrat druZbene
prahrane — odpoved pogodbe
za dolocen ¢as

10.8.1979 Tesmiha MU-
RATOVIC, Zagorje, Kopali-
8ka 4 — predilnica sintetike 2.
izZmena — pismeni sporazum
(odpoved delavke)

10.8.1979 Safija HIDIC,
Sava, Ponovice 20 — predil-

nica bombaZa 2. izmena —
pismeni sporazum (odpoved
delavke)

27.8.1979 Mojca JURCA,
Litija, Rozmanov trg 14 — re-
zerva sukalnice — potek po-
godbe za doloc¢en cas

30.8. 1979 Franéiska KO-
BE, Litija, Prvomajska 2 —
rezerva predpredilnice — po-
tek pogodbe za dolofen cas

31.8.1979 Vinko ULCAR,
Smartno, Smartno 109 —
transport — potek pogodbe za
dolocen ¢as

31.8.1979 Marija JURIC,
Smartno, M. Kostrevnica 3 —
sukalnica 1. izmena — pismeni
sporazum (odpoved delavke)

31.8.1979 Janez MALIS,
Litija, Rozmanov trg 11 -—
montaZza strojev — pismeni
sporazum (odpoved delavca)

31.8.1979 Angela TATA-
LOVIC, Litija, Rozmanov trg
18 — finan¢ni sektor —
upokojitev

31.8.1979 Nikolaj BER-
DAJS, Smartno, Muhle 8 —
¢istilnica 2. izmena — pismeni
sporazum (odpoved delavca)

31.8.1979 Ivanka SINKO-
VEC, Gabrovka, nova gora 13
— predilnica sintetike 2. iz-
mena — pismeni sporazum
(odpoved delavke)

23.8.1979 Lilijana VEHO-
VEC, Litija, Zg. Log n.h. —
obrat druzbene prehrane -—
prekinitev pogodbe za doloden
¢as

31.8.1979 Biserka LUSI-
NA, Litija, Prvomajska 4 —
obrat druZbene prahrane -—
potek pogodbe za dolofen cas

31.8.1979 Vida VIDER-
GAR, Litija, Rozmanov trg 22
— predilnica bombaza 2. iz-

mena —potek pogodbe za
dolocen ¢as
31.8.1979 Zoran KON-

CAR, Litija, Kidri¢eva n.h. —
predilnica bombaZa 2. izmena
— potek pogodbe za dolocen
¢as

31.8.1979 BoZena MAR-
TINCIC, Litija, Trg na Stav-
bah 13 — predilnica bombaza
2. izmena — potek pogodbe za
doloden ¢as

31.8.1979 Marjeta PO-
LANC, Litija, Spodnji Hoti¢
29 — rezerva sukalnice —

potek pogodbe za doloten ¢as

31.8.1979 Slavko PAV-
LIN, Litija, Grumova ul. n. h.
— rezerva predpredilnice —
potek pogodbe za doloden ¢as

31.8.1979 Marko LOVSE,
Litija, Rozmanov trg 12 — re-
zerva sukalnice potek pogodbe
za dolocen ¢as

ODSLI

28.8.1979 Krista DAKIC,
Kresnice, Kresnice 16 — pred-
predilnica 1. izmena — pisme-
ni sporazum (odpoved delav-
ke)

Delavei, premes¢eni na
druga dela in naloge v me-
secu avgust 1979

1.8.1979 Marija BRAT-
KOVIC, na delih in nalogah
sukalka v sukalnici, se razpo-
redi na dela in naloge previ-
jalka v sukalnici 1. izmena

1.8.1979 Ana DRAGAR,
na delih in nalogah snemalka
kapsov, se razporedi na dela
in naloge predica v predilnici
sintetike 2. izmena

1. 8. 1979 Marija VELIC, na
delih in nalogah snemalka
kopsov, se razporedi na dela
in naloge predica v predilnici
bombaZa 2. izmena

1.8.1979 Tilka JERINA,
na delih in nalogah snemalka
kopsov, se razporedi na dela
in naloge predica v predilnici
bombaza 2. izmena

1.8.1979 Leopoldina HOR-
VAT, na delih in nalogah
snemalka kopsov, se razporedi
na dela in naloge predica v
predilnici bombaza 2. izmena

1.8.1979 Marija OCEPEK,
na delih in nalogah snemalka

kopsov, se razporedi na dela ‘in_
naloge predica v predilnic
bombaza 2. izmena

1.8.1979 Marija BUCAR,
na delih in nalogah snemalkd
kopsov, se razporedi na dela I
naloge predica v predilnd
bombaza 2. izmena

1.8.1979 Kristina JEREB
na delih in nalogah snemalkd
kopsov, se razporedi na dela Il

naloge predica v predilnic
bombaza 2. izmena
25.8.1979 Ciril JERINA

na delih in nalogah posluZe
valec mikalnikov v predpre
dilnici 3. izmena, se razpored
na dela in naloge vratar pY
pomoznem osebju.

Umrle nase upokojenkeé

Martina BREGAR, 10!
13. 5. 1910, upokojena 30. sef
tembra 1960, Dom potitk!
Crni potok 13, — umrla 17
‘avgusta 1979

Jozefa DRENJANCEVIC
roj, 15.3.1900. upokojen’
1.7.1948, Trg na Stavbah I*
umrla 23. 8. 1979 :

Marija SIMONCIC, 10!
5.8.1908, upokojena 12.sel
tembra 1961, Marokova pot '
— umrla 25. 8. 1979 ]

M. SRAj

r

nas ne bo nikoli zapustila.

zavedali.

med nami.

L

In memoriam

Ze drugi¢ v letosnjem letu je med nami odjeknila Za-
lostna vest, da nas je zapustila mlada sodelavka. '
Nenadna in nepri¢akovana smrt Magde Rovsek, roj.
Mesi¢, nas je e posebno presunila. Nikoli si nismo pred-
stavljali, da bo njena krajia odsotnost zaradi bolezni
veéna. Njen delovni stol bo ostal prazen in misel nanjo

Pred 33 leti se je rodila v Gradiskih Lazah pri Litijl.
V delavski druZini so bili 4 otroci in ona edina héi. Osnov-
no $olo je obiskovala v Litiyji. Nadaljevala je tradicijo dru-
Zine in se tudi ona zaposlila v Predilnici.

13 let je bila élan nadega kolektiva. Pricela je z delom
v proizvodnji. Zamenjala je ve¢ delovnih mest tako, da Ji
tezko pridobljeni kruh delavke predice, ni bil tuj. Zaradt
bolezni je pricela obiskovati §olo in si s Solanjem priborild
lazje delo in boljsi kruh zase in za svojega Janita. Tud!
dolgoletna Zelja, da si pridobi boljse stanovanje, se ji J€
uresnicila Zal prepozno, le nekaj mesecev pred smrijo.

Ze nekaj ¢asa smo na njej opazili, da ni zdrava. Klju
vsemu pa je znala biti vesela z nami. PotoZila nam je ¢
tem in onem, toda resnosti njene bolezni se nismo nikoll

Zavedamo pa se, da njena mnogo prerana smrt v nje:
ni druZini predstavlja nenadomestljivo izgubo, posebno 28
njenega Janita, s katerim sta z roko v roki ¢akala nd
boljsi jutri. Njegovo slovo od nje ni bilo lahko, posebno 3¢
ker Ze ve in se zaveda kaj je mama. :

Tudi mi, njeni sodelavci, jo bomo pogresali. Pogresall
Jjo bomo kot dobro sodelavko in nesebic¢no tovarisico.

Magdo smo imeli radi in se jo bomo $e spominjali,
spominjali z bole¢ino v nasih srcih, da je ne bo nikoli ve

Delavci Predilnice Litija

-
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Zaradi vetje zaloge surovin imamo tudi na dvorid¢u sukal-
Dice prostorsko stisko.

W

POPLAV
NA NASEM DVORISCU

V juliju in avgustu smo lahko opazovali bazen, ki je
Nastal na novem parkiriséu pri nadvozu. Voda pa je ved-
Krat vdrla tudi v predmesalnico vlaken, kjer nam je na hra-
Stovem parketu in surovini povzroéila vecjo skodo.

Clani kolektiva smo upravi¢eno, pa tudi neupraviceno
Negodovali, ¢es da je za poplavo kriva pravkar zgrajena ka-
Nalizacija na parkiriscu. Takoj smo priceli iskati napako na
Nasi kanalizaciji, Ze naslednji ne preveé velik naliv, pa nam
J¢ dal jasno vedeti, da je zamaSek nekje na mestni kanali-
Zaciji. O tem smo takoj obvestili upravljalca mestne kana-
llZzlcijc TOZD »Komunala« Litija, ki je nato nekajkrat
vendar neuspesno posredovala. Ko se je videlo, da s takim
Pristopom ne bodo prepredili  ponovnih poplav,
S0 morali kanalizacijo odkopati. Ugotovilo se je, da so bile
i cevi popolnoma zdrobljene, v cevi ob kanalizacijskem
Jasku pa je bil 50 kg tezak kos betona in veliko éistilne volne.
-ato je kanalizacija lahko odvajala le susno koli¢ino odpadne
Vode. Vsako najmanjie deZevje pa je Ze povzrocalo poplave,

Po mesecu dni in pol nam je s skupnimi moémi le us-
Pelo dokonéno odpraviti napako, saj je TOZD » Komunala«
zelo slabo opremljena za taksna dela. Za ¢rpanje vode so
Stmorali ¢rpalko sposoditi pri nasih gasilcih, éeprav bi to
Morala biti njihova osnovna oprema,

M. S.

Posnetek iz novejie zgodovine; ta del industrijskega tira je
asfaltiran

}Q,m” o

/i ' 4 o |

i :
Zabojarji uporabljajo prostor med pisarno racunovodstva
in zgradbo sukalnice.

s

Izkop gradbene jame za betonski stolp, za vsis in izpuh
zraka iz strojnice klimatskih naprav, ki bodo sluzile pre-
dilnici z brezvretenskimi stroji.
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Pred $o0lo na Graski Dobravi je ze lepo urejen park. Krasijo ga
leseni kipi, katere so spomladi letos izdelali kiparji samorastniki.

SOLSKI ZVONEC GLASNO KLIGE

litijski pravzaprav brni,
ker je ze davno elektri¢en, pa
vendar je to brnenje zopet
priklicalo v %olske klopi, stare
in nove fole kar 918 ucencev.
Posebno slovesen, kakor ze vet
let, je bil prvi folski dan za 113

prvofol¢tkov. V  spremstvu
starSev so prvi¢ v Zivljenju
prestopili prag ufenosti. V
zivopisanih oblekah in maji-
cah so predstavljali pisan
fopek  pravkar nabranega
poljskega cvetja. Pogumnejsi

so hrupno zasedli prve vrste
sedezev v avli nove Sole, plas-
nej§i pa so se trdno drZali
materine roke, edinega vira
toplote in zaupanja v tem
tezkem trenutku. Toda niso

vedeli, da se tudi malce mlajse
matere trdno oklepajo rocic
svojih malih, kot da bi iz njiho-
vega stiska ¢rpali mo¢, ki bi
jim premagala strah za usodo
otrok, ki so ta dan prvi¢ zapu-
stili varno druZinsko gnezdo.
Ob prisrénem nastopu dram-
ske skupine, spodbudnih besed
pomo¢nika ravnatelja tov.
JoZeta Hostnika in tovariSic
elementark so plasnejsi postali
pogumnej&i, zelo pogumni
malce zamisljeni, saj naloge, o
katerih so sli8ali niso od muh.
Konéno so se vsem o¢i smejale
ob malici in prvi Solski dan se
jim je za vse Zivljenje vtisnil v
spomin.

Starej$im udencem pa se je
s tem dnem brezskrbno po-
¢itnisko Zivljenje povrnilo v
stari tir, in jih potisnilo nazaj
nad vsa pisanja, prepisovanja
in izpraSevanja, pa klepetanja
in Sepetanja zaupnih skriv-
nosti, ki so se pojavile med
poditnicami. Brezskrbno
¢ebljajo o tisoterih zanimivo-
stih in prav ni¢ si ne belijo
glave z ogromnimi denarnimi
stroski, kot njihovi starsi, ki ta
¢as obupujejo nad »brezplaé¢no
Solo.«

Tako kot Ze tri leta nazaj, se
litijski otroci razdelijo v dve
Soli — staro in novo. Novo
obiskujejo ucenci dveh 1., 2.,
3., 4. razredov ter vsi udenci 6.,
7., 8., staro pa po dva razreda
1., 2., 3., 4. in vsi ucenci petega

razreda. Morda je zanimiv tale
g

podatek, da je na stari Soli 368 |

utencev na 916 m2 povrsiné
(2,5 m2 na udenca) na novi Soll
pa skupaj 555 udencev nd
2088m2 (3,8m2 na udencal
skupne povriine. Posebno bi
bilo dobro vedeti, da obi
skuje %olo na Rozmanovem
trgu 64 prvosolcev, po 32V
razredu, da so ucenci VY
dveh petih razredih izredn?
prenatrpanl. da so sanitari
je neustrezne, in da jih jé
premalo, da je pri osmib
mizah v treh izmenah tudi
do 120 udencev, da uéenci ¥
»podaljsanem bivanjug, l&
tos jih je kar 62, nimajo
ustreznih prostorov. PogOJ'
za delo, posebno tako, kot
ga zahteva danasnji &as, 80
izredno tezki.
M. M.

Ucenci |)l..llh razredov iz vseh nasih Sol, so tudi lL'U\ |lrl.Zl\’l.'|l L
den dni v »Soli v naravi« na Debelem rti¢u. Poleg predmetoy z ¢
dnega urnika so imeli tudi pouk plavanja. V enem tednu se je ni¥
udilo plavati kar precej uéencev, vsi pa so postali polplavalci. T#
kih, ki so znali plavati Ze prej pa je bilo manj kot polovica.

Prvi¢ v Solskih klopeh

—

1ZZREBANI RESEVALC!

NAGRADNE KRIZANKE
— dJernej Gril

- Marua Jamnik

— ing. Pavel Koprivnik®’
— Lea Rappl

— Zofija Rupnik

Do 15. septembra smo pl“?jeh
23 reSenih krizank.

RS

UPOKOJENC|

Vabimo vse upokojé®
ce in ¢lane delovne Ol'g
nizacije, ki se bodo up?
kojili, da se wvélanite .
Drustvo upoko_]encev bort
tija. Kot ¢lani drusty, od
boste imeli razli¢ne ug
nosti. Uradne ure v do
upokojencev so vs#
sredo popoldan in V8%
petek dopoldan.

D. U. Litija
__..—-"/
"

Litijski Predilec izhaja enkrat meseéno. Urejuje urednidki odbor: Branko Bizjak (glavni in odgovorni urednik), Martina Kralj,

Vehovec, Niko Stamatovski, Marija Zore, Rafaela Mele, Meta Krnc in Matic Malen3ek (urednik). List dobijo ¢lani

Janez Tisler,

tiva in upokojenci brezplaéno na dom. Tisk: GP Gorenjski tisk Kranj. Naklada 1700 izvodov.

Mojzij’
kole¥

———/




