S s 4

—

16

!~
Syt

A S

tudi

| ka

=

wﬁ g
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'_Dpseiek 55% prodajnega nacrta—plod prizadevanja
In naporov vsega kolektiva Iskra Commerce

Za nami je sicer ze osem mesecev
Jetodnjega leta, za katerega smo na
Zacetku prerokovali, da bo tezavnejse
kot 50 bila leta doslej, v katerem smo
2 v 1. polovici pri¢akovali obéuten
upad konjunkture. Rezultati pollet-
Nega poslovanja to zanikajo vsaj na
domagem trziscéu. Tako smo kljub
Visoko zastavljenim naértom v 6 me-
seceih uspeli realizirati 55 % letnega

-Nacrta, kar je obenem 53 % vec kot v

Stem obdobju lanskega leta. Le malo
slabi so”rezultati na zunanjih trgih,
I Se Ze obcuti doloéena recesija,
treba pa je povedati, da so bili nasi
1Zvozni naérti' prav gotovo glede na
Zmogljivosti tovarn preoptimistiéni.
le zvezi s poslovanjem v 1. polletju
108njega leta smo naprosili za kratek
fazgovor glavnega direktorja Antona
Stipanida. Pogovarjali smo se pred-
Vsem o tezavah, ki so nas pestile,in o
Pnzadevanjih, ki so bila potrebna, da
Smo dosegli take rezultate. Zato se je
PIVO vpradanje glasilo: ; :
emu pripisujete letosnje pollet-
Ne rezultate, zp:a kftere la.hk(J)e tﬂmo,
da 50 ugodni?

. Rezultat v 1. polletju moramo pri-
f’matl predvsem naporom vsega Ko-
EKtiva, ki je delal v tezavnih in nesta-

ih pogojih. Iskra kot celota je
Planirala v letosnjem letu po planskih
tenah za 30 % vejo prodajo. Ker so
i dani pogoji, da smo vsaj v 1. pol-
et za toliko pove&ano proizvodnjo
: sfinancirali in ker se je konjun-
tura proti pricakovanju nadaljevala
v letofnjem I. polletju, smo

' us}iéli. Rad bi tudi poudaril, da smo
- zelo

realno ocenili potrebe na trzis¢u

0 tako nismo imeli tezav s plasma-
flom, Vsemu temu pa je botrovalo
tudi izredno povecanje cen, tako pri
Zdelkih kot pri repromaterialu.
Ugodno za nas pa je, da so se cene
L%Pmmat_erialu povedale za okoli
%, mi pa nismo uspeli za toliko

. POvecati cen nadim izdelkom. Zato bo

OStanek dohodka v ZP Iskra kljub

iy proizvodnji  nesorazmerno

mek..Ob tem pa so se tudi vsi ostali

v.“kl poslovanja bistveno povedali.

tu!csﬁo stopnja inflacije tako anulira

ob Vse napore za povecevanje lastnih
T,?tmh sredstev,

€Zava, ki nas spremlja Ze dlje

'?l:'ik jo zmanjsanje likvidnosti. Kaj

O poveste v zvezi s tem?
R:s Je, posebno od letosnjega
Naprej se problem likvidnosti
E%ol_;tﬁ“.le- Me@tem, ko se je lani Ze
bol 0 na bolje in je industrija zacela
lioé]tire 0 poravnavati svoje obvez-
iﬂka.t; Pa smo letos prisiljeni spet
ték-de-‘-'se‘moZne kombinacije za do-
Sedai narja. Povedal bi rad, da so se
W-’& tezave preselile iz surovinske
Miov):v'l‘ predelovalno industrijo, ker
M z ozirom na konjunkturo
&Ce" kupujemo v glavnem le na
l,mril:'t}‘h‘:_naloge. Od tod tudi v veliki
teljaw“f-"ffa_ povecanje razlike med
fog ami in dolgovanjem v naso
5 00 Z drugimi besedami, medtem,
: -‘59\8: Obveznosti kupcev do’ Iskre
ok €, 80 se naSe obveznosti do
:p-ba“telje\' zaradi omenjenega stanja
Surovin zmanjsale. S tem pa so
Tane 98 Zmanjsali tudi viri za financi-

‘ Tine ?zoizvodnje.

se na trZi¢u uspesno
oedavila tudi inteniringl. Kako
P'Odi':jli?gte uspehe na tem podrocju

\rauT°nj° Oblika,. ki jo moramo nego-
i amo" vseh tistih podrogjih, kjer
Zalo g dovolj lastnega proizvodnega
mﬁn{‘: a ta nacin lahko opleme-
i'“elek Prodajo, saj so vkljugene tudi
iy < tualne usluge. Po mojem mne-
speklt?vtak? prodaja prav gotovo per-
Rorgn. & I moramo o njej sedaj ob
“‘me'lzqc”l Se bolj zavzeto in resno
. Jatl. Poudaril pa bi se enkrat,
POROj za inZeniring predvsem
Proizvodnja ali trdni in skrbno
“izno urejeni kooperantski

je
lastpq

odnosi. InZeniring oblika na podroc-
jih, kjer bi bil potreben vecji nakup
izdelkov, ne bi bila smotrna.

Iskra je pomemben proizvajalec
elektronskih elementov. Prav to po-
drocje pa dozivlja na svetovnem trgu
izredno hitre spremembe. Kako jim
sledimo?

Na podrocju elementov, mislim
predvsem upore, smo res dosegli sve-
tovno raven. Smatram pa, da so nasi
sedanji napori premajhni, da bi lahko
8li v korak z razvojem v svetu. Ne bi
bil rad prerok, toda pri¢akujem, da
bomo nekako do leta 1980 Se lahko
uspesno prodajali , klasi¢ne* elektron-
ske elemente, to je do popolne uvelja-
vitve integriranega vezja. Menim, da bi
se morali ze sedaj na te spremembe, ki
sicer ne bodo prisle ¢ez noc, priprav-
ljati bolj skrbno in materialno v veéji
meri podpreti razvojne in programske
naloge, ki so potrebne, da bi obdrzali
korak s svetovnim razvojem. Potrebni
so tudi $e tesnejsi stiki z moZnimi
kooperanti v svetu in povecanje raz-
vojnega potenciala, ki naj dobi ve¢
mozZnosti tudi za intenzivnejse sprem-
ljanje razvoja na svetu, na tem
podrocju. i

Elementi so tudi najbolj zastopani
v Iskrinem izvozu, Letosnje naloge na
tem podrocju so zelo obseine, zasle-
dimo pa lahko tudi nekatere pozitivne
programske premike. Kako ocenjujete
zunanjetrgovinsko dejavnost Iskre?

Izvazati moramo, ker has v to sili
po eni strani koli¢insko tako velika
proizvodnja, da je domace trzisce
mnogo premajhno. Po drugi strani pa
za redno proizvodnjo potrebujemo

Lepotica
Sestindvajsetih let

precejsnje kolic¢ine reprodukcijskega
materiala iz uvoza, ki ga je seveda
treba placati v -devizah. Pri tem Zelim
poudariti, da smo prav v letoinjem
letu ta uvoz bistveno zmanjsali in
praktiéno. uvozili res samo repro-
material, ki ga na domacem trgu ni
Najveéji del izvoza predstavljajo ele-
menti, Vendar prav letos opazamo
pomembnejSe premike v strukturi
izvoza kot na primer na podrocje tele-
komunikacij, elektricnega rocnega
orodja in delno &iroke potrosnje.
Nadaljevati moramo tudi z napori, da
sodelujemo v izvozu v &imveéji meri
tudi z lastnimi know-how, kjer smo
prav tako dosegli nekaj pomembnih
uspehov.

" Skratka, dosedanja Iskrina prisot-
nost na svetovnih trgih in dosedanji
uspehi potrjujejo pravilnost usmeritve,
ki je rezultat skrbnih ocen nasih
moZnosti prodora na tuja trZi¢a in ki
je tudi osnova srednjeronemu izvoz-
nemu programu, po -katerem naj bi
dosegel v dveh letih izvoz obseg 100
milijonov dolarjev. Ta na¢rt moramo
uresni¢iti, obenem pa plemenititi obli-
ke dosedanjega mednarodnega sodelo-
vanja.

Tudi pri tem se seveda srecujemo
in se bomo srec¢evali z razli¢nimi te-
#avami, med katerimi bi omenil le
veckrat preoptimistiéne proizvodne
napovedi s strani tovarn in njihov
presibak  dolgoro¢nejsi . interes za
prodajo v _tujino. Menim, da bomo

tudi te tezave uredili ob predlagani

reorganizaciji.

Se enkrat Zelim poudariti, da so vsi
nasi uspehi plod prizadevanj in velikih
naporov celotnega kolektiva, saj smo
jih dosegli ob resni¢no tezavnih in
nestabilnih pogojih gospodarjenja.
Zato se vsem sodelavcem za tako
uspesno sodelovanje iskreno zahvalju-
em,

: Remigij NOC

opozoril Stane Dolanc.

nalog in dolZnosti.

poslovanje.

nesmotrno gospodari.

Malomarnost na ¢rni listi

Z dovoljenjem avtorja JoZeta Sirclja, novinarja ,Dela®, v celoti objav-
ljamo njegov uvodnik, objavijen 9. t. m. Objavlijamo ga glede na aktu-
alnost: vprasanja malomarnosti, pomanjkanja &uta odgovornosti in
podobnih slabosti, ki jih Zal ne primanjkuje malone nikjer, najbrz pa tudi
pri nas ne, a so posledice teh slabosti vselej preve¢ obéutne.

Z Visa, kjer je tovaris Tito pred tridesetimi leti snoval podobo nove
Jugoslavije, je Titov odposlanec Stane Dolanc véeraj opozoril, da nikakor
ne gre podcenjevati uspehov in Zivljenjske sposobnosti samoupravne
socialisticne ureditve pri nas, obenem pa z vso resnostjo pozval k samo-
upravnemu redu in odgovornosti — od vrha do baze, od baze do vrha.

Cedalje oéitneje je namreé, da mladiko (z vidika zorenja druzbenih
sistemoy je to Se zmerom miadika) socialisticnega samoupravljanja lahko
najbolje spremenimo v trdno drevo z bogato krosnjo le tako, e brez
odlasanja zacnemo preganjati in izganjati nadloge, vrzeli, pomanjkijivosti,
napake, ki jim je skupni imenovalec malomarnost. To se pravi: pomanj-
kanje odgovorosti, Sepava disciplina, nered, zvradanje nalog na druge,
samoglavo ukrepanje. In naprej: preveé¢ razsipni, premalo varéni smo. Z
materialom, denarjem. Zato so Ze prekoracene vse oblike porabe, je

Ne smemo trpeti, se glasi zahteva z Visa, lenuharjenja, delovne ne-
discipline, neopravic¢enih izostankov z dela, malomamega odnosa do

Skratka, v ospredju pozornosti mora biti bolj ko kdaj boj za delovno
storilnost, za odkrivanje notranjih rezerv, za sodobno in udinkovito

Brez vsega tega ne bomo mogli stopiti na prste inflaciji, ki se redi tudi
fali celo predvsem) ob vsem tistem, kar v Jugoslaviji oznadujemo s
turcizmom: javasluk. Zakaj Se vse preveckrat draZe izdelke predvsem ali
celo samo zato,- ker nemalo delovnih kolektivov neucinkovito, drago,

Boj za samoupravni red, za disciplino in odgovomo ravnanje je brez
odlasanja potreben v vseh okoljih in na vseh druzbenih ravneh tudi zato,
ker presibak samoupravni red klice in vabi etatizem in administrativno
urejanje zadev, to pa spet krepi sicer jalove upe reakcije z ,,desne‘“in z
»leve®, od nacionalistov, burZoaznih liberalcev, tehnokratov do etatistov
in birokratov, unitaristov, informbirojevcev in rankovicevcev.

Zato mora biti slej ko prej jasno, da odloc¢na, neodjenljiva akcija za
red, disciplino, odgovornost, za produktivnejse in obenem varénejse delo
lahko poteka in uspe samc tako, ¢e bo na Siroki fronti odlocanje o
druzbenih zadevah potekalo v zdruZenem delu — ne pa za hrbtom nepo-
srednih proizvajalcev, kot dostikrat doslej.

JOZE SIRCELJ

Nova Gorica
je praznovala

Ob¢cina Nova Gorica je 9, septem-
bra slavila svoj praznik. Ta dan spo-
minja njene prebivalce na kapitulacijo
Italije, ki je bila 8. septembra 1. 1943,
na mnoziéno vstajo prebivalstva v teh
krajih in na legendamo vﬁoriﬁko fron-
to. Le-ta se je postavila po robu
novemu okupatorju na obronkih Go-
rice, ¢eprav so bili njeni borci veci-
noma 3¢ mladi in neizkudeni. Prazno-
vanje pa sovpada tudi z rojstvom
mladega mesta, ki letos slavi 26-let-
nico. ¥

V povojnih letih je prav ob meji, na
robu italijanske Gorice, ki je ostala na
oni strani, zraslo novo mesto. Kdor je
le enkrat bil v Novi Gorici, ve, da je to

ob poZaru v novi proizvodni hali.

o tem ve¢ prihodnjic.

NASA SOLIDARNOST NAJ POMAGA KOLEKTIVU V SEZANI

Predsedstvo sindikalne konference ZP Iskra je razpravijalo o nesreéi, ki
je doletela delovni kolektiv nase tovamne radijskih sprejemnikov v Sezani,

Predsedstvo sindikalne konference je bilo enotnega mnenja, da je treba
zaceti skupno solidarnostno akcijo za pomo¢ tej nasi organizaciji in v njej
zaposlenim. S tem v zvezi pozivamo vse osnovne organizacije sindikata in
vodstva TOZD v okviru ZP Iskra, da po svojih moznostih nudijo vse-
stransko pomo¢ prizadetemu kolektivu.

O konkretnih oblikah solidarnostne pomo¢i trenutno Se ni mogoce
povedati kaj ve&, dokler ne bo dejansko ocenjena vsa nastala skoda, zato

Predsednik SK ZP: Joze Cebela

Nova Gorica se je razprostria v lepo mesto, v mesto cvetocih vrinic, Sirokih ulic
in zelenja, a tudi industrijsko se lepo razvija. Foto: M. R.

mesto cvetja, zelenja in roZ. Celo grb
Nove Gorice krasi vrtnica, ki simboli-
zira to cvetoge mesto. Skupaj z okoli-
co Steje nekaj nad 20.000 prebivalcev,
zraslo pa je na sodobnih urbanisti¢nih
zasnovah, ob §irokih ulicah. Intenziv-
no se razvija. Vedno veé je novih sta-
novanj, tovarne se $irijo. Dale¢ v svetu
slovijo tovarne ,,Salonit*, ,,Meblo®,
»Iskra®, ,Vozila*“, ,,Gostol” in Se
mnogo drugih. Primorskemu ¢loveku
dajejo kruh, potrosniku pa Siroko iz-
biro kakovostnega blaga.

Med najvecje tovarne v novogo-
riskem obmod&ju sodi tudi ,,Iskra —
Industrija avtoelektri¢nih izdelkov*.
Zato sem postavil predsedniku skup-
§c¢ine obé&ine Nova Gorica JoZetu
Susmelju v imenu bralcev glasila
,Iskra‘* naslednje vprasanje:

,,Kako ocenjujete sedanji trenutek
v obéini in kakino vlogo ima ,Iskra—
Avtoelektrika* v novogoriskem gospo-
darstvu? ‘¢

,,Vecéina delovnih organizacij v
obéini je v veliki investicijski ekspan-
ziji. V letosnjem letu so "\;fradnji novi
objekti v vrednosti 250 milijard S din.
Prav ob ob&inskem prazniku bomo
zaceli graditi novo cementamno v
okviru tovarne ,,Salonit"* v Anhovem.
Ta investicija bo veljala 100 milijard S
din. Med nosilce razvoja v nasi obéini
spada vsekakor tudi ,Iskra—Avto-
elektrika®. V 15 letih obstoja je dozi-
vela neverjeten vzpon. Od 100 delav-
cev v zaetku je to $tevilo danes na-
raslo. Ze na 1500. Iskra ima najbolj
zahteven tehnoloski proces v  nasi
obgini in prav zato se je v tej mladi
tovarni specializirala vrsta strokov-
njakov, ki so pozneje pripomogli k
razvoju ostalih delovnih organizacij na
Goriskem. Za to tovarno je velikega
pomena tudi to, da zaposluje pretezno
zensko delovno silo, ki bi drugace
tezko prisla do =zaposlitve. In ne
nazadnje so v tem kolektivu tudi
samoupravni odnosi in samoupravno
organiziranje na zavidljivi ravni, ter so
lahko za vzgled mnogim drugim ko-
lektivom.**

Vsi ze doseZeni in bodo¢i uspehi so
odraz sposobnosti, pridnosti in pobud
nasega delovnega, ustvarjalnega ¢lo-
veka. Taki uspehi so bili in bodo
mozni le v svobodni in demokrati¢ni
druzbi. Primorsko ljudstvo se ni in se
tudi nikoli ne bo pomirilo z usodo, ki
bi jo krojili drugi. To ljudstvo je ved-
no ohranilo zaupanje vase, vV SvVOjO
nacionalno in delovno zavest.

Taka ugotovitev in tako stanje pa
sta hkrati najbolj ﬁristni in pomembni
Zestitki ob obé&inskem prazniku.

M. Rakuséek



Se o urejenosti PPC

Cez nekaj dni se bodo Stevilni Iskrai, ki so zdaj razdrobljeni po vsej Ljub-
ljani in okolici, preselili v novo Iskrino poslovno stavbo na Trgu revolucije.
Okolje, v katerem bodo delali poslej, se bo precej razlikovalo od dosedanjega,
pa vendar ne tako zelo kot se bo to nekaterim dozdevalo prve dni. In prav zato,
da ne bi ti prvi ob&utki kvarili razpoloZenja in delovne vneme, bomo tudi danes
spregovorili o nekaterih podrobnostih, pomembnostih in funkcionalnosti PPC.
Seveda pa je ta sestavek namenjen tudi tistim Iskrasem, ki bodo naso novo

poslovno hiso gledali ,,od zunaj*.

Prostor za pisarne je grajen in
opremljen po nacelih velikosobnih
pisarniskih prostorov, toda ne v tem
klasicnem smislu, saj je Ze tloris
objekta trikoten. S tem ima tri
delovne pevrZint in to ob posameznih
fasadah objekta.

Na eni strani objekta so posamicni
pisarniski prostori. Namenjeni so
vodstvenim funkcijam posameznih
organizacijskih enot ter taksnim dejav-
nostim, ki morajo biti paé¢ iz poslov-
nih, ali drugih razlogov izolirane,

Ob drugih dveh stenah poslovne
hise so velikosobni pisarni3ki prostori.
V enem taksnem prostoru je okoli 30
delovnih mest, odvisno seveda od
namembnosti. Prav tega, da bo v enem
prostoru delalo tudi po 30 ljudi, se
mnogi bojijo. Navajeni so namrec
,,starih dobrih pisarn®, v katerih so
kraljevali kot se jim je pa¢ zljubilo.
Toda prepri¢ani smo, da bo tudi
tistim najhuj§im nasprotnikom velikih
pisarn urejenost delovnih mest v novi
stavbi vieé, res pa je, da je vsak
zacetek tezak.

Skupine delovnih mest so v PPC
med seboj razdeljene, toéneje locene

Brigadirska
spuscena

z dekorativnimi elementi v obliki
akusti¢nih  pregradnih sten (pre-
mi¢nimi in cvetliénimi lon¢ki in
koriti z roZami trajnicamii, Nujnost:
taksne ureditve prostorov je nare-
kovalo predvsem to, da bi se ljudje v
teh prostorih kar najbolie pocutili,
roze pa bodo vzdusje med delom
gotovo $e izboljsale.

Glede pohistva so se Iskrini stro-
kovnjaki odlogili za sodobno organi-
zacijsko pohistvo kamniske tovarne
Stol. Zasnova za to pohistvo je prisla
iz ZDA, v Evropi pa jo uporabljajo
zadnjih 10 let. Je zelo primerno za
shranjevanje aktivne poslovne doku-
mentacije, tako da pri tem pohistvu
odpade ,.klasi¢no** brskanje po pre-
dalih. Seveda pa to pohistvo ni nek
robot, ki bi pospravljal papirje name-
sto ljudi.

Vsako delovno mesto ima tudi dva
elektri¢na prikljucka za jaki in Sibki
tok, oz. za telefon. Verjetno bo prve
dni po vselitvi v zvezi s telefonskimi
pogovori nekaj hude krvi, ker bodo
nekateri zaradi sedanje navade, da
,krigijo* v slusalko, motili svoje so-
delavce. Nacrtovalci razporeditve

zastava

Skupinica brigadirjev na delovni akciji ,, Kozjansko 74" C‘étm‘ z leve koman-

dant Presernove brigade — Janez Zakelj. Foto: S. S.

30. avgusta je bila zakljuéna slo-
vesnost v Sentvidu pri Planini. Ude-
lezili so se je Stevilni predstavniki
druzbenopoliti¢nega Zivlienja Sentjur-
ske in Smarfke obé&ine ter republike
Slovenije.

Na tej prireditvi se je zbralo okro
800 brigadirjev iz vse Slovenije. Preg
pricetkom otvoritve ceste so sledile
pozdravne besede brigadirjem, nato pa
je predstavnik Sentjurske obé&ine pre-
rezal vrvico in s tem odprl cesto.
Brigadifji so pojo¢ in z razvitimi
zastavami prehodili odsek ceste, ki so
jo zgradili to poletje.

Naslednje zbiralisce je bilo ta dan v
Sentvidu pred staro folo, kjer je bila
podelitev priznanj brigadam in briga-
dirjem. Nato je sledilo nekaj recitacij
* ter skecev. Ob koncu programa pa so
odigrali ¢ Borovo igro ,,Raztrganci®,
S tem kulturnim programom se je
hotelo prebivalstvo Kozjanskega vsaj
delno oddolZiti brigadirjem.

Po konéanem kulturnem programu
so se brigadirji zavrteli ob zvokih
ansambla ,,Union*. Izkoristil sem
,»pavzo* in prosil komandanta Pre-
fernove brigade Janeza Zaklja iz
Elektromehanike, naj mi pove nekaj-
besed o uspesnosti PreSernove brigade
ter poteku celotne akcije ,,Kozjansko
74,

,,Zastavo na tej akciji smo dvignili
2. maja. V tem Casu se je zvrstilo Sest
izmen. Zgradili smo 3 km makadam-
ske ceste od Gracnice do Ledini&ice
in 2 km vodovoda Pilitanj—Kozje ter
ve¢ vodovodnih prikljuckov. Sode-
lovala je tudi specializirana brigada

slovenskega RdeCega kriza. Ta je -

organizirala otroski vrtec in nego
bolnikov po domovih. Sodelovala je
tudi pri sanaciji naselij. Nismo po-
zabili na idejnopoliti¢no dejavnost.

-» ISKRA
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Predlaganih za sprejem v ZK je bilo 78
brigadirjev. Paralelno z delom pa je

tekala tudi Sola samoupravljanja.
reSernova brigada je odsla na delo
18. maja in jo je sestavljalo 69 briga-
dirjev, od katerih je bilo 28 Kranj-
canov. Opravili smo 3 km povrsinskih

Ljubljanska razglednica

menijo, da se bodo ti ,,glasni telefo-
nisti* hitro odvadili dosedanje slabe
navade.

Se necesa se bomo morali v novi
poslovni hi§i odvaditi in to je ,kla-
si¢nega** kuhanja kavic na delovnih
mestih. Ker pa¢ nekateri, predvsem
zagrizeni ,kofetarji* menijo, da je
prva jutranja kava odloé¢ilna za celo-
dnevno pocutje — menda je v tem
tudi nekaj resnice — so v vsakem dru-
gem nadstropju namestili manjsi
avtomat za expres kavo. Za tiste, ki pa
niso samo ljubitelji kave, so v vsaki
naslednji etazi postavili avtomat za
osveZzilne napitke.

Seveda pa bodo prodajali kavo in
sadne sokove tudi v obratu druzbene
prehrane, ki je v drugi kleti. V obratu
je 240 sedezev. Zgradili so ga tako, da
bodo lahko vsi delavei, zaposleni v
poslovni hi§i prejemali topli obrok, v
primeru deljenega delovnega Casa pa
morda tudi kosilo. Hrane v obratu ne
bodo pripravljali, razen kak$nih ma-
lenkosti, ampak jo bodo vozili ver-
jetno od Maksimarketa, ki ima svojo
lastno restavracijo. Prostore obrata
druzbene prehrane bo mogoce Vv
primeru potrebe razdeliti na dve dvo-
rani za seje, ali za kakSne druge na-
mene. lad

sednik up cine obdine Nova
Gorica — JoZe Susmelj. Foto: M. R.
(K clanku na 1. strani)

Pogorela hala v SeZani Se v ¢asu gradnje. we—

Hude posledice pozara
v Sprejemnikih

POZAR V ,,SPREJEMNIKIH* V
SEZANI — V soboto ob 4. uri zjutraj
je nastal pozar v novi proizvodni hali v
Iskrini tovarni sprejemnikov v SeZani.
Objekt je star komaj dobro leto in je
bil delno vseljen v letoSnjem marcu,
delno pa v avgustu. Preiskava o vzroku
poZara je §e v teku. Kot vse kaZe, je
odpovedala instalacija v neki aparaturi
v srednjem delu proizvodne hale. Ta
del trenutno ne obratuje, saj je mo¢no
prizadeta proizvodnja maloserijskih
transformatorjev. Uniceni sta 20 m
dolga dvostranska delovna miza ter
miza z merilnimi instrumenti. Posko-
dovani so tudi ostresje, elektronsta-
lacije za mo¢ in razsvetljavo ter insta-
lacije za zrak. Unicenih ali moc&no
poskodovanih je tudi nekaj stiskalnic,
ki so delno tuje, delno pa domace
proizvodnje. Skoda na repromaterialih

ter polizdelkih domace proizvodnjeﬁ-
ni ocenjena. Trenutno cenijo celotn®

skodo na cca 1 milijardo S din, N& &

sre¢a bi bila lahko e vecja, Ce né b!
hitro ukrepali tako dezurni noén!
vratar kot tudi sezanski gasilci i
pripadniki UJV. Ko je preiskovalid
komisija konéala z ogledom, so &lan!
delovnega kolektiva takoj priceli $
¢&is¢enjem in odstranjevanjem 2gore
lega materiala. Vodstvo tovarne
takoj izdelalo program ukrepov #
gimprejinjo normalizacijo proizv
nega procesa ter zmanj$anje posle
nesrede. Pri tem pricakujemo razi
mevanje in pomoé& ostalih OZD Y
okviru ZP ISKRA, kooperantov i
ustanov, s katerimi sodelujejo. Veé 9
ugotovitvah preiskovalne ~ komisy®
bomo poro&ali v naslednji §tevilki.
V.B.R

—

del na cesti in izkopali 600 m vodo-
voda na zelo tezavnem terenu. V
brigadi ni bilo opominov in ukorov.
Presernova brigada je bila zelo uspeina
tudi na udarnifkem delu. Ni bilo
dneva, da ne bi odsla katera od Cet na
udarnitko delo v prostem popol-
danskem ¢&asu. Zato so tudi dobili
brigadirji iz PreSernove brigade 57
pohval .in priznanj. Brigada je dobila
priznanja tudi od ob¢ine, kjer so bila
njena delovii¢a. Delo je bilo uspesna
osnova tudi pri utrjevanju bratstva
med narodi, saj se je udelezilo akcije
13 brigadirjev iz pobratenih mest.

9. junija so se brigadirji PreSernove
brigade poslovili od prebivalstva
Kozjanskega, ki je izkazalo veliko
zahvalo brigadirjem, saj so s svojo
delovno akcijo veliko pripomogli k
nadaljnjemu  razvoju  kozjanskega
podrocja.

Silvo Sladié

Ljubljana je z Zmajskega mosta proti Trgu revolucije dobila Se en zanimiv in

ISKRA — ELEKTROMEHANIKA,

KRANJ p

Work — Facktor
in izobrazevanje

V tem sestavku nimam namena
govoriti o tem, kaj nam Work-Factor
kot sistem za merjenje storilnosti
prinasa in kako se uporablja, temve¢
nekaj besed o izobraZevanju WF ana-
litikkov kot tudi ostalih strokovnih
profilov, ki se z WF sistemom ne
srecujejo neposredno. .

Kot je verjetno vsem ¢lanom ko-
lektiva znano, se je nafa tovarna
odlo¢ila za uvedbo WF sistema kot
natanénega merila za merjenje storil-
nosti. Da pa bi uvedba tega sistema
bila uspesna, smo morali najprej pri-

velikomestni motiv. Levo: poslovna stavba Ljubljanske banke, desno: nasa

poslovna stavba, ki jo bomo v kratkem zasedli. Foto: T. F.

. 27 strokovnih in 30 delovnih ﬂ"l}

Seti z izobrazevanjem analitikov. T°

se je pricelo decembra 1973. le»tlzf0 ‘

programu, ki ga je izdelal ISKRA®
Raziskovalni institut, TOZD- Biro %
industrijski inZeniring, Program
obsegal vrsto aktivnosti, posebej B
strokovne in delovne analitike. St
kovni analitiki, za katere se je zaht®
vala popolna srednja izobrazba, $0 Y
polletnem izobraZevanju absolvi
sledece tecaje: i
— WF — osnovni postopek

— WF — hitri postopek

— Osnove statisti¢nih metod

— MTO -

— Tehnoloski elementi serijske proi’
vodnje ; ‘

— Oblikovanje delovnih mest

— Motnje '

— Racionalizacije dela :

— Wsklajevanje linij

— Privajanje, utrujanje, tvorjenf®
norm, itd.-

Delovni analitiki, za katere pa € je
zahtevala dvo- ali tri letna izobrazb®
pa so absolvirali sledece teCaje:

— WF — hitri postopek - e

— Osnove statisti¢nih metod

— Oblikovanje delovnih mest aib

— Trening vseh zgoraj navedel
tecajev

Glede na to, da imajo delovni 8%
litiki razliéno izobrazbo po stro®
jim bomo nudili tudi v bodoge &iff
vet specifiénega izobrazevanja, Kat d
pripomoglo tudi k njihovemnu hitf
$emu strokovnemu napredovanju. o

Po programu B.LL Ljubljand
morali izobraziti 20 strokovnih aﬂ&,
tikov in 60 delovnih WF analitik®'"
Ce se danes ozremo nazaj, mor o,
biti zadovoljni, saj smo izob
tikov. Seveda bomo z izobraZevarl 33:
preostalih  manjkajo¢ih  anali
nadaljevali v mesecu septembrq-m, on)
stagpyD temd, dg sem so % CIgS
izobrazevanju analitikov, pa moﬁ
pripomniti, da so bile borbe za ka i
velike, saj je vsem znano, da narﬂzd
primanjkuje vsepovsod. Na inte o
razpis se je javilo veliko kandidat
vendar zaradi obf'(ektivnih tezav o
nismo mogli dokonéno izob

(Nadaljevanje na 3,.';L|'él :
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V primerjavi s planom za leto 1974 smo ob polovici leta zabelezili na-

slednje poslovne rezultate:

v 000 ND

plan 74 izvrsitev indeks

- 1. Proizvodnja - 52.593 23.051 44

2. Fakturirana real, 88.960 37.199 42

3. Osebni doh. vkalk. 18.110 6.305 35

4, Ostanek dohodka 9.289 3.245 35

5. Stevilo zaposlenih 460 462 100
6. Povpre&ni OD

(meseéno v ND) 2.200 2.344 107

- Pregled in primerjava planiranih in

- dosezenih rezultatov kaze, da s prvim

polletiem tega leta ne moremo biti
prevec zadovoljni, éeprav smo na-
Vajeni, da Sele v zadnji tretjini leta
delamo ,,s polno paro®,
Res je sicer, da smo ze v letnem
“Naértu predvidevali, da bodo uspehi
Za leto 1974 skromni, ter da bomo tja
do meseca septembra ,,bolehali*“ na
Pomanjkanju materiala, o0z. nesorti-
Tanosti zalog; pa so kljub temu tezave
ile precej vecje kot smo pricakovali.
ako so nam ti rezultati znak sicer
ne za preplah, pa¢ pa za mobilizacijo
¥seh mo&i v nasi organizaciji. Oglejmo
' 81 pobliZe polletne rezultate, vzroke za
Prehodne tezave in ukrepe za nado-
kﬂf{(flltlev zaostankov.
.V letu 1973 je nafa prodaja na
Civilnem if vojaskem podrocju (po
obdobju hitre rasti od leta 1971 dalje)
dosegl_:? doloc¢eno zasi¢enost. Pri
Prodaji na domagem trgu je prislo do
?Orasta zalog, najvecji na§ kupec —
LA - pa Se ni sklenil z nami novih
0godb. Ze sam naért za leto 1974 je
il torej nize zastavljen, z velikim
udarkom na izvoz, na storitvah.
Tedvidena je bila tudi zacasna stagna-
Chja zaposlovanja in majhna rast
0sebnih dohodkov.

Na nizko . naravno, proizvodnjo je
t_orej vplivala delno tudi -
Spremenjena struktura artiklov, s

“Poudarkom na vlozeno delo. Tudi
Prodaja je bila ustrezno nizja, medtem

O Je ustvarjeni ostanek dohodka
Zadovoljiv, saj bi ob zniZanju proiz-
Vodnje in prodaje vseeno pricakovali
obéu'ten padec dobicka, kar pa se ni
zgodilo,

V letosnjem letu se je nasa dolgo-
Tofna perspektiva v sodelovanju z
Najvecjim partnerjem — JLA celo

treje in bolj resila, kot smo prica-
Ovali. Posledica tega so nenehna
Narogila, katera moramo realizirati
femudoma in jim dati celo prednost
%l‘ed rednimi plasiranimi nalogami.
dalk ukrep seveda povzro¢a dodatno
sle O 1n napore v nadih pripravljalnih
nuibﬂh3 v zvezi z velikimij naro&ili za
alednja leta pa bo treba tudi hitreje
Povecavati stevilo zaposlenih, kot smo
Predvidevali. Pomanjkanje sodelavcev
-« iknaml:ep ob zaostankih, ki so se

OPitili v prvi polovici letayin ob

datnih naroéilih, katera moramo

(Nadaljevanje z 2, strani)

gzzc’mega Stevila analitikov. Lahko pa
gl €m, da se priblizujemo zakljucku
AVnega izobrazevanje WF analitikov.
o tem pa moramo omeniti, da smo
el,’ kup neviecnosti tudi s preda-
ficami, Regitev smo nadli v prosto-
na Delavski univerzi Kranj, tovarna
P2 nam je dala na razpolago tudi dvo
Tano Delavskega samoupravljanja.

m, da ¢lanek ne bi bil popoln,
ne dotaknem tudi izobrazevanja
Stalih profilov, ki se ne ukvarjajo
\,;ek.mo z WF. S pomoc&jo preda-
Jateliey B1 ], Ljubljana smo organi-

1 4 dvodnevne informativne WF
Uprar 20€ za vodilne delavce in samo-

Bravne organe, dalje 9 Stirinajstdnev-
N teCajev za instruktorje dela, en
e'n‘g] 1z tehnike mreZnega planiranja,
tr ]te‘,‘-al iz integralnega sistema kon-

%€ kvalitete, itd.
to0vkar pa smo priceli z izvajanjem

mvamlf za izobrazevanje tehno-

» Konstrukterjev, razvijalcev in
:zp%'&‘fa!cev. S tem &lankom hocem
WFZQHH oz. povedati, da uvajanje

' Sistema terja ogromno izobraze-
1‘01: Na vseh podrogjih, oz. razliénih
ovnih profilov,

Vsak koncu bi rad omenil g tole —
Yorn Sistem merjenja dela ima zago-
€ in nasprotnike, Mi, Iskrasi,
o B2 slozno sprejeli, tisto pescico
pﬁi‘;'?ml_-_h Tomazev" pa vabim, da se
¥y, ag'lf‘&lllo vcnafﬁ V\iISte in se izobrazijo
tedaji F, ki jim na
razmlla:g,o. s s 3
ratkem pa bo sledil &lanek o
2ultatih demonstracij WF sistema v

Blekyy,

Omehaniki

éeSe

vzeti ,,v delo* takoj, ena od teZav, s
katero smo se najbolj odlo¢no
spoprijeli. Porocali smo Ze o zacetku
dela v nafem dislociranem obratu v
Cajnarjih pri Cerknici, prizadevamo pa
si za nadomestitev zamud tudi z do-

| Polletno poslovanje v Napravah

.

datnim delom, spremenjenim rezi-
mom prostih sobot in seveda z akci-
jami druzbenopoliti¢nih in strokovnih
teles, s katerimi zelimo izboljsati de-
lovni uéinek.

Nekoliko smo povecali osebne
dohodke, kar je razvidno ze iz pri-
merjave naértovanih in doseZzenih OD,
in pri¢akujemo, da bomo do konca
leta poloZaj okrog osebnih dohodkov
in povecanja 3tevila sodelavcev do
konca uredili.

V drugi polovici leta, posebno v
zadnjih mesecih nas ¢akajo torej pre-
cejinji napori, ki pa jim bomo s
prizadevanjem nekako kos, saj so
pogodbe za vnaprej zelo ugodne,
naloge, ki nas v srednjeroéni perspek-
tivi ¢akajo, pa velike, MK

V Iskra—baterije Zmaj
se kar uspesno

Med §tevilnimi polletnimi poro¢ili o gospodarjenju v Iskrinih delovnih orga-
nizacijah objavljamo tokrat prispevek o tem, kako so gospodarili v letosnjih

prvih sestih mesecih v Zmaju.

Fizi¢ni obseg proizvodnje v Iskrini
tovarni baterij se je v primerjavi z
istim obdobjem lani povecal za 10 %,
oz. je z dosezeno polletno proiz-
vodnjo dosezen letni plan 49 %. To je
nekoliko manj kot so pric¢akovali za
to obdobje, glavni vzrok manjse pro-
izvodnje pa je manjsi izvoz baterij.

Najve&ji porast proizvodnje so
dosegli pri 9 V bateriji na zrano
dipolarizacijo. Ta baterija bo, kot
pri¢akujejo, v najkrajSem ¢asu izpod-
rinila in zamenjala Leclanchejevo 9 V
baterijo. Zraéno 9 V dipolarizacijsko
baterijo so Ze tehnolosko osvojili,
njena zmogljivost pa je 3- do 4-krat
ve&ja kot Leclanchejeva.

Glede na naras¢ajoc¢o nelikvidnost
in pomanjkanje obratnih sredstev so v
Zmaju ubrali pravilno politiko.
Rezultat je bil ta, da so pri pove-
¢anem obsegu proizvodnje poprecne
zaloge reprodukcijskega materiala
manjSe od planiranih za 8 % kot v
istem obdobju lani. Zanimivo je to, da
so se popreéne zaloge zmanjsale pri
uvoznih materialih, ki so v preteklem
obdobju predstavljali najmani
polletno zalogo.

Koeficient obraganja zalog je bil v
prvih Sestih mesecih lani 2,2, letos pa
2,6..

Velike podrazitve materiala so
Zmaju precej. oteZile poslovanje ter
vplivale na rast neposrednih proiz-
vodnih strofkov. Najbolj so se podra-
zili naslednji materiali: cink za 35 %,
kositer za 51, komercialna embalaza
za 140, kovinska galanterija za 12,
transportna embalaza za 50, bitumni
prav tako za 50, elektrolitski papir pa
za 25 %.

Poleg teh podrazitev so. se v Zmaju
ubadali tudi s problemom nakupa
nekaterih materialov in surovin, ki jih
ni bilo vedno mogoc&e dobiti. Najvec
preglavic so imeli pri nakupu visoko
modificiranega polistirola, barvnih
kovin, izdelkov iz papirja in bitumnov
— parafinov. ‘

S prodajo manganovega dioksida so
bili e kar zadovoljni, v glavnem pa ga
prodajajo proizvajalcem -baterij v
Jugoslaviji ter kemiéni industriji. V
prvih Sestih mesecih so proizvedli 750
ton manganovega dioksida.

Kot smo Ze uvodoma povedali,
niso povsem dosegli polletnega plana
in to ZAto ne, ker je bil izvoz manjsi

kot pa so predvidevali. V navedenem.

obdobju so izvozili 1,660.000 baterij
na konvertibilno podrodje. Izvoz je bil
manj§i zaradi izredno nizkih cen ba-
terij na zahodno-evropskem trziscu.

Probleme so imeli tudi pri nakupu
medeninastih trakov ter visoko mo-
dificiranih mas, zato so se morali
odloéiti za uvoz.

Med pomembnejsimi pokazatelji
polletnega poslovanja tovarne baterij
je tudi plan prodaje baterij na doma-
¢em trgu. Ta plan so uresni¢ili 150 %.

Ob zakljuéku tega nasega pregleda
o polletnem gospodarjenju v- Iskrini
tovarni baterij — v Zmaju naj si zapi-
femo, da se je kakovost izdelkov v
primerjavi z istim obdobjem lani
izredno povecala. Vzrok je predvsem
v vedji tehnolodki pa tudi delovni
disciplini.
Struktura prodaje po obmod¢jih je bila
naslednja:

Slovenija z Istro
Hrvatska (brez Slovenije)
Vojvodina in Slavonija
Vzhodna in juzna Srbija
Beograd

Bosna

Dalmacija

Makedonija

Skupaj:

Zgoraj: posnetek zadruznega doma v Cajnarjih, v katerega spodnjih prostorih
dela novi obrat tovarne elektronskih naprav; spodaj: dva posnetka iz montaze v

obratu v Cajnarjih. Foto: J. C.

plan dejansko
248 26,1
4,9 4,6
9,1 8,6
14,5 15,7
14,1 12,9
14,5 14§
49 44
132 14,2
150,0 150,0

Sodelovanje Iskre

na sejmih

V ¢getrtek, 12. t. m. so v Zagrebu
odprli letosnji mednarodni jesenski
sejem. Na njem sodeluje tudi Iskra in
sicer s §tevilnimi izdelki iz obseznega
programa. .

Iskra predstavlja obiskovalcem
merilno regulacijsko tehniko, stikalno
tehniko, releje, elemente za
avtomatiko, elektronske elemente in
seveda tudi druge izdelke iz bogatega
asortimana nasih tovarn.

Direktor TOZD domaci trg Iskra
Commerce Simon PrimoZi€ je v zvezi
z zagrebikim velesejmom poudaril, da
so se za to najbolj mnoziéno sejemsko
prireditev v Jugoslaviji dobro pripra-
vili ter izrazil upanje, da bo nastop
naSega zdruZenega podjetja uspeden.

S.M. TOZD, Vega": daljnogled za lovske puske.

Pogovarjali smo se tudi o bliznjem
Sejmu elektronike, ki bo v Ljubljani
na Gospodarskem razstaviiéu od 7.
oktobra do 12. oktobra. Direktor
Primozi¢ nas je opozoril, da bomo v
Ljubljani razstavljali kot osrednjo
zanimivost na$ proizvodni program s
podro&ja prenosa, torej brezzi¢nih in
telegrafskih zvez, seveda pa ne bomo
izpustili Metaconte. MoZnosti te tele-
fonske centrale bomo demonstrirali z
vkljuéeno centalno v Mostah v Ljub-
ljani.

Na Sejmu elektronike bodo Iskrine
organizacije razstavljale vse, kar sodi
na podroéje elektronike, pa naj bo to
profesionalna tehnika, ali elementi.
Posebno zanimiv bo prikaz zgodovin-
skega razvoja Iskre, hkrati pa tudi
prikaz naSe zabavne elektronike. Te
izdelke bodo razstavili v dvorani B,
seveda pa bodo v tej dvorani tudi so-
rodni izdelki drugih organizacij. Vse
tovame bodo imele tako iste pogoje
prikazovanja izdelkov. Za obiskovalce
bo gotovo najbolj zanimivo to, da
bodo imeli vsi razstavljalci televi-
zijskih aparatov isti signal, ki ga bo
dajala RTV Ljubljana. Nihée ne bo
mogel tako popravljati z lastnimi
napravami kvalitete slike in tona.
Potrosnik se bo tako lahko na lastne
oci prepri¢al, kateri televizorji so na
domacéem trgu najboljsi,

Iskra bo na sejmu v Ljubljani
organizirala tudi ve¢ seminarjev in
drugih strokovnih sre¢anj ter prika-
zovanj, hkrati pa naj bi obiskovalce
pritegnila pred svoje izdelke tudi s
prikupnostjo in sodobnim prijemom
kreacije nasih razstavnih prostorov.l 2
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ISKRA - INDUSTRIJSKA OPREMA,
LESCE

Potrebno
dopolnilno
izobrazevanje

Kadrovska politika v Tovami in-
dustrijske opreme v Lescah tezi k do-
polnilnemu * izobraZevanju Ze zapo-
slenih &lanov kolektiva. Od teh Stirje
obiskujejo vecerno tehni¢no 3olo,
eden Visjo upravno $olo, dva pa
VSOD. Dva ¢lana kolektiva se priprav-
ljata na magisterij. Podjetje jim nudi
delno povragilo stroskov Solanja,
delno pa jim pomaga tudi v obliki
izrednega placanega dopusta.

Ker je poxvnanjkang{ceI po kovinarskih
poklicih v radovljiski ob¢ini precej
ob&utno, je tovarna industrijske opre-
me lani v sodelovanju z Zavodom za
zaposlovanje v Kranju sofinancirala
Solanje tistih ucencev, ki niso uspesno
zakljucili osemletnega Solanja. Ti so
po kon&anem internem — neverifici-
ranem $olanju pridobili naziv PK
kovinostrugar.

Tako je v avgustu kolektiv pridobil
10 novih sodelavcev. Letos so razpisali
dvanajst -u¢nih mest kovinske stroke
— vse brezuspesno. Odliv kadrov v
turizem je zelo mocan, po drugi strani
pa gospodarstvo zelo vzpodbuja 4-in
S-letno $olanje v srednjih strokovnih
Solah. Poleg tega pa se tudi Ze zaposle-
ni dopolnilno izobraZujejo in si tako
pridobivajo srednjo strokovno iz-
obrazbo.

Zato je pomanjkanje kadrov v
kovinski stroki $e posebno perece.
Tako se bo tovarna industrijske
opreme v Lescah letos ponovno pri-
siliena zate¢i k Ze omenjemu inter-
nemu izobraZevanju. V.B.R.

DOPISUJTE
VISKRD
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ISKRA—-APARATI, LYUBLJANA

Prodajni sektor BAE na
ISKRA—-COMMERCE je 14.
julija tega leta podpisal s skup-
nostjo jugoslovanskega elektro-
gospodarstva JUGEL pogodbo
o projektiranju, izdelavi in
montazi moderne za3Cite za
osnovno 380 KV omreZje in za
220 KV in 110 KV odcepe. Po
tej pogodbi je osnovni izvajalec
naloge nafa tovarna z na$im
razvojnim institutom. Vrednost
celotnega posla je nekaj nad 32
milijonov din (3,2 milijarde
starih din).

To je velik uspeh, saj smo
posel dobili preko natecajasna
katerem je bila zelo mocéna
domaéda’ in mednarodna Kon-
kurenca, sodelovalo je kar 13
pomembnih jugoslovanskih in
inozemskih firm. Tudi mi smo
skupaj s $vedsko firmo ASEA
izdelali ponudbo v treh inaci-
cah: — da je nosilec posla
ASEA, — da je posel deljen na
oba partnerja, — da je nosilec v
celoti ISKRA. Izbrana je bila
zadnja inacCica. Posel kreditira
mednarodna banka za obnovo
in razvoj, kar je vsekakor zelo
pomembno in za nas izredno
ugodno, saj so pogoji za kori-
§cenje kredita podobni kot pri
poslu za modemizacijo Zelez-
nic. Imamo zagotovljen dotok
dinarskih in deviznih sredstev
za nabavo reprodukcijskega
gradiva, ker bomo zahtevali
potrebne predujeme in obracu-
navali situacije, to pa nam bo
omogodilo boljse obracanje
denarja.

Izbrana za3¢ita daljnovodov,
zbiralnic in transformatorskih
postaj bo izvedena v najsodob-
nejsi modularni tehniki sistema

- ,,COMBIFLEX", katerega smo
uvedli v program tovarne in Ze
izdelali nekaj omar s kom-
pleksno zaséito. Pri tem uspes$-

Pogled v obrat v Dobrepolju.

S

Program Sirimo
s kompleksno mero

. modernizacijo starih, zahtevalo

no sodelujemo z Ze omenjeno
firmo ASEA, ki je na§ dober
poslovni partner tudi na drugih
podroc¢jih mednarodne delitve
dela. Za njihove potrebe ze
dolgo proizvajamo pomozne
releje PR 41-59 in ¢asovne
releje CRT 50 ter releje in dele
za tokovni rele RRIC, po nji-
hovi licenci pa diferen¢no za-
§¢ito v kombinacijah RD 20.
Tudi za posel pri zai¢iti 380
KV omrezja bomo morali tesno
sodelovati, tako pri projektih
kot v proizvodnji, saj bo neka-
tere sestavne dele dobavljala ta
firma v kompletih.

Posel, ki je predviden za
obdobje  1975-764 pomeni
ponovno  uveljavitev  nase
tovarne v zas€itni tehniki, pred-
stavlja pa dejansko le dokaj
dinamicen vstop v novo tehni-
ko zai¢ite. Predvidevamo nam-
re¢, da bo elektrogospodarstvo
tudi za ostalo za¥Cito omreZij,
tako novo zgrajenih, kot za

to tehniko, kar pa predstavlja
zagotovitev dela za dolgo
obdobje. Prav zaradi tega bo
zelo pomembno, da se po sedaj
sprejeti pogodbi lotimo dela
hitro, z vso resnostjo in poslov-
nostjo, da bomo lahko dosegli
vse nacrtovane roke in zahte-
vano kvaliteto izdelkov. V tem
primeru bo to operativno vpli-
valo na vidino dohodka, saj
naroénik zagotavlja tudi do
10% boljse cene od pogod-
benih, ¢e bodo vsa dela oprav-
ljena zadovoljivo in pravocasno.
e ve¢ kot trenutni finanéni
rezultat za uspe$no poslovnost
pa nam bo koristilo dejstvo, da
smo si kot soliden proizvajalec
kompleksne zasCite s tem za-
gotovili zadostno perspektivo.
: L

2

z.

lzvoz v Turcijo

Kot ste verjetno opazili, smo v nekaj Zadnjih stevilkah Iskre objavljali &lanke
o izvozu nasega podjetja v tujino. Tokrat smo obiskali oddelek pri Iskra
Commerce, ki skrbi za izvoz v Tur¢ijo in Gréijo. Oddelek vodi Janez Vidmar, v
njem pa sta zaposleni Se vifja komercialistka v zunanji trgovini Marija Coz in
samostojna administratorka Vesna Podlogar.

-

Poglejmo najprej, kako je z izvo-
zom v Turéijo.

Izvoz v to drzavo se je zacel Ze
pred priblizno 20 leti in je tudi v pre-
teklosti Ze dosegel svoj vrhunec. Od
samega zaCetka smo v Turéijo izvazali
najve¢ kinoprojektorjev in drugih
kino naprav, zatem smo se preusmerili
v izvoz §tevcev — tro-in enofaznih —
nakar pa sta ti dve panogi nekako
usahnili in smo Se preusmerili pred-
vsem na podrocje tehnologije. Ver-
jetno ni delavca v Iskri, ki se ne bi
spomnil, kako velik uspeh so dosegli
nadi izdelki v Turéiji, saj je Iskra s
prvimi aparaturami, predvsem kino-
projektorji zelo zaslovela v Turéiji.
Ime Iskra se je pojavljalo predvsem
povsod, kadarkoli je tekla beseda o
kinoprojektorjih — Iskra je postala v
Turéiji sinonim za to napravo. Ta
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tradicija se danes nadaljuje preko
firme Turktelefon, ki je nas zastopnik
v Turéiji. Ta organizacija uspesno
prodaja in se udelezuje razli¢nih lici-
tacij in razpisov za telefonsko opre-
mo,

Ing. Janez Vidmar nas je med dru-
gim opozoril, da se je prodaja izdelkov
telefonije zacela nekaj let nazaj in je
pred dvemi, tremi leti dosegla svoj
vthunec. Ta vrhunec je bil nekje
pogojen tudi s tem, ker je bil prvotni
aranzma med drzavama o klirinskem
nacinu menjave leta 1972 prekinjen,
turko podjetje pa je potem glede na
razli¢ne trgovinske ugodnosti naro¢ilo

“veliko koli¢ino central. Zato je bilo

leto 1972 3e uspednejse kot druga leta,
saj smo takrat prodali v Turcijo naj-
vec central.

V- to dezelo podiljamo razlicne
centrale od najmanjsih kapacitet —
nase stare centrale 2/14 — pa vse tja
gg najveéjih, kot sta npr. M 48 in M

Sodelovanje med Iskro in zainte-
resitanimi turikimi organizacijami pa

was

in Grcijo

integralnega transporta v Beogradu.

0 sejmu, ki sili k razmisljanju

Na omrezZju jugoslovanskih Zeleznic
so v preteklem letu zabelezili 8.834
»izrednih dogodkov* (beri: najraz-
liénejsih nesre¢), katerih vrednost je
znasala 90,9 milijard starih dinarjev.
Letosnji statisti¢ni podatki in izracuni
$e nekaj Casa ne bodo znani. Morda je
bolje, ¢e zanje ne zvemo prekmalu.
Vse preve¢ so zastrasujoci. Navedeni
znesek zajema samo Skode blaga in
poskodovanih Zelezniskih objektov ter
omreZja. Vanj niso viteti zastoji zaradi
‘zaprtih prog, $kode zaradi pre-
kinjenega prometa in tim. c¢iCenj
prog po nesreCi. Skratka, Se vsega
drugega, kar spremlja take, najveckrat
grozljive nesrece. Predvsem pa gornji
znesek ne zajema ne Stevilk ne
vrednosti  najdragocenejsega:  vse
izgubljenih  ¢loveskih zivljenj. Ist
statistika JZ nadalje dokazuje, daje v
39,2 primerih botrovala nesrecam
cloveska neprevidnost, zatajil je ¢lo-
vek ko je prevozil rdece predsignale in

_signale, ki mu niso nakazovali proste

poti. Kako preprosto, kajne? Clovek,
ki upravlja z dragocenimi Zelezniskimi
napravami (kako lepo, da so njih vred-
nosti izmerljive!)y torej ubija sebe in
svojega bliznjega. ZAKAJ???? Ne-
§teto odgovorov je moc¢ skonstruirati
in to poénemo kar naprej in skorajda
vsi. Marsikateri odgovor je v¢asih tudi
tocen, najveckrat pa predvsem brez
tistega pomena in pozornosti, ki kar
kri¢i po odgovornosti.

Gornjega ne bi ilustrirali, e nas ne
bi pravkar iz dneva v dan mucile vrste
razli¢nih informacij o nedavni najhujsi
zelezniSki nesre¢i v Zagrebu. Zgodila
se je prav na predvecer slavnostne
otvoritve letosnjega II. speciali-
ziranega mednarodnega sejma pro-
meta, telekomunikacij in integralnega

ne poteka samo na podro¢ju nepo-
sredne prodaje oz. nakupa. Pred

' petimi ali Jestimi leti je Iskra v sodelo-

vanju s Tirktelefonom zacela priprav-
ljati nacrt za graditev tovarne. Ker so
nastopile tezave, se je firma Turk-
telefon sama odlo¢ila za graditev.
Kompleks stavb Ze gradijo v Istanbulu
in bo predvidoma gotov Cez leto dni.
V. tovarni bodo montirali Iskrine
centrale, ki jih bomo v Turéijo po-
Siljali v ‘delih, Tirktelefonu pa jih
bomo prodajali v okviru licenc. Od-
stop licenc, ki jih Iskra namerava dati
turski organizaciji v zvezi s centralami,
je pogojen tudi s podpisom pogodbe.
To pogodbo bodo v kratkem podpisali
nasi predstavniki v Istanbulu.

Turéija kot taka je izredno zani-
miva za nafe podjetje. Menimo, da se
bomo lahko tudi v prihodnje uspesno
vkljucevali na to trziSCe, saj je tele-
fonija v Turéiji zelo zaostala. Po
mnenju nekaterih je za okoli 15 let za
nasim razvojem. S tem, ko bo zaCela
firma Tiirktelefon sestavljati nase
centrale in kasneje tudi osvajati proiz-
vodnjo nekaterih delov, se bodo Se
bolj odprle moznosti za naso prisot-
nost na turkem trziscu.

Turéija je za nas zanimiva tudi na
podrocju izvoza opreme in signaliza-
cijsko varnostnih naprav na Zeleznici.

(Nadaljevanje na 6. strani)

Pogled na Iskrin razstavni prostor na II. specializiranem mednarodnem sejmu prometa, telekomunikacij in

transporta. In v casu ter trenutku, ko
svet Ze razpolaga z najsodobnej$imi
signalnovarnostnimi napravami, Znane

“ svetovne firme jih zdaj tu, zdaj tam

razkazujejo udeleZencem v prometu.
Najbrz ne zato, ker bi samo in zgolj
zelele razkazati vrhunske tehnine in
tehnoloske dosezke svojega casa.
Skoraj gotovo pa zato, da bi le-te v
funkciji =~ zagotavljale  vsestransko
varmost v prometu. Tudi v naSem
jugoslovanskem Zelezniskem omreZju,
¢e bi bile vgrajene. Ce... Po toéi
zvoniti. .. vsi predobro poznamo ta
pregovor. Poznamo pa tudi napravo
naSega znanega nemskega kooperanta
signalno varnostne in telekomunika-
cijske prometne tehnike, ki jo uvrica-
mo v svoj program Zeleznici namenje-
nih naprav, in je ena tistih, vsaj tako
trdijo poznavalci, ki bi lahko bila
preprecila slednjo in marsikatero
drugo nesreco, ¢e seveda ne bi bilo
odvecnega ,,ce’.

HISKRA* je Ze desetletje prisotna
v jugoslovanskem prometnem infra-
strukturnem prostoru. Ves &as je no-
silec tistega dela modernizacije pro-
meta, ki ga lahko zagotovi s svojim
razvejanim proizvodnim programom.
Breme te modernizacije, ki pa se ne
sprovaja po planu (razlogov je nebroj,
problematika se javno razgrinja pred
vsemi, ki ji utegnejo posvetiti vsaj
malo svoje pozornosti) nosi na$
specializirani kolektiv v direkeiji avto-
matike.

Svojo dejavnost je od 2. do 9.
septembra letos Ze drugi¢ razgmil
domaci in tuji javnosti. Pretezno v
sliki in- besedi ter z vizuelnimi pripo-
mocki (filmi, diapozitivi), je v
pretezno prospektnem, a funkcio-
nalnem sejemskem ambientu, pred-
stavil program signalno-varnostne,
telekomunikacijske in ranZime tehni-
ke, svoje reference in oblike poslovno
tehni¢énega sodelovanja in povezo-
vanja. Vendar ze drugi¢ osamljen in
brez programa telekomunikacij, inte-
gralnega transporta (ev. hidravlike,
pnevmatike idr.), skratka spet brez
podrobneje definiranega sejemskega
koncepta, koordiniranosti in z obe-
lezjem vsega tistega, kar bi v firmi,
kakrna je naSa, morali preseci, Ce
nam je vsaj nekaj do tega, da nas na
take ali podobrie manifestagjje ne bi
silile sodelovati sejemske sluzbe z
razliénimi metodami in nacini ani-
miranja. ;

Po ocenah poznavalcev je bil
letosnji sejem tako po §tevilu razstav-

ljalcev kot po razstavlienih ekspo-

natih, boljsi od preteklega, predvsem
pa tematsko razseznejsi. Na vec tisoc
kv. m sejemske povrsine je razstavljalo
okrog 100 domacih in tujih firth. Med
njimi od tujih tudi take, s katerimi Ze
dalj ¢asa poslovno tehni¢no sode-

-lujemo, predvsem pa tisti domaci

konkurenti (Elektronska industrija,
RIZ, Nikola Tesla idr.), katerih izbor
sejemskih eksponatov, zlasti s podro¢-
ja telekomunikacij (central, aparatov,
televizije idr.) je med nasimi predstav-
niki ponovno poglobil komplekse in
ponovno sprozil dvome o tem, &e smo
kot velika in renomirana jugoslo-
vanska firma res prikazali vse, kar bi
lahko bili in kar bi se po mnenju
marsikoga spodobilo prikazati, Sicer

Lasno kot sejem je potekal 12. med"

P

je res, da smo med razstavljalci opl%.
tudi EMO Container in ijzdelk®
GORENJE—Sever iz Subotice, izd
kolektiva, ki se je nedolgo 3
enoglasno izrekel za integracijo #
,»Iskro*, ¢e lahko verjamemo pi :
virom informacij. Pa kaj ko nikogar i
motilo, da sta oba razstavljala sam&
stojno in dale¢ vsaksebi, predvsem pé
dale¢ od nasega, ,Iskrinega“ sejem
skega prostora. {
Sejemska uprava, ki je speciau‘
ziranim dogodkom v vseh ozirih koS
in sposobna zagarantirati vse tisto, kaf
zahteva -koncept  specializiranegd
sejma in s tem poslovne poli
tistega podjetja, ki se odlo¢i, da bo nd
njenem prostoru ‘razstavljalo,
vse priznanje. V &asu sejma je poski®
bela za §tevilne pomembne poslovié
dogodke:  predavanja  eminenti
strokovnjakov, strokovno komer* |
cialnih razgovorov, tiskovne konfe
rence, posebne dneve JZ, idr. st

narodni delovni teden varnosti v cest
nem prometu, na katerem so se sre¢
strokovnjaki te panoge prometa z V5¢
koncev sveta in katerega pokroviteljJ®
bil predsednik republike. - ;
Mislim, da je direkcija avtomatik®
dostojno predstavila ,,Iskro* in njen?
dosedanjo inZeniring dejavnost,
jugoslovanski prometni infrastruktut
Akcija, ki naj bi pospesila proda)?
avtomatskih cestnih prehodov v vseh
vzhodnih in juznih predelih drZa%
(tudi v Pristini), je bila skrbno ;‘j
pravljena ter je izzvenela v pose
sejemski komercialni dan. Po
pri¢akovanjih utegne nedvomno k&
ristiti, v perspektivi pa najverjetn
utrditi ugled firme v trznem segment
kjer doslej s tem asortimanom ni bﬂ:
prisotna, a mu nesrece vseh vrst P -
nezavarovanih cestnih prehodih
ni¢emer ne prizanasajo. odi
Ko v nadi javnosti nasploh, zar
omenjene nesreée pa $e posebej, P
pravljaljo temeljito analizo not
odnosov na JZ, ki pogojujejo
skrbljujoce katastrofe, je Cas, da %
poglobimo §¢ mi v svoje. Ongvki
terjajo vprasanja kot: kdo bo tlsﬂso'
bo Iskro ustrezno predstavljal kz.
nosilca pri tako odgovornih in 0b% g
nih veéletnih poslih kot je mO'_d'
nizacija prometa? Kdo bo tisti, K i
neposrednim  delavcem,  Spee;
liziranim izkljuéno za poanw’:ﬂi
varnost, zagotovil tisti prepotl;oa
obCutek stabilnosti, ko jim o
zaradi vsesplosne histerije in nera%
mevanja: skorajsnji popolni razlﬂ"f(!,
Kdo bo odgovarjal za to, da S’ﬁ
kolektivu vse bolj eksponirajo neP
ljubljeni posamezniki, ki jih 2 z‘w
njihove neresnosti in zanimanja
za osebne koristi Ze smatramoaﬁ:
djetju $kodljive? Predvsem mof 10
skoda, ki jo, kot vse zgleda, nant! g
povzroéajo nekdanjim pionirjem o
poslih z Zeleznico, je m_ad\’_?mow
manj$a od tiste, ki jo zaradi nj_lhko,
neodgovornosti utrpi preostali

lektiv. ;
Vprasanja se porajajo kar ﬂ!ﬁ’:j
Javna polemika bi morebiti dopri® s
k pravocasnemu raz&is¢enju Mg
katerega negativnega pojava. In

bi bilo tako. 1.k
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V Iskri je veliko ¢lanov kolektiva,
ki imajo veselje do kulturnega udej-
stvovanja, kar je povezano tudi z zani-
manjem za umetnost. V naSem glasilu
Smo Ze predstavili nekatere likovne
umetnike, pesnike, dejavnost
foto-kino sekcije ipd.

- Nadi danasnji sogovorniki pa so
Iskrasi iz Elektromehanike — &lani
Prefernovega gledaliséa v Kranju.
Vseh sedem je mladih in navdulenih
za gledaliSko umetnost. Vsak je zacel
PO svoje Ze prej — preden se je pridru-
Zil ‘igralski skupini Presemovega gle-
dalis¢a, Pri njem sodelujejo zgolj na
ljubiteljski osnovi, ki pa Gedalje bolj
Pretas€a v zrelo ‘umetnisko» obliko-
vanje  pod vodstvom izkuSenih. po-

Klicnih reziserjev. V okviru Presemno-*

vega gledalisca gostujejo po vsej Slo-
veniji. Nastopajo tudi samostojno na
raznih proslavah. Povabila za nastope
se kar vrstijo in to e potrjuje njihovo
Prepri¢anje, da je kultura prepotrebni
Sestavni del Zivljenja nasega delovnega
Cloveka.”

Z tesnim in prizadevnim delom so
8¢ uveljavili ze tudi na TV, Naj vam jih
?redstavimo: Biba Ursi¢, Cveto Sever,
SOZe Sodnik, Zvone Kozina, Miha

tefe, Franci Intihar in Miro Roblek.
IIltlhzu' sodeluje kot vodja predstave
(inspicient), Roblek pa kot elektricar.

,Kakino je razumevanje vodstva
Elektromehanike za vase udejstvo-
vanje? *

»Za vecdnevna gostovanja s PreSer-
novim gledalis¢em nam vodstvo to-
varne vselej odobri izreden placan
dopust. Tudi na sploino kaze polno
mero razumevanja za naSe udejstvo-
vanje. Zeleli pa bi, da bi tudi za kul-
turne prireditve v okviru Iskre poka-
zalo ve¢ razumevanja in sodelujo¢im
na kulturnih vedéerih, ki so ob Dnevu
Iskre, nudilo vecje ugodnosti.*

SEVER: ,,Sodejujem tudi pri lut-
kovnem gledali§¢éu v Kranju — to
obstaja pod okriljem Presernovega gle-
dalis¢a — ki ima pogosto dopoldanske
predstave po kranjskih vrtcih. Tudi,
¢e me prosijo z raznih strani, naj pri-
dem recitirat v pocastitev drzavnih
praznikov ali na razne prireditve v
obéinskem merilu, prosnjam tezko
ustrezem. Ceprav  prinesem’ potrdilo
od uprave Prefernovega gledalisca,
imam. Se vedno tezave z dovolilnico.
Ti izhodi so tako malostevilni, da po
mojem mnenju ne bi smeli predstav-
ljati problema.**

URSICEVA: ,Kolega Sever je tako
znan igralec in recitator, da ga res radi
vabijo z raznih strani h kulturnemu
sodelovanju. Pri tem se mi zdi
pomembno omeniti, da na ta nacin ne
samo castno zastopa kolektiv Iskre,

Kulturna dejavnost plemeniti

pa¢ pa tudi opravlja pomembno kul-
turno poslanstvo. Zato ne bi smelo
biti vseeno, ali ga kolektiv v njegovem
prizadevanju vsaj moralno podpre in
mu omogoci izhod iz tovarne, kadar
je to potrebno. Za svoje poslanstvo
namre¢ niti ne pri¢akuje kak$ne mate-
rialne nagrade.*

,,Kaksen pa je odnos poklicnih gle-
daliskih igralcev do nepoklicnih? *

»Zelo prijateljski in dober. Tesnej-
gih stikov sicer nimamo. Ko je vsako-
letni teden slovenske drame v Preser-
novem gledali§¢u v Kranju, povabimo
po vsaki predstavi ¢lane gostujoéih
ansamblov na skromno zakusko. Ob
takih priloznostih se z njimi tudi
marsikaj pomenimo. Vendar pa ne
razpravljamo o razlikah med poklicni-
mi in nepoklicnimi igralci.*

Mnenje ve€ine delovnih ljudi je, da
bi bilo treba dati vsem kulturnim
ustvarjalcem vecje . moZnosti ob
ustrezni programski politiki sloven-
skih kulturnih ustanov. Kultura bi se
morala bolj razsiriti tudi v oddalje-
nejse kraje nase domovine, ne pa osta-
jati domena nekaterih sredi$¢. Tako bi
lahko tudi ustrezneje porazdelili kul-
turne dobrine .med vse ob¢ane in pri-
tegnili k tej plemeniti nalogi vse na-
darjene posameznike, ki jim .je tre-
nutno ta moZnost odtujena iz taksnih
ali druga¢nih vzrokov. V.B.R.

Zvone Kozina in JoZe Sodnik igrata v Javorskovi ,,DeZeli gasilcev*, Foto: U,
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st V vana Potréa ,,Kreflova kmetija* nastopajo sami Iskrasi, razen Mihe Stefeta. Foto: U.
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oh »Kakina je po vasem mnenju kul- S = - -

P, tma vt koekiva 22 < S@SEO piSMo mladih iz Oldhama
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»Zanimivo je, da se interes delav-
ev za kulturo nasploh toliko zveca,
or se kulturne institucije pro-
8ramsko priblizajo  neposrednemu
Ploizvajalcu. Pri tem je potrebno
130'-‘_‘1?‘1'1& da tu ne gre za ,zniZe-
ﬁ;-ﬂle _ravni kvalitete. Gre za gleda-
ka In druga dela, ki s pomocjo
g;nelmﬁke besede posredujejo ob&e-
m°Ve§ke probleme, vrednote in
Oralna vprasanja. S tem pa seveda

Suzijo gy; Ty
Mezniky igu kulturne ravni posa

»Kako pojmujete svoje kultumo
ﬂa;lstvo?l)‘?J ; S
‘sLjudie bi morali vedeti, da ga
Mujemo resno in kot veliko mo-
2 © obveznost posameznika. S tem
A Wdi s svoje strani prispevamo k
lel:%'u Kulturne zavesti v lastnem ko-
qu_"

_ »Kdo vas igralsko usmerja?

ko »Nasi uspehi se vrstijo od takrat,
ded 0as usmerjajo poklicno Solani
; sahgt?pdu. Z njimi lepo sodelujemo
.innjgl'? Jim zelo hvalezni za to usmer-

Pozdravljeni! Spet se oglafam —
tokrat s polno glavo vtisov in prazno
denarnico. Zato naj na uredniitvu ne
zamerijo, ¢e bo na pismu znamka za
kak penny manj in bodo morali pla-
¢éati ,,porto’, :

No, tako hudo le ni, ¢eprav smo
bili v mestu Blackpoolu, ki je nekaj
podobnega kot pri nas PortoroZ ali v
svetu Monte Carlo. Obmorsko leto-
visce, polno Ziv-Zava, igralnic ter
petiénih turistov in pa seveda doma-
¢inov, ki si prizadevajo, da bi petic-
nezi §li domov zadovoljni in z neko-
liko tanjsimi listnicami. :

Blackpool lezi na atlantski obali
kakih 150 km od Manchestra. Ne
vem, po ¢em je dobil svoje ime — zelo
verjetno po tem, da je morje never-
jetno umazano. Tako da prides iz
vode Ze lepo rjav in se sploh ni po-
trebno sonciti. No ja, roko na srce: za
to niso krivi domacdini in' onesna-
zenost okolja. Kriv je veter, ki stalno
,»pihlja“ in ljubko kodra ,pohlevno
morje,” zaradi Cesar nastajajo tudi
komaj Stiri metre visoki valovi, ki s
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plaze prineso tudi nekaj moke, ki vodi
da tako ljubko in enkratno barvo
kave. Videli smo cele tri (3) kopalce,
ki so kljub vsemu namo¢ili kopalke v
gostoljubnem Atlantiku. Ostali (bilo
jih je kot termitov) so'se sonéili na
lezalnikih, ki jih je (za dober denar
seveda) posojalo nekaj domacinov. To
je dokaz, da se da zasluziti tudi z
lezanjem. Ce so ljudje dovolj vztrajni,
jim ,,vro¢e** sonce nakloni tudi nekaj
barve, ¢e pa ne, pa tudi ni¢ hudega.
Saj potem Se zmeraj lahko s kakim
ved ali manj (ne) okusnim spominkom
dokazejo, da so bili v Blackpoolu.
Toliko igralnic in avtomatov, toliko
razli¢nih nac¢inov, kako ljudem po-
brati denar, e nisem videl. Od dokaj
postenih  tombol do ,enookih®
Jackov*, vse si lahko videl in preiz-
kusil. Tu lahko za majhen denar

' Stolp v Blackpoolu. Foto: J. P.

veliko izgubis. Seveda véasih tudi kaj
priigra§, vendar le toliko, da te ne
mine volja. Se dobro, da smo bili v

ISKRA

Industrija za telekomunikacije,
elektroniko in elektromehaniko
V ZP ISKRA KRANJ

1. Organizatorji:
2. Programerji:
3. Operaterji:
diplomanti srednjih Sol
4. Odsluzen vojaski rok

6. Starost do 35 let.

V skladu z naérti razvoja avtomatske obdelave podatkov, ki jo Zelimo
razdiriti na nova podrodja in s tem razviti kompleksen informacijski
sistem v podjetju, potrebujemo nove strokovne sodelavce, ki bi prevzeli
samostojne organizacijske in programerske naloge.

K omenjenemu delu vabimo sodelavce, organizatorje, programerje in
operaterje, ki imajo veselje in sposobnost za organizacijsko delo in pro-
gramiranje ter osebno nadarjenost za nadaljnje izobrazevanje.

Poleg splosnih morajo interesenti izpolnjevati naslednje pogoje:

VS ali VS izobrazba ekonomske, organizacijske ali tehni¢ne smeri

VS ali SS izobrazba ekonomske, organizacijske ali tehni¢ne smeri

5. Pasivno znanje angleskega ali nemskega jezika

Izbor kandidatov za ustrezno Stevilo delovnih mest bo izveden na
osnovi IBM testov, ki jih bodo morali opraviti prijavljeni kandidati. Vsem
sodelavcem, ki bodo izbrani, bo omogoé&eno $olanje v posebnih tecajih, ki
jit: prireja predstavnistvo firme IBM.

Pismene ponudbe sprejema kadrovski oddelek ISKRE ELEKTRO-
MEHANIKE Kranj, Savska loka,4 do 20. 9. 1974. :
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Angliji in predhodno ‘na Skotskem,
tako da sem =zaigral samo enajst
(novih) pennyjev, Kar je cca 4 (nove)
dinarje. Nisem mogel vereti, kako
lahko c¢loveka pograbi igralska strast
in ne ¢udim se ve¢, kako morejo
ljudje v igralnicah izgubiti premo-
zZenje, v&asih pa tudi dobro ime.

V Blackpoolu imajo tudi stolp,
podoben znamenitemu pariSkemu, Ye
da AngleZi niso bili tako ,korajZzni* in
Eifflovemu seze komaj do kolen. Jaz
osebno ga sovrazim. Nikoli mu ne
bom oprostil, da je treba za to, da te

' peligjo nanj, drago plagati in Se dalj

cakati. Zato sem se iz Cistega masSce-
vanja odlo¢il, da si ga ne ogledam. Ta
vrazji stolp me je razjezil Se enkrat,
Ko sem namre¢ hotel kupiti nekaj
razglednic za svoj album, sem se moral
vrazje namuciti in obrusiti podplate,
da sem nasel tri, na katerih stolp ni
slikan,

Da je mera polna, sem ga pa 3e
slikal! (Dokazno'. gradivo prilagam).
Temu se ni ¢uditi. Sotrpin v Angliji
(tudi Joze) je zmeraj dobil skoraj
zivéni napad, kadar je slisal, kako
brundam ,,Barbaro¢ko* pesem, katere
sem znal le eno kitico. Ni je smel
slisati! Ko pa smo neko jutro vstali,
sem zaslisal znano melodijo. Pogledal
sem in imel kaj videti, JozZe je Zvizgal
Barbarocko!

Lep pozdrav (brez razglednice s

stolpom) vam podilja Joze Perko
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Stipendisti na praksi v Degussi \lednarodna delitev dela

Cas poletnih pocitnic 3tipendisti ZP ISKRE izkoris¢ajo v najrazli¢nejse
namene. To je Gas zabave na morju, ali v hribih, trenutki priprave za tistih nekaj
izpitov, ki so ti ostali. Med resne obveznosti pa stejemo pocitnisko prakso. O
namenu prakse smo Ze mnogo pisali v nasem ¢asopisu.

Manjsa skupina stipendistov pa je letos opravijala prakso v tujini. To so
tovamne, ki sodelujejo z ZP ISKRA. Prakse je pripravilo vodstvo Kluba stipen-
distov ZP ISKRE v sodelovanju z Referatom za stipendije. Tako so nasi ¢lani
letos opravljali poéitnisko prakso v PERLESU in ISOLA WERKE v Svici in v
DEGUSSI ter v Sundwiger Messingwerk v ZR Nem¢iji.

Moznost sem imel opravljati prakso
v Degussi in prav o tem podjetju bi
vam rad napisal nekaj ve¢ o delu,
proizvodnji in tehnologiji.

Na praksi nas je bila skupina Sestih
tipendistov: Jani Urbanc, Slavko
Zupanc, Branko Mihovilovié, lvica
Krajnéevi¢, Drago Lemut in Stojan
Grgié. V ¢asu dveh mesecev smo imeli
moznost, da ovrzemo mnenja o to-
varnah zunaj, ki smo jih imeli prej,ter
vidimo in doZivimo delo v takSnem
podjetju.

Vse nas je vecno morilo vprasanje
na poti v tujino, zakaj tako velik na-
predek v tako kratkem casu. Zeleli
smo si odgovor na to vprasanje, kajti
prav ta odgovor nam bi pomenil za-
¢rtano pot nadanjemu Studiju in
naprezanju ob delu v nasi industriji.

Degusso sestavlja mnozZica tovamn
po vsem svetu, Te tovarne so vec ali
manj povezane v skupnost tovarn, ki
imajo  sorodno proizvodnjo. 'V
poroéilu tovarne piSe, da imajo dolgo-
letno tradicijo, saj je pricela tovarna
delati v letu 1873, Prav tako pise, da
se proizvodi Degusse uporabljajo za
vse branZe industrije, tehni¢ne zna-
nosti in medicino. Izvaza v vse indu-
strijske drZzave po svetu.

Degussa v Hannovru, kjer smo
opravljali prakso, ima zaposlenih 1300
delavcev.

V tej tovamni proizvajajo najrazlic-
nejse drage kovine, kot so platina,
radij, iridij in poladij. Te kovine pre-
delajo v zico ali ploéevino. Prav tako
izdelujejo najrazli¢nejSe legure dragih
kovin. Te drage kovine pa obdelajo e
v konéne izdelke, kot so specialni
termoelementi, termoupori, platinaste
mreze ali specialno sito za kemiéno
industrijo. Prav tako proizvajajo tudi
kontaktorje in najrazliénejSe bakrene
profile, v katerih so srebrni deli. To
sluzi za posebna kontaktna mesta,
kjer naj bi bila upornost kontaktnega
mesta minimalna: Degussa ima znano
proizvodnjo vlecene legirane Zice, ki
se u%?rablja za vode pri termoelemen-
tih. Prav tako pa proizvajajo posebne
naprave za merjenje temperature v
laboratorijih, letalih in reaktorjih. Na
mestih, kjer so zahteve po kvaliteti Se
posebej poostrene.

Stabilnost podjetju zagotavlja prav
njihova proizvodnja. Vecina izdelkov
se dela v majhnih serijah in se uporab-
lja pri izgradnji nujnih industrijskih
objektov. Prav majhne serije in dolgo-
letna tradicija pa zagotavljata izdel-
kom visoko ceno in mozZnost prodaje
na tujem in v ZR Nem¢iji.

Prav majhne serije pa ne dovolju-
jejo, da bi se v proizvodnji uvedla
kakrinakoli modernizacija. Tako to-
vamna ne pozna tekocega traka ali pa

organizirano zaporedno delo. Velika

mnoZica delavcev je zaposlena prav pri
proizvodnji termoelementov. Delo v
majhnih serijah pomeni izreden napor
ob sestavi in izdelavi pgbdsestavov.
Tako nacrti in glavni opisi potujejo s
g:)samezninﬁ ~deli termoelementoy.

av tako so pogoste napake pri izde-
lavi termoelementov, ali podobnih
posebnih izdelkov.

Izdelki pa so kljub temu na konéni
kontroli podvrZeni posebnim testom,
Prav tukaj pa se pokaze razlog uspeha
te tovarne. Temeljiti pregled zagotav-
lja zahtevane kvalitete kupca. Veckrat
je kontrola tako stroga, da se ustavlja
v pravih malenkostih. Kljub strogim
pravilom ob Kontroli se Se vedno
dogaja, da pride nekurenten izdelek
do konca. :

Mogoc¢e se prav delavci premalo
zavedajo, kako vaZno je proizvajati
kvalitetne izdelke. Tako veckrat v
zelji po ve&jem zasluzku hitijo in pri
tem ne pazijo na zahteve pri posa-
meznih postopkih. Takrat nastaja
dvojna izguba, saj morajo izdelek za-
vreéi.

Nasa predstava o moderni tovarni
se je kmalu podrla. Tovarna se je
postopno dograjevala tako, da sedaj
tvori popolno celoto. Prav tako lahko
sre¢amo stroje, ki so stari do 60 let.
Kljub temu pa so sposobni izdelati
dobro in kvalitetno. Zacudeni smo
bili nad temi stroji, saj pomenijo
delavcem tezke delovne pogoje, a
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podjetju majhno storilnost. Prav tako
je delavna sila na zahodu draga in
delavce je tezko dobiti.

Te misli so se mi zarezale v spomin
ob delu v tovami in ob ogledu posa-
meznih obratov. To so sploino
pogledi o celotni tovarni. Seveda, pa

-se delo v posameznih obratih razlikuje

v odvisnosti od izdelka, postopka in
ljudi, ki vodijo delo.

Prve tedne sem delal v montazi
termoelementov. Spoznaval sem naj-
razli¢nejSe termoelemente, ki obratu-
jejo v razliénih pogojih. Glede na
zahteve so konstituirani za delovanje v
visokem pritisku, agresivnih tekoc¢inah
ali eksplozivnih prostorih. Delo nika-
kor ni bilo monotono in polno novih
spoznanj, novih materialov in nacina
dela.

Vesel sem bil dela v varilnici. Pa
ceprav je to na drugi strani mojega
poklica, so me zelo privabljale-naj-
novejSe naprave za varjenje. Vodja
tega oddelka je mlad,sposoben varilec,
ki se je odlikoval po spretnostizr
in zavzetosti do svojih delavcey.

Vsi uspehi tega oddelka so bili veé
ali manj njegova zasluga. Tudi takrat,
ko so delali preizkuse o proizvodnji
novih izdelkov, so njegove pripombe
upostevali, pa ¢eprav je po izobrazbi
le varilec. Mnogo njegovih idej je
pripomoglo, da so izdelki imeli zahte-
vano kvaliteto. Nikoli ni skoparil z
nasveti svojim delavcem in prav to je
bil eden izmed razlogov za uspeh.

Ob nabavi novih strojev se je izka-
zala zavzetost -mojstra do delavcev in
dela. V varilnici smo imeli naprave za
varjenje legiranih jekel s pomodjo
plazme v zasCitnem plinu. Varjenje po
novih postopkih pa je dajalo Zeljene
rezultate, saj je kontrola zvarov bila
zares natanc¢na.

Nekaj tednov sem nato delal v
skladis¢u kablov in elektri¢nih vodov.
Ob izbiri termoelementov moramo
upostevati tudi vodnike, ki morajo
biti iz takega materiala, da bo termo
napefost  do termoelementa &im
manjSa. Degussa proizvaja Zico iz naj-

. razli¢nejsih kovin in legur. Ta gre nato

v tovamo kablov. lzdelek se nato vrne
v skladisce, kjer dobi Se oznako
Degussa. Kupcu ga v Zeljenih koli-
¢inah posljejo ob izdelanih termo-
elementih ali pa po naroéilu. V skla-
dis¢u sem opazil mnogo kablov, ki so
bili prestari in dotrajani za prodajo.
Prav tako je bilo delo neorganizirano,
kakor da ni vodje, ki bi skrbel za red.
Delavci so tukaj brezglavo opravljali
eno delo po veckrat, a ucinek ni bil
zato ni¢ vedji. ;

Trudil sem se, da odkrijem razliko
med tovarnami, ki sem jo poznal. To
so najvaznejsa zapaZanja; ki semi jih
zapazil ob delu. Mogoc¢e so na neka-
tere poglede delovali vplivi, toda
upam, da sem uspel opisati, rea-
listi¢no. Prakse sem bil vesel in ka-
krinakoli nova spoznanja in Zivljenj-
ske izkudnje so me oplemenitile.
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Med nedavnim obiskom pri direk-
torju sektorja za kakovost in metro-
logijo v Iskrinem raziskovalnem insti-
tutu Francetu Mlakarju smo se pogo-
varjali tudi o pomenu kakovosti
izdelkov v mednarodni delitvi dela.

Mednarodna delitev dela je podroc-
je; o katerem se v zadnjem ¢asu vedno
veé razpravlja. Postaja tudi vedno
pomembnejsa zlasti za_manj razvite
dezele, ki se trudijo, da ne bi izvazale
le surovine, pa¢ pa tudi konc¢ne iz-
delke. Zaradi tega se morajo te drzave
vkljuéiti v mednarodno delitev dela.

Ce pogledamo nekaj let nazaj,
ugotovimo, da so se -Stevilne drZave
zapirale v nacionalne okvire, ki pa so
postajali preozki. Nujnost po medna-
rodni delitvi dela so ugotovile tudi
najvecje drzave pa najsi bo to Sov-
jetska zveza ali Ljudska republika
Kitajska.

Kako pa je tukaj s kakovostjo?

Kdor se zeli vkljuéiti v medna-
rodno delitev dela, mora kajpak iz-
polnjevati vse zahteve, ki se na po-
drodju kakovosti postavljajo. Te za-
hteve so vkljucene v tehnic¢nih pred-

. pisih, standardih, specifikacijah, skrat-

ka v razliénih dokumentih tehnicre
regulative. Kdor se zeli vkljuéiti v
mednarodno delitev, mora ugoditi
tem predpisom.

Ce pogledamo nekoliko nazaj, ko
so nastajali predpisi, standardi, in
drugi tovrstni dokurhenti, je wvsaka
drzava pred nekaj desetletji sama
oblikovala in samostojno predpisovala

Kompen;dtor. ki ga je tovarna
v Otocah pokionila nasemu lju-
bljanskemu servisu. Foto: P. K.

L.

Vredno
posnemanja

DS ISKRE iz Oto¢ je sklenil, da
odstopi odsluzeni kompenzator ser-
visu v Ljubljani. _

Kompenzator tovarni ni ve¢ po-

treben, zaradi spremenjenega tehno-
loskega postopka, oddelku Merilne
tehnike ljubljanskega servisa pa je zelo
dobrodosel.

Servis v Ljubljani se iskreno zahva-
liuje kolektivu Iskra—Otoce in Zeli, da
bi ta primer posnemalo Se ve& nasih
tovarn.
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Izvoz v Tur

(Nadaljevanje s 4. strani)

Turske Zeleznice bodo v kratkem —
morda $e letos — razpisale licitacijo za
opremo telekomunikacijskih naprav
na Zeleznici, v prihodnjem letu pa tudi

za signalno-varnostne naprave na ze-

leznici.

»1a razpis,” je poudaril ing. Janez
Vidmar, ,z veseljem pricakujemo."
Menim, da imamo precej$nje moz-
nosti, da dobimo ta posel. Za dobavo
telekomunikacijskih naprav ocenju-
jemo v vrednosti okoli 3 do 4 milijone
dolarjev, signalno-varmostnih naprav
pa v vrednosti 50 mil. dolarjev.

~ In kakina je vrednost Iskrinega
izvoza v Turéijo?

»V zadnjih letih dosega izvoz v to
dezelo okoli 400 do 500 tiso¢ do-
larjev. Je nekje na priblizno isti ravni,
vendar pricakujemo, da se bo s
podpisom pogodbe in s povecanim
izvozom central v delih povecal.*

— Kaj pa izvoz v Gré&ijo?

.,V Gréiji dosegamo letni izvoz v

Stevilka 33 — 14. september 1974 visini 300 do 400 tiso¢ dolarjev.*
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¢ijo in ...

V Gréijo ne izvazamo toliko Casa
kot v Turcijo, saj se je Iskra pojavila
na tem trzis¢u Sele v nekaj zadnjih
letih. V Gr¢iji smo uspeli dobiti
ustrezne predstavniske oz. zastopniske
firme, ki nam pomagajo pri prodaji na
grikem trgu.

Za razliko od turSkega smo na
grikem trgu, glede na tradicijo, precej

neznani, kljub temu pa dokaj uspesni.
Najve¢ izvazamo izdelke telefonije,
kontaktorske tehnike, nato bimetalne
releje, cos fi kondenzatorje in $e neka-
tere druge. V Gréiji je izredno huda
konkurenca, ki se pojavlja predvsem v
telefoniji pa tudi v Siroki potrodnji.
Tam sta prisotni predvsem firma
Siemens in Philips. Tudi v Gréiji bodo
v kratkem razpisali licitacijo za opre-
mo signalnih varnostnih naprav na
Zeleznici. Iskra se pripravlja tudi na ta
razpis in pri¢akujemo, da bomo v
kretkem prejeli razpisne pogoje, nakar
bomo pripravili ponudbo in se ude-

lezili licitacije.
Lado Drobez

razlicne dokumente. V takih pogojih
je bilo skoraj nemogoce govoriti o
mednarodni delitvi dela, ker je moral
pa¢ nek izdelek v doloc¢eni drzavi
ustrezati tem zahtevam, v drugi drzavi
pa jim ni, Ceprav je bil kakovosten. -

V zadnjih letih v svetu vse bolj
poudarjajo zahtevo, da je treba stan-
darde, tehni¢ne zahteve in druge
dokumente o lastnostih izdelkov
¢imbolj izenaciti med posameznim’
drzavami.

Kot zanimivost naj povemo, da je
Evropska ekonomska komisija OZN
opazila in opozorila, da je uspelo
evropskim drzavam v precejinji meri
odpraviti ekonomske in politiéne ovi-
re, e vedno pa so ostale tehnicne.

V zadnjih letih je opaziti na tem
podro&ju zivahno dejavnost, ki so se
je najbolj zagrizeno pa tudi tvorno
lotile Stevilne mednarodne organi-
zacije. Na podrocju elektrotehnike sta
najpomembnejsi dve organizaciji, in
sicer mednarodna elektrotehniska
komisija in pa mednarodna komisija
za pravila za atestiranje elektriénih
izdelkov. To je eno podrocje elektro-
tehnike, za vsa druga tehnidka po-
drocja pa se ukvarja s to problematiko
Mednarodna organizacija za standar-
dizacijo.

V zadnjih nekaj letih se je v rede-
vanje te problematike vkljucila tudi
Evropska ekonomska komisija pri
svetovni organizaciji, ki je ze sklicala
veé sestankov predstavnikov vlad. Na
teh srecanjih naj bi redili 3tevilna
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vprasanja, kot so npr. preizkusni il
merilni postopki in med drugim tudi
medsebojno priznavanje preizkuso¥.
Ce bi vsaka drzava namreé zahtevald
posebej tipsko preizkusanje, ne bi
dosegli zazelenega cilja. Zato je velik
del teh mednarodnih naporov usmer
jenih v to, da bi vsi priznavali tipska
preizkusanja, opravljena v drZav
proizvajalki, tako da bi lahko v drugil
drzavah opravljali samo manjse kom
trolne preizkuse — to&neje bolj pres
glede kot preizkuse,

Razliéne mednarodne organizacilé
so v ta namen Ze ustanovile delovnd
telesa — odbore. Njihova naloga j¢
pospeSena priprava kriterijev in. po
stopkov za poveCanje zaupanja med
posameznimi  drZavami
meznimi organizacijami. Wi

V zvezi s tem naj omenimo, da J¢
evropska ekonomska komisija OZN %

pred nekaj leti uvedla medsebojnd |

priznavanje atestiranja motornih ¥

z vidika varnosti in morajo bitizat0
tista vozila, ki sodijo v ta okvih
ustrezno oznacena. 3

Kaj pa je naredila Iskra' na tem
podrogju?

Podatki o Iskrinem izvozu opozaf
jajo na pomembne dosezke, ki
dosegamo v mednarodni delitvi de
e posebej zato, ker velik del Iskrinit
izdelkov prodajamo pod nasim imé
nom in z Iskrino zvezdo, ne pa pod
imenom kakih tujih trgovskih his. T0
je lep dokaz, da smo s kakovostj
izdelkov izpolnili zahteve, ki jih tuje
trzi§ée postavlja pred nas, s tem P2
tudi zahteve, ki vse bolj temeljijo 12
mednarodnih standardih. ; A8

Jugoslavija je &lanica v vseh omé |

njenih organizacijah, tako da imé
nasi strokovnjaki, s tem pa tudi Iskf®
ni, vso moznost aktivnega sodelovmjh
gri nastajanju mednarodnih standa®
ov.
tudi v Iskri premalo izkoris¢amo:
Pogosto se zgodi, da zatno nasi sti®
kovnjaki proucevati mednarodne stai*
darde Sele takrat, ko so ze izsli, n&
mesto, da bi bili v teku dogodkov in
S vec — da bi sodelovali pri oblik®"

vanju teh standardov. Na tem po

droé¢ju smo bili v Iskri doslej uspesi®
le pri proizvodnji in prodaji Stevee

KOMISIJA ZA KULTURO PRI SINDIKALNI PODRUZNICI ,, ISKRA*

ELEKTROMEHANIKA KRANJ

Tudi za sezono 1974/75 bo Komisija za kulturo organizirala vpis
abonmaja pri sindikatu za PreSernovo gledalis¢e Kranj in SNG — Opero v

Ljubljani.

Vpisovanje abonmaja bo na sindikatu od 12, 9. do 20. 9. 1974 med

odmori.

OKVIRNI REPERTOARNI NACRT ZA PRESERNOVO GLEDALISCE:
Cankar: Pohujsanje v dolini Sentflorjanski

Potré: Lacko in Krefli

‘| Brnéi¢: Med Stirimi stenami

Thornton: Nase mesto

Alesevec—Medved: Podlaga zakonske sre¢e in Rendez-vous

Ponovitve iz prej$nje sezone:
Potré: Kreflova kmetija
Svetina—Povie: Ukana

Gostujoca gledalisca:

SNG Drama, Ljubljana
Cankar: Kralj na Betajnovi
Aristofan: Lisistrata

Mestno gledalisée Ljubljana
Nusié: Mister Dolar
Shakespeare: Othello

Stovensko ljudsko gledalis¢e Celje
Moliére: Ljudomrznik
Kozak: Kralj Matjaz

Primorsko dramsko gledaliéée Nova Gorica

Cankar: Hlapec Jemnej
Golar: Vdova Roslinka

Od zgoraj navedenih del bo uprava gledalis¢a izbrala 7 del, katere bodo abon

videli v sezoni 1974/75.

ey

-

|
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i

OPERNI ABONMA SOBOTA II bo nudil naslednja dela:

Sivic: Cortesova vrnitev
Musorgski: Boris Godunov
Gounod: Faust

Verdi: Trubadur

Aubert: Fra Diavolo -
Balet: Svara: Nina

Baletni vecer:

Gordon: Razuzdancéeva usoda
Musorgski: No¢ na Golem brdu
Janacek: Taras Buljba

| i

K vsaki vstopnici za ¢lana kolektiva Elektromehanike prispeva Kulturnd -

komisija 50 % blagajniske cene.

in pos&},

Zal to moznost v Jugoslaviji I
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Sem ter tja po Iskra — EMO

O celjskem EMU smo v nasem glasilu Zze obsirno pisali. Obdelali smo $tevilna
padrodia, od sindikalne dejavnosti pa do zdravstva, seveda pa smo najve¢ pisali
minuli 80-letnici tega Iskrinega celjskega kolektiva. V tem &lanku bomo spre-
govorili ¢ o nekaterih drugih podrogjih in vprasanjih, s katerimi se srecujejo

delavke in delavci iz EMO.

Na prvo mesto naj uvrstimo stano-
vanjsko problematiko. EMO ima svojo
Stanovanjsko enoto pod imenom

fota za gospodarjenje s stano-
vanjskimi hifami. Naloga te stano-
vanjske enote je, da upravlja s stano-
Vanjskimi zgradbami, ki so last podjet-
)3 ter skrbi za adaptacijska dela in
Popravila. V ta namen

' ima svojo
obrtnisko ekipo,

—Sta_ngva_nja, ki jih poseduje oz. so
13-% podjetja EMO Celje: '

. St. objektov Starost zgradb Stustanov.

10 zgradb 0— 10 let 262
4 zgradbe 11 - 201t 122
10 zgradb 21 — 40 let 79
8 zgradb 41 — 60 let 122
7 zgradb 61 — 80 let 73
2 zgradbi 81 — 100 let 14
1 zgradba nad 100 let 6
42 zgradb 678 stanovanj

Stanovanja last podjetia EMO —
obrat TOBI, Bistrica Maribor:

o il
St, zgradb starost zgradb

3 _ St. stan.
< zgradbi * 11 — 20 let 24
1 zgradba 21 — 40 let 2
3 zgradbe nad 100 let 16
6 zgradb 42 stan.

Celiski EMO ima tako skupaj z
Obratom TOBI iz Bistrice 48 zgradb s
0 Stanovanji. Letos gradi celjski
kolektiy 3e nadaljnjih 25 stanovanj, ki
do verjetno vseljiva ze konec tega
leta. 7 udelezbo sofinanciranja soli-
darnostnih stanovanj je EMO dobilo
tos 17 stanovanj, ki so ze vseljiva,

prihodnje leto pa bo dobilo 3¢ 10
stanovanj, ki bodo predvidoma vselji-
va 7e v zacetku leta.

V EMO so se odlodili za osebno
toékovno listo, na osnovi katere se
odlo¢ajo o tem, komu je treba Cim-
prej preskrbeti stanovanje. Na tem
seznamu je trenutno 229 prosilcev, od
tega 74, ki bi radi dobili vecje stano-
vanje. Vecina od njih bi sedanje
majhno  stanovanje 2z  veseljem
odstopila EMO. V tovarni redujejo
tudi Stevilne prodnje za pomoc¢ pri
graditvi zasebnih hi§. Trenutno jih je
172. Mnogim so Ze ustregli, posojilo
pa znaga priblizno 20.000 din.

Poleg stanovanjskega vpradanja je
precej pere¢ problem, s, katerim se

LIUBLJANA, Lepi pot 6

izobraZevalne oblike:

1974)
Osnove psihologije (2. — 6. 12. 1974)

IZOBRAZEVANJE DELOVODL

* Zevalnih vsebin:
‘k‘\ﬂOde_ in tehnike instruktorskega dela
°mu_mcixanje v delovni skupini
Organizacija dela v procesu dela

°k0n9mika in vrednotenje dela
|

1974)

bratni elek trikarji (pricetek 30. 9. 1974)

1974 (5 dni)

VARSTYV
lzobegge O PRI DELU

cev, ki
Potrep

fUNKC!ONALNE OBLIKE SOLANJ
* Vkovinski stroki:
= kontrolorji
Vodje skupin
Vodje obratov in oddelkov
Tehnologi I. stopnje
Tehnologi I1. stopnje
Normirci 1. stopnje
Normirci II. stopnje
absolvente Stiriletnih srednjih 3ol:
Tajnice
Komercialisti
i = Inokorespondenti
* Za osebe s konéano osnovno olo:

AR B A il

Stroki)

Programe tydj poiliemo,

1 S 2

ZAVOD ZA TEHNICNO IZOBRAZEVANJE
Za ¢as od septembra do konca deoemb-ra 1974 razpisujemo naslednje

ORGANIZACIISKO-TEHNICNO PODROCIE
kumentacijska in informativna sluzba (23, ~ 28. 9. 1974)
Komercialno poslovanje (14. — 18. 10. 1974)

IZOBRAZEVANJE INSTRUKTORJEV PRAKTICNEGA DELA
Metode poudevanja prakti¢nega dela (7. — 11. 10. 1974)
Organizacija izobraZevanja in usposablianja v delovnem procesu (11. — 14. 11.

Tedaji s podro&ja uporabe avdiovizualnih sredstev pri vzgojnoizobraZevalnem delu:
Projektorji za dinamiéno sliko, v novembru 1974 (3 dni)

jektorji za statiéno sliko, v novembru 1974 (3 dni)
Elektroakusti&ni aparati in pretvorniki, v novembru 1974 (2 dni)

i Cionalno izobraZevanje delovodij in vodij delovnih skupin za posamezne OZD
TOZD na osnovi specifi¢nih potreb in zahtev, z naslednjimi podrodji izobra-

lZOBRAZEVANJ E TEHNICNIH KADROV

€Vmatika v industriji — I11. stopnja (21. — 23. 10. 1974)
dravlika v industriii — I1. stopnja (18. — 20. 11, 1974)

Mpresorska postaja in razvodna mreZa, v decembru 1974 (3 dni)

IVZOl{RAZ_EVANJE SPECIALIZIRANIH DELAVCEV
oznik vilicarja (4-tedenski tedaji s pridetki: 30. 9., 15. 10.,4. 11., 2. 12.in 16. 12,

Kurjagi nizkotladnih kotelnih naprav (pridetek 16. 9. 1974)
l;!’“‘;i)ka skladifZenja in organizacija poslovanja skladi3& — I. stopnja (7; - 11. 10.
Tehnika skladi&enja in organizacija poslovanja skladii¢ — II. stopnja, v novembru
Telero;usu v delovnih organizacijah (pri¢etek 30. 9. 1974)

Sleprinteristi (program v pripravi), v novembru 1974

2evanje vodilnih, vodstvenih in specializiranih strokovnih delavcev ter delav-
delajo na delovnih mestih s povedano nevarnostjo, na osnovi specifiénih
in zahtev posamezne OZD in TOZD.

~ Tehnidki risarji (v gradbeni, strojni, elektro in' geodetsko-kartografski

eNalitet.l: funkcionalne oblike folanj so enoletne, organizirane kot popoldanska
o) avanja in vaje, od sredine oktobra 1974 do sredine junija 1975. Vpisovanje je
nl“mdu za tehni¢no izobraZevanje Ljubljana, Lepi pot 6, do 30. septembra 1974,
Ormacije lahko dobite po telefonu 22-270. Na vafo Zeljo vam posamezne

ZAVOD ZA TEHNICNO IZOBRAZEVANIJE

LIUBLJANA

srecujejo delavke in delavci iz EMO,
otrosko varstvo. V tovarni je trenutno
zaposlenih okoli 3.700 ljudi, od tega
kar dobrih 1.600 zensk. Ceprav so
nocno delo za Zzenske v EMO Ze skoraj
povsem odpravili, pa je v noé&nih
izmenah Se vedno zaposlenih nekaj
manj kot 300 Zensk. Te delajo pred-
vsem pri peceh, pa tudi tem bodo
sindikalni delavci kmalu nasli novo
delo v tovarni, pri peceh pa bodo
zenske zamenjali moski. Delavke iz
EMO prihajajo na delo iz razli¢nih
krajev, le majhen odstotek pa jih je iz
samega Celja. V vecini prihajajo iz
periferije, veliko pa se jih vozi tudi iz
bolj oddaljenih krajev. Delo v treh
izmenah in precejinja oddaljenost
vedine delavk od mesta onemogoéata
materam, da bi svoje otroke v ¢asu
dela imele v vzgojno-varstvenih

* ustanovah. Tako si veéina delavk iz

EMO poiSce varstvo svojih otrok pri
svojih star§ih oz. sorodnikih. V pri-

V Iskra—EMO Ze dolga leta uspesno
deluje godba na pihala.

meru, dasta zaposlenadba zakonca pa
s0 jima v tovarmni omogo¢ili, da delata
v razli¢nih izmenah, tako da je lahko
pri otrocih doma vedno eden od
starSev.

EMO se lahko pohvali z izredno
velikim zanimanjem svojih delavk in
delavcev za kulturno in druzabno Ziv-
lienje, seveda pa tudi za $port in rekre-
acijo. Emovci so menda edini kolektiv
v ZP lIskra, ki ima svojo godbo na

' pihala. Poleg tega je opaziti tudi

precejSnje zanimanje za delovanje v
amaterskem gledalis¢u, mnogo ¢&lanov
kolektiva pa je vklju¢enih tudi v pro-
svetno-kulturno drustvo Zarja. O
godbi na pihala iz Iskra — EMO Celje
ll:u)mo §e pisali, za zdaj pa naj povemo,
a bodo glasbeniki iz celjske tovarne
&topﬂi na proslavi ob Dnevu borca,
evu Iskre in ob 80-letnici EMO.

lad

29. avgusta 1974
je umrla
nasa upokojenka
LEA KOSIC
iz Ljubljane,
Prijateljeva 16.

Zaposlena je bila v biviem
Institutu- za elektrozveze na
Linhartovi 35 od 20. 8. 1948,
na delovnem mestu Sef finan-
¢nega knjigovodstva — glavnega
financnega  knjigovodstva v
finanéno gospodarskem sek-
torju. V zasluZeni pokoj jJe
odsla 30. 6. 1969.

Bila je takoreko¢ eden od
pionirjev nase takratne industri-
Je za elektrozveze. S svojim
znanjem in poZrtvovalnostjo je
ustvarila temelje nasi financéni
sluzbi.

Vsem, ki smo jo poznali, bo -
ostala v trajnem spominu.

Naj ji bo lahka nasa sloven-
ska zemlja!

! Bivsi sodelavci
ISKRA — IEZE

~

LJUBLJANA

1. 2 PROGRAMERJA
2. 2 ORGANIZATORIJA

Pogoji:
ad 1.

ad 2.

ad 3.

Delo je dvoizmensko.

ISKRA — CENTER ZA AVTOMATSKO OBDELAVO PODATKOV

objavlja

prosta delovna mesta za nedologen ¢as:
3. 3 OPERATERJE na recorderjih MDS, luknjacice

Poleg splosnih morajo kandidati izpolnjevati e naslednje pogoje:

Visoka ali vi§ja strokovna izobrazba ustrezne smeri. Samostojno pro-
gramiranje v programskem jeziku COBOL. Znanje angleskega jezika.
Pred nastopom se zahtevajo reference o dosedanjem delu.

Visoka ali vi$ja strokovna izobrazba ekonomske, tehni¢ne ali organi-
zacijske smeri. Praksa v proizvodni delovni organizaciji. Poznavanje
AOP. Znanje enega svetovnega jezika.

Pred nastopom se zahtevajo reference o dosedanjem delu.

Nizja Solska izobrazba in eno ali ve¢ let prakse.
- Pred nastopom se opravi ustrezni test.

Kandidati naj posliejo svoje prijave na naslov: ISKRA — CENTER ZA
AVTOMATSKO OBDELAVO PODATKOV, 61001 LJUBLJANA, Trg
prekomorskih brigad 2 — najpozneje 10 (deset) dni po objavi

AVTOMOBILSKI IZLET

Ljubljana — Polzevo

Ljubljano zapui¢amo po Dolenjski
cesti v jugovzhodni smeri. Peljemo se
ob vzhodnem robu Barja do Skofljice
(11 km). Zavijemo po desni cesti
naravnost proti jugu. Pred Pijavo
Gorico se poslovimo od barjanskih tal.
Polagoma se vzpenjamo vise nad
dolino Zelimeljis¢ice. Pogled kroZi na
desni Cez gozdnati Mokrec in Ku-
re$¢ek (833 m). Blizu vasi Vrh, 11 km
od Skofljice, se razmakne gozd na levi
cestni strani. Na odprti obli golici stoji
Petrova cerkvica. Ima lepe freske iz
XV. stoletja (kakih 10 min. hoje nad
cesto). Malo naprej pa je na zaraiée-
nem stozcu Ahac. Cerkvico so zgradili
Turjaski grofi v spomin na bitko pri
Sisku, kjer so bili Turki 1. 1593
premagani.

zvezali s sosednjo jamo Ledenico, ki je
bila znana ze Valvasorju. Po vojni so
jamo nadalje uredili in elektrificirali.
Jama je zanimiva tudi zaradi tega, ker
lezi njen vhod 410 m visoko, skoraj na
vthu hriba. Po stopnicah pridemo
kakih 12 m navzdol najprej v Lede-
nico, kjer je tudi v najvedji- letni
vroc¢ini prijetno hladno. Nato se pot
dvigne, delno po stopnicah, skozi Ze
imenovani umetni rov in skozi jamo z
miniatumimi kapniki v Veliko dvo-

_rano, dolgo okrog 54, Siroko 30 in

visoko 15 m. Jamo krasijo Stevilni
kapniki najrazli¢nejsih oblik. Nekateri
se iskrijo, kot da so posuti z diamanti,
drugi zvonijo, ¢e potrkamo nanje.
Ogled jame traja okroglo 1 uro. Pred
jamo je urejen sredi bukovega gozda

Livbliana
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Po 5 km pridemo do krizii¢a:
desno vodi cesta do vasice in razvalin
gradu Turjak. Grad so zgradili 1. 1511
na mestu prvotnega, ki ga je porusil
potres. V njem so gospodovali moéni
Auerspergi (Turjacki). S trdo pestjo
so krotili uporne kmete in se skozi
stoletja vojskovali s Turki. Znani
imeni sta Andrej in Herbert Turjaski.
Andrej je bil zmagovalec nad Turki v
bitki pri Sisku. V gradu je ohranjena
lutrovska kapela, kjer je pridigal in
prevajal biblijo protestantski pridikant
Juraj Dalmatin.

V casu NOB je bil grad zatociice
Italijanov  ter bele garde. Po
kapitulaciji Italije so se tu utaborili
razbiti ostanki bele garde, ki so upali,
da jim bodo nudili debeli grajski
zidovi vamo zavetje. Stab XIV. divi-
zije jim je poslal ultimat za predajo, ki
so ga odklonili. Zato se je 14. 9. 1943
pricel boj za grad, ki ga je po Sestih
dneh z naskokom zavzela PreSemnova
brigada s pomoé&jo Cankarjeve in Lev-
stikove brigade. Pri tem je grad
pogorel. Danes je razvalina. Na sever-
nem stolpu je viden grb TurjaCanov,
na juZni strani pa stoji pred gradom
mogoc&na 700 let stara lipa.

Vrnemo se do krizi§¢a, tukaj je
spomenik NOB. Cesta se polagoma
spudca: razgled ¢ez Dolenjsko gricevje
do gorenjskih sneznikov. Takoj za
vasjo Malo Lipljene zavijemo po desni
cesti v bukov gozd. Po njem pridemo
do vhoda v Taborsko jamo, najbolje
urejene  dolenjske  kraske jame.
Odkrita je bila 1. 1926. Takoj so jo s

zasilni bife. V letnih mesecih je jama
ob nedeljah in praznikih redno
odprta.

Deset minut hoje po poti od jame

, proti Ponovi vasi stoji na niZjem

hribcu z zidom opasana cerkev,
Senturski tabor, 492 m. To je eden
izmed najbolie ohranjenih proti-
turskih taborov na Slovenskem.
Sezidali so ga po letu 1526. Ima nekaj
lepih fresk neznanega avtorja. Po
ogledu tabora se spustimo po cesti
skozi Ponovo vas v Grosuplje (13 km).

Od Grosuplia do Visnje gore
imamo na voljo dve poti: staro
makadamsko ali novo avtocesto. Po
slednji je 8 km do Visnje gore, bli-
blizno 500 m zahodno do mesteca pa
se odcepi razgledna makadamska cesta

na Polzevo (6km). = o borsek

Izlet‘

SLAVKOV DOM NA GOLEM BRDU

Od avtobusne postaje v Sentvidu mimo
cerkve in spomenika 25 talcem okoli 7 km
naprej po cesti, potem po markirani poti
skozi Gunclje in Dvor, ¢ez hrib mimo go-
stilne Bormes v Babni dol, od potoka vkre-
ber k Slavkovemu domu (400 m). Dom
stoji na planem pomolu. Oskrbuje ga PD
Medvode. Dolomitni svet z resjem in lepim
pomladanskim cvetjem. Pot dalje na Topol.

Povratek skozi Senéico v Medno ali v
Medvode.

ISKRA

kratkim umetno prebitim hodnikom Stevilka 33 — 14. september 1974 =



Tehniske novice

Galvanski postopek
za kombinirane previeke
kositer-nikelj

Pri galvanskem postopku kositre-
nje-nikljanje dela firma Metallic T.
Metallic GmbH, Stuttgart, nekoliko
drugace kot je to obic¢ajno pri takih
postopkih. Uporabljajo samo nikljevo
anodo, kar omogoca veliko bolj eno-
stavno vzdrzevanje,

Postopek se uporablja v elektronski
industriji in na splosno za dekorativne
namene,

Galvaniziranje je mozZno na vseh
kovinah, sestava je obicajno 65 % Sn
in 35 % Ni. Prevleke so odli¢ne.

Posebne prednosti so visoka koro-
zijska odpornost, izredno visoka
odpornost proti obrabi, odli¢na
odpornost proti rjavenju, sposobnost
poliranja in spajkanja, trdota 650 (po
Vickersu), previeke niso magnetne,

Galvanotechnik
4(1973) 10, S.0.

Spor o orodnih strojih

Tehnika numeriénega krmiljenja
orodnih strojev se je razvila iz zahtev
po ve&ji produktivnosti, gospodar-
nosti in fleksibilnosti proizvodnje.
Danes obstajajo tri vrste numericnega
krmiljenja in sicer:

— numeriéno krmiljeni stroji

— numerién® krmiljeni obdelovalni
centri

— numeriéno krmiljeni proizvodni
sistemi.

Za naslednja leta predvidevajo
ugodno trziS¢e predvsem za cenene
numeriéno krmiljenje  proizvodne
sisteme,

O ra¢unalnisko vodenih obdeloval- -

nih centrih, kjer raunalnik krmili ve¢
numeriéno krmiljenih obdelovalnih
strojev, ter njihovi gospodarnosti v
Evropi $e ni podatkov. Ti sistemi so se
trenutno uveljavili le na Japonskem.
Elektronik Zeitung, stev. 25/26, J.B.

Elektricni. viazilec zraka

Pricenja se obdobje hladnega
vremena in potrebno bo prostore
ogrevati. Od naina ogrevanja zavisi,
kaksen bo procent vlage v zraku. Pri
presuhem zraku se osuSe sluznice
dihalnih organov, kar ima za posledico
ve&je moznosti infekcije in razvoja
bacilov prehlada in gripe. Zato so
razvili posebno pri prostorih s cen-
tralnim ogrevanjem, pri katerih pade
vlaznost zraka od zahtevanih 45 do 55
procentov na 25 procentov, posebne
posode, katere dajo na radiatorje, se
jih napolni z vodo in tako z izhlape-
vanjem povecujejo vlaZnost zraka.

Vendar imajo te izhlapevalne posode
premajhno vlazilno sposobnost. Zato
so razvili tri vrste.elektriénih vlaZilcev
prostorov, kajti soba s 75 kub. m
potrebuje pri 20 C v eni uri priblizno
cetrt litra vode.
Elektriéni razprsevalniki razprsujejo
v prostor fine vodne kapljice in lahko
v zelo kratkem Casu ovlazijo zrak in
tako dvignejo vlago v prostoru. Nji-
hova slaba stran je, da povzrocajo
precej $uma in zahtevajo zelo skrbno
negovanje in Ciscenje, ker bi sicer v
nasprotnem primeru lahko povzroéali
v prostoru razvoj glivic in mikroorga-
nizmov. Izparevalniki porabijo precej
toka in ovlazujejo prostor z izpare-
vanjem vode. Pri procesu izparevanja
se uni¢ijo mikroorganizmi in bacili;
njihova slaba stran pa je, da so pri
nepazljivosti rokovanja z njimi mozne
opekline. Tretja in najprimernejSa
zvrst vlazilcev prostorov so izhlape-
valniki, ki porabijo razmeroma malo
toka. Delujejo na principu sesanja
oziroma pihanja zraka s pomocjo
ventilatorja skozi navlaZeni papir
oziroma vlazno porozno gumo. Pri tej
zvrsti vlaZenja zraka tudi ne more priti
do prenasi¢enja vlage.
lanek v nadaljevanju podaja
ateste Sestnajstih  vlaZilcev zraka,
katere proizvajajo v Zahodni Nemciji,
tako da ima kupec pregled sposob-
nosti in kvalitet izdelkov predno se
odloéi za nabavo elektri¢nega vlazil-
nika zraka.
Test 1974/9 B. J.

Modifikacija
prahastih materialov
in granulatov s silikoni

S pomoéjo razliénih silikonov
lahko predrugac¢imo naéin predelave
za prahaste, zrnate materiale in granu-
late. Zpani so trije primeri s trgov-

. skimi imeni fluid ,,1107, 470 A in

200°.

Z dodatkom silikona — fluid
,»1170%, skupaj s katalizatorjem, ki
reagira pri sobni temperaturi, se dobi
prahast material, ki odbija vodo in
ostane ve¢ let razprien, ne dela kep,
kar se je dosedaj pogosto dogajalo in

" oviralo delo.

Stopnja ucinka odbijanja vode je
odvisna od koli¢ine dodatka in raz-
merja : fluid — katalizator.

e je prahast material smolnat, ali
ce se delajo kepe, je tezko vmesavati
vodo, 0z. omodevati material. Fluid
»470“ pa znatno izboljsuje to omo-
Cevanje in sicer ¢e ga dodamo 0,01 —
0,05 %. :

Tak nacin dodatka je primeren za
pigmente, gline, smole, Zeleje in §te-
vilne druge prahaste materiale, ki naj

PRIREJATA

FILMA

drugim.
1. POGOJI ZA SODELOVANIJE:

super v ¢rno-beli
kom hitrosti 9,5 cm/sek.

II. PRIJAVA:

kolutu in oznacen s podatki.
 ljeni filmi ne bodo konkurirali.
nastala pri transportu.

Filme
kinoklub Janeza Puharja Kranj.

— zlata medalja
— bronasta medalja
— 3 diplome
zakljucku festivala.
na naslov:
Sindikalna organizacija
Foto — kinosekcija ,,Iskra*
Savska loka 1
64000 Kranj

 FOTO — KINOKLUB ,, JANEZ PUHAR*
FOTO — KINOSEKCIJA ,, ISKRA* KRANJ

I. ISKRIN FESTIVAL AMATERSKEGA DRUZINSKEGA

na temo ,,DRUZINA* z namenom, da se filmski amaterji v ZP ISKRA
spoznajo in prikaZejo svoje stvaritve javnosti in prenesejo svoje izkusnje

Festivala se lahko udelezijo vsi kinoamaterji zaposleni v ZP ISKRA.

Kinoamaterji lahko na festivalu konkurirajo s filmi formata 8 mm in
ali barvni tehniki z najveéjo dolzino filma do 15 minut.
Filmi so lahko opremljeni z magnetskim tonom ali magnetofonskim tra-

Prijavnica mora biti izpolnjena v celoti in itljivo. Vsak film mora biti
na posebnem kolutu z blankom na zacetku in koncu traku.

Ton na magnetofonskem traku mora biti za vsak film na posebnem

Zadetek tona mora biti oznacen z belim lepilnim trakom. Neoprem-

Prireditelj zagotavlja varnost filmov, ne odgovarja pa za skodo, ki bi

Zadnji rok posiljanja filmov je 10. november 1974.
bo ocenjevala posebna strokovna komisija, ki jo predlaga Foto

Nagrade za najboljse filme bodo:

Filmi in ostali spremni material bo vmjen najkasneje v 15 dneh po

Filme oddajte vodstvu sekcije ,,ISKRA“-ali pa jih posljite priporoceno

se dispergirajo v vodi. Fluid ,,200" se
dodaja v koli¢ini 0,1 0,5 % in pov-
zro¢i na delcih prahastih materialov
napol organsko povrsino, kar ima za
posledico, da se prah laze meSa z
umetnimi masami smolami itd.

Pri pigmentih in polnilih, ki jih je
lahko predelovati, pa povzrocajo
dodatki enakomernost barve in raz-
prievanja.

Werkstoffe u. Korrosion 1974/4,
S. 0.

Zakaj ne najmodernejsih
zasebnih central?

Prvo elektronsko telefonsko za-
sebno centralo — centralno krmiljeni
posredovalni sistem tretje generacije je
predstavilo v Neméiji podjetje IBM.
Pri¢akovali bi, da bodo prednjacila v
tem velika podjetja, ki se ukvarjajo s
proizvodnjo telekomunikacijskih
naprav, kot so Siemens, SEL, TN,
DeTeWe; vendar je v tem vodilo
podjetje, ki proizvaja radunalnike.

Kaj je temu vzrok? V prosti po-
nudbi in povprasevanju pade odloci-
tev pri nabavi za tehni¢no najbolj
sposobne in cenene izvedbe. Tega

* pravila se je drzalo podjetje Siemens

in je tako tudi ravnalo pri odlo¢itvi za
izdelavo elektronskih zasebnih cen-
tral. Podobno tudi podjetja SEL in
TN. Seveda pa razvoj digitalne tehnike
v telefoniji sili podjetja v razvoj elek-
tronskih posredovalnih sistemov. Zato
ni izkljuéeno, da bodo predstavila
nemska podjetja na letoSnjem sejmu v
Hannovru zasebne elektronske cen-
trale nemske proizvodnje.

Centralno krmiljeni posredovalni
sistemi so se uveljavili v 1. 1950 do
1970, tako v javnih kot zasebnih cen-
tralah, Elementi’centralno krmiljenih
posredovalnih sistemov so bili Cross-
bar stikalo z relejskim krmiljenjem.
Druga generacija so bili elektronski
elementi v krmilnih tokokrogih in
hermetiéni releji za vklapljanje go-
vornih poti. Slabe strani teh sistemov
so bile premagane pri razvoju tretje
generacije centralno krmiljenih posre-
dovalnih sistemov. Ti sistemi imajo
popolnoma elektronsko kontaktiranje
govornih poti in se bodo kljub ceni
uveljavili pri razvoju digitalnih teleko-
munikacij.

Elektronik Zeitung 1974/6, B.J.

Tiskanje in lepljenje etiket

V mnogih obratih je- potrebno
male in srednje serije etiketirati, ali pa
etikete dopolniti z dodatnimi podatki.
V takih primerih se pogosto ne izpla-
¢a narocanje novih etiket, ker bi za-

. loge velikega Stevila razliénih etiket

preve¢  obremenjevale skladi§éno
poslovanje, Zelo ugodno je za take
primere imeti nevtralne napisne listke
z osnovnimi podatki, ostali podatki pa
se nato tiskajo za vsak primer posebej,

Za tak nacin dela sta potrebni dve
napravi, to je tiskalnik etiket in na-
prava za lepljenje etiket. Naprave pa
morajo biti primerno grajene in teh-
ni¢no nezahtevne, da cena in strezba
dopus¢ata tudi uporabo v malih obra-
tih, Take naprave dobavlja STIELOW
-WERK, Norderstedt. Matrice lahko
piSemo z roko, ali s pisalnim strojem.
Zmogljivost naprave je cez 20,000
kosov na uro.
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Bliza se I pohod

prijateljstva Iskrasev

V nekaj zadnjih stevilkah nasega tednika smo objavili razpis prvega pohod?
prijateljstva Iskrasev, katerega naj bi nasa komisija za Sport in rekreacijo P% |
Sindikalni konferenci ZP Iskra izvedla 21. septembra t. 1., na obmo&ju Kokri¢® .
in Brda pri Kranju. ‘ |

Objavo uradnega razpisa smo nekajkrat ponovili, ne zato, da za ta pohod ¢
bi bilo zanimanja, pa¢ pa glede na ¢as dopustov, da ga le kdo ne bi p g 7
Kakor kazejo dosedanji podatki, vlada po nasih delovnih organizacijah za poho®
prijateljstva Iskrasev precejinje zanimanje, saj prijave ekip iz vseh enot
prihajajo vsak dan. Kot zanimivost naj povemo, da se je prva prijavm“-
petélanska ekipa élanov Zveze borcev iz TOZD Avtomatika na Prianu. DM

2gled &lanov ZB je ,potegnil* Se nadaljnjih 14 ekip tako da bo na pohoi‘;;l’

sodelovalo kar 75 é&lanov tega delovnega kolektiva. Verjetno pa ekipa

adih delavk in

~Avtomatika“ ne bo ostala osamljena, saj se prijavljajo tudi druge, tako %7 -
mf delavee’ | |

prireditelj pricakuje kar lepo udelezbo, kjer tudi ekip
ne bo primanjkovalo.

Upostevajoé odli¢no organizacijo nasih zimsko Sportnih in letnih Spor!
iger, lahko 21. sesﬁtembra spet pricakujemo solidno pripravljenost in mno
§portno rekreacijsko prireditev, ki bo nov prispevek k afirmaciji nase Iskre.

Vsem, ki se za pohod e niso prijavili, svetujem, naj se &imprej, najkasneje %
torka, 17. t. m., da bo organizatorjem laze prireditev v redu izvesti. Dane
objavljamo tudi skico trase, po kateri bo L. pohod prijateljstva Iskrasev. ]

Elektro Anzeiger, (1974) 1/2,
118 o

Ciscenje onesnaZenega
zraka pri lakiranju

V novejsem ¢&asu je v lakirnih obra-
tih velika tendenca ¢is¢enja zraka in
sicer se odstranja onesnaZen ali smr-
deé zrak iz susilnikov in peci s termic-
nimi izgorevalnimi napravami.

Pri proizvodnji masovnih serij
raznih izdelkov, posebno votlih, ki so
lakirani znotraj in potiskani zunaj,
nastane dosti oneciSc¢enega zraka.
Tako nastane n.pr. v takem obratu z

osmimi lakirnimi pe¢mi na uro 5000

IZLET

Planinsko drustvo ISKRA prireja enodnevni izlet na Spik v soboto,
dne 28, septembra 1974, Odhod bo ob 6. uri zjutraj s Trga revolucije
(1z|_)re_d Uqurze) in iz Kranja ob 6,30 izpred Creine. UdeleZenci se bodo |
peljali do Kriza pod Mihovim domom, nato pes do Krnice (cca 45 min.),
kjer bo kraisi postanek in nato po dobro markirani poti do vrha Spika (3
1/2 ure).Z vrha Spika se bomo vraéali po plazu nato po Kaéjem grabnu v
dolino Krnice do Erike, kjer nas bo &akal avtobus.

. lzlet primeren za planince, ki so kondicijsko pripravljeni. Prijave spre- |
J;';ngaé 9Plamnskc- drustvo Iskra, Ljubljana, Trg Prekomorskih brigad 1, tel.

Cena izleta za ¢lane PD je 20, za otroke do 18. leta 10 din, za neclane |
40 din.
-

kub. m onesnaZenega zraka, Ta vse-
buje kot ostanek topila iz predelanih
lakov, razne ostanke, ki onesnaZijo
zrak: aromate, alkohole, estre in ke-
tone.

Naprava za izgorevanje je tako
name$c¢ena, da se ti ostanki lahko
zazgejo. Tako n.pr. je prikljuceno
vseh osem lakirnih peci na ponovno
zganje, pri tem pa se lahko vsako peC
posebej vklopi ali izklop: in sicer je
postopek polavtomatski. Hkrati pa je
mogoce ponovno pridobivanje toplote
pieko toplotnih izmenjevalcev, predvi-
dene za predgrevanje onesnazenega
zraka. Nadaljnja stopnja regenerirane
toplote bi bilo ogrevanje kotlov.

Metalloberflaeche 1974/4, S.0.

ZAHVALA

ISKRA - glasilo delovnega kolekti~ Ob nenadni izgubi , -
va ZP Iskra, industrije za clektro- nade drage mame k- |
niko, telekomunikacije, clektrome- ANGELE SIFRER

se iskreno zahvaljujeva vsem sod_el,'
cem v GPP obrata ATC in UmerjéY g

haniko, avtomatiko in elemente,
Kranj — Urejuje uredniiki odbor —
Glavni urednik: Igor Slavec, odgo-
vorni urcdnik: Janez Silc - Izhaja
tedensko — Rokopisov ne vracamo
— Naslov urcdnistva: ISKRA Kranj,
ga\és;a loka 4, tezlﬁfon 22-221(,I int. Zaah ot ;
3 — Tisk: ruzeno podijetje ‘ . : ; b
LIUDSKA PRAVICA-LJUBLJAN- Zalujoél héefgii
SKI DNEVNIK, Ljubljana- Kukas Draksk[’( dé
5l

mehanika** Kranj za izraze soZ

| Angelca _
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03 |
nici obrata Stevci — tovame ,,Elektf i
alii ¥l |

podarjeno cvetje in spremstvo na M ¢
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