Podtnina plafana v gotovini,

SLUZBENI LIST

SEFA POKRAJINSKE UPRAVE V LJUBLJANI

$045

V Ljubljani dne 31. marca 1945.

St. 26.

INHALT:

55, Lohnregelung Iiir das Reinigungsgewerbe,

58. Anordnung f{iber die Einschriinkung der Beniilzung von
Personenkrallwagen mit Benzinantrieb.

VSEBINA:

55. Ureditey pladé in mezd za #slilni obrt,
56. Odredba o utesnitvi uporabe polniskih
benecinski pogon,

aviomaobilov na

Verlautbarungen
des Obersten Kammiamt

Lohnregelung
fiir das Reinigungsgewerbe

§1
ieltungsbereich,
Die Lohnregelung gilt:

a) rdumlich: fir die
lisches Kiistenlands;

Operationszone >Adria-

b) fachlich: lir das Reinigungsgewerbe.

Hierzu gehdren insbesondere:

Wiischereien, Plittereien, Heilmangelbetriebe, Fir-
bereien, chemische Reinigungsanstalten und Biigelan-
stalten sowie die einschliigigen selbstindigen Betriebs.
abteilungen berufsfremder Unlernehmen (z. B. Hotels),
soweil keine besondere Regelung fir sie besteht;

¢) persoénlich: lir alle Angestelllen und Ar-
beiter einschlieBlich der Annehmerinnen in den An.
nahmestellen,

§ 2,
Arbeitsgeit,

Die regelmiiffige wochentliche Arbeitszeit ausschlief-
lich der Ruhepausen betriigt 48 Stunden.

Die regelmifige wochentliche Arbeitszeit fir Wiich-
ter belriigt 72 Stunden, [ir Biirodiener, Ausgeher, Krall-
fahrer, Mitfahrer, Kutscher 60 Stunden,

Die Arbeitszeit beginnl an der Arbeilsstelle oder an
einem im einzelnen vom verantwortlichen Leiter des
Betriebes oder dessen Beauftragten bestimmien Platz.
Beginn und Ende der tiglichen Arbeitszeit richten sich
nach den Kkriegsbedinglen Erfordernissen und werden
gegebenenfalls vom verantwortlichen Leiter des Betrie
bes oder dessen Beaultragten bestimmt,

§ 3.
Zuschliige fiir Mehr-, Sonn-, Feiertags- und Nachtarbeit.
Auf Anordnung des verantworllichen Leiters des

Betriebes oder seines Beauftraglen ist Mehr-, Sonn-,
Feiertags- und Nachtarbeit zu leisten,

Razglasi
Vrhovnega komisarja

Ureditev pla¢ in mezd
za ¢istilni obrt
§ 1L
Veljavnost.
Ureditev plaé in mezd velja:
a) krajevno: za operacijsko ozemlje »Jadran-
sko primorjec;
b) strokovno: z dstini obrt,
Semlkaj spadajo zlasli:
pralnice, likalnice za perilo, parne mongalnice, bar.
varnice, kemiéne ¢istilnice in likalnice za obleko kakor
tudi zadevni samostojni obratni oddelki pri podjetjih
druge vrste (n, pr. hotelih), ¢e nj izlana zanje kaka po-
sebna ureditev;
¢) osebno: 7a vse namestence in delavee, vtevsi
sprejemalke v sprejemaliscih.

§ 2
Deloyni tas.

Redni tedenski delovni &as brez odmorov znada
48 ur,

Redni tedenski delovni ¢as za ¢uvaje znasa 72 ur,
za pisarniske sluge, raznasalce, Soferje, spremljace, ko-
tijaze pa po 60 ur.

Delovni ¢as se zaéne na deloviséu ali drugem kraju,
ki ga v posameznih primerih dolodi odgovornj vodja
obrata ali njegov namestnik, Pridetek in konec dnev-
nega delovnega ¢asa se ravng po zahlevah vojevanja in
ju dolo¢i,. ¢e treba, odgovorni vodja obrata ali njegov
namestnik.

§ 8.
Pribitki za nadurno, nedeljsko, prazniiko in notne delo.

Po odredbj odgovornega vodje obrata ali njegovega

namestnika se mora opravljati nadurno, nedeljsko, praz-
nisko in notno delo,
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Leisten Angestellte wochentlich weniger als drei
Stunden Uberslunden, erfolgt keine Bezahlung der Mehr-
arbeit. Die iiber drei Stunden wichentlich hinausgehende
Mehrarbeitszeil sowie Sonn- und Feiertagsarbeit ist mit
den fiir Arbeiter festgelegten Siitzen zu vergiiten, Bei Er-
rechnung der Stundenzuschlige ist die Stunde mit /200
des Monatsgehaltes zu Grunde zu legen.

Die bei Arbeitern iiber die in § 2, Absatz 1 und 2,
festgelegte regelmiiffige wochentliche Arbeitszeit hinaus-
gehende Arbeitszeit ist mit einem Zuschlag von 25 v. H.
aufl den in § 4, Abs, II, festgelegten Lohn zu bezahlen.

Arbeit an Sonn- und Feiertagen zwischen 0 und 24 Uhr
1st mit einem Zuschlag von 50 v. H. aufl den in § 4, Abs. 11,
festgelegten Lohn zu bezahlen.

Als Nachtarbeil gilt die Arbeil in der Zeit von 22
bis 6 Uhr. Fiir diese wird ein Zuschlag von 15 v, H.
gewiihrt,

Der Sonn-, Feiertags- und Nachtzuschlag entfiillt mit
Ausnahme des Neujahrstages, des 1. Oster-, 1, Plingst-
und 1. Weihnachtsfeiertages sowie des Tages der natio-
nalen Arbeit

fiir Wiichler,

Beim Zusammentreffen von Zuschligen vorgenannler
Art wird nur der hohere bezahll,

§ 4,
Entlohnung,

Ortsklasse I: Die Stiidte Triest, Monfalcone, Fiume,
Pola und Laibach.

Ortsklasse 1I: Alle iibrigen Gemeinden,,

I. Angestellle,

Die festgeleglen Gehiilter sind Monatsgehiilter. Die
Neufestlegung und Bezahlung von Gehiiltern erfolgt je
nach Anderung des Berufsjahres zum 1, des Monates, der
auf den Monat folgt, in dem die Anderung eingeireten ist.

Fiir die Einreihung der Angestellten in die einzelnen
Gruppen ist, auler den iibrigen Voraussetzungen, die von
diesen tatsiichlich geleistete Arbeit mafigebend, Voriiber-
gehende anderweitige Beschiiftigung bis zu 2 Monaten
bedingt keinen Anspruch auf Bezahlung nach der ent.
sprechenden Gruppe,

Gruppe 1: Angestellte mit einfacher oder schema-
tischer Titigkeit und Angestellte mit kaufménnischer,
technischer oder verwaltungsmiiliger Titigkeit, die nach
Anweisung arbeiten,

Berulsjahre

ab 1, 2 - 4, 5. 10.

Ortak-]asse I

6. 8.

-~

Lire
1800,— 1880.— 1980.— 2080.— 2170,— 2260.— 2440.— 2710.—

Ortsklasse 1I:
1500.— 1600.— 1700.— 1780.— 1870,— 1960.— 2140, — 2410,—

Gruppe 2: Angestellle, die schwierige Arbeiten nach
allgemeinen Anweisungen selbstiindig erledigen.

B

Ako opravi namesdenec na teden manj ko tri nadure

dela, se nadurno delo ne pla¢a. Tri ure na teden pre-
segajoti nadurni delovni ¢as kakor tudi nedeljsko in

praznidko delo pa se mora pladali po postavkih, dolo-
denih za delavee, Pri izracunu pribitkov za ure je vzeli
uri za osnovo s mesecéne plate,

Delovni ¢as, ki presega pri delaveih tedenski de-
lovni Gas, kakor je dolofen v § 2., prvem in drugem od-
stavku, se mora pladevati s pribitkom 26% v § 4., od-
stavku II. dolotene mezde,

Delo ob nedeljah in praznikih med 0. in 24, uro se
mora placevati s pribitkom 50% v § 4., odst, 1I, dolo-
dene mezde,

Za noéno delo velja ¢as od 22, do 6. ure, Za tako
delo se placuje pribitek 15%.

Nedeljski, prazniSki in noéni pribilek se ne platuje,
izvzemsj novoletni, prvi velikonoéni, prvi binkostni in
prvi boziéni dan kakor tudi dan narodnega <ela,

cuvajem,

Pri steku veé pribitkov navedenih yrst se izplada
samo najvisji.

§ 4

lade in mezde,

Krajevni razred I; Mesta Trst, Trzi¢, Reka, Pulj in
Ljubljana.

Krajevni razred I1: Vse druge obéine,

I. Names§céenci.

Dolotene plade so mesefne plafe, Plafe se dolotijo
na novo in placujejo, kakor se pal dopolnjujejo leta
poklicnega sluzbovanja, s 1, dnem meseca za mesecem,
ko je nastopila sprememba,

Za uvrslitev name3fencev v posamezne skupine je
poleg ostalih pogojev odlodilne delo, kakrino namedtenci
dejansko opravljajo, Zgolj zacasna drugatna zaposlitev
do 2 mesecev ne ustanavlja pravice do plade po ustrezni .
skupini.

Skupina 1: Namesdenci s preprostim ali shematié-
nim delom in name3enei s trgovskim, tehnitnim ali
upravnim delom, ki delajo po mavodilu,

Leta poklienega sluZbovanija

od 1, 2. 3 4 . . 8. 10,

Krajevni razred I:
lir
1800.— 1800.— 1980,— 2080.— 2170.— 2260.— 2440.— 2710,—

Krajevni razred II:
1500.— 1600.— 1700.— 1780.— 1870.— 1960.— 2140.— 2410.—

Skupina 2: Namescenci, ki opravljajo telavna dela
po splofnih navodilih samaostojno.
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Ortsklasse 1;
Lire

2000.— 3030.— 3160.— 3290,— 3420.— 3550.— 3810.— 4200.—

Orisklasse 1I:
2410, — 2540.— 2680.— 2810.— 2040,— 8070.— $330.— 3720.—

Gruppe 3: Angestellte mit besonderer fachlicher
Vorbildung (z B. Fachschulen) oder mit besonderen
Spezialkenntnissen, soweit sie entsprechend dieser Vor-
bildung oder im Rahmen ihrer Spezialkenninisse tiilig
werden,

Ortsklasse 1:
Lire
4460.— 4550.— 4640.— 4730,— 4820.— 4910.— SQﬂO.H D360.—
Ortsklasse II:
3720.— 3810.— 3900.— 3090.— 4080.— 4170.— 4350.— 4620.—

Gruppe 4: Angestellte mit abgeschlossener Hoch-

schulbildung, soweit sie entsprechend ihrer Vorbildung -

Uitig sind, oder Angestellle mit iiberdurchschnittlichen
Qvalilikationen in besonders hervorgehobenen verant-
Worlungsvollen oder besonders vertrauenserforderlichen
Stellen,

Ortsklasse I:
Lirae
5550.— 5680.— 5810.— 5940, — _Gﬂ?ﬂ.-— 6200,— 6460.— B6850.—

Ortsklasse I1:
4620.— 4760.— 4880,— H5010.— 5H150.— 5280, — 5540.— o030, —

Gruppe 5: Fir Angeslellte, die aul Grund ihrer
Aufgaben und Leistungen héher als die Angestellten
der Gruppe 4 zu bewerten sind, erfolgt Festsetzung
durch den Obersten Kommissar auf besonderen Antrag.

Angestellte, die ohne praktische Vorbildung nach
Ablegung ihrer AbschluBpriifung an der Fach. oder
Hochschule in den Betrieb cintreten, erhalten

im 1. Jahr jhrer Thtigkeil 60 v, H.
im 2. Jahr jhrer Titigkeit 75 v. H.

des fiir das erste Berulsjahr der in Frage kommenden
Gm’ppe festgelegten Gehaltes,

Sofern der Angestellte die an ecinen Angestellten
der Gruppe iiblicherweise im ersten Berufsjahr zu stel-
lenden Anforderungen bereits vor Ablauf der zweijahri-
gen Einarbeitungszeit erfiillt, ist das Gehalt des ersten
Berufsjahres vor Ablaul der Zweijahresfrist zu zahlen.

Meisterjahre:

1.—2, d—4, 5.—10.

Lire Lire Lire

Meister: Ortsklasse [: 2800.— 2560.— 2050,—
Ortsklasse 11 1950.— 29290.— 2600.—

Vom 11. Meisterjabr an kann auf Antrag Sonder-
®lung durch den Obersten Kommissar erfolgen,

. Zu diesen Grundvergiitungen treten die nach italie-
nischem Recht zu zahlenden Familienzulagen (assegni
familiarj),

Alle {ibrigen Zulagen (z B. Teuerungszulage, Prii-
Sthzzulage, Zulage fiir bombengefiihrdete Gebiete usw.)
Sind in den angefiihrten Vergiitungssiitzen enthalten,

reg

Krajevni razred I:
lir
2000.— 3030.— 3160.— 3290.— 3420.— 3550.— 8810.— 4200.—
Krajevni razred II:
2410.— 2540.— 2680.— 2810.— 2040.— 3070.— 8830.— 3720.—

Skupina 3: Namesfenei s posebno strokovno iz
obrazbo (n. pr. strokovno Solo) ali s posebnim special-
nim znanjem, e so zaposleni ustrezno tej izobrazbj ali
v okviru svojega specialnega znanja,

Krajevni razred I:
lir
4460.— 4550, — 4640, — 4780.— 4820.— 4910.— 5090.— 5360, —
Krajevni razred I11:
B8720.— 8810.— 3900.— 3990,— 4080.— 4170.— 4350.— 4620.—
Skupina 4: Namestenci z dovrieno visokoSolsko iz
obrazbo, e so zaposleni ustrezno svoji izobrazbi, ali na-
meséenai z nadpovpreino kvalifikacijo na posebno od-
litnih odgovornih ali posebno zaupnih mestih.

Krajevni razred 1.
lir
5550.— 5680.— 5810.— 5M0.— 6070.— 6200.— 6460.— 6850.—

Krajevni razred I1:

4620.— 4760.— 4880.— 5010.— 5150.— 5280.— 5540.— 5930.—

Skupina 5: Za namescence, Ki jih je po njih nalogah
in storitvah treba oceniti vife kol namesfence skupine 4,
dolo¢i plafe ma posebni predlog Vrhovni komisar.

Namesfenci, ki vstopijo v obrat brez praktitne iz-
obrazbe po opravljenem zakljuénem izpitu na strokovni
ali visoki Soli, dobijo

v 1. letu zaposlovanja 60%

v 2. letu zaposlovanja 76%
place, doloGene: za prvo lelo poklicnega sluzbovanja v
zadevni skupini,

Ce pa ustreza named¥enec temu, kar se obicajno za-
hteva od namestenca skupine v prvem letu poklicnega
sluzbovanja, 7Ze pred pretekom dvoletne pripravijalne
dobe, se mu mora pladevati plada prvega leta poklicnega
sluzbovanja Se pred pretekom dvoletnega roka,

Mojstrska lela:

1.~2. 3.—4. 5.~—10
lir lir lir,

Mojstri: !
Krajevni razred I. 2300.— 2560.— & 2050.—
Krajevni razred II.  1950.— 2220,— 2600.—

Od 11. mojstrskega leta dalje lahko Vrhovni komi.
sar na predlog posebej uredi prejemke.

Poleg teh osnovnih plaé se izplatujejo tudi §e rod-
binske doklade (assegni familiari) po italijanskem pravi.

Vse druge doklade (n. pr. draginjska doklada, pre-

zenéna doklada, dokla_da za Kraje, ogroZene od letaleey
itd.) so obseZene v navedenih plaénih postavkih,
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Die mannlichen Angestellten bis zum vollendeten
16. Lebensjahr erhalten 60 v. H., bis zum vollendeten
20, Lebensjahr 80 v. H, der feslgeleglen Sitze, Weibliche
Angestellte bis zum vollendeten 16. Lebensjahr erhalten
50 v, H., bis zum vollendelen 20, Lebensjahr 60 v. H.,
ither vollendetem 20. Lebensjahr 80 v. II. der oben an-
gefithrien Siilze,

Il. Arbeiler.

Die Gefolgschaltsmitglieder werden in Lohngruppen
(Tatigkeilsgruppen) eingeteilt.
Ortsklasse
1 ax

Stunden-
grundvergiilung
Lire Lire
Gruppe 1: Gelolgschaltsmitglieder,
deren Titigkeil hervorragende Fachkennt.
nigse oder Fithigkeiten sowie besondere
Erfahrung voraussetzt, und die nach einer
betrieblich gewonnenen Ausbildung von
mindestens 2 Jahren als spezialisierte
Facharbeiter (operaio specializzato) an-
zusehen sind, z. B. Wischer,  Fiirber,
chemische Reiniger, Detacheure, Nafirei.
niger, Maschinenbiigler an der Presse,
Maschinisten, Elektriker, Mechaniker 8350 7.60
Gruppe 2: Facharbeiter und ihnen
gicichgestellte  Gefolgschaftsmitglieder,
welche die Voraussetzung fiir Gruppe 1
nicht erfiillen (operaio qualificato), jedoch
den Nachweis einer Beschiftigung von
mindestens insgesamt 6 Monaten in der
entsprechenden Titigkeit erbringen, = B.
Wiischer, Fiérber, chemische Reiniger,
Nafireiniger, Heizer 7.20

Gruppe 3: Spezialisierte Hillsarbeiter
(manovale speciale), die in der Lage sind,
bestimmte Arbeitsvorgéinge selbstiindig zu
verrichten, und die ither gewisse Fihig-
keiten belrieblicher Art verfiigen, fiir die

jedoch eine besondere Lehrzeit nicht erfor-
derlich ist, z. B. Arbeiter an den Maschi-
nen, Triger 720 6.60

Gruppe " 4: Hilfsarbeiter (manovale
comune), die gleichgiiltig wo mil einfachen
Hilfsarbeiten beschiiftigt werden, fiir die
eine besondere Anlernung nicht erforder-
lich ist, so daf8 sie jederzeit dureh andere
ungelernte Gefolgschaftsmitglieder ersetzt
werden kénnen . . . . . e R KN S )

Gruppe 5: Frauen:

a) Krauen, deren Tiligkeil, hervorra-
gende Fachkenntnisse oder Fihigkeiten
sowie besondere Erfahrung voraussetzt
und die nach einer betrieblich gewonne-
nen Ausbildung von mindestens 2 Jahren
als spezialisierte Kriifte anzusehen sind,
7. B. Wiischerinnen, Feinbiiglerinnen,
Biiglerinnen und Plitterinnen, chemische
Biiglerinnen und Biiglerinnen an der Klei-

~derbiigelmaschine

6.40 540

‘stilei, pralei oblek, kurjadi .

Namescéenci do dovrSenega 16, leta slarosli preje-
majo 60%, do dovrSenega 20, lela starosti pa 80% do-
lo¢enih poslavkov, Nameséenke do dovrsenega 16. leta
starosti prejemajo 50%, do dovrSenega 20. lela starosti
60%, od dovrsenega 20, lela starosti dalje pa 80% go-
renjih postavkov,

II. Delavci.

Ti usluzbenci se delijo na mezdne skupine (skupine
po delu).

Krajevni mzlrud
1

Osnovna urnina
lir lir

Skupina 1: Usluzbenci, za Kkalerih
delo je treba odlicnega strokovnega znanja
ali sposobnosti kakor tudi posebne izkuge-
nosti in ki jih je po vsajdvoletni izobrazbi,
pridobljeni v obratu, &letj za specializirane
strokovne delavee (operaio specializzalo),
n, pr. pralei, barvarji, kemi¢ni ¢istilei, de-
taserji, pralci oblek, strojni likalei, stroj-
niki, elektri¢arji, mehaniki . 860 7.60

Skupina 2: Strokovni delavei in z
njimi izenaceni usluzbenci, ki ne izpolnju-
jejo pogojev iz ekupine 1 (operaio quali-
ficato), vendar pa dokaZejo, da so bili sku-
pa vsaj 6 mesecev zaposleni pri ustreznem
delu, n. pr. pralei, barvarji, kemicni ¢i-

7.20

Skupina 3: Specializirani pomoZni
delavel (manovale speciale), ki znajooprav-
ljati dolotena delovne postopke samostojno
in imajo golove sposobnosti obratnega zna-
¢aja, za kalere pa ni potrebna posebna
ufna doba, n, pr. delavei pri strojil, no-

sadi 7.20

' Skupina 4: Pomozni delavei (mano-
vale comune), ki so kjer Ze koli zaposleni
s preprostimi pomo?nimj deli, za Kkatera
ni treba posebne izurjenosti, tako da jih je
mogoce o vsakem ¢asu nadomestiti z dru-
gimi ne izu¢enimi usluzbenei .

680  6.20

Skupina 5; Zenske:

a) Zenske, za katerih delo jo lreba
odli¢nega strokovnega znanja ali sposob-
nosti kakor tudji posebne izkusSenoshi in
ki jih je po vsaj dvoletni izobrazbi, pri-
dobljeni v obralu, Steti za specializirane
delavke, n, pr. pralke, svetlolikarice, lika-
rice za obleko in likarice za perilo, ke-
miéne likarice in likarice pri strojih za

likanje oblek . 6.40

5.40
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b) Frauen und ihnen gleichgestellte
Gefolgschaftsmitglieder, welche die Vor.
ausselzung in a) nicht erfiillen, jedoch
den Nachweis einer Beschaftigung von
mindestens 6 Monaten in der entsprechen-
den Titigkeil erbringen, z. B. Wischerin-
nen, Biiglerinnen, Plitterinnen, Mangle-
rinnen, Niiherinmen . . . . . . . .

¢) Hillsarbeiterinnen aller Art in der
Wiischerei, Biiglerei, Farberei und chemi-
schem REMIGUDE. © © . & . o + &

d) Annehmerinnen in den Annahme-
stellen

Gruppe 6: Vorarbeiler sind Arbeiter,
die vom Betriebsfiihrer oder seinem Be-
auftragten auf Grund ihrer Haltung und
fachlichen Leistung stiindig mit der Aul-
sicht und Anleitung einer Anzahl von
Gefolgschaftsmitgliedern ihrer Beschéfti-
gungsgruppe betraut sind,

Sie erhallen einen Zuschlag von 10v. 1.
rur Stundengrundvergiitung der ihnen un-
terstellten Arbeiter,

Gruppe 7: a) Kraltwagenlenker mit
-2chnischer Vorbildung erhalten bei einer
Wochenarbeitszeit von 60 Stunden .

b) Kraftwagenlenker ohne lechnische
Vorbildung erhalten bei einer Wochen-
arbeitszeit von 60 Stunden :

Fiir eine regélmiBige Mehrarbeitszoit
von durchschnittlich 12 Stunden-je Woche
ist eine Pauschalvergiitung zu zahlen .

Gelolgschaftsmitglieder, die ein Fahr-
zeug (Lastkraftwagen, Personenkraftwa-
gen usw.) mil Generalorantrieb (Holz,
Holzkohle, Torf, Anthrazit, Braunkohle
usw,) fithren und warten, erhalten eine

eratorzulage von Higlich Lire 10.—.

Die Zulage darf nur solchen Gefolg-
schaﬂsmi?gliedem gewiihrt werden, die
regelméBig zum Filhren des Generator-
fahrzeuges herangezogen werden, Eine
hohere Generatorzulage darl nicht ge-
‘Wwiihrt werden.

Gruppe 8: Mitfahrer, Kutscher und
Fuhrleute erhalten bei einer Waochen-
irbeitzeit von 60 Stunden

Gruppe 9: Biirodiener und Ausgeher
orhalten bei einer Wochenarbeitszeil von
60 Stunden ’

. Gruppe 10: Wichter erhalten bei
einer Wochenarbeitszeit vor 60 Stunden

Orisklasse

I 11

Stunden-
grundvergiitung
Lire Lire
9.80 4.70
5.20 420
1.— 6.20
Ortsklasse

T 11

Wochen-
grundvergiilung
Lire Lire
. B80.— B00.—
. b0.— 460.—
100.— 76.—
. 480.— 400.—
. 430.— 3860.—
510.— 420.—

b) Zenszke in z njimi jzenacene uslu-
benke, ki ne izpoinjujejo pogojev pod a),
vendar pa dokazejo, da so bile vsaj 6 me-
secev zaposlene pri ustreznem delu, n, pr.
pralke, likarice za obleko in likarice za
perilo, mongarice, Sivalke

¢) Pomozne delavke vseh vrsl v pral-
niei, likalniei, barvarnici in Kkemiénj ¢i-
e LR s B e e R

d) Sprejemalke v sprejemaliscih

Skupina 6: Vodilni delavei so de-
lavei, katerim poveri obratovodja ali nje-
gov namestnik po njih vedenju in strokov-
nih sloritvah lrajno nadzorovanje in da-
janje navedil nekemu stevilu usluzbencev
njih skupine po delu.

Ti prejemajo pribitek 10% na osnovno
urnino njim podrejenih delaveev,

Skupina 7: a) Soferji s lehniéno iz-
obrazbo prejemajo pri tedenskem delov-
nem casu 60 ur

b) Soferji brez lehni¢ne izobrazbe pre-
iemajo pri tedenskem delovnem ¢asu 60 ur

Za redni nadurni delovni &as po-
vpretno 12 ur na teden se placuje
povpreéninska odskodnina

Usiuzbenei, ki vodijo in oskrbujejo
vozilo (tovorni avlo, polniski avio ild.)
na generalorski pogon (drva, lesno oglje,
sota, antracil, rjavi premog ild.), preje-
majo generalorske doklado po 10 liv na
dan.

Ta doklada se sme placevati samo Li-
stim usluzbencem, ki vodijo generatorska
vozila redoma, Visja generatorska do-
klada se ne sme dovoljevati,

Skupina 8: Spremljaci, ko¢ijazi in
vozniki prejemajo pri tedenskem delov-
nem d¢asu 60 ur

Skupina 9: Pisarniski sluge in raz.
nasalei prejemajo pri tedenskem delov.
nem &asu 60 ur

Skupina 10: Cuvaji prejemajo pri
tedenskem delovnem tasu 60 ur |

Krajevni razred
I II

Osnovna urnina
lir lir

2.80 4.70

D.20 4.20

7 — 6.20

Krajevm razred

Osnovna
tedenska mezda
lir lir
. D80— B00.—
540.— 460.—
. 100.— 76—
. 480.— 400.—
. 430.— 360.—
. bl0.— 420.—
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Gruppe 11; Jugentliche erhalten

biz zum 16. Lebensjahr 60 v. H.
bis zum 20. Lebensjahr 80 v, H.
iiber 20 Jahren 100 v. H.

des Lohnes der Erwachsenen ihrer Gruppe.

Zu den Grundvergiitungen lrelen die nach italieni-
schem Recht zu zahlenden Familienzulagen (assegni
familiari).

Alle iibrigen Zulagen (z. B. Teuerungszulage, Prii-
senzzulage, Zulage filr bombengefiihrdete Gebiete usw.)
sind in der Grundvergiitung enthalten,

111,

Der Gehalls- und Lohnanspruch besteht nur fiir
tatsiichlich geleistete Arbeilszeit,

Beji Minderleistung, Zuriickhaltung in der Arbeils-
leistung, unpiinktlichem Erscheinen zur Arbeit ist im
Einvernehmen zwischen dem veranlwortlichen Leiter
des Betriebes und den berufenen Vertrauensminnern
eine Gehalts- oder Lohnsenkung entsprechend der Min-
derleistung und Entzug der Leistungszulage, Préimien
und Arbeiterzusatzkarten vorzunehmen. Die Minder-
entlohnung*und der Entzug der Zulagen wird erst nach
schriftlicher Zustimmung durch den Obersten Kommissar

"~ wirksam,

Bei Krankheit, Unfall usw, erfolgt Weiterzahlung
nach den giiltigen gesetzlichen Bestimmungen,

§ 5.
Lehrlinge.
Lehrlinge erhalten
im 1. Lehrjahr 20 v, H.
im 2. Lehrjahr 30 v. H.

im 8. Lehrjahr 45 v. H.
im 4. Lehrjahr 60 v. H.

der fiir die entsprechende Gruppe festgelegten Stunden-
grundvergiitung,

Sofern Lehrlinge nach vollendetem 18, Lebensjahr
sich noch in der Lehrzeit befinden, sind zu dem auf
dieser Grundlage errechneten Stundenlohn 20% Zuschlag
zu gewithren, - -

§ 6.
Primien, Akkord- und Erschwerniszulage.

Fiir tiberdurechschnittliche Leistungen kénnen Zula-
gen und Prémien bis 25 v, H. der Grundvergiitungssiitze
bis zum Umfang von 25% der Gefolgschalt als Zuschlag
gewiihrt werden. Sie sind nur an solche Gefolgschafts-
mitglieder zu zahlen, die unmittelbar an der Steigerung
der Produktion durch ihre Arbeit beteiligt sind.

Wird in Akkord gearbeitet, so miissen die Akkord-
siilze so bemessen sein, dafl das Gefolgschaftsmitglied
bei normaler Leistung und unter den im Betrieb {bli.
chen Arbeitsbedingungen bis 25 v. H. Zuschlag iiber die
in § 4, Abschnitt II, lestgeleglen Grundvergiitungssiitze
verdient,

Fiir besonders schwere Arbeiten sowie fiir Arbeiten,
bei denen die Gefolgschaftsmitglieder nachhaltigen Ein.
wirkungen, z. B, von Rauch, Ruf, heiler Asche, Staub,
Niisse, #itzenden Siuren und hohen Temperaturen ausge-
setzt sind, ist fiir die Daver dieser besonderen Arbeiten
eine Erschwerniszulage bis zu 15 v. H. zur Stundengrund-

Skupina 11: Mladostniki prejemajo:

do 16. lela starosti 60%
do 20. lela slarosti 80%
nad 20 leti 100%

mezd za odrasle njihove skupine,

Poleg teh osnovnih mezd se izpladujejo tudi Se
rodbinske doklade (assegni familiari) po italijanskem
pravi.

Vse druge doklade (n, pr. draginjska doklada, pre-
zentna doklada, doklada za kraje, ogroZene po letaleih
itd.) so obseZene v osnovnih mezdah.

111,

Do place in mezde ima usluZbenee pravico samé
za dejansko opravljeni delovni ¢as,

Ob manjii storitvi, zavlacevanju delovne storitve in
netoénem prihajanju na delo se placa ali mezda spo.
razumno med odgovornim vodjo obrala in poklicanimi
zaupniki manjsi storitvi ustrezno zniza in se storitvena
doklada, premije in delavske dodatne Zivilske nakaznice
odvzamejo. Znizanje prejemkov in odvzem doklad veljata
sele po pismeni pritrditvi Vrhovnega komisarja,

Ob bolezni, nezgodi itd. se prejemki dalje placu-
jejo po veljajocih zakonskih doloébah,

§ 6.
Vajenei,
Vajenci prejemajo 2
v 1. uénem lelu 20%
v 2. ucnem letu 30%
v 3. uénem letu 45%
v 4. uénem letu 60%
osnovie urnine, dolodene za ustrezno skupino,

Ce so vajenci po dovrienem 18, letu starosti Se na
uku, se jim mora priznati k urnini, izracunani na tej
osnovi, pribitek 20%. \

§ 6,
Premije, akordne doklade in doklade za ofeieno delo.

Za nadpovpredne storitve se do 25% usluzbenstva
lahko dovolijo kot pribitek doklade in premije do 25%
osnovnih pladilnih postavkov. Plafevali se smejo samo
takim usluzbencem, ki so s svojim delom neposredno
prispevali k zviSanju proizvodnje,

Ce se dela v akordu, morajo biti akordni postavki
tako odmerjeni, da zasluzj usluibenee pri navadni sto-
ritvi in ob delovnih pogojih, obifainih v obratu, do 25%
nad osnovnimi mezdnimi postavki; dolodenimi v § 4.,
odst, I1.

Za posebno lezka dela ter za dela, pri katerih so
usluzbenej pod trajnim uéinkovanjem n. pr. dima, saj,
vrodega pepela, prahu, mode, jedkih kislin in visokih tem-
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vergiitung zu zahlen, Die in Frage kommenden Arbeiten
und die Hoéhe der Zuschliige sind einvernehmlich zwi-
schen dem verantwortlichen Leiler des Belriebes oder
seinem Beauftragten und den berulenen Verirauens-
miinnern festzulegen. Wird eine Einigung nicht erzielt,
entscheidet auf Antrag der Obersle Kommissar.

Liegen die Vorausselzungen lir die Gewiithrung der
Zulagen und Primien nicht mehr vor oder erscheint der
Beschiiftigte nicht piinktlich und regelmiifiig zur Arbeit,
sind sie soforl zu entziehen,

§7.
SchluBbestimmungen,

Alle dieser Regelung entgegenstehenden Vertriige
und Vereinbarungen, auch die bisher vom Obersten Kom-
missar fiir einzelne Belriebe erlassenen Lohnregelungen
und Erginzungen gelten durch diese neue Lohnregelung
als iiberholt, Die Urlaubsregelung, die Zahlung von bis-
her iiblichen Weihnachtsremunerationen, die Zahlung
des 13. Monatsgehaltes und der 192 Stundenlhne usw.,
soweit kollektivverlragsmiiiig festgelegt, ist auch weilter
anzuwenden,

Die in dieser Regelung festgelegten Gehiilter und
Lohne sind Mindesl- und Hochstiestsetzungen,

Der Oberste Kommissar behiilt sich vor, Abweichun-
gen von den in dieser Lohnregelung festgelegten Be-
slimmungen zu treffen,

Diese Lohnregelung tritt mit 1. Februar 1945 fiir die
Angestellten und mit der 1, Lohnwoche im Februar 1945
filr die Arbeiter und Lehrlinge in Kraflt,

Soweit aul Grund dieser Lohnregelung Arbeits.
kriifte, die am Tage des Inkraftiretens dieser Regelung
im Betrieb beschiiftigt sind, eine geringere als die bis-
herige Bezahlung erhalten wiirden, ist diesen der Un-
térschied zwischen der auf Grund der neuen Lohnrege-
lung sich "ergebenden und der in der letzten Gehalts-
oder Lohnperiode vor Inkrafttreten dieser Lohnregelung
erfolgten Bezahlung als persénliche Zulage zu zahlen.

Schwierigkeiten, die sich aus dieser Lohnregelung
ergeben, sind ausschlieBlich durch den Obersten Kom-
missar zu kliren.

Eine Erhéhung der Preise der Belriebe darl jm Zu-
samemnhang mit dieser Lohnregelung nichl erfolgen,

Triest, den 12. Jiinner 1945,

Der Oberste Kommissar in der Opera-
tionszone »Adriatisches Kiistenland<

Im Aufltrage:
Dr, Kohlhaase e, h,

peratur, se placuje dokler lrajajo ta posebna dela, do-
klada za oteZeno delo do 15% osnovne urnine. Zadevna
dela in viSina pribitkov se dolofijo sporazumno med od-
govornim vodjo obrata ali njegovim namesinikom in
poklicanimi zaupniki, Ce se sporazum ne doseie, odlodi
na predlog Vrhovni komisar,

Ce prenehajo pogoji za lo, da bi se dajale doklade
in premije, ali e usluZbenec ne prihaja tofno in redno
na delo, se mu morajo te takoj odvzeti,

§ 7.
Konine doeloéhe,

Vse tej ureditvi nasprotujofe pogodbe in dogovori,
tudi vse ureditve pla¢ in mezd in dopolnitve, izdane
doslej po Vrhovnem komisarju za posamezne obrale, se
s to novo ureditvijo plaé in mezd razveljavljajo. Uredi-
tev dopustov, platevanje doslej obicajnih boZitnih na-
grad, placevanje 13, meseéne place in 192 urnin itd., ko-
likor je to doloéeno v kolekbivnih pogodbah, ostajajo Se
nadalje v veljavi.

V tej ureditvi uslanovljene plafe in mezde so dolo-
Gene kol najnizji in najvisji zneski,

‘Vrhovni komisar si pridriuje pravico odrejati od.
stopke od dolo¢b te ureditve pla¢ in mezd,

Ta ureditev stopi v veljavo s 1. februarjem 19456
za nameséence in s 1. mezdnim lednom v februarju 1945
za delavee in vajence,

Ce bi prejeli usluzbenci, ki so zaposlenj v obratu
na dan uveljavitve te ureditve, po tej uredilvi pla in
mezd manj nego so prejemali doslej, se jim mora izpla-
cevati razlika med prejemki po tej novi uredilvi in pre-
jemki v poslednji plaéni ali mezdnj dobi pred uvelja-
vitvijo pricujofe ureditve plad in mezd kol osebna do-
klada.

Pojasnila glede nesoglasjj, ki bi se pojavila pri iz-
vajanju te ureditve plad in mezd, daje izkljutno le
Vrhovni komisar.

V zveri s o ureditvijo plad in mezd s¢ cene obratov
ne smejo zvisati,

Trst dne 12, januarja 1945,

Vrhovni komisar na operacijskem
ozemlju »Jadransko primorjee

Po narodilu;
Dr, Kohlhaase s, r,
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Verlautbarungen
des Chefs der Provinzialverwaltung

Nr. 39,

Anordnung

iiber die Einschriinkung der Beniitzung von
Personenkraftwagen mit Benzinantrieb

Auf Grund des Artikels | der Verordnung jber die
Verwaltungsfiihrung in der Provinz Laibach vom 20. Sep-
tember 1943, Nr, 4, Amtsblatt Nr. 273/86 ex 1943, und im
Zusammenhang mit der Anordnung iiber die Einschrin-"
kung des Verkehrs mit Kraftfahrzeugen vom 19. Dezem-
ber 1944, Nr. 182, Amtsblatt Nr, 96 ex 1944,

ordne iech an:

1

Vom Tage des Inkralitrelens dieser Anordnung ist
die Beniitzung von Personenkraftwagen mit Benzin-
antrieb fiir Fahrten innerhalb des Stadtgebietes Laibach
und in Orte, die mittels Bahn erreichbar sind, verboten.

2.

Ausnahmen vom Verbote unter Punkt 1, genehmigt
in besonders begriindeten Einzelfilllen aul Antrag des
Chefs der Provinzialverwaltung der Deutsche Berater
fiir die Provinz Laibach.

3.

Dieser Anordnung Zuwiderhandelnde werden nach
den geltenden Vorschriften bestrafl.

4.

Diese Anordnung tritt mit dem Tage der Kund-
machung im Amisblatt des Chefs der Provinzidlverwal-
tung in Krafl.

Laibach, den 28, Miirz 1945,

Razglasi
gefa pokrajinske uprave

St 39,
Odredba
o utesnitvi uporabe potniskih avtomobilov
na bencinski pogon

Na podlagi ¢lena 1. naredbe o upravljanju Ljubljan-
ske pokrajine z dne 20. septembra 1943, Sluzbeni list
St. 278/86 iz leta 1943, in v zvezi z odredbo 3t. 182 o
dovolitvi prometa z motornimi vozili z dne 19, decembra
1944, Sluzbeni list 5. 96 iz leta 1944,

odrejam:

15

Od dne uveljavitve te odredbe jeo prepovedana upo-
raba potniskih avtomobilov na bencinski pogon na ob-
moéju mesta Ljubljane in za voZnje v kraje, ki =0 do-
segljivi z Zeleznico.

2

Izjeme od prepovedi iz to¢ke 1. dovoljuje v posebno
utemeljenih primerih nemski svetovalec za Ljubljansko
pokrajino v Ljubljani na predlog Sefa pokrajinske uprave,

3.

Kriitelji le odredbe se kaznujejo po tozadevnih

predpisih.

4,

Ta odredba stopi v veljavo z dnem objave v SluZ
benem listu %efa pokrajinske uprave v Ljubljani,

Ljubljana dne 28, marca 1945,
I1. 8t 2125/2,

I1. Nr. 2125/2.
Der Priisident: Prezidenl:
Div, General Rupnik Div, general Rupnik
L]
iy i——
L
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Verschiedenes

254

Einladung
zur ordentlichen Haupt
versammlung der Aktioniire,
die von der
ALLGEMEINEN KLEIN-
BAHN-GESELLSCHAFT
A. G, in Laibach
den 23. April 1945 wm 16 Uhr
in den Riumen des Stadtmagi-
sirates in Laibach, und im Falle
cineg  Alarms ebendort eine
halbe Stunde nach erfolgter
Vorentwarnung, mit folgender

Tagesordnung
abgehalten wird:

1. Geschiiftsbericht des Ver-
wallungsrales und Vorlegung
der Bilanzrechnung sowie der
Verlust- und Gewinnrechnurg
lir die Geschitflsperiode vom
1, I. bis 31, XII. 1944,

2. Bericht des Revisionsaus-

echusses,
* 8. Genehmigung  des
schiiftsberichles,  der
rechnung sowle der
und  Gewinnrechinung
Geschiiftsperiode vom 1,
31, XII. 1944,

4, Wahl von 3 Milgliedern des
Revisonsausschusses,

5. Allldlliges,

Im Sinne des § 22 der Ge-
sellschalissatzungen gewiihrl der
Besitz einer Aktie das Recht
zu einer Stimme, An der Ab-
slimmung kinnen nur jene Ak-
lionfire leillnehmen, die zwei
Tage vor der Houplversamm-
lungy 4, i, bis 21. April 1945
ihre Aktlen bhej der Stadtkasse
in Laibach hinterlegl haben,

Der Verwaliungsrat
*

Einladung.
Die #entrale Weinkellerei
A. G, in Laibach
hiilt ihre
XX, ordentliche Haupt.
versammlung

am 28, April 1945 um 17 Uhr
in ihren Kanzlelrhumen in der
Frankopanska ul, Nr. 11 ab.

Ge-
Bilanz-
Verlusi-
fiir  die
1. bis

260

Tagesordnung:
1. Berieht des Verwaltungs-
rates,
2, Berichy des Aulsichtsrates.

ANZEIGEN — OBJAVE

Razno

254
Vabilo
na redni obéni zbor
delniarjev,
ki ga bo imela
SPLOSNA MALOZELEZ-
NISKA DRUZBA d. d.
v Ljubljani
dne 23. aprila 1945 ob 16, uri
v prostorih mestnega Zupanslva
v Ljubljani,

V primern alarma bo redni
obéni zbor na istem mestu pol
ure polem, ko je bil dan znak,
da je nevarnost minila,

Dnevni red:

1. Poslovne porotilo upravie-
ga svela in predloZitey bilance
in radung izgube in dobitka za
poslovio dobo od 1. I, do 3L
XII, 1944,

2, Porofile odbora zy pregled.

rafunoy,

& Odobritey poslovnegy poro-
dla in hilance ter rafupa iz-
gube 1n dobitke za poslovno
dobo ad 1. 1, do 31, XI1I. 1944.

4. Volitev 3 8lanov odborg za
pregled ratunov,

b, Sluéajnosti.

V smislu § 22, druzbenih pra-
vil daje posest ene delnice pra-
vieo do enega glasu. Glasovali
smejo le Lsti delniarji, ki po-
loze 2 dnj pred glavno skup-
ino, b J. do 21. aprila 1945
svoje delnice pri mesini bla-
gajni v Ljubljani,

Upravnj svet

™

Vabilo.
Centralna vinarna d, d.
v Ljubljani
ima svoj
XX. redni obtni zhor
dne 28, aprila 1945 ob 17, uri
v svojih prostorih, Frankopan-
&ka uliea &, 11,
Dnevni red:
1. Porcdilo upravnega svita,
2. Porotilo nadzorstva,

250

3. Genehmigung der Rech-
nungsabschliisse fHir das Jahr
1944 und BeschluBfassung be-
ziiglich der Erteilung des Ab-
solutoriums an den Verwal-
tungsrat,

4. Wah] des Aulsichizrales.

h. Allfélliges.

Die Aktionfire, die an der
Hauptversammlung  leilzuneh-
men wiinschen, miissen 6 Tage
vor der Hauptversammlung min-
destens 25 Aklien mit den noch
nicht verfallenen Kupons [itr
das Jahr 1944 bej der Vzajemna
posojilnica Gen: m, b, H. in
Laibach, MikloSiteva~e¢. Nr, 7,
hinterlegen.

Dep Verwgliungsrat

L
247

Kundmachung.

Das Evidenzblatl, ausgestellt
von der Muslerungskommission
des Militiramtes der Provinzial-
verwallung in Laibach aul den
Namen Albin Cistar aus Lai-
bach, ist mir in Verlust gera-
ten, Ich erklire es hiemit [iir
ungiiltig.

Albin Cistar

%
255
Kundmachung.
Die Legitimationskarte Nr.
016852, ausgestellt vom Stadi-

magistray Laibach, der Diensl-
ausweis Nr, 2587, ausgestellt am
26, Junj 1944 von der Polizei-
direklion in Laibach und der
Durchlafischein Nr, 16867, aus-
gestelll am 23, Febroar 145
von der Priifsielle 1X des OKH
in Laibach, alle an! den Namen
Max Dimnik avs Laibach, sind
mir in Verlust geralen. Ieh er-
klirg site hiemiy fiir ungiiitig.

Max Dimnik

L]
252
Kundmachung.
Die Legitimationskarte Nr.

038679, ausgeslellf am 25, Mai
1944 vom Sladimagistrat Lai-
bach auf den Namen Stephanie
Daolin¥ek aus Laibach, ist mir
in Verlust geraten, Ich erkllire
sie hiemit Hir ungilltig.
Stephanie Dolintek

4. Odobritev lelnegy ratuna
za leto 1944, in sklepanje o po-
delitvi absolutorija npravnemu
svetu,

4. Volitey nadzorstva.

5. Sludajnosti.

Delnigarji, ki se holejo ude-
leziti obénega zbora, morajo °
6 dnj pred obfnim zborom po-
loZiti vsaj 25 neza-
pudlimi Kuponi za leto 1944,
pri  Vzajemni posojilnici z z
0. j. v Ljubljani, Miklo3i¢eva
cesta 7.

delnic =z

Upravni svet

247
Objava.

lzgubi] sem razvidnj list, iz-
dan od naborne komisije voja-
Skega urada pokr. uprave v
Ljubljani ng ime Qistar Albin
iz Ljubljane, ProglaSam ggq za
neveljavnega,
Cisiar Albin

200

Objava.

lzgubi} sem osebng izkaznieo
31, 016852, izdano od mesinega
poglavarstva v Ljubljani, slui-
beno legitimacijo 8t, 287, izdano
dne 26, junijy 1944 od uprave
policije v Ljubljani in propust-
nico 8t 16867, izdano 23, fe-
bruarja 1045 od Priifste]ls 1X
des OKH v Ljubljani, vse na
ume Dimnik Maks iz Ljubljane.
Proglaiam jih za neveljavue,

Dimnik Maks

1 3

Objava.

[zgubila sem osebno izkaznico
81, 083679, izdano dne 25, maja
1944 od mestnega poglavarstva
v Ljubljani na ime Dolindek
Stefanija iz Ljubljane. Progla-
Sam jo za neveljavno,

Dolinfek Stelanija
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Kundmachung,

Die Legitimationskarte, aus-
gestellt von der Gemeinde Ore-
hovica, Bezirk Novo meslo, aul
den Namen Alois Dragman aus
Polhoviea 11, ist mir in Ver-
lust geraten, Ich erkliire sie
hiemit [ir ungiltig,

Alois Dragman
-
251
Kundmachung

Der Durchlafischein Nr. 83853,
ausgestellt von der Priifstelle [X
des OKH in Laibach zum Uber-
schreiten deg Blocks auf der

Objava.

Izgubil sem osebno {zkaznico,
izdano od obtine Orehovica,
okraj Novo mesto, glaselfo se na
ime Dragman Alojzij, Polhovi-
ea 11, Progla%am jo za neve-
ljavno,

Dragman Alojgij
™
251
Objava.

Ukradena mj je bilg propust-
nica &. 53853, izdana od Priif-
stelle I1X des OKH v Ljubljani

Triesterstralie, auf den Namen
Johann Svete ausg Pakovo 9,
Gem. Borovnica, is{ mir ent-
wendet worden. Ich erkliire ihn
hiemit fiir ungiiltig.

Johann Svete

249
Kundmachung.

Die Legitimationskarte Nr.
015034, ausgestellt am 7. Juli
1943 vom Stadimagistrat Lai-
bach auf den Namen Thomas
Vidmar aus Preddvor, Bezirk
Kranj, ist mir in Verlust ge-
raten, Ich erkliire sie hiemit
fitr ungiiltig.

Thomas Vidmar

za prekoratenje bloka na Tria-
Ski cesti, ng ime Svete Ivan iz
Pakovega 9, ob¥ Borovniea.
Progladam jo za neveljavno.

Svete Ivan

249
Objava.

Izgubil sem psebno izkaznico
8, 015084, izdano dne 7. julija
1943 od mestnega poglavarstva
v Ljubljani na ime Vidmar To-
ma# iz Preddvora, okraj Kranj,
Progladam jo za meveljavno,

Vidmar Tomaz
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