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_Danes In jutri 84"

Z razvojem naSe samouprav-! vade nezadostne, in ne zagotav-

ne socialistiéne druzbe smo
dosegli tudi na podrocju gra-
ditve splosne ljudske obrambe
in druzbene samozad¢ite po-
membre uspehe, predvsem za-
radi dejstva, da je Iljudska
obramba in druzbena samo
za$¢ita sestavni del ¢lovekovih
samoupravnih pravic in dolZno-
sti. To daje delavcem in obda-
nom $iroke moznosti za ustvar-
jalno in samoiniciativno delova-
nje, tako v zdruzenem delu, KS
in druzbeno—politi¢ni skup-
nosti; glede  organiziranja,
opremljanja in preskrbe prebi-
valstva z zivili. Eden izmed
pomembnih dejavnikov v funk-
ciji preskrbe je tudi akcija z
geslom ,Danes in jutri 84”, saj
praktiéno reuje eno izme
vaznejsih nalog ljudske ob-
rambe in druzbene samozaidite,
to je zagotovitev minimalne
rezerve zivil v vsakem gospo-
dinjstwu.
Znanstveno—socioloSke ugo-
tovitve so pokazale, da so
rezerve hrane predvsem v vecjih
urbaniziranih stanovanjskih so-
seskah, glede na nov nacin
preskrbe in prehrambene na-

il

V akciji NNNP so bili poleg ostali

ligjo niti najnujnejSe prehrane
druzin v izjemnih situacijah.
Temeljni element, ki izhaja iz
izkusenj in nacel NOB in daje
celovitosti sistema ljudske ob-
rambe in druzbene samozal¢ite
?eciﬁéen poudarek, je ¢lovek,
elavec in obé&an, edini ki se
lahko v organiziranih in priprav-
lienih akcijah bori tudi proti
moderni vojaSki tehniki in pre-
maguje s svojo voljo in sposob-
nostjo tudi najvecje elemen
tarne stihije.
Prav zaradi tega je prehrana
in preskrba prebivalstva bistven
element v letodnji republiski

akciji ,Ni¢ nas ne sme prese-

netiti’”’, ki s preverjanjem ob-
rambne sposobnosti napray in
pripravljenostjo delovnih Ii'udi
in ob&anov na izredne Zvljen-
jske situacije, dozivlja vrh svojih
akcij prav v septembru leto$-
njega leta,

Ta sistem aktivnosti je v
delovni organizaciji HP Kolin
ska ¢asovno pogojeval tudi
pospeseno pripravo proizvodnje
in sestave paketa rezervne hrane
v temeljni organizaciji Slovenj
Gradec, ki se bo z zafetkom

h moéno zaposleni tudi transportni
delayci. Potrebno je bilo opraviti veliko prevozov. Trdimo lahko,
da so svoje delo dobro opravili.

delom nase DO.

V petek, 28. 9. 1979 je bila na obisku v Novolesu belgijska
parlamentarna delegacija. Visoki gosti so se Zeleli seznaniti z

Po razgovoru med katerim sta jim bili predstavljeni DO
Novoles in GG Novo mesto, so si ogledali TOZD: Zaga, TDP,
TVP in TES. Nato pa so si ogledali $e kréenje gozdnih povriin

proizvodnje v septembru letos-
njega leta prakti¢no vklju&ila v
akcijo ,, NNNP*’,

Vsebina paketa rezervne hra-
ne ,Danes in jutri 84’ omo-
goc¢a kompletno prehrano $tiri-
&lanski druzini

po 3 obroke

za 7 dni
5 7 dni x 3 obroke x 4 osebe =

4

z dopolnilnimi obroki suhega
sadja, mleka in vitamina C.

Pri sestavi paketa so strokov-
njaki upostevali predvsem bio-
losko vrednost jedi, obliko in
hitrost priprave jedi oz. obro-
kov. Paket je primeren tudi za
manj$e druzine, saj so konzerve
praviloma 2—porcijske. Paket
tehta 25 kg,

Prehrambeni paket, ki vse-
bud‘e 45 izdelkov prehrambene
industrije Jugoslavije, je sestaw
lien tako, da zadovoljuje dnev
ne fizioloske potrebe tako po
kalori¢ni kot nutritivni plati,
Dnevni obrok (na osebo) ima
kaloriéno vrednost 1900 kalorij
in vsebuje 55 g beljakovin poleg
ogljikovih hidratov, mineralov
in vitaminov, katerih kalori¢na
vrednost povsem zados$¢a dney-

nim potrebam ¢&loveskega orga-
nizma.

Vsebino paketa je podrobno

regledala in potrdila meSana
Eomisija strokovnjakov s po-
drogja prehrane, ki jo je imeno-
val republidki komite za trzisce
in cene. Paketu je priloZzena
brosura, ki vsebuje navodila za
pripravo jedi iz prehrambenega
paketa in kompletne jedilnike
za 7 dni, kar vsekakor olajsuje
hitro in pravilno pripravo obro-
kov.

Paket bo v vsakdanjem Zivlje-
nju tudi nekak3en regulator
med zalogami prehrambenih
artiklov, predvsem v dnevih ko
nakup v trgovini ne bo mogo¢,
oz. ko bo druzina potrebovala
hittro in enostavno pripravljen
obrok, pa tudi na izletih in
taborenju.

Jedi, vsebovane v paketu,
bodo uporabne najmanj leto
dni, nekateri izdelki tudi dlje,
tako, da bo druzina ta prehram-
beni paket postopoma obnav-
ljala. Cena paketa je 1.050,00
('}in. cena izdelkov v paketu pa
je za priblizno 20 % nizja od
maloprodajnih cen.

(Nadaljevanja na 2. strani)
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Paket rezervne hrane.

,Danes In jutri 84"

(Nadaljevanje s 1. strani)

V temeljni organizaciji HP
Kolinska v Slovenj Gradcu
lahko zagotovijo letno izdelavo
do 400.000 prehrambenih pa-
ketov, za leto 1980, pa glede na
dejstvo, da je ta paket prak-
tiéno novost na nasem ftrziscu,
pa  predvidevajo  pripraviti
100.000 paketov.

Za odloéitev o kapaciteti
obrata so bili upostevani sta-
tisticni podatki o Stevilu gospo-
dinjstev, druzinskih ¢lanov in
delezu kmeckega prebivalstva v
celotni republiki, vendar pa bo
Sele prakticna uporaba paketa
pokazala eventuelne potrebe po
spremembi in dopolnitvi. Zato
so se delavei v temeljni organi-
zaciji odlo¢ili za ¢im vecjo
prilagodljivost pri naértovanju
vsebine, velikosti in teZnje po
raznovrstnosti jedi.

Ze lijo, da vsi uporabniki v
zvezi s sestavo prehrambenega
paketa ,Danes in jutri 84"
posredujejo svoje pripcmbe,
Zzelje in predloge. Ta ko tekoce
spremljanje Zelja in potreb so
strokovnjaki Ze uporabili za
bodo¢o proizvodnjo, ko bo
temeljna organizacija poslala na
trpis¢e prehrambeni paket za
dvm‘.lansﬁo druzino.

Da bi delovnim ljudem in
ob¢anom ¢imbolj poenostavili
nakup paketa ,Danes in jutri
84” sta Zveza sindikatov in
SZDL, kot temeljna nosilca in
politi&¢na dejavnika na podroc¢ju
uresni¢evanja ljudske obrambe
in dru dne samozascite, ustva-
rila skupno z delovno organiza-
cijo HP Kolinska moznost ob-
ro¢nega plagevanja paketa.

Tako bo Zveza sindikatov
kot najsir§i druzbeno—politi¢ni
dejavnk delovnih ljudi kon-
kretno vodila eno izmed svojih
Stevilnih nalog ter tako omogo-
Gala delavcem najoptimalnejSo
preskrtbo z rezervno hrano.
Osnovne organizacije v vsaki

TOZD bodo evidentirale kupce
in poskrbele za brezobrestno
obroéno placevanije (4. obroki).
Obroki se bodo odplacevali,
kot vsi ostali naéini kreditiranja
pri izplacilu osebnih dohodkov.
Vsaka TCOZD bo za svoje
delavce jaméila, da bodo obroki
v predvidenem ¢Easu odplacani.

Drugi nadin pa bo potekal
preko direktnega narocila in
pla¢ila pooblas¢enim predstav-
nikom HP Kolinska z gotovino
oz. virmanskim nalogom ali
¢ekom v roku 15 dni. Prijave in

Francetova c. 17, tel. (062)
841-551, ali HP Kolinska odd.
Gastro, Ljubijana, Nazorjeva
12, — tel. 061 24—614.

Namen paketa se kaZe torej
predysem v ustvarjanju potreb-
nih zalog hrane v primeru vojne
in elementarnih nesreé, ko
bodo zagotovo nastopile tezave
pri preskrbi s hrano in ko bo
prav za prehod na raciona-
lizirano preskrbo v spreme-
njenih razmerah potreben Cas,
ki bo v razli¢nih krajih razlicen,
pac odvisno od konkretnih
priprav in izvedb nalog s po-
dro¢a druzbene samoza$éite.
Predvsem za premostitev teh
tezav pri preskibi z Zivili je
nujno, da si vsaka druZzina oz.
gospodinjstvo  sprotno  zago-
tavlja zalogo Zivil.

S svojo neuvrieno zunanjo
politiko in z vzglednim ravna-
njem na podro&ju mednarodn:
solidarnosti in vzajemne po-
mo¢i pa nasa samoupravna
socialisti¢na druzba v okviru
svojih moznosti zagotavlja tudi
pomo& drugim narodom, Ki jih
prizadenejo hujSe elementarne
nesrece.

Tako bo prehrambeni paket
,Danes in jutri 84" postal tudi
ena izmed uginkovitih oblik
pomoéi jugoslovanskega Rde-
Cegakriza.

Pismo uredniku

Najlepse se vam zahvalju-
jem za casopis, ki sem ga
prejela. Bila sem ga zelo
vesela, saj sem ga vedno rada
prebimala.

Obenem pa sem bila tudi
presenecena, ker sem ga
prejela tudi sedaj, ko sem
upokojena. Mislila sem si, da
sem Ze pri odpisanih in bo
na vse pozabljeno, pa vendar
le ni tako. Zelim si in
obenem tudi prosim, da bi
mi ga Se naprej posiljali, za
kar se vam Ze v naprej
zahvaljujem.

Uredniski odbor pa tova-
riko pozdravljam. Ze lim
vam 3Se veliko uspeha v
s S Upokojenka
MARIJA KOVACEC.

Prav prijetno ste nas pre-
senetili s svojim pismom tov.
Marija. Da boste prejemali
nase glasilo tudi v bodoce je
prav gotovo, saj ga preje-
majo vsi naSi upokojenci.
Vesel sem, da ste se oglasili s
pismom in se vam najlepse
zahvaljujem v svojem imenu
in v imenu uredniskega od-
bora. Ce boste utegnili, pa
nam Se kaj napiSite.

potrebe pa zbira tudi nepo- UREDNISTVO GLASILA Urednik
sredno TOZD Slovenj Gradec, HP KOLINSKA
e R

lzid referenduma - 20.

Dne 20. 9. 1979 smo v nadi delovni organizaciji izvedli referenduni o
samoupravnem sporazumu o zdruzitvi v SOZD Uniles, o statutu SOZD Uniles in o
pripojitvi 0ZD ,,HOJA™ k SCZD Uniles. Iz rezultatov, ki so prikazani v tabeli je
razvidno, da so rezultati dokaj ugodni, glede na to, da je bila izredno velika
odsotnost (trgatev, vojaske vaje in bolniska).

Tokrat preseneéa nekoliko slabsi izid v TOZD TG Dvor, TPI in BOR. Druzbeno
politi¢ne organizacije v teh TOZD bodo morale analizirati vzroke nekoliko siabsih
rezultatov, kot so v teh TOZD obigajni.

M. G.
1Z1D REFERENDUMA  20/9=1979
TOZID St.vp.v Glesovelo Izid-absolutno Izid=ralativno rA=otno Udela®he %
vd,imenik S5 Stestut Hoje 55 Ststut Holje
1, ToP 364 279 58% 574 554 76% 75% 72% 85 77
2. Iage 172 152 72% 72% 728 82% 82% 82% 20 a8
3, PP 216 180 75% 72% 74% 90% B86% [:1:74 36 83
a, TP 311 274 65% 64% 64% 74% 72% T2% 37 88
5. TES 124 100 65% 68% 68% Bo% Bax B4% 24 81
6, BLP 94 B4 79%  79% 807 89% 89% 0% 10 89
7. LIPA 92 79 78% 73R 76% 91% B85% 89% 13 a
8, BOR 87 74 551 57% 57% 65% 67% 67% 13 s
9, TAp 133 115 66% 65% 67% 77% 17% 78% 18 86
10. DSSS 153 124 76% 76% 76% 94% 94% 94% 29 Bl
11, TSP 347 295 59% 57% 57% 69% 67% 674 52 88 q
12, TP1 78 64 55% 60% 607 87% 73% 3% 14 82
13, TGO 78 73 55% 60X 5334 59% 647 56% 5 94
14, TKO 91 82 79% 78% 77% aet a7% As™ 9 90 1
15. SIGMAT 121 108 0% 77% 75% % 86% as” 13 89

0.1979 |
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Razdeljeni krediti za individualno gradnjo

RAZDELITEV ~ KREDITOV
ZA INDIVIDUALNC STANO-
VANJSKO IZGRADNJG V
LETU 1979

Na podlagi javnega razpisa za
pridobitev individualnega stano-
vanjskega posojila pri OZD
Novoles, ki je bil objavljen na
oglasnih deskah TOZD in DSSS
v mesecu juniju, je v kadrovsko
— socialno sluzbo prispelo 73
prodenj za pridobitev posojila.

Po preteku razpisnega roka
smo se sestali ¢lani komisije za
ogled stanovanj in novogradenj
z namenom, da pregledamo
novogradnje in adaptacije pro-
silcev.

Pri oblikovanju prioritetne
lestvice smo se drzali kriterijev,
ki jih dolo¢a samoupravni spo-
razum o dodeljevanju stanovanj
in posojil za stanovanjsko iz-
gradnjo in sicer:

— stanovanjske razmere pro-
silcev

— faza novogradnje oz.
adaptacije

— Stevilo druzinskih &lanov,
ki so zaposleni v Novolesu

— leta zaposlitve pri delovni
organizaciji

— uspesnost pri delu

— druzbenopoliti¢na aktiv-
nost delavca

— zdravstvene in socialne
razmere prosilca

— ter vifina Ze prejetih
kreditov.

Ze v prvi fazi so bili
izloceni prosilci, ki na stano-
vanjski hisi nimajo vlite prve
plosée in ki namensko ne
varéujejo pri banki, ter s tem
nimajo zagotovljenih 20 % vred-
nosti stanovanja, stanovanjske
hiSe in adaptacijskih del.

Poudariti je potrebno, da je
bilo oblikovanje lestvice kljub
postavljenim Kriterijem tezko,
saj nas je pri delu spremljalo
predysem pomanjkanje finang-
nih sredstev. V leto¥njem letu
smo imeli na razpolago le
1,000.000 (sto starih mil.), kar
je posledica ukrepa guvernerjey

Druzbeni dogovor o...

Skupicina obéine je dala v
mesecu juliju v javno razpravo
Druzbeni dogovor o izvajanju
kadrovske politike v obégini
Novo mesto. S problematiko
zelimo seznaniti vse zaposiene.

Druzbeni dogovor je nadalje-
vanje kadrovske politike v ob-
¢ini Novo mesto, katero je do
sedaj urejel Druzbeni dogovor o
osnovah kadrovske politike iz
leta 1973, ki je ob izredno
hitrem razvoju ob&ine v zadnjih
letih Ze zastarel in ga je bilo
treba ponovno izdelati v celoti.

Novi druzbeni dogovor
ureja naslednja podro&ja ka-
drovske politike:

— nadrtovanje kadrovske po-
litike v skladu s potrebami
delovnih organizacij in moZ
nostmi obé&ine Novo mesto,
nacrtovanje izobraZevalne poli-
tike z Zeljo izobrazevati delavce
za potrebe delovnih organizacij;

— skrb za izdelavo in dopol-
nitev razvidov del in nglog v
delovnih organizacijah;

— skrb za poklicno usmer-
janje mladine;

— skrb za izobraZevanje de-
lavce~+ ob delu in iz dela, ter za
ugotavljanje moZnosti 3olanja v
tej obliki;

— skrb za koordiniran nagin
izbora delavcev za individualne
poslovodne organe;

— skrb za evidentiranje, us-
posabljanje delavcev za delo na
podrodju mednarodnih odno-
Sov;

— organizacijo kadrovskih
sluzb v organizacijah zdruZe-

nega dela tako, da bodo spo-
sobne izvajati naloge, ki jim jih
nalaga druzbéni dogovor;

— skrb za organizacijo takih
evidenc kadrov v obgini, ki
bodo omogocale izbiro le—teh
na odgovornejsa dela in naloge;

— dodeljevanje druzbenih
priznanj zasluznim delovnim
ljudem in ob¢anom;

— skrb za uskladitev inve-
sticijske politike organizacij
zdruzenega dela s kadrovskimi
moznostmi obé&ine.

Za izvajanje druzbenega do-
govora skrbijo vsi podpisniki, za
kar so druzbenopolitiéno odgo-
vorni. Za koordinirano delo pa
skrbita kadrovska sluzba ob-
¢inske skup$cine in Skupnost
za zaposlovanje.

Kaj bomo pridobili z uvelja-
vitvijo druzbenega dogovora?

— vsekakor urejene odnose
na podroc¢ju kadrovanja, Kjer je
opaziti v zadnjem &asu izredno
neusklajeno delovanje vseh de-
lovnih organizacij;

— usmeritev investicijske po-
litike delovnih organizacij na
podroéju, kjer je zahtevanega
veé tehniénega znanja in manj

fizicnega dela, saj delawey
primanjkuje;
— vi§jo izobrazbeno stro-

kovno raven vseh zaposlenih v
delovnih organizacijah.

Te cilje pa bomo dosegli le,
ée se bomo vsi ravnali po
nacelih druzbenega dogovora in
skrbeli za njegovo uveljavitev.

V.S.

bank Jugoslavije, po katerem
nismo mogli koristiti oroZena
sredstva pri banki, ker se nam le
ta niso sprostila. Komisija je
zaradi navedenega stanja morala
nekatere prosilce izlo&iti, bodisi
zato, ker z deli e niso priceli,
ali pa zato, ker njihove stano-
vanjske razmere niso najbolj
pereCe, bi pa $e potrebovali
dologena sredstva za dokonéa-
nje. Komisija je doloéila najvisji
znesek 35000 din, najniZji pa
15.000 din.

Predlog prioritetne lestvice
so nadalje obravnavali delavski
sveti TOZD in DSSS na svojih
rednih sejah v éasu od 30. 8.
1979 do 26. 9.1979 in potrdili
posojilo naslednjim prosilcem:

— iz TOZD TVP: Francu
Daroveu 35000 din, Danici
Fink 20.000 din, Francu Kri-
Zeju 15.000 din, Janezu Kobetu

20.000 din, Cvetu Kosifu
25000 din, Anici Krajnc
20.000 din, JoZetu Palgicu

20.000 din, Francu Petanu
20.000 din, Branetu Skubetu
25000 din, Stanetu Specu

15.000 din, Stanetu Senica
20000 din, Mileni Vrtar
20.000 din.

— iz TOZD TDP: JoZetu
Henigmanu 20.000 din, Nadi
Horvat 20.000 din, Jozetu
Rusu 15.000 din, Iki Stojako-
vi¢ 15.000 din, Cveti Zupangié
25.000 din, Anici Jenié 25.000
din, Cirilu Kavicek 15.000 din,
Alojziji Marolt 20.000 din.

— iz TOZD TSP: Cveti
Blagojevic 25.000 din, Kopina
Jozi 15.000 din, Ra jku Jovié
35.000 din, Dragi Miklavéic
20.000 din, Stanetu Peterlin
35000 din, Angeli Potodar
15.000 din.

— iz TOZD Zaga Straia:
Ivanu Bradaé 35.000 din,
Tonéki Glavan 15.000 din
Antonu fink 15.000 din, Majdi
Zagar 15.000 din, Slavku Spel-
ko 20.000 din.

— iz TOZD TGD: Stefki
Murn 15.000 din.

— iz TOZD TPP: Leonu Bele
15000 din, Francu Skoda
15.000 din.

— iz TOZD TKO: Olgi Grsic
15.000 din, Martinu Ja kli¢
25.000 din, Antonu Plut
20.000 din, Slaw Tezak 20.000
din.

— iz TOZD TAP: Jozetu
Beve 20.000 din, Jozetu Rajer

15000 din, Stanki Udovié
20.000 din.

— iz DSSS: Matiji Bradac
15000 din, Anici Hrastar
15,000 din, Branki Kum
15.000 din.

— iz TOZD BLP: Jozetu
Bartolj 15.000 din, Francu

Pureber 25.000 din, Dragici
Zupan¢i¢ 25.000 din.

Negativno resene prosnje pa
so bile naslednjim prosilcem:

Ljudmili Dular TOZD TVP,
Viki Levstik TOZD TVP, Mariji
Hrovat TOZD TDP, Ma jdi Blat-
nik TOZD TDP, Janezu Cesar
TOZD TSP, Slavki Hodcevar
TOZD TSP, Mariji Spehar
TOZD TSP, Mariji Jursi¢ TOZD
TSP, Jozici Grubar TOZD TSP,
Karolu Blatnk TOZD Zaga
Straza, lvanu Stopar TOZD .
TES, Tinetu Zupanéi¢ TOZD
TES, Jozi Koncilja TOZD TGD
Slavki Stupar TOZD TGD,
Janez Trunkelj TOZD TGD,
Slaw Kureti¢ TOZD TKO,
Vinku Matkovic TOZD TKO,
Rudiju Pavlinic TOZD TKO,
Stanislawm Pu§ TOZD TKO,
Faniki Sitar TOZD TAP, Al-
binu Vidmar TOZD TPI, Mileni
Zupanéi¢ DSSS, Antonu Golob
TOZD BLP, Jozetu Me rvar
TOZD BLP.

 Vsem prosilcem posojila, ki
imajo odobren doloGen znesek,
so izdani sklepi, s katerimi se
morajo zglasiti na Ljubljanski
banki v Novem mestu, kjer bojo
uredili vse potrebno, da bodo
posojilo lahko koristili.

D. HORVAT

/akaj se splaca vlagati

Vv varstvo

Pocasi vendar vztrajno tudi
na§ delovni &lovek spoznava
upravicenost vlaganj v varstvo
pri_delu, saj gre pri tem &
vedno za ogromna sredstva, ki
se izgubljajo. Vse prevec je Se
ljudi, ki ne mislijo tako, ljudi,
katerim je prva proizvodnja,
torej tistim, za katere lahko

pri delu ?

trdimo, da so posredno tudi
krivci za armado nadih invalidov
ali kako drugage zdravstveno
prizadetih delavcev.

Vlaganja v varstvo pri delu so
nujna tudi zato, ker od nas to

(Nadaljevanje na 4. strani)
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/akaj se splaca vlagati
v varstvo pri delu?

(Nadaljevanje s 3. strani)

zahteva republiki zakon o
varstw pri delu, ko narekuje
organizacijam zdruZenega dela,
da so dolZzne ohranjati taksno
delovno okolje, delovne in
Zivljenjske razmere, ki zagotaw
ljajo fizi¢no in moralno integri-
teto delavca pri delu.

Morda je kdo, ki misli, da bi
se problemi varstva pri delu
lahko enostavno resili s po-
mocjo predpisov in tehnolosko
— varnostno dovr§eno izdela-
nimi delovnimi pripravami in

napravami, vendar pa pri tem

ne smemo prezreti tehnolos-
kega procesa, ki je najveckrat
nepredvidljiv. Zato se v njem in

katere trenutno ni ustreznih
reditev za sanacijo.

Vlaganje v varnostno tehniko
je nujno, ne samo iz humanih in
socialnih nagibov, temveé tudi
zato, ker je varnostna tehnika
vgrajena v naso dejavnost kot
temeljna zahteva ekonomike
naSe druzbe. Z investicijskimi
vlaganji v tehniki varstva lahko
dosezemo optimalno uporabo
vseh delovnih zmogljivosti, s
tem pa se zviSuje tudi druzbeni

dohodek, humanizira delo,
ohranja  zdravije  delavcev
Tt

Zanimivo na to temo je
primerjati stroske nesre¢ in
stroske vlaganj v varstvo pri
delu.

STROEK]

STROSAI

z njim porajajo nove in nove
situacije, pogoj dela z njimi pa
tudi nevarnosti, katere je po-
trebno sproti obravnavati in
rese vati. Zato je seveda v prvi
visti nujnio oboroziti delavce z
znanjem varnostne tehnike, s
katero bi laze odkrivali nevar-
nosti_in jih tudi uspesno sani-
rali. Se posebej je to potrebno
zaradi tega, ker se pogosto
srecujemo z novimi delovnimi
E;ipravami in napravami, ki so
ile izvedene brez poprej$njih
analiz s stali§ca varstva pri delu.

Zaradi tega pretijo delavcem
med delom $tevilne nevarnosti.

Precej je organizacij zdruzenega
dela, ki pravilno razumejo za-
htevo po varnejfem delu in
pomanjkljivosti  odpravljajo
med drugim tudi z internimi
inovacijskimi razpisi. Pri nas bi
lahko naprimer na taksen nacin
hitreje in lazje resili problem
ruenja sekancev v silosu pr
toplarni, kjer sedaj delawci to
delo opravljgjo ro¢no in na
dokaj nevaren nacin, ter 3e
mnogo drugih primerov za

Znani diagram na sliki kaze
pozitiven vpliv vlaganj v var-
nostno tehniko v prid zmanjsa-
nja nesre¢ in zdraystvenih ok-
var.

Krivulja I so stro¥ki, ki jih
imamo v SirSfem obsegu zaradi
nesre¢ pri delu in zdravstvenih
okvar, ki nastajajo zaradi ne-
upostevanja varnostne tehnike.

Kriwlja II je parabola stros-
kov, ki so povezani z uporabo
varnostne tehnike. V skrajnem
primeru vlaganja v varnostno
tehniko bi dosegli stanje, v
katerem poskodbe sploh ne bi
mogle veé nastajati.

Drug skrajni primer nastane
takrat, ko v varnost ne vlozimo
ni¢esar, kar bi vodilo do tega,
da bi vsako dejanje povzrogilo
poskodbo. Zanimiva je krivulja,
Ki jo dobimo iz vsote krivulj I
in II, ki nam da v tocki Ol
optimalno tocko glede stroskov
v zvezi z vgraditvijo vamosti.

RUDI IVANCIC

» Yarmno” zloZeni hlodi.
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Zopet smo osvojili
pokal

Industrijska gasilska drustva
lesnih industrij Mebla, Bresta,
Stola, Marlesa in Novolesa orga-
nizirajo vsako leto gasilsko
sre€anje Glavna dejavnost tega
srecanja je tekmovanje v gasil-
sko 3portnih disciplinah in
zblizevanje gasilcev. Letos je to
Ze trinajsto srecanje, organizi-
ralo pa ga je industrijsko
gasilsko drustvo Stol Ka mnik

Desetina je $la na tekmo-
vanje, ki je bilo 15/9—1979 z
velikimi ambicijami, saj smo se
doma dobro pripravili. Kljub
temu, da smo vedeli, da bo
huda konkurenca, ker so dese-
tine zelo dobro izurjene Se
posebej desegina Mebla, ki je ze
ve¢krat nastopala na medna-
rodnih tekmovanjih, smo bili
prepri¢ani v dobro uvrstitev.

,BoIniska” nam je odnesla 120 let

poznamo izostanke, ko je res-
nost bolezni dvomljiva ali nepo-
polno ugotovljiva; hkrati pa se
pojavljajo tudi izostanki, ki jim
botrujejo: izgovarjanja in po-
dobno.

Izostanki z dela, ki nastajajo
zsradi  bolovanja, nezgod in
drugih vzrokov, so prav gotovo
eden od elementov, ki ovirajo
stabilizacijska  prizadevanja.
Trdimo lahko, da bo ta element
stalno prisoten, vendar se mo-
ramo potruditi, da bo §tevilo
izostankov z dela ¢im manjse.

Vzroke za izostanke lahko
razvistimo v ve¢ skupin. Lo-
¢imo izostanke, ki so neizo-
gibni (zaradi bolezni, ko je
¢lovek nesposoben za delo);

Iz poroéila, ki ga je izdala

Sluzba varstva pri delu v nasi
DO lahko izlui¢imo podatek,
da je vsak Novolesoy delavec
izostal v 1. polletju letos$njega
leta z dela Stirinajst dni. Ali
povedano drugace; da bi nad ok-

nadili izgubljene dneve, bi
moral en delavec delati 120 (sto
dvajset) let. Koliko denarja bi
zasluzil povpreéno pladani
Novolesovec v tem Gasu, pa si
lahko izracunate sami. Pray
gotovo ne gre za majhno vsoto!

Iz omenjenega porocila. ki
obsega kar 31 tabelarnih pregle-
dov pa smo izbrali tabelo, v
kateri boste lahko poiskali
koliko bolniskih je ,prispeval”
va§ tozd.

___..I"‘l-—.._
TOZD Stevilo Stevilo Dni bol, Dni bol, Ekupa,j Skupaj izostanki
zaposlenih bolnih do 30 dni nad 80 dni forodrilka z delas zaradi
. bolovan ja
TAP 133 145 1051 811 426 2288
TDP 355 580 2725 2293 1147 6165
TES 121 124 548 269 621 1538
TPI 79 56 316 89 322 727
TPP 211 246 1076 933 1u3p 3039
TSP 366 297 2094 1510 197g 5582
1G 78 47 263 260 €84 1207
TUP 313 476 2208 2022 ‘875 5805
ZAGA 164 152 1092 687 558 2347
SIGMAT 116 95 500 297 191 988
TKO 91 134 735 109 222 1066
DSSS 151 134 447 791 934 1700
BLP 94 68 120 200 138 458
LIPA 84 60 347 = - 347
BOR 83 143 492 = . S 492
SKUPAJ 2439 3057 14114 9871 10236 33749
—

Desetina udelezenk tega tek-
movanja je zacela s svojem
trdnim in nesebiénim delom Zze
mesec dni pred tekmovanjem.
V zagetku smo vadili vsaKi
drugi dan, zadnji teden pa vsaki
dan po tri ure. Tekmovalci so
bili zelo delavni in 8 svojim
nesebi¢nim in doslednim de-
lom, dosegli doma ze lepe
rezultate. Predvsem je treba
poudariti, da smo v desetino
pritegnili veliko novih mladih
gasilcev kar je tudi pogojevalo
zasedbo prvega mesta na tem
sre¢anju.,

Tekmovali smo v dveh ga-
silsko $portnih disciplinah in
sicer:

— takti¢na vaja z motorno
brizgalno v kateri nastopa
sedem gasilcev, ter

— Stafetni tek z ovirami z
istim Stevilom tekmovalcev

Tekmovanje je bilo zelo
vzorno, saj so se desetine
vztrajno borile za &imboljse
rezultate. To potrjuje tudi do-
sezeno Stevilo pozitivnih tock
posameznih enot:

Gasilci v eni izmed akcij, ki se je nekateri Se spominjajo

— prvo mesto industrijsko
gasilsko druStvo Novoles Novo
mesto—Straza z dosezenimi 830
pozitivnimi to¢kami od 1000
moznih, kar pomeni osvojitev
pre hodnega pokala.

drugo in tretje mesto si
delita industrijsko gasilsko dru-
$tvo Stol — Kamnik in industrij-
sko gasilsko dru§tvo Marles —
Maribor,

— Cetrta je bila desetina
industiyjskega gasilskega drustva
Brest iz Cerknice in

— peta oziroma zadnja dese-
tina industrijskega gasilskega
drustva Meblo iz Nove gorice.

Ne nazadnje moram pouda-
riti ¢ to, da je nasa DO precej
ogrozena zaradi pozara, zato je
nujno, da se preventivno vspo-
sabljamo, ker le tako usposob-
lieni lahko preprecimo vsak

zar. Da pokazemo tudi izven

ovolesa sposobnost nasih ga-
silcev je nujno, da imamo stalno
usposobljeno vsaj eno gasilsko
desetino, katera nas reprezen-
tira na raznih tekmovanjih.

Ob tej priliki tudi vabimo vse
delavke in delavce, ki imajo
veselje do gasilstva, da se nam
prikljucijo.

POVELINIK IGD NOVOLES
JANEZ KOVACEC
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PRISPEVEKI UCENCEV OSNOVNE SOLE VAVTA VAS - PRISPEVEKI UCENCEV OSNOVNE SOLE VAVTA VAS

POROCILO S PIONIRSKE
KONFERENCE OB DNEVU
PIONIRJEV 28.9. 1979

Vsako Solsko leto prinese
nove izkudnje in vedno se
pojavljajo tudi novi problemi.
Vendar si vsi Zelimo, da bi jih
¢iniprej in najbolje odpravili, da

bi wzgojnoizobrazevalno delo
potekalo kar najuspesneje.

Ob rednem pouku pa se na
nadi 3oli odvijajo tudi mnoge
izven3olske tim. interesne dejav
nosti. Prav danes (28.9.) je bila
pionirska konferenca, na kateri
S0 pionirji pregledali in porocali
o svojem delu v preteklem

KNJIGO:

Zivljenja
ali

(B) T. Green: TIHOTAPCI

prvih Sestih letih zZivljenja

2 J. Conrad: LORD JIM

nesre¢i zapustil ladjo.

dobrodosel

pripravljajo.

- %
DRZAVNA ZALOZBA SLOVENIJE
LJUBLJANA

Delavcem vaSe delovne organizacije
paket knjig narocili s spodnjo narocilnic
naro€enimi knjigami dostavili brezplac .o Se DARILNO

(A) B. Copi¢: DOZIVLIALI NIKOLETINE BURSACA

Ena najbolj popularnih satiri¢nih povesti iz partizanskega

Knjiga razkriva najbolj skrite silnice modernega tihotapstva.
1. MOJ OTROK — MOJA VSAKDANJA SKRB
lz&rpen priro&nik, ki obravnava nego in razvoj otroka v

Sv ojevrsten roman o morju in ljudeh, o kapitanu ki je v

3. J. L. Harlihy: POLNOCNI KAVBOJ
Srhljiva pripoved o ljudeh z roba ameriske civilizacije po
kateri je bil posnet tudi odliden film.

4. M. Sojar: VRTNE ENOLETNICE
Dragocen priroénik za vzgojo okrasn’h rastlin ki bo
vsakemu vrtiékarju, strokovnjakom v proiz
vodnji, pa tudi vsem, ki se na vrtnarski

F. W. Deakin: MUSSOLINIJEVIH SESTSTO DNI

Knjiga o zadnjem razdobju fasisti¢ne ltalije in hkrati o
zadnjem razdobju ,surovega prijateljstva’® — sodelova ja
med Mussolinijem in Hitlerjem.

ki bodo navedeni
bomo obenem z

260 str., pl.

276 str., pl.

210 str., kart. 190din -

332 str., pl. 165din

230 str., pl. 150 din

poklic sele

136 str., pl. 90din

375 str., pl. 260 din

NAROCILNICA
Podpisanila):
naslov:
redno zaposlen(a) pri:

nepreklicno naro€am paket petih knjig za din 855- Racun
bom poravnal(a) v osmih zaporednih mese&nih obrokih. Z

naroCenimi knjigami mi posljite bre plagdno tudi knji-
goj- (vpisite knjigo A ali B).
Kraj in datum: Lastnoro&ni podpis:
Narocilnico posljite na gornji naslov!
N 2
S s & EL S P ﬁ

Solskem letu. Med drugimi je
bilo najuspesnejse tekmovanje o
SKOJ—u in ZSM, za katero so
ucenci dosegli tretje mesto v
ob¢ini. Prav tako so v obéin-
skem merilu dosegli 4. do 5.
mesto ¢lani prometnega kroz
ka. Mladi tehniki pa so V¥
republiskem merilu dosegli 6.
mesto, kosa rkasi pa drugo me-
sto v ob¢ini.

V preteklem Solskem letu so
delovali naslednji krozki: zgo-
dovinski, dramski, literarni,
pevski_ zbor, Sahovski, tabor-
niki, SSD, krozek roZnih del,
predmetni kroZek, podmladek
RK, Siviljski, gasilski in pray
Iji& ni.

Letos pa smo poleg zgoraj
navedenih vkljuéili $e nasled-
nje: fotokroZek, ki bo prispeval
svoje fotografije tudi v vase
glasilo, kemijski in bioloski.

Mladinska in pionirska orga-
nizacija naSe Sole je ustanovila
novembra lani poseben sklad za
gradnjo nove 3ole, kjer se
zbirajo denarna sredstva ki jih
dobimo od odpadnih sredstev
(papir, kovine). To porocilo
smo ucenci Se posebej navdu
Seno pozdravili.

V letosnjem Solskem letu pa
smo izdelali in obravnavali
varnostno—prometni nacrt o
prihajanju in odhajanju ucencev
iz Sole. Aktivno tecejo priprave
na NNNP. Dosledno izvajamo
medrazredno tekmovanje v de-
lovni disciplini in higieni. Knjiz -
nica Ze deluje na nov naéin —
ucenci si sposojajo knjige z
izkaznicami — s¢asoma pa bo
tudi strokovno urejena. Prvi¢
pa je zacCel delovati fotokrozek,
kljub temu, da $e nimamo
fotolaboratorija, ki ga bomo
prihodnji mesec postavili in
uredili na podstresju Sole.

Ucenci smo z veseljem pri-
pravljeni delati in dosegati lepe
rezultate, vendar nas pri tem Se
vedno ovirajo pretesni prostori,
mnogih pa sploh nimamo.
Upamo pa, da bomo kmalu
zagledali stroje, ki bi zaceli
pripravljati teren za gradnjo
nove Sole.

CE BI BILA PESNIK

Morda se je rodil tistega dne,
ko so temni oblaki prepletali
nebo ali pa morda ponoci, da je
v svojem Zzivljenju imel skoraj
same temne in nesrec¢ne tre-
nutke, zaradi katerih pa je
napisal in ustvaril takSna dela,
da(j:e gostal na$ najvecji pesnik.

e bi bila France Preeren, bi
pisala le vesele in domovinske
pesmi. Opisovala bi prelepo
naravo, Zivali pa tudi ljudi
Svoja dela bi izdajala ze v rani

mladosti. Veliko pesmi bi po-
svetila svojim najdrazjim. Zivela
bi skromno in delala za narod.
Potovala bi po svetu in si

LETALSKI NAPAD — Moie
Bojan, 6. b

ogledovala lepote, obicaje in
druge znamenitosti. Podrobneje
pa bi si ogledala vsak koS$Cek
nase domovine in o njej pisala
najlepSe pesmi. Domovinske
pesmi bi izdala pod skupnim
naslovom. Veliko bi pisala o
svojih veselih in Zalostnih tre-
nutkih, ki sem jih doZivela.
Toda to so le sanje, ki jih je
nemogoce uresniciti.
METKA NOSE
8.a

Malo vi$ja

Casopis sindikatov Jugoslavi-
je ,Rad“ je 15. junija letos
objavil zanimivo reSitev, na
katero nasi gospodarstveniki in
ekonomisti menda v svojih
razpravah o produktivnosti in
izrabi delovnega ¢asa niti po-
mislili niso. Naslov: ZASTO RIE
KAOQ FINCI?

Pred nekaj leti so delegati
jugoslovanskih sindikatov ob
obisku neke tovame dobili od
gostiteljev naslednja pojasnila:
»To je komercialni oddelek,
tam je racunovodstvo, tu pa je

[T

"biro za vse®,

Dopisujte
V =
glasilo
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Srecanje mladih

V Dolenjskih Toplicah je bil 15. septembra zbor mladih nase
delovne organizacije. Namenjen je bil spoznavanju ljudi iz raznih
krajev Dolenjske in Bele krajine ki so zaposleni pri NOVOLESU.

Kljub nezainteresiranosti posameznih TOZD za

zbralo blizu 60 mladincev.

Posebnost sredanja so bile
IGRE IZ NASIH KRAJEV. V
sedmih disciplinah se je pome-
rilo 8 ekip, ki so pokazale
polno mero borbenosti in iz-
najdljivosti. Tekmovanje so
kljub tezkim vremenskim raz-
meram brez vecjih problemov
sreéno pripeljali do konca Boris
VOVK, Branko TRLEP in Slav-
ko MEDVED.

TEKMOVANJE Z OKROG-
LICAMI

Na ,okroglici stoji vsa ekipa,
ki poskusa z nogami potiskati
okroglico na dolo¢eni razdalji.
Zmagala je ekipa Franca Hro-
vata, ki je bila najhitrejsa.

PITIE PIVA

Dve steklenici piva_je bilo
treba najhitreje izpiti. Ze po 75
sekundah je to uspelo tekmo-
valcu iz ekipe Andreja Pe&jaka.

postevanka!

Jugoslovani so takoj vprasali:
. Kaksen biro za vse? ©

Odgovorili so jim, da so to
duzbo delavci tako populamno
sami poimenovali. Zaposleni, Ki
delajo v tej sluzbi — ob drugih
obveznostih — opravijo za de-
lavee vsa pota v mestu — od
pridobivanja razli¢nih potrdil in
dokumentov do vplacila ¢lana-
rine za zdruZenje ribicev.

Na vprasanje, koliko delavei
platajo za take usluge, so jim
gostitelji povedali: ,Ni¢. Upra-
va je izraCunala, da izostajanje
delavcev z dela stane desetkrat
ve¢ od placila nekaj uradni-
kov.* Cisti raduni — in ljudje so
zadovoljni.

Na kratko: Kapitalisti so vse
dobro izracunali in ugotovili,
kaj se jim bolj izplaca. Ve pase,
da so dobd racunarji.

Ali ne bi mogli tudi pri nas
pristojni razmisliti, kadar go-
vorimo o tem, ¢igave SO pravne
suzbe v nadih organizacijah
zdruzZenega dela, da ne bomo
samo zastopniki na sodiscih,
ampak tudi dragoceni pomoéni-
ki, da bi delavci brez izgube
delovnega Casa in raznih Sikan
ter glavobolov prisli do vseh
,.papirjev*, ki se jih ob raznih
priloZnostih zahteva, Zzal, pre-
vec?

$ne shode, se je

SLADKI ZALOGAJ

Tri kremsnite je najhitreje
pojedel tekmovalec iz ekipe
Franca Kalgi¢a. Pri pojedini si
ni pomagal z rokami.

ZABIJANJE ZEBLIEV

S 150 gramskimi kladivi je
bilo potrebno zabiti ¢imve¢ 15
cm Zebljev v bukov ¢ok. Kar 6
7ebljev je zabila ekipa Branka
Liparja. V tekmovalni vnemi pa
se je zlomilo kar 8 kladiv.

ZAGANIJE OKROGLIC

Najveé spretnosti v ravnanju
z roéno 7ago so pokazali
tekmovalci ekipe Franca Kal-
gita, ki so prezagali najvec
okroglic.

VODA 1Z SUSICE

Tekmovalec in tekmovalka
sta morala najhitreje napolniti
vsak svojo steklenico z vodo iz
Susice ter jo prenesti na cilj.
Ponovne so imeli najve¢ moci
tekmovalci Franca Kalcica.

VLECENIJE VRVI

Tekmovanje se je zakljucilo z
vle¢enjem vrvi, kjer so v finalu
tekmovalci kon&nega zmago-
valca premagali tretje uviS¢eno
ekipo.

KONCNI VRSTI RED

1. mesto: 5—4-8-4-8-8 37
tock

Ekipa pod vodstvom Franca
KALCICA. Ostali tekmovalci v
ekipi: Branka DZzurdzei¢, Janez
Pavli¢ in Zeljko Novakovic.

II. mesto; 3—7-6—-8-6—7
37 tock

Ekipa pod vodstvom Branka
LIPARJA s tekmovalci: Mojco
Rozman, Marjanom Galom,
Francijem Kuharjem in Anto-
nom Zulicem. Ceprav so imeli
isto Stevilo tock kot zmago-
valci, so drugi zaradi manjSega
Stevila posameznih zmag.

II. mesto: 4—8—7—2-5-5
31 tock

Ekipo je vodil Andrej PE-
CJAK, ostali tekmovalci pa so:
Zorica Covi¢, Franc Strumbelj
in Ljubo Rajer.

(Nadaljevanje na 8. strani)
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Stevilki glasil

resevalce:
1. Marijo

cestitamol!

a.

Meleh BLP

2. Zdenko Kregulj DSSS
3. Vanjo Mikli¢ TSP

4. Anico Strajnar TSP
Nagrade bomo poslali po podti. Vsem izZrebancem

Resitev nagradne krizanke, ki jo objavljamo danes, poiljite
na naslov: Urednistvo glasila ,,Novoles”, 68351 Straza.
Iz Zrebali bomo Stiri nagrade po 30 din. Reditve, na katere
obvezno napiSite svoj naslov, podljite najkasneje do 8.
oktobra! O izidu Zrebanja vas bomo obvestili v naslednji

Izmed 34 prispelih reSitev je Zreb izbral naslednje
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Dne, 27. 9. 1979 Je bila v sejni sobi DSSS problemska kt;l-ﬁ.fer.anm na. temo
ZDRAVSTVENO VARSTVO v DO. Prisotni so bili élani sindikalne
konference, sekretarji TOZ [ komisija za zdravstvo, €lani delegacije z»

zdravstvo, predstavniki

zdravstvenih

ustanov, predstavniki ZS SRS,

Dredstavn'iki ;S Novo mesto in predstavniki IS skup3&ine Novo mesto. Teza
razprave je bila na \{p!‘a_Sargu neurejenosti nekaterih podrogij zdravstvenega
varstva med porabniki in izvajalci. Kriti&no pa so se dotaknili tudi novega

zakona, ki je sedaj v razpravi.

(Nadaljevanje s 7. strani)

IV. mesto: 7-5-5-5-5—4
31 tock

Ekipo je vodil Samo AS,
sotekmovalci pa so bili: Ana
Volf, Matjaz Malensek in Ro-
man Pimozic¢.

Ureja urednidki odbor:
Bojan Bencik, Stanko
Hodnik, Ana KoSmerl,
Joze Novinec, Igor Slak,
Emil Trampu3, Martina
Volf in Boris Vovk. Pred-
sednik uredniSkega odbo-
ra: Franc Redek.

Glavni, odgovorni in
tehniéni urednik Vanja
Kastelic. lzdaja delovna or-
ganizacija ,NOVOLES”,
lesni kombinat Novo me-
sto — Straza. Naklada
2650 izvodov. Stavek, fil-
mi in montaza: CZP DO-
LENJSKI LIST. Tisk:
KNJIGOTISK Novo me
sto. — Glasilo je opro$éeno
temeljnega prometnega
davka na podlagi mnenja
Sekregariata za informacije
pri IS SR Slovenije St.
421-1/72 z dne 31. janu-
arja 1978.

V. mesto: 8-3-4-6-3-3
27 tock

Ekipa pod vodstvom Franca
HROVATA je samo zacela z
zmago, kasneje pa so popustili.
Sotekmovalci: Slavka Petan,
Franc Lavwri¢ in Peter Zupan-
¢ic.

VI. mesto: 2—-2—-1-7-7-6
25 tock

Slab start je ekipi Draga
KUZETA onemogocil boljso
uvrstitev. Ostali tekmovalci: Ika
Stojakovié, Radovan Drazeti¢
in Brane Gorse.

VII. mesto: 6-6—-2-3-2-2
21 toc¢k

Ekipa_pod vodstvom Slavice
DESANCIC je najbolj razoéa-
rala. Sotekmovalci: Veselko
Vrhovec, Miro Franko in An-
drej Senica.

VIII. mesto: 1-1-3—1-2-0
8 tock

Olimpijskega gesla se je dr-
zala ekipa Marjana MURNA.
Sotekmovalci: Himza Polja-
kovic, Miro Gorenc, Slavko
Spelko in Bozidar Hribar.

Ne gre prezreti dejstev, da se
ni odzval vabilu za srecanje
mladih  nihée iz  vodstev
TOZD—ov, 10 sindikata . . .

SAM

avgust 1979

KUZET, Anton MURN (iz
JLA), Alenka URBANCIC,
Zdenka NAHTIGAL, Franc
KOBE, Mara ASCIC, Vid
FAJDIGA; odsli: Marija KO-
VACEC (upokojitev), Drago
LAZAREVIC (samovoljno),
Irena  MIHELCIC (samo-
voljno), Lucija MIJATCVIC
(samovoljno).

TCZD TSP: prisli: Mira
VIDMAJER, Jelenko GOJ-
KOVIC, Ivan PETAN (iz
JLA), Janez JERSIN (iz
JLA), Stane KAVSCEK
(konec pok. rehabilitacije),
Drago KRSTINC; odsli: Igor
BOBIC (samovoljno), Rafko
LIPOVEC ésporazum), Joze
TEKAVCI (sporazum),
Milan MIKOLIC (v TOZD
TES), Jakob JAKUBOVIC
(v TOZD TES), Mirko ZU-
PANCIC (v TOZD TES).

TOZD TVP: prisli: Joze
SENICA; odili: Bojan AV-
GUSTIN (sporazum).

TOZD TPP: prisli: Anton
UCMAN (iz JLA), Stanislav
KRNC, Darko KOVACE-
VIC, Zdravko LESAR (iz

TOZD TDP: pridli; Ilga

Kadrovske vestl

JLA), Vinko HOCEVAR,
Vida JOVIC, Majda JAKSE,
Janez KRALJ;

TOZD TAP: odsli: Alojz
STARIC (sporazum).

TOZD ZAGA Straza: pri-
§li: Franjo BUBNIJIC (iz
JLA), Bojan KOVACIC; od-
§li: Marjan MAJER (samo-
voljno).

TOZD TPI: prisli: Dudan
DRAGAN.

TOZD TKO: pridli: Kata-
rina PAVIC, Martina STE-
FANIC, Milka FERENAC;
odsli: Stefka PROSENIK
(sporazum), Dragutin KO-
BAK (disciplinska izkljuci-
tev).

TOZD TES: prsli: Ivan
SPELIC, Marija SENICA,
Milan MIKOLIC (iz TOZD
TSP), Jakob JAKUBOVIC
(iz TOZD TSP), Mirko ZU-
PANCIC (iz TOZD TSP).

TOZD BLP: odsli: Joze
VRTAR (sporazum).

TCZD LIPA: priel: An-
ton ZULIC (iz TOZD
BOR).

TOZD BOR: odili: Vinko
LEKSE (smrt), Majan BO-
ZIC (samovolino), Anton
ZULIC (v TOZD LIPA).

_—

b

Ob zaklju¢ku akcije NNNP smo tudi v Novolesu uspesno
pr\t;lzkusili nado pripravljenost. Zgorji posnetek je nastal v TOZD
TVP.




