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INTERNA IZDAJA

►►Naš g l a s -  izdaja delovna 
organizacija Droga, Portorož. 
List urejuje uredniški odbor 
skladno s predpisi. Predsednica 
uredniškega odbora Majda VLA- 
ClC. Odgovorna in glavna ured­
nica Albina ŠKAPIN. Tiska GDO 
Tiskarna Jadran 1987, v nakladi 
2500 izvodov. List dobijo člani 
kolektiva brezplačno.
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Kako smo poslovali 
v letu 1987

ZAKLJUČNI RAČUNI SO ZA 
NAMI. ALI SMA LAHKO 
ZADOVOLJNI Z DOSEŽENIMI 
REZULTATI?

K ar se proizvodnih rezultatov 
tiče, lahko, saj je  dosežen fizični 
obseg proizvodnje za 1,7 odstotka 
večji kot v le^u 1986. V p rim er­
jav i s planom  je proizvodnja 
dosežena 95-odstotno, izpad gre

predvsem  na račun  nedoseganja 
p lan iran ih  količin pri obeh »vin­
skih« TOZD, k je r je  stekleniče­
n je vina prilagojeno potrebam  
prodaje ozirom a povpraševanju . 
Proizvodnja je  (čeprav im am o še 
precej neizkoriščenih kapacitet) 
ob vseh ekonom skih težavah do­
kaj zadovoljiva. Tako so TOZD 
dosegle naslednjo proizvodnjo go­
tovih  izdelkov:

celotni p rihodek v višini din 120.995.388.144
porabljena sredstva v višini din 102.313.807.228
DOHODEK v višini din 18.681.580.916
obveznosti iz dohodka din 9.871.208.786
CISTI DOHODEK din 8.810.575.129
BOD +  skupna poraba din 12.338.858.719
za stanovanjsko izgradnjo din 308.752.028
A kum ulacija din 1.082.142.393
Izguba din — 4.929.278.010
Izguba iz p retek lih  let din — 48.998.252

IZGUBA PO TOZD IN NJENO POKRIVANJE

P O K R I V A N J E
TOZD IZGUBA revaloriz. 

viški
rezervni
skladi

rezervni
skladi

D ejanska izguba je  bila v resn i­
ci večja, in  sicer za 1.321.968.000 
dinarjev , vendar nam  je nov Za­
kon o celotnem  prihodku  omogo­
čil del obveznosti do družbenih 
dejavnosti, ki so vezane na ve­
likost ustvarjenega dohodka, s to r­
n ira ti in  refund ira ti, k ar smo 
tud i sto rili že p red  oddajo za­
ključnega računa.

Izguba v TOZD ZAČIMBA, 
SUDEST, DELAMARIS in RIBA 
je bila pokrita  že ob sestavi za­
ključnega računa na račun  re ­
valorizacijsk ih  viškov, zato tudi 
delavci teh  TOZD nim ajo  om e­
jitev  pri izplačevanju  DO in  le-te 
lahko izplačujejo v skladu s svo­
jim i sam oupravnim i splošnim i 
akti.

TOZD BLAGOVNI PROMET je 
izgubo pokril do 15. '3. 1988, in 
sicer: 30 odstotkov izgube je  po­
k rite  z nepovratn im i sredstvi, kot

(N adaljevanje na 2. str.)
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ZAČIMBA — t 4669
SUDEST — t 5026
GOSAD — t 3776
ARGO — t 3343
DELAMARIS — t 6824
VINAKOPER — 000 1 vino 4918 

— t  sad je 5764
VINAKRAS — 0001 2033
KRAS M PI — t 5984
RIBA — t ulov 6583
SOLINE — last. proiz. t 6750

— odprem a t  14743

N ikakor pa ne m orem o biti 
zadovoljni z doseženim finanč­
nim  uspehom , saj je  iz zbirne
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4980 5423 107 109
5399 5525 110 102
3868 3901 103 101
3610 3297 99 91
6547 5695 83 87
5384 3984 96 74
6445 5835 101 91
2910 1967 98 68
5323 6699 112 126
8190 6967 105 85
6500 3000 44 46

14210 13563 92 95

bilance uspeha razvidno, da smo
kot delovna organizacija poslo­
vali z izgubo, in  sicer:

Zičim ba
Sudest
D elam aris

Riba

352.550.554 
536.291.272 
395.046.317 

+  29.238.518 
441.842.051 

+  19.759.734

BI. prom et 790.805.837

V inakoper 2.412.741.979

N epovratna P ovra tna
sredstva sredstva

352.550.554
536.291.272
330.284.835

441.842.051

(DSSS)

pokrivan je 
še ni znano

64.761.482
29.238.518 —

19.759.734 —
(Argo)
132.236.521 —

(rez. skl. DO) 
105.063.479 
(rez. skl. drugih  DO)

Doseženi čisti dohodek, ki 
p redstav lja  le 7 odstotkov ce­
lotnega prihodka ni zadostoval za 
pokritje  že izplačanih B ru tto  OD.

TOZD, ki so poslovali pozitiv­
no, so skupaj dosegli akum ulaci­
jo (poslovni +  rezervni sklad)

v višini 719.373.914 din, m edtem  
ko so TOZD ZAČIMBA, SUDEST, 
DELAMARIS, RIBA, VINAKO­
PER in BLAGOVNI PROMET 
skupaj u stvarili izgubo v višini 
4.929.278.010 din, poleg tega pa 
RIBA in DELAMARIS še dodat­
n ih  48.998.252 din izgube iz leta 
1986. Kot izguba iz p retek lih  let 
se po jav lja nepokrita  am ortiza­
cija, na račun  katere  sta  om e­
njeni tem eljn i organizaciji v  le­
tu  1986 delno pokrivali izgubo, 
a  je  v le tu  1987 n ista  uspeli na­
doknaditi.
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KAKO SMO POSLOVALI
V LETU 1987 ,

(N adaljevanje s 1. str.) 
to zahteva zakon, ostalo pa s sa­
nacijsk im i k red iti drugih DO. V 
DO so nepovratno odstopili sred ­
stva rezerv SOLINE, ARGO in 
GOSAD. P okrivan je izgube s sa­
nacijsk im i kred iti sodi med za­
časno pokrivan je izgube, to pa 
pom eni om ejitev pri izplačevanju 
osebnih dohodkov delavcem, in 
sicer toliko časa, dokler TOZD ne 
posluje brez izgube. Tako so de­
lavci TOZD BLAGOVNI PRO ­
MET ozirom a TRANSPORTA v 
mesecu feb ru arju  prejeli osebni 
dohodek v višini, ki ga določa 
Zakon o sanaciji — to je  80 od­
stotkov povprečnega BOD, izpla­
čanega v le tu  1987, povečanega 
za index le tne rasti živ ljenjskih  
stroškov. Enostavno povedano to 
pomeni, da so prejeli 18 odstot­
kov nižji OD kot v mesecu pred 
tem.

Ob predaji zaključnega računa 
je  im el nepokrito  izgubo tudi 
TOZD VINAKOPER; le -ta  do 
dneva p isan ja  tega članka (25/3) 
še ni bila pokrita.

TOZD VINAKOPER bi precej- 
čen del izgube tud i lahko pokril 
z revalorizacijsk im i viški, ki pa 
dejansko pom enijo le »papirno« 
pokritje , vendar je  TOZD VINA­
KOPER v tako kritičnem  likvid­
nostnem  položaju, da bi tak  na­
čin pokrivan ja  p redstav lja l do­
datno pom anjkanje likvidnostnih 
sredstev. Zato se je  družbeno 
varstvo  odločilo, da pride v  poš­
tev  le  dejansko finančno pokri­
v an je  izgube. V teku  so razgo­
vori z banko za odpis obresti v 
višini 850.000.000 din, odstop re ­
zervnih  skladov TOZD ozirom a 
DO M PI, VINAKOPER in AGRA- 
RIE te r  drugih  DO na Obali.

N epokrita izguba pa pomeni 
om ejitev izplačevanja pri oseb­
n ih  dohodkih, in  sicer na višino 
zajam čenih  OD, dokler izguba ni 
vsaj začasno pokrita  — tako so 
delavci TOZD VINAKOPER v

feb ru arju  preje li za 30 odstotkov 
nižji OD kot v m esecu jan u arju .
V kolikor bo izguba do nasled­
njega izplačila OD pokrita , pa 
bodo prejeli OD po Zakonu o 
sanaciji, ki je  dokaj ugodnejši, 
čeprav še vedno nižji.

TOZD, ki so poslovali z izgubo 
ne glede na to, če je  le -ta  bila 
pokrita že ob sestavi ZR, m orajo 
v 60 dneh od p redaje  ZR izde­
la ti sanacijsk i program .

Vsi TOZD so sklepe o tem  že 
sprejeli in  im enovali kom isije za 
izdelavo sanacijskega program a, 
TOZD DELAMARIS in TOZD 
RIBA pa im ata sanacijsk i pro­
gram  že izdelan. Sestavni del 
program a je  tudi analiza vzro­
kov, ki so p ripelja li do izgube, 
vendar so nam  v glavnem  os­
novni vzroki že poznani, pa tudi 
om enjeni so bili že večkrat, zato 
le na k ratko :

TOZD VINAKOPER — Osnov­
ni vzrok je  v tem, da je  cca 80 
odstotkov vinogradov v družbeni 
lasti in da je  proizvodnja na le- 
teh glede na 1-letni ciklus pro­
izvodnje d raž ja  od kooperantske 
proizvodnje za letno višino obre­
sti.

— S tru k tu ra  m ed belim i in  čr­
nim i vini, k je r beležimo razm erje 
p rodaje 30 : 70 % v dobro črnih 
vin, ki pa niso tržno zanim iva.

TOZD RIBA — Nizek ulov pla- 
ve ribe; izredno slaba s tru k tu ra  
ulovljene ribe (28 odstotkov ulo­
va za rib jo  moko, k je r dosežena 
p rodajna cena dosega le 10 od­
stotkov lastne cene ulova. P re ­
težni del u lovljene ribe  gre v na­
daljn jo  predelavo v TOZD DE­
LAMARIS zopet po ceni, ki je 
nižja od stroškov ulova.

P rodaja  sveže p lave ribe, pri 
kateri je  fo rm iran je  cene koli­
kor toliko svobodno, pa je  celo 
padla, predvsem  zarad i slabe 
kvalite te  ribe pa tudi zaradi te ­
ga, ker se potrošnik k ljub  višji 
ceni ra je  odloči za nakup  bele 
ribe.

Odločitev vodstva TOZD RI­
BA, da zm anjša ulov in floto za 
ulov plave ribe te r  da se p reus­

m eri na povečanje ulova dohod­
kovno zanim ivejše bele ribe, bi 
m orala po izračunu, ki izhaja  iz 
sanacijskega program a, pom eniti 
konec petletnim  izgubam.

TOZD DELAMARIS — Po­
m an jkan je  drobne p lave ribe — 
predvsem  kvalite tne ribe; velik 
porast proizvodnih stroškov ob 
zm anjšani proizvodnji p redstav ­
lja, poleg likv idnostn ih  težav za­
rad i pom anjkan ja lastn ih  o b ra t­
n ih  sredstev, osnovni vzrok za 
izgubo. P ri p rodaji svežih izdel­
kov v izvoz v višini 4.039.800 $ 
je  k ljub  izvoznim prem ijam  bila 
dosežena cca 10 odstotkov nižja 
cena kot doma.

TOZD ZAČIMBA, SUDEST in 
BLAGOVNI PROMET so se med 
izgubarji pojavile prvič, zato je 
p ri n jih  odgovor o vzrokih za iz­
gubo težji, do izdelave deta jlnej- 
ših analiz. Gotovo je, da so ob­
resti kot posledica najem an ja 
visokih k ratkoročnih  kred itov  za­
rad i pom anjkan ja lastn ih  o b ra t­
nih sredstev  in  predvsem  dokaj 
daljše vezave sredstev  določe­
nih reprom aterialov  (začimbe v 
ZAČIMBI, zelišča v SUDESTU) 
precej pripom ogle k slabim  re­
zultatom .

V TOZD BLAGOVNI PROMET 
so analize že pred leti pokazale, 
da je  DE T ransport že od leta 
’84 poslovala z izgubo, predvsem  
zaradi izredno slabe izkoriščeno­
sti dokaj obsežnega voznega p ar­
ka. Da pa je  cel TOZD v lan ­
skem  le tu  posloval z izgubo gre 
prip isa ti tud i dejstvu, da so ob 
približno enaki količinski p rodaji 
stroški naraščali veliko h itre je  
kot p rodajne cene.

Na celotno poslabšanje rezu lta ­
tov tudi v tis tih  TOZD, ki so si­
cer pokazali pozitivno, pa so v 
precejšnji m eri vplivali ukrepi 
ZIS, ki zlasti pom enijo zm an j­
šan je dohodka (zm anjšanje pro­
dajn ih  cen ob dvigu proizvodnih 
stroškov) v zadnjih  dveh mesecih 
leta.

Pripravila Planska služba

Sanacija ribištva se nadaljuje
Vse kaže, da se je krog zainteresiranih za sanacijo ribištva raz­

širil, saj se ukrepi, v zadnji izdelani sanaciji, oddaljujejo od »že na­
vedenih«. Ukrepi, zastavljeni na tem eljiti analizi problematike ri­
bištva ter njegovih realnih možnosti za izboljšanje poslovanja, so 
razdeljeni na področja: ULOVA PLAVE RIBE, ULOVA BELE RIBE, 
PREDELAVE PLAVE RIBE TER PLASMAJA SVEŽIH, ZMRZNJE­
NIH RIB IN PRIPRAVLJENIH JEDI.

Da bi dosegli p lan irane količine 
ulova (do leta 1992 — 6400 ton) 
bodo na področju ULOVA PLA ­
VE RIBE TER ULOVA BELE R I­
BE potrebni naslednji ukrepi:

— ulov s krožnim i m režam i bo 
potrebno organizirati na enem  ri­
bolovnem  področju, da bo nalov­
ljena rib a  pravočasno prevzeta,

— ulov z lebdečim i m režam i o r­
gan izirati tako, da se m aksim alno 
nadoknadijo  izpadli dnevi ulova 
zarad i v rem ena ali okvar ladij,

— stroške ulova in  vzdrževanja 
je  potrebno vnesti na ekonom ič­
nost ribolova ladje, vključno z 
osebnim i dohodki ribičev,

— zaostriti je  potrebno delov­
no ̂ disciplino. *■

— Ze dokaj razvito koopera­
cijo za ulov z globinskim i m reža­
m i še naprej razv ija ti in  s tem  
zagotoviti večje količine belih

rib. K ooperantom  je  potrebno 
zagotoviti boljšo oskrbo z re- 
p rom ateriali, pom agati jim  pri 
nabavi novih ladij, obenem  pa 
je  potrebno poostriti nadzor od 
ulova do prodaje.

— Š koljkarski nasad v Sečo­
veljskem  zalivu bo TOZD Riba 
dala v u p rav ljan je  kooperantom  
na osnovi ustrezne pogodbe, s ka­
tero si bo TOZD zagotovil ne­
m oten in  kvalite ten  proces pro­
izvodnje in  prodaje.

PODROČJE PREDELAVE 
DROBNE PLAVE RIBE

Program  p res tru k tu riran ja  pro­
izvodnje rib jih  konzerv predvi­
deva, da se bo proizvodnja rib jih  
konzerv zm anjšala  za 28,1 od­
sto tka glede na leto 1988 plan 
2.642 ton).

Proizvodnji pred jed i in paštet 
bosta ostali isti ozirom a proizve­
deno bo toliko, kolikor bo možno 
p lasira ti na dom ačem  in tu jem  
tržišču. Z letom  1988 se prične 
izvaja ti p res tru k tu riran je  proiz­
vodnje r ib jih  konzerv. V letu  
1989 se bo v proizvodnjo vk lju ­
čila p rip rava konfekcionirane 
zm rznjene ribe, po lpriprav ljen ih  
rib jih  jedi in p rip rava slane ribe. 
Del te  proizvodnje se trenu tno  
oprav lja  v TOZD Riba, ki pa se 
bo preselila v proizvodnjo rib jih  
konzerv. V okviru  tega program a 
je  novost proizvodnja po lp rip rav­
ljenih  jedi iz rib  in  školjk  te r  
drugih  proizvodov.

P re s tru k tu rira n je  iz konzervi­
ran ja  ribe v prodajo sveže in 
zm rznjene ribe te r po lp rip rav lje­
nih jed i iz rib  in  školjk  je  nujno 
zaradi večje donosnosti teh  izdel­
kov in s tem  tud i h itre jšega ob ra­
čan ja ob ratn ih  sredstev.

PODROČJE PLASM AJA 
SVEŽIH, ZM RZNJENIH RIB 
IN PO LPRIPR A V LJEN IH  JEDI 
IN R IB JIH  KONZERV

Osnovni ukrep  pri sanaciji je 
p rav  gotovo p rip rava  m aksim alno 
tržno  prilagojenega asortim ana 
rib  in rib jih  izdelkov, ki p red ­
stav lja  perspektivno dohodkovno

Na podlagi zapisnika raz­
pisne komisije ter mnenja 
družbeno-političnih organiza­
cij DO Droga Portorož je de­
lavski svet DO na svoji seji 
dne 8. aprila 1988 sprejel na­
slednji sklep:

Delavski svet DO »DROGA« 
Portorož imenuje tov. OHNJEC 
Franca, dipl oec. roj. 20. 8. 
1950 iz Kopra za glavnega di­
rektorja delovne organizacije 
»DROGA« Portorož za dobo 
4. let.

O svojd odločitvi je  tov. 
O hnjec dejal naslednje: Ne­
hvaležen je  lahko vsak ko­
m en tar saj si ga lahko vsak 
razlaga po svoje. Iztrgal pa bi 
c ita t iz svoje vloge na razpis, 
ki dokaj na široko pojasn ju je 
m ojo nam ero:

»M oja odločitev je  v prvi 
v rsti obarvana em otivno, saj 
m e je  delovna organizacija šti­
pendira la  v času m ojega š tu ­
dija, po strokovni plati pa 
sprejem  del in  nalog d irek to r­
ja  DO , ki se n ah a ja  v velikih 
težavah pom eni velik  iziv«.

Vse kaže, da težav v Drogi 
ne bo km alu  konec. Nastopili 
bodo, verjetno, še težji tre n u t­
ki. P o trebna pa je  diagnoza 
s tan ja  in  na tem  izhodišču 
podana jasna  in razum ljiva 
strateg ija . Oboje uvrščam  med 
svoji p rim arn i nalogi. Ob tem  
pa bi poudaril dvoje načel:

— racionalnost zaposlovanja
— poslovne odločitve v delov­

ni organizaciji naj tem elji­
jo na osnovi strokovnih 
znanj in spoznanj

Ob tem  pa je  potrebno po­
udariti. da je  to  možno doseči 
ob dvigu nivoja zaupan ja in 
odstran jevan ja  apatičnosti, ki 
se je  polastila večine zaposle­
nih.

učinkovit program  na domačem 
in tu jem  tržišču. T ak program  bo 
uveden na trg  ju n ija  1989. Ce­
lotna prodaja rib  in  rib jih  izdel­
kov se bo še naprej oprav lja la  na 
domačem tržišču: v grosistični 
m reži, v ribarn icah , v m alopro­
daji, s terensko prodajo  te r  v tu ­
jin i: sveže ribe in školjke te r  r ib ­
je  konzerve.

(N adaljevanje na 5. str.)
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» V P R A Š A T I  NI  G R E H «
Po nekaj mesecih začasnega 

vodstva v DO DROGA smo to­
varišu Ivu Krajncu, v. d. direk­
torju DO zastavili nekaj vpra­
šanj, ki jih je uredništvo sesta­
vilo na podlagi predhodnega po­
izvedovanja: kaj bi delavci radi 
izvedeli?

Tovariš Krajnc je odgovoril na 
večino vprašanj.

NAS GLAS: Zlomila me je mo­
ralna odgovornost do sodelavcev. 
Skušal bom ustaviti plaz napa­
dov,« so besede, ki ste jih iz­
rekli na 4. izredni seji DS DO 
(8. 12. 1987) ob imenovanju začas­
nega vodstva. Kdo in s kakšnim  
namenom je izvajal te napade? 
Ali je vodstvo preprečilo te na­
pade — kako? Delež SOZD TI- 
MAV pri tem?

Ne bi govoril o napadih , m i­
slim, da je  to slab  izraz. Govoril 
sem o plazu, ki se je  sprožil: 
sestanki, nam igovanja o druž­
benem  varstvu  in  o veliki publi­
citeti naših problem ov in  k ritič ­
nega stanja.

Eden od novinarjev  je  dejal, da 
so to bile resnice. S trin jam  se, 
da je  bilo mnogo resnic, toda 
» takšnih  resnic« je  na obali ve­
liko, vendar je  tisk  o n jih  molčal. 
Naše so ponavljali.

P isali so tud i neresnice, in  si­
cer v časopisu PRIVREDNI PRE­
GLED. L ist je  objavil, da ima 
naša DO izdane nepokrite m enice 
v višini treh  m ilijard . V ir in ­
form acij, zapisnik SDK Koper, 
je  vseboval napačno ugotovitev. 
Podatek  je bil popravljen, toda 
javnost se je  seznanila s p r­
votno, napačno ugotovitvijo.

Tega ne bi om enjal, če nave­
deno DROGI ne bi povzročalo iz 
dneva v dan večjih  težav pri fi­
nanc iran ju  preko zunan jih  p a rt­
nerjev. Ti so nam  prenehali po­
sojati sredstva. Im am o TOZD, ki 
nim ajo  dolgoročnega kred ita  pri 
banki in bi z nadaljn jim  n era ­
zum evanjem  zunan jih  p artn e rjev  
doživeli finančni infarkt.

Na vaše vprašan je, kakšen je 
bil delež SOZD TIM AV pri tem, 
m islim , da ga ni bilo, vsaj zlo­
nam ernega ne. Resnici na ljubo 
pa m oram  povedati, da je  In ­
te rna banka SOZD TIM AV bila 
p ravna oseba, ki je  sprožila m e­
nično tožbo p ri sodišču zaradi 
nepravočasnega v račan ja  denaria.

NAS GLAS: Usoda DO DROGE 
je bila nakazana že po za­
ključnem računu 1985. Prizade­
vanja za izboljšanje stanja so 
bila v letih 1986—1987 neznatna. 
Kje so vzroki?

Vzroki za neznatna izboljšanja 
v le tih  1986—1987 so naslednji:

Reorganizacije in  investicije, ki 
so sproti požirale sile in  tekoča 
sredstva, slaba finančna politika, 
delno tud i cenovna, kar je  vp li­
valo tudi na zaosta jan je v raz­
voju.

Za slabe rezu ltate  je  p rvenstve­
no krivo to, da tam , k je r bi lahko 
im eli boljšo akum ulativnost, nam  
»oblast« to preprečuje. Zato im a­
mo vedno več rdečih  številk.

NAS GLAS: Program ukrepov 
za izboljšanje poslovanja v DO 
je bil na DS DO potrjen s pri­
pombo, da sc ga dopolni z manj­

kajočimi segmenti, kot sta — zu­
nanja trgovina in ribištvo. Kaj 
na področju ribištva lahko še 
naredimo glede na ukrepe v pre­
teklosti (v TOZD RIBA že tretji 
ukrep družbenega varstva?) Bi 
napake v ribištvu (storjene v DO) 
lahko nakazali? Predvidene ak­
tivnosti v zunanji trgovini?

Na področju rib ištva je  šele 
zadnja kriza prelom ila m isel­
nost, da rib ja  pločevinka ne m ore 
biti alfa in  omega, okrog katere 
se v rti politika celotnega ribištva. 
N apake naše DO na tem  pod­
ročju  seveda obstajajo. G lavno 
sem že om enil. Poizkusi, da bi 
se ob gradnji novega dela DELA­
MARISA upoštevali tud i ostali 
v idiki p redelave ribe, kot so 
zm rznjena očiščena riba, porcij- 
ska, po lpriprav ljen i ozirom a p ri­
prav ljen i obroki so bili narejeni.

n ih  sredstev, tudi zaradi trad ic ije  
in  pom anjkan ja časa, je  bila re ­
alizirana sam o lin ija  predelave 
plave ribe v pločevinki.

O um estnosti tr ik ra tn eg a  druž­
benega varstva  v RIBI ne bi 
da ja l izjav. M islim pa, da so 
danes podvzeti koraki in podane 
odločitve, katere  lahko močno 
pozitivno vplivajo  na izolsko r i­
bištvo.

Seveda, predpogoj je  združeno 
ribištvo. Vem, da je  to izredno 
nesim patična zadeva, še posebej 
za kolektiv  TOZD RIBA, ki r i­
bištvo gleda iz dosedanjega zor­
nega kota, in sicer kot nekakšno 
uslužnostno dejavnost za TOZD 
DELAMARIS. Z aradi ob jek tivno­
sti m oram o povedati, da so bila 
obdobja (še nedolgo), ko je sa r­
dina v konzervi p rinaša la  dobro 
akum ulacijo  in  ko bi večji ulov 
prinesel finančni uspeh obem a 
TOZD.

To stan je  pa se je  na zunanjem  
trgu  izredno (katastrofano) sp re­
menilo. V zadn jih  le tih  je  cena 
v do larjih  za isto blago padla za 
ca. 40 odstotkov. Istočasno je 
padla vrednost dolarja.

Doma cene rep rom ateria la  in 
ostalega blaga nenehno rastejo, 
da ne govorim  o zadn jih  uk re­
pih ZIS, ki so skrajno  nerazum ­
ljiv i in n e sp a m e n i za področje 
ribištva. Z adnji popravki vk lju ­
čujejo nekaj določil s področja 
rib jih  konzerv. To ne zadostuje.

Cas je, da sile, ki se ukvarja jo  
z ulovom in s predelavo rib  s tr­
nem o in začnem o rea liz ira ti to, 
k a r je  že dogovorjeno, ozirom a 
zapisano v sanacijskem  program u 
rib ištva. To je: uloviti čim več 
bele ribe, ki se z zaslužkom 
sveža p lasira  na trg u  doma in 
v tu jin i. U loviti in  p redelati čim 
več p lave ribe za prodajo v sve­
žem stan ju  te r  očiščenem zm rz­
njenem  stan ju  za sam ostojne ob­
roke. R ibe v pločevinkah bi p ro­
izvajali le v kolikor bo proiz­
vodnja le-teh  ren tab ilna . To se­
veda pogojuje nova v laganja in 
predvsem  ekipo, ki bo sposobna 
to izpeljati. R ibištvo m ora biti 
združeno v celoto zato, da bo 
na prvem  m estu  in teres po aku- 
m ulativnosti in  da bo ekonom ika 
odločala izbor in  v rstn i red.

MITSUI, za katerega pa so zadnji 
ukrepi tud i udarec.

NAS GLAS: V obstoječi gospo­
darski situaciji ne moremo pri­
čakovati čudežev v poslovanju, 
če pa v vodstvu ostanejo isti 
ljudje tudi sprememb ne — m e­
nijo zaposleni v DO. (V obrazlo­
žitvi odstopa KPO DO DROGA
— 4. izredna seja DS DO — je 
med razlogi za odstop tov. PET­
RINJA navedel tudi naslednje: 
nezmožnost predlaganja novih re­
šitev v poslovanju). Kaj o tem 
menite vi?

Kaj m enim  o istih  ljudeh  na 
istih  m estih? G lava ekipe igra ve­
liko vlogo. Ta ne m ore biti ista. 
Norm alno bi bilo, da bi ta  že 
bila postavljena in  ta  bi m orala 
sodelovati pri nadaljn jem  fo rm i­
ran ju  ekipe.

Danes bi m oral 2400 članski 
kolektiv  prevzeti v vodenje stro ­
kovnjak, ki se je  že dokazal, da 
je  problem om  v DO dorasel in 
im a izkušnje.

G lede odločitve o odstopu KPO, 
bi dejal naslednje: prej ali slej 
spoznaš, da ne znaš in  ne zm o­
reš naprej. V tem  prim eru  je  
najbolje, da se um akneš. Vzroki 
za um ik so pa seveda v posledi­
cah preteklosti (in sedanjosti), so 
ob jek tivn i in  sub jektivni!?

NAS GLAS: So prehrambene 
DO, ki se gospodarski krizi iz­
mikajo veliko bolje kot naša DO.

Kje je bistvo našega problema?
So p rehram bene £>0, ki so za­

gotovo v boljši situaciji kot smo 
mi, predvsem  zato, ker so imele 
srečno roko (op. p. v kolikor je  
to s tv a r sreče in  ne znanja) pri 
izbiri program ov, so bolj ag re­
sivne tud i p ri fo rm iran ju  cen te r 
v zadnjem  desetletju  niso bile 
žrtev  reorganizacij. Tako so zad­
nje ukrepe ZIS p ričakale dovolj 
čv rs te !

NAS GLAS: Govorimo o nuj­
nosti racionalizacije DSSS in re­
žije v TOZD. Ali kdo strokovno 
dela na tem?

Im am o službo za organizacijo 
in  nim am o neke posebne štud ije 
o racionalizaciji DSSS ,in režije 
v TOZD.

Vemo pa, da TOZD v tekočem 
le tu  ne bodo priznale DSSS to­
liko denarja  kot v pretek lih  letih , 
proporcionalno s tren u tn im  štev i­
lom zaposlenih.

Novo fo rm iran i sektorji so do­
bili točna navodila, da m orajo 
dela, ki jih  opravljajo , oceniti in 
razdeliti v dva dela, t.j. dela 
(in število izvajalcev), ki so 
potrebna v okviru  sam ih skupnih  
služb in dela, ki jih  m ora sek­
tor opraviti za posam ezne TOZD.

Menim, da ni potrebna poseb­
na, oz. zunan ja  v išja strokovnost. 
Zadostuje pošten odnos do ocenit­
ve, koliko je nekdo zaposlen in 
kakšno delo oprav lja ; to  ali n je ­
govo delo pripom ore h končnem u 
rezultatu , efektom , ki so izraženi 
v akum ulativnosti, oz. pripom ore 
delo k boljšim  uspehom.

O m enjena delitev dela bo oce­
n jena na razširjenem  kolegiju. 
Dela, za ka tera  bo prikazano, 
da se oprav ljajo  za posamezno 
TOZD, bodo m orala biti z TOZD 
usklajena. S tem  bi se izognili 
sporom pri fin an c iran ju  skupnih 
služb.

NAS GLAS: Dve besedi za 
vsako TOZD — v dobrem ali 
zlu? (o poslovaniu, organizaci­
j i . . . )  SOZD TIMAV? SOZD HP?

G lede problem atike TOZD, ki 
osta ja jo  v DO: TOZD SOLINE 
im a veliko problem ov ker lastna 
proizvodnja ne zadošča za p re ­
živetje. Uvoz m orske soli za 
p rehrano  ni dovoljen, dovoljen 
je le uvoz v druge nam ene. V 
DSSS m oram o zadolžiti osebo, 
ki bo v sodelovanju s TOZD 
skrbela za nabavo uvožene in 
dom ače m orske soli za oskrbo 
slovenskega tržišča.

Čim prej pa se m ora TOZD 
vključiti v nadom estne p rogra­
me.

TOZD ZAČIMBA im a dober 
program . Zadnii ukrepi ZTS so 
z nerazum ljiv im  om ejevanjem  
cen za uvožene začim be ob isto­
časnem  velikem  povečanju v a ­
lu tn ih  tečajev  zadali TOZD-u m o­
čan udarec.

To dokazuje tonalno nepozna­
vanje problem atike tistih , ki so 
o tem  odločali.

Na področju izvoza čajev je 
še veliko dela in možnosti. Upam 
le, da nam  ukrepi ne bodo tudi 
tega izničili. K valiteta  čajev ie 
na zadovoljivi ravni. P ri p las­
m aju  čajev na domačem tržišču 
nam  io je  to k ra t zagodla zima.

TOZD ARGO je na razpotiu . 
Im a velike problem e z bodočim 
program om  in z bodočo l^kaciio.

P reselitev  na drugo lokacijo, 
tudi ob zm an jšan ju  nekaterih  
deiavnosti je  m ožna’ le, če se 
naide ckupen in teres z organiza­
cijo, ki je za in teresirana za se­
danjo  lokacijo ARGA in bi tak š­
no selitev tud i finančno podprla.

V zunanji trgovini je  treba  še 
Toda zaradi pom anjkan ja finanč- naprej ko ristiti sporazum  s firm o
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V obratnem  p rim eru  bo treba  
n a jn u jn e jša  dela oprav iti na .se­
danji lokaciji.

TOZD SUDEST im a perspektivni 
program  ekstrakcije. Ali so eks­
tra k ti in  tin k tu re  končen domet, 
oz. do kod naj finaliziram o te  
proizvode, m oram o n a jti čim prej 
odgovor.

Na področju instan tov  in  riža 
m oram o zastav iti končne cilje 
in  določiti nove proizvode. Ob- 
fetoj te  TOZD ne bi sm el biti 
vprašljiv .

TOZD GOSAD, ta  tem eljna  or­
ganizacija je  bila izvozno n a­
ravnana. Z adnje čase se srečuje 
z vedno večjim i težavam i, saj 
se p ri njej izrazito  odraža m ače­
hovska politika do TOZD — iz­
voznikov. Te TOZD naj bi čim 
več izvažale, po m ožnosti z iz­
gubo, da bi TOZD, ki nič ne 
izvažajo prišle  ceneje do deviz. 
T akšna so dejstva — parole so 
seveda drugačne.

Da se konzerv irana zelenjava 
ne p rodaja  po program u te r  da 
obresti žro akum ulacijo , je  kriva 
veliko preblaga zima.

V glavnem , to je  zdrava te ­
m eljna  organizacija, ki varču je 
in  se sproti p rilagaja  (kolikor 
je  mogoče) težki gospodarski si­
tuaciji. Ob realnejšem  vredno­
te n ju  izvoza, bi ta  TOZD lažje 
zadihala.

SOZD TIM AV se je  angažiral 
predvsem  v enotah, ki so nas
1. ja n u a r ja  zapustile, delno tudi 
na določeni p rob lem atik i v ne­
k a terih  ostalih  TOZD. P ri oce­
n jev an ju  tega dela smo sogla­

šali, da članstvo DO v dveh 
SOZD ni več upravičeno. Sklenili 
smo pred lagati TOZD, da osta­
nem o samo v eni SOZD in to 
v  SOZD HP L jub ljana. O tem 
je  odločal DS DO in  razpisal re­
ferendum .

21. 3. 1988 so delavci izključi­
tev iz SOZD TIM AV K oper po­
trd ili.

S SOZD TIM AV bomo še so­
delovali na področjih, k je r nas 
vežejo skupni in teresi; takšno 
sodelovanje ni pogojeno s član­
stvom  v obeh SOZD. Tako sode­
lovanje zna biti še bolj pristno 
in  čisto.

Ob koncu še nekaj besed o 
TOZD VINAKOPER: glavni očit­
ki za veliko izgubo so leteli na 
p rem ajhen  plasm an črn ih  vin; 
vsekakor je  to eden g lavnih  vzro­
kov, vsaj za kopičenje velikega 
dela obresti. P ri tem  im ajo svoj 
delež tako sub jek tivne sile kot 
objektivne. Npr.: naša DO je
sklenila petletno pogodbo z m a­
džarskim  podjetjem , po kateri 
bi naša DO za to  podjetje  pro­
izvedla 300 vagonov črn ih  vin, 
to podjetje  pa za nas 300 vagonov 
belih vin. Izva jan je  pogodbe je 
preprečilo  ustrezno zvezno do­
voljenje, katerega DROGA ni 
p reje la  pravočasno. To dovoljenje 
smo dobili po le tu  dni, in  sicer 
tr i dni p red  novim  letom, z ve­
ljavnostjo  31. 12. 1987!

V m arcu  m esecu smo ovire 
odstran ili in  bo om enjena zam e­
n java stekla. To je  plod dogovora 
z m adžarskim i p a rtn e rji ob o- 
b isku v DROGI v  mesecu feb ru ­

arju . Če bi dovoljenje za zam e­
njavo  dobili pred  enim  letom, 
bi to pom enilo le  50 odstotkov 
izgube v TOZD. Drugi večji vzrok 
izgube pa je  v proizvodnji, in  
sicer v neugodni s tru k tu ri sort, 
ipd.

V kolikor nam  bo s skupnim i 
močmi na Obali uspelo san ira ti 
izgubo pri vinu, bodo s tem  
podani pogoji, da TOZD VINA­
K OPER še nada lje  obsta ja in 
uspešno dela v  okviru  obalne 
organiziranosti. V nasprotnem  
p rim eru  bomo m orali iskati sa­
na to rja  izven obale.

NAŠ GLAS: Kako je z zdru­
ževanjem TOZD, ki se poslovno 
povezujejo?

V nekaterih  TOZD je interes 
za m edsebojno združevanje večji, 
v drugih  m anjši. Ovire, da po­
govori o tem  ne potekajo h itre je  
so v tem, da k ljub  velikem u šte­
vilu  zaposlenih v AOP, v fin an ­
cah in  drugod, tem eljne organi­
zacije ne prejem ajo  sproti po­
treb n ih  podatkov. S taln i p rob­
lem i so okrog delitve skupnega 
prihodka; v  ospredje se postav­
lja dilem a, češ saj še sedaj ne 
vemo, kako je  s tem , kaj bo šele 
potem, če se združim o.

Vem, da bi bilo potrebno po­
vedati še m arsikaj, vendar kdaj 
drugič. Vse režijske delavce v 
TOZD in skupnih  službah po­
zivam , da aktivno sodelujejo pri 
zm anjševanju  režije  (»smo p re­
dragi«) in  s tem  pripom orejo, 
da so ta  de jan ja  čim m anj bo­
leča.

Ivo Krajnc

TOZD Vinakoper—težav 
še ni konec...

Skupščina občine Koper je na seji Zbora združenega dela in na 
seji Zbora krajevnih skupnosti dne 29. decembra 1987 ter na seji 
družbenopolitičnega zbora dne 28. decembra 1987 sprejela s k l e p  
o začasnem ukrepu družbenega varstva v DO DROGA TOZD VINA­
KOPER KOPER.

Imenovala je kolegijski začasni organ v naslednji sestavi: 
predsednik: Viktor TRSTENJAK iz Pobegov, diplomirani ekonomist 
člani: Branimir GASPARINI iz Kopra, diplomirani ekonomist 
Nevio ŠKER iz Pridvora, ekonomist
Miran VODOPIVEC iz Sežane, diplomirani inženir agronomije

Izvršni svet skupščine občine 
K oper je  dne 15. decem bra 1987 
podal občinski skupščini predlog 
za uvedbo začasnega ukrepa druž­
benega varstv a  v TOZD VINA­
KOPER z obrazložitvijo:

»TOZD VINAKOPER KOPER 
delu je od 1. 1. 1984 v sestavi DO 
DROGA PORTOROŽ. N astala je 
z združitv ijo  p re jšn jih  TOZD, in 
sicer TOZD VINAKOPER Koper, 
TOZD EXCORRADO K oper in 
TOZD K M ETIJSKA PROIZVOD­
N JA  Lucija. N jen osnovni proiz­
vodni program  sestav lja  d ružbe­
na km etijska proizvodnja — v i­
nogradništvo in  sad jarstvo , p re ­
delava grozdja, šolanje vin in 
p rodaja  v in  te r  proizvodnja s iru ­
pov in  žganih pijač te r  njihova 
prodaja.

2 e  prvo leto poslovanja TOZD 
VINAKOPER v okviru  DO DRO­
GA PORTOROŽ je  ta  tem eljna 
organizacija poslovala z izgubo. 
N jena izguba je  p redstav lja la  kar 
43,5 % vse regijske izgube. Med 
številn im i razlogi za nastalo iz­
gubo so bili zlasti nerealiziran  
p lan proizvodnje in  prodaje, 'prob­
lem atika u sk la jevan ja  cen, do­
tra jan o st dela vinogradov, po­
m em ben delež za izgubo pa je  
im ela tud i velika zadolženost, kot

odraz gospodarjenja iz prejšn jih  
let.

Za odpravo izgube in  sanacijo 
poslovanja je  bil le ta  1985 spre­
je t sanacijsk i program , ki je 
p redvideval tako kratkoročne, kot 
tudi dolgoročne ukrepe na vseh 
področjih, in  sicer: km etijske

proizvodnje, proizvodnje vin, 
brezalkoholnih in  žganih pijač na 
področju nabave in  prodaje, fi­
nančnega poslovanja, o rganizira­
nosti in  kadrovske problem atike 
te r na področju sam oupravnih  
odnosov. Skladno s tem  progra­
mom naj bi sanacija  TOZD tr a ­
ja la  najm anj tr i leta.

P ri izvajan ju  sanacijskega pro­
gram a so bili sicer uresničeni 
nekateri ukrepi in  v zvezi s tem  
izpeljano nekaj pom em bnih n a­
log, vendar pa b istveni ukrepi, ki 
bi zagotavljali uspešno poslova­
nje TOZD še do danes niso rea ­
lizirani. Tako so bile zlasti izve­
dene nekatere  naloge na področ­
ju  novih program ov proizvodnje 
vin in  izboljšani delovni pogoji 
v posam eznih fazah delovnega 
procesa. Niso pa bili izpeljani 
zastavljeni ukrep i zlasti na trž ­
nem in finančnem  področju  te r 
pri neka te rih  investic ijsikh  v la­
ganjih.

Tov. Viktor TRSTENJAK

DELAVCI DROGE 
SO SE ODLOČILI ZA IZSTOP

Po izstopu večjega dela 
km etijs tva (TOK V inakras, 
TOK A graria) iz delovne o r­
ganizacije so delavci TOZD, 
ki so ostale v Drogi, začeli 
resno razm išljati o uprav iče­
nosti č lanstva v dveh SOZD: 
TIM AV Koper, HP L jub ljana. 
D ejavnost teh  TOZD, razen 
TOZD V inakoper, je bila in 
je  še vedno vezana le na 
SOZD HP L ju b ljan a  v k a te­
rem  je  združen pretežn i del 
živilsko predelovalne in d u stri­
je  Slovenije.

G lede na predvideno izk lju ­
čitev TOZD V inakoper iz DO, 
so se delavci Droge, na de­
lavskem  svetu DO, odločili za 
razpis referendum a o izstopu 
iz SOZD TIMAV.

R eferendum  je  bil izveden 
21. 3. 1988 v naslednjih  te ­
m eljn ih  organizacijah  DO 
»DROGA« Portorož:

>0
TOZD o

o
>

tB
N P

ro
ti cBN

Argo 141 104 8 74
Soline 123 100 7 81,3
Začim ba 180 139 15 77,2
Sudest 134 91 12 67,9
Gosad 215 190 5 88,3
D elam aris 497 325 25 65,4
B.P.-Transp. 93 65 11 70
Riba 278 196 11 71
Skupaj 1.661 1210 96 72,8

Večina delavcev v  TOZD je  
glasovala za »IZSTOP« iz 
SOZD TIMAV. V TOZD V ina­
koper referendum a ni bilo.

N eizpeljane naloge iz sanac ij­
skega program a na tržnem  po­
dročju  im ajo za posledico, da se 
zaloge v in  ne zm anjšujejo . K ljub 
nekaterim  objektivnim  okolišči­
nam  (izrazito upadan je  potrošnje 
rdečih vin) pa prev ladu jejo  pred­
vsem sub jek tivn i vzroki, da n a­
loge s področja tržen ja  v in  niso 
stekle po zastavljenem  program u. 
Subjek tivn i razlogi se kažejo 
predvsem  v pom anjkljiv i kom er­
cialni koordinaciji, pom anjkanju  
prodajn ih  akcij te r  v prem alo ag­
resivni p rodajn i in  potniški služ­
bi.

P ra v  tako tud i na finančnem  
področju večina nalog ni bila 
izvršena. Tudi ukrepi, predvideni 
na področju  nag ra jevan ja  delav­
cev niso prinesli pozitivnih učin­
kov, to  je  večje delovne d iscipli­
ne in storilnosti.

Izguba iz le ta 1984 je  bila v 
celoti pokrita  z dolgoročnim i k re­
diti. N eizvajan je sanacijskega 
program a v njegovih bistvenih 
delih  je  prived la do tega, da je 
ta  TOZD poslovala z izgubo tudi 
v le tu  1985.

K ritična situac ija  pa je  nasto­
pila v le tu  1987, saj je  izguba v 
prvem  trom esečju  znašala 410.847 
tisoč din, v po lle tju  je  narasla  na 
589.286 tisoč d in  in  je  bila tako 
največja izguba v gospodarstvu 
občine K oper v tem  obdobju.

Izguba se je  še stopnjevala in 
je  ob devetm esečju lanskega le­
ta dosegla že 1.463.518 tisoč din. 
Posebej zask rb lju je  ugotovitev, da 
visoke zaloge v ina p redstav lja jo

(N adaljevanje na 5. str.)
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Združevanja in razdruževanja 
poroke in razveze

(N adaljevanje s 4. str.)
resno nevarnost, da se ta  izguba 
v  končni fazi še bistveno poveča. 
To je  posledica dejstva, da je 
potrebno zaloge v ina sproti re- 
potrebno takšen  nivo vrednosti 
zalog tud i pokriti s  prodajno ce­
no, sicer se bo to d irek tno  odra­
zilo v povečanem  negativnem  re ­
zu lta tu  . . .«

Z im enovanjem  je  začasni o r­
gan prevzel vse prav ice in  dol­
žnosti, ki izhaja jo  iz ustave, za­
konov in  sam oupravnih  splošnih 
ak tov  TOZD. Obenem  tud i dol­
žnost, da prouči sanacijsk i pro­
gram  TOZD VINAKOPER in  ga 
ustrezno dopolni oz. sprem eni.

Tov. TRSTENJAK je  v pogovo­
ru  nakazal tem elje  sanacije 
TOZD oz. n a jnu jne jše  ukrepe za 
izboljšanje poslovanja TOZD v 
prv i polovici letošnjega leta. P o­
slovanje v tem  obdobju pa naj 
bi bilo odločilno za nadaljn jo  
usodo TOZD VINAKOPER.

»U krepati m oram o predvsem  na 
področju prodaje, proizvodnje in 
kleti.

Poleg p rodaje  stekleničenega v i­
na m oram o pospešiti prodajo  rin - 
fuza vina. Z m anjšati m oram o po­
trebo  po dragih  v irih  obratn ih  
sredstev. V letošnjem  le tu  bomo 
končno rea liz ira li posel z M ad­
žari, t. j. RAN plasm a — zam e­
n java  300 vagonov črnega vina 
za belo. P rizadevan ja  delovne o r­
ganizacije za izpeljavo tega so 
velika.

G lede ukrepov na področju  pro­
izvodnje se v  tozdu še nism o ze­
dinili. Z oddajo  družbenih  vino­
gradov v najem  kooperantom  bi 
znižali stroške pridelave v ina ter 
om ilili aku tno  pom anjkan je de­
lavcev— vinogradnikov — sa d ja r­
jev. V letošnjem  le tu  smo že od­
dali v najem  63 ha v inogradnih 
površin.

Med dolgoročnim i ukrep i je  tu ­
di p restru k tu riran je  proizvodnje. 
T renutno  razm erje  vinogradnih  
površin  80—20 v p rid  rdečih sort 
kanim o v p rihodn jih  3-letih  sp re­
m eniti razm erje  60—40, še vedno 
v korist rdečih sort, saj je  n a ra ­
ščanje porabe rdečih  v in  občut­
no.

V kleti bomo m orali več skrbi 
posvetiti kvalite tn im  vinom. Le 
s prim erno kvaliteto  bomo dose­
gli potrebne dohodkovne učinke. 
Naš nastop na tržišču  m ora b iti 
kvalite ten , z v rhunsk im i v ini kot 
so kabernet, m erlot, refošk, char- 
dony, m alvazija.

Po zaključnem  računu  nastalo 
izgubo bomo pokrili s sredstvi 
občinskega rezervnega sklada, re ­
zervnim i skladi članic DO DRO­
GE in  SOZD TIMAV, odpisom 
obresti te r  z eventuelnim  preno­
som revalorizacijsk ih  viškov.

Kot že rečeno, naša usoda bo 
določena 30. 6. 1988. Upamo, da 
bomo svojo pot lahko nadaljevali 
v okviru  novonastale organizaci­
je  km etijstva na Obali.«

TOZD VINAKOPER predvide­
va izključitev  iz DO DROGA 
PORTOROŽ. V p rim eru  izk ljučit­
ve se bo TOZD organizirala  kot 
sam ostojna DO v okviru  SOZD 
TIMAV. Zato TOZD ni razpisala 
referendum a o izključitv i iz 
SOZD.

M. V.

Delavci TOZD VINAKOPER 
so sc o izločitvi iz DO DROGA 
PORTOROŽ odločili na refe­
rendumu dne 25. 4. 1988.

Ob združitv i — poroki sta  pa­
rtn e r ja  polna optim izm a, sm elih 
načrtov, zazrta  v svetlo bodoč­
nost, ob razdružitv i — razvezi pa 
z grenkim  priokusom  razd ira ta  to 
k a r  sta  skupaj gradila.

Zakaj ta  prispodoba? Zato, ker 
smo nekateri delavci dogajan ja v 
zadnjem  obdobju p rav  tako obču­
tili.

Ob združitv i treh  delovnih or­
ganizacij M PI KRAS, AGRARIA 
in DROGA v delovno organiza­
cijo DROGA PORTOROŽ ni bilo 
n ikakršn ih  kadrovskih  proble­
mov. Delavci, ki so oprav ljali n a­
loge skupnega pom ena so se 
združili v  novo oblikovane DSSS, 
delavci km etijske dejavnosti v 
organizacijsko novo TOZD V I­
NAKOPER in TOK AGRARIA.

Ostali TOZD DROGE se orga­
nizacijsko niso sprem enili tako, 
da kadrovskih  razpore jan j niso 
občutili. Delavci skupnih  služb 
pa smo to združitev  najbolj ob­
čutili. N ekateri smo z razširitv ijo  
dejavnosti prevzeli nove obvez­
nosti in  zadolžitve, drugi smo 
svoje naloge prenesli na druge 
izvajalce ozirom a sp reje li povsem 
nove naloge.

Vsi smo se sk ra tk a  lepo »po- 
šlihtali« . O rganizacijsko so se ob­
likovala nova področja dejav ­
nosti, če je  bilo potrebno so se 
sistem atiz irala  tud i nova delov­
na m esta, itd. N ikakršne potrebe 
ni bilo, da bi se m ed seboj p re ­
šteli, ugotovili k je nas je  p re ­
več in kje prem alo. Združile so 
se tr i že združene delovne orga­
nizacije in  zakorakale na pot 
skupnih  nalog in  nadlog.

Zal pa se časi sp rem in jajo  in 
p rinašajo  nova spoznanja. Velike 
delovne organizacije se razbijajo  
v m anjše, ki so vodljivejše, bolj 
elastične in  s tem  se lažje p rila ­
gajajo  zahtevam  trga.

To je  spoznanje, ki je  jasno 
in  logično. Torej skupaj ne m o­
rem o, pojdim o narazen. R azdru- 
žili bomo to, k a r  smo združili, 
pobrali to k ar smo prinesli (mo­
reb iti še kaj zraven). D elitev je 
res u trud ljiva , vendar pap ir vse 
prenese. Osnovna sredstva, opre­
mo, m ateria l prem ečeš iz enega 
k ra ja  v drugi k ra j, zam enjaš ta ­
ble na pročeljih  in  misliš, da si 
vse odpravil. Ko bi vsaj bilo ta ­
ko enostavno. P a ni. ZAL SMO 
IZA VSAKE DEJAVNOSTI TUDI 
DELAVCI in  to kot kaže p red­
vsem delavci skupn ih  služb. Mi 
smo od vseh in  n ikogaršnji, v 
glavnem  pa predm et delitve.

Delavci svet DO DROGA je  na 
svoji seji, dne 15. 9. 1987, im e­
noval K om isijo za u red itev  p ra ­
vic in  obveznosti m ed TOZD, ki 
se izločujejo iz DO DROGE in 
TOZD, ki v  DROGI ostanejo.

K om isijo so sestav ljali p red ­
stavn ik i: TOZD KRAS M PI, TOK 
VINAKRAS, TOK AGRARIA, 
TOZD VINAKOPER, TOZD BLA­
GOVNI PROMET in DSSS. Na­
loga kom isije je bila, da izdela 
S am oupravni sporazum  o ured itv i 
m edsebojnih prav ic in  obvezno­
sti m ed TOZD-TOK, ki se izloču­
je jo  in  ostalim i TOZD v DO 
DROGA.

Eno od osnovnih poglavij v teh 
sporazum ih je  tud i dogovor o 
prehodu dejavnosti in  z dejav ­
nostjo tud i število  izvajalcev.

K om isija je  zadolžila ustrezne 
strokovne službe, da vsaka s svo­
jega področja uskladi m edsebojne 
obveznosti in  pravice. Največ 
razgovorov je  zahtevalo  p rav  po­
dročje prehoda oz. neprehoda de­
lavcev.

S trokovne službe so m orale po­
iskati rešitev  m ed dvem a obli­
kovanim a načelom a in  tako u s­
k lad iti dve ekstrem nosti. PRVO 
NAČELO, ki sta  jo  zastopala 
TOK AGRARIA in TOZD VINA­
KOPER: Oba sta  izhaja la  iz svo­
jih  sanacijsk ih  program ov, v  k a ­
te rih  je  bilo opredeljeno kako 
izplavati iz težav. Ena od teh  
opredelitev  je  bila tud i k rčen je 
določenih dejavnosti, rac ionaliza­
c ija  dela in  drugo in  s tem  seve­
da krčenje števila izvajalcev. 
P red  1. 1. 1984 je  obsta ja la  DO 
AGRARIA s svojim i skupnim i 
službam i, sedaj pa se oblikujeta 
sam ostojna KZ AGRARIA in sa­
m ostojna DO VINAKOPER, k ar 
pom eni oblikovanje nove delovne 
organizacije z m ožnostjo obliko­
van ja  novih strokovnih  in  d ru ­
gih služb. Zakonodaja jim  to 
omogoča. DRUGO NAČELO, ki 
jo je  zastopalo vodstvo TOZD in 
DSSS, ki ostajajo  v DROGI:

S prehodom  dejavnosti naj p re­
idejo tud i izvajalci.

Z drugim  načelom  smo razd ru ­
žitev izpeljali s TOZD KRAS 
M PI in  TOK VINAKRAS.

Po večkratn ih  razgovorih nam  
je  končno uspelo n a jti določen 
sporazum , ki ga je  kom isija tud i 
sprejela . Dogovorili smo se n a­
tančno, navedli dela in  naloge, 
ki preidejo  iz DSSS in  TOZD 
BLAGOVNI PROMET v TOZD 
oz. TOK, ki se izločajo in  opre­
delili tudi število izvajalcev. Do­
govorili smo se tudi, da tis te  
dejavnosti, ki se bodo še naprej 
oprav lja le  skupaj za AGRARIO 
in VINAKOPER z izvajalci vred  
preidejo  v  DSSS SOZD TIMAV.

P red lagani sam oupravni spora­
zum i z aneksi so bili sp reje ti na 
zborih  delavcev v vseh TOZD 
DROGE in TOZD in  TOK, ki so 
se izločile iz DO, saj je  bil ta  ak t 
osnova za registracijo  novih DO 
oz. KZ.

Težave kadrovske službe so se 
začele v novem bru 1987, z odlo­
žitvijo  razpisa referendum a za 
izločitev v  TOZD VINAKOPER iz 
DO DROGA. TOK AGRARIA se 
je  na novo organizirala v sam o­
stojno KZ AGRARIA, TOZD VI­
NAKOPER pa ostal v DROGI.

Sam oupravni sporazum i o u re ­
d itv i m edsebojnih prav ic  in  ob­
veznosti so opredelili, da iz 
DSSS preide v KZ AGRARIA 18 
delavcev, v DO M PI KRAS 4 
delavci, v  KZ VINAKRAS 4 de­
lavci, V SOZD TIM AV 12 delav­
cev. V SOZD naj bi prešli delavci 
iz koprskega dela DSSS DO DRO­
GA, ki op rav ljajo  dejavnost za 
obe km etijsk i TOZD v K opru.

P rehod dejavnosti in  izvaja l­
cev v DO M PI KRAS in  KZ 
VINAKRAS je  bil izveden brez 
težav. Z ataknilo  se je  p ri KZ 
AGRARIA in  SOZD TIMAV. KZ 
AGRARIA je  prevzela le 16 de­
lavcev od 18 po dogovoru oz. 
SSA. K adrovska služba ne m ore 
izdati sklepa o p renehan ju  de­
lovnega razm erja  brez sklepa o

sprejem u, zato se je  m orala po­
novno dogovarjati k ljub  že sp re­
je tim  odločitvam  in  SSA, ki je  te  
odločitve vseboval) o prehodu 
delavcev, v tem  p rim eru  v DSSS 
SOZD TIMAV. Enega delavca je  
razporedila na dela in  naloge v 
DSSS DO DROGA, en delavec 
pa naj bi še dodatno prešel v 
SOZD. V decem bru 1987 so se 
p redstavnik i TOK AGRARIE, 
SOZD TIM AV in  DO DROGE do­
govarja li o p rehodu 13 delavcev 
v  DSSS SOZD TIMAV. P rehod  
naj bi bil izvedel 1. 1. 1988, v 
prim eru, da bi se postopki za raz­
poreditev zavlekli pa bi stroške 
refund ira le  DSSS SOZD TIMAV.

Po dogovarjan ju  glede finanč­
nega pok ritja  delavcev s KZ 
AGRARIA, KZ VINAKRAS in 
TOZD VINAKOPER je  SOZD T I­
MAV spreje l odločitev, da sp re j­
m e le  5 delavcev te r  istočasno 
napotil DROGO, da se o prehodu 
ostalih  delavcev dogovarja s KZ 
AGRARIA. L e-ta  se je  dogovar­
ja n ju  izognila češ, z DO DROGA 
nim am o več stikov. Tako je  31. 
3. 1988 v DSSS DO DROGE osta­
lo še 7 nerazporejen ih  delavcev 
oz. 5 delavcev, ker sta  2 dala 
vlogo za p renehan je  delovnega 
razm erja .

Vsa ta, m orda na videz dolgo­
časna n av a jan ja  »dogovarjanj« 
pa naj bi nam  bila v poduk. 
Ni dovolj, da izrekam o besede 
polne hum anosti, am pak  m ora­
mo hum ano m isliti, čutiti in  de­
lati. H um anost nam  m ora biti 
vodilo p ri vsakršn i poslovni ali 
drugačni odločitvi. Ni je  dejav­
nosti sam e zase, za vsako dejav­
nostjo  je  delavec, na to  ne po­
zabi, ko odločaš.

Kukanja Mila

(N adaljevanje z 2. str.)
Za izpeljavo načrtovanih  ak ­

tivnosti v  sanacijskem  progra­
m u rib ištva  so potrebna tud i do­
datna investicijska v lagan ja  v 
ribolov in  proizvodnjo r ib jih  kon­
zerv ozirom a po lp rip rav ljen ih  je ­
di.

P o trebne investieje so: o rgani­
zacija prevzem a bele ribe  v  D al­
m aciji, u red itev  privezov v Me- 
duiinu, u red itev  ribarn ice  in  baze 
v N erezinah, investic ija  v izbolj­
šavo kvalite te  ribe  m ed ulovom 
in transportom  do hladiln ice v 
Izoli, investieje v ško ljkarsk i n a­
sad, investic ije v razvoj vzgoje 
bele rib e  (brancin), investic ija  za 
proizvodnjo zm rznjene pak irane 
ribe in  po lp rip rav ljen ih  r ib jih  
jedi.

Viri finansiran ja  navedenih  in ­
vesticij so: R epubliški sklad za 
in te rvencije  v km etijstvvu, Re­
publiške in  občinske blagovne re ­
zerve, R epubliški kom ite za km e­
tijstvo, gozdarstvo in  prehrano, 
sredstva vojnega servisa JLA , la ­
stna sredstva te r  k red iti bank.

V sanacijskem  program u je  de­
javnost rib ištva, ulov in  p rede­
lava rib , obravnavana celovito, 
saj je  z realizacijo  tega program a 
predvidena združitev  TOZD De­
lam aris in  TOZD R iba v eno 
organizacijo združenega dela.

Povzetek: 
Sanacijski program ribištva 

Februar, 1988
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Nadomestilo OD za boleznine
OBRAČUNAVANJE NADOMESTIL ZARADI BALEZENSKEGA 
IZOSTANKA Z DELA PO NOVIH PREDPISIH

Na podlagi 42. člena DD o skupnih osnovah in merilih za samo­
upravno urejanje odnosov pri pridobivanju in delitvi dohodka v SR 
Sloveniji, 37. člena SaS o razporejanju dohodka in čistega dohodka 
ter skupnih osnovah in merilih za oblikovanje sredstev za OD in 
skupno porabo v DO »DROGA-«, 26. in 32. člena SaS o uresniče­
vanju zdravstvenega varstva v SRS (Ur. list SRS, št. 47/87) ter dopisa 
Medobčinske zdravstvene skupnosti Koper z dne 22. 1. 1988, dajemo 
podrobnejša navodila za obračun nadomestila za bolezenske odsot­
nosti z dela.

I. IZRAČUN o s n o v e  ZA IZRA­
ČUN NADOMESTILA BOLNI­
ŠKEGA DOPUSTA

Osnova za izračun  nadom estila 
bolniškega dopusta je  izračunana 
akon tac ija  za redno delo ob upo­
števan ju  njegovega povprečnega 
učinka (preseg norm ativov, oseb­
na ocena ipd.) iz p reteklega leta.

Po končanem  letnem  obračunu 
OD, je  potrebno za vse delavce 
v delovnem  razm erju  izračunati 
n jihov  povprečni učinek pri de­
lu, ki se ga nato  uporab lja  vse 
naslednje leto.

V prim eru, da delavec v p re ­
teklem  le tu  ni delal (je bil na 
bolniškem  dopustu ali je  kom aj 
prišel v TOZD oz. DSSS), se upo­
rab lja  povprečna stopn ja učinka 
v tekočem  letu.

Za delavce, ki so v m esecu n a­
stanka bolniške prišli v TOZD ali 
DSSS in zan je še nim am o podat­
kov o povprečni stopnji učinka, 
tega učinka ne dobi, am pak mu 
je  osnova sam o akontacija  OD.

A kontacijo  osebnega dohodka, 
ki je osnova za izračun nadom e­
stila, izračunam o po form uli:

31. MARCA 1988 STA V PROSTORIH JEDILNICE TOZD 
»ARGO« POTEKALI PROGRAMSKO VOLILNI SEJI KONFERENC 
OOZK IN OOZS DELOVNE ORGANIZACIJE D R O G A  PORTO­
ROŽ.

MED ČLANI KONFERENCE 
OOZK »DROGA« PORTOROŽ

TOZD ARGO
Tomič Milorad, Barhanj 
Branko 

BP — TRANSPORT
Maslo Ivan, Reščič Boris 

DELAMARIS
Rudi Zvezda, Hrvatin Aldo 

GOSAD
Cvetko Igor, Prosnik Anton

PF. JELKA VRHNIKA
Malavašič Janez 

RIBA
Ferluga Sandi, Stipančič Ivan 

SOLINE
Frumen Franc 

SUDEST
Jugovcc Vlasta, Sila Zvonimir 

ZAČIMBA
Majerič Ciril, Buršič Giuliano

VINAKOPER
Munda Jože, Valentinčič Leon

DSSS
Rusjan Jadran, Černe Jože

SO BILI IMENOVANI V 
PREDSEDSTVO OOZK DO:

TOZD ARGO 
Barhanj Branko

DELAMARIS 
Rudi Zvezda

GOSAD
Prosnik Anton

RIBA
Stipančič Ivan

SOLINE
Frumen Franc

SUDEST 
Jugovac Vlasta

ZAČIMBA 
Majerič Ciril

B. P. — TRANSPORT 
Reščič Boris

VINAKOPER 
Munda Jože

DSSS
Černe Jože — predsednik

MED ČLANI KONFERENCE 
OOZS DO »DROGA«
PORTOROŽ
TOZD ARGO 

Barhanj Branko, Sevčnikar Ada 
BP — TRANSPORT

Benčič Ivo, Rebce Adolf 
DELAMARIS

Lušina Danilo, Kato nar Vesna, 
Pušpan Elizabeta, I^urlan 
Stojan 

GOSAD
Horvat Ivan, I.ogožar Ivan 

PE JELKA VRHNIKA 
Senjur Edvard, Malavašič Janez

RIBA
Mahne Emil, Sergij Neva

SOLINE
Lipovec Anton, Ujčič Zdravko 

SUDEST
Repič Jurij, Dodič Rado 

ZAČIMBA
Sušelj Ljubo, Debernardi 
Romeo 

VINAKOPER 
Klenar Iztok 

DSSS
Bratina Marija, Knep Brane

SO BILI IMENOVANI
V PREDSEDSTVO OOZS DO: 
TOZD ARGO 

Sevčnikar Ada 
BP — TRANSPORT 

Benčič Ivo 
DELAMARIS 

Lušina Danilo 
GOSAD

Horvat Ivan 
RIBA
Mahne Emil 
SOLINE

Ujčič Zdravko, Rebol Giorgina
SUDEST 

Repič Jurij 
ZAČIMBA 

Sušelj Ljubo 
VINAKOPER 

Klenar Iztok 
DSSS

Knep Brane — predsednik

UP =
AO delavca X netto  vrednost točke 

182 ur

UP = u rna postavka kot osnova 
za nadom estilo

Izračunano urno postavko po­
večamo za odstotek povprečne de­
lavčeve učinkovitosti te r  za od­
stotek za sta lnost oz. m inulo de­
lo. Tako povečana u rna postav­
ka, zm anjšana za 10 %, p redstav ­
lja  osnovo za izračun nadom estila 
za bolezensko odsotnost.

II. IZRAČUN NADOMESTILA 
ZA BOLNIŠKO ODSOTNOST

Novost novega iz računavan ja je 
v tem, da se nadom estila izraču­
na z različnim i odstotki glede na 
tra jan je  bolniške odsotnosti ozi­
rom a razloga n astanka bolniške 
odsotnosti.

Delavcu pripada nadom estilo 
za bolniško odsotnost V višini:

— 75 % od izračunane osnove 
iz 1. točke tega navodila za ves 
čas odsotnosti zaradi nege d ru ­
žinskega člana.

— 100 % od izračunane osnove, 
če je  odsoten zaradi poklicne bo­
lezni ali nesreče pri delu, tra n s­
p lantacije , da jan ja  krvi, ipd.,

— 90 % od izračunane osnove 
za bolniške odsotnosti, ki tra ja jo  
več kot 30 delovnih dni (en m e­
sec im a 20—24 del. dni).

O stala bolniška odsotnost, ki 
tra ja  m anj kot 30 del. dni, pa se 
v  nadom estilu  obračuna kom bi­
n irano:

— 75 % od izračunane osnove 
za prve tr i dni bol. odsotnosti in

— 80 % od izračunane osnove 
za čas od četrtega del. dne do 
30. delovnega dne. Seštevek obo­
jega je  znesek nadom estila za 
odsotnost, ki t ra ja  do 30 del. dni.
PRIMER:
Delavec im a AO 335 točk, 
netto  vrednost točke je 715.— din 
(brutto  1.300.— din), 
povprečna osebna ocena znaša 
15 %,
m inulo delo — stalnost znaša 
10 %.
Delavec je  15 del. dni odsoten 
zaradi bolezenskega dopusta (ob­
račun  po 8 ur).
a) Izračun urne postavke:
(335 X 715 : 182 =  1.616,— din
Povprečna osebna ocena

15 % =  197,— din
Skupaj 1.513.— din
M inulo delo 10 % — 151.— din
Skupaj u rna osnova 1.664.— din

ali 13.312,—/d a n  
Z m anjšana u rn a  osnova za 10 %

1.497.— din ali
11.976,—/d a n

b) Izračun nadom estila:
— 75 % od osnove za prve 3 dni 
(11.976 X 75 % X 3) =  26.946,—
— 80 % od osnove za ostalih  

12 dni
(11.976 X 80 % X 12) =  114.970 —
Skupaj dnevno nadom estilo

141.916.—
ali cca 71% od izračunane osnove.
— 75 % od izračunane osnove za 
bolniško odsotnost do 3 dni.

V. d. d irek to r sek to rja: 
B ranko Rojc

NI JU VEČ MED NAMI
MARJANA PRELAZA

Odšel je tako iznenada, da m u  
nism o utegnili podati roke v slo­
vo. To so trenutki, ko se šele do­
dobra zavemo, kaj nam je po­
m enil tovariš, k i je odšel iz naše 
srede. Presunjeni ugotovimo, da 
nikoli nism o našli časa in  prilike, 
da bi m u povedali, kako nam  je  
bil drag, pa čeprav niso vedno  
samo besede tiste, ki edine znajo  
izraziti, ka j človek čuti v srcu. 
Tolaži nas misel, da smo se s to ­
varišem  M arjanom  vsi dobro ra­
zum eli in  da je  torej m oral ve ­
deti, da smo ga cenili in  im eli 
radi. Ta čustva nam  je iskreno  
vračal — o tem  je govoril njegov  
odnos do nas vseh: vedra beseda, 
če je  bil kdo potrt, vesel dovtip  
v družbi, vedno pripravljen  pri­
skočiti na pomoč — vse to pri­
ča, da se je m ed  nam i dobro 
počutil. V sak trenutek smo se 
lahko zanesli nanj, bodisi pri pro­
blemih, ki so nastajali pri delu  
bodisi pri drugih težavah. Ni 
znal odreči pomoči; še preveč 
se je razdajal in  ni v zam eno  
zahteval ničesar. Edino, kar je  
morda pričakoval od svoje oko ­

lice je bil iskren odnos in  upa­
mo, da smo m u  ga znali nuditi 
in  s tem  dovolj jasno pokazati, 
kako smo ga cenili — ne samo 
kot sodelavca am pak tudi kot 
dobrega človeka, ki je kljub  šte­
viln im  zaslugam ostal skromen.

Vsako jutro nam  bo m anjka l 
njegov vesel pozdrav. M anjkala  
nam bosta njegov nasvet in  po­
moč, m anjka l nam  bo prijatelj.

Ce je  že naneslo tako, da smo 
se m orali prezgodaj posloviti, po­
tem  naj bolečino slovesa  ’>saj m a ­
lo ublaži upanje, da bomo znali 
ceniti kar nam  je nesebično n u ­
dil. N adaljevali bomo njegovo  
delo v upanju, da bomo pri tem  
vredni njegovega spomina. V  tem  
delu bosta dalje živela z nam i on 
sam in topla m isel nanj.

Sodelavci

DUILIA BERNETICA
V naglici je  odšel od nas in  ni 

nam  uspelo, da bi m u povedali, 
kako smo m u  hvaležni za njego­
vo predanost delu in  njegovo 
dolgoletno zvestobo DO DROGA  
TOZD  »SO LIN E « SECA.

Njegova delovna pot se je za­
čela pri gradbenem  podjetju  P i­
ran, Salvetti Piran, Edilit Izola, 
K om unali Piran, K onstruktor Pi­
ran in od 1. 4. 1959 v  piranskih  
»SOLINAH«. V  dolgoletnem  času 
zaposlitve v  naši DO, je  tov. Dui- 
lio opravljal dela in  naloge zidar­
ja  v  gradbeni skup in i SOLINE, 
preddelavec-zidar, vodja gradbene 
skupine.

Del njegovega ž iv ljen ja  je vgra­
jen  v obram bne zidove SOLINE, 
v ZAČ IM BI, SUDESTU in Sredi­
šču ob Dravi. Za njegovo požrt­
vovalno delo smo m u hvaležni. 
Z  njegovim  delom, bo živela m i­
sel nanj. C. J.
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Odnos do raziskovalnega dela
S tem  prispevkom  bi rada ne­

katere  prisilila  k m arksistični 
k u ltu ri m išljen ja, ki je  potrebno 
vsakom ur, ki želi ak tivno  sodelo­
vati v družbenem  življenju . R a­
ziskovalno delo ozirom a odnos do 
znanosti bi m orali uveljavljati 
kot pristop  k reševan ju  družbe­
nih problem ov. K er pa se v ve­
čini p rim erov vodilni sili takšno 
delo zdi nepotrebno, predrago, žal 
mnogi odpovedo. T ak odnos pa se 
pogosto m aščuje ne le tistim , ki 
tako ravnajo , am pak  celotni 
družbi. Izkušn je so pokazale, da 
u stvarja lno  raziskovalno delo, pa 
naj je  še tako drago, ni tako 
drago, kot pa je  zaostanek ali 
napaka sto rjena zarad i podcenje­
vanja in  zanem arjan ja  njegovega 
m esta in  vloge v družbi. Ne 
trdim , da bi razvoj in  znanost 
rešila vse naše težave in  prob­
leme, k a jti to bi bilo m alikova­
n je znanosti kot vsemogočne si­
le. T aka misel se lahko porodi sa­
mo v glavah tistih , ki bi radi 
v ladali in  tehnokratsko  usm erjali 
življenje. P red  seboj bi m orali 
im eti vedno navzočnost razisko­
valnega dela v  iskan ju  najboljših  
rešitev. P oudarek  bi m oral biti 
na znanosti kot sub jek tu  združe­
nega dela in  na m etodi pristopa

Odbor planinsko skupine DRO­
GA PORTOROŽ je sprejel plan 
planinskih izletov, katere bi že­
lel organizirati v letu 1988.

Pri sestavi plana je odbor ra­
čunal na razumevanje TOZD in 
sicer, da bo le-te ob sprejemanju 
finančnega plana namenila del 
finančnih sredstev za organizaci­
jo planinskih izletov.

V planu predvidena sredstva 
ne pokrivajo stroškov izleta, tem ­
več omogočajo vsakemu delavcu, 
da se skupno z družinskimi čla­
ni udeleži, ob nižji ceni, organi­
ziranih izletov.

To so:
21. in 22. maja 1988 
GOLICA (pri Jesenicah)
11. in 12. junija 1988
NANOS — Abramovo zavetišče
16. julija 1988 
SLIVNICA (pri Cerknici)
25. popoldne, 26., 27. in 28. av­
gusta 1988
Triglav (Vrata-Kredarica-Triglav- 
DoliČ-Dolina Trente)
10. septembra 1988
SNEŽNIK s  piknikom na Mašunu

Tistim , ki im ajo nam en udele­
žiti se pohoda na TRIGLAV sve­
tujem o, da si p rih ran ijo  en  (1) 
dan rednega letnega dopusta ter, 
da se udeležijo vsaj enega od po­
hodov, o rgan iz iran ih  do meseca 
avgusta. Pohoda na T rig lav  se 
bodo lahko udeležili tud i otroci 
sta ri nad 13 let starosti.

Na sestanku  planinskega odbo­
ra je  bil podan predlog, da se 
zaprosi IO sind ikata  posam eznih 
TOZD za denarno pomoč za o r­
ganizacijo in  izpeljavo p lan in ­
skih pohodov, saj so v DO DRO­
GA nedvom no najbolj p rilju b ­
ljena oblika rek reacije  in  spro­
stitve.

k problem om  raziskovalnega de­
la, ne pa znanosti kot sili nad 
ljudm i. Da bi še bolj uveljavili 
raziskovalno delo ozirom a upo­
rabo njegovih rezu ltatov  v OZD, 
ni lahko, ker razm ere niso ugod­
ne. P ri nas lju d je  ne uprav lja jo  
s plodovi svojega dela in  razi­
skovalno delo ni v n jihovih  ro­
kah. Glede na !o je  malo odprtih  
rea ln ih  možnosti za njegovo svo­
bodno, u stvarja lno  vraščan je  v 
delo in  razvoj. K sp rem in jan ju  
razm er bi m orali veliko prispe­
v ati in  ak tivno delovati ne samo 
člani ZK am pak  tudi kom unisti. 
(Ze E. K ardelj je  deja l: »Im am o 
člane ZK in  komuniste.-«) Z prio­
kusom  grenkobe pa lahko zap i­
šem, da je v naši DO za ta jila  
m arksistična ku ltu ra , ki naj bi 
se kazala predvsem  v naši uspo­
sobljenosti boja za znanost ozi­
rom a stim u liran je  in  u sm erjan je  
raziskovalnega dela. Ne učimo, 
se m arksizm a zato, da bi ga zna­
li, am pak da bi m islili, t. j. re- 
volucionarno-graditeljsko delova­
li.

V naši DO smo začeli razv ijati 
raziskovalno delo, im am o razvite 
ekonom ske in  p ravne službe, kar 
pomeni, da nism o v zadregi s

OPISI PLANINSKIH POTI: 
GOLICA — 1835 m
21. in  22. m aja  1988

a) v arian ta : Od Jesenic je  5 km 
poti po cesti do PLANINE, nato 
se n ad a lju je  k Savskim  jam am , 
k je r je  nekdaj s ta l plavž in  je 
še do leta 1907 obratoval železov 
rudnik , km alu  zatem  pridem o do 
DOMA pod GOLICO 983 m. Oko­
lica se od liku je po m acesnih in 
narcisah. Od dom a do v rha p ri­
dem o po lepo zložni poti, k je r 
se nam  odprejo  lepi razgledi na 
Triglavsko pogorje, Ju lijce  in  Ko­
roško.

b) v arian ta : Vas HRUŠICA leži 
ob južnem  vhodu 7877 m dolge­
ga karavanškega železniškega 
predora (zgrajenega 1. 1906), sko­
zi katerega teče m ednarodna že­
leznica BELJA K —JESEN ICE— 
LJUBLJANA. Mimo svisli se 
vzpne po precej strm i poti na 
sedelce PREVOZ (spotoma opa­
zimo skalnato  iglo — SPlCASTO 
PEC), nato prečkam o (v zimskem 
času sankaško progo) cesto, ki 
p ripelje  iz Jesenic in  n ad a lju je­
mo do vasice PLAVSKI ROVT 
890 m in nato  PLANINO.

NANOS — 1248 m
11. in  12. ju n ija  1988

Iz R azdrtega naravnost nav­
zgor po robu  pridem o v dobri 
1.30 u ri do vrha. Po počitku se 
lahko odpravim o do razpadajoče 
cerkve sv. JEROM NA in nato po 
stezi m im o PODROŠKE b a jte  po 
po poti čez prostrane košenice in 
pašnike nanoškega RAVNIKA, 
polnega zanim ive flore, tud i ta ­
ke, ki je  n ik je r d rugje ne najdeš. 
Na južni s tran i se grezijo proti 
R azdrtem  gole, pikro odsekane 
strm ali PLESE (1261 m), tako p ri­
demo do najv išjega v rh a  nano­
škega pogorja SUHI VRH 1313 m

kadri, ki se poklicno ukvarja jo  
s p rak tičn im i in  teoretičnim i 
problem i dela. P o treba  in  nuja 
pa je  bolje o rgan iz ira ti in  izkori­
s titi raziskovalno delo in  znanje 
za reševanje konkretn ih  proble­
mov in  uveljav ljan je  odnosov, v 
katere vstopajo delovni lju d je  z 
uveljav ljan jem  oblasti nad mož­
nostm i u veljav ljan ja  s sredstvi in 
rezu ltati dela.

K ar težko je  verje ti, da smo 
si v DSSS privoščili razsipnost s 
časom raziskovalcev in  se obna­
šali neracionalno, ker smo m ora­
li zagovarja ti naše ocene in  s ta ­
lišča o nesm otrni prostorski raz­
poreditvi. Težko je  oceniti škodo, 
ki s tem  nastaja , k e r je  nep re­
cenljiva. V erjetno bi na to  laž­
je  odgovorili tozdi, ki nas p laču­
jejo. S redstva pa p rav  gotovo n i­
so nam enjena za neracionalno 
obnašanje, trošen je silne energije, 
za to, da ugotavljam o kje bo kdo 
sedel. Saj ne gre, da bi podvo­
m ila v p rav ilnost k rite rijev  za 
dodeljevanje stolčkov, toda v iz­
biro in  delitev so dovolj pogosto 
in  ne tako glasno (na žalost) po­
dvom ili sam i raziskovalci. Tem pa 
kaže verje ti in  jim  omogočiti, da 
bodo svoj čas posvetili razisko­
vanju , za k a r  so plačani.

A lenka K ubik, ing. geol.

in  v dobrih  2 u rah  hoje pridem o 
do Furlanovega zavetišča pri 
ABRAMU 905 m, katerega up ­
rav lja  PD V ipava in  k je r lahko 
nočimo na seniku.

SLIVNICA — 1114 m
16. ju lija  1988

O sam ljena gora 1114 m  visoka, 
spada v obm očje slovenskega 
krasa, dolga je  7 km  in  široka 
do 3 km. Poleg bu jne  s red n je ­
evropske flore rasto  tuka j tudi 
zastopnice ilirske  flore, zato je 
izlet na SLIVNICO v ju liju  še 
posebno m ikaven. Ves h rib  je 
povečini iz dolom ita, le proti v r ­
hu se pojavijo  ju rsk i apnenci. V 
n jih  je  nastalo  BREZNO čarov­
nic, o ka terih  pripoveduje že V al­
vazor v  »SLAVI«, da so tja  jez­
dile čarovnice na m etli. Na sa­
mem  v rhu  je  k rasen  razgled na 
Cerkniško jezero in  vse kraške 
planote.

Na«elja so le  na podnožju 
SLIVNICE: na južni strani
CERKNICA, M ARTINJAK, GRA­
HOVO in na severni edini večji 
k ra j BEGUNJE. Na zahodnem  
h rb tu  so zadružni hlevi.

DOSTOP: iz C erknice m im o to ­
varne  BREST in  ob m enzi nav ­
k reber m im o vodnega bazena na 
stezo, ki pelje na greben  in  po 
n jem  prek  S tražišča, m im o za­
družnih  hlevov na v rh  (2 uri ho­
je). Zanim iv sestop bi bil z v rha 
pro ti vzhodu k  lovski koči na 
GRAHOVO, k je r je  lepa jasa  in 
nato  od tam  v G rahovo ali BLO­
KE.

TRIGLAV — 2863 m
26., 27. in  28. avgusta 1988

Ko zapustim o MOJSTRANO, 
grem o m im o v rste  razpadajočih 
betonskih opornikov vodovoda 
nekdan je  cem entarne. P ri drugem  
m ostu za zadnjo  dom ačijo pri 
ROSU prekoračim o živahno te ­
kočo BISTRICO in  nadalju jem o 
do gostišča VRH klanca, od koder

(N adaljevanje na 8. str.)

PLANINSKO DRUŠTVO * 
VABI!

Kakor v prejšnjih letih, ta­
ko tudi v letošnjem letu vabi­
mo delavce DO DROGE, da 
sc skupno s svojimi družinski­
mi člani in prijatelji včlanijo 
v Planinsko društvo in porav­
najo članarino za leto f988 do 
meseca maja 1988.

Član društva postane vsak, 
ki sprejme njegova pravila, 
dvigne planinsko ligitimacijo 
in vplača letno članarino. 
Članstvo nudi določene ugod­
nosti, med katerimi je poleg 
organizacije izletov, tečajev, 
predavanj tudi 40 odstotni po­
pust pri prenočevanju v pla­
ninskih domovih.

Prav bi bilo, da se vsi de­
lavci, ki imajo namen in željo 
udeleževati se planinskih iz­
letov (še posebno več dnev­
nih) včlanijo v planinsko dru­
štvo zaradi cenejše in lažje 
organizacije izleta.

Prijavite, oziroma včlanite 
se lahko vsak dan pri tov. N i­
ni RAVBAR, DSSS DROGA 
PORTOROŽ, felelon 76-151, 
int. 284.

N. R.

PR IJETEN  DOPUST LAHKO 
PREŽIV ITE V KMEČKEM 
TURIZM U

ŠTERN F ranc in  Pavla, JA M ­
NICA 10, P revalje  62391, sta  n a ­
slovila na našo  delovno organiza­
cijo dopis, s katerim  nas sezna­
n ja ta  s svojim i sto ritvam i in  jih  
obenem  ponujata.

Cena polnega penziona v polet­
ni sezoni din 1.800.—, za otroke 
pa velja 30 % popust.

Svoj prosti čas lahko preživ ite 
na km etiji. Doma pridelano  h ra ­
no, čist hribovski zrak , m ir in 
obilo m ožnosti za rekreacijo  in 
izlete, vse to  nudi tu ris tičn a  km e­
tija  ŠTERN z dom ačim  im enom  
»KOROŠ«, 11 km  oddaljena od 
PREVALJ, n a  nadm orski višini 
750 m.

Poleg odlične hrane, dvo in  
tro -posteljn ih  sob (20—30 ljudi) 
z m rzlo in  toplo vodo, STERNO­
VI priporočajo:
— sprehode po b ližn jih  gozdo­

v ih  in  km etijah
— n ab iran je  gob, borovnic, m a­

l i n . .  . za predelavo  le -teh  v
m arm elado, sokove ali v laga­
n je gob

— organizirane izlete (z vodičem) 
na b ližnje p lan ine: PECO 
(2126 m), RADUHA (2062), 
URŠLJA  GORA (1669 m)

— rek re iran je  na lastn i tr im  ste­
zi

— m ožnost m asaže na dom u
— m ožnost obiskovanja 20 km 

oddaljenega RTC IVARCKO 
JEZERO, k je r so igrišča za 
tenis, m ini golf, košarko, od­
bojko in  u re jene  plaže z o t­
roškim  bazenom  in  igriščem

— m ožnost obiska 30 km  odda­
ljen ih  avs trijsk ih  jezer ali 
vožnja z najdaljšo  sedežnico 
v Evropi na avs trijsk i stran i 
PECE

— sprehod do 4 km  oddaljene 
S tro jne — najv iš je  slovenske 
vasi ali 6 km  oddaljene tu r i­
stične vasi SENJANEL.

CE SE ŠE NISTE ODLOČILI, 
K JE  BOSTE PREŽIVELI LETNE 
POČITNICE. JE  TO MORDA 
PRILOŽNOST.

VSE INFORM ACIJE n a  te le­
fonu: 062/851-106, F ranc ŠTERN, 
Jam nica  10, P revalje .

Planinski izleti v letu 1988
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(N adaljevanje s 7. str.)
1 I

je  samo nekaj m inu t do enega 
najlepših  slovenskih slapov, ki v 
mogočnem curku  pada prek  širo­
ke, od vode in  ledenika izpodje- 
dene stene v globino 52 m — PE- 
RlCNIK.

K m alu nad Peričnikom  se cesta 
vzpne v dolg strm  klanec, dolina 
se razširi. Desno se pno nad njo 
robovi Dolkove špice (2583 m), 
ŠKRLATICE (2738 m), ROKA­
VOV (2646 m) in  DOVSKEGA 
K RIZA (2531 m). Se bolj nas p ri­
tegne sam  TRIGLAV, ki nam  ka­
kor gigant razkazuje veličastno 
severno steno. Tako pridem o do 
ALJAŽEVEGA DOMA 1015 m 
(10 km od MOJSTRANE), ki sto­
ji na ledeniški groblji v koncu 
doline VRAT. Dom uprav lja  PD 
MOJSTRANA.

Od ALJAŽEVEGA dom a nada­
lju jem o pot po dolini navzgor. 
P ri spom eniku se odcepi na levo 
TOMINSKOVA pot. Pot krene po­
ševno čez prod v položen bukov 
gozdiček, prečka zatem  hudour­
niško grapo, nato pa se strm o 
vzpne skozi gozd in  rušev je na 
izpostavljene a zavarovane police 
z CMIROVEGA ostenja. Največ 
pazljivosti je treba  pri prečkanju  
strm ega snežnega žleba onkraj 
nekdanjega okna. Od tu  je  le še 
nekaj m inut do dragocenega s tu ­
denčka pod steno BEGUNJSKE­
GA VRHA, k je r je  običajno poči­
vališče. Od tu  gre pot še nekaj 
časa močno navk reber do raz­
potja, k je r zavijem o levo in  v 
30 m inu tah  pridem o do doma VA­
LENTINA STANIČA 2332 m, od 
tu  je  do doma na KREDARICI 
približno 1 uro ho je čez R2, ki 
se precej enakom erno vzpenja 
p rek  neka te rih  grbin  in  precej 
dolgega melišča.

VARIANTA: Od počivališča pri 
studenčku, k je r je razpotje, g re­
mo lahko po desni čez škrapasti 
KOTEL proti TRIGLAVSKEMU 
DOMU. TRIGLAVSKI DOM 
2515 m najv išje  ležeča stavba v 
naših gorah. Dom up rav lja  PD 
L jubljana-m atica.

S K redarice nas pot v 1 uri 
privede na TRIGLAV. Naša pot 
se s sedelca vzpne čez grušč in 
skale naravnost navzgor v sm e­
ri velike m arkacije. T ik pod M a­
lim  Triglavom  se nam  pridruži 
pot s PLANIKE. Spustim o se na 
ozek, hudo prepaden greben, od 
tam  dalje  nam  prek  nekaj nev a r­
no zoženih m est pom aga dobro 
zasidrana jek lena vrv. Po s tr ­
m em  grebenskem  razu se nato 
dvignem o do plošče V alentina 
Vodnika, ki se je  1. 1795 povzpel 
na Mali T rig lav  in zložil znam e­
n ito  odo »VRŠAC«. M alo više 
gori nas opozarja puščica na S ta­
ničevo zavetišče, um etno izdol­
beno votlino, kam or se planinec 
zateče pred  neurjem .

Takoj nato stopim o na na j višji 
v rh  Jugoslav ije 2863 m.

Od tu  se spustim o do TRŽA­
ŠKE koče na DOLIČU 2120 m, 
ki sto ji na križišču poti TR I­
GLAV—DOLINA TRIGLAVSKIH 
JEZER in VELSKA DOLINA— 
TRENTA. Kočo up rav lja  PD 
GORJE.

Od tu  se odpravim o po m ulje- 
teri, ki se sicer serpentinsko vle­
če v dolino Zadnjoco do LOGA 
ozirom a koče ZLATOROG v 
TRENTI (4 ure hoje).
SNEŽNIK — 1796 m 
10. sep tem bra 1988

Snežnik se mogočno vzdiguje 
iz svoje okolice Snežniške plano­
te in  je  daleč vidna, lepo obliko­
vana gora. Povečini se sestoji iz 
krednega apnenca in dolomita.

Razrri sledovi in  m orenski nasipi 
pričajo, da je  bila okolica SNEŽ­
NIKA v ledeni dobi pokrita  z 
ledom. Danes so tuka j veliki go­
zdovi (smreka, jelka, bukev, le-

Zaradi odhoda na vodilno de­
lovno mesto odstopim prvemu in­
teresentu Pravilnik o medsebojnih 
delovnih razmerjih. Šifra »Škar­
je in platno«.

Dve starejši sodelavki takoj za­
menjam za eno mlado in moder­
no. Šifra »Robinzon«.

Tovariša, ki si žc cele mesece 
vsako jutro briše čevlje z mojim

ska). Dostop ILIRSKA B ISTR I­
CA— SVISCAKI.

P. s.: Opisi so izpisani iz VOD­
NIKA po Slovenski planinski poti.

OGLASI
suknjičem javno opominjam, naj 
c tem takoj preneha. Izvedel sem 
namreč, da ne bo postal moj šef. 
Šifra »Spregledal«.

Na službenem potovanju sc nam 
je izgubil šef. Ljubeznivega naj­
ditelja prosimo, da ga obdrži pro­
ti visoki nagradi. Šifra »Samou- 
pravljalci«.

Sonja Požar

Oj m eščani čujte  usi 
kaj na vasi se godi, 
km etič  jam ra m leka ne bo 
krava zam uka  m leka bo.

Krava je po cesti špancirala  
na ves glas je m ukala, 
m leka vam  ne dala bom  
m u —m u —m u —.

Cena m leka n izka  je 
brez denarja več ne gre, 
km etje  revn i so vsi 
krave več v  štalci ni.

Naša vlada krave stiska  
zato se m leka  ne dobi, 
putra, sira parmezana  
se od krave ne dobi.

K m etič jam ra, prazna štalca 
žejn i m leka  bomo vsi, 
lepi časi so m inili 
od m leka zredili smo se vsi.

M eni krava bolj se sm ili 
ker živ ljen ja  zanje ni, 
proja, ječm en dober bo 
a kava brez m leka  črna bo.

Sedaj ko m leko se draži 
km etič  srečen se veseli, 
krave iz štalce ne bo vzel 
saj je m leko s ceno radensko

prehitel.

Jereb Feliks

KOLEDOVANJE

Prišli smo koledovat 
vino, jajca k vam  nabrat, 
saj vem o da boste dali 
polko vam  bomo igrali.

Mi smo vaši stalni gosti 
vsako leto pridemo, 
vam  želim o polno sreče 
in  se zopet vidimo.

Letos je  pridelek dober 
fižola m anjkalo  ne bo, 
zelja bo na pretek  
saj zelje dela dober tek.

Nam pa vino se prileže 
z vinom  nam  vsak postreže, 
en liter ali dva  
kolednikom  korajžo da.

Letos bera dobra je  
od pršuta pa do krače, 
od repa in  klobase 
ker je  bilo veliko  prase.

Mi pršuta nim am o  
denarja vam  ponujamo, 
dali bomo flaško vina  
da ne bo vam  huda zima.

Pred leti dali ste nam  jajca  
nosač jih  nosil in  razbil, 
ker pod gasom se je vozil 
nam  je jaca vse zdrobil.

Letos m i smo brez nosača 
vsakdo bero nosi sam, 
nič se nam  ni treba bati 
za bero nosit im am o dober plan.

Bliža se nam februar  
konec pusta in maškarad, 
nehali bomo bero brat 
na kraju  tudi koledovat.

Jereb Feliks

Obalno planinsko društvo Koper
PROGRAM IZLETOV V LETU 1988

vodja prevozno
sredstvo

24. april SLIVNICA GARZAROLLI vlak
15. m aj KUCELJ—ČAVEN FURLAN avtobus
12. jun ij RATITOVEC KRZlC avtobus
22 .-24. VISOKA REZIJANSKA BLAZINA avto
ju lij POT (KANIN, ZRD, 

REZIJA  — om ejeno štev 
(12) udeležencev

12.-21. VISOKE TATRE, BLAZINA avtobus
avgust Češkoslovaška
10.—11. SPIK, ZUBIN avtobus
septem ber MALA MOJSTROVKA
2. oktober X. spom inski pohod 

na SLAVNIK
16. oktober PLANIK LOVREČIČ avtobus
18. decem ber X. zim ski spom inski 

pohod na JAVORNIK
LENARČIČ avtobus

DRUGI TRADICIONALNI IZLETI:
1. maj 
22. m aj 
22. ju lij 
4. septem ber 
17. septem ber

SOCERB (PD TOMOS)
VREMŠČICA (OPD — MO)
SNEŽNIK (PD »Snežnik« Ilirska Bistrica)
100 družin na NANOS (PD Postojna)
Spom inski pohod na UČKO (PD »K am enjak« Rijeka)

N atančna navodila za vsak izlet bodo ob jav ljena sproti (P rim or­
ske novice, Delo). V društveni p isarni v K opru, Č evljarska l / I I ,  daje­
mo vse potrebne inform acije in  sprejem am o p rijave za izlete vsak 
torek in  četrtek  od 17. do 19. u re  ali po te lefonu 21-237.

Komisija za izlete OPD Koper

BOLNIŠKI STALEZ V DO DROGA V L. 1987
Analize bolniškega staleža za 1. 1987 smo se lotili na nov način

— izdelana je  bila v AOP. K er pa tam  ne obdelujejo podatkov za 
vse TOZD Droge, niso mogli nared iti izračuna bolniškega staleža za 
TOZD Gosad in  TOZD Vinakoper.

V p rim erjav i z 1. 1986 je bolniški stalež povsod upadel, razen v 
DSSS in TOK A graria. V endar pa je  glede na republiško povprečje 
in povprečje v panogi še vedno zelo visok. Izstopajo tr ije  TOZD: 
D elam aris, Začim ba in  Argo — ravno ti pa im ajo tudi veliko delov­
nih invalidov, stare jših  delavcev in pretežno žensko delovno silo.

P rim erjava m ed TOZD v obdobju 1979—1987 (štejem o odsotnost 
zaradi bolezni, nesreč pri delu in izven dela te r  nego družinskega 
člana — v  delovnih dn ev ih ):

1979 1981 1982 1983 1984 1985 1986 1987

Začim ba 10,3 12 12 12 10 10 12 10,1
V inakoper 7 10
Tok A graria 8 7 8 8,4
Sudest 4,3 5 6 9 7 8 7,8
Soline 6,4 6 7 9 7 9 9 8,6
Riba 9,1 8 8 5,5 8 9 9 7,7
DSSS 4,6 6 6 6 4 4 5 6,7
D elam aris 10,4 11 10 11 11 13 15,5 13
Blagovni prom et 5 3,5 5 5 4 4 4 4
Argo 11,8 10 9 9 10,5 10,5 15 11,8

DROGA 7,9 8,4 8,2 8,5 7,7 7,5 10 8,8

DE K adrovan je  in  socialno delo 
Neva Sinožič

MALI
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ZIMSKE IGRE —SREČANJE S KOLINSKO, 
PODRAVKO IN PREDSTAVNIKI VP BRNIK

Letošnje zb iran je  p rijav  za zim ske športne igre v M ojstrani je  bilo dokaj neprijetno, saj je  bilo pogo­
jeno z določenim številom  udeležencev; postav ljan je k rite rijev  je  bilo neljubo, saj smo vsa leta pred tem  
delavce nagovarjali te r  jih  spodbujali k udeležbi na igrah. Upam si trd iti, da nam  je  v treh  le tih  uspelo 
pridobiti številne lju b ite lje  »snežnih radosti«. Vse zač tn ike  pa smo m orali v letošnjem  le tu  odkloniti, k a r 
je  povzročilo nem alo hude krvi, toda sredstva nam enjena športu  in rek reaciji v DO, niso dovoljevala 
niti najm an jših  stroškov. To pomeni, da bi m orali le tošnjo  zimsko sezono preživeti brez iger, v kolikor ne 
bi bila za organizacijo  ZI ’88 zadolžena HP KOLINSKA.

Na dan tekm ovanja, 27. 2. 1988, smo se ob 4. uri, dobre volje, odpravili na pot, da bi pravočasno p ri­
šli do M ojstrane, k je r nas je  pričakoval organizator. V Postojni se je  pokvaril avtobus in  nadaljevali smo 
m orali, po dveurnem  čakanju , z avtobusom  DO A vtoprom et iz Nove Gorice. V M ojstrano smo prispeli še 
pravočasno, da smo zaužili okusno enolončnico te r  si ogledali progo. S tekm ovanjem  smo pričeli ob n a­
povedani uri. Tako kot tekm ovalci je  vzdržala tudi proga, čeprav  jo  je  prevozilo več kot sto tekm oval­
cev. P ri družabnih  igrah  očitno n ihče ni poznal pravil. Tekm ovalci so tekm ovali po lastn i presoji in  bili 
p repričan i v najbo ljši rezultat.

Med udeleženci to k ra t ni bilo pravega vzdušja. V večji m eri smo k tem u pripom ogli DROGOVCI 
kajti, ko smo izvedeli, da nam  organizator iger ni p risk rbel prenočišč, nas je  zapustilo  še tisto  dobro raz- 
poleženje, ki smo ga ohranili iz P osto jne dalje. Polastili sta se nas nejevolja in  negotovost, ki sta nekoliko 
popustili šele zvečer ob glasbi. N ekateri smo se naplesali, navezali p rija te ljske  stike s p redstavnik i voj­
ske te r DO Podravka, večina pa je  večer preživela »brundajoče«.

V tre tje  gre rado; tre tje  razočaran je smo DROGOVCI doživeli v zgodnjih ju tra n jih  urah. K ljub 
naši želji, da se še n ek a jk ra t zavrtim o, so člani glasbene skupine pospravili glasbila. Rečeno nam  je  bilo, 
da je  dogovor tak, da z odhodom organizatorja  odide tud i glasba.

K aj nam  je  drugo preostalo; odpravili smo se dom ov še slabše volje z »glasno« zahtevo udeležencev, 
(pa ne le-teh , tud i drugih  športn ikov v DROGI) da m ora DROGA v bodoče organizirati svoje športne 
igre. Nina Ravbar

Planica ne! Kaj pa pohod ob žici okupirane Ljubljane?
Po uspelem  sm učarskem  izletu 

na Zelenici smo bili prepričani, 
da je  zan im an ja za ogled skokov 
v P lanici dovolj, toda žal, ni bilo 
tako. Do roka se je  p rijavilo  le 
7 interesentov, na dan  pred  p red­
videnim  odhodom se je  oglasilo 
še nekaj interesentov, toda še 
vedno prem alo, pa tud i prepoz­
no, da bi iz let lahko izpeljali.

V erjetno je  danes m arsikom u 
žal, da se je  ra je  odločil za ogled 
skokov sede pred televizorjem , 
kakor pa v živo, ob čudovito le­
pem  vrem enu in  enkra tnem  
vzdušju. M orda bomo ob nasled­
n jih  športn ih  p rired itvah  drugače 
razm išljali?

In  tu  je  p rva priložnost: PO ­
HOD OB ZlCI OKUPIRANE 
L jub ljane dne 7. m aja  1988.

Pozivam  predvsem  m ladinske 
ak tiv iste  v DO DROGA, da zbe­
rejo  prijave za udeležbo na po­
hodu (do 28. 4. 1988) te r  le-te  
posredujejo  referen tk i za šport, 
rekreacijo  in  počitnikovanje, 
DSSS DO DROGA PORTOROŽ, 
Senčna pot 2, tel. 76-151. Ude- 
ležnina znaša 2.000,— din, in  jo 
lahko za posam eznega udeleženca 
vplača Izvršilni odbor sind ikata 
ali iz sredstev  ZSMS. 
V A B L J E N I  !

RSD HP KOLINSKA vabi delav­
ce, da se vk ljučijo  v praznovanje

80-obletnice obstoja tovarne s 
športno-rekreativno  dejavnostjo, 
katera  se bo odvija la skozi celo 
leto.

P rav  tako srečan je  je  bilo 
predvideno, pa žal z naše stran i 
ni bilo dovolj in 'eresov, na PLA ­
NICI dne 26. 3. 1988.

N aslednja skupna akcija naj bi 
bila 7. 5. 1988 — pohod ob žici 
okupirane L jubljane, ko bi se 
združili na pohodu po najlepši 
20 KM dolgi trasi skozi Golovec.

V mesecu sep tem bru  pa bi se 
udeležili v L jub ljan i športn ih  
tekm ovanj v nekaterih  športn ih  
discip linah te r  prisostvovali za­
ključenem u delu praznovanja v i­
soke obletnice KOLINSKE.

N. R.

Letne igre delavcev 
DO Droge— 
da ali ne?

Veliko delavcev rekreativcev  se 
in  m e sp rašu je  ali bodo v letoš­
njem  le tu  le tne  igre DROGE. V 
planu  športno-rekreativnega po­
dročja so predvidene in  finanč­
no ovrednotene, vprašan je  pa je, 
a li bo možno zagotoviti za to po 
treb n a  finančna sredstva. To so 
sredstva, ki jih  tozdi po ZR — 
nam enijo  za športno-rekreacijske 
dejavnosti v DROGI.

Naj m im ogrede om enim  in se 
zahvalim  IOS TOZD ZAČIMBA, 
SOLINE in DSSS za nakazana 
sredstva na podlagi p rošn je za 
finančno pomoč, katero  sem na­
slovila sicer vsem TOZD v DO, 
vendar so nanjo  reag ira li le ome­
n jeni IOS. Tako smo za leto 1988 
zbrali iz sind ikaln ih  sredstev
200.000.— din  in  bomo ta  sred ­
stva nam enili za planinsko dejav­
nost v DO, regresira li pa stroške 
pohoda le udeležencem , katerih  
TOZD so se odzvali naši prošnji.

Zavedam o se, da bodo finančna 
sredstva, nam enjena športn i de­
javnosti skrom na, zato smo za­
prosili Občinski sind ikat P iran  
za finančno pomoč. Sredstva, ki 
jih  bomo na ta  način pridobili 
bomo nam enili športn im  ak tivno­
stim.

N ina R avbar

Pojasnilo 
udeležencem 
zimskih iger 
v Mojstrani

Posam ezni udeleženec je  vp la­
čal 100.000 din (prispevek za no­
čitev in  prevoz), tako smo zbrali 
690.000 din, od tega smo porav­
nali stroške prevoza 583.000 din, 
razliko pa porabili za reg resira­
n je izleta na ZELENICO, kate­
rega so se polnoštevilno udeležili 
delavci DROGE s svojim i otroci 
dne 20. 3. 1988. Izlet je  nadvse 
uspel, udeleženci so bili zado­
voljni, saj smo im eli lepo vrem e 
in  ugodno smuko.

VIKENDE V MESECU M AJU IN 
JU N IJU  LAHKO PREŽIVITE V 
BIVALNIH PRIKOLICAH DRO­
GE PORTOROŽ, V AVTOKAM­
PU  FUNTANA VRSAR. 
PR IJA V E SPR EJEM A  REFE­
RENT z a  Šp o r t , r e k r e a c i ­
j o  IN POČITN IKOVANJE: N I­
NA RAVBAR, TEL.: 76-151 DSSS 
DROGA Portorož, Senčna pot 2.

Z A H V A L A

Ob boleči izgubi dragega sina

STEBLJAJ ANDREJA

se iskreno zahvaljujem sode­
lavcem za sočustvovanje, da­
rovano cvetje in spremstvo na 
njegovi zadnji poti.

Štebljaj Magda
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