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Delovni Ijudje in občani Siške bomo temeljili svoj
prihodnji družbenoekonomski razvoj na nadaljnjem
pospešenem in vsestranskem razvijanju samouprav-
nih socialističnih odnosov in se kot svobodni združeni
proizvajalci in ustvarjalci zavzemali predvsem za:

— usklajevanje in usmerjanje medsebojnih druž-
benoekonomskih, socialnih, prostorskih in drugih sa-
moupravnih odnosov in za usklajevanje odnosov v
razvoju gospodarstva in družbe ter odnosov v celotni
družbeni i-eprodukciji;

— razvijanje samoupravne organiziranosti delav-
cev v temeljnih organizacijah združenega dela ter
v drugih samoupravnih organizacijah in skupnostih
v občini pri njihovem interesnem in dohodkovnem
povezovanju z drugimi organizacijami združenega
dela, ne glede na občinske oziroma republiške meje;

— uveljavljanje samoupravnih pravic, dolžnosti
in obveznosti delavcev na področju odločanja o ustvar-
janju, združevanju in razporejanju celotnega prihodka
in dohodka ter o delitvi čistega dohodka na sredstva
za razširitev materialne podlage dela ter na sredstva
za osebne dohodke:

— razvijanje in doslednejše uveljavljanje svobod-
ne men.iave dela med delavci v gospodarstvu in de-
lavci v družbenih dejavnostih, med delavci med
TOZD in delavci v delovnih skupnostih skifcnih služb
in na drugih področjih svobodne menjave dela ter za
neposredno, samoupravno in demokratično povezo-.
vanje proizvajalcev storitev z uporabniki njihovih
storitev v tem okviru;

— nadaljnje izgrajevanje sistema samoupravnega
; družbenega planiranja, za kvalitetnejše vključevanje

vseh vidikov in nosilcev planiranja, za opredeljevanje
celovitejšega gospodarskega, socialnega in prostor-
skega razvoja občine in vseh njenih krajevnih skup-
nosti, kot tudi za usklajen razvoj občine in v skladu
z razvojem mesta Ljubljane in širših družbenopolitič-
nih skupnosti;

— krepitev ljudske obrambe, varnosti in družbene
samozaščite z učinkovitim razvijanjem obrambnega
organiziranja delovnih ljudi in občanov, zagotavlja-
nja proizvodnje v vojnih pogojih tr- v':1ju"-vanje
obrambnega, vamostnega in družbenosamozaščitnega
vidika v vseh dokumentih srednjeročnega plana.

3. člen
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Uresničitev temeljnih ciljev družbenoekonomske-
ga razvoja zahteva doseganje naslednjih ciljev raz-
voja, izraženih v letnih stopnjah rasti v srednjeročnem
obdobju 1981—1985:
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— realna rast družbenega proizvoda
— realna stopnja rasti zaposlenosti
— realna rast produktivnosti dela
— povečan obseg industrijske proizvodnje
— povečan obseg kmetijske proizvodnje
— stopnja izvoza
— stopnja uvoza
— investicija v osnovna sredstva
— delež produktivnosti v realnetn družbenem

proizvodu
— nominalna rast osebnih dohodkov ' • • *•

— rast skupne porabe

— rast splošne porabe
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več kot 50%
25 % počasneje od
nominalne rasti dohodka
20 °/o počasneje od
rasti real. družb.
proizvoda , ,
20% počasneje od
rasti real. družb.
proizvoda



Udeleženci se obvezujemo, da bomo v smislu 159.
člena Zakona o sistemu družbenega planiranja in
o družbenem planu SR Slovenije kontinuirano upo-
števali sistem kontinuiranega planiranja ter v vsako-
letno resolucijo o uresničevanju družbenega plana
SR Slovenije ter občine Ljubl.iana-Šiška prilagodili
kazalce razvoja načelom srednjeročnega planiranja.

4. člen
Nadaljnji družbenoekonomski razvoj občine bomo

temeljili na pospešenem razvoju kvalitetnih dejavni-
kov, zlasti na razvijanju osnov za spreminjanje pro-
dukcijskih odnosov v zahtevnejšo tehnološko proiz-
vodnjo ob omejevanju ekstenzivnosti zaposlovanja in
rasti družbene produktivnosti dela.

Udeleženci se obvezujemo, da bomo v pogledu
razvoja proizvodnje upoštevali naslednje temeljne
razvojne kriterije:

— izvozno usmerjena proizvodnja visoke stopnje
predelave in storitev na trajnejših osnovah oziroma
višjega ekonomskega sodelovanja s tujino ter v ob-
segu nad 30 °/o proizvodnje oziroma storitev in proiz-
vodnje, ki racionalno nadomešča uvoz,

— razvojno tehnološko intenzivna proizvodnja in
storitve značilne po visoki stopnji avtomatizacije, pro-
izvodnih procesov, po visoki udeležbi visokokvalifi-
ciranega ustvarjalnega dela in po vnašanju dognan.i
in dosežkov domačega razvojno raziskovalnega dela,

— proizvodn.ja, v kateri se zagotavljajo gospodar-
na raba energije in surovin oziroma temelji na upo-
rabi sekundarnih surovin,

— proizvodnja, ki omogoča razvoj predvsem na
podlagi rasti produktivnosti in racionalnejšega zapo-
slovanja,

—' proizvodnja in storitve, ki zagotavljajo varo-
vanje okolja in omogočajo racionalno rabo prostora.

Udeleženci sprejemamo ugotovitve, da med inve-
sticije, ki so strateškega pomena sodijo:

— investicijski programi v dejavnosti stroje-
gradnje, elektroindustrije in elektronike ter bazične
kemije, ki so osnova za tehnološki razvoj in pi-e-
strukturiranje gospodarstva,

— programi, ki so infrastrukturnega pomena _za
razvoj gospodarstva in družbenih dejavnosti kot so:
desetletni programi izgradnje cest, družbeno usmer-
jena gradnja stanovanjskih sosesk za znanega kupca,
objekti iz samoprispevka,

— programi, ki so neobhodni za dnevno oskrbo
občanov z živili in ki jih posebej izdvaja dogovor
o temeljih plana občine Ljubljana-Šiška na področju
kmetijstva in gozdarstva,

— programi, ki iz obrambnega vidika zagotavljajo
ohranitev preskrbovalne in zaklonilne baze prebival-
stva.

5. člen
Podpisniki se zavezujemo, da bomo pri načrtova-

nju strateških investicij spoštovali širši družbeni in-
teres, sicer pa bodo upoštevali naslednje gospodarske,
prostorske in socialne kriterije:**

a) gospodarski:
— tehnološka in razvojna nadpovprečna inten-

zivnost na temelju sodobnih dji:sežkov znanosti in teh-
nologije;

— visoka produktivnost in rentabilnost naložb
z najmanjšim pričakovanim dohodkom 370.000 din na
zaposlenega v letu 1981, oziroma 460.000 din v letu
1985 (v cenah leta 1980);

—• z minimalnim obsegom izvoza proizvodnje 50 °/o;
— z manj kot 30 % udeležbo uvoza v materialnih

stroških;
— energetska in surovinska podpovprečna zah-

tevnost;
— večja udeležba domačega znanja, kar bo

dvignilo splošno raven izobrazbe in strokovnega zna-
nja delavcev:

— relativno manjše število novozaposlenih, od

tega letno najmanj 15 % zaposlenih z višjo ali visoko
izobrazbo;

b) prostorski:
— varovanje in oblikovanje okolja, zaščita in iz-

boljšanje kakovosti zraka, talne vode, kmetijskih in
zelenih površin ter zaščita ostalih naravnih bogastev
in kulturne dediščine;

— ustvarjanje kvalitetnih urbanih celot in huma-
nejših oblik bivanja;

— smotrna uporaba prostora, ki jo zagotavlja
usklajevanje posameznih dejavnosti med seboj ter
usmerjanje na območju, ki so opredeljena s tem do-
govorom;

c) socialni:
— zagotavljanje socialne varnosti zaradi tehno-

loških in ekonomskih viškov delavcev;
— zagotavljanje družbeno dogovorjenih standar-

dov zaposlenih.
PODPISNIKI: OZD, KS, SIS, MGZ, banke, IS
* Strojegradnja, elektronska in elektro industrija, ke-

mična industrija, zurvanja trgovina v povezavi s proizvodnjo,
inženiring dejavnosti, ki poleg proizvodnje in trgovine vklju-
čujejo projektiranje, nekatere panoge iz gradbeništva, geo-
loško in raziskovalno delo in poslovne storitve.

** Za podrobnejše enotne kriterije se združeno delo
dogovori pri oblikovanju vsakoletnih razvojnih načrtov
v okviru razpoložljivega kreditnega potenciala banke.


