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Vsebina:

129. Uredba o organizaciji, uporabljanju in plabc\.llﬂu de-
lovne moéi obsojencev v kazenskih in drugih podobnih
zavodih,

130. Uredba o specialnih dokladah v denarju in paravi za
drZavne usluZbence kazenskih in podobnih zavodov,

131. Uredba o ustanavljanju in delovanju drZavnih zavodov za
vzgajanje in poboljievanje otrok in mlajsih maloletnikov.

Uredbe osrednje viade.

129.

Na podstavi pooblastitve, dane v Slenu 25. za-
kona, o katerem so nveljavljajo in uvajajo kazenski
zakonik, zakonik o sodnem kazenskem postopanjn
in zakon o izvrievanju kazni na prostosti z doe
16. februarja 1929., predpisujem

Uredbo
o organizaciji, uporabljanju in platevanjn
delovne moti obsojencev v kazenskih in
drugih podobnih zavedih.*

Prvo poglavije.
Obée odredbe o delu.
I. Namen dela.

§ 1.
kazemskih in drugih podobnih zavodil

Dolo v
ima namen:

1.) storiti kazen udinljivejso, zlasti e gre
osebe, pri katerih se jo vidno pokazala mrznja do
dela in do vsakega podtenega poklica in ki izvriu-
jejo kazniva dejanja na potepanju, berafenjn, vli-
fuganju in z drugimi nemoralnimi in za druzbo $kod-
ljivimi dejanji, ker je delo za vse take osebe izvestno
hreme‘
—-‘-_-“-—-—
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132. Uredba o vzgajanju in poboljsevanju starej§ih malo-
letnikov, obsojenih na kazen na prostosti.

133. Uredba o uniformiranju in oboro2itvi pravosodne straze.

134, Pravilnik o sluZbeni obleki in oroZju pravosodne straZe.

135, QOdloZba o raz&lenjanju skupnih 0%/,nih priznanic na
manjSe priznanice.

Izpremembe v osebju,

2.) moralno poboljiati in na pravo pot privesti
prestopnike in vse druge osebe, ki so moralno oman-
ljive, kaZo¢ jim lepso in boljgo bodotnost, &im -e
poboljEajo in se izude koristne stroke;

3.) dati vsakemu obsojencu strokovne znanosti
in praktitne vednosti, ki mu jih je treba za samo-
stalni nadin Zivlijenja. da bi mogel ob svojem deln
po odhodu v prostost polteno Ziveti;

4.) ustvariti obsojeneu moznost, da kaj zasluzi
in da s svojim zasluZkom popravi Ekodo, provzro-
¢eno s storjenim kaznivim dejanjem. Semkaj spa-
dajo: povradilo skode ofkodovanim oscbham, sodni
strogki, denarne kazni in drugo;

6.) navajati na delo, vzdrievati v zavodu po-
trebni red, ker je brezdelnost mati vseh grehot., pa
tudi same nepokomosti obsojencey;

6.) olajsati in omiliti posledice samotnega Ziv-
ljenja v celical, ker more edino delo odpraviti dolg-
fag in pristudo ter se pojavlja zbog tega v tem pri-
meru kot prava dobrota za vsakega obsojencas in

7.) vulrzati nedotiénost socialnega nadela, po
katerem ne sme nihde Ziveti na tuj racun, ampak
si mora sluziti kruh 8 trudom svojih rok in v potn
svojega obraza, dokler sploh more obladoyati ka-
krienkoli posel.

I1. Znadilne posebmosti dela.
§ 2

Delo v kazenskih in drugih podobnih zavodih
mora biti: ‘

1.) higienski in zdravstveno primemno. Zato se ne
sme noben obsojemeéc prigamnjati, da bi opravljal tudi
tak posel, ki bi bil #kodljiv ali nevaren za njegovo
zdravie ali Zivljenje, ker je obsojen samo na kazen
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na prostosti. ne pa tudi na to, da bi trpel bolezni
in zivljenske neyvarnosti;

2.) vzgojuega in moralizatornega znadaja. takao
da. napravi iz moralno omahljivih, sirovili. podivja-
nili, krvolo¢nih in zanemarjenih oseb vrle delavee,
postene in meprikorne drzavljane. dobre in spravijive
sosedes s

3.) koristno in produktivno, ker mora biti vsak
trud ovenéan z nspehoimn:

4.) pladano, najsi v najmanjsi meri. da se izpod-
huja osebno zanimanje obsojencey za delo in poholj-
Samje; in

5.) tiko. da se more prilagojevati osebnim poseb-
nostim in nagmjenostim obsojencey, ¢es, da so iz-
podbudi in ukorenini pri veeh ¢im mocneje volja za
iznéevanje onih obrtov in poslov, ki so jim najljubsi,

111. Obveznost dela,

&3,

Delo je vseobéa cloveska dolzuost, ki se je dlo-
vek ne more oprostiti do groba, najsi bi bil kjerkoli
in v kakrnihkoli razmerah. Zato mora opravljati
vsak obsojenec kakrienkoli posel. izvzemsi oneg:
ohsojenca, ki za spozna zdravnik za nesposobnega
za nikakrino delo. Vendar pa mora uprava tudi te
nesposobne zaposlovati s cimerkoli, tako da ni v zi-
vodu noben obsojenee niti en trenutek bhrez posla, To
tem holj, ker je treba vse obsojence pripraviit za
dobre in neprikorne drzavijane: taki pa morejo biti
samo, ¢e spoitijejo osnove soecialne morale in so-
cialne pravice, ki zlonita na obveznosti dela,

Drugo poglavje,
Organizacija dela obsojencev.

I. Administrativna organizacija dela obsojencev.

§ 4.

Delo v kazenskih in podebnili zavodih jo lahko
organizirano v obliki nastopnih petih  sistemov:
1.) sistema generalnega zakupay 2.) sistema rezije;
2.) mesanega sistema; 4.) sistema dela na kose: in
5.) sistema specialnega najema,

§ 5.

Sistem generalnega zalupa sestoji v tem, da se

di ves zavod z vsemi obsojenci, zatedenimi v njem
v tremutkiu, ko se sklene pogodba, kakor tudi z oni-
mi, ki pridejo na izpraznjena mesta, v zakup podjet-
nikuw ali druzbi za dobo. odrejeno s pogodbo. proti
temu, da skrbi za vse ekonomske in industrijske
potrebe zavoda kakor tudi da vadrzuje zgradbe v
dobrem stanju, da trpi vse stroSke za njih popravila,
kurjavo. razevetijavo in drugo. da preskrbuje ob-
_sojence s hrano, obleko. potrebnim delom in da jim
plaéujo  dogovorjeno nagrado. da skrbi za njih
zdravie itd.. izkratka, da. prevzame vse ong dolz-
nosti, ki zadevajo drzavo, da pa sme v nagrado za
to syobodno razpolagati z vsemi proizvodi. ki jih
izddelajo obsojenci, pridrzevati zasoe oni el nagrade
obsojencev, ki bi pripadel drZavni Hlagajni, ¢e bi

{

0

ter prejemati vsoto, dogovorjeno = pogodbo, za

vzdrzevanjo obsojencev.,
§ 6,

Sistem rezije sestoji v tem, da organizira uprava
sama eksploatacijo dela  obsojencev  ter prevzema
skrb za vse®ckonomske in industrijske potrebe za-
voda; zato pa se steka ves dohodek od dela ob-
sojencey v odrzavno blagajno.

§

Mesani sistem je na sredi med pryvima dvema

sistémoma, ker skrbi zavodska uprava za vse oko-

nomske potrebe zavoda, daje pa izvestne prostore in

deloyno moé gbsojencev, ki preostaja, v zakup poil-

jetniku, da ta organizira obrte in industrijske posle.
katerih naj se obsojenci izuce,

§ 8.

Sistem wdela na koses je na sredi med rezijo in
mesanim sistemom, Zavodska uprava ostane popolni
gospodar cksploatacije delovne mo¢i obsojencev,
podjetnik pa samo nabavlja potrebne sirovine, po
pofrebi pa tudi industrijsko orodje, ter s zaveic,
sprejemati po dolofeni ceni vse izdelane potrebitine,
kakor jo doloteno s pocodbo.

§ 9.

Sistem  specialnega najema se izvrsuje takrat,
kadar delajo obsojenci v najemn zasehnikom zunaj
zavoda ob pogojih, ki se odrede za vsak specialni
primer s poschno pogodbo.

§ 10.

Eksploatacija delovine moéi obsojencey v obliki
najema se vrdi samo takrat, kadar ni dela v zavodu,
a je dokazano, da zunaj zavoda nedostaja prostih
delaveev. Izmed ostalih naéinov eksploatacije se upo-
rabljajo oni, ki najbolj ustrezajo ustroju poedinih za-
vodoy in njih ckonomskim in industrijskim potre-
bam, sistem gencralnega zakupa pa samo takrt,
kadar se ne di uvesti v zavodu noben drugacen na-
¢in eksploatacije.

§ 11,

Delovna moé obsojencey v obliki generalnega
zakupa, meSanega sistema in dela na kose se oddaja
vedno na javoi ustni drazbi ali pa po predloZemh
pismenih ponudbah. Delovna mot so oddaja v najem
zasebnikom vedno brez formalnosti. 8 ponudniKom,
ki predlozi najugodnejie pogoje, so sklene pismeti
pogodba, v kateri se doloci vse, ¢esar je freba, da se
zadcitijo koristi obsojencey in koristi drzavne Bla-
sajne.

Pogodbo o oddaji zavoda v generalni zakup skl
ne v imenw drzave in jo izvranje minister pravie; po-
goidbe o eksploataciji delovne modi mesanega siste-
ma ali «dely, na koses sklepa in zvrénje zavodska
uprayia po predhodni odobrityi ministra pravde; po-
godbe o specialnem najemu pa sklepa in izvriuje
gama zavodska uprava brez odobritve ministrstva
pravde in brez formalnosti,
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II. Obratna glavnica.

§12.

Vsem zavodom, ki eksploatirajo delovio moé ob-
sojencey bodigi v lastni reziji, bodisi v drugi obliki,
je dodeliti potrebne vsote denarja, ki naj slnzijo kot
olrratua glavnica za organiziranje delavnic v zavodn
s potrebnim Stevilom obrtov in za napravijanje pri-
mernih kmetijskih ustanov, v katerih so obsojenci
zaposiujejo ter se izuénjejo koristnih obrtov in dru-
gih pridobitnih posloy, ob katerih morejo po odhodn
v prostost posteno Ziveti

Velikost obratne glavnice za poedine zavode od-
reja mmister pravde po velikosti zavoda in njegovih
ckonomskib in industrijskih potrebah. Obratna glav-
nica se odreja praviloma iz fonda za zidanje kazen-
skih zavodov, ki se mu morajo dvignjene vsote twili
veniti, Kako jih je vradati, predpisuje minister
pravde.

111, Ukrepi za pobijanje konkurence s prostimi
delavei.

$ 13.

D ne provaroéa delo obsojencev obéntne kon-
kurence prostim delaveem in obrinikom, se eks-
ploatira delovna mod¢ obsojencev po moZnosti po
pravilili, razloZenih v §8 14, in 15. tecuredbe,

§ 14.

Za pobijanje Kvantitativaoe
kurenee veljajo ta-le pravila:

1.) Porazdelitev delaveev-obsojencev je treba iz-
vesti na kolikor mogoés manjie delovne skupine,
tako da ni Stevilo obsojencev, zaposlenih v eni in-
dustrijski grani, po moZnosti vedje nego Stevilo pro-
stih delaveey istega poklica v tej krajini;

2.) organizirati je treba v zavodu éim ved razng-
vrstnih industrijskih in obrtnih podjetij, da se po-
razdeli breme konkurence na ¢im vedje stevilo pro-
stih poklicev;

3.) uporabljati je treba Eim vedje &evilo obsojen-
cov za obfekoristua javoa dela, ki ne provzroéajo
konkurenee prostim delaveem;

4.) omejiti se jo treba cimbolj na izdelovanje onih
stvari, ki so potrebne drzavi in njenim ustanovam
kakor tudi drzavuim uradnikomn:

5.) izdelovati je treba Cim ved onih potrebséin,
ki so izvazajo v inozemstvo, da zavoedski proizvodi
¢im manj preplavijajo domata trzigéa in s tem &im
manj fkodujejo prosti industriji

6.) izdelovati in sprejemati je tréla naroCila za-
sebnikov po moZnosti samo zn one potreb&cine, ki
se ne jzdelujejo v oistem kraju, da se ne zadnSi Kra-
Jevno obrtno in industrijsko izdelovanje;

7.) izdelovati je treba poleg storjenih in za po-
Yaho pripravijenih potreb§@in tndi tako zvane po-
lovieue potrebding ter jih tako neixdelane prodajati
idustrijskim podjetjem, ki izdelujejo iste ali vsaj
Padobne potruh&‘lna.

kon-

8.) organizirati je treba dela tako., da se izuéi

ﬂbsojenvc celotnega obrta ali ve¢ obrtov. V' fa na-

nien je treba iznéevati obsojence. da vedo ravnati 2
raziim orodjem in raznimi stroji, da poneso iz za-
voda ¢im ved praktitnih znanosti in vednosti: in

0.) organizirati je treba, kolikor je to mogotr,
obrte in industrijske posle tako, da dela obsojence
v zavodu za istega gospodarja in isti posel. ki on
je opravljal prej. da se obdrzi ono stanje. ki je ob-
stajalo, preden je priSel obsojenee v zavod.

& 13,

Za pobijanje konkurence s cenaai
veljajo ta-le pravila:

A, Ce eksploatira zavod delovno moé v lastni
reziji:

1.) je treba Kolikor e mogode vzdrievati poedine
cene zavodskih potreb&éin v sorazmerju g prodaj-
nimi cenami proste trgovine;

2.) zavodske proizvode je treba izvazati in pro-
dajati na &ir8a in vedja javna triidca;

3.) e se prodajajo zavodske potreb&fing v istem
kraju, kjer je zavod. jih' je tréba prodajati samo v
zavodskih prodajalnicah.

B. Ce cksploatirajo delovno mo¢ zasebniki:

1.) je treba po moZnosti izenaciti nabavne cene
zavodskih proizvodoy z nabavnimi cenami prostega
dela in po teh cenah odrejati zazinZek obsojencen;
in

2)) kolikor je le mogoe, jo treba izenaciti dnevno
mezdo obsojencev z dnevno mezdo prostih delayveey
iste vrste, pri tem pa vpostevati slabso kakovost
dela obsojencev in druge prednosti, ki jih ima prosto
delo mimo dela obsojencoey.

Tretje poglavje.
Klasifikacija obsojencev-delavcev.
& 16.

I’o prejénji sposobnosti in strokovni izobrazenosii
se dele obsojencisdelavel na tri kategorije: 1)) ta
kvalificirane; 2.) na nekvalificirane in 8.) na dusevne
delavee,

§ 17.

Kvalificirani obsojenci-delavei so oni, ki imajo
potrebno  strokovno izohrazbo  za. ppravljanjo po-
edinih obrtoy in obrtuih poslov. Dele se na tri raz-
rede, od katerih wstreza: 1. v svobodnem pokliea
mojstrski - izobrazbi, TL ‘pomoEnidki  izobrazbi m
IT1. vajenski izobrazbi.

§ 18,

Nekvalificirani obsojenci-delavei so navadni roéni
delavei, za katere se ne zahteva nobena posebna iz-
obrazba, ampak samo navadna telesna mot. Dele z0
na dyva razreda; I, obseza industrijske delavee, t. J.
one, ki se uporabljajo kot dmnam za zidanje zg‘r'ulb,
za kopanje v rndnikih itd., in IL obseza delavee,
ki se bavijo z Zivinorejo in poljedelstvom. Ta drugi
razred se deli na tri skupine: v L spadajo delavei,

ki opravljajo tezje kmetijske posle in za katere se
zahteva posebna vrsta sposobnosti, kakor kosc!.



oraéi itd.; v 1I. spadajo delavei, ki opravljajo lazje
kmetijske posle, kakor; napravljanje kopic, sejanje
itd.; I1T. obseza delavee, ki se bavijo z Zivinorejskimi
posli.

§19.

Dusevni delavei-obsojenci so vsi intelektualed, ki
so Ziveli v prostosti ob svojih dulevnih proizvodih
(knjizevniki, znanstveniki itd.) ali katerih profesija
jo bila svoboden poklic (advokati, zdravniki, inZe-
njerji itd.), zasebna ali drZavna sluzba.

Cotrto poglavje.
Klasifikacija zavodskih poslov.
§ 20.

Da se zaposlujejo obsojenci ¢im bolje in popol-
neje in se dim pravilneje razvrétajo v delovne ri:-
rede kakor tudi da se &m laZe in pravilneje placuie
delovna mod obsojencev vse vrste poslov, za katere
je moti uporabljati obsojene osebe, jih je treba raz-
deliti na te-le glavne skupine: na obrtno, industrij-
sko, kmetijsko, Zivinorejsko, navadno in pisarnisko
gkupino.

§ 21.

Obrtna skupina obseza vse vrste obrtov, ki <o
uvedeni v zavodu, kakor: mizarski, devljarski, kro-
jaski, kljudami¢arski itd.

V industrijsko skupino spadajo vse vrste indi-
strijskih poslov, kakor: izdelovanje zidne in streine
opeke, lomljenje kamenja itd.

V kmetijsko skupino spadajo vee vrate kmetij-
skih poslov, kakor: oranje, sejanje, zelenjadarstvo
itd.

V iivinorejsko skupino spadajo vsi poshi, ki se
titejo poznanja, odgajanja in sodobnega eksploati-
ranja Zivinoreje,

V navadno stroko spadajo vsi drugi posli, ki niso
obseZeni v omenjenih skupinah, kakor: natovarjanje,
raztovarjanje, streiba v kazenskih zavodih in drugo.

V pisarniiko skupino spadajo vsi posli glede vo-
ditve zavodske administracije in drugih pisarniskih
poslov.

Peto poglavije.

Razpored obsojencev

na delovne skupine in posle.
§ 22.

Obsojence razporeja na deloyne skupine in posle
zavodska uprava po sposobuostih in nagnjenostih
obsojencev, vpostevaje dolzino in vrsto kazni, mo-
ralno vzgojo. dusevno razvitost, telesno sposobnost,
prejsnji poklic, njib prihodnje Ziviljenje v prostosti
in ostvaritev namena, dolodenega v § 1. te uredbe.
Pri tem se je treba drzati Se teh pravil:

1.) Obsojencem-intelektualeem, ki jim ni treba
nobenega profesionalnega izobraZanja in ki se po-
siljajo na delo samo zaradi zaposlovanja, je treba
dodeljevati take posle, ki se opravljajo na istem in
odprtem zraku in ki sluzijo psihitnemu razvedrilu in
telesnemu krepljenju.
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2.) Kvalificirane delavee-obsojence, ki imajo stro-
kovno znanje za opravijanje obrta in industrijskih
poslov, je treba uporabljati za take posle, od Kate-
rih ima zavod najved koristi.

3.) Obsojence, ki niso profesionalno izobrazeni ter
g0 poleg tega So mladi, jo treba poliljati na izuce-
vanja kakSnega obrta, tehnidne spretuosti ali kme-
tijske stroke, ob kateri jim bo modi Ziveti v prostosti,

4.) Za dela v zavodn se uporabljajo vsi obsojenei,
za drZavna in zavodska dela izven zavoda pa samo
gvobodnjaki in oni, ki so v skupnem zaporu in so
zanesljivi, da ne bodo ne pobegnili ne napravljali
nereda,

5.) Za dela pri zasebmikih se uporabljajo samo
svobodnjaki, ki dajo po prejsnjem Zivljenju, po ve-
denju in delu v eelici,’skupnem zaporu in oddelku za
svobodnjake zadostno jamstvo, da ne bodo ne po-
begnili ne zlorabili vetje prostosti.

6.) Pri delu zunaj zavoda se morajo obsojenci od-
deliti od prostih delaveev; prav tako pa morajo biti
tndi med seboj oddeljeni po posebnih oddelkih, ki
obstojo v zavodu.

7.) Vse hifne posle v zavodu opravijajo obsojenei,
ki jim ta posel najbolj pristoji; toda nikoli se ne
smejo uporabljati zunaj zavoda ne za streZnike pri
drzavnih uradih ne za sluge usluzbencev ali zaseb-
nikov. ]

Za usluzbence kazenskih in podobnil zavodoy
veljajo posebni predpisi.

8.) Dusevni delavei-obsojenci, izvzemsi oo, ki so
omenjeni v § 76. zakona o izvrievanju kazni na pro-
stosti. opravljajo samo one posle, ki se opravijajo v
zavodu, Toda uporabljati s¢ ne smejo ne za strei-
nike usluzbencev me za opravljanje obénih hisnih
poslov v zavodu.

§ 23.

Iz ene delovne skupine v drngo ali iz enega posla
v drmgega premesia obsojemee uprava zavoda na
osnovane profnje obsojencey samih ali pa vselej,
kadar se pokaZe nezanesljivost ali druga potreba.

Sesto poglavje.
Plaéevanje delovne moéi obsojencev.
§ 24.

Za vse vrste poslov, ki jih opravljajo obsojenci
bodisi na radun drzavnih nradov, bodisi na racun
humanitarnih ustanov in zasebnikov, se platuje upo-
rabljena delovna mo& obsojencey v korist fonda za
zidanje kazenskih zavodov in v Korist obsojencey
samih, ki opravijajo te posle (§§ 27. in 20.).

§ 25.

Vikino dnevne mezde za obsojence doloda uprava
zavoda glede na krajevne razmere, delovno skupino,
vreto in kakovost opravljenega posla. Vewdar pa
ne sme biti dnevna mezda obsojencev-delaveey ni-
koli manjéa nego tretjina dnevne mezde prostegi
delavea iste vrste in iste strokovne izobrazbe.

Za obrtno skupino poslov mora predpisati uprava
cenovnik ter po njem zaratunavati plagilo, ¢



§ 26.

Nihte nima pravice do hrezplatne deloyne modi
obsojencev, ’

Drzavni uradi, drzavno pooblaséene humanitarne
ustanove in vsi driavni usluzbenci v resortu mini-
strstva  pravde uZzivajo pri uporabljanju delovne
moti obsojencey ali pri kakrinemkoli narodilu v za-
vodskil delavnicah popust 3095 v ebrtni skupini, v
vseh drugih skupinah pa 40¢;, od ceme, ki je dolo-
cena za zasebnike. 8 tem popustom sme dati zavod-
ska uprava navedenim v enem letu najved po 20
delovnih «ni obsojencev eni osebi, preko toga pa
samo z odobritvijo ministra pravde.

Za usluzbence kazenskih zavodoy veljajo posebni
]mdplm. s 21,

(isti dohodek, ki se dobiva od uporabljanja de-
lovne moti obsojencév po odbitkn onega dela. ki
pripada obsojencem kot nagrada, nalaga uprava za-
voda obrestonosno pri Drzavni hipotekarni banki za
ratun ecentralnega fonda za zidanje kazenskih zavo-
dov, in sicer najdlje do 6. dne vsakega meseeca, in
predlozi o tem istega dne poro&ilo ministrstva prav-
de, V porofilu je treba oznaditi tudi vsoto. ki odpadan
ni nagrado obgojencey,

§ 28.

Zavodska denarna sredstva. ki se dobivajo po
predpisih te uredbe, se zbirajo in upravljajo po od-
redbah zakona o drzavnem ratunovodstyu, po nared-
bah glavne kontrole in po namenih, za katere so ti
dohodki delofeni,

Sedmo poglavie.
Nagrada obsojencev.
§ 29.

Vse, kar obsojence zashuzi, pripada drzavi.

Obsojenee nima pravice do nagrade za delo;
vendar pa se mu dovoli za njegov trud nagrada v
denarju po vrsti in kakovosti posla,

Nagrada se ne dovoljuje povratnikom v prvin
seshih mesecib, drugim obsojencem pa ne v pryih
treh mesecih, Zatetna nagrada za vse obsojence
znafn eno deseting ter se postopno zviguje po ob-
sojendevi pridnosti in po vrednosti dela,, dokler ne
dogeze maksimnuna treh desetin za one, ki so ob-
sojeni na dosmrtno ali zafasno robijo, Stirih desetin
zi ong, ki so obzojeni na zatoCenje. in petih desetin
za one, ki so obsojeni na zapor in strogi zapor. Po-
vratniki dobivajo za vsako prihodnjo obsodbo po eno
desetino manj od magrade, ki bi jo zicer imeli, &¢ ne
bi bili v povratu. - :

Obgojencem, ki delajo za potrebe kazenskih za-
vodov, se dovoljuje po zgoraj razlozenih pravilih na-
grada iz onega dela zasluzka obsojencev, ki pripada
drzavi.

Vidgino nagrade med doeloéenim minimumom in
maksimumom  odreja za vee obsojence zavodski
hpravnik na predlog starejSin poedinih delovnih sku-
hin, Tzjemoma sme dodeliti npravoik onim, ki so ob-
sejeni na zatotenje, nagrado tudi nad odrejeni ma-
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ksimum, toda najveé do petih desetin njih celokup-
nega zasluzka.
§ 30.

Nagrada obsojencev se ne sme zasedi in tudi se
ne sme iz nje kaj placati: razen za poravnavo Skode,
ki se je prizadela hote ali iz velike malomarnosti
drzayni lastnini med prestajanjem kazni, ali za po-
ravnavo stroskov, ki jih je bilo treba, da je bil on-
sojence prijet in poslan nazaj v zavod, ée je pobegnil.

§ 31.

8 kolikim delom nagrade sme Tazpolagati ob-
sojence, dokler prestajn kazen, da podpira blizje
siromagne sorodnike. da povrne 8kodo ofkodovancu,
da si izboljSa hrano ali da kaj potroii za druge ko-
vistne stvari, odreja hisni red vsakega zavoda, Ne-
potroeni del nagrade ostang obsojencn za prve dni
Zivljenja v prostosti.

S posebnimi predpisi se doloti, kako naj so vo-
dijo knjige, namenjene organizaciji dela in vpiso-
vapji nagrade obsojencey, in kako naj se obsojem-
cem izpladujejo dovoljene nagrade.

Osmo poglavije.
Konéna odredba.
§32.

Ta uredba stopi v veljavo in dobi obvezno mot
za, vse kazenske in drnge podobne zavode z dnem,
ko se razglasi v «Sluzbenih Novinahs.

Takrat prestanejo veljati vsi predpisi prejénjih
pravilnikov in naredb. ki bi nasprotovali predpisom
te uredbe.

V Beopgradn, dne 18. januarja 19300 8t. 5295,

Minister prawvde:
dr. M, Sr8kié¢ s. 1.

130.

Na podstayi pooblastitve, dane v @lenn 78~
kona 7z dne 16, februarja 1929, s katerim se uvaljav-
ljajo in uvajajo kazenski zakonik, zakonik o sod-
nem kazenskem postopanju in zakon o izvrievanj
kazni na prostosti, predpisujem

Uredbo

o specialnih dokladah v denarju in naravi
za driavne uslufbence kazenskih in po-
dobnih zavodov.*

Prvopoglavije
Usluzbenci kazenskih zavodov in zavodov za
izvr§evanje o¢uvalnih odredb.
1. Stalni usluzbenei.
Stanovanje v naravi
§ il

Uradniki in usluzbenci kazenskih zavodov in za-
vodoy za izvrSevanje oéuvalnih odredb imajo sklad-

b
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# <Sluzbene Novine kraljevine Jugoslavijes z
dne 31, jannarja 1930., 5. 23/IX.
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no s ¢lenom 39, zakona o eivilnih uradnikih in estalih
drzavnih usluzbencih pravico do brezplacnega sta-
novanja v mnaravi in do stanarine foliko. kolikor
preseza vrednost stanovanja. Ce v drZavnih zgrad-
bah ni dovoelj stanovamj za vse usluzbence, doloci
ministrstvo pravde, kateremu nsluzbenen naj se od-
redi stanovanje v mnaravi. Zvaniéniki, strokowni
ushzbenci, pazniki in sluzitelji, ki so neoZenjeni ali
oni oZenjeni, katerih rodbine so zunaj kraja zavoda,
stanujejo v skupnem stanovanju-kasarni in dobivajo
brezplaéno  posteljo s posteljnino, brezplatno strez-
nistvo izmed obsojencev za ¢isfenje sob, brezplaéno
kurjavo in razsvetljavo ter préjemajo svojo popolno
stanarino.

Za vse usluZbence platuje drzava obéinske in
eventualno druge takse, kakor: za vodovod, dim-
niko itd.

Kurjava.

2.

Uradniki in usluzbenci kazenskih in podobnih za-
vodov limajo pravico do brezplatnega kuriva, in
sicer;

a) zavodski upravnik do 36 m* na leto;

b) ostali uradniki I, kategorije do 23 m* na leto;

¢) ostali uradniki 11 kategorije do 18 m* na leto;

&) ostali uraduniki I1L kategorije do 16 m* na leto;

d) vsi drugi usluzbenci: mamestnik poveljnika
paznikov, strokovni usluzbenci, kakor: strojniki in
kurjagi, predstojniki delavunic, ekonomi, vrimarji in
drugi stalni nameséenci po 12m?* na leto.

Neozenjeni usluzbenci kakor tudi oni ozenjeni,
katerih rodbine so zunaj kraja zavoda, dobivajo
50 9 mamj od odrejene kolidine dry; oni neoZenjeni,
ki stanujejo v zavodskem stanovanju-Kasarni, pa ne
dobivajo nitesar. ker imajo poleg stanovanja fudi
brezplatno kurjavo.

Poleg odrejene kolifine drv lahko kupijo vsi
usluzbenci na leto premoga do Stirih ton po nabavni
ceni; povrniti pa morajo rezijske stroske,

Ushizbenci, stanujodi v zavodskih zgradbah, kjer
je uvedena centralna kurjava, dobivajo to kurjavo
brezpladno, oZenjeni pa poleg tega Cetrtino drv od
kolitine, ki bi jo dobivali, #¢ ne bi bilo centralne
kurjave.

o

Razsvetljava,

§ 8.

Pravico do brezplaéne razsvetljave imajo vei
uradniki in vsi drugi strokovni usluzbenei, kakor:
namestnik poveljnika paznikov, strojniki in kurjadi,
predstojniki delavnie, ekonomi, vrinarji in drugi
stalni nanestonei.

Ce elektricna razsvetljava ni uvedena v vsem
zavodu, dobivajo usluzbenci potrebno koli¢ino plina
(petroleja), ki jo odobri na predlog posebne Komisije
minister pravde za vsako leto, i sicer:

a) wradniki I kategorije do 80 litrov na leto:

by nradniki 1L Kategorije do 60 litrov na leto;

¢) uradniki LI kategorije do 50 litrov na leto;

¢) ostali usluzbeneci, ki imajo pravico do raz-
svetljave, do 40 litrov,

4 A

Zarnice za stanovanja 7 elektritno razsvetljavo
pladujejo usluzbenci sami, tevilo in velikost Zarnic
pa doloéi posebna komisija za vsako stanovanje
posebe,

Vrtovizelenjava,presnosadje mleko,
mledni izdelki.

§ 4.

Pravico do brezplaénih hignih vrtov, kolikor je
za to stvarne moZnosti, imajo:

1.) zavodski upravnik do 1000 m?;

2.) upravnikov namestnik do 600 m?*;

3. ostali uradniki do 400 m?;

4.) strokovni poslovodje do 300 m®,

Velikost vrta odreja minister pravde zn vsakega
poodinega usluzbenca,

Vsi uradniki in ostali drzavoi usluzbenci uzivajo
popust 50 9. od trzne cene na debelo, ki se pladuje
v najblizji okolici za zelenjavo, presno sadje, mleko
in vse mleéne izdelke zavoda, v kolitini, ki je po-
trebna za osebno in rodbinsko rabo usluzbencev.

Kolitino teh potrebitin odreja zavodski upravnik
po Stevilu rodbinskih &lanov,

Druge Zivlijenske potrebgéine,

§ 5.

Ve zivlijenske potrebiéine, kakor: moka, meso,
riz itd.. ki jih nabavlja zaved na debelo, se smejo
prodajati uradnikom in ostalim usluzbencem po ua-
bavni ceni, vitevii rezijske stroske, Ce prideluje
take potrebitine zavod sam, jih dobivajo uradniki
in usluzbenci z 10¢nim popustom od trznih cen na
debelo.

Kolj¢ino teh potrebiéin odreja zavodski upraviik,

Brozplaéna hrana, skupna kunhinja.
§ 6.

1.) Pazniki, ki vrie nadzor v bolnici, kuhinji in
pekarni, dobivajo brezplaéno kruh in hrano, pred-
pisano za bolne obsojence,

2.) Pazniki, ki opravijajo straznigko sluibo pri
poljskih delih nad 2km daled od zavoda, dobivajo
brezplagno hrano, ki se daje delaveem-obsojencem.

3.) Pazniki dobivajo dnevno po en hlebee kruho,
predpisan z jedilnikom za Kazenske zavode, Za vse
neokenjene in one oZenjene zvanidnike in sluzitelje.
katerih rodbine Zive zunaj zavoda, je ustanoviti pri
vsakem zavodu skupno kubinjo, ki nZiva vse ugod-
nosti iz 88§ 4, in 5. ter dobiva poleg tega brezplaéno:
posodje, kuharje - obsojence, drva za kuho in po-
trebno razsvetljavo,

Voznja.
§ 17

Pravica do brezpladne voznje z zavodskimi vo-
zovi gre vsem uradnikom, kadar vrie sluzbene po-
trebe, potem otrokom usluzbencev za poscéanje fole,
a za zasebne posle zavodskih nradnikov po uprav-
nikovi izprevidnosti.



— 376 —

Zdravnik in zdravila,

§ 8.

Vsi uradniki in ugluzbenci imajo pravico do brez-

platnega  zdravniikega  pregleda po  zavodskem
rdravniku, in sicer tako v drzavni zgradbi — am-
hulanti — kakor tudi v svojem stanovanju, poleg

tega pa pravico do zdravil iz zavodske lekarne po
nabavni ceni,

Delovna mod obhsojencev,

§ 0.

Pravico do brezplacne delovne moéi po enegs
obzojenca za svoje osebne higne posle imajo samo
zavodski uradniki. Vendar pa morajo tudi ti plate-
vati oni del, ki gre obsojeneun kot nagrada. Vikina
tega dela se odreja po 8§ 25, in 29. uredbe o organi-
zaeiji, uporabljanju in plac¢evanju delovne moéi ob-
sojencev,

Razen tega uzivajo vsi uradniki in usluzbenei
popust 50 ¢, od dnevne mezde obsojencev ali celo-
kupnega zasluzka za izdelovanje vseh proizvodov v
éevljarskih in krojaskih delavnicah, popust 25 9 pa
z izdelovanje vseh ostalih industrijskih proizvodoy.

Denarna nagrada.

§ 10.

Denarno nagrado dobiva:

a) Paznisko osebje po en dinar za vsako wro
notne sluzbe, pri Cemer se Steje ¢as od 20. do 6. ure.
Cas, prebit na izmeni v ostraZamici, se Steje za Gas
noéne slhuzbe.

b) Usluzbenci, ki so se izredno trudili za zaposlo-
vanje obsojencev in gledali na to, da se doseZejo v
zavodski ekonomiji in industriji ¢im veeji dohodki
za drZayno blagajno, prav tako pa tudi oni; ki so
vestno upravljali kredit in material za prehrano ob-
sojencey ter so pri tem razummno varéevali, dobe vsa-
ko leto denarno nagrado, katere visino in njeno indi-
vidualno razdelitev med poedine usluizbence odredi
minister pravde na predlog zavodskega starejsine,
vpostevaje fisti dobidek. ki se izkaZe v bilanei oh
konen koledarskga leta.

1. Honorarni usluzbenci.

§ 11.

Honorarni usluzbenci (duhovniki, néitelji, zdrav-
niki, zivinozdravniki itd.) imajo poleg honorarja, ki
se jin izpladuje v gotovini po proradunu, po moi-
nosti pravico tudi do nastopnih ugodnosti:

1.) do zelenjave, sadja, mleka in mlenih izdelkov
Po 50 % cencje od trine cene, ki se platuje v naj-
hiu.u ukuh('l‘

2.) do popusta 50 9. od dnevne mewde ali celo-
Kupnega zasluzka obsojencev za izdelovanje vseh
Proizvodov v devijarskih in krojaskih delavnicah,
Popust 25 ¢, pa za izdelovanje vseh ostalih industrij-
skih proizvodov;

3,) do zavodskih voz za osebno voZujo ob oprav-
ljanju shizbenega posla v zavodi, ¢e smnujqn u.ui
en Kilometer dale¢ od zavoda.

I11. Dnevnidarji.
§ 2.

Duevnicarji, ki opravljajo paznigko sluzbo, uzi-
vajo iste ugodnosti, ki jih imajo paziki po pred-
pisih te uredbe. Ostali dnevnifarji nzivajo ugoduosti,
ki so dolodene za zvaniénike, odnosno shiZitelje.

Drugo poglayvije,
Usluzbenei sodnih zaporov.
§ 13.

Drzavni nsluzbenci osrednjih sodnili zaporov, in
sicer: upravnik, radunovoedja, poveljnik paznikov.
njeroy namestnik. strojnik. kurjaé in  celokupno
paznitko osebje sodnih zaporov uwZivajo vse ugod-
nosti, dolotene v §§ 1. do 12 te uradbe, kolikor je
7o to stvarne moznosti.

Za honorarne usluzbenee veljo predpis § 11 o
uredbe, kolikor je to stvarno mogote.

Tretjepoglavje

Usluzbenci drzavnih zavodov za vzgajanje in
poboljSevanje otrok in maloletnikov.
§ 14.

Usluzbenci drzavnih zavodov za vzgajanje in po-
heljEevanje otrok in maloletnikov uzivajo iste ugod-
nosti. ki jih wzivajo nsluzbenci kazenskih zavodoy,
kolikor je za to stvarne moznosti. Iste ugodnosti, ki
jilh imajo honorarni usluzbenci kazenskih zavodov.
imajo tudi honorarni uradniki teh zavodov, fe jih
je kaj,

Razen tega imajo vzgojitelji brezpladno hrano,
¢o stanujejo v zavodu,

Utitelji dobivajo za prekotasno delo v Soli, in
sicer:

a) za strokovne nauéne predmete po 25 dinarjev
ol ure, toda najved 500 dinarjev ma mesec;

by za telovadbo po 20 dinarjev od ure, toda

‘najved 300 dinarjev na mesecs

¢) za petje in glasho po 15 dinarjev od ure, toda
najver 200 dinarjey na mesec,

Cetrto poglavje
Disciplinske odredbe.
§15.

Ve potrebstine, ki se dobivajo po predpisih te
uredbe brezplafno, ostanejo_last zaveda, kolikor jih
ugluzbenee sam ne porabi za svoje osebne in rodhin-
ske potrebe, Zato se ne smejo odsvojiti ne s prodajo
ne z daritvijo.

Prav tako se ue smejo prodajati in tudi ne daro-
vati one potrebdtine. ki se kupujejo od zavoda po
§ 5. te uredbe, :

Kior stori drugace, temu se odvzame praviea do
ngodnosti, ki jo je zlorabil; poleg tega pa odgovarja
se disciplinski, kolikor ne hi prehajalo to v tezje
dejanje. ki se kaznnje po Kazenskem ali drogom
zakoniku.
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§ 16.

Noben usluzbenec ne sme imeti ne kemiti na za-
vodskem ali kateremkoli drugom posestvu, ki je v
blizini zavoda, Zivali, kakor: ovac, krav. svinj itd.,
razen perutnine, ki jé ushizbenen potrebmna za nje-
gove osebno in rodbingko rabo in ki jo goji ob
svojih stroskih in v svojil zgradbah.

Vsako trgovanje s perutnino in njenimi proizvodi
jo kar najstroZe prepovedano.

Kdor stori drugae, temn se odvzmne praviea
do ngoduosti, ki jih je zlorabil; poleg tega pa od-
covarja disciplingki, kolikor ne bi prehajalo to v
tezje dejanje. ki se kazmuje po kazenskem ali dru-
gem zakoniku,

§ 17.

,  Noben usluzbenee ne sme gojiti nobenega sadja
in nobene zelenjave ne na zavodskem ne na drugem
zemljisén v blizini zavoda in zavodskil posestev,
razen sadja in zelenjave, ki ju goje na Cisto hisnih
vrtovih in ki jim shuzZita samo za njih osebno in
rodbinsko rabo, Vsako trgovanje s pridelki hisnih
vriov je kar najstroze prepovedano.

§ 18

Zavoilski starejSing mora paziti na pravilno iz
vifovanje predpisov te nredbo v zavodw, Ki'mu je
poverjen, ter je odgovoren disciplinski in materizlno
za vso nepravilnosti in Skode, ki bi unastale sprico
njegovega nepravilnega ali malomarnega opravljania
‘poverjene dolznosti, zlasti pa nadzorstvens dolinosti,

§ 19,

Ugodnosti, doloéene s to urcdbo, ukinja ali ome-
juje minister pravde na obrazloZen predlog pristoj-
nih starejgin,

Peto poglavje,
Konéne odredbe. i
§ 20.

-Doklade v denarju in naravi po tej uredhi teko
od dne 1. januarja 1930,

§ 21,

Stroiki, potrebui za nabavijanje dry in plina, za
nreditev ‘skupne kuhinje, za brezplatno hrano in
zlravila se pokrivajo iz kreditoy po partiji. odrejeni
za vzdrzevanje obsojencev vsakega zavoda.

§ 2.

Dename nagrade po todkah a) in by § 10, se iz
pladujejo iz distegn dohodka zavodskih produktiv-
nih gran: ekonomije in industrije,

Vea druge nagrade in izdatke. kolikor jih ne M
bilo mogote izpladati iz kredita, odrejenega s pro-
radunom za poedine zavode, je izplaéevati iz ccon-
tralnega fonda za zidanje kazenskih zavodov.

§ 23,

Ta wredba stopi v veljavo in dobi obvezno nioc
2 duem. ko sa razglasi v «Shnzbenih Novinahs.

Takrat prestancjo veljati vse prejanje naredbs,
uredbe in vsi prejsnji pravilniki, kolikor hi nasproto-
vali tej uredbi.

V Beogradu, doe 18 januarja 1930, st. 5200,

Minister pravie:
dr. M. Srski¢ s 1.

131.

Do se prevedejo v dejanje 8§ 26, 27, in 28, ka-
zenskegn zakonika. predpisujem na podstayi poobla-
stitve, dane v ¢lenn 25, zakona, s katerin se uveljav-
ljajo in uvajajo kazenski'zakonik, zakonik o sodnem
kazenskem postopanju in zakon o izvegovanjn kheni
na prostosti, z dne 16, febroarja 1929.;

Uredbo
o ustanavljanju in delovanju dr¥avnih
zavodov za vzgajanje in poboljSevanje
otrok in mlajiih maloletnikov.*

I.
Obée odredbe,

Clen 1.

Zavodi. v katerih se vresi prisilno vegajanje in
poboljievanje otrok in mlaj&ih maloletnikoy, so ali
rasebui ali drzavnei ali dreogi javol (ob@inski, oblagini
itil.) zayodi, kolikar no predpisnjo zakon. da se mora
vrEith vzgajanje in pobeljievanje samd v drZavnih
zavodih (§ 446., totka 1., in § 452, z. K. p.).

- Clen 2.

Namen drzavuil zavodoy jo. s poukom, yuzgi-
jamjom, strogostjo in redom kakor i z navajanjein
na delavnost poholjsati svoje gojence tér: jih izobra-
ziti, ‘da postanejo koristni élani cloveske druzhe,

Clen 3.

Za zidanje drzavnih zavodov za vzgajanje inpo-
holjEevanje otrok in mlajgih maloletnikoy skrbi mini-
ster pravide, pod éigar upravo je tudi centralni ford
za kazenske in podobne zavode (@len 20, nvodnega
zakona z dne 16, februarja 1929.).

Kje naj se ustanovi kak3en izmed teh drzavnib
gavodov, odloti minister prayde po pokazani potrebi
in po razpoloZnih sredstyih.

Clen 4, :

Polege drzaviih zavodov smejo obstajati tudi ob-
ladtni, obGinski in zasebni zavodi za vzgajanje in
poboljgevanje otrok in mlajsih maloletnikov, ki mo-
rajo biti organizirani po zgledu drzavuih zavodoy,

Njih ustanavljanje in pravila odobruje minister
pravie,

Taki zavodi se smejo subvencionirati iz proraéu-
na ministrstya pravde in drugih ministestey,

* «Sluzbene Novine kraljevine Jugoslavije» z
dne 81, jannarja 1030., &, 23/IX.
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Zasebni zavodi so pod vrhovnim nadzorom mini-
stra pravide.

I1.
Vrste in ustanavljanje zavodov,

Olen 5.

Drzavni zavodi so:

1.) Zavod za vzgajanje otrok.

V ta zavod se oddajajo zanemarjeni in moralno
poKvarjeni otroci (§ 14. k. z.), ki =0 storili kaznivo
dejanje.

Oddajo odredi  varstveno
§ 26, kazenskeea zakonika.

2.) Zavod za vegajanje mlajsih maloletnikoy.

Vota zavod se oddajajo zanemarjeni in moralno
pokvarjeni mlajsi maloletniki (§ 14. k. z.). ki so sto-
rili kaznivo dejanje.

Oddyjo odridi soduik za miajfe maloletnike (88 9.,
10. in 433, do 454 z k. p. in Elen 15. uvodinega za-
kona) na podstavi 88 27, in 28, k. z. in gojenci osta-
nejo v zavodu, dokler se ne poboljgajo, najmanj leto
dil. najved pa do dovrienega 21, leta starosti.

3. Zavod za poboljsevanje mlajiih maloletnikoy.

Vota zavod se oddajajo miajii maloletniki, ki so
storili ‘kamivo dejanje in ki’ =o tolike zreli, da so
mogli pojmiti naravo in pomen svojega ravnanjn in
riavnati po tem pojmovanju, toda so tako pokvarjeni,
da se ne morejo oddati v zaved za vzgajanje,

Oddajanje vrsi sodnik za mlajge maloletnike na
podstavi § 28, k. z. in gojenci ostanejo v zavodu, do-
Kler se ne poboljdajo. najmanj tri in najver deset let,

Ly zavoda za poboljsevanje se sme premestiti wo-
Jenee vozavod za vzgajanje mlajgih maloletnikoy na
letniki = kmetoy, ki razpolngajo 'z zadostnim pose-
stvom za delo,

sonlisto na padstavi

Clen 6,

Minister pravde sme odrediti, da se oddajajo v
cuega teh zavodov, ki imajo dovolj zemljiséa. malo-
letniki s kmetov, ki razpolagajo z zadostnim pose-
stvomn za delo, 4

Clen 7,

O tony, Kako naj se vrsi vzgajanje v zavodih za
otroke i milajie maloletnike, se predpise poscehna
nredha v sporazmmu z ministrom za prosveto,

L]

1T,
Vzdrzevanje zavodoy,

Clen 8.

Drzavii zavodi se vzdriujejo:

1.) iz proraduna ministrstva pravide, v katerega
se postavlja tadi globalna vsota, katere potrosek
razporeja po potrebi zavodski upravnik s posveto-
vitluim ofdborom, ali pa se odrejajo za vazdrievanje
wavodov posamezne vsote za vsako potrebno pozicijo
materinlnega izdatka:

Y proracun ministrstva pravde se postavljajo tudi
potrebui izdatki za plade zavodskega osebjn, ki ga
Postavljn minister pravde;

2 iz podpore drugih ministrstev, ustanoy in ob-
Ein: i

<) iz volil in prostovoljnil prispevkoy.

IV.
Nadzor.
Clen 9.

Vrhovni nadzor nad drzavnimi zavodi vrsi mini-
ster pravde. Upraviten je, se po svojih inspektoriih
tndi vaak fas uverjuti ¢ stanju posloy v drzaynih
zavodih.

Y
Uprava.
Clen 10,

Zavol upravlja ob osebni odgovormosti zavodski
upravnik, ki se izbere z natecajem izmed odlicnil
pedagoikily delaveev: mjoga in ostalo oschje postayv-
i minister pravde.

Ce jo taka oseba ze zaposlena pri kaksnem mini-
strstyn, jo dd  ministrstvo na razpolago  ministri
pravde,

Clen 11,

Minister ‘pravde sie fmenovati pri poedinih za-
vodili posvetovalni odbor iz nekoliko €lanoy jzmed
odliénih javnil delaveev. Odhor se konstituira san.

Poslovodja odbora je zavedski tpravnik.

Clen 12,

Posvetovalni odbor ima te-le dolnostis

1.) gkrbi za ¢im holjfo organizacijo zavoda, za
njega delovanje in uspeh:

2) predpisuje obéna pravila za zaved ter jih
prudl:qm munqtru prm'da \_'__pduhrstw
1lulinostih vsega, n-w:hja v mvncht:

4.) predpisuje sporazummno -z zavodskim apravni-
kom pravilnike o delovanju in redu v vseh zavod-
skih oddelkih;

5.) upravija «fond udencevs ter izdeluje pravila
tega fonda (88§ 13. in 22));

6.) vodi evidenco o absolviranih odpudcenih po-
jeneih zavoda in skrbi z vsami srodstvi, da se ¢im
bolje zaposlujejo; in,

7.) predlozi ob koneu vsakoga kol:-kw-a leta mini-
stru pravde izérpno porodilo o Zivljenju in delovanjn
zavoda v minulem Solgkem leta kakor tudi o ne-
dostatkil, opazenih v kakranikoli smeri, ter se izjavi,
kako bi ge mogh ti nedostatki odprayiti.

Clen 18

Vsa pravila in vsi pravilniki, ki jih jzdela in
prediaga posvetovalni odbor, stopijo v veljavo. ko
jih odobri minister pravde,

'
Zavodski oddelki,
Clen 14,

V zavodu so v glaynem ti-la oddelki:
1.) uprava;
2.) blagajna in ekonomat;
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3.) oddelek za Sole — potrebno Stevilo wéiluie,
kabinetov, uéiteljske in vzgojiteljske pisarne in od-
delek za sluzbo hoZjo;

4.) obrine delayvnice s potrebnimi oddelki — pi-
sarnami, skladiséi i. dr.g

5.) dvorana z gledaliSéem in s sobo za telovadbo;

6.) spalnice s Gistilnicami, wmivalnicami. oddelki
a garderobo i dr.;

7.) ambulanta s sobo za zdravnika, s cakalnico,
s sobo za pregledovanje, z lekarno, z obvezilnico,
z oddelkom za okuzene in neokuzene bolnike;

8.) razdelek za kubanje — kuhinja, razdelek za
dnevno spravljanje hrane, za wmivanje posod i dr.;

&) pralnica z oddelki za pranje, snfenje in lika-
nje perila;

10.) razdelek za nastanjevanje novosprejetih go-
jencev do mjih oddaje v oddelke za redne gojence:

11.) jedilnica;

12.) skladiséa;

13.) kopahice;

14.) razdelek za absolvirane, pa S¢ neodpuséenc
pojence;

15.) razdelek za bivie gojence zavoda, ki priha-
jajo zatasno iz kakrinihkoli razlogov iznova v
zavod.

Clen 15,

Sole in obrtne delavnice kakor twdi ostali od-
delki morajo biti v zavodu samem.

VIIL.
Zavodsko osebje.

Clen 16.

Zavodsko osebje je stalno in honorarno.

A. Btalno osebje.

Clen 17,

Stalno osebje je:

1.) zavodski npravnik, ki vodi glavni nadzor nad
dugevino in telesno nego gojencev in skrbi zanjo:
vodi nadzor nad poukom ter dobro zasleduje totno
izvrievanje vseh predpisov, pravil in zavodskega
pravilnika; vodi zavodske konference, ki jim pri-
sostvujejo vsi starejiine oddelkov: postavlja in od-
pusta sluzabnitvo; daje navodila za vse posle, ki se
opravljajo v zavodu, in vodi administrativio do-
pisovanje z vsemi oblastvi.

Zavodski upravnik je odgovorni nakazovalee za
vse izdatke iz blagajne.

Po potrebi sme imeti pomoénika in pisarja;

2.) uéno in vzgojno osebje. ki sestoji:

a) iz potrebnega Stevila vzgojiteljev, tako da ne
sie imeti en vzgojitelj nad 25 gojencey.

Vzgojitelj je duhovni vodja svojih gojencey, Na-
vaju jih zglednega vedenjn, lepega nastopanja in
vsega. dobrega. Odgovoren jo tako za vsakega po-
edinen kakor tudi za uspeh vsega svojega oddelkas

b) iz potrebnega Etevila uditeljev na Solah v
zavodu, kolikor ne opravijnjo te dolznosti vzgoji-
telji sami;

3. nadzorno osebje, ki sestoji iz po enega uad-
zornika pri vsakem vzgojitelju, Nadzornik mora
biti vsak ¢as pri svojih gojencih, Kadar niso za-
posleni v soli ali delavnici, Deluje po navodilil in
pod nadzorom vegojiteljev;

4.) radunsko in ekonomsko osebje, h kateremu
spadata:

a) blagajuik, ki zbira zavodske dohodke in vrsi
izddatke po upravnikovi naredbi ter je odgovorni
racunodajnik;

b) ekonom, ki skrbi za prehrano in vodi ves z-
vodski inventar, Ce zahteva potreba, sme imeti zi-
vod tidi skladigénika, ki vodi zavodski inventar:

5. potrebno Stevilo strokowvnih obrtnih uéiteljey
in njih pomoénikov.

Dolznost. teh uCiteljey in njih pomoénikov jo,
tsposobiti v odrejenem éasu svoje udence v oobrin,
da uspegno opravijo pomoénigki izpit in da so po
odhodn iz zavoda sposobni, sami pridobivati sred-
stva. ki 50 jim potrebua za njih obstanek:

6.) sluzabniStvo, ki sestoji iz potrebnega Stevila
kuharie, pomozuih kuharjeyv (kuharie), perie, bolni-
carjev (bolnicark), vratarjev, sluziteljev i dr.

7.) potrebno Stevilo uéiteljev vescin in umetnosti.

Clen 18,

Novopostavljeno stalno osebje. razen sluZabuistva,
mora predhodno prebiti izvesten ¢as na hospitiranju
v enem izmed zavodov, ki ga odredi minister pravd..

B. Honorarno osebje
Clen 19.

Honorarno osebje se postavlja po potrebi wa
izvestne sluzbe,

Mednje spadajo:

1.) zdravmik, po potrebi pa tudi njegov pomotnik;

2.) néitelji za glagho, petje, telovadbo i 4dr.;

8. utitelji za poodine predmete v Solah, kolikor
jib ne poudujejo zavodski vagojitelji-utitelji sami. in

4.) duhovnik.

Clen 20,

Kdor ne Li bil izmed osebja iz kakrsnihkoli ri-
logov sposoben za sluzbo v takem zavodu, se mora
na npravnikov predlog odstraniti od sluzbe v zavodu
in predlagati pristojnemu ministra za premoestitev
ali odpust,

. Clen 21,

Upravnik, blagajnik-ekonom, vzgojitelji in nad-
zorniki, po moZnosti pa tudi drugo stalno oschje.
worajo stanovati v zavodn, g

V1L
Fond udéencev,
Clen 22,

Pri vsakem zavodu se mora ustanoviti «fond
néencevs, Gigar pravila predlaga posvetovalni ol
bor, odobruje pa jih minister pravde,
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Foud ima namen, podpirati absolvirane gojence
, bo odpustu iz zavoda in ¢im bolje organizirati zavod,
kolikor ne zadostajo za to redna sredstva,

Clen 23.

Nredstva fonda so:

1.) prispevki ¢lanov (dobrotnikov. ustanovnikov.
rednih in podpornil Elanov);

2.) najemnine za lokale, v katerih se gojenci iz
néujejo obrtov in delajo za podjetnike, in drugi
eventualni dohodki. kakor: dohodki od zabav, kon-
certov itd.;

3.) podpora: driavna, raznih ustanov in obéing

4.) volila,

IX.
Prehodne odredbe.
Clen 24,

Dokler se ne ustanove novi zavodi, se oddajajo
otroei in mlajsi maloletniki v obstojete zavode, in
sicer;

1.) V zavod v Pahinskem se oddajajo decki do
dovrienega 14, leta po naredbi varstvenega sodista.

2) V zavod za vzgajanje maloletnikov v Beo-
gradu in Glini se oddajajo mlaj&i maloletniki na
vzgajanje in poboljSevanje.

3.) V zavod v Slavonski Pozegi se oddajajo
vzgajanje in poboljievanje maloletnice do 17, leia,

Ce se pokaZe, da ti zavodi ne morejo sprejemati
vseh otrok in mlajgih maloletnikov, odredi minister
pravide njih oddajo v druge primerne zavode ali v
posebno urejene oddelke dmgih zavodov,

Clen 25.
Obstoje¢i zavodi morajo prilagoditi svoja pravila
in svoje pravimike tej uredbi ter jih Zimprej poskati
v odobritev ministrstva pravde,

Clen 26.

Ker je beograjski dom za vzgajanje maloletnikov
organiziran v zmisln te uredbe, obdrzi svojo do-
sedanjo ureditev,

Posvetovalni odbor tega doma ostane v isti se-
stavi,

Clen 27,

Ta uredba stopi v veljavo in dobi obvezno moé
% (dnem, ko se razglasi v «Sluzbenih Novinah». Tu-
krat prestancjo veljati vsi prejsnji predpisi, ki bi
nasprotovali dologilom te uredbe,

V Beogradu, dne 18, janunarja 1930.; 5t, 5297,

Minister pravde:
dr. M. Sriki¢ s. r.

Na podstavi pooblastitve, dane v élenu 25, za-
kona, s katerim se uveljavijajo in uvajajo Kazenski
zakonik, zakonik o sodnem kazenskem postopanju
m zakon o izvrievanju Kazni ma prostosti z dne
16. februarja 1929.. in § 4.. tetrtega odstavka, zakona

o izvrievanju Kazni na prostosti z dne 16. februarja

1929., predpisujem
Uredbo
o vzgajanju in poboljSevanju starejiih
maloletnikov, obsojenih na kazen na
prostosti.*

§ 1.
Starejsi in mlajii maloletniki prestajajo kazen na
prostosti v posehnih zavodih (§§ 28. in 30. k. z),
Namen izvrievanju kazni nad maloletniki je vzea-
jauje in poboljSevanje maloletnikov in njih uspo-
sabljanje za samostalno delo in poSten nacin Ziv-
ljenja, ko odidejo v prostost,

§ 2.

Vzgajanje je obéno in profesionalno.

§ 3.

Obéno  vzgajanje dobivajo  vsi
enaki meri in to mora biti:

1) religiozno — s poucevanjem o verouku:

2)moralno — s poutevanjem v osnovnih
pojmih o moralnily nadelih in drzavljanskih dolz-
nostih proti sebi. rodbini, druzbi. domovini, drzavi
in dloveski skupnosti;

3)intelektualno — s poucevanjem v ele-
mentarnih naunkih v izmeri, v kateri jo to potrebmo
povpreénemu drzavljanu okolice, v kateri bo moral
obsojeni maloletnik Ziveti i delati, ko se izpusti v
prostost; in

4) fiziéno — z razvijamjem in krepljenje
telesa, Cuvanjem in pospefevanjem zdravia,

maloletniki

§ 4.

Profesionalno vzgajanje mora biti individualno
in se mora zaradi tega prilagojovati sposobnosti
vsakega gojenca, tako da more gojenec oh tem po-
klieu samoztalno Ziveti v prostosti.

Maloletniki, obsojeni na Kazen na prostosti enega
ali dlje od enega leta, ki so s kmetov in ki imajo
zemljiste za obdelovanje, kakor tudi maloletniki iz
mest, ki so slabega zdravja, se oddajajo v «k'me -
tijske kolonije za vzgajanje in po-
boljsevanje starejSih maloletnikovs,

0,

ur

V vsaki kmetijgki Koloniji je troba ustanoviti:

Lyvzgojno 8olo, v kateri dobivajo vsi malo-
letniki obéno vzgajanje in izobraZevanje:

2) ob&ne tefaje za pridobivanje potrebnih
manosti in prakticnih vednosti o poljedélstva, zi-
vinoreji, sadjarstvn, vinogradnifstvn, zelenjadarstvu

* «Sluzbene Novine kraljevine Jugoslavijes z
dne 31, januarja 1930, &t 23/1X.
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in dubelarstvu kakor tudi potrebnega zmanja o glay-
nih obrtih in industrijskib posltih, ki so neloéljivo
wdrizeni s poljedolstvom:

d) specialne teéaje za izpopolnjevanje v
kmetijskih granah, kakor n. pr. v sodobnem pozna-
njuy odgajanju in cksploatiranju zivinorejo itd.;

4) knjizuico in ¢italnico s potrelmimi
knjigami in Easoplsi pouénegs in zabavnesa znadaja;

b.) potrebno &tevilo strokovnih
kmetijskih 8o, kakor n. pr. sadjarsko Solo s
programom drzaymih kmetijskih Sol.

e
5 7.

Maloletniki, obsojeni na kazen ua prostosti endga
in dljg od enega leta, ki s0 s kmetov, ki pa nimajo
svojega zomljista za obdelovanie. in vsi maloletniki
iz mest. ki so dohrega in zdravesa Zivoth, se oddi-
Jajo v «obrtne kolonijeza vagajanjein
poboljSevanje starej&ilr maloletni-
kovs,

§ 8.

V' vsaki obrini Koloniji je treba ustanoviti:

Lyobrino &olo, v kateri dobivajo vsi malo-
letniki obfno vzgajanje in izobrazanje;

Zypotrebno ¥tevilodelavaic 2 obr-
ti, katerih iznéevanje se mora skladati z obrénim
rakonoin:

) potrebno Stevilo obrtnih 8ol (na
pr. za krojenje. s programom dravnil- obrtnih &ol):

4) knjiznico in &italnico s potrebnimi
knjigami in casopisi zabavnegn in pondnega madaja.

9,

o

Kmetijske i obrtne kolonije so drzavne ali za-
sebne ustanove, '

Driavine kolonije so one, ki jih je napravila
drzava oh svojih stroskih in ki jih upravija po svo-
Jih wradnikih.,

Zaselme kolonije 80 one, ki so ustanovljene s
sredstvi zasebne iniciative in ki* jih upravijajo za-
sohniki < posebuo odobritvijo <ministrstva pravde.

\ zasebne Kolonije se smejo oddajati maloletniki,
ki 80 obsojeni na kazen na prostosti do petih let.

§ 10.

Vsaki zasebni koloniji naceluje upravnik, ki pa
izbero in predlaga uprava kolonije, potedi pa mini-
ster prayde. Upravnik upravija celokupni moralni in
materialni ustroj Kolonije ter je odgovoren za njen
uspeh, Kot diseiplingki starejiing ima iste pravice
i dolznosti, ki jih imajo upravniki driavnih kazen-
skih zavodov,

§ 1L

Glavni nadzor pad zasebnimi Kolouijami vodi
nadzorno-posvetovalui odbor iz petih Glanov, ki jih
postavlja. minister pravde izmed oseb z dokazano
teoreticno in prakticno izobrazbo in ki se zanimaio
7 vzgajanje in poboljevanje maloletnikoy, :

Odhor se konstituira sams

§ 12,
Nadzorno-posvetovalni odbor mora predloziti ob
konen vsakega poluletjn obseino porodilo o celn-
kupnem stanju kolonije s konkretnimi prediogi, kako
bi bilo izboljSevati in pospeSevati posle v koloniji.

§ 13,

Minister pravde ima pravico, se vsak éas po
svojih odposlancih uverjati o stanju poslov v za-
sebnih kolonijah.
21 S

Predpisi te uredbe o ustanavljanju, ustroju in
nadzorn kolonij veljajo povsem tudi za «km&tij-
ske zavode za vzgajanje in poboljie-
vanje starejsih malolotnikovs, v ka-
terili se iznfujejo starejée maloletnice, obsojenc na
kazen na prostosti, poleg poljskih del, odnosio
obrtov, tudi v onih poslih, ki se skladajo z njih
spolom.,

8 15.

Kjo naj se ustanovi kaksen izmed zavodov, ome-
njenih v 88§ 5., 7. in 14, glede kolonij, odlota minister
pravde po pokazani potrebi in po razpoloznih sred-
stvih,

§ 16,

Maloletniki obojega spola. obsojeni na kazen na
prostosti, krajio od ehega leta, se oddajajo na vzga-
Janje in poboljSevanje v posebne oddelke osrednjih
ali poedinih sodnih zaporoy, v katerih se ustanovi
potrebno  Eevilo kmetijskih tédajev in delavnic z
obrti in industrijskimi posli za izuéevanje malolet-
nikov v kmetijstva in izuéevanje v obrtu in indi-

striji. Enako je treba skrbeti za njih religiozno,
moralno, intelektnalmo in telesno vzgajanjo in iz-
obraZanje,

[ SAt

Gojence razporeja na teéaje in strokovne Sole
upravnik kolonije po njih sposobnostih in nagnje-
nostih glede na dolZino kazni, na leta starosti, na
moralno vzgojo, na telesne sposobnosti in na prejinji
poklie.

§ 18

Za ¢im praviluejie razporejanje gojencey o
predpisn § 17. jo ustanoviti v veaki Koloniji potrebio
stevilo zacasnih preskusevalnih oddelkov, ki jih mo-
rajo preiti vsi maloletniki takoj po vstopu v zavod,
ter ostati v njih, dokler ge ne preskusijo njih spo-
sobmosti in nagnjenosti.

Dobo dveh mesecev, ki se prestaja v celicl, je
treba uporabiti prvenstveno v ta namen.

O prestopu iz preskusevalnih oddelkov na redn
poklic odloéi upraynik kolonije na predlog starejgine
preskufovalnega oddelka,

§19.

Uni nacrt in uéna metoda za tedaje in Sole ka-
kor tudi predmeti, ki se poudujejo, se morajo urav-
nati premisljeno in razumno, tako da se dobe iz
zaostale, neposlufne in na prestopke nagnjene mla-

T i
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dine poslovno in pravimo sposobni drzavljani, ki
bodo koristili sebi in druzbi.

§ 20.

Noben gojenec ne sme ostati niti za trenntek
brez posla. Zato se mora uravnati organizacija cela-
kupnega dela tako, da se zagotovi vsakemu gojencu
redno poslovanje in da se izpolnjuje ves njegov
prosti &as z zabavnim, poudnim in koristnim delom.

21

Nadzor nad gojenci in njih celokupnim delom in
razvojem mora biti stalen in sistematitno organi-
ziran, tako da ni noben gojence niti za trenutek
prepuséen samemu sebi,

un

ey

———

Vzgojitelji m celokupno drugoe osebje morajo biti
prvovrstne vrednosti, tako po strokovai izobrazbi,
praktiénem znanju, vzgojiteljski spretnosti in mo-
ralni kvalifikaciji kakor tudi po dokazani ljubezui
in dokazanem zanimanjun za vzgajanje in poboljse-
vanje otrok in mladine.

Razen tega ne sme imeti noben vzgojitelj ni-
kakrinih telesnih hib in nedostatkov, ampak mora
biti tako razvit, da zbuja tudi z zunanjostjo pri yo-
jeneih zaupanje i spoStovanje,

§ 23,

5 posebnimi pravilniki (o uénem naértu in metodi
za tedaje in Sole in o notranjem redu v delavnicain)
in 5 hidnim redom se¢ izdado potrebni predpisi, na-
menjeni vzeajanju,

§ 24.

Dokler se ne osnujejo zavodi in druge ustanove,
kar jih jo namenjenih s to uredbo vzgajanju in
poboljSevanju starejsih maloletnikov, se oddajajo
obsojeni starejdi maloletniki v posebe uravnane od-
delke sedanjih zadovod po osnovi, izdelani v zmislu
§ 7. zakona o izvrSevanjun kazni na prostosti.

§ 25.
Ta uredba stopi v veljavo z dunem, ko se razglasi
v «Sluzbenih Novinahs,
V Beogradu, dne 18, januarja 1930,; st. 5208,

Minister pravde:
dr. M. Srdkié s 1.

Na podstavi pooblastitve, dane v &lenn 25, za-
Kona, s katerim se uveljavljajo in uvajajo kazenski
zakonik, zakonik o sodnem kazenskem postopanju
in zakon o izvrSevanju kazni na prostosti z dne
16. februarja 1929, in § 11. zakona, s katerim se
podaljsuje veljaynost odredb dosedanjih finanénih
zakonov in zakonov o prorafunskih dvanajstinah z
dne 31, julija 1929., predpisujem

.

Uredbo

o uniformiranju in oboroZitvi pravosodne
straZe.*

A. Uniformiranje.

§ 1.

Pravosodno strazo sestavljajo: visji pazniki in
pazniki kazenskih in podobnih zavodov in sodnili
ZAPOTOY.

§'2

Pazniskemu osebju naceluje kot njegov nepo-
srednji starejfina pri kazenskih zavodih in osred-
njih sodnih zaporih poveljinik paznikov,

SRR S

Vsi usluzbenei pravosodne straZe morajo nositi
predpisno  sluzbeno  obleko  (uniformo). Sluzbena
obleka se dobiva brezplafno od drzave.

Poveljnik paznikoy (§ 2.) sme nositi izven sluzbe
tndi civilno obleko. Ostali usluzbenci pravosodne
straZe morajo nositi sluzbemo  obleko tudi izven
sluzbe,

Usluzbenei morajo vzdrzevati sluzbeno obleko
vedio v distem in reduem stanju,

Sluzbena obleka se popravija brezplacno v za-
vodskih delavnicah, kjer so te ustanovljene.

§ 4

Poveljuik paznikov dobivas

1.) vsako leto po eno kompletno zimsko obleko
iz sukna (bluzo, telovnik, hlade in Sajkado): po eno
poletno obleko iz platma (bluzo, telovnik, hlace in
dajkato) in po en par Gevljev;

2) na tri leta: pryi pladé in po en par usnjenih
golenie in po eén par suknenih golenics

3.) na Stiri leta: po en dezni plasé (pelerino).

§ b

Usluzbenei pravosodne straze dobivajo:

1.) vsako leto: po eno zimsko sukneno bluzo,
hiade, Sajkaco, po eue poletne platnene hlafe in saj-
kado, en par ¢éevljey in po eno gamituro perila (dve
srajei, dvoje spodnjih hlag, Sfiri obujke in dve
brisadi);

2) na dve leti: en zimski sukneni telovnik in eno
poletno platneno bluzo;

3.) na tri leta: prvi plads, po en par usnjenih
golenic in po en par suknenih golenie;

4.) na Stiri leta: plass (dengi, tretji itd.);

5.) na pet let po en degni plade (pelerino).

§ 6

Zensko oschje pravosodne straze dobiva:

1.) vsako leto: po eno zimsko volneno obloko in
eno poletno laneno obleko, po eno mornarsko in po
eno poletno kapo, po en par fevljev in po Stiri srajco
in dve brisadi in eno volneno ogrinjalo (pled):

* «Sluzbene Novine kraljevice Jugoslavijes z
dne 31, januarja 1930., 8. 23/1X.



2) na fri lota: po eno kratko zimsko volneno
jopico. :
§ 7.

Ob prvi razdelitvi sluzbene obleke po tej uredhi
sme minister pravde roke, predpisane v 88 4. do 6.,
izjemoma skrajiati ali podaljiati,

§ 8
Za wmanjo sluzbo na straZi pozimi dobiva paz-
nitko osebje v uporabo zimske pladfe in zimske
gkornje.
J g 9.

Minister pravde izda s posebnim pravilnikom po-
trebue predpise o krojn sluzbene obleke,

§ 10.

Usluzbenei. ki so mmiformirani po dosedanjih
predpigih, smejo nositi uniforme starega kroja, do-
kler ne postanejo neporabne. Sajkade in distinkeije
st morajo takoj prilagoditi novim predpisom,

§ 11,

Vse nove nabave obleke se vrée po tej uredhi in
po pravilniku, ki ga izda minister pravde v mejah
kreditov, odobrenih za to.

§ 12,

Zimski plagei in skornji ostanejo vedoo lastoina
drzave, £

Usluzbenei pravosodne straze pridobe lastuinsko
pravico do dane slnzbene obleke, &e so bili v sluzbi
do konca roka. dolocencgn v §§ 4. do 6. te uredbe,
za katerega se jim je dala, Zadetek roka se &teje od
prvega dno prihodnjega meseea, ko so prejeli slnz-
heno obleko.

Uslnzhenei pravosodne straze smejo nositi. ko
izstopijo iz aktivne driavie sluzbe, sluzbeno obleko,
ki jim je pripadla v lastnino. brez predpisanih zna-
Kov zu razpoznavanje in hrez orozja.

§ 13.

Usluzhimei pravosodne straze, ki so prejemali po
dosedanjibh predpisih od drzave uniformo v naravi
ali v denarjn. dobe prvo shizbeno obleko po te]
uredhi dne 1. jannarja onega leta, ki pride po dnevu,
ko s konca prvo. drngo, tretje, Cetrto. odnosno peto
leto, odkar je drzavni usluzbenee prejel poedine
predmete sluzbene obleke po projanjil predpisih,

Uslnzbenci pravosodne straze, Ki doslej niso do-
bivali od drzave uniforin ne v naravi ne v denarji,
dobe sluzheno obleko po tej uredbi najdlje do dne
31, decembra 1930,

B. Oborozitev.
: § 14.

Poveljuik paznikov (§ 2., njegov namestnik in
vigjii pazniki kazenskih in podobnih zavodov in
osrednjih sodnih zaporov so oboroZeni z revolverjem
in nosijo sabljo.

Pazniki omenjenih zavodoy in sodnih zaporoy pri
okroznih sodigdili so oborozeni s karabinko, puiko
in nozem (bajonetom). Ko opravljajo sluibo v pro-
storih (delavnicah, bolniei itd.) in v posrednjem za-
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vodn za svobodnjake, ne nosijo pugke, ampak po
potrebi revolver.

Sluzitelji-pazniki sreskih sodisé so oboroZeni po
potrebi z revolverjem, toda samo v ¢asu, ko oprav-
ljajo pazniiko shizbo.

Usluzbenci morajo dobro éuvati predano orozje
ter ga vadrzevati v pravilnem stanju.

§ 15,

Orozje. potrebno strelivo in ostale potrebscine
nabavlja drzava iz svojih sredstev. To ostane last-
nina drzave.

Vrsta oroZja. njega noSenje in uporabljanje se
predpise s posebnim pravilnikom o sluzbeni obleki
in oroZju pravosodne straze.

§ 16.

Obleka za paznike vseh kazenskih in podobnih
zavodov in sodnih zaporov se nabaviljn iz partije.
dolotene v ta namen s-proraéunom. Kolikor vsote.
dolotene s prora¢unon, ne zadoséajo za wniformi-
ranje ‘in oboroZitev paznikov kazenskih in podobnil
zavodoy in sreskih zaporov. se¢ sme dopolniti po-
trebna viota iz centralnega fonda za zidanje kKazen-
skih zavodov.,

C. Prehodne odredbe,
§ 17,

Dokler se ne izenatijo nazivi pravosodne straze.
so smatra za povaljnika paznikoy: nedesetar (Ko-
mandir), upravitelj apsane, zapovednik straze, tam-
nicar in nadzornik straZe; za visje paznike se sma-
trajo: nadstrazarji, visji pazniki, zatvaradéi, nared-
niki, kljncarji. vigji vznicki nadziratelji in nadzor-
niki za paznike se smatrajo: desetarji, éuvarji, wz-
nicki. nadziratelji. pazniki, éuvarke. strazarke in
Jaznice,
! § 18.

Ta uredba stopi v veljavo in dobi obvezno moé
% dnem, ko se razglasi v «Shzbenih Novinahs=, Ta-
krat prestancjo veljati vsic prejnji predpisic ki b
nasprotovali tej uredbi.

VBeogradu, dne 18 januarja 1930.; §t. 5290,

Minister pravde:
dr. M. Srgki¢ <. 1.

134.

Na podstavi &8 9. in 15, uredbe o uniformiranju
in oborozitvi pravosodne straze predpisujem te-lo

odredbe: Pravilnik
o slutbeni obleki in orofju pravosodne
strafe.*
A. Sluzbena obleka,
§ 1.
Poveljnik paznikov (§ 2. uredbe) dobiva to-l:
slnzheno obleko:

* (Slnzbene Novine kraljevine Jugoslavijes z
dne 31, januarja 1930., st 23/1X,
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[. 1) Zimsko sapko iz temmomodregn finvga
sukna, oblike in kroja kakor za fastnike. Okoli zgor-
njega robn &apke, odnosno fajkace, so mora vloZiti
obrobek iz vijolicastomodrega sukna, na Sajkaéi pa
se doda pod obrobkom Se pasa iz Zameta vijolitasto-
modre barve, Siroka 10 mm. Sencénik je iz &rnega
lakiranega usnja, navzdol obrnjen. Spredaj na Saj-
kati nad senénikom je kokuarda v drzavni trobojnic,
& kovinskobelim dvoglavint orlom na srednjem polju,
ki je modro emailirano.

2.) Poletno Sapko oblikie policijske kape iz belega
platna %z obrobkom iz vijolidastomodrega Zameta,
Sirokega 45 do 50 mmg senénik mora biti iz belega
lakiranega usnja ali iz belega platna ali s kokardo
kakor pod 1.).

1L Plas iz temnomodrega sukna, castniskega
kroja — &ivni obrobek in nasiv iz vijolitastomodrega
zameta, Gumbi morajo biti iz rumene kovine z vitis-
njenim drzavnim grbom v dveh vestah, v vsaki vrsti
po Sest, na rokavih zadaj pa viita po dva mala
gumba iz rumene kovine z vtisnjenim drzavnin
grbomn,

1. Zimsko bluzo z lezotim ovratnikom iz temno-
modresa snkna SastniSkega kroja. Egalizacija je iz
vijolicastomodrega. Zameta, Na ramenih morata biti
spleta iz po dveh vrvie, Katerih zunanja povrdina je
iz pozlatene preje in ki sta vaiti vzporeduo druga
pole druge, .

Poveljnik pamikm nosi srebrne zvezdice (Cast-
nigke). ki morajo biti viite na m'r(ttmku na eni in
na drugi strani, in sicer:

v 3 skupini L kategorije po 1 zvezdico;

v 2 skupini 1L kategorije po 2 zveudici;

v 1, skapini 111 kategorijo po 8 zvendiee

1V, Zimske hlade iz istega sukna kakor bluze,
l]l)l“‘l‘ ali jahagke (kroja «<hreechess).

. Telovnik iz istega sukna, navadnega Kroja,

\‘l. Poletno bluzo in poletne hiade iz belega le-
n platna, Bluza ima spleta kakor ona pod T11.

VII, Visoke &rne fevlje na zadrgo iz telecjegn
nsnja.

VIIL Crue nsnjene golenice.

IX. Golenice iz temunomodrega sukna.

X. Kratko pelerino iz povosfenega platna = ka-
puco «do pasu, Ernoblesteco, podlozeno 2 belim
atnom,

8 2.

Paznisko osebje dobiva to-le sluzbeno obleko:

L 1.) Zimsko fapko iz finega svetlosivega sukna,

2)) Poletno Sapko iz romenega platna, Obe mo-
rata biti obsiti na robovilh z  vijolitastomotlrim
siknom, Kokarda Kakor pri poveljniku (§ 1.).

1L Plasé iz temnosivega sukna vojaskegn kroja.
Nagiv in &ivni obrobek iz vijolitastomodrega &uk]u.
Gumbi gladki iz bele kovine,

oL Zimsko bluzo iz svetlosivegn sukna z lezecim
ovratnikom vojaskega kroja. Egalizacija iz vijoli-
castomodrega sukna, o

Znaki za razposznavanije:

Paznitko osebje, razvriéeno kot:

1) sluzitelji 2. skupine — ovratnik brez zvezdic:

h) sluzitelji 1, sknpine — na ovratniku po 1 ko-
Steno zvendico;

¢) zvaniéniki 8. skupine — na ovratniku po 2 ko-
Seeni zvoeadici:

¢) zvanitniki 2, skupine
stene zvoezdice:

d) zvanitniki 1. skupine — na ovratniku po 3 kd-
stene zvezdice, poleg toga pa srebrna pasas

¢) poveljnikov namestnik — po 8 koStene zves-
dice na ovratniku in srebrno paso.

Zimski telovnik iz sukna kakor bluza, na-

vadnega kroja. '

na ovratniku po 3 ko-

V. Zimske hlace iz istega sukna, dolge ali jaha-
gke (kroja «<breechess),

VI Poletno bluzo in poletne hlade iz rimensga
lanenega platna (nadiv- i znaki za razpoznavanje
kakor spredaj).

VIL Perilo: dve srajei. dvoje spodnjih hlae, stiri
obujke in dve brisaci.

VIIIL Cevlje iz érnuga kravjega ll*-llj.l nan zadrgo,
derbyjski kroj, podkovane z lesenimi klin¢ki, s pod-
kvami in Zeblji.

IX. Usnjene érne golenice,

X. Suknene sive dokolenice.

XI. Kratke pelerine iz povostenega platna, s ka-
puco do pasn, Crnoblefteda, podlozena 2 helim
platnom,

XILL Zimski pla&é (hundo za notuo sluzbo) iz vol-
nene rafevine s kapuco, 120 do 140 cm dolg, siroko

krojen, podlozon » jagnetjo kozo in ob strani z

dvema podolgastia Zepoma in nsnjem okoli vrato
in okeli rokavov.

XII1. Zimske fkornje za zunanjo strazo iz dvojne
rakevine, obsite z usnjem,

§ 8.

paznice sluzbetio

Nadzornice in
ableko:

I. Zimsko volneno obleko temnomodre barve, do
vratu zapeto z lezedim ovratnikom, dolgimi rokavi
in pasom iz iste tvarine, Ob straneh spredaj dva
Zopa.

dobivajo to-le

1. Poletno laneno obleko temnomodre barve
istega kroja.

11, Zimsko volueno wiornarsko kapo maodie
harve.

IV. Poletno  laneno  maornarsko  kapo  modre

barve,
V. En par visokih c¢evljev na zadrgo,
V1. Perilo, &tiri srajee, dve brisaéi,
VIL Volieno ogrinjalo (pled) temnomodre barve,
VII. Kratek zimski volnen pla& iz temno-
modrega sukna, vatiran in podlozen s flanelo.



Zunakizaraspoznavanje,

§ 4.
Paznigko osebje razvréteno kot:
a) sluzitelji 2. skupine — brez omake;
by sluZitelji 1. skupine — trak iz vijoli¢asto-

modrega sukna na desnem rokavu, Sirok 5mm in
dolg 5 em;

« ¢) zvanicnice 3. skupine
poid b);

¢) evamitnice 2. skopine
pad by

d) zvani¢nice 1. skuping — Stirje trakovi kakor
pod b).

Nadzornica ima na desnem rokavn plaséa, od-
nosno ohleke, kakor tudi na spredojem delu kape
zlato paso.

Inventar obleke in knjiznico, v katero se vpisuje
datum prejema poedinih delov uniforme, vodi nprava
veakesa zavoda,

Za dajanje oblek in njih énvanje v skladistu
skrbi poveljnik paznikoy. Obleke. odnosno njih dele,
izdaja vprico dveh najstarejih vigjih paznikov, ki
jn odredi zavodski starejdina.

Vrhovino nadzorstvo vodi zavodski starcjiina, ki
je tudi odgovoren za inventar,

dva trakova kakor

— ftrije ‘trakovi kakor

B. Orozje.

Poveljnik paznikov jo oboroZen z revolveérjem in
z dolgo Castnizko sabljo s srebrnim temnjakom, pre-
tkanim s svilenimi nitmi drZavne trobojnice,

§ 6.

Visji pazniki so oboroZeni z revolverjem in po-
dolgasto sabljo, katere noiniea je previetena s
érnim usnjen. !

S0

Ostalo paznidko osebje, omenjono v Elenu 1. in
v § 27 uredbe ministrstva pravde, &t. 5209., je oboro-
zeno s kratkim noZem (bajonetom) in s karabinko.

§ 8.

OroZne potrebi&ine za vse osebje
§ 01

jermen za pulko, jermen za pla&é, opasaé (jer-
men okoli pasu), visak (jermen za noz [bajonet]), na-
bomjada in tok za revolver, izdelani po driavnen
modelw.

: § 0.

V sluzbi zunaj zavoda in na straZi se mora nositi
vse orozje, pri ostalem opravljanju slnzbe kakor
tudi v oddalku za svobodnjake samo hladno oroZje
(bajonet-sablja).

§ 10.

Ministrstvo pravde jmlela obliko uniforme, ome-

njena v prednjih paragrafib, ter jo poslje ‘poedinim
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zavodom kot vzoree, po katerem se worijo unifornie
izdelovadti,
V Beogradu, doe 18, januarja 1930.: 5. 5300,
Minister pravde:
dre, M. Srékié s.r.

135
Odlocba
o razélenjanju skupnih 20% nibk priznanic
na manjSe priznanice.*

D se morejo koristiti 2 200.nimi priznanicsaimi
tudi one fizitne ali pravne osebe, katerih 200201 od-
hitek je obseZen v skupni prizianici one ustanove,
ki je poloZila v imenu teh oseh denar za markiranje
ter dobila za 209,ni odbitek samo ano skupno pri-
znanico, kakor tudi oni denarni zavodi, ki imajo
20%np priznanice na svoje ime in za velike vsote,
tako da jih morejo tezko ynoveiti, je izdal minister
za finance pod &t —14.414 7 dne 31, januarja 1930,
odlotho, da jo skuphe 20¢,ne priznanice razéleniti
na toliko poscbuih priznanic, kolikor jo osch, kate
rih 209zni odbitki so obsezeni v tej skupni prizna-
niei, in da se smejo denarnim zavodom, katerih pri
znanice se glase na vedje zneske in na njih ime, na
zahtevo dotitnega zavoda razéleniti na vetjo &te-
vilo mamjsih priznanie.

Finanéne direkeije v davene uwprave, ki dobe
posebne priznanice namesto skupnih, ki so pri njih
v depozitu, smejo izdajati posebnae priznanice samo
onim osebam, katerih depozit je refen: ostale 200/ nus
priznanice naj prodado, in sicer po najboljgem te-
¢aju, prejeti znesek pa hranijo tako, kakor =0 hra-
mila doslej 20¢,ne priznanice,

Nove priznanice izdajajo financne direkeije, pod-
pisuje pa jih financéni direktor,

Finanéne direkeije morajo seznaniti s to odlocho
vse urade in ustanove v svojem obmotju, ki nprav-
ljajo pupilne mase, sklade, depozite i. dr., ter jih po-
zvati, naj predloze Gimprej skupne 20900 prizoanice
s seznamkom poedinih oseb, na katerih ime bi bilo
treba izdati nove priznanice.

1z generalnega inspektorata ministrstva za finance
v Beogradu,
dne 1. febroarja 1930, br, TI—14.414.

* «Sluibene Novine kraljevine Jugoslavijes z
due 4. februarja 1930., &t 26.

g eed

Izpremembe v osebju.

Ministrstvo pravde jo postavilo I'istra Josipa,
diplomiranega pravnika, za sodniSkega pripraviika,

Predsedniitvo viSjega deZelnega sodiida v Ljubljani.

Izdaja kraljevaka banska uprava dravske banovine. — Odgovorn! urednik: Funtek Anton v Ljubljani.
Tiska in zalaga: Delnilika tiskarna, d. d. v Ljubljani; njen predstavnlk: Ambro%i8 Miroslav v Ljubljani.



