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Nadaljevanje z 11. strani

mi delavei pogovarjati o teh
stvareh. To je celoten proces,

ki ga ne bo moé izvesti ez

no¢ in bo zahteval Se ogrom-
no naporov, tako na eni, kot
tudi na drugi strani. Mladi ne
smemo éakati, da se bodo spre-
menili pedagogi in da bodo

priceli drugace delati z nami, -

da nas bodo imeli za subjekt
vzgojno izobraZevalnega pro-
cesa, ampak moramo socasno
delovati.

MAKOVEC: No, ob tem bi
Ze epkrat omenil uéence v go-
spodarstvu in medicinske se-
stre. Ne bi smeli toliko teziti
za tem, da spremenimo stare
ljudi, gre za to, da se mi sami
vzgajamo tako kot si ti malo-

. prej govorila.

Pogovarjal sem se z mlado
medicinsko sestro o problemu
srednje medicinske Sole, kjer
so morale ufenke opravljati na
praksi dokaj necedna opravila
in jih niso obravnavali ravno
preveé prijazno. Kasneje sem
se pogovarjal z medicinsko se-
stro, ki je bila Ze v sluZbi in
sem jo vpraSal, ée je fo res.
Odgovorila mi je pritrdilno.
Ko sem ji omenil, da je sama
mlada in da ima do predpo-
stavljenih veliko kritiénih pri-
pomb, do mlajsih pa ima prav
tako nemogoé odnos, mi je od-
govorila: Ves, tudi sama sem
8la skozi to, zakaj pa ona ne
bi 5la?

Enako je potem tudi z uéen-
ci v gospodarstva in v trgovini
in povsod drugje. Ne vem, za-
kaj bi moral mladi ¢lovek ime-
ti enako nepravilen odnos do
mlajsega, e pa se zaveda, ka-
ko nepravilno so ravnali =z
njim. Prizadevati si mora, da
bo-sam boljsi. Tu vidim bistvo
tega vprasanja. Res ne gre to-
liko za spreminjanje starejSe-
ga kadra.

DOGOVORI: To je tisto,
uéimo se na napakah, je pa
tudi res, da se lahko tudi na
tujih, ni vedno nujno, da’se
to naSe lastne.

MAKOVEC: Popolnoma ja-
sno in popolnoma resniéno.

Idejna enotnost na papirju

DOGOVORI: Ce se sirinjate,
bi potem s lem vprasanjem
zakljuc€ili in gremo naprej. 9.
kongres ZSMS v nobenem pri-
mern ni bil kongres formal-
nega zdruzevanja, po naSem
mnenju je pomenil dolocen
mejnik v delovanju zveze mlia-
dine. To je bil kongres menja-

V KS AJDOVSCINA
IZVOLILI SVET
IN PREDSEDNIKA

Prejdnji teden, v &eirtek je
bil v krajevni skupnosti Ajdov-
5Cina sklican zbor delegatov.
Na zboru so izvolili svet kra-
jevne skupnosti, ki Steje pet-
najst ¢lanov. Od teh jih je bilo
pe-t po poloZaju, to so predsed-

niki drugbenopolitiénih organi-

zacij, pet pa obéanov, ki bodo
vodili razli¢ne odbore in komi-
sije. Za predsednika je bil iz
bran in izvoljen Bostjan Bar-
borié. .

Zboru so prisostvovali kot
gostje ¢lani delegacije KS,
predstavniki krajevnih druzbe-
nopolitiénih organizacij in se:
kretar obdéinske konterence
SZDL, Stefan Praznik.

¥ nadaljeva.nju so dr. Vik-
tor Damjan, Stefan Praznik in
Franc Mekinda, dosedanji pred-
sednik sveta KS, zbramum dele
gatom predo¢ili tekofe naloge
in bodofo usmeritev krajevne
skupnosti, kjer mora previado-
vati predvsem solidarnostno re-
Sevanje vseh zadev, pradvsem
Pa neposredovanje krajevne
skupnosti z delovnimi organi.
zacijami na njihovem terenu
in koordinirano resevanje skup-
nih problemov.

i M. J.

12 DOGOVORI

i:med osnovnih nalog,
je izpostavil deveti kon-
gres ZSMS v Moravcih je
vzpostavljanje tfesne medse-
bojne povezanosti z vsemi
druzbenimi organizacijami, ki
vkljuéujejo miade, saj to ZSM

- kljub nekaterim uspehom 3Se

do danes ni uspelo. Kako se
boste te naloge lotili denimo
v vasi organizaciji?
MAKOVEC: Mislim, da bo-
mo tu imeli e hude teZave. Ne
smemo si delati prav nobenih
utvar, da smo s tem kongre-
som premagali vse teZave in
torej mlado generacijo. Dose-
gli smo idejno enotnost ven-
dar bolj v dokumentih. Ven-
o t? gomgom? hoteli
premagati,
stvari izpeljati tako kot Zeli-
mo.

Ena komponenta je dejan-
skoidejni vpliv, in mislim, da
je bil idejni vpliv Ze do sedaj
zagotovljen tudi kar zadeva
tabornike. Mislim, da so tam
notri Ze tudi do sedaj delova-
li komunisti. Toda, preverjene
informacije kaZejo, da je bilo
tudi dolodéenega vrivanja tujih
ideologij, predvsem . cerkve!
Mislim, da ta idejni vpliv ni
vse, kar bi morali mi storiti.

Mislim, da gre pri tej stvari
bolj za spremembo nekaterih
druzbenih navad organizira-
nja doloenih organizacij. Pri-
znati moramo, da so taborni-
ki bili resniéno dobra organi-
zacija, vendar prepuséeni sa-
mi sebi, tako kar zadeva ka-
drovske zasedbe kakor tudi in
predvsem s finanéne plati.

In kaj se potem dogaja?
Nad taborniSkimu odredi, nad
specializiranimi  organizacija-
mi in nad raznimi kroZki so
se nasli nekateri poSteni ljud-
je, ki so hoteli pomagati tem
koristnim dejavnostim mladi-
ne, vendar niso uspeli, ker je
to terjalo druZbeno, sistemsko
reSitev. Vse skupaj se je na
koncu sprevrglo v manager-
stvo, ko so spretni in pomem-
bni »strici pomagali tem or-
ganizacijam in jim preskrbo-
vali denar na vse mogode, ze
lo pogosto pa tudi na nemogo-
¢e nadine. DruZba pa je med
tem ¢éasom pred tem proble-
mom -zapirala o¢i. -Vsi smo
bili za zdruzevanje, vendar, ko
se je bilo treba konkretno po-
govarjati o reSitvah proble-
ma, Smo zapirali ofi in rekli,
da ni denarja.

Enako je v Sportu, glasbi,
kulturi — dejal bom drzno
misel, ne ¢udim se, da vrsta
inteligentov, =zlasti kulturni-
kov, odhaja v kierikalne vode,
v nazadnjaske kroge, ki zna-
jo ceniti kulturo drugade kot
mi sami in jo tudi materialno
ovrednotiti in nuditi material-
no bazo za razvoj te kulture.
Mi pa smo na to pozabljali. Te
stvari bomo morali nujno
spremeniti! Treba je najti po-
ta in sredstva ter nadine, da
se te stvari uredijo in ovred-
notijo kot jim gre

ZLAHTIC: Mislim, da se ra-
vno v kulturi ta problem Se
posebej kaze Gre predvsem
za vpraSanje: inteligenca-nein-
teligenca. O tej stvari je bilo
veliko govora na samem kon-
gresom, Se posebej pa se je to
videlo pred kongresom, ko sta
v bistvu v Sloveniji obstajali
dve obliki mlad nske organiza-
cije — Studentska organizaci-
ja in zveza mladine.

Sedaj po - kongresu bomo,
vsaj tako upam, na doloc¢enih
toriséih, denimo v obéinski
konferenci ZSMS Ljubljana-

Center, na podro¢ju konferen-

ce mladih v izobraZevanju pri-
Sli do tistih to¢k ko bo zacel
inteligenéni potencial, ce
smem ftako reéi, tega velikega
druZbenega organizma, organi-
zma mladih, prehajati v samo
bazo, da bo teh 15 tisoé slo-
venskih intelektualcev preha-
jalo zopet nazaj v tisto osno-
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vo, od koder pravzaprav iz
a.
Do sedaj je bilo, kljub vse-

mu temu, da veéina inteligen-

ce izhaja iz najniZjih slojev,
delavcev, neposrednih proizva-
jalcev, to precej drugade. Ne
gre samo za to, da je vezan
na doloéen kraj, mora se ¢u-
titi pripadnega vsem tistim
elementom iz katerih izhaja.

S skupnim pisanjem vseh
dokumentov za kongres je bil
Ze storjen velik korak naprej,
vendar pa Se vedno ne dovolj
velik, da bi lahko temu dali
vsebinsko osnovo, leta bo
vsemu femu sledila Sele ez
¢as. Da pa bomo prisli do te-
ga, po potrebno veliko dela, v
vseh pokrajinskih in Student-
skih klubih ter v raznih spe-
cializiranih organizacijah

.

Ne papir — delo je merilo

DOGOVORI: Dobro, je -mor-
da Se kdo,-ki bi imel karkoli
dodati?

MAKOVEC: Bi pa jaz. Raz
misljali smo: o nagrajevanju
po delu in vrednotenju, druz-
benem vrednotenju pozicij, ki
si jih mladi élovek Zeli prido-
biti. Ugotovili smo, da pri nas
enostavno ne gre za nagraje-
vanje po delu, da gre za na-

grajevanje po papirju. In rav-
no v tem, ker ne cenimo dela,
temve¢ papir, vidimo teZnjo
vsakega mladega, da se vrine
med elito Studirajo¢ih in ta-
koj, ko dobi tist1 papir, posta-
ne ovrednoten, ni veé wvazno,
kaj dela. Ne uéi se zato, da bi
svoje znanje kasneje ovredno-
til v proizvodnji, temve¢ da

si pri.dobi papir (to je diplo-
mo).

Ne hi rad zahajal v to, ka.j

pomeni. Na to vp

bi gleda.l idejno. Poglejte, mlad
¢lovek, vsak, kljub vsemu ide-
alizmu, tezi % dolodenrmu ma-
terialnemu stanju in za tem,
da bi v druzbi nekaj pomenil.
Ker pa pri nas ni pomembno
samo koliko imaS§ denarja, ka-
pitaliste smo paé izbrisali, po-
membnost si pridobi s polo-
Zajem, tega pa ti prinese papir
ne delo in znanje. Zato vsi te-
#ijo za dodatnim Solanjem in
to ne v Bolah, ki bi bile pri-
merne poklicu, s katerim je
zadel, kar bi bilo normalno,
da se strokovno izpopolnjuje.
Nihée veé noce biti mizar, glo-
sar, ali mojster v kakem dru-
gem poklicu. Vsi hoéejo biti

nekalksni administratorji, jezi-
koslovei, ekonomisti, ker si
tako bolj cenjen. Tako se nam
lahko zgodi, da ne bomo imeli
nikogar, ki bi opravljal ta
opravila,

Pri vsem tem pa dela. ne
vrednotimo na marksistiéni
osnovi, vrednotimo Empzr kot
sem danes Ze neStetokrat.po-
novil. To je popolnomsa ne-
marksistiéno gledanje. O tem
sem govoril tudi na kongresu.
Iz tega pride potem tisti pri-
mer, ko dva delata enako de-
lo, z enako kvalifikacijo, =z
enakimi predpostavkami, ven-
dar razliéno kvalitetno, dobita
pa enako denarja. To ni prav.
Potemn se zgodi da marsikdo
samouprayljanje razume tako,
da namesto, da Bi veé delal,
krepil delovno disciplino —
zabuSava in se obnaSa dema-

gosko in med delavci govori:
vsega tega so krivi tehnokrati,
V bistvu se pa ne dela. To bi
morali tudi enkrat za wvselej
razdistiti.

Razéistili pa bi ravno na po-
dlagi nagrajevanja - po delu,
kjer bi delavec zelo hitro spo-
znal, koliko je strokovnjak za
podjetje -pomemben, ker bi
strokovni kader, ki smo ga vsi
pladevali, da se je Solal, res-
niéno tudi dokazal svoje stro-
kovno znanje, podjetju pa bi
lahko veliko koristil. Potem
tudi ni tefko pladevati Sola-
nja takemu &loveku pa tudi
marsikaterim drugim nevSed-
nostim bi se lahko ognili. Ne
bi prihajalo do problemov pri
nagrajevanju, ne bi prislo do
vpraSanj razponov 1:7 ali po-
dobno. Delavei bi na osnovi
dela zagotovo rekli, da zasluzi
Se veliko veé, kot toliko, prav
je, naj ima, Tega pa danes ne
more redi.

DOGOVORI: Ceprav smo ob
koncu »szaplavalic daleé stran
od zastavijenega vpraSanja,
menim, da smo vendarle, de
ze¢ ne domislili nekatere pro-
bleme pa jih vsaj odprli. Tako
se ho razprava o stva-
reh, ki smo jih nageli, nada-
ljevali v okviru vaSega pred-
sedstva, v okviru celotne orga-
nizacije in Se marsikje drugie,
kjer so miladi Zivo zainteresi-
rani za probleme, o katerih
smo govorili. Ce bi to uspelo,
potem menim, da je tudi nas
danasSnji razgovor uspel in iz-
popolnil svoj namen, kajti
vanj nismo Sl z iluzijami. da
bomo karkoli refevali, Zeleli
smo le nakazati probleme.

Svobodna

Drago wurednidtvo Dogo-
vorov! Bodite mi 2dravi
in veseli. Saj ste tudi lah-
ko. Va§ Vene je Zidane vo-
lje in zdrav kakor riba.
Kako tudi ne bi bil, ko
pa mu gre to jesen wvse
kakor po loju. Da, da, to-
vari§i novinarji, kakor po
loju. In to 2daj malo gor,
potem malo dol, toda ni-
koli ravno. A ne pozabite,
da je vas Vene kmecki sin
od peta do glave. To pa
je to jesen bistveno pove-
dati. Seveda ste wuganili,
da je tako zaradi bogate
jeseni.

Tako sem mnekega dne
odsel v svojo rojsino vas.
Obiskal sem svojega brata,
ko so se hrudke zacele lo-
miti, jablane pa se pripo-
gibati od boleéin, koliko
revice nosijo. Pravim mu:
Ciril (tako je mojemu
bratu ime), dovoli mi, da
oberem tisto [frankinjo
(mislim na'hrusko), da jo
osvobodim bremena., Tudi
tebi bo laZje. To jesen, pa
tudi éez poletje in Ze spo-
mladi si se veliko muéil,
pa mislim, da bi bilo prav,
ko bi te vsaj na koncu
redil bremen in skrbi. Saj
sem vendar tvoj brat, Te-
ga nikoli nisem tajil. Ka-
ko tudi bi. To bi bilo sra-
motno.. « Ciril me stro-
go pogleda, polem pa se
nasmeje in rece: sLahlo,
Vene. Vzemi lestev in na
hrusko. Kilogram hrusk,
ki jih sam nabere§, stane
tri dinarje, iz kleti pa §ti-
ri.« Zdaj ga jaz pogledam
zelo strogo in mu strogo
odvrnem: »Saj ne misli§
resno, ljubi bratec. Ce se
ne motim sva skupaj ras-.
la in skupay zalivala tisto
hru$ko frankinjo.x Bralse
e slajSe nasmeji in de:
»Rasla in zrasla. Jaz s
hrusko, ti pa si jo sku-
bil« Se enkrat mi je za-
vrela Kkri. Pomislil sem:
niti brat ne misli ve¢ ka-
kor brat. Tudi on se je
2e komercializiral, Kje je
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menjava dela

njegova braiska solidar-
nost. Zato mu pravim:
»Dobro, recimo, da je ta-
ko, kakor pravis. Toda
moj brat si.-Torej imas
zavoljo tega iudi dolino-
sti. Da pomaga$§ bratu. In
zdaj recimo poirebujem
b atovo pomoé. Moje hru-

e niso rodile. Zato pa
cene. bratec, da ti po pra-
vici povem, §e preveé. Ob
nje se sleherni dan spo-
taknem, vsak dan me bo-
dejo v nos. Glej torej, da
izpolnis to svojo dolz-
nost.« Brat pa me zajed-
ljive pogleda. Pozna me.
Ve, da nikoli ne mislim
eno, drugo pa govorim,
zato mi odgovori: »V redu,
Izpolnjujem dolénosii, io-
da imam tudi pravice. Mo-
ja pravica je na primer,
da stopim z bratom v naj-
plemnitejsi odnos, ki smo
ga . uvedli tudi v druzbi
(vidi ga, kako se je ta
kmetave usposobil, si mi-
slim), imenuje pa se —
svobodna menjava dela.
Torej jaz tebi hruske, (i
meni delovni ¢as. Vse to
bomo spremenili v dinar-
je (uh, pomislim, ko bi
naju zdaj slisal nas§ po-
kojni ocka, kako bi to
sprejel), pa bova potem
izracunala, koliko dolgu-
jes meni aelovnih dni, ko-
liko pa jaz tebi hrusk, ja-
bolk, kromprja, zelja, mo-
ke, mesa in mleénih izdel-
koo, sploh vsega, kar smo
letos pridelali.«

Talko sva tudi storila.: Iz-
racunal je, da potrebuje,
za obiranje sadja, za zim-
ska dela okoli priprave se-
tve in za setev priblizno
60 delovnih dni. To spre-
meni v dinarje, kar je zna-
Salo okoli 6.000 dinarjev.
Tedaj mi rece: »Kakor vi-
di3, mi primanjkuje delov-
ne Ti pa si zdrav kot
riba in dobre volje kakor
Pavliha. Zakaj ne bi ti po-
‘magal bratu, ko mu je to
poirebno.« Nasmejem Sse
in recem: »Koliko pa je

‘.

to hrusk, jabolk, krompir-
ja, mesa, sira pa tudi vseh
tistih litrov Zganja in vi-
na ne bos, bratec popil
sam.« Vzame svincénik in
zacéne racunati. Ko . izracu-
na, pravi: »Ena frankinja
je tvoja, dve jablani, ka-
nadka in jonatan, polovi-
ca tiste njive krompirja,
na katerem je letos Igor.
Tega skuhas, kakor da je
iz masla. Poleg krompirja
Se dve vrsti zelja. Dal ti
bom tudi kad, da ga bod
dal kisati. Tisti pra$ié, ki
ima za udesom ¢érno liso.
Do dneva republike bo
imel zagotovo sfo kilogra-
mov. Rdedéa pletenka je
polna Zganja. Tudi ia je
tvoja. Na Martinovo pridi
in vzemi soddek, predzad-
njega v kieti. Zeni naj se
dogovorita, kakino moko
naj ti posljemo... Pa fe
nekaj: v tmenu bratske
sloge in ljubezni ti daru-
jem pet FKkilogramov ore-
hov (te je spomladi vzel
vrag) in tri velike hlebce
sira.«

»Dobro, dobro, pore-
éem. On pa me gleda in
doda: »To ni samo dobro
zate, marve¢ odliéno za-
te. Jutri se torej javid na
delo. Delovni dan traja tu-
di pri meni osem ur.« In
tako, dragi Dogovori, Ze
nekaj medelj svobodno
menjavam delo 2 bratom.
Zato vas prosim, da napi-
Sete élanek o pomenu sna-
ge jesemi, da bi se moji
varovanci v blokih, za ka-
tere skrbim. nau€ili skr-
beti za snago in red, ker
je njihov »kapetan« Vene
na plemenitem poslu — v
svobodni menjavi dela. Ce
boste to storili ne bo nih-
¢e od njih kritiziral, celo
¢e bo v bloku nered, tega
pa je veliko, saj centralno
gretje skoray umira, elek-
trika pa je doZivela k. o.
Dotlej pa vas lepo pozdra-
vlja va§ veliki prijatelj
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