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KONKURENČNOST
K onkurenčnost je  v blagovnem  gospodar­

s tvu  pogoj nastopa in  obstoja na  tržišču, 
pom eni k v a lite tn o  proizvodnjo  ob nizkih  
proizvodnih strošk ih , točne dobavne roke 
in za odjem alce sp re jem ljiv e  cene, k ra tko  
povedano, konkurenčnost je  pogoj obstan­
ka in  p ro sp erite te  vsakega, p redvsem  pa 
proizvodnega pod jetja . T udi v naš sistem  
smo, zlasti z gospodarsko reform o, vnesli 
sestav ine tržnega ozirom a blagovnega go­
spodarstva. S tem  smo se že odločili tud i 
za konsekvence, ki jih  ta  zah teva in  kon­
kurenčnost je  tu d i p ri nas postala  gibalo 
napredka. N eprestano  rac iona liz iran je  teh ­
nologije in  iznajd ljivost v delovnem  pro ­
g ram u, zlasti še v tis tih  pod jetjih , k je r  so 
proizvodni strošk i nadpoprečni, je  edini 
izhod obdržati ali celo š ir iti krog potroš­
nikov, naj bo to dom a a li v inozem stvu. 
V blagovnem  gospodarstvu  na trg u  ni 
možno vnovčiti p rekom ern ih  stroškov, pa 
naj ti nastopajo  zarad i p revisoke neuspele 
proizvodnje, n izke p roduk tivnosti, neizko­
riščenega delovnega časa a li za rad i neuspe­
le kvalite te .

Na žalost se v naši delovni skupnosti, 
k ljub  tem u  da smo že v če trtem  le tu  go­
spodarske re fo rm e in  b i nas m orala  vsaj 
liberalizacija  strezn iti, u v e ljav ljan ja  kon­
kurenčnosti z vsem i n jen im i zah tevam i p re ­
m alo zavedam o. P reveč  je  p riso tna  m isel­
nost, da je  p ro d a jn a  dejavnost v ožjem  in 
širšem  sm islu edini krivec, ako naša delov­
na skupnost z v išjim i cenam i m ed odjem alci 
ne uspe rea liz ira ti več dohodka. T udi na 
sind ikalnem  občnem  zboru  sred i ja n u a rja  
letos je  prišlo  to do izraza. Tam  n i b il go­
vor, da trg  sedaj ne p riznava vsega, k a r  
si m i želimo, k ritik a  pa je  b ila  v  glavnem , 
in  to  celo v  obliki obtožb, u sm erjena  na 
dosežene cene p r i  sk len jen ih  pogodbah. 
D okler ne bomo našo p rizadevnost n ape lja li

k  znižan ju  proizvodnih  stroškov  kot g lav­
nem u v iru  za povečanje dohodka, tako 
dolgo k o t p roizvodna organizacija  ne bomo 
izvršili tistega, k a r  od nas gospodarska re ­
form a te rja .

Res je, da ekonom ski položaj naše žele­
zarne k ak o r tud i d rug ih  podjetij črne m e­
ta lu rg ije  ni težaven  sam o zarad i lastn ih  
tehnološk ih  in  poslovnih slabosti, tem več 
tud i zarad i d ru g ih  zunan jih  vplivov, ki so 
to bazično industrijsko  vejo p rived li v ne-

Prežihov  
spom enik  

v Mariboru

enakopraven  položaj p ro ti d rug im  d e jav ­
nostim . Vsako p riširoko  zanašanje, da bo 
večje razum evan je  skupnosti rešilo  vse 
problem e naše konkurenčnosti na  tržišču, 
pa je  u tvara .

V svoji 23-letni p rak s i sem  ko t d irek to r 
dobival razna  osebna p ism a s p ro šn jam i pa 
tud i s p ritožbam i. R edka so m ed n jim i b ila  
nepodpisana, vsaj deset pa sem na  R avnah 
tu d i tak ih  gotovo že dobil. O bičajno je, da 
se anonim na pism a m ečejo v koš. Č etudi že 
po ovitku d o stik ra t vem, da so te  v rs te  in 
da običajno vsebujejo  obtožbe a li celo 
osebne napade, p r i m eni ne ostanejo  ne- 
p reč itana . Tako m i je  nekoč nekdo zagro-

(N ad a ljev an je  n a  3. s tran i)

IZ VSEBINE

V loga in  pom en  n o rm irsk e  s lužbe  v pod­
je t ju  — P ro b lem i č rn e  m e ta lu rg ije  — Iz 
težav  z la s tn im i m očm i in  s pom očjo  
d ru ž b e  — K oliko  jih  bo šlo  le tos?  — Z a­
šč ita  d e lav cev  in  n a p ra v  v  p o d je tju  — 
K oliko  je  b ilo  b o ln ih  v  le tu  1968 — S k lep i 
u p rav n eg a  o dbo ra  — V arnostn i u tr ip  dela  
in  ž iv lje n ja  v  sodobn i nem šk i že lezarn i 
•— S tro k o v n a  p o sv e to v an ja  in  raz isk av e  
— K u ltu rn a  k ro n ik a  — Š p o rtn e  vesti
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Analiza osebnih dohodkov za DECEMBER 1968
D elovna enota

Izplačani OD po enotah D odatek D odatek za OD P o vprečn i OD
OD in ceniku del za sta lnost le tn i dop. po uspehu

dec. 67in  ostalo DE dec. 68

1 2 3 4 5 6 7 8

Topilnica 303.995,65 202.638,48 13.610,00 25.146,91 57.480,26 1.059,92 1.022,37
L ivarna 463.423,74 356.665,55 26.047,00 25.210,92 55.500,27 959,80 1.058,05
V alja rna 339.683,22 232.613,99 15.475,00 12.822,86 78.771,37 1.017,04 1.099,30
K ovačnica 261.066,87 200.067,19 14.042,00 11.122,41 35.835,27 1.069,79 1.150,07
T erm ična obdelava 72.989,83 56.179,76 3.340,00 4.342,36 9.127,71 984,05 1.057,82
M ehanska obdelava 603.164,27 449.670,23 29.465,00 38.544,42 85.484,62 964,78 1.041,73
V zm etarna 101.377,61 83.679,30 4.503,00 4.322,83 8.872,48 1.006,25 1.045,13
J  eklovlek 52.387,56 34.173,31 1.977,00 3.669,89 12.567,36 899,28 970,14
E nergetsk i ob ra t 107.646,33 77.215,04 5.156,00 7.315,34 17.960,05 964,50 1.055,35
S tro jn i rem ont 265.126,40 199.444,61 11.287,00 10.151,49 44.243,30 1.010,12 1.142,78
E lek tro rem on t 136.139,52 96.881,88 5.689,00 6.986,13 27.582,51 1.024,42 1.125,12
G radben i rem on t 60.023,59 44.989,88 3.673,00 4.181,42 7.179,29 938,97 968,12
P rom et 109.194,84 83.627,58 6.000,00 3.496,19 16.071,07 969,89 1.030,14
OTKR 241.592,49 173.048,88 12.006,00 16.860,82 39.676,79 955,38 1.050,40
U prava 400.188,50 281.693,46 22.847,00 35.759,28 59.888,76 979,96 1.013,14
IVD skupina 13.243,61 11.585,25 884,00 775,36 — 635,41 662,18

PO D JE T JE  SK U PA J 3,521.004,03 2,583.174,39 176.000,00 205.588,53 556.241,11 990,15 1.064,07

Vloga normirske
M ed delavci v  pro izvodnih  ob ra tih  našega 

pod je tja  še vedno v lada  m nenje, da norm ir- 
ska služba zb ira  podatke  za časovno delov­
no norm o in  jo iz računa te r  p redp iše  samo 
zarad i zaslužka za izvršeno delo. Zato je 
p rav , da je  čim več zaposlenih seznanjenih , 
kakšna  je  vloga no rm irske  službe v p o d je t­
ju . Ni nam en tega članka, da b i obravnaval 
podrobnosti o delu  no rm irske  službe, tem ­
več naj sam o na  k ra tk o  opiše n jeno vlogo 
v p re tek lo s ti in  danes.

V p re tek lo sti je  bila  naloga norm irske 
službe, da določi časovno norm o, k i je  slu ­
žila za m erilo, kdlifco dela m ora delavec 
op rav iti za 100-odstotno izplačilo zaslužka, 
n jegove osnovne postavke  po p rav iln ik u  o 
delitv i osebnih dohodkov v podjetju .

D anes pa se zb irajo  po d a tk i za časovno 
norm o ozirom a izdelovalne čase tu d i za d ru ­
ge nam ene. Službe na  p rip ra v a h  dela po­
treb u je jo  izdelovalne čase za kalku lac ijske  
nam ene ozirom a za določitev cene izdelku, 
za p lan iran je  zasedbe stro jev , k a r  omogoča 
določitev in  realizacijo  delovnega roka, te r  
za izdelavo dnevnih , m esečnih in  le tn ih  p ro ­
izvodnih  planov. O bratne  obračunske službe 
pa upo rab lja jo  te  iste  izdelovalne čase za iz­
raču n  doseženega zaslužka za izvršeno  delo. 
P r i zaslužku je  izdelovaln i čas osnova za 
določitev cene za izvršeno delo. Zaslužek pa 
n i odvisen samo od predp isanega izdeloval­
nega časa, am pak  tud i od g ru p e  deila, ki je 
določena s 'kodeksom dela.

Še nekaj besed o posledicah, ki nastanejo , 
če so podatk i izdelovalnih  časov neprav iln i.

Začnim o 'kar p r i kalku lac ijah . Posledice 
zarad i n ep rav iln ih  izdelovaln ih  časov so za 
pod je tje  zelo neugodne. Če n p r. no rm irska  
služba ugotovi ve lik  izdelovalni čas zarad i 
nep rav iln ih  podatkov, ki jih  dobi p r i  snem a­
n ju  časa in  dogajan ju  na delovnem  m estu, se 
lahko  zgodi, da ponujenega naročila  pod­
je tje  sp loh  ne  dobi zarad i prev isoke cene. Če 
pa ga že dobi, bo naročn ik  za d rugo  naročilo  
gotovo iskal drugega, cenejšega izvajalca.

službe v podjetju
K olikor pa n o rm irska  služba ugotovi m anjše 
izdelovalne čase, kot so dejansko dosegljivi 
p ri n o rm aln ih  pogojih  in  dobri organizaciji 
dela po predp isanem  tehnološkem  postop­
ku, se zgodi, da pod je tje  izdela naročilo  z iz­
gubo.

Tudi od izv ršev an ja  dobavnih  rokov je  
odvisno, a li si bo  pod je tje  naročn ika  obdrža­
lo a li ne. R azum ljivo je, da bo naročn ik  iskal 
d rugega izvajalca, če m u naročilo  ne bo do­
stav ljeno  v p lan iran em  roku. Če p rip rav a  
dela n im a na razpolago izdelovalnih  časov, 
ki ustrezajo  dejansk i po rab i časa, je  razum ­
ljivo, da p lan iran i dobavni rok  ne ustreza. 
Izpo ln jevan je  dobavnih  rolkov pa n i odvis­
no sam o od norm irske  Službe, tem več p red ­
vsem  od organizacije  dela v  p rip rav ah  dela, 
proizvodnih  in  uslužnostn ih  ob ra tih  k ak o r 
tud i p r i sp re jem an ju  naročil. N orm irska 
služba je  samo člen te  verige, k i je  p o tre ­
ben, da veriga zm ore svojo nalogo.

U poraba n ep rav iln ih  izdelovaln ih  časov 
se odraža p r i rea liz iran ju  postav ljen ih  p la ­
nov. Posledica nep rav ilno  p lan iran e  zased­
be stro jev  z naročili vp liva na izv ršitev  osta­
lih planov kakor tu d i na  dobavne roke.

K akšne posledice pa so za delitev  osebnih 
dohodkov, če so izdelovalni časi neprav iln i?  
Znano je, da je  v našem  p o d je tju  uvedeno 
n ag ra jev an je  po delovnem  uspehu  za pod­
je tje , o b ra t ozirom a delovno enoto 'kakor 
tu d i za posam eznika, časo v n a  norm a oziro­
m a izdelovalni časi im ajo vp liv  na delitev  
g lobala osebnega dohodka za obrat. Z a­
služek po ceniku dela, k i je  izdelan  na 
osnovi časovne norm e in  g rupe  dela, do­
ločene s kodeksom  dela, se č rpa  ko t 
akon tac ija  iz doseženega g lobala osebne­
ga dohodka. Če so p redp isan i izdeloval­
n i časi neprav iln i, se zgodi, da delavec 
dobi na račun  d rug ih  sodelavcev visok, ali 
v ko ris t o stalih  sodelavcev nizek osebni do­
hodek. Tudi na g ib ljiv i del osebnega dohod­
ka vp liva doseganje časovne norm e. Na do­
seganje časovne norm e pa ne  vpliva samo

norm a kot tak a , am pak  tu d i ev idenca o iz­
vršenem  delu  in  po rab i časa za izvršeno delo 
te r  k v a lite ta  dela.

N aj bo teh  nekaj stavkov  vsem  tistim , k i 
mislijo, da je  n o rm irsk a  služba v  p o d je tju  
samo zarad i določanja n o rm e za zaslužek, 
povod za  drugo m išljen je  o tej službi.

Š te fan  M atvoz

PUSTNA PESEM
Ko se zvečer prebudim  
in grem dom ov na delo, 
službo tako tu vršim , 
če sc m i bo verjelo.

Mlin prevržem  tja  na probo, 
da le-ta  se razleti, 
delam  s tem  pa ne pregrobo, 
da sc pam et ne zgubi.

Prav na rokah so še prsti, 
to pač lahko sc zgodi, 
da preštejem  vse po vrsti, 
kdo da danes ne nori.

Danes take so težave, 
kar pogosto sc zgodi, 
da so polne rujnc glave, 
vse sc s pam etjo vrti.

Kar ho danes sc zam lelo, 
to nasujem  na papir: 
tako se bode še vrtelo, 
dokler im am  še tu kvatir!

Jernej Krof

Ž enske

V živ ljen ju  vsake ženske je  osem  stopenj: 
n a jp re j je  punčka, po tem  je  deklica, na to  
dekle, potem  pa m lada  žena, m lada  žena, 
m lada žena, m lada žena, m lada žena . . .

V  šoli

U čitelj: »Janezek, povej m i p rim er p ro ­
zornega predm eta.«

Janezek : »Lestev.«
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KONKURENČNOST
(N ad a ljev an je  s 1. s tran i)

zil, da bo pobil vso družino, decem bra pa 
m i je  neki delavec ob lepo opisanem  svo­
jem  živ ljen jskem  problem u in težk ih  pogo­
jih  ž iv ljen ja  svoje družine očital, da sem 
odbil izplačilo dodatn ih  osebnih dohodkov 
v višini 60 °/o. Ne vem, kdo ga je tako n a ­
pačno seznanil, vem  le, da Obtožba ni osno­
vana. S ek re ta r  tovarne  tov. F ranc Fale pa 
je  kot sek re ta r  tovarn iškega kom iteja  ZK 
dobil pism o brez podpisa, ki ni n iti napa- 
padalno n iti obtoževalno, vsebuje  pa d ile­
mo, ki bi m orala  b iti p redm et jav n e  raz­
prave. Pism o se glasi:

»Tov. kom ite tu  ZK železarne R avne
V naši tov arn i izvažam o in pravim o, da 

im am o zarad i tega zgubo. To pom eni, da 
izvažam o preko  m ere.

V to nas silijo in te rn i predpisi, k i si jih  
smo samo izm islili. Tu nekaj ni v redu. 
Večino robo p rekom ernega 'izvoza pa bi 
lahko p rodali doma. Seveda 'bi bilo po treb ­
no p rim erno  obdelati trg . To pa je  p r i je t­
nejše  in  donosnejše, če so dotični p lačani v 
devizah.

A li n i sum ljivo , da se za dom ač trg  od 
naših  vodiln ih  n ihče  ne zmeni. V tu jino  pa 
le p re rad i potujejo . Da to ni to v a rn išk i in ­
teres, n i treb a  b iti posebno pam eten. Kdo 
odobrava tak a  potovanja? K oliko so dotični, 
ki po tu jejo  od zunaj oprav ili potovanj v 
svrho p roda je  doma?

Še napre j bi lahko spraševali, pa je  m en­
da že vsem  jasno  kaj nas skrbi.

P ričaku jem o in prosim o, da bo tov. K o­
m ite  o tem  razp rav lja l in nas o tem  ob­
vestil.

V vas tov. sek re ta r  im am o zaupanje, pa 
računam o, da naša dobronam ernost in skrb  
ne bosta prezrta .

N ezadovoljstvo in srd  raste ta , pa bi tak  
odgovor zelo koristil.

To sk rb i predvsem  vse nas, k i od te  to­
v a rn e  živimo.

O prostite , razum eli boste, da ne m orem o 
nastopa ti s svojim i im eni v en d ar nas je  
mnogo, 'ki želimo in  hočem o to nekom u po­
vedati. P r i tem  ni treb a  povedati, da zgub­
ljam o zaupan je  v tiste, ki so za to odgo­
vorni.

M nogi člani s ind ika ta  in ZK
Co. CK ZKS L ju b ljan a  

IS SRS L jubljana«
Pism o je  prepisano z vsem i napakam i. 

U pam , da ga ni pisal u radnik .
Ne vem, 'kaj je  tu  takega, da bi se av to r 

ne sm el ina tako  pism o podpisati, ne vem  
tudi, zakaj je  sm atra l, da je  s kopijo treb a  
seznan iti CK ZKS in izvršni svet SRS, saj 
p rav  ta  dva m ora ta  u sm erja ti in  k rep iti 
m ednarodno blagovno izm enjavo  in  s tem  
izvoz jugoslovanskih  izdelkov n a  inozem ­
ska tržišča. Iz pism a bi sledilo, da je  naš 
izvoz le in te res  posam eznikov, ne pa izhod 
iz sile, iki je  zlasti v zadnjiH dveh  le tih  n a ­
stopila, in  n e  tud i sredstvo  za ozdrav ljen je  
delovne organizacije  in  način oblikovanja  
m iselnosti, ki jo od nas re fo rm a zahteva.

Ko je  v svojem  poročilu  G ospodarska 
zbornica ob zasedan ju  skupščine ja n u a rja  
letos obravnava la  črno m etalurg ijo , je  bilo 
m ed drugim  rečeno:

»P otrebna je  tesnejša  in teg rac ijska  pove­
zava, ko ren ita  izvedba n o tran jih  ukrepov  
racionalizacije , pa tud i n ad a ljn ja  p rilagod i­
tev  zunan je trgov insk ih  in  bančnih  pogojev, 
da bi se pospešila rek o n stru k c ija  in  pove­
čala izvozna sposobnost. Posebej je  tre b a  
p reu č iti odnose do kovinske in  e lek tro in d u ­
strije , ki ju  p re tira n a  ekonom ska zaščita 
železarn  ne sme p rizade ti v konkurenčni 
sposobnosti.

Za lastne  izvozne rezu lta te  in  za posre­
den izvoz panog, ka te rim  daje  svoje poliz­
delke, bo potrebno  mnogo naporov  železarn  
in  škupnosti, ko se je  zarad i posebnih raz ­
logov že odločila za razvoj železarn  v p re ­
m alo ugodnih  o b jek tiv n ih  pogojih. Izvoz bo 
možno bistveno povečati samo z večjo eko­
nom sko stim ulacijo.«

Na to  ni p o treb en  poseben kom entar, ka­
ko si oblikovalci gospodarstva p red stav lja ­
jo m esto in vlogo železarn  na Slovenskem  
v gospodarski reform i. Z ah teva  se, k a r  se 
m oram o predvsem  zavedati sarmi, ko ren ita  
izvedba n o tra n jih  Ukrepov — racionaliza­
cija in  povečan je  lastne  izvozne sposobno­
sti. K er se na izvoz raču n a  predvsem  v 
s tro jn i in  predelovaln i in d u striji, se isto­
časno p ričak u je  tu d i p rim ern a  cena jeklu , 
da bi b ila  k o n k u ren čn a  sposobnost teh  po­
trošn ikov  tu d i dosežena. Naša železarna ni 
tipično pod je tje  č rne  m eta lu rg ije , saj im a 
polovico svoje realizacije  v 117. panogi, to ­
rej v tis ti in d u strijsk i veji, k i m ora  postati 
g lavn i 'izvoznik, to pa že pom eni, d a  so la st­
ni izvozni rezu lta ti m ed  vsem i naši železarni 
najbolj pom em bni.

Leto 1967 je bilo prvo  leto težkega ob­
dobja naše  železarne. L iberalizacija , iki je  
norm alen  pojav  držav, k a te re  se hočejo p r i­
lagoditi svetovnim  ekonom skim  pogojem  
poslovanja, je  konkurenčnost v naši deželi 
dvignila na višjo 'kvalitetno raven . Naša 
s tro jn a  in d u strija , finančno in  tehnološko 
n ep rip rav ljen a  za prodajo  na  inozem ska 
tržišča, je  ob dodatn i zunan ji konkurenci 
dom a bila  p red  hudo preizkušn jo  zaposlo­
van ja  svojih  proizvodnih zm ogljivosti. N a­

stal je  zastoj potrošnje, dodatno pa  še po­
večan uvoz jekel. K aj v ta k i s ituac iji s to riti 
za našo železarno? O dločitve ni bilo  d ruge 
kot iskati po trošn ike drugod, tj. v 'inozem­
stvu.

N ajsi ocenju je  posam eznik k ak o r m u je 
volja, trd im , da je  n a jv eč ji uspeh  našega 
p o d je tja  v gospodarski re fo rm i h itra  p re - 
o rien tac ija  na zunan ja  tržišča. L eta  1967 
smo izvozili tre tjin o  naših  izdelkov. S tem  
smo:

—  zaposlili naše delavce in  se izognili 
redukciji,

—  spoznali konkurenčne pogoje na  p ra ­
vem  prostem  tržišču,

— u trjev a li našo poslovno sposobnost.
V tem  le tu  smo z izvozom rea liz ira li 

2,915.730 S.
L eta  1968 je  b ila  v naš zu nan je trgov insk i 

sistem  vk ljučena  sprem em ba. Oživela je  
dom ača indu strija , s  tem  se je  povečala 
po trošn ja  jekla, in  k er je  bil dodatno otež- 
kočen še uvoz, je  porasla  m ožnost p roda je  
doma. Na žalost to  še n i pom enilo, da st 
lahko od inozem skih po trošn ikov  poslovi­
mo. P redvsem  n e  za določene izdelke, k je r  
dom ača pro izvodnja  p rek o raču je  jugoslo­
vanske potrebe. Med tem i izdelki so jek lo- 
litina, kovano  blago, vzm eti 'in delno tud i 
v a ljano  'blago p lem en itih  in  k v a lite tn ih  je ­
kel. Iz tega razloga in  zarad i d rug ih  p re d ­
nosti smo obseg izvoza tu d i v p re tek lem  
le tu  obdržali. Še več, n ač rt izvoza smo p re ­
koračili — rea liz ira li smo 3,220.000 $ in  od 
tega dosegli 2,828.557 S k o n vertib iln ih  d e ­
viz, k a r je  za 135 %>' več kot leto poprej.

Z adali smo si nalogo, da po 'težkem  za­
četnem  le tu  1967 na zu n an jih  trž iščih  iz­
boljšam o p ro d a jn e  pogoje. To je  b ilo  tud i 
doseženo. V p rim erjav i s 1967. letom  smo 
za 2,2 °/o znižali težo p rodanega blaga, po­
višali pa v rednost. U speh pa je  bil toliko 
večji, k e r  je  b ila  ob tem  izvršena b istvena 
p reo rien tac ija  na k o n v ertib iln a  področja. 
Proces izboljševanja  p ro d a je  na izvoz tako 
s povišan jem  cen in  prehodom  na v rednejše  
izdelke je  tekel celo lansko leto. N aslednji 
p reg led  nam  uspeh na tem  področju  jasno

Form e Foto: Broman
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dokazuje. Po posam eznih č e tr tle tjih  smo 
zunan jim  potrošn ikom  dobavili:

k v a rta l t  $

I. 5.097 770.013
II. 5.604 860.900

III. 3.750 723.614
IV. 3.723 865.446

V prvem  č e tr tle tju  smo to re j za tono p ro ­
danega b laga dobili 151, v zadnjem  č e tr t­
le tju  pa že 232 $ a li 53 °/o več. Za nas je  
poleg deviz predvsem  važno, koliko d in a r­
jev  dobim o z izvozom. P ri izvozu na  kon­
v ertib iln a  področja je  p rem ija  d v ak ra tn a , 
lan i m aja  je  b ila  uvedena dodatna 5%  p re ­
m ija, v ZRN pa so znižali carino. Ako nam  
uspe doseči še dodatno povečanje izvozne 
p rem ije  za 6 °/ol, p red log  je  v obravnav i, 
bodo izvozni posli p rav  tako  in te resan tn i 
kot p ro d a ja  doma.

Tudi za bodoče je  naša  izvozna politika 
u sm erjena  na poviševanje doseženih po­
prečn ih  cen. To bo dosegljivo zlasti s sp re ­
m em bo s tru k tu re  izvoznega b laga v p rid  
visoko obdelanim  izdelkom . P rizadevam o 
si, da b i  sčasom a postali k o o p eran ti inozem ­
skih  firm , ka te rim  naj b i poleg p roda je  do­
m a dobav lja li sestavne sklope ali kom plet­
ne s tro je  in  nap rave . V tem  je  tu d i razlog, 
zakaj se povezujem o z inozem skim i f irm a ­
m i in  zakaj obiski.

Poznano je, da se je  zahodnoevropska 
s tro jn a  in d u strija , zlasti to ve lja  za I ta lija ­
ne, razv ila  na podlagi n ap red n e  am eriške 
dokum entacije . N aša že lezarna je  p red  
podobnim  problem om . Poleg obstoječih 
zm ogljivosti m ehanske obdelovalnice bo­
mo v k ra tk em  pridob ili dve dodatn i de­
lovni lop i s površino 54 X 120 m. Ta obra t 
bo toliko bolj donosen, k o liko r bolj bodo v 
pro izvodni p ro g ram  v k ljučen i visoko v red ­
n i končni izdelki. P r i tem  iščemo tak e  se­
s tavne dele in  kom pletne stro je , v k a te rih  
je  p retežno  vložena jek len a  litina, kovano 
blago in  v a ljan i izdelki, izjem om a pa tud i 
siva litina.

Iluzorno bi bilo m isliti, da b i z našim  re ­
la tivno  m ajhn im  kon stru k c ijsk im  b iro jem  
lahko sam i izdelali dokum entacijo  za nove 
izdelke m ehanske obdelovalnice. P rizn a ti si 
m oram o, da je  p r i nas razm erje  m ed kon­
s tru k c ijsk im  in  kom andnim  k ad ro m  zelo 
neugodno. P rv ih  je  znatno prem alo , d rug ih  
pa preveč. Iskan je  zunan jih  virov, in  to po 
m ožnosti dokum entacije  renom iran ih  firm , 
je  za nas v sedan jih  pogojih  ed in i p rav iln i 
izhod.

S to  obrazlago sem  že p reše l na ja n u a r­
sko po tovan je  v  Zvezno repub liko  Nemčijo, 
k i je  po vsej v e rje tn o s ti bilo povod, da je  
av to r nepodpisanega p ism a sm atra l za po­
trebno , da o tem  seznani izvršn i svet. 
Z inž. G ersakom , vodjo h ladno p redelo ­
v a ln ih  obratov, sva po p redhodnem  dogo­
voru  21. in  22. ja n u a r ja  v D iisseldorfu, 
R heim scheidu in  L everkusnu  obiskala pet 
poznanih  firm .

W otan  W erke  G M BH  je  svetovno znana 
firm a, iki izde lu je  v rta ln e  n ap rav e  in  s tis ­
kaln ice za kov ine  in  p lastično maso. Z lasti 
zadn ji izdelki b i b ili in te re san tn i za naš 
pro izvodni p rogram . Razgovori, k i sva jih  
tam  vodila, potem  ko sta  že decem bra 
inž. C im erm an in  inž. G eršak  obiskala to 
firm o, nam  odpirajo  m ožnost, da se p lasi­
ram o v začetku  z ddbavam i posam eznih

delov stro jev , nato  naj bi p rešli k dobavam  
sestavn ih  sklopov, na koncu pa m o reb iti k 
dobavam  kom pletn ih  stro jev  in  naprav . P ri 
tem  im am o vedno v m islih  tak e  stro je , ki 
bi jih  lahko  sam ostojno p rodali na dom a­
čem tržišču , s pomočjo p a rtn e rsk e  firm e pa 
dodatno tud i v inozem stvo.

Podobni razgovori so b ili tud i p ri Linde-  
mannu.  T a to v a rn a  izdelu je  stiskalnice, 
šk a rje  in  druge stro je , p rvenstveno  nam e­
n jene  za p rip rav o  in  p ak e tiran je  starega  
železa. Na dom ačem  trg u  se p o jav lja  in te ­
res za nabavo tak ih  objek tov  — konkretno  
»Surovina« M aribor bo kup ila  2000-tonsko 
stiskalnico, k a te re  dobavitelj bi lahko  po­
sta li mi, če za to dobim o p rim ern eg a  ino­
zem skega p a rtn e rja . Izdelava sam o ene ta ­
ke stiskaln ice  bi b ila  p rem alo , k er pa je  
cen trov  za zb iran je  s tarega  železa v Ju g o ­
slav iji več, obstaja  m ožnost za prodajo  več­
jega štev ila  tak ih  stro jev . To velja  tud i za 
šk a rje  a liga to r ali m anjše  tran sp o rtn e  stis­
kaln ice . P r i L indem annu  sva na le te la  na 
p rip rav ljen o st sodelovanja z železarno 
Ravne.

Eum uco  je  t re tja  firm a, s k a te ro  sva vo­
dila  podobne razgovore. Izdelujejo  stiskal­
nice in  druge kovaške  stro je , poleg tega pa  
tud i specialna v a lja rsk a  ogrodja. T udi ta  
to v a rn a  im a vložek za svojo proizvodnjo v 
g lavnem  iz jek lene  litine  in  kovanega b la ­
ga, zato bi izdelava s tro jev  po n jihov i do­
kum entaciji, zlasti specialn ih  v aljarsk ih  
ogrodij in  tu d i stiskalnic, b ila  za našo  m e­
hansko obdelovalnico zaželena. Že ob tem  
obisku sva dobila naročilo  za izdelavo stis­
kaln ice za iz tiskan je  osi iz vagonskih  koles­
n ih  dvojic. Potem  ko bomo izvršili analizo 
tržišča dom a, se bodo pogovori o tem  n a ­
daljevali.

Vsem trem  om enjenim  firm am  sva p ism e­
no ponudila  dobavo posam eznih delov s tro ­
jev, delno a lte rn a tiv n o  v neobdelanem  in 
obdelanem  stan ju . P r i  tem  sva odkrila  
dvoje:

— da so naši proizvodni stro šk i za to, k a r  
svetovno tržišče priznava, previsoki,

—  da z višjo obdelavo odstopanja rastejo .
P redvsem  zadnje  n i logično, saj vemo, da

so osebni dohodki delavcev p ri nas n ižji od 
osebnih dohodkov delavcev  inozem skih 
firm . P rav ilom a bi m orali b iti toliko bolj 
konkurenčni, ko likor v išja  je  obdelava. 
Vemo, da v n aših  ponudbah  ni p rav i odraz 
stvarno  n as ta lih  stroškov, tem več se v n jih  
sk riva  tud i apetit, ta  bi pa le  m oral im eti 
svoje m eje  na  ra v n i cen, k i jih  trg  prenese. 
Če navedem  le en  prim er, nam  m ora b iti 
jasno, da s tak im  načinom  ne bom o prišli 
daleč. L indem annu  smo ponudili s tro jn i del 
iz jek lene  litin e  e n k ra t v neobdelanem  sta ­
n ju , e n k ra t obdelanega. N aša razlika, tj. 
naša ponu jena cena m ehanske obdelave je  
znašala 11.000 DM, L indem anna v lastn i de­
lavnici to stane  2200 DM.

Naj se ne zavaja  av to r pism a, da bomo s 
tak im i kalku lac ijam i, bolje  povedano špe­
kulac ijam i z ne vem  kalko izdelan im i ana­
lizam i tržišča lahko izkoriščali po trošn ike  
doma. Z avedati se m oram o, da refo rm a le 
de lu je  na  vseh področjih , da  železarne, med 
k a te rim i sm o tu d i m i, s svo jim i sedanjim i 
p ro d a jn im i cenam i, predvsem  p a  s k v a lite to  
in  dobavnim i roki, niso najbolj p rilju b ljen e  
m ed dom ačim i potrošniki. N avedel b i lahko  
v rsto  visoko oblikovanih  cen, ki nam  ne d e ­
lajo  ugleda, saj niso izraz solidnega p a r t­
nerskega poslovanja, zato lahko p ričak u je ­

mo, da n am  bodo dom ači po trošn ik i ob p rv i 
p riložnosti ob rn ili h rb e t, p ro ti nam  pa tud i 
javno  nastop ili z lasti ta k ra t, ko se z določe­
nim i sistem skim i o la jšavam i poskuša reše­
vati p o d je tje  črne m eta lu rg ije . N ikar zato ne 
gradim o svoje po litike le na  »dobro« z v i­
sokim i cenam i sk len jen im i p ro d a jn im i po­
godbam i z dom ačim i potrošniki. Ni dvorna, 
naša kom erciala  m ora  razširiti dejavnost 
tržn ih  raz iskav  te r  žbo ljša ti ču t za rea lnost 
ponu jen ih  cen. Slabo uslugo pa si bomo de­
lali, če ne bom o sprevideli, da m oram o p ro ­
izvodne stroške p rilagod iti tržn im  cenam , ne 
pa p rodajne  cene proizvodnim  stroškom . N i­
k je r bolj kot v p ro d a ji na zah tevna k onver­
tib iln a  področja ne bomo lažje  p ridob ili po­
treb n e  kondicije za proizvodnjo  in  poslo­
van je  na konkurenčn i ravn i, ka tero  od nas 
gospodarska re fo rm a te rja .

Že l e z a r s k e  z a n i m i v o s t i

Zahodna Nem čija  bo v le tu  1969 dobavila 
S ovjetsk i zvezi š tir i  n ap rav e  za vakuum sko 
v livan je  tipa  DH. Vse n a p rav e  bo izdelala 
firm a F ried rich  Kooks —  Diisseldorf.

V Rom unij i  je  decem bra priče la  ob ra to ­
v a ti nova velika  že lezarna v k ra ju  G alati. 
Tako im a R om unija sedaj železarne: R ešita 
M ontina, H unedoara  in  Brasov, M  so sk u p ­
no p ro izvaja le  3,8 m ilijona ton jekla. Nova 
železarna G ala ti bo že letos izdelala 2,5 m i­
lijona ton, kasneje  pa  p redv idevajo  še več. 
Ž elezarna je  g ra jen a  po p ro jek tih  ro m u n ­
sk ih  s trokovn jakov , oprem o pa bo dobavilo 
zahodnonem ško pod je tje  GHH in še n e k a ­
te ra  rom unska pod je tja . O bratovali bodo 
tr ije  k o n v erto rji k apac ite te  150 ton  na  k i ­
sikov postopek. To so n a jv eč ji k o nverto rji 
v Rom uniji. S to  železarno se bo R om unija 
uv rstila  m ed pom em bne pro izvaja lce  jekla, 
saj bo n jena  pro izvodn ja  znašala 6 do 7 m i­
lijonov ton jek la  na  leto.

Kanada. V eni izm ed k an adsk ih  je k la rn  so 
lan i uvedli v redno  uporabo  postopek p re- 
p ihovan ja  z argonom  in p r i tem  uporab lja jo  
p ritisk  12,5 atm osfere. To je  do sedaj n a j-  
večjd u p o rab ljen i p ritisk  argona za p rep i- 
hovan je  jek lene  ta lin e  v ponovci.

R. J.

H U M O R

Otroška
»Mamica, m e im aš rada?« v p ra ša  A len­

čica.
»Seveda, dragica, zelo rad a  te  im am ,« od­

govori m am a.
»Potem  pa m i n ap rav i uslugo in se poroči 

s slaščičarjem .«
Zdravila

»Torej še e n k ra t ponoviva,« p rav i zd rav ­
nik. »Trideset kap ljic  paralbencena po vsaki 
jedi, in jekcijo  penisteooccina e n k ra t na dan, 
tr i  tab le te  ace tila tona  p red  spanjem  . . . «

»Kaj pa, če m i k lju b  tem u  ne bo bolje?«
»Potem  pa pop ijte  Skodelico kam iličnega 

čaja.«
Natančnost

»Tale tovariš,«  se b ra n i obtoženec, »trdi, 
da sem m u u k rad e l zlato uro. To n i res! P r ­
vič: u re  m u sploh nisem  uk radel. D rugič: 
u ra  sploh n i b ila  zlata.«
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Problemi črne metalurgije
D ne 23. in  24. ja n u a r ja  je  b ilo  v  o rg an izac iji 

naše  že leza rn e  n a  R av n ah  p o sv e to v an je  p re d ­
stav n ik o v  d ru žb en o  p o litičn ih  o rg an izac ij in  o r­
ganov  u p ra v l ja n ja  v seh  p o d je tij č lan ic  zd ru že ­
n ja  ju g o s lo v an sk ih  že lezarn . N a po sv e to v an je  
so b ili p o v ab ljen i p red s ta v n ik i zveznega in  r e ­
p u b lišk eg a  izv ršn eg a  sv e ta  te r  p re d s tav n ik i 
zvezn ih  in rep u b lišk ih  zb o rn ičn ih  te r  s in d ik a l­
n ih  o rgan izac ij. N ašem u  po v ab ilu  so se odzvali: 
č lan  IS SR S tov. Iv an  Z upan , d ip l. inž. s t ro j­
n iš tv a , s e k re ta r  za  in d u s tr i jo  SRS S lav k o  K o­
bal, p red sed n ik  rep u b lišk eg a  o d bo ra  sin d ik a to v  
T one K ropušek , s e k re ta r  c e n tra ln e g a  sv e ta  s in ­
d ik a to v  v  B eog radu  inž. V ajo  S k en d ič  in  p re d ­
s ta v n ik i rep u b lišk e  gospodarske  zbo rn ice  te r  re ­
p u b lišk eg a  in  c en tra ln e g a  o d b o ra  s in d ik a to v  r u ­
d a rs tv a  in  m e ta lu rg ije .

O snovni p ro b lem , o k a te re m  je  b il govor n a  
p osv e to v an ju , je  b il ekonom sk i po ložaj č rn e  m e­
ta lu rg ije  Ju g o s lav ije  in  ek s is ten ca  zaposlen ih  
v  č rn i m e ta lu rg iji. R azp rav a  p a  je  te k la  tu d i o 
in te g ra c ijsk ih  p roces ih  in  sam o u p rav n em  do­
g o v a rjan ju .

V poročilu  o ek onom skem  po loža ju  jugoslo ­
v an sk e  č rn e  m e ta lu rg ije  je  b ilo  rečeno , d a  je  
lansko  le to  m eseca  se p te m b ra  p o sebna  d e lovna  
sk u p in a  izd e la la  ob širn o  in fo rm ac ijo  o ek o n o m ­
sk em  po loža ju  č rn e  m e ta lu rg ije , s k a te ro  je  se­
z n an ila  vse  p ris to jn e  o rg an e  zvezne skupščine, 
zvezni in  rep u b lišk i izv ršn i sv e t in  sin d ik a te . 
T ežave, k i so n a s ta le  z a ra d i p rev e lik eg a  uvoza 
izdelkov  č rn e  m e ta lu rg ije  p red lan sk im  in  so 
delno  v p liv a le  tu d i n a  p o slo v an je  v  lan sk em  
le tu , so znane. U vozna p o d je tja  so n a  ra č u n  
uvoza izdelkov  č rn e  m e ta lu rg ije  s ice r u s tv a r ila  
d o hodek  okrog  70 m ilijo n o v  d in , v e n d a r  se  je  
po u g o to v itv ah  in š t i tu ta  za  ek onom iko  is to čas­
n o  v p o d je tjih  č rn e  m e ta lu rg ije  zm an jša l doho­
d ek  za 230 m ilijo n o v  d in , k a r  is točasno  pom eni, 
d a  se  je  za  v sa k  m ilijo n  d in  uvoženega  je k la  
zm an jša l b ru to  n ac io n a ln i d o hodek  za 30 m ili­
jonov  d in . H udo  je  to , d a  uvoz je k la  n i b il po­
sled ica  re fo rm sk ih  postavk , a m p a k  v  g lavnem  
posled ica  n ap ačn e  ocene s itu ac ije  n a  m ed n a ­
ro d n em  trž išču  in  p rev e lik e  lib e ra liz a c ije  uv o ­
za. T ak o  p o d je tja  k ak o r tu d i zd ru žen je  jugo ­
slo v an sk ih  že leza rn  so o p o za rja la  n a  n eg a tiv n e  
posledice, k i lah k o  za rad i teg a  n as tan e jo . N aše 
zah tev e  za  zaščito  dom ače p ro izv o d n je  je k la  n i­
so b ile  izven  s is tem sk ih  okv irov , sa j sm o z a h te ­
v a li sam o tako  zaščito , ki je  u v e lja v lje n a  tu d i v  
in d u s tr i jsk o  ra z v itih  d ržav ah .

L an i je  b ila  s ice r neko liko  p o v išan a  ca rin a  
za  uvoz izdelkov  č rn e  m e ta lu rg ije , v e n d a r  je  
ta  v  p r im e rja v i z  zašč ito  d ru g ih  pro izvodov  n a ­
še  in d u s tr i je  so razm ern o  n izka . V  stro k o v n ih  
k ro g ih  n e k a te r ih  d rž a v n ih  o rganov  so p rič ak o ­
va li, d a  se bo s p o v ečan jem  zaščite  uvoza  izde l­
k o v  č rn e  m e ta lu rg ije  re š il p ro b lem  in  zago­
tov ilo  n o rm aln o  delo  p o d je tje m  č rn e  m e ta lu r­
gije. M ed tem  p a  p o d a tk i p e rio d ičn ih  o b raču n o v  
za d e v e t m esecev  lan i kažejo , d a  se  je  f inančn i 
po ložaj v  že leza rn ah  k lju b  povečan i ko lič insk i 
p ro izv o d n ji celo poslabša l. Is točasno  p a  je  p re ­
d e lo v a ln a  in d u s tr i ja  p o v išan je  cen m a te ria la , 
u slu g  in  d ru g ih  p o večan ih  stro šk o v  p oslovan ja  
u sp e la  n ad o k n ad iti s p o v išan jem  sv o jih  cen. T a ­
ko se ponovno u s tv a r ja  n eso razm erje , k i je  bilo 
k a ra k te ris tič n o  za  p red refonm ske  odnose. Sam o 
poda tek , d a  so cene, ra č u n a n e  n a  p re d re fo rm - 
ske, v  ru d a rs tv u  p o ra s le  n a  105, e le k tro  e n e r ­
g iji 110, k o v in sk i in d u s tr i j i  106, e le k tro  in d u ­
s t r i j i  109, m ed tem  ko so izde lkom  č rn e  m e ta ­
lu rg ije  p ad le  n a  98 % , to  trd ite v  sam o p o tr ju je . 
K lju b  vsem  u k re p a m  in  p r iz a d e v a n je m  p o d je tij 
p a  je  za p rv ih  d ev e t m esecev  lan sk eg a  le ta  o sta ­
lo  n e p o k ritih  za več  k o t 75 m ilijo n o v  d in  oseb­
n ih  dohodkov, k lju b  tem u  d a  OD v  č rn i m e ta ­
lu rg ij i k a r  p rece j z ao s ta ja jo  za  p o večan im i ž iv­
lje n jsk im i strošk i. G lav n i v zro k i za  tako  s i tu a ­
c ijo  po m n e n ju  p o ročeva lca  so:

— v nepopo lnem  izk o rišča n ju  razp o lo ž ljiv ih  
k ap ac ite t,

— v  p ro b lem u  p la s m a ja  izdelkov  p red v sem  
v  zače tk u  lan sk eg a  le ta ,

— v  povečanem  izvozu  z a ra d i b o ljšega  izko ri­
š č a n ja  k ap ac ite t, k je r  p a  so poslovni u speh i za ­
ra d i n izk ih  izvozn ih  cen  neg a tiv n i,

— v p o večan ih  s tro šk ih  po slo v an ja , k i so po­
s led ica  p o ra s ta  cen re p ro d u k c ijsk e g a  m a te r ia la  
in  uslug , tra n sp o r tn ih  stro šk o v  in  ene rg ije , po ­
v ečan i obrestim  m eri za  k o riščen je  k red ito v  in

po večan ju  p risp ev k o v  n a  ra č u n  vo d n eg a  p r i­
spevka, p risp ev k a  n a  zem ljišče  ipd.,

— v  d o d a tn ih  s tro šk ih , ki n as to p a jo  za rad i 
ne likv idnosti,

— v  p o slab šev an ju  k v a li te tn e  s tru k tu re  n a ­
ročil izdelkov , in  končno  im a jo  svoj v p liv  tu d i 
p ro d a jn e  cene, k i so  p r i p re c e jšn je m  štev ilu  p ro ­
izvodov  v  p r im e rja v i z le to m  1966 v  u p a d a n ju .

R ezu lta ti p o s lo v an ja  p a  bi b ili v  č rn i m e ta ­
lu rg iji še  slabši, če p o d je tja  sam a  s svo jim i in ­
te rn im i u k re p i n e  b i p o sk u ša la  u b la ž iti n ega­
tiv n ih  z u n a n jih  vp livov . P o v sem  log ičen  je  zato  
zak ljuček , d a  je  za re š ite v  sed an jeg a  po lo ža ja  
č rn e  m e ta lu rg ije  p o tre b n a  pom oč š irše  d ru ž b e ­
ne  sk u p n o s ti. T ako  p o d je tja  k a k o r  tu d i Z JŽ  so 
p ris to jn im  zvezn im , re p u b lišk im  in  o b č in sk im  
o rganom  že p o sred o v a la  p red lo g e  in  zah te v e  za 
o p ro s titev  n e k a te r ih  obveznosti, k i n a j b i om o­
gočile izb o ljšan je  sed an jeg a  p o lo ža ja  č rn e  m e ­
ta lu rg ije . N a n iv o ju  fed e rac ije  bi b ilo  tre b a :

— o d o b riti p o v ečan je  cen izde lkom  č rn e  m e­
ta lu rg ije  v sa j za  4,8 % ,

— že lezarn e  n a j b i se  že za lan sko  le to  in  za  
n ap re j op rostilo  p lač ila  o b res ti n a  poslovni 
sk lad , p lač ila  p risp ev k o v  iz OD za S kopje , in v e ­
stic ij in  sk ladov ;

— č ep rav  se  že lezarn e  n e  p r iš te v a jo  k  m oč­
n e jš im  izvoznim  p o d je tjem , p a  so m o ra le  za rad i 
bo ljšega  iz k o rišča n ja  k a p a c ite t povečevati izvoz 
p red v sem  n a  k o n v e rtib iln o  področje . Z a rad i 
s ta ln eg a  p a d a n ja  cen v  in ozem stvu  n a j b i se 
izvozna p re m ija  po v eča la  od  se d a n jih  6 n a  
12 % , k a r  s ice r že v e lja  za izde lke  p red e lo v a ln e  
in d u s trije .

Z a rad i p o d raž itev  im p o d a ljše v a n ja  ro k o v  r e ­
k o n s tru k c ij so že leza rn e  z a ra d i k ra tk ih  o d p la ­
č iln ih  ro k o v  m očno o b rem en jen e  z a n u ite ta m i 
in  ob res tm i za  in v es tic ijsk e  k red ite . Z ato  bi b ilo  
tre b a  p o d je tje m  č rn e  m e ta lu rg ije  p o d a ljša ti o d ­
p lač iln e  roke  in  z m a n jša ti in te rk a la m e  ob resti.

V rep u b lik i b i b ilo  tre b a :
— zn iža ti so razm erno  v isoke  p risp ev k e  za 

vodn i sk lad ,
— začasno  od ložiti p lač ilo  a n u ite t  in  podal j-  . 

ša ti n jih o v e  ro k e  p lač ila  ob  is to časn em  zn iža­
n ju  in te rk a la m iih  o b res ti za  k red ite , k i so jih  
n a je le  p r i pod ro čn ih  in v es tic ijsk ih  b a n k ah ,

— z o d o b ritv ijo  k re d ito v  in  s re d s te v  reze rv  
povečati znesek  s ta ln ih  o b ra tn ih  s red s tev  in  se­
d a n je  k ra tk o ro č n e  k re d ite  sp rem en iti v  dolgo­
ročne.

V o bč in skem  m erilu  b i b ilo  tre b a :
— že leza rn e  o p ro s titi a li jim  vsa j b is tv en o  

zn iža ti p risp ev ek  za u p o rab o  m estnega  zem lji­
šča,

— zn iža ti d o d a tn e  p risp ev k e  za socia lno  za­
v a ro v an je ,

— začasno  od ložiti p lač ilo  s ice r p ro s tovo ljno  
dogovo rjen ih  p risp ev k o v  za  šo lstvo  in  d ru g e  po­
tre b e  občine.

S m o že, je  b ilo  rečeno , v  le tu  1969, v e n d a r  še 
nobeden  izm ed n a k a z a n ih  p ro b lem o v  n i rešen . 
S k ra jn ji  čas je  zato , d a  za  to  p r is to jn i o rg an i z 
vso re sn o stjo  p rič n e jo  re šev a ti p ro b lem e  č rn e  
m e ta lu rg ije . Z a  posled ice, k i bodo z o d lašan jem  
z ah te v  n a s ta le , za to  p o zne je  n e  bo m ogoče b re ­
m en iti odgovo rn ih  d e lav cev  in  sam o u p rav n ih  
o rganov , k e r  so v zrok i, z a ra d i k a te r ih  je  polo­
žaj p o d je tij č rn e  m e ta lu rg ije  ta k o  težaven , v  
g lav n em  izven  n jih o v ih  m oči in  p r is to jn o sti.

K o je  b il govor o ek sis ten c i zaposlen ih  v  po d ­
je t j ih  č rn e  m e ta lu rg ije  je  b ilo  p o u d a rjen o , d a  
se  ne  sm em o čud iti, če se  zaposlen i v  te j in d u ­
s tr ijsk i p a n o g  ču tim o  ogrožene. Z aposlen i en o ­
s tav n o  n e  m orem o razu m e ti, d a  is točasno , ko 
p o u d a rjam o  geslo: » V sakom ur po  n jegovem  de­
lu!«, p r ih a ja  do ta k ih  n eso razm erij n a  pod ro č ju  
razp o red itv e  n ac io n a ln eg a  d o hodka  in  fo rm ira ­
n ja  o sebn ih  dohodkov. P r iš li  sm o  že celo  do 
tega, d a  k v a lif ic ira n i d e lav c i in  v isoko  s tro k o v ­
n i k a d ri v  b o rb i za  svo jo  ek sis ten co  zapušča jo  
p o d je tja  č rn e  m e ta lu rg ije  in  išče jo  izb o ljšan je  
svo jega  osebnega ž iv ljen jsk eg a  s ta n d a rd a  v  
d ru g ih  g o sp o d arsk ih  in  neg o sp o d arsk ih  d e ja v ­
nostih , p rece j p a  jih  o d h a ja  v  inozem stvo . D ej­
stv o  je, d a  re fo rm o  n a jm a n j d o ž iv lja jo  p re d ­
vsem  tista, k i se  f in a n c ira jo  iz  »budžeta«  in  d ru ­
g ih  podobn ih  c e n tra ln ih  sk ladov , k i se  zb ira jo  
iz  p risp ev k o v  g o spodarsk ih  o rgan izacij.

T am , k je r  v  is ti  in d u s tr i js k i v e ji neko  po d ­
je t je  uspešno  p ro d a ja  svo je  izd e lk e  tak o  n a  do­
m ačem  k a k o r tu je m  trž išču  in  zaposlen i p re ­
jem a jo  v isoke osebne dohodke in  d ru g e  d e lo v ­
ne  o rg an izac ije  v  is ti v e ji g o sp o d ars tv a  n a z a d u ­
je jo , so ja sn e  zasluge  v  e n i in  k r iv d a  za n euspeh  
v  d ru g i de lovn i o rg an izac iji. D rugačen  p a  je  po ­
ložaj tam , k je r  je  c e lo tn a  v e ja  g o sp o d ars tv a  p a ­
d la  iz  a k u m u la tiv n o s ti v  izgubo. T a k  p r im e r  je  
posebno  v  bazičn i in d u s tr iji , p red v sem  p a  v č r­
n i m e ta lu rg iji, k i v e r je tn o  p re d s ta v lja  sv o j­
s tv en  p r im e r  v  tem  procesu .

Č rn a  m e ta lu rg ija  je  g o spodarska  de jav n o s t, 
k i im a  v  ce lem  sv e tu  poseben  položaj. N jen i 
proizvodi, a so r tim e n t in  cene  n iso  sam o  m ik ro - 
ekonom skega, a m p a k  tu d i m ak roekonom skega  
k a ra k te r ja . Iz teg a  sled i, d a  m o ra  d ru ž b a  p ro ­
izvodn ji teg a  re p ro d u k c ijsk e g a  m a te ria la , b rez  
k a te re g a  se  n e  m o re  ra z v i ja t i  gospodarstvo , po­
sv e titi posebno  pozornost. T u d i v  k ap ita lizm u , 
k je r  o b s ta ja  p rav o  tržn o  gospodarstvo , sk rb i d r ­
žava  za razv o j cen  in  ak u m u lac ijo  te  in d u s tr i j­
sk e  veje . G redo  celo tak o  daleč , d a  v  p r im e ru  
p o treb e  p o d je tje m  č rn e  m e ta lu rg ije  p o k riv a jo  
izgubo. Po  s tag n ac iji n ašeg a  go sp o d arstv a  v  le tu  
1967, k i je  b ila  v  n a j več  ji  m e ri po sled ica  p re ­
v e lik e  lib e ra liz a c ije  zu n an je trg o v in sk eg a  poslo­
v a n ja , je  p ro izv o d n ja  v  že le za rn ah  lan sko  le to  
p rič e la  ponovno n a ra šča ti. K lju b  n jen em u  p o ra ­
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V im enu naše železarne je  spregovoril tudi tov. Kugovnik

stu  in re la tiv n o  n izk im  osebn im  dohodkom  za­
poslen ih  p o d je tja  č rn e  m e ta lu rg ije  n iso v  n a j­
več p r im e rih  p reseg la  ta k e  v iš ine  dohodka, d a  bi 
lah k o  p o k rila  s tro šk e  poslovan ja . N asp ro tno  bo 
v eč ina  že lezarn  zak lju č ila  lan sk o  poslovno le to  
z izgubo. To pa  pom eni, d a  za  izb o ljšan je  eko ­
nom skega po lo ža ja  n aše  č rn e  m e ta lu rg ije  ni do ­
volj sam o več je  izk o rišča n je  p ro izv o d n ih  k a p a ­
c ite t, a m p a k  je  tr e b a  zn ižev a ti tu d i p ro izvodne  
stroške , ki so v  povečevan ju , posebno  n u jn o  p a  
je  zn ižev an je  določene v rs te  d ru žb en ih  obvez­
nosti. V te j sm eri, ko t je  b ilo  že povedano , so 
b ili s to rje n i p o treb n i k o rak i, v e n d a r  so v sa  n aša  
p riz a d e v a n ja  doslej o s ta la  b rez  rezu lta ta .

Č rn a  m e ta lu rg ija  je  v  času  obnove d ržav e , 
o d ig ra la  pom em bno  vlogo, za to  b i n je n  p risp e ­
v ek  m o ra l o s ta ti tu d i še n a d a lje  važen  fa k to r  
našega  gospodarstva . D a bi to  lah k o  dosegli, je  
p o tre b n a  h it ra  pom oč d ružbe. N izki osebni do­
hodk i v č rn i m e ta lu rg iji so n a jv e č k ra t vzrok, 
d a  se m lad i s tro k o v n jak i n e  želijo  zaposliti v  že­
leza rn ah . Z a to  o b s ta ja  re sn a  n ev a rn o st, d a  za­
poslen i v  o rn i m e ta lu rg iji n e  bom o m ogli doseči 
rezu lta to v , k i jih  od  n as zah te v a  gospodarska  
re fo rm a . Z a rad i težk eg a  ek o n o m sk eg a  po ložaja  
in  d e ln eg a  n e ra z u m e v a n ja  za  to  in d u s trijsk o  p a ­
nogo s s tra n i ra z n ih  p red s tav n išk ih  o rganov  se 
zaposlen i v  ž e leza rn ah  ču tim o  zapostav ljene , 
k a r  sev ed a  n e  d a je  posebne m ožnosti za  izb o lj­
š a n je  k v a lif ik ac ijsk e  s tru k tu re  zaposlen ih . Od 
k re a to r je v  gospodarskega  s is tem a  zaposlen i v  
p o d je tjih  č rn e  m e ta lu rg ije  zato  u p rav ičeno  in  
energ ično  zah tev am o  sp re je tje  ta k ih  uk repov , 
ki bodo te j in d u s tr i jsk i panog i v  p r im e rja v i z 
d ru g im i panogam i gospodarske  d e jav n o s ti po­
novno v rn ili n ašem u  d e lu  p r im e rn e  o sebne d o ­
h o d k e  in  akurm ulativnost, k i je  p o tre b n a  za m o­
d e rn izac ijo  p o d je tij in  teh n o lo šk ih  postopkov.

V ra z p ra v i so p re d s ta v n ik i posam ezn ih  žele­
z a rn  n a jv eč  govorili o p ro b lem ih , ki jih  ta re jo . 
P re d s ta v n ik  že lezarne  S m ederevo  se  je  v eč ji del 
ra z p ra v e  zad rža l n a  p ro b lem a tik i deli/tve oseb­
n ih  dohodkov. P o p rečn i osebni dohodk i so p ri 
n jih  za fiz ične d e lav ce  lan i zn aša li 751,66 din, 
za  um sk e  delavce  p a  855,40 d in  ali poprečno  za 
p o d je tje  753,53 din. Po v iš in i o sebn ih  dohodkov 
so v  re p u b lik i n a  d v a n a js te m  m estu , v  občin i pa  
n a  dese tem  m estu . T a re  jih  tu d i p ro b lem  p ro ­
d a jn ih  cen, sa j v  v eč in i p rim ero v , k o t je  pove­
dal, ne  p o k riv a jo  la s tn ih  p ro izvodn ih  stroškov. 
R e z u lta t teg a  je  poslovna izguba, k i bo za la n ­
sko le to  zn a ša la  nek a j n ad  2,5 m ilija rd e  S d in . 
Z a rad i težav , k i jih  im ajo , so lan sk o  leto  k lju b  
n izk im  osebn im  dohodkom  m o ra li u k in iti celo 
d o d a tek  za  le tn i dopust.

K o t v  n e k a te r ih  d ru g ih  že leza rn ah  bodo lan ­
sko poslovno leto , je  p o u d a ril p re d s ta v n ik  žele­
za rn e  Š to re , tu d i p r i n jih  zak lju č ili s poslovno 
izgubo v  v iš in i n e k a j n a d  300 m ilijo n o v  S d in . 
P o leg  d ru g ih  v z rokov  n a  poslovno izgubo p ri 
n jih  v p liv a  tu d i p o v ečan je  m a te r ia ln ih  s tro š­
kov, sa j so ise t i  povečali od  49 %  v  le tu  1967 
n a  54 %  v  lan sk em  letu . T ežave  im a jo  tu d i zato,

k e r  za rad i p o m a n jk a n ja  f in an čn ih  s red stev  iz ­
g ra d n ja  in  re k o n s tru k c ija  že lezarn e  p o tek a  p re ­
počasi. Za izb o ljšan je  p o slo v an ja  so, k o t je  po ­
vedal, sp re je li n e k a te re  u k rep e , k i p a  po loža ja  
ne  m orejo  reš iti, za to  bodo p ro b lem  č rn e  m e ta ­
lu rg ije  m o ra li p riče ti re sn e je  re šev a ti tu d i iz ­
ven  p o d je tij.

P re d s ta v n ik  že lezarn e  Jesen ice  je  po u d aril 
p red v sem  zah tevo  po h itre jše m  re še v a n ju  seda­
n jeg a  po loža ja  p o d je tij č rn e  m e ta lu rg ije . T ako  
p o d je tja  k a k o r tu d i zd ru žen je  so o rg an o m  o b la ­
sti in  d ru g im  aso c iac ijam  d o s tav ila  svo je  p re d ­
loge in  zah teve , v e n d a r  n ihče  sed a j ne  pove, s 
k a te r im i n ašim i s ice r u p rav ičen im i zah tevam i 
se s tr in ja jo  in  k a te re  za  n jih  n iso sp re jem ljiv e . 
Z aposlen i pa, k e r  se č u tijo  ogrožene, z ah te v a jo  
odgovor, n a  k a te re g a  p a  sam i v  že leza rn ah  ne 
m orejo  odgovoriti.

T ud i ž e le za rn a  N ikšič, je  rek e l n je n  p re d s ta v ­
nik, bo za lan sko  le to  zak lju č ila  po slo v an je  z 
izgubo, ki bo zn aša la  nek a j n a d  2,6 m ilija rd e  
S din. Z a rad i p o m a n jk a n ja  f in an čn ih  s red stev  
že le za rn a  lan i celo le to  n i b ila  lik v id n a , zato  so 
sam o n a  raču n  zam u d n ih  o b res ti in  sodn ih  s tro ­
škov  p lača li p reko  1,5 m ili ja rd e  S d in . Z a rad i 
n izk ih  o sebn ih  dohodkov, saj znaša  p op reč je  že­
le za rn e  sam o 730,00 din , im a jo  m očno f lu k tu a -  
c ijo  p red v sem  stro k o v n ih  delavcev . M ladi s tro ­
k o v n jak i de lno  za rad i po ložaja , v  k a te re m  je  
n jih o v a  že lezarna , n a jv eč  p a  za rad i n izk ih  oseb­
n ih  dohodkov  p ri n jih  ne  v id ijo  pe rsp ek tiv e , za­
to o d h a ja jo  d rugam , k a r  jim  za rad i n es ta ln o sti 
s tro k o v n eg a  k a d ra  v  p ro izv o d n ji povzroča ne­
m alo  težav . K ak šn a  je  s i tu a c ija  p r i n jih  na  
pod roč ju  d e litv e  OD, p rece j pove poda tek , d a  
je  lan i več ko t tisoč zaposlen ih  im elo  p o p rečne  
osebne dohodhe  pod  600,00 d in . T u d i p r i n jih  
so sp re je li n e k a te re  uk rep e , da  bi izbo ljša li po­
slovan je , v e n d a r  z a rad i že o p isan ih  te ža v  p ri 
n jih o v em  iz v a ja n ju  v  celo ti n e  uspevajo .

P re d s ta v n ik  že lezarne  Z enice je  govoril o in ­
teg rac ijsk ih  p roces ih  v  č rn i m e ta lu rg iji. P ove­
d a l je , d a  je  že izv ršen a  in te g ra c i ja  m ed žele­
za rn am i Z enica, Ilijaš , V areš in  koksarno  L u - 
kavac. T ej g ru p ac iji n a j bi se v  b ližn ji p rih o d ­
nosti p rid ru ž ili še  že lezarn i S isak  in  N ikšič.

V n a d a ljn je m  in teg rac ijsk em  p rocesu  n a j bi 
se zd ruž ili ž e le za rn a  S m ederevo  in  S kop je  in  
končno, k a r  n am  je  že znano;, n a j b i le tos p rišlo  
•udi do p red v id en e  in te g ra c ije  slovensk ih  že le­
zarn .

G en era ln i se k re ta r  z d ru ž e n ja  ju g oslovansk ih  
že lezarn  D orde  A n d re jev ič  je  n a jp re j seznan il 
navzoče, d a  si zd ru žen je  p riz ad ev a  p ri iz v a ja ­
n ju  u k rep o v  za izb o ljšan je  p o lo ža ja  č rn e  m e ta ­
lu rg ije  in  d a  p r is to jn im  o rg an o m  p o sred u je  in  
jih  o p ozarja  n a  p ro b lem atik o  že lezarn  in  posle­
dice, k i m o reb iti zato  lah k o  n as tan e jo . P oveda l 
je , d a  so p ra v  o te m  v p ra š a n ju  v  b ližn ji p rih o d ­
nosti p red v id en i se s tan k i s  p red s tav n ik i za  to 
p r is to jn ih  o rganov , bo p a  p ro b lem  tu d i n a  d n e v ­
nem  red u  zvezne skupščine. Č rn a  m e ta lu rg ija , 
p rav i, je  p o d p ira la  gospodarsko  re fo rm o , k e r

n a j bi ta  p o m en ila  izb o ljšan je  n jen eg a  po ložaja . 
P r ič a k o v a n ja  p a  se  n iso  u resn ič ila . Po  n jego ­
vem  b i m o ra li za to  p o stav iti v p ra ša n je , k je  so 
vzrok i, d a  so p o d je t ja  že p red lan sk im , p red v sem  
p a  lan sko  le to  zašla  v  tak o  težav en  položaj. M ed 
vzroki, k i so p risp ev a li svoj delež, je  nav ed e l 
p rev e lik o  lib e ra liz ac ijo  uvoza izdelkov  č rn e  m e­
ta lu rg ije , n izko  ca rin sk o  sto p n jo  za uvoz teh  
izdelkov, p ra v  tak o  pa  tu d i n izke  izvozne p re ­
m ije . Č rn a  m e ta lu rg ija  doslej, je  re k e l, n i n i­
k d a r  z ah te v a la  n ek a j, k a r  bi b ilo  izven  re fo rm ­
sk ih  uk rep o v , a m p a k  sam o to, k a r  n a j b i b ilo  
te j v e ji gosp o d arstv a  v  o k v iru  re fo rm e  zago­
tov ljeno . P o  n jegovem  je  n evzd ržno  tu d i s ta ­
n je , d a  je  v eč ina  že lezarn  še le  n a  polovici svo je  
in v es tic ijsk e  iz g ra d n je  in  re k o n s tru k c ije . Po 
n jegovem  je  v  č rn i m e ta lu rg ij i tu d i nem ogoče 
s ta n je  n a  p o d ro č ju  o sebn ih  dohodkov . T ako  na  
zahodu  k a k o r n a  vzhodu  so OD p red v sem  odv is­
ni od teže  in  pogojev  dela , zato  so zaposlen i v  
č rn i m e ta lu rg iji v  p o p reč ju  p ri n jih  p rece j v i­
soko, če že ne  povsem  n a  v rh u , m iedtem  ko  je  
to  p r i n a s  sk o ra jd a  ob ra tn o . V se predo lgo  in  
p repočasi se  p r i nas tu d i re šu je jo  naše  u p ra v i­
čene zah teve . Sam o p r im e r : p r i n as sm o p ro ­
b lem  do ločitve  k o n tin g e n ta  uv o za  izdelkov  č r­
n e  m e ta lu rg ije  re šev a li ce lih  d e v e t m esecev, v  
F ra n c iji p a  so ta  p ro b le m  re š ili v  tre h  dneh . 
P o ložaj, v  k a te re g a  so zašla  p o d je tja  č rn e  m e ta ­
lu rg ije , je  po sta l d e jan sk o  nevzd ržen , zato  bodo 
m o ra li naši o rg an i ob las ti in  o sta li p r is to jn i o r­
gan i ja sn e je  povedati, a li in  kako  n a j se  v  bo ­
doče ra z v ija  baz ična  in d u s tr ija .

P re d s ta v n ik  ce n tra ln e g a  sv e ta  s in d ik a to v  iz 
B eog rada  inž. V ajo S kend ič  je  ra z p ra v lja l  p re d ­
vsem  o sam o u p rav n em  d o g o v arjan ju . P om en  
d o g o v a rja n ja  m ed  posam ezn im i p o d je tji a li in ­
d u s trijsk im i v e ja m i je  po n jeg o v em  v  tem , d a  
n a j bi se re šev a la  m ed seb o jn a  ra z lič n a  v p ra š a ­
n ja . So do ločene s tv a ri, k i se v  d ržav n em  m erilu  
vedno  n e  re šu je jo  in  so za  n jihovo  u re d ite v  
p o treb n i sk u p n i n as to p i in  dogovori p riz a d e tih  
p o d je tij a li  g o spodarsk ih  g ru p ac ij. Z am ise l o 
m edsebo jnem  d o g o v a rjan ju  je  še p rece j nova, 
zato  bo, p red en  se bo to  lah k o  uve ljav ilo , tre b a  
n a jt i  n ačin , kako  se  bodo zadeve n a  podlag i 
m edsebo jnega  d o g o v a rja n ja  lah k o  u re jev a le . Če 
je  k je , je  p o u d aril, m edsebo jno  d o g o v a rjan je  že 
p rece j razv ito , po tem  je  to  p red v sem  n a  pod­
roč ju  č rn e  m e ta lu rg ije . B ila  bi sev ed a  v sa j za 
sedaj p reveč  o p tim is tičn a  m isel, d a  bom o z 
m edsebo jn im  d o g o v a rjan jem  la h k o  u re je v a li 
v se  zadeve, zato  bo v sa j za  do ločen čas in  za  
do ločene p ro b lem e  še vedno  p o tre b n a  do ločena 
in te rv e n c ija  in  pom oč d ružbe.

U deleženci p o sv e to v an ja  so ob zak lju čk u  po­
sv e to v a n ja  sp re je li tu d i n e k a te re  sk lepe , ki so 
bili d o stav ljen i vsem  p ris to jn im  rep u b lišk im  in 
zveznim  o rganom . V sk lep ih  je  rečeno, d a  p re d ­
s tav n ik i d ru žb en o p o litičn ih  o rg an izac ij in  o r­
ganov  u p ra v l ja n ja  tak o  k o t p re j še n a d a lje  pod­
p ira jo  in ten ce  gospodarske  re fo rm e  in  sm ern ice  
izv ršn eg a  k o m ite ja  c e n tra ln e g a  k o m ite ja  Z K J, 
v e n d a r  ugo tav lja jo , d a  je  v  času  iz v a ja n ja  go­
sp o d arsk e  re fo rm e  p riš lo  do n e k a te r ih  odsto ­
p an j, ki ponovno  om ogočajo  n een ak o p rav en  po­
ložaj m ed  posam ezn im i v e jam i gospodarstva , 
zato  se zah tev a :

— N a pod lag i m a te r ia la , k i je  b il p r ip ra v lje n  
za posve tovan je , in  ra z p ra v e  p red s tav n ik i 
d ružb en o p o litičn ih  o rgan izac ij in  o rganov  
u p ra v lja n ja  p o d je tij č rn e  m e ta lu rg ije  op ozar­
ja jo  vse d ru žb en e  in d ržav n e  o rg an e  n a  resn o st 
situ ac ije , k i je  n a s ta la  p red lan sk im  in  lan i v  
p o d je tjih  č rn e  m e ta lu rg ije  z a rad i n izk ih  oseb­
n ih  dohodkov , n e lik v id n o sti, n e re šen ih  p ro b le ­
m ov tekočega p o slo v an ja  in  nerešen eg a  v p ra š a ­
n ja  f in a n c ira n ja  ra z š ir je n e  rep ro d u k c ije , ki se 
o d raža  že v tak i m eri, d a  je  resn o  og rožena m ož­
nost m o d ern izac ije  n a p ra v  in  teh n o lo šk eg a  po­
stopka. N asta la  s itu a c ija  povzroča  odhod  s tro ­
kovn ih  k ad ro v  iz č rn e  m e ta lu rg ije , ki želijo , da  
se zaposlijo  v  d ru g ih  g o sp o d arsk ih  o rg an izac i­
jah , k je r  im a jo  zag o to v ljen e  v eč je  o sebne d o ­
hodke. V se bolj pogosti p a  so tud i po jav i odho ­
d a  teh  k ad ro v  v inozem stvo.

— P re d s ta v n ik i d ru žb en o p o litičn ih  o rg an i­
zacij in  o rganov  u p ra v lja n ja  p o d je tij č rn e  m e­
ta lu rg ije  p o d p ira jo  in te g ra c ijsk e  p rocese  v okv i­
ru  ce lo tne  v e je  gospodarstva , ki n a j pom en i po­
v ečan je  p ro d u k tiv n o sti in  re n ta b iln o s ti poslo­
v an ja .

— P o s lab šan je  f in an čn e  s itu ac ije  in  pogojev  
poslovan ja , n a  k a r  v p liv a jo  tu d i zu n an ji fa k ­
to rji, zah/teva od p r is to jn ih  organov , d a  po h i­
tre m  postopku  sp re jm e jo  u k repe , k i bodo zago­
tov ili ek sistenco  zaposlen ih  ih  sa m o u p ra v lja n je
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v č rn i m e ta lu rg iji, k ak o r tu d i pogoje  gospodar­
je n ja  v  sk lad u  z gospodarsko  refo rm o .

— D ohodek, k i so g a  izg u b ila  p o d je tja  čm e  
m e ta lu rg ije  v  le t ih  1967 in  1968, se sam o s sp re ­
je tim i u k re p i za  zn ižan je  poslovn ih  stro škov  in  
povečan je  p ro d u k tiv n o sti d e la  n e  m ore jo  več 
n ad o k n ad iti. N eu p rav ičen a  lib e ra liz a c ija  uvoza 
izdelkov  č rne  m e ta lu rg ije  k a k o r  tu d i po d raž i­
tev  v rs te  m a te ria lo v  in  uslug , p r i čem er črna  
m e ta lu rg ija  cen  svo jih  izde lkov  po re fo rm i ni 
povečala , onem ogočajo , d a  b i p o d je tja  izg u b lje ­
ni dohodek  lahko  sam a  nad o k n ad ila .

— P re d s ta v n ik i d ružb en o p o litičn ih  o rg an iza ­
cij in  o rg an o v  u p ra v lja n ja  p o d je tij č rn e  m e ta ­
lu rg ije  posebno o p o zarja jo  n a  počasno  re še v a ­
n je  o d p rtih  p ro b lem o v  in  o d p rav e  težkoč za  za­
go to v itev  en ak o p ra v n ih  pogo jev  p o slo v an ja  z 
o sta lim i in d u s tr ijsk im i ve jam i. P osebno  se opo­
z a r ja  n a  n e izv ršev an je  s red n je ro čn eg a  p lan a , o 
čem er so b ili zbo rn ičn i in  d ru g i d ru žb en o p o li­
tičn i te r  sk upšč in sk i o rg an i obveščeni, in  na 
k a sn itv e  p ri izv ršev an ju  obveznosti fed e rac ije  
in  bank .

— P rič a k u je  se, da  bodo d ržav n i in  zbo rn ičn i 
o rg an i še  n a d a lje  nu d ili pom oč p ro izv a ja lcem  
je k la  za dosego sp o razu m a  s p o tro šn ik i jek la , s

14. ja n u a r ja  1969 je  b ila  v Dom u železar- 
jev  red n a  skupščina sind ikalne  podružnice 
železarne R avne, k i se je  je  udeležilo 113 
po sklopih  izvoljen ih  delegatov, nad  30 d ru ­
g ih  članov ko lek tiv a  te r  gostje, med n jim i 
zastopnik i železarn  Jesen ice in  Š tore, p red ­
sednik  občinske skupščine K ert in  tov. Glo- 
bačn ik  iz L jubljane.

Če g ledam o ločeno poročila, ki so bila 
p reb ran a  o delu  tovarn iškega odbora, in 
razpravo , m oram o ugotoviti, da so b ila  po­
ročila sicer spodobna in  izčrpna, v en d ar ne­
kam  slabokrvna, m edtem  ko je  b ila  razp ra ­
va  živahna, k ritičn a , večk ra t o stra  in  b rez­
kom prom isna. M orda na  ta k o  oceno vp li­
va predvsem  dvoje. N ajp re j zdaj že dovolj 
znana a fe ra  b lag a jn ik a  K astelica, k i  m u je 
končno dokazana poneverba  okoli 6,300.000 
s ta r ih  d inarjev , potem  pa predsednikovo po­
ročilo, k i m u je  vsak količkaj pozoren b ra lec  
In fo rm ativnega  fu ž in arja  lahko določil p re ­
cejšnjo  sorodnost z d irek to rjev im  člankom  
»Ob vstopu v 1969. leto«. P rev ečk ra t se je  
tu d i ponovilo, kaj vse bi s ind ika t m ora l 
sto riti, za k a j bi m oral sk rbeti, kaj bi m oral 
uk ren iti, pa iz tega ali onega razloga (ali 
b rez  razloga) ni. Ob tak ih  ugo tov itvah  je  žal 
zbledelo tisto, k a r je  naš s ind ika t nared il 
resnično dobrega in  k o ristnega  za svoje so­
delavce —  sk rb  za šp o rt in  rek reacijo , po­
moč socialno šibkim  itd.

M učen v tis so zapustile  tud i volitve, ki so 
b ile  slabo p rip rav ljen e  ozirom a je  volivni 
m ehanizem  odpovedal tak ra t, ko se polo­
vica delegatov ni s trin ja la  z vnap re j dolo­
čenim  kand idatom  za novega predsednika. 
Tako se je  skupščina tu d i preveč zavlekla, 
saj je  tra ja la  skoraj šest ur.

N ikakor pa niso b ile  te  u re  puste, saj di- 
sk u ta n ti z redk im i izjem am i niso b ili tečni. 
Če poskušam o n a jti  m ed n jim i skupne tež ­
n je  te r  na ta  način  g lavne sm eri razprave, 
se nam  pokaže p redvsem  velika čustvena 
p rizade tost govornikov.

V elika večina naših  sodelavcev enostavno 
ne  m ore  razum eti tega, kako m ore kak  vo­
d iln i tovariš v rep u b lik i izjaviti, da nam  p r i­
naša  tu rizem  večje dohodke k o t vse sloven­
sko železarstvo, da  so zdaj v zelo veliki 
m ilosti tis ta  pod jetja , ki slučajno zelo ugod­
no p ro d a ja jo  svoje proizvode, im ajo ob 42-

č im er n a j bi b ilo  u re jen o  trž išče  je k la  in  d an a  
zašč ita  dom ači p ro izv o d n ji od neu p rav ičen o  
p rev e lik eg a  uvoza.

— P o leg  d ru g ih  z a h te v  udeleženci zah teva jo , 
d a  se h itro  p rouč ijo  in  sp re jm e jo  u k re p i za  r e ­
š itev  f in an čn ih  težkoč in  zago tov itev  eksistence  
zaposlen ih  v  č rn i m e ta lu rg ij i k a k o r tud i, d a  d e ­
lovne sk u p n o sti sam e vložijo  m ak s im a ln e  napo ­
re  za  re š itev  n jih o v ih  n o tra n jih  p rob lem ov , 
p red v sem  p a  d a  se  pospešijo  a k c ije  za  n a d a lje ­
v a n je  in te g ra c ijsk ih  posegov.

V zak lju čk ih  je  govor tu d i o p o tre b a h  za do l­
goročnejšo  koncepcijo  razv o ja  č rn e  m e ta lu rg ije . 
P osebej je  n ače t p ro b lem  z a s ta re lih  s t ro je v  in  
predlog, da  b i se odob ril odp is n e fu n k c io n a ln ih  
im za s ta re lih  s tro je v  iz p ro izvodn je , k a r  bi p ra v  
tako  p risp ev a lo  k  m o d ern izac iji p o d je tij č rne  
m e ta lu rg ije , u v a ja n ju  m o d ern e jš ih  teh n o lo šk ih  
postopkov, zn iže v an ju  stro šk o v  p o slo v an ja  in  
p o v ečan ju  re n ta b iln o s ti poslovan ja .

Po vsem  tem , o čem er je  b il govor n a  posve­
to v an ju , in  zah tev ah , k i so b ile  posredovane, 
v e rje tn o  lah k o  u p rav ičen o  p ričak u jem o , d a  se 
bodo n e k a te re  s tv a r i le  p re m a k n ile  n a  boljše. 
K oliko  se  bo to u resn ič ilo , p a  n am  bo pokaza la  
p rihodnost.

-e t

urnem  delovnem  ted n u  lepe plače in u s tv a r­
ja jo  tud i sklade, pozablja  pa se p r i  tem, 
koliko g re  takšna  gospodarska po litika  na 
račun  potrošn ikov  in koliko so tako  hvaljena  
p o d je tja  dala družbi, zgrad ila  stanovanj, šol 
itd. G renka je  ugotovitev  naših  železarjev  
(Fale, P u n g artn ik , K lančnik , Pori, Klep), da 
je  p rav  č rna  m eta lu rg ija  k o t bazična indu ­
s tr ija  pom agala po vo jn i zg rad iti porušeno 
dom ovino te r  tu d i p redelovalno  industrijo , 
danes pa se na to pozablja. D anes z raz lič ­
n im i odsto tk i zaščite posam eznih vej indu ­
s tr ije  (ena im a  10%' zaščito, d ruge 40—50%) 
pačim o podobo o tem , kdo dela bolje. P r i 
tem  pa osta ja  dejstvo, da im a predelovalna 
in d u strija  večji uvoz k o t izvoz, železarstvo 
pa ravno  obratno  (K lančnik).

Z velikim  odobravanjem  so b ile  zato sp re ­
je te  revo lucionarne besede p red stav n ik a  je ­
seniškega sind ikata , ki je  p red lagal ponoven 
skupn i nastop 12.000 slovensk ih  železarjev  
s pozivom  m erodajn im  v  repub lik i, naj kaj

ukrenejo , da se bodo s tv a ri končno obrn ile  
na bolje.

K ritika , ki je  le te la  na  razm ere  v železar­
ni, n i b ila  nič m anj ostra. Tako je  bil n a j­
prej na  v rs ti p rav iln ik  o delitv i OD (Po- 
la jner), k i  je  k lju b  v ečk ra tn em u  dopoln je­
v an ju  zasta re l in  n e  ustreza  več, k e r m ed 
d rugim  dopušča p revelike  raz like  m ed o b ra ­
ti. N erazum ljivo  je  tu d i, kako smo m ogli 
lansko leto d e la ti z izgubo, istočasno pa de­
liti p rem ije. Za dobro delo pa bi bilo treb a  
da ti dobro plačilo  (Škalič).

N ato je  bila  na v rs ti p re h ra n a  delavcev, 
naši bifeji, top li obrok (P ungartn ik ) te r  sa­
n ita r ije  po n ek a te rih  o b ra tih  (Močnik). P re ­
prosto, a žalostno dejstvo  je, da ostajam o vse 
predolgo le p ri načrtih , m edtem  pa je  naša 
p reh ran a  zanič, neh ig ienska in  n ek u ltu rn a  
že vrsto  let. Tu je  s ind ika t n a red il absolutno 
prem alo.

S tari, pa zato nič m anj boleči očitek je, 
da za očitne napake in  nep rav iln o sti v p ro ­
izvodnji in  poslovanju  ne znam o a li noče­
mo n a jti  k rivcev  (H orjak, Klem enčič), še 
vedno pa tu d i ne znam o v zadostn i m eri p r i­
slu h n iti besedi našega sam ouprav ljavca  
(Klemenčič). Z unan ji in  n o tra n ji vzroki so 
kriv i, da naši s tro k o v n jak i odhajajo  v d ru ­
ga p o d je tja  in  v  inozem stvo, prem alo  pa  se 
zavedam o, k ak šn e  posledice to  im a (Fale, 
P ungartn ik ).

Bolj ko je  šla  skupščina h  k ra ju , bolj je  
p rev ladovala  m isel, da se bomo le združeni, 
z lastn im i m očm i in  s pom očjo d ružbe re ­
šili iz težav. Z zniževanjem  osebnih  dohod­
kov ne m orem o sa n ira ti pod jetja , zniževati 
pa bo tre b a  proizvodne stroške  (K lančnik).

Splošna zah teva je  tu d i bila, da m ora sin ­
d ik a t v p rihodn je  n asto p a ti bolj odločno in 
sam ozavestno. N a ta  način  bo deležen tud i 
vse podpore članstva, dela m u pa zares ne 
bo m anjkalo .

NOVO VODSTVO IN K O M ISIJE  OOS 
ŽELEZARNE RAVNE

Predsedstvo:  p redsedn ik  — Ivan  K ugov- 
nik, podpredsednik  — Ivan  P u n g artn ik , ta j­
n ik  — Janez  S trah , član i — Silvo T urk , A v-

N aše poti

Iz težav z lastnim i m očm i in pom očjo družbe



8 I N F O R M A T I V N I  F U Ž I N A U

Zaščita delavcev in naprav v podjetju
Splošna obram bna vzgoja d elavstva  je  se­

s tavn i del š irok ih  prizadevan j za uspešno 
obram bo pred  napadom , za uspešno zoper­
s tav ljan je  v m oreb itn i vo jn i in  seznanitev  
s lehernega delavca z njegovo konkretno  n a ­
logo v vseljudsk i obram bni akciji.

Sodoben način  vo jskovan ja  je  vo jna brez 
napovedi. D anes so m ožne tu d i lokalne voj­
ne, celo take  z uporabo tak tičn eg a  atom ske­
ga orožja. R ušilna moč sodobnega orožja je  
ogrom na. Č eprav  9i želimo m iru  in  je  vse 
m ednarodno delovanje  Jugoslav ije  nam e­
njeno  m iru  in  za m ir, nas položaj v svetu  
sili, da m oram o b iti tu d i p rip rav ljen i in  v 
akciji učinkoviti, da p reprečim o večjo m a­
te ria ln o  škodo in  izgube ljudi.

N aloga v  p rip rav ah  delavstva  za zaščito 
n ap rav  in  delavstva  v našem  p o d je tju  je  
danes že delno rešena. V p o d je tju  že več le t 
obsta ja  odbor sam ozaščite železarne Ravne. 
Tem u odboru sta  p od re jena  štab  delavske 
p ro tile ta lsk e  obram be (v n ad a ljn jem  bese­
dilu  DPLO) in  štab  in d u strijsk e  civilne za­
ščite (v n ad a ljn jem  besedilu  ICZ). Naloga 
D PLO je  že določena in  vpeljana, m edtem  ko 
se bo delu ICZ m oralo  posvetiti še veliko več 
pozornosti. F orm acijsko že obsta ja jo  vse 
službe ICZ. A ktivno v akcijo  razen  požar­
novarnostne  pa ne posega nobena služba. Da 
bi bilo delo ICZ našim  ljudem  bolj znano, 
naj p rvo  navedem o, k a te re  službe sploh o b ­
s ta ja jo  v  našem  pod je tju . P r i  tem  b i še po­
udaril, da im am o v naših  službah  tu d i spe­
cia ln i enoti, k a te r i  v danem  tre n u tk u  stop ita  
v akcijo  in  pomoč tu d i izven našega pod­
je tja . Ti dve ekipi s ta : ek ipa za avtogensko 
v a rje n je  in  ekipa za instalacijo . O stale služ­
be, (ki de lu jejo  le na obm očju pod jetja , pa so:

1. inžen irsko -tehn ična  služba,
2. požarno -varnostna  služba,
3. san ite tn a  služba
4. reševalna  služba,
5. radiološko-biološko-kem ijska služba,
6. s lu ž b a  za  d e g a z a c i jo ,
7. služba red a  in  varnosti,
8. služba fizičnega zavarovan ja,
9. služba za zatem njevan je.
K aj je  p rv en stv en a  naloga službe ICZ 

ozirom a posam eznih  služb?
Da b o d o  te  s lu ž b e  v  d a n e m  t r e n u tk u  l a h ­

k o  u sp e š n o  p o s re d o v a le ,  j e  p r v i  p o g o j s t r o ­
k o v n a  u s p o s o b ite v . K  s t r o k o v n i  u sp o s o b i­
tv i  s e  j e  že  p r i s to p i lo  p r e d  le t i  z o b v e z n im  
o b is k o v a n je m  s t r o k o v n ih  p r e d a v a n j .  Na 
t e h  te č a j ih  so  b i l i  v s i  č la n i  s lu ž b  s e z n a n je n i  
s  s v o j im i n a lo g a m i t e r  d o b il i  o s n o v n o  z n a ­
n je  in  s p o s o b n o s t. Tu n a j  p r ip o m n im o , d a  so 
č la n i  s a n i te tn e  s lu ž b e  že  d o k o n č a li  o s n o v n i 
in  n a d a l j e v a ln i  te č a j  p r v e  p o m o č i. V te j  
s lu ž b i  so  Z b ra n i č la n i , k i  so s v o je  z n a n je  
d o b i l i  ž e  v  v o js k i.

g u st N abernik , A lfonz P o la jner, Jakob  Ko- 
nič.

Nadzorni odbor: p redsedn ik  — F ran c  K o­
šak, člani — Jože R esnik, Jože K otnik, Jože 
D ornik, M aks K lem enčič.

Komisija  za rekreacijo: p redsedn ik  — 
inž. V lado S trahovn ik , inž. Sead K arada, 
F ran c  P udgar, R obert Jam šek , F ran c  Tušek.

Komisija  za ženska  vprašanja: p redsedn i­
ca — Rozka Žagar, članice — F an ika  K oro­
šec, E la  Tušek.

V endar za uspešno izva jan je  nalog to še 
ni dovolj. Poleg strokovnega znan ja  m orajo 
b iti vse službe tud i sodobno oprem ljene s 
po trebno  oprem o. Veliko te  oprem e že po­
sedujem o, saj jo vsakodnevno uporabljam o 
p ri delu (npr. požarnovarnostna  služba, in- 
žinersko tehn ična služba, ekipa za avtogeno 
rezanje, ek ipa za instalacijo  itd.). M anjka 
nam  še dopolnilna oprem a, osebna oprem a 
za m oštvo in  oprem a za radiološko-biološko- 
kem ijsko službo.

Novi zakon o »vseljudski obram bi« v k lju ­
čuje in  angažira  vse sposobne d ržav ljan e  ne 
glede na spol in  starost. Ta naša koncepcija 
zajem a v g lavnem  trli oblike bo jnega delova­
nj a, in  s ic e r:

— delovanje  enot opera tivne  vojske( to je  
kopenske vojske, vojne m ornarice in  le ta l­
stva);

—  delovanje  partizansk ih , d iverzan tsk ih  
in  tud i d rug ih  enot v zaled ju  ag resorja;

—  delo enot CZ, ki bodo im ele zelo važno 
vlogo v m orebitn i vojni.

KOLIKO JIH
O dhodi iz p o d je tja  so vedno b o lj• pogosti. 

O dhajajo  pretežno  dobri k ad ri. Tisti, k i n a j­
dejo za enako delo boljši zaslužek drugje. 
Če ne tu  k je  blizu, pa  v  Nem čiji, Švici, A v­
striji, na Švedskem . O dhodi kvalific iran ih  
in  visoko kvalific iran ih  kadrov  so postali re ­
sen problem . D elavnice se praznijo , enako­
vrednega nadom estila  ni.

L an i je  pod je tje  zapustilo  264 sodelavcev. 
Če odštejem o tiste , k i so um rli, šli v pokoj 
a li v JL A , jih  ostane še vedno 129! K am  so 
šli? Ni tako  težko ugotoviti, k lju b  tem u da 
ne povedo vedno resnice. N ajveč po m arke, 
franke, krone, šilinge, nekaj tu d i po več t i­
sočakov. Vsem pa je  skupno eno: po boljši 
zaslužek. P a  poglejm o še n jihovo s tru k tu ro : 
NK 35, PK  17, K V  45!, VK 1, NS 5, NSS 4, 
SS 15!, VSS 4, VS 3.

A li bo letos še hu je? Sodeč po jan u a rju , 
že. O krog 20 je  n a jav ljen ih , n ek a te ri so že 
šli, veliko jih  še nam erava  iti. In  ko liko  in  
kakšne lju d i sprejem am o? P rav ijo , da se s 
sp rejem i s tru k tu ra  zaposlenih na skupni 
stalež slabša.

To so dejstva.
O teh  p roblem ih  verje tn o  nekdo v pod je t­

ju  razp rav lja  in  jih  rešu je . Vsaj m oral b i jih, 
če jih  hočem o odprav iti. S kako zavzetostjo  
se ti  problem i rešujejo , do kdaj m orajo  b iti 
rešen i in  kako bodo rešeni, n a jb rž  ne sme 
b iti obrobno v p rašan je  n iti sind ikata  n iti 
m lad ine n iti ZK. To so p roblem i resne na­
rave, problem i ljudi, naših  sodelavcev, člo­
veka, ne ton  in  rea lizacije  te r  d rug ih  p oka­
zateljev , k i jih  vedno objav ljam o in vedno 
o n jih  govorim o. O snova vsem u je  in  bo 
človek, o ka te rem  smo rad i bolj tiho.

P ra v  zato bi m oral o te h  p rob lem ih  p isati 
nekdo drug, mogoče socialni delavec, ka- 
d rovn ik  ali tisti, k i sk rb i za OD. Ti bi lahko 
problem  osvetlili z vseh stran i, povedali, 
kaj je  bilo o tem  v p rašan ju  že n are jenega 
pravočasno in  ljudem  povedali, kakšna je  si­
tuac ija  in  kaj lahko p ričaku jejo . Sam o ne z 
obljubam i, lju d je  so ob ljub  siti in  verjam ejo  
sam o še dejstvu .

D obro izu rjen e  in  oprem ljene  enote CZ 
bodo v velik i m eri zm anjšale  posledice m o­
reb itn ih  napadov iz zraka, zem lje a li n a ra v ­
nih  ka tastro f. Ne sm em o si u s tv a r ja ti ilu ­
zije, da bomo s službo ICZ zavarovali n a ­
p rave  in zaščitili delavce v podjetju .

Z avarovan je  n ap rav  in  zaščita delavcev 
s sedanjo vojno tehniko  in znanostjo  pred  
vojnim i s trah o tam i je  nem ogoča. Z dobro  
izvežbano in  oprem ljeno  službo lahko  le v 
veliki m eri zm anjšam o in p reprečim o n a j-  
hu jše  razd e jan je  in uničenje, če pravočasno 
ukrepam o z vsem i sredstv i v vseh n asta lih  
m om entih  z um ikom  delavstva  v zaklonišča 
ali n a rav n i zaklon, z n uden jem  p o treb n e  
strdkovne pom oči in  p rep rečevan jem  še več­
jega n ad a ljn jeg a  un ičen ja  naprav .

Pozivam o vse člane kolektiva, ne glede na 
to, a li so vk ljučen i v službo ICZ a li k a te re ­
koli d ruge enote, da dosledno izvajajo  vse 
naloge in  uk repe  ICZ, delu jejo  v p rip rav ah  
za čim boljšo zaščito našega p o d je tja  in  s 
tem  krep ijo  moč vse ljudske  obram bne spo­
sobnosti.

R ajko Jelenko

U redn išk i odbor pa me je  zadolžil, da o 
tem  ndkaj napišem , zato nadalju jem .

Naj večji problem  z odhodi je  v m ehanični. 
S tru g arji, k ljučavn ičarji, rezkalci, sk ra tk a  
kovinski poklici so povsod iskani. G ovoril 
sem z dvem a sodelavcem a, ki m islita  od 
nas. Pogovorili smo se  odkrito , b rez sen ti­
m entalnosti, stvarno .

P rv i im a 12 le t p rakse, s ta r  je  nekaj čez 
30 let, poročen in  im a 2 o troka. D ela p re ­
težno visoko kvalific iran a  dela. Zasluži z 
otrošk im i dokladam i in  25 n ad u ram i okrog 
105 s ta rih  tisočakov na mesec. Z ena n i za­
poslena, fan tu  je  omogočil hod iti v glasbeno 
šolo, za s tanovan je  in  d ruge  obvezne izda t­
ke odšteje  vsak m esec okrog 35 tisočakov.

In  zakaj se je  odločil, da gre? Z arad i p la ­
če in  k e r ne vidi nobene perspektive! Tu se 
je  izučil, tu  je  začel delati, in ko se je  poročil, 
si je  ho tel u s tv a riti dom. Ze db prvem  letu  
refo rm e je  začel razm išlja ti o odhodu v tu ­
jino. P rem alo  zasluži, sedaj pa je  še poln 
moči in  rad  dela. Rad tu d i dobro zasluži. 
Č akal je  na izpoln itev  obljub: saj bo bolje. 
A bolje n i in  sedaj odhaja. Ne, če b i za­
služil preko  135.000 S din, ne bi šel. A kdo 
m u bo to ob ljub il in  obljubo tud i držal? 
F an ta  bo potrebno  počasi d a ti v šolo. A to 
stane. 50.000 S din, mogoče še več. Odkod 
den ar p r i tak ih  dohodkih? A tud i sam  je  že­
ljan  znanja , hodi v  delovodsko šolo. In  sedaj 
bo vse pustil?  M ora, p rav i. Ne b i rad , da bo 
njegov fa n t šel sam o v ind u strijsk o  šolo, 
tako k o t on. R ad bi si sedaj u s tv a ril p o treb ­
no za s ta ra  leta, potem  bo prepozno. In  ra z ­
g lab lja  nap re j. Razliko vidi že m ed ob ra ti 
v našem  kolektivu. Visoko kvalific irano  de­
lo da ni preveč cenjeno. Ni vse okolje, tud i 
znan je  se m ora p lačati. Vidi, da je  m eha­
n ična m an jv red en  o b ra t v našem  kolektivu. 
In  to je  m nen je  tu d i n jegovih  sodelavcev.

Ali g re  rad? Ne, težko se je  odločil za od­
hod. Tu se je  izučil, tu  je  delal 12 let, tu  im a 
svoje sodelavce, p r ija te lje , dom  . . .  A osno­
va za ž iv ljen je  m ora biti. P riše l bo nazaj, 
če ga bomo le sprejeli.

BO ŠLO LETOS?
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Še več je  povedal, a to sm isla ne sprem e­
ni, kvečjem u podkrep i ga.

D rugi im a 10 le t prakse, je  kvalific iran  
delavec, im a ženo in  o troka, zasluži z o tro ­
škim  dodatkom  in okrog 25 n ad u ram i okrog 
100 s ta rih  tisočakov mesečno. Za s tanova­
n je  in  d ru g e  obvezne d a ja tv e  odšteje m e­
sečno okrog 25 tisočakov. T udi on hodi v de- 
lovodško šolo. Skupaj smo bili, ko smo se 
m enili o odhodu. P o trjev a l je  delovnem u 
tovarišu , se z n jim  strin ja l. T udi n jega žene 
boljši zaslužek.

In  k a j p rav i obratovodja? L ju d je  ne 
odhajajo  zato, k e r so zapostav ljen i a li zarad i 
slabih  odnosov, n iti ne zato, k e r nim ajo 
ustreznega dela, ki jim  po strokovnosti p r i­
pada. Z adn je  leto, sploh pa zadnjega pol le ta  
im a m ehanična veliko dela in tud i veliko 
nared i. Delam o vedno več, tehnologija  dela 
se izboljšuje, časi obdelave se sk ra jšu je jo , 
m oralo bi b iti vedno bolje, a s p lačam i ne 
pridem o nikam or. Im am o tu d i vsakodnevne 
dokaze, da p ro d uk tivnost ni nizka, da smo 
konkurenčn i v p rim erjav i z L itostro jem , 
M etalno, TAM in d rug im i pod jetji, torej 
nam  bi m orala  d ružba naše delo p riznati. 
P rob lem  je  v p ro d a ji naših  proizvodov. 
P rob lem  je tu d i v organizaciji, v poslovnem  
voden ju  pod je tja . U red iti m oram o zasledo­
van je  ren tab iln o sti po posam eznih a rtik lih

S K L E P I  U
S eje  u p ra v n e g a  o d b o ra  m eseca  ja n u a r ja  so 

b ile  n a m e n je n e  ra z p ra v i zasnov  za p rip ra v o  fi­
nan čn eg a  p la n a  za  le to šn je  leto , p r ip ra v a m  za 
ses tan ek  p red s tav n ik o v  d ru žb en o  p o litičn ih  o r­
gan izac ij in  o rganov  u p ra v l ja n ja  p o d je tij č lan ic  
zd ru žen ja  jug o slo v an sk ih  že lezarn , m ožnosti 
n a d a ljn je g a  re g re s ira n ja  to p leg a  o b ro k a  in  d e ­
litv i p re o s ta n k a  o sebnega d o h o d k a  iz lan skega  
le ta .

U p rav n i o d b o r je  b il seznan jen , d a  p red log  fi­
n an čn eg a  p la n a  za le tos še  n i p rip ra v lje n , d a  pa  
so že izde lan i n o rm a tiv i m a te ria lo v , k i p re d ­
s ta v lja jo  osnovne m a te r ia ln e  stro ške , m o ra li p a  
bi se dogovoriti o osnovn ih  zasnovah , n a  k a te r ih  
bi b il f in an čn i p la n  ses tav ljen . P oslovn i re z u l­
ta t i  za lan sko  le to  so  v  g lav n em  znani. Z a 1. po l­
le t je  lan i je  k a ra k te r is tič n a  p o slovna  izg u b a  
T ud i v  tr e tje m  č e tr t le t ju  še  n ism o dosegli po ­
novne  ak u m u la tiv n o s ti, v e n d a r  sm o po posa­
m ezn ih  m esecih  izgubo u speli zm an jša ti, m e d ­
tem  ko sm o v  zad n je m  č e tr t le t ju  p riče li ponov­
no dosegati a k u m u la tiv n o s t. T endenco  d osega­
n ja  a k u m u la tiv n o s ti p a  b i m o ra li z ad rža ti tu d i 
le to šn je  leto. To p a  n a j b i b ila  is točasno  tu d i 
o snovna sm er in  osnova za izdelavo  fin an čn eg a  
p lana . Č e hočem o, d a  bom o u s tv a ril i  p red v id en i 
dohodek  in s  tem  tu d i sp re jem ljiv o  po p reč je  
osebn ih  dohodkov, m oram o  izb o ljša ti n aše  do ­
se d a n je  poslovan je . N e m orem o  p ričak o v a ti, da 
bi sam o z m o reb itn o  k o re k tu ro  cen lah k o  dosegli 
v iš ji dohodek , a m p a k  je  n jegovo  d o seg an je  
m ožno  le  z zn iže v an jem  vseh  v rs t  poslovn ih  
stroškov . T o p a  pom eni, d a  bo tr e b a  zn iža ti so­
razm ern o  v isok  o d sto tek  neu sp e le  p ro izvodn je , 
doseči v eč ji izp len , sp ra v iti v  n o rm a ln e  o kv ire  
po rabo  osnovn ih  su ro v in  in  m a te r ia la  in  končno 
s sed an jim  štev ilo m  zap o slen ih  izd e la ti s p la ­
nom  določeni obseg sk u p n e  in  b lag o v n e  p ro iz ­
vodn je . Š tev ilo  zaposlen ih  v  n aš i že lezarn i, je  
bilo  rečeno , z ad n ji čas, č ep rav  počasi, v e n d a r  
v z tra jn o  ra s te , k a r  je  ču titi p red v sem  n a  pod­
ro č ju  a d m in is tra c ije . P red lo g  p la n a  m o ra  zato  
po leg  sp lošne  a k c ije  v a rč e v a n ja  in  zn ižev an ja  
p ro izvodn ih  stro šk o v  za je ti tu d i b o ljše  izk o ri­
ščan je  že zaposlen ih  in  s te m  ob bo ljši o rg an i­
zaciji d e la  doseči tu d i več jo  p ro d u k tiv n o s t dela . 
Z a  obseg p ro izvodn je , k i ga  je  d e lav sk i sv e t za 
le to s  že sp re je l, se  p red v id ev a  3300 zaposlen ih , 
osehni dohodek  p a  n a j b i zn aša l poprečno  
1005,00 d in , k a r  p re d s ta v lja  5%  po v ečan je  
o sebn ih  dohodkov, k i je  p red v id en o  tu d i po in te ­
g ra ln em  ra z v o jn e m  p ro g ram u  s lovensk ih  že le­
zarn . N eto  osebn i d o h o d ek  bi se tak o  izob liko ­
v a l po  s to p n ji 14 %  od rea lizac ije .

in  aso rtim en tih . V edeti m oram o, kaj že v n a­
prej sprejem am o v izgubo, tak a  naročila  
odk lan ja ti te r  to tu d i k o n tro lira ti. O pustiti 
m oram o ko t g lavna m erila  tonažo in  re a ­
lizacijo. R en tab ilnost m ora b iti g lavno gi­
balo in  m erilo  za u s tv a rja n je  dohodka. Če 
ostanem o p ri tonaži, smo nekako  p ris iljen i 
sp re jem ati m an jv redna , enostavna dela, to 
pa ne sme b iti naš nam en, saj je  naša p e r­
spek tiva  ravno  v naspro tnem , nam reč  v fi­
na ln ih  izdelkih.

Na odhod naših  sodelavcev nim am o dovolj 
vpliva. P rep ričan  pa je, da obsta ja jo  zako­
n ite  m ožnosti, da ukrepam o p ro ti odhodom  
brez odpovedi in  brez p redp isane  u red itv e  
vseh vp rašan j, k i se m orajo  p r i odpovedi 
rešiti.

O dprte  m eje naj bi bile zarad i b rezposel­
nosti. P ri nas to  n i vp rašan j e. N am  p rim an j­
ku je  k v a lific iran ih  in  visoko kvalific iran ih  
delavcev. Ne vid i d rugega izhoda, k o t da iz 
našega ko lek tiv a  »izginejo« vsa naročila  z 
izgubo, k er ta k ra t bomo u s tv a rili dohodek 
in  lahko delili bo ljše p lače. To pa  m ora 
b iti čim prej in  za to m ora tud i nekdo od­
govarja ti.

Toliko obratovodja . T udi on je  povedal to, 
k a r misli, resno in  trezno. Položaj tu d i zanj 
ni lahek; p ro izvodnja  m ora rasti, m oderni 
s tro ji p rih a ja jo , dobri delavci pa odhajajo.

P R A V N E G A
Š tev ilo  zaposlen ih  se p re d v id e v a  za  p lan iran o  

p ro d u k tiv n o st, k i n a j bi b ila  dosežena n a  grupo  
in  eno to  p ro izvoda. G lobal OD je  ob u p o š tev a ­
n ju  p ro d u k tiv n o sti d e la  iz ra č u n a n  n a  osnovi 
re a liz ac ije  in  dohodka, k i n a j bi ga  doseg li le to š­
n je  leto . To p a  is točasno  pom eni, d a  bodo OD 
ob b o ljšem  doseg an ju  re a liz a c ije  in  d o h o d k a  
lah k o  celo  v iš ji, posebno  še, k e r  re a liz a c ija  ni 
p la n ira n a  posebno  visoko, in  k e r  n o rm a tiv i po ­
tro šn je  m a te r ia la  niso p o stav ljen i p rev eč  ostro .
S p lan o m  p re d v id e n a  s to p n ja  d e litv e  n e to  OD 
od  rea liz ac ije  n a j b i v e lja la  sam o za  t r i  m esece, 
n a k a r  n a j bi se, če bi se  p o k aza la  p o treb a , u s tre ­
zno ko rig ira la .

V ra z p ra v i so b ile  n ak azan e  n e k a te re  re a ln e  
m ožnosti zn iž e v a n ja  p ro izv o d n ih  stroškov , ki 
o b s ta ja jo  z u re d itv ijo  m a te r ia ln e g a  poslovan ja , 
p ra v iln e g a  n a ro č e v a n ja  raz n e g a  re p ro d u k c ij­
skega  in  o sta leg a  m a te r ia la  in  n jegov i ra c io n a l­
n e jš i in  p ra v iln e jš i up o rab i. R azp rav a  p a  je  
opozorila  tu d i n a  p ro b lem atik o , k i n a s ta ja  p ri 
p ro d a ji n e k a te r ih  n a š ih  ko n čn ih  izdelkov . So 
do ločene v rs te  izdelkov , k i sm o jih  p re jš n ja  le ta  
p ro d a ja li v  p re c e jšn jih  k o lič in ah  in  z n jim i d o ­
segali tu d i dohodek, d an es  p a  p r i n jih o v i p ro ­
d a ji be lež im o d o ločen  zasto j, za  k a r  je  po m n e ­
n ju  n e k a te r ih  v z ro k e  isk a ti v  d e js tv u , d a  n ism o 
vedno  dovo lj p riso tn i n a  trž išču . K a r  se  tič e  sa ­
m ega  d osegan ja  dohodka , je  b ilo  rečeno , je  v a ž ­
no tu d i n jegovo  zasledovan je . K o bo  fin an čn i 
p lan  p r ip ra v lje n  in  g a  bo  D SP p o trd il, je  bilo  
pou d arjen o , bo tr e b a  u v es ti tekoče m esečno  za­
sledovan je , kako  p la n  k o t celo to  in  po posam ez­
n ih  se s tav in ah  izv ršu jem o , p red v sem  pa , kako  
dosegam o dohodek . Č e bom o uv ed li n jegovo  
redno  zas led o v an je  in  v  p r im e ru  p o tre b  sp re je li 
tu d i p o treb n e  u k rep e , lab k o  p ričak u jem o , d a  bo 
fin an čn i p la n  izv ršen .

S k len jen o  je  bilo , d a  m o ra  A PS  ob u p o štev a ­
n ju  zasnov, k i so b ile  izob lik o v an e  v  razp rav i, 
p r ip ra v it i  fin an čn i p lan , p la n  OD in  š te v ila  za ­
poslen ih  do  konca  m eseca  ja n u a r ja  in  ga  p o sre ­
d o v a ti v  ra z p ra v o  d e lovn i skupnosti, n a to  p a  še 
v  m esecu  fe b ru a r ju  v  p o trd ite v  DSP.

P r i p red lo g u  za d e litev  o s ta n k a  OD za  la n ­
sko le to  je  b ilo  povedano , da  n aš d e litv e n i si­
stem  p re d v id e v a  o b lik o v an je  OD z določeno 
s to p n jo  od doseženega d o h o d k a  p o d je tja . Z go­
sp o d arsk im  n a č rto m  za lan sk o  le to  je  ta  s to p n ja  
zn aša la  za n e to  OD 14,1 % , k a r  za  b ru to  OD 
zn aša  ok rog  22 % , m e d te m  ko so se  za  celo  črno  
m e ta lu rg ijo  b ru to  OD izp lačev a li po  sto p n ji 
16,1 % . T a k a  s to p n ja  je  b ila  p r i nas do ločena 
za ra d i v isokega izvoza  in  d ru g ih  težav  p r i p ro -
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d a ji n a š ih  izdelkov . S an ac ijsk i n a č rt, ki ga  je  
de lavsk i sv e t p o trd il, s ic e r  p re d v id e v a  postopno  
zn ižev an je  d e li tv e n e  s topn je , v e n d a r  te  lan i 
k lju b  tem u  d a  je  v red n o s t p ro d a n e g a  b la g a  po­
časi n ap red o v a la , n ism o k o rig ira li, k e r  b i m o­
re b itn o  zn ižev an je  p re je m k o v  n a  zaposlene  n e ­
g a tiv n o  vp liva lo . R ea lizac ija , k i sm o jo  dosegli 
d ecem bra , je  b ila  p rece j v isoka. P re k o ra č e n a  so 
b ila  v sa  p rič a k o v a n ja  in  dosežen re k o rd  en o m e­
sečne  p ro d a je  n a še  že lezarne . P o  s to p n ji, k i je  
b ila  v  v e ljav i, p a  to  pom en i tu d i v iš ji g lobal 
ne to  OD. P re d la g a n o  je  za to  b ilo , d a  se o s ta ­
n e k  OD iz  m eseca  d e c e m b ra  ra z d e li in  izp lača  
p ri izp lač ilih  OD za m esec  ja n u a r  in  fe b ru a r  
oz irom a 15. f e b ru a r ja  in  15. m a rc a  1969. T ako  
izp lač ilo  je  b ilo  p re d la g a n o  z a ra d i tega , d a  p ri 
izp lač ilih  OD v  posam ezn ih  m esecih  n e  b i bilo  
p rev e lik eg a  n ih an ja .

R azp rav a  o te m  p red lo g u  je  ugo tov ila , d a  je  
naš d e litv en i s is tem  so razm ern o  tog in  d a  n am  
ta k e  d e litv e  no rm aln o  s ice r n e  dopušča, d a  pa  
b i m o ra li v  n ašem  bodočem  p ra v iln ik u  upošte ­
v a ti tu d i določilo, s k a te r im  A am  b i tu d i p r i de­
litv i o s tan k a  OD b ila  m ožna  d ife ren c iac ija . Iz 
vzrokov, k i so b ili n av ed en i, je  u p ra v n i odbor 
p red lag an o  ra z d e lite v  osvojil, m en il p a  je , da  
bi m o ra li s povečan im  obsegom  p ro d a je  doseže­
no v iš in o  OD po ta k e m  o b raču n u  tu d i n a d a lje  
o b d rža ti. O dločeno je  b ilo :

— o stan ek  OD iz  m eseca  d ecem b ra  1968 se 
razd e li n a  d v a  d e la  in  v k lju č i p r i izp lač ilu  OD 
za m esec ja n u a r  in  f e b ru a r  o z iro m a  p ri izp la ­
č ilih  15. f e b ru a r ja  in  15. m a rc a  1969;

— p re d  d e litv ijo  n a  o b ra te  je  tr e b a  u p o šte ­
v a ti t is te  zaposlene, k i d e la jo  po p osredn i n o r­
m i in  si s p resežk o m  n o rm e  n e  m o re jo  poveče­
v a ti svo jih  OD. T em  se  iz  teg a  zn esk a  dosežek 
posredne  n o rm e  poveča  za  50 % , m ed tem  ko  se 
p reo s ta li znesek  o s ta n k a  iz ra č u n a  in  ra z d e li po 
že u s ta lje n ih  k r i te r i j ih  in  m e r ilih  n a  posam ezne 
obra te .

K e r le tos za rad i n a s ta le  poslovne  izgube  ne  
bom o im e li sk lad a  sk u p n e  p o rabe , se  je  poleg 
d ru g ih  p ro b lem o v  v  že lezarn i p o jav il tu d i p ro ­
b lem  n a d a ljn je g a  re g re s ira n ja  to p leg a  obroka. 
O tem  p ro b lem u  je  u p ra v n i o d b o r ra z p ra v lja l 
že lan sk o  leto . T eda j je  b ilo  tu d i sk len jeno , 
d a  m o ra jo  odgovorne  s tro k o v n e  službe  skupno  
z vodstvom  D om a že le za rjev  p r ip ra v it i  p red lo g  
o m ožnosti in  n ač in u  n a d a ljn je g a  re g re s ira n ja . 
P red log , k i je  b il p rip ra v lje n , je  b il p re d m e t ob ­
ra v n a v e  tu d i n a  s tro k o v n em  ko leg iju , iz h a ja  p a  
p red v sem  iz sta lišča , d a  je  to p li o b ro k  še  n a ­
d a lje  ob d rža ti, d a  p a  je  is točasno  tr e b a  iz b o lj­
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ša ti tu d i n jegovo  k v a lite to . Po p red lo g u  n a j bi 
to p li ob ro k  še  n a d a lje  o bd rža li, s ta l p a  n a j bi 
2,20 d in . Z aposlen i bi zan j še  n a d a lje  p lačeva li 
1,55 d in , ž e le za rn a  p a  bi re g re s ira la  0,65 d in , 
m ed tem  ko b i se v se  d ru g e  o b lik e  re g re s ira n ja  
p re h ra n e  od 1. f e b ru a r ja  1969 dalije u k in ile . P o ­
d ra ž ite v  n a j b i b ila  za to  o p ra v lje n a  izk lju čn o  
n a  ra č u n  izb o ljšan ja  k v a lite te . Č lan i u p rav n eg a  
o d b o ra  so m en ili, d a  je  p red lo g  sp re jem ljiv , iz ­
ražen  p a  je  b il pom islek , d a  se k v a li te ta  o b roka  
p o zne je  ponovno  n e  bi poslabša la . Z ato  je  bilo 
rečeno , d a  bom o m o ra li v  že lezarn i u v es ti s ta l-  
ne jšo  k o n tro lo  k v a lite te  to p leg a  obroka.

P o tem  ko je  b il u p ra v n i odbo r sezn an jen  z 
n ač in o m  in  m ožnostm i n a d a ljn je g a  z a d rž a n ja  
to p leg a  obroka, je  odločil:

1. od 1. f e b ru a r ja  1969 d a lje  s tan e
top li ob rok  2,20 d in
— zaposlen i v  že lezarn i R avne  

p lača jo  1,55 d in
— že leza rn a  re g re s ira  sk u p a j 0,65 d in

2. s 1. fe b ru a r je m  1969 se  u k in e jo  vse  d ru g e  
o b lik e  re g re s ira n ja  p re h ra n e ;

3. v  sm islu  sp re je te  od ločitve m o ra  vodstvo  
sp lošnega se k to rja  u s trezn o  dop o ln iti že obsto­
ječo pogodbo o n u d e n ju  g o stin sk ih  uslug  z Do­
m om  železarjev .

L ansko  leto  m eseca se p te m b ra  so naši o rgan i 
u p ra v l ja n ja  sp re je li sk lep , d a  se za  delavce, ki 
n iso  v k lju čen i v  p re m ijsk i p rav iln ik , določi 
s ta ln a  v re d n o s t o b raču n sk e  en o te  v  v iš in i 1,50 
d in . U krep  je  b rez  dv o m a poz itivno  v p liv a l na  
poslovni u sp eh  že lezarne. D elovna p rizad ev n o st 
se  je  povečala , s tem  p a  tu d i re a liz ac ija , tak o  d a  
je  b ila  v red n o s t o b raču n sk e  en o te  za  v se  zapo­
slene  v v seh  m esecih  sk o ra jd a  izenačena. Z n a ­
m enom , d a  b i ta k a  p o z itiv n a  p r iz a d e v a n ja  ob­
d rža li tu d i v  bodoče in  zaposlen im  n u d ili s ig u r- 
ne jšo  p e rsp ek tiv o  zaslužka , s č im e r n a j b i is to ­
časno  poskuša li v sa j de ln o  o m ejiti s e d a n jo  te n ­
denco  f lu k tu a c ije  s tro k o v n eg a  in  o s ta leg a  k a ­
d r a  n aše  že lezarne , je  b ilo  p red lag an o , d a  n a j 
b i se v red n o s t o b raču n sk e  en o te  od  1. ja n u a r ja  
1969 d a lje  p o v eča la  od  1,50 d in  n a  1,55 dftn. 
U p rav n i odbo r je  p red lag an o  sp rem em b o  v re d ­
nosti o b raču n sk e  eno te  osvo jil in  v  sm islu
4. č len a  n ašeg a  p ra v iln ik a  o d e litv i o sebn ih  do­
hodkov  k o t za  to  p r is to je n  o rg an  odločil:

— z v e lja v n o s tjo  od 1. ja n u a r ja  1969 d a lje  se 
za zaposlene, k i n iso v k lju čen i v  p rem ijsk i p ra ­
v iln ik , p ov iša  s ta ln a  v red n o s t o b raču n sk e  eno te  
od sed an jih  1,50 n a  1,55 d in .

O b raču n i OD so o od ločitv i u p ra v n e g a  odbo­
r a  že  obveščen i in  bodo  p re j n av ed en i k a teg o riji 
zaposlen ih  OD za m esec ja n u a r  o b raču n an i že 
po inovi v red n o s ti o b raču n sk e  enote.

Z a v iš jo  šolo za o rg an izac ijo  d e la  v  K ra n ju  — 
o dde lek  v  V e len ju  — so b ile  po sk lep u  u p ra v ­
n ega  o d b o ra  v  naši že lezarn i ra zp isan e  tr i  š ti­
p end ije . N a razp is  se je  p r ija v ilo  p e t k a n d id a ­
tov. K e r je  b ilo  k an d id a to v  več k o t ra zp isan ih  
š tip e n d ijsk ih  m est in  z n am enom , d a  b i b ila  iz ­
b ir a  k an d id a to v  k a r  n a jb o lj p ra v iln a , je  bilo  
odločeno, d a  m o ra jo  vsi k a n d id a ti o p rav iti p re ­
izkus zn an ja . P ozivu  za  p re izk u s zn a n ja  s p si­
h o lo šk im  testom , ki ga je  o p rav il Z avod  za  za­
p o slo v an je  d e lav cev  v  V elen ju , so se  odzvali 
š t ir je  k a n d id a ti, k i so te s t tu d i uspešno  o p ra ­
v ili. K o m isija  za k a d re  in  d e lo v n a  ra z m e rja  je  
za to  p red lag a la , d a  n a j bi se  š tip e n d ija  d o d e lila  
v sem  š tir im  k an d id a to m , m ed tem  ko v  zadevi 
k a n d id a ta , k i se te s ta  n i ho te l ude lež iti, p re p u ­
šča  od ločitev  u p ra v n e m u  odboru . P o  razp rav i, 
v  k a te r i  so b ila  izm en jan a  ra z n a  m n e n ja  in  s ta ­
lišča, je  b ilo  odločeno:

— odobri se p lač ilo  šo ln in e  za šo lan je  na  V iš­
j i  šoli za  o rg an izac ijo  de la  v  K ra n ju  — oddelek  
v  V elen ju , Jo že tu  P o točn iku , Iv u  K o h len b ran d u , 
Iv a n u  Č egovniku  in  F ra n ju  H a ram iji.

— Izjem olm a se  s tro šk i šo la n ja  n a  te j šoli 
o do b rijo  tu d i p e tem u  k a n d id a tu  pod  pogojem , 
d a  p red h o d n o  o p rav i is ti tes t, k i so ga  m o ra li 
o p ra v iti o sta li k an d id a ti.

— Š tev ilo  o d o b ren ih  š tip e n d ijsk ih  m est n a  te j 
šoli se  zato  poveča  od  p rv o tn o  odob ren ih  tre h  
n a  š tir i oz irom a če tu d i s led n ji k a n d id a t u speš­
no o p rav i tes t, n a  pet.

N a  p red lo g  k o m isije  za  k a d re  in  de lo v n a  ra z ­
m e r ja  je  b il za šolsko le to  1969/70 n a  Šolskem  
ce n tru  R av n e  n a  K o roškem  o d ob ren  v p is  v  po­
k licno  šolo in  šolo za p r iu č e v a n je  za spodaj n a ­
vedeno  štev ilo  u čencev  in  poklice:

za poklic
za

poklicno
šolo

za
p riu č e ­
v a n je

k lju č a v n ič a r ja  15 —
rezk a l ca 6 —
s tru g a r ja  10 —
b ru s ilc a  2 —
stro jn e g a  kovača  8 6
k a lilc a  8 —
ta lilc a  8 15
l iv a r ja  10 —
o b ra tn e g a  e le k tr ik a r ja  6 —

N a p red log  z d ra v n ik a  o tro šk eg a  d isp an ze rja  
R av n e  n a  K oroškem  je  b ilo  A n to n iji P ečo la r 
v  sm islu  53. in  54. č len a  n ašeg a  p ra v i ln ik a  o 
m ed seb o jn ih  d e lovn ih  ra z m e rjih  z a ra d i nege 
o tro k a  odob reno  p o d a ljša n je  sk ra jša n e g a  delov­
n ega  časa  po š t ir i  u re  n a  d an  do 28. fe b ru a r ja  
1969. O d časa, ko bo n je n  o tro k  dopo ln il 8 m e­
secev  s ta ro s ti, p a  do  časa, ko  ji  je  odob ren  s k ra j­
šan  de lo v n i čas, j i  p r ip a d a  le tis ti del OD, ki 
u s tre z a  n jen em u  d e jan sk em u  d e lu  v  že lezarn i.

N a p red lo g  v o d stv a  VO se je  A lo jzu  F in k u  
in  A n tonu  P o to čn ik u  XII. od 1. fe b ru a r ja  1969 
d a lje  v sm islu  24. č len a  p ra v iln ik a  o d e litv i OD 
n aše  že lezarne  o d ob ril 10% d o d a tek  za iz red n a  
dela.

N a  p red lo g  v o d s tv a  je k la rn e  je  b il tov. S ilvu  
T u rk u  v sm islu  25. č len a  p ra v iln ik a  o d e litv i 
OD od 1. f e b ru a r ja  1969 d a lje  o d ob ren  d e ljen  
delovn i čas.

Po  zakonu  o obveznejm  sp re je m a n ju  p r ip ra v ­
n ik o v  in  u re je v a n ju  p r ip ra v n iš tv a  v  de lo v n ih  
o rg an izac ijah  m o ra jo  d e lovne  o rg an izac ije  
v sako  le to  n a jp o zn e je  do  konca  m eseca  ja n u ­
a r j a  do ločiti v rs to  in  štev ilo  p r ip rav n ik o v , ki 
jih  bodo sp re je le  n a  delo. T o m o ra  v  sm islu  
p redp isov  s to riti tu d i n a ša  že lezarna . P red lo g  
je  v  so d e lovan ju  z d ru g im i stro k o v n im i slu žb a­
m i p r ip ra v ila  k o m is ija  za k a d re  in  d e lovna  ra z ­
m e rja . Po  n jen em  pred logu , k i ga je  u p ra v n i od­
b o r osvojil, n a j bi le to s  v  naši že lezarn i sp re je li 
n a s led n je  štev ilo  p rip rav n ik o v :

v rs ta  šole VS VSS SS

3 —

3 —

FN T, o dde lek  za m e ta lu rg ijo  6
FN T, odde lek  za k em ijo  1
fa k u lte ta  za  -strojništvo in  V TŠ 3
e le k tro  fa k u lte ta  ja k i to k  1
eko n o m sk a  fa k u lte ta  3
eko n o m sk a  fa k u lte ta  in  V EK Š 3
filozofsko fa k u lte ta , odde­

lek  za g e rm an is tik o  1 —
filozofska fa k u lte ta , odde­

le k  za  ro m an is tik o  1 —
filozofska fak u lte ta , in d u ­

s tr i js k a  p s iho log ija  1 —
p ra v n a  fa k u lte ta  1 —
TSŠ, oddelek  za  m e ta lu rg ijo  — —
TSŠ, oddelek  za  s tro jn iš tv o  — —
TSŠ, e lek tro  od d e lek  za  šibk i 

tok  — —
ekonom ska s re d n ja  šo la  — —

S kupno  im am o p ro s tih  le tos 39 d e lo v n ih  m est 
za  p r ip ra v n ik e  ra z n ih  šol in  fak u lte t. P red log  
je  p rilag o jen  p o tre b a m  k v a lif ik ac ijsk e  s tru k ­
tu re  zaposlen ih , z ah te v n e jš im  tehn o lo šk im  p ro ­
cesom  in  p red v id en i f lu k tu a c iji  zaposlen ih . V 
p red logu  p a  so u p o štev an i tu d i vsi naši š tip e n ­
disti, k i n a j b i v  šo lskem  le tu  1968/69 zak lju č ili 
š tu d ij.

N a p red log  ko m isije  za  k a d re  in  de lo v n a  ra z ­
m e rja  je  b il od tov. F ra n č išk e  K orošec odob ren  
odkup  d ip lom ske  naloge. Z odkupom  p ostane  
na loga  la s t naše  že lezarne  in  jo  za  naše  p o treb e  
in  u p o rabo  p rev zam e  k ad ro v sk i oddelek .

U godno je  b ila  re še n a  p ro šn ja  g asilskega  d ru ­
š tv a  n aše  že lezarne  in  za k r i t je  s tro škov  n jih o ­
vega občnega zb o ra  o d o b ren a  e n k ra tn a  d o tac ija  
v znesku  1000 din.

V  zvezi z rev iz ijo  in  ugo to v itv ijo  d e jan sk eg a  
b lag a jn išk eg a  s ta n ja  in  p o slo v an ja  je  u p ra v n i 
odbo r za k r i t je  stro šk o v  o d ob ril e n k ra tn o  d o ta ­
cijo  v  znesku  1600 d in  to v a rn išk em u  o dbo ru  sin ­
d ik a ta .

U godno je  b ila  re še n a  p ro šn ja  V lad a  V a liše r- 
ja  in odobreno , d a  se m u  lah k o  izd a  soglasje , da  
sm e n a  d e lu  p a rc e l št. 430 in  431 v  k. o. R avne 
n a  K oroškem  n a  zem ljišču , k i je  SL P  in  v  u p rav i 
naše  že lezarne , za  svo je  p o treb e  zg rad iti g a­

ražo, k i m o ra  b iti z g ra je n a  v sk lad u  z u rb a n i­
s tičn im  načrtom .

N a željo  V išjega gospodarskega  sod išča v 
L ju b ljan i, d a  n a j n a ša  že le za rn a  p re d la g a  sod­
n ik a  p o ro tn ik a  s p o d ro č ja  č rn e  m e ta lu rg ije , je  
b ilo  odločeno, d a  je  za so d n ik a  p o ro tn ik a  p re d ­
lag a ti M oniko T erseg lav , d ip l. in ž e n ir ja  m e ta ­
lu rg ije .

O dobri se, da  za  u m rleg a , p r i n as zaposlenega 
inž. D u šan a  A rsen o v iča  k rijem o  s tro šk e  p rev o ­
za n jeg o v ih  p o sm rtn ih  o stan k o v  v  n jeg o v  ro js tn i 
k ra j  L ajkovac .

N a  p red log  u p ra v e  p o d je t ja  se  je  d ire k to r ju  
G reg o rju  K lan čn ik u  in  inž. Jo že tu  G eršak u  
odobrilo  službeno  p o to v an je  v  Z ahodno  N em ­
čijo. P o to v a n je  bo za d ire k to r ja  K lan čn ik a  t r a ­
ja lo  4 dni, za  inž. G e rša k a  p a  6 dni.

N a p red log  k o m erc ia ln eg a  s e k to r ja  se je  J o ­
žetu  M aticu  odobrilo  5 -dnevno  službeno  p o to v a ­
n je  v  Z ahodno  N em čijo  in  A v s tr ijo  z nalogo, 
d a  obišče n e k a te re  n a še  poslovne p a r tn e r je  v  
zvezi z izvozom  je k le n e  litine .

Z a  n u jn a  o b časn a  s lu žb en a  p o to v an ja  v  A v­
s tr ijo  v  zvezi z u re je v a n je m  ra z n ih  poslovn ih  
zad ev  se  je  M aksu  V ite rn ik u  za n a s led n je  ob ­
do b je  odobrilo  5 a v s tr i js k ih  dnevn ic , ki jih  m o ra  
o b ra č u n a v a ti v  sm islu  že izd an ih  n avod il 
u p rav n eg a  odbora.

N a p red log  teh n išk eg a  se k to rja  je  b ilo  inž. 
B o štjan u  R odetu  odob reno  5-dnevno  službeno  
p o to v an je  v  A nglijo , k je r  se  bo ude lež il m ed n a ­
ro d n eg a  s im p o zija  o u p o rab i m a te m a tič n ih  m o­
delov  v  ra z v o ju  m e ta lu ršk ih  p rocesov. R azen  
dn ev n ic  in  s tro šk o v  p o to v a n ja  n a ša  že leza rn a  
k r i je  tu d i s tro šk e  p o sv e to v an ja , k i zn aša jo  15 
fun tov .

N a p red log  k o m erc ia ln eg a  se k to rja  je  b ilo  
A n tonu  P o to čn ik u  o d ob reno  6-dnevno  službeno  
p o to v an je  v  R om unijo .

N a p red lo g  k o m erc ia ln eg a  se k to rja  je  b ilo  
in. B ožu C im erm an u  odob reno  6-dnevno  službe­
no p o to v an je  v  A v str ijo  in  n a  M adžarsko .

N a p red lo g  k o m erc ia ln eg a  se k to rja  se je  inž. 
B ožu C im erm an u  in  inž. Jo že tu  G e ršak u  odo­
b rilo  p o d a ljša n je  slu žb en eg a  p o to v an ja  od p re j 
odob ren ih  8 n a  9 dn i. P r i o b ra v n a v i p red lo g a  
je  u p ra v n i o d b o r ugo tov il, d a  je  p red logov  za 
p o d a ljša n je  že o d o b ren ih  slu žb en ih  po to v an j v  
ž e lezarn i p rece j. O dločeno je  bilo, d a  je  n a  to  
opozoriti v o d je  po sam ezn ih  se k to rje v  ozirom a 
p re d la g a te lje  p o to v an j z nalogo, d a  p r i v sak em  
p red logu  za p o to v an je  že v n a p re j p red v id ijo  za 
izv rš itev  nalog  p o treb n o  štev ilo  d n i in  ne d a  
je  p rv o tn o  o d o b ren a  s lu žb en a  p o to v an ja  tre b a  
k asne je , ko so že o p rav ljen a , p o d a ljša ti.

N a s e ja h  so b ile  u p ra v n e m u  odbo ru  po sredo ­
v an e  v  od lo čan je  še  n e k a te re  d ru g e  p ro šn je  in  
v loge, ki so se  n a n a ša le  n a  razn e  d o tac ije , n u d e ­
n je  ugodnosti in  d ru g e  o b lik e  pom oči. D o v seh  
p ro šen j je  u p ra v n i o d b o r zavzel sv o ja  sta lišča , 
o n jih  pa  so b ili p rosilc i osebno p ism eno  že ob ­
veščeni.

-e t

Dobro sc jc odrezal

R azlaga učitelj zem ljepis. O bravnavali so 
Bosno. Ob koncu  so se pom enili tu d i o zna­
m enitostih  g lavnega m esta  S ara jeva . Med 
d rug im  so om enili čaršijo , m uzeje, m estno 
hišo, razne cerkve: rim sko katoliško, p rav o ­
slavno s kupolo, sinagogo, pa tud i džam ije, 
ki so posebno značilne zarad i svojih m ina­
retov. K er so pa v šolah v tistem  času p ri 
pouku povezovali posam ezne predm ete, so 
takoj p rešli na slovenščino.

P a  vp raša  učitelj učence, kdo bi m u znal 
tv o riti stavek, k je r  bi bil dodan  sam ostal­
n iku  tu d i k ak  pridevn ik . P rv a  se oglasi 
Ančka. »No, A nčka! P a  ti p rv a  povej tak  
stavek.« A nčka m u m irno odgovori: »M ina­
re t  je  visok.« »Dobro, dobro! Še kak  tak  
stavek.« Oglasi se Jožica: »M inaret je  v i­
tek.« »Dobro!« P a  vidi učite lj, da je  dvignil 
roko Ju rč e k  tam  v zadn ji klopi, ki p a  n a ­
vadno nikoli n i znal. »Ja, a li b i tud i ti  rad  
povedal kak  stavek?« »Ja!« se korajžno  
razp rši le-ta . »No, pa povej!« P a  se Ju rček  
odreže: »Mi na r i t  sedim o . . . «
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Koliko je bilo bolnih v letu 1968
O bičaj je , d a  n a  k oncu  v sak eg a  le ta  da jem o  

o b raču n  svo jega  dela . U g o tav ljam o  u sp eh e  ozi­
ro m a  neuspehe , j ih  p r im e rja m o  z e n a k im  ob­
d o b jem  te r  u g o tav ljam o  vzroke p o s la b ša n ja  a li 
izb o ljšan ja  s tan ja . T ak o  tu d i po v sak em  za­
k lju čen em  le tu  u g o tav ljam o  n a  pod lag i s ta t i­
s tičn ih  poda tkov , k ak šn o  je  b ilo  zd rav s tv en o  
s ta n je  n aših  lju d i v  p re te k le m  obdob ju . A li se 
je  zd rav stv en o  s ta n je  izbo ljša lo  a li poslabšalo  
v  le tu  1968 v p rim e rja v i z le tom  1967?

N a pod lag i s ta tis tič n ih  p o d a tk o v  u g o ta v lja ­
mo, d a  se  je  zd rav s tv en o  s ta n je  d e lav cev  v  že­
leza rn i R av n e  v  le tu  1968 neko liko  poslabšalo  
v  p r im e rja v i s s ta n je m  v  le tu  1967. N a  m esec 
je  b ilo  v  le tu  1968 pop rečno  28 p rim e ro v  več 
bo ln ih  k o t v  le tu  1967. V  le tu  1968 je  b ilo  2340 
p rim e ro v  n ov ih  obolen j, v  le tu  1967 p a  le  2004 
p rim eri. S kupno  v  le tu  1968 je  b ilo  336 p rim e ­
ro v  nov ih  obo len j več k o t v  le tu  1967. G ledano  
s sta lišča  izgube d e lovn ih  dn i p a  je  s ta n je :

Izg u b ljen ih  d e lovn ih  d n i L. 1967

— za bo lezen  do 30 dn i 1,90 %
— za  bo lezen  n ad  30 d n i 1,11 %
— za porod  in  sk ra jša n i delovn i čas 0,72 %

S k u p a j izg u b ljen i dnevi 3,73 °/(

In d ek s

100
100
100

100

L. 1968

2,22 % 
1,43 %
0,68 o/ 0

Indeks

117
129

94

4,33 % 116

S k u p n i izo s tan k i so se  povečali za  0,60 % . 
Z n a tn o  so se povečali izo s tan k i n ad  30 d n i, k a r  
n as op o za rja  n a  re sn o st obolen j. N asp ro tn o  p a  
so se  izo s tan k i za rad i p o ro d a  in  sk ra jša n e g a  
de lovnega časa  neko liko  zm an jša li v  p r im e rja v i 
z le to m  1967. Č ep rav  zd rav s tv en o  s ta n je  d e ­
lavcev  v  n ašem  k o lek tiv u  ni po razn o  v  p r im e r­
ja v i z b o ln išk im  sta ležem  v  d ru g ih  de lo v n ih

o rg an izac ijah , b i b ilo  p o treb n o  a n a liz ira ti  v z ro ­
k e  tak eg a  p o s la b ša n ja  zd rav s tv en eg a  s ta n ja . 
N a pod lag i u g o to v ljen ih  v z ro k o v  p o s lab šan ja  
zd rav s tv en eg a  s ta n ja  p a  bi b ilo  tr e b a  p ra v o ­
časno zavzeti p re v e n tiv n e  u k repe .

Z a bo ljšo  o rien tac ijo  n a v a ja m o  še  š tev ilo  iz ­
g u b ljen ih  d n i v  p r im e rja ln i o b lik i po ka teg o ­
r i ja h  bolezni.

Š tev ilo  izg u b ljen ih  de lovn ih  dn i L. 1967 Indeks L. 1968 In d ek s

— za rad i d e lo v n ih  nezgod 4.113 100 5.257 128
— za rad i bo lezni 25.350 100 30.633 121
— za rad i p ostrežbe  in  sp rem stv a  

d ru ž in sk ih  č lanov 548 100 1.019 186
— za rad i nosečnosti in  p o roda 3.477 100 3.284 94

S k u p a j izg u b ljen ih  dn i 33.488 100 40.193 120

Izg u b a  d e lovn ih  d n i p re d s ta v lja  p re c e jšn je  
b rem e  p ri s tro šk ih , še  v e č je  b re m e  p a  p r i iz­
gub i p ro izvodn je . S ku p n o  štev ilo  iz g u b ljen ih  
de lo v n ih  d n i p re d s ta v lja  134 d e lav cev  m a n j v 
p ro izv o d n ji skozi celo leto . P o ra s t izg u b e  d e ­
lo vn ih  d n i je  p r i nesrečah  p ri de lu , p r i bolezni,

Izp lačan e  d a ja tv e L. 1967 L. 1968

1. N adom estilo  OD do 30 d n i v  b re m e  delovne
o rg an izac ije 515.206,56 531.169,26

2. N adom estilo  OD n ad  30 d n i v  b rem e  social­
nega  zav a ro v an ja 528.105,11 600.028,93

3. P o tn i s tro šk i v  b rem e  soc. z a v a ro v a n ja 21.496,25 22.203,65
4. P o tn i s tro šk i v  b re m e  d e lovne  o rg an izac ije 551,80 958,00
5. P o g reb n i s tro šk i v  b rem e  soc. z av a ro v an ja 5.820,00 7.960,00
6. P o sm rtn in a  v  b re m e  soc. z av a ro v an ja 4.438,00 5.617,75
7. O p rem a  nov o ro jen čk a  v  b rem e  socia lnega

z a v a ro v a n ja 13.330,00 10.320,00
8. N ad o m estila  OD in v a lid o m  z a ra d i m an jše  

p lače  n a  d ru g e m  de lovnem  m es tu  in  s k ra j­
šanega de lo v n eg a  časa 201.878,40 322.300,29

9. O trošk i doda tek 1,597.480,13 1,645.626,16

O ddelek  za socialno  zav a ro v an je  je  izp lača l 
v seh  d a ja te v

Z a e n  p r im e r  bo lezn i je  b ilo  izp lačan o  po­
p rečn o  v  le tu  1968 483,42 d in , v  le tu  1967 p a  
520,61 d in ; za  en  d an  izo s ta n k a  za rad i bo lezni 
v  le tu  1968 28,14 din , v  le tu  1967 p a  31,15 d in . 
L an sk o le tn o  d n ev n o  n ad o m estilo  je  b ilo  dose-

ZAHVALA

Ob bridki izgubi našega dragega sina, 
brata in prijatelja inž. Dušana Arsenoviča 
se iskreno zahvaljujem o vodstvu podjetja, 
sodelavcem  TKR in prijateljem  za izkaza­
no pomoč v  težkih trenutkih, za številne ■ 
vence, tople besede in spremstvo na zad­
nji poti.

Mati, sestra, brat, Albina

2,888.306,25 3,146.184,04

ženo  le  do  90 %  v iš in e  n ad o m estila  iz  le ta  1967. 
V zrok  tem u  so b ili n izk i o sebni dohodk i v  le tu  
1967, k i so se  jem a li k o t o snove za  izp lač ilo  
n ad o m es tila  o sebnega d o h o d k a  v  le tu  1968. Iz ­
p lač ila  o s ta lih  d a ja te v  so  se  g ib a la  sk o ra j v  
is ti v iš in i k o t v  le tu  1967.

K lju b  p o v ečan ju  s ta le ž a  b o ln ih  je  b ilo  v  le tu  
1968 o d k ritih  m a n j k rš ite v  bo ln išk eg a  re d a  ko t 
v  le tu  1967. K o n tro lo rji bo ln ikov  so o p rav ili 
3263 ob iskov  p ri b o ln ik ih  v  le tu  1968, p r i tem  
p a  so o d k rili 46 p rim e ro v  k rš itv e  b o ln iškega  
re d a  o z irom a 42 p rim ero v , k e r  so b ili 4 p r i­
m eri n a k n a d n o  po nad zo rs tv en i p rav ic i o d p rav ­
ljen i.

F a n ik a  K orošec

Za ogled skokov  v  Planici sprejema pri­
jave  Turistični biro L jubljana  transport.

n a jv e č ji p a  p r i p ostrežb i im sp re m stv u  d ru ž in ­
sk ih  članov.

N a koncu  p a  v  p r im e rja ln i ob lik i n av a ja m o  
še d a ja tv e , k i sm o jih  izp lača li n a  ra č u n  socia l­
n ega  z a v a ro v a n ja  in  n a  ra č u n  d e lo v n e  o rg a n i­
zac ije  k o t n ad o m estila  v  času  bolezn i.

N a P oljani

Volitve in športna dejavnost
P rip rav ljam o  se na 'bližnje vo litve in  p ri 

tem  govorim o na jveč  o gospodarstvu , d ruž­
benem  s tan d ard u  in  o k u ltu ri. M anj seveda 
govorim o o te lesn i k u ltu ri, k lju b  tem u  da 
je  ta  tu d i zelo važna. O te lesn i k u ltu r i smo 
sicer nekoliko več govorili ta k ra t, ko sm o 
začeli govoriti o vsesplošni n a ro d n i obram ­
bi, v en d ar danes lahko  ugotovim o, da  se je  
z izboljšan jem  m ednarodnega položaja  be­
seda o važnosti telesne k u ltu re  zelo skrčila, 
posta la  bolj tih a  in  p lah a  in  da je  v večin i 
p rim erov  postala  spet sam o last telesno 
vzgojnih in  špo rtn ih  funkcionarjev . M enim, 
in  p re p rič a n  sem, da  to n i p rav .

Res je, da so v lag an ja  v telesno k u ltu ro  
odvisna od gospodarske moči, da je  v  vsa­
kem  k ra ju  drugače, da n i eno tn ih  m eril, in 
k a r je  najbo lj važno, da n i povsod velikega 
razum evan ja  za telesno vzgojo naših  o tro k  
in  občanov.

P red  nam i pa so volitve, vo litve  v občin­
ske skupščine in  sledile bodo še vo litve v 
delavske svete in  d ru g e  organe, to re j v  tis te  
forum e, k i odločajo o gospodarstvu, k u ltu ri, 
d ružbenem  s ta n d a rd u  in  ki bodo m orali od­
ločati tudii o te lesn i k u ltu ri. Zato je  p rav , 
da vsi telesno vzgojn i in  šp o rtn i delavci na  
p rip rav ah  za v o litve  ob vsak i priložnosti 
povejo svoje glasno in  jasno  in  s trezno be­
sedo pom agajo  te lesn i vzgoji! V vseh fo ru ­
m ih, k i bodo v bodoče rezali 'k ruh  tu d i te ­
lesni vzgoji, m orajo  b iti  ljud je , ki jim  je  
te lesna vzgoja blizu, ki so zanjo že veliko 
n a red ili in  ki lahko s svojim i izkušnjam i, 
s svojim  nesebičnim  delom  in s svojo av to­
rite to  pom agajo  k  boljšem u ju tr išn jem u  
dnevu  te lesne k u ltu re  in  športa.

Zato ne bo nič narobe, če razm išljam o 
tu d i o teh  ljudeh , kan d id a tih  za bodoča 
p redstav n išk a  telesa. Želim o si n am reč  d e ­
belejši kos k ruha , saj v  nedogled ne  m o­
rem o b iti zadovoljn i s tanko , prozorno  re ­
zino. -a te -
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M onika T erseglav, dipl. inž.

L U Ž E N JE
(N adaljevanje  in  konec)

7. LU ŽILN E NAPRAVE

7. 1. L užiln i p rosto ri

P r i p lan iran ju  lužilnic je  treb a  upoštevati 
p redvsem  nek a te re  varnostne  m ere in  ra ­
čunati na  korod iraj oči vp liv  k is lin  na  oko­
lico. L užiln i p rosto ri naj bodo svetli in  p ro ­
storni, im ajo naj m ožnosti p rik ljučkov  za
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vodo in  e lek triko , p rik ljučeno  kanalizacijo  
in  enostavno m ožnost za tra n sp o rt luženega 
m ate ria la  in  k islin . Od d rug ih  prosto rov  naj 
bodo dobro ločeni, im e ti m orajo  prav ilno  
delu joče v en tila to rje , na jbo lje  n ad  kopeljo 
sam o. Če je  mogoče, naj bo n ad  prostorom  
strm a  s treh a , k i  izboljša narav n o  m enjavo  
zraka. H ale naj n e  bodo p rev isoke (nad 6 m), 
k e r  se z rak  počasneje  m en ja  in  je  težje 
doseči enakom erno tem pera tu ro . V lužiln ih  
h a lah  na j bo p redv iden  tu d i poseben p ro ­
sto r za od laganje  p ra v k a r izluženega m ate­
ria la , nekoliko zaščiten  p ro ti učinkovan ju  
k islinsk ih  hlapov. V saki lužiln ici naj bo p r i­
k ljučen  tu d i p rosto r za n ev tra lizacijo  odpad­
n ih  kislin , k i je  p red p isan  tu d i za m anjše 
obrate .

7. 2. L užilne kad i

P r i lužen ju  s kem ičnim i sredstv i m oram o 
izb ira ti m ateria l, k i je  odporen p ro ti delova­
n ju  k isline in  p ro ti m ehanskim  poškodbam  
tako  za kad i ko t za tlak . K ad i so lahko sa ­
mo p rev lečene z m ateria lom ,odporn im  pro ti 
kislinam , in  na robovih  zaščitene p ro ti u d a r­
cem. Po nav ad i so iz  naravnega  kam na, p o r­
celana, g line in  podobno. M anjše so večk ra t 
plastične, večje pa  iz jek len e  pločevine, za­
ščitene s p rev lekam i, odpornim i p ro ti k is li­
nam . L esene kadi se le še m alo uporab lja jo  
in  m orajo  b iti obložene s terom , b itum e- 
nom , asfaltom , um etn im i m asam i itd.

Za kopeli s fluorovodikovo kislino m o ra ­
mo u p o rab lja ti sam o odporne um etne  m ase 
in  kad i s sv inčenim i in  gum ijastim i p rev le ­
kam i.

K ad i za izp iran je  so iz  podobnih  m a te ria ­
lov, lahko  pa so m anj odporni p ro ti k em ij­
sk im  vplivom . V zporedno je  treb a  zelo p a ­
ziti tud i na izbiro m a te ria la  p ri č rp a lk ah  za 
lužino, k i m orajo  im eti poleg zadostn ih  m e­
h an sk ih  v rednosti tu d i zadovoljivo odpor­
nost p ro ti koroziji.

7. 3. V rste lužiln ih  n ap rav

T ehnika lužen j a je  že zelo razv ita , znanih  
je  precej načinov uspešnega lužen ja  in  p a ­
te n tira n ih  veliko naprav , ki zagotav lja jo  h i­
tro  lužen j e.

N ajbolj enostavne so kad i z lužilno k is li­
no, v  k a te re  z dv igali s pom očjo košar ali 
verig  po tap ljam o in dvigam o m a te ria l (sli­
ka 10). L užilne košare uporabljam o p re d ­
vsem  p ri lužen ju  d robn ih  kosov in  so iz trd e  
gum e, um etne  m ase ali kakšnega drugega 
korozijsko odpornega m ateria la .

K m alu  so spoznali, kakšne p rednosti nudi 
g iban je  k isline m ed luženjem . Proces je  h i­
tre je  končan, zm anjšana  je  m ožnost n a s ta n ­
k a  lužiln ih  n apak  zarad i razv ija jočega  se 
vodika. Naj bolj enostavno je  v zb u rk av a ti lu ­
žino z vp ihavan jem  kom prim iranega zraka
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v kopel, s p reč rp av an jem  lužine a li s kakšno 
drugo napravo , ki se v kopeli sunkovito  g ib­
lje  v dve sm eri. Razvoj lužiln ih  n ap ra v  je  
šel v tej sm eri, poznanih  je  več v rs t lužil­
nic, k i izkoriščajo ta  princip.

K m alu  se je  izkazalo, da to n i najbo ljši 
način  luženja, k e r se skupaj s kislino gib­
lje  tud i vsa usedlina, k i n a s ta ja  p ri luže­
n ju . Ta se useda na  m a te ria l in  lahko po­
vzroča lužilne napake. B oljše rezu lta te  so 
dosegli v lužilnicah, k je r  so začeli iz rab lja ti 
način  g iban ja  lužilnega m ate ria la  v  m iru ­
joči kislini. N ajenostavnejše  je  dv igan je  in 
spuščan je  m a te ria la  v kopel z dv igali ali 
d rug im i n ihajočim i napravam i. V N em čiji 
so znane tak e  lužiln ice pod im enom  Schau- 
kelbeizen in  B eizw ippen (slika 11). Za m an j­
še kose p a  so posebno p rim ern e  bobnaste  lu ­
žilne n ap rav e  (B eiztrom m eln), p ri k a te rih  
se bobni iz m ateria la , odpornega p ro ti k i­
slinam , v k a te rih  so p red m eti za luženje, 
v rte  v k islin i (slika 12).

P osebna v rs ta  lužiln ih  nap rav , ki se upo­
rab lja  predvsem  v  o b ra tih  z veliko izbiro 
različno oblikovanih  predm etov, so tako  
im enovane tunelske  lužiln ice (slika 13), k je r 
lužina pod pritiskom  4 a tm  brizga na  m ate-

Slika 12

ria l, k i počasi p o tu je  skozi tunel. Po navadi 
je  tem  tune lom  p rik lju čen a  tud i izplafcoval- 
na, n ev tra lizac ijska  in sušilna cona. V in ­
d u str iji te  v rste  lužiln ih  n ap rav  vedno bolj 
izpodrivajo  običajne sto ječe lužilne kopeli.

N ajvečjo stopnjo  m ehanizacije  pa so kon­
s tru k to r ji dosegli v lužiln icah  za luženje  
trak o v  in  žice. Vse to v arn e  z večjo proizvod­
n jo  teh  dveh  a rtik lo v  skokom a p reh a ja jo  iz 
sto ječih  lužilnic na  k o n tinu irano  delujoče. 
K olobarje  trak o v  p red  luženjem  zavarijo  in  
po lu žen ju  zopet razrežejo , zato so v sk lopu  
k o n tin u irn ih  lužilnic tu d i n ap rav e  za v a r je ­
n je  in  rezan je . T rak  p o tu je  n a jp re j preko  
v aljev  za m ehansko o d stran jev an je  ška je  do 
n ap rav e  za topo v a rje n je  in  preko  enega 
p a ra  v lečnih  v a ljev  v v rsto  k o pe li za luže­
nje, izp iran je  in  nev tralizacijo . Iz sušilne 
kom ore g re  tra k  preko  d rugega vlečnega 
p a ra  do Škarij in  n av ija ln e  naprave . N eka­
te re  lužilnice so k o n stru iran e  tako, da lahko 
po tu je  skozi kopeli več trak o v  vzporedno. 
To napravo  sicer podraži, zveča pa se k a ­
pac ite ta  lužilnice.

K o n tin u iran i postopek so še nedavno upo­
rab lja li sam o za luženje  v  žvepleni kislini, 
v zadnjem  času pa je  poznana tud i fconti- 
n u irn a  n ap rav a  za luženje  v solni k islin i s 
p rik ljučeno  kolono za popolno regeneracijo  
kisline. P oznana je  pod im enom  T urm beiz-

Slika  13
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Slika 14

anlage; delovanje  je  cenejše od d rug ih  
k o n tin u irn ih  naprav . H itro st po tovan ja  m a­
te ria la  je  150 m /m in, enako kot p ri žveple- 
nokislih  kopelih. Lužen j e se izvrši v stolpu 
(slika 14, 15).

Za trak o v e  do 10 m m  debeline precej 
u po rab lja jo  tu d i nekoliko enostavnejše 
Schraubbeize, k je r  vstopa tra k  preko  vo­
d ilnega va ljčka  sp ira lno  v kopel in  se v 
n jej v rti. T udi tu k a j je  p o trebna  n ap rav a

• - -'“čl -
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m i n ap rav am i za izp iran je , sušenje  in  n a ­
vijan je .

P r i vseh te h  v rs tah  lužilnic odpadejo n a ­
p rav e  za g iban je  lužine, razen  v prim eru , 
ko tra k  zelo počasi potuje. T ak ra t je  p rim er­
no u p o rab lja ti za vzb u rk av an je  lužine u ltra  
zvok.

V novejšem  času so se vedno bolj u v e lja ­
vile lužilnice z n a tr ije v im  hidridom . Posto­
pek  luženja, ki so ga  p red  prib ližno  20 leti 
začeli razv ija ti v  A m eriki, se še vedno iz­
popolnjuje, p redvsem  način, kako p ridob iti 
ustrezno koncen trac ijo  n a trijev eg a  hidrida. 
Zato se tu d i n ap rav e  za luženje  m ed seboj 
razliku jejo , posebno konstru k c ija  prve, hi- 
d rid n e  kopeli. B istvo načina pa je, da žica 
po tu je  skozi h id ridno  kopel, katodne in  
anodne čistilce in  preko  vodne kopeli v 
boraksovo. (Slika 17.)

N aprave za elek tro litsko  luženje  se raz li­
ku jejo  od d ru g ih  k o n tin u irn ih  n ap rav  le po

’ 4 ■ •N-ri ‘HjlIE lil LLLli ii... lil
nni 2

Slika 17

tem , da so ob kopeli ustrezn i p rik lju čk i 
za e lek trično  energijo , k i  pa so zelo različno 
izvedeni.

P r i  vseh luž iln ih  n ap rav ah  je  treb a  po­
svetiti dosti pozornosti izplakovalnii coni. Ta 
je  sestav ljen a  iz več delov. Izp iran ju  s h lad ­
no vodo pod pritiskom  3—5 a tm  sled i po­
tap ljan je  v h ladn i vodi, ponovno izp iran je  
v vroči vodi in  sušenje  na toplem  zraku .

Vedno bolj se opušča d irek tno  g re tje  lu ­
žine z u v a jan jem  vodne p a re  v kopel, k er se 
na ta  način  kon cen trac ija  k isline  stalno 
m anjša. U porab lja  se ind irek tno  g re tje  z 
g reln im i elem enti v kopeli, k i pa m orajo  b iti 
visoko korozijsko odporni. Za vse n ap rav e  
je  po trebno  u p o rab lja ti p rv o v rstn e  m a te ria ­
le, k er sta lna  poprav ila  te r ja jo  veliko več 
izdatkov, ko t so n abavn i stroški.

«»v;V  w -piPKiSV': ' •

za v a rjen je  in  rezan je  trakov . K je r  n i na 
razpolago dovolj p rostora, so se nam esto  
k o n tin u irn ih  uveljav ile  tud i po lkon tinu irne  
lužilnice, k je r  po tu je  vsak tra k  posebej skozi 
lužilne b a te rije  in  odpadejo n ap rav e  za v a r­
jen je  in  rezanje.

Za luženje žice je  poznana tud i nap rava  
na slik i 16. M ehanskem u od stran jev an ju  
ška je  sledi kem ično, s kon tinu irano  vezani-

Slika 16

Slika 18

Zelo važne p ri vseh v rs tah  lužilnic so p re ­
zračevalne in odsesovalne n ap rave . P o k ri­
v an je  kopeli ni zadosten v a rnosten  ukrep , 
p o trebn i so p rv o v rstn i v en tila to rji in  sesa l­
ci, točno p re raču n an i na količino razv ija jo ­
čih se p a r in  tako nam eščeni, da je  odsesava- 
n je  popolno (slike 18, 19, 20).

8. R egeneracija  lužiln ih  kislin  in  n e v tra li­
zacija odpadn ih  vod

K olikor bolj se po jav lja  tem a: Z as tru p lja ­
n je  vode zarad i in d u strije , toliko bolj pereče 
posta ja  tro je  vp rašan j:

— regeneracija  lužilne raztopine,

Slika 1!)

— n ev tra lizacija  odpadne lužine,
— n ev tra lizacija  izp ira ln ih  vod.

8. 1. R egeneracija  lužilne raztop ine

Z regeneracijo  lužilne k islin e  precej 
zm anjšam o stro šk e  nabave sveže kisline, 
skoraj še važnejše pa je  dejstvo, da tako  ob­
čutno zm anjšam o količino odpadnih  vod.

Postopki za regeneracijo  solne in žveplene 
kisline so že p re j raziskani, v en d ar razm ero ­
ma dragi. K islino n a jp re j m ehansko očistijo 
in  vodijo v p redg revn i p rosto r in  upariln ik . 
P a re  gredo .nazaj preko  kondenzato rja  v ko­
pel, ostane pa FeCL> ozirom a FeSO-t, vezan 
z vodo. D rug  način  je, da vodim o lužino p re ­
ko f iltra  v pražilno  kom oro in  jo na  v rh u  
drobno razpršim o. Vroči p lin i segrejejo  kap-

Slika 20

ljice kisline napre j do v re tja  in  u p arjen ja , 
železove soli pa padajo  po kom ori navzdol. 
Ta postopek je  še na jbo lj p rak tičen  in eko­
nom ičen, celotna n ap rav a  je  enostavna in 
poceni.

K islino reg en erira jo  tud i s pomočjo elek­
trolize, h idrolize in  v ionskih izm enjalcih. 
Ti način i so gospodarn i le p r i več jih  koli­
činah  luženega m ate ria la  le tno  (nad 50.000 
ton  na leto).

8. 2. N evtra lizacija  odpadne lužine

K ad ar iz k ak ršnega  ko li vzroka opustim o 
regeneracijo  kisline, je  treb a  odpadno luži­
no p re d  izpustom  v kanalizacijo  n ev tra liz i­
ra ti. N ajbolj enostavno je, da kislino raz­
redčim o in  nato  n ev tra liz iram o  z apnenim  
m lekom , sodo in  podobnim i sredstvi, k i  n a ­
redijo  kislino neškodljivo. K ovinske soli se 
p ri tem  oborijo.

Za krom ovo kislino p a  sam a nev tra liza ­
cija n e  zadostuje, k e r se tv o ri k ro m a tn i ion, 
ki je  tud i strupen . Zato jo je  treb a  n a jp re j 
red u c ira ti z dodatk i su lfita  in  šele na to  n ev ­
tra liz ira ti, da se k rom  izloči k o t h idroksid.

P r i  fosforjev i k islin i je  po trebno  u p o rab ­
lja ti  ionske izm enjalce.

Slika 15
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Lužinam , ki vsebujejo  cianid, je  treb a  
n a jp re j dodati kakšno oksidacij sko sred ­
stvo, da se cianid  sp rem eni v n estru p en i cia- 
n a t ozirom a karbonat.

8. 3. N evtra lizacija  izp ira ln ih  vod

Za nev tra lizacijo  uporab ljam o enake po­
stopke kot p ri odpadni lužini. P r i ko n tin u ir- 
n ih  lužiln ih  n ap rav ah  se vse bolj uveljav lja  
u p a rja n je  izp ira ln ih  vod, v en d ar je  posto­
pek še v razvo ju  in  precej drag. P r i luženju  
m oram o strem eti vedno za tem , da z m ate­
rialom  odnesem o iz kopeli čim  m anj kisline.

8. 4. S tru p en i p lin i

Nič m anj kot v p rašan je  odpadnih  vod ni 
pereč prob lem  s tru p en ih  plinov, ki se pri 
lužen ju  razv ija jo . D obre sesalne n ap rav e  
ščitijo  sam o delavce v lužilnicah, s tru p en i 
p lin i pa še vedno slabo vplivajo  n a  Oko­
lico. P rem alo  je  g rad iti visoke kam ine, da 
se p lin i razredčijo , pač pa je  treb a  n a red iti 
p line neškodljive za okolico že p red  vstopom

Na V. svetovnem  kongresu  o p rep reče­
v an ju  delovnih  nezgod in  poklicnih  bolezni, 
ki je  bil m eseca ju lija  1967 v Z agrebu, so 
b ila  m ed našim i in  tu jim i delegati kongre­
sa te r  z n jihov im i in stitucijam i, ki se u k v a r­
ja jo  s to prob lem atiko , vzpostav ljena m noga 
poznanstva, k i so u s tv a rja la  ugodne pogoje 
za sodelovanje ozirom a izm enjavo izkušenj 
s področja  v a rs tv a  p r i delu.

Ta'ko je  tu d i tehn ičn i b iro  za varstvo  p ri 
de lu  iz M aribora  navezal s tike z m nogim i 
tu jim i p redstavn ik i, izm ed k a te rih  se je  
razvilo  z lasti sodelovanje z združenjem  
varno stn ih  inžen irjev  in  tehn ikov  iz ZR 
Nem čije. V okv iru  teg a  sodelovanja je  bila 
dogovorjena tu d i neposredna zam enjava 
varno stn ih  strokovn jakov , inžen irjev  in  
tehn ikov  m ed p o d je tji ZR N em čije in slo­
venskim i podjetji, na  pod lag i k a te re  je  zlasti 
našim  varnostn im  delavcem  dana m ožnost 
spoznati obstoječe v a rnostne  m etode in 
uk rep e  v sk ladu  z zadnjim i dosežki tehnike.

V sk ladu  s tem  dogovorom  je  poklicno 
združenje  varno stn ih  inžen irjev  lin te h n i­
kov N em čije v le tu  1968 ponudilo  tehn ič­
nem u b iro ju  za varstvo  p ri delu  M aribor 
m ožnost strokovnega izpopo ln jevan ja  v 
pod je tjih  črne m eta lu rg ije  trem  slovenskim  
varnostn im  delavcem .

Eno od teh  m est je  bilo ponujeno tud i 
m eni kot vodji oddelka za varstvo  p ri delu  
železarne R avne, k i  ga je  naše pod je tje  
spreje lo  in m i pod dokaj ugodnim i pogoji 
omogočilo enom esečno prakso  v m esecu no­
vem bru  1968 v pod je tju  S a lzg itte r-H u tten - 
w erk  AG.

Od ostalih  dveh  m est je  bilo eno rezer­
virano  za p red s tav n ik a  tehničnega b iro ja  
M aribor tov. inž. E k arta , ki je  odšel v pod­
je tje  HOESCH v D ortm und, drugo m esto 
pa za p red stav n ik a  »M etalne« M aribor tov. 
Z avršn ika, k i je  odšel v  D uisburg.

O dpotoval sem  z brzovlakom  do M iinchna, 
od tam  pa z ekspresom , ki doseže 140 k m  na

v atm osfero. P reveč labo ra to rijsko  bi bilo, 
če bi jih  vodili preko ak tivnega oglja a li si- 
licagela. Zato v zadnjem  času vse bolj p ro ­
d ira jo  v in d u strijo  absorpcijske in  adsorp- 
cijske kom ore, k je r  so sredstva, ki vežejo 
nase ostanke k isline v plinu.

Na koncu je  treb a  tu d i poudariti, da je  
poklic lužilca precej nevaren , da je  tre b a  
upoštevati vse varnostne  u k rep e  in da m o­
ra jo  b iti delavci seznanjen i z načinom  n ude­
n ja  prve  pomoči p ri m oreb itn ih  zastru p itv ah  
in d rug ih  nesrečah  s kislino.
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1. B akalov , S ta lj, št. 7, le to  1957.
2. D em beck, S ta h l u n d  E isen , št. 27, le to
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3. B u llough , M e ta lu rg ica l R ew iew s, št. 8, 

1957.
4. M achu , O b e rfla ch en b eh an d lu n g  von  E isen - 

u n d  N ich te isen -M eta llen . L eipzig  1957.
5. S tra sch ill, N euze itliches B eizen von  M eta l- 
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6. D elille , S ta h l u n d  E isen, št. 27, le to  1964.
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uro, p ro ti H annovru . Po tem  delu  N em čije 
še nisem  potoval, zato m e je  precej zan i­
m al videz p o k ra jine  in večjih  m est ob poti.

P o k ra jin a  je  p retežno  ravn inska. Na p rv i 
pogled u s tv a rjen a  Slika se m ed potjo  b is t­
veno ne sp rem in ja  in  je  enaka tu d i na se­
vernem  delu. Opazi se seveda, da je  vsa 
po ljedelska obdelava o p rav ljena  s sodobni­
mi km etijsk im i pripom očki.

V pliv in d u strije  pa je  na  posam eznih 
p redelih  različen. K er ta  del N em čije ni 
najbo lj poznan po in d u strijsk ih  objek tih , je  
industrijo  opaziti bolj na  p e rife riji red k ih  
večjih  m est a li v sam ih m estih.

Ob oknu sem obvezno stal, ko je  v lak  
vozil skozi m esta A ugsburg, N iirnberg, 
AViirzburg, G em iinden, Fulda, B ebra, G ot- 
tingen, N ordheim , K reiensen, Elze in  tu d i 
H annover. Zanim ivo je  bilo tu d i opazova­
ti p rom et po av tom obilsk ih  cestah  in la ­
d ijsk i tra n sp o rt po um etn ih  p lovnih  k a ­
nalih , ki jih  je  v N em čiji k a r precej.

V H annovru  sem ponovno p restop il na 
d ru g i vldk, ki m e je  v p ičlih  tr i  č e tr t u re  
p rep e lja l do končne posta je  B raunschw eig . 
N ajp re j sem odšel na dogovorjeno m esto v 
oddelek inform acij, k je r  naj bi m e p riča ­
kal p red stav n ik  pod je tja  SA LZG ITTER- 
HOTTE.

Z arad i m ajhnega nesporazum a sem  mo­
ra l nekoliko počakati, potem  pa sva se z 
zastopnikom  tega pod je tja  inž. Staeckom  
le našla.

P redno  me je  s svojim  avtom  odpeljal do 
stanovan ja , me je  popeljal na krožno vožnjo 
okoli podjetja , da sem  že p rv i večer lahko 
opazil svetle  luči plavžev, koksarne, je k ­
larne, v a lja rsk ih  obratov, liv a rn e  in  d ru ­
gih  obratov, ki se razp ro stira jo  na obm očju 
24 km 2. Tako sem dobil bežen pogled o ve­
likosti tega  m eta lu rškega  velikana, v k a ­
te rem  sem pozneje spoznaval poklicne za­
nim ivosti cel m esec novem ber.

Po dolgem  in  napornem  po to v an ju  se mi 
je  ob k ra ju  dneva p rip rav ljen a  p o ste lja  v 
p r ije tn i sobi z balkonom , cen tra lno  k u r ja ­
vo 'in kopaln ico  'kar p rileg la .

PREVOZ NA DELOVNO MESTO 
IN N A ZA J

N aslednje  ju tro  me je  ob 7.30 p red  hišo 
že čakal sodelavec iz oddelka za varstvo  
p ri delu  s svojim  osebnim  avtom obilom , s 
ka te rim  sem se odpeljal do p rib ližno  10-— 
12 km  oddaljenega p o d je tja  S a lzg itte r- 
H utte. Po končanem  delovnem  času v pod­
je tju  pa me je  is ti sodelavec zapelja l tud i 
nazaj do doma. P revoz z osebnim  avtom o­
bilom  na delovno m esto in  nazaj sem  im el 
zagotovljen  vsak dan.

Med prevozom  sem  opazil, da se veliko 
lju d i vozi v službo s svojim i osebnim i av­
tom obili. Med tem i je  zlasti veliko usluž­
bencev, ki im ajo začetek  delovnega časa 
ob 7.40.

N ajvečje nase lje  v b liž in i tovarne  je  Salz- 
g itte r  L ebensted t s 30.000 preb ivalci, od ko­
der se je  vsako ju tro  vila n a jd a ljša  kolona 
avtom obilov. P red  vhodom  v p o d je tje  sem 
ugotovil, da p rih a ja  veliko osebnih  av to ­
m obilov tu d i iz d rug ih  p redelov  ozirom a 
naselij, .zlasti iz S a lzg itte r B ada in  d rug ih  
m anjših  naselij. Za vse delavce, ki delajo 
v cik lusu izm en in  se ne vozijo na delo s 
svojim i avtom obili, je  zagotovljen  prevoz 
z v lakom  in  avtobusi.

A vtobusi vsak dan pob ira jo  na  določe­
nih  m estih  ob določenem  času delavce in 
jih  p revažajo  do n jihov ih  obratov , po kon­
čanem  delu  pa je  to obratno .

Ž elezarna je  že na  10 km  daleč dobro 
opazna po v isokih d im nik ih  ag lom eracije  
rude, v isokih pečeh in  zlasti po gostem  in 
um azanem  dim u. Okolico to v a rn e  in  ves 
predel spodnje saške p o k ra jin e  pok riva jo  
polja sladkorne  pese, zato je  tu  poleg že­
lezarne največ sladkorn ih  tovarn .

Vsak delavec m ora  p ri vhodu v tovarno  
pokazati posebno prepustn ico , s k a te ro  im a 
pravico  vstopa v podjetje . Z arad i obsež­
nosti pod je tja  im a vsak oddelek in  ob ra t 
svoj p ro sto r za p a rk ira n je  v neposredni 
bližini.

O ddelek za v a rstvo  p ri delu  je  b il nekako 
v sred in i p od je tja , v en d ar v b liž in i g lavne­
ga vhoda, tako  da je  tra ja la  vožnja od do­
m a do delovnega m esta  n a tanko  10 m inut.

V oddelku za v a rstvo  p ri delu  sem  bil 
n a jp re j p red s tav ljen  vsem  sodelavcem , ki 
jih  je  bilo k a r  precej. Tu je  v navadi, da 
si ob pozd rav ih  stiskajo  roke, zato je  bilo 
to zam e dokaj neugodno, dok ler se nisem  
nekoliko p rivad il. Ob pozdrav ih  se oslav- 
lja jo  tu d i z gospodom  in gospodično ali 
gospo in  s p riin ikom , zato sem  si m oral 
im ena čim prej zapom niti. Pozneje  sem opa­
zil, da se s te m i im en i n e  m učim  sam, m a r­
več se tu d i n jihov i varn o stn i in žen irji še 
težje  n av a ja jo  na  im e čegovn ik . N ekateri 
m ojega im ena še po enem  m esecu niso znali 
popolnom a p rav ilno  izgovoriti.

Pozneje m i je  bilo p redstav ljeno  delovno 
m esto v p isarn i skupaj z varn o stn im  inže­
n irjem  g. Staeckom , k i je  b il od g lavnega 
varnostnega  in žen irja  g. R. M arksa določen 
za m ojega sta lnega  sp rem ljevalca  in  to lm a­
ča v času prakse.

F ranc  Čegovnik

Varnostni utrip dela in življenja 
v sodobni nem ški železarni
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DELOVNI CAS

N ajp re j sem se seznanil z delovnim  ča­
som. Po nem škem  to lm ačenju  tra ja  delovni 
teden  v tem  pod je tju  40 ur. P riče tek  dela je  
za vse, ki ne delajo po cik lusu  izm enskega 
dela, ob 7.40 in tra ja  do 16.25. Skupaj dnev­
no 8.45 ur. Od tega se odšteje za malico 
od 9. u re  do 9.15 15 m inu t in  za kosilo  od 
12. do 12.30 — 30 m inut.

E fek tivnega delovnega časa je  dnevno 
to re j 8 ur. D ela se vsak dan  enako od po­
n ed e ljk a  do p e tk a  — 5 dni po 8 u r  ali sku­
paj 40 ur. Sobota in  nede lja  sta p ro s ta  d n e­
va. To je  prib ližno tak  delovni čas, o k a te ­
rem  smo p ri nas toliko polem izirali, ko smo 
govorili o novem  delovnem  času ali m orda 
tu d i o deljenem  delovnem  času. Po našem  
to lm ačen ju  bi bil to vsaj 42,5-urni delovni 
teden, če m orda ne celo 44 V t-urni delovni 
teden, k e r  bi se pol u rn i presleddk, ki je 
nam en jen  za kosilo, gotovo štel m ed redn i 
delovni čas, m orda pa tu d i še dnevno če trt 
u re  za malico.

O bratno  pa si lahko jugoslovanski 42-urni 
delovni tednik , v ka te rem  je  v šte tih  tud i 
30 m in u t za kosilo ali m alico, po nem ško 
tolm ačim o za 39 in  pol u rn i delovni teden. 
Naš 46-urni delovni tednik , k i ga im am o v 
pod je tju , pa za 43-urni delovni tedn ik .

Po tem  kaže, da p r i nas v n ek a te rih  pod­
je tj ih  in  u stanovah  delajo  že m anj kot v 
najsodobnejše  o rgan iz iran ih  pod je tjih  na 
zahodu, kakršno  je  tu d i S alzg itte r H iitten - 
w erk  s popolno avtom atizacijo  dela. V ečina 
nem ških  pod jetij si sk ra jšanega  delovnega 
tedn ika  še tud i ne m ore privoščiti.

D elavci, ki delajo  v cik lusu  izm enskega 
dela, delajo  prib ližno tako  k o t p ri nas v 
topiln ici in d rug ih  obratih . Od 6. do 14. u re  
je  dopoldanska izm ena, od 14. do 22. u re  
popoldanska izm ena in od 22. do 6. u re  — 
nočna izm ena.

Delo izm ene tra ja  nep re trgano  5 dni. 
4. izm ena nastopa tako, da im ajo ob p reho ­
du  iz dopoldanske na popoldansko izm eno 
delavci p rost 1 dan, ob p rehodu  iz popol­
danske na nočno izm eno prosta  dva dneva 
in ob prehodu  iz nočne izm ene na dopol­
dansko p roste  t r i  dneve. T aka m enjava  
omogoča delavcem  večji počitek, ker se de­
lavci zlasti v popoldanski in  nočni izm eni 
p ri delu  bolj u tru ja jo .

N ovem u delovnem u času sem se kaj km a­
lu  p rivad il. Na delovnem  m estu sem  se za­
rad i poznejše u re  p riče tka  dela 'vedno po­
ču til svežega in  spočitega. Popoldan  je  bil 
res Ikratek, v en d ar je  tem u p rilagojeno  vse 
ž iv ljen je  v m estu, tako da poleti m ed ted ­
nom  nisi za kaj d rugega p rik ra jša n  kot za 
popoldansko sonce. Dolga dneva sta  m i bila  
le p rosta  sobota in  nedelja . Za te  pa so po­
sk rbe li sodelavci iz oddelka, da nikoli n i­
sem  bil sam  in so me povabili s seboj na 
izlete ali p rired itv e  po svojih  določenih n a ­
č rtih , k i jih  vnap re j p rip rav ijo  za vsak pro­
s ti dan.

PREHRANA V PO D JE T JU

Za p rim erno  p reh ran o  je  v p o d je tju  vse 
dobro  organ iz irano  in  urejeno. Ob določe­
nem  času, k i  je  nam en jen  za kosilo, vsi de­
lavci p ride jo  pravočasno na vrsto  do kosila  
v svojih  o b ra tn ih  sam opostrežnih  re s ta v ra ­
cijah  in  tu d i nazaj na delovno mesto. V vseh 
o b ra tn ih  re s tav rac ijah  se deli h ran a  po 
enotnem  jed iln iku . Vsak delavec im a p ra ­

vico jesti v pod je tju  in  dobi v ta  nam en po­
sebni blok, k i  stane  za en k ra tn i obrok ko­
sila 90 pf. Razliko do s tv a rn e  cene, ki se 
predv ideva 2 DM za kosilo, reg resira  pod­
jetje .

Če kom u od delavcev h ran a  po jed iln iku  
ne ustreza, si lahko  izbere  po d rugem  je ­
diln iku, vendar m ora razliko vrednosti nad  
90 pf do s tv arn e  cene doplačati. B loke za 
kosilo v pod je tju  sem dobil tud i jaz. Z obro­
ki h ran e  sem  bil glede pestrosti zadovoljen, 
vrednoteno  pa je  vseboval vsak obrok okrog 
1000 do 1500 kalo rij, k a r je  bilo zam e k a r  
dovolj.

H rano za popoldansko 15-m inutno m alico 
p rinaša jo  delavci s seboj a li pa si jo kupijo  
v b ifejih , ki so v sestav i sam opostrežnih  
restav rac ij, p ri posebnih po tu jočih  trg o v i­
nah, k i obiskuje ob določenem  času posa­
m ezne obrate, n e k a te ri pa si p risk rb ijo  m a­
lico k a r iz p reh ram b n ih  avtom atov. D elav­
cem, ki delajo  v cik lusu  izm enskega dela, 
čas za m alico n i v šte t v delovni čas in  jo 
lahko pojedo m ed delom, k a d a r  im ajo za to 
pač p rim erno  možnost.

Z anim al sem se, če so v zvezi s tak im  
načinom  p reh ran e  od zaposlenih kakšne 
pritožbe ozirom a dodatne želje, pa sem  iz­
vedel, da teh  sploh ni in  so s tako  p reh ran o  
v po d je tju  zadovoljn i vsi.

Delavcem , zaposlenim  v top lih  obratih , je  
zagotovljen  m ed delom  tu d i topel v itam in ­
ski čaj, ki ga lahko popijejo  v neom ejeni 
količini.

O RG A N IZA CIJA  PO D JE T JA  IN N JEN  
RAZVOJ

Da bi dobil čim  h itre je  p redstavo  o n a ­
s tan k u  pod je tja  S alzg itte r te r  o n jegovi 
proizvodni zm ogljivosti in  n o tra n ji o rgan i­
zacijski s tru k tu ri, so m i s pomočjo poseb­
nega ap a ra ta  LAUKS-TONBILDSCHAU 
p red v a ja li o tej tem atik i poseben, za te  na­
m ene izdelan zvočni b a rv n i film . Iz tega 
sem  spoznal, da se n ah a ja  železarna na ob­
m očju bogatih  nahaja lišč  železove ru d e  in 
prem oga. R uda vsebuje 28 do 32 °/o Fe, ki jo

p redela jo  v 40% koncen tra t. V svojih  
koksarnah  p redelu je jo  prem og v koks, k i 
se upo rab lja  p ri ta lje n ju  železne ru d e  v 
plavžih.

Iz 7 velik ih  plavžov se izlije le tno  3 m i­
lijone ton  surovega železa, iz k a te re g a  se 
p redela  nad 1,5 m ilijona ton  v jeklo  za plo­
čevino. S tako kapacite to  se uvršča  pod­
je tje  S a lzg itte r H u tten w erk  m ed naj večja 
evropska železarska po d je tja , zaposluje pa 
okrog 11.000 delavcev.

Razen že om enjenega o b ra ta  p lavžarne  
im a pod je tje  še veliko jek larno , v  k a te r i  
o b ra tu je  180-tonski k isikov  k o n verto r, dva 
thom asova k o n v erto rja  kapac ite te  60 ozi­
rom a 50 ton in  tr i SM peči k apac ite te  160— 
200 ton. M ešalci za surovo železo im ajo k a ­
paciteto  250 ton in  70 ton.

Za prevoz surovega železa od p lavžev do 
jek la rsk ih  peči so pričeli u p o rab lja ti vagon 
torpedo k apacite te  180 ton  za d irek tno  do­
z iran je  surovega železa iz plavžev v kon­
vertor.

N ajvečji p ro sto r zavzem ajo š tir i velike 
hale v a lja rn e  za v a ljan je  pločevine in  žice. 
N ajdaljša  hala  m eri v dolžino 1800 m etrov. 
V najnovejšd v a lja rn i po posebnem  postop­
ku že konserv ira jo  jek leno  pločevino.

L ivarna  im a kapacite to  9— 10 tisoč ton, 
izdelu jejo  pa pretežno sivo litino. Po delov­
nih  pogojih  je  tam k a jšn ja  liv a rn a  še najbolj 
podobna naši.

Vse obra te  sem  si im el priložnost podrob­
no ogledati v času prakse. P o d je tje  se je 
pričelo razv ija ti že p red  II. svetovno vojno, 
v en d ar je  bilo m ed vojno popolnom a po­
rušeno.

Vsi ob jek ti so novi in  zelo sodobno u re ­
jen i tako  v tehničnem  kot v o rganizacij­
skem  pogledu, povsod pa se je  opažala iz­
redna  sk rb  za red  in  delovno varnost.

(Se nadalju je)

Mož: »Nikoli ne bom  verje l, da so telesne 
pom an jk ljivosti dedne.«

Zena: »Zakaj ne?«
Mož: »Ker je  b ila  tvo ja  s ta ra  m ati nema.«

Pri kretnici Foto: Broman
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S T R O K O V N A  P O S V E T O V A N J A  IN RAZISKAVE
10. ja n u a r ja  1969 je  bilo strokovno posve­

tovanje:
— o p roblem ih  k v a lite te  jek la  za kroglič­

ne ležaje,
— o p roblem ih  kv a lite te  jeke l za cem en- 

tacijo  in
—  o izpopoln jevanju  tehnoloških  in  kon­

tro ln ih  predpisov  v topilnici.
O p rob lem atik i in  p redvsem  o zah tevnosti 

k v a lite te  jek la  za kroglične ležaje smo že 
večk ra t p isali v In fo rm ativnem  in  K oro­
škem  fužinarju , zato je  p roblem  precej po­
znan. Z ago tav ljan je  enakom ernosti k v a li­
te te  in  izpo ln jevan je  zelo ostrih  zah tev  kup­
cev zah teva natančno  in  dobro organizirano  
kontrolo  k va lite te  tega jek la . S statistično 
obdelavo podatkov  kv a lite tn e  kon tro le  v la ­
b o ra to rijih  m eta lu rškega  oddelka tekoče 
sprem ljam o g iban je  kv a lite te  tega  jekla. 
M etodiko in  organizacijsk i sistem  kontro le  
tega jek la  smo v zadnjem  času s tesnim  
sodelovanjem  m ed obrati, kon tro lo  in  raz i­
skavam i precej izpopolnili. Ne m orem o b iti 
zadovoljni s kvalite to  jek la  OCR 4 ekstra  
special, pač pa smo v p rim erjav i s p re jš ­
n jim i le ti dosegli velik  n ap red ek  s tem , da 
vsako sprem em bo k v a lite te  in n jene enako­
m ernosti h itro  opazimo. Tako začnem o re ­
ševa ti problem e talko j, ko se po jav ijo  odsto­
pan ja  od norm alne in  zah tevane kva lite te  po 
ka te rem  -koli k r ite r iju . P redvsem  v zadn jih  
dveh le tih  smo zbrali tud i mnogo dokum en­
tira n ih  izkušenj, ki nam  omogočajo vedno 
globlje p ro d iran je  v poznavanje  zelo zam o­
tan ih  problem ov. Mnogo nam  osta ja  še ne­
po jasn jenega in  večk ra t se pojavijo  prob le­
mi, iz k a te r ih  si ne znam o k ar takoj pom a­
gati. P o trebno  je  tud i po trp ljen je , najbolj 
pa dobro o rganizirano  načrtno  delo lin disci­
p lina p ri tehnologiji pro izvodnje in  kon tro ­
le. Ob tak em  načinu  dela je  razum ljivo, da 
se posvetovanja  z isto tem o ponavlja jo  in  
dobivajo že k a r  k o n tin u iran  značaj. Č im ­
bolj so zah teve problem atične, tem  bolj po­
gosto se m orajo  stro k o v n jak i posvetovati o 
skupnem  delu  in  dosežkih. Na vsakem  po­
svetovan ju  pridem o do nekih  zaključkov, k i 
so p o trebn i za izboljšan je  stan ja . Izdela se 
tu d i p rog ram  n ad a ljn jih  raz iskav  in  po do­
ločenem  času je  treb a  zopet skupno p reg le ­
d a ti vse ugotovitve in se odločiti za n a jp r i­
m ernejše  ukrepe.

N a posvetovan ju  konec oktobra smo se­
s tav ili p rogram  raziskav  na osnovi ted an jih  
poročil. O tem  smo poročali v  In fo rm ativ ­
nem  fužinarju . Do konca lanskega le ta  smo 
po tem  p rog ram u  izv ršili vse faze raziskave, 
precej posebnih  preg ledov  v lab o ra to rijih  in  
štev ilne  s ta tis tične  analize. Na posvetova­
n ju  s trokovn jakov  iz jek la rn e , TPO, k on tro ­
le in raz iskav  smo 10. ja n u a rja  1969 vse te  
rezu lta te  in ugo tovitve ob ravnavali te r  p r i­
šli do zanim ivih  zak ljučkov in n ad a ljn jih  
sm ern ic  raz iskovan ja  v ob ra tih  in labo ra to ­
rijih .

O snovni tem i posvetovanja smo p rik lju ­
čili še dva k ra jš a  in fo rm ativna  p reg leda o 
s ta n ju  k v a lite te  jeke l za cem entacijo  in  o 
p rob lem atik i tehnološk ih  in  ko n tro ln ih  
predpisov  v  topilnici.

—  V zadnjem  času smo u g o tav lja li p ri 
red n ih  k o n tro ln ih  preg led ih , da  so jek la  za 
cem entacijo , ki p red s tav lja jo  velik  in  zelo 
pom em ben delež našega proizvodnega p ro ­

gram a, precej nečista in  da je  zrno neena­
kom erno te r  precej grobo. P rav  tem  k r i te ­
rijem  za oceno kv a lite te  pa  naši kupci 
p rip isu je jo  vedno več pom ena in  postav­
lja jo  ostre  zahteve. P o jav ile  so se posam ez­
ne, a že precej resne rek lam acije, k i so še 
po trd ile  naša zapažan ja  in  nas opozorile na 
nu jnost problem a. Že bežen p reg led  s ta ti­
stičn ih  kon tro ln ih  k a r t  v m etalografskem  
lab o ra to riju  kaže jasno tendenco k  poslab­
šan ju  k v a lite te  glede čistosti jek la  in veli­
kosti te r  enakom ernosti zrna. Z aen k ra t to 
še ni posebno pereč problem , u re jen a  do­
kum entacija  pa nas h itro  opozori: »Če ne 
ustavim o pravočasno nakazanega tren d a  iz 
lanskega leta, bomo že km alu  zašli na pod­
ročju  te  v rs te  jekel v resne težave!« Z ave­
d a ti se m oram o, da je  čas od odprem e jek la  
pa do rek lam acije  zarad i slabega obnašanja  
n ek a te rih  delov p ri uporab i n a jv ečk ra t zelo 
dolg. R eklam acij večk ra t sploh ni, k er p o ­
teče rek lam acijsk i rok, pač pa se ob slabi 
k v a lite ti š ir i nezadovoljstvo  naših  kupcev 
in  slab glas o našem  jek lu . P ra v  nezado­
voljstvo in  nezaupan je  kupca  pa je  najbhlj 
nevarno, saj nam  je  rek lam acija  — če ni 
p reh u d a  —  večk ra t celo dobrodošla in fo r­
m acija. N ajhu jše  je, če pro izvajalec dopu­
sti, da se na trž išču  nakopičijo  p revelike  
količine kvalite tno  slab ih  izdelkov. P r i ce- 
m en tacijsk ih  jek lih  sm o se prob lem a p rav o ­
časno z vso resnostjo  lotili. V p rv i fazi smo 
izdelali le k ra tk o  inform ativno  analizo s ta ­
nja, na osnovi k a te re  smo se že na om enje­
nem  posvetovan ju  dogovorili o n ek a te rih  
učinkov itih  u k rep ih  v topilnici. P red lagal 
jih  je  šef sklopa jek la rn e , ki je  p riso tn im  
tudii pojasnil, da reš itev  tega problem a ob 
današn jem  stan ju  k ap ac ite t v topiln ici z 
novo pečjo ne bo posebno težka. Torej smo 
novo 40-tonsko peč tud i glede na kvalite to  
jek la  dobili tako rekoč »tik p red  d v an a j­
sto«, k er smo m orali zarad i pom anjkan ja  
jek la  delo peči v s ta ri topiln ici taiko forsi- 
ra ti, da je  že močno trp e la  kvalite ta . To 
p o trju je jo  tud i podatk i o m očnem  poveča­
n ju  p roduk tivnosti topilnice. Ta p a  je  za 
jek la rn o  specialn ih  jekel pokazatelj, k i je  
le do določene m eje ugoden in  zaželen. Do­
govorili smo se za obširno analizo vplivov 
jek la rsk ih  tehnološk ih  fak to rjev  na kvali­
te to  jekel za cem entacijo . P r i tej nalogi bo­
mo vključili tu d i diplom sko delo enega od 
naših  štipend istov  na m eta lu ršk i faku lte ti, 
ki se bo tako že m ed diplom skim  delom  
specializiral za določeno jek la rsk o  področje, 
obenem  pa nam  bo s svojim  prispevkom  
pod m entorstvom  naših  raziskovalcev tud i 
neposredno koristil.

V lanskem  le tu  je  raz iskovaln i oddelek 
po podatk ih  Sklopa jek la rn e , za n ek a te re  
v rste  jeke l pa na  osnovi rezu lta tov  raziskav  
izdal tehnološke in  kon tro lne  p redpise  za 
izdelavo jek la . O benem  z izdajo predpisov  
je  bil o rgan iz iran  sistem  redne sta tis tične  
obdelave podatkov  za vse odločilne k o n ­
tro ln e  točke in  uvedena evidenca izpolnje­
van ja  predpisov. R aziskovalni oddelek daje  
obra tovodstvu  topilnice, m ojstrom  in od­
delku  k v a lite tn e  kon tro le  redna  m esečna 
poročila o izpo ln jevan ju  tehnološk ih  in  kon­
tro ln ih  predpisov z vsem i podrobnim i p o ­
d a tk i o odstopanjih . G lavni nam en teh  po­
ročil je  sistem atično  zb iran je  podatkov o

p rob lem atik i v  tehnologiji izdelave jekla. 
Ta poročila  m orajo  služ iti za ob jek tivno  
p reso jan je  problem ov in  od k riv an je  n a j­
težjih . Po petih  m esecih takega zasledova­
n ja  smo ugotovili, da m noge zah teve  v 
predp isih  ob današn jem  s ta n ju  sploh niso 
dosegljive. Da bi dobili realno  dosegljive 
k r ite r ije  za kontro lo , p redvsem  pa  za učin ­
kovito  voden je  procesa, bomo m orali na 
osnovi in fo rm ativnega pregleda, ki smo ga 
podali na  posvetovanju , p r ip ra v iti predloge 
za izboljšan je  p redpisov  in  izdati nove.

Do sred ine  fe b ru a rja  bosta vodstvo sklo­
pa jek la rn e  in  raz iskovaln i oddelek  p r ip ra ­
vila predloge za izbo ljšan je  p redpisov , nato  
pa bomo vse p red loge  u sk lad ili na  poseb­
nem  strokovnem  posvetovanju .

Jože Rodič, dipl. inž.

POSVETOVANJE O RAZISKAVI 
VZDRŽNOSTI STROJNIH NOŽEV ZA 

SEKIROSTROJ V PODJETJU  
CELULOZA MEDVODE

V kata log ih  p ro izvajalcev  jek e l za s tro j­
ne nože kakor tud i p ro izvaja lcev  s tro jn ih  
nožev ne zasledim o najvažnejšega podatka, 
to je  o vzdržnosti stro jnega  noža p ri no rm al­
n ih  pogojih  o b ra to v an ja  in  vzdrževanja. Na 
d rug i s tran i je  vzdržnost s tro jnega  noža za 
pro izvajalca  osnovni pokazatelj, k i  n a rek u je  
in  u sm erja  razvoj raz iskav  in  celotn i potek 
pro izvodnje s tro jn ih  nožev.

Vsi p ro izvajalc i v svojih  kata log ih  in  d ru ­
gem  propagandnem  m ate ria lu  za stro jn e  
nože n av a ja jo  ko t g a ra n t visoke vzdržnosti 
svoje pro izvodn je  s tro jn ih  nožev dolgoletne 
izkušnje te r  tehnično najsodobnejšo  oprem ­
ljenost v procesu pro izvodnje  in  kon tro le  
kakovosti.

Ž elezarna R avne ko t p ro izvaja lec  jek la  za 
s tro jn e  nože im a na tem  področju  bogate 
izkušnje in  kakovostne dosežke, ki so delno 
izpopolnjeni z izkušn jam i d ru g ih  renom i- 
ran ih  p ro izvajalcev  s tro jn ih  nožev.

Z nam enom  dopolnitve razpoložljiv ih  r e ­
zu lta tov  o lastnostih  s tro jn ih  nožev te r  p r i­
dobitve novih izkušenj smo p ristop ili k raz i­
skavi s tro jn ih  nožev za sek iro stro j v p ri­
m erjav i z vzdržnostjo  enak ih  nožev proiz­
vodnje p o d je tja  Sand vik  — Švedska.

Na osnovi zadolžitve in  nam ena naloge 
0-6704 je  osvojena izdelava jek la  in te rn e  
oznake CRV — JU S  Č. 4754 kako r tud i te h ­
nološki postopek vroče m ehanske p red e la ­
ve, te rm ične  obdelave in  m ehanske obdela­
ve vključno  z raziskavo sposobnosti jek la  
CRV za indukcijsko  površinsko ka ljen je . 
K er nism o im e li na razpolago (in je  še d a ­
nes nim am o) p rvo tno  p redv idene n ap rav e  
za indukcijsko površinsko k a ljen je  s tro jn ih  
nožev, nism o m ogli izpoln iti naveden ih  za­
dolžitev.

Tehnično kom ercialna služba železarne 
R avne je  dobila p rivo litev  in  soglasnost vod­
stva p o d je tja  za p rak tičn i del izv ršitve in 
pomoč p r i  izv a jan ju  raziskave s tro jn ih  no­
žev za sek irostro j.

P rak tičn i del raziskave je  b il izvršen  na 
sek iro stro ju  z nasledn jim i k a rak te ris tik am i: 

m oč m otorja: 105 1^W, 
število  obratov: 250 obratov/m inuto , 
število  istočasno v g ra jen ih  nožev: 4 noži, 
štev ilka  n ačrta  noža: 08-147, 
k apacite ta  s tro ja : 70—80 m 3 sm rekovega 

lesa/8 ur.
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Da bi v času raziskave dosegli p ri vseh 
p re iskovan ih  nožih enakost pogojev, smo v 
sek irostro j istočasno vg rad ili enako število 
nožev, izdelan ih  iz  posam eznih v rst jekla. 
Za vodenje evidence posam eznih vplivnih  
fak to rjev  za določitev vzdržnosti s tro jn ih  
nožev smo izdelali »karte  noža«.

S kupno je  bilo raz iskan ih  24 nožev za se­
k irostro j, in sicer:

8 nožev iz jek la  CRV — železarna Ravne,
6 nožev iz jek la  osikro 2 — železarna 

R avne,
4 noži iz jek la  H C r — Sandvik  — Šved­

ska,
6 nožev cem entiran ih  — Sandv ik  — Šved­

ska.
Na osnovi evidence ugotovljen ih  fa k to r­

jev  iz k a r t  posam eznih nožev smo izvršili 
ocenitev vzdržnosti slehernega noža po s ta ­
tističn i m etodi, in sicer po sistem u kontrola 
n ih  »C — kart«.

P r i izračunu vseh m ern ih  v rednosti 
osnovnih fak to rjev  za določitev vzdržnosti 
nožev nism o upoštevali dosežkov, ki so n a ­
stopili v p rim erih  poškodb nožev za 3 in  več 
mm. Vzrok za to odločitev je, da poškodbe 
noža v naveden i v rednosti nastopajo  samo 
v p rim eru  priso tnosti tu jih  teles v sekanem  
lesu, kot je  kam en, železo in  podobno. Iz te ­
ga razloga sm atram o, da so takšne  poškodbe 
nožev za sek irostro j nenorm alne, lahko jih  
ublaži a li celo popolnom a elim in ira  samo 
u porabn ik  noža z ustrezno separacijo  lesa.

Iz p reg leda C — k a r t  količine sekanega 
lesa in  ob ra tova ln ih  u r  za slehern i nož ugo­
tovim o močno tro šen je  ocenjevalnih  v red ­
nosti nad  zgornjo in  pod spodnjo kon tro lno  
m ejo. T akšni rezu lta ti so popolnom a nenor­
m aln i in  nam  dokazujejo  nestab ilnost — 
nenorm alnost v pogojih  dela, k a r  je  odraz 
v neustrezn i kakovosti sekanega lesa, to je  
p riso tnost tu jih  teles, ki so vzrok n astanka  
večjih — nenorm aln ih  poškodb nožev.

U strezne d iagram e sm o izdelali za p r i­
m erjavo  doseženih m aksim aln ih  ocenjeval­
n ih  vrednosti:

— m aksim alna dosežena p roduk tivnost 
sekanega lesa v m 3/4— 5 m m  obrabe noža,

— sredn je  vrednosti doseženih p ro d u k ­
tivnosti sekanega lesa v m 3/4—5 m m  obrabe 
noža,

— m aksim alno dosežem  efek tivn i časi 
o b ra tovan ja  v u rah /4—5 m m  obrabe noža,

— sredn je  v rednosti doseženih e fek tiv ­
n ih  časov o b ra tovan ja  v u rah /4—5 m m  ob­
rab e  noža,

— poprečne vrednosti doseženih p ro d u k ­
tivnosti sekanega lesa v m 3 sekanega le­
sa/m m  obrabe noža, ne računajoč v rednosti 
p ri poškodbah noža za 3 in  več mm,

— poprečne vrednosti doseženih p ro d u k ­
tivnosti sekanega lesa v m 3/m m  obrabe noža, 
ne računajoč  vrednosti p ri poškodbah noža 
za 2 in  več mm.

P ri izračunu  p rim erjav  smo izh a ja li iz 
osnove ozirom a predpostavke, da znaša m a­
ksim alno dosežena ocenjevalna vrednost, 
dosežena p r i  nožih iz jek la  osikro 2, 100 % .

N ajvečjo  vzdržnost dosežejo noži, izde­
lan i iz jek la  CRV. Z lasti je  to izrazito  v p r i­
m erjav i navedenih  nožev z noži iz jek la  
osikro 2, k je r  je  raž lika  v vzdržnosti ca. 
26 °/o. R azlika m ed vzdržnostjo  nožev iz je ­
k la  CRV in indukcijsko  površinsko kaljen ih  
nožev iz jek la  H C r Sandv ik  Švedska znaša 
ca. 20 % , m edtem  ko je  ta  raz lika  v p rim er­
jav i s cem entiran im i noži pod je tja  Sandvik  
Švedska ca. 10 °/«J.

Če upoštevam o dejstvo, da so preiskovani 
noži, izdelani iz jek la  CRV, »consko kaljen i«  
in v prim eru , da bi bili indukcijsko  povr­
šinsko kaljeni, smo p repričam , da bi te  raz ­
like izkazovale znatno večjo p rednost no­
žem iz jek la  CRV.

N avedeno podkrep lju jem o z naslednjim :
— »Consko kaljeni« in d u strijsk i noži im a­

jo oster p rehod  iz ka ljenega — trdega  ko­
ristnega  dela noža v neka ljen i — m ehki del 
noža, k a r  je  vzrok nizki odpornosti p ro ti 
vpen ja ln i in rezni sili, zarad i česar nasto­
pajo pogosti lom i s tro jn ih  nožev zlasti ob 
vpen ja ln ih  utorih .

— K arak te ris tičn a  je  za tako k aljen i 
s tro jn i nož tud i zelo velika občutljivost za 
poškodbe zlasti p ri u d a rn ih  obrem enitvah  in 
udarcih  na tu je  telo, ko t je  to kam en, železo 
itd.

— P ri b ru šen ju  consko k a ljen ih  s tro jn ih  
nožev nastopajo  običajno težave, k a te rih  re ­
zu lta t so b rusilne  razpoke 'kot posledica, da 
m oram o p ri vzdrževan ju  b ru siti celotno 
brusilno  kosino, ki je  v celoti enake trdo te .

N avedene pom anjk ljivosti lahko o d p ra­
vim o z indukcijsk im  površinsk im  kaljen jem , 
k i je  izvedljivo p r i jek lu  CRV in  b i s tem  
dosegli znatno večjo vzdržnost s tro jn ih  no­
žev te r  s tem  pridobili nasledn je  prednosti:

—  Z indukcijsk im  površinskim  kaljen jem  
lahko dosežemo poljubno obliko te r  d im en­
zije površine in globine ka ljene  plasti.

— K arak teristično  za indukcijsko  po v r­
šinsko k a ljen je  je  znatno zm anjšan je  običaj­
n ih  d im enzijsk ih  sprem em b. To je  posledica, 
da p ri tem  postopku k a ljen ja  jed ro  obdrži 
trdo to  in  trd n o st izhodnega — žarjenega m a­
teria la , k a k o r tud i da nastopa p last blagega 
prehoda m ed kaljeno trdo  p lastjo  in neka lje ­
nim  m ehkim  jedrom . M ehanske lastnosti n e ­
kaljenega jed ra  in  vm esne p rehodne p lasti 
ublažijo nasta le  kalilne  napetosti v takšn i 
m eri, da ne nastopajo  d im enzijske sprem em ­
be in še m anj ka lilne  razpoke.

— Indukcijsko  površinsko k a ljen je  omo­
goča do sedaj m aksim alno doseženo kako­

vost vezave m ed kaljeno površino in  n ek a­
ljen im  jedrom .

— Z indukcijsk im  površinskim  k a ljen jem  
ublažim o ali celo elim in iram o težave  p ri 
b rušen ju , ker je  od celotne b rusiln e  kosine 
trd a  sam o '/s do 'At, m edtem  ko  je  preostali 
del m ehak  in  p rim eren  za b rušen je .

— Indukcijsko  površinsko k a lje n  stro jn i 
nož je  g lede poškodb p ri u d a rn ih  obrem eni­
tv ah  in zlasti ob u d aru  na tu je  telo znatno 
m anj izpostavljen , k a r  je  odločujočega po­
m ena za vzdrževanje  — b ru šen je , vzdržnost, 
ž iv ljenjsko dobo noža in  s tem  v zvezi z 
njegovo uporabnostjo .

G lede na zadovoljive m ehanske lastnosti, 
kot so: velika kalilna  globina, m eroobsto j- 
nost, trdo ta , trdnost, žilavost, ob rabna ob­
stojnost, rezilna sposobnost te r  m ožnost iz­
delave in  predelave  v železarn i R avne, je  
predloženo na posvetovanju  dne 16. decem ­
b ra  1968, da se jeklo  oznake CRV — 
JU S  Č. 4754 osvoji za izdelavo s tro jn ih  no­
žev za sek irostro j.

Z nam enom , da bi z jek lom  CRV dosegli 
m aksim alne lastnosti in  uporabnost, je  p red ­
loženo naslednje:

1. P o trebno  je uvesti in osvojiti indukcij­
ski površinsk i postopek k a lje n ja  s tro jn ih  
nožev.

2. U vesti je  treb a  glede na  vrsto  jek la  in 
postopka term ične  obdelave označevanje 
nožev z barvam i.

3. Na nože, izdelane iz jekel, ki so ob­
ču tljiva  za b rušen je , je  po trebno  nanesti 
oznako: »Pažnja p ri brušenju .«

4. Ravno tako je  po trebno  izdelati v sk ra j­
šani obliki navodila za brušen je , k i jih  je  
po trebno  p rilag a ti k nožem. Znano dejstvo 
je, da je  ravno  neustrezno  b rušen je  p r i 
naročn ik ih  vzrok nešte tim  rek lam acijam , 
s čim er trp i ugled železarne Ravne.

F erdo  V izjak, dipl. inž.

C urd  Jtirgens je  nekoč dejal:
»N arava je  u stv a rila  čebulo, ki nas sili v 

jok, ni pa u stv a rila  nobene rastline , ki bi nas 
spodbu jala  k smehu.«

Pod Peco Foto: M. D olinšek
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Boiloči um etnik na violini

Razstava Dore Plestenjak—Slana

15. ja n u a r ja  je  b ila  v štud ijsk i knjižnici 
na R avnah  odp rta  razstava  akadem ske sli­
k a rk e  Dore P lesten jak-S lanove, ki je  raz ­
stav lja la  30 del, od tega 7 olj in 23 ak v a re ­
lov. Razen ene kažejo vse podobe pokra jine  
v različn ih  le tn ih  časih, nekaj je  km ečke 
a rh itek tu re , p rev lad u je  zima.

P lesten jakova se je  p red stav ila  v dveh 
stilih . Eden je  precej svoboden in  sproščen 
realizem , kak ršen  je  značilen  za Pavlovčevo 
k ra jin a rs tv o , d ru g i je  p rehod  tega realizm a 
v stiliz iran je , v ploskovno p o da jan je  narav e  
in  predm etov. Ta dvojnost sicer ne m oti v 
tem  sm islu, da bi b ila  v oči, v en d ar je  m orda 
p rv i vzrok  gledalčeve nelagodnosti, saj je  
pač običaj tak , da zrel um etn ik  na  eni raz ­
s tav i pokaže neko fazo svojega u s tv a rjan ja , 
neko stopnjo  izraza, do k a te re  se je  dokopal.

D rug i vzrok  je  nekakšen  hlad, ki ve je  s 
teh  podob. Č lovek slik a rk i prizna, da ob­
v lada svojo tehniko, da seveda zna izbirati 
m otiv  in  ga tud i podati, toda m nogo več v 
teh  podobah ni. Ni ž iv ljen ja , ki ga um etn ik  
lahko vdihne tu d i m rtv im  predm etom , ni 
zagnanosti, ni, če hočete, u s tv a rja ln e  rado ­
sti, navdušen ja .

G ledana iz takšnega zornega k o ta  je  raz ­
stav a  zanim iva toliko, k er nas seznanja  z 
novim  im enom  in s specifičnim  svetom  sli­
karke. Če pa im am o pred  očmi dejstvo, da 
lahko zarad i om ejen ih  sredstev  naš likov­
ni salon p rired i le tri, š t ir i  razstave letno, 
b i vendarle  želeli, da bi bil izbor bolj p re ­
teh tan , k a r ne bi sm elo b iti pretežko, saj 
je  S lovenija  p ra v  p ri lik ovn ih  um etn ik ih  
izredno  bogata.

Razširjeni program bralne akcije 
za Prežihovo značko

S pet smo v feb ru a rju , m esecu, k i je  n a j­
k ra jš i v  le tu  in  reze rv iran  za ku ltu ro . Ve­
liko šolske m lad in e  b ere  že od jeseni, zdaj 
pa bo o p rav ljen  obračun  s svečano podeli­
tv ijo  P režihov ih  značk.

O rgan iza to rji te m nožične k u ltu rn e  akcije  
so letos močno izpopolnili in  obogatili kn již­
ni program , tako da lahko v n e ti m ladi b ra l­
ci, ki si prislužijo  dosegljivo število  značk 
(bronasta, s reb rn a  itd.), vendarle  tekm u­
jejo  še nap re j. V saka stopn ja  im a sedaj 
dva program a, oba skrbno  izbrana, v dokaj 
posrečeni kom binaciji dom ače in  svetovne 
književnosti, tako  da vnetem u b ra lcu  res ni 
treb a  zastati.

Letos 'bodo sodelovali na svečanih  pode­
litv ah  značk po šolah m ed d rug im i tu d i pe­
snik  in  p revaja lec  C iril Zlobec te r  p isatelji 
N ada Gaborovič, Janez  Š vajncer in Cvetko 
Zagorski.

K akor vselej bo tud i letos po tekala  ta 
najbolj m nožična k u ltu rn a  akcija  v občini 
zvečine zno traj šolskih sten, brez pom pa in 
b lišča te r  reklam e. Tako je  sicer p rav , p rav  
pa bi tu d i bilo, k o  b i  si s ta rš i vzeli čas in  
si tis ti dan, 17. feb ru a rja , svoje o troke malo 
pobliže pogledali, kako doživljajo  kn jigo  te r 
se m orda m alo p rep u stili n jihovem u navdu­
šenju.

K rog lju b ite ljev  besedne um etnosti b i se 
tako  precej povečal.

n. r.

Ravenski likovni salon pripravlja

L ikovni salon na R avnah  je  p rip rav il le­
tos že svoj p e ti n ač rt razstav . Dosledno in 
v z tra jn o  u resn iču je  zam isli, kako p rib liža ti 
likovno um etnost občanom  naše doline. Raz­
veseljivo je, da si je  likovni salon v  teh  le­
tih  že pridob il svoje s ta lne  obiskovalce in  
da p riv ab lja  še zm erom  nove. L ikovni salon 
želi osta ti zvest svojem u p rvo tnem u  n ač rtu  
in  bo še n ap re j p rire ja l predvsem  razstave 
slovenskih av to rjev ; želi, da bi se naši ob i­
skovalci čim bolj in tim no srečavali z njim i.

L etošn je  razstave  se bodo razv rstile  tako.
V sredo, 15. ja n u a rja  1969, smo odprli raz­

stavo sodobne slovenske s likarke  Dore P L E ­
STEN JA K -SLA N O V E. S lik a rk a  je  diplom i­
ra la  na akadem iji za upodabljajočo um et­

nost v L jub ljan i, k je r  tud i živi in  dela. Do­
slej je  im ela že več sam osto jn ih  razstav . K ri­
tik i so n jen a  dela sp re je li s p rece jšn jo  po­
zornostjo . Na naši razstav i je  p rik aza la  7 olj 
in  23 akvarelov . A k vare li še posebej kažejo 
n jeno u stv a rja ln o  moč.

V fe b ru a rju  bosta v našem  salonu spet 
razs tav lja la  s lik a rja  Jan ez  V IDIC in  L ajči 
PANDUR iz M aribora. P red  petim i le ti, ko 
smo odp ira li likovni salon, sta  b ila  naša p r ­
va razstav lja lca  in  sta  p ri naših  obiskoval­
cih dosegla lep uspeh. P rep ričan  sem, da bo­
sta  z novim i deli spet zbud ila  pozornost.

V a p rilu  se nam  bosta p rv ič  p red stav ila  
dva um etn ika, fci ž iv ita  na našem  področju: 
s lik a r G ustav  GNAM UŠ iz M ežice te r  k ipar 
R ade NIKOLIČ, k i živi v Slovenj G radcu. 
Razstava, ki p rv ič  odpre širšem u svetu  po­
gled v um etnikovo delavnico, je  še zlasti m i­
kavna. M enim, da bo to dogodek tu d i za so­
dobno slovensko likovno um etnost.

L. S.

NOVE KNJIGE 
V STROKOVNI KNJIŽNICI

4584 K alkhof H. G.: M engenm essung 
von F liissigkeiten  1964.

4585 Z ypk in  J . S.: A dap tion  und  
L ern en  in  au tom atischen  Syste- 
m en 1966.

4415 L itv jak  P. P.: D ifuziona m eta-
lizacija  1958.

4218 Pešič M. & V. M ilenkovič: V a­
lja n je  čeličnih lim ova i tra k a
1965.

4586 Ivanovič M. & M. S tojanovič: 
K o trlja jn i ležaji 1966.

4587 L evi B.: T ehnologija p re rad e  
p lastičn ih  m asa 1965.

4507/4 Das Fachw issen  des Ingenieurs.
Bd 4. (1968).

4588 Opče i posebne uzance s abe­
cednim  reg istrirna  1968.

4589 Die physikalische C hem ie der 
E isen — und  S tah lerzeugung  
1964.

4590 M učm an J . & F. Š tim elm air: 
S nabdevan je  vodom  1962.

4591 Schneider K.: R egelungstech- 
n ik  in  B eispielen  fiir Ingen ieu r- 
schulen  1967.

3587/137 P e lh an  C.: Z asledovanje  oksi-
dacijsk ih  procesov n a  površin i 
u litkov  iz sive litine  1968.

4592 S chaafsm a A. H. & F. G. W il- 
lem ze: M oderne Q ualita tskon- 
tro lle  1968.

Z A  D O B R O  V O L J O

Južno sonce
Sicilijanec je  dobil delo na  gradbišču. 

Z večer se v rn e  dom ov ves u tru je n  in  žena 
ga vpraša:

»Kako je  bilo?«
»Strašno! P o lir  nas je  p rig an ja l, da smo 

delali ko t štirje .«
Potem  je  pom islil in  vzdihnil:
»Vsa sreča, da nas je  bilo osem.«

V zrok

A nica: »Zakaj ne  hodiš v šolo?«
Tonka: »Ker ne znam  brati.«



I N F O R M A T I V N I  F U Ž I N A R 19

Š P O R T N E  V ESTI
DEJAVNOST ŠAHISTOV

Jesen , zilma in  pom lad , to  je  obdobje , v  k a ­
te re m  so po n av ad i šah is ti n a jb o lj ag iln i. P r i­
m e rn o  tem  le tn im  časom  je  p rilag o jen  tu d i 
p ro g ram  d e la  s tro k o v n eg a  o d bo ra  za  šah  p ri 
O bZ T K  R avne, k i z a je m a  v  g lav n ih  obrisih  
vso d e ja v n o s t n a  vzgojnem , tek m o v a ln em  in  
o rg an izac ijsk em  področju .

Z a rea liz ac ijo  p ro g ra m a  d e la  je  odgovoren 
11-č lan sk i s tro k o v n i odbor, k i ga  se s tav lja jo  
p re d s ta v n ik i š t ir ih  k lu b o v  (ŠK Č rna , ŠK  »R u­
d ar«  M ežica, Š K  »K oro tan«  P re v a lje  in  ŠK  
»F užinar«  R avne) in  p re d s ta v n ik i o snovn ih  in  
d ru g ih  šol. T a k  ses tav  o d b o ra  n am  om ogoča 
neposredno  in  e fek tn o  povezavo  s k lu b i in  šo­
lam i, saj so ti is točasno  č lan i k lu b sk ih  odborov, 
iz  šol p a  v o d je  šah o v sk ih  krožkov. Iz n av ed e ­
n eg a  sledi, d a  s tro k o v n i o d b o r ra z v ija  vso ša ­
hovsko  d e jav n o s t p reko  š t ir ih  k lubov  in  šol.

M ed  k lu b i je  ed en  n a jb o lj a k tiv n ih  ŠK  »R u­
d ar«  M ežica, ki ga  v o d ita  p o žrtv o v a ln i E m il 
M ori in  C iril M atjaž . Zelo a k tiv n o  je  začel 
d e la ti tu d i ŠK  »K oro tan«  s P re v a lj, k i je  im el 
p red  k ra tk im  ponovno u stan o v n i občni zbor. 
M ed a k tiv n im i o rg an iza to r ji n a  šahovskem  
pod ro č ju  m o ram  o m en iti tov. Jo že ta  O derlapa  
iz  Č rne, P o to čn ik a  z o snovne šole M ežica, Iv a ­
n a  T e ržan a  z osnovne šole R av n e  in  Iv an a  
D u fta  z osnovne šole P rev a lje .

O m en jen im  k a k o r tu d i d ru g im  a k tiv n im  
o rg an iza to rjem  in  šah is to m  se  m oram o  zah v a­
liti za  ra z m a h  a k tiv n eg a  ig ra n ja  ša h a  v  naši 
občin i, p red v sem  p a  n a  šo lah . Res d a  štev ilo  
re g is tr ira n ih  šah is to v  n i p rev e lik o  (vseh je  
okrog  200), v e n d a r  m ed  n jim i n i n obenega  p io­
n ir ja  k a k o r tu d i n e  tis tih , k i ig ra jo  šah  za ra z ­
vedrilo . Po  p o tr je n ih  p o d a tk ih , k i jih  im am o, 
je  m ed  šah is ti 15 d ru g o k a teg o m ik o v , d v a  
p rv o k a teg o rn ik a , 30 tre tje k a te g o rn ik o v  in  p re ­
cej če trto k a teg o rn ik o v . M ed ig ra lc i je  n a jv eč  
članov, m lad in cev  in  p io n irjev . Zelo bo leče je  
s ta n je  p r i ženskah , saj j ih  v  ce li občin i ak tiv n o  
ig ra  šah  kom aj ok rog  15, in  še  m ed  tem i je  
n ek a j osnovnošolk . N ajveč  ša h is tk  je  v  ŠK  »K o­
ro tan «  P re v a l je  in  ŠK  »R udar«  M ežica, m ed ­
tem  ko n a  R av n ah  in  v  Č rn i težko  p rip ra v im o  
kako  žensko  k  ig ra n ju  šaha . V zrok  za tak o  s ta ­
n je  ženskega šah a  n a  R av n ah  je  v e rje tn o  isk a ti 
v  p re m a jh n i a k tiv n o s ti in  s is tem atičn em  delu  s 
p io n irk am i n a  osnovni šoli.

M arsikdo  bo postav il v p ra ša n je , k ak o  to , d a  
k lju b  tak šn i ak tiv n o s ti ig ra n ja  šah a  v občini 
ni k lu b a , k i b i tek m o v a l n a  v iš jih  tek m o v an jih , 
ko t so n p r. re p u b lišk a  ali celo zvezna tek m o ­
v an ja . O dgovor je  zelo p rep ro s t. P rv ič  ta k a  
te k m o v a n ja  zah te v a jo  p rece j časa ; m a n j za  sa­
m a  te k m o v a n ja  k o t p a  za p r ip ra v e  ig ra lcev . 
D rugič p a  zah te v a jo  ve liko  d en a rja .

Z a s istem  tek m o v an ja , ki ga  im am o  v  naši 
občin i a li pa  n a  obm očju  ko roške  šahovske  zve­
ze, n im a jo  k lu b i dovolj d e n a rja , k a j še le  za 
kako  tek m o v an je  n a  v e č jih  ra z d a lja h . M islim , 
da  n i odveč, če om en im , d a  sk o ra j vse s tro šk e  
za tu rn ir je  in  d ru g a  te k m o v a n ja  nosijo  ig ra lc i 
sam i. L e  n a  v eč jih  re la c ija h  d o b ijo  p lačano  
vožnjo  a li  p a  sk rom no  m alico .

Ž elel bi izp o ln iti ob ljubo , k i jo  je  d a l a v to r  
č la n k a  v  ja n u a rsk i š tev ilk i, d a  bodo b ra lc i o 
iz v a ja n ju  p ro g ra m a  in  re z u lta tih  sp ro ti obve­
ščeni v  n a s le d n ji štev ilk i.

P ro g ram , k i si ga  je  s tro k o v n i odbo r zadal, 
tu d i v  celo ti izv a ja . Do danes so b ile  re a liz i­
ra n e  n a s le d n je  točke  p ro g ram a :

O d 2. 11. do 25. 11. 1968 je  b il izveden  v M e­
žici tu r n i r  d ru g o k a teg o m ik o v . M ed 13 u d e le ­
ženci s ta  p rv o  k a teg o rijo  o svo jila  inž. Jože  2 u -  
nec in  Jože  Jesen ik , o b a  č la n a  ŠK  »Fužinar« .

28. 11. 1968 je  b il n a  R av n ah  izveden  v  čast 
d n e v a  re p u b lik e  b rzopo tezn i tu rn ir , n a  k a te re m  
je  sodelovalo  27 ig ra lcev , k i so ig ra li  v  p re d ­
tek m o v an ju  in  fin a lu . P rv o  m esto  je  zasedel 
Jo že  Šm on iz  S loven jega  G radca , d ru g i je  b il 
Š tu m b e rg e r, t r e t j i  M au h le r in  č e tr ti inž. Jože  
Z unec.

N a  p ro g ra m u  je  tu d i izv ed b a  občinskega 
p rv e n s tv a  v  b rzopo teznem  šahu . N ačin  tek m o ­
v a n ja  je  tak , d a  p o stan e  p rv a k  tis ti, k i n ab e re  
n a jv eč  točk  n a  š t ir ih  tu rn ir j ih , k i bodo v  v seh  
več jih  k ra jih . P o  p rv ih  dveh  tu rn ir j ih , ki sta  
b ila  26. 12. 1968 in  5. 1. 1969, vod i N ik o la  R istič  
s 25 točkam i.

V ja n u a r ju  je  b ilo  izvedeno  tu d i občinsko 
ek ip n o  p rv en s tv o  po lig a  siistemu (prvi del). 
Vodi šahovsk i k lu b  »K oro tan«  z 21 */2 točke. 
E kipo se s tav lja  6 č lanov, 2 m la d in c a  in  2 žen ­
ski.

17. 1. 1969 je  b ilo  v  Č rn i izvedeno  občinsko 
p io n irsk o  p rv en s tv o  posam eznikov . N a n je m  je  
sodelovalo  37 p io n irjev  in  p ion irk . R azdeljen i 
so bili v  dve s ta ro s tn i skup in i.

P r i  s ta re jš ih  p io n irjih  je  zasedel p rv o  m esto  
Iv an  K om eričk i z osnovne šole R avne, p ri 
s ta re jš ih  p io n irk ah  je  b ila  p rv a  B e rn a rd a  D ih- 
pol, osnovna šo la  P re v a lje . P r i  m la jš ih  p io n ir­
jih  je  b il p rv i B o jan  S ve tina , o snovna  šo la  M e­
žica, p r i m la jš ih  p io n irk a h  p a  je  b ila  p rv a  J o ­
žica A nželak , M ežica.

P oleg  n av ed en ih  tek m o v an j so b ili ra z n i po­
časn i in  h itr i  tu rn ir j i  po k lu b ih , bod isi za 
p rv en s tv o  k lu b o v  a li p r id o b ite v  ka teg o rije . V 
tek u  je  tu d i ek ip n o  te k m o v a n je  (ek ipa  š te je  
6 članov) ko roške  zveze, k je r  so d e lu je  6 k lubov : 
S lovenj G radec , D ravog rad , R ad lje , »R udar«  
M ežica, »K oro tan«  P re v a l je  in  »F už inar«  R av ­
ne. Po  d ru g em  ko lu  vodi SK  »Fužinar« .

F ra n c  T ušek

N AŠA  SM UČARIJA

N a koncu  z im ske sezone bom o poskuša li k ro ­
nološko p o roča ti o n a s to p ih  in  dosežk ih  naših  
n a jb o ljš ih  sm u čarjev , sa j se lah k o  do  konca  
sezone še bolj povzpnejo  in  b i b ila  a n a liz a  n j i ­
hov ih  dosežkov sedaj v e rje tn o  p re u ra n je n a . 
K lju b  tem u  je  p o treb n o  poveda ti, d a  so v sa j 
naši t r i je  tek ač i sezono dob ro  priče li, p red v sem  
m islim o  tu  n a  K arp ača , k i je  zm aga l n a  p rv i 
dom ači p rired itv i, in  n a  D re tn ik a , k i je  zm a­
gal n a  d rug i. D re tn ik  je  b il tu d i v  inozem stvu  
zelo d o b e r tekm ovalec , in  ko  bodo tr i je  m u š­
k e tir j i  le to šn jo  sezono končali, bom o o n jih  n a ­
p isa li n ek a j več. T oliko, k o lik o r si po svo jih  
re z u lta tih  in  svo ji a f irm a c iji  tu d i zaslužijo . V 
isto  sku p in o  lah k o  p riš te je m o  B avčetovo , k i je  
tu d i zm ag a la  n a  p rv i p re izk u šn ji m ed  č la n i­
cam i, k a r  je  iz red n o  v e lik  u speh , in  p a  V ido

Tevž, ki pa  vsa j v  začetku  n i p o k aza la  k a j več. 
T ud i o m lad ih  tek ač ih  rav en sk eg a  F u ž in a r ja  
bom o nap isa li več, ko bodo k o n čan a  v sa  te k ­
m o v an ja , m ed  n jim i tu d i rep u b lišk o  p rv en stv o , 
ki bo n a  R avnah .

T o k ra t bi več p ro s to ra  posvetili m lad im  a lp ­
sk im  tekm ovalcem , zd ru žen im  v  a lp sk i šoli.

MLADA SM UČARSKA GENERACIJA

D elo v  sm u č a riji se je  p riče lo  — ro d ila  se 
je  a lp sk a  šola. B rez  d o b rih  p re d p r ip ra v , ko n ­
d ic ijsk ih  tren in g o v , si ne  m orem o zam isliti p ra ­
v ega e fe k ta  dela . Z ato  so si m lad i sm u čarji M e­
žiške d o lin e  pod s tro k o v n im  vodstvom  Ja k o b a  
W altla  že od m a ja  n a p re j n a b ira li  kondicijo . 
P r i  ta m  je  b ilo  v  M ežici o p ra v lje n ih  560 u r, 
v  Č rn i 642 u r  in  n a  R av n ah  1381 u r  a li sk upno  
2583 u r  k o n d ic ijsk ih  tren ingov !

K onec d ecem b ra  1968 so že p riče li z vadbo  
n a  snegu. D v ak ra t ted en sk o  so b ili tre n in g i v  
tre h  več jih  sm u ča rsk ih  sred išč ih , in  to  v  Č rn i, 
M ežici in na  R avnah . V ta  tre n in g  so v k lju ­
čeni vsi tis ti m lad i sm u ča rji — č lan i osnovn ih  
sm u ča rsk ih  o rg an izac ij, k i se želijo  izpopo ln iti 
in  si p rid o b iti več sm u čarsk e  teh n ik e  in  zn an ja , 
d a  bi lah k o  z uspehom  p re d s ta v lja li  sebe  in 
k ra j, v  k a te re m  živijo . U spehi bodo v sek ak o r 
tam , k je r  bo več sam o in ic ia tiv e , vo lje  do  trd eg a  
dela, sam o p rem a g o v an ja  in  ra z u m e v a n ja  vseh  
lo k a ln ih  fa k to rje v  za  n a č rtn o  in  n a p re d n o  delo.

T ak šn eg a  z n a n ja  in  sposobnosti si n e  m ore  
n ihče  p rid o b iti, če m isli, d a  je  p o treb n o  po jes ti 
sam o n ek e  zv e ličav n e  »pilu le« . T isti, k i bo sa­
m o govoril o  že ljah  po dosežkih , bo zam a n  ča­
ka l, d a  bo od nekod  n ek a j dobil, u spel bo sam o 
tis ti, k i bo v  delo  v ložil ve liko  tru d a  in  e n e r­
gije.

Delo v a lp sk i šoli se uspešno  ra z v ija . P o g le j­
m o p rv e  rezu lta te , ki jih  je  doseg la  m la d a  
g a rd a  sm u č a rje v  M ežiške d o lin e  in  so re z u l ta t 
do ločenega s is tem atičn eg a  dela.

M lajši p ionirji so im eli p rv a  te k m o v a n ja  že 
22. d ecem b ra  1968 v  v e le s la lo m u  na  P o h o rju . 
N astop ilo  je  n a d  30 m la jš ih  p io n ir je v  iz  M a­
rib o ra , T rb o v e lj in  R aven . N aši tek m o v alc i so 
zased li n a s le d n ja  m es ta : 2. Z la tko  G ologranc,
4. A n d re j H olci, 5. B o ris  K o tn ik , 8. Igo r R ac itd . 
Č asovni zao stan k i so b ili m in im a ln i, zato  sm o 
v  ta k i k o n k u ren c i z dosežen im i re z u lta ti res 
lah k o  zadovoljn i.

Foto: F. Kam nikSm učanje in plavanje isti dan
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V seh devet?

L etos je  bilo  že 2. ja n u a r ja  p reg ledno  te k ­
m o v an je  v  v e le s la lo m u  za  s ta re jš e  in  m la jše  
p io n irje  oz irom a p io n irk e . T ek m o v an je  je  b ilo  
v  Č rn i, ude lež ili p a  so se g a  tek m o v alc i iz  S lo­
ven j G radca , R aven , P re v a lj in  Č rn e  (nerazum ­
ljiv a  je  odso tnost tek m o v a lcev  iz  M ežice). S m u ­
č a rji so zased li n a s le d n ja  m esta : p r i starejših  
pionirkah je  zm aga la  D re tn ik o v a  iz Č rn e  p red  
K otn ikovo  in  G orn ikovo  z  R aven , p r i starej­
ših pionirjih je  zm agal P o to čn ik  z R aven  p red  
T ra v n e k a rje m  iz Č rne, sled ijo  p a  M ike ln  z R a­
ven, G orza  iz Č rn e  in  H olci te r  M ačič z R aven. 
P ri m lajših  pionirkah je  zm ag a la  Č epeln ikova 
iz P re v a lj, p red  S ušelnovo  iz  Č rn e  in  Savčevo 
iz S lovenj G radca . P ri m lajših  pionirjih  je  b il 
n a jb o ljš i O sen jak  p re d  G olog rancem  in  K o t­
nikom , vsi z  R aven , 4. je  b il K o la r iz  Č rne,
5. p a  R ac z R aven .

N a k a teg o rizac ijsk em  tek m o v an ju  v  sla lom u
4. ja n u a r ja  so naši tekm ovalc i p r i m la jš ih  m la ­
d in c ih  v k o n k u ren c i L ju b ljan čan o v , M arib o r­
čanov  in  tek m o v a lcev  iz R ad o v ljice  dosegli n a ­
s le d n ja  m es ta : B o jan  B o rš tn e r je  b il 2., Ja n k o  
G rau f 4., D arko  C im erm an  p a  5.

T ud i P av lo v  sm u k  n a  P re v a lja h  je  šte l ko t 
k a teg o rizac ijsk o  tek m o v an je  za  m la jše  m la d in ­
ce. N a tem  tek m o v an ju  je  b il iz naše  do line  
n a jb o ljš i H e rm an  Č epe ln ik  z 2. m estom , 3. je  
b il B o jan  B o rš tn e r , '4. p a  Ivo  M andel (Ju rij P o ­
to čn ik  je  ko t s ta re jš i p io n ir  n a  tem  tek m o v an ju  
s ice r izven k o n k u ren ce  dosegel za  več k o t 1 se ­
ku n d o  bo ljši čas od Č epelb ika).

N asled n je  te k m o v a n je  je  b ilo  v  C elju , k je r  
so naši n a jm la jš i v  k o n k u ren c i m la jš ih  m la ­
d in k  in  m lad in cev  v  sm u k u  in  sla lom u  m ed  te k ­
m ovalc i iz Jesen ic , T rž iča , C elja , T rbove lj, 
K am n ik a , L ju b ljan e , K ra n ja , M ežice in  R aven  
dosegli n a s le d n je  re z u lta te : Ježev a  je  b ila  v  
sla lo m u  2. in  v  sm u k u  1., C im erm an  je  b il v  
sm u k u  5. in  v  s la lo m u  6., M andel je  b il v  sm u ­
ku  6., K o tn ik  v  sm u k u  7. in  v  sla lom u  4., B o ršt­
n e r  p a  2. v  sla lom u.

Is teg a  d n e  — 12. ja n u a r ja  — je  b ilo  ka tego ­
rizac ijsk o  tek m o v an je  v  s la lo m u  za s ta re jše  
p io n irje  in  p io n irk e  v M ežici. Z b ra li so se te k ­
m ovalci iz K ra n ja , C elja , M arib o ra , Č rne, M e­
žice, R aven, S lovenj G radca , Š to r in  P rev a lj.

V k o n k u ren c i s ta re jš ih  p io n irk  so naše  te k ­
m o v a lk e  zased le  n a s le d n ja  m es ta : K o tn ikova 
je  b ila  2., D re tn ik o v a  5. in  G ro b e ljžek o v a  7. P ri 
s ta re jš ih  p io n ir jih  p a  je  zm aga l P o točnik , 3. je  
b il M ikeln , 7. p a  F o rtin .

S m u čarsk i k o led a r je  le tos re s  zelo n a trp a n , 
sa j je  b ilo  12. ja n u a r ja  še  eno  tek m o v an je , in 
s ice r v  S lovenj G radcu , k je r  so se v  v e les la lo ­
m u  p o m erili m la jš i p io n ir j i in  p ion irke . T udi tu 
je  b ila  k o n k u ren ca  zelo  m o čn a  sa j so nastop ili 
tek m o v alc i iz  M arib o ra , Š to r, P re v a lj, T rb o ­
ve lj, K ra n ja , S lovenj G radca , Č rne, M ežice in  
R aven.

Po dosežen ih  časovn ih  zaostank ih , Id so m i­
n im a ln i, m oram o  sk lep a ti, d a  im am o zelo ve­
liko  štev ilo  k v a li te tn ih  tek m o v alcev  in  d a  nas

I N F O R M A T I V N I  F U Ž I N A R

p ra v  n a jm la jš i opozarja jo , d a  jim  m oram o  po­
sv e titi še več časa  in  tru d a , d a  bi lah k o  b ili še 
boljši.

P r i m la jš ih  p io n irk ah  je  b ila  iz  naše  do line  
P re v a ljč a n k a  Č epe ln ikova  n a jb o ljša . B ila  je  3., 
7. m esto  je  zased la  L en asijev a , 8. p a  je  b ila  
G odčeva. P r i  m la jš ih  p io n ir jih  je  b il G ru b e r 
iz M ežice 2., K o la r iz Č rne  3., G o logranc 4. in  
K o tn ik  5.

To so b ili re z u lta ti n a  zače tku  z im ske sezone 
p red  n a jv ažn e jš im i tek m o v an ji, ko t so re p u b ­
liška  in  d rž a v n a  p rv en s tv a . O p tim is tično  g le­
d am  n a  iz ide dosežen ih  rezu lta to v  in  n isem  
za sk rb lje n  n iti za  bodoča tek m o v an ja  in  re z u l­
ta te , k i jih  bodo dosegli naši tekm ovalc i, k i so 
se z veliko  vnem o in  lju b ezn ijo  p o p rije li tega  
špo rta .

M i s ta re jš i sm o dolžni, d a  te j g en e rac iji po­
m agam o  k o n s tru k tiv n o  in  g rad im o  vse  naše  
delo  n a  doseženih  izk u šn jah . P rep o v ed an o  si je  
izm iš ljev a ti nek a j čisto novega b rez  izkušen j a li 
v n a ša ti e le m e n te  p o litik e  in  sis tem e dela , ki jih  
je  p re te k lo s t že z a v rn ila  in  se  d an es  belež ijo  še 
sam o k o t zgodovinsko dejstvo .

To je  b il sk ro m e n  zap is o re z u l ta t ih  dela , Iti 
p a  je  v sek ak o r pom em ben  za n a d a ljn ji razvoj 
in  uspeh  sm u ča rsk eg a  šp o r ta  v  n aš i dolin i. Z a­
v ed a ti se n am reč  m oram o, d a  bom o im e li sam o 
to, k a r  si bom o z la s tn im i s ilam i in  s red stv i 
znali u s tv a rit i  in  nič več.

A n ton  P o to čn ik

MATVOZOVA IN FANEDL ZMAGOVALCA

Z adn jo  n ede ljo  v ja n u a r ju  je  b ilo  v  E b ern - 
do rfu  (A vstrija ) te k m o v an je  v velesla lom u, k a ­
te reg a  so se udelež ili tu d i sm u ča rji iz  M ežice in 
R aven.

N a jb o ljš i čas d n ev a  je  dosegel A lo jz  F aned l, 
ki je  zm aga l p r i č lan ih , M atvozova je  b ila  n a j­
bo ljša  m ed  č lan icam i, B o rš tn e r je  b il 3. p r i 
m la jš ih  m lad in c ih , M ežičana  Š k ru b e ja  p a  s ta  
v č lan sk i k o n k u ren c i zased la 4. oz. 9. m esto.

M aloštev ilno  zastopstvo  iz naše  do line  je  zelo 
uspešno  zastopalo  n aš šp o r t v  b ližn ji A v s tr iji 
in  jim  je  p o treb n o  k  doseženim  re z u lta to m  in  
osvo jen im  tro fe ja m  isk ren o  čestita ti.

ALI SO POTREBE RES TAKO MALE

S trokovn i odbo r za  tr e n e r je  in  v ad ite lje  
O bZT K  je  razp isa l teča j za  v a d ite lje  a lp skega  
sm učan ja . P o treb n o  je  p rip o m n iti, d a  je  le tos 
p rv ič  šo lsk i c e n te r  za  te lesn o  k u ltu ro  iz  L ju b ­
lja n e  p o o b las til tu d i našo  občinsko zvezo, da  
lahko  tak e  te ča je  o rg an iz ira  sam a. To je  vse­
k ak o r pom em bno  d e js tv o  in  za to  sm o  tu d i p r i­
čakovali, d a  bodo sm u čarsk i k lu b i in  d ru š tv a  
v naši do lin i in  v  so sedn ih  obč inah  to  ugodnost 
popo lnom a izk o ris tili. Z al p a  sm o se zm otili, sa j 
so se  v teča j, k i ga  vodi tov. Kos, v k lju č ili sam o 
k a n d id a ti z R aven  in  P re v a lj (skupno  8).

V z im sk ih  po č itn icah  je  po v seh  sm učiščih  
v  naši do lin i k a r  m rgolelo . N ep rev erjen i p oda tk i 
p riča jo  o tem , d a  je  bilo  v  naši do lin i v  vseh 
k ra j ih  od Č rn e  do R aven  m ed  z im sk im i poč it­
n icam i p rek o  400 o tro k  n a  snegu, to  p a  pom eni, 
d a  so za te  te ča je  p o tre b n i tu d i k a d ri, v  p rv i 
v rs ti v a d ite lj i a lp sk eg a  sm u čan ja . P ra v  zarad i 
tega  se  še bo lj čudim o, d a  šole in  d ru š tv a  vsaj 
iz  n aše  do line  v  teča j za sm u ča rsk e  v a d ite lje  
n iso p ri ja v ili več k an d id a to v . U pam o, d a  bo 
d rugo  leto  bolje.

-a te -

ODBOJKARJI RAVENSKEGA FUŽINARJA  
SO ZBOROVALI

V nedeljo , 19. I., je  im el O K  F u ž in a r v  D TK 
občni zbor. Iz poročil je  razv idno , d a  sm o 
lahko  z delom  in u speh i k lu b a  zadovo ljn i. Č lan ­
ska  e k ip a  je  po je sen sk em  delu  p rv e n s tv a  v
II. zvezni lig i n a  1. m estu , m lad in c i so abso ­
lu tn i p rv a k i S loven ije , p io n irji 2. v  rep u b lik i, 
m lad in k e  p a  so b ile  v  K am n ik u  3. V  sezoni, ki 
p ride , bo p o treb n o  m la d in k a m  om ogočiti še 
več tekem , če hočem o, d a  žen sk a  v rs ta  n e  bo 
p reveč  zao s ta ja la  za  m oško.

M ed u spehe  k lu b a  la h k o  šte jem o  tu d i to, d a  
je  n aš  ig ra lec  Jože  G o sten čn ik  č lan  m lade  
d ržav n e  rep rezen tan ce , več n a š ih  č lanov  p a  je  
v  slovensk i rep rezen tan c i. S red i ja n u a r ja  je  o d ­
b o jk a rsk a  zveza Ju g o s lav ije  p o v ab ila  n a  p r i­

p rav e  p e rsp e k tiv n e  re p re z e n ta n c e  tu d i naše  
m lad in ce  S tre sa , Z ib e rta  in  W in k le rja . N a ža­
lost je  IC  W in k le rju  onem ogočil odhod  v  B eo­
g rad . U deleženci občnega zb o ra  še  zdaj n e  m o­
re jo  ra z u m e ti nag ib o v  IC za  ta  sk lep , sa j je  
W in k le r p ra v  d o b e r d ijak .

S ta r i odbo r je  dob il ra z re šn ico  in  izvo lili 
sm o nov  odbor, za  p red sed n ik a  p a  je  b il izvo­
ljen  F ra n c  K ošak.

D osedan jem u  p red sed n ik u  tov. P re sečn ik u  se 
zah v a lju jem o  za n jegovo  resno  delo  in  m u  že­
lim o n a  n jegovem  de lo v n em  m es tu  čim  več 
uspehov , novem u p red sed n ik u  p a  čestitam o  k 
izvolitv i.

AVE

NOV STROKOVNI ODBOR PRI ObZTK

V sk lad u  z ak c ijsk im  p ro g ram o m  O bZ T K  je  
b il u s tan o v ljen  nov s tro k o v n i o d b o r v  sog lasju  
in  s  pom očjo  občin skega s in d ik a ln eg a  sv e ta , in  
s ice r s trokovn i od b o r za  re k re a c ijo  zaposlen ih  
in  d e lav sk e  šp o r tn e  igre. N aloge o d b o ra  so  ra z ­
v id n e  že iz sam eg a  naziva , k i ga ta  od b o r nosi, 
d e js tv o  p a  je , d a  bo m o ra l k rep k o  zao ra ti le ­
d ino in  bo n jegovo  delo  uspešno  le  ted a j, če ne 
bo p repuščeno  v se  d e lo  sam o n jem u . O bčinsk i 
s in d ik a ln i sve t in  vse s in d ik a ln e  pod ružn ice  
ozirom a ko m isije  za  re k re a c ijo  p r i te h  s in d i­
k a ln ih  pod ru žn icah  k a k o r tu d i ob č in sk a  zveza 
bodo m o ra li s tem  odborom  d e la ti z ro k o  v  rok i, 
če hočem o, da  bom o tu d i za  šp o r tn o  iz ž iv lja n je  
zaposlen ih  v  naši do lin i n a re d ili  k o ra k  n ap re j.

P rv a  do lžnost o d b o ra  je  to re j, d a  si n a red i 
p ro g ram  d e la  in  d a  ta  p ro g ram  p o d p re  tako  
občinsk i s in d ik a ln i sv e t k o t O bZTK .

V od b o r so b ili izvo ljen i: F ra n c  R av šak  iz 
Č rne, inž. S o u v en t iz  M ežice, M aks S trm čn ik  
iz P re v a lj in  inž. K arad ža , G o sten čn ik  te r  V e­
h o v ar z R aven . Za p red sed n ik a  je  b il izvo ljen  
tov. A n ton  V ehovar.

K izvo litv i čes titam o  in  želim o do b ro  delo  in  
veliko  uspeha .

. -a te -

REKREACIJSKA TEKM OVANJA

R ek reac ijsk a  d e ja v n o s t v  že lezarn i R av n e  se 
ra z v ija  v tr e h  sm ereh : s ta ln e  ob like  rek reac ije , 
o b ra tn a  in m e d o b ra tn a  te k m o v a n ja  te r  šp o r tn a  
srečan ja , v  k a te r ih  n a s to p a jo  re p re z e n ta n c e  že­
leza rn e  v  raz ličn ih  šp o r tn ih  zv rs teh .

T o k ra t b i se  u s tav ili p r i m ed o b ra tn ih  tekm o­
v an jih . G lav n a  zn ač iln o st a li p red n o s t teh  te k ­
m ovan j je, d a  so p r ire je n a  sam o za n e re g is tr i­
ra n e  tekm ovalce .

R ezu lta ti posam ezn ikov  in  e k ip  v  je sen sk em  
obdob ju , k i je  tr a ja lo  od o k to b ra  do ja n u a r ja :

Rokomet. Z a tek m o v an je  se  je  p r ija v ilo  8 
ek ip , ki so b ile  ra z d e lje n e  v  dve  sk u p in i. Po  li­
gaškem  sis tem u  te k m o v a n ja  s ta  p o s ta la  zm a­
govalca sk u p in  ek ip i SEVO in  u p rav a . V  odlo­
č iln i tek m i za naslov  p rv a k a  je  e k ip a  u p ra v e  
p re m a g a la  SEVO z re z u lta to m  21:12. Za zm ago­
v a ln o  ek ip o  so n as to p ili: Sead K a rad a , Ivan  
K ran jčan , M ilan  P av ič , T om o S tefanov ič , V ili 
M ori, P e te r  D elak , Jože  D revenšek  in  Iv an  
L ukm an .

Odbojka. T ek m o v an je  je  bilo o rg an iz iran o  za 
2 s ta ro s tn i sk u p in i: do  35 in  nad  35 le t. Za m la j­
šo skup ino  se je  p r i ja v ilo  10 ek ip , za s ta re jšo  
p a  4. M lajši tekm ovalc i so b ili ra z d e lje n i v  
2 skup in i. V p rv i je  b ila  n a ju sp e šn e jša  ek ip a  v a ­
lja rn e , v  d rug i pa  up ravo . V fin a ln i tek m i je  
zasluženo  zm ag a la  e k ip a  v a lja rn e , za  k a te ro  
so n asto p ili: V lado P eru š , Jo že  M edvoz, Z d rav ­
ko V ideršn ik , T one P o lanc , M irko  P u šn ik , G ino 
K rau b e rg e r, Jože  Je z e rn ik  in  R ado P ongrac . 
M ed s ta re jš im i v rs tn ik i je  b ila  n a jb o ljš a  e k ip a  
liv a rn e , ki je  p rep rič ljiv o  p re m a g a la  ek ip o  to ­
p iln ice , m eh an ičn e  in  u p rav e . Z a  liv a rn o  so 
ig ra li: P e te r  Š teh a rn ik , F ra n c  K ošak, M aks U r- 
nau t, Jože  S u ler, F ra n c  G ostenčn ik , Jože  Š tru c , 
S rečko  Z avec in  Iv an  P lazovn ik .

N am izni tenis. N a p rv en s tv u  posam ezn ikov  je  
nastop ilo  57 tekm ovalcev . Po  iz lo č iln ih  tek m o ­
v a n jih  so se m ed  n a jb o ljšo  osm erico  u v rs tili: 
Jožica  A čko, Iv an  Rožič, Jože  K o tn ik , R ud i K o­
šu ta , A lo jz  Janež ič , Ivo M lak ar, T one M ak lin  in  
Ja n e z  M lak a r. P rv o  m esto  je  osvo jil b rez  po raza  
T one M aklin , n a  d rugo  m esto  se  je  u v rs tila  
Jož ica  A čko, t r e t j i  p a  je  b il Ivo  M lakar.

K egljanje. Po p red h o d n ih  in te rn ih  tek m o v a­
n jih  p o d ružn ic  se je  za  p rv en s tv o  posam ezn i-
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Dušan Arsenovič, dipl. inž.
Ko sem danes stopil v mrtvaško vežo, 

sem se srečal z njim, z Dušanom. Čisto 
sam, z rahlim nasmeškom med cvetjem, tih

in samoten, kot sem ga spoznal, ko je pri­
šel k nam na Ravne pred 10 leti.

D eset let ga poznamo v kolektivu, štiri 
leta je bil aktiven član našega delovnega 
kolektiva, vsa leta pa je z nami skupaj de­
lil težke in vesele ure. Kot vsi, ki smo od 
tod doma, je tudi on gorel in izgorel za naš 
uspeh, za naš lepši jutrišnji dan.

Njegova rojstna hiša je daleč od nas, v 
Srbiji, njegov jezik, njegovi običaji in na­
vade so bile daleč od naših in njegovi pri­
jatelji so bili stotine kilometrov od nas. 
Njega je spremljala le samota in neom aj­
na volja, da premaga vse ovire in postane 
naš ne samo kot sodelavec, tem več tudi 
kot človek in prijatelj.

Poznal nas je, naše ljudi iz naših najtež­
jih dni, ko jih je kot otrok srečeval pre­
gnane v Srbiji in večkrat mi je o njih pri­
povedoval tako prizadeto, kot da je bil on 
sam pregnanec med njimi.

Čeprav je prihajal semkaj nepoznan, je 
vedel, da prihaja med brate in sestre. Ve­
sten sodelavec, odkrit prijatelj in zadržan 
svetovalec je postal popolnoma naš. Z na­
mi je delal v tovarni, pri športu, z nami je 
hodil v planine in sedel z nami za isto mi­
zo. Dušan je svetel vzor bratstva in enot­
nosti jugoslovanskih narodov.

Morda smo mu bili kdaj krivični, morda 
ga nismo vedno prav razumeli, morda je 
bil on do nas bolj plemenit, kot smo bili mi 
do njega, morda mu dolgujemo besedo 
oproščenja.

Pred tremi tedni smo si rekli: »Srečno 
novo leto,« iz srca smo si to želeli. Danes 
vemo, da smo ti poslednjikrat stisnili ro­
ko. Tako radi bi ti rekli še enkrat: »Opro­
sti nam, če smo bili nerodni, nismo bili 
zlobni, radi smo te imeli in tudi ti nas!«

Danes odhajaš domov iz tvoje druge do­
movine, a belo odeta koroška domovina te 
v nemi žalosti spremlja na tvoji poti. Po­
grešali te bomo, tvoj spomin bo ostal vk le­
san v naši železarni in v naših srcih.

Dušan, na pot si vzel našo hvaležnost in 
ljubezen koroškega srca.

Počivaj v miru!
Ravne, 21. januarja 1969.

Mitja Šipek, dipl. inž.

Ivan Šteharnik
Dragi Ivan! Solze nam stopajo v oči, ko 

stojimo tu pred tvojim  odprtim grobom in 
te spremljamo tako mladega k zadnjemu 
počitku. Koliko mladosti je bilo v tvojem  
značaju in mladost je vela iz tebe, kjerkoli 
si bil. Še pred nekaj dnevi si nam zaželel

srečno novo leto in tudi mi smo ti z vsem  
srcem želeli srečo. Ko smo zvedeli za tvojo 
nenadno smrt, nam je za hip zastalo srce. 
M islili smo, da je kaj takega nemogoče, a 
nazadnje smo le morali sprejeti to žalostno 
vest. Ves civilizirani svet je takrat prazno­
val novo leto, preživljali so najlepšo noč v 
letu — Silvestrovo. Tebe je ta noč veljala  
življenje. Nismo ti m ogli stisniti roke in ti 
še zadnjikrat želeti srečo, saj je usoda za­
htevala drugače.

Tvoji domači te bodo ohranili v spominu 
kot dobrega očeta, m i pa se te bomo spo­
minjali kot zvestega in humanega tovariša 
ter dobrega delavca našega obrata. Sindi­
kalna organizacija in prometni obrat izre­
kata tvojim  sorodnikom, posebno ženi in 
tvojima otrokoma globoko in iskreno so­
žalje.

Naj ti bo lahka koroška zemlja, ki si jo 
tako ljubil!

Ivan Močnik

Ivan Dretnik
V nedeljo, 2. februarja, nas je preseneti­

la žalostna novica, da je po kratki bolezni 
v slovenjegraški bolnišnici umrl naš sode­
lavec Ivan Dretnik.

V soboto dopoldne se je po stari navadi 
še šalil z nami, dan kasneje pa je odšel na 
pot, ki čaka vse ljudi.

Ivan Dretnik se je rodil 1. 1914 na Rav­
nah kot nezakonski sin delavki v ravenski 
železarni. Na Ravnah je bistri fant končal 
8 razredov osnovne šole s prav dobrim us­
pehom ter se zaposlil v železarni kot po­
možni strugar 1. 1928. Končal je dveletno 
strokovno kovinarsko šolo in prekinil delo, 
da bi se 1. 1933 ponovno zaposlil v železar­
ni, ki ji je ostal zvest do smrti.

Vsa mogoča dela je opravljal. Bil je prak­
tikant v registraturi, v pripravi dela m e­
hanične, socialni referent v kadrovskem  
oddelku, od 1. 1947 pa referent za valjano 
robo v prodajnem oddelku.

Zunaj službe je bil vrsto let direktor ra­
venskega kina, zadnja leta pa dopisnik Ve­
čera za mesto in okolico.

Vsi smo zmeraj radi brali njegove krat­
ke novice in vesti o našem življenju in de­
lu, ker so bile prežete z originalnostjo in 
zdravo pametjo koroškega človeka. Origi­
nalnost in humor, neuničljiva dobra volja  
in duhovitost pa so bile tudi lastnosti, po 
katerih so poznali Dretnika poslovni gostje, 
ki prihajajo k nam iz vse države.

Takega smo poznali vsi in ga im eli radi. 
Zato smo se toliko teže sprijaznili z resni­
co, da je odšel za vedno. B il je strokovnjak 
in dober človek. Strokovnjaka bo mogoče 
s časom nadomestiti, človeka nikoli.

Ivan Dretnik je bil le eden in tak nam  
bo ostal v spominu.

ko v  u v rs tilo  72 n e re g is tr ira n ih  keg ljačev . V  te k ­
m o v an ju  n a  50 lu č a je v  so  bali n a ju sp ešn e jš i.
1. R ud i Š ipek  — k la d iv a m a  206, 2. inž. P e te r  
D elak  — u p ra v a  205, 3. A n to n  B la tn ik  — šolski 
c e n te r  199, Jože  Š tru c  — liv a rn a  197, M a tija  
N erad  — m e h a n ič n a  196, 6. A lfonz  P o la jn e r  — 
SEVO 194.

Š te fan  F ilip an č ič  

STRELJANJE

S tre lsk a  d ružina  »Knez Pepi« R avne je  
p rired ila  družinsko p rvenstvo  v s tre lja n ju  
z zračno puško  za leto 1969. T ekm ovanje je 
bilo 16. ja n u a r ja  1969 na stre lišču  DTK. 
Udeležilo se ga je  16 članov s tre lske  d ruž i­
ne. M ed n jim i je  zm agal A nton  Špegel s 341 
krogi od 400 m ožnih, d ru g i je  bil Jože Ho­

m an 337, t r e t j i  pa M irko H rovatič  s 335 kro- 
ki. Med m ladinci je  dosegel V lado Hom an 
236 krogov od 300 m ožnih, k a r  je  vsekakor 
lep uspeh.

S tre lsk a  d ru ž in a  obvešča lju b ite lje  s tre l­
skega športa, da so tren in g i z zračno puško 
v zim skem  času vsak  to rek  in  če trtek  od 
15,30 do 18. u re  na s tre lišču  DTK na R av­
nah. Tisti, iki b i se želeli vč lan iti v  družino, 
lahko to  sto rijo  na  tren in g u  p r i  tre n e rju .

SINDIKALNO PRVENSTVO 
ŽELEZARNE V STRELJANJU

K om isija  za rek reac ijo  p r i  tovarn iškem  
odboru s in d ik a ta  je  p rire d ila  za svoje čla­

ne tekm ovan je  v s tre lja n ju  z zračno puško. 
T ekm ovanje  je  ekipno in  po teka po liga-si- 
stem u. T ra ja lo  bo do 15. feb ru a rja . T re t­
je  kolo je  bilo končano 23. ja n u a rja .

Po točkah  je  b il ta k ra t v rs tn i red  nasled­
nji:

1. L iv a rn a  I.
2. SEVO
3. SMO
4. L iv arn a  II.
5. V alja rn a
6. Topilnica
7. U prava
8. K ovačnica

-ervi-

6 točk 
4 točke 
4 točke 
4 točke 
2 točki 
2 točki 
2 točki 
0 točk
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OBRATNE NEZGODE V JANUARJU 1969

Franc Obretan, te rm ična  obdelovalnica
— p ri odpen jan ju  veza m ateria la  m u je  
zdrsnilo  in  si je  p r i tem  poškodoval desrno 
nogo.

Alojzija Nabernik, kovačnica — z ro k a­
m a je  u d arila  po šipi v ra t  in  si poškodova­
la  zapestje  obeh  rok.

Vlado Koletnik, m ehanska obdelovalni­
ca — p ri zapen jan ju  zaboja ga je  stisn ilo  
za sredinec desne roke.

Marjan Pečnik, čistiln ica — p ri b ru še ­
n ju  jek len ih  u litkov  m e je  eden zdrsnil na 
rob m ize te r  m u p r i  tem  stisn il p rstanec  
leve roke.

Štefan Kresnik, m ehanska obdelovalnica
— čeljustna  plošča se m u je  sko talila  na  
n a r t  desne noge.

Franc Mrak, topiln ica — p r i  izvlačeva- 
n ju  ingotov je  padel in  si poškodoval p rsn i 
koš.

Slavko Hribernik, topiln ica — p ri od­
s tra n je v a n ju  ko r v livn i jam i ga je  železni 
drog u d a ril po desn i roki.

Hilda Cesnik, m ehanska obdelovalnica
— p ri z lagan ju  osi se ji  je  ena sko talila  na 
golen desne noge.

Ludvik Robin, jek lov lek  — p ri po lira ­
n ju  votlice si je  poškodoval sredinec leve 
roke.

Franc Mezner, v a lja rn a  — p ri sestopu z 
m ontažnega voza m u je  padlo  kladivo na  
desno roko.

Valentin Čas, s tro jn i rem o n t — p ri p ad ­
cu z lestve si je  poškodoval desno nogo.

Ivan Gosnik, top iln ica  — n a  vročem  li­
ja k u  si je  opekel desno roko.

Jožef Sedar, kovačnica — p r i  b ru šen ju  
p rstanov  si je  poškodoval kazalec desne 
roke.

JANUARJA SO NASTOPILI DELOVNO 
RAZMERJE

Oto K ričej — NS, F ranc  K otn ik  — KV, 
F ranc  G nam uš — PK, Vojko F aletov  — PK, 
A vgust S irn ik  — KV, M ilan F era rič  — KV, 
D anije l Favaj — SS, B o jan  L esjak  — KV, 
S tanko  L ipuš — KV, Ju lija n  S ipek  — SS, 
S tefan  F ilipančič — SS, M arija  T ajzel — 
NSS, F rančiška  2 lo f — NSS; sp re je ti za 
nedoločen čas.

F ran c  S rebo tn ik  — NK, K ris tin a  B režnik
— KV, D anila  D re tn ik  —  NS; sp re je ti za 
določen čas.

ODŠLI SO IZ PODJETJA

Ivan  Š teh a rn ik  — KV, P ave l P arad iž  — 
KV, Ivan  G ačnik — KV, Vinko U ršej — NK, 
Iv an  N aglič — NK, L udv ik  Ogriz —  PK, 
A nton  B ru m n ik  — PK , Ivan  H aber — NK, 
B ožidar T rsten jak  — PK , A dela U rn au t — 
NSS, Jožica O bre tan  —  NS, L adislav  P re ­
sečnik — SS, D ušan A rsenovič, dipl. inž. 
met.

PRIDITE NA KARNEVAL

L ani je  k a rn e v a l im enitno  uspel, letos ga 
bomo ponovili z željo, da b i postal trad ic io ­
nalen , vsako leto  bolj p isan  in  duhovit.

M aske se bodo zbra le  na  pustno  nedeljo,
16. feb ru a rja , ob 13. u r i p r i  T itovem  domu. 
T am  bodo dobile  številke, da p r i ocenjeva­
n ju  ne bo pom ot. Ob 14. u r i  'bo (karneval

k ren il po M algajevi in K oroški cesti skozi 
Prežihovo ulico (tu bo p rvo  ocenjevanje) 
na T rg  svobode, nato  pa skozi Gram oznico 
na P artizansko  cesto in  po n jej na cesto na 
Čečovje, k je r  bo p red  sam opostrežnico po­
novno ocenjevanje, razg lasitev  rezu lta tov  
in  zak ljuček  karnevala .

K arn ev a l bo v nedeljo  (in ne na  pu stn i 
torek) zato, da bi si ga lahko ogledalo čim 
večje število  ljudi. Še zm eraj pa je  tud i 
čas, da se odločite za sodelovanje, nag rade  
so nam reč  k a r spodbudne. N ajboljše m aske 
p redšo lsk ih  o trok  p re jm ejo  60, 50, 40, 30 in  
20 din, na jbo ljše  m aške šolskih o trok  80, 50 
in  30 din, na jbo ljše  m aske odraslih  200, 150 
in  100 din, na jbo ljše  skupine pa, ki m orajo 
š te ti nad tr i  osebe, 600, 400 in  200 din.

Vabim o to re j vse k ra jan e , da si k arn ev a l 
ogledajo.

ZAK AJ ZOPET NAZADOVANJE

V m esecu januarju 1969 sm o odprcm ili sku­
paj 5.501 tono naših izdelkov. Od te količine je 
bilo dano v izvoz 698 ton raznih izdelkov. Po 
vrednosti bom o dosegli nekaj nad 2,3 m ilijar­
de S din realizacije v  m esecu januarju, to pa 
je daleč pod rekordnim  uspehom  v m esecu de­
cembru 1968. N adejali sm o se boljše odprem e  
v  m esecu januarju, ker nam  je iz prejšnjega  
leta  ostalo okrog 1000 ton blaga, ki sm o ga  
lahko v  začetku januarja 1 .1. takoj odprcm ili. 
Zato je bilo pričakovati ob m aksim alnih napo­
rih enak uspeh kot v  m esecu decem bru, ven ­
dar to ni bilo doseženo.

— Zaostajam o v  proizvodnji jek la  za kro­
glične ležaje.

— Zaostajam o v  proizvodnji jek la  za brzo- 
rezna orodja.

— Zaostajam o z izdelavo nožev (železarna 
Jesen ice jav lja  ustav itev  adjustiranja na Beli, 
železarna Sisak nam  vrača nože).

— Zaostajam o z dobavam i vzm eti dom ačim  
in  inozem skim  kupcem  ter dobivam o posebno  
iz  inozem stva reklam acije, ki ne delajo čast 
železarni.

— Zaostajam o z dobavo jek len ih  ulitkov  
važnem u kupcu M ajdanpek (konkretno: že dru­
gič delam o velik  konus za drobilec SIMONS, 
ki še vedno ni gotov).

— K asnim o z dobavo va ljev  železarni Sisak  
(ker jih nism o uspeli v redu narediti in  jih de­
lam o na novo).

— K asnim o z dobavo trnov železarni Sisak  
(in je  Sisak m edtem  nekaj trnov že naročil iz 
uvoza).

— K asnim o z dobavo ulitkov TAM (in išče­
mo izgovore v tem , da je ON prispel šele v 
decem bru itd.).

— K asn im o . . .  in  še celo »rajdo« takih cvetk  
bi lahko naštevali, pa n i dobro za ugled naše 
železarne, kajti naš časopis čitajo po vsej do­
m ovini in navzlic sam okritiki si s takim  ob­
javljanjem  ne delam o prevelike reklam e.

Toda poboljšajm o se, odpravim o slabosti, 
povečajm o proizvodnjo in zm anjšajm o izm e­
ček, ne iščim o IZGOVOROV, iščim o rešitve v 
boljšem  delu.

M nogo kritike je bilo slišati na raznih se­
stankih tudi g lede izvoza. Iz podatkov vidite, 
da sm o zavzeli precej »zaviralno« politiko do 
izvoza, saj sm o v januarju 1969 izvozili le  še 
12,7 % naših izdelkov. Rekli sm o; »No, pa 
zm anjšajm o izvoz. N aročil je dovolj, bomo pa 
za jugoslovanski trg več naredili.« Iz rezulta­
tov pa vidim o, da sm o sicer izvoz zelo zavrli, 
vendar na dom ači trg nism o dali večje k oli­
čine naših izdelkov, saj bi m orala pri sedanjih  
kapacitetah taka tovarna, kot je naša, izdelati 
m esečno 6500 ton blaga! NALOGA VODSTVE­
NEGA KADRA JE, DA TAKOJ UGOTOVI 
IIIBE IN  UKRENE VSE ZA VEČJO PROIZ­
VODNJO.

A vtorjem  raznih »pisem « pa citiram  glede  
izvoza m išljen je visokih svetovn ih  gospodar­
stvenikov, ki je  napisano v  januarski (1969) šte ­
vilk i svetovne revije »N ovosti iz  znanosti in  
tehnike«:

»Organizacija, ki n i sposobna, da se prilago­
di sprem em bam  v  ZUNANJEM  SVETU, da sc

N a ši  
u p o k o j e n c i

Marija Č evnik, roje­
na 27. oktobra 1923, 
v železarni Ilavnc od
15. novem bra 1945, 
nazadnje v obračunu 
jeklarne kot obratni 
knjigovodja. Osebno 
upokojena 31. janu­

arja 1969

Vinko Serafini, 
roj. 22. januarja  
1913, zaposlen v 
železarni od 
27. febr. 1939 
kot topilec.
Os. upok.
11. dec. 1968

Karel Štruc, rojen 
30. septem bra 1908, 
v železarni R avne od 
14. januarja 1958 kot 
delavec v obratu 
prometa. Starostno 
upokojen 24. januar­

ja 1969

sooči z novim i problem i in  izkoristi nove m ož­
nosti — postane statična — TA K ŠN A  STATIČ­
NA ORGANIZACIJA PA  JE OBSOJENA na 
propad.«

Pri iskanju novih m ožnosti za pospešitev  
proizvodnosti in  proizvodnje je tudi poziv k 
racionalizacijam . „

H U M O R

V  kasarni

Ob petih  z ju tra j p rid rv i dežurn i podoficir 
v spalnico in  zavpije:

»Čez dv a jse t m in u t m ora te  b iti vsi ob le­
čeni in  na žbornem  m estu.«

S ta r  vo jak  v ko tu  odpre eno oko in  vpraša:
»Ali sm em o b iti tam  že p re j, če se nam  

zljubi?«

Bratci

P ijan ca  se p rim a je ta  m im o G alileijevega 
spom enika, pa p rav i p rv i drugem u:

»Vidiš tegale  sulca? Im enu je  se G alilei in 
bil je  iste  so rte  'kot m idva: odk ril je, da se 
zem lja vrti.«

Realist

—  V kaj naj b i te  sprem enil, če b i bil 
čarovnik?

— V m otor n a  alkohol, ki ga »žre« 10 li­
trov  na uro.


