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Enotnost in blaginja

Pred razpravami o spremembah ustave vemo, da so razen zdr;wg
fasii pospodarstva na tehtnici tudi razmerja moc¢i med zvezo na eni
€' republikami in pokrajinama na drugi strani. Otitno so p?trcbn:\
Preverjanja in vzpostavljanja ¢éimbolj ucinkovitega ravnotezja med
rZavo kot eceloto in njenimi sestavnimi deli.

To iskanje najboljSega razmerja 43 let po 2. zasedanju Avnoja
Je PO eni strani dokaz, da'smo Se zelo mlada, dinamiéna drzava, po
tugi strani pa, da smo Ze zelo zrela drzava, ki se je zmozna celo o
SVojih temeljnih sestavinah pogovarjati odkrito in demokrati¢no.

Ravnotezje pa si pri tem iscéeta tudi custvo in razum bolj kot
kadarkoli prej v nasi povojni zgodovini. Stara zimzelena gesla o 'hl'a‘t-‘
Stvu, skovanem v krvi, o enotnosti, brez katere preprosto ni nase
MZavne samostojnosti, si podajajo roko z neusmiljeno hladnimi Stevil-
ami o razvitosti in nerazvitosti, o gospodarskih uspehih in zmotah.

Kakor pri nobenih razpravah, tudi pri teh ne bo nikomur n_it"
Ddarieno, Toda zaceljene praske preteklih let na poskusnih poligonih
Olstva, jezika in knjizevnosti, strpno in prijazno ponudena roka za
Dl'um;-;g..vm]'w predsodkov in stereotipov so dokaz, da premoremo
“adost razuma in modrosti, da najdemo za vse sprejemljive, trajne
l.esil\rl\_

Te pa, kakorkoli posodobljene in ukrojene za danasnjo in jutrisnjo
ta 0, v bistvu ne morejo biti drugacéne od simboli¢ne enotnosti avnoj-
Skih hakel in obdajajo¢ega jih klasja, ki pomeni blaginjo za vse v
& drzavi,

POSLOVNI REZULTAT PO 9 MESECIH
JE BIL DOBER

Poslovodna konferenea je ocenila, da je bil poslovni rezullat zele-
zarne po 9 mesecih 1986 dober oziroma na ravni 1, polletja. Vzroki za
to so poleg ugodnih cenovnih razmerij (udi ustrezna likvidnost, moéno
prizadevanje strokovnih sluzb, stalna akeija varéevanja, vedno vedji
ucinki nalozb itn, Rezultat pa delno zmanjsujejo nekateri problemi
ng podrod¢ju kvalitele, proizvodnje in produktivnosti.

Zato morajo biti aktivnosti vseh delaveev, zlasti pa vodilnih, do
konca leta usmerjene k odpravijanju teh tezav.

(Vir: zapisnik 33. seje poslovodne konference)

ZE DRUGA PRODAJA
IN INSTALACIJA PROGRAMOV V ZRN

Ugledni Zelezarni Thyssen v ZRN smo prek avstrijske
firme Inteco prodali dva programska paketa:

zaprtozancno krmiljenje procesov EPZ in
- krmiljenje proizvodnje obrata EPZ.

Dogovarjamo se Ze tudi za nova narocila. Prodaja pro-
gramov v razviti zahodni svet je zelo zahtevna naloga,
zato je toliko velje zadovoljstvo na koncu, ko je delo
uspesno opravljeno. Prevzem je bil opravljen v septe-
mbru. Podobne dejavnosti tecejo za Zelezarno Kalyani
Steel v Indiji, odpirajo pa se Se druge moZnosti.

Vodja sluzbe APP

USPEH KOVINARSTVA V BRNU

Tozd Kovinarstvo se je udelezil znanega sejma orodij
in orodnih strojev v Brnu v CSSR od 17. do 24. 9.
1986 v aranzmaju METALKE Ljubljana. Na sejmu so
(prvi¢ v inozemstvu) predstavili svoj program  kro-
znih zag za hladen razrez kovin.

Zanimanje za ta program je bilo zelo veliko in pric¢a-
kujejo, da bodo na to trzisée v prihodnje prodali veé
svojih strojev. Tokrat si S$tejejo kot poseben uspeh,
ker so uspeli prodati scjemske izdelke: dve avtomat-
ski zagi UKZ - 130 AP 700 in eno polavtomatsko Zago
UKZ - 130 PA. To je bil tudi prvi izvoz teh strojev.

(Vir: dopis vodstva tozda Kovinarstvo)

RAST OD JE V NASIH ROKAH

Iz trenutnih druZbenih usmeritev in tistih, ki so napove=
dane leto, sledi, da bomo lahko z OD
tojno gospodarili le, && bomo imeli zelo dober

rezultat, Sedaj lahko npr.

za naslednje sSamos-

poslovni
samostolno dvigajo OD samo ti-

ste OZD, ki imajo rast dohodka visijo od rasti mase sred-
stev za OD. Za vse ostale veljajo omejitve in vsak dvig
mase mora odobriti izvrsSni svet obéine. Zato mbramo stori-

ti vse, da bo peslovni rezultat ob konecu leta &im boljsi.

(Vir: zapisnik 31. seje poslovodne konference)
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September je bil uspesen

Septembrski plan skupne proizvod-
nje smo dosegli 88,8 odst., v kumu-
lativi 95,0 odst. Odprema je bila do-
sciena 99,3 odst.,, v kumulativi 103,3
odst. PreseZena pa je bila fakturirana
realizacija za 14,6 odst., v kumulativi
zzostajamo fe 1,4 odst. Dolarski iz-
voz je bil presezen za 10,6 odst., v
kumulativi zaostanck 259 odst. Di-
narski izvoz smo presegli za 6,0 odst.,
v kumulativi zaostajamo 35,9 odst.
Prodaja na domaéem trgu je bila pre-
sekena za 17,0 odst,, v kumulativi
8,4 odst,

SKUPNA
PROIZVODNJA

Proizvodnja v Jeklarni je bila v
septembru  dosezena 90,4 odst, v
kumulativi 97,0 odst. Vzrok zaostan-
ka za planom je nezadosten odvzem
jckla predelovalnih tozdov (predvsem
Valjarne). Na proizvodnjo je znatno
vplival $¢ slab izplen — padanje po-
preéne teze farfe na vedjih peleh, kar
moramo pripisati slabi tehnolotki di-
sciplini v vlivahii¢u, Prav tako ne
moremo  biti zadovoljni s porabo
clektrod in specifiéno potrofnjo el
"llt‘r!.',iil.'. OSleLI £ 'l'l'l.'lll'l‘i-.}i i(.' bil»]
zadovoljiva.

V septembru je Jeklolivarna sicer
dosegla naérrovano cksterno realiza-
cijo, ne pa predvidene skupne proiz-
vodnje, zaostanck 12,2 odst. Vzrok
je ¢ vedno kompliciran asortiment
— ta ne zahteva le znatno vedjega
vloZzka na tono hitine, ampak daje -
di zelo slabe izplene. To ob omejenih
in  premajhnih  kolitinah  tekolega
jekla onemogoda doseganje vedjega
fizidnega obsega proizvodnje. Ved bi
tozd proizvedel tudi, &e bi investicij-
ska izgradnja v livarni teZke litine
potekala hitreje.

Zelo jih skrbijo tudi nizke cene pri
vedjem delu proizvodnega programa,
kjer s prodajnimi cenami ze dalj dasa
ne pokrivamo niti materialnih stro-
fkov (surovine, energija), kaj Zele
ostalo.

Zaostanck za planom znafa v Va-
ljarni 16,5 odst.,, v kumulativi 6,1
odst. Najbolj so zaostali pri lahkih
profilih 38,4 odst. in gredicah 27,6
odst.,, medrem ko je bila proizvodnia
srednjith profilov presefena za 15,1
l‘dl\l. Z.'l ]’.;\l_ls{.ﬂﬂuk 50 krivl.' prl:d\'hcn‘l
mehanske okvare, na teZki progi pa
je imela vedno svoj vpliv rekonstruk-
cija proge in redni letni remont. Na
lahki progi so valjali predvsem drob-
nejdi asortiment iz visoko legiranth
jekel.

e e e S T T S S

IZKORISTEK
DELOVNEGA CASA

V septembru je znalal izkoristek
delovnega Easa 80,16 odst., odsotnosti
19,84 odst. Odsotnosti so b'le razde-
ljene tako:

— letni dopust 10,30 %,

— izredni platani dopust 0,70%,
— sluibzna potovanja 0,44 ",
— bolezni 6,91 ",
— druge platane odsotnosti 1,24,
— neplatane odsotnosti 0,25%,
— ure v podaljfanem

delovnem Casu 1,93 %,

e e S e e e e S S e S S S ]

V Kovaénici so za planom skupne
proizvodnje zaostali za 4.8 odst., v
kumulativi prekoraditey 1,9 odst, De-
lo je potekalo v znamenju generalne-
ga remonta 1800 t stiskalnice. Izpad
proizvodnje pa so omilili s tritzmen-
skim delom na kovaikem stroju. V
splofnem je delo motil remont. Do-
stava ingotov iz Jeklarne je potekala
zadovoljivo, 3¢ vedno pa prihajajo
ingoti neodiséent. Veliko je tasovnih
zamikov litja farZz, kar povzrola te-
zave pri programu dela in neizpolnje-
vanju rokov izdelave.

Kljub zaostanku 2,5 odst. za pla-
nom je proizvodnja v Jeklovleku po-
tekala zadovoljivo, Plan je bil prese-
zen pri luséenem jeklu za 69,6 odst.
in vledent zici za 7,7 odst. Zaostal pa
je pri vleéenem jeklu 52,0 odst. in
brufenem jeklu 44,2, Vzrok za nedo-
seganje plana je pri vledenem jeklu
pomanjkanje vlozka, pri bruicnem
jeklu pa okvara brusilnega stroja.

Od mehansko predelovalnih toz-
dov so plan skupne proizvodnje pre-
segli  Industrijski nozi 248 odst,
predvsem na ralun proizvodnje gre-
dic, pri nozih zaostanek 24,5 odst.,
Pnevmatiéni stroji 1,3 odst,, TRO
19,6 odst., Kovinarstvo 16,2 odst. in
Monter 49,3 odst. Za planom pa
zaostali TSD 3,1 odst., Orodjarna
35,5 odst., Stroji in deli 17,8 odst.,
Vzmetarna 12,5 odst., Armature 59,6
odst. in Bratstvo pri proizvodnji pil
11,6 odst.

Tudi mehansko predelovalne tozde
pestijo najrazlidnejie tezave. Tako je
ostal v Orodjarni del izdelkov na
skladis¢u, pri Strojih in delih pri-
manjkuje narodil za obdelane odkov-
ke in ulitke, Industrijske nofe pesti
$e nadalje droben asortiment. Na pre-
majhno proizvodnjo v Vametarni
vedno bolj vpliva iztrofenost strojev,
v TRO primanjkuje narodil za kroz-
ne zage, v Armaturah pa ni dovolj
narodil za domade trzidée, prihaja pa
l:.l.;di do okvar na obdelovalnih stro-
jih.

UVOZ

Tudi za september ugotavljamo, da
imamo na banki fe vedno neizvrienih
placilnih nalogov za tujino prek mi-
lijon dolarjev. Med njimi so Ze tudi
nalogi za materiale, ki smo j'h dzlno
uvozili Ze konec junija ali v zatetku
julija. Stevilne vsakodnevne telefon-
ske in pisne urgence inozemskih do-
baviteljev zaradi teh neizvifenih pla-
&il nas samo fe dodatno ohremenju-
jejo.

Ker so bila zadnja placila za dobave
prek konsignacij izvreiena 10. julija,
pomeni to tudi popolno zaporo, saj
ne moremo prevzeti iz konsignacij-
skih skladisé npr. niti jeklenke plina.
Zaradi vse velje nelikvidnosti nafih
bank povetujemo uvoze po sejemskih
in maloobmejnih aranZmanih prek
drugih uvoznikov (ASTRA, TEHNO-
IMPEX Ljubljana, JADRAN Scziana,
PRIMORJE-EXPORT Nova Gori-
ca), kar pa podrazuje e tako dragi
uvozni repromaterial.

PRODAJA
NA DOMACEM TRGU

Ktllifil‘lsk'& Prl‘{.l'.'li:l. na llill"i‘lél'}" Ir=
gu je bila doseZena 106,7 odst., v ku-
mulativi 115,3 odst.,, vrednostna pa
117,0 odst., v kumulativi 108,4 odst.
Za kolidinskim planom so  zaostali
tozdi: Valjarna 3,0 odst,, TSD 35,0
odst., Stroji in deli 24,3 odst., Ind.
nozi 19,5 odst., Pnevmatiéni stroj
12,3 odst.,, Vzmetarna 1,9 odst., Ar-
mature 55,5 odst. in Bratstvo pri pro-
tzvodnji pil za 25,1 odst. Plan pa so
presegli: Kovadnica 41,1 odst., Jeklo-
vlek 19,1 odst., Orodjarna 9,0 odst.,
TRO 43,1 odst., Kovinarstvo 15,1
odst. in Monter 58,8 odst. Poleg tega
je svoj plan izpolnila tudi Jeklolivar-
na 100,0 odst.

Vrednostni plan pa je bil presezen
v Jeklolivarni 4,1 odst,, Valjarni 4.8
odst., Kovadnici 38,4 odst., Jeklovle-

ku 11,4 odst.,, Orodjarni 36,4 odsty
Strojih in delih 28,0 odst., Ind. noil
11,6 odst., Vzmetarni 32,3 odst.
45,2 odst, Kovinarstvu 43,5 odsh
Bratstvu 91,7 odst. in Monterju 1136
odst. Za planom pa so zaostali
28,3 odst. in Armature 10,9 odst.

NABAVA

Pri nabavi jeklenih odpadko¥ &
vedno naraita pritisk prodaje dom®
tih dobaviteljev, medtem ko stareg?
Jeleza iz uvoza v tetrtem kvartalu ¢
pricakujemo ve. Stanje pri fero’es"
rah se je izboljfalo, saj smo zald
optimalizirali. Zelo pa zaostajajo
bave kokil iz Zelezarne Store, "cf‘d,’r
obljubljajo, da bodo obveznosti 1
polnili do konca leta. s

Pri drobnem pomoZnem r'l*.l:twl'l‘l_lﬂ
se dobave v zadnjem &asu izboljul®
jo. V septembru zato tudi nismo im®
li kakinih vegjih trenj, ki bi negatiV®
no vplivala na proizvodnjo ali vz
zevanje, Kjer so nastale tezave, I
moramo pripisati v glavnem neprave”
Casnemu narodanju. Veéja ncvicléf“’“
je nastala le pri proizvodnji stiski®
nic, kjer je dobavitelj ponovno pré
maknil dobavne roke za mesec

IZVOZ

Seprembrski cilji operativoega
na na konverubilnem trgu so
presefeni za 23,6 odst., na kliriniken!
za 44,0 odst. Vsi tozdi so si v znatt
meri prizadevali, da so '.'.;1.';(.1"“"“‘
cilje tudi dosegli, Problemi pa 50 u
vedno pri enakomerni dobavi v 3¢
dicijo.

To je %e posebej znadilno za tt‘?-'j.‘_
mehanske obdelave, ki potiljajo “flh
ved mareriala v $pedicijo v zadnl?
dnevih meseca. To pa povzrofa Vet
ke tezave v izvozu za pravodasno P”I;
dobitev dispozicij in ureditev V¥
h'.lllk‘nil\ i" L‘:lrill§kill I-Llr“'l:llnl‘lﬁtt‘

Skupna devermesedna realizacija
konvertibilni try znafa skoraj 20 ‘““'
lijenov $. Ob nadaljnjem prcd\"dc'
nem meseénem trendu izvoza radudd
mo, da bomo letni konvertibilni 0¥
rrizvoza tudi dosegli.
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0. ZVEZNO DELOVNO SRECANJE KOVINARJEV:

no sretanju, sebi in nacrtih za
abrej so povedali:

Joze Kavéié:

,.;Dm‘dl sem vpenjulno glavo za
N'fkm‘- Kos je bil zelo zahteven.
4 zafetku sem imel tremo, po-
lﬁmrm» vec. Na tekmuvm_lju je bi-
50 Vse v redu. Sodelavci v to':(.du
o bili veseli mojega uspeha. Tu-
'V prihodnje bom Se tekmoval.«

bﬂs_‘)llnbvn nac¢in vojskovanja, vse
%IQ ucinkovito klusi(‘nt)l orozje in
P zlasti- moznosti orozij za mno-
“tho  yni¢evanje so moéno po-
“Cali ogrozenost prebivalstva in
f’hf'in v vojni, Zlasti so ogroZe-
% velika mesta in druga vecja
98elja, pomembne komunikacije
" gospodarski objekti.

tlﬂ_j‘tl(ljn in dobrine so ug.-.rn?,t-!li
Mdi v mirnem ¢asu ob naravnih
nl'dl‘u;‘.ih nesrecah ter v izrednih
“Merah, Uporaba sodobne teh-
€ v proizvodnji in prometu je
l:‘:d“nugn.«;!, vir prometnih in de-
dr Tll_h nesrec, Vt-lltill_i 1_):17:.'“:\':\.’ in
Ugih nesre¢ s stevilnimi Zriva-
in velikimi gmoinimi Skoda-
L. Med naravne nesrece $tejemo
xnti_'es'-}. poplave, zemeljske in
2ne plazove, velika neurja.
s[i’r""'_\!j w')jnc in tl:'lfgt_! nevarno-
dop. X1 obgasno ogrozajo ljudi in
brine, so narekovale potrebo
Posebni organizaciji, ki skrbi
reSevanje ljudi in dobrin ob

n

Fas

Na sprejemu pri predsedniku poslovodnega odbora (od ‘J'.vr:
§ek, Bernard Houvnik in

Branke Rozman:

»Koval sem vilice za odmik
sklopke. Teorija nam je vsem S3la
malo slabje kot prakticno delo,
pa je prav, da je na sretanjih tu-
dl teorija, samo bolje se moramo
pripraviti. Se bom tekmoval.«

Joze Razdevsek:

»S kolegom sva odlila roto-
¢rpalki. Za svoj uspeh se moram

takih izjemnih razmerah in do-
godkih. Tako organizacijo imenu-
jemo civilna zasc¢ita (CZ).

Delovno podrocje civilne zasci-
te je dvojno:

prvo: podvzemanje ukrepov za
zaséito ljudi in dobrin v vojni
pred razliénimi nac¢ini napadov
in razlicnimi orozji in resevanje
po napadih

drugo: resevanje ljudi in do-
brin ob naravnih ter drugih ne-
sre¢ah, ko je ogrozeno Zzdravje
in zivljenje velikega Stevila ljudi
ali materialne dobrine velikega
obsega.

Civilna zascita obsega samoza-
i¢ito delovnih ljudi in obtanov
ter enote in Stabe civilne zascite,
V dejavnost civilne zaséite se
vkljuéujejo v izjemnih razmerah
ob hudih naravnih nesre¢ah in
vojnih razdejanjih tudi razmere
delovne, druzbene in druge orga-
nizacije, ki s svojo dejavnostjo

Polovica slovenskih medalj na Ravne

~ Na 20, jubilejnem sre¢anju kovinarjev Jugoslavije, ki je bilo od 8. do 11. oklobra 1986 v Kragujevcu,
0 nagi &irje delavei dokazali, da njihov uspeh na republiSkem prvenstvu na Ravnah ni bil nakljuten. Do-
28l 50 naslednje uvrstitve: med kovinostrugarji je bil Joze Kavcic 1z tozda SGV drugi, med strojnimi
Ovadi Branko Rozman iz tozda Kovaénica tretji, med livarji kaluparji pa Joze Razdevsek tretji in Ber-
fard Hovnik cetrti — oba iz tozda Jeklolivarna.

e proti desni); Branko Rozman, JoZe Razdev-
JoZe Kavdéi¢

javno zahvaliti Pavliu Goltniku za
pomodé na pripravah. Po povratku
so mi v tozdu cestitali samo naj-
ozji sodelavei. Ali bom e tekmo-
val, ne vem.«

Bernard Hovnik:

»Vse so povedali Ze kolegi. Med
tekmovanjem sem bil tako za-
topljen v delo, da nisem ne videl
ne slisal nitesar okoli sebe. Ce

pripomorejo k resevanju ljudi in
imetja,

V  samozaScili izvajajo ljudje
ukrepe za osebno zascito in za
zascito svojih najblizjih, za za-
3¢ito svojega in druzbenega ime-
tja v neposredni okolici. Samoza-
S¢ita je tako najbolj mnoziéni in
nenadomestljivi del civilne zaséi-
te v vseh okoljih.

Enote civilne zas¢ile so lahko
splosne, specializirane in zdruze-
ne, Splosne enote so tako organi-
zirane, tehni¢no opremljene in
strokovno usposobljene, da lahko
opravljajo le manj zahtevna dela
pri zascéiti in reSevanju ljudi in
dobrin. Organizirajo jih v manj-
sih delovnih in drugih organiza-
cijah, krajevnih skupnostih, uli-
cah in vedéjih  stanovanjskih
zgradbah in naseljih. Torej tam,
kjer ni pogojev za specializirane
cnote. Po mnenju zvezne insSpek-
cije bi jih morali organizirati tu
di v nasih temeljnih organizaci-
jah in delovnih skupnostih, Kjer
imamo sedaj nekaksne trojke.

Na nivoju delovne organizacije
imamo organizirane naslednje
specializirane enote, ki zajemajo
skupno okoli 280 ¢lanov kolekti-
78

bom Se tekmoval, bi se rad spet
uvrstil na drzavno sretanje, ki
bo prihodnje leto v JelSingradu,
tam pa imam prijatelje.«

Alojz Janezi¢, vodja slovenske
ckipe:

»Zelezarna Ravne je bila letos
pokroviteljica slovenske ekipe, in
lako so udeleZenci drzavnega sre-
canja prvi¢ nastopili v enotnih
delovnih in civilnih oblekah, Zato
se zelezarni vsi e posebej zahva-
jujejo.

Ceprav se je po republiSkem
svecanju na Ravnah v nekaterih
javnih ob¢ilih pojavil dvom v re-
alnost doseZenih rezultatov, smo
zdaj dokazali, da ni bilo tako, saj
so Stirje Ravencani od 6 sloven-
skih medalj dosegli kar tri. To pa
je bilo mo¢ dose¢i samo z delom
in znanjem.

Gradivo za zvezno sredanje v
Kragujeveu je sicer nekaj kasni-
lo, toda sicer se je organizator
zelo potrudil od otvoritve do za-
klju¢ka in podelitve medalj. Slo-
venija je kot ekipa zadovoljila,
Cepray smo pricakovali veé, Po
analizi rezultatov pa smo uvideli,
da smo dosegli, kar je bilo ob-
jektivno mogoce, da pa posebne
s»Sportne srede« res nismo imeli.

Od 36 moznih medalj jih je
ozja Srbija osvojila 18 (od tega
11 zlatih), Slevenja 6, Bosna in
Hercegovina b itd.

Nadi go bili dobri v prakti¢nem
delu in v tistem delu teorije, ki
se veze na stroko, nekaj slabsi pa
pri  poznavanju ustave, samo-
upravljanja (zakon o zdruzenem
delu) in znanja o delovnih raz-
merjih.

Pri varilnih tehnikah so bili re-
zultati nekaj slabsi, pri ostalih pa
zadovoljivi.

Kot ekipa smo se dobro razu-
meli, saj v vsem ¢asu ni bilo niti
enega incidenta, nasprotno, obilo
je bilo petja in dobre volje.«

Za uspeh vsem iskreno cCesti-
tamo!

.‘\‘\«\“““‘m“‘-‘ B e T o e i i e

Pomen in organizacija civilne
zascite v Jelezarni Ravne

tehni¢éno resevalna ceta

saniletna cela

gasilska ceta

cela za RBK zasc¢ito (radiolos-
ko-biolodko-kemi¢no zascito)

vod za zaklonisée ljudi

vod za zveze

vad za zatemnitey

vod za preskrbo

sluzba za socialno delo.

Clani posameznih ¢éet imajo za
seboj 80-urne osnovne tecaje in
vsako leto 20-urne dopolnilne te-
caje z ustreznega podroc¢ja. Clani
civilne zaséite so sicer redno za-
posleni na razlicnih  delovnih
mestih, vendar imajo vojaski raz-
pored za tzv, civilno dolZznost, Se-
stav enot se vsako leto azurira
zaradi odhodov nekaterih v pokoj
itd.

Navedene enote so usposoblje
ne za resevanje zelo zahtevnih
nalog. Tudi tehniéna opremlje-
nost je na visokem nivoju. Poleg
specialne opreme, ki je shranjena
v posebnem skladiséu civilne za
Stite, se ab izrednih in voinih
razmerah uporabljajo sredstva,
ki so sicer v redni uporabi (orod-
ja, dvigala, wvozila itd). Vsaka
enota ima komandirja, na d¢elu
vseh enot pa je Stab civilne za-

(Nadaljevanje na 4. strani)
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DELO KOLEKTIVNIH IZVRSILNIH ORGANOV
DELAVSKEGA SVETA

Odbor za dohodkovna vprasanja se
Je sestal dvakral. Sprejel je  spre-
membo sklepa o AOD predsednika
PO, da se je le-la s tem po OD neko-
liko priblizal predsednikoma KPO na
Jesenicah in v Storah. To je v skladu
# nafo poslovno uspednostjo in s sta-
lis¢i delaveev.

Predloge za spremembo organizacije
in AOD naj v prihodnje skupno in 50-
¢asno pripraviljajo sluzba za organi-
zacijo, kadrovska sluzba in sluZba za
sistem OD, saj je pri veéini primerov
v ospredju vprasanje OD. V prihodnje
naj vse spakete« korekeij AOD, ki so
poslani za pridobitev soglasij komisi-
Jam za dohodkovna wvprasanja, prej
obravnavajo izvriilnl organi delav-
skega sveta DO. Na zadnjfi seji je od-
bor obravnaval poslovne rezultate
3. kvartala in politiko gibanja OD do
konca leta.

Odbor za druZzbeni standard je ime!l
v tem Casu dve seji. Sprejel je sklepe
o izjemnih kreditih za individualno
stanovanjsko gradnjo, ki gredo v na-
knadno potrditev Se delavskemu sve-
tu Zelezarne, 50 pa Ze realizirani. Gre
za nujne Stiri primere pomodéi oiko-
dovancem ob elementarni nesreél ju-
nija v koroskih obéinah in za en pri-
mer izjemnega kredita delaveu, ki je
dalj ¢asa v bolnidki s hudo boleznijo.

Odbor se &e vedno srefuje tudi s
tezkimi vpradanji iskanja zadasnih re-
sitev za delavce, ki bivajo v nemogo-
¢ih bivalnih pogojih. Teh sicer ni ve-
liko, problem pa je kljub temu teZak
in mede slabo lué na 2elezarno, ki ni
dovolj skrbela za to in ni imela prave
politike, ki bi morala biti vzporedna
§ politiko zaposlovanja.

Odbor je ocenil tudi letovanje v
PortoroZzu v letu 1986, Ugotovljeni so
pozitivni premiki. Podane so nekatere
sugestije za Se boljse delo v nasled-
njem letu.

Odbor za kadre in sploine zadeve je
na oktobrski seji podelil Stipendije,
ki pri prvem odloéanju niso bile po-
deljene. Potrdil je urnik poudevanja
strokovnih delavecev na SSTNPU Rav-
ne, dopolnil listo kandidatov za ka-
drovska stanovanja in nekatere druge
zadeve. Glede ugodnosti pri Studiju
ob delu na vidji 3o0ll za organizacijo
dela, dislociranem oddelku na Rav-
neh, je podprl stalid®e PO, da naj bi
ugodnosti nudili le delaveem, ki jim
je ta izobrazba direktno potrebna ozi-
roma tehniénim kadrom, ki so poten-
cialni kandidati za delovna mesta or-
ganizatorjev delovnega procesa.

Odbor za poslovanje je imel eno
sejo. Podprl je sprejem 2. aneksa k
Sa8 o zdruZevanju sredstev v skupne
naloZbe po programu gradnje plino-
vadov v SRS za dobavo alZirskega pli-
na prek Italije. Odobril Je pomoé ob-
Cinama Dravograd in Radlje (sklep
smo objavili v Novicah 5t. 32).

Verificiral je porodilo, ki ga je pri-
pravila Delovna skupnost KSZ za Go-
spodarsko zbornico SRS v zvezl z raz-
pisom izbire delovnih organizacij, ki
naj bi poskusno z letom 1987 Sle na
4¢-urni delovni teden, ¢é¢ bodo izpol-
njevale pogoje. Ukinitev delovnih so-
bot ne predstavija problema, problem
pa je cetrta izmena. Odbor je zahte-
val, da se poleg predlaganih intenziv-
no is¢ejo razlicne variantne refitve in
predlogi do ¢asa, ko bomo o tem Sirde
spregovorill, kar pa bo v Kratkem.

Finantni odbor in odhor za razvoj
sta se dvakrat skupno sestala. Podprla
sta predlog plana Interne banke sozda
52 za obdobje 1986—1990 in predlog
SasS o ustanovitvi IB sozda, o ¢emer
so sklepali tudi delavski sveti tozdov
in delovnih skupnosti. Sprejela sta
tudi predloge podraZitev pri posamez-
nih projektih in zavzela stalisée do
uporabe sredstev iz davénih olajSav.
Sedanji nac¢in, ko jih razdrobljena ¢e-
sto nesmotrno in ne dovolj intenzivno
uporabljamo, ne ustreza. Zavzela sta

s& za celotno zdruZevanje in skupne
projekte,

Odbor za varstvo pri delu je o
tem vprasanju oblikoval pobudo de-
lavskemu svetu DO in prek njega
veem tozdom in delovnim skupnostim
za  spremembo  sedanjega  sistema.
Zdaj lahko 50 % sredstev zdruZzujemo
za skupne projekte, ostalo pa po svo-
jth programih porabijo tozdi. Po no-
vem bi sredstva vzajemno in solidar-

no zdruievali za odpravo najbolj kri-
tiénih todk, ki jlh morajo predlagati
sluzba za VPD, druge sluZbe KSZ ter
tozdi. Na nivoju DO bi nato dologili
prioriteto projektov, ki jih pripravi
PII. Vsi lrije odbori so taksno usme-
ritev  podprli. Pricakujejo, da bodo
ustrezne reditve sprejeli tudl camo-
upravni organi tozdov.

Odbor je podrobno obravnaval tudi
predlagane ukrepe varstva pri delu
za lzboljsanje poslovnih rezultatov, o
katerih bo govor Se na sestankih SDS,
potem pa naj bi posamezna dolodila
ali ukrepe Se konkretizirall, sicer si
od njih ne obetamo posebnih utinkov.

D.

Komunisti o gospodarjenju
v zelezarni

»Idejnopolitiéni vidiki gospodarje-
nja v delovni organizaciji« je bila te-
ma akcijske konference ZK 25. sep-
tembra letos. Pred tem so o tem spre-
govorili na sestankih osnovnih orga-
nizaci] ZK v tozdih in delovnih skup-
nostih. Znaéilno za razpravo na tej
konferenci je, da so se k besedi pri-
glasili mnogi delegani, &eprav delega-
tov i1z nekaterih tozdov tudi ni bilo
in so bili zato pozvani na bol] mno-
#itno udelezbo v prihodnje, saj ima
konferenca svoj program dela, po ka-
terem naj bi med mandatom obrav-
navala ¢ akwualna vpraldanja ckolo-
gije in usmerjenega izobraZzevanja, in
to fe letos; sledi inovativna dejavnost,
vprafanja socialnega poloZaja delav-
cev, druzbeni standard, kadrovska
politika in problemartika, organizira-
na in nalrtovana reorganizacija po-
slovno-proizvodnih procesov, organi-
ziranost Zelezarne, moralni lik komu-
nista in $e kaj.

Septembrska konferenca je dajala
vtis, da so s¢ v posameznih sredinah
nanjo dobro pripravili. Razprave so
bile zelo konkretne, kritiéne — delno
tudi samokritiéne; pridlo je tudi do
polemik in konfrontacije med posa
meznimi razpravljalel, kar je treba
pozdraviti, saj se resnica izve, ko se
cuje obe plati zvona.

Delegati so v glavnem  odkrito
spregovorili o problemih, ki zadevajo
njthovo o%jo samoupravno sredino
kot tudi delovno organizacijo in sozd,
opozorili pa so tudi na nekatere pro-
bleme in dileme v druZbi, ki pomem-
bno vplivajo na delo in poslovanje
DO rer na odnos delaveev in posledi-
¢no na vzdudje, ki v posamezni samo-
upravni sredini oz. delovni organiza-
ciji viada.

Ce sledimo toku razprave, naj
omenimo najprej izredno resno opo-
zorilo iz tozda Jeklarna, kjer je za-
radi tezke kadrovske situacije postav-
liena pod vpradaj nadaljnja dejavnost,
¢e ne bo ulinkovitih ukrepov. Pro-
biemi so nizka izobrazbena strukrura,
velika odsotnost z dela, moéno pove-
¢anje flukruacije, poveéanje $tevila in-
validov oz. tistih delaveev, ki so v
postopku za invalidnost, naraléanje
{tevila nezgod, izérpan dotok kadrov,

B e e )

(Nadaljevanje s 3. strani)
S¢ite. V mirnem c¢asu Stab skrbi
za dopolnjevanje in usposablja-
nje enot civilne zaSc¢ite ter za-
poslenih v okviru samozascéite.
Nadalje za nujne zaSéitne ukre-
pe, s katerimi naj bi zmanjSali
posledice zraénih in drugih na-
padov v vojni. V vojni ter ob
naravnih in drugih hudih nesre-
¢ah pa usmerja delovanje enot
civilne zasc¢ite in samozascite pri
opravljanju zas¢itnih in reSeval-
nih del.

V naslednjem obdobju homo
morali §e ve¢ pozornosti nameni-
ti opremljanju zaposlenih z oseb-
nimi sredstvi in gradnji zaklo-
nis¢. Zelo pomembno je tudi delo
pri osveséanju zaposlenih in nji-
hovih druzinskih élanov o po-
membnosti  samozad¢ite in  us-
trezno poudevanie.

Eksplozija v Cernobilu je zelo
strogo opozorilo, da se je treba
oskrbeti z zas¢itnimi sredstvi in
Z zZnanjem éimprej.

Anton Vehovar

poklic, za katerega ni zanimanja pri
mladini, beg v druge tozde ipd. Manj-
ka jim rtudi veliko $olanega kadra; zla-
sti bi ga potrcbovali za organizacijsko
vodenje izmen. Ponovno postavljajo
vprafanje  ustreznejfe  stimulacije,
predvsem pa raznih dodatnih oblik
stumuliranja (saj OD ni vse!) kot na
primer poscbni dopusti, nagrade, iz-
leti. Rezerve in perspektivo vidijo v
ustrezni razvojni politiki, kjer bi skr-
&ili asortiment jekla, v odpravi friri-
izmenskega dela, humanizaciji dela in
okolja. Iz Jeklarne so tudi postavili
vpratanje o delitvi proizvodnih pro-
gramov v sozdu, s katerimi se v ce-
loti ne strinjajo.

Jeklolivarna je posebej izpostavila
problem dinamike izvajanja investi-
cij — kasnitev mini livarne in po-
dobno — in ustreznostu posameznih
agregatov, vpradanje odpradevalne na-
prave in humanizacije dela nasploh.
Za nekatere kasnitve ali slabo izvede-
ne investicije krivijo  strokovnjake
PII. Zaradi polemike je bilo na akeij-
ski konferenci dogovorjeno, naj ko-
munisti  Jeklolivarne in PII skupno
odkrito in konstruktivno obravnava-
jo sporna vprasanja. Jeklolivarna ima
tudi problem 2z delavei. Zelo ostro
j¢ bilo postavljeno vprafanje stano-
vanj, zlasti dejstvo, da ob milijardnih
investcijah nismo sposobni zgraditi
fe enega samskega doma ali ustreznih
stanovan] za mlajfe in nove delavee.

V Strojih in delih samokriténo
ugut:l\'”.'i.ju |:|.u‘1|:r\: kvalitete, ob tem
pa vlogo in avtoriteto organizator-
jev delovnega procesa, ki v sdemo-
krati¢nih odnosih« ne zadovoljujejo.
Kritizirajo tudi odnose med nekate-
rimi sluzbami, organiziranost pripra-
ve proizvodnje, zaskrbljeni so nad
usodo nadaljnjega razvoja strojegrad-
nje. Kritizirajo usmerjeno Solstvo, ki
ne daje ustrezno usposobljenih ka-
drov. Kar zadeva slednje, so o tem
spregovorili skoraj brez izjeme wvsi
delegai in bili enotnega mnenja, da
reforma ni dala obljubljenih rezulia-
tov ter da so nujno potrebne spre-
membe.

V RPT pravijo, da se bodo zavze-
mali za vedjo raziskavo trga in ved
narodil v korist predelave, Postavljajo
problem osvajanja novih proizvodov
in zahtevajo dimprejinjo realizacijo
projekta pilotne delavnice. Menijo tu-
di, da je treba loditi operativni razvoj
od ostalega in zagotoviti primerne
kadre.

V tozdu KK so ved govorili o last-
nih nalogah, rezervah na podrodju de-
lovne discipline, izkori¥¢anja delovne-
ga dasa, akdviranju strokovnih ka-
drov, vlogi in avroriteti vodilnih de-
laveev ter odnosov pri vodenju. Kon-
trola se premalo vkljuduje v moder-
nizacijo projektov v delovni organi-
zaciji, premalo je sodelovania z razis-
kovalei iz RPT, 3¢ vedno prepoéasno
redevanje reklamacij. V tozdu se za-
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vZemajo za ustanovitev priprave dela
kontrole — tehnolodki oddelek.

Iz Industrijskih noZev so Of’owr.lll
na po njihovem neustrezen retim
skupnega prihodka, saj izvaZajo VeV
ko in po poloviéni ceni. Mudl !
problem dobav in kvalitere compo?
materiala. Sicer pa so postavili Ypr¥
fanje =enotnih kriterijeve, po kater!
so komisije priznavale strokovni 1
voj posameznim delaveem v dolote”
nih tozdih oz. delovnih :\kupnusnh;

V Monterju jih skrbi, ker nekater!
programi, o katerth je bil govor ¢
sdruitvi, ne gredo, kot bi morali

[z Kovinarstva pravijo, da so *
vse premalo trino usmerjeni in da
treba ved sodelovanja s Komerciald
in RPT. '

Iz SGV so postavili vpr.ﬁanll:_')d'
nosa delaveey do strojev — strojel®
mi — in do druzbene lastnine A%
sploh. Ugotavljajo, da je najved stfe
jclomov ob prostih dnevih, ¢emur 84
bi bil vzrok slaba kontrola, odsotnost
vodstva, izmensko delo in morda *
kaj. :

V PII ugotavljajo, da je pri invest:
cijski dejavnost veliko objekuvn!
tezav, kot so dolgotrajni postopk! ‘o
soglasij, tefave 2z izvajalei domat
opreme, da pa so tudi subjektivne
zave. Konkremo predlagajo, da D
merali plan naloZb v osnovna sred
stva sprejeti Ze na zaletku leta, &
prav niso $¢ do dinarja znani vsi ‘fi“'"
in prideni z realizacijo, saj tako prit®
njamo veéino gradenj z zakasnitvi®
inflacija pa poZira denar.

Iz Armatur so opozorili na nekat
re probleme zaradi dislociranosti !
premajhne povezave 2z razvojem I
Komercialo. Pesti jih tudi problem
nerealnih norm, opozarjajo pa Y
na slabosti nafega poslovno-inform?’
cijskega sistema. O slednjem so 1%
pravljali tudi nekateri drugi delega®

Predsednik  poslovodnega adbor?
apelira na to, da bi se morali komun"
sti primerno obnafati tako na delo¥
nem mestu v delovni sredini kot i2¥¢"
relezarne. Najved krivde za posamé?
ne probleme vidi v napakah organi?.
ranosti in organizaciji ter v kvalite?
kadrov. Poscbej pa je pomembno, ¢
se bomo o vpradanjih strategije 74 b
bodode dolodneje pravodasno in pr&
vilno dogovarjali. Trenutno je tré
dati &im vedji poudarek nalogam, kot
so racionalizacija dela, $tudij delo¥
nih postopkov in podobnemu. T4
pri izkorif¢anju poslovanja, zlasti
pri razvoju moramo izhajati iz S_k“P'
nih interesov delovne organizaciie:

Predsednik 10 konference sindik®
ta in izvréni odbor menita, da imam?
na vsch podrotjih fe veliko rezer®
ki se jih da izkoristin, &e le hm’.l_:mo_'

I2 KSZ so opozorili na to, da imd
mo zelo intenziven razvoj, ki je M4
kadrovskimi mo¥nostmi. Generacl!
ski priliv je premajhen, velika dli
fluktuacija, posebej pa poudarjajos °°
mora postati nafe vodilo, da postant
mo inovativni sistem in da se neham?
vrteti v togem birokratskem krOF“:

Sckretar obdinskega komiteja 3‘1
je ob koncu konference ie OI»’O"'“‘_
na nekatere aktualne druzbene ,.-,-.110
ge, predvsem na to, da bi murnl] ko
munisti stalno spremljan izvajanie ™
solucije o druZbenockonomskem rﬂ”
voju. Opozoril je na skupno nalo®
tudi Zelezarno, ko bo treba Eil!‘l'?rﬂ
odkrito in dokondno spregovortt!
reditvi nekaterih problemoy Rudﬂ’l."
MeZica, o onesnazevanju zraka
okolja ter drugih aktualpih vpr?
njih, ki jih lahko v obéini refuje!
samo s skupnimi modmi.

e

in
-

ne

Konferenca je bila tore) zavzetd "j
dobra, kot bo moralo biti zavzemh:
nje za sprejete sklepe in staliéa
jih je konferenca sprejela. .

~dej?




'8 11/1086
——

INFORMATIVNI

FUZINAR

Dobra bera po dveh letih

4 oktobr skim \t]['ll(l[]‘l clektronike

jubljani je postalo aktualno tudi
"pr,ﬁ-mh razvoja te veje v nadi Zele-
Ami. Ali drugade: sejem je bil povod
ii razgovor z dr. Tonetom Pratne-
rjem, vodjo slufbe za razyvoj me
anske tehnologije, o tem, kako Zele-
arny uspeva uresnidevati pred 11\;!1”
L'T(}m_l ‘-P!‘t]kll pru"kl rnlmlu u1|1
M avtomatizacije. Hkrati je dr. Prat-
Mkar predstavil tudi druge nade raz-
V!l;m. programe v |1n'||:|n\'l\i l'l[?dcl.‘l\'i.

ROBO’I'IZA(:IJA V STROJEGRAD-
NJI
*Kot iu n 1;l)r1 ZNano, ic projekt
l“bom acije in avtomatizacije v zc
zarni razdeljen na dva dela, Prvi se
Mnala na robotizacijo in avromatiza-
Yo delovnih procesov v nut\lur;,ul.
Tugi pa na robotiz 'ILI]() avromatiza-
J0 in mehanizacijo strojev  tozda
o)i in deli, predvsem stiskalnic. Za
a I»‘I‘n]ul\r, moram puudm, da smo
“ Njegovo izvajanje imenovali skupi-
flo ‘It'\tlil1 strokovnijakov, projektan-
1oV, konst rukterjev, tehnologov, pro-
Rr:nmrjc\" elektronikarjev in uh'_kl.l'i-

“rjey, Slednje smo vanjo \‘kljllﬁil‘

PEViE in u«umv:l:, da je samo v k-

fnj Sestavi mozno dobro delar.

V okviru tega projekra r‘w\u.mm
Miverzalno strego, robot KOBRA,
¥ nosilnostjo 100 kg. Namenjena bo
A strego stiskalnie v rovarni Crvena
“Stavy v Kragujeveu.

Nosilee projekra je tehniéna fakul-
%a v Mariboru, dr. Jezernik. Nadrti
:I| bl hlll hntow do konca Il.'{ll'\ll|t1"l
ta, llru;.,n leto pa bi zad
tlovati. Poudariti morar
¥m primeru za robotizacijo indivi-
Yalne proizvodnje, ne serijske, kar je
Meprimerno zahtevneje razviti. Je pa
n"r'*l‘t’]\tul prav v tem, svet se za-
n'm.\ predvsem za tovrstno roboti-
‘1‘-110 -

ROBOTIZACIJA V METALURGI]JI

*Drugi robot, ki ga razvijamo, je
600, imenovan SKARA. Pri njem

sodelujemo s Fakulteto za strojnidtvo
iz Ljubljane. Gre za robotizacijo de-
lovnih mest v metalurgiji. Za roboti-
zirano Cisdenje armatur v livarni. 'V
okviru tega projekta razvijamo tudi
mizo NC in drugo opremo, med

tero je najpomembnejdi manipulator
za brufenje z nosilnostjo 500 kg.

Zelo pomembno iz projekta robo-
tizacije delovnih mest v metalurgin
izstopa numeriéno  krmiljena miza,
To je prvi radunalnitko krmiljeni iz-
delek Zelezarne Ravne. Gre za to, da
v zelezarni ne delamo samo s stroji
NC, ampak znamo takine stroje tudi
sami narediti. Miza pomeni nad prvi
korak na podroéje izdelovanja stro-
jev NC. Z njo smo se¢ tudi nameraval
predstaviti na sejmu  elektronike v
Ljubljani. Ceprav je tozd Orodjarna
pravodasno in zelo dobro izdelal me-
hanske dele mize, za kar mu velja vse
priznanje, se nam je zataknilo pri
uvozu nekaterih delov. To se nam
veckrat dogaja, predvsem pri uvozu
vodil, krogliénih  vreten, koraénih
motorjev 1itd. Da bi se v prihodnje
temu 1zognili, se ¥e dogovarjamo s
slovensko in jugoslovansko kovinsko
predelovalno industrijo, da bi zaceli
nekatere teh komponent izdelovati v
nasi Zelezarni.

Tako se » mizo NC v Ljubljani
nismo uspeli predstaviti. Na sredo pa
smo zanjo Ze naredili trino analizo in
ugotovili, da bi 50 takinih miz lahko
lll-\.nj prud.lh Zanjo s¢ zanimajo Je-
senice, Store, Jel¥ingrad, 21. maj itd.
Miza je nal veliki dosezek in je na-
menjena za vpenjanje obdelovancev,
ki se vrrajo, brusijo ali kako drugade
ocbdelujejo. Ima vzdolZni in predni
hod, vru se, se nagiba ird.«

DRUGI RAZVO]JNI PROGRAMI

=Ob projektu robouza in avto-
I'I'I.I(i?.iLi]lt pa v tozdu RPT razy |.mm
S drup,‘u programe. Med vedjimi je
razvo] laserskega merilnega -.t:n|1,
namenjenega za merjenje velikih on-
delovancev, do dolzine in Sirine
3500 mm ter visine 2500 mm, pred-

zbudila zanimanje

Strmica

vsem v namenski proizvodniji in stro-
jegradnji na splosno. Nacrrujemo, da
bomo prva dva stroja  poskusno
+montirali prihodnje leto. Posamezne
dele, kot so npr. zvarjenci, Ze izdelu-
jemo v tozdu Monter in nekatere na
Fakultet za strojnidtvo v Ljubljani,
ki tudi sodeluje pri razvoju tega me-
I'”l.':l.

N

Dr. Tone Pratnekar

Za tozd Armature sta v razvoju ar
matura za visoke temperature (do
500" C) in nova varianta krogelne pi-
pe, ki bo laZja za 30", in zato bolj
konkurendna na trgu. Prototipa teh
dveh izdelkov sta Ze narejena in pri-
hodnje leto ju bo zadel tozd Arma-
ture redno izdelovati. Kot tretji novi
proizvod pa so pri Armaturah plode-
vinaste krogelne pipe. So za 40 do
50" lazje, kot so bile zdajinje, pred-
vsem na ratun debeline ter optimali-
zacije konstrukeije in marerialov, Z
njimi smo se predstavili na jesenskem
celiskem obrtnem sejmu.

Vzporedno z razvojem novih izdel-
kov pri Armaturah tede tudi projek:

za pridobitev  mednarodnih  atestov
oz. za pridobitev zn l]\l kvalitete, Le
i imamo namred zagotovljeno
prodajo armartur na Kateremkoli tu-
jem trziséu. Zaenkrat tega za arma-
ture S¢ nimamo, niti za eno vrsto,
pricakujemo pa, da jih bomo dobili
7¢ do konca letodnjega leta.

3

nj

Z namenom, da upravidimo novo
halo in nove stroje za Pnevmariéne
stroje, intenzivno razvijamo tudi pro-
grame za ta tozd. Tako smo Ze uspeli
s 30- in 800-kilogramskima hidravli¢-
nima razbijalnima kladivoma, ki sta
z¢ v redni proizvodniji. Za drugo leto
nacrtujemo, da bomo osvojili 250-ki-
logramsko razbijalno in vrralno kla-
(ii\'i}.

Hkrau skufamo irhn]ii.\ti tudi
pnevmaticne izdelke, ki so $e vedno
zanimivi, in razvijau ustrezno vrral-
no opremo, kot so krone, drogovi
itd. Iz tega programa pomembno iz-
stopa hidravliéno vrralno vozilo str-
mica, s katero smo se predstavili na
|I.S{.l‘l\kl.l'|'| (.'l“ll.‘l')ﬁkl!!! \l'}ﬂ."-l.'l['l'l.l'l

Nade delo pa mi le razvijanje disto
novih programov, ampak rudi dopol-
njevanje zdajinph. Tako razvijamo
npr. projekt za okrogle noze, s kate-

“m bomo dopolnili se d‘m;: prn.n odni
program tozdov Industrijski noZi in
TRO. Poleg teh dveh tozdov se v tra
projekt vkljuéuje tudi tozd Kovinar
stvo, ki dela stroje za razrez materia
lov in mu je letos uspelo dopolnit
svo] proizvodni program z ralunal-
nitko krmilium zago za avtomatdni
razred. Zanjo so na BIAMU prejeli
zlato medaljo.

Projekt kroZnih rezil je bil sicer
izdelan Ze leta 1979, vendar takrat
ni priflo do njegove uresnidicve, Zato
smo ga zdaj obnovili, po njem pa je
predvidena  proizvodnja 200 ton
okroglih noZev in priblizno 5000 ko-
sov kroznih Zag.

Kot zadnjega v vrsti projektov bi
omenil $e naérr za obnovitev proiz-
\'ndnu].:.i programa tozda Bratstvo. Je

konéni izdelavi in predvideva pro-
:nmlmu kot so umdu za obdelavo
kmma. strugarski nozi iz hitrorez-
nega jekla, redetke za pedi, individu-
alna proizvodnja itd. § tako razdiri-
tvijo bi lahko bistveno olajiali poslo-
\'.ll!jc tega hw.li'.l. ‘.;1i bi lahko '|.1I'ui?.-
vodne programe [leksibilno naérro-
vali, kar je bilo do zdaj zaradi samo
enega izdelka nemogode,

Toliko bi povedal o dosedanjih
programih, poudariti pa moram, da
bomo do konca letodnjega leta obli-
kovali tudi nove — za posamezne
tozde in tudi za tozd RPT posebej.-

Helena Merkad

T Y

ISKRE
Strahopetnost je najboljsa
obramba proti skuSnjavi.

Mark Twain

Izkuinja je ime, s katerim vsak-
do oznacuje svoje neumnosti.
Wilde

Zakon je pristaniicée v viharju,
pogosto pa tudi vihar v pristani-
SCu.

Dogma je poskus izdelati palico
z enim koncem.
Laub

e e e e e e e e e T S S T S S S o
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DELAVCI IMAJO BESEDO

Inanje — kako ga pridobivamo
in kako prodajamo

V prvem prispevku — o pridobi-
vanju znanja — ne bo beseda o tem
kot o splofnem v druzbi ali v nadi
Zelezarni. Bolj ali manj znanega ne
gre na novo predstavljati, ne osnovne
ne visoke ne enajste Sole. Zagorovo
pa velja spregovoriti o tako posebni
foli, kot je specialistiéni $rudij trie-
nja v ZDA, ki ga je letos poleti imela
na Potsdam College of New York
State University v Potsdamu, v ame-
riski zvezni driavi New York, Alen-
ka Ruter, vodja operative izvoza za
meralurike tozde v rozdu Komerci-
ala.

zaprte so bile firme jeklarske in ko-
vinsko predelovalne industrije, ki so
v ZDA v krizi. Kljub vsemu so nam
vsem zagotovili prakse. Jaz sem jo
imela v St. Lawrence Seaway Deve-
lopment Corporation v Washingtonu,
na oddelku za razvoj trgovine in pro-
meta, del pa na St. Lawrence Scaway
Development Corp. v Masseni, New
York, kjer imajo operativo, marke-
ting, finance. Bila sem tudi pri Pro-
Cart. Warrendale, Pensilvanija,
s katero Zelezarna Ravne Ze sodelu-
je. Med prakso sem dobila ‘Stevilne
statisti¢ne podatke o stanju v ame-

CUss

Slovenski poslovnefi v Washingtonu pred svetovno banko

«Studij je organizirala Gospodarska
zbornica Slovenije. Bil je dvodelni:
najprej l4-dnevni pripravljalni o os-
novah ameritke ekonomije v Ljublja-
ni, nato od 19. junija do 14. avgusta
v ZDA. Tam smo imeli teoretilna
predavanja o osnovah finandnega ra-
Cunovodstva, financah, marketingu,
pravnem sistemu, radunalnitkih apli-
kacijah v marketingu in financah, o
pogajanjih itd. Meroda dela je bila
L. i #CASCs, kll SO0 nam [\'l)riitl rJZLl—
}:ill{ na .'iT'H'I\'i kllllkl‘(’[llih l}rinu'l !
1z ameriske ;,:l'lﬁl‘ll'!d.'ll‘!\kl’ pl‘.lk‘.u. Tak
nacin je od nas zahteval aktivno so-
delovanje, saj smo morali obdelati
posamezne primere, razviti smo mo-
rali strategijo — uskladiti predloge in
oblikovati skupno poslovno politiko.
Rezultate smo nato primerjali 2z op-
timalno reditvijo. Poseben poudarek
je bil na pogajanjih, npr. med kupei
in prodajalei. V okviru marketinike-
ga programa pa smo morali izdelau
celo projekt oz, t i. marketiniko ana-
lizo za prodor na ameridko trziide. To
smo delali po njihovi merodi oprede-
litve Stirih osnovnih substrategij mar-
ketinfkega stratelkega planiranja. Jaz
sem svojo nalogo izdelala o izvoznih
moznostih nadih stiskalnic v ZDA,

Po teoreticnem delu ftudija smo
imeli prakso v razliénih ameriskih
podjetjih in vladnih ustanovah. Or-
ganizator je imel s pridobivanjem
praks precej teZav, saj so podjetja v
nas videla konkurente. Se posebno

riski in svetovmi jeklarski industriji,
organizirali pa so nam tudi Stevilne
razgovore v ameriskih vladnih usta-
novah, ki se ukvarjajo s preudevanjem
in razvojem jeklarske in kovinsko
predelovalne industrije.

Podjetja, ki sem jih obiskala, so bila
zelo zanimiva, prav tako ljudje. Ame-
ritki poslovne?i so zelo ozko speciali-
zirani in zelo dobro strokovno uspo-
sobljeni. Delo imajo zelo dobro orga-
nizirano, ves poslovodni sistem pa ra-
¢unalnitko podprt. Tudi proizvodnija
v uspefnejiih firmah je procesno vo-
dena. Zelo pomemben dejavnik so
vmesne zaloge. Sinhronizacija nabave
in proizvodnje je skora popolna in to
modéno poveduje njithovo konkurend-
no sposobnost.

Teze kot razlike med nadimi in
ameritkimi podjetji je opisati razli-
ke med nami in Ameriko sploh. Ljud-
je so zelo razliéni, kakéni, je odvisno
predvsem od tega, kje Zivijo. V Pots-
damu npr., ki je manjie univerzitetno
mesto, so bili zelo prijazni, priprav-
ljent pomagati in zelo disciplinirani.
Je pa seveda Amerika deZela velikih
nasproti}, bogastva in revidine. Ame-
ricani se¢ sicer radi pohvalijo, da je
njthova defela  dezela  neizmernih
moznosti, vendar \'l']i-l to le za tiste,
ki imajo ustrezno materialno osnovo.

Ccpr,\\' 50 Iriiv meseci slnlgﬂ dl.)b.l..
so mi vseeno kar hitro minili. Pro-
gram je bil tako bogat, da za dolgéas
res mi bilo fasa. Moram pa priznati,

da sem se sicer za ftudij v ZDA zelo
tezko odlodila, saj imam drufino —
sin je star tiri leta in pol — in da je
!thli obéutck. ko \’L’g. da si daled od
doma in se ne mored vrniti, kadar bi
zelel, neprijeten. Ker pa so bili rudi
drugi v skupini v podobnem polofa-
ju, nam je bilo skupaj laZe.

Menim, da sem s Studijem v ZDA
pridobila veliko novesa znania. ki ga
bom lahko pri nadaljnjem delu korist-
no uporabila. Poleg tega pa sem spo-
znala veliko poslovnefev, kar nam
lahko koristi pri novih poslih.

Seveda pa dejstvo, da se je 26 slo-
venskih gospodarstvenikov 84 dni us-
posabljalo za prodor na ameridki trg
in ga spoznavalo, f¢ ne pomeni, da bo
npr. nada felezarna 2e prihodnje leto
obéutno povedala izvoz v Ameriko.
Gre za dolgoroéno izvozno usmeri-
tev.

Kot narofen je v Sobotni prilogi
Dela 18. oktobra izdel ¢lanck Kdaj za-
sluzek s prodajo znanja avtorice Mi-
lene Forznarié. Bila sem namred tik
pred tem, da zaénem pisati o prodaji
znanja v nadi Zzelezarni.

V prispevku sem si podértala dva
stavka: «Slovenija ima priblizno tiso-
Sinko svetovnega znanja= in »Intelek-
tualne zmogljivosti so osnovno bo-
gastvo sodobnega sveta.« Skllp.li Z na-
slovom ¢lanka sem ju vzela za ii’.ll()di—
e in zadela razmifljati takole. Kdaj
zasluZek s prodajo znanja, v Zelezarni
Ravne sploh ni ved vpratanje, kain
trgovina Ze tefe. Res, da zaenkrar §i-
roko le v Delovni skupnosti za gospo-
darjenje, v oddelku APP (Aviomau-
zacija proizvodnih procesov), ¢eprav
o moZnostih prodaje Ze¢ intenzivno
pricenjamo razmifljati v vseh slu-
bah. Potemtakem je v usti tisodinki
svetovnega znanja nekaj tudi nadega,
saj lahko prodaja le uist, ki kaj ima;
s tem pa je Ze tudi redeno, da se dej-
stva, da so intelekrualne zmogljivosti
osnovno bogastvo sodobnega sveta,
zavedamo. Nedvomno je to za nalo
relezarno pozitivno.

Pa ne le to, ena izmed osnovnih
znadilnosti prodaje znanja tudi je, da
je razmerje med dohodkom in stro-
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ki v te) dejavnosti veliko u}.‘.Odnch_‘_
kot v materialni proizvodnji: n Pj!
hodek je samo 10Y, strofkov. Vt.'!
pa v te] zvezi poudariti e ﬂ“le_d!“"
ni vse t. i. »know — hows, kait “2
pomeni prodajati skupaj s Pﬁuﬂr’m‘_
tudi tehnologijo, v Zelezarmi P2 °
glavnem prodajamo programske T-‘;
kete, v katere je vgrajeno znanjéi &
je eden kljuénih problemov v hele
zarni vpradanje, koliko delati 23 P
trebe Zelezarne v primerjavi 2 clom
navzven in kako urediti v APP ofﬂl-"
nizacijo, da bo delo nemoteno eklo
Dejstvo, da je to odliéna moznost ﬂ:
poslovanja kadrov, je namreé v pro
daji znanja nesporno. i
Toliko na splo$no. Namen tega P!
spevka pa je tudi dati besedo cnf“‘:’i
izmed delaveev v sluzbi APP, i!'?l'“
cu, ki konkretno »prodaja znanie®:
Govori Blanka Kaker, samosto/t
programerka v APP, sicer pa @7
inZ, kemije: d
« Ravnokar kondujemo enega izme
kenkretnih primerov prodaje -;,nal'fli’
v nadi Yelezarni. Tri tedne je i‘!”
namred pri nas na inftruktazi sku?j‘?"
programerjev iz Zelezarne Store, B
stijan Pukl, Emil Fendre in M-‘”’.’_
Krajne, Pri njih je namred ralunaif
fko vodenje in programerstvo P
cle v povojih. Slo je za dvojno "
$truktaZo in prilagajanje poscbnost
Zelezarne Store: najprej program®y
ki jih je Zelezarna Ravne pred “".:;
leti kupila za potrebe sozda, in 0¥
lastnih. Seveda konéano delo prt n“l
{¢ ne pomeni, da bodo v Storah U‘I"‘i
lahko zageli programe upm‘ﬂ[_’h'“'
ampak le izhodi$ée za nadaljevanie %
la. Moje specifiéno podrodje je bil &7
mijski paket, vendar sem pomag
tudi pri statistinem (ta paketd 2%
nafa lastna), kadar ni bilo kn]cjll'l‘_-r?
nija Vulka. Initruirala sem prvie ’,,
moram priznati, da ni tako unt”'“‘i
no. Ne zaradi programov samih ’_ll
velikih posebnosti, razen Sl‘urcifitnm:
v kvaliteti zaradi liva konti, ki 83 ﬂl
nimamo, v Zelezarni Store pa iﬂﬁli“
ni bilo, ampak zaradi dela kot l_’L:
ga. Imeti morad ved programoy BY
éasno v glavi, poznati njihove Fu
drobnosti itd. Nekoliko teze je ¥
zato, ker imad ob tem fe svoje et
delo. Kljub temu pa je takien pe
zanimiv in me veseli.e y
Zagotovo je bil tudi v redu Oﬁr’F_
ljen. Stordani so bili 2 njim zadovo!l
ni in so zakljudili dobesedno tako'y
»Cudimo se, da so tako kolegialnt
nosi in tako dobro delo sploh 0
ni,« )
Tako je tudi po 16 prodanem P
keru znanja ocena za APP laskava:

1
Helena Merkac

1"—'*'

Blanka Kaker s programerji iz Zelezarne Store
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Odkrita beseda na okrogli mizi

Razstava rezilnega

orodja v avli na upravi

Uspesno srec¢anje s kupcei
nasega rezilnega orodja

~ 0d 14. do 17. oktobra 1986 smo priredili na Ravnih komercialno tehniéno srecanje s 170 kup-
4 Nasega rezilnega orodja iz vse drzave. Predstavili smo jim nas sedanji in prihodnji proizvodni
Pogram ter spoznali njihove potrebe in Zelje. Srecanje je koristilo njim in nam.

|

-3

Eden glavnih namenov sre-
éanja je bil, da smo kupcem
skupaj s firmo Leuco (koope-
rant tozda TRO Prevalje) pred-
stavili na$ proizvodni program
rezilnega orodja. Ravnatelja
tozdov TRO in Industrijski nozi
sta nazorno predstavila seda-
njo proizvodnjo in predvideni
razvo] v prihodnje, predstaviik
Leuca pa je s pomocjo video
kaset prikazal kompleten asor-
timent diamantinih (dia) orodij
ter moZnosti nakupa teh orodij.
To je vzbudilo veliko zanima-
nja pri kupcih.

Posamezni udeleZenci sreca-
nja so Sele zdaj dobili globalno
predstavo o Zelezarni Ravne,
mi pa smo z izvedeno ankelo
med njimi prejeli ve¢ dragoce-
nih odgovorov na vprasanja, ki
nas zelo zanimajo, ki pa jih pri
obi¢ajnih medsebojnih stikih ne
dobimo v takem obsegu.

Iz odgovorov na okroglih mi-
zah smo povzeli za nas vrsio
nalog in usmeritev.

Predvsem moramo izboljsati
naso solidnost glede dobavnih
rokov. Od proizvodne miselno-
sti se moramo preusmeriti k
marketin$ki. To pa pomeni, da
moramo imeti pred oémi pred-
vsem polrebe kupcev.

Lesarji in pohistvena indus-
trija imajo zelo pestre proiz-
vodne programe, zalo se mora-
mo usmeriti k izvenserijski
proizvodnji in k hitrejsim do-
bavam. S tem bomo dosegli po-
membno prednost na trziscu,
predvsem pa bomo zmanjsali
Zelje nekaterih DO pohistvene
industrije, da bi se same lotile
proizvodnje rezalnega orodja
za svoje potrebe.

To posvetovanje skupaj z oni-
mi, ki smo jih izvedli predtem
(o pnevmati¢nih strojih, arma-
turah in orodjih) je pokazalo,
da je tak nacin stikov s kupci
dober in ga kaZe uporabljati
tudi v prihodnje. Bolj pa se bo-
mo morali posvetiti kupcem po
skupinah proizvodov, ki jih za-
nimajo, saj se sicer nabere pre-
ve¢ vprasanj v prekratkem ca-
su,

Ob te) priloznosti smo prijel-
no presenetili s sodobnoe aran-
zirano razstavo naSega rezil-
nega orodja v avli uprave.
Steklene vitrine naredijo bol]
estetsk: vtis od obicajnith miz
in polic. To kaze, da moramo
veé vlozili v ekonomsko propa-
gando in v hitro informiranje
kupcev kot doslej.

Vse odkrito izretene pripom-
be na na$§ racéun so nam dobra
gola za prihodnje.
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PRVI NATECAJ ZA NAGRADO
ZELEZARNE RAVNE

Kakien je namen razpisovanja nagrade Zelezarne Ravne? Kako se ga lotevamo?

Namen razpisovanja nagrade Zele-
zarne Ravne je spodbuditi povezova-
nje ulencev in Studentov z nalo de-
lovno organizacijo in jim omogotiti
stik z raziskovalnim delom na kon-
kretnih nalogah. Tako sodelovanje je
koristno in zanimivo tako za sodelu-
jode na nateéaju kot za razpisovalce
natefaja, Mladi se ob potegovanju za
nagrado seznanjajo z osnovno meto-
dologijo raziskovalnega dela na posa-
meznem podrodju ter se pod strokov-
nim vodstvom mentorja — profesorja
na Soli ali strokovnjaka v DO, uvaja-
jo v resevanje problemov, ki se pojav-
ljajo pri delu in poslovanju DO. De-
lovna organizacija pa pri tem spozna-
va sposobnosti, nagnjenja, znanje, in-
terese in pobude svojih Stipendistov
oz. delaveev, ki se izobraZujejo ob
delu, ter drugih udencev in ftuden-
tov.

Ta ideja v Sloveniii ni nova, Nai-
bolj znana in najstarejia takina oblika
je Krkina nagrada, ki jo podeljuje to-
varna zdravil Krka v Novem mestu.
Nijen pristop smo delne povzemali
pri snovanju nade nagrade.

V zadnjem &asu pa je v Sloveniji
»v modi« predvsem nagrajevanje us-
peinih diplomskih in magistrskib na-
log. Delovne organizacije (npr. sozd
Iskra) tako odkrivajo in pridobivajo
avtorje dobro ocenjenih takih nalog
v vrste svojih strokovnjakov.

KAKO SMO SI TO ZAMISLILI V
ZELEZARNI RAVNE

Natedaj, ki smo ga poimenovali Na-
grada Zelezarne Ravne, je podrobneje
opredeljen v Pravilniku o nagradi Ze-
lezarne Ravne, ki je bil sprejer na de-
lavskem svetu DO 10, 9. 1986,

Vsako leto v oktobru razpidemo
teme za nagrado Zelezarne Ravne s
tehle podrodi):

— mertalurgija in kemija

— strojnistvo (energetika, proces-
no  strojniftvo, konstrukterstvo in
gradnja strojev)

— clektrotehnika, radunalnidtvo in
informarika

— ckonomija, pravo in druge druz-
boslovne vede.

Teme s posameznih podrodij zbira-
mo glede na aktualnost problematike
Zelezarne Ravne (razvojne usmeritve,
refevanje aktualnih problemov itn.).
Teme razpisujemo lodeno za srednje-
Solski in vidji nivo. Od novembra do
februarja bodo kandidati pod vod-
stvom mentorjev izdelovali naloge.
V marcu in aprilu bomo naloge zbi-
rali in ocenjevali, nagrade pa bomo
podelili na sveani prireditvi ob dne-
vu mladosti. Nanjo bodo povabljeni
vsi sodelujodi na natefaju, avrorji na-
log, mentorji, élani komisij za ocenje-
vanje, predstavniki ol itn.

Avtorji nagrajenih nalog bodo pre-
jeli denarne nagrade, ki bodo odvis-
ne od vidine izpladanega OD na de-
lavea v Zelezarni Ravne v 1. kvartalu
tekodega leta. Prva nagrada je po-
preéni OD, druga 75", poprednega
OD in tretja 509 popreénega OD.
Za srednjedolee se nagrada zmanjia za
30 Y. Avtorji nenagrajenih nalog bo-
do prejeli kot priznanje za sodelova-
nje knjizna ali druga darila.

Nagrado upravlja petélanski sver.
Ta

— pripravi in izdela razpis

— imenuje komisije za ocenjevanje
nalog s posameznih podrodij ter po-
trdi in razglasi rezultate natedaja.

V sedanp svet nagrade je delavski
svet imenoval: Milana Svajgerja kot
predsednika, Alojza Rozmana za po-
drodje metalurgije in kemije, Jurija
Pratnckarja za strojniftvo, Ernesta
Kocuvana za elektrotehniko, radunal-
nidtvo in informatiko in Braneta Zer-
donerja za podrodje ekonomije, pra-
va in drug’h druzboslovnih ved.

KOMISIJE ZA OCENJEVAN]E NA-
LOG

Metalurgija in kemija: Vlado Stra-
hovnik (predsednik), Sonja Hrnéid,
Edvard Strucl, Viljem Stifter in Joze
Zlof.

Strojniftvo: Marjan Senica (pred-
sednik), Zvonko Erjavec, Avgust
Krajne, Anton Stern in Milivoj Zaje.

Elektrotehnika, radunalniftvo in
informatika: Maks Pell (predsednik),
Beno Kotnik, Miroslav Patkvan, Ivan
Stern in Avgust Verdko.

Druzboslovje: Peter Grigl (pred-
sednik) Eleonora Gladez, Ema Kot-
nik, Joze Matitz in Ivan Zagar.

Svet nagrade navezuje stike s fo-
lami, katerih ucenci oz. §tudenti naj
bi sodelovali na nateéaju. Pred men-
torji je vse tja do aprila odgovorno
delo, saj bodo svetovalei in povezo-
valei interesov med ulenci oz, $tu-
denti in Zelezarno.

O tem Milan Svajger, predsednik
sveta nagrade:

»Kot prvi predsednik svera nagra-
de Zelezarne Ravne éutim dolZnost,
da vodim in usmerjam njegovo delo
k ciljem, ki jih z nagrado Zelimo do-
sefi. Najprej moramo poskrbeti za
njen sprejem in uveljavitey med Stu-
denti in udenci, ki jim mora postati
dodaten moriv za ustv.lri:l]nu delo in
moznost za vkljudevanje znanja v
konkretne probleme, ki jih bodo
kasneje v praksi tudi sredevali. Zelim
in upam, da bo nada iniciativa prispe-
vala kamendek v mozaik iskanja obli-
ke in vloge izobraZevanja znotraj
zdruZencga dela. Po izteku mandara
bom zadovoljen, ¢ bomo znali akti-
virati in pritegniti mlade ustvarjalce
in & bodo nphove ideje in refitve
dolodena spodbuda tudi nam inova-
torjem, razvojnikom in raziskoval-
cem.«

Ravnatelj Delovne skupnosti KSZ
Milan Zafoinik:

«7Z nedavno sprejetimi sistemi naj-
Sirfe ustvarjalnosti in z ustreznimi
denarnimi spodbudami delaveev vsto-
pa Zelezarna v krog organizacij pri-

Ena od mnogih ekskurzij v nadi Zelezarni

hodnosti. Z nagrado Zelezarne pA "d
piramo ¢ moZnost Solajoéi se M A
ni za neposredno vkljuéevanje ¥ 7
proces. Verjamemo, da je v pree
njem  Stevilu udencev in !tndcﬂ"’"
pomemben ustvarjalni potencidh ©
je po nafem mnenju fe premalo?
jen in aktiviran. Jutritnja Zeleza®™
in Sirfa druzba pa brez razvon 2
drov ne bo mogla vitric s sveto¥™
razvojem. Radunamo torej ni
ulence in Studente, od uﬁitchf"rj
pritakujemo, da jim bodo syeto¥:
in mentorji.«

Ana Pavke

mmw-*’“

»VELIK POZAR
V ZELEZARNI
RAVNE«

B.la je sobota, 18. 10. 1986, “”.f
bila 9.50, ko je v defurni sobi gT:'
cev zazvonil telefon: »V stari m€
niéni je pozar's« ol

Na ogrofeno mesto so se takol pt
peliali poklicna gasilca in vodid 2
mene s kombiniranim av:omob'loﬂ
Hitro so se prebili do jedra po
Vodja izmene si je poZariite @0
ogledal ter ugotovil, da je poZar ¥
jega obsega, da hitro dirjenje P‘”‘.:-
fuje fe veter, da gre za poZar Sku?'r
B, A, C in E ter da je mo¥nost ‘I'f‘
plozije na ve¢ krajih. Po ugotoVl
nih nevarnostih je izdal pove I‘.‘ﬂ
UKV deZurnemu za alarm, in # 2
za: IGD Zelezarne Ravne, PGD _]"“-B
ne, PGD Prevalie, PGD Kotli¢ '
IGD TPP.

Alarmirana druftva so se
(zvonili so telefoni in zveze
»Kje je porar?« »Pofar je v Zelez
Ravne, pridite z vozilom, P
pri vratarju, tam vas &aka ‘\’?df.ii_
Vsakemu druftvu so posebej 13%
kako naj bo opremljeno in kje 03l
javi. Vodidi so enote odpeljali n3
vzem vode.

Zaradi poslabfanja poloZaja nd P
Faridéu je vodja pofarisa odlodil P”
noven alarm drugim druftvom ¥ &
&int, in sicer: PGD Mesica, PGP
na, in IGD Zaga Mulenik. ]

Iz opisanega vidimo, da so pr! e
fenju v Zelezarni sodelovala vsa,d?r
ftva v obdini, torej je $lo za pamishe
pozar, za vajo. 1 80

Vaje so se udelezili: predsednik 2
Ravne, predsednik KPO  ter dfg
vidnej$i druzbenopolitiéni delavel
¢ine in zelezarne. Spremljali so 1@
di predstavniki OGZ Ravne. )

Po konlani vaji je bil zbor V&
enot. Navzodih je bilo 85 prnsw\f_i]'a
nih gasileev in trije poklicni §a# i
V intervenciji je sodelovalo 14 V¢ [
Po raportu predsedniku KPO se I 1
zahvalil za res pofrtvovalno deld
h('fi('d:""i H j]l‘

sHvala vam, vsem bomo pomaf
kolikor se bo dalo.«

S tem se je vaja kondala. -

Vsaka vaja ima svoje dobre 10 sii
be plati. Dobrih ne bi nafteval “.
samoe dodam, da bo v delovni m‘l:f‘ﬂih
zaciji treba razmisliti o n:k-l'g";‘.
mostovih za odvzem vode iz M¢ i
Alarmni sistemi, kot so zdaj, niso "J]'.
bolj zanesljivi (za vso obéino). 5‘{:“
ni park in opremo je treba nt‘l“'t;k“
dopolnjevati, se prilagajati napr¢ e
tehnologije, usposabljati &lane #2
skih druftev ter gojit poi.lrnn-*-‘p
nostno kulturo med obdani. N"_,j.:
nadin bomo pofare omejili, e nast
pa pogasili.

jaeli
ard!

Vlado Mihill:
poveljimik 1IGD Zelezarne Ravné

4
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;“ Za izboljsanje poslovnih re-

5 ;”.[_latm' smo v tem letu spre-
3 -""-"_' tudi nekaj izrednih akeij-
i ifk'h ukrepov za izboljSanje
!mehr na podro¢ju varstva pri
“U. Pri tem ne gre za povsem
"0ve varstvene ukrepe, marvec
".‘:..“* da se dosedanje pomanj-
.’:-'Jllvusti_ ki najpogosteje dove-
0 do poskodb pri delu in
‘Ugih obolenj, zmanjsajo na
“Umno mero, s tem pa se

: imﬂ“.i-"*iljn odsotnosti z dela.

Ak Popolnoma jasno je, da pri
i'|r;_?ff"m delu glede na zahtevne
.| HOvne in tehnoloske postopke
F‘:j' Moremo in ne smemo dopu-
.I:rti nobenih svojevrstnih po-
,|*®dov in improvizacij ter za-

M o ..
“Marjati osnovne zahteve var-
Nogt

,. Popolno izvajanje tehnolo-
19::‘33. reda =z upostevanjem
Al Pisanih varstvenih ukrepov
| _l‘[f"dl-‘ na nastajajoce Skodljivo-
Yin nevarnosti zagotavlja tu-
I ﬂ! Potrebno varstvo pri delu.
{:a se neugodne razmere na
.M podro¢ju pri¢nejo ¢im hi-
fr“jl' spreminjati, s sedanjimi
tkeijskimi ukrepi varstva pri
?‘r“clu to zelimo in moremo do-
e

Zatrpanost

. Zavedati se moramo, da

INFORMATIVNI FUZINAR
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: jl DOSLEDNEJSIM 1ZVAJANJEM UKREPOV -
BOLJSI REZULTATI VARSTVA PRI DELU

A ¥
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Poleg zagotovitev osnovnega
reda na vsakem delovnem me-
stu, v prostoru in v okolju je
obveznost vsakega delavea, da
uporablja pri delu vsa predpi-
sana zadcitna sredstva. Posebe]
je z akcijskimi ukrepi poudar-
jena  uporaba zaScéitnih celad
na predpisanih delih in nalo-
gah ter uporaba zas¢itnih sred-
stev proti ropotu.

O obveznostih in odgovorno-
stih za izvedbo tega in drugih
ukrepov so seznanjeni vsi de-
lavei, posebej pa Se delavei s
posebnimi pooblastili in odgo-
vornostmi, ki morajo na svojih
podroé¢jih uporabiti vsa sred-
stva za realizacijo ukrepov v
prakso.

Siroka akcija o problemih
varsiva pri delu v Zelezarni ter
o ukrepih varstva pri delu je
bila izvedena tudi prek vodij
delovnih skupin in odbora za
varstvo pri delu.

Pricakujemo, da bodo s skup-
nimi prizadevanji vseh v pri-
hodnje wvarstvo postavili na
svojo raven, s tem pa dali svoj
prispevek tudi za izboljsanje
poslovnih rezultatov.

Neuporaba predpisanih zadéitnih sredstev je pogosto vzrok za poskod-

in nepravilnoe odlaganje otefuje varne delo

be pri delu

Delovna in varnost-
na disciplina se dopol-
njujeta. Delovna di-
sciplina pomeni red v
nemotenem ustvarja-
nju dobrin.

Varnostna discipli-
na pomeni, da Zivi,
zdravi in veseli tudi
uzivamo sadove svo-
jega dela.
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Z.a bolj zdravo okolje

ONESNAZEVANJE OKOLJA, DOSEDANJI UKREPI ZA IZBOLJSANJE IN
SANACIJSKI NACRT ZELEZARNE RAVNE

SPREMLJANJE VPLIVOV
NA OKOLJE

1. OnesnaZevanje vode

V Zelezarni Ravne porabimo
letno 19 milijonov m?® vode, Od-
padna voda odteka po 30 kanalih
v MeZzo. Sami redno (meselno)
analiziramo vse odpadne vode, in
sicer dolotamo: netopne snovi,
topne snovi, usedlino, pH, trdolo,
klorid, p-KMnO,, BPK, Kkisik,
olje; ob¢asno tudi kovine: Zelezo,
krom, kadmij, svinec in cink.
Analiziramo tudi reko MeZzo na
dotoku, odtoku in 1 km pod Zele-
zarno Ravne,

Metod Se nimamo atestiranih,
smo se pa prijavili na seminar,
ki ga organizira FNT — oddelek
za kemijo v Ljubljani.

Vse rezultate imamo zbrane v
sluzbi za kemijo in kemijske raz-
iskave, letne poprecke pa oddaja-
mo tozdu Energija, ki jih posre-
duje vodni skupnosti za izratun
vodnega prispevka.

Centralne ¢istilne naprave za
odpadne vode v Zelezarni Se ni-
mamo, obstaja pa nekaj lokalnih
¢istilnih naprav. Ravnanje z nji-
mi in s tekoCimi odpadki uravna-
va poslovnik o vzdrzevanju ka-
nalizacije, ki smo ga sprejeli 1981.
leta.

2. Onesnazevanje zraka

V zelezarni smo letos sprejeli

pravilnik o varstvu zraka, upo-

T e T e e e e

Stevali smo tudi pripombe uprave
inspekcijskih sluzb v Dravogradu.
Naloge, ki izhajajo iz pravilnika,
opravljajo: tozd Projektivno iz-
vajalni inZeniring, tozd Kontrola
kakovosti — sluzba za kemijo in
kemijske raziskave, in Delovna
skupnost kadrovsko sploinih za-
dev — sluZba za varstvo pri delu
in varstvo okolja. Ob¢asno naro-
¢amo meritve pri zunanjih insti-
fucijah — Metalurski inStitut,
Ljubljana, Institut za varstvo pri
delu, Maribor.

3. Nastajanje odpadkov in
ravnanje z njimi
Pravilnik o ravnanju z odpadki
smo v Zelezarni Ravne sprejeli
leta 1983.

1. Onesnazevanja okolia s krupom
Meritve hrupa v delovnem in
bivalnem okolju opravljajo ob-
¢asno delavei sluzbe za varstvo
pri delu in varstvo okolja, ki
imajo potrjeno metodologijo (re-
publifka inSpekcijska sluzba).

DEJANSKO ONESNAZEVANIJE
OKOLJA

1. Podatki o onesnazevanju vode

Analize odpadnih vod iz kana-
lov, ki tecejo v Mezo, kaZejo, da
vrednosti za posamezne parame-
tre ustrezajo normativu (Ur. list

N

OSKRBA Z ENERGLJO

V seplembru so se zopet povisale cene nekaterim energetskim
medijem, in sicer mazutu in butan-propanu za 16% ter karbidu za
2%, (tega uporabljamo za proizvodnjo acetilena). Zaradi blizajote se
zime bo poraba energije rasla, zato bodo tudi stroski, poleg visjih

cen primarne energije, visji.

Skupni stroski porabljene energije v septembru so znaSali 780
milijonov din, kar je za 7% ve¢ kol v prejSnjem mesecu, vendar so
se zaradi veéje skupne proizvodnje na tono znizali od 20 200 din v
avgustu na 18600 din v septembru.

Oskrba je bila zadovoljiva, iz zalog se je rabil mazut, ker ni bilo

dobave,

Poraba acetilena je za 20%% nad planom, vzroke je iskati pri ko-
ni¢nih porabah, ker je kapaciteta naprave premajhna. Zaradi tega
smo pri¢eli refevati éis¢enje ingotov v kovaénici z butan-propanom,
sedaj z acetilenom. Poraba ostalih medijev je bila manjsa ali v mejah

plana.

Primarna energija

Eleklro energija

Poraba Str,
19223 460 KWh

v 1000 din
277 932

Zemeljski plin 3752994 Sm3 260 994
Mazut 655 000 kg 47717
Butan propan 27 260 kg 2 781
Karbid 15 210 kg 2917
Koks 1370 kg 66
Sekundarna energija Poraba Str. v 1000 din
Para 4 797 750 kg 51711
Hladilna voda 1 615 810 m3 56 731
Kisik 493 853 kg 40 315
Komprimirani zrak 6 040 000 m3 15 668
Argon 8 969 mn 8 859
Hig. topla voda 0060 m3 7081
Acetilen 5471 kg 4 604
Tehniéni dusik 31 358 m3 1807
Cisti dusik 3501 mn 1703

Tozd Energija

B e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e S e e ]

SRS 5t. 18 — 24, 5. 1986), prese-
gajo ga le nekatere vrednosti za
vsebnost olja. Sanitarna voda od-
teka v MeZo prek greznic, pri va-
ljarni je odsedalna jama za Ska-
jo, neviralizacijski jami pa imata
kemijski laboratorij in luzilniea,
Skupne ¢istilne naprave za vodo
5€ nimamo,

2, Podatki o onesnazevanju zraka

V Zelezarni Ravne imamo eno
kotlovnico, skupne moci 81 MW
(60 MW — centralno ogrevanje,
21 MW — proizvodnja pare). Go-
rivo je zemeljski plin. V letu 1986
s0 ga porabili 39 milijonov m®
Razen tega je v zelezarni Se 80
peéi  (zarilne, ogrevne). Uporab-
ljamo goriva z nizko vsebnostjo
zvepla, zato je teoretitna letnn
emisija SO, 1841 oziroma 536 kg
na dan.

Vsebnost zvepla v gorivih

zemeljski plin — 0,1 g/m?*
butan-propan — 34 mg/kg
mazut — 0,9%%

tom, na ostalih kurii¢ib pa mnmbe
merili koncentracijo SO, 1€
¢asno,

dimnih plinih %e HF in dusik?V
oksidi — NO,. HF nastaja v /*
klarskih in elektro oblo¢nib ﬂ
¢eh in pri EPZ postopku, ker ;3‘,
dajamo kot talilo jedavec (Cak:
— EPZ clektro pretaljevanje P "
zlindro, Analize so pokazale, "
gre le manjéi del fluorida v *
v obliki plinastega HF, ved i
gre v obliki prahu — nelDPu..
CaF.. Do sedaj smo sami in f:u
delovanju z Metalurskim inStf”
tom iz Ljubljane izvedli OK'
Stirideset meritev.

Rezultati:

popreéna o
koncentracija — 4,20 mg 1 f"ﬂ,
maksimalno — 14,7 mg F /I,
minimalno — 0,01 mg Fo/m

MDK za elekiro oblogne pett }t
5mg/m* plinastega HF. PUPFEM{;
koncentracija fluorida torej Mp |
vrednosti ne presega. y

Dusikovi oksidi (NO, Noy, NU:_
nastajajo na vsakem kuriscu OZ_!’
roma povsod, kjer nastopa pov
Sana temperatura, ker se ZF{‘EH"
dusik oksidira v dusikove Okslﬁ
Pri nas nastajajo torej v Y&
ogrevanih in zarilnih peceh tef
elektro obloénih pecéeh. Do S i‘;
jih sistemati¢no nismo analizir®;
obstajajo pa rezultati m;-.iskﬂ\’“'
nih nalog iz prejénjih let in a°

Redne meritve planiramo le na  lize plinov na odpragevalni nd
13 peceh, ki jih kurimo z mazu- pravi v jeklarni I
Rezultali osemdesetih merilev:
_— — "-’.!

NO NO, NO, (mg/™

poprecje 1,52 1,82 3,18
muksimalno 6,30 8,43 9,45
minimalno 0,19 0,21 0,35 e

MDK vrednost za NO je 400 mg
na m?, torej smo dale¢ pod dovo-
lieno emisijo.

Najvelje onesnazevanje — emi-
sija je seveda prah iz elektro ob-
lo¢nih pec¢i. V jeklarni I so tri pe-
¢i (5,10 in 2561), v jeklarni II pa
dve 40t EO peti. V jeklarni I
imamo ze dve leti odprasevalno
napravo Svedske firme Flikt, ki
zelo dobro dela, tako da je kon-
centracija prahu v izhodnem pli-
nu le 0,20—0,40 mg/m?®* V jeklarni
II smo Ze leta 1974 montirali od-
prasevalno napravo, ki pa Ze zelo
slabo ali sploh ne dela. Dnevna
emisija zna$a tako 2—31 prahu
in je to glavni vir onesnazevanja.

3. Onesnazevanje z odpadki in
ravnanje z odpadki in nevarnimi
snovmi

Pri preizvodnji jekla nastajajo
velike koli¢ine odpadkov: Zlindra,
odpadni livarski pesek, odpadni
ognjevzdrini material, prah ¢gistil-
ne naprave, odpadne kalilne soli.
Letna kolicina trdnih odpadkov,
ki jih odlagamo, je okrog 50003
kubiénih metrov.

Deponija je podaljsek zelezar-
ne proti zahodu. Kmalu bo polna
in v izdelavi je Ze dokumentacija
za novo, ki maj bi zadoitala za
nadaljnjih 30 let.

Prece) trdnih odpadkov pa tudi
koristno rabimo oziroma predela-
mo: legirni  odpadek, odpadne
ulitke, ostruzke in delno odbrus
ponovno  pretalimo  (30—40 000 L
letno), valjarsko skajo (5000 1/1),
prodamo TD Ruse, barvne kovine
Al, Cu, Pb in medenino (15—201
na leto) Dinosu in odpadke gra-

fitnih elektrod Exotermu iz K™
nja.

Med tekotimi odpadki predsté’
ljajo koli¢insko najvet luziln¢ ‘.’
peli. Izrabljene kisline (l_'f'! ;'4
HCl, HNO,, HF) nevtralizird",
z apnenim mlekom in go§to P
lagamo na posebnem prostord
ponije (250—300t letno). 1

V Zelezarni porabimo letno i 9
razliénih olj in masti. Prib“ﬂ;.:
30t olja zberemo, preéistim? d
ponovno uporabimo, 100t ﬂfip"l 3
nega olja sezgemo v kullurm"?
blizno toliko se ga »izgubi« § 3%
jami, ostruzki, odbrusom in @
gimi odpadki, 100t pa ste®
Mezo, predvsem s hladilnimi
dami valjarne in kowvacnice. o
zultati analiz nasih odpadnih *
to dejstvo potrjujejo.

4. Hrup v okolju

V zZelezarni je precej napl'i"i;‘
ki povzrotajo hrup: eleklro -
loéne peci, valjarska proga, kﬂ"lj,
ska kladiva in stiskalnice,
kompresorji, obdelovalni &
Zzerjavi itn. Na dovoljeno mgﬂ
90dB ga je vedinoma l'ﬂf'_g il
zinanj$ati z uporabo zadlit!
sredstley.

DOSEDANJI UKREPI
ZA ZMANJSANJE "
ONESNAZEVANJA OKOLJ

1. SO,
Najvet smo dosegli z Z;lmcﬁl?.'“
vo goriv, ko smo leta 1974 uk_i“ A
generatorje in presli najprel
mazut, pozneje pa na butal .
propan in zemeljski plin, ki
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uporabljamo S§e sedaj. Dnevno
emisijo 7000 kg SO, smo zmanj-
Sali na 500 kg SO.. Na Ravnah so
odpadla tudi vsa individualna
kurigca, ki so v kurilni sezoni
emitirala dodatnih 7000 kg SO, na
dan, saj celotno naselje ogreva-
mo iz zelezarne.

2, Prah

Ze leta 1974 smo postavili ¢istil-
no napravo na jeklarni 1I, ki je
Zelo dobro o¢istila del dimnih pli-
nov, na zalost pa jih je Slo prece)
mimo neoéiséenih. Cistilna napra-
va sedaj ne dela. Dobro delajo
tistilne naprave za prah v jeklo-
livarni, livarni posebne litine, va-
ljarni, EPZ — razen prahu zaja-
me tudi HF. Analiz emisij na teh
napravah Se nimamo.

Najbolj nova (1984/85) je cistil-
na naprava flikt na jeklarni I, ki
dnevno zajame 2—3t prahu in je
bPreostala emisija prahu zanemar-
ljiva (0,2—0,4 mg/m?).

3. Odvadne vode

Najbolj smo zmanjSali onesna-
Zenje Meze z ukinitvijo plinskih
Egeneratorjev leta 1974 — fenol,
katran, ZmanjSanje onesnaZeva-
nja in porabo vode smo dosegli
z zaprtimi sistemi hlajenja pri
EO peceh, zaprtimi sistemi hla-
Jenja obdelovalnih strojev z emul-
zijami, z zamenjavo mineralnih
olj s sintetitnimi, biolosko raz-
gradljivimi olji.

Pri valjarni imamo sedimenta-
cijsko jamo, kjer se odseda Skaja,
neviralizacijski jami pa sta pri
luzilnici in kemijskem laborato-
riju.
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NACRTOVANE INVESTICLIE
S PROGRAMOM
ZA ZMANJSANJE
ONESNAZEVANJA
ZA OBDOBJE 1986—199)

— V projektu modernizacije va-
liarne bomo postavili ¢istilno na-
pravo za odpadne vode,

— Zmanjsali bomo porabo ma-
Zzuta na 50001 in s tem Se zmanj-
sali emisijo SO..

— Za jeklarno II bomo postavili
novo odprasevalno napravo, ki bo
odpravila emisije prahu,

V  projektu rekonstrukeije
mehansko-predelovalnih  obratov
bomo uredili ¢id¢enje  oljnih
emulzij.

— Pri modernizaciji strojno-
gradbenega vzdrievanja bomo
uredili ¢istilno napravo za oljne
odplake.

— S projektom izkoriscanja od-
padne toplote bomo zmanjsali
onesnazevanje zraka,

— V  projektu  konti liva je
vkljuéeno odprasevanje in ¢isce-
nje odpadnih vod.

— Pri modernizaciii kovadnice
bo urejeno &sfenje odpadnih vod.

Predvideni program, ki ko
zmanjsal dosedanje onesnazeva-
nje, pri vseh novih objektih pa
je resevanje ekoloske problema-
tike Ze wvkljucéeno, bo zahteval
23 e investicijskih sredstev ozi-
roma 54 milijarde din po cenah
iz leta 1985.

V Zelezarni Ravne Ze sedaj po-
rabimo pri obratovanju ¢istilnih
naprav 550 000 KWh elektri¢ne
energije mesedno, kar je 2,7 "% ce-
lotne porabljene elektriéne ener-
gije.

Jerica Jamer, dipl. inZ.
vodja sluzbe za kemijo
in kemijske raziskave

PRIKLJUCITEV ZELEZARNE RAVNE
V OMREZJE JUPAK

V dnevnem &asopisju smo lahko
prebrali, da je v Sloveniji letos avgu-
sta zadelo delovati javno omrezje za
prenos podatkov. Omrezje omogoda
zveze med razliénimi raéunalnitkimi
sistemi in s tem direkten prenos po-
datkov s sistema na sistem. Povezave
med radunalniki so sicer moZzne tudi
prek telefonskega omrezja, vendar je
tu prenos manj kvaliteten in v svetu
praviloma draZji.

Zelezarna Ravne je z ZO PTT Slo-
venije podpisala samoupravni spo-
razum za izgradnjo javnega omrezja
za prenos podatkov, kratko imeno-
vanega JUPAK, Samoupravni spora-
zum so podpisale tudi Slovenske Zele-
zarne, Zelezarna Jesenice, Zelezarna
Store in Metalurski infttur. Vsak
podpisnik samoupravnega sporazuma
si je tako zagotowil prikljuéek v
omrezje JUPAK. V Sloveniji je vsch
podpisnikov samoupravnega sporazu-
ma priblizno 180.

) Mreizni krmilni center in vozlisde
sistema JUPAK je v Ljubljani, kon-
centratorji pa so v Mariboru, Kopru,
Novi Gorici, Trbovljah, Celju, Mur-
ski Soboti, Kranju in Novem mestu.

Da bomo lahko prikljudili radunal-
niski sistem IBM 4381 v omreZje JU-
PAK, nam bo podjetje za PTT pro-
met — Maribor uredilo direktno te-
lefonsko linijo od ratunalnika v Ze-
lezarni do koncentratorja v Mari-
boru.

Firma IBM je Ze stestirala omrefje
JUPAK in pripravlja  programsko
opremo. ki je notrebna, da bo mozno
vezati IBM ralunalnike v omreZje.

Predvidevamo, da bosta lintja in
soltware na I'.l','.puldgn do konca le-
toinjega leta.

Ze danes imamo za potrebe 3lo-
venskih  Zelezarn skupne obdelave.
Podatke za te obdelave poliljamo v
Ljubljano na VK obrazcih ali na mag-
netnem traku. Skupne obdelave za
potrebe SZ se izvajajo v radunskem
centru v Zelezarni Jesenice. Ko bo
vzpostavljena zveza med ratunalni-
ki, bomo vhodne podatke podiljali
direktno na obdelave v radunalnik
na Jesenicah. Povezava ratunalnikov
nam bo omogodala direkten dostop
do rezultatov teh obdelav. Potrebne
uporabnifke programe bomo seveda
morali {e sprogramirati.

Naj nadtejemo danasnje obdelave
za potrebe SZ:

1. Zbirni meseini pregled proiz-
vodnih in ekonomskih podatkov de-
lovnih organizacij v §Z

2. Proizvodnja surovega Zeleza in
surovega jekla

3. Proizvodnja in prodaja konénih
proizvodov Zelezarn

4. Proizvodnja in prodaja konénih
proizvodoy predelovaleey

5. Proizvodnja in prodaja konénih
proizvodov po panogah

6. Koli¢inska prodaja na domadem
trgu in v izvozu

7. Vrednostna prodaja na domadem
trgu in v izvozu

8. Kolidinska
prodaje

9. Vrednostna prodaja po vrstah
prodaje

10. Medscboijne
organizacij v S2

prodaja po vrstah

dobave delovnih
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Eden nasih vogalov

11. Izvoz Slovenskih Zelezarn po
drzavah

12. Pregled zaposlenih v SZ

13. Popreéni OD v 5Z

14. Zbirna zunanjetrgovinska bi-
lanca SZ

15, lzradun bremepisov kupcem, ki
zdrufujejo sredstva za razlirjeno re-
produkcijo Zelezarn.

Izmenjava podatkov med Zelzzar-
nami bo enostavnejia, ko bomo rtudi
na Ravnah in v Storah imeli MVS
operacijski sistem (na Jesenicah ga %e
imajo), za kar pa so potrebne nove
investicije v radunalnitko opremo.

Po omrezju bo mogode 1zmenjavati
podatke wudi z drugimi uporabniki
omrezja. Tu mislimo predvsem na
Ljubljansko banko in SDK, Oboje-
stranski interes obstaja, seveda pa se
bo treba o posameznih vrstah preno-
sa f¢ dogovorit in izdelati ustrezno
programsko opremo.

JUPAK nam bo omogodil nov na-
¢in povezave s svetom in v razvitih
drzavah lahko vidimo, da dobiva iz-
menjava informacij med ratunalniki
vedno vedji pomen,

Avgust Vercko

ODSKODNINE ZA ZMANJSAN GOZDNI
PRIRASTEK V BLIZINI ZELEZARNE RAVNE

Znano je, da Zelezarna Ravne plaluje zasebnim lastnikom gozdov v svoji
okolici odikodnino za fkodo, ki jo je povzrodila v letth, ko smo $¢ moéneje

X

onesnazevali ozradje in s tem povzrodili $kodo na gozdovih. Te odikodnine
placujemo od leta 1969 dalje (na podlagi sodbe OkroZnega sodiféa v Mariboru).
LESNA Slovenj Gradee, TOK Prevalje, je letos predlozil zahtevek za izpla-
¢ilo odikodnim lastnikom gozdov, in sicer:

— za leto 1983
— za leto 1984
— za leto 1985
Ll - § IL‘[U 1986

skupaj

1,722.724 din
4,078.873 din
5,527.144 din
8,930.333 din

20,259.044 din

Povedati je treba, da se LESNA odpoveduje izpladilu odfkodnin za gozdove
v t!ruﬂll:ni lasti, da se odstotek izradunane odikodnine vsako leto zmanjiuje,
s ¢imer LESNA priznava Zelezarni uspeh na podrodju varstva okolja in da se
bodo iz leta v leto zoZevali rajoni gozdov, za katere moramo pladevati od-
{kadnino na rafun zmanjfanega prirastka lesne mase.

Odbor za varstvo j‘n‘i delu in varstvo nlu_\lia ic o tem zahtevku Ze raz-

pravljal.

Odikodnino za $kodo v gozdovih pladuje tudi Rudnik Medica, le da so tam
odikodnine mnogo vifje. Pri nas znafa od¥kodnina za zadnja $tiri leta dve star
milijardi, medtem ko bo za Rudnik (po izjavi gozdarjev) znafala odikodnina
samo v letodnjem letu med dvema in tremi milijardami starih dinarjev.

Jozko Kert
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Priprava vlozka — ozko grlo za oplimizacijo stroskov
proizvodnje in nadaljnji razvoj jeklarske tehnologije

Proizvodni proces vsake Zelezarne,
proizvajalke in predelovalke jekla, se
zalne v jeklarni, saj ta neposredno ali
posredno pripravlja vloZne marteriale
za ostale proizvodne obrate.

Jeklarno na Ravnah smo vsa po-
vojna leta razvijali v smeri vedanja
kapacitet, Ob tekodem vnadanju teh-
nolofkih novosti smo prish do mej-
nih kapacitet, ko na Ravnah ne Zeli-
mo vel povedevau produkeije. Raz-
voj naj gre v smeri zahtevnepdih pro-
gramov in optimizacije proizvodnih
stroskov.

Ves &as razvoja jeklarskih kapaci-
tet se prostorsko  priprava vlezka
jeklarne ni vedala. Tudi tekode zalo-
ge vlozka na skladiféu jeklenega od-
padka se niso bistveno povedale. Za
vedjo kolic¢insko in delno tudi kva
tetno preskrbo smo skupaj s Suro
no Maribor investirali v terminal za
pripravo jeklenega odpadka.

Vzporedno z rastjo proizvodnje sc
je manjdala moZnost za pripravo kva-
litetnega vlozka. Predvsem se je ta
rapidno zmanjievala po sistematid-
nem vedanju kolidin nabavljenih legi-
ranih in visoko legiranih odpadkov
kot delnih substitutov za uvoZenc
ferolegure. Ta se je po letu 1979 po-
vecala za Stirikrat. Iz leta v leto so se
povelevale tezave pri:

kvalitetni pripravi legiranih in
nelegiranih jeklenih odpadkov

p— Skiﬂ.lli;t(’"ju ]cgir;luih l‘ll[)i]{ikl)\'
po kvalitetah in skupinah — kvali-
tetah

— skladif¢enju nelegiranega jekle-
nega odpadka po osnovnih treh kva-
litetnih klasah

— tehtanju in kompletiranju legi-
ranih odpadkov za farZiranje

— razrezu in sortiranju domadih
odpadkov

— razvritanju legiranih ostruzkov
po osnovnih skupinah, ki jih nare-
kujejo legirni elementi

— zbiranju, razveilanju in pripra-
vi vloZzka za izdelavo wklolmm 7
poscbne namene in stroZje zahreve,
itd.

Opisane tezave dircktno vplivajo
na kv \hl:cm priprave vlozka za jek-
larske pedéi. To pa pomeni, da se vse
tezave dircktno odrazajo v procesu
izdelave surovega jekla v elekeroob-
loénih, ponovénih in  indukcijskih
agregatih.

Eden glavnih problemov je odsto-
panje kemijske sestave jekla ob razra-
litvi, kar vpliva na znatno povedanje
stroikov v Jeklarni in Valjarni zaradi
kopidenja nekurantnih zalog, lzjema
niso tudi ostali predelovalni obrati.

Res je, da so za veliko analiznih te-
yav pri izdelavi jekla krivi rudi prede-
lovalci jekla, saj se zbiranje in ureje-
nost jeklenega odpadka zadenja Ze v
predelavi. Morajo pa biti dane moi-
nosti, da Jeklarna vsa predhodna na-
prezanja brez improvizacij nadaljuje.
Za to pa so potrebni prostor, oprema
in tehnolotka disciplina.

Jeklarna je danes kljub sodobm
tehnologiji pred novo =moderniza-
cijo«, Svetovni razvoj jeklarstva, ki
ob kakovosti izdelkov tezi k mini-
malizaciji strofkov proizvodnje in ra-
cionalizaciji tezkepa fizidnega dela,
prinafa vedno znova boljie reditve.
Energetska kriza in dragocenost po-
sameznih vrest energije ter pomanjka-
nje domadih delaveev zahtevajo svo-
jo. Jeklarna mora slediti zakonito-
stim razvoja, sicer ne bo ved konku-
renéna. Ker so moZnosti le v povede-

vanju fiziéne produktivnosti, manjia-

nju porabe \kupnc cnergije na enoto
proizvoda in vedanju izplena od te-
kodega surovega jekla do |u|\|.1r\1\|.'1;1
izdelka, je treba razvoj usmeriti v iz-
korif¢anje teh moZznosti. lzkoriséanje
edinih danith moZnosti je najtesneje
povezano s kvalitetno pripravo vloZ-
ka. Predelava 40 t EOP v visoko pro-
duktivno ped daje ekonomske rezul-
tate le v fazi taljenja. Ob slabi kom-
1);|k|::1n'~ti in sestavi vloZka 'Ll|.",0dnt,'
moZnosti hitrega taljenje (UHP) ne
pridt‘jn do izraza.

Skratka, vse moznosti nadaljnjega
razvoja Jeklarne tako v kakovostnem
kot ckonomskem pogledu so odvisne
od kvalitetne priprave jeklarskega
vlozka in kakovosti materialnega go-
spodarstva z legiranim jeklenim od-
padkom v wvse) produkeijski verigi
Zelezarne Ravne.

Jeklarji se zavedamo pomena kako-
vostne priprave jeklenega odpadka in
izkorif¢anja ckonomskih prednosti z
vkljucevanjem optim: alnih kolidin le-
giranih in visoko legiranih odpadkov
v proces proizvodnje jekla. Zato je tu-
di pritlo do pobude, da skupina so-
delaveev Zelezarjev pristopi k analizi
dejanskega stanja na podrodju mate-
rialnega gospodarstva 2 jeklarskimi
vioZnimi materiali in izdela idejno
zasnovo reditve priprave vlofka za
Jeklarno. Studija 2z naslovom Idejni
projekt nove priprave vloZzka jeklar-
ne Zelezarne Ravne, ki je bila izde-
lana v septembru 1986, je ovredno-
tila domneve in nakazala moZne re-
Sirve. Nakazane so bile celo lokaciy-
ske opredelitve in predlagance pro-
storske reditve, ki jih vse bolj akrual-
ni projekt za EPZ III, pomoZne de-
javnosti jeklarne in razvoj v smeri
neprekinjenega vlivanja jekla, potre-
bujejo.

Ugotovitve v Studiji lahko strnemo
v naslednje zakljulke:

I — Primerjalni izraduni med:

— optimirano sestavo vlozka, ki je
izvedena ob pravilni oskrbi z legira-
nimi jeklenimi odpadki in

— krititno, drago in nezazeleno
sestavo vlozka, ki je prevelkrat pri-
sotna v praksi jeklarne,

dokazujejo:

samo  pri nerjavnem  jeklu je
mogode z legiranim jeklenim odpad-
kom substituirati 10 kg Ni/tono in
50 kg FeCrC/tono jekla. To pomeni
pri letni proizvodnji teh vrst jekla
62,2 mio din letno.

2. Veéja nabava visoko legiranega
orodnega jekla bi pomenila za 259,
manj izdelanih jekel po dolgi metodi
s pomodjo oksidacije in 100 procent-
nim dodajanjem FeCrC. To pomeni
pri letni proizvodnji jekla OCR 12,
47,3 mio din letno.

3. Ratunajod, da urejenost gospo-
darjenja z legiranmimi odpadki v Zele-
zarni in prostorska urejenost pripra-
ve vlotka za Jeklarno lahko #niZza
koli¢ino nckurantnih zalog na polo-
vica, kar bi pomenilo zniZzanje stro-
ftkov teh zalog za 60 mio din letno.

4, Raztapljanje legirnih elementov,
kot so: (‘.r, Nin, Ni, Mn, itd. pri 1zde-
lavi ogliikovih jekel iz nelegiranih
jeklenth odpadkov, pomeni izdelavo
lar? izven programa. V primeru
manjiih odstopanj Cr in Mn odprav-
lianje teh elementov podaljfuje &ase
izdelave.

Ce ratunamo, da je ob moZnosti
sortiranja nelegiranega jeklenega od-
padka po klasah in urejenosti pri do-
madih ostruzkih ter bolii kontroli

viloZzka nasploh mogode $tevilo $ar? s
previsokim Cr zmanjiau na polovico,
bi to na osnovi podatkov iz leta 1985
pomenilo prihranck 5.825,000 din na
leto, id.

I[I. Za analizo kvalitete vlofka so
uporabljeni parametri:

— mnasipna teZza vlozka (poprefno
Stevilo zalagang)

— stevilo napadnih raztalitev pri
izdelavi nelegiranih $ar?

kvaliteta

ciljane vrednost (V)
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— Stevilo napaénih raztalitev pn
izdelavi legiranih fars.

Po analizi  dejanskega
predlagani kriteriji:

za normalno delo UHP peéi (dva-
kratno zalaganje) in boljfe delo osta-
lih pedi mora nelegirani jekleni od-
padek izpolnjevati naslednje zahreve

stanja S0

— visoka nasipna teza (nad 0,8 m’)

— vlozek mora bit suh

— nelegirani jekleni odpadek mora
biti sortiran v klase po kosovnosti 10
vsebnosti nezelenih elementov.

PomeSanost nluc in vie le giranih
odpadkov pov zroda velik razkorak
nwd ciljanimi in dejanskimi vsebnost-
mi legiranih elementov, Glej tabelo
za leto 1985,

dejanske vreednosti (M)

Cr Ni Mo Mn W Cr Ni Mo Mn W
PK3 1125 T 05— 459 — 036
PRED s —  — 04 — 7a . —  — 045 e
PK 2 sp 1600 240 — 055 — 1351 185 — 049 =
X 45 16,00 10,25 1,15 1,10 15,62 7,79 072 044
PK 11 sp. 1675 1245 — 1,20 — 1530 861 — 077 =
r_u[ 1650 13,00 2,10 115 — 1477 995 142 096 —

To povzrota veckratno fkodo:

— ob nakupu takih legiranih od-
padkov je pladana vidja vsebnost legi-
ranith odpadkov od dejanske

— zaradi nizke raztalitve legirnih
clementoy je treba v ped dodau veli-
ke kolidine drazjih ferolegur, kar po-
vifa strofke izdelave in podalj$a tra-
janje SarZe.

7 utinkovito kontrolo vscbnosti
legirnih elementov v kupljenih in do-
madih odpadkih je moZno razlike
med ciljanimi in dejanskimi vsebnost-
mi legirnih elementov v vlozku zni-
zati in dvigniti ckonomidnost proiz-
vodnje legiranih jekel.

III. Anomalije, s katerimi se sredu-
jemo v dnevni praksi operativnega
dela pri pripr-w' vlozka, kwvalitetna
problematika in ncpotrcbno veld 1n|;
strotkov proizvodnje, ki je nujno pri-

sotno zaradi nanizanih dejstev, nare
kuje ugorovitev:

1. Nujno je potrebna razdiritey
skladidénih ka.l\.llLl ki bo omogodila
k\'.1|1tclnc]w sortiranje in knmplvtl'
ranje vlozka za jeklarske peéi ter dru-
ge akrivnosti, ki jih sodobna priprava
vlozka mora imeti.

Nova priprava vlozka mora bitl
opremljena za:

hitro analiziranje posameznegd
elementa

— da/ne sortiranje znotraj tole
randnih mej

— identifikacijo legiranih kvalitet

— kompletno kemijsko analizo.

3. Oprema mora omogotiti tekode
u}‘ltlnlc r‘u\’tnwzmh kumpum'nt 'h.Ll‘
ranega vloZzka in Sprotno 'tll[l'.;_.:lr.lﬂl‘
tere n[l kompletiranju vlozka na os-
novi racunalnidkega pogramskega us-
111l.'l'i.lni.l.

Zaloge
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IV. Prikaz nove lokacije priprave
vloZka

Najprimernejfa je lokacija na seda-
njem lesnem skladidéu. Ta reditev e
rezultar temeljitega pregleda situacij-
Skega nadrta Zelezarne Ravne in ogle-

4 terena.

Pri lociranju nove priprave vilozka
S0 upoltevani naslednji bistveni mo-
mene:;

, — moznost prikljutitve na interni
zeleznidki sistem

— mo#nost normalne uporabe tez-
kega paletnega transporta

— oddaljenost od obratov Jeklarne

— poraba prostora, ki naj ne bi za-
virala nadaljnjega razvoja obstojetih
osnovnih obratov v Zelezarni

— zadovoljiva koristna povriina
izbranega prostora za potrebe

— upoltevano je varnosino ob-
modje obstojelega krogelnega pln-
skega hranika.

Sistem notranjega transporta bi te-
meljil na tezkem paletnem transpor-
tu, to je na nadinu, ki ga sedaj upo-
rabljamo za dovoz vlozka v Jeklar-
no I

Stanko Kovadid

GRADNJA JEKLARNE 2
NA JESENICAH

Projeke Jeklarne 2, prioritetna in-
vesticija v Slovenskih Zelezarnah, je
v zakljuéni fazi. Stopnja gotovosti
projekta nam omogofa planirati za-
kljuéek gradnje v predvidenem roku
— februarja 1987.

[zjemno nara¥éanje cen izvajalcev
del in dobaviteljev opreme se kaZe v
tefavah pri zagotavljanju potrebnih
finanénih sredstev. Prav tako je mod
ugotoviti, da %e zagotovljena finan-
¢na sredstva ne bodo zadodtala za do-
konéanje projekta v predvidenem ro-
ku. Predvsem slednje predstavlja os-
novo za izdelavo aneksa it. 2, po ka-
terem bo treba zagotoviti vsa manj-
kajofa finanéna sredstva.

Ancks %t 1 je bil izdelan priblizno
na polovici planiranega roka za iz-
vedbo investicije. Osnovni vzroki za
povedanje investicijske vrednosti so
bili premaknjen pricetek projekra za
16 mesecev od predvidevanj v inve-
sticijskem  programu in zato vidje
startne cenc ter prenizka, le 177 let-
na stopnja podrazitev. lzradun eska-
iranc vrednosti je bil po teh osnovah
dovolj roéen, ker je temeliil na zna-
nih dejstvih. Dodatni vzrok za povi-
fanje vrednosti pa je bila premakni-
tev dinamike gradnje v drugo polo-
vico izvajanja projekra zaradi zamud
dokumentacij MDH. Ocenjene posle-
dice premaknitve so bile delno zajete
v ancksu ¥t. 1, vendar se je v &asu
izvajanja projekra pokazalo, da je bi-
a zamuda vedja od pricakovane in da
50 s¢ v izvedbeni dokumentaciji del-
no spremenile kolidine in tezavnos ne
izvedbene stopnje. S tem se je pove-
tala vrednost posameznih delov pro-
jekra. Te razlike in zamude pomenijo
podrazitev projekra.

Za del projekta je bilo ugotovljeno
tudi, da ga je MDH slabo tehnoloiko-
tehniéno zasnoval, da ne zagotavlja
zadovoljive mehanizacije procesa in
dobrih delovnih pogojev. Te dele e
bilo treba spremeniti in ljudia v
projekt nove, ki predstavljajo dodat-
na dela projekra. Izralun podraZitev
za ancks 3t. 1 je temeljil na 67, me=-
seéni podraZitvi tako za gradbena de-
la kot za demado opremo. V &asu
izdelave ancksa $t. 1 je vladalo mne-
nje, da so podraZitve prebogato oce-
njene, danes pa ugotavljamo, da je
planirana rast cen bistveno manjia od
dejanskih. To velja predvsem za ne-
Katera specifiéna gradbena in obrini-
tka dela ter za izdelavo opreme za
projeke. N

Kasnitev tehniéne dokumentacije
MDH ima za posledico tudi kasnitey
izvedbene dokumentacije domadih iz-
vajalecev in nadalje tudi Kasnitev iz-
vedbe del. Sicer je bil ta terminski
zamik deloma predviden Ze v ancksu
§t. 1. Uresnidila pa se niso pri¢akova-
|'I}.'l. da bodo domadi i'.rt\’.‘ii.‘llci dt‘l in
dobavirelji opreme to nadoknadili.

Za posameznz objekte je bilo po
osnovnih pogodbah z glavnima do-
macima izvajalecema  dogovorjeno
cklepanje delnih pogodb. Te pogodbe
imajo konden obseg del po izvedbeni
dokumentaciji in terminske plane iz-
vajanja del, ki se vklapljajo v skupen
plan, ki zagortavlja konéni cilj pro-
jekta, pricetek poskusnega obratova-
nja v februariu 1987,

Ugotavljamo, da se vsa dela niso
izvajala po noveliranih terminskih
planih in so s tem povzroéala premi-
ke terminov tudi drugih izvajalcev.
Zato se realizacija projekta v velikem
delu premika v zadnje mesece izgrad-
nje. To povzroéa oblutne dodatne
podraZitve.

Pri gradbenih delih nosi delez po-
draZitev tudi slabo izvajanje del. De-
loma so vzroki izredno tezki pogoji
dela pozimi, deloma pa tudi zaradi
slabega pristopa izvajalcey.

Za povedanje stroikov pri domadi
opremi sta poleg eskalacije fe dva bi-
stvena vzroka:

— kasnitev pridetka izdelave

— povetanje mas tehnolofke opre-
me.

Kot jo %e omenjeno, je kasnitev
pridetka izdelave pri domadih pogod-
benikih nastala predvsem zaradi kas-
nitve projektne dokumentacije
MDH.

Razlogi za povedanje mas tehnolo-
ike opreme so bili ugotovljeni po pri-
merjavi dejanske mase z masami po
dokumentaciji, katero je dobavitel
tuje opreme dobavil pred sklenitvijo
glavne pogodbe, Navedena dokumen-
tacija je bila osnova za iskanje po-
nudb pri domadih izdelovalcih opre-
me.

Pomembni razlogi za nastalo pove-
Canje mas so tudi:

premalo izkufenj domadih izde-
lovaleev 2 izdelavo rtovrstne opreme

— slaba ocena zahtevnosti obdela-
ve za kljuéne naprave, predvsem na-
prave za kontinuirano vlivanje

— spremembe zaradi novih dog-
nanj na podrodju tehnologije MDH.

Iz pregleda po tehnicéni strukturi
iL' raz \'illlu). d‘\ l‘l;nin dl)]h)ll!ill\.‘l Sr\‘d-
stva namenjena gradbenim delom, do-
madi opremi z montazo, strotkom
carine, povedani vrednosti obratnih
sredstev ter pladilu strofkov tujega
kredita zaradi spremenjene vrednosti
tedaja tuje valute. Vrednost uvozne
opreme je povetana izkljuéno zaradi
tedajnih razlik in nima vpliva na do-
datno zagotavljanje finanénih sred
Stev.

V strukturi potrebnih dedamih fi
nanénih sredstev so upodtevani krite
riji zdruZzevanja sredstev 1z osnovne-
ga investicijskega programa.

Tako bo Zeclezarna Jesenice kljub
tezki finandni situaciji, v kateri se
je znadla predvsem zaradi finansiranja

projekrov KAPELA in Jeklarna 2, na-
menila  dodatne 1,8 milijarde din
sredstev do konca leta 1986. Samo-
upravni organi Zelezarne pa e obrav-
navajo predlog, da se zatasno (v letu
1986) za premostitev trenutno izpad-
I'h virov sredszev sovlagateljev in
kredita konzorcija bank nameni 1,1
milijarde din lastnih sredstev za za-
gotovitey kontinuitete gradnje. Tako
bo Zelezarna pri celotnem projekru
sodelovala s premostitvenimi viri fi-
nansiranja skupaj 2z 2,7 milijarde din.

ZdruZzena sredstva SOZD Slovenske
Felezarne so pri zagotavljanju sred-
stev za ancks £t. 2 predvidena 2z 2,35
m lijarde din, in sicer v letu 1986 1.8
milijarde din, v letu 1987 pa 0,55 mi-
lijarde din.

Realizacija zdruZevanja sredstev so-
vlagateljev konec avgusta 1986 znada
5 milijard din, kar pomeni skoraj
80", dogovorjenega zdruZevanja.

To pa je tudi podatek, na osnovi
katerega je realno sklepati, da bodo v

&asu veljavnosti samoupravnega spo-

razuma zdruZena sredstva v skupnem
znesku 11,4 milijarde din, od tega 3,1
milijarde din za kritje podrazitev, po
ancksu 3t. 2. V strukturi sredstev so
sredstva konzorcija bank predvidena
v enaki vitini kot za osnovni investi-
cijski program in ancks it. 1. Glede
na nadin zagotavljanja so ta sredstva
predvidena v letu 1987, Odlog pla-
&la interkalarnih obresti po ancksu
it. 1 pa je vodilo za enako merodolo-
gijo ancksa $t. 2.

Zagotovitev fizi¢ne izgradnje v
predvidenem obsegu do konca lera
1986 pa jz odvisna tudi od premo-
stitvenih sredstev na ralun sredstev
konzoreija bank. Z izvajaler del na
projektu Jeklarna 2 Ze potekajo raz-
govori o dodatnem kreditiranju iz-
vedbe del v znesku 0,6 milijarde din.

Tabele so na vpogled na centru za
samoupravljanje.

(Vir: gradivo za 3. sejo delavskega
sveta sozda SZ)

Inovativna dejavnost %
Zelezarni Ravne

Bliza se konec leta in to je ¢as, ko se za minulo obdobje podeljujejo nagrade
za razne oblike dela, tudi inovativnega, prirejajo se razna sredanja in seminarji.
Najbolj zanimivo je, da je vse tempirano na konec leta. Predvsem mislim na
sre¢anja inovatorjev in razne oblike izobratevanja. Kot da bi vsi celo leto
spali, na koncu pa bi Zeleli nadoknaditi zamujeno in potem hitimo, da lahko
zapifemo, da smo v preteklem letu storili to in to.

ZELEZARNA RAVNE — ZE DRUGIC INOVATOR LETA

Zelezarna Ravne je tudi letos prejela visoko druzbeno priznanje -INOVA-
TOR LETA« za vsestransko preZetost z inovativno dejavnostjo. To je Ze dru-
go priznanje, ki pove, da res delamo na tem podroéju, da se zavedamo pomena
inovativnega dela in ga v primerjavi z drugimi v Sloveniji tudi ustrezno ce-
nimo in nagrajujemo. Priznanje je obveznost, da bomo s rakinim delom tudi
nadaljevali in poskufali dosedi ¥¢ vedje, predvsem pa mnoziénejie rezultate.
Seveda pa ne smemo pri tem zanemarit kvalitete in meril pri obravnavanju
inovativnega dela.

ZELEZARNA RAVNE — VEC KROZKOV KVALITETE KOT VSA
SLOVENIJA

V Sloveniji je bila ena najpomembnejiih prireditev ob dnevu inovatorja v
Mariboru. Tema: Kako izkoristiti neizkorii¢eno znanje.

V razpravah in z referati je sodelovalo prek 50 razpravljalcev, ki so pove-
dali o svojih izkuinjah na tem podrodju in tudi predlagali reditve za posamez-
ne primere. Seveda ni vsaka reditev za vsakogar in se mora do nje ved ali manj
vsak dokopati z lastnimi Zulji in pametjo.

Zakljudek s tega posvetovanija je ta, da:
Zzelezarna Ravne skupaj s TAM ustvarja daled najved inovacijskega dohod-
ka v Sloveniji

— imamo 50 kroZzkov kvalitere, kar je VEC KOT CELA SLOVENIJA
SKUPA]J

— smo eni redkih, ki obradunavamo POVECANI DOHODEK iz naslova
inavacij POSEBE] in katerega bomo po zakljuénem racunu razdelili:

@ avtorjem za poscbno nadomestilo ® vsem delavcem, zaposlenim v Ze-
lezarni Ravne @ za nabavo RR opreme @ za poslovni s

1 |

[z vsega tega je razvidno, da je Zelezarna Ravne v samem vrhu inovativne
dejavnosti v Sloveniji tako po mnoZiénosti na vsch podroéjih te dejavnost
kot tudi po inovacijskem dohodku. V Zelezarni si moramo in st bomo priza-
devali, da bo ta dejavnost dozivela $¢ vedjo afirmacijo take med njenimi de-
lavei kot tudi izven Zelezarnitke ograje.

Nada prihodnost je v znanju! Nafa usmeritev je v prodaji znanja in ne le
Fuljev.

V SFRj 07", DELAVEC NE DAJE REZULTATOV
V svetovnem merilu je zastopana Jugoslavija tako, da ima:
0,6 " vsega prebivalstva na svetu

— 0,97 delaveev s strokovnimi (znanstvenimi) nazivi na svetu je v Ju-
coslavip

— 029

Postavlja se vprafanje, kje so rezultati 0,7 Yy delaveev? Zato tudi ni tudno,
da se na najvidjih nivojih razpravlja o tem: »Kako izkoristiti neizkoridéeno zna-
nje.« Vedeti pa moramo, da se ta odstorek doloéa na osnovi prijavljenih oz.
pridobljenih patentov, kar pa seveda ne more biti edino merilo pri dolofanju
uspesnosti dela strokovnjakov, Vprafanje pa je, ce bi bila slika bistveno bolja,
ce bi vse skupa) pogledali skozi drugo merilo — inovacije in nove proizvode.

o je dele? jugoslovanskega znanja v svetovni zakladnici znanja.

Damijan BerloZnik
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Proti mlaénosti, nezadovoljstvu,
pasivnosli in koniliktom

Z. zakljuénim porodilom, ki je
izdelala skupina za mnenjsko raziska-
vo, sme kondali naértovano delo na
mnenjski raziskavi ZR 85, Ker smo v
prejsnjih  Stevilkah  Informartivnega
fuZinarja ze prikazali celoto, ki se
j¢ je raziskava dotaknila, smo se od-
lo¢ili, da glede na omejene prostor-
ske moZznosu tokrat prikazemo neka-
tera razmidljanja o motivaciji za sa
|m‘.u|\l',1\'Hll(lu'}-lkl[\'rll!‘wl, Za i.]i'h\. kot
jih lahko razberemo iz zakljulnega
pnl'ln":.t,l,

1. Tekmovanje

Ugotovili smo, da je tekmovanje za
boljie delo prisotno predvsem  pri
proizvodnih delaveih, medrem ko ga
je pri strokovnih delaveih in vodstve-
nih bistveno manj.

V motiva |\|\i lrnr;ii in tudi pri
st vemo, da it' iL'Llnu\;.mil' cden po-
membnejiih motivatorjev. Posamez-
niki se med scboj primerjajo, primer-
jajo rezultate svojega dela in si glede
na druge postavljajo nove cilje. Ce
dela posameznik v skupini, ki je sla-
ba, si bo cilje postavil niZje in bodo
tudi njegovi rezultari slabdi, kot &e bi
delal v bolj$i skupini in bi se primer-
jal z njimi. V tem doseganju in presc-
ganju scbe in drugih se nemalokrat
porajajo tudi ustvarjalne ideje. To je
motivator, ki s¢ ga posluZuje ves raz-
viti svet oz, povsod, kjer prevladu-
jejo profesionalni kriteriji pri delu,
kjer stroka ocenjuje stroko. Mlaénost
strokovnih delaveev in tudi vodstve-
nih je s tega vidika lahko zaskrblju-
joa. Menimo, da bi s spremembami
v organizaciji in s pozivitvijo kadrov-
ske konkurence lahko wvzpodbudili
tckmovalni duh. V pomanjkanju te
dclu\'m- vineme (ali i.li‘mn\L;' prnduk
tivnosti) lahko i¥é¢emo vzroke za stag
nacijo rezultatov na strokovnih po-
drodjih dela znotraj Zelezarne.

N A\NY )
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2. Motivi, ki vplivajo na zadovolj-
stvo z delom

Po Hezbergovi dvofaktorski teori-
ji motivacije obstajata dve skupimi
motivov, ki vplivajo na zadovol}-
stvo z delom. Higieniki — ckstrinzié-
ni motivi (OD, pogoji dela, nadin vo-
denja), ki ne stimulirajo zadovoljstva,
kadar so prisotni, a povzrotajo neza-
dovoljstva, ko jih ni. Motivatorji —
intrinziéni (so vezani na delo in od-
gOVOrnost, avtonomnost, MoZnost
samoupravljanja) sumulirajo  zado-
voljstvo, kadar so prisotni.

Razmerje med obema vrstama mo-
tivov je priblizno 50 :50, vendar s
stopnjo izobrazbe intrinziéni motivi
narad¢ajo. Delavei z vidjo 1zobrazbo
zunanjih potreb zado-
voljiti ved notranjih, da dosczejo za-
l{ll\'l\li'\f\'l]_

Z anketo smo ugotovili, da delavei
2 v.isoko in visjo 1zobrazbo v Zelezar

maorajo po

ni nimajo vedno moZnosti za uveljav-
ljanje strokovnega znanja oz. da svo-
jega znanja ne morejo v celoti poka-
zati. Razlika v primerjavi z ostalimi
izobrazbenimi kategorijami je stati-
stidno pomembna. S tem lahko tudi
razlagamo manpo stopnjo zadovolj-
stva pri teh delaveih. Te potrebe &lo-
vek, da obdrZi svojo celovitost, mora
zadovoljiti, in ¢¢ nima moZnosti na
delu, jih bo zadovoljeval drugije.

3. Konfliktna podrodja

Vzroke za konflikte v nadi delov-
ni orgamzaciji lahko i$¢emo na ved
podrodjih so zelo raznovrseni, a
razlidni po nl“w,;u_

Najved konfliktov (kor ph zazna-
vajo zaposleni) je zaradi OD (42,6);
naslednje podrodje lahko zaobjame
mo s skupnim imenom slaba organi
zacija dela (21,7 V), naslednji na ran
gu vzrokov za konflikte so odnosi
med zaposlenimi (13,1 ™). Najved to

Zmeraj kje
odramo

vrstnih odnosov is' med delavei sa-

mimi.

Konfliktno je tudi podrodje disci-
|‘|il]t’ (11,4 " ). Zanimivo je, da ne-
discipl'na bol] moti delavee kot pa
nadrejene,

Vecina vzrokov izvira 1z hierarhidé-
nih razmerij modi, kjer gre verjetno
za to, da si vodilne in vodstvene
strukture poles koordinativne pri
svojijo tudi oblastno funkeijo.

4. Pasivna rezistenca

Je lahko ena najneprijetnejdih ovir
za  povecanje poslovne in  delovne
uc¢inkovitosti, fe posebej, e jo posku-
famo odpravio s prijemi na drugih
podrocjih, kot pa so vzroki njene
pojAvNosti.

Vet kot 64" anketiranth izjavla,
da v primery, da se z odloditvijo vod
stva rozda ali samoupravnih orga-
nov ne strinjajo, na to nikeli ali le
redko javno opozorijo.

Ko smo iskali razne povezave te
y izrazene apatiénost, smo ugo-
tovi da obstaja prece] intenzivna
zvera med trditvijo, da delavel ne

maog

morejo brez posledic opozarjati na
napake, in treditvijo, da v delovnih
sredinah ni pametno  hitro jzrazia
svojega mnenja. Ta previdnost pa
je zopet v prece] modéni povezavi z
.i|mlif‘1!n\tiu do vodstva
tozda. Z zvero med trditvijo, da se
na delovnih skupinah redi nid ali pa
manj kot polovica vseh problemovy,
lahko potrdimo hipotezo, da pred-
vsem slabe izkuinje v preteklosti de-
lavee odvradajo do nadaljnjega anga-
ziranja.

llllIlIEill'V

Ce hodemo v podjetju negovan
stalno visoko motivacisko priprav
ljenost, potem nam to zagoto ne bo
uspelo samo z materialnimi sistemi.

5. Znacilnosti samoupravno pasiv-
nih sodelaveev

Najpre) je treba redi, da so se tako
opredelili delaveir sami in da je takih
po lastnih ocenah 46 V. Poglejmo ne-
kaj znadilnosti te skupine:

e 2elijo ved odlodanja na zborih in
referendumih

« trdijo, da SDS niso ulinkovite ali
pa so neopredeljeni

e redko izrazijo svoje nezadovolj-
Stvo 2 tu”nf]t\-.lmi v tozdu

¢ aktivnost v prostem &asu jim po-
menijo ved kot delo
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« vedji del jih opaza sebi¢nost med
sodelavel

« ustvarjalnosti je malo, =ker ima-
jo Ljudje slabe izkudnje« in »ker nt
dovolj materialne stimulacijes

« so manj zadovoljni s sredstvi ob-
veséanja v Zelezarni.

6. Delovna organizacija kot fport-
ni kolektiv

V svetu razvitih druzb lahko nai-
demo veliko zelo podobnih znadilno-
sti med uspednimi delovnimi kolektl-
vi in najbolifimi $portnimi ekipami
Taka najbolj izstopajoéa znad Inost je:
skupno vloZen trud in enosmerno de-
lovanje, da premagad nasprotnika,
obenem pa znotraj ckipe primerna
konkurenca za mesta v w»prvi po-
stavis.

Lahko ugotovimo, da okolje Zele-
zarne Ravne dolgo ni zahtevalo tek-
movalnega odnosa do tega okolja za-
radi strukture ponudbe in povpraies
vanja po jeklu na domaéem trgu.
Zadnja leta se tudi to spreminja. In
&e se vpradamo, ali smo razvijali zdra-
vo konkurenco znotraj DO, potem
lahko Ze skozi povrien pregled prej$-
Il]"! |‘hn|1l.ls|u\'u\:‘ ll;"lllu\"mul, da ne
preved.

Mislim, da je to ena izmed nadih
nalog, & hofemo tudi na Sirfem ka-
drolofkem in organizacijskem podro-
ju dosedi podobno KVALITETO, kot
j0 dosegamo ali smo jo sposobni dose-
& pri izdelavi in obdelavi nadega je-
kla.

Upamo, da glede na Siroke mozno-
sti, ki jih dajejo rezulrau, raziskava
ne bo ostala v »predalus, saj bi rako
iznitili trud vseh, ki so pri njej sode-
lovali in ki se jim za sodelovanje za-
hvaljujemo:

— vysem delaveem, ki so se odzvali
vabilu in izpolnili vprafalnik

tozdih in
nizirati an-

— vsem delaveem v
DSSS, ki so pomagali org
ketiranje

vsem anketarjem

— vsem tistim, ki so poskrbeli za
tehnidno objave rezultatov

— tov. Kocuvanu, ki je poskrbel
za programe in avtomatsko obdelavo
1)1:11.“'\‘:\'

— vsem vodjem, ki so umugm'_‘ih
skupno delo raziskovaleev i1z razlic-
nih organizacijskih enot,

Brane Zerdoner

Kje in kako Zelimo Ziveli

v novih

naseljih

(NADALJEVANIJE IN KONEC()

NASELJE NAJ NE BO NATRPANO S STAVBAMI

Odgovori na vprasanje, v kak-
sni vresti vhe bi zeleli bivati

so bill pri¢cakovani (sedanji na-
¢in bivanja vpliva na Zelje glede
bivalnega okolja). Vedina se je

namred odloéila za manjsi oziro-
ma srednje velik blok (95 ") in
le manjsi del za velik blok oz
stolpnico.
Mnenja o
prostorov so razliéna

potrebnosti skupnih
Se najvec-

krat so anketiranci izbrali pros-
tor za sestanke (21 %), susilnico
(17%) in kolesarnico (16 %),

1/5 anketirancev ne pripisuje
posebnega pomena vizualni podo-
bi naselja in jim je vseeno, kak-
sno je. Polovica se jih je oprede-

lila za umirjeno podobo naseljd
(»stavbe naj bodo umirjenih
oblik in barv ter enake visine«).
ostali pa so se zavzeli za raz-
gibano in Zivopisno naselje.
Kako so stavbe razporejene V
naselju, je vseeno 20" anketi-
rancem, Ostali pa so se v vedjem
delezu (70 %) izrekli za v

ditev, kjer so stavbe ¢im bol)
oddaljene druga od druge, kar
omogoca vedjo zasebnost, boljso

osondéenost in razgled. Le deseti”
na bi raje stanovala v strnjenem
naselju, v stavbah v nizu.

Tudi v tem sklopu nas je zani-
malo, kaj po oceni anketiranceV
najbolj vpliva na zadovoljstvo
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Javornik

floveka z okolico njegovega biva-
lis¢a. Dobili smo naslednji vrstni
Fed:

1. lepo urejena okolica {urejene
Zelenice, igriscéa, parkiriséa)

2. ¢isto okolje (¢immanj hrupa
in smradu)

3. lega naselja

. sploséni videz stavb
vzdrzevanost stavb.

=

s

ZELJA PO TESNIH STIKIH S SOSEDI,
PO SODELOVANJU V NASELJU

Zanimalo nas je, kak3no je
mnenje anketirancev o tem, kdo
haj bi prebival v naselju. 53 0o
le vseeno, 31% pa jih je menilo,
hNaj skupaj prebivajo ljudje iz
razliénih delovnih okolij (verjet-
no se zavedajo neformalne social-
ne kontrole). Samo 169 bi raje
imelo za sosede sodelavee oziro-
ma sodelavke iz iste delovne or-
Banizacije,

Anketa je pokazala, da si bodo-
¢i stanovalci novih naselij Zzelijo
tesne sosedske stike. Za obiske in
Medsebojno pomod med sosedi se
le opredelilo 56 % anketirancev,

279y za obéasne slike (pozdrav,
krajsi klepet), a le 17% jih je
menilo, da je dovolj, ¢e se samo
pozdravljajo ali pa Se to ne.

Preverili smo pripravljenost za
skupno delo, ki je v interesu vseh
stanovaleev (npr. delo z mladino,
varstvo otrok, polepSanje nase-
lju). Polovica anketirancev je iz-
razila pripravljenost za sodelo-
vanje, vendar ob pogoju, da bi
sodelovali tudi drugi. 42% jih je
navdugenih za tovrstno delo, ne
glede na to, ali sodelujejo tudi
sosedi, le 3% pa jih je odgovorilo
negativno.

NAJVEC JE VRTICKARJEV

7 vprasanjem o pogostosti
Ukvarjanja z razliénimi interes-
Nimi dejavnostmi smo zeleli ugo-
toviti, kaksne so potrebe po
upremljenosti naselja z doloéeni-
mi funkeijami. Najbolj izstopajo
naslednje aktivnosti:

— delo na vrtu, gojenje roz
(539, se s tem ukvarja pogosto,
od teh vsaj enkrat tedensko ali
Se pogosteje 46 %), Velika vecdina
94 v/ si zeli imeti vrt;

— obiski prijateljev (72 % vseh
Ere na obisk k- prijateljem vsaj
enkrat mesecno, od teh kar 40 %
ludi do enkrat tedensko ali po-
Bosteje)

— ijzleti v naravo (69 % dokaj
pogosto, med njimi pa 39" vsaj
enkrat tedensko)

— sportno udejstvovanje, lrim
(579 dokaj pogosto, od teh pa
36 %% vsaj enkrat tedensko)

— urejanje  okolja oziroma
skrb za red in éisto¢o zunaj sta
novanja (54 % dokaj pogosto, to
pomeni vsaj enkrat meseéno)

— razni konji¢ki (hobi) (53 ")

— obiskl sosedov (50 "),

Manj pogosto pa anketiranci
obiskujejo kulturne in druzabno-
zabavne prireditve, knjiznice in
se druzbenopoliticno ali samo-
upravno udejstvujejo v razliénih
okvirih.
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PROSTORI ZA IGRO OTROK SO NUJNI

Zanimalo nas je, kaj bi anke-
tiranci v naselju potrebovali, da
bi lahko zadovoljili svoje osnovne
zivljenjske polrebe, Povprasali
smo jih, kaj od navedenega (ir-
govine, storitve in obrt, otroska
igriséa itd) bi zeleli v svojem
bivalnem okolju. Potrebnost so
acenjevali z ocenami:

1. to ni potrebno

2, to je zazeleno

3. to je nujno potrebno

Med nujno potrebne oskrbne
funkecije in prostorske elemente
je vedina (nad 50" pristela)

— prostore za igro otrok (74 “/u)

— trgovino z Zzivili (68 /o)

— garaze in parkirne prostore
(Gn "-u].

Med oskrbne [funkecije, ki so
nujno polrebne in zazelene (se-
Sleta oba odgovora), niso pa po-
trebne, spadajo po odgovorih an
kelirancev Se:

— zdravstvena ambulanta
(B0 /)

— prostori za mladino (77 %)

— moznost za sprehode (75 %)

— moznosti za Sportno  udej-
stvovanje (75 %)
prostori za kulturno udej-

stvovanje (70 %)

ZAKI

Na koncu naj povzamem Se ne-
kaj rezultatov iz ankete, ki so
pri snovanju novega naselja Se
posebej pomembni,

Vecéina anketirancev je s svo-
jimi sedanjimi bivalnimi razme-
rami nezadovoljna. Anketo so po-
zitivno ocenili, kar dokazuje, da
so zainteresirani za sooblikovanje
svojega zivljenjskega okolja.

Upostevati je treba specifi¢nost
populacije pricakovalcev stano-
vanj. To so predvsem mladi ljud-
je z majhnimi otroki (pomen ig-
ris¢, prometne varnosti v naselju
itd.). Veliko med njimi je bolnih
ali invalidov (odstotek je visok,

V planini

— obrini servisi (70 %)

— moznosti za zabavo, druzab
ne prirveditve (70 o)

razni uradi (57 %)

— obrat  druzbene
(50 /o).

Zanimalo nas je 5e, kaj menijo
anketiranci o prometni ureditvi
naselja in o lokaciji obrtnih ser-
visav,

prehrane

Garazo bi potrebovalo 77 %
vseh ankelirancev. Vecint (65 ")
bi ustrezala gradnja garaz v nizu,
sami pa bi jo gradili le v manj-
sem delezu (24 %), e manj pa bi
ith jo kupilo (11 %a).

Najveé respondentov (44 ") je
odgovorilo, da je maksimalna do-
pustna razdalja parkiris¢a do
bloka 50 m. Da je to 150 m, jih
je menilo 39%, za 300 m pa se
jih je odloc¢ilo 17 Y.

Za popolno izloé¢itev avtomo-
bilskega prometa (izjema je le
intervencijski) iz naselja je bilo
le 30" anketirancev, Vecina
(68 %) se navdusuje nad tgk-
Snim nacinom gradnje, ko so
obrtni servisi in trgovine locirani
v pritli¢cju blokoy, Da to ni pri
merno, jih je zapisalo 17 ", med-
tem ko se jih 15 %% ni moglo opre-
deliti.

JUCEK

zalo je vprasljivo, kako so res-
pondenti vprasanje razumeli), Ni
nepomembno tudi, od kod bodoéi
stanovalei novega naselja priha
jajo (problem prilagoditve na no-
ve vzorce bivanja).
Pokazalo se je, da si
zelijo vec¢jih stanovanj, kot jim
po normativih pripadajo. Svoja
stanovanja bi zeleli tudi spreme-
niti in prilagajati potrebam, kar
naj bi omogoéal nacin graditve.
Zaenkrat je Zelja po odkupu sta-
novanj v prihodnosti e zelo Sib-
ka. Vaine informacije o zeljah
anketirancev pa daje tudi rang
faktorjev, ki wvplivajo na =zado-

ljudje
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voljstvo s  stanovanjem (pred-
vsem razporeditey prostorov in

njihovo Stevilo).,

Oblikovanost stavb in videz na-
selja sta sicer pomembna, Se bolj
pomembna za bodode stanovalce
pa je gostota naselitve, ki ne bi
smela biti prevelika. Stavbe, v
katerih bi zeleli ZzZiveti, naj bi
bile nizje in manjse (ne stolpnice).
Najpomembnejsi dejavnik zado-
voljstva z okolico stavbe je ure-
jena okolica, ki mora biti tudi
¢isla,

Bodod¢i stanovalei novih sosesk
s0 (vsaj po izjavah sode¢) zelo
sociabilni — Zelijo si stike s
sosedi, pripravljeni pa so popri-
jeti za kaksno delo, ki bi ko-
ristilo soseski (vpliv okolij, iz ka-
terih prihajajo).

INFORMATIVNI FUZINAR

QOdgovori o pogostosti interes-
nih dejavnosti jasno nakazujejo,
kaj je treba v naselju urediti, da
bodo lahko ljudje svoj stil ziv-
ljenja ohranili in nadaljevali,
(Verjetno ne smemo mimo po-
trebe po vrtovih in vrtickarstvu,
ki Ze ni ved hobi, ampak ekonom-
ska nuja.)

Nujno potrebno pa je po mne-
nju anketirancev v naselju ure-
diti prostore za igro otrok, zgra-
diti trgovino z zivili in postaviti
garaze oziroma doloéiti parkirne
prostore.

Zanimivo je fe to, da med od-
povori razliénih delnih populacij
(anketiranci, lo¢eni glede na sta-
rost, izobrazbo in podobno) ni
pomembnih razlik.

Andreja Cibron

/DRAVIJE

DOZIVLJAJSKO PREBUJANJE ALKOHOLIKOV
IN NJIHOVIH DRUZIN V SOCIALNO
ANDRAGOSKEM MODELU UREJANJA

Kadar govorimo o izbranih skupinah,
izvedencei in sleparjl ponavadi izkrivi-
o pomen tega izraza. Delajo se, kot
da ne vedo, da izbranec ni domislja-
vee, ki je preprican, da je vel kot
drugi, marved¢ je clovek, ki terja od
sebe ved kot drugl, tudi kadar se mu
ne posredci, da bi te visje cilje udeja-
nil. In nedvomno je najradikalnejsa
razdelitev, ki jo je mogoée narediti
pri ¢lovestvu, razcepitev v dva razre-
da bitij:

~— na tiste, ki terjajo od sebe mnogo
in kopi¢ijo nase nove teZave in dolz-
nosti

— na tiste, ki ne terjajo od sebe nic
posebnega, temved zanje pomeni Zive-
ti, biti vsak trenutek tisto, kar so Ze,
brez naprezanja, da bl sami sebe fz-
polnjevali, kot plovke, ki gredo, ka-
mor jih paé¢ nese.

(Citat: Jose Ortega y Gasset — Upor
mnozic)

V Vidmu v Italiji je bil septembra
jugoslovansko-italijanski kongres kilu-
bov zdravljenih alkoholikov, kler je
kilo sprejetih precej novih stalisé. Ne-
katera navajam na Kratko s svolimi
besedami:

— Alkoholizem je stil Zivljenja.

— Ne moremo ved govoriti samo o
zdravljenju alkoholizma, ampak pred-
veem o urejanju alkoholikove druZine.

— Vedina alkoholikov, ne glede na
ziravljenje, zgodaj umre, verjetno za-
radi prepoznega in premalo Intenziv-
nega urejanja. Veliko jih zapade v
psihosomatske bolezni., Ena odvisnost
se prekrije z drugo (kajenje, rak plju¢
in Zelodca).

— Glavna ovira boja protl alkoho-
lizmu sta preZivela koncepta: koncept
smernega pitja in koneept boleznl al-
koholizma (¢e alkohollzma ne jemlje-
mo kot celoten problem, ampak samo
parcialno).

Zdravljeni alkoholiki ne
biti samo objekt raziskav psihiatrije
in medicine, temved moramo <¢laae
Klubov vkljuéevati kot subjekte v raz-
iskovalne programe.

— Za zdravljene alkoholike moramo
ustanoviti univerzo, podobno kKot po
svetu ustanavljajo univerze za tretje
obdobje Zivljenja. (To je tudi program
socialno-andragofkega modela, po ka-
terem delamo tudi v Dravogradu.)

— Zdravljen alkohollk bi moral biti
s svojo druzino vkljuéen v Klub oziro-
ma Solo vse Zivljenje, kajti alkoholik
Zivi v druZbi, ki pije. Tore] potrebuje
druzbo, ki ne pije. V klubu se utlove-
¢i predvsem v smislu dajanja tistim,
ki pridejo.

Socialno-andragoikl model, po kate-
rem delamo v Dravogradu, je model
dela, ki dviga ljudl z njihovega dna,
Ki spreminja stil Zivljenja, omogola
prebujanje iz doZivljajske otopelosti
in doZivljajske zagrenjenosti.

Alkoholizem vodi ljudi v do2ivliaj-
sko otopelost, kar pomeni, da so bill
nekod sposobni prodorno dozivijati v
nasprotju z zakrnellm do2ivlijanjem,
kjer dozivijanje nikdar ni bilo razvito
(psihopati). DoZivljajska otopelost je
tudi tist1i pojav, ki povzro¢i vedino
gorja, ki sl ga ljudje prizadenejo v
svojih medsebojnih odnosih. Celotna

morelo

druZina alkoholika je doZivljajsko mo-
tena, Prisotna je ¢rnogledost, zagre-
njenost, bolestno dozivljanje in para-

doksno, vellkokrat tudi nalvno in
preobdutljivo.
Do#ivljajsko prebujanje otopelih,

zagrenjenith ljudi je mogode samo Z
dejavnostmi, ki Ze v zatetku dajejo
velika in pomembna doZivetja In re-
alno upanje, da je mogole prepreéiti
zle izkusnje.

Zavest in doZivijanje sta za Cloveka
odlocilnega pomena. Clovekov obstof
Je vezan na zavest. Brez zavesti je
¢loveidko bitje slepo in kKarambolira
po nekaj korakih kljub prisotnosti
cobrambnih mehanizmoyv Zivljenja (to
s0: genska plat, hranjenje, razmno-
Zevanje itd.).

Zavest z  doZivljanjem je smotrn
filter za pravinje dojemanje stvarno-
sti, 5 tem pa edina osnova za pravilno
ravnanje v njej. Zavest z doZivlja-
njem je kot jedro ¢lovekove osebno-
sti za ¢loveka osrednjega pomena v
obe smeri; nazaj, v dojemanje stvar-
nosti in naprej, v njegovo ravnanje
v njej. Ta misel je lepo lzraZiena v
Oitingerjevi molitvi, ki jo po navadi
molijo v uvodnem delu sestanka Klu-
ba AA. Glasi se:

Bog, daj mi sprostenost, da sprej-
mem stvari, ki jih ne morem spreme-
niti!

Daj mi pogum, da spremenim siva-
ri, ki jih lahko spremenim!

Daj mi modrost, da bom razlikoval
med tem dvojim!

(Ramovs: Boj za Zivljenje druZine)

Smisel 2Zivlijenja lahko gledamo v
naslednjih vidikih:

— Dozivljanje sebe
Z1elosti.

Dozivljanje soljudi — osnova med-
seboinih odnosov in obCevanja.

- DoZivljanje sveta — temeljno do-
lo¢ilo kakovosti Zivijenja.

— Zeodovina kulture in
hunska doZivetja,

Ziv sistem v nasprotju z mrtvim in
anorganskim samemu sebi neprestano
nekaj dodaja, Cesar prej Se nl imel,
dela korak v novo, ki ga prej Se ni
naredil, se steza tja, kamor se do se-
daj Se ni mogel. Tako dabesedno stal-
no presega sam sebe. Zavest z doliv-
Ljanjem je vrhunec vsake preseZnosti.
To lahko dosega flovek, ki Zivi zdra-
vo, Zivo in ustvarjalno Zivijenje. To
omogoda Cloveku njegovo neprestano
rast. Borba v Zivljenju, uvritanje mad
ljudi, ki dajejo od sebe ved, kot se
od njth zahteva. Tako nastajajo elit-
niki, Omogoda Jjim, da v boju s po-
preénei in barbari preZivijo. Popred-
neZi in barbari svojo poprednost in
barbarstvo razglasajo kot osnovno
pravico, feprav se okoriftajo in Zivijo
na racun posameznih odliénikov. Mno-
Zice Zivijo in se kitijo s slavo in deli
posameznih odliénikov. Clovek je bit-
je, ki je zmoZno veliko ved, kot ure-
snicl., Mnogi menijo, da ljudje z naj-
bolj oblikovano osebnostjo udejanijo
le majhen del svojih sposobnosti, S
tem pa ¢lovek hodi za sabo.

Ko govorimo o urefanju alkoholika
in njegove drukine (zdravijenju alko-
holizma po starem), govorimo o do-

- merilo osebne

ostala vr-
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Zivljajskem preseganju zlih lzkusen)
Voavyenju. clovek naredi v ozivijenju
VOUKO siabega, takega, aa ne bl noiel
lega nikdar ponoviu an se tepga sra-
muje. Venko pgorja ga dolett od zu-
naj, Neodvisno oa njegove volje. Vse
1o A natamija, da je njegov aunh po-
hatsjen in neurejen. Iz vsake Zle az-
kusnje se Clovestvo ureja v nove har-
monye, kar velja véasin tudi za po-
sameznika. Ce ao tega ne pride, osia-
ne ciovek zlomljen,

Okolistine, ki negativno delujejo na
Clovela In clovestvo, so:

— neugodne gospodarske in politiétne
razmere v svetu nasplon

— neugodne razmere v ozjem okolju

— onesnazevanje okolja

— orwelovske znacilnosti druzbe, do-
Zivljaisko otopevanje znatnega odstot-
ka prebivalsiva (alkohol, nikotin, pri-
dobitnisivo, narkomanija, barbarstvo)

— odtujitev od sebe, narave in ljudi

- neurejent medsebojni medélove-
£kl odnosi, neprestana trenja za polo-
zanj in oblast itd,

1'o 50 Konstante, na Katere v tera-
peviskem procesu ne moremo vpliva-
ti. Izhod je predvsem v Krepitvi EGA
(Jaza), s tem, da se bo sposoben spo-
prijeti z obstojedimi stiskami in v
njin tudi rasti.

DoZivljajsko preseganje zlih izku=
Senj v novo kakovost zivijenja je dej-
stvo. Ljudje, ki so v alkoholni omami
Izgubili desetletja Zivljenja in se 2z vso
Jjasnostjo ovedejo, Koliko gorja so v
tem ¢asu naredili, 2 druge strani pa
svojci, ki so to gorje doZivijall in pri-
spevali svaj dele?, velikokrat povedo,
da jim ni Zal vsega tega, sa) jim Je
to omogodilo novo kvaliteto Zivijenja,
ki je sicer ne bi poznali In spoznall.
Tu gre seveda za osmislitev vsega pre-
Zivelega, kar je tudi osnova logotera-
peviskega dela.

Cilji terapeviskih programoy za ure-
janje alkoholika so med drugimi tudi
zdravljenje doZivljanja. Ti cilji mora-
jo imeti naslednja skupna izhodiséa:

— Najti sebe, svojo pravo Ctloveiko
podobo in smisel svojega Zivljenja.

— Naugiti se zdravo Zivetl.

~ Naufiti se usklajati medsebojne
odnose z najbliZnjimi.

— V vsem tem doZivijati jedro svoje
Zivljenjske radosti

- in kondéno, naud¢iti se vse zgora)
nasteto, vse Zivljenje na novo prever-
jati in obnavljati glede na spreminja-
jode se razmere in lasten razvoj.

Ti eilji so prek dejavnostli vikani v
program, ki je pri zdravljenju doZiv-
ljanja nujno skupinski, saj se nave-
deni cilji lahko dosegajo samo v sku-
pini, pri nafem delu 3e posebej, saj
gre za resoclalizacijo. Dejavnosti tera-
peviskega programa morajo bitl Ste-
vilne in pisane in ¢im bolj vsakdanje

Zivljenjske. Pri lzvajanju le-teh
mora ¢lovek doZivljati globoka, po
moZnosti ugodna doZivetja. K tlom
zbitega ¢loveka lahko zdrami neprije-
ten udaree, zares ga pa dvignejo Sele
dozivetjia ob ponovnih izkuinjah lepo-
te in velicine Zivljenja. Zivo doZivija-
nje wvsakdanjostl, zaupanje v soljudi,
zdravo upanje, sodoZivlijanje z ljudmi
in podoZivljanje lepot in prijetnih tre-
nutkov svojega Zivijenia nam daje ti-
sto notranjo stabilnost, s tem pa se
lahko naia moé¢ in energija usmeri v
ustvarjalnost.

Potrofnja alkohola in alkoholizem
vodita 1judi v otopelost in druge mot-
nje doZivljanja, velikokrat v barbar-
stvo in vandalizem, da se razderejo
e tiste ¢loveske vrednote in stvaritve,
ki =0 bile. V vsakdanjem Z2ivljenju
opaZzamo vedno ved takdnih pojavov
tudi v svojem okolju.

Liudje. ki so vkljuteni v socialno=-
andragoiki model Solanja in program
dobro lzpolnjujejo, so se dvignili v
nadpopreéne Slovence. Skrbijo za svo-
je zdravie (somatskih bolezni prakti¢-
no ni). Ker redno bereio kvalitetno 1i-
teraturo, postajajo bolj izobraZzeni in
s¢ lahko dru?ijo z izobrazenci iz svo-
jega okolja. Okolje doZivijajo sprosée-
no, & tem pa tudi ljudi v svoji okolici,
Nautill so se tudi ceniti in spoitovati
liudi, ki nekaj znajo, ki so ustvarial-
ni. 8 tem pa tudi sami niso ve& bar-
bari.

Vedina alkoholikov propade tako ali
drugade., Pestijo jih somatske In psi-
hosomatske bolezni, moralni razkrol.
Velikokrat se moramo vpradati, kotli-
ko smo resniéno zainteresirani za dvid
ljudi, ki so prisli do dna. Ali je nala

vest potolaZzena samo 5 tem. ¢e jim
formalne ne damo? Kolika smo
snloh ani za jzobraZevanie

ljudi, saj =0 mo¥nostl izobralevania
vedno manjse, ob tlem pa mo*nostl za
mnoziétno omamljanie vedno veéje . ..
Vedno mani je tudi animatorjev za
kulture, dport itd. Tistl redkl, ki se
trudijo, ne dobljo ustrezne onore.
Vzeola miadih ljudi v raznih dejav-
nostih, v zdravem rekreativnem Sopor-
tu, nlaninstvn, bi veliko prispevala h
kvaliteti Zivijenja, s tem pa bl bila
potreba po omamljanju maniia.
led vseh druglh ukrepov, bi bila Kr
pitev In zdrav razve] osebnostl odlo-

¢ilen boj proti alkoholizmu. Ponovi®
poudarjam, da moramo jematl ulk:&
holizem skozi teorijo sistemov, kjer b
alkohol, ¢lovekova osebnost, druzben®
norme, alkoholna kultura in stil Ziv-
ljenjn enakovredni faktorji pri l-'““
voju alkoholizma. Kadarkoll hotemt
kaj narediti, morajo biti nl]ga'ﬁlfﬂ‘;j
najmerodajnejsi  in :m]mlgnvcrﬂ*j
forumi druzbe (politika, viada In G-
Z nasim programom se resijo pre
veem tisti redki posamezniki, Kl Sl
re&iti zelijo. Dovolj dolgo delam v &
kohologijl, da lahko mirno refem. £
vagabundom In barabam zaenkrat I‘;
Znamo pomagati, pa saj ti niti nis!
ogroZent. 2
Nasploh pa je z urejanjem alkoho
likov tako: L
Nekaj jih priéne abstinirati za do
loten ¢as, sami od sebe, a nikoll dr;
konéno. Nekaj jih doloéen &as al}sl;
nira s pomodjo  zdravlijenja. Bl'ﬂ"
usgtreznega osebnostnega dviga obita)

no zbolijo zaradi razliénih pslhoi“;
matskih  (ulkusna bolezen, ubolcﬁjo
srea in oZilja, zaradi kajenja zboli)

za rakom itd.). Ne wvzdriijo prnlﬂf:
alkoholne kulture, niso pa ni¢ lepest
dozivell In recidivirajo. Kdor se ﬂ‘j'
zna spoprijemati z Zivlijenjem, je 30
alkohol najboljde zdravilo za boln?
dugo, Ce se ne lizobrazijo, uslﬂﬂ'-'jc:
izollrani, ne morejo se vkljuditi :
druzbo urejenih in ustvarjalnih 1judi.
Tisti, ki pijejo, ob sebl ne prenese ‘:
Ludi, ki ne pijejo. Tako ostanejo S4°
mi, veda se jim oblutek zavrienost!
in zaznamovanosti. Véasih sprejmel®
svojo abstinenco kot nekaj \'ulli‘ﬂs;‘:
nega, kot nekaj, kar so podarill dru
bi, Druzba tega ne sprejme tako, sle
dijo dodatna razofaranja in spet 284°
kljuden krog psihosomatsko obole”
nje ali pa recidiva. {

Zavzemam sc za socialno-andragosk
model dela z ljudmi v stiski, saj 1ab-
ko tak model pripomore tudl k ure
Janju druzin, ki so tudl iz drugih ra&
logov zadle v stisko. Napredni zdrav®
niki tudf na nekaterih drugih podrot
jih medicine delajo po nacelih sku®
pinskega dela in Sole za zdravo 2V~
1jenje (hipertoniki, bolniki po infarktih
hrbteniéarji itd.)., Bolnik nl ved bol-
nik, ampak udeleienec v procesu
lanja in osebnostne rasti in s svojim!
spoznanji tudi sam veliko prispeva.

Na alkoholika in alkoholizem moras
mo gledati celostno, kot na osebnosh
vra&teno v okolje. Parcialno gledan!®
skozl organe, organske sisteme ali po°
samezne druzbene ekscese Cloveka 247
nesljivo ugonobi.

V  socialnoandragofkem modelu =€
dvigajo druzine kot celota, dokonén?
je pretrgana veriga alkoholizma, ki $€
je wvlekla iz roda v rod, saj urefen?
dom lahko da pravi EGO (jaz) otroki
Vzgoja v druzini lahko postane zdrave
avtoritativna in ne lazno permisivnd
kot jo zagotavljajo ljudje, ki nimai?
ustreznih osebnostnih vrednot.

Dr. Franc Hebel

Del ozimnice
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KULTURA

POBRATENA OBCINA
PROBISTIP

Od 17. do 26. oktobra 1986 so
Potekali v ravenski ob¢ini dnevi
Miakedonske kulture. V Likovnem
Salonu je bila slikarska razstava
M razstava izdelkov domace obrti,
V' kinematografih so predvajali
Makedonske filme, v dvoranah so
S zvrstili veceri makedonskih
Judskih pesmi in plesov, v Slu-
dijski knjiZnici so razstavili ma-
edonsko knjiZevnost in predsta-
Vili pesnika Stojana Tarapuza, na
Imskem vrelcu pa smo lahko
Poskusili dobrote iz makedonske
uhinje.

Zato je prav, da na kratko pred-
stavimo pobrateno obc¢ino Probi-
itip, ki nam je te dneve pripra-
vila.

Lezi v severovzhodnem delu
Makedonije, meri 326 km? in Steje
nad 15 000 prebjvalcev. Mesto Pro-
bistip je najmlajSe v SR Makedo-
niji, saj je zraslo Sele po osvobo-
ditwvi.

Za obrtinsko gospodarstvo sta
najpomembnejsa rudnik svinca in
cinka Zletovo in tovarna akumu-
latorjev. Rudarji letno izkopljejo
okoli pol milijona ton rude. Rudne
rezerve ocenjujejo na okoli 15 mi-
lijonov ton, odkrivajo pa Se nove,
tako da jih prihodnost ne skrbi.
Tovarna akumulatorjev nacértuje

- G
e
L

FUZINAR

do konea leta 1986 blizu 23 000 ton
akumulatorjev, na zunanji trg pa
jih bodo prodali za okoli 30 mi-
lijonov 3.

Modna konfekcija Astibo iz Sti-
pa, tozd Prezihov Voranc (!), za-
posluje okoli 150 zensk.

V nizinskem delu obdine pride-
lujejo psenico, koruzo, riz, para-
diznik in papriko.

V ob¢ini imajo tri osnovne Sole
in srednjo pedagosko folo, razvito
kulturnoe in &portno dejavnost ter
lastno radijsko postajo. Ponasajo
se z najstarejsim tovarniskim c¢a-
sopisom v Makedoniji, saj so ga
rudarji zaceli izdajati ze novem-
bra 1947.

Najvecja kulturno zgodovinska
znamenitost v ob¢ini in ena naj-
vedjih v Makedoniji je Lesnovski
samostan iz 14, stoletja, ki je bil
pomembno Zarisce slovanske pis-
menosti, lesnovska Sola pa je ob
ohridski Se v 18. stoletju ohra-
njala makedonsko samobitnost.

I s

B = L]

Samostan sv. Gavrila Lesnovskega
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VECER MAKEDONSKE
KNJIZEVNOSTI IN
STOJANA TARAPUZE

22. oktobra 1986 zvecler je Ko-
roSka osrednja knjiznica nameni-
la uro makedonski knjizevnosti.
Najprej je ravnatel] prof, Janez
Mrdaviié ob otvoritvi priloZznost-
ne knjizne razstave del makedon-
skih knjizevnikov na kratko or:
sal pot te literature od ¢asov Ci-
rila in Metoda do na$ih dni, nato
pa je pesnik Stojan Tarapuza rc
citiral svoje pesmi v materinséini.

Navzoc¢i so bili kajpak pouceni,
da je 53-letni Makedonee, rojak
iz pobratene obéine Probistip, si-
cer pa zaposlen na skopskem ra-
diu, eden najvidnejsih pesnikov
za otroke v svoji republiki, znan
in priznan pa tudi po vsej drzavi.
Ducal knjig je napisal, ker ima
otroke iskreno rad in jim skoraj
vsako leto pokloni novo zbirko,
Slovenei smo izdali knjigo Kako
priklices zvezdo v prevodu Slav-
ka Juga.

Kdor si prej ni vzel casa in
prebral kaks$no pesem, je vsaj =z
vabila zvedel za pesnikove gene-
ralije in da se Tarapuzove pesmi
»odlikujejo 2z mehko liri¢nostjo
in s folklorno slikovitostjos,

Tako so se ljubitelji poezije la-
hko prepustili uzitku poslusanja.
Pri tem ni bilo najvaznejse, ali
so razumeli vsako besedo, ampak
to, da so doziveli umetnostno be-
sedilo v makedonséini, da so se
prepustili melodiji, ritmu in be-
sednim igram.

Redko dozivetje je bil tudi do-
mala igralsko sproiéeni in suve-
reni pesnikov nastop, kakrsnih
pri nasih literatih nismo vajeni.
saj slovenski pesniki svoje pesmi
spodobno in kullivirano prebere-
jo, Tarapuza pa je svoje odreci-
tiral s temperamentno gestikula-
cijo., 7 glasom, kakrénega ima
(zelo verjetno solanega), bi bil
lahko nastopil tudi v veliki dvo-
rani in pozel enako zasluZzen
aplavz, kakr$nega je v Studijski,

To je bila zares prireditev, Ki
bo ostala v spominu.

n.r.

Umazane

|
|
‘ Umazano sive
| vrane, strazarji
uc¢lovecenih dni,
Driljan, ki zakriva
ograjo tovarniskega zapora,
smreke visoke hribe oKkoli.

In povsod ose,

ki ne razumejo stekla,
bi rade pile iz od¢i,
zazriih skozi okno

v brneco rumeno daljo,

Franc Peénik
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FUZINAR

REKREACIJA IN SPORT

ROKOMET
FuZinarjevi rokometasi, ki 1{"_!(3.»
pryvié nastopajo v enotni republifki
1i s0 prve tocke osvojill sele v

7. kolu. Vseskozi so namred zaradi
poikodb nastopall znatno okrnjeni. V
koroskem derbiju proti Partizanu iz
Slovenj Gradea so prvi¢ zalgrall bolj

kompletni, to tudi uspeh ni lzostal.

Rezultati, kolo: Fu2inar STT
Rudar an, 5. kolo: Peko — FuZzinai
32:24, 6. Kolo: Inles — FuZinar 23 in
7. kolo: FuZinar — Partizan 3

a ekipa Fu
republiski 1i-
pricakovanj.
'tku prven-
nato pa so se

Znatno pomlajena Zens
Zinarja, ki nastopa v IL
Bi vzhod, ni izpolnila
Dekleta so namred na
stva dvakrat zmagale,
zvrstili sami  pores Rezultati: Fuzi-
Velenje 23:26, Lisca FuZinay
FuZinar Beltinka 26:29, Izia-
vzZzagorje — FuZinar 18:15 in Fuli-
rat Breiice 16:18.

ODBOJKA

V prvem kolu 2. zvezne lige so bili
igralei FuZinarja prosti, v drugem pa
s0 doma tzgubill s lonitom iz Ka-
nala z 0:3. V Fufinar se je vrnil tudi
Marjan Ban, Kar je za krepko pomla-
jeno ravensko eckipo velika okrepi-
tev.

Odbojkarice FuZinarja so bile na
ftartu veliko bolj uspesne. V prvih
dveh kollh druge zvezne e 50 oba-
krat zmagale, in to doma proti Par-
tizanu Tabor s 3:1 in proti Novi Go-
rici s 3:0.

Druga Zenska ekipa FuZinarja tudi
letos tekmuje v enotni slovenski ligi
Ker je mofno pomlajena (saj nasto-
pajo preteZzno v plonirskem sestavu),
ne moremo pritakovati kKaj drugega
hut I)n| Ju (:b\l.mck v tej] konkurenci
— FuZinar 3:0
Krim Fuzi-
ekipe iz ravenske ob-
v letodnil sezonl: v
odbojkarji in
republiski

¢ine
enotni

nastopa
republiski  ligh
odbojkarice MeZice, v I
ligl — wvzhod, pa odbojKar}i Franja
Malgaja z Dobrij In Strojnske Reke
ter odbojkarice Partizana Prevalje.

NOGOMET

Ravendani so v osmih kolih le en-
krat zmagali, proti BreZitanom v
prvem kolu in igrall dvakrat neodlo-
¢eno, proti Proletarcu in Aluminiju.
Rezultati od 5. do 8. kola: Fuiinar —
Aluminij 3:3, Nafta — FuZinar 1:0, Fu-
inar Steklar 0:2, Dravinja — Fuli-
nar 3:1.

V' nadaljevanju prvenstva slovenske
nogometne lige so mladinei FuZinarja
po zmagi nad ljubljansko Ilirijo v
4. kolu 8%e dvakrat zmagali. Doma so
prema tako Ljubljano kot Slavijo
S gubili pa so v pgosteh proti
M.mhm 1 5:4 in proti Kovinarju (Ma-
ribor) & 3:1. Po 8. kolu so uvriteni
okoli 10. mesta na prvenstveni razpre-
delnici.

NAMIZNI T

Darko Jamiek, ¢lan ravenskega Fu-
Zzinarja, je v zadetku oktobra dosegel
izijemno lep uspeh na preglednem tur-
nirju najboljsih slovenskih namizno-
tenifkih igraleev v Mariboru, V naj-
kakovostnejii skupini je namreé su-
vereno zmagal brez poraza, Premagal
Jje torej najboljie slovenske lgralce,
ki g0 ¢lani ljubljanskega kluba Poli-
kem/Olimpije, to pa so Urh, Pavicd,
Zalaznik in Smrekar. Uspeh Jamika
jo tem wvedji, sa) je lanl nastopal Se
v mladinski konkurenci. Temu dosec2-
ku se |.]|I|{ﬂ wime 1 le Se osvoje-
na naslo* e skega in mladinskega
nrval hiuu‘l Tudi drugi Raven-
&éan, ki je nastopal na tem turnirju,
Samo Bes se je odlicno odrezal.

V drugl skupini je namrel zmagal,
Emil Sirovina pa je bil cetrti. Dekle-
ta so imela pregledni turnir istega
tne v Hrastniku, Zmagala je Ptuj-
¢canka Tania Krsnik, bivia lgralka
FuZing 1, Tanja Pandev, ki nastopa

za Kemid¢ar Hrastnik, pa je bila od-
litna detrta,

Tanja Pandev je prijetno presene-
tila 5 svojo igro vse ljubitelje namiz-

nega tenisa na 12, memorialn tur-
nirju v spomin na Vilima Ha 1goza,
turnir je bil v Ljubljani 18, in 19, ok-
tebra. Med posameznicami se je pre-
=] med Atirl najboljse lgralke v
drzavi, 3ele v polfinalu jo je izlocila
reprezentantka in kasnejfa zmagoval-
ka turnirja Gordana Perkudin, Sicer
pa je Pandevova najprei premagala
drzavno mladinsko prvakinjo Polja-
kovo, kasneje pa se veteranko Cv

kovitevo (obe Badko Gradiite) in v
kratno slovensko prvakinjo Mirjam
Cade2. Tudi v igri dvojic sta se Pan-
devova in Reflakova dobro uvrstili,
saj sta lzpadll Sele v Cetrtfinalu

La lep
dvomno z
ner Robert
nirju navzod,
svojih varovance

uspeh Ravencanke je ne-
sluzen tudi FuZinarjev tre-
Jamsek, ki je bll na tur-
Jje spremljal igre
ki so tudl dosegli

solidne uvrstitve. Darko Jamsek
Emil Sirovina sta se prebila med

najboljsih — nastopilo je 134 igralc
— nato pa sta se morala od tekm
nja poslovitl

hasem (Senta),

Sirovina je l1zgubil z Ju-

Jamsek pa proti
anéanu Urhu. 'I‘ tjl Ravendcan
Bezjak ni imel sredée pri 2
1. kolu je naletel na odli¢
(Viesnik) in izgubil z 0:2, nl; slo
vesnl otvoritvi turnirja v Ljubljani,
na katerem so nastopili najboljdi ju-
goslovanskl namiznoteniski igralei in
ilke, so podelili priznanja najbolj-
v ‘Hln\vnlll Priznanje za uspehe
W |u: tekli sezoni je prejel tudi Darko
Jamsek,

V Mariboru je bil 11. oktobra prvi
republiskl selekeijski turnir plo-
nirje in  pionirke. Od FuZinarjevih
igralcev so se uvrstili: Kus 1 7. me-
sto v prvi skupini ter Ledinek na
1. in Le 1. mesto v drugl sku-
pini. Med pionirk: Je bila Placeto
va (Radlje) v prvi skupini 5.

VvV e kTI\l}\.illjll medrepubliske na
miznoteniske zahod Imajo
po 3. kolu oziroma
ith dvobojih polovico zbranih tock.
‘magali so v gosteh pri Bagatu v Za-
dru s 6:3, doma pa premagall Se Kre-
ko Jedinstvo iz Tuzle s 7:2 in Metalac
OLT iz Osljeka s 5:4. Jamsiek je z
gal v vseh treh dvobojih po trik
k uspehu pa so prispevall fe Bez
Sirovina in tudi mladi Godee, ki
vskodil kot rezerva. V preostalih 11"}1
dvobojih so Ravencani dvakra
brez tofk, na Rekl so doZivell ;
. v Jajoeu pa 6:3. Srecanja v \.’1twu
niso odigrall, kajti gostitelfi so nu-
dill nemogoce ligralne pogoje, med
drugim niso poskrbell za ustrezno
svetlobo pri igralnih mizah, O pritoz-
bi vodstva FuZinarjeve ekipe bo od-
lo¢ila tekmovalna Komisija.

SMUCARSKI SKOKI

V zaletku oktobra je SK FuZinar
priredil prvenstvo korodko-stajerske
regije v smuéarskih skokih na 30-me-
trski skakalniei iz umetne snovi v
Dobji vasi. Na tekmovanju, ki je bilo
tudi v podastitev Krajevnega prazni-
ka, je zmagal med pionirji A Veler
¢an Triplat. Od FuZinarjevih plonir-
jev je bil Stebih 10., Viderinik pa 12.
Sicer pa je bilo tekmovan] za regijski
pokal v oktobru Se vel, omenimo le
boljde uvrstitve tekmovalcev raven-
skega kluba.

Simi ciciba-
mladi

V. Mislinjl so med star
ni osvojili p tri me

kalcl FuZinarja: 1. Bostjan Vider:
2. Andre) Zagernik in 3. Alje
vograd, 18, oktobra je bila tekma v

ik, 3. A. Zagernik
in 4. Krivogr 1 pozncje v Ve-
lenju: 4. ik, 5 Kriv d in
6. A. Zagernik. V skupni r ratitvi
Za pokal Stajersko-kKoroske regije je
osvojil Boitjan Viderinik 2., Andrej
Zagernik pa 1. mesto.

V Kranju je bila 18, oktobra za-
Kljuéna tekma za plonirje iz cele Slo-
venije na plastiki. Ravenéan JoZe Zno-
gernlk  fe osvojll 8 mesto med 41
mlajSimi plonirji.

Ljubnem: 2.

ATLETIKA
Pri Korofkem atletskem klubu ima-

ju sila slabe pogoje vadbo, Tudi
zato je kakovost posameznih atletov
in atletin] tega kluba, gledano j

goslovanskem merilu,
Le nekaj jih dosega
zultate, med njimi skakalka

Darja Lihteneger, v ospredje pa s

predvsem miladi, ki g0 v letosnjl -
zonl dosegli nekaj solidnih uvrstitev
v tekmovanjih republifkega ranga.

Omenimo jih nekaj:

1 a Lihteneger je bila 3. na
drzavnem in 2. na republifkem prven-
stvu za ¢lanice, preskodila je 184 em,
tretja pa je bila tudi v finalu atlet-
skegn pokala Slovenije.

Danl Olep, drugli v nalu APS
med &lani v teku na 800 m, tretil na
iIstem tekmovanju na 1500 m in osmi
v finalu AP Jugoslavije.

Irena Smid je osvojila 1. mesto
med starejSimi mladinkami v teku na
1500 m in 2. mesto na 800 m na repu-
bliskem mladinskem prvenstvu. Dru

ga je bila tudi v tekmovanju za Kros
Dela in tretja na ¢lanskem prvenstvu
Slovenije na 800 m. Na driavnem pr-
u-lr.l\u Jje v tej disciplini osvojila od-
. mesto s Casom 2:12,6.

rkazali so se mlajsi, v mladinskih
pionirskih kategorijah: Primo:?
anik, MatjaZz Pri n, Darjan Cigler,

lar Matija, Urold Kresnik, Stefan
in Natasa Buhvald.

Lep uspeh predstavlje tudi drugl

mesti Irene Smid in Da O3epa na

mednarodnem kKrosu v :‘\\,‘.l.: i,
bil 12, oktobra. Smidovas
la za zmagovalko Ani N
sko driavno rekorderko, in ) ¥

za vsega J sekunde, Ofep pa je pri-
tekel v oeilj drugl za balkanskim prva-

kl_

kom Romeom Zivkom lz Velenja. Tu-
di med mladinel je bil uspefen Ra-
vencéan Puinik, ki je bil tako
drugi.

St. 11/1988

26. oktobra s0 v MeZicl prvié orga®
nizirali tek v spomin na vs stranske-
pa Sportnika Borisa l((‘swb.lllmt‘da
Tek je lepo uspel Kljub dezevnemi
vremenu, sa je na progah dolgih
2, 10, 3 i rilo 70 tekacev
in tekadic, a zmagovalca std
postala Ravencan Brane Breznikar in

domaéinka Hedvika Blatnik. odsle)
bodo memorialni tek v MeZici prire
jali zadnjo nedeljo v septembru.

Ivo Mlakar

ALPINIZEM

Na pobudo Danija Goloba so 27. sep
tembra 1986 v Mall Raduhi snemall
film. Naveza Stanko Mihev in Andrel
Gradidnik je plezala Edijev steber 2
oceno VIV, V osrednjem delu ‘-I“"”
Jje prikazala padec a v navesl
I‘l: anvnmn]u je poma a Gorska I'
: ; ki Jje wvaros

ard Cresner S8
Raduhl prvens

ki sta jo ime-
pa sta

Stornik in C
splezala v Velikl
stveno smer z oceno V,
nevala »Metinas, Nadaljevala
s prvo pllﬂll\ﬂ\ljll "'\'l EBRA VETERA-
NOV z oceno V. Obakrat sta sestopild
po Lojznovem kaminu.

13. 9. je Jelka Tajnlk =
Kranjeem napravila prvo
CRNE LEPOTICKE, ocena V
tarskem ozebniku, :
Tajnikova # Elo Leskovick
(4 atica) opravila prvo zensko po-
rn\'nv\ ZAJEDE v Sitah, ocena VI

24, sta Jel in Ela fe |:ll‘|‘“"1ll
HI]\I.'I‘ .II..-\ % oceno V1, To je bila gele
druga Zenska ponovitev

Mirkon
ponovitey
v Tren-

|11czul

Fran¢ Porl pa Je s .‘-'I\|!|l_":'.-'lil'|
nad Sitom G lavo in v Mali Mojstrov-
ki naslednje . 13, 9. ZAJEDA
skozi okno, o¢ 14, 9. TRMAST!
KAMINI, ocena V', 17,9, z’.r\IIUI'}I\”-

EBER OB
acend

RAZ, ocena 1V', 17.9. STE
KAMENIKOVEM KAMINU,
Vi llt.B DERZAJEVA SMER,
IV, 21. 9. JESENISKA, ocena V.

5. 10, I'ull. in Edi Krebs sta v Ursl!
gori plezala KANTO, ocena 1V—III, if
JURHARJEVO, ocena V',

V okviru alpinistiéne Sole so starel”
& alpinisti plezall s tedajniki v Velikl
Raduhi smer CAS LOGAR z oce"
no IV—I1IIL.

18. 10. je Branko Vezonik v VIIN""'
ski steni prosto ponovil smer ORGA®
ZEM z oceno VIII -, smer je med naj
te2iimi, ki so jih do zdaj prosto po°
novili v Vipawvi to je bila festa po-
novitev te smeri.

Vse, ki se zanimajo za alpinizem:
vabimo, da se udelezite Alpinistien®
Zole, ki jo imamo vsak éetrtek v dru”
Stveni sobl (Trg svobode — kletni
prostor, Ravne). Sola obsega u.'l.t;}l.'ﬂl'l'
nja predavanja: Nevarnosti v gorah
Vremenoslovje, Orientacija, Trening
Prehrana, Prva pomod, Oprema itn.

Vsako predavanje spremljajo bary”
ni diapozitivi. Vabljeni!

B. V-

Reprezentanca SFRJ v namiznem tenisu na mladinskem evropskem prvenstvu v Belgiji I. 1986, ki je osv0°

jila bronasto medaljo.

Od leve proti desni:

Borut Benko,
§i¢ in trener Bosika

Darko Jaméek, Zoran

Primorac, Zoran Juk
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MALI NOGOMET V OBCINI RAVNE

Sredi septembra 1986 smo v obéini
Vne startali z obtinsko ligo v ma-
M nogometu. Organizirali smo jo
Il ZTKO obéine Ravne radi veli-
BEa zanimanja. V sosednjih obéinah
% mali nogomet igra %e dolgo, pri
"85 pa uspedno poteka krajevna liga
Y Crni, ki z 12 ekipami zajema zgor-
i konec doline.
letodnii obéinski gl nastopa 12
HRip ¢ po 6 igralet In zajema oblane
a" Kotelj do Me2ice. Do konca oklo-
Ta 50 vse tekme odigrall na prostem
"3 asfaltnih (griféih. Ker se bo zad-
€ kolo koncalo Sele 11, decem-
Ia 1986, nas skrbi, ¢e bomo lahko ne-
4l zadnjih kol odigrall v Sportnih
Voranah na Ravnah in v MeZici, ker
0 tedaj lastniki dvoran fe niso dali
Pristanka.

'Zﬂnll‘ﬂunjt' za to ligo je tako veliko,

ki deln preglavice #e nogometnim
]u‘lf}m. saj posamezni igralel odhia-
EiD iz klubov k malemu nogometu,

Zorno jo vodi tekmovalna komisija,
L predseduje Gvido Garbus.

Pl‘n 5 kolu je vodila Polena pred
zZzerijo Skufea, TNT, Dobrijami in
fevaljami. A.H

USPEL IZLET
TOZD JEKLOLIVARNA

,11'-\':'-‘\": odbor OO0 Z8 Jeklolivarna
g Organiziral za svoje ¢lane izlet po
Olenjski. slzlet kot izlets, bi dejal
'?f'rll'sikdn. vendar pa se je ta po?
2dusju in Stevilu udeleZencev ven-
arle nekako razlikoval od obiéajnih.
e avtobusi so bill skora) premalo
:’ vse tiste, ki so hoteli tokrat sj
Nati kancéek lepot Dolenjske. Letos-
Bega evitka sicer %e ni bilo, je pa
o na pretek ostale pijate ter dru-
Blh dobrot.

]..Un?'"j“ z Raven, postanek v Sevnlel,
p8to ogled Kostanjevice z njeninil
s'n"f'llnlmi skulpturami in stalno raz-
tavo del BoZidarja Jakca ter kartu-

zile Pleterje. Vse to daje obiskovalcu
posebno zadovoljstvo. In potem kondéni
postanek v Mostecu pri CateSkih lo-
plicah, pa voZnja z brodom prek Sa-
ve. Kaj bl omenjall, da je bilo buéno
ter veselo pozno v noé¢. Raje strnimo
viizge udeleZencev, ki so bili enotni:
»Bilo je lepo in nepozabno. Se si Ze-
limo &esa podobnega in hvala izvrine-
mu odboru sindikata za organizacijo
ter izvedbo tokratnega izietale

Silvo Jas

SAH

Vv preteklih meseeih so se Sahisti
FuZinarja udelezill raznih tekmovany.
Najprej je v avstrijskem Plajberku
D. Perus v modénejsi skupini dosegel
drugo mesto. Tudi ostali nasi so se po
skupinah dobro odrezali. Tekmovanje
je bilo hitropotezno za posameznike.

Pri Sobéevem bajerju blizu Radov-
ljice je bilo v avgusiu mednarodno
ekipno prvensivo v hitropoteznem
fahu, Dve ativiclanski ekipi FuZinarja
s¢ nista dobro odrezall, saj sta se v
svojih skupinah uvrstili v drugo po-
lovico konéne uvrstitve, V opravicilo
je lahko, da nasdl sahisti niso bili kol
ne samo modénim nasprotnikom, am
pak tudi moéni sonéni pripeki, saj je
bilo tekmovanje na prostem.

V Sloven) Gradeu je bil v drugi
loviei septembra tradicionalni w:
letni hitropoteznl turnir dvojic v spo-
min na slovenjgraskega Sanhista JoZeta
Smona. Zmagala je dvojica D, Perul
in Krumpaénlk iz Slovenj Gradea,

Stiriclanska ekipa sahovskega dru-
itva invalidov Samorastnik z Ravea
je na sklepnem tekmovanju v Ljub-
ljani zavzela drugo mesto za zmago-
vito mo¢no ekipo iz Maribora, v ka-
teri nastopajo nekateri zZnanl sahistl.

vsak drugi ponedeljek v mesecu je
ob 16, uri v %ahovski sobi DTK Kklub-
sko hitropotezno prvenstvo FuZinarja
za leto 1986, Po dosedanjih rezultatih
imata najve¢ uspeha D. Perud in Z.
Burjak. ik

Kadrovska gibanja

od 21. 9. do

20: cktobra je bilo v Zelezarni za-
Poslenih 6844 delaveev, kar je za 28
Ve¢ Kot mesec poprej,

DELOVNO RAZMERJE
SO SKLENILI

JEKLARNA — Boinjak Iviea,

arciud Stjepan, talilea — iz druge
5

JEKLOLIVARNA — Kodrun Ja-
fof, meralurSki tehnik — pripravnik
1z Sole: Amerdek Iztok, Krajear Emil,
NK delavea — iz druge DO.

VALJARNA — Klemenc Blanka,
Mmetaluriki tehnik — pripravnica.
. KOVACNICA — Krevh Janko, Bi-
Ill’.l'l:\ritf Ante, NK delavea — prva
Zaposlitev: Kozel Milan, dimnikar,

oren Danilo, NK delavec — iz dru-
8¢ DO; Cas Aled, NK delavec — iz
fozda Komerciala.
JEKLOVLEK — Mifev Vlado,
Bimnazijski maturant, Vogli¢ Franc,
NK delavee — iz druge DO.

KALILNICA — Skuk Roman, me-
talurtki tehnik — pripravnik iz fole.

STROJI IN DELI — Vujevi¢ Ro-
bery, oblikovalec kovin — pripravaik
12 Jole; Grogl Urod, rezkalee — iz
L_A: Kavtiénik JoZe, strojni tehnik,

limon Branka, Golob Pavel, NK de-
ivea — iz druge DO; Kuhar Milena,

K delavka — prva zaposlitev.

INDUSTRIJSKI NOZI — Krajne

arko, NK delavec — prva zaposli-
tey,

_ENERGIJA — Stern Anton, stroj-
M tehnik — pripravnik iz fole.

ETS — Pokerinik Davorin, elekro-

Yhnik — pripravnik iz fole; Zbidaj-

nik Branko, delovedja — iz druge
1O; Krivee Janez, elektrikar-energe-
tk — iz JLA. :

TRANSPORT — Mihev Marjan,
Vornik vilitarja — iz tozda Vzmetar-
na,

20. 10. 1986

TRO — Kumprej Peter, Cekon
Erika, Rek Suzana, Krivograd Matej,
Kacl Polona, Klanénik Slavka, Virtid
Jelka, Kerr Dragica, oblikovalei ko-
vin, lkovic Igor, Osrajnik Mihacl,

strojna tehnika — vsi pripravniki iz
{ole.

ARMATURE — Krajnc Franjo,
oblikovalee kovin, Ovéar Zvonko,
strugar — iz JLA; Verhnjak Stanko,
ablikovalec kovin — pripravnik iz
tole.

RPT — Rus Dusan, Gerold Mihael,
strojna tehnika, Vravnik Bojan, inZe-
nir strojnistva, Rebernik Miran, dipl.
ckonomist — wvsi pripravniki iz fole.

KOMERCIALA — Hribernik Mar-
ko, NK delavee — prva zaposlitev;
Krajnc Marta, Mlaénik Dragica, eko-
nomski tehnik — obe pripravnici iz
Sole.

KONTROLA KAKOVOSTI — Ja-
kopi¢ Renata — pripravnica iz Sole;
Grubelnik Milva, kemijski tehnik —
iz tozda Jeklolivarna; Zdove Dam-
,;';m. rezkalec — 12 Industrijskih no-
zev.

DRUZBENI STANDARD — Mil -
devié Ljubica, NK delavka — iz dru-

ge DO,

RACUNOVODSTVO — Kac Ani-
ta, administratorka — pripravnica iz
fole.

KSZ — Repotoénik Irena, NK de-
lavka — iz druge DO; Lipovnik Ka-
rel, vratar — iz tozda Pnevmatidm
stroji; Loénikar Frane, vratar — iz
tozda Jeklarna.

TSD — Fedler Sonja, inZ. strojni-
{tva — pripravnica; Plazovnik Zlat-
ko, preoblikovalec kovin — iz druge
DO; Striker Drago, NK delavec — iz
Inozemstva.

MONTER — Nagli¢é Janko, Vozié
Jolanda, Krivec Alel, Mocilnik JoZe,
Petrovi¢ Marjan, Poderénik Boris,
Namer Boris, Bisako Gojko, Rednak
Drago, kljuéavnidarji, Cesar Jure,

strugar, Vinick Rado, strojni tehnik,
Pirnat Ivan, dipl. inZ. strojniftva —
vsi pripravniki iz 3ole; Kolar Milos,
NK delavec — prva zaposlitev; Ko-
rat Ferdo, kljudéavnicar — iz JLA;
Gaji¢ Ljubomir, varilee, Prohart Sta-
nislav, Ceru Blaz, kljudavnidar — iz
druge DO; RoZié Milan, NK delavec

— ponovna zaposlitev.

DELOVNO RAZMERJE
JE PRENEHALO

JEKLARNA — Madnik Mihael,
ponovéar, Godee Stanko, izmenski
skladi$énik — ill\’:ll".l.l'_ikll tllulkoil.'n.l;
Cuturi¢ Drago, pripravljalec za litje

- samovolino: Grabar Drafen, Cibej
Leopold, Cibei Mitja, pripravljalei za
litje — izkljudeni; Pasterk Davorin,
pripravljalec za litje — mirovanje
pravic; Loénikar Frane, Zerjavovodja
— premedéen v DS KSZ.

JEKLOLIVARNA — Ald#zi¢ Mu-
harem, delavee na torni Zagi — samo-
voljno: Grubelnik Milva, brusilka —
premeidéena v tozd Kontrola kakovo-
sti.

VALJARNA — Mesarié Darko,
transportni delavec — izkljuden.

KOVACNICA — Potoénik Ma-
tevy, Gistilee polizdelkov — invalid-

'.‘-1il.\ U;\‘Ik(lit‘l‘l.

JEKLOVLEK — Mori Safo, pri-

pravljalec Zice — sporazumno.
STROJI IN DELI — Kacl Valen-

tin, tehnolog — umrl; Jamnik Frane,

zerjavovedja — invalidsko upokojen.

INDUSTRIJSKI NOZI — Spalir
Branko, kljutavnitar — porek delov-
nega razmerja za doloden éas; Zdove
Damjan, rezkalec — premedéen v
tozd Kontrola kakovosti.

PNEVMATICNI STROJI — To-
madié Ivan, strugar — izkljuden; Li-
povnik Karel, strugar — premeien v
DS KSZ.

VZMETARNA — Peru$ Rudi, na-

lagalee pri koraéni peéi — v JLA;
Mihev Marjan, odlagalec pri napustni
peti — premeiden v tozd Transport.

ETS — Zvonar Marjan, obratni

clektrikar — sporazumno.
SGV — Kumpud JoZe, kljulavnitar
p—, S&‘I“(I\'L\ii]‘u.

TRANSPORT — Gnamud Anton,

voznik tovornjaka, Cesar Anton,
voznik traktorja — invalidsko upo-
kojena.

TRO — Borko Miran, rezkalec —
sporazumno; Duranovic Jasmin, re-
zalee — samovoljno.

KOVINARSTVO — Planovick
Robert, strugar — samovoljno; Oboj-
nik Karel, delovodja, Ermene Frane,
kontrolor — dana odpoved.

RPT — Tomaz Erika, samostojna
technologinja — sporazumno.

KOMERCIALA — Cas Ale, skla-
diféni delavee — premelden v rozd
Kovaénica.

DRUZBENI STANDARD — Mar-
tinfek Igor, natakar, Boritner Mar-
jan, blagajnik — potek delovnega
razmerja za doloen &as.

KSZ — Mlaénik Ivan, duva] — in-
validsko upokojen.

TSD — Smrefnik Ivan, tehnolog
— dana odpoved; Kolmane Borislav,
kljuéavnitar, Jurad Peter, varilec —
SpPoOrazumno.

MONTER — Ceru Alojz, klepar —
upokojen; Hribernik Dora, strugar-
ka — premeidena v tozd TSD; Ge-
reld Janez, pleskar — dana odpoved;
Podivalnik Roman, kljudavnidar, Pe-
tar Zvonko, varilec, Vidovick Ro-
bert, pripravljalec materiala — iz-
kljuéeni.

Kadrovska slufba

Pot za energijo

Z AHVALE

Ob boleci izgubi moza, oceta, de-
dija in pradedija
VILIIA GERSAKA
se iskreno zahvaljujema vsem, ki
ste ga pospremili na njegovi zad-
nji poti, darovali cvetje, denarno
pomagali in socustvovali 2z na-
mi. Iskrena hvala g Zupniku za
opravljen obred, godbi na pihala
Rudnika Mezica in govarniku tov.
Grabnerju.

Zalujoti: zena Zinka in olroci z
druzinami

Ob odhodu v pokoj e zahva-
ljujem za darila sodelaveem tozda
Stroji in deli, Se posebej svojim
iz orodnega skladisca.

Zelim vam Se veliko delovnih
uspehav in zdravja.

Ana Dedi:

Ob odhodu v pokoj se iskreno
zahvaljujem vsem sodelavkam in
sodelaveem minilivarne za lepo
darilo in izkazano pozornost.
Vsem zelim veliko medsebojnega
razumevanja, zdravja in delovnih
uspehov.

Fanika Jambrosic

Izdaja delavskl svet Zele-
zarne Ravne kot meseénik
v nakladi 6500 izvodov. Ure-
ja urednidki odbor: Jole
Gruden, Iviea Klanénik,
Marjan Kolar, Franjo Mik-
lave, Vliadimir Novinsck.

Urednistvo: glavni in odgo-
vorni urednik Marjan Ko-
lar, novinarkl Helena Mer-
ka® In Mojea Potofnik, taj-
nica Jelka Jamsek,
Tel.: 861 131, int, 304 in 753.

Tiska: CGP Veler, Maribor.

Glasilo je po 7. to¢ki 1, odst,
¢lena zakona o obdavéenju
proizvodov in storitev v pro-
metu (Uradni 1list SFRJ,
&t. 33772 in mnenju sekreta-
riata za Informacije SRS,
it. 421-1/72 prosto pladila
prometnega davka.

Fotografije za to §tevilko so
prispevali: H. Merkaé, kadrovska
sluzba in oddelek za informiranje



INFORMATIVNI FUZINAR

St. 11@

Svet nagrade Zelezarne Ravne
v skladu s pravilnikom o nagradi Zelezarne Ravne

OBJAVLIJA

RAZPIS TEM ZA NAGRADO
ZELEZARNE RAVNE 1986/87

I. PODROCJE: METALURGIJA IN
KEMIJA

1./l, TEME ZA SREDNJE SOLE

1. IZDELAVA POPUSCNEGA DIA-
GRAMA ZA ORODNI JEKLI OH 847
IN OH 848

a) Dispozicija

— Predstavitev popuiénih diagramov

— Tzdelava kalilne vrste za jekli Ol
847 in OH 249 in doloéitev optimalne
kalilne temperature

— Izvedba popuiéanja vzorcev

— Merjenje trdote

— Doloéitev vpliva ¢asa popuséanja
na doseleno trdoto

— lIzdelava popuiénih diagramoyv za
obe jekli in preverjanje vpliva &asov-
nega parametra P

b) Ugodnosti

— Uporaba raziskovalne opreme (la-
boratorljske peéi, merjenje trdote)

— Laboratorijske usluge (izdelava
vzorcev, dolofitev velikosti avstenit-
nega zZrna)

) Mentor
GRADISNIK

v Zelezarni Ravne: JoZe

2, KAKO V ZELEZARNI
ONESNAZUJEMO ZRAK

a) Dispozicija

— Onesna2evanje zraka z Zveplovim
dioksidom, dufikovimi oksidi in pli-
rastimi fluoridi

— Virl onesnaZevanja s prahom

— Stopnja onesnaZzenosti in zakon-
ski predpisi

— Merske metode za kontrolo one-
snazevanja

b) Ugodnosti

— Sodelovanje pri meritvah

— Dosedanji rezultati meritev

¢) Mentor v Zelezarni: Darko RADP-
NIK, dipl. inZ.

3. ONESNAZEVANJE VODA IN OD-
LAGANJE ODPADKOV V ZELEZAR-
NI RAVNE

a) Dispozicija

— Viri onesnaZevanja voda

— Vrste in kolidine trdnih odpadkov
v Zelezarni Ravne

— Kvalitativni predpisi o odpadnih
vodah

— Analizne metode

— Povietek

b) Ugodnosti

— Sodelovanje pri meritvah

— Dosedanji rezultati analiz In me-
ritev

¢) Mentdr v Zelezarni Ravne: JoZko
KERT, inZ.

RAVNE

L/2. TEME ZA VISJE IN VISOKE
SOLE

1. VLOGA ZAOSTALEGA AVSTE-
NITA V OBRABNO OBSTOJNIH LI-
TINAH VRSTE CRH IN NIH

a) Dispozielja

— Pregled literature o obrabno ob-
stojnih litinah

— Pregled proizvodnega programa
Zelezarne Ravne na podroéju obrabno
obstojnih litin CRH in NIH

— Fazna sestava obrabno obstojnih
litin CRH in NIH, upoStevajod Ze
zbrane podatke in dopolnilne meritve

— Dolotitev dejavnikov, ki vplivajo
na fazno sestavo obravnavanih litin

— Zilavost, trdota in upogibna trd-
nost obravnavanih litin, upoitevajod
#v zbrane podatke in dopolnilne me-
ritve

— Statistitno  vrednotenje vpliva
vsebnosti zaostalega avstenita na Zi-
lavost, trdoto in upogibno trdnost

— Pregled literaturnih podatkov o
obrabnih preizkusih litin vrste CRH
in NIH ter doloditev, kakéno vlego
ima pri tem zaostall avstenit

b)) Ugodnosti

— Rezultati
skih meritev

— Uporaba raziskovalne opreme
(opti¢na mikroskopija z merjenjem
mikro trdote, izolacija Karbldov)

— Laboratorijske usluge (lzdelava
poekusnih talin in ulitkov, toplotna
obdelava, merjenje makro trdote, pri-
prava preizkuSancev, mehanskl prelz-
kusl, rentgenska strukturna analiza)

Racunalniska obdelava podatkov

e) Mentorla v Zelezarnl Ravne: dr.
Ferdo GRESOVNIK, Stanislav LENA-
81, dipl. in.

dosedanjih laboratorij-

11, PODROCJE: STROINISTVO
IL./1. TEMA ZA SREDNJE SOLE

1. KINEMATIKA KOMBINARANE-
GA ROCICNEGA MEHANIZMA

a) Dispozicija

— Postavitey zasnove mehanizma

— Izbira optimalnega modela

— Izdelava rafunalniikega diagrama

b) Ugodnosti

— Uporaba ratunalniske opreme v
Zelezarni Ravne

¢) Mentor v Zelezarni
PRATNEKAR, dipl, inZ.

Ravne: Juri)

11./2, TEME ZA VISJE IN VISOKE
SOLE

1. NACIN HITRE MENJAVE ORODLI

a) Dispozicija
— Prikaz sistemov za menjavo orodij
— Tipizacija elementov sistemov

— Konstrukcijska resitev lzbranega
sistema

b) Ugodnosti

— Uporaba racunalnidke opreme v

Zelezarni Ravne

¢) Mentor v Zelezarni Ravne: Franc
POBERZNIK, dipl. in2.

2. ENERGETSKA BILANCA
HANSKIH STISKALNIC

a) Dispozicija

— Izdelava teoretiénega
energetskim diagramom

— Teoretitna kvantifikacija

— Verifikacija modela s
preizkusa

b) Ugodnosti

— Sodelovanje pri meritvah

— Uporaba radunalnidke opreme v
Zelezarnl Ravne

¢) Mentor v Zelezarni Ravne:
go BEVC, dipl. in2,

ME-

modela =z

maodela
pomodjo

Dra-

1L, PODROCIJE: ELEKTRONIKA, RA-
CUNALNISTVO IN INFORMATIKA
II/1. TEME ZA SREDNJE SOLE

1. IZDELAVA PROGRAMA +PRVI
KORAKI PRI UPORABI RACUNAL-
NIKA«

a) Dispozicija

— Specifikacija obsega prenosa zna-
nja

— Naért oblike in naéina dialoga
¢lovek — radunalnik

— lzdelava in testiranje programa
z4 vaje na terminalu

— Navodila za uporabo

b) Ugodnosti

— Uporaba ratunalniSke uéllnice na
TNPU Ravne

— Uporaba rafunalnika DELTA

c) Mentor v Zelezarnl Ravne: Blanka
KAKER, dipl. inZ.

2. ANALIZA IZKORISCENOSTI JE-
KLARSKEGA RACUNALNIKA

a) Dispozicija

— Oris trenutnega stanja

— Izdelava razliénih tabel in grafi-
konov

— Dogpolnitey obstojefe programske
opreme

— Izdelava modela za napovedi

b) Ugodnosti

— Fkranski in tiskalni terminal, ri-
salnik

— Programska oorema

— Ustrezni podatki

c) Mentor v Zelezarnl Ravne:
Ernest KOCUVAN

mag.

L2, TEMA ZA VISJE IN VISOKE
SOLE

1. ELTMINACIJA VPLIVA VIRRA-
CI] ZFERJAVA IN NIHANJA BRE-
MEN NA TOCNOST TEHTANJTA MI-

KROPROCESORSKO KRMILIJENE
TEHTNICE

a) Dispozicija

— Pregled osnov delovanja mikro-

procesorsko krmiljenih tehtnie

— Statisticna obdelava vibracif in
nihanj bremen na Zerjavnih tehtnicnh

— Izdelava blok diagrama In radu-
nalniskega algoritma

— lzdelava programa za eliminira-
nie napake, ki nastaian zaradi vibra-
¢il In nihanj na FISTER TEHTNICI
DWTN in preizkus programa

b) Ugodnosti:

Merilna oprema

¢) Mentor v Zelezarni Ravne: Mitja

ZIVIZ, dipl. In2,

IV, PODROCJE: EKONOMIJA, PRA-
VO IN DRUGE DRUZBOSLOVNE
VEDE

IV./1, TEME ZA SREDNJE SOLE

1. UCINKOVITOST SAMOUPRAV-
NE DELOVNE SKUPINE V ZELE-
ZARNI RAVNE

a) Dispozicija

— Obstojedl koncept
delovne skupine

— Primerjava obstojefega koncepta
samoupravne delovne skupine s pred-
laganim konceptom v literaturi

— Primerjava z rezultati uéinkovi-
tostl skozl mnenjsko raziskavo 1985

b) Ugodnosti

— Rezultati mnenjske raziskave 1905

- Uporaba ratunalnifkega paketa
¢) Mentor v Zelezarni Ravne: Samo
SAVC, dipl. sociolog

samoupravne

2. ANALIZA SISTEMA INFORMA-
ClJ ZA SAMOUPRAVNO ODLOCA-
NJE

a) Dispozicija

— Zakonski
odlofanja

— Predvideni
zakonski
¢éanja

Empiri¢ni pregled vseh tokov in-
formaci] za neposredne oblike sa-
moupravnega odlotanja v Zelezarni
Ravne

b) Ugodnosti

— Vsi razpoloZzljivi viri informacij
v Zelezarnl Ravne (Porodevalee, No-
vice in drugo)

ZAZELEN JE SKUPINSKI PRISTOP
K OBRAVNAVI TEME

¢) Mentor v Zelezarni
vestra BRACKO-BOZIC,
nica

model samoupravnega
informacijski viri 2za
model samoupravnega odlo-

Ravne: Sil-
dipl. prav-

IV./2, TEME ZA VISJE IN
SOLE

1. TEORETICNI IN PRAKTICNI VI-
DIK DELOVNE ORGANIZACIJE V
USTANAVLJANJU (PRAVNO-STA-
TUSNI VIDIK)

a) Dispozicija

— 0d podjetja k delovnt organiza-
cijl

— Ureditev DO v ustanavljanju pred
veljavnostjo ZZ2D

— Ureditev DO v ustanavijanju po
sprejetju ZZD

— Praktiten primer DO v ustanav-
ljanju TSD Ravne (Zelezarna Ravne)

b) RazpoloZljive ugodnosti

— Viri

¢) Mentor v Zelezarni Ravne: Drago
MEZNAR, dipl. pravnik

VISOKE

2. ANALIZA ORGANIZIRANOSTI
MATERIALNEGA POSLOVANJA V
ZELEZARNI RAVNE

a) Dispozicija

- Organizaciiskli
nega poslovanja

— Analiza organizacijskega modela
materialnega poslovanja v Zelezarni
Rayne

— Ocena tega modela in predlogi

b) Ugodnosti

— Vsl potrebni virl za izdelavo ana-
lize

modell material-

¢) Mentor v Zelezarnl Ravne: Sto-
jan GERDEJ, organizator

3. POJAV PASIVNE REZISTENCE
(KOT VZROK IN POSLEDICA)

a) Dispozicija

— Psiholodkl vidiki pasivne res
stence

— Organizaecijski vidiki pasivne I
zistence ‘2
— Sociolodki aspekti wvpliva Daia"e
na udéinkovitost poslovanja delovl

organizacije
b) Ugodnosti
— Analiza protestnih ustavitev dela

v Sloveniji

— Prvo  In zakljuéno lmrot‘,llﬂm"i
mnenjski raziskavi 1985 v Zelezd
Ravne

¢) Mentor v Zelezarni Ravne: Brant
ZERDONER, dipl. sociolog

V. POGOJI IN NACIN SODELOVA
NJA

K sodelovanju  vabimo Atuﬁe:;:
(redne, ob delu, iz dela), ki studiral®
v Sloveniji, ter uéence (redne, ob 1
lu) srednjega lzobraZevanja iz KOr%
ske krajine in obeéin, Kjer so tozdl z"'n
lezarne Ravne, UdeleZenci nmeﬂl]_
lahko k obdelavi pristopijo individd
alno alli skupinsko,

Za nagrado Zelezarne se lahko PO
teguje le v tem razpisu objavijen?
tema. Pri vseh temah spada k ugot”
nostim 3e literatura in strokovna PO
maod., A

Ker vefina razpisanih tem zahte¥
poznavanje problematike v Zch'.z.af':l
Ravne, morajo interesenti na\'l'ﬂ'
prve stike & kadrovsko sluzbo Zele
zarne Ravne (soba 11 b, tel, int. !
vsaj do 3. decembra 1986, da bomo 12
hko pravotasno pripravili pogoje "
delo in se podrobneje dogovorili o né

daljnjem sodelovanju pri izdelavi D&
loge.
UdeleZenci natetaja morajo oddat!

en izvod naloge do vkljuéno 31. 3. 1880
na naslov: Kadrovska sluzba Zelezdd
ne Ravne,

VI. OCENA NALOG IN NAGRADE

Za vsako razpisano podrodje lm“‘j‘::
podelili, lofeno za srednjl ter \'us
oziroma visokodSolski nivo, pra\'llom
po 3 nagrade, (1., 2. In 3, nagrado.)
kvaliteta nalog ne bo ustrezala,
bomo podelili vseh nagrad.

Komisija za ocenjevanje bo or.‘t'“jf
vala naloge s teh vidikov:

— teoretiénl pristop o

- jzvirnost posameznih lzpeljav, d
kazov in reditev

— praktiéna uporabnost naloge.

Visina nagrade bo dolotena V “D
visnosti od poprefno izplafanega
na delavea v Zelezarni Ravne
1. kvartalu 1987, leta,

1. nagrada — 100 s

2. nagrada — Ti %e

3. nagrada — 50 % )

Za srednjedolsko raven se vidina n¥
grade zmanjia za 30 %, W

Nagrade bomo podelill ob dneV
mladosti v maju 1987.

Svet nagrade Zeolemarne Ravnt

Na tirih



