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EDVARD KARDELJ: „Sreče človeku ne more dati niti država niti sistem, niti 
politična partija. Srečo si lahko človek ustvari samo sam. Avantgardne sile socializ­
ma in socialistična družba imajo potemtakem lahko samo en cilj - da glede na 
možnosti danega zgodovinskega trenutka ustvarjajo razmere, v katerih bo človek 
kar najbolj svoboden pri takšnem osebnem izražanju in ustvarjanju, da bo lahko - 
na podlagi družbene lastnine proizvajalnih sredstev - svobodno delal in ustvarjal za 
svojo srečo. To je samoupravljanje. “

I. UVOD

Delovni ljudje in občani občine Ljubljana Moste-Polje se zave- 
am°> da je naša bodočnost odvisna od nas samih, od rezultatov 

V^ga dela in našega neposrednega prispevka pri razvoju naše druž- 
Cne skupnosti. Prav tako se zavedamo, da je le od rezultatov 

dela odvisna raven zadovoljevanja potreb posameznikov in 
^užbene skupnosti. Svojo revolucionarno preteklost povezujemo s 

‘‘»njo revolucionarno aktivnostjo za razvijanje samoupravljanja in 
.' •iioupravnih odnosov v naših temeljnih samoupravnih skupnostih

Zavedamo se, da je samoupravljanje v temeljnih samoupravnih 
jPnustih in v občini takšno, kakršen je naš odnos do samo- 
Pravljanja nasploh in do delegatskih razmerij še posebej. Organi- 
Tani v družbenopolitičnih in družbenih organizacijah delujemo 

j!n Poglabljanju samoupravnih odnosov in se usposabljamo za iz- 
sevanje delegatskih funkcij. Revolucionarnost naših družbeno­

političnih organizacij in našo aktivnost v njih ocenjujemo predvsem 
P.0 odnosu do samoupravljanja in po konkretnih prispevkih za raz- 
^Janje samoupravnih socialističnih odnosov v temeljnih samo- 
Pravnih skupnostih in v občini. Želimo, da se naše družbeno- 

:optične organizacije v okviru družbenopolitičnega sistema in še 
Posebej ZK na čelu delavskega razreda dosledno bojujejo za na- 
n' l"ji razvoj njegove vsebine v samoupravljanju po delegatskem 

oelu. Nadaljnji razvoj samoupravljanja pogojujeta naš odnos in 
usposobljenost za opravljanje delegatskih in drugih samo- 

P‘ovnih funkcij. Menimo, da je razvoj samoupravljanja pogojen z 
8q 0 neposredno aktivnostjo in pripravljenostjo prispevati za nje- 
v v° poglabljanje od temeljnih samoupravnih do celotne jugoslo- 

družbene skupnosti.
|: ravica do samoupravljanja kot temelj vseh svoboščin delovnih 
i l*n občanov v socialistični družbi nas še posebej zavezuje, da 
^'njemo čimbolj usklajeno in se zato med seboj povezujemo ter 

'govaijamo pri obravnavaju in odločanju o družbenih zadevah. V 
l^°cesu usklajevanja in združevanja posamičnih interesov v druž- 
jih h 'ntcrese 'n cilje- se moramo dogovarjati za skupna stališča, ki 

bodo naši delegati prenašali v skupščino občine in skupščine
d C|nskih samoupravnih interesnih skupnosti ter v 

jSh družbenopolitičnih in samoupravnih skupnosti.
skupščine

^aši delegati so se v skupščini občine oziroma v njenih zborih v 
a'|*lem mandatnem obdobju dokaj intenzivno ukvarjali s števil- 

lt ** zadevami in problemi iz najrazličnejših področij dela občine 
, družbenopolitične skupnosti. Poleg sistemskih operativnih 

jg .ev v zvezi z izvajanjem nalog občine so poglobljeno reševali tudi 
v ®Ve svojega dela, organiziranosti delegatskega sistema glede na 
nji 'jm razvijajočih se delegatskih odnosov v temeljnih samouprav- 
^ skupnostih in v občini. Precej dela so imeli z obravnavo gradiv 

5fje skupščine mesta Ljubljana ter gradiv za seje skupščine SRS. 
jj.r‘ te,u delu so se srečevali z najrazličnejšimi problemi pro­
fil 'skega, organizacijskega pa tudi vsebinskega značaja, ki so izvi- 
rt,e lz premajhne usklajenosti dela skupščin občin in skupščine 
d0Sj Ljubljana ter skupščine SRS kakor tudi iz nepravočasno 
pre .av‘jenega in premalo kvalitetno pripravljenega gradiva s strani 
l0v.U:.‘8ateljev, s kratkimi roki, formalnostmi ter premajhnim sode- 

s skupščinami občinskih samoupravnih interesnih skup- 
m podobno.

v sl uko smo opravili svoje naloge v minulem mandatnem obdobju 
njJuP^ini občine, njenih zborih in delovnih telesih in kako smo v 
tei' Realizirali samoupravljanje po delegatskem sistemu v povezavi s 
l j/djuimi samoupravnimi skupnostmi, nekatere pa tudi v povezavi 
ro^Siini ljubljanskimi občinami v skupščini mesta Ljubljana ozi- 

1 v skupščini SRS, je predmet tega poročila in njegove ocene.

II. DELOVANJE SKUPŠČINSKEGA 
SISTEMA

Delovanje skupščinskega sistema v občini izhaja iz aktivnosti 
nas delovnih ljudi in občanov, naših delegacij in delegatov, naših 
organizacij združenega dela in naših krajevnih skupnosti. Organi­
zacije združenega dela se prek svojih delegacij in delegatov vklju­
čujejo v delo zbora združenega dela skupščine občine, krajevne 
skupnosti prek svojih delegacij in delegatov sodelujejo v delu zbora 
krajevnih skupnosti skupščine občine, vsi pa prek delegacij za 
samoupravne interesne skupnosti prenašamo svoja hotenja in sode­
lujemo pri delu skupščin občinskih samoupravnih interesnih skup­
nosti, ki se v okviru skupščinskega sistema vključujejo v delo skup­
ščine občine kot posebni zbori.

Svojo aktivnost v družbenopolitičnih organizacijah pa prena­
šamo v delo skupščine občine prek delegatov družbenopolitičnega 
zbora, ki smo jih neposredno izvolili.

Z aktivnim delom v najrazličnejših oblikah družbenopolitičnega 
sistema smo delovni ljudje in občani sami ali prek delegatov uresni­
čeval svoje pravice, dolžnosti in odgovornosti pri opravljanju 
funkcij skupščine občine. Z družbenim dogovaijanjem in samo­
upravnim sporazumevanjem smo usklajevali in urejali družbeno­
ekonomske ter druge odnose, ki so bili pomembni za nas kot 
udeležence pa so bili splošnega družbenega pomena. Z družbenim 
planiranjem smo zagotavljali uresničevanje razvoja temeljnih samo­
upravnih skupnosti in občine kakor tudi drugih družbenopolitičnih 
in samoupravnih skupnosti. Pri tem usklajevanju odnosov smo 
ustvarjali možnosti za razvoj proizvodnje in v njenem okviru za 
povečanje produktivnosti dela in možnosti za razvoj gospodarstva 
nasploh, s čimer izboljšujemo materialne in življenjske možnosti za 
nadaljnji razvoj osebnosti delovnega človeka kot svobodnega druž­
benega proizvajalca in ustvaijalca. Izvajali smo ekonomsko in druž: 
beno kontrolo v družbeni reprodukciji pri uporabi sredstev in re­
zultatov našega dela v vseh oblikah združenega dela ter v družbi 
nasploh.

V procesu uveljavljanja zakona o združenem delu smo skrbeli in 
delovali za uveljavljanje njegove vsebine v organizacijah združenega 
dela, krajevnih in drugih samoupravnih skupnostih. Pri tern smo 
zlasti uveljavljali izvajanje neodtujljivih pravic delavca pri razpola­
ganju z rezultati njegovega dela.

Za dosego boljših rezultatov smo združevali delo in sredstva ter 
tako ustvaijali možnosti za učinkovitejše reševanje osebnih in druž­
benih potreb ter večali materialno osnovo svojega dela in družbe­
nega življenja. Ob vseh teh naporih pa skrbimo tudi za izvajanje 
obrambnih priprav, za njihovo materializacijo in naše usposabljanje 
za učinkovito delo na področju dmžbene samozaščite, civilne za­
ščite in če bo potrebno za učinkovito delovanje ljudskega odpora.

Delovanje skupščinskega sistema v občini in iz občine v druge 
družbenopolitične skupnosti v minulem mandatnem obdobju je 
bilo shematično prikazano v DELEGATSKI TRIBUNI prilogi Naše 
skupnosti meseca januarja 1975.

Kljub začetnim težavam je delegatsko sestavljena skupščina 
občine zaradi širšega sodelovanja delovnih ljudi in občanov in prek 
aktivnosti naših delegatov dosegla znaten napredek glede družbe­
nega samoupravljanja po delegatskem sistemu. Doseženi rezultati 
pa bi bili večji in boljši, če bi delegacije, konference delegacij in 
delegati v nekaterih primerih odgovorneje obravnavali gradivo ter 
bolj sodelovali z organi samoupravljanja v temeljnih samoupravnih 
skupnostih. Razvijanje delegatskih odnosov in na njihovi podlagi 
osnovan proces dogovarjanja in odločanja v skupščini občine oziro­
ma njenih zborih zahteva, da delovni ljudje in občani bolj sodelu­
jemo z našimi delegacijami, naše delegacije pa morajo veliko bolj
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delovati kot inštrumenti delavcev v združenem delu ter delovnih 
ljudi in občanov v krajevni skupnosti pri dogovarjanju in odločanju 
o družbenih zadevah. Z izvajanjem svojih nalog morajo delegacije 
celoviteje spoznavati in ugotavljati naše interese ter potrebe v naših 
temeljnih samoupravnih skupnostih in jih usklajevati z interesi de­
lovnih ljudi drugih samoupravnih skupnosti ter celotno družbeno 
skupnostjo. Le-ta, ko bomo v skupščini občine in skupščinah 
občinskih samoupravnih interesnih skupnostih odražali hotenja in 
potrebe delovnih ljudi in občanov, ki smo jim zaupali, da jih obli­
kujejo in prek delegatov prenašajo v skupščino občine in skupščine 
drugih družbenopolitičnih in samoupravnih skupnosti. Še vedno 
nekateri ne razumejo, da se seje skupščine občine oziroma njenih 
zborov prično s sklicem zborov delovnih ljudi in občanov ali 
zborov delavcev oziroma s sklicem sej delegacij. Delegat v zboru 
skupščine občine ne more odločati o zadevah, ki jih nismo obrav­
navali, oziroma jih niso obravnavale naše delegacije, ker mu nismo 
dali splošnih, temveč mu dajemo konkretna pooblastila o kon­
kretnih zadevah. Za boljše delo skupščine občine smo prenašali 
premalo iniciativ pri obravnavanju konkretnih zadev iz našega dela 
in življenja in za katere bi bilo prav, da jih posebej obravnavamo 
bodisi v okviru sprejemanja programov ali pa tudi ločeno, če je 
potrebno.

V dobrem ali slabem delu, uspehih ali neuspehih delovanja 
delegatskega sistema v minuli mandatni dobi pa smo se tudi marsi­
kaj naučili. To bomo morali s pridom uporabiti pri našem na­
daljnjem delu.

Za obravnavo gradiv o zadevah, ki so bile na dnevnem redu 
zbora združenega dela in zbora občin skupščine mesta Ljubljana in 
skupščine SRS ter za delegiranje delegatov na njihove seje so bile 
pri skupščini občine ustanovljene in so delovale skupine delegatov 
za delegiranje delegatov v zbor združenega dela in zbor občin skup- 
ščine mesta Ljubljana in skupščine SRS.

Za obravnavanje zadev, ki se redno pojavljajo in zahtevajo stalno 
spremljanje, je imela skupščina občine naslednja delovna telesa:
— svet za ljudsko obrambo, ki mu je bila v teku mandatne dobe 

razšiijena dejavnost še na področje varnosti in družbene samo- 
zaščite,

— komisijo za družbeno nadzorstvo,
— komisijo za prošnje in pritožbe,
— komisijo za zadeve borcev in invalidov NOV,
— komisijo za volitve, imenovanja in kadrovske zadeve,
— kotnisijo za odlikovanja,
— komisijo za verska vprašanja,
— statutamo-pravno komisijo,
— komisijo za ugotavljanje izvora premoženja,
— komisijo za preventivo in vzgojo v cestnem prometu,
— volilno komisijo in
— komisijo za oprostitev plačila samoprispevka o financiranj11 

gradnje objektov družbenega standarda.
Ob koncu mandata je skupščina občine ustanovila komisijoli 

spremljanje izvajanja zakona o združenem delu in komisijo za prC' 
gled samoupravnih aktov OZD.

III. DELOVANJE SKUPŠČINE
Skupščina občine je opravljala svoje naloge ter izvrševala pravice 

in dolžnosti v skladu s statutom občine Ljubljana Moste-Polje(spre- 
jela ga je skupščina občine na seji dne 28. februarja 1974 in je bil 
objavljen v Uradnem listu SRS št. 25/74) in z zakonskimi predpisi, 
ki so urejali njeno področje dela in pristojnosti ter v skladu z 
družbenimi dokumenti, družbenimi dogovori in samoupravnimi 
sporazumi.

Z razvojem samoupravljanja in podružbljanja državnih funkcij 
sta se znatno spremenila vsebina in način dela skupščine občine, 
zlasti zaradi prenosa mnogih nalog iz pristojnosti skupščine občine 
v pristojnost občinskih samoupravnih interesnih skupnosti. To 
velja zlasti za področje družbenih dejavnosti (vzgoja in izobraže­
vanje, kultura, zdravstvo, socialno skrbstvo, otroško varstvo, po­
kojninsko in invalidsko zavarovanje, telesna kultura, stanovanjsko 
gospodarstvo, komunalno gospodarstvo idr.) Za področja družbe­
nih dejavnosti smo v občini ustanovili in še ustanavljamo samo­
upravne interesne skupnosti.

1. SESTAV SKUPŠČINE
Skupščino občine sestavljajo zbor združenega dela, zbor krajev­

nih skupnosti in družbenopolitični zbor.
Zbor združenega dela je imel 35 delegatov. Delegirali so jih za 

vsako sejo posebej delegacije organizacij združenega dela oziroma 
delovni ljudje neposredno iz organizacij združenega dela, ki so štele 
manj kot 30 delavcev, prek konferenc delegacij. 124 OZD je imelo 
svoje delegacije, 44 OZD pa so predstavljali delegacije vsi člani 
delovne skupnosti. V delegacije za zbor združenega dela skupščine 
občine sta bila pred začetkom mandata zbora združenega dela iz­
voljena 802 delegata.

Zbor krajevnih skupnosti je imel 25 delegatov, ki so jih delegi­
rale za vsako sejo posebej delegacije iz 17 krajevnih skupnosti. V 
delegacije za zbor krajevnih skupnosti skupščine občine je bilo 
pred začetkom mandata zbora krajevnih skupnosti izvoljenih 208 
delegatov.

Dmžbenopolitični zbor je imel 25 stalnih delegatov delovnih 
ljudi in občanov, organiziranih v družbenopolitičnih organizacijah, 
id smo jih izvolili na splošnih volitvah.

Pri posameznih zadevah so se v delo skupščine občine vključe­
vale kot posebni zbori skupščine občinskih samoupravnih interes­
nih skupnosti s področja:
—vzgoje in izobraževanja,
- raziskovalne dejavnosti,
-kulture,
- zdravstva in
- socialnega varstva.

2. ZBOR ZDRUŽENEGA DELA

Zbor zdmženega dela kot zbor delavcev in delovnih ljudi, V 
poslenih na vseh področjih dela v občini, je spremljal stanje jf 
razvoj posameznih gospodarskih in drugih družbenih podro® 
samoupravne in družbeno ekonomske odnose, programiranje, zdfjj' 
ževanje dela in sredstev, dohodkovne odnose, obveznosti zdru2e' 
nega dela do družbene skupnosti ter druge zadeve in v skladu 
svojo pristojnostjo sprejemal dmžbene dogovore, samoupravne sp0' 
razume, odloke in druge splošne akte ter konkretne odločihf 
Obravnaval je tudi gradivo o posameznih pomembnejših zadevaj1’ 
ki so bile na dnevnem redu zbora zdmženega dela skupščine mest 
Ljubljana in skupščine SRS ter opredeljeval do ponudenih reši*e 
svoja stališča. .

Pri izvajanju svojih pravic in dolžnosti je zbor zdmženega de* 
sodeloval z zborom krajevnih skupnosti in družbenopolitični^ 
zborom ter po potrebi tudi z delovnimi telesi skupščine občine i*1 
skupščinami občinskih samoupravnih interesnih skupnosti.

a) Sestav zbora
Zbor zdmženega dela je sestavljalo 35 delegatov, ki so jih ** 

vsako sejo posebej delegirale konference delegacij organizacij zd 
ženega dela in skupnosti s področja:
- gospodarstva,
- kmetijstva,
- obrti,
- varstva in vzgoje, izobraževanja in kulture,
- sociale in zdravstva, j
- državnih organov, družbenopolitičnih organizacij in društev 

oboroženih sil SFRJ.
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Za vsako sejo zbora so delegacije posebej obravnavale gradivo o 
zadevah po predlaganem dnevnem redu, sprejemale stališča in de- 
■fgirale delegate v konferenco delegacij. Na konferenci delegacij so 
“e egati na podlagi stališč delegacij opredeljevali skupna stališča in 
Negirali delegate za zbor združenega dela skupščine občine.

Za delegiranje delegatov v zbor združenega dela skupščine 
°Wine je delovalo v skladu z odlokom skupščine občine od 19 do 
y konferenc delegacij ter samostojni delegaciji kmetov in obrtni- 
°v' Konference delegacij so bile ustanovljene zato, ker v zboru 
druženega dela ni bilo toliko delegatskih mest, kot je bilo delega- 

V konference delegacij so se združevale delegacije organizacij 
dniženega dela s sporazumi v skladu z odlokom skupščine občine 

P° gospodarskih dejavnostih, upoštevajoč število zaposlenih.

^ Delo zbora

i ^^or zdmženega delaje imel v pretekli mandatni dobi 44 sej, na 
terih je bilo poprečno prisotno 27 delegatov. Vse seje zbora 

dolženega dela so bile sklepčne, včasih pa je bil zbor na meji 
r*epČnosti. (Glej tabelo št. l/l in 1/2.) Nedopustno je, da na vrsti 
faP°rednih sej niso bili navzoči delegati posameznih konferenc de- 
g*cij (IV., X., XI., XVIII., XX., XXII., XXIII., XIV. in delegacija 
oh!vtOV") Zbor je obravnaval 385 zadev iz pristojnosti skupščine 
, cme oziroma pristojnosti skupščin drugih družbenopolitičnih 
KUPnosti. (Glej tabeli št. 2 in 7.)

. rn svojem delu si je zbor združenega dela prizadeval izražati 
erese delavcev in delovnih ljudi ter sprejemal odločitve v skladu 

^žbenimi interesi.
Zbor združenega dela ni imel nobenega svojega delovnega telesa.

^ Aktivnost delegatov
je vjtt'Vnost delegatov v zbom zdmženega dela skupščine občine 
dot' zadev velika, glede na vsebinsko obravnavo pa še

skromna, saj je v razpravah o posameznih zadevah v celot- 
n/" Mandatnem obdobju sodelovalo le 150 delegatov, ki so v glav- 
dJJ* Prenašali stališča konferenc delegacij, včasih pa tudi svoje 
. bne poglede. Če imamo pred seboj funkcijo in vlogo, ki naj bi ju 

1 zbor zdmženega dela v skupščini občine, potem lahko ugoto- 
jj. °> da je bila aktivnost delegatov v zbom premajhna, še zlasti 
skii°’ Ker Je obravnaval vse najpomembnejše zadeve s področja dela
0. P^ine občine z velikimi materialnimi oziroma finančnimi 

eznostmi za zdmženo delo. (Glej tabelo št. 1/1 in 1/2.)’

3' Zbor krajevnih skupnosti

0t Zb°r krajevnih skupnosti kot zbor delovnih ljudi in občanov, 
l0win'z'ranih v krajevnih skupnostih, je spremljal in aktivno sode- 
HjVj.Pri vseh zadevah, ki so se nanašale na delo in življenje delov- 

• 'n občanov v krajevnih skupnostih in občini. Spremljal je 
jn razvoj različnih dmžbenih področij, samoupravne in druž- 

ljUj. konomske odnose, programiranje in obveznosti delovnih 
bt ' *n občanov ter v skladu s svojo pristojnostjo sprejemal druž- 
»kte do8°vore, samoupravne sporazume, odloke in druge splošne 

ter konkretne odločitve. Obravnaval je gradivo o posameznih 
fijah, ki so bile na dnevnem redu zbora občin skupščine mesta 
stWe 3 *n zb°ra občin skupščine SRS ter do njih oblikoval svoja

bajanju svojih pravic in dolžnosti je sodeloval z zborom 
slanega dela in družbenopolitičnim zborom, z delovnimi telesi 
no5{j ine občine in s skupščinami samoupravnih interesnih skup-

'>s*»
le^0r krajevnih skupnosti skupščine občine je sestavljalo 25 de- 
v 0i?v iz 17 delegacij krajevnih skupnosti. Vse krajevne skupnosti 

* to imele v zbom svoje delegatsko mesto, velike krajevne 
K^,nosti (Moste, Kodeljevo, Nove Jarše, Polje, Vevče-Zgomji 

|V’ Zadvor, Zalog, Zelena jama) pa po dve delegatski mesti. 
C^gacje krajevnih skupnosti so za vsako sejo zbora krajevnih 
dn ftv°sti obravnavale gradivo o posameznih zadevah po predlogu 

,le8a reda in delegirale delegate.

^ zbora
4eltg r krajevnih skupnosti je imel 44 sej s poprečno udeležbo 21 
Hib ^pv, kar kaže na dobro udeležbo, čeprav so delegati posamez- 
laj0 e]egacjj krajevnih skupnosti večkrat izostali. (KS Besnica, 

* ^evče-Zg. Kašelj in Klopce). (Glej tabelo št. 3)

IV zbora

Vse seje zbora krajevnih skupnosti so bile sklepčne, delegati so 
na sejah zbora dokaj avtentično in prizadeto izražali interese de­
lovnih ljudi in občanov ter prenašali stališča delegacij v zbore, 
včasih pa tudi še svoja osebna stališča.

Zbor krajevnih skupnosti si je prizadeval, da bi bilo rešeno fi­
nanciranje krajevnih skupnosti ter bil iniciator zbiranja in združe­
vanja sredstev za financiranje dejavnosti krajevnih skupnosti po 
sprejetih programih. Dajal je iniciativo za povezovanje organizacij 
zdmženega dela in krajevnih skupnosti po interesih, izhajajočih iz 
programov razvoja krajevnih skupnosti. Pri zbom krajevnih skup­
nosti sta delovali:
— komisija za povezovanje krajevnih skupnosti in organizacij zdm­

ženega dela ter
- komisija za izdelavo srednjeročnih programov in sprejemanje 

dejavnosti
Zbor je obravnaval 372 zadev iz pristojnosti skupščine občine 

oziroma iz pristojnosti skupščin drugih družbenopolitičnih skup­
nosti. (Glej tabelo št. 4.)

c) Aktivnost delegatov
Aktivnost delegatov v zbom krajevnih skupnosti je bila po obse­

gu zadev in po vsebini in udeležbi v razpravah velika tako glede 
zadev iz pristojnosti skupščine občine, kakor tudi iz pristojnosti 
skupščine mesta Ljubljana in skupščine SRS, saj je v minulem 
mandatnem obdobju sodelovalo v razpravah 359 delegatov. (Glej 
tabeli št. 3 in št. 7.)

4. DRUŽBENOPOLITIČNI ZBOR

Dmžbenopolitični zbor kot zbor delovnih ljudi in občanov, 
organiziranih v dmžbenopolitičnih organizacijah, je spremljal dmž­
benopolitični in dmžbenoekonomski razvoj občine, odločal o za­
devah iz svoje pristojnosti ter posredoval svoja stališča zbom zdm­
ženega dela in zbom krajevnih skupnosti, o katerih sta le-ta odlo­
čala enakopravno ali samostojno. Obravnaval je tudi zadeve iz pri­
stojnosti skupščin drugih dmžbenopolitičnih skupnosti in pri tem 
opredeljeval svoja stališča, ki so bila posredovana delegatom, dele­
giranim v njihove zbore.

a) Sestav zbora
Dmžbenopolitični zbor je sestavljalo 25 stalnih/delegatov, izvo­

ljenih za 4-letno mandatno dobo na predlog SZDL na splošnih 
volitvah. V njem je delovalo:
7 delegatov SZDL,
7 delegatov sindikata,
5 delegatov ZK,
3 delegati ZSMS in 
3 delegati ZB.

b) Delo zbora
Z bor je imel 40 sej s poprečno udeležbo 17 delegatov. S to 

udeležbo ne moremo biti zadovoljni, saj je zbor v večini primerov 
obravnaval in odločal na meji sklepčnosti. (Glej tabelo št. 5)

Na mnogih sejah posamezni delegati sploh niso bili navzoči 
(Ježek Matija, Mažgon Ivan, Petek Jože, Planinc Miran in Strašek 
Barbka).
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Zbor je obravnaval 281 zadev iz pristojnosti skupščine občine 
oziroma pristojnosti skupščin drugih družbenopolitičnih skup­
nosti. (Glej tabeli št. 6 in 7). Pri delu zbora je bila opazna pre­
majhna povezanost z družbenopolitičnimi organizacijami v občini.

Zbor ni imel svojih delovnih teles.

c) Aktivnost delegatov
Aktivnost posameznih delegatov v družbenopolitičnem zboru je 

bila gjede na udeležbo v razpravah o posameznih zadevah pre­
cejšnja. Žal pa so le v nekaterih primerih prenašali stališča družbe­
nopolitičnih organizacij o pomembnih zadevah z njihovih konfe­
renc v delo zbora in prek njega v delo skupščine občine. (Glej 
tabelo št. 5) J

Družbenopolitične organizacije glede nekaterih zadev niso v 
zadovoljivi meri prenašale že izoblikovana stališča svojih organov 
na delegate dmžbenopolitičnega zbora. Tudi sicer so premalo 
obravnavale delo družbenopolitičnega zbora in aktivnost delegatov 
vtem zboru.

5. IZVRŠNI SVET

statuta občine, ki določa, da je kot izvršilni organ občinske skup- 
ščine na vseh področjih družbenega življenja odgovoren za izvaja­
nje politike in za izvrševanje predpisov in drugih splošnih aktov ter 
za usmerjanje in usklajevanje dela občinskih upravnih organov.

Za spremljanje in preučevanje posameznih zadev, za sddelovanje 
pri pripravah odlokov ter za opravljanje drugih zadev s svojega 
delovnega področja je izvršni svet v skladu s statutom ustanovil 
sedem odborov in dve komisiji. Leta 1975 je imenoval tudi štab za 
odpravo barakarstva in nedovoljenih gradenj. Za izpeljavo nekate­
rih nalog je izvršni svet imenoval občasne delovne skupine.

Najaktivnejši so bili: odbor za komunalo, urbanizem in stano­
vanjsko gospodarstvo, odbor za gospodarstvo, 
odbor za finance in štab za odpravo barakarstva in nedovoljenih 
gradenj. Drugi odbori, predvsem iz subjektivnih razlogov, niso bil' 
dovolj aktivni, pri nekaterih pa pokrivajo njihovo delovno področje 
novoustanovljene interesne skupnosti.

Z organizacijo samoupravnih interesnih skupnosti se je delo­
vanje izvršnega sveta na področjih, ki jih pokrivajo samouprav^ 
interesne skupnosti, spremenilo iz neposrednega na posredno injc 
potekalo v okviru koordinacijskega odbora pri izvršnem svetu, ki g1 
je imenovala skupščina občine septembra 1976.

Izvršni svet je imel od imenovanja do danes 145 sej z naslednji*11 
številom obravnavanih zadev:

Skupščina občine je na prvi skupni seji vseh zborov dne 
29. aprila 1974 imenovala izvršni svet (predsednika in devet čla­
nov, od teh pet profesionalnih in štiri neprofesionalne). V štirilet­
nem obdobju je prišlo na področju komunale, urbanizma in stano­
vanjskega gospodarstva trikrat do kadrovskih sprememb. Maja 
1976 je bila organizirana služba za dmžbene dejavnosti in je bil za 
pokrivanje tega področja imenovan član izvršnega sveta. Na tem 
področju je oktobra 1977 prišlo tudi do kadrovske spremembe. 
Oktobra 1976 je bil zaradi prevzema nove dolžnosti razrešen pred­
sednik izvršnega sveta Bogo Bratina in za novega predsednika ime­
novan Jože Kavčič.

Izvršni svet je izvrševal svoje pravice in dolžnosti po 182. členu

sedem mesecev leta 1974 220 zad<v

leta 1975 348
leta 1976 336
leta 1977 387
dva meseca leta 1978 54
skupaj 1.345 zad<v

če pa upoštevamo še točko dnevnega reda:
pregled sklepov in potrditev zapisnika 141 zad
skupaj 1.486 zade’

PREGLED OBRAVNAVANIH ZADEV PO DEJAVNOSTI

Število obravnavanih zadev

1974(7 m.) 1975 1976 1977 1978(2 W

Splošne zadeve 46 78 64 71 13
gradbene in komunalne 
zadeve, urbanizem 
stanovanjske zadeve 47 82 87 115 10
gospodarstvo s kme­
tijstvom in preskrbo 20 34 43 41 3

3 
9
4 
3 
9

dmžbene dejavnosti 15 26 35 33
finance 63 82 68 72
davki 4 14 12 11
ljudska obramba 2 3 4 5
kadrovske zadeve 23 29 23 39

SKUPAJ 220 348 336 387 54=1.34*
pregled sklepov in 
potrditev zapisnika 18 37 39 40

1

238 385 375 427 61=1-^

Sprejel je 1.681 sklepov, od katerih je nerešenih še 19, vendar 
na realizacijo večine njih izvršni svet nima vpliva.

V prvi polovici mandata sta bili osrednji zadevi, katerima se je 
posvečal izvršni svet, s področja gospodarstva: usmeritev gospodar­
stva občine v skladu z ekonomsko politiko Jugoslavije in SR Slo­
venije ter priprava in sprejem vseh planskih dokumentov kratko­
ročnega, srednjeročnega in dolgoročnega značaja. Tako so bile iz­
delane osnove za izdelavo družbenega dogovora o temeljih družbe­
nega načrta občine, sprejeti so bili dogovor o temeljih družbenega 
načrta občine Ljubljana Moste-Polje za obdobje 1976—1980, 
družbeni načrt občine Ljubljana Moste-Polje 1976-1980, 10-letni 
program gradnje cestnega omrežja mesta Ljubljana in sporazum o

načinu oblikovanja, dela in pristojnosti skupščine skupnost* > 
njenih organov za izvedbo programa gradnje objektov družbeni 
standarda (II. samoprispevek). ...

Vsebina dela izvršnega sveta v drugi polovici mandata je b“ 
izvajanje zgoraj navedenih sprejetih dokumentov.

V okviru razvojne gospodarske skupnosti v smeri povezova*1! 
posameznih industrijskih OZD v interesne skupnosti za zaokroŽ'1 
gradnje v posameznih predelih industrijske cone je izvršni svet t>s! 
novil koordinacijski odbor, katerega osnovne naloge so analiziraIlL 
spremljanje in načrtovanje smotrne izrabe komunalno opoj­
nega industrijskega zemljišča ter izdelava programa za komplet 
ureditev ITS cone.

V fazi sprejemanja je samoupravni sporazum o ustanovitvi 
nosti za razvoj družbenega standarda občine Ljubljana Moste-P°IJ
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P° katerem naj bi temeljne organizacije združenega dela združevale 
5t'r' promile sredstev od čistega dohodka iz preteklega leta, drugi 
ustanovitelji pa sredstva v skladu z njihovimi obveznostmi do raz- 
'joja družbenega standarda v občini. Skupnost bi nekaj let morala 
%ti prednost gradnji kulturnega centra občine Moste-Polje.

Izvršni svet se je prizadeval za gradnjo trgovin, ker je ugotavljal, 
a? Prihaja s strani investitorjev do neupravičenih zamud pri izvaja- 
nJu sprejetega programa gradnje maloprodajne mreže.

Enako je ugotavljal, da zaostaja družbeni standard na področju 
!?8oje in izobraževanja. Zato je predlagal izvršnemu odboru skup- 
£me skupnosti za izvedbo programa gradnje objektov družbenega 
tandarda na območju ljubljanskih občin spremembo terminskih 
™ov in povečanje zmogljivosti nekaterih objektov, predvidenih v 
Ptogramu II. samoprispevka.

^a postopno odstranjevanje barakarskih naselij v občini in za 
Poselitev pogorelcev je v Zg. Kašlju v gradnji 92 stanovanjskih 
enot.

Na področju urbanizma je bila osrednja naloga izdelava podrob- 
■ ej>a urbanističnega načrta mestnega območja občine, za kar je bil

p*an tudi terminski plan.
p° sklepu skupščine občine, da je treba zagotoviti gradnjo 

snovanjskih sosesk s predvidenimi spremljajočimi objekti, je bila 
Vrjnemu svetu skupščine mesta Ljubljana dana pobuda, da velja 

™njo soseske Fužine načrtovati na ravni Ljubljane.

Izvršni svet je razpravljal in odločal o zadevah iz svoje pri­
dnosti na sejah. Delo je bilo javno in izvršni svet je bil o svojem 

dolžan obveščati javnost in skupščino občine. Tako je poročal 
Upščinj o izvrševanju sklepov skupščine občine in družbeno- 

jrUtičnih organizacij v zvezi z izvajanjem družbenega načrta 
čine, podal oceno izvajanja srednjeročnega plana občine Ljublja- 

sa Moste-Polje za obdobje 1976-1980 v letu 1978 ter osnutek 
srnic za uresničevanje družbenega plana občine Ljubljana 

Moste-Polje v letu 1978.

6' skupine DELEGATOV

ž, ^a obravnavanje gradiv o zadevah, ki so bile na dnevnem redu 
°ra združenega dela, zbora občin skupščine mesta Ljubljana in 

j*uPščine SRS, so pri skupščini občine delovale skupine delegatov, 
s° v skladu s predpisi o delegiranju delegatov delegirale delegate 
$e navedenih zborov.

Ijev i UPine delegatov so obravnavale posamezne zadeve, oprede- 
Lale stališča in se pri tem povezovale z organizacijami združenega 
ne ^družbenopolitičnimi organizacijami, izvršnim svetom skupšči- 
storir 'ine 'n delegirale delegate za vsako sejo posebej, če to niso 

2“ pristojni zbori skupščine občine.
delegiranje delegatov v zbor združenega dela skupščine mesta 

pili 3tla ie z^or združenega dela skupščine občine imenoval sku- 
(jele delegatov izmed delegatov delegacij organizacij združenega 

a- m sicer za:
20 delegatov, 
10 delegatov, 
15 delegatov, 
15 delegatov,

Področje gospodarstva 
_ c'alno-zdravstveno področje 

Pr°svetno-kultumo področje 
Področje obrti
q dročje delovnih skupnosti državnih 
o|8anov, družbenopolitičnih in družbenih 
.Sanizacij ter aktivnih vojaških in 

',’d'rih oseb v JLA 
H dročje kmetijstva

2 delegata in 
4 delegate.

je ž.a delegiranje delegatov v zbor občin skupščine mesta Ljubija 
de]e 0r krajevnih skupnosti skupščine občine imenoval skupino 
/atov izmed delegatov delegacij krajevnih skupnosti. 

rwaUravnavanje zadev in delegiranja delegatov v zbor zdru. 
iiHg dela skupščine SRS je zbor združenega dela skupščine obči 
ždrus°Va* lupine delegatov izmed delegatov delegacij organiza 

enega dela, in sicer za:

' gospodarstva
" Ptoj?,no'zdravstveno področje 
' Pqh J/jPo-k uit um o področje

°cJe oboroženih sil SFRJ
. Je delovnih skupnosti državnih 
l0v- DPOin DO • ’

10 delegatov,
1 delegata in njegovega namestnika, 
1 delegata in njegovega namestnika,
1 delegata in njegovega namestnika,
2 delegata in njuna namestnika,

1 delegata in njegovega namestnika ter 
1 delegata in njegovega namestnika.

Za obravnavanje zadev, ki so bile na dnevnem redu zbora občin 
skupščine SRS in za delegiranje delegatov so zbori skupščine 
občine imenovali skupino delegatov, in sicer za:

— zbor združenega dela 2 delegata,
— zbor krajevnih skupnosti 4 delegate in
— družbenopolitični zbor 4 delegate

izmed delegatov, ki so bili izvoljeni v delegacije organizacij zdru­
ženega dela, krajevnih skupnosti in izmed delegatov družbeno­
političnega zbora.

Skupine delegatov so za posamezne zbore skupščine mesta 
Ljubljana in skupščine SRS določeno število delegatov delegirale 
samostojno, druge pa skupaj z ostalimi ljubljanskimi oziroma slo­
venskimi občinami.

Udeležba na sejah skupin delegatov pri skupščini občine ni bila 
zadovoljiva. Seje so bile vedno na meji sklepčnosti, večkrat tudi 
nesklepčne. Tako stanje je zahtevalo od aktivnih delegatov v skupi­
nah veliko več naporov in angažiranja, kot bi bilo to sicer potreb­
no. Zahvaljujoč se nekaterim aktivnim delegatom, je bilo to delo in 
sodelovanje skupščine občine v delu skupščin drugih družbeno­
političnih skupnostih še vedno zadovoljivo. Delegati so čutili 
potrebo po tesnejšem povezovanju z zbori skupščine občine, 
izvršnim svetom, upravnimi organi in družbenopolitičnimi organi­
zacijami v občini zaradi oblikovanja stališč.

Delegati, delegirani v zbor združenega dela in zbor občin skup­
ščine SR Slovenije, so imeli na ravni mesta Ljubljana koordinacij­
ske sestanke, kjer so se med seboj informirali o stališčih glede 
posameznih zadev z namenom, da enotneje nastopajo v zborih 
skupščine SR Slovenije.

7. SVET ZA LJUDSKO OBRAMBO, VARNOST IN
družbeno samozaščito

Svet za ljudsko obrambo je imenovala skupščina občine dne 
20.6. 1974. Po uveljavitvi novega zakona o ljudski obrambi in 
zakona o družbeni samozaščiti, varnosti in notranjih zadevah seje 
njegova dejavnost razširila in gaje skupščina občine ponovno ime­
novala na seji dne 23. 6. 1977. Svet za ljudsko obrambo, varnost in 
družbeno samozaščito šteje 21 članov.

Svet za ljudsko obrambo, varnost in družbeno samozaščito je 
imel v pretekli mandatni dobi 22 sej, na katerih je obravnaval 122 
zadev s področja ljudske obrambe, civilne zaščite, teritorialne 
obrambe in družbene samozaščite. Svet za ljudsko obrambo, var­
nost in družbeno samozaščito je ustanovil občinski štab za terito­
rialno obrambo, izvršni svet skupščine občine pa občinski štab za 
civilno zaščito.
- komisija za razporejanje oseb in rezervnega sestava v državne 

organe, delovne in dmge organizacije;
- komisija za izbor kandidatov v šole rezervnih starešin in napoti­

tev obveznikov za služenje vojaškega roka v JLA;
- komisija za varnost in družbeno samozaščito;
- komisija za izdelavo vojno-politične ocene občine.

Aktivnost sveta je bila precejšnja, zlasti pri uveljavljanju ljudske
obrambe, varnosti in družbene samozaščite v občini, krajevnih 
skupnostih, organizacijah združenega dela in samoupravnih interes­
nih skupnostih ter pri izvajanju obrambnih priprav občine.

Po uveljavitvi republiškega zakona o ljudski obrambi in zakona 
o družbeni samozaščiti, varnosti in notranjih zadevali seje sprožil 
proces prenašanja zadev iz pristojnosti organov za ljudsko obrambo 
pri skupščini mesta Ljubljana na novoustanovljeni odsek za ljudsko 
obrambo pri skupščini občine, oziroma so bile s statutom občine 
izoblikovane ter opredeljene zadeve, ki jih opravlja odsek za ljud­
sko obrambo pri skupščini občine in jih občina povelja v izvrše­
vanje organom za ljudsko obtambo mesta Ljubljana kot posebni 
družbenopolitični skupnosti.

V občini dokaj intenzivno potekajo obrambne priprave in do­
grajevanje obrambnega sistema, v katerega se vključujejo krajevne 
skupnosti, organizacije združenega dela, samoupravne interesne 
skupnosti in družbenopolitične organizacije. Ustanovljena so bila 
tudi poverjeništva s svojimi pristojnostmi oziroma dolžnostmi. Štab 
za civilno zaščito šteje 12 članov. Imel je 7 sej, na katerih je 
obravnaval 27 zadev s področja civilne zaščite. Med drugim je 
obravnaval in sprejel oceno ogroženosti občine z vidika delovanja 
civilne zaščite, intenzivno je deloval pri organiziranju civilne zašči­
te v krajevni skupnosti in organizacijah združenega dela ter njeni 
materializaciji, reševal kadrovske zadeve, sodeloval pri usposablja­
nju delovnih ljudi in občanov za delo v enotah civilne zaščite in
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usmerjal njihovo urjenje.
Občinski štab za teritorialno obrambo je bil ustanovljen z 

ukazom komandanta republiškega štaba teritorialne obrambe z dne
1. 5. 1975 in z odlokom skupščine občine z dne 22. 11. 1977. 
Štab za teritorialno obrambo izvršuje vse naloge teritorialne obram­
be v občini v skladu z mobilizacijskim razvojem SRS. Enote so 
formirane, kadrovsko izpopolnjene, oborožene in se urijo po na­
črtu republiškega štaba za teritorialno obrambo. V vseh krajevnih 
skupnostih so formirani štabi za teritorialno obrambo krajevnih 
skupnosti, ki jih je imenoval komandant občinskega štaba terito­
rialne obrambe na podlagi sklepa sveta za ljudsko obrambo, varnost 
in družbeno samozaščito skupščine občine in sklepov svetov kra­
jevnih skupnosti. Za vse štabe teritorialne obrambe v krajevnih 
skupnostih in za vse enote teritorialne obrambe v krajevnih skup­
nostih in organizacijah združenega dela so izdelani mobilizacijski 
načrti, v katerih so opredeljene njihove naloge. Materializacija enot 
teritorialne obrambe v občini še ni v celoti izvršena (obleka, osebna 
oprema in druga materialno-tehnična sredstva).

Stopnja organiziranosti, materialne opremljenosti in usposoblje­
nosti vseh prej navedenih struktur ljudske obrambe v občini (kljub 
še nepopolni materializaciji in kljub organizacijskim ter kadrovskim 
pomanjkljivostim) že omogoča njihovo uspešno vključitev v izred­
nih razmerah, neposredni vojni nevarnosti in v vojni ter v splošnem 
ljudskem odporu v občini.

8. KOMISIJA ZA DRUŽBENO NADZORSTVO

Komisijo za družbeno nadzorstvo je imenovala skupščina obči­
ne dne 20. 6. 1974.

Komisija je štela 7 članov.
V preteklem mandatnem obdobju je imela komisija 11 sej, z 

zadovoljivo udeležbo. Obravnavala je nepravilnosti v posameznih 
OZD in skupnostih v katerih so opravili člani komisije cca 25 
razgovorov oziroma pregledov dokumentov. Člani komisije so svoje 
naloge opravljali angažirano. Obravnavali so v 5 samoupravnih 
organizacijah tudi kršitev zakonov. Na podlagi razgovorov, pre­
gledov dokumentov ter poizvedb je komisija ugotavljala dejansko 
stanje zadev in predlagala ustrezne ukrepe skupščini občine in 
družbenopolitičnim organizacijam. Kljub prizadevanju komisije, da 
se določene zadeve razčistijo in rešijo se posamezne zadeve niso 
rešile, čeprav je komisija podala predloge konkretnih ukrepov 
skupščini občine (Lovska družina Laze, zemljiški spor Gradis- 
Mineral), problem Perutnine pa se je v kadrovskem smislu rešil sam.

9. KOMISIJA ZA PROŠNJE IN PRITOŽBE

Komisijo za prošnje in pritožbe je imenovala skupščina občine 
dne 20. 6. 1974. Komisija šteje 6 članov.

V preteklem mandatnem obdobju je imela komisija 7 sej z za­
dovoljivo udeležbo, na katerih je obravnavala skupaj 92 vlog oziro­
ma pritožb. 70 vlog se je nanašalo na stanovanjska vprašanja in 
čme gradnje, 6 vlog na premoženjskopravne zadeve, 3 vloge na 
delovno pravne zadeve, 2 vlogi na sodstvo in upravne zadeve, 2 
vlogi na gospodarsko-fmančne zadeve in 9 vlog na splošne zadeve. 
Iz navedenega je razvidno, da je največ pritožb s področja stano­
vanjskih zadev, ki so se nanašale na legalizacijo črnih gradenj in na 
dodelitev najemnih stanovanj oziroma reševanje težkih stanovanj­
skih razmer.

Komisija si je prizadevala pomagati pritožnikom, dajala jim je 
nasvete, urgirala rešitve njihovih zadev in priporočila za njihovo 
rešitev. Zbirala informacije zakaj zadeve niso rešene in kakšni so 
izgledi za njihovo rešitev. Delo komisije je oteževalo tudi menjanje 
tajnikov komisije, saj to delo za komisijo opravlja že četrti tajnik 
komisije.

Komisija ni ugotovila primerov, ki bi kazali, da so bile občanom 
odvzete pravice, ki jim gredo po ustavi in zakonih, temveč počasno 
in nezavzeto reševanje zadev, ki so življenjskega pomena za prito- 
žitelje.

zadovoljivo udeležbo tako, da so bile vse seje sklepčne.
Komisija je na svojih sejah zlasti obravnavala:

- dodelitev, spremembo ali ukinitev denarnih pomoči po odloku 
o družbeni skrbi za udeležence NOV in njihove družinske člane,
borce za severno mejo 1918/19 in slovenske dobrovoljce iz vojn 
1912/18 in pravilniku o oblikah in višini družbene denarne p°"
moči za udeležence NOV ter njihove družinske člane, borce za 
severno mejo 1918/19 in slovenske dobrovoljce iz vojn 
1912/18,
reševanje vlog za dodelitev varstvenega dodatka krnetom-borcem 
NOB po odloku o pogojih in kriterijih za podeljevanje varstve­
nega dodatka za kmete-borce (Uradni list SRS št. 13/73), 
reševanje stanovanjskih zadev v okviru z razpoložljivimi stano­
vanjskimi enotami v družbeni lastnini občine, ki jih izprazni)0 
borci NOV ali njihovi družinski člani, v
obravnavanje in predlog za predčasno upokojitev borcev NO’ 
po 168. členu statuta SPIZ,
vsakoletno planiranje in realizacija proračunske potrošnje za 
potrebe realizacije odloka,
obravnava osnutka, predloga in posredovanje skupščini v $P[e' 
jem Družbeni dogovor o skupnih osnovah in merilih za podelj6- 
vanje priznavalnine udeležencem narodnoosvobodilne vojn6 in 
drugih vojn, katere urejajo občinske skupščine s svojimi predpi$1 
(Uradni list SRS št. 18/77),
obravnava osnutka, predloga, uskladitev pripomb in posred°' 
vanje skupščini v sprejem odloka o družbeni skrbi za udeležen^ 
narodnoosvobodilne vojne in drugih vojn ter njihove družin*6 
člane sprejet 13. 10. 1977 (Uradni list SRS št. 19 in 21/77), 
uskladitev priznavalnin in denarnih pomoči z navedenim odl°’ 
kom,
osnutka dmžbenega dogovora o skupnih osnovah in merilih23 
podeljevanje priznavalnine udeležencem narodnoosvobodijn, 
vojne in drugih vojn, katere urejajo skupščine s svojimi predp>sl 
Komisija je uspešno opravila svojo nalogo.

11. KOMISIJA ZA VOLITVE, IMENOVANJA 
KADROVSKE ZADEVE

Komisijo za volitve, imenovanja in kadrovske zadeve je im6n°' 
vala skupščina občine dne 20. 6. 1974. Komisija je štela 7 Član°v

Komisija je imela v preteklem mandatnem obdobju 19 sej 1,8 
katerih je obravnavala številne zadeve s področja izvajanja kadr°v' 
ske politike, priprave predlogov za volitve in imenovanja, ki s°. 
pristojnosti skupščine občine. Težišče dela članov komisije p* J 
bilo v sodelovanju v razpisnih komisijah organizacij združen6^3 
dela pri izbiri kandidatov za opravljanje nalog individualnih p05*0 
vodnih organov ter delavcev s posebnimi pooblastili in odgoV°r' 
nostmi. Komisija je opravljala tudi zadeve s področja nagrajeval1)3 
voljenih in imenovanih funkcionarjev skupščine občine.

Delo članov komisije je bilo angažirano na strokovnem niv°r 
ter družbenopolitično pravilno naravnano.

12. KOMISIJA ZA ODLIKOVANJA

Komisijo za odlikovanja je imenovala skupščina občine 20. ^ 
1974. Komisija je štela 7 članov.

Komisija je v minulem mandatnem obdobju imela 31 sej, fl 
katerih je obravnavala 398 predlogov za odlikovanja.

Pri svojem delu je komisija sodelovala z družbenopolitični1^ 
organizacijami 
skupnost
Slovenije. .

Iz navedenega je razvidno, daje komisija opravila obsežno d6* j 
ki je zahtevalo veliko angažiranost njenih članov, neangažiran 
člani, pa so bili v teku mandata zamenjani.

vejem delu je komisija sodelovala z družbenopolitični11, 
cijami in komisijami za odlikovanja v OZD in krajev^1 
tin, kakor tudi s komisijo za odlikovanja pri Skupščini !>

13. KOMISIJA ZA VERSKA VPRAŠANJA

10. KOMISIJA ZA ZADEVE BORCEV IN INVALIDOV 
NOV

Komisijo za zadeve borcev in invalidov NOV je imenovala skup­
ščina občine dne 20. 6. 1974. Komisjja je štela 9 članov.

V preteklem mandatnem obdobju je imela komisija 22 sej z

Komisijo za verska vprašanja je imenovala skupščina občine ^ 
20. 6. 1974. Komisija šteje 5 članov. ,

V preteklem mandatnem obdobju je imela komisija 10 sej, 
ležba članov komisije na sejah je bila zelo dobra, saj je bila kom151) 
na vseh sejah sklepčna.

Komisija je zlasti obravnavala naslednje pomembne zadeve:
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- spremljala in obravnavala odnose med samoupravno socialistič­
no družbo in verskimi skupnostmi,

~ spremljala tisk in verski tisk,
~ Posebno pozornost je komisija posvetila razpravi o osnutku in 

sprejemu zakona o pravnem položaju verskih skupnosti v SR 
Sloveniji in njegovem izvajanju,

~ spremljala adaptacije, spremembe namembnosti in novogradnje 
kultnih objektov v občini in sodelovala z oddelkom za gradbene 
*n komunalne zadeve skupščine občine pri dajanju soglasij,

" sodelovala pri razpravi o osnutku odloka o organizaciji in po­
teku javnih pogrebnih svečanosti v Ljubljani.
Komisija je pri svojem delu zelo dobro sodelovala s strokovno 

lužbo komisije za verska vprašanja Skupščine mesta Ljubljana in 
°misijo SR Slovenije za odnose z verskimi skupnostmi. Čutilo pa 

?e Je pomanjkljivo sodelovanje nekaterih strokovnih služb in druž­
benopolitičnih organizacij občine, saj pri OK SZDL še vedno ni 
stanovljen koordinacijski odbor za odnose z verskimi skupnostmi, 
arje v nekaterih konkretnih primerih otežkočalo odločitev ko-

l4- STATUTARNO-PRAVNA KOMISIJA

Statutamo-pravno komisijo je imenovala skupščina občine dne 
b. 6. 1974 in je štela 15 članov. Komisija je imela 13 sej na 
aterih je bila dobra udeležba.

Na sejah je komisija obravnavala naslednje zadeve:
" Vsebino dela komisije in delitev dela v komisiji po skupinah za: 
" Popravo dopolnitev in sprememb statuta občine in sodelovanje 

Pri izdelavi dopolnitev in sprememb statuta mesta Ljubljane in 
__ krajevnih skupnosti;
" sodelovanje pri izdelavi dopolnitev in sprememb ter pregled sta­

tutov organizacij združenega dela;
" sodelovanje s samoupravnimi interesnimi skupnostmi pri izde- 
_ lavi njihovih statutov;
" osnutek in predlog statuta občine Ljubljana Moste-Polje, ki gaje 

Pojavni razpravi sprejela skupščina občine dne 20. 12. 1977. 
kn ■ .? članov komisije je bilo prizadevno in obsežno ter gaje 

m’sija uspešno opravila.

15' komisija za ugotavljanje izvora premo­
ženja

»..Komisijo za ugotavljanje izvora premoženja je imenovala skup- 
>na občine dne 20. 6. 1974. Komisija je štela 9 članov.

Sad Preteklem mandatnem obdobju je imela komisija 28 sej z 
v aovoijivo udeležbo tako, da so bUe vse seje sklepčne. Obravna- 
Q,a je nad 700 obvestil o premoženjskem stanju, ki so jih vlagali 
k _ni na javni poziv ali na poziv komisije. V 510 primerih je 
p fisija ugotovila, da niso podani razlogi za uvedbo posebnega 

stopka, ugotavlja izvora pridobljenega premoženja. V ostalih pri- 
0b Pa de komisija zahtevala dopolnitve prejetega obvestila. 
p0ravnavala je tudi 33 predlogov za uvedbo postopka proti obča- 
po7- katerih izvor premoženja je bil sumljiv. Večino teh prijav so 
i*k ' °bčani (12), vendar niso bile utemeljene in se je kasneje 
Vo.^alo, da so plod nevednosti, v nekaterih primerih pa tudi ne- 
Va.‘jivosti. Druge primere pa je prijavila davčna uprava (7), Upra- 
I lavne varnosti (5), pravosodni organi (2), krajevne skupnosti (1) 

ailonimni pisci (6).

^ Komisija je izdala 9 sklepov o uvedbi posebnega postopka. Po 
rcenih dodatnih poizvedbah pa je vse postopke ustavila, ker so 
Zadeti dokazali legalnost pridobitve premoženja.

p Komisija je na podlagi svojih ugotovitev opozarjala organe samo- 
kit Vne *n družbene kontrole o pojavih prekomernega bogatenja, 

predpisov, davčne utaje, kršitev dobrih poslovnih običajev, 
p0ra*nih načel in podobno. Iz njenega delaje razvidno, daje dokaj 
Prot°Sto 'zogibanje davčnim obveznostim v mnogih primerih vzrok 
te°.1'Pravnega ustvarjanja bogastva oziroma neupravičenega boga­
ti^8 posameznikov. Ta ugotovitev komisije je nujno intenzivirala 
like ^av^ne uprave za večjo in doslednejšo izvajanje davčne poli- 
fetitv tCm Pa učinkovito omejevanje možnosti neupravičene bo-

re>l° komisije je bilo zahtevno in delikatno, člani komisije so v 
je °Ptavljali njene naloge in objektivno presojali zadeve, kar vse 
bančno dobilo svoj odraz v učinkovitem preventivnem zaviranju 

Pravičenega bogatenja.

16. KOMISIJA ZA PREVENTIVO IN VZGOJO V 
CESTNEM PROMETU

Komisijo za preventivo in vzgojo v cestnem prometu je imeno­
vala skupščina občine dne 20. 6.1974.

Komisija je štela 7 članov.
Komisija je imela v preteklem mandatnem obdobju 14 sej, od 

teh 3 niso bfle sklepčne, tudi sicer je bila udeležba na sejah slaba.

Komisija je obravnavala skupaj 30 zadev s področja preventive 
in vzgoje v cestnem prometu. Vsako leto je organizirala Šolska 
tekmovanja in občinsko tekmovanje „KAJ VEŠ O PROMETU", ki 
je zajelo precejšnje število otrok. Najboljši tekmovalci so se udele­
žili tudi regijskega in republiškega tekmovanja „KAJ VEŠ O 
PROMETU", prav tako so se tudi pionirji prometniki vsako leto 
udeležili republiškega srečanja pionirjev-prometnikov. Ker je v naši 
občini precej šol, ki jih obiskujejo šolarji in ki se vozijo v šolo s 
kolesom, se je komisija prizadevala, daje velikoteh šolarjev opravilo 
izpit za vožnjo s kolesom.

Komisija se je vključevala tudi v naslednje akcije, ki jih je orga­
niziral republiški svet za preventivo in vzgojo v cestnem prometu: 
akcija »VARNOSTNI PAS", akcija »VARSTVO OTROK IN MLA­
DINE V POLETNIH POČITNICAH", obravnava zakona o pro­
metu.

Še dokaj uspešno delo na tem področju pa ni bil plod dela 
članov komisije, temveč mentorjev prometne vzgoje na osnovnih 
šolah, predstavnikov AMD, delavcev Postaje milice in predstavni­
kov Občinske zveze prijateljev mladine. K delu komisije pa so bili 
premalo pritegnjeni predstavniki delovnih organizacij in krajevne 
skupnosti.

17. VOLILNA KOMISIJA

Volilno komisijo je imenovala skupščina občine 28. 2. 1974 in 
28. 9. 1976. Komisija je štela 5 članov in 5 namestnikov ter imela 
15 sej, na katerih je bila dobra udeležba.

Komisija je na sejah obravnavala naslednje zadeve:
- volitve delegatov in delegacij za zbore skupščine občine in skup­

ščine samoupravnih interesnih skupnosti v letu 1974;
— zadeve referenduma za uvedbo samoprispevka II. za financiranje 

gradnje objektov družbenega standarda.
Komisija je svoje naloge, določene z zakonom, uspešno opravila.

18. KOMISIJA ZA OPROSTITEV PLAČEVANJA 
SAMOPRISPEVKA II

Komisijo je imenovala skupščina občine dne 29. 3. 1977 
Komisija je štela 12 članov.
Komisija je imela 3 seje, od katerih ena ni bila sklepčna. 
Komisija je obravnavala 7 zadev oprostitve plačila samopri­

spevka II. in je od njih 5 pozitivno rešila, 2 pa zavrnila kot neupra­
vičeni.

19. IZVRŠEVANJE SKLEPOV SKUPŠČINE

Večina sprejetih sklepov v skupščini občine oziroma njenih 
zborih v preteklem mandatnem obdobju se je nanašalo na sprejem 
družbenih dogovorov, samoupravnih sporazumov, odlokov ali 
drugih splošnih aktov trajnejše veljave, ki po svoji vsebini niso v 
trenutku izvršljivi, ker se z njimi urejajo določene zadeve za daljše 
obdobje. V formalnem pogledu so bili vsi realizirani, ker so bili s 
strani pooblaščencev skupščine občine ali njenih zborov podpisani 
pri predlagateljih, drugi pa objavljeni v Uradnem listu SRS. Neka­
teri sklepi so oblikovani kot mnenja, stališča pripombe ali predlogi 
v zvezi s splošnimi akti širših družbenopolitičnih skupnosti ali 
samoupravnih skupnosti, ki so bili vročeni predlagateljem. Drugi 
sklepi pa so oblikovani kot zaključki in smernice v zvezi z izvaja­
njem resolucije o družbeno ekonomskem razvoju SRS, delovanju 
delegatskega sistema, izvajanje stabilizacijskih programov in izvaja­
nje zakona o združenem delu. Zaključki ali smernice so bili objav­
ljeni v DELEGATSKI TRIBUNI in še posebej dostavljeni vsem na 
katere so se nanašali.
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Sklepi o konkretnih zadevah, pa so v obliki pismenih odprav­
kov vedno po izdelavi zapisnika seje izdelani in vročeni pravnim ali 
fizičnim osebam, na katere se nanašajo, ali ki sojih dolžni izvršiti. 
Za izvajanje politike in sklepov, ki imajo splošen pomen za razvoj 
občine na posameznih področjih v smislu 183. člena starega oziro­
ma 214. člena novega statuta občine pa skrbi in je odgovoren 
izvršni svet.

20. SEKRETARIAT SKUPŠČINE

Sekretariat kot strokovna služba skupščine občine je v pre­
teklem mandatnem obdobju opravljal za skupščino občine, njene 
zbore in delovna telesa vse potrebne strokovne, organizacijske in 
administrativno-tehnične naloge in opravila.

Pri tem je zlasti:
- sodeloval pri programiranju dela skupščine občine, njenih 

zborov in delovnih teles;
- pripravljal sklic sej, posvetovanj, razgovorov in drugih oblik 

aktivnosti v skupščini občine in njenih telesih;
- skrbel za pripravo gradiva in sam pripravljal gradivo, ki se je 

nanašalo na analize delovanja delegatskega sistema in poročila o 
delovanju skupščinskega sistema v občini;

- urejal DEL EGATSKO TRIBUNO;
- izvrševal vsa potrebna dela v zvezi s sklicem sej skupščine 

občine in delovnih teles;
- opravljal vsa potrebna opravila pri vodenju sej ali posvetovanj in 

izdeloval zapisnike;
- izdeloval sklepe in druge akte, ki jih je sprejemala skupščina 

občine, njeni zbori ter njihove pismene odpravke posredoval 
organom in organizacijam, na katere so se nanašali;

- objavljal odloke in splošne akte;
- vodil in urejal arhiv skupščine, njenih zborov in delovnih teles 

ter vse potrebne evidence o njihovem delu;
- skrbel za objavo zapisnikov za povratno informacijo o delu 

skupščine občine in njenih zborov ter delegatov;
- sodeloval pri organizaciji in izvajanju seminarjev;
- opravljal potrebne razgovore v organizacijah združenega dela in 

krajevnih skupnostih ter družbenopolitičnih organizacijah o 
delu delegacij in pri tem strokovno svetoval;

- opravljal je vse protokolarne naloge za skupščino občine;
- opravljal strokovne in organizacijske zadeve za proslave in sve­

čanosti, kijih je prirejala skupščina občine.
Pri izvajanju svojih nalog je sekretariat skupščine sodeloval z 

upravnimi organi skupščine občine, izvršnim svetom, skupščinami 
samoupravnih interesnih skupnosti in z družbenopolitičnimi in 
družbenimi organizacijami v občini, s sekretariatom Skupščine 
mesta Ljubljane in strokovnimi službami Skupščine SR Slovenije.

Obseg dela sekretariata po vseh navedenih vprašanjih pa je po­
gojen od obsega dela in aktivnosti skupščine občine in njenih orga­
nov, ki je bil, kakor je razvidno iz tega poročila, v preteklem man­
datnem obdobju dokaj dinamičen, obsežen ter raznolik.

IV. PODELJENA PRIZNANJA

Skupščina občihe je v minulem mandatnem obdobju podelila:
1. domicil:

- dne 20. 6. 1974 aktivistom OF litijskega okrožja;
- dne 24. 4. 1975 medvojnim aktivistom OF na območju obči­

ne Ljubljana Moste-Polje;
2. priznanja občine:

- skulptumo plaketo:
Edvardu KARDELJU, Ivanu MAČKU, Francu LESKOŠKU 
in pobrateni občini Bileča,

- 9 nagrad občanom in 1 nagrado Pihalnemu orkestru Papirni­
ce Vevče,

- 14 plaket občanom in 5 plaket družbenopolitičnim in druž­
benim organizacijam ter društvom.

Priznanja občine je skupščina občine podelila in sicer skulptur- 
ne plakete na predlog Občinske konference SZDL, nagrade in pla­
kete pa na predlog svoje žirije.

Priznanja občine so bila dobitnikom izročena na proslavah ob­
činskega praznika.
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V. SODELOVANJE

Skupščina občine je v minulem mandatnem obdobju sodelovala 
s skupščinami ljubljanskih občin v okviru reševanja skupnih zadev 
v mestu Ljubljana.

Sodelovala je tudi s Skupščino mesta Ljubljana pri reševanju 
zadev skupnega pomena za mesto in to ne le v zadevali, ki jih je 
občina poverila mestu kot posebni družbenopolitični skupnosti' 
temveč tudi v drugih zadevah.

Imamo razvite dobre sosedske odnose in stalno sodelujemo 1 
občinama Litijo in Grosuplje pri solidarnem reševanju zadev 
obmejnih krajevnih skupnosti, vzdrževanju tradicij NOB in P° 
drugih zadevah.

Sodelujemo tudi v skupnosti slovenskih občin in skupnost' 
občin ljubljanske regije.

Posebno pristne odnose razvijamo s skupščino pobratene obči"c 
Bileča. V sodelovanju z občino Bileča želimo intenzivnejše razvij' 
ne le sodelovanje med skupščinami in družbenopolitičnimi organ'- 
zacijami, temveč tudi sodelovanje na področju gospodarstva, kultu; 
re in drugih področjih. Na področju gospodarstva bi zlasti želel’ 
doseči ustrezne oblike poslovno tehničnega sodelovanja in z zdru­
ževanjem dela in sredstev tudi skupna vlaganja. Možnosti za 1° 
obstojijo, vendar pa naj se v tej smeri bolj angažirajo organizacije 
združenega dela.

Za nadaljnji razvoj sodelovanja s pobrateno občino Bileča h' 
bilo potrebno izdelati poseben program.

VI. KOMUNICIRANJE IN 
INFORMIRANJE

Bistven pogoj za delovanje delegatskega sistema je vzpostavite 
sistema informiranja in komuniciranja, ki bi naj zagotavljal stale1' 
pretok informacij med temeljnimi samoupravnimi organizacijami1 
skupnostmi in skupščino občine oziroma skupščinami drugih d rtu 
benopolitičnih skupnosti. Predpogoj za kvalitetno odločanje o do­
ločeni zadevi je dobra informacija z nakazanimi možnostmi "!ll



ustreznejše rešitve. Za spoznanje posledic odločitve pa mora infor­
macija vsebovati tudi podatke o obveznostih, ki iz odločitve iz­
hajajo za temeljne ali druge samoupravne skupnosti oziroma 
delovne ljudi in občane. Informacije morajo biti tudi ažurne, 
popolne, kratke, jasne, kritične. Le s tako oblikovanimi in posre­
dovanimi informacijami je možno opraviti potrebno dogovarjanje, 
opredeljevanje stališč za nastajanje in končno oblikovanje družbe­
ne odločitve.

Pretežno nalogo s področja komuniciranja in informiranja v naši 
občini opravlja jpasilo NAŠA SKUPNOST s svojo prilogo DELE­
GATSKO TRIBUNO. V začetku sta NAŠA SKUPNOST in DELE­
GATSKA TRIBUNA izhajali skupaj, pozneje pa smo se odločili 
Blede na različne termine rednega izhajanja NAŠE SKUPNOSTI in 
sklicevanja skupščine občine ter skupščin samoupravnih interesnih 
skupnosti, da bosta izhajali ločeno. Zal DELEGATSKA TRIBUNA 
Prinaša le gradivo za seje skupščine občine in njenih zborov, ne 
objavlja pa gradiva za seje skupščin samoupravnih interesnih skup­
nosti in na ta način ne posreduje celovite informacije o aktivnosti, 
Problemih in zadevah, ki se rešujejo v skupščini občine in skupšči­
nah samoupravnih interesnih skupnosti oziroma v skupščinskem 
sistemu na sploh, v občini po delegatskih principih in konkretno 
formiranih delegatskih odnosih od predlagateljev k zborom delav- 
cev ali zborov delovnih ljudi in občanov oziroma delegacijam 
temeljnih samoupravnih skupnosti in nazaj v zbore skupščine obči­
ne in v skupščine občinskih samoupravnih interesnih skrbnosti ter 
v družbenopolitične organizacije in iz njih v družbenopolitični 
zbor skupščine občine. NAŠA SKUPNOST pa z napovedmi 
Pomembnih zadev, ki bodo obravnavane na sejah zborov skupščine 
°bčine ali skupščin samoupravnih interesnih skupnosti, spremlja­
njem obravnave teh zadev v temeljnih samoupravnih skupnostih ter 
opredelitvi stališč prispeva k vse bolj javnemu obravnavanju ter 
opredeljevanju zadev, ki so pomembne za delovne ljudi in občane v 
temeljnih samoupravnih skupnostih v občini. Želi tudi informirati 
delovne ljudi in občane o konkretnih odločitvah, ki so bile spre­
jete.

Zavedamo se, da še nismo sistem komuniciranja in informiranja 
Kljub internim glasilom v samoupravnih skupnostih, radiu Ljublja- 
ne m nekaterim drugim oblikam uredili tako, da bi v obeh smereh 
zagotavljal tak pretok informacij kot je uvodoma navedeno. Mne­
nja smo, da se še premalo poslužujemo tudi osebnega stika med 
delegati in delavci oziroma delovnimi ljudmi in občani za ne- 
f čredno prenašanje informacij in formiranje javnega mnenja, ki je 
zelo pomembno v procesu sprejemanja pomembnih družbenih

Vil. OCENA DELOVANJA
DELEGATSKEGA SISTEMA

1.
Zavedajoč se, da je boj za samoupravni socializem v naši družbi 

d°j za socialistično samoupravljanje in za razvijanje delegatskega 
1$tema, smo delovni ljudje in občani v pretekli mandatni dobi v 
®si občini spremljali razvoj delegatskih razmerij v temeljnih samo- 
Ptavnih skupnostih in v občini. Pri tem nas je zanimalo, kako se 
^ljavlja socialistična samoupravna vsebina v naših organizacijah 

, dtuženega dela — zlasti po uveljavitvi zakona o združenem delu, v 
^ajevnih skupnostih in samoupravnih interesnih skupnostih ter 
Kupščinj občine. Še posebej nas je zanimalo, kako se uveljavlja 
jjtast delavskega razreda v procesu razvijanja delegatskih odnosov 
d delavcev v združenem delu in delovnih ljudi in občanov do 
'ganov samoupravljanja v TOZD oziroma OZD, krajevnih skup- 

i,0stih, samoupravnih interesnih skupnostih in v skupščini občine. 
uUstavljali smo slabosti, nedoslednosti in ponekod celo upiranje 
^‘javljanju delegatskega sistema. Menimo, da so se razvili delegat- 
** odnosi predvsem v tistih samoupravnih skupnostih, ki so do- 

n®dno razvijale samoupravljanje v njegovi celoviti vsebini. Kjer tega 
j1 bilo, so delegatska razmerja neizoblikovana, delegatski sistem pa 
e*uje le formalno.

, V večini organizacij zdmženega dela so bolj formalno uresni- 
(j f*e določbe zakona o združenem delu. Zato nas čaka tu še trdo 

e*° za uveljavitev njegove resnične vsebine. Veliko naporov bo 
r|!'ebnih, da bo delavec resnično odločal o svojem delu in rezul- 

hb ter združeval delo in sredstva tako, da bodo doseženi boljši

ekonomski rezultati, s katerimi bomo bogatili materialno osnovo 
dela in zagotavljali rast zadovoljevanja delavčevih osebnih ter 
skupnih potreb. Tudi z vsebino samoupravljalskih in delegatskih 
odnosov še ne moremo biti zadovoljni, saj je za njihovo resnično 
uveljavitev potrebno dvigniti raven idejnopolitične osveščenosti ter 
razviti tudi socialistično samoupravno moralo.

V organizacijah združenega dela moramo delavci s politično in 
samoupravno akcijo odpraviti gledanje, da se o bistvenih zadevah 
združenega dela odloča zunaj občine ali mimo nje ter urediti 
takšen odnos do delegacij, ki bo zagotovil, da bodo delegacije orga­
nizacij zdmženega dela resnično del samoupravljanja v vsaki delov­
ni organizaciji in družbenopolitični skupnosti, nosilke iniciative pri 
reševanju problemov zdmženega dela v skupščini občine in v skup­
ščinah drugih družbenopolitičnih skupnosti.

V organizacijah zdmženega dela smo se premalo angažirali pri 
oblikovanju stališč o pomembnih družbenih zadevah, ki bi jih naj 
naši delegati prenašali v zbor zdmženega dela skupščine občine in 
od tod v skupščine drugih družbenopolitičnih skupnosti. To velja 
še posebej za obravnavane zadeve v skupščinah samoupravnih inte­
resnih skupnosti.

Spoznali smo, da je nujno delegate pripraviti in usposobiti za 
opravljanje delegatskih funkcij, ker brez dobrega poznavanja druž­
benopolitičnega sistema, ekonomskih, razvojnih in drugih progra­
mov delovnih organizacij, krajevnih skupnosti in občine ter seveda 
tudi drugih družbenopolitičnih skupnosti ne bodo mogli oblikovati 
skupnih stališč o posameznih obravnavanih zadevah v interesu 
delovnih ljudi in občanov oziroma delavcev svoje delovne skup­
nosti. Novoizvoljenim delegatom moramo omogočiti ustrezno 
izobraževanje, a tudi zagotoviti sprotno kadrovsko obnavljanje de­
legacij z vključevanjem delavcev, ki odražajo stmkturo zaposle­
nih v delovnih organizacijah.

Ob spreminjanju ali dopolnjevanju statutov temeljnih in drugih 
organizacij zdmženega dela je opredeliti naloge, pravice in dolž­
nosti delegacij in delegatov v večji meri, kot je bilo to do sedaj, ter 
določiti povezovanje s krajevnimi skupnostmi, samoupravnimi 
interesnimi skupnostmi ter z drugimi delavci, ki zdmžujejo svoje 
delegacije v konference delegacij za delegiranje delegatov v zbor 
zdmženega dela skupščine občine.

3.
Sedanja samoupravna organiziranost krajevnih skupnosti delov­

nim ljudem in občanom še vedno povsod ne zagotavlja neposred­
nega sodelovanja v procesu programiranja in izvajanja programov za 
zadovoljevanje skupnih interesov in potreb v krajevnih skupnostih. 
Zato bomo morali delovni ljudje in občani v bodoče bolj razmišlja­
ti o velikosti naših krajevnih skupnosti, o samoupravnem organizi­
ranju krajevnih skupnosti in izvajanju svojih pravic in dolžnosti ter 
doseči stanje, ki nam bo resnično približalo krajevno skupnost v 
procesu obravnavanja in odločanja o zadevah našega osebnega in 
skupnega pomena.

V preteklem mandatnem obdobju je bilo veliko storjenega, 
vendar so v različnih krajevnih skupnostih doseženi različni rezul­
tati. Doseči moramo večje sodelovanje med organizacijami zdm­
ženega dela in krajevnimi skupnostmi, organi samoupravljanja in 
družbenopolitičnimi ter družbenimi organizacijami, delegacijami 
krajevnih skupnosti za zbor krajevnih skupnosti skupščine občine 
ter posebnimi, skupnimi ali splošnimi delegacijami za zbore skup­
ščin občinskih samoupravnih interesnih skupnosti.

V statutih krajevnih skupnosti je treba vgraditi — kjer tega še 
niso storili — vsebino dela oziroma naloge, pravice in dolžnosti 
delegacij in delegatov in njihovo medsebojno povezovanje z organi 
krajevne skupnosti in organizacijami zdmženega dela v procesu 
obravnavanja in odločanja o zadevah krajevne skupnosti, kakor 
tudi o zadevah v občini, bodisi v skupščini občine ali v občinskih 
samoupravnih interesnih skupnostih.

4.
Sodelovanje družbenopolitičnih organizacij z delegati družbeno­

političnega zbora neposredno ali v okviru SZDL kot enotne fronte 
delovnih ljudi še vedno ni zadovoljivo. Pomembne zadeve s po­
dročja programiranja in urejanja zadev v občini so obravnavali na 
občinskih konferencah družbenopolitičnih organizacij, kjer so bila 
sprejeta politična stališča, ki pa žal prek delegatov družbenopoli­
tičnega zbora niso bila vedno prisotna v skupščini občine.

Družbenopolitične organizacije in delegati družbenopolitičnega 
zbora skupščine občine bodo morali vložiti več naporov za povezo­
vanje družbenopolitičnih organizacij v temeljnih samoupravnih 
skupnostih in občini z delom delegacij, konferenc delegacij in
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skupščino občine. Pri urejanju pomembnih družbenih zadev je 
nujno, da se dmžbenopolitične organizacije vključujejo v skup­
ščinski sistem prek svojih delegatov v družbenopolitičnem zboru, 
ki naj celovito prenašajo njihova stališča v skupščino občine, 
preden ta odloči o posamezni zadevi.

Delegati dmžbenopolitičnega zbora morajo v bodoče bolj na­
ravnati svojo aktivnost z usmeritvami o zadevah, ki izhajajo iz spre­
jetih dokumentov družbenopolitičnih organizacij. Pri tem bo treba 
v družbenopolitičnem zboru posvetiti več pozornosti ekonomskim 
in družbenopolitičnim zadevam, razvoju občine, samoupravljanju v 
temeljnih samoupravnih skupnostih in občini, izvrševanju pravic in 
dolžnosti delovnih ljudi in občanov, uveljavitvi oblasti delavskega 
razreda, delovanju delegatskega sistema in razvoju delegatskih 
odnosov v občini nasploh in iz občine v druge družbenopolitične 
skupnosti ter samoupravne skupnosti posebej.

5.
Z medsebojnim povezovanjem, usklajevanjem in progra­

miranjem nalog za zadovoljevanjem skupnih potreb delovnih ljudi 
in občanov v občini med skupščino občine in skupščinami občin­
skih samoupravnih interesnih skupnosti nismo v celoti zadovoljni. 
Prav tako ne moremo biti zadovoljni s sistemom delovanja in po­
vezovanja občinskih samoupravnih interesnih skupnosti v mestu 
Ljubljana, ki sedaj dokaj reducira občinske skupščine samouprav­
nih interesnih skupnosti na raven konferenc delegacij za mestne 
samoupravne interesne skupnosti, s čimer se omejujejo njihove z 
ustavo in zakonom urejene pravice in dolžnosti. Dogaja se, da raz­
lično obravnavamo in odločamo pa da se tudi različno obnašamo o 
tistih zadevah v skupščini občine in skupščinah samoupravnih 
interesnih skupnosti, kar se manifestira v različnih sklepih ali sta­
liščih o istih zadevah. Medsebojno sodelovanje in usklajevanje glede 
obsega in ravni zadovoljevanja potreb delovnih ljudi in občanov v 
občini ter razvoj posameznih družbenih dejavnosti — vse to mora 
biti med seboj usklajeno že v izhodiščih srednjeročnih in letnih 
programov občine. Sprejeti programi pa morajo v procesu njiho­
vega izvajanja zavezovati tako po obsegu kot po kakovosti in rokih 
vse skupščine samoupravnih interesnih skupnosti in skupščine 
občine ter njihove izvršilne organe. V programih sprejete obvez­
nosti morajo biti obvezne za nosilce posameznih nalog. To še 
posebej velja za vse tiste skupne naloge, pri katerih sodelujejo 
samoupravne interesne skupnosti in skupščina občine.

6.

Kljub kritičnosti teh ocen pa moramoresnici na ljubo ugotoviti, 
da smo v minuli mandatni dobi uveljavili delegatski sistem, se bo­
jevali za razvoj delegatskih odnosov in začeli uresničevati novi 
skupščinski sistem v občini.

To se odraža v načinu reševanja zadev in tudi v vsebini sprejetih 
odločitev. Ugotavljamo, da so delegacije in delegati prizadeto in 
angažirano opravljali svoje delo, doseženi rezultati nam omogočajo 
nadaljnje poglabljanje delegatskih razmerij ter nemoteno vključitev 
v delo skupščine občine in skupščin občinskih samoupravnih in­
teresnih skupnosti novih delegacij, izvoljenih za bodoče 4-letno 
mandatno obdobje.

Pri tem jim želimo veliko uspehov in prepričani smo, da bodo s 
pridom uporabili izkušnje dosedanjih delegacij in v vseh delegatskih 
oblikah intenzivno delovali pri vsebinskem uresničevanju skupščin­
skega sistema in njegovega delovanja. Delegacije naj ob zaključku 
mandata podajo poročilo o svojem delu delovnim ljudem in obča­
nom v svojih temeljnih samoupravnih organizacijah in skupnostih, 
kar bodi tudi napotek za delo delegacij bodočega mandata ter 
gradivo za obravnavo v pristojnih organih samoupravljanja in v 
družbenopolitičnih organizacijah.

Vlil. ZAKLJUČKI
1.

Razvoj socialistične samoupravne demokracije ter uveljavljanje 
vpliva delavskega razreda in delovnih ljudi na vse tokove družbene 
reprodukcije in samoupravljanja je temeljna naloga vseh subjektiv­
nih sil z ZK na čelu. Za dosego tega cilja v organizacijah združe­
nega dela, krajevnih skupnostih, delegacijah in skupščini občine ter 
občinskih samoupravnih interesnih skupnostih, družbenopolitičnih 
in družbenih organizacijah moramo z akcijo delovnih ljudi uvelja­
viti celoto interesov, ki vodijo k osvobajanju dela in človeka.

Delegatski sistem je temeljni prostor za delovanje voljenih dele­
gatov in delegacij, prek katerih se enakopravno vključujejo organi­
zirane subjektivne sile v vse procese pri nastajanju odločitev v druž­
benih zadevah v občini. Etemokratični okviri socialistične zveze 
delovnega ljudstva kot enotne fronte delovnih ljudi, dajejo prostor 
za medsebojno povezovanje in idejnopolitično usklajevanje družbe­
nopolitičnih in družbenih organizacij v enotne akcije reševanja 
družbenih zadev, ki jih obravnavajo in o njih odločajo delegati v 
skupščini občine ali skupščinah občinskih samoupravnih interesnih 
skupnosti.

3.
V družbenopolitičnem in samoupravnem delovanju si moramo 

prizadevati, da se bo občina v nadaljnjem razvoju samoupravnih in 
političnih odnosov krepila kot temeljna družbena skupnost, v 
kateri bodo delovni ljudje in občani uresničevali vse skupne inte­
rese, pravice in dolžnosti z odločanjem v temeljnih samoupravnih 
organizacijah in skupnostih, s samoupravnim sporazumevanjem in 
družbenim dogovarjanjem ter prek vseh oblik neposrednega dele­
gatskega odločanja v skupščinskem sistemu občine, mesta Ljub­
ljana ter drugih družbenopolitičnih skupnosti. Razvijali bomo tiste 
oblike odločanja, ki bodo delovnim ljudem zagotavljale neposred­
no sodelovanje pri njihovem nastajanju, sprejemanju in izvrševanju. 
Pri tem bomo zagotavljali vodilno vlogo združenega dela v celot­
nem sistemu samoupravnega sporazumevanja, družbenega dogovar­
janja in odločanja. Zavzemali se bomo tudi za uveljavljanje vseh 
tistih funkcij in nalog občine, kjer se racionalno in odgovorno 
združujejo znanje, ustvarjalnost, delo in sredstva ter na samouprav­
nih temeljih ustvarjajo možnosti za hitrejši razvoj in odpravo ne­
skladnosti ter zagotavljajo delovnim ljudem in občanom možnosti 
za njihovo življenje in delo, socialna varnost, stabilnost in kulturno 
politični razvoj. Na področju družbenega življenja bomo razvijali 
tiste regulativne funkcije občine, s katerimi bomo zagotavljali 
odgovorno gospodarjenje z ustvarjenim dohodkom ter preprečevali 
morebitna nesoglasja ali spopade zaradi neusklajenih interesov. Pri 
izvajanju teh nalog bomo sodelovali s sosednjimi občinami in 
mestom Ljubljana.

4.
V skupščini občine in skupščinah občinskih samopravnih in­

teresnih skupnostih bomo razvijali takšne oblike in metode dela, v 
katerih se bodo odražali interesi temeljnih organizacij in skupnosti 
ter se pri tem v ustvarjalnem dialogu soočali med seboj in s celotno 
družbo.

Skupščina občine mora postati dejavnik povezovanja in obliko­
vanja vseh samoupravno in družbenopolitično organiziranih inte­
resov delovnih ljudi in občanov. Skupščina občine bo utrjevala 
zavest, da mora ves delegatski mehanizem v občini delovati kot 
celota samoupravno in družbenopolitično organiziranih delovnih 
ljudi in občanov ter kot sistem med seboj povezanih njihovih dele­
gacij.

Zbor združenega dela moramo razviti kot mesto usklajevanja 
avtentičnih interesov in potreb delovnih ljudi ter njihovih samo­
upravnih organizacij iz vseh področij družbenega dela v občini. V 
njem moramo oblikovati skupne interese združenega dela in odlo­
čilni vpliv delavskega razreda kot vodilne sile razvoja socialistične­
ga samoupravljanja, zlasti pri odločitvah o dohodku in njegovi de­
litvi ter pri programiranju.

Zbor krajevnih skupnosti moramo uveljaviti kot obliko in me­
todo dela, ki povezuje interese in potrebe delovnih ljudi in obča­
nov v krajevnih skupnostih, občini in mestu Ljubljana.

Družbenopolitični zbor moramo uveljaviti kot mesto obliko; 
vanja in uveljavljanja dolgoročnih interesov delavskega razreda pri 
opredeljevanju družbenega razvoja občine, krepitvi ustavnosti in 
zakonitosti ter varstvu pravic in svoboščin delovnih ljudi in ob; 
čanov. Delo zbora mora temeljiti na usklajenih stališčih v občinski 
konferenci socialistične zveze delovnih ljudi.

Vsi zbori skupščine občine so dolžni aktivneje sodelovati pri 
opredeljevanju stališč o zadevah, ki se obravnavajo in odločajo v 
mestu Ljubljana, o zadevah, ki jih obravnavajo enakopravno in o 
njih sprejemajo stališča za zbor občin skupščine SRS. Zbor združe; 
nega dela in zbor krajevnih skupnosti pa bosta morala še posebej 
vsak iz svojega področja dela obravnavati zadeve in opredeljevati 
stališča, ki jih bodo prenašali delegati v zbor združenega dela oziro­
ma v zbor občin skupščine mesta Ljubljana, zbor združenega dela 
pa tudi zadeve iz pristojnosti zbora združenega dela skupščine 
SRS.

2.
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Seje zborov skupščine občine bodo potekale ločeno, razen v 
Primerih ko je za obravnavo posameznih zadev določeno s statu­
tom občine, da jih zbori enakopravno obravnavajo in o njih odlo­
čajo na skupni seji.

5.

Skupine delegatov za delegiranje delegatov v zbore skupščine 
mesta Ljubljana oziroma skupščine SRS, bodo opravljale svoje 
naloge v zadevah iz pristojnosti skupščine ali ustreznega zbora 
njesta Ljubljana oziroma SRS, ki jih ne bodo obravnavali pristojni 
zbori oziroma skupščina občine. Doseči moramo večje sodelovanje 
jned skupinami delegatov in skupščino občine, izvršnim svetom pa 
tudi z družbenopolitičnimi organizacijami v občini. Enako kot 
zbori morajo tudi skupine delegatov omogočati in zagotavljati 
odjavljanje interesov delovnih ljudi in občanov naše občine v ko­

relaciji z interesi delovnih ljudi in občanov drugih ljubljanskih 
°bčin in občin SRS.

6.

Delovna telesa skupščine občine, ki so določena s statutom 
°bčine ali jih ustanovi skupščina občine, bodo morala opravljati 
strokovne zadeve v skladu s svojim delovnim področjem in zagotav- 
Jati strokovno obravnavo teh zadev ter o določenih zadevah dajati 
Predloge ali mnenja pristojnim zborom oziroma skupščini občine.

7.

Družbene svete bomo ustanovili pri izvršnem svetu in upravnih 
organih skupščine občine, kjer izvajajo izvršilne naloge politične 
oblasti. Razvili jih bomo kot oblike zagotavljanja in uresničevanja 
razrednih interesov v procesu razvoja socialističnega samoupravlja­
nja. Delovali bodo kot oblike pripravljanja predlogov pred spreje­
manjem odločitev in kot metoda proučevanja možnosti različnih 
rešitev nekaterih vprašanj pred odločitvami v pristojnih organih 
samoupravljanja.

8.

V temeljnih samoupravnih organizacijah in skupnostih ter druž­
benopolitičnih in družbenih organizacijah bomo posvetili posebno 
skrb izobraževanju in usposabljanju delovnih ljudi in občanov za 
opravljanje delegatskih funkcij v skupščinskem sistemu občine. 
Ustvarili bomo tudi vse druge potrebne pogoje za izvrševanje dele­
gatskih funkcij, delovanje delegacij in konferenc delegacij.

Z razvojem sistema komuniciranja in informiranja v temeljnih 
samoupravnih organizacijah in skupnostih, družbenopolitičnih in 
družbenih organizacijah, skupščini občine in skupščinah samo­
upravnih interesnih skupnosti, bomo zagotavljali pravočasen 
pretok informacij za opredelitve interesov delovnih ljudi in obča­
nov, za sprejemanje stališč v delegacijah in konferencah delegacij 
ter za usklajevanje teh stališč in sprejemanje odločitev v zborih 
skupščine občine in skupščinah samoupravnih interesnih skup­
nosti.

TABELA 7
VSEBINA DELA SKUPŠČINE

1 y minulem mandatnem obdobju seje skupščina občine ukvarja- 
z vprašanji iz naslednjih področij:

• GOSPODARSTVO
Informacija o povezovanju gospodarstva ljubljanske regije v 
°kviru Gospodarske zbornice SRS in perspektivno delovno 

_ P°riročje Zavoda za analize in cene 
analiza poslovanja organizacij zdmženega dela in formiranje 

_ am°upravne razvojne gospodarske skupnosti v občini
pernice gospodarskega in dmžbenega razvoja Ljubljane v letu 

_ z75 in neposredne naloge
bravnava osnutka dmžbenega plana in proračuna občine Ljub- 

" oh*13 ^oste"P°lje za let0 1975
bravnava izhodišč za dolgoročni družbeni razvoj Ljubljane

_ --Ljubljana 2000“
Klep o javnj obravnavi dmžbenega plana in proračuna občine 

_ Jbbljana Moste-Polje za leto 1975
jj^beni plan in proračun občine Ljubljana Moste-Polje za leto

osnutek izhodišč za sestavo dmžbenega plana Ljubljane za leto
_ 1 "76-1980

1974Z3 zaL*JuCnih računov organizacij združenega dela za leto

Razprava o izvajanju resolucije o družbenoekonomskem in so- 
•ainem razvoju Jugoslavije v letu 1975 ter ocena stanja v občini

- j)IJ)/avnava izhodišč srednjeročnega razvoja SFRJ in SRS 
slcp°rniac'ja 0 Poteku izvajanja resolucije o dmžbeno-ekonom-

- aktIt\in soc*alnem razvoju SRS v letu 1975 v občini
- SniUabla problematika družbeno negativnih pojavov

steepnjCe družbenoekonomskega razvoja občine Ljubljana Mo-
- osn °in mesta Ljubljane za leto 1976

dru#hf Za Pr’Prav0 predloga dmžbenega dogovora o temeljih 
Dlan ne8a plana občine in za izdelavo predloga dmžbenega

- arnJaobčine za obdobje 1976-1980
da ‘Za Poslovnega uspeha organizacij zdmženega dela iz gospo- 

" pred/3 Za obdobje januar-december 1975 
" infh® Programa dmžbenega razvoja občine za leto 1976 

ter „rn?actia o gibanju cen in izvajanju politike cen v letu 1975 
doen ltikc cen za leto 1976
P0LVor 0 temeljih dmžbenega plana občine Ljubljana Moste- 

" anj® Za obdobje 1976-1980
je jailZa Poslovnega uspeha organizacij zdmženega dela za obdob-

- ocena izvajanja programa dmžbenega razvoja občine Ljubljana 
Moste-Polje za leto 1976 in osnutek programa razvoja za leto

- dmžbeni dogovor o osnovah srednjeročnega plana Ljubljane
- osnutek dmžbenega plana Ljubljane 1976-80
- poročilo o gospodarskih gibanjih za obdobje januar-april 1976
- analiza poslovanja OZD na področju gospodarstva
- predlog načrta razvoja za obdobje 1976-1980

- občine Ljubljana Moste-Polje
- mesta Ljubljane
- ljubljanske regije
- SR Slovenije

- analiza poslovnega uspeha organizacij zdmženega dela za ob­
dobje januar-junij 1976

- osnove dmžbenega plana Ljubljane za obdobje 1976-80
- ocena izvajanja programa dmžbenega razvoja občine Ljubljana 

Moste-Polje za leto 1976 in osnutek programa razvoja za leto 
1977

- dmžbeni načrt občine Ljubljana Moste-Polje za obdobje 
1976-1980
- spremembe in dopolnitve k osnutku dmžbenega plana raz­

voja Ljubljane za obdobje 1976-80
- osnutek dogovora občin ljubljanske regije o skupnih vpra­

šanjih dmžbenega razvoja za obdobje 1976-80
- osnutek dmžbenega plana razvoja SRS za obdobje 1976-80

- predlog programa razvoja občine za leto 1977
- predlog smernic za uresničevanje programa dmžbenega razvoja 

Ljubljane za leto 1977
- dogovor občin ljubljanske regije o skupnih vprašanjih dmžbe­

nega razvoja za obdobje 1976-80
- poročilo IS o izvajanju dmžbenega plana občine Ljubljana 

Moste-Polje v letu 1977
- predlog za izdajo zakona o družbenoekonomskih osnovah svo­

bodne menjave dela
- informacija o poslovanju TOZD Mestni potniški promet 

V1ATOR v L polletju 1977 v primerjavi z istim obdobjem leta

- ocena izvajanja srednjeročnega plana občine Ljubljana Moste- 
Polje za obdobje 1976-1980 v letu 1977

- osnutek in predlog smernic za uresničevanje dmžbenega plana 
občine Ljubljana Moste-Polje za obdobje 1976-1980 v letu 1978

- osnutek in predlog smernic dmžbenega razvoja Ljubljane v letu

# KMETIJSTVO
- Predlog sklepa o zagotovitvi finančnih sredstev za zdravstveno 

varstvo kmetov in njihovih družinskih članov v letu 1974
- kmetijska zemljiška skupnost

- obravnava in potrditev statuta skupnosti
- informacija o nalogah in delu
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- imenovanje delegatov kmetijske zemljiške skupnosti
- razprava in pristop k družbenemu dogovoru o organizaciji kme­

tijske pospeševalne službe
- odlok o spremembi odloka o pogojih in kriterijih za podelje­

vanje varstvenega dodatka za kmete—borce
- sklep o zagotovitvi finančnih sredstev za zdravstveno varstvo 

kmetov in njihovih družin za leto 1975
- osnutek in predlog prostorskega načrta za potrebe kmetijstva v 

občini Ljubljana Moste-Polje
- problematika kmetijstva v občini Ljubljana Moste-Polje
- predlog odloka o prostorskem načrtu za potrebe kmetijstva 

občine Ljubljana Moste-Polje
- poročilo o realizaciji finančnega načrta sklada za pospeševanje 

kmetijske proizvodnje od 1. 1. do 30. 9. 1976
- predlog dmžbenega dogovora o oblikovanju in delovanju skup­

nosti za pospeševanje kmetijstva v občini Ljubljana Moste-Polje
- predlog odloka o določitvi kmetij po zakonu o dedovanju kme­

tijskih zemljišč
- predlog odloka o potrditvi zaključnega računa sklada za pospe­

ševanje kmetijske proizvodnje za leto 1976

0 OBRT
- Odlok o dopolnitvi odloka o ureditvi nekaterih vprašanj s po­

dročja obrtnega zakona
- družbeni dogovor o pospeševanju malega gospodarstva
- problematika obrtne dejavnosti v občini
- predlog odloka o dopolnitvi odloka o ureditvi nekaterih vpra­

šanj s področja obrtnega zakona

0 KOMUNALA, URBANIZEM IN GRADBENIŠTVO
- Predlog 10-letnega programa za izgradnjo cest na območju Ljub­

ljane
- Poročilo »Soseske" o izvršitvi programa urejanja stavbnih 

zemljišč za leto 1973 in program urejanja stavbnih zemljišč za 
leto 1974 na območju občine Ljubljana Moste-Polje

- sprememba zazidalnega načrta MS 12/1-Nove Jarše
- ugotovitev splošnega interesa za razlastitev zemljišč
- odlok o prispevku za uporabo mestnega zemljišča na ureditve­

nem območju mesta Ljubljane
- sprejem odloka o spremembi zazidalnega načrta za Nove Jarše 

MS 12/1
- ugotovitev splošnega družbenega interesa
- družbeni dogovor o združevanju sredstev za financiranje pro­

grama izgradnje cestnega omrežja na območju mesta Ljubljana v 
obdobju 1974-1983

- samoupravni sporazum o združevanju sredstev temeljnih organi­
zacij zdmženega dela s področja gospodarstva za izgradnjo cest­
nega omrežja na območju mesta Ljubljana v 10-letnem obdobju

- odlok o potrditvi zazidalnega načrta Nove Jarše MS 12/2
- sklep o ugotovitvi splošnega interesa ustanovitve služnosti dalj­

novoda v naselju Hrušica k.o. Bizovik
- gradnja šestih učilnic pri osnovni šoli Štepanjsko naselje
- poročilo o urejanju stavbnih zemljišč za leto 1974 in program

urejanja stavbnih zemljišč za leto 1975 občine Ljubljana Moste- 
Polje «

- ugotovitev splošnega interesa za zemljišče v k.o. Slape
- določitev lokacije za gradnjo VVZ Polje
- izračun stroškov urejanja in prispevka za urejanje za območje 

stanovanjskih dvojčkov v MS Slape-Polje
- problematika ogrevanja
- odlok o dopolnitvi in spremembi odloka o zazidalnem načrtu 

MS 12/1
- predlog odloka o spremembi in dopolnitvi odloka o sprejetju 

generalnega plana (urbanističnega programa in urbanističnega 
načrta) razvoja mesta Ljubljane

- predlog odloka o spremembi odloka o razglasitvi splošne pre­
povedi prometa z zemljišči, prepovedi parcelacije zemljišč in 
graditve na zavarovanih trasah predvidenih avtocest, regionalnih 
in primarnih mestnih cest na območju mesta Ljubljane

- predlog odloka o določitvi in spremembi imen ulic, cest in trgov 
na ureditvenem območju mesta Ljubljane

- odlok o sprejetju tehničnega dela zazidalnega načrta za območ­
je zazidalnega otoka MS 4, 5 Fužine

- odlok o sprejetju tehničnega dela zazidalnega načrta v Obrijah 
G-6

- poročilo o realizaciji finančnega načrta prispevka za uporabo 
mestnega zemljišča od 1. 1. do 30. 9. 1976

- poročilo o realizaciji finančnega načrta občinskega cestnega 
sklada od 1. 1. do 30.9. 1976

- sklep o potrditvi odločbe za ugotovitev služnosti za dvakrat 
110 kwh daljnovod Beričevo-Polje

- predlog odloka o spremembah in dopolnitvah odloka o sprejetju 
Generalnega urbanističnega plana razvoja mesta Ljubljane za 
potek mestne obvozne ceste Črnuče-Tomačevo, Šmartinska 
cesta-Dolgi most

- predlog odlokov o spremembah in dopolnitvah Generalnega 
urbanističnega plana za potek magistralnega plinovoda KleČe- 
Hoijul

- poročilo o izvajanju 10-letnega programa izgradnje cest na 
območju mesta Lj.

- predlog družbenega dogovora o združevanju in uporabi sredstev 
viška vpisanega posojila za ceste na območju ljubljanskih občin 
s predlogom uporabe sredstev viška posojila

- predlog odloka o spremembah in dopolnitvah odloka o sprejetju 
zazidalnega načrta za območje zazidalnega otoka MS 3/2 in MS 
112/1—Štepanjsko naselje

- poročilo o realizaciji programa urejanja stavbnih zemljišč v 
občini Ljubljana Moste-Polje za leto 1977

- predlog odloka o potrditvi zazidalnega načrta za MS 8/4 Zgor­
nji Kašelj

- osnutek srednjeročnega plana urejanja stavbnih zemljišč za 
območje občine Ljubljana Moste-Polje 1976-1980

- osnutek programa urejanja stavbnih zemljišč v občini Ljubljan3 
Moste-Polje za leto 1978

- predlog odloka o spremembi in dopolnitvi odloka o sprejetju 
zazidalnega načrta za območje zazidalnega otoka MS 
103/1-Snebeije za spremembo prometnega režima

- predlog odloka o nadomestilu za uporabo stavbnega zemljišč 
na območju ljubljanskih občin

- predlog odloka o prispevku porabnikov za razširjeno reproduk­
cijo komunalnih objektov in naprav na območju ljubljanskih 
občin

- obravnava sklepa o prenosu stavbe Proletarska c. 1 v upravljanj6 
upravnih organov občine Ljubljana Moste-Polje

- predlog sklepa o upravljanju in razpolaganju s stavbnim zemlji' 
ščem v občini

- predlog odloka o spremembi in dopolnitvi odloka o sprejetju 
generalnega plana (urbanističnega programa in urbanističneg3 
načrta) razvoja mesta Ljubljane za gradnjo VVZ in trgovine v 
Spodnji Hrušici MS 111-Sp. Hrušica.

0 STANOVANJSKO GOSPODARSTVO
- Ocena uresničevanja srednjeročnega programa in program stan0- 

vanjske izgradnje v naslednjem srednjeročnem obdobju ter ih; 
formacija o ustanavljanju samoupravne stanovanjske skupnost*

- dogovor o politiki stanarin v letu 1975
- sklep o podaljšanju veljavnosti dogovora o stanarinah za let° 

1975- predlog o oblikovanju stanarin v letu 1976 na območju ljubljan 
skih občin

- predlog odloka o vrsti stanovanjskih objektov, ki morajo obvez- 
no imeti hišniška stanovanja in hišnike

- osnutek odloka o stroških, ki jih prispevajo etažni lastniki za 
vzdrževanje, upravljanje in revitalizacijo stanovanj

- stanovanjsko gospodarstvo v občini
- informacija o stanovanjskem gospodarstvu v Ljubljani ..
- predlog odloka o oblikovanju stanarin na območju ljubljanskih 

občin v letu 1977
- predlog sklepa o najetju stanovanjskega posojila , .
- predlog družbenega dogovora o oblikovanju cen v stanovanjsk' 

graditvi v SR Sloveniji
- osnutek odloka o hišnem redu

0 FINANČNO PODROČJE
- Odlok o zaključnem računu o izvršitvi proračuna občine Ljuh 

ljana Moste-Polje za leto 1973 in skladov ter zaključnem račun 
davkov in prispevkov občine Ljubljana Moste-Polje za leto l9/e

- odlok o spremembi in dopolnitvi odloka o proračunu občih 
Ljubljana Moste-Polje za leto 1974

- odloki za izvajanje proračuna občine Ljubljana Moste-Polje
- odlok o spremembi proračuna občine Ljubljana Moste-Polje 

leto 1975
- odlok o začasnem financiranju proračuna občine 

Moste-Polje v I. tromesečju 1976
- družbeni dogovor o skupni in splošni porabi SRS za leto 1"
- predlog proračuna občine za leto 1976
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- osnutek družbenega dogovora o sofinanciranju dejavnosti skup­
nosti občin ljubljanske regije

~ informacija o gibanju cen in izvajanju politike cen v letu 1975 
ter politike cen za leto 1976

~ dopolnitev dogovora o splošni porabi v občinah v letu 1976 
~ odlok o zaključnem računu o izvršitvi proračuna občine Ljub­

ljana Moste-Polje za leto 1975
~ sklep o pogojnem pristopu k posebnemu družbenemu dogovoru 
~ družbeni dogovor o izhodiščih za politiko in financiranje vseh 

vrst in oblik družbenih denarnih pomoči 
~ sklep o pristopu k aneksu posebnega družbenega dogovora 

odlok o začasnem financiranju proračuna občine Ljubljana 
Moste-Polje v I. tromesečju 1975 

~~ sklep o potrditvi zaključnih računov za leto 1975 
~ predlog dogovora o temeljih politike splošne porabe v l^tih 

1976/1980
dogovor o splošni porabi v občinah v letu 1977 - delovne teze 

~ predlog odloka o spremembah in dopolnitvah odloka o prora­
čunu občine Ljubljana Moste-Polje za leto 1976 
predlog odloka o začasnem financiranju proračuna občine 
Ljubljana Moste-Polje za L tromesečje 1977 

~ predlog odloka o začasnem financiranju proračuna občine 
Ljubljana Moste-Polje v L polletju 1977 
predlog proračuna občine Ljubljana Moste-Polje za leto 1977 
predlog proračuna Skupščine mesta Ljubljane za leto 1977 

~~ predlog odloka o zaključnem računu proračuna občine Ljub­
ljana Moste-Polje za leto 1976
predlog odjoka o spremembah in dopolnitvah odloka o prora­
čunu občine Ljubljana Moste-Polje za leto 1977 
predlog odloka o začasnem financiranju proračuna občine Ljub­
ljana Moste-Polje v I. trimesečju 1978
oblikovanje sredstev za skupno porabo v letu 1977 in uporaba 
več sredstev, zbranih med načrtovanimi sredstvi

• DAVČNA politika

Odlok o spremembi in dopolnitvi odloka o davkih občanov 
odlok o spremembi odloka o posebnem občinskem davku od 
prometa proizvodov in od plačil za storitve 
poročilo o zaključnem računu davkov in prispevkov občine 
Ljubljana Moste-Polje za leto 1974
odlok o spremembah in dopolnitvah odloka o posebnem občin­
skem davku od prometa proizvodov in od plačil za storitve 
odlok o davkih občanov 
odlok o davku na promet nepremičnin 
odlok o spremembi in dopolnitvi odloka o davkih občanov 
odlok o spremembi in dopolnitvi odloka o davku na promet 
nepremičnin
odlok o spremembi in dopolnitvi odloka posebnega občinskega 
davka od prometa proizvodov in od plačil za storitve 
sklep o potrditvi zaključnega računa davkov in prispevkov obča­
nov za leto 1975
Poročilo o izvajanju davčne politike v letu 1978 
Predlog odloka o spremembi in dopolnitvi odloka o oprostitvi 
plačevanja pristojbine za kmetijske traktorje in njihove priklop- 

__ n'ke ter gasilske avtomobile
Predlog dogovora o usklajevanju davčne politike za leto 1977 
Predlog odloka o spremembah in dopolnitvah odloka o davkih 
občanov
Predlog sklepa o potrditvi zaključnega računa davkov in prispev­
kov občanov
Poročilo o izvajanju davčne politike v letu 1977 

_ Podlog odloka o občinskih upravnih taksah
Predlog odloka o posebnem občinskem davku od prometa pro- 

^ 1Zvodov in od plačil za storitve 
osnutek in predlog odloka o dopolnitvah odloka o davkih obča-

0tRoško varstvo in šolstvo

Ddločba o spremembi odločbe o ustanovitvi šole Zalog 
'0'enovanje spravnih odborov skladov in imenovanje ravnatelja 
osnovne šole Adolfa Jakhla Zalog
•^ključni račun sklada ljubljanskih občin za gradnjo osnovnih 
sk "* vz8°jn o varstvenih zavodov pri TIS Ljubljana za leto 1973 
Nov? C» naietju premostitvenega posojila za gradnjo osnovne šole

odlok o določitvi prispevne stopnje za financiranje programa 
vLn.louPravne interesne skupnosti otroškega varstva in socialnega 

rb$tva za leto 1975

— zaključni račun sklada ljubljanskih občin za gradnjo osnovnih 
šol in vzgojnovarstvenih zavodov za leto 1974

— finančni načrt sklada za gradnjo osnovnih šol in VVZ za leto 
1975

- določitev lokacije za gradnjo VVZ Polje
— sklep o imenovanju osnovne šole Sostro
— ustanovitev in imenovanje osnovne šole v Štepanjskem naselju 

ter imenovanje ravnatelja osnovne šole v izgradnji
- finančni načrt sklada ljubljanskih občin za gradnjo osnovnih šol 

in vzgojnovarstvenih zavodov za leto 1976
- informacija o počitniškem domu v Zambratiji
— zaključni račun upravnega odbora sklada za gradnjo osnovnih 

šol in VVZ za leto 1975
— odločba o spremembi in dopolnitvi odločbe o združitvi Glasbe­

ne šole Moste in Glasbene šole Polje
— odločba o prenosu osnovnih sredstev na VVZ
- sklep o soglasju k oskrbninam VVZ občine Ljubljana Moste- 

Polje za leto 1976
- informacija o ponovitvi samoprispevka za gradnjo osnovnih šol 

in VVZ
- osnutek in predlog sklepa o razpisu referenduma za uvedbo 

samoprispevka
- predlog družbenega dogovora o sofinanciranju enotnega progra­

ma gradnje osnovnih šol, vzgojnovarstvenih zavodov, zdravstve­
nih objektov in domov za starejše občane

— predlog odločbe o prenosu osnovnih sredstev na vzgojnovarst- 
veni zavod Zajčja Dobrava

- poročilo o izvedbi referenduma
— odlok o uvedbi samoprispevka
— soglasje k finančnemu načrtu sklada za gradnjo osnovnih šol in 

VVZ za leto 1977
- soglasje k zaključnemu računu sklada za gradnjo osnovnih šol in 

VVZ za leto 1976
- sklep o preimenovanju osnovne šole Ketteja in Murna
- predlog sklepov o poslovnih časih VVZ:

Kodeljevo 
Zajčja Dobrava 
Zalog

— predlog sklepa o imenovanju enote VVZ Kodeljevo v Štepanj­
skem naselju

- predlog sklepa o pripojitvi VVZ Selo k VVZ Angele Ocepek
- predlog sklepov o določitvi poslovnega časa VVZ Vevče in VVZ 

Jarše
— organiziranost in delovanje VVZ. OŠ in Glasbene šole občine 

Ljubljana Moste-Polje
— predlog sklepa o soglasju k cenam v VVZ občine Ljubljana 

Moste-Polje za leto 1978

• DRUŽBENA SKRB ZA BORCE NOV
— Osnutek in predlog družbenega dogovora o skupnih osnovah in 

merilih za podeljevanje priznavalnine udeležencem narodno­
osvobodilne vojne in drugih vojn. katere urejajo skupščine 
občin s svojimi predpisi

- predlog odloka o družbeni skrbi za udeležence narodnoosvobo­
dilne vojne in drugih vojn ter njihove družinske člane

• ZDRAVSTVENO VARSTVO OBČANOV
- družbeni dogovor o gradnji domov za upokojence
- odlok o obveznem radiofotografiranju prebivalstva v občini 

Ljubljana Moste-Polje

• KRAJEVNE SKUPNOSTI
- krajevna skupnost in organizacije združenega dela ter izdelava 

programov krajevnih skupnosti
- informacija o proslavi 10. obletnice krajevnih skupnosti
- osnutek družbenega dogovora o načinu združevanja sredstev 

krajevnih skupnosti v širši ljubljanski regiji
- družbeni dogovor o financiranju določenih dejavnosti v KS
- osnutek samoupravnega sporazuma o financiranju dejavnosti 

krajevnih skupnosti
- predlog odloka o določitvi in spremembi imen ulic, cest in trgov 

na ureditvenem območju mesta Ljubljane
- predlog razporeditve sredstev proračuna za krajevne skupnosti 

za leto 1976
- obravnava osnutka financiranja programa solidarnosti in pro­

grama skupnih nalog v krajevnih skupnostih
- predlog financiranja programov solidarnosti krajevnih skupnosti
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- sklep o družbenem dogovoru o načinu uporabe in upravljanja s 
sredstvi solidarnosti

- poročilo o podpisovanju in finančni realizaciji samoupravnega 
sporazuma o financiranju krajevnih skupnosti

- predlog sprememb in dopolnitev samoupravnega sporazuma o 
financiranju krajevnih skupnosti

- predlog sporazuma o financiranju krajevnih skupnosti

0 SAMOUPRAVNE INTERESNE SKUPNOSTI
- Ustanavljanje samoupravnih interesnih skupnosti v občini—
- odlok o določitvi prispevne stopnje za financiranje programa 

samoupravne interesne telesno kulturne skupnosti za leto 1975
- potrditev samoupravnih sporazumov o ustanovitvi samo­

upravnih interesnih skupnosti
- predlog sporazuma o samoupravni interesni skupnosti komu­

nalne dejavnosti
- informacija o poteku priprav za ustanovitev občinske komunal­

ne interesne skupnosti,
- predlog imenovanja iniciativnega odbora za ustanovitev občin­

ske samoupravne interesne skupnosti za varstvo pred požarom
- osnutek samoupravnega sporazuma o ustanovitvi samoupravne 

interesne skupnosti za varstvo pred požarom občine Ljubljana 
Moste-Polje

- predlogi samoupravnih sporazumov samoupravnih skupnosti 
družbenih dejavnosti o osnovah plana za obdobje 1976-1980

- predlog odloka o prispevkih in določitvi prispevnih stopenj za 
financiranje dejavnosti samoupravnih interesnih skupnosti druž­
benih dejavnosti občine Ljubljana Moste-Polje

0 DELOVANJE SKUPŠČINE IN NJENIH ORGANOV
- odlok o spremembi odloka o delegiranju delegatov v zbor občin­

ske skupščine Ljubljana Moste-Polje
- odlok o organizaciji, pristojnosti in delu izvršnega sveta skup­

ščine občine Ljubljana Moste-Polje
- odlok o organizaciji in področju dela upravnih organov skupšči­

ne občine Ljubljana Moste-Polje
- poročilo o delu komisij skupščine občine
- poročilo o delovanju delegatskega sistema in uveljavljanju dele­

gatskih odnosov v skupščini občine
- osnutek in predlog odloka o delegiranju delegatov v zbore skup­

ščine občine in oblikovanju skupin delegatov za zbore skupšči­
ne mesta in skupščine SRS

- smernice za nadaljnji razvoj delegatskega sistema v občini
- poročilo o delu izvršnega sveta skupščine občine
- poročilo o delu temeljnih samoupravnih organov skupščine 

občine
- sklep o imenovanju delegatov v skupine delegatov za delegiranje 

delegatov v mestno in republiško skupščino
- odlok o dopolnitvi odloka o organizaciji in področju dela uprav­

nih organov skupščine občine
- poročilo o delu skupščine občine in njenih zborov za obdobje 

september 1975—julij 1976
- predlog ukrepov za izboljšanje dela skupščine občine in delegat­

skega sistema v občini
- poročilo komisije za ugotavljanje izvora premoženja
- poročilo o delu delegacije SR Slovenije v zveznem zboru Skup­

ščine SFRJ
- predlog dopolnitve odloka o organizaciji in delu upravnih orga­

nov Skupščine občine
- poročilo o delu komisije za odlikovanja skupščine občine Ljub­

ljana Moste-Polje za obdobje od 29. aprila do 31. decembra 
1976

- priprave na skupščinske volitve v letu 1978, program dela skup­
ščine in naloge delegacij

- poročilo delegatov iz SR Slovenije v Zveznem zboru skupščine 
SFRJ za obdobje september 1976—julij 1977

- osnutek odloka o delegiranju delegatov v zbor združenega dela 
in zbor občin Skupščine mesta Ljubljana in Skupščine SR Slo­
venije

- osnutek odloka o konferencah delegacij in delegiranju delegatov 
v zbor združenega dela

- osnutek odloka o delegiranju delegatov v zbor krajevnih skup­
nosti

0 SKUPNOST SLOVENSKIH OBČIN
- Dogovor o financiranju dejavnosti skupnosti slovenskih občin
- program skupnosti slovenskih občin

— družbeni dogovor o ustanovitvi skupnosti občin ljubljanske re­
gije

— statut skupnosti občin ljubljanske regije
— osnutek družbenega dogovora o sofinanciranju dejavnosti skup­

nosti občin ljubljanske regije
0 LJUDSKA OBRAMBA, VARNOST IN DRUŽBENA 

SAMOZAŠČITA
— odlok o vojni organizaciji in delovanju predsedstva skupščine, 

izvršnega sveta in upravnih organov občine Ljubljana Moste- 
Polje

— poročilo o stanju obrambnih priprav v Ljubljani in v občini 
Ljubljana Moste-Polje

— poročilo o ljudski obrambi
— osnutek dmžbenega dogovora o družbeni samozaščiti v Ljub­

ljani
— odlok o ustanovitvi civilne zaščite v občini
— osnutek in predlog dmžbenega dogovora o družbeni samozaščiti 

v občini
— predlog odloka o ustanovitvi pokrajinskega odbora za ljubljan­

sko pokrajino kot medobčinskega organa za izvrševanje skupnih 
nalog na področju ljudske obrambe

— osnutek odloka o dopolnitvi odloka o gradnji zaklonišč v Ljub­
ljani

— predlog odloka o sestavi sveta za ljudsko obrambo, varnost in 
družbeno samozaščito

— osnutek samoupravnega sporazuma o združevanju sredstev za 
financiranje ljudske obrambe v Ljubljani

— osnutek samoupravnega sporazuma o združevanju sredstev za 
nadomestilo osebnega dohodka delavcem, ki v delovnem času 
opravljajo dolžnosti na področju ljudske obrambe

— predlog odloka o ustanovitvi štaba za teritorialno obrambo 
občine Ljubljana Moste-Polje

0 PRAVOSODNI IN VARNOSTNI ORGANI TER 
INŠPEKCIJSKE SLUŽBE

— družbeni dogovor o sofinanciranju sodišč združenega dela
— odlok o določitvi števila sodnikov pri sodišču združenega dela v 

Ljubljani
— poročilo o delu mestnega javnega pravobranilstva v letu 1974
— odlok o spremembi odloka o določitvi števila sodnikov pri so­

dišču zdmženega dela v Ljubljani
— poročilo Postaje milice
— poročilo uprave inšpekcijskih služb Skupščine mesta Ljubljane
— poročilo postaje milice Moste za leto 1975
— poročilo občinskega javnega tožilstva v Ljubljani za leto 1975
— poročilo občinskega javnega pravobranilstva v Ljubljani za leto 

1975
— poročilo o delu sodišča zdmženega dela v Ljubljani za leto 1975
— poročilo dmžbenega pravobranilca samoupravljanja
— poročilo o delu občinskega javnega tožilstva
— poročilo o delu mestnega javnega pravobranilstva
— poročilo o delu postaje milice
— poročilo sodnika za prekrške Ljubljana za leto 1976
— poročilo občinskega sodišča L za leto 1976
— poročilo občinskega sodišča I. za leto 1976
— poročilo o delovanju in problematiki Uprave inšpekcijskih služb 

Skupščine mesta Ljubljana
— predlog odloka o določitvi števila sodnikov pri Sodišču združe­

nega dela v Ljubljani

0 STATUTARNA VPRAŠANJA
— predlog statutarno pravne komisije o potrditvi statuta osnovne 

šole Adolfa Jakhla Zalog
— predlog sklepa o uvedbi postopka za spremembo in dopolnitev 

statuta občine Ljubljana Moste-Polje
— potrditev statuta VVZ Angele Ocepek
— sklep o potrditvi statuta Glasbene šole Ljubljana Moste-Polje
— predlog sklepa o potrditvi začasnega statutarnega sklepa osnov­

ne šole Adolfa Jakhla v Zalogu
— potrditev statutov osnovnih šol:

- Ketteja in Murna
- Vide Pregare
- Karla Destovnika-Kajuha

— razprava o osnutku statuta občine Ljubljana Moste-Polje
— razprava o osnutku statuta mesta Ljubljane
— predlog dopolnitev in sprememb statuta občine Ljubljana Mo* 

ste-Polje
— predlog dopolnitev in sprememb statuta mesta Ljubljana
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• PRIZNANJA OBČINE
- odlok o podelitvi domicila medvojnim aktivistom OF na 

območju občine Ljubljana Moste-Polje
- odlok o priznanju in nagradah občine Ljubljana Moste-Polje, 

pravilnik za podeljevanje priznanj in nagrad in imenovanje žirije
- sklep o podelitvi občinskih nagrad in priznanj
- sklep o razpisu podelitve občinskih priznanj in nagrad za leto 

1976
- predlog sklepa o podelitvi občinskih nagrad in priznanj
- predlog odloka o priznanjih občine Ljubljana Moste-Polje
- predlog sklepa o razpisu priznanj za leto 1977, določitev zneska 

nagrad in imenovanje žirije

• SPOMENIŠKO VARSTVO IN OBJEKTI DRUŽBENEGA 
POMENA

- Osnutek in predlog družbenega dogovora o urejanju, vzdrže­
vanju in varstvu spomenikov, spominskih plošč in drugih obele­
žij socialistične revolucije ter postavljanje novih na območju 
ljubljanskih občin

~ osnutek in predlog odloka o urejanju, vzdrževanju in varstvu 
vojaških pokopališč in grobov na območju občine Ljubljana 
Moste-Polje

~ ureditev kompleksa Urh in program sanacije
- predlog dmžbenega dogovora o sanaciji ljubljanskega gradu
~ predlog odloka o spremembi odloka o urejanju, vzdrževanju in 

varstvu vojaških pokopališč in grobov na območju občine Ljub­
ljana Moste-Polje

~~ predlog družbenega dogovora o sanaciji ljubljanskega gradu z 
modelom financiranja

~ predlog družbenega dogovora o izgradnji in financiranju kultur­
nega centra Ivan Cankar v Ljubljani

~ poročilo o poteku sanacije spomeniškega kompleksa Urh
" problematika spomeniškega varstva v Ljubljani
~ odlok o Aleji tovarištva in spominov
~ osnutek in predlog družbenega dogovora o izgradnji, urejanju in 

vzdrževanju Aleje spominov in tovarištva

S družbeni standard

~ Predlog sporazuma o načinu oblikovanja, delu in pristojnosti 
skupščine skupnosti in njenih organov za izvedbo programa iz­
gradnje objektov dmžbenega standarda na območju ljubljanskih 
občin

• OSKRBA OBČANOV
~~ Informacija o problematiki trgovine v občini Ljubljana Moste- 

Polje
' izgradnja trgovske mreže v občini
- odlok o poslovnem času v storitvenih dejavnostih
" oskrba Ljubljane z osnovnimi prehrambenimi proizvodi
- osnutek odloka o preskrbi vode iz mestnega vodovoda v Ljublja-

" osnutek odloka o splošnih pogojih za dobavo toplotne energije 
iz vročevodnega omrežja

" predlog dmžbenega dogovora o preskrbi mesta Ljubljane s 
Kmetijskimi proizvodi

• ZAPOSLOVANJE
~~ osnutek in predlog dmžbenega dogovora o minipialnih stan­

dardih o življenjskih in kulturnih razmerah in ob pogojih zapo­
slovanja na območju občin samoupravne skupnosti za zaposlo­
vanje Ljubljana

• varstvo okolja
" Odlok o zavarovanju zraka pred onesnaženjem 
' osnutek odloka o varstvenih pasovih za vodne vire 
" predlog odloka o določitvi meja priobrežnih zemljišč in čišče­

nju potokov in jarkov na območju ljubljanskih občin 
" predlog odlokov o določitvi varstvenih pasov in ukrepov za za­

varovanje vodnih virov •

• Kadrovske zadeve
" Volitve predsednika in podpredsednika občinske skupščine 

volitve delegatov za zvezni zbor skupščine SFRJ 
" volitve predsedstva socialistične republike Slovenije 

določitev delegatov za zbor občin skupščine SR Slovenije

— volitve predsednika izvršnega sveta
— volitve članov izvršnega sveta
— imenovanje sekretarja občinske skupščine
— odlok o imenovanju sveta za ljudsko obrambo
— imenovanje komisij zbora krajevnih skupnosti
— imenovanje upravnih odborov skladov in imenovanje ravnatelja 

osnovne šole Adolfa Jakhla Z alog
— imenovanje sodnikov sodišča zdmženega dela Ljubljana
— skupna lista za sodnike sodišča zdmženega dela ljubljanske.re­

gije
— sklep o imenovanju dmžbenega pravobranilca samoupravljanja
— predlog kadrovskih sprememb in dopolnitev za sodnike pri so­

dišču zdmženega dela v Ljubljani
— predlog sklepa o razrešitvi in izvolitvi sodnikov Sodišča zdmže­

nega dela v Ljubljani
— predlog sklepa o imenovanju pomočnikov dmžbenega pravo­

branilca samoupravljanja v Ljubljani
— razrešitev in imenovanje komandirja Postaje milice Ljubljana 

Moste-Polje
— predlog kadrovskih sprememb v izvršnem svetu skupščine obči­

ne
— sklep o imenovanju delegatov v skupine delegatov za delegiranje 

delegatov v mestno in republiško skupščino
— izvolitev delegata v svet za LO, varnost in DS SML
— izvolitev člana upravnega odbora sklada za gradnjo osnovnih šol 

in VVZ
— izvolitev delegatov v organe skupnosti slovenskih občin
— spremembe v izvršnem svetu skupščine občine
— imenovanje občinske volilne komisije
— predlog sklepa o imenovanju sveta za ljudsko obrambo, varnost 

in dmžbeno samozaščito
— predlog sklepa o določitvi področja dela in imenovanju komisije 

za spremljanje izvajanja zakona o zdmženem delu
— predlog sklepa o razrešitvi in izvolitvi sodnikov Sodišča zdmže­

nega dela v Ljubljani
— predlog sklepa o imenovanju gradbenega odbora za izgradnjo 

dmžbenega centra občine Ljubljana Moste-Polje
— imenovanje profesionalnega člana izvršnega sveta in vodje službe 

za dmžbene dejavnosti
— poročilo o uveljavljanju dmžbenega dogovora o temeljih kadrov­

ske politike
— predlog sklepa o imenovanju občinske volilne komisije
— predlog sklepa o imenovanju ravnatelja osnovne šole Kette-Murn

i >
• RAZNO
— Družbeni dogovor o financiranju sanacij, povečane zmogljivosti, 

vzdrževanju in gradnji visokogorskih planinskih postojank in 
nadelavi planinskih potov

— predlog sklepa za prenehanje veljavnosti odločbe o ustanovitvi 
Zavoda za pravno pomoč

— predlog sklepa za odpravo posledic poplav
— vsebinska usmeritev „Naše skupnosti14
— sklep o uvedbi postopka za redno likvidacijo stanovanjske za­

druge z omejenim jamstvom trgovskih delavcev podjetja
„Usnie“
— odlok o prenosu ustanoviteljskih pravic nad Zavodom za social­

no delo Ljubljana Moste-Polje
— sklep o uvedbi postopka za likvidacijo TOZD uprava stanovanj­

skih hiš in stanovanj GRADIS
— družbeni dogovor o odpravi posledic elementarnih nesreč
— dmžbeni dogovor o osnovah in merilih za določanje osebnih 

dohodkov in drugih povračil in stroškov delegatov ter voljenih 
in imenovanih funkcionarjev
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Število točk dnevnega reda na sejah zbora
ZDRUŽENEGA DELA V OBDOBJU APRIL 1974-FEBRUAR 1978

TABELA 2

Številka seje

1. l.S. 2. 2.S. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10. 11. 12. 13. 14. 15. 16. 17. 18. 19. 20. 21. 22. * 23.

3 7 3 15 4 10 7 7 6 7 11 10 8936 6 11 7467 11 89

Številka seje

24. '25. 25.L. 26. 27. 28. 29. 30. 31. 32. 33. 34. 35. 36. 37. 38. "39. ZZD+ 
SIS za 
vzaoio

40. ZZD+ 41.
obč.kul.
skupnost

Skupaj

18 7 4 7 13 89 11 14 9 14 14 4 12 13 4 4 2 12 8 13 385

Opomba: V prikazu števila točk dnevnega reda niso prikazane točke: izvolitev verifikacijske komisije in ugotovitev sklepčnosti, 

potrditev zapisnika in delegatska vprašanja.

Jtevilo točk dnevnega reda na sejah ZBORA TABELA 4
KRAJEVNIH SKUPNOSTI V OBDOBJU 1974 - 1978

Številka iseje
1. 2. 2.S. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10. 11. 12. 14. 15. 16. 17. 18. 19. 20. 21. 22. 23. 24.

3 7 7 15 4 10 7 7 5 7 11 10 8 9 6 6 11 7 4 6 7 11 8 9 18

Številka seje
-

25 • 25.L. 26. 27. 28. in skup.
del.

29. 30. 31. 32. 33. 34. 35. 36. 37. 38. 39. 40. 41. Skupaj

J___ 4 7 13 8 4 9 11 14 9 14 14 4 11 7 4 4 12 13 372

°Pornba: V prikazu števila točk dnevnega reda niso prikazane točke : izvolitev verifilecijske komisije in ugotovitev sklepčnosti

potrditev zapisnika in delegatska vprašanja.

dSVilo TOČK dnevnega reda na sejah TABELA 6
KU2BEN0P0LITICNEGA ZBORA V OBDOBJU APRIL 1974 - FEBRUAR 1978

Zaporedna številka seje
j. ■is. 2. 2.S. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10. 11. 12. 13. 14. 16. 17. 18. 19. 20. 21. 22.
S

7 4 15 4 8 7 7 5 7 11 10 7 4 3 6 11 7 4 6 7 11 5

Zaporedna številka se ie
23. 24. 25. 25.L« 26. 27. 28. 29. 30. 31. 32. 33. 35. 36. 37. 38. 39. 40. 41. Skupaj

°P0,»nba: Pri številu točk dnevnega reda niso upoštevane točke: ugotovitev sklepčnosti, potrditev zapisnika 

in delegatska vprašanja.
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Priprava za tisk: l)\n mk Tisk: IS tiskarna ljudske pravice


