Tovarna je postala srce in gla-
Va krajevne skupnosti. Teren in
lovarna sta nelo¢ljivo povezana.

irip tovarne je éutiti na terenu,
Wrip Zivljenja na terenu se ne-
Bosredno pozna v tovarni. Dele-
Satski “sistem je zaZzivel znotraj

OVarne in se §iri navzven.

Letognji praznik bomo pope-
Strili s proslavo, razstavami in z
QHP, za papirnic¢arje zelo vazno
Pridobitvijo — s $portnimi igra-

! papirnicarjev. Upati je, da bo-
O tako tovarna kakor tudi kraj
b:am spremljali dogodke na igri-
tih, obenem pa po blizje spo-
“Mali godelujote Sportnike — pa-
birnigarje. To so po vrsti Ze XXI.
'8re. Pokrovitelj letodnjih iger je

fajevna skupnost, zato je prav,
‘r?o jo vsaj v grobem predstavi-

Krajevna skupnost — to smo
Mi vsil Nekako leto dni je pre-
teklo, kar je po predhodnem evi-
d‘*ntiranju in dogovorih druzbe-
Nopolitienih organizacij krajev-
N3 konferenca SZDL potrdila evi-
Uentiranje novega sveta KS Vev-
‘e — Zg. Kaselj, katerega so kra-
Janj izyvolili na zboru krajanov.

Tako vodi in usmerja krajevno
dMoupravo za 4-letno obdobje

~8lanski svet KS. Clani sveta

S so:

—

Avsec Joze, Zg. KaSelj
- Benedik Ivan, Zg. Kaselj
- Bojko Danica, Vevde
- Gruden Ale§, Vevée
- Kocjan¢i¢ Lado, Vevée
- Marolt JoZe, Vevée
- Samsa Mirko, Zg. Kaselj
- Sesek Magda, Zg. Kaselj

9. Skoda Ciril, Vevce
lo, Trajkovi¢ Lado, Vevie
. Trinik Tone, Vevée

(=T =1 B - ST I {C )

. Ob konstituiranju je bil na se-
;l'ikSVEta KS izvoljen za predsed-
'i‘j sveta KS tov. Lado Kocjan-
S@L 1z Veve¢, za namestnika pred-
7. Nika pa tov. Ivan Benedik iz
8. Kaslja.
Administrativno-tehni¢ne posle
S opravlja tajnik KS tov. Po-
Sp Ijsenik. V njen delokrog
vaac-la Se spremljanje in povezo-
Nje dela odborov in komisij pri
sejetu KS, pripravlja gradivo za
€ sveta, delegacij in drugo.
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PAPIRNICE VEVCE

Nas krajevni praznik

Ni nakljuéje, da je 24. junij praznik krajevne skupnosti Vevie —
r:f‘E'- Kaselj, obenem pa praznik Papirnice Vevée. Ta dan praznujemo
%€ leta nazaj. Vsako leto smo ga praznovali z vedjo ¢astjo in ugotav-
Yali uspehe, Letos je nekake zatiSje. Leta 1968 smo na ta dan odpirali
?hl‘ilt za premazovanje papirja in v tem c¢asu postavili veliko stanovanj
M Sportnih objektov. Na isti dan leta 1974 smo postavili tovarno
zidnih tapet, leto kasneje pa novo, veliko in moderno toplarno.

Za opravljanje finan¢no-racu-
rovodskih zadev za KS pa je za-
dolzen tov. Stevo Sunajko.

Delovanje krajevne samoupra-
ve v okviru KS pa usmerjajo na-
slednje stalne komisije pri svetu
KS:

— komisija za komunalno go-
spodarstvo in urbanistiéno plani-
ranje, katera Steje 7 ¢lanov, pred-
sednik komisije pa je tov. JoZe
Skvare,

— 5~Clansko komisijo za teles-
no kulturo vodi tov. Andrej Pirk-
maier,

— 4-Clansko komisijo za kultu-
ro vodi tov. Nace Zajec,

— 9-c¢lansko komisijo za social-
1o skrbstvene zadeve odraslih,
otrosko varstvo in varstvo inva-
lidov vodi tov. Ida Cerk,

— 9-¢lanski svet potrosnikov
vodi tov. Karla Novak,

— poravnalni svet sestavljajo
predsednik in dva ¢lana ter nji-
hcvi namestniki. Predsednik po-
ravnalnega sveta je tov. Silvo
Razdevsek.

V fazi konstituiranja pa so: ko-
misija za kadrovska vpraSanja in
delo z mladino, komisija za sta-
tut in splosne akte in komisija za
plan. Prav tako KS preko dele-
gacije KS in delegacij SIS ures-
nicuje svoje pravice in interese
pri opravljanju funkecij v ob¢in-
ski skup$¢ini in skup$tini mesta
Ljubljane, kot v skupé$tinah SIS
preko zdruzene in splosne delega-
cije.

Tako 13-c¢lansko delegacijo zbo-
ra KS vodi tov. Matjaz Svet. 10-
¢lansko zdruzZeno delegacijo za
skups&éino SIS za vzgojo in izo-
brazevanje, kulturno in telesno
kulturo ter raziskovalne dejav-
nosti vodi tov. Dusan Kogej.

9-¢lansko zdruZeno delegacijo
za skupS¢ino SIS za socialno skrb-
stvo, otrosko wvarstvo, zaposlova-
nje, zdravstvo in varstvo invali-
dov vodi tov. Stane Cerne.

Tov. BoZzo Arhar pa vodi 7-
¢lansko posebno delegacijo za
skupséino SIS za stanovanjsko
gospodarstvo.

Svet KS, komisije in delegacijc
se obcasno sestajajo (delegacije
pred vsakim zasedanjem skupsci-
ne) in delujejo v skladu s statu-

Vevée — zdravstveni dom

tom KS, poslovniki dela in pro-
grami dela v teko¢em letu.

28. 2. 1979 je bila konstituirana
skup§tina KS, kot najvisji organ
krajevne samouprave. Skupsc¢ina
Steje 45 delegatov in to:

— 15 delegatov iz TOZD in
OZD iz KS,

— 10 delegatov — krajanov, ki
prebivajo na obmocéju naselja
Vevce,

— 10 delegatov — krajanov, ki
prebivajo na obmoé¢ju naselja Zg.
Kaselj,

— 10 delegatov druzbenopoli-
tiénih skupnosti in druzbenih or-
ganizacij v KS.

Za predsednika skupséine je iz-
voljen tov. Drago Cerne,

Namestnik predsednika
Stine je tov. Emil Hocevar.

Delegati iz DO in TOZD Papir-
nice Vevée v skupsS¢ini pa so:

skup-

1. Miro Kustrin
2. Slavko Skrjanc

KRAJEVNI
S e

Ob praznovanju leta 1974

3. Ivan Bogovit¢
4. Franc Jeriha
5. Jozi Razdevsek

Nekaj o reSevanju krajevne
problematike v dosedanjem man-
datnem obdobju.

Svet KS, komisije, delegaeije so
dokaj uspesSno usklajevale svoje
dejavnosti predvsem za reSevanje
naslednjih problemov, in to:

— ureditev cest (kanalizacija,
asfaltiranje) od Smrekarja do
bifeja v Zg. Kaslju,

— ureditev ceste (kanalizacija,
asfaltiranje) od gasilskega doma
do novega naselja na Rdetem
blatu v Zg. Kaslju,

— ureditev prostorov in dvora-
ne v domu druzbenih organizacij
v Zg. Kaslju,

— pristop k izgradnji otroske-
ga igris¢a na Vevéah (lokacija,
projekti),

— akcija za poimenovanje ulic
v KS (imenovanje komisije),

— sprejem dokumentov o orga-
niziranosti LO in CZ za KS 1n

PRAZNI
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sklepanje o ustanovitvi Stabov za
T0O, CZ, NZ in njih kadrovsko
zasedbo,

— imenovanje odbora za iz-
gradnjo trgovine v Zg. Kaslju.

Predsednik 3-¢lanskega odbora je
tov. Stane Cerne iz Zg. Kaslja,

— svet KS je na podlagi prilo-
zenih programov odobril za delo
organizacij in drustev, ki deluje-
jo v KS denarna sredstva v visi-
ni 38.886 din,

— skrb za poenotenje akcije za
ureditev razmer — smotrnejsa
koris¢enja Sportnega parka Sla-
vija.

Ze tradicionalno sodelovanje
med Papirnico in krajani (zelo
uspeSno tudi preverjeno med
NOB) je prisotno tudi v sedanjem
obdobju reSevanja zapletenih
druZbenih problemov kraja.

Sedanje sodelovanje pa ni
pristno samo v dogovorih med
posameznimi vodji druzbenopoli-
ti¢énih organizacij kraja in vod-
stvenimi delavei Papirnice, am-
pak je ovrednoteno pri resevanju
vsakokratnih problemov kraja,
kjer nesebi¢no sodelujejo vsi de-

lavei, zaposleni v OZD in krajani.

Tako sodelovanje je prisotno
pri reSevanju komunalnih prob-
lemov kraja, pri organiziranju
spominskih proslav iz NOV, kra-
ievnega praznika (1. maj, 8. ma-

rec, 29, november, 22. december,
24, junij), volitvah, pri gradnji
$portno-rekreativnih objektov in
s2 bi lahko nastevali.

Prav tako svet KS uspeino so-
deluje z vsemi druZbenopoliti¢ni-
mi organizacijami in drustvi, ki
delujejo v KS. Tako svet KS v
fazi informiranja, resSevanja in
obravnavanja krajevnih proble-
mov sklicuje posvete s predsed-
stvom KS SZDL, delegacijami
SIS, predstavniki samoupravlja-
nja in sindikata Papirnice, pred-
sedstva OZK, kjer se =zavzema
cnotna staliséa po predhodni iz-
menjavi staliS¢ in mnenj.

Aktivnost krajanov je opazna
pri delu v zelo aktivhem tenis-
kem klubu Veve, delovanju SD
»Bine Grajzer«, v delovanju DLT
Vevée, tako radio smeri kot delo-
vanju fotosekcije.

Rekreacija krajanov pa je Vv
zimskem ¢asu mozna na drsaliséu
v Zalogu, v primeru ugodnih
sneznih razmer pa se lahko smu-
tajo na Trebeljevem.

V letnem cCasu pa so na voljo
vsem krajanom usluge letnega

kopaliséa Vevce.

Po petih letih iz istega zornega kota

Teh nekaj vrstic naj bo kot
uvod v nadaljnje rednejse poro-
¢anje o dogajanju v nasi krajev-
ni skupnosti.

Joze Marolt

Na vzhodnem robu KaSlja je tudi nekaj vzornih

kmetij. Na sliki:

kmetija Jozeta Ovsca
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Gibanje proizvodnje v mesecu
aprilu 1979

Indeks doseganja

cialnih vrst.

plana
=
April 1979 LT P](gr;nels:?s : '&l
s s
Klasiéni papirji ton 3.811 2.962 2.919 130,6 101,5
Premazani papirji ton 2.097 2.763 2.454 85,5 112,6
PAPIR SKUPAJ: 5.908 5.725 5.373 110,0 106,6
Lesovina 377 267 333 113,2 80,2
Tapete rolic 195.637 164.268 150.000 1304 109,5
El energija MWh 4.313 3.762 3.480 123,9 108,1
STOPNJA IZKORISCENJA PAPIRNIH
TER PREMAZNEGA STROJA
Maj 1979 ¢ I.—1V. 1979 ¢ 1. 1978
II. PS 91,5 90,7 86,9
IIl. PS 92,6 91,1 88,1
IV. PS 95,0 92,7 91,6
Skupaj: 93,1 91,5 88,9
Premazni stroj 72,2 70,3 64,9
V. PS 91,4 85,5 80,4
Izmet IL—IV. PS % 11,31 12,77 13,7
Izmet na PRS % 20,40 20,48 204
Izmet na V. PS % 14,90 18,14 27,6

Tudi v mesecu aprilu je bila proizvoednja papirja izredno vi-
soka, saj je presegla planirano kar za 10°o, V. PS pa je dosegel
rekordno proizvodnjo, Tako ugoden rezultat je bil v mnajveéji
meri doseZen na rafun izredno nizkih zastojev in izmeta. To je
lepo razvidno iz stopnje izkoriS¢enosti V. PS, ki je znaSala 91,4
odstotka, kar je dale¢ nad lansko planirano. Prav tako je bil iz-
redno moé¢an vpliv zniZzanega izmeta, saj je znaSal le 14,9 %, kar
je za polovico manj od lanskoletnega.

'V stari proizvodnji je proizvodnja sicer dosegla planirano,
bila pa bi z ozirom na nizek izmet in zastoje visja, kolikor se
ne bi povecale zaloge nedovrsene proizvodnje.

Proizvodni program je v aprilu vseboval veé klasi¢nih vrst
papirjev, kar je finanéno manj ugodno. Program klasi¢nih papir-
jev na V. PS je bil kot obiéajno sestavljen skoro izkljuéno iz
univerzalnih tiskarskih papirjev, v stari proizvodnji pa iz spe-

Lesovine smo izdelali z ozirom na bolj urejeno preskrbo z
lesom precej vec kot pretekle mesece.

Zaradi izredne konjunkture je bila visoka tudi proizvednja
tapet, kar smo dosegli z nadurnim delom mna strojih, ki pred-
stavljajo ozko grlo v proizvodnem procesu.

Gibanje proizvodnje v mesecu

proizvodnje.

maju 1979
Indeks doseganja
plana

2 2
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April 1979 =T Pg'rr‘né;’:'g 2 1T
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Klasi¢ni papirji ton 2.257 2.821 2.919 97,3 96,6
Premazani papirji ton 3.513 2913 2.454 143,2 118,7
PAPIR SKUPAJ: 5.770 5.734 5.373 1074 106,7
Lesovina 351 284 333 105,4 85,3
Tapete rolic 242,543 179.903 150.000 161,7 119,9

STOPNJA IZKORISCENJA PAPIRNIH STROJEV

Maj 1979 ¢ 1—V. 1979 ® 1. 1978
II. PS 88,4 90,2 86,9
III. PS 86,0 90,1 88,1
IV. PS 88,4 91,8 91,6
Skupaj: 87,7 90,7 88,9
V. PS 79,7 84,3 80,4

Kljub praznikom je bila tudi v mesecu maju doseZena nad-
popreéno visoka proizvodnja, ki je presegla planirano za 7,6 %e.
Ker Se ni znanih vseh proizvodnih rezultatov, lahko predvide-
vamo, da je imel tudi v tem mesecu odlo¢ilen vpliv na viSino
proizvodnje nizek izmet, delno pa tudi zniZzanje zalog nedovrsene

Sestava proizvodnega programa je bila zelo ugodna, saj smo
izdelali ca. 60 %/, premazanih papirjev.
Tudi proizvodnja lesovine je bila ugodna z ozirom na po-
trebe v osnovni proizvodnji.
_Proizvodnja tapet pa je dosegla rekord z ozirom na izredno
konjunkturo in izkoriScenje proizvodnih moznosti.

Iz poslovnega porocila
za l. trimesecje 1979

Ocena dela in poslovanja za I. kvartal letoSnjega leta je dokaj
ugodna, cetudi bi se dalo Se marsikaj pospesiti in dosegati Se boljSe
rezultate. Marsikje je bilo to odvisno od direktnih proizvajalcev in
vodenja, marsikje pa so na rezultate vplivali tudi zunanji, objektivni

dejavniki.

Ce se ozremo majprej na izvr-
Sitev plana proizvodnje in reali-
zacije za to obdobje, lahko ugo-
tovimo, da so rezultati pozitivni,
saj lahko zabelezimo prekorace-
nje plana za 54% ali za 17%
vedjo proizvodnjo papirja kot v
enakem &asu leto poprej. Najve-
&ji delez pri tem so imeli prema-
zani papirji — kar 121,7% ali
151,4.%/o,

Pohvalno je delala tudi tovar-
na tapet in plan prekoradila za
2,5% in napravila za 24,99, vet
kot lansko prvo trimeseéje. Po-
rast je opaziti tudi pri proiz-
vodnji lepila za tapete, ki znasa
16.450 zavitkov ve¢ kot leto po-
prej v enakem d¢asu.

Padla je le proizvodnja lesovi-
ne, ki pa je bila navezana na
vrste papirja in naroéil, ker je
bil deleZz srednjefinih papirjev
skoraj polovico manjsi.

106.638 ton proizvedene pare
predstavlja 1% manj kot je pred-
videval plan, do¢im je bila pro-
izvodnja elektriéne energije za
2,89 velja kot je dolocal plan.

S tem v zvezi se je gibala tudi
realizacija, ki je nedvomno vpli-
vala na dohodek in osebne do-
hodke. Pri papirju smo dosegli
skoraj 32 milijard starih dinarjev,
dober delez so imele pri tem ta-
pete s skoraj 3 starimi milijarda-
mi realizacije. V globalu ocenjen
plan realizacije je bil prekcra-
ten za 4,6 %. Seveda gre pri rea-
lizaciji nekaj tudi na racun
zvisanja cen papirja in tapet, ki
pa Se zdale¢ niso v razmerju po-
vetanja cen surovinam in storit-
vam.

To velja za celotno organizacijo
zdruzenega dela, do¢im nastopajo
med posameznimi TOZD delne
razlike. VaZen faktor pri proiz-
vodnji sta bila izmet in zastoji.
Nekje gredo v pozitivno smer pa
tudi padec je opaziti. Vsekakor
pa je treba stremeti za tem, da
bosta ta dva elementa idealno
prisotna. Tudi izdelava Sirine pa-
pirja se je pri PS II, PS III in
PS IV delno zviala, ravno tako
tudi povpreéna gramska teza, do-
¢im je indeks pri brzini 104,6.

Pri premaznem stroju je bilo
izkoristenje stroja za 4.5%. bolj-
Se kot leto popreje v istem c¢asu,
skupna proizvodnja pa za 10,2 %o.
Obé¢utno so padli zastoji — kar za
98 ur. To je seveda prineslo ne-
kaj lepih ton premazanega pa-
pirja. ZabeleZeno je bilo tudi za
2,469.921 din prihranka med nor-
mativno in dejansko porabo su-
rovin za premaz.

V TOZD »Grafiéni papir« je
bruto proizvodnja dosegla 10,103
tone papirja, kar je za 5,5%
manj kot v istem razdobju pre-
teklega leta, &eprav je bila iz-
koridtenost veéja, zastoji pa
manjsi.

V TOZD »VETA« so v omenje-
nem razdobju napravili 461.433
rolic tapet in v primerjavi z le-
tom poprej povecali proizvodnjo
za 24,9 %. Tudi lepila so napravi-
1i za 68,4% vet. Se vedno pa je
stopnja izkoris¢anja strojev pre-
majhna. Morda bi bilo prav ure-
diti s popravkom normativov,
zlasti ¢e ugotovimo, da prodaja
tapet ni vpraSanje in da prav ta
dejavnost prinasa delovni skupno-
sti dober dohodek. Delno se je
povetal tudi izmet. Zanimiva pa
je vrednostna razlika med plani-
rano in dejansko, ki prinaSa
TOZD 917.669.

V prvih treh mesecih so prodali
494211 rolic, ki so dale 121,3%o
vetjo vrednost kot v istem obdo-
bju preteklega leta. Ta uspeh gre
na ratun veéje proizvodnje, ne-
kaj pa tudi na radun podraZitve
novih kolekeij. Povpre¢na cena
ene rolice je znaSala 59,67 din.

Podatki o prodaji papirjev na
domadem trgu za I. kvartal ka-
zejo, da prvo cCetrtino letosnjega
koledarskega in poslovnega leta
lahko ocenimo kot dovolj ugod-
no, ako ga ocenjujemo s strani
uspesSnosti fiziéne prodaje, plas-
mana celotnega asortimana, ka-
kor tudi odziva trga na ponudbo
nasih papirjev. Prve iri mesece
lahko ocenimo kot zelo konjunk-
turne, saj je bilo ves ¢as povpra-
Sevanje ve¢je kot ponudba. Ne
glede na relativnho dovolj visoko

kvartalu dosegli koli¢insko 23 %o
ter vrednostno 279 realizacijo
plana, Tako lahko ugotavljamo,
da se izvoz to¢no drzi predvide-
nega plana in potreb uvoza. Pred-
videvamo da bo takSen tempo
izvoza tudi v prihodnjem obdo-
bju skladno s potrebami uvoza.
Izvozili smo 35,1090 brezlesnih
papirjev, 15,06 % srednje finih
papirjev in 49,84 % premazanih
papirjev ter 8.740 rolic tapet.

Delez papirjev iz premaza s€
vsako leto povecuje, predvsem pa
se povetuje delez strojno prema-
zanih papirjev. Zaradi politicne
situacije v Iranu smo tja izvozili
nekaj manj papirja. Iran je nam-
re¢ najveéji potrosnik kulerjev.
V tako kratkem ¢asu nismo uspe-
li najti popolno zamenjavo za

Strojevodja III. PS Ciril KaliSek se pred ustavitvijo stroja pogovarjs
s svojimi sodelavei o predstojecih velikih pripravah

fizitno povedanje proizvodnje v
treh mesecih, ki je planirano ko-
licino papirjev za domaéi trg po
realizaciji preseglo za 17,92 % po
koli¢ini ter za 6,6% po finanéni
vrednosti. Na trgu ni bilo tezav
plasmaja na&ih papirjev. Ne gle-
de na to, ali bo ta konjunktura
ostala na tej stopnji ali pa jo
bo vrsta ukrepov na zvezni ravni
nekoliko ublaZila, za vevske pa-
pirje ne bi smelo biti vpraSanje
prodaje. Ako ostane povpretna
kvaliteta vsaj taka kot do sedaj,
¢eprav ni optimalna, bo domaéi
trg brez tezav sprejel planirane
ali e ve&je koli¢ine naSih papir-
jev.

Na domacem trgu je bilo v tem
trimesec¢ju prodano skupno
15.003 tone vseh vrst papirjev. Od
tega je bilo 7.585 ton klasiénih
ali nepremazanih ter 7.418 ton
premazanih papirjev. Glede na
celotno fizi¢no realizacijo je ude-
lezba premazanih papirjev torej
7e 49,449, — skratka polovico.
Ce zaradi primerjave, ki je sicer
vidna iz prikaza celotne realiza-
cije, primerjamo udelezbo visoko
premazanih papirjev iz premaz-
nega stroja z nizko premazanimi
papirji iz V. PS. Ta vse vedja
udelezba nizko premazanih pa-
pirjev v celotni realizaciji in po-
sebej Se znotraj prodaje prema-
zanih papirjev, je Se otitnejsa, ¢e
se spomnimo, da je v prvih treh
mesecih lanskega leta bilo pro-
dano na domadem trgu samo 1.921
ton, v celem letu 1978 pa B8.966
ton. Velja Se omeniti, da smo v
celem prvem trimese¢ju proda-
jali ve&je koli¢ine kot jih je nu-
dila proizvodja, kar pomeni, da
smo prodajali tudi iz zalog.

Izvoz v prvem trimeseéju 1979
leta je hil doseZen koli¢insko z
2,565.463 kg papirja in 8.740 ro-
licami tapet, kar predstavlja
skupno vrednost 1,755.182,78 do-
larjev. V primerjavi z istim ob-
dobjem lanskega leta smo v le-
toSnjem prvem kvartalu dosegli
koli¢insko za 41,34 %0 in vredno-
stno za 61,96 % ve¢jo prodajo na
tujem trziSéu, vendar pa moramo
pri tem wupostevati, da izvoz v
lanskem letu ni bil enakomerno
porazdeljen na celo leto, ker je
bil povelan izvoz zabeleZen Sele
v 2. polletju. V primerjavi s pla-
nom za 1979. leto smo v prvem

izpadlo koli¢ino, kljub temu da
smo izpad v vec¢ini nadomestili $
povelanjem izvoza v Malezijo,
Italijo in Jordan.

V tem obdobju smo prodajali v
23 drzav Evrope, Azije in Afrike.
Najmotnejsi izvoz je bil realizi-
ran v Zahodno Neméijo preko 600
ton, sledi Libanon s 443 tonami
Jordanija 196 ton, Indija 177 tom,
nadalje e Iran, Italija in ostale
drzave. Ves izvoz je bil realizi-
ran s podro&ja s konvertibilnim
nafinom placevanja, ker le s ta-
kimi wvalutami lahko pla¢ujemo0
na$§ uvoz. Tudi delez izvoza V
prekomorske dezele se vsako let0
povetuje. Evropa ostaja na ist
vidini kot lansko leto.

Zal smo v obdobju za kateregd
porotamo prejeli tudi nekaj re-
klamacij, priblizno enako za pre-
mazane kakor za klasiéne papirjeé
Pri premazanih papirjih je Se ve-
dno problemati¢no neenakomern?
navzemanje barv. Raziskave ka-
7ejo, da so vzrok temu pojavt
neustrezne reoloSke lastnosti pre-
maznih meSanic. Pri ostalih pa-
pirjih pa so kupei reklamirali ne-
enakomerno belino, odstopanjé
pri formatih, gubanje zaradi pre-
velike vlaZnosti papirja in po-
dobnih manjsih napak.

Pri nabavi iz domatega trii-
$¢a lahko trdimo, da so v prvem
trimese&ju nastopale velike spré”
membe. Primanjkovalo je celt
loznega lesa in celuloze. Kijub
nastalim tezavam in veé&ji porab!
surovin, je imela proizvodnja do
volj materialov. Znizati je bil®
treba odstotek porabe celuloze 1
stavcev. V prvem trimesedju 197
smo porabili veé celuloze listav-
cev. Dobavitelja celuloze KrskC
in Sremska Mitrovica nista izpol*
njevala pogodb dovolj dinamicnf
Manjko nedobavljenih koli¢i?
smo ¢rpali iz zaloge. Ugotavljal
moramo tudi poveCanje cen pli*
nu, celuloznemu lesu, kazeint
skrobu, kaolinu, embalazi, emb?"
lazi za tapete in pa prevozni?
stroskom. Po dosedanjih izgled
je tendenca $e nadalje dviganj®
cen vsem surovinam in pomo#
nemu materialu. Trenutna situ®
cija je Se vedno tezka z oskrP
pri celulozi in tudi pri beliln
sredstvih ni nobenih izgledov, ¢
se bodo tezave odstranile
konca leta 1979.
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Predlog osnutka smernic za srednjerocni plan razvoja 1981—1985
za delovno organizacijo Papirnica Vevce
Sirokovne sluZbe in samoupravni organi so z najvecjo natané- T "FT A Ker so ocene investicijskih

Nostjo razpravljali o srednjeroénem planu razvoja tovarne, Ker pred-
02 S¢ ni dokonéen, podajamo nekaj smernic, ki jih osnutek navaja.

Predlog osnutka smernic je iz-
elan v dveh variantah. Po prvi
Varianti se predvidevajo rekon-
Strukcije oziroma dopolnitve pro-
1zvodnih naprav v smislu izbolj-
Sanja kvalitete papirjev v kom-
haciji s povecanjem kapacilet
48 ca., 20.000 ton letno in zame-
Ojava dolo¢enih uvoZenih surovin
“ doma proizvedenimi (lesovina,
Digmenti).

Po drugi varianti pa je predvi-
€no samo povecanje kapacitet za
Ca. 45.000 ton letno brez razvoja
-8stne surovinske osnove. Pred-
0g osnutka je v prvi varianti us-

ajen v smislu interesa razvoja
Posameznih TOZD in se smiselno
Ravezuje na naslednje srednje-
To¢no obdobje, v katerem se pred-
Videva postavitev novega papir-
lega stroja, saj so v njem pred-
Videne dolo¢ene faze, ki so nujno
Dotrebne za realizacijo tega nalr-
ta (prestavitev delavnie, skladis-

4, energetike). Po drugi varianti
Tazvoja pa niso usklajeni interesi
EOZD VETA s TOZD Tehniéni
apir,

L varianta predloga tehnoloSkega
razvoja
TOZD Tehniéni papir

— rekonstrukecija PS 4 (pre-
Mmazni agregat, izbolj$anje tehno-
logkih karakteristik),

— rekonstrukcija PS 2 (sekun-
Siarni natok, premazni agregal,
zboljganje tehnoloskih karakte-
Tistik),

— II. faza izgradnje centralne
Priprave polnil — izgradnja ob-
Tata za proizvodnjo karbonata in
Satin belega,

. — bovetanje kapacitet za do-
Gelavo papirja (satinaZa, premaz).

— uvedba konfekcioniranja se-
Paratov in ostankov eKsportnih
Nalogov s prehodom na malopro-

4jo (preusmeritev ro¢ne dode-
lave, RIP),

. — rekonstrukcija vzdrzevalnih
Gelavnic — prestavitev,

_— povecanje energetskih kapa-
Citet (postavitev blok kotla 50t
S turbino in rekonstrukcije HE
UZine in ureditev prenosa el.
€nergije v tovarno),

— rekonstrukcija premaznega
Stroja (sugilna skupina, navijal-
Po-odvijalni sistem),

— izgradnja obrata za proiz-
Vodnjo beljene lesovine (20.00G
t(,\n)_

TOZD VETA

— povecanje proizvodne hale
irn skladis¢nih prostorov v veli-
kosti 40 X 60 m,

— nakup tiskarskega stroja zo
globoki tisk in kompletne linije
zo dodelavo tapete (linija v enem
stroju),

— nakup  offset
stroja (B2 format)
codelavnih strojev,

— nakup polavtomatske napra-
ve za polnjenje VETA lepila,

— nabava specialnega brusil-
nega stroja za bruSenje vzor¢nih
valjev,

— rekonstrukeija duplex ti-
skarskega stroja, to je vgraditev
mini premazovalne naprave in
rol-polavtomata. Tapeta bi bila
tako konCana v enem strojnem
prehodu,

— rekonstrukcija enega od ti-
ckarskih strojev za klejni tisk v
petbarvni flexo tisk.

tiskarskega
in nekaterih

TOZD Grafiéni papir
— nabava vzdolznega rezalne-
ga stroja,
-— nabava kalandra.

TOZD Blagovni promet

— skladisce gotovih izdelkov,

— skladis¢e surovin,

— skladis¢e repromateriala,

— dvigalo v VRS,

— industrijski tir,

— ureditev razkladalno-nakla-
dalnih prostorov,

— ureditev transportnih poti.

TOZD Druzbeni standard

— izgradnja nove jedilnice,

— zamenjava po¢itniskih hiSic,

— udeleZzba pri izgradnji po-
kritega bazena, ;

— gradnja stanovanj in adap-
tacije (12 na leto — 60 stanovanj).

JI. varianta predloga tehnoloske-
£a razvoja

— papirni stroj VI (40.000 ton),

— toplarna (50 ton kotel in 9
MW turbino),

— kompletni plan TOZD Druz-
beni standard po I. varianti,

— kompletni plan TOZD Bla-
govni promet po I. varianti.

I. varianta II. varianta

Efekti tchnoloskega razvoja

Kolicina proizvodnje v ton/leto 82.000 105.000
Kolicina lesovine v ton/leto 20.000 4.000
Skupaj 102.000 109.000
Tapete — rolic/leto 4 milj. 2 milj.
Energija

Para ton/h 110 110
El. energija MW 13 156
Stroski predloga tehnoloSkega razvoja

TOZD Tehni¢ni papir 730 milj. 100 milj.
TOZD VETA 110 milj. —
TOZD Giafiéni papir 60 milj. 1.400 milj.
TOZD Blagovni promet 150 milj. 150 milj.
TOZD Druzbeni standard 80 milj. 80 mili.
Skupaj 1.130 milj. 1.730 milj.
Potrebe po kadrih ca. 30 ved ca. 180 ved

Primerjava obeh wvariant nam da naslednje osnovne kazalce

Zaposleni 1978

Zaposleni 1985

Index

Neto proizvodnja papirja

in vlaknin v 000 ton 1978

Neto proizvodnja papirja

in vlaknin v 000 ton 1985
Index

Neto ton proizvodnje papirja
ir vlaknin na zaposlenega 1978
Neto ton proizvodnje papirja
in vlaknin na zaposlenega 1985
Index (porast produk. na zaposl.)

Razmerje vlozenih sredstev med II. in I. varianto =

1.260 1.260
1.290 1.440
102,4 114,3
62 62
102 109
164,5 175,8
49,2 49,2
79,1 75,7
160,1 153,4
1.730
= 1,53
1.130

stroskov priblizne, lahko smatra-
mo, da bi bila rezultata obeh va-
riant glede produktivnosti na za-
poslenega priblizno enaka. Ven-
dar bi bilo po drugi varianti tre-
ka vloziti v tehnolo$ki razvoj 1,5-
krat vet sredstev, kar predstavlja
600 milij. ali na leto 150 milij.

Uvozno-izvozna bilanca js po
prvi varianti ugodnejsa, saj za-
menjujemo lesovino in pigmenle
z domaco surovino, pa tudi vla-
ganje v razvoj predstavlja manj-
$o angaziranje deviznih sredstev.

Zaposlenost bi se po drugi va-
rianti nasporti prvi povecala za
ca, 12 odstotkov, kar pa tudi ni v
skladu z mozZnostmi (in resoluci-
jami) na naSem podroc¢ju.

Podatke o dohodku, osebnih do-
hodkih in skladih je zaenkrat Se
tezko predvidevati in jih primer-
jati po obeh variantah, ker so
mocno odvisni od predpisov in za-
konov, ki bodo sledili planom Sir-
$e druzbene skupnosti.

XXl. SPORTNE IGRE

PAPIRNICARJEV SRS

VEVCE — 22. in 23.
junija 1979

O usmerjenem izobrazevanju

V javni razpravi je Se vedno
osnutek o usmerjenem izobraze-
vanju. Osnutek zajema celotno
vzgojo in izobraZevanje po kon-
¢ani osnovni $oli, to se pravi:

— strokovno usposabljanje za
manj zahtevna strokovna opravi-
la,

— srednje izobrazevanje,
— visoko izobraZevanje,

— podiplomski Studij (magiste-
rij, doktorat znanosti).

Zakonska snov je razdeljena na
deset poglavij:

1. Bistvena novost prvega po-
glavja je, da delavei TOZD in
obc¢ani v skladu s potrebami in
zahtevami razvoja svojih dejav-
nosti in razvoja celotne druzbe

Informacije iz investicijske sluzbe

Lepo vreme nudi pogoje za na-
daljevanje del na nekaterih zage-
th investicijah v Papirnici Vev-
Ce. Pa jih nastejmo po vrsti:

skiadiééenje in priprava kaolina:

Izgradnja I. faze priprave kao-
lna in prvega dela skladista je
Skoraj v celoti gotova. Potrebna
S0 Se finalizacijska dela kot je
Dostayitey komandne kabine in
Vgradnja oken in vrat. Za II fa-
%0 izgradnje smo oddali vlogo za
Pridobitev gradbenega dovoljenja.
* izgradnjo II. faze bo konan
t,lsti del izgradnje priprave kao-
lina kot je bil pred leti predvi-
€n, vendar zaradi pomanjkanja
Sredstey do zdaj nedokonéan.

Kahalizacija

§PI‘.0b1ematiko izgradnje &rpali-
ci'a In tlatnega voda za kanaliza-
EJSke odplake iz Papirnice Vev-
se Smo obravnavali na skupnem
®Stanku predstavnikovy Soseske,
P za komunalno dejavnost,

K TOZD — Kanalizacija in
stDm_a(':ih in sicer v maju v pro-
S"!‘lh Papirnice Vevée. Sklepi
estanka so naslednji:

oy Ze pridobljeno gradbeno do-
.OIJEDJe za izgradnjo kanalizaci-
& in priklju¢ka bo potrebno do-

polniti zaradi novih interesentov
iz Zadvora in ostalih naselij te-
ga predela, ki bodo svoj kanali-
zacijski sistem wvezali na naSega.

— Glede na ze izdelan finan-
¢ni plan in program izgradnje
kanalizacije za leto 1980 s strani
komunalne skupnosti se bo pri-
klju¢ek gradil v prihodnjem le-
tu.

— Takoj se bo pristopilo k iz-
delavi tehni¢ne dokumentacije in
pridobitvi upravnih dovoljenj za
spremembo ¢rpaliséa (nove ¢&r-
palke, novo dimenzioniran tlacni
vod preko Ljubljanice) in pove-
zave z glavnim kanalizacijskim
sistemom.

Do izdelave navedene doku-
mentacije sprememb ¢&rpaliséa
investitor Papirnica Vevée ne
more realizirati novega vhoda in
vratarnice na isti lokaciji. Da bo
lahko investitor zadostil pogojem
komisije za teh. pregled glede
prometne ureditve, bo v obmo-
¢ju vhoda in uvoza investitor
zgradil kanalizacijo na lastne
stroske, kateri se bodo uposte-
vali pri kon¢ni dolo¢itvi prispev-
ka pri izgradnji kanalizacije.

Asfaltni plato za skladiSéenje
celuloze

Gradis je zatel z izkopom in
odvozom materiala in z izkopom

ponikalnic. V nekaj naslednjih
dneh bo izvrSena kontrola trdno-
sti terena.

Ostala investicjjska dela

— Gradbena dela v zaklonii¢u
so kongana. V kont¢ni fazi pa je
montaza filtroventilacijske opre-
me. V kratkem bomo priceli gra-
diti kolesarnico, ki zaradi nepo-
polnih projektov ¢aka na »prvo
lopato« Ze lep ¢as.

— Z vodstvom tehni¢nega pa-
pirja se pogovarjamo o nadaljnji
izgradnji priprave polnil in sicer
v smeri skladiséenja in priprave
kalcijevega karbonata, ki bi v
vec¢ji meri nadomestil porabo
uvozZenega kaolina.

— Od IMP-SKIP smo pridobi-
li ponudbo za 2 rezervoarja vo-
lumna 100 m?, ki bosta postavlje-
na ob premazu (dokonéne odloéi-
tve $e ni) in ki bosta sluZila za
skladiStenje surovin za pripravo
premazne mesanice.

— Za prizidek k V. PS smo
pridobili vse potrebne projekte, s
katerimi bomo pridobili Se so-
glasja. Predvidevamo lahko, da
bomo pridobili gradheno dovo-
ljenje v juliju, kolikor ne bo po-
sebnih zahtev s strani posamez-
nih inspekcij.

Jalovee

dolo¢ajo obseg, oblike in vsebino
vzgojno-izobrazevalnega dela sku-
pno z izvajalei. Za pripravo
vzgojno-izobrazevalnih progra-
mov bodo sestavljeni skupni stro-
kovni organi (izvajalci in uporab-
niki) v posebnih izobraZevalnih
skupnostih. Taksna posebna izo-
brazevalna skupnost npr. izobra-
zevalna skupnost tiska in papirja
v SR Sloveniji.

2. Materialna podlaga za ures-
ni¢evanje usmerjenega izobraze-
vapja je svobodna menjava dela
med uporabniki in izvajalci.

Uporabniki (TOZD, OZD, DO,
SOZD in drugi) in izvajalei (Sole)
se bodo samoupravno dogovarja-
li o ceni storitev (vzgojno-izobra-
Zevalni programi) v okviru po-
sebnih izobraZevalnih skupnosti.
Uporabniki in izvajalei se tudi
dogovarjajo o vsoti denarnih
sredstev, potrebnih za znanstve-
no-raziskovalno delo.

Bistvo novosti je v tem, da bo
sedanja oblika Solnine za Studij
ob delu odpadla — zamenja jo
svobodna menjava dela,

3. Vsi ucenci, ki se zZelijo uspo-
sobiti za razna dela in opravila
v zdruzenem delu, bodo po kon-

tani osnovni %oli imeli skupni
vzgojno-izobrazevalni  program,
ki obsega:

a) sploSno kulturo,

b) naravoslovno-matemati¢no
in

¢) proizvodno-tehni¢no
no-izobrazevalno podroéje.

VZgoj-

Navedeni program tvori skup-
no vzgoino-izobrazbeno osnovo
za srednje izobrazevanje. Cas
trajanja skupnega programa iz
osnutka ni razviden, vendar ne
bo daljsi od dveh let.

Cas trajanja programov za pri-
dobitev strokovne izobrazbe:

a) srednje izobrazevanje: dve
do Stiri leta, odvisno od tega ali
se program srednjega izobraZe-
vanja navezuje na predhodni
program ali ne,

b) visje izobrazevanje (vigje
Sole, I. stopnja): do dveh let,

¢) visoko izobrazevanje (visoke
Sole, II. stopnja): dve do 5tiri le-
ta, odvisno od tega, ali je visoko
izobrazevanje nadaljevanje pro-
grama viSjega izobraZevanja ali
ne,

¢) podiplomsko
do dveh let

izobraZevanje:

Vsak od navedenih vzgojno-
izobrazevalnih programov celovi-
to usposobi utenca in Studenta
za opravljanje dolofenih del in
nalog v zdruZzenem delu.

V vsakega od navedenih pro-
gramov se lahko vkljuéujeio
ucenci in Studenti ob delu in iz
dela.

Zaradi nekoliko spremenjenega
razmerja med ucno-vzgojnim de-
lom v Soli (vodeno samoizobraze-
vanje) predvideva osnutek zako-
na za dva tedna daljSe pocitnice
za ucCence in $tudente. Prakti¢no
pomeni ve¢ potitnic le za dose-
danje ucence v gospodarstvu, ki
so imeli doslej 6 tednov pocitnic,
od uveljavitve zakona o usmerje-
nem izobrazevanju pa jih bodo
imeli 8 tednov, tako kot vsi dru-
gi udeleZenci izobrazevanja.

Tri usmeritve gimnazij.

Naj Se povemo, da je konéno
izoblikovano staliS¢e o gimnaziji,
ki je predstavljala najveéji pro-
blem za usmerjeno izobraZevanje,
saj je njena vsebina in narava
od vseh drugih $ol v najvetjem
nasprotju z naceli in vodili us-
merjenega izobrazevanja, Zato je
v zacetku prevladovalo mnenje,
da gimnazija nima mesta v us-
merjenem izobrazevanju.

Sedaj je dokonéno znano, da
gimnazija ostane, vendar ho ne-
koliko spremenjena — prilagoje-
na bo novemu vzgojno-izobraze-
valnemu sistemu.

Predlog je, da gimnazija ostane
srednja $ola, s tremi usmeritva-
mi:

a) pedagosko,

b) naravoslovno-matematic¢no
in

¢) jezikoslovno-druzboslovno-
umetnisko.

Torej bo tudi gimnazija kar se
da usmerjena, in kar je novo —
spricevala gimnazije ne bodo veé&
vsebovala pripomb »brez pokli-
ca«, kajti maturanti gimnazije
bodo usposobljeni za opravljanje
dolo¢enih opravil in nalog, ne da
bi morali izobraZevanje nadalje-
viti, tako kot je bilo doslej.

Predvideno je, da bo prvi vpis
v srednje usmerjeno izobraZeva-
nje v Solskem letu 1980/81, za
Studente I. letnika visjih in viso-
kih $ol pa v Solskem letu 1984/
85.
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Urejanje stanovanjskih razmerij

Urejanje stanovanjskih razme-
rij je poleg urejanja osebnega do-
hodka najobcutljivejSe, ker pose-
ga v osnovna vpraSanja zivljenj-
skih pogojev vsakega posamezni-
ka, Zato se ob sprejemanju sa-
moupravnih splo$nih aktov, s ka-
terimi se wurejajo stanovanjska
razmerja, obi¢ajno razvije Siroka
razprava. Za pripravo teh aktov
pa je poirebno precej vel casa
kot za pripravo drugih, ker je
treba upostevati ne le ves splet
zakonskih predpisov, temvec tu-
di specifitne razmere potrebe in
pogoje v organizaciji zdruzZenega
dela.

Vse to in pa preobremenjenost
s pripravo drugih samoupravnih
aktov nas nekoliko opravicuje.
da pet mesecev po preteku roka,
ki ga je dolo¢il zakon o zdruZe-
nem delu za uskladitev samoup-
ravnih aktov, Se nismo sprejeli
samoupravnega sporazuma o ure-
janju stanovanjskih razmerij in
ustreznih pravilnikoy po temelj-
nih organizacijah. To pa Se ne
pomeni, da v strokovnih sluibah
niso tekle priprave za sprcjem
teh aktov. Do konca maja je bil
namre¢ izdelan osnutek samoup-
ravnega sporazuma o zdruzZeva-
nju in uporabi sredstev za gra-
ditev stanovanj in za skupno po-
rabo v delovni organizaciji »Pa-
pirnici Vevte«. Prav tako je bil
izdelan tudi enoten osnutek pra-
vilnika o stanovanjskih razmerjih
temeljnih organizacij in DSSS.
Tako sporazum kot pravilnik bo
treba sprejeti z referendumom.
To pomeni, da bo predlog spora-
zuma dolo¢il delavski svet delov-
ne organizacije in obenem razpi-
sal referendum, Predlog pravilni-
ka pa bodo sprejeli delavski sve-
ti TOZD in DSSS ter razpisall
referendume za sprejem tega akta
v posameznih organizacijah.
Pred izvedbo referenduma pa bo
seveda treba obravnavati oba ak-
ta na zborih delavcev.

Dokler smo bili enovita delov-
na organizacija brez temeljnih
organizacij smo lahko urejali sta-
novanjska razmerja z enim sa-
mim splosnim aktom. To je bil
samoupravni sporazum o stano-
vanjskih razmerjih, katerega upo-
rabljamo Se sedaj. Odkar smo
organizirali temeljne organizaci-
je. so se odprla pred nami nova
vprasanja. Osnovna dilema je bi-
la: ali naj sredstva za stanova-
nja in skupno porabo ostanejo v
temeljnih organizacijah ali pa
naj ta sredstva zdruzujemo po na-
¢elu vzajemnosti in solidarnosti.
Ce bi ta sredstva ostala v temelj-
nih organizacijah, bi to pome-
nilo njihovo drobitev in manjso
ucinkovitost. Lahko bi prislo do
polozaja, da bi temeljna organi-
zacija, ki ima najve¢ nereSenih
stanovanjskih vprasanj svojih de-
lavcev, imela najmanj sredstev
na razpolago za njihovo reSeva-
nje in obratno. To bi v konéni
posledici pomenilo neenakoprav-
nost delavcev nase tovarne pri
urejanju njihovih stanovanjskih
problemov. To in pa spoznanje.
da je nag skupen interes, e v
nasi tovarni in krajevni skupno-
sti enotno urejamo stanovanjska
vprasanja, je narekovalo odlo&i-
tev za drugo moznost — za zdru-
Zevanje sredstev, Ta osnovna od-
lotitev je bila osvojena Ze ob
sprejemanju samoupravnega spo-
razuma o zdruzitvi TOZD v de-
lovno organizacijo v februarju
preteklega leta. Navedeni samo-
upravni sporazum vsebuje dolo¢-
bo, da temeljne organizacije
zdruzujejo del sredstev, razpore-
jenih v svoje sklade skupne po-
rabe in vsa sredstva, ki jih po
drubenem dogovoru izlo¢ajo za
graditev stanovanj in s kateri-
mi lahko razpolagajo (del stano-
vanjskega prispevka). Ta zdruZe-
na stanovanjska sredstva naj bi
se uporabljala za gradnjo in na-
kup stanovanj in za stanovanj-
ska posojila delaveem. ZdruZena
sredstva, namenjena za potrebe
druzbenega standarda, pa bi se
uporabljala za investicije v ob-
jekte druzbenega standarda, za
dotacije Sportnim in kulturno-
prosvetnim organizacijam, za iz-

datke ob praznovanjih, za darila
otrokom delavcev in upokojen-
cem ter za kulturne potrebe de-
lavcev. S preostalimi sredstvi
skladov skupne porabe, ki niso
zdruzena, razpolagajo delavci
TOZD za namene, predvidene v
predpisih in samoupravnih aktih
TOZD,

Nacelno smo se torej ze odlo-
¢ili za zdruZevanje sredstev, Na
tej odlo¢itvi slonijo tudi dolocbe
osnutka samoupravnega sporazu-
ma o zdruZevanju in uporabi
sredstev za graditey stanovanj 1n
za skupno porabo. V osnutku je
posebej poudarjen cilj zdruZeva-
nja sredstev: uresniciti skupni
interes delavcev vseh TOZD in
DSSS Papirnice Vevce, da se za-
gotovi solidarna, smotrna in uéin-
kovitejSa pomo¢ pri reSevanju
stanovanjskih vprasanj delavcev
ter obenem rast njihovega druz-
benega standarda na osnovi ena-
kega poloZaja vseh delavcev ob
enakih pogojih pri uporabi teh
sredstev ne glede na viSino raz-
polozljivih sredstev posameznega
TOZD in na njeno udelezbo pri
zdruZevanju sredstev.

V osnutku samoupravnega spo-
razuma o zdruzevanju sredstev
so predvidene enotne osnove in
merila za delitev zdruzenih sta-
novanjskih sredstev in za dode-
ljevanje druzbenih stanovanj. Te
enotne osnove in enotna merila
so obveza za vse temeljne orga-

nizacije in DSSS ter jih le-te ne
smejo spreminjati s svojimi pra-
vilniki o stanovanjskih razmer-
jih, Sprememba enotnih osnov imn
meril je mozna samo s spremem-
bo samoupravnega sporazuma.
Isto velja tudi za enotne pogoje,
ki jih dolo¢a osnutek samouprav-
nega sporazuma in jih morajo iz-
polnjevati kandidati za reSeva-
nje stanovanjskega vprasanja.
Enotne osnove in merila v osnut-
ku novega samoupravnega Spo-
razuma se bistveno ne razlikujejo
od kriterijev po starem sporazu-
mu. Osnove za to¢kovanje so iste,
udelezba v NOB, strokovnostna
stopnja, stanovanjske razmere,
zdravstvene razmere ter izmen-
sko delo, delovna doba, visina
lastne udelezbe, lo¢eno Zzivljenje,
matere samohranilke. Pri ude-
lezbi v NOB je dodana alterna-
tivno Se invalidnost in sicer tako,
da imajo borci iz leta 1941 in 1942
ter invalidi (vojni ali delovni) z
nad 60 % telesne okvare 40 tock,
ostali borci ter invalidi do 60 %
telesne okvare pa 20 to¢k. Pri
delovni dobi razlikuje osnutek
med delovno dobo v DO in de-
lovno dobo izven DO. Za vsako
dopolnjeno leto v DO nad 2 le-
toma se prizna 6 toc¢k, za vsako
dopolnjeno leto izven DO nad 2
letoma pa se priznava 2 tocki.
Ce je v DO zaposlenih ve¢ &lanov
druzinske skupnosti, se Stevilo
toctk po osnovi »stanovanjske raz-

mere« poveta za 20%, Stevilo
tock po drugih osnovah pa se ne
poveca.

Pri pogojih, da delavec lahko
kandidira za stanovanje oziroma
kredit, je treba omeniti naslednje
novosti, ki jih uvaja osnutek no-
vega sporazuma. Druzbeno stano-
vanje se lahko dodeli le ob upo-
Stevanju socialnih kriterijev (sta-
novanjske razmere in zdravstve-
ne razmere, izmensko delo) ter
delovne dobe, Ce gre za izjemen
socialni primer na osnovi pred-
nostne liste. Ce delavec Zeli pri-
dobiti veéje najemno stanovanje
v skladu z normativi in mu je
nasa delovna organizacija Ze en-
krat dodelila stanovanje, mora ta
prvo stanovanje izprazniti in da-
ti na razpolago delovni organiza-
ciji. Ne zahteva pa se od njega
posojila, ki je obvezen pogoj za
prvo dodelitev stanovanja. Do-
10teni so tudi pogoji, ob katerih
lahko etazni lastnik zaprosi za
dodelitev ustreznejSega veéjega
najemnega stanovanja, ¢e svoje
etazno stanovanje proda delavcu
nase delovne organizacije. Nov
pogoj, ki ga predvideva osnutek,
je tudi ta, da ni mogocte kandidi-
rati za posojilo, ¢e je hisa, ki jo
prosilec gradi, ali stanovanje, ki
ga Zeli pridobiti, oddaljeno ve¢
kot 20 km od delovne organiza-
cije.

Osnutek dolo¢a tudi pogoje za
ponovno pridobitev posojila de-

laveu, ki je ze veé kot osem let
zaposlen v delovni organizaciji in
mu sedanje stanovanje ve¢ neé
ustreza.

Osnutek predvideva enoten po-
stopek odlo¢anja o dodelitvi zdru-
7enih stanovanjskih sredstev in
o dodelitvi stanovanj. Pri tem
pa bo najteZje resiti vprasanje
pristojnosti samoupravnih orga-
nov in dilemo, ali naj dokonéno
odlo¢ajo organi delovne organiza-
cije ali pa naj to odlo¢anje osta-
ne v pristojnosti organov TOZD
oziroma DSSS. Prva reSitev bi bi-
ia bolj logitna, ker gre za zdru-
7Zena sredstva, ki se jih deli po
enotnih kriterijih ne glede na to;
v kateri TOZD dela upravicenec.
Bila bi tudi bolj prakti¢na, ker
bi zagotovila hitrost odloganja.
Hitrost je zlasti pomembna pri
dodeljevanju prostih stanovan]:
ker se s tem prepreéijo nezako-
nite wvselitve. Druga resitev p2
bolj v skladu s staliS¢em ustav-
nega sodis¢a in zveze sindikatov,
ki temelji na nacelu zakona 0
zdruzenem delu, da o svojih sred-
stvih lahko odlotajo samo de-
lavei v TOZD. Na drugi strani p@
bi druga reSitev izbrisala smise!
zdruzevanja sredstev in tako za-
komplicirala postopek (potreba
po usklajevanju odlotitev itd.)
da bi stanovanja po ve¢ mese-
cev ostala nezasedena.

J M

Novo v samoupravljanju

VEVCE, MAJ 1979, — 19. in 20.
aprila so bile v temeljnih orga-
nizacijah in delovni skupnosti
skupnih sluzb slavnostne seje de-
lavskih svetov, na katerih so bi-
le podeljene jubilejne nagrade in
priznanja tistim delavcem, ki so
si jih s svojim deset, dvajset in
tridesetletnim delom v zdruze-
nem delu posebej zasluzili. To-
krat je bilo kar 290 upravicencev
teh jubilejnih nagrad.

Aprila in maja smo imeli zbc-
re delavcev, na katerih smo raz-
pravijali o pristopu k prevzemu
deleza v Reberci, o periodiénem
obratunu za prvo trimesetje le-
toSnjega leta, o akeiji sindikata
za pomo¢ prizadetemu prebival-
stvu na potresnem obmoé¢ju v SR
Crni gori ter o smernicah sred-
njerotnega plana za obdobje
1981—1985.

Glede na sklep zborov delav-
cev smo vsi delavei v Papirnici
Vevcte prispevali v korist priza-
detih ob potresu v Crni gori eno-
dnevni zasluZzek v mesecu maju.

Predlog osnutka smernic za
srednjeroéni plan za naSo delov-
no organizacijo je izdelan v dveh
variantah; po prvi varianti se
predvidevajo rekonstrukecije ozi-
roma dopolnitve proizvodnih na-
prav v smislu izboljSanja kvali-
tete papirja v kombinaciji s po-
vetanjem kapacitet ter z zame-
njavo doletenih uvoznih surovin
z doma proizvedenimi. Po drugi
varianti pa je predvideno samo
vecje povetanje kapacitet brez

razvoja lastne surovinske osnove.
Obe varianti podrobno razélenje-
ni, za vsako TOZD, so prejeli vsi
zaposleni delavei. Glede na dose-
danje odlotitve ima vetjo pred-
nost prva varianta.

Zbori delavcev so seveda ob-
ravnavali poslovne rezultate za
prvo trimesecje 1979 po temelj-
nih organizacijah. Koli¢insko
smo zastavljeni plan za to obdo-
bje presegli za 5.4 %, medtem ko
smo skupno realizacijo presegli
za 3,2% glede na plan.

LetoSnjega »pohoda po poteh
partizanske Ljubljane« se je tudi
letos iz naSe delovne organizaci-
je in okoliskih krajevnih skup-
nosti udelezilo lepo sStevilo ob-
¢anov. Start je bil na Urhu pred
spomenikom in tako sama pot kot
srecanje po opravljeni nalogi v
dolini KonjS€ice sta bila prijetno
dozivetje,

Komisija za $port in rekreacijo
je 20. maja organizirala s sode-
lovanjem  kolesarskega kluba
ROG—FRANEK trim kolesarsko
akecijo. Na startu se je ob 8. uri
pred papirnisko restavracijo
zbralo nepri¢akovano veliko Ste-
vilo ljubiteljev kolesarjenja - kar
146, na pomo¢ pa je priskocilo
tudi ¢udovito lepo vreme.

Udelezenci so bili prav vsen
starosti, od treh let dalje in n2
prav vseh tipih koles, Najmlajgi.
ki je samostojno vozil kolo. je
imel pet let. Zaradi neverjetne
kolesarske vneme so vodedi pro-
go podaljsali, za zakljucek pa se
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4. junija, ko smo Ze pripravljali to Stevilko, so zaceli z remontom
III. papirnega stroja. Obljubili so, da bodo napisali, kaj so bistvenega
popravili in nadomestili in zakaj. Na sliki: stari natik snovi na stroj

skoraj wvsi podali Se na TRIM
progo v Zadvoru, seveda brez ko-
les. Ta akcija je bila obenem ak-
cija iz ciklusa trimskih priredi-
tev za pridobitev zlate. srebrne in
bronaste znacke.

Od 21. maja do 1, junija je xo-
misija za Sport in rekreacijo or-
ganizirala tudi tenisSki teaj za
odrasle. Tetaj je bil na igris¢ih
Teniskega kluba Vevte vsak de-
lovnik po 2 uri. Udelezilo se ga
je 9 ¢lanov kolektiva, kar je tudi
lep napredek, dosegli pa so kar
lep uspeh.

Tako kot vsako leto smo se tu-
di letos udelezili tradicionalnega
veleslaloma na Vrdid¢u, ki je bil
letos 9. junija na plazu pod Moj-
strovko.

V pocastitev praznika dneva
mladosti je bilo na odbojkar-
skem igriséu v Sportnem parku
Slavija organizirano odbojkarsko
tekmovanje med TOZD nasSe DO.

Na osnovi izhodi$¢, da delovni
ljudje in obéani v skladu z usta-
vo in statutom SZDL Slovenije v
socialistiéni zvezi delovnega ljud-

stva oblikujejo in zagotav!ja;o
uresni¢evanje svojih  volilnih
pravic, oblikujejo programske

usmeritve in druzbena merila za
kandidiranje delegatov v skup-
§Cine in druge organe druzbeno-
politi¢nih in samoupravnih skup-
nosti ter nosilce drugih javnih
funkecij. izvoli predsedstvo OK
SZDL Ljubljana Moste-Polje za
svoje delo volilno komisijo ter
dolo¢i stevilo in sestav ¢lanov; v
to komisijo delegira enega svo-
jega delegata tudi Papirnica Vev-
¢e. Konferenca osnovnih organi-
zacij sindikata in ZK sta eviden-
tirala za to funkcijo delegata iz
TOZD Tehniéni papir tov. Janeza
Avblja.

Delavski svet SOZD je na svoji
redni 10. seji dne 25. aprila 1979
snrejel sklep, da se razpisejo vo-
litve v delavski svet in komisijo
samoupravne delavske kontrole
SOZD Slovenija papir, V nasi de-
lovni organizaciji so bile volitve
30. maja na Stirih volis¢ih. Tako
kot delavei drugih delovnih or-
ganizacij — ¢lanic SOZD, smo
tudi mi izvolili v delavski svet
tri delegate in namestnike dele-
gatov, v komisijo SDK pa enega
delegata in enega namestnika de-
legata,

Kandidacijski postopek so iz-
vedle osnovne organizacije sindi-
kata, ki so na izvrsilnih odborih

potrdile svoje delegate. Ker je
TOZD veé¢ kot pa je doloteno
Stevilo delegatov v delavskem
svetu, so dolo¢eni delegati za dva
ali ve¢ TOZD. Tako smo volili:

— delavei TOZD Tehnic¢ni pa-
pir svojega delegata Eda Ulca-
karja in namestnika Miho Rav-
nika,

— delavei TOZD Grafi¢ni pa-
pir in TOZD Blagovni promel
skupnega delegata Mirota Skvor-
ca in namestnika JoZeta Bozita,

— delavei TOZD VETA, TOZD
Druzbeni standard in DSSS pa
skupnega delegata Iva Avblja 11
namestnika Vesno Ivkovic.

Za komisijo SDK smo vsi vO-
lili skupnega delegata Jozetd
Vidmarja in namestnika Dragana
Lovrica.

Po sklepu koordinacijskega
sindikalnega odbora pri SOZD
so bile osnovne organizacije sin-
dikata dolzne evidentirati tudl
kandidate za druge samoupravné
organe SOZD, in sicer po enegd
¢lana in namestnika. Za izvrsilnl
organ delavskega sveta — komil-
sije:

— za razvoj in planiranje je
delegat Stane Jalovec in namest-
nik dipl. ing. Radoslav Uzelac,

— v komisiji za finan¢no-ra-
¢unovodske zadeve je delegat
Marija Trtnik, namestnik ing
Ivo Bogovig,

— v komisiji za blagovni pro-
met je delegat DuSan Kosmina:
namestnik Roman Sevsek,

— v komisiji za samoupravlja}'
nje, kadrovanje, izobraZevanje J€
delegat Marko Gor$i¢, namestnik
Daniel Zapusek.

Delegirana sta tudi delegata z2
odbore in sicer:

— odbor za varstvo pri
— Janko Vidic in

— odbor za SLO — Stane Me-

delu

ljo.
Evidentirani kandidat za kom_"’
dinacijski sindikalni odbor j€

Joze Zajsek.

Na predlog konference OQZS
in OOZK je bila delavskemu sve-
tu DO dana v potrditev nova
komisija za odlikovanja v de-
lovni organizaciji za naslednjé
stiriletno mandatno  obdobj€
Prejsnji komisiji je namre¢ %€
1976. leta potekel mandat. ;

Clani komisije za odlikovanjd
so:

Ivan Mrhar — predsednik,

Joze Marolt — clan,

Joze Zibert — ¢&lan,
(Nadaljevanje na 5. strani)
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Seminar za sindikalne delavce

Obé¢inski odbor ZSS je v sklo-
Bu Delavske univerze Boris Ki-
dri¢ v aprilu organiziral seminar-
l¢ za druzbenopolitiécno in sa-
Moupravno udejstvovanje za vse
Clane izvrsilnih odborov OOZS in
Clanoy konference sindikata. Za
haso delovno organizacijo je se-
Minar potekal 16. in 17. aprila
1979 v kulturnem domu.

Seminarski program je obsegal
haslednje teme:

— Uresni¢evanje bistvenih na-
log po 9. kongresu ZSS, 8. kon-
8resuy ZSJ in kongresov ZK.

— Neposredna odgovornost sin-
dikatoy za obvladanje in ureja-
Dje polititnih razmerij v kolek-
tivu in druzbi nasploh.

— Gospodarsko razvojne nalo-
ge in problemi obgine.

— Samoupravna organiziranost
zdruzenega dela in uresnicevanje

Samoupravljanja delavcev VvV
zdruzenem delu. .
— Druzbenoekonomski  odnosi

In polozaj delavcev v zdruzenem
delu,

— Vloga in naloge samouprav-
Ne delavske kontrole. ¢
_— Vloga sindikatov pri organi-
Ziranju ljudske obrambe in druz-
ene samozastite.

— Vloga in naloge sindikatov
V smislu ZZD.

. — Organiziranost in metode
delovanja sindikatov s poudar-

. %om na osnovnih organizacijah
Sindikata.

Na seminarju je bilo ponovno
Poudarjeno, da mimo OOZS ne
more nobena dejavnost v tovarni,
Ne kadrovska politika in izobra-
?Wanje, ne socialno delo. Tuc}i
Sport, rekreacija, informiranje
itd, so podrotje dela sindikalnih
Organizacij. ki se je silno razsiri-
lo in postalo zelo zahtevno. Prav
zato so jzobrazevalni seminarji Se
kako potrebni in prav gotovo bi
zaslyzili vetjo pozornost in wveé
Podpore.

Sindikalna organizacija je so-
odgovorna tudi za delo delegatov
in gelegacij SIS in ZZD. Vedeti
Moramo, da, ¢e je imel sindikat
Pravico predlagati delegate, ima

di pravico, da od njih zahteva,
da dobro delajo, tj. da probleme
Obraynavajo v svojih delegaci-
Jah, prenagajo mnenja na seje
Skupggin in od tam zopet nazaj v
azo,

Najvigji organ OOZS je obtni
zhor, ki se sklicuje vsaki dve le-
L ko so nove volitve izvrinega
odbora in nadzornega odbora,
Pregleda se delo dveletnega man-
ata in se poda nov program de-
2 za novo obdobje. Ta program
Mora zajemati bistvene Zelje de-
avcey in pa tiste stvari, ki so
MoZne, da se realizirajo, seveda
V skladu s statutom. Mandatna
Oba &lanov IO je 2 leti in se

lahko samo enkrat podalj$a. Delo
sindikalnega odbora, v katerem
ne sodelujejo vsi ¢lani, ne more
biti dobro in je reaktivno. Sam
predsednik, ¢e je Se tako delaven,
ne more storiti dosti. Zapisniki
s sej sindikalnih odborov so do-
kaz dela osnovnih organizacij,
zato jih je nujno potrebno pisati
in jih arhivirati

Osnovne organizacije zveze sin-
dikata se morajo povezovati z
OO ZKJ v TOZD, saj je mnogo
akeij skupnih; povezovati se mo-
rajo z osnovnimi organizacijami
mladine, z aktivom borcev, s kra-
jevno skupnostjo in SZDL. OOZS
lJahko da pobudo za problemsko
konferenco, na kateri se obrav-
nava dologen pere¢ problem.

V osnovnih organizacijah so ze-
lo vazne sindikalne skupine, ki so
nosilke akecij in razprav. Pomo&
pri raznih razlagah lahko C¢lani
10 is¢ejo pri strokovnih sluZbah,
ki so dolzne strokovno pomagati
delegatom.

Naloga sindikata je tudi na-
daljnja_krepitev obrambnih pri-
prav, podruzbljanje splosne 1jud-
ske obrambe in njen razvoj v pri-
hodnjem petletnem obdobju.

Sindikati so tudi eden od glav-
nih pobudnikov oblikovanja dru-
7benoekonomskih odnosov na po-
dro¢ju pridobivanja in razpore-
janja dohodka; te naloge so op-
redeljene tudi v zakonu o zdru-
7enem delu. Izbojevati bodo mo-
rali tudi bitko za veéjo produk-
tivnost dela.

Sindikalni aktivisti morajo biti
seznanjeni tudi z nalogami samo-
upravne delavske kontrole in z
njenim delovanjem. Tudi o tem
smo na seminarju precej slisali.

Iz nade delove organizacije se
je seminarja, ki je trajal dva dni
od 7. do 14. ure, od 72 vabljenih
udelezilo 41 delegatov. Verjetno
bi bila udelezba Se vetja, e ne
bi bilo raznih ovir pri izmen-
skem delu. Pray zaradi tega je
bilo precej negodovanja in graje
na racun izobrazZevalnega centra.
ki sicer je sprejel od obcinskega
sveta ZS nalogo, da bo obvestil
vse ¢lane, katerim je seminar na-
menjen, o datumu in kraju se-
minarja, ni pa bila njegova nalo-
ga, da organizira prosta dneva za
te tlane, saj ga za to ni nihle za-
dolzil. Za to bi morali poskrbeti
sami predstavniki OOZS v dogo-
voru z vodji oddelkov. Ker to ni
najbolje »klapalo« in ker Zal tudi
nekateri vodje $e vedno nimajo
dovolj posluha za sindikalno de-
lo, je bila udelezba le 57 % Po-
vedati pa moram, da smo bili na
ob¢inskem odboru kljub temu od-
stotku pohvaljeni, saj je bil kar
med visjimi glede na druge or-
ganizacije zdruZenega dela v na-
§i obé&ini. Od 1398 vabljenih iz 167

Novo v samoupravljanju

(Nadaljevanje s 4. strani)

Peter Lajovic — ¢lan,
Nada Klantar — ¢lan,

Tovarigica Pavla Jagodié se je
zﬁt__delegat nage delovne organi-
l_amle udelezila 7. seje obeh zbo-
0“‘[. skupséine za otrosko varstvo
¢ Cine Moste-Polje. Razprava je
¢kla o predlozenem finanénem
Nadrty mestne skupnosti in skup-
Nosti otroskega varstva obéine
ZOStE-POIje za leto 1979. Oba

Ora sta finanéni naért sprejela.
fav tako je bil sprejet tudi sa-
;n‘)upravni sporazum o osnovah
Vobodne menjave dela za oprav-
nlgn].e vzgojnovarstvene dejav-
vaStl vseh sKupnosti otroSkega
Starsfv\_fa ljubljanskih ob&in. Zbora
§an‘bﬂa seznanjena tudi s povi-
wotm cen s 1. 2. 1979 v vseh
Z8ojnovarstvenih ustanovah.
niha izgradnjo vzgojnovarstve-
o ustanov v sklopu predvidene

dnje &irse stanovanjske sose-
Do?j Nove Jarge in Fuzine je bil

2 an predlog zbiranja sredstev.
Vs? delez bodo prispevale tudi
32 SIS mesta Ljubljane, in sicer
DtDI‘Edlog, da bo gradnja vricev

¢kala skladno s stanovanjsko

gradnjo; svoj delez bodo prispe-
vale delovne organizacije, samo-
upravna stanovanjska skupnost
pa bo soinvestitor.

Pri dolgoroénem naértu se bo
uposteval tudi problem preveli-
kih skupin otrok v VVZ, ki so v
varstvu ene vzgojiteljice. Skupi-
ne ¢ez 30 otrok (take sedaj nam-
re¢ obstajajo) presegajo vse do-
puitene norme in onemogotajo
normalno delo. Problem prena-
trpanosti obstojet¢ih VVZ bi se
dalo resiti s podaljSanim porod-
nigkim dopustom ali morda do
treh let starosti otroka nuditi ma-
teram neplatan dopust z garan-
cijo vrnitve na delovno mesto.
Zbora sta bila soglasna, da se. ti
predlogi posredujejo odgovornim
institucijam.

Izvoljeni so bili delegati za
mestno interesno skupnost in re-
publisko interesno skupnost, ker
je sedanjim potekla mandatna
doba.

Kolikor imajo delegacije potre-
be po §tevilénejsem gradivu, la-
hko to javijo sluzbi za druzbe-
ne dejavnosti Moste-Polje.

V. B.

osnovnih organizacij sindikata se
je seminarjev udelezilo le 469
¢lanov; najboljsa udelezba je bi-
la iz Saturnusa, Papirnice Vevce,
Gradisa in Xolinske. Splo3na
ocena je bila, da so bili seminarji
zelo dobro pripravljeni, predava-
telji so odliéno predavali in tudi
odgovarjali na vprasanja slusa-
teljev; ugotovljeno (iz ankete) je
bilo. da so tovrstni seminarji in
takino usposabljanje delegatov
zelo potrebni, biti bi morali Ze
prej, takoj po volitvah novih od-
boroy in organizirani postopoma
preko cele mandatne dobe. Po
mnenju udelezencev je bilo na
seminarju Se premalo obdelano
obves¢anje delavcev in metode
delovanja delegatov.

Naj omenim Se stroSke teh se-
minarjev, ki so znaSali 97.700.00
din za predavatelje in organiza-
cijo DU ter 60.000,00 za doku-
mente kongresov, ki so jih prejeli
vsi udeleZenci poleg ostalega gra-
diva; torej so skupno znasali
stroski petnajst milijonoy starih
din in glede na to bi morali je-
mati seminarje bolj resno, saj so
to sredstva zdruzenega dela! Ce
upostevamo §e izgube pri delav-
cih zaradi odsotnosti od dela,
znaSajo stroski za enega udele-
zenca kar v viSini slovenskega
povpre¢nega osebnega dohodka;
to pa niso madje solze. Ce bi se
seminarjev udelezili bolj polno-
Stevilno, bi na delegata bilo
stroskov veliko manj, veliko vec¢
delegatov pa bi zvedelo marsikaj
novega in nujno potrebnega.

V.B.

Ni¢ nas ne sme presenetiti

Je najsirSa leto$nja druZbeno-
politiéna akcija, ki jo organizira
SZDL Slovenije in sindikat z na-
menom, da bi izpopolnili in pre-
izkusili naSo pripravljenost na
podro¢ju 1ljudske obrambe in
druzbene samozascite v vseh ce-
licah naSega druZbenopoliti¢nega
sistema. Zato tete akcija prav
povsod: v krajevnih skupnostih,
v organizacijah zdruzenega dela,
v druZzbenopoliti¢nih organizaci-
jah, v samoupravnih interesnih
skupnostih, v raznih drustvih in
drugih organizacijah. Gre za iz-
popolnitev priprav in za preizkus
pripravljenosti v primeru nepo-
sredne vojne nevarnosti ter v
primeru elementarnih in drugih
vetjih nesre¢, epidemij ali dru-
gih izrednih razmer.

Naérti, ki jih je potrebno dode-
lati, morajo biti izdelani tako, da
bo povsem jasno, kaj je potrebno
storiti, kdo mora opraviti doloce-
no nalogo, v kaksSnem c¢asu in na
kaksSen nac¢in. V tej akeiji je tre-
ba zlasti pregledati statute in
druge samoupravne splosne akte
ter ugotoviti, ali e ustrezajo do-
lo¢be o ljudski obrambi in druz-
beni samozas¢iti in ¢e to ne, je
treba pripraviti in sprejeti ust-
rezne spremembe in dopolnitve
teh aktov. Pazljivo je treba pre-
gledati in dopolniti obrambne na-
érte, ki morajo dati natan¢éne od-
govore na vprasanja, Kdo, kdaj in
kako mora opraviti dolo¢eno na-
logo v pripravah na ljudsko ob-
rambo. Temeljito je treba sezna-
niti vse nosilce posameznih nalog
z njihovimi dolZnostmi in odgo-
vornostmi, ki izhajajo iz obram-

bnega natrta in iz naérta v pri-
meru izrednih razmer.

Vse te naloge je potrebno op-
raviti v prvem polletju letoSnje-
ga leta. Zadnje dni septembra pa
bo preizkus, na katerem se bo
videlo, kako smo v resnici pri-
pravljeni, koliko vsak izmed nas
pozna svojo vlogo in nalogo in
kako je usposobljen za njihovo
prakti¢no uresnievanje v pred-
videnih moznih izrednih razme-
rah.

Vsi odbori za ljudsko obrambo
in druzbeno samozascito, ki ne-
posredno vodijo obrambne pri-
prave, imajo zahtevne naloge in
veliko odgovornost. Seveda pri
tem niso sami, saj morajo svoj
del nalog opraviti tudi samo-
upravni in poslovodni organi, vod-
stva druzbenopolitiénih organiza-
cij, strokovne sluzbe in drugi de-
javniki po kolektivih, predvsem
pa je to tudi velika naloga osnov-
nih organizacij zveze sindikata.
Tega se moramo zavedati in se z
vso resnostjo lotiti zadanih na-
log, da jih bomo tudi v nasi de-
lovni organizaciji dobro opravili,
tako da ne bomo samo rekli, da
nas ni¢ ne sme presenetiti, pac¢
pa, da NAS NIC NE MORE PRE-
SENETITI. V.B.

XXl. SPORTNE IGRE

PAPIRNICARJEV SRS

VEVCE — 22. in 23.
junija 1979

Od brezpravnega delavca
do upravljalca — 136 let

Sredi kmetijskega okolja z red-
ko naseljenimi zaselki, povezani-
mi s kolovoznimi potmi, ki so jih
zakrivali gosti gozdovi, je pred
136 leti ob reki Ljubljanici zace-
la rasti industrija. Posamezne
obrtnije in delavnice so se zacele
umikati, okolidki kmecki zivelj se
je pocasi pretvarjal v delavstvo.
Ozivela je tovarna z nekaj nad
70 ljudmi, ki je zatela proizvaja-
ti papir. Prvi izdelek je nastal 24,
junija 1843. To je bila za same
Vevée in za okoliske vasi pomem-
bna prelomnica, ki je dajala zna-
taj kraju skozi stoletja do da-
nasnjih dni. Iz okoliskih in ma-
loposestnigkih domov so prihaja-
li delaveci.

Z nastankom papirnice v do te-
daj izrazito kmetijski okolici, sta
se pojavila dva razliéna stanova:
industrijsko mes¢anstvo in novi
proletariat, ki je slabih sto let
kasneje izrazito posegel v drui-
beni red.

Ze ob samem nastanku in vse
stoletje pozneje do leta 1945 je bi-
la vevska papirnica v rokah ka-
pitalisti¢nih podjetnikov, zato je
bil tudi red, ki je vladal, strogo
kapitalistiéni. V zacetku delav-
stvo tega ni obcutilo, zato tudi
ni nudilo nikakega odpora. Pola-
goma je nastajal proletariat, ki
je bil razgiban zlasti po objavi
Manifesta komunistiéne partije
leta 1848. Po tej objavi so se na-
glo Sirile socialistitne ideje in
vzporedno z njimi se pojavlja or-
ganiziran razredni boj.

Dr. Joze Sorn v svoji knjigi
»Zgodovina Papirnice Vevée« tr-
di, da so bili delavei v ¢asu Ter-
pinteve druzbe do leta 1870 raz-
meroma dobro placani in da si
vevski kapitalisti niso prisvajali
tolikénega nepla¢anega dela, da
bi to vodilo k tezkemu pomanjka-
nju, ki bi =zbujalo nesoglasja
med delavstvom in lastniki.

Ko je po letu 1870 prevzela to-
varno graska druzba, so se obrati
modernizirali, povecala se je pro-
izvodnost, tudi delovni pogoji so
bili dosti ugodnejsi, vendar je de-
lovni dan e vedno frajal 12 pa
tudi 16 ur. Zaradi donosnosti po-
djetja so bili delavei razmeroma
dobro platani. Razmere pPa so se
zadele kmalu slabsati. Izkoris¢e-

vanje pa se je stopnjevalo. Po-
¢asi se je zacel rojevati odpor, h
kateremu pa so takrat nastajaje-
¢e stranke razliéno pristopale,
vsaka paé¢ po svoji polititni in
svetovno-nazorski zasnovi.

Na prelomu stoletja so se ve-
dno bolj zaostrovala politiéna
nasprotja, z njimi pa tudi pove-
teval pritisk na delavstvo in de-
lavske mnozice. Rastel je odpor.
ki se je zatel odraZati v stavkah.
Doslej manj osveSteni veviki de-
lavei so v prvi polovici leta 1900
prvi¢ stavkali. Stavka je trajala
3 tedne. Zaradi enotnosti nastopa
in zahtev so lastniki papirnice
pristali na nekatere zahteve de-
lavcev. Zacele so se javljati ra-
zne politiéne struje in vnel se je
hud strankarski boj. Prevladova-
la je klerikalna miselnost, dokler
se delavstvu niso priblizale prve
delavske politiéne organizacije.
Zacgel se je boj med levi¢arskimi
in desni¢arskimi silami, med ka-
terimi je kolebala omahljiva sre-
dina. Pocasi so delavci zaceli raz-
likovati tudi med socialnimi de-
mokrati in komunisti. Organizi-
rana je bila komunisti¢na partija,
okrog katere so se odslej zbirali
vsi, ki so bili za socialisti¢no pre-
obrazbo druzbe.

Resni¢ne ali pa umetno napra-
vljene krize, ki so pestile vevsko
delavstvo, so njegovo mo¢ le kre-
pile, zlasti pa je postajala vedno
trdnejsa socialistiéna zavest. Vev-
Ski delavec je vedno bolj posegal
v polititna dogajanja kraja, ob-
¢ine in SirSega obmodja. Vpliv Se
malostevilne partijske organiza-
cije se je v tridesetih letih zacel
Siriti med vse delavce. Prav v
tem ¢asu je nastajala velika go-
spodarska kriza, ki je trajala vse
do leta 1938, Razvilo se je vet
partijskih celic, ki so se ravnale po
navodilih pokrajinskega komite-
ja. Komunisti, ki so se odlocali
za legalen nacin dela med vsemi
naprednimi skupinami, so se ot-
resli politi¢tne osamljenosti. Vpliv
partije na delavstvo je postajal
¢edalje ved¢ji in oc¢iten na vseh
podroéjih, Gospodarske in politi-
¢éne zahteve so se povetale, po-
vetala se je tudi skrb za ideolo-
$ko izgradnjo delavstva. Ni¢ vet

ni moglo sprejeti, na¢el o harmo-
niji med delom in kapitalom. Vr-
stile so se znafajne stavke. Naj-
vetja med njimi je bila leta 1936.
Po teh akcijah so se razmere del-
no uredile, toda nastopila je dru-
ga nevarnost, politi¢na in narod-
nostna,

Fagistiéni napadalci so zaceli
obkoljevati nase ozemlje. Njihov
vpliv bi skoraj postal usoden, &e
bi pripravljenost slovenskega
ljudstva ne bila na prezi. Med
njimi je bil prav vevski dela-
vec eden najbolj aktivnih v od-
poru, ne samo Vv tovarni, ampak
tudi izven nje v okolici in Se da-
lje.

Znani so dogodki ob prihodu
okupatorja na slovensko ozemlje.
Veviki delavec je pokazal zavo-
jevalcem zobe in kmalu presel z
njim v odkrit boj. Zbiranje oro-
#ja, zbiranje papirja za tisk, zbi-
ranje denarja in Sirjenje moral-
ne in materialne pripravljenosti
je sledilo vsem ostalim akcijam.

Vv ¢asu okupacije se je veliko
Stevilo delaveev borilo v razlié-
nih partizanskih enotah, tisti pa,
ki so bili doma, so bili nenehna
opora osvobodilnemu gibanju in
borbi na terenu in v tovarni. Ja-
sno je, da je proizvodnost tovar-
ne v tem c¢asu padla, saj so se
vse moti osredotocile v drugi, ve-
&ji in lep8i cilj — svobodo.

Dnevi osvoboditve maja 1945.
leta in zmaga delavstva so poka-
zali v razvoju Veve¢ popolnoma
novo smer. PodruZbljanje sred-
stev za proizvodnjo je nareko-
valo nove naloge pri procesu so-
cializacije gospodarstva in raz-
voja. 24, avgusta 1945. leta je bi-
lo tedanje podjetje konfisciranoc.
prenos imovine na drzavo pa je
bil izveden 18. aprila 1946,

Zelo wvazen dogodek v razvo-
ju in prehodu v samoupravlja-
nje pa je wuresni¢evanje gesla:
»Tovarne delavcem«. Dne 17. se-
ptembra 1950 je bil izvoljen prvi
delavski svet. Od tedaj pa do da-
nes se je delavsko samoupravlja-
nje razvilo do stopnje, ko delav-
ci sami iS¢emo boljSe poti za na-
predek proizvodnje, za uspeh or-
ganizacije zdruZenega dela in za
dvig Zivljenjskih pogojev in kul-
turni napredek nas samih.
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Odsli so v pokoj

Zadnji dan maja 1979 so pre-
nehali z delom Ivana Smrekar,
Jozefa Brezovar in JoZe Bratun.
Med delom v Papirnici Vevée se
je nabrala Kkopica delovnih in
starostnih let, tako da so si svoj
pokoj zasluzili in si pridobili pra-
vico do pocitka.

Ivana Smrekar je prisla na de-
lo v tovarno 29. 3. 1948. V zacet-
ku je bila zaposlena pri mletju

Jozefa Brezovar

odpadnega papirja, dokler je Se
obstojal ta na¢in razpuséanja vla-
ken. S prehodom na drugo teh-
nologijo je prevzela delovne na-
loge snazilke v obratih vzdrzeva-
nja. Kot mati petih otrok, za ka-
tere je glavna skrb lezala na
njej, je imela dosti opravila do-
ma. Kljub temu je dolznosti v to-
varni vestno opravljala in se s
svojimi sodelavci dobro razume-
la. Do odhoda ¢ pokoj je bila
najstarejsa med vsemi aktivnimi.
saj je ze prekoracila 70. leto sta-

rosti. Ob slovesu je rekla, da ji
dela doma ne bo zmanjkalo in
ga bo tudi opravljala, ¢e ji bo le
zdravje Se dopuséalo, v tovarni
pa da se je dobro pocutila.
Jozefa Brezovar je prekoradcila
60. leto starosti in s tem dosegla
pogoj za upokojitev. Z delom v
Papirnici Vevte je pricela 1. 4.
1957 kot snazilka v elektrodelav-
nici. Tu je vsa leta wvzdrzevala

Ivana Smrekar

vzoren red, ko je bila elektrode-
lavnica Se na desnem bregu Lju-
bljanice in kasneje, ko so se pre-
selili v nove prostore na levi
breg. Njena skromnost in redo-
ljubnost sta jo delali priljublje-
ro v njenem delovnem okolju.
ko je skoraj neopazena z dneva v
dan opravljala svoje delovne dol-
znosti. Ker zdravstvene razmere
v hiSi niso ni¢ rozne, bo prosti
¢tas le prinesel kantek lepsSega
zivljenja njej in mozZu.

Joze Bratun je napravil prvi

korak v tovarno 30. 5. 1949. Na
tisoée kubnih metrov lesa je Slo
v tridesetih letih skozi njegove
roke, kljub temu pa odhaja v po-
koj Se trden in delaven, Ceprav
ne moremo trditi, da delo Zaga-
rja ne zahteva dovolj fiziénega
napora. Na svojem delovnem me-
stu in pri opravljanju delovnih
nalog tudi vodje Zage je ljubil red
in natanénost. Zato se je wvod-

K

Joze Bratun

stvo delovis¢a nanj tudi zaneslo

Tako reko¢ iz ni¢ sta si ob mar-
ljivem delu in trdem varcevanju
z Zeno postavila lep dom, kar so
bile njegove velike zelje celo Ziv-
ljenje.” Lahko trdimo, da je le z
delom v tovarni in doma, pa tudi
drugam je rad skoc¢il v pomoc;
dosegel svoj zivljenjski cilj.

Vsem trem novim upokojencem
se tudi s tega mesta zahvaljuje-
mo za sodelovanje. Zelimo jim, da
bi zdravi in zadovoljni Se dolgo
let prezivljali ¢as pocitka.

S. R,

Prvi nastop domacega
pevskega zbora

Na veter pred praznikom OF
je bila v kulturnem domu na
Veviéah prijetna in vsebinska
proslava. Ljudje so dvorano po-

bliko v pramenu reflektorjev po-
meni vse kaj drugega. To druga-
¢no, resno okolje nujno vpliva na
nastopajoce, tudi take, ki imajo
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Mesani pevski zbor Papirnice Vevée ob prvem nastopu 26. 4. 1979

polnoma napolnili. Nekateri so
prisli pa¢ zato, ker so cutili dol-
znost potastiti praznik in pri pro-
slavi z udelezbo sodelovati, dru-
gi pa, bodimo odkriti, da bi sli-
Sali nastop novega me$anega pev-
skega zbora, kateremu niso zau-
pali, da bo v tako kratkem ca-
su premagal vse zatetne teZave
in se »izmazal« brez napake.
Ko so dobra dva meseca prec
nastopom priceli z vajami, je bi-
lo dosti tezav. Treba je bilo
ugotoviti glasove, vcepiti smisel
za skupinsko petje, kjer posa-
meznik ne more in ne sme stopati
v ospredje, kjer se mora podre-
jati pevski disciplini in se vklo-
piti v homogeno celoto. Glasovi
niso bili upeti in tudi Se do-
lo¢en ¢as ne bodo, saj smo znali
dobro zapeti, vendar nastop na
odru pred trdo presojajoto pu-

dovolj rutine. Nehote se v prsi
prikrade strah pred nastopom in
zloves$ta trema stisne srce.

No, vse to so nasi pevci pre-
magali. S Se skromnim sporedom
so popestrili proslavo in z odra
je zazvenela ubrana in priljublje-
na pesem »Lipa zelena je«. Dvo-
rana je bila prijetno presenetena.
Ubrano, narasc¢ajoc¢e in zadrzujo-
C¢e, potihoma in glasno, skratka
lepo kot sta zahtevala komponist
in vsebina pesmi, so zlezli zvok:
v zadnje koti¢ke dvorane. Seveda
priznanje poslusalcev ni izostalo.

In kaj v bodoce? Potrebna je
ohranitev zvestobe zboru, prido-
bivanje tudi in vedno veé S3e
mlajsih glasov, ki se bodo od
starejsih naucili zborovskega pe-
tja. Treba bo pomisliti v prihod-
nji sezoni na wureditev prostora
za vaje in ostati zvesti vodstvu.
ki je res s tezavo uspelo.

Ob prvem nastopu pa zboru Ce-
stitamo in ga Zelimo Se slisati.

Po sploSnem mnenju zapisal
S. R.

SLOVESNA IN PRIJETNA PROSLAVA DNEVA MLADOSTI

Na dan 25. maja letos so imeli uenci Solskega centra tiska
in papirja v Kulturnem domu na Vevéah proslavo v pocastitev
Dneva mladosti in rojstnega dne nasega ljubljenega marsala
Tita. Po temeljitih pripravah so polni dvorani svojih sovrstni-
kov in povabljenih gostov prikazali uspehe kulturnega delova-
nja s podrocja knjizevnih del, narodne in zabavne glasbe, obja-
vili rezultate iz Sportnega udejstvovanja in nagradili najbolj3e
s knjiznimi darili. Tudi ni manjkalo vokalnih in instrumentalnih
solistov, od katerih je pri¢akovati Se lepe uspehe, ¢e bodo svoje
talente pametno in marljivo gojili. Vodstvo Sole jim pri tem z
vso prizadevnostjo pomaga in se ne zapira samo v ozki stro-
kovni pouk. Profesorski zbor je mnenja, da je treba mladino
lotiti od pohajkovanja in neplodnega dela in ji dati moZnost
sploSnega strokovnega in kulturnega udejstvovanja. Vse izgle-
da, da so ucenci to sprejeli in tudi tokrat sebi in drugim pri-
pravili skoraj dve uri vzgojne in prijetne zabave.

Proslavo je odprl tovari§ profesor Silvo HUSU in se mna
koncu tudi vsem sodelujoé¢im zahvalil.

Vodja kadrovske sluZzbe tovaris Novak se je v imenu delovne organi-

zacije poslovil tudi od delavcev, ki so odili v pokoj v prvih mesecib

letoSnjega leta. Na sliki z leve proti desni: Ivanka Ferjan, Franceska

Mandelj, Marija Dimnik, Karolina Zabjek, Antonija Osmek, Joze Strah,
Franc¢iska Moskric

TovariS Nace Zajec —
petdesetietnik

Pred kratkim je slavil 50.
obletnico rojstva tovari§ Nace
Zajec. Rodil se je 22. maja
1929. leta na Vevc¢ah. Kar ne-
kaj generacij mnazaj je bila
druzina, iz katere izhaja, dru-
Zina papirnicarjev, tesno po-
vezana s tovarno. Tudi s svojo
strokovno izobrazbo je po 0s-
novni $oli zatel v domadci So-
li za ufence v gospodarstvu,
se izucil za elektromehanika.
napravil te¢aj za obratne elek-
trikarje in si z nadaljnjim sa-
moizobrazevanjem in preko

Nace Zajec

strokovnih tetajev pridobil
visoko kvalifikacijo. V aprilu
mesecu 1966 je sprejel delov-
ne naloge vodje elektrodelav-
nice in strokovno vodil vsa or-
ganizacijska dela s tem v zve-
zi.

Ko Ze ugotavljamo njegove
sposobnosti pri strokovnem

delu, moramo pribiti, da tova-
ri§ Zajec ni nezapazen pri kul-
turnem delu v tovarni, kraju
in ob¢ini. Njegovo delo se je
odrazalo pri sindikatu, v
ZKPO obdine, zlasti in nad
vse pa je aktiven pri vodenju
papirniskega pihalnega orke-
stra, kjer je bil aktiven god-
benik in dolgoletni predsednik.
Pod njegovim vodstvom je do-
maca godba vedno bolj napre-
dovala Steviléno in kvalitetno.
Tako ga poznajo vsi pihalni
orkestri Sirom Slovenije.
»Svoj« orkester pa je popeljal
tudi preko nasih meja na Ce-
$ko in Avstrijo, med Slovence
na italijanski strani, kjer so
godbeniki pozeli velik uspeh.
Sad njegovega prizadevanja je
tudi novi pevski zbor Papirni-
ce Vevée in njena dramska
druzina. Tudi marsikatera
druga kulturna pridobitev in
proslava ni delala sramote, ¢c
je sodeloval tovaris Nace.

Kljub napornemu delu in
dostikrat preobilnemu, si je
vseeno znal urediti tudi dru-
zinsko Zivljenje, saj sta ga pri
vsem podpirala tudi Zena in
sin.

Petdeset let koristnega in
plodnega zivljenja in delova-
nja je za njim. K njegovemu
jubileju mu iskreno ¢estitamo
in Zelimo, da bi mu Se naprej
zdravje sluzilo in da bi nje-
govo prizadevanje Se naprej
krepilo: delo na strokovnem.
druzbenopolititnem in kultur-
niskem podrotju. — Se na
mnoga leta.

S. R.

izvolili smo delegate
v organe SOZD

Po uskladitvi samoupravnih
splo$nih aktov SOZD »Slovenija
papir« z zakonom o zdruZenem
delu je bilo treba ponovno izvoli-
ti organe SOZD. Zato je delavski
svet SOZD na seji dne 25. aprila
sprejel sklep o razpisu volitev
delegatov v delavski svet SOZD
in ¢lanov komisije samoupravne
delavske kontrole SOZD.

V delavskem svetu SOZD ima
vsaka delovna organizacija po tri
delegate ne glede na Stevilo te-
meljnih organizacij. V komisiji
samoupravne delavske kontrole
pa ima vsaka delovna organizaci-
ia enega c¢lana. Zato smo morali
v nasi delovni organizaciji dolo-
Citi volilne enote, v katere smo
zdruzili ve¢ temeljnih organizacij.
Na predlog konference osnovnih
organizacij sindikata je delavski
svet naSe delovne organizacije
dolo¢il, da volijo delavei TOZD
»Tehniéni papir« enega delegata.
delavei TOZD »Grafi¢ni papir« in

»Blagovni promet« volijo skupd.
drugega delegata, delavei TOZDP
»VETA«, »DruZbeni standard« it
Delovne skupnosti skupnih sluz
pa volijo skupaj tretjega delegd”
ta v DS SOZD. :

Volitve smo izvedli 30. maid
1979 na Stirih voliséih. v delavs
ski svet SOZD so bili izvolje?
vsi predlagani kandidati in sice
v TOZD »Tehni¢ni papir« Ed?
Uldakar, dipl. ing. — delegat
Miha Ravnik — njegov nameslt’
nik, v TOZD »Grafiéni papir« 1
»Blagovni promet« Miro Skvor
— delegat in Joze Bozit — ni¥
gov namestnik, v TOZD »VETAY
»Druzbeni standard« in v DS S
pa sta bila izvoljena: Ivo Avbell
— delegat ter Vesna Ivkovit —
njegova namestnica.

V komisijo samoupravne delaV’
ske kontrole pa sta bila izvoljen?

Joe Vidmar — élan in Dragd?
Lovri¢ — njegov namestnik.
J.M
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Pevci iz Zelezne Kaple so gostovali v Vevcah

Koroski Slovenci na obisku

V soboto 26. aprila so na pova-
bilo SZDL in kulturnih organi-
Zacij obéine Moste-Polje obiskali
Xorogki Slovenci tudi Vevée. Nad
120 @lanov kulturno-umetnidkega
drustva »Zarjac iz Zelezne Kaple
le zgodaj popoldan tega dne obi-
Skalo znani spominski kraj iz
NOB Urh in si ogledalo muzej,
Spomenik in okolico. Vneto in z
Zanimanjem so poslusali razlago
0 grozotnih dejstvih. ki so se do-
Zajala na tem kraju med drugo
Svetovno vojno in jih primerjali
Z dogodki v njihovem kraju.

Po obisku Urha so si ogledali
Ovarno in njeno proizvodnjo.
Zanimal jih je sam razvoj tovar-
Ne, zaposlenost, proizvodnost in
Seveda polozaj delavca v zdruZe-
Nem delu. Ni¢ manj pa tudi sta-
Novanjska razmerja, dohodki in
Pa odnosi slovenskega delavca do
Upravljanja in gospodarjenja,
Zlasti pa svojstvo samoupravlja-
Nja,

Po ogledu tovarne so gostje
Mmed prostim razgovorom posede-

—

li v prostorih papirniske restav-
racije, nato pa ob 19.30 prire-
dili celoveterno predstavo z zelo
pestro vsebino. Prikazali so nji-
hovo dejavnost s petjem moske-
ga in meSanega zbora, z dram-
skimi vlozki in folklornimi skupi-
nami, ki so predvajale vet¢ vrst
plesov. Vmes pa je njihov kul-
turniski vodja predstavil drustvo
in Zivljenje ter delovanje koros-
kih Slovencev onstran meje.

Polna dvorana gledalcev se je
¢ustveno spojila z nastopajotimi
Korosci in z aplavzi odobravala
vsebino in kvaliteto nastopov.
Kulturno umetnisko drustvo »Za-
rja« ze dolga leta nastopa ne sa-
mo v domacem kraju, ampak tudi
drugod Sirom Xoroske in izven
svoje dezele, Povsod je naletelo
na prijeten odmev, saj prebuja
poslusalce v narodnostnem in
umetniskem obc¢utku. Tako lahko
trdimo, da je ta nastop za Vevce
in okolico pomenil Se ve¢ kot sa-
mo kulturno dozivetje.

XXI. SPORTNE IGRE
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Poletje nas je presenetilo

Pocitniski dom v Pineti je ura-
dno odprt ze od 11. junija ko je
Sprejel prve goste. Zaposleni

elavei v Pineti, na8i stari
Znanci bodo poskrbeli za to, da
S¢ bomo na letovanju pocutili

prijetno. Kuharice Ze poznajo na-
Se okuse in Zelje, zato upamo, da
ne bomo razoc¢arani. Kot smo Ze
napovedali pa na dopustu ne ho-
mo trpeli Zeje, saj so cene v bi-
feju dokaj nizke

Se nekaj o letovanju v prikolicah

Na Rabcu so prikolice name-
Cene skoraj enako kot preteklo
leto, morje pa je za ta das iz-
Tedno toplo. Ostale prikolice so
Na Loparju in v Medulinu. Zara-
1 izredno lepega vremena so na-
1 gostje priteli z letovanjem v

prikolicah ze 11. junija.

Vsem, ki boste letovali v pri-
kolicah in poé¢itniSkem domu Ze-
lijo prijeten oddih in veliko son-
ca delavei TOZD DRUZEBNI
STANDARD.

:
s

Tudi letos prikolice v Rabcu domujejo v prijetni senci

Sport in rekreacija

Mesec maj je minil v zname-
nju mnogih prireditev organizi-
ranih v pocastitey praznika dela,
dneva osvoboditve, dneva mla-
dosti, in praznovanja 60-letnice
ustanovitve ZK Jugoslavije.

Partizanski mars

Prva taka prireditev, na kateri
so sodelovali tudi nasi delavci, je
bila 9. maja in sicer »Partizanski
mars«, Miro Smrekar, Peter Hri-
bar, Bojan Detman, Andrej Za-
pusek in Avgustin Bozja so se
udelezili maratona, dolgega 28 ki-
lometrov. Kljub vroéini, asfaltu,
hudim vzponom, so vVvsi Drogo
premagali brez veéjih teZav in
posledic. Uspeh je toliko veéii,
kajti celo progo so pretekli brez
posebnih predhodnih priprav. Res
pa je, da so vsi smuéarji tekadi,
ter da so celo zimo aktivno tre-
nirali in tudi sodelovali na sko-
raj vseh maratonih v Sloveniji,
od Trnovskega, Pokljuskega do
maratona na Komni.

Pohod po poteh partizanske
Ljubljane

Najbolj mnozi¢na prireditev je
bil prav gotovo »Pohod po poteh
partizanske Ljubljane«. Tudi le-
tos je bila udelezba papirnicar-
jev Stevilna. Kar 170 se nas je
podalo 13. maja na vet kot 14
km dolgo progo, ki je potekala
od Urha, Orelj, Golovca, Prul do
Trga revolucije. Po spominski
proslavi smo se zbrali v dolini
Konjstice pod Urhom, kjer je bil
piknik. Sele nevihta nas je pozno
popoldne pregnala domov.

Trim kolesarska akecija

Ob pomoti kolesarskega kluba
Rog — Franek in postaje milice
Polje je komisija za Sport in re-
kreacijo 20. maja priredila mno-
7zitno trim akcijo »Trim kolo«.
Akcije se je udelezilo preko 140
kolesarjev. Ob lepem sonc¢nem
vremenu je proga potekala od
Vevé, preko Slap, Fuzin, HruSice,
Bizovika, Dobrunj, Zadvora, So-
stra, Podlipoglava, nazaj do So-
stra in do cilja pri brunarici v
Podmolniku. Naj povemo Se to, da
je bil najmlajsi udelezenec ak-
cije petletmi sin tov. Markota
Gorgita, najstarej$i pa legenda
jugoslovanskega kolesarstva, 11.
z alimpijskih iger leta 1936 W
Berlinu, 73-letni Franc Gartner.
Po oceni vseh je akcija uspela,
zato bo komisija za Sport in re-
kreacijo Se prirejala take in po-
dobne akcije. Prva bo na sporedu
Ze julija in sicer plavalna.

Turnir v malem nogometu

V potastitev praznika »Dan
mladosti« se je nogometna ekipa
Papirnice Vevée udeleZila notne-
ga turnirja v Izlakah. V izredno
motni konkurenci, saj so nasto-
pale ekipe aktivnih nogometaSev,
so nadi v prvi tekmi ob 01,15 ig-
rali 2:2, v drugi ob 03,15 pa so
izpadli iz nadaljnjega tekmova-
nja, potem ko so izgubili 1 :9.

Trim lige

Kar tri ekipe Papirnice Vevce
tekmujejo v raznih frim ligah.
Prvi so tekmovanje zakljugili
kegljadi. Z ozirom na smolo, ki
jih je spremljala skozi celo ligo,
poskodbe, izmensko delo itd., je
tudi 7. mesto uspeh v kon¢ni raz-
vrstitvi.

Prvi¢ letos sodeluje nasa ekipa
v ligi tudi v kosarki. Poleg na-
Se, tekmuje v ligi Se 21 ekip. Na
prvi tekmi je ekipa nastopila ne-
popolna, igrali smo le Stirje ig-
ralci in sretanje tesno izgubili
29 :35. Najboljsi strelec je bil
Jare. V drugi tekmi pa je bila
ekipa kompletna, rezultat 35 :24
v korist nasih koSarkarjev, naj-
boljsi strelec Stritof.

Ekipa v postavi: Vujevi¢ Milan,
Skubic Mare in Sre¢, Stani¢ Vo-

jo, Dimnik Jani, HaluzZan Tone,
Zaberle Rado, Zibert Alojz in
Vrescéaj Boris branijo nase barve
v nogometni trim ligi. Po dokaj
neuspesnem startu ekipa iz tek-
me v tekmo igra bolje, kar ka-
zejo tudi rezultati. Upamo, da jim
bo v naslednjih kolih uspel pro-
dor v zgornji del tabele.

Prvenstvo Papirnice Vevdée
v malem nogometu

S tekmo Blagovni promet
Vzdrzevanje se je v petek 1. 6.
1979 pri¢elo letosnje tekmovanje
med TOZD. Favoritov je veé, iz
boja za prvo mesto je verjetno
ze izpadla ekipa Premaza, ki je
prvi dve tekmi izgubila. Rezulta-
ti 1. kola:

Tehni¢ni papir : Premaz
V.PS. : Premaz

Blagovni promet
4:2

bi:0
4:1
: Vzdrzevanje

Tenlski tecaj

V organizaciji TK Vevce in ko-
misije za Sport in rekreacijo se
je pred kratkim na igriséin v
Sportnem mparku Slavija konéal
teniSki te¢aj za odrasle, zaposle-
ne v naSi DO. Vsi tetajniki so
bili zadovoljni in upamo, da bo-
do odslej stalni gostje na tem
lepem objektu, ki jim je v 14
dneh nudil zadovoljstvo pri spo-
znavanju in ucéenju teniskih ve-
5¢in pod vodstvom tov., Vlada
Kocjancica.

Plavanje

Kot vsako leto so tudi letos na
letnem kopalis¢u Vevee organizi-
rani plavalni tec¢aji za otroke in
odrasle. Se posebno pomembno je
leto$nje leto, ko praznujemo »le-
to otroka«. Na§ delez je ravno v
akciji in obenem z nalogo, ki smo
si jo zadali: ¢im ve¢ otrok se
mora nauciti plavati! Akcija Ze
tee in upamo, da uspeh ne bo
izostal.

Neplavalei in starsi, ki svojih
otrok ne boste mogli vkljuciti
v tetaje, poskusite sami! Vrstni
red ucenja plavanja:

‘@:

1. privajanje na vodo: hoja v
plitvi vodi in lovljenje v vodi do
pasu, kolen, igre v vodi z Zogo ali
kako drugo nenevarno igraco itd.

2. privajanje na plovnost: med
hojo v vodi do prsi in delo z ro-
kami za prsno ali kravl tehniko,
odriv od stene na prsih v steg-
njenem polozaju, roke v predro-
¢enju, odriv od stene pod vodo
vaje in igre pod vodo, kazanje in
ugotavljanje pokazanega stevila
prstov, iskanje predmetov pod
vodo itd.

3. utenje posameznih tehnik:
najprimerneje prsno ali kravl
tehniko in sicer posami¢ delo z
rokami in nogami z odrivom od
stene, med hojo v vodi odriv od
stene, delo samo z nogami, roke
so iztegnjene dale¢ naprej, odriv
od stene, delo samo z rokami,
brez dihanja, odriv od stene, de-
lajo roke in noge istocasno.

4. Ucenje dihanja: hoja v vodi
do prsi, delamo z rokami in na
vsak zakljutek zavesljaja prsne
ali kravl tehnike vdihnemo, ta-
ko da dvignemo glavo in jo obr-
nemo vstran, nato izdihnemo
zrak v vodou odriv od stene, pla-
vamo eno od tehnik in dihamo
na vsak zavesljaj.

To bi bil oris plavalne Zole v
grobem. Vsi, ki bi Zeleli zvedeti
kaj veé¢, se lahko informirate pri
referentu za rekreacijo.

Se nekaj napotkov za tiste, ki
imajo plavanje radi in se veékrat
podajo na morje ali v bazen: na
zatetku sezone smo. Zato se ne
zaganjajte, plavajte sprva potasi
in na daljSe relacije. Pazite na
dihanje, ki naj bo enakomerno,
spro$¢eno in z globokim wvdihom
in izdihom. Poskusite tudi z dru-
gimi plavalnimi tehnikami, saj
bodo le na ta nac¢in obremenjene
vse miSice, uslugo pa boste na-
pravili tudi dihalnim organom.
Sele ko boste z lahkoto prepla-
vali Zeljeno oziroma doloéeno re-
lacijo se lahko spustite tudi v
krajsi »dir«, sprva enkrat, dva-
krat, nato vecékrat. Poskusite in
uzivali boste!

Te dni sprejemajo Vevée vse
Sportnike papirne industrije Slo-
venije. Na XXI. igrah bomo sku-
gali biti &m bolj prisotni in bo-
driti vse, zlasti pa naSe Sportni-
ke.

Srecko Andri¢

Ekipi TOZD Blagovni promet in TOZD Tehnic¢ni papir (vzdrZevanje)
po tekmi kaZeta sveZino Se za eno tekmo

Vratarju TOZD Tehniéni papir so igralei nedvomno dolini za zmago.
Na sliki: Alojz Zibert »med delom«
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Ugankarski koticek

Ljubitelji enigmatike 7Ze prece]j
¢asa niso imeli prilike, da bi se
razvedrili z reSevanjem nasih
ugank, =zato tokrat objavljamo
kar tri razliéne zvrsti. Vsem pa
je seveda skupna tematika. Iska-
ni konéni pojmi v resitvah so

namre¢ povezani s papirno indu-
strijo ali z naso delovno organi-
zacijo. Ce boste pri vsaki uganki
upostevali navodilo za reSevanje,
vam nobena ne bi smela delati
prehudih preglavic.

Opeke

1 2 3 4 5 6

b A A AN e A AGE: /
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V lik morate vpisati dvanajst
besed s po Sestimi ¢rkami. Prvo
¢rko vsake besede vpisite v po-
samezno »opeko« na polje s Ste-
vilko, nato pa nadaljujte v sme-
ri kazalca na uri!

1. veja, podroéje, panoga, po-
klicno delovanje, 2. Zenska, ki lo-
vi mo8ke, vlatuga, prostitutka, 3
vnetje mandeljnov in Zrela, ne-
prijetna bolezen, ki jo vedinoma
povzroc¢i prehlad, 4. pristaniSce v
MandZuriji ob Rumenem morju.
imenovano tudi Talien, 5. delavec
v papirni industriji, pripravljalec
ali izdelovalec lepila, 6. daljsa obh-
lika naziva za svetopisemskega
moza iz stare zaveze, 7. uZitna,
grmicasto razrasla goba rumene

barve, §torovka, 8. brezpetni us-
njeni ¢evlji, ki se pritrdijo s pre-
krizevanjem jermenov preko sto-
pala in meé, 9. prva spomladan-
ska solata, ki jo nabiramo po nji-
vah in travnikih, 10. lepo zloZen
kup drv ali desk, 11. pomorscak
iz Genove, ki je odkril Ameriko
(Kristof), 12. ime vet verskih vo-
diteljevn mohamedanske sekte
hodz, tretji med njimi je bil an-
glesko usmerjen in eden najveé-
jih bogataSev sveta (dve besedi).

Na oznacenih poljih sredi lika
dobite Stiri jugoslovanske kraje
s tovarnami papirne industrije (v
Makedoniji, Hrvatski, Crni gori
in Srbiji), ¢rke na ostevil¢enih
poljih, ki so zacetnice vseh be-

sed, pa dajo naziv slovenske pa-
pirnice, znane po izdelkih Palo-
ma.

Izpoinjevanka

123456

B ]

Iz ¢rk, ki sestavljajo napis
»DELOVNI KOLEKTIV VEVSKE
PAPIRNICE«

naredite Sest besed zahtevanega
pomena in jih navpi¢no vpisite v
gornji lik.

1. mo¢an, navadno Kkratkotra-
jen dez, obifajno ob nevihii, 2.
ena najboljsih teniskih igralk na
svetu (Chris), 3. $ir$i razgled, do-
loten pogled na dogajanje, 4.
splet zelenja in cvetja, poklon
zmagovalcu ali pokojniku, 5. na
osnovi risbe ali fotografije nare-
jena, navadno kovinska ploS¢ica
za tiskanje slik, 6. zadnje dejanje
na pogrebu, zagreb mrlica v ze-
mljo.

Na oznacenih poljih vodoravno
dobite priimek vodilnega delav-
ca, ki v napisu omenjenem kole-
ktivu opravlja dela in naloge di-
rektorja delovne organizacije.

Povezane besede

V vsako vodoravno vrsio vpiSi-
te dve besedi. Zadnja ¢érka prve
besede je hkrati prva ¢rka dru-
ge besede. Vsaka beseda ima to-
rej pet ¢rk. Opise zadnje dajemo
v pravilnem zaporedju:

1. obodu podobna kost, del pr-
snega koSa — izmet, kalo, izguba
v proizvodnji, izloCeni material
zaradi slabse kvalitete, 2. denar-

na enota v ZDA, Kanadi itd. —
zmes pSenice in rzi, sorzica, 3.
preprosta 1ljudska govorica, latov-
S¢ina (tujka iz angleS¢ine) — slo-
venski literarni zgodovinar, ured-
nik »Slovenskega biografskega
leksikona« (Alfonz), 4. nizko nad
zemljo zgodfeni vodni hlapi, ki
povzro¢ajo slabo vidljivost —
najvetja celina na svetu, 5. cir-
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kuski komedijant z znacilno na-
mazanim obrazom — pravilo, vo-
dilo, predpisan delovni uéinek za
doloden c¢as, 6. berbersko — arab-
sko mesano prebivalstvo v Afri-
ki — mosko ime (Nace), 7. ime
pisatelja Trdine — finomehanik,
ustanovitelj. pomembnega isto-
imenskega podjetja opti¢nih iz-
delkov v Jeni (Carl), 8. drugi
najvecji otok Velikih Antilov —
naziv velikega podjetja papirne
industrije iz Banja Luke, 9. pri-
stanisko mesto v Slovenskem pri-
morju — del balkanskega gor-
stva med Moravo in Timokom, 10.
tekmovanje v hitrostni voznji ali
jahanju — vrsta srbske meSane
solate, 11. naS predvojni marato-
nec (Stane), tudi gostilna v Ra-
domljah — misel, smisel, vsebina
misli, predmet misljenja, razum,
12. prostor, kjer se navadno mla-
ti zito ali fizol — sestavni del
naocnikov, obod pri sliki, 13. do-
datek k pogodbi — Iljubkovalno
ime za otroka ali ljubimca, utri-
pajoc¢a misica v dojen¢kovem te-
lescu, 14. zakljuCeno mestno po-
drotje, kvart — strah pred jav-
nim nastopom ali pred izpitom
v Soli.

Na oznacenih poljih v levem
delu lika dobite, brano navpi¢no,
naSo znano TOZD, ki se ukvarja
s komercialno dejavnostjo, na oz-
nacenih poljih v desnem liku pa
naziv nase delovne organizacije.
V sredini lika med é&rtkanima
navpictnicama dajo zadnje oziro-
ma prve ¢rke vseh besed pojem.
ki pomeni skladno, smotrno delo-
vanje, brez katerega si teiko
predstavljamo uspeSno poslova-
nje v zdruZenem delu.

i

Resitve »Opek« posljite na ure-
dnistvo NaSega dela do 10. T.
1979. IzZrebali bomo obi¢ajne na-
grade.

XXl. SPORTNE IGRE

PAPIRNICARJEV SRS

VEVCE — 22. in 23.
junija 1979

Ziv-2av v vevikem kopaliscéu
letos ze v maju

Ce smo v letu 1978 zapisali, da
je bil rekorden obisk kopalista
v Vevcah 11. julija potem lahko
za letosnje poletje trdimo, da je
bil ta dan 18. maj.

Res, da nas je sonce nekoliko
presenetilo, saj tako visokih tem-
peratur v maju nismo pricakova-
li. Pripravljalna dela so bila op-
ravljena ze v prvi polovici maja
in tako je bilo kopaliSte za ko-

KADROVSKO POROCILO ZA
MESEC APRIL

Prisli:
Andrié¢ Aleksander — pom. vodje
pre¢. rezal. stroja — iz JLA
Stemberger Dusan — pom. vodje
preé¢. rezal, stroja — iz JLA

MiklavZi Marjan — Kkljuéavniéar IIT
— iz JLA

Ljubijanki¢ Abdija — pospravljalec
izmeta — iz JLA

Pezdirc Janez — pripravnik — iz
JLA

Trifunovi¢ Mihajlo — razkladalec
surovin

Ro¢nik Rafael — nakladalec papir-
ja

Mehi¢ Hasan — snemalec lesovine

Novakovié Ljubica — snaZilka

Sulji¢ Safet — pospravljalec izme-
ta

Osmanagi¢ Avdo — Cdcistilec lesa

Stanctulovi¢ Mileva — zavijalka pap.

Bratun Vlasta — administrator v fi-
nanéni sluzbi

Beréan Mirko — pakiranje izmeta
— iz JLA

Trtnik Sreéko — pom. vodje zav.
stroja formatov — iz JLA

Fajt Andrej — kljudavnifar III —
iz JLA

Veber Darko — etiketar

Strainovié Nadica — snaZilka

Uléar Bojan — vodja gaufrirnega
stroja

Inhof Tatjana — samostojni referent
v izvozu

Caufevi¢ Osman — snemalec lesovi-
ne
0dsli:

Osmek Antonija — pregledovalka
pap. — upokojena

Novi¢i¢ BozZidar — manipulant

Svetlin FrandéiSek — pleskar

JamSek Zorka — referent za odpre-
mo II

Vrbinc Mirko —
ja — v JLA

Moskri¢ Tomaz — kljuc¢avniéar II —
v JLA

paznik pap. stro-

Muranovi¢ Nuraga — etiketar — v
JLA

Balti¢ Besim — razkladalec surovin
— v JLA

Jakovljevié Gojko — pomoZni dela-
vee — v JLA

Zenkovi¢ Enisad — zavija¢ papirja
— v JLA

Zgone Franc — obratni laborant —
v JLA

Mitrovié Milosav — pom. vodje zav.
stroja formatov

Veber Darko — etiketar

Cenadi Stanislav — pom. vodje tisk.
strojev

Rodili so se:

Grigié Adamu sin Alen
Garbajs Sonji in Ivanu sin Erik

CESTITAMO!

Porotil se je:

Mahkovie Franc s Konéar Slavico

CESTITAMO!

KADROVSKO POROCILO ZA MESEC
MAJ

Prisli:

Trtnik Vida — knjigovodja — me-
hanograf

Stiher Janez — strugar II

Blagojevi¢ Cvijetin — razkladalec
surovin

Grigi¢ Antun — pospravljalec izme-
ta

KADROVSKA SLUZBA POROC

palce odprto ze 18. maja. Poleg
vsakoletnih vzdrzevalnih del je
bilo za leto$njo sezono potrebno
urediti tudi pesceni filter in za-
menjati pesek.

Sode¢ po obisku v letosnji ko-
palni sezoni lahko zapiSemo, da
je kopali$te obiskano izredno do-
bro, kar pa je dokaz, da kopalcl
radi prihajajo v naSe kopalisce.

Jelnikar Jernej — paznik pap, stro-
ja — prisel iz JLA

Daferovi¢ Alaga — pom. vodje tisk.
strojev — prisel iz JLA

Arsi¢ Spasoje — pomoZni delavec

Znidar$i¢ Marjanca — prodajalec ta-
pet

HodZi¢ Ale — paznik pap. stroja

Flerin Zdenka — evidentiéar v VRS

Novakovié Ljubisav — pospravljalec
izmeta

Seki¢ Be&ir — pospravljalec izmeta

Bytyei Gani — pospravljalec izme-

ta
Kadiri¢ Ramiz — pomoZni delavec
KneZevi¢ Nada — snaZilka
Od5sli:

Morela Alojzij — preddelavec do-

delave V. pap. stroja — upokojen

Cerne Marija — prebiralka — 3stev-
ka pap. — upokojena

Bizjak JoZefa — zavijalka pap. —
upokojena

Mili¢ Borislav — wvnasSalec

Gruji¢ Slavko — pospravljalec izme-
ta

Arapovié Mile — dovaZalec

Cogié Nikola — nakladalec pap.

Zrni¢ Mom¢ilo — priprava pap. ma-
se

Naraglav Andrej — II. pom, pap-
stroja
Karadji¢ Mom¢éilo — voznik vili¢ar=-

ja — v JLA

KoSir Franc — vzdrZevalec merilnih
naprav

Klemendéi¢ Franc — I. pom. prec. re=
zal. stroja

Miliné&i¢ Bojan — nakladalec pap.

Vrbine JoZe — vodja gladilnega stro-
ja

Nikoli¢ Julijana — prebiralka-§tev-
ka

Murgié Semsa — snaZilka

Rodili so se:

Horvat Budimiru sin Matej
Cerar Milanu sin Miha
CESTITAMO!

Porotili so se:

Musi¢ Memija z Lazarevié Verico
Savié¢ Nenad z Ljuboja Miro
Dobnik Barbara s Cerar Igorjem

CESTITAMO!

—NASE DELO —

Glasilo delovnih kolektivov Zdru-
Zenih papirnic Ljubljana in Papir-
nice Kolitevo — Izdajata ga de-
lavska sveta — Izhaja vsak mesecC
— Odgovorni urednik Stane Robi-
da — Uredniski odbor: Milan Dei-
singer, Milan KoroSec, JoZe Marolt,
Ljubo Mili€é, Tone Novak, inZ. Da-
nilo Skerbinek — Tehni¢énj ured-
nik: Marjan Ivanu3, CGP Delo —
TOZD Delavska enotnost, Ljublja-
na, uredniitvo za urejanje glasil
delovnih organizacij — Tiska ti-
skarna Tone Toms$i¢ v Ljubljani.
Po mnenju RepubliSkega sekre-
tariata za informacije 3t. 421-1/72
z dne 21. 1. 1976 Steje ta publikaci-
ja med proizvode iz 7. totke prve-
ga odstavka 36, ¢lena zakona o ob-
davéevanju proizvodov in storiteV
v prometu za katere se ne plaéuje
temeljni davek od prometa pro-
izvodov.




