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30 LET SAMOUPRAVLJANJA

V letoSnjem letu mineva 30 let odkar je Zvezna ljudska skup-
§¢ina 27. junija 1950 sprejela temeljni zakon o upravljanju
driavnih gospodarskih podjetij in viSjih gospodarskih zdruzZenj
po delovnih kolektivih oz. kot ga obi¢ajno imenujemo, zakon o de-
lavskem samoupravljanju. Tudi v nasem kolektiva so delavci
prevzeli podjetje v upravljanje. To je bilo 3. septembra 1950.
Prevzem upravljanja je potekal brez zunanjih sve¢anosti ob nav-
zocénosti ¢lanov delavskega sveta. Bralcem posredujemo nekaj
zgodovinskih drobceev iz zacetkov samoupravljanja.

V zborniku Ivana Mohoriéa
o mnastanku, razvoju in delu
Bombazne predilnice in tkalni-
ce Trzié¢ v éasu od 1855. do
1960. leta je na strani 335 zapi-
sano:

V prvi delavski svet BPT je
bilo izvoljenih 65 c¢lanov. Vo-
litve v delavski svet so bile

5. 1950, ‘dne 25.8:1950
pa je bil izvoljen tudi upravni
odbor, ki je skupaj z direktor-
jem Stel 11 €lanov. Od 65 ¢lanov
prvega delavskega sveta je bilo
zaposlenih v predilnici 16,
v tkalnici 22, v belilnici 3, v de-
lavnicah in centralah 15, name-
Scencev pa je bilo 9. Prvi
predsednik delavskega sveta je
bil obratovodja in tekstilni
tehnik Maks Senica, upravnemu
odboru pa je predsedoval Vik-
tor Bertoncelj. Od vseh 65 ¢la-
nov prvega DS je bilo 7 mladin-
cev, ki Se niso dopolnili 25 let.
Najstarejsi  ¢lan  delavskega
sveta je ob izvolitvi imel 52 let,
najmlaj$i pa 20 in je povpreéna
starost znaSala 20—30 let.

Na dan volitev prvega delav-
skega sveta v BPT je bilo zapo-
slenih 1582 delavcev. Med nji-
mi je bilo 1024 Zensk in 558
moskih, kar 517 zaposlenih pa
je bilo starih do 25 let. Med za-
poslenimi je bilo 1317 delavcev
in 265 name$éencev, od tega
67 mojstrov, 7 obratovodij in
191 usluzbencev.

Prvi delavski svet je imel
v svojem dveletnem mandatu
18 rednih in 4 izredne seje. V
upravnem odboru je bilo od 11
¢lanov 8 komunistov. V delav-
skem svetu je bilo 27 komu-
nistov od 65 ¢lanov.

Upravni odbor je imel v dve-
letnem mandatu 40 rednih in
4 izredne seje.

Prvi delavski svet,
tridesetletnico

katerega
obelezujemo

v tem mesecu, je bil nedvomno
izredno aktiven. Vsako leto
svojega mandata je imel veé
kot 10 sej, upravni odbor pa
vec kot 20 sej na leto. Z drugi-
mi besedami oblikovanje orga-
nov delavskega samouprav-
ljanja je pred tridesetimi leti
izredno odmevalo med delavci
in potrdilo pravilnost uresni-
¢itve Titovih besed: »Tovarne
delaveem!«

Drugi delavski svet

19. marca 1952 je bilo iz-
voljenih 45 ¢lanov drugega de-
lavskega sveta, ter devet volje-
nih ¢lanov upravnega odbora.
Na dan volitev je bilo v BPT
zaposlenih 1168 delavecev in
usluzbencev, med njimi
je bilo mladih do 25. leta kar
365. Drugi delavski svet je bil
torej Stevil¢no Sibkejsi od prve-
ga, k temu pa je seveda najvec
prispevala fluktuacija delovne
sile. Vsekakor pa je tudi druge-
mu delavskemu svetu lahko
v ponos podatek o povprecni
starosti njegovih clanov, ki je
znasala 25 let. Tudi drugi delav-
ski svet ter upravni odbor sta
bila izredno aktivna: delavski
svet se je sestal na 13 rednih
in 3 izrednih sejah, upravni
odbor je imel 40 rednih in 3
izredne seje. Povedati je treba
Se to, da so bile tretje volitve
v organe delavskega samo-
upravljanja v BPT Ze 23. marca
1953 in da Steviléni podatki o
delu samoupravnih organov
pri¢ajo o resni¢no moc¢ni aktiv-
nosti in izrazeni revolucionar-
ni zavesti delavstva.

Pa §e nekaj podatkov o tre-
tjem delavskem svetu, ki ga je
1222 delavcev volilo 23. marca
1953. Med zaposlenimi je bilo
1087 delavcev, 45 mojstrov,
7 obratovodij, ter 83 usluzben-

cev — Zensk je bilo 772, moskih
450, mladih do 25 let pa 370
Tedaj je za 45-Clanski delavski
svet kandidatna lista obsegala
105 imen. V izvoljenem delav-
skem svetu je bilo 18 komu-
nistov, najstarejsi ¢lan je imel
44, najmlajsi pa 23 let. V eno-
letnem mandatu je delavski svet
zasedal enajstkrat, upravni od-
bor pa na 36 rednih sejah.

Ker je ta zgodovinski zapis
poln §tevilk, dodajmo Se nekaj
podatkov o cetrtem delavskem
svetu, ki je bil izvoljen 23.
marca 1954. Na teh volitvah
so se delavei odloc¢ali med dve-
ma kandidatnima listama, od
katerih je eno pripravila sin-
dikalna podruZnica, drugo pa
je vlozilo 51 predlagateljev.
Volilo je 1174 volilnih upra-
vicencev med 1306 zaposleni-
mi. V delavski svet so delavci
izvolili 18 Zensk in 17 moskih,
5 mlajsih od 25 let, 25 komu-
nistov, za predsednika pa je bil
izvoljen Milan TribuSon. Tudi
9-c¢lanski upravni odbor je v letu
1954 zagel s svojim cetrtim
mandatom — v njem je najsta-
rejsi ¢lan imel 29 let, najmlajsi
pa 23 let.

Preden v tem kronoloskem
pregledu zapisemo nekaj besed
o samoupravnih organih v BPT
v letu 1960, se ozrimo v leto
1958. Tedaj se je po organiza-
cijski shemi konstituiral tudi
kolegij petih ¢lanov poslovne
uprave, ter strokovni svet, v ka-
terem so bili tehniéni vodja,
ter vsi obratovodje. Dne
27.3.1958 so v BPT ustanovili
Klub mladih proizvajalcev z na-
menom, da se mladina vKkljuci
v konkretno delo pri reSevanju
gospodarskih,  politicnih  in
druzbenih problemov v podjetju.
Sestavljen je bil iz mladincev
v vseh obratih. Deloval je v obli-
ki razgovorov, predavanj, analiz
in pouénih ogledov industrij-
skih obratov in naprav. Te
stavke citiramo po Mohoricevi
knjigi o zgodovinskem razvoju
BPT, prav zanimivo pa je pri-
merjati dandanasnjo aktivnost
ZSMS v nasi delovni organiza-
ciji s tedanjimi oblikami dela
mladinske organizacije.

Delavski svet BPT za leto
1960—1961 je stel 45 ¢Elanov,
predsedoval pa mu je Milan
Koprivnik. Volilnih upravi¢en-
cev dne 22. 4. 1960 je bilo
1507, volilo pa jih je 1327 ali 88
odstotkov. V delavski svet je
bilo izvoljenih 23 moskih in
22 zensk. Bolj kot ti Steviléni
podatki pa je zanimiv pregled
samoupravnih organov, ki so na
predlog sindikalne podruznice
kot Studijski organi delovali pri
delavskemu svetu. To so bili
naslednji samoupravni organi:

1. komisija za sklepanje in
odpoved delovnega razmerja
(sedem ¢lanov)

2. komisija za osebne do-
hodke (sedem ¢&lanov)

3. stanovanjska komisija in
komisija za druzbeni standard
(sedem c¢lanov)

4. disciplinska komisija (tri-
je ¢lani)

5. komisija za osnovna sred-
stva (trije ¢lani)

6. komisija za higiensko —
tehniéno zaséito (Sest élanov)

6. komisija za pregled potnih
nalogov in izkori§¢anje repre-
zentanénega fonda (trije élani)

8. komisija za investicije
(pet ¢lanov)

9. komisija za zaposlovanje
invalidov (sedem ¢lanov)

10. upravni odbor socialne-
ga sklada (sedem ¢lanov)

11. upravni odbor centra za

.izobrazbo z devetimi ¢lani, ki

je opravljal tudi zadeve iz pri-
stojnosti komisije za §tipendije

12. komisija za napredek
proizvodnje, za katero je bil DS
mnenja, da se formira pri DI-
TIS-u oziroma pri sekciji moj-
strov.

Z leti se je samoupravljanje
krepilo in razvijalo, s preho-
dom na organizacijo po TOZD
in uvedbo delegatskega siste-
ma je samoupravljanje stvar
slehernega delavca v kolektivu,
samoupravljanje je postalo pra-
vica in dolZnost vseh ¢lanov ko-
lektiva.

M. V.



PROBLEMATIKA PROIZVODNJE TOZD PREDILNICA

To poroéilo o problematiki
proizvodnje sovpada ravno v
polletni prikaz nasih poslovnih
rezultatov in bo zaradi tega
prikazana vsa problematika
bolj v podrobnosti in podana
Se tekoca dogajanja in proble-
mi.

OSNOVNI MATERIAL

Oskrbljenost z osnovno su-
rovino, to je bombaZem, je
bila vseskozi zadovoljiva in so
s¢ zaloge bombaZa gibale od
560 do 939 ton, v povpreéju
v prvem polletju pa 721 ton,
kar je za 3,77 % veC kot v
istem obdobju lanskega leta.
Kljub dokaj neugodnim trz-
nim gibanjem na trzis¢u z
bombazem in menjanjem te-
¢ajev dinarja, se giblje cena
porabljenega osnovnega ma-
teriala za proizvodnjo mate-
riala za proizvodnjo enega
kilograma preje Se vedno v
okviru planiranih cen in znaSa
36,08 din. V primerjavi s
prvim tromesecjem je za 6,8 %
vi§ja.

Posebno je narasla cena mo-
dalnih vlaken in znasa 72,31
din za kg. Vsled tako dobre
oskrbljenosti z bombazem je
bilo tudi zelo malo premenjav.

Rumeno mes$anico smo mo-

rali samo enkrat izdelati in
enkrat prezigosati zaradi
zmanjSanja ruskega bombaza

I. klase, ki je bil zamenjan z
II. klaso in vkljucitve sudan-
skega in grikega bombaza.

Tudi belo meSanico smo
samo 3x prezigosali zaradi
zamenjav  turSkega, grikega

in sirijskega bombaza, ki se
je zamenjal z mehiskim in ma-
kedonskim bombazem.

~ Slabsi rezultati pri beli me-
Sanici so se pokazali z vklju-
¢itvijo makedonskega bomba-
za in smo morali koli¢ino tega
bombaZa zmanjSati. Pri rdeci
mesanici, ki jo rabimo za izde-
lavo preje za izvoz za katero
s¢ zahtevajo posebno visoki
trgalni kilometri, nekaj casa
nismo imeli ustreznih bomba-
Zzev in smo dosegli komaj za-
dovoljive rezultate. Z vklju-
éitvijo meSanice za cesanje so
se tudi rezultati pri rdeéi me-
$anici popravili.

Vecéje so bile tezave s po-
linoznim vlaknom 32 mm.Ko-
plona je zmanjkalo in smo
predelali $e manjSo koli¢ino
38 mm. Pri nabavi modalnega
vlakna Prima, ki smo ga upo-
rabili namesto Kolona, (ker
tega ne izdelujejo vec) so na-
stale zakasnitve in je prispela
posilika v zadnjem hipu. Pri
predelavi je Prima vlakno
teklo v redu in je bilo celo
manj tezav kot s Koplonom.
Opaza pa se obcuten padec
trdnosti, saj so vrednosti izpod

2

14 trgalnih kilometrov in po-
samezne odebelitve v preji.
To pa povzroca teZave pri
nadaljnji predelavi.

PROIZVODNIJA

Planske obveznosti smo
skoraj v vseh mesecih izvrse-
vali v redu in je letna kumula-

~ tiva po 7 mesecih izvriena s

103,02 % pri povprec¢ni Nm 34.
V efektivnih kg je doseganje
98,42 % in to zaradi tega, ker
smo predli vi§jo Nm kot je bila
pa s planom predvidena.

Tako dobro doseganje
plana, kljub tezavam z de-
lovno silo, je bilo mozno do-
se¢i z organiziranjem nad-
urnega dela, omejevanjem iz-
kori§¢anja dopustov in pre-
stavitvijo prostih sobot. Kljub
tako dobremu doseganju plana
so bile zaloge preje v dolo-
¢enih obdobjih kriticne, dokup
preje pa ni bil mozen, ker jo

na jugoslovanskem  trzistu
primanjkuje.

V mesecu marcu je bila
usposobljena tudi  cesalnica

in smo za vtekavanje strojev
v zacetku predelovali belo
meSanico. Po manj§ih  za-
gonskih problemih so cesalni
stroji stekli zadovoljivo.
Kvaliteta ¢esane preje je
bila v primerjavi s kupljeno
slabsa in to predvsem zaradi
sestave meSanice za ¢esanje, ko
Se ni bilo vseh ustreznih bom-
bazev. V zadnjem casu se je
kvaliteta Zze izboljsala, odsto-
panje je $e edino v nopnih.

KADRI
Problematika z delovno silo
je bila skozi vse obdobje

izredno perefa, saj smo pro-
izvodne obveznosti izpolnje-
vali s skrajnimi napori na racun
premesc¢anja delavcev, omeje-
vanja ci§Cenja in vzdrZevanja
strojev. Pomanjkanje delavcev
le v zadnjem casu ni ve¢ tako
kriti¢no in se stanje izboljuje.
Poleg pomanjkanja kadrov
nastopajo $e dodatni problemi
zaradi izostankov z dela in je
zaradi tega prihajalo do zasto-
jev na strojih. Procent izostan-
kov za prvo polletje je kar 9,39.

STROJNI PARK

V prvem polletiu v TOZD
Predilnica ni -bilo nobenih
investicij. Vedno bolj se opaza
iztroSenost = strojnega  parka.
Poleg prstanénih strojev Ho-
ward in Rieter, katere bomo
morali v bodoce glede na fi-
nanéne mozZnosti priceti za-
menjavati, je najbolj perece
stanje na raztezalkah. Predvi-
dena rekonstrukcija 4 raztezalk
s strani firme Krusik, ki bi se
morala priéeti Ze v zacetku
leta Se ni izvrSena. Po najno-
vejS§ih podatkih bo to mozZno
izvesti v mesecu septembru.

V teku je montaza Stirih
brezvretenskih BD 200 stro-
jev, tip RC, ki smo jih zamenja-
li namesto starih BD 200. Za
te stroje ni bilo ve¢ rezervnih
delov, ker so bili to prvi tipi
BD 200 strojev, ki so bili
montirani pri nas.

Nasi BD 200 stroji tipa RC

imajo izpopolnjen sistem za
odstranjevanje necistoé z
odsesavanjem; %  necistoc

odnosno odpadkov pa je od
1,5 % in ve¢. Nadalje imajo

prigrajeno  tako imenovano
»tretjo rolo«, ki sluzi za na-
vijanje rezerve,” mozZno pa je
tudi parafiniranje preje.

Na stroju je Ze tudi naprava
za vpredenje niti, kar pride v
postev tudi pri visokih za-
vojih in vegji hitrosti. ;

Nad BD 200 predilnimi stro-
ji je tudi popravljena streha, ki’
je puscala in smo imeli stalne
tezave pri vsakem dezZju. Od-
stopljen omet pa je predstav-
ljal Ze tudi resno nevarnost.

V tabeli je podan prikaz proizvodnje od januarja do julija 1980
v primerjavi z istim obdobjem leta 1979.

Plan 1a7a 1980 Indeks

Flan efekt.kg 1,545,000 1,5%0.5%00 99,06

Izvri.efekt.ke 1,454,786 1,505.381  10%,5

% izvrienja 94 ,15% a98,42%

Plan pri Nm 34 1,404,000 1,401.600 90,83

Izvrieni bazni ke 1,409.059,88 1,443,874 lo2,487

% izvrienjia loo,36% 1lo%,02%

IzkoriS€andie in zastoii

montirarnih vreten 14,724 14,724

vseh obr.snos.vreten 41,182,592 41,762,272

efektivnih vrh 31,250.372 32,175.016

zastoine vrh ..2,932,.220 9,586.356

% izkoriZdanja 75,88% 77 ,05%

% zastoiev 24,12% 22,95%

Produktivnost in storilnost

produke. efekt. kg 1,454,786 1,506.381

produkc.pri @ Nm 34 1,409.059,88 1,443,874

bazni Rrﬁped.mesto 55,85 55525

bazni gr/voh 16,45 16,78

bazni gr/del.uro 6,60 6,66

HOK ure 15315 15,01

delovne ure, 213.4%0 216,732

Delovna sila

@ ro spisku 213 212

@ na delu e 83,1% 177 83,5%

% izostankov %6 16,9% 35 16,5%

Od tega:

porodnic 6 2,8% S 2,4%

holezen 9 4 2% lo 4,7%

let.dopust 21 a,9% 20 9,45k
Yodja TOZL Predilnice

Dopisujte
v svoje glasilo




AKTUALNA TEMA

JAVNA RAZPRAVA
0 SKUPNI PORABI

Na sejah delavskih svetov v
TOZD in DSSS, ki so potekale
zadnji teden v avgustu, je bila
v eni od to¢k dnevnega reda
podana informacija o plani
ranju. V gradivu, ki je name-
njeno javni razpravi o skupni
porabi v naslednjem srednje-
rocnem obdobju, so bili izvleé-
ki iz osnutkov programov v te-
meljih planov obéinskih inte-
resnih - skupnosti s podrodja
druzbenih dejavnosti.

Potrebe izvajalcev v izobra-
Zevanju, otroskem varstvu, kul-
turi, zdravstvu ter ostalih druz-
benih dejavnostih za obdobje
1981/85 so opredeljene zelo
ambiciozno. Programe, ki so
jih v svoje planske dokumente
zastavile posamezne SIS, bo
finansiralo zdruzeno delo. Ker
so programi opredeljeni zelo
§iroko, bo seveda zanje v zdru-
zenem delu potrebno zbrati veé
denarja, kar pa pomeni visje
prispevine stopnje iz osebnih

dohodkov ter vije prispevke
iz dohodka.

Ker vsi programi praviloma
predvidevajo v naslednjih pe-
tih letih manjsa ali vecja pove-
¢anja potrebnih sredstev, bo to
seveda najbolj obcutno vpliva-
lo na dohodek in osebne do-
hodke. Na udarce po Zepu ozi-
roma na tanjSo kuverto pa smo
vsi zelo obéutljivi in prav zato
nam ne more in ne sme biti vse-
eno, kaj in kako bomo financi-
rali v skupni porabi. Med élani
delavskih svetov je pri obrav-
navi informacije po temeljih
planov SIS v mesecu avgustu
kar nekajkrat zavr§alo — tokrat
v tekstilcu kot okvirno informa-
cijo za nadaljevanje javne raz-
prave objavljamo nekaj ve¢ po-
datkov, ki so zajeti v dva tabe-
lariéna pregleda. Precej podat-
kov v obeh tabelah $e manjka,
ker je bilo mogoce zajeti le tiste
podatke, za katere je bilo ustrez-
no gradivo posredovano do
20. avg. 1980.

Sedanji in predvideni prispevki iz osebnega dohodka delavca

Namembnost sredstev

Prispevna stopnja iz BOD

1981—1985
(predlog
1979 b1 predvi
devanja)
1. Skupnost otroskega
varstva  zveza skupnosti  3,16% 3,04% 3,05%
2. Ob¢inska izobrazevalna
skupnost 4,56% 4,03% 6,29%
3. Ob¢inska kulturna
skupnost 0,94 % 0,88% 1,05%
4. Telesno kulturna
skupnost 0,40% 0,37% 0,89%
5. Skupnost socialnega
skrbstva 0,74 % 0,76 % 1,19%
6. Skupnost invalidsko
pokojninskega var. 10,91% 11,50% 11,50%
7. Obéinska zdravstvena
skupnost 6,42 % 6,64 % 8,20%
8. Obé¢inski davek 0,50% 0,50% 0,50%
9. Republiski davek 1,00% 1,00% 1,00%
10. Solidarnost —_ 1,00% 0,80%
Skupaj 28,63% 2972% 34,47%

Podatek je zgolj informativno predvidevanje.

Nekaj pojasnil k zapisanim
§tevilkam: kjer je narisana
pika je podatek oz. odstotek le
okvirno predvidevanje, ker v
osnutkih dokumentov za javno
razpravo ni natanéno doloce-
nega odstotka. Zato je tudiskup-
ni seStevek, ki predstavlja in-
formativno obremenitev oseb-
nega dohodka v naslednjih pe-
tih letih, lahko le okvirna infor-
macija, nikakor pa ne dokonéni
izratun prispevnih stopenj, za

katere je osnova bruto osebni
dohodek delavca. Ker pa mo-
ramo biti v javni razpravi o sred-
stvih za skupno porabo zelo
konkretni in se dogovarjati npr.
o moznostih za zgraditev novih
objektov, o nacrtovanih adap-
tacijah ter o drugih stvareh, ki
so zapisane v osnutkih progra-
mov SIS, je treba imeti pred
o¢mi vsaj informativno tudi ce-
loto vseh prispevkov BOD, kar
je razvidno iz tabele §t. 1.

V drugi tabeli pa je zajetih
nekaj okvirnih odstotkov, ki so
predvideni iz dohodka in se iz-

racunavajo na podlagi osebnih
dohodkov delavcev.

Sedanji in predvideni prispevki po osnovi OD, ki se placujejo

iz dohodka TOZD (DO)

Namembnost sredstev

Visina prispevka iz dohodka

1981—1985

1979 1980 (prediog)
1. Ob¢inska skupnost za
zaposlovanje 0,24 % 0,24 % 0.24%
2. SIS za varstvo pred pozari 0,28% 0,28% 0,28%
3. Pozarna — za dimnikarstvo 0,4%
4. SKIS — sam. komunalna
int. sk. za vzdrz.
komunalnih naprav 0,50% 0,50% 1,20%
5. Samoupravna
stanovanjska skupnost 6.00% 6.00%  6.62%
6. Zdravstvena skupnost : 4
(za nesreée) 1,32% 1,43% ?
7. SPIZ (za nezgode) 0,80% 0,80% ?
8. Stipendiranje dijakov,
studentov 0,50% 0,50% ?
SIS C) 0,20% 0,20% 7
10. Pospe$evanje kmetijstva 0,22%
11. Sam. enota za urejanje
stavbenh zemljis¢ 0,50%
V tej tabeli — ki je ravno ta- Vsa ostala poveéanja — sa-

ko kot prva informativna — je
kar precej vpraSajev. Le-ti po-
menijo, da za zapisane obvez-
nosti iz dohodka $e ni jasno, ka-
ko bo z njimi v prihodnjem
srednjeronem obdobju. V ti-
stih okencih, kjer so érte, pa
pomeni, da teh prispevkov iz
dohodka v letih 1979 in 1980
ni bilo.

Kot je mo¢ razbrati iz zapi-
sanih Stevilk, je ob¢utno pove-
¢anje v tocki 4. — samoupravna
komunalna interesna skupnost,
kjer bodo zbrana sredstva na-
menjena za vzdrZevanje komu-
nalnih naprav. V tocki 10. —
pospesevanje kmetijstva — bi
po osnutku programa sredstva
namenili za zagotovitev trZnih
viskov mesa v nasi ob¢ini —
nedvomno bo to nalogo na po-
dro¢ju proizvodnje hrane po-
trebno podpreti.

moupravna stanovanjska skup-
nost, samoupravna enota za
urejanje stavbnih zemljis¢ —
pa so znatno bolj vpradljiva tu-
di po mnenju izvrinega sveta
skupscine obéine Trzi¢.

Tako. Dve tabeli za eno od-
krito, vsebinsko ter zlasti tvor-
no javno razpravo. Ce ho¢emo
financirati programe, ki jih bo-
mo zmogli in so v nafem inte-
resu, bo potrebno javno raz-
pravo o skupni porabi v SIS
druzbenih dejavnosti in mate-
rialne proizvodnje vzeti resno.
Le na ta naéin v bodoée ne bo
prihajalo do pripomb, ée§ »da
nam trgajo, kot se jim zdi«. Kaj-
ti — sprejem sleherne obreme-
nitve ustvarjenega dohodka in
naSih osebnih dohodkov je
predvsem samoupravna odlo-
citev delavcev.

— Tudi za uéence na po€itniSkem delu v BPT je bilo organizirano
teoreticno in praktiéno seznanjanje z osnovami poiarne preven-
tive in uporabo roénih gasilnih aparatov
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VISOKO PRIZNANJE GASILCEM BPT

Slehernemu delavcu BPT je
poznana izredna aktivnost in
uspe$nost nasih gasilcev, zato
ne preseneca predlog komisije
za odlikovanja in priznanja
skupicine obéine Trzi¢ po ka-
terem naj bi zbori sprejeli sklep
o dodelitvi zlate plakete mesta
Trzi¢ za leto 1980 Industrij-

skemu gasilskemu drustvu BPT.
V obrazlozitvi je med drugim
navedeno:
Industrijsko gasilsko drustvo
BPT je najstarejSe industrijsko

drustvo v Trzicu. Lani je praz-
novalo 85-letnico svojega plod-
nega in humanega dela. Dru-
§tvo se je pricelo hitreje razvi-
jati in uveljavljati Sele po kon-
¢ani oboroZeni vstaji naSih na-
rodov in doseglo vidne uspehe
v prid celotne druzbe in delav-
skega razreda. Precej ¢lanov
drustva je sodelovalo v NOB,
mlaj$i pa so bili vkljuceni pri
izgradnji porusene domovine
ter sodelovali v. ob¢inskih, re-
publiskih in zveznih delovnih
akcijah.

Drustvo nacrtno in organi-
zirano kadruje v svoje vrste tudi
delavce drugih narodnosti za-
poslenih v BPT, ker se zaveda
pomena besed tovariSa Tita,
stalno razvijati in krepiti brat-
stvo in enotnost nasih narodov
in narodnosti.

Drustvo sodeluje na vseh ob-
¢inskih in republiskih tekmo-
vanjih, udelezilo pa se je tudi
mednarodnih tekmovanj ter s
tem krepilo vezi z nadimi za-
mejskimi Slovenci. Drustvo se
udelezuje od samega zacetka
pohoda Po poteh spominov in
tovari$tva. Aktivno sodeluje z
ostalimi dru$tvi v obéini ter z
gasilskimi enotami Elan Be-
gunje, Predilnica Litija in Tek-
stilna tovarna Prebold.

Drusdtvo se je aktivno vklju-
¢ilo v prostovoljno delo pri iz-
gradnji nove koce na Dobr¢i,
organiziralo in izvedlo je veé
oéi§¢evalnih akcij na obmocju
delovne organizacije in struge
Trziske Bistrice. Drustvo je no-
silec akcij v delovni organiza-
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ciji o preventivni protipoZarni
vzgoji vseh delavcev in je po-
memben dejavnik pri krepitvi
vloge druzbene samozaséite.

Za svoje pozrtvovalno delo
in prizadevanje ter doseZene
uspehe na tekmovanjih je bilo
drustvo veckrat pohvaljeno in
odlikovano. Gasilci, zdruZeni
v Industrijskem gasilskem dru-
stvu BPT, se zavedajo svoje
vloge in mesta v na$i sociali-
stiéni samoupravni Jugoslaviji
in vedina €lanov so tvorci sa-
moupravnega in druzbenopo-
litiénega Zivljenja v delovni or-
ganizaciji in izven nje.

— Predsednik IGD BPT Riko Dobrin je v imenu drustva prevzel
visoko priznanje — zlato plaketo mesta Trii¢

PREDSTAVITEV IN NEKATERE ZNAGILNOSTI

OBCINE ZAJECAR

Skupséina obéine Trzi¢ je na sejah svojih zborov dne 7. in 9.

julija sklepala o sprejetju odloka o pobratenju obé¢ine Trzi¢ in ob-

¢ine Zajecar. Listina o pobratenju je bila podpisana v TrZi¢u na
slavnostni seji zborov SO Trzi¢ ob obéinskem prazniku, 5. avgu-
sta, v Zaje€arju pa na slavnostni seji zborov SO Zajecar ob nji-
hovem ob¢inskem prazniku, 7. septembra. Da bi obéane TrZi¢a
¢im bolj seznanili z obéino Zajecar objavljamo ¢lanek s katerim
Zelimo predstaviti pobrateno mesto in njegove znaéilnosti.

Obé¢ina Zajecar lezi na
skrajnem vzhodu nase drzave
in z delom meji z LR Bolga-
rijo. Mesto Zajecar lezi ob
ustju Crnega in Belega Ti-
moka, v zajecarski kotlini in
ima 137 m nadmorske viSine.

ZajeCarska obcina obsega
1071 kvadr. km, leZi v sredi§¢u
kotline ob ustju obeh Timokov
v in na kriZi§¢u zZelezniSkih

in cestnih poti. Obrobljajo
jo gorski masivi z bogatimi
sloji premoga, kremence-

vega peska, bakra in gozdovi,
iz ¢esar lahko sklepamo, da
ima ZajeCar velike potencial-
ne mozZnosti gospodarskega
in druzbenega razvoja.

Z moravsko dolino je Zaje-
¢ar povezan z magistralno cesto
Zajeéar—Paracin, z juZnimi in
severnimi deli nase deZele pa z
magistralno cesto Djerdap—Nis.
Magistralna cesta preko mej-
nega prehoda Vrika Cuka veze
Zajecar z LR Bolgarijo. Skozi
mesto vodi tudi Zelezni§ka pro-
ga Nis—Prahovo, katere del
se odcepi proti Boru, Majdan-
peku in Beogradu.

Pokrajina je Ze od najsta-
rejSih casov privlacevala
ljudi, o ¢emer pri¢ajo Stevilna
arheoloska najdisca.

Najstarejsi znani naseljen-
ci so bili Tribali, bojevito
traSko pleme. Po nekaj sto-
letjih  neprekinjenih  bojev
s sosednimi plemeni so Tribali
izginili z zgodovinskega pri-
zoris¢a, omenjene kraje pa
so naselili Mezi, tudi Tracani.

V  drugi polovici prvega
stoletjia pred nasim Stetjem
so Rimljani podjarmili Meze

in ustanovili svojo provinco
Mezijo. Razvili so razliéne
gospodarske panoge, posebno
poljedeljstvo  in  rudarstvo.
Ohranile so se razvaline nji-
hovih mest, poti, raznovrstno
orodje, denar in drugo.

V dolini Timoka so $e danes
razvaline  trdnjave  Kostol,
deset  kilometrov  zahodno
od Zajecarja pri vasi Gamzi-
grad pa najdemo najvecji pozno-
anti¢ni objekt z istim imenom.

Ceprav o njem nimamo
pisanih virov, menimo, da je
bila tu cesarska rezidenca.

V ¢asu velikih selitev na-
rodov so bili ti kraji pogosto
opustoseni, dokler se niso sredi
sedmega stoletja tu naselila
slovanska  plemena, pleme
pa, ki se je tukaj naselilo, so
bili Timoéani. Do konca
14. stoletja so Timocani po-
gosto  menjali  gospodarije,
dvakrat so bili pod oblastjo
srbske srednjeveske drzZave.

'Od konca 14. stoletja pa do

leta 1833 so bili ti kraji pod
turSko oblastjo. Zajecar se
prvi¢ omenja v nekem turSkem
dokumentu iz leta 1560.

Po zmagi nad Turki leta
1833 je postal Zajecar sre-
disée Timoske krajine. Ta po-
lozaj je mesto obdrzalo do
dana$njih dni, éeprav se je obseg
zemljis¢a malenkostno spre-
minjal in so se izmenjavala
administrativna imena: Zaje-
car je bil srediS¢e nabhije,
okrozja, okraja, podrogja,
sreza, obcine in nazadnje re-
gije.

Prebivalci obrobnih  delov
so se ukvarjali s poljedeljstvom

in Zivinorejo. V mestu pa se
je razvijala obrt, proti koncu
19. stoletja pa tudi banc¢ni$tvo.

Gradili so mline, opekarne,
leta 1895 pa parno pivovarno.
Leta 1885 so odprli rudnik

premoga v Vrski Cuki, pozne-
je pa Se nekaj manjsih rudni-
kov v blizini Zajecarja. S tem
je povezan zacetek delavskega
gibanja in prodor socialisti¢-
nih idej. Ustanovili so prve
razredne organizacije. Leta
1883 so se siromasni kmetje
uprli, vendar je reZim timoski
kmecki upor hitro zadusil.

Na zacetku tega stoletja
so ustanovili socialno-demo-
kratske organizacije v mestu,
rudnikih in po nekaterih va-
seh. Rudarji iz Vrike Cuke
so ze 1907. leta stavkali, da
bi izboljsali zZivljenjske in de-
lovne razmere.

Med prvo svetovno vojno
so prebivalci teh krajev obcu-
tili  neusmiljeno ropanje in
izkori§canje okupatorja.

Na zacetku dvajsetega sto-
letia je mesto Zajecar Stel
okoli 8 tiso¢ prebivalcev,
v naslednjih tridesetih letih pa
se je njihovo Stevilo povzpelo
na 10.500, kar pomeni, da se
mesto ni hitro razvijalo. To
velja posebno za vojna leta.

V obdobju med obema voj-
nama je delavski razred obnovil
svoje  organizacije, ustano-
vili so organizacije KPJ, de-
lavstvo se je bojevalo za svoje
pravice. Najbolj pomembna
je stavka timoSkih Zelezni-
carjev 1920. leta.

Vstajo v Timoski krajini
je pripravil okrozni komite
KPJ iz Zajecarja: 30. junija
1941 je sprejel odlok o vstaji.
Prvi partizanski odredi so se
oblikovali Ze v juliju in avgu-
stu. Prebivalstvo je mnozié-
no sodelovalo v NOB in sep-
tembra 1944 kraje koncno
osvobodilo. Zajecar so osvo-



bodili 7. septembra 1944. leta.

Gospodarstvo  obéine  je
do druge svetovne vojne v glav-
nem temeljilo na obrtniski
in  polindustrijski  predelavi
poljedeljskih proizvodov in na
izkoris¢anju rudnih bogastev
predvsem premoga.

Gospodarstvo so v glavnem
predstavljale: delavnice triko-
taze, mlini, mizarske obrtni-
§ke delavnice, usnjarna, parna
pivovarna, dve opekarni,
rudnik kremenéevega peska
v Rgotini, Stirje premogovni-
ki (Vrska Cjuka, Lubnica,
Avramica in Zvezdan) in dve
manj$i elektrarni.

To so bili predvsem manjsi
gospodarski  objekti, prevla-
doval je obrtniski nacin pro-
izvodnje, lastniki pa so bili
drobni zajecarski kapitalisti,
medtem ko so rudniki zdruzevali
tudi tuj kapital. Edini ve¢ji indu-
strijski objekt je bila parna
pivovarna, ki je tik pred vojno
proizvajala 3800 hl piva na
leto.

V tem casu je bilo v mestu
in na vaseh vecje §tevilo trgo-
vin, tudi nekaj gostinskih objek-
tov in klimatsko zdravili§¢e
v Gamzigrajskih toplicah.

Takoj po drugi svetovni
vojni je bilo treba odpraviti
posledice vojnega pusto$enja
in poskrbeti za strokovnjake
in sredstva, ki bi zagotovili
razvo] zajeCarskega gospo-
darstva.

Ze leta 1948 je bilo v za-
jedarski obéini 62.000 pre-
bivalcev, ki so Ziveli v 16.932
gospodinjstvih. 'V mestu je
zivelo le "19% prebivalcev
(12.000), kmeckega prebi-
valstva pa je bilo ve¢ kot 80%.
Skupno je bilo zaposlenih
3.500 obdanov, se pravi, da
je bil zaposlen vsak 18. ob¢an.

Nagel povojni razvoj indu-
strije in gospodarstva, zlasti
v zadnjem desetletju, je vpli-
val na pospe§eno rast obcine
in mesta Zajearja. Iz nek-
danjih delavnic in manjiih
industrijskih objektov so se
razvila moderna podjetja, izmed
katerih predstavljajo nekatera
zelo pomembne proizvajalce
ne samo v okviru jugoslovan-
ske skupnosti, pa¢ pa tudi
v evropskih in svetovnih me-
rilih, Na$tejmo samo neka-
tere:

— Tovarna kristala z 2.600
delavci v petih TOZD v Za-
jecarju, Kladovu, Sokobanji
in Kutini proizvaja in prede-
luje okoli 8.000 ton kristal-
nega stekla na rocni, polavto-
matski in avtomatski nacin.
Ze zdaj pokriva 80% skupne
jugoslovanske proizvodnje
in predstavija 80% skupnega
jugoslovanskega izvoza na-
vedenih proizvodov.

Tovarna porcelana
s 1.200 delavci naredi letno
okoli 2.500 ton porcelana
za gospodinjsko rabo in okras
ter s tem predstavlja enega naj-
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ve€jih proizvajalcev omenje-
nih proizvodov pri nas.

Rudnik kremencevega
peska v Rgotini je s 550 de-
lavci najvedji livarski in stek-
larski industriji nudi okoli
400.000 ton peska na leto.

Vse te organizacije imajo
ambiciozne, vendar  hkrati
realne programe razvoja,
od katerih se nekateri Ze ures-
ni€ujejo. Z uresniéitvijo ome-
njenih nacrtov se bo poveéala
proizvodnja kristala s sedanjih
8.000 na 16.000 ton, porce-
lana z 2.500 na 6.500 ton,
kremenéevega peska s 400.000
na 800.000 ton

— Tovarna kablov v Za-
jeCarju je bila ustanovljena
1974. V njej naredijo okoli
18.000 ton kablov in bakrenih
prevodnikov na leto. V tovarni
je zaposlenih 500 delavcev.
Skupaj s tovarnama termo-
tehniénih naprav in merilnih
transformatorjev je del sistema
RTB Bor.

Nacrti predvidevajo $e na-
daljnje povecanje proizvodnje
kablov in prevodnikov, in to
na 24.000 ton letno, pa tudi
poveéanje proizvodnje trans-
formatorjev, merilnih naprav
ter naprav za varstvo okolja.

Usnjarsko-tekstilni  kombi-
nat Zajecar, v katerem je zapo-
slenih okoli 2.200 delavcev,
se je razvil v sodobno organi-
zacijo, ki 1zdeluje otrosko kon-
fekcijo in trikotazo, Sportno
in lovsko opremo, krzno,
usnjeno galanterijo in kon-
fekcijo. Tovarna ima samo-
stojno trgovsko mrezo s 95
trgovinami v Stevilnih krajih
nase drzave.

Razvojni naért predvideva
novo usnjarno in predilnico
sintetiénega prediva za potre-
be lastne proizvodnje in prede-
lave.

Poljedelskoindustrijski kom-
binat »Zajear« je nosilec
gospodarske aktivnosti in raz-
voja tako v kmetijski pro-
izvodnji in predelavi kot v
druzbenem sektorju; zdruzuje
poljedelce in kooperante.

V  omenjeno  sestavljeno
organizacijo zdruzZenega dela
sodi osem delovnih organiza-
cij s 23 TOZD na podrocju
primarne kmetijske proizvod-
nje in predelave (v njih je za-
poslenih  3.300 delavcev) in
11 osnovnih organizacij
zdruzenih kmetijskih proizva-
jalcev (v njih dela 2.200 kme-
tov), kar predstavlja 25%
skupnega Stevila gospodinj-
stev v obéini. Na posestvih
imenovanega kombinata, ki
meri 10.000 ha, proizvedejo
letno okoli 1.500 vagonov
pSenice in drugih zitaric. Na
farmah letno wvzredijo okoli
15.000 glav mladega goveda.
Tovarna zivalske krme pro-
izvede letno okoli 4.000 va-
gonov krmil. Industrija mlec-
nih proizvodov predela letno
35 milijonov. litrov mleka,

tovarna piva pa 400.000 hl
%wa in sokov. V objektih
itoprometa zmeljejo letno
1.500 vagonov moke.

Od zdruZenih kmetovalcev
in kooperantov odkupijo letno
ve¢ kot 6.000 pitanih juncev,
11 milijonov litrov mleka,
300 ton zitaric in drugih pro-
izvodov.

V okviru poljedeljskoindu-
strijskega  kombinata  »Za-
jecar« posluje tudi gostinsko
turisticna delovna organiza-
cija »Srbija«, ki nudi gostin-
ske in turistine usluge. V Za-
jecarju in Gamzigrajskih
toplicah je na voljo ve¢ turi-
sticnih  objektov.  Najvedji
med njimi je hotel » A« kate-
gorije »Srbija« v Zajecarju.

Program  organizacij, ki
sestavljajo poljedelskoindu-
strijski  kombinat »Zajear«,
predvideva za nadaljnji razvoj:
izgradnjo treh tovarn Zito-
prometa; v okviru Industrije
mleénih proizvodov in sadnih
mleénih  krem in  otroke
hrane, povecanje proizvodnje
piva in sokov na 700.000 hl
letno; odkup in komasacijo
zemlje; gojenje in predelavo
sadja, razvoj gostinsko-turisti¢-
nih kapacitet; nadaljnji razvoj
proizvodnje in posesti zdruze-
nih  kmetovalcev in koope-
rantov pri povecanju Stevila
zdruZzenih  kmetovalcev  in
podobno.

Mehanizirana
hladilnica ter Tovarna kon-
zerv  »Timok«  zaposlujeta
okoli 700 delavcev in poslu-
jeta v okviru SOZD poljedelj-
ski kombinat »Beograd«, ter
spadata v vrsto pomembnih
predelovalcev mesa. V objek-
tih te organizacije letno zako-
ligjo in predelajo okoli 25.000
juncev, 70.000 svinj, v teku
pa so priprave za izgradnjo
nove klavnice, kjer naj bi pre-
delali 70.000 pitanih juncev
in 150.000 svinj na leto.

V  metalnopredelovalni in-
dustriji, ki deluje v sklopu
tovarne  strojev  »Arsenije
Spasi¢« Zaje€ar in »Invest-
gradnje« Grljan, zdruzuje delo
preko 1.200 delaveev. Izdelki
teh organizacij (stroji in opre-
ma za lesno industrijo, trans-
porterji, jeklene konstrukcije
in oprema za rudarstvo) so
znani v Jugoslaviji in tujini.
Razvojni program prevideva
povecanje proizvodnje od da-
nasnjih 12.000 na 25.000 ton
razliénih izdelkov in razsiritev
proizvodnega programa.

Od petih premogovnikov,
ki so jih nekdaj izkorii¢ali,
kopljejo danes premog v dveh:
v rudniku antracita »Vrska
Cuka« in v rudniku lignita
»Lubnica«. V teh dveh rudni-
kih je zaposleno 1.100 delav-
cev. Letno nakopljejo okrog
180.000 ton lignita in antra-
cita zelo dobre kakovosti za
potrebe gospodarstva in indu-
strije.

klavnica in

Predvidevajo povecanje pro-
izvodnje lignita na 18.000
ton letno. Intenzivno nadalju-
jejo z raziskavami in priprava-
mi za povecanje proizvodnje.

V SOZD »Timogradnja« Za-
jecar zdruzuje delo 6 delovnih
organizaclj s podrocja gradbe-
nistva, projektiranja, meha-
nizacije in proizvodnje grad-
benega materiala. Zaposlenih
je okrog 3.700 delavcev, od
katerih jih je v TOZD in DO
v ob¢ini Zajecar vec¢ kot 2.000.
Te organizacije so znane po
izdelavi stanovanj, industrijskih
in drugih gradbenih objektov
ne samo v Zajecarju, temvec
tudi po drugih mestih Jugosla-
vije. V nadaljnem obdobju se
bodo te organizacije usmerile
vV povecanje  proizvodnje
gradbenega materiala, zgradili
bodo tovarno za proizvodnjo
stanovanj, modernizirali in
mehanizirali bodo proizvodnjo.

Podrocje Zajecarja je bo-
gato z gozdovi. V mestu je se-
dez SOZD SIK »Juzni Kuéaj«,
ki je sestavljena iz treh delov-
nih organizacij z 12 TOZD
s podroc¢ja gozdnega gospodar-
stva in predelave lesa. Orga-
nizacija ima 104.000 ha
gozdnih povrsin.

Vsako leto predelajo 130.000
kub. m hlodovine v 20.000
kub. m rezanega lesa, 300.000
kvad. m parketa. Narede tudi
10.000 pohistvenih  garnitur,
masivnih elementov in drugih
proizvodov na leto.

Predelava lesne mase ima
posebno mesto v razvoju.
Najveéje  investicije  bodo

usmerjene v izgradnjo tovarne
plos¢ po posebni tehnologiji
na bazi fenalnih lepil.

Na podrocju zZelezniSkega
prometa so trije TOZD v se-
stavi ZTO Beograd. V teh
organizacijah  je  zaposleno
okrog 1.000 delavcev v pro-
metno-transportni  dejavnosti,
pri vleki ter vzdrZevanju proge
in objektov. Na podroé¢ju cest
uspesno posluje cestno podjet-
je »Zajear« v Zajecarju
z okrog 800 delavci. Avto-
busni promet opravlja TOZD
»Lasta« iz Beograda.

Najvecja trgovska delovna
organizacija v Zajecarju »Za-
jecar-promet« zdruzuje 4 TOZD
s skupaj okoli 700 delavci.
Letno imajo okrog 1800 mil.
prometa. Z razvojnimi pro-
grami bo potrebno doseci
specializacijo  poslovanja in
v naslednjem obdobju povecati

promet.
Zaradi politike odprtega
trzis¢a so mnoge trgovske

organizacije kot »Centroprome«
RK »Beograd«, »Centrotek-
stile, »Kopaonik«, »22. De-
cembar«, »Kovinotehna«,
»Jugodrvoc, » Drvoimpeks«
s svojimi TOZD in poslovni-
mi enotami v Zajecarju ustva-
rile Zivahno trgovsko aktiv-
nost.

(nadalj. na 7. strani)



Med redne oblike usposabljanja na podroéju pozarne preventive
sodi tudi prakti¢na uporaba roénih gasilnih aparatov

PASETO...

i .

— KakSen je odnos nekaterih posameznikov do naih stanovanj
in opreme v njem nazorno kazeta sliki napravljeni v sobi stano-
vanjske hiSe poleg BPT.

Nas$ nekdanji sodelavec Ivanovi¢ Mato je odSel iz DO; v kak§nem
stanju pa je pustil sobo je vidno na obeh posnetkih, ¢eprav to Se
zdale¢€ ni vse kar je videla komisija, ki je sobo odprla. Taki primeri,
ki so na sreco zaenkrat Se redki, kaZejo na to, da nekateri niso
sposobni Ziveti v stanovanju, saj sobo kmalu po vselitvi spreme-
nijo v smetiS¢e ali pa Se v kaj drugega. Da je moino kaj takega
v sodobnem ¢asu v civilizirani druzbi potrjuje ta primer, ki ne bi
bil v ¢ast nikomur, pa naj bi priSel od koderkoli.
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— Iz tedna v teden, iz meseca v mesec odhajajo v pokoj nasi
dolgoletni sodelavci, ljudje s katerimi smo se vsak dan sreéevali
pri opravljanju svojih delovnih dolZnosti. Tudi v zadnjem obdobju
je odSlo v zasluieni pokoj deset ¢lanov kolektiva. Po obi¢aju
so se zbrali pri direktorju DO ter skupaj z vodilnimi delavci pose-
deli ter ob kavi obudili spomine na dolga leta dela v BPT. Ob slo-
vesu jim je bila izreena zahvala za vloZeno delo in trud ter izra-
Zena Zelja, da bi Se dolgo ¢asa uiZivali zasluZeni pokoj ter se spo-
minjali prijetnih trenutkov, ki so jih doZivljali v ¢éasu zaposlitve
v BPT.

Upokojeni so bili naslednji sodelavci:

1. Ropret Francka — konfekcija

2. Stefe Jozef — predilnica

3. Glados Vladimir — VEO

4. Golmajer Katarina — tkalnica

5. Mokorel Antonija — tkalnica

6. Zeleznikar Ernestina — predilnica
7. Jereb Marija — DSSS

8. Lonéar Jozefa — tkalnica

9. Tisler Marija — tkalnica
10. Koren Marija — konfekcija

Stisk roke, zahvala in najlepse Zelje ob odhodu v poko



PREDSTAVITEV IN
NEKATERE ZNACILNO-
STI OBCINE ZAJECAR

(nadalj. s 6. strani)

V obé¢ini deluje 95 TOZD v
gospodarskih dejavnostih, ki
zagotavljajo celoten druzbeno-

ekonomski  razvoj  obcine.
Poleg  naStetih  organizacij
uspesno poslujejo in dvigajo

druzbeni razvoj v obéini tudi:
»Elektrotimok«, »DES«, gra-
ficno podjetje, podjetje za PTT,
»Rad«, »Komunalac«, »Mo-
toremont« in druge.

Razvoj  gospodarstva  je
vplival tudi na razvoj druzbe-
nih dejavnosti, pri¢e smo po-
membnim rezultatom v Sol-
stvu, kulturi, zdravstvu, soci-
alnem varstvu, otroskem
skrbstvu.

Povojno
membno za
izobrazevalne

obdobje je po-
razvoj vzgojno-
dejavnosti  od
predsolske visokosolske
stopnje. V  ob¢ini  deluje
vzgojno-izobrazevalna usta-
nova za predSolske otroke,
14 popolnih osnovnih 3ol
posebna osnovna S§ola, niZa
glasbena 3Sola, osnovna Sola
za izobraZevanje odraslih pri
DU, enotna delovna organi-
zacija srednjega usmerjenega
izobrazevanja, oddelek vi§je
Sole elektro in kovinske stroke
ter oddelek pravne in ekonom-
ske fakultete univerze iz Ni§a.

V otro$kih jaslih je 12%,
v otroskih vrtcih 20%, malo
§olo pa obiskuje 88% otrok.
Obstoje¢a  mreza  osnovnih
$ol omogo¢a vzgojo in izob-
razevanje prav vsem Solskim
obveznikom.

V osnovnih Solah je 6.500
ucencev, v srednjih 3.000,
v oddelkih vi§jih Sol okrog 80,
oddelka visokih $ol pa obiskuje
700 rednih in 300 izrednih §tu-
dentov.

V predsolskem, osnovno-
§olskem in srednjem izobra-
zevanju deluje 607 usposob-
ljenih  prosvetnih  delavcev.,

Zajeéar je mesto z bogato
kulturno tradicijo. Prvo film-
sko predstavo so mes$céani vi-
deli leta 1907. Javna knjiZnica
s Citalnico je bila ustanovlje-
na 1909. leta. Dve leti kasneje
je Zaje&ar dobil prvo gledalisée,
1913. pa kinodvorano.

do

Takoj po osvoboditvi je
zazivelo amatersko kulturno-
umetni§ko delo. Takrat so
ustanovili  nekaj  poklicnih
kulturnih institucij, ki svojo
programsko  orientacijo iz
leta v leto bogate.

Kinematografsko podjetje
»Timok« prikaze na leto
okrog 180 razlicnih filmov.

Nudijo 1.700 filmskih predstav
v dveh mestnih kinemato-
grafih in v vaskih naseljih.
Predstave si obicajno_ogleda
priblizno  270.000 gledalcev.

Gledalis¢e Timoske kraji-
ne je bilo ustanovljeno 1941.
leta. Letno pripravijo 8 do 10

premier in priblizno 130 pred-
stav.  Ansambel gledalis¢a
sodeluje na festivalih in gleda-
liskih tekmovanjih v domovi-
ni in tujini in to dokaj uspesno,
predvsem v LR Bolgariji in
SR Romuniji. ;

Mati¢na knjiZznica »Sveto-
zar Markovié« je bila usta-
novljena 1948. leta.

Knjiznica je v pravem
pomenu besede center kulture,
saj njena dejavnost seze v sko-
raj vsa naselja obcine. Za
svoje clane in obcane orga-
nizira literarne vedere in raz-
govore z znanimi knjizevniki.
Posoja veé kakor 100 tisoé
knjig z razliénih podro¢ij zna-
nosti, umetnosti in knjiZzevno-
st

Zgodovinski arhiv TimoSke
krajine hrani pomembno
arhivsko gradivo iz 19. in 20.
stoletja; posebno pomembni
‘so dokumenti iz narodne revo-
lucije in socialisti¢ne graditve
domovine. Arhiv ima bogato
zbirko knjih in tiskov, po-
membno  fotografsko  doku-
mentacijo, pa tudi drugo gradivo
in zbirke, ki so pomembne
za raziskovanje gospodarskega
in kulturnega razvoja Zaje-
¢arja in SirSega podrocja Ti-
moske krajine.

DOPISUJTE
V GLASILO

Narodni muzej »Zajecar«
#e¢ od zacetka (1951) dela kot
muzej  kompleksnega  tipa.
Sestavljajo ga naslednji oddelki:
arheoloski, etnografski, umet-

nostnozgodovinski, prirodo-
slovni in oddelek NOB. Ze tri-
deset let pripravlja likovne

razstave in druge prireditve,
tematske razstave iz svojih
zbirk in zbirk drugih muzejev.
V sodelovanju z osnovnimi
Solami  oblikuje in bogati
regionalne zbirke, skrbi za
zasCito in oskrbo spomenikov
NOB in prej$njih vojn.

Ne dale¢ od Zajeéarja, v bli-
zini vasi Gamzigrad, je pozno-
anti¢no naselje iz 3. in 4. sto-
letja. Izkopavanja, ki so se
zacela leta 1953, so odkrila
mozaike na tleh in zidovih pa-
la¢e, ki sodijo med najlepse
dosezke  mozaiéne tehnike.
Gamzigrad je eden od najbolj
reprezentanénih rimskih spo-
menikov na Balkanu.

Najbolj verjetna je hipo-
teza, da je Gamzigrad—To-
mulijana, rodni kraj cesarja
Galerija, dobil ime po impe-
ratorjevi materi Romuli.

Amaterska kulturnoumet-
niska dejavnost v Zajecarju
dosega  zavidljive rezultate.
Posebno pomembna so sre-
¢anja in tckmovanja med vas-
mi, tekmovanja pevskih zbo-
rov in gojenje recitacij na
osnovnih in srednjih Solah.
Zakljuéne slovesnosti re-
publikega tekmovanja  vasi
so postale tradicionalne in ze
Sesto leto se odigravajo v Za-
jecarju.

Pomemen prispevek v ra-
zvoju kulture in kulturnega
amaterizma dajejo KUD »Mi-
lenko Brkovi¢-Crni« in kultur-
noumetni§ka druStva v delov-
nih organizacijah in mestnih
skupnostih.

V pripravi je zidava kultur-
nega doma, ki bi nudil strehi
Stevilnim dru$tvom in kultur-
nim organizacijam, da bodo
mogle §¢ v vedji meri prispe-
vati svoj delez h kulturnemu
razcvetu mesta.

Telesni kulturi, Sportu
in rekreaciji  posveca obcina
posebno pozornost.

Ob Sportnem drustvu Timok
je aktivnih §¢ 23 klubov in
prav toliko S§portnih organi-
zacij z ve¢ kot 2.500 Cdclani.
V mestu je sedem Sportnih
dvoran, petnajst igriS¢ in odprt
bazen. Gradijo Sportno dvo-
rano in bazen za otroke. V
objektih Sportnega in rekrea-
cijskega  centra  Park-Sumi
Kraljevica se delovni ljudje in
obéani lahko odpocijejo in si
naberejo novih moci.

Delovna
informativno  in
dejavnost

organizacija  za
zaloznisko
» Zajecar«  izdaja

tednik »Timok« in dvomesec-

nik »Razvitak«. Vsak dan
posilja v eter studio radia Za-
jecar novice iz druzbenopo-
liticnih organizaci, TOZD in
krajevnih  skupnosti.  Tudi
vecje  delovne  organizacije
izdajajo svoja glasila.

SIS za zdravstvo nudi zdrav-
stveno varstvo 97% obcanom,

V obcini skrbe za zdrav-
stvo: medicinski center z bol-
ni$nico, 22 ambulantami, tre-
mi  zdravstvenimi postajami
in novozgrajenim zdravstvenim
domom; zavod za zdravstveno
varstvo in center za rehabili-
tacijo in zdravljenje v gamzi-
grajskih toplicah. V navedenih
zdravstvenih  ustanovah dela

ve¢ kot petsto zdravstvenih
delavecev, med katerimi je 150
zdravnikov, med temi pa so tudi
doktorji znanosti, magistri in
specialisti.

Zaradi druzbene in gospo-

darske dejavnosti je Zajecar
razvito mesto z razvitimi
samoupravnimi  odnosi in

organiziranim delavskim raz-
redom.

Danes je Zajecar srednje
razvita srbska obc¢ina. V njej
zivi okoli 78 tiso¢ prebivalcev:
40 tiso¢ v mestu, drugi v 41
zaselkih ob njem. v industrij-
ski in druzbeni dejavnosti je
zaposlenih okoli 24 tiso¢ de-
lavcev; narodni dohodek pa
znaSa okoli 2.200 dolarjev na
obcana.

Mestno  prebivalstvo  pred-
stavlja 58%. delez industrije
v druzbeni proizvodnji je do-
segel Ze 55%. ;

V- obéini je registriranih
130 TOZD: na podrocju go-
spodarstva 95, v njih reSujejo
delovni ljudje vsa vprasanja
povezana z delom OZD, odlo-
¢ajo o splosnih in skupnih
potrebah, v 40 wvaskih in 5
mestnih  krajevnih skupnostih
pa razpravljajo o pomembnih
vprasanjih  Zivljenja obcanov,

V 492 delegacijah TOZD
in krajevnih skupnosti deluje
ve¢ kot 7.100 clanov delega-
cij, ki s svojo aktivnostjo do-
prinasajo k skupnemu razvoju
samoupravnih  odnosov  na
delegatski  osnovi, ve¢ kot
7.500 ¢lanov ZK v obéini
usmerja, animira in aktivno
sodeluje v pomembnih gospo-
darskih, druzZbenopoliti¢nih in
samoupravnih akcijah v ob¢ini.

Rezultat organiziranosti in
aktivnosti v krajevnih skup-
nostih in TOZD so naslednje
akcije: stanovanjska gradnja,
urbanizacija, komunalna ure-
ditev in higienizacija naselij,
oskrbovanje, rast zdravstvene-
ga varstva ob¢anov, gradnja in
modernizacija objektov infra
strukture, kot so ceste, vodovo-
di, PTT mreza, zdravstvene
ambulante po TOZD in kra-
jevnih skupnostih, Sole in po-
dobno. Za uresnicitev dobrsen
del sredstev namenjajo obéani
sami s samoprispevkom.

Priznati pa je treba, da na
tch podro¢jih zaradi naglega
razvoja in nezadostnih sredstev
Se vedno prihaja do tezav, pred-
vsem na podrocju komunalne
infrastrukture, vodovodov,
higienizacije naselij in varstva
okolja.

Pricakujemo, da bo gospo-
darski razvoj v obdobju 1981 do
1985 pospeseno rasel. Raz-
log za tako pricakovanje
vidimo v Ze dosezeni stopnji
gospodarskega in druZbenega
razvoja v dosedanjem obdobju,
v naravnih, kadrovskih in
materialnih moznostih TOZD
in v skupnih samoupravnih od-
nosih, ki zagotavljajo in omo-
gocajo tak razvoj.
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15. AVGUST DAN GRANICARJEV §

Cuvaji nasih meja so 15. av-
gusta slavili svoj praznik — dan
obmejnih enot Jugoslovanske

Goste na slavnosti ob dnevu
granicarjev je pozdravil ko-
mandir karavle stare $i vodnik
Zika Manic

ey

S

— Med gosti ob praznovanju dneva grani¢arjev sta bila tudi

ljudske armade. Tega dne je
bilo na vseh obmejnih karavlah
§irom domovine res pravo praz-
ni¢no razpoloZenje, granicarje
so obiskale delegacije druzbe-
nopoliti¢nih organizacij, kra-
jevnih skupnosti in delovnih
organizacij. Tudi v obeh ka-
ravlah v nasi obéini je bilo slo-

vesno. Delegacija BPT je obi-

skala granicarje v karavli Srec-
ka Perhavca v Medvodju. Ob
tej priliki jim je bilo izro¢eno
darilo pokrovitelja — stereo
gramofon Tosca. V uvodnem,
uradnem delu je vse zbrane v
imenu vojakov najprej pozdra-
vil njihov staresina, nakar so
besede prevzeli tudi gostje, ki
so graniarjem cestitali za nji-
hov praznik, ter jim izrekli pri-
znanje za vestno cuvanje drzav-
ne meje. S strani gostiteljev in
gostov je bila izraZena tudi Ze-
lja po Se tesnejSem sodelova-
nju. Uradnemu delu je sledil
-tradicionalni vojaski pasulj ter
jedi na zaru.

— Ob karavli se je n;il prazniéni dan zbralo precej gostov

— V bliZini karavle so graniéarji pekli ovco na Zaru; obiskovalci
50 si to z zanimanjem ogledali, ena od skupin pa se je z granicarji
zadolZenimi za pecenje takole postavila pred objektiv

. o
Direktor DO Tine Tomazin
je v.iimenu BPT — pokrovitelja
karavlie Srecka Perhavea v
Medvodju, cestital graniéar-
jem za njihov praznik ter izra-
zil prepricanje, da bodo tudi v
bodoée tako budno varovali ta
del nase severne meje

Granicarji so gostom poleg

predsednik SO Trzi¢ Milan Ogris in generalpolkovnik Franc okusnega pasulia ponudili tu-

Tavcar-Rok.
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di jedi na zaru

IZ DELA
DELEGACIJ

» Dramska  skupina, pevski
zbor, salonski orkester in god-
ba na pihala so povezani po-
tom krajevnega medstrokovne-
ga sveta mesta TrZic, tako da se
ne cepijo moéi in delajo vse sin-
dikalne podruinice na tem sek-
torju (gre za kulturno-posvetni
sekror, op. 1.) v mestu skupno.
Vendar je cca 80% vseh sode-
lujocili ¢lanov iz sindikalne po-
druznice BPT. Dramska sku-
pina Ljudskega odra v Triicu
je  podala  sledecée  prireditve:
Pohujsanje v dolini Sentflor-
Jjanski dvakrar, Nasa kri trikrat
in e 12 dramskih del je bilo
uprizorjenih  skupaj  35-krat.
Poleg tega je bilo 7 gostovanj
tujil igralskih druZin v Triicu
in 5 koncertov razlicnih glasbe-
nih drustev. Nadalje so pevski
zhor, salonski orkester, godba
na pihala in dramatska skupi-
na nastudirale opereto Zenska
vojna, katero so predvajale Fe
3-krat v Triicul«

Lepo bi bilo, ¢e bi zgoraj na-
pisano poroéilo bilo prepisano
iz porodila trziSke Obéinske
kulturne skupnosti za leto 1979.
A ta zapis o dejavnosti kultur-
no-prosvetnega sektorja smo
nash v zapraSeni mapi, ki nosi
datum »september 1946«. Ta-
krat, leto dni po osvoboditvi,
je trziska kultura belezila res-
nicno ogromen polet. Tedaj so
bili delavei BPT nosilci 80%
kulturne dejavnosti in morda
prav zato dandanes marsikdo
nostalgicno - pomisli na zlate
stare Case.

Na eni od sej zdruzene po-
sebne delegacije za kulturo in
telesno kulturo v BPT so dele-
gati kriticno ocenili dokumente
za sejo Obcinske kulturne skup-
nosti. Delegacija je postavila
nekaj delegatskih vprasanj in

(nadalj. na 9. strani)



(nadalj. s 6. strani)

od strokovne sluzbe kulturne
skupnosti smo nedavno prejeli
odgovore na vprasanja, ki za-
nimajo delavce BPT in jih je
izrazila delegacija. Iz odgovo-
rov se da lepo razbrati, kakSen
»napredek« je nastal v Trzicu v
nekaj ve¢ kot 30 letih v kulturi.

Vprasanja in odgovori

Delegati BPT so zastavili
vprasanje, kje je zajeto v financ-
ni postavki »stro§ki samouprav-
nih organov skupnosti«, ki so
za Ob¢insko kulturno skup-
nost Trzic samo v letu 1979
znaSali nekaj ve¢ kot 7 starih
milj. Strokovna sluzba OKS
pravi, da so v teh stroskih zaje-
te dnevnice in potni stroski za
delegate, ki se udelezujejo sej
republiske skupnosti v Ljublja-
ni ter razliénih posvetov na rav-
ni regije in republike. Prav tako
so v tem znesku zajeta tudi
sredstva za nagrade voljenim in
imenovanim funkcionarjem,
kar je potrdila skupscina OKS
v novembru 1978.

Delegacija se med ostalim ni
strinjala s povi§anjem najemni-
ne v galeriji paviljona NOB za
54%. Strokovna sluzba OKS
pojasnjuje, da v postavki »ob-
ratovalni stroki in najemnina«
tak$no poveéanje pomeni visjo
ceno za najemnino in ogrevanje
razstavnega prostora v paviljo-
nu NOB. Cene je dolocil svet
krajevne skupnosti Trzi¢-me-
sto, galerija pa bo prisiljena
odklopiti centralno ogrevanje
v razstavnem prostoru in na-
mestiti kabino za ¢uvanje raz-
stav, ¢e bo povisanje cen v le-
to$njem letu res 54%.

Delegati BPT so med osta-
lim izrazili mnenje, da se gle-
daliska gostovanja ne smejo Se
naprej kréiti. Strokovna sluzba
OKS ocenjuje, da pomenijo go-
stovanja poklicnih gledalis¢ v
TrZicu problem posebne vrste.
Vsako gostovanje (popoldan-
ska in vecerna predstava) stane
cca 42.000,00 kljub temu, da v
te namene odvajamo tudi sred-
stva Kulturni skupnosti Slove-
nije; nadaljnja ovira je oder v
Cankarjevem domu, ki ni pri-
meren za vecje igralske zased-
be poklicnih gledalisé. Po dru-
gi strani pa odkrito priznajmo
tudi to, da se poklicno gledali-
§¢e tezko odlo¢i za gostovanje
»na podezelju«.

Delegate BPT je zanimalo
tudi, kako je v Trzi¢u s Stipen-
dijo za animatorje kulture, ali
se S§tipendija razpisuje vsako
leto v sredstvih javnega obve-
§canja. Odgovor strokovne
sluzbe OKS pravi, da je Stipen-
dija za animatorja kulture v ob-
¢ini Trzi¢ bila vsako leto razpi-
sana preko sredstev javnega ob-
vesc¢anja. Vendar odziva na raz-
pis od leta 1976 dalje sploh ni
bilo, zato so bila ta sredstva vsa-
ko leto z rebalansom porazde-
ljena na druge postavke v finan-
¢nem nacrtu.

Delegacijo BPT je zanimalo
tudi to, kako je s stalno galerij-
sko zbirko v Trzicu.

Po podatkih strokovne sluz-
be OKS S3teje zbirka 54 del, v
glavnem so to olja, grafike in
skulpture akademskih slikarjev
in kiparjev, ki Zivijo ali so zZive-
li in delali v Trzi¢u (Legat, Rib-
nikar, Premrl, Megli¢, Gvard-
janéi¢, Batista in drugi). Sred-
stva za odkup del so skromna
in letno lahko galerijski svet
odkupi za stalno zbirko najveé
dve deli. V zadnjih nekaj letih
je kulturna skupnost za ta na-
men namenjala med 8.000,00
in 12.000,00 din. V lanskem
juliju je bila stalna zbirka raz-
stavljena v paviljonu NOB, si-
cer pa umetnine sluzijo za li-
kovno opremo prostorov Ob-
¢inske kulturne skupnosti in
Zavoda za kulturo in izobraze-
vanje.

Taksni so odgovori na vpra-
Sanja, ki so jih ob obravnavi
gradiva za sejo OKS izpostavili
delegati v BPT. Ce k temu za-
‘piSemo $e to, da je skupaj 15
kulturnih drustev v obéini lani
od ZKO prejelo vsega 30 sta-
rih milj., je primerjava trZiske
kulture danes s porocilom iz
leta 1946 na zacetku tega Clan-
ka dovolj zgovorna.

Kaj pa obdobje 1981—1985?

V osnutku Dogovora o te-
meljih druzbenega plana za ob-
dobje 81—85 za obéino Trzi¢
v 29. él. pise tole:

»Podpisniki druzbenega do-
govora ugotavljamo, da je za-
radi drugih prednostnih dejav-
nosti kultura v zadnjih letih to-
liko nazadovala, da predstav-
lja leto 1980 kriticno tocko v
toliki meri, da bi sploh §e lahko
zadostila minimalnim zahte-
vam. Obrazlozitev: prvi¢; stal-
no zmanjSevanje deleza ob¢in-
ske kulture v skupni porabi v
ob¢ini Trzi¢ od leta 1975 do
1980. V tem casu se je zmanjSe-
vala prispevna stopnja iz BOD
od 0,54% do 0,36%.

Drugi¢; vedno-vecji je delez
tako imenovanih skupnih nalog
v kulturni skuphosti Slovenije.
Zato je samo v letu 1980 v pri-
merjavi z 1979 indeks rasti sred-
stev za republiSke kulturne po-
trebe krepko presegel dogovor-
jenih 116.«

Tak je uvod v tisti del obéin-

'skega plana za naslednjih 5 let,

ki govori o kulturi.

nevice

V mesecu juniju in juliju so
v naSo delovno organizacijo
prisli naslednji delavci:

TOZD Predilnica
Arsova Dafinka
Mileti¢ Janja
Deli¢ Safeta
Jovié Stana
Brdar Jasmina
Zeri¢ Mirsada
Agovi¢ Hedija
Beci¢ Hajrija
Serval Nedo
Bijeli¢ Ana
Dzoki¢ Pero

TOZD Konfekcija
Ganié Sefika
Viki¢ Vahida
Hodzi¢ Fata
Suvada Nuhija
Sukurica Ilka
Zukic Sejifa

VEO
Ahaci¢ Peter pog.
Hodzi¢ Sevala
Dzini¢ Safija

TOZD Tkalnica
Bozi¢ Jela
Mistri¢ Ismeta
Musi¢ Vezira
Grgi¢ Seima
Nubhija Ferida
Avdi¢ Zekija
Mahmuljin Fehita
Causevié¢ Halida
Haski¢ Ifeta
Ki¢in Sabra
Ikanovi¢ Sebila
Krupljanin Momir
Danilovi¢ Slavica
Skori¢ Borivoj iz JLA
Dolinar Cveto
Sefi¢ Hasan
Jurki¢ Anton
Majstrovi¢ Goja

Loski potok
Kordi§ Dragica

DSSS
Kopac¢ Marjan
Pavlovi¢ Mara
Staji¢ Biserka

V istem ¢asu so delovno or-
ganizacijo zapustili naslednji
nasi delavci:
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¢

»TrZiski tekstilec« — glasilo delovne organizacije BPT Trii¢ —
ureja uredniSki odbor: Anderle Libor, Zupan Andrej, Nemc
Breda, Ropret Marjan, Cerar Franc, Kogoj Meta, Vogelnik
Anka, Janc Ana, Stiritih Zdenko. Glavni in odgovorni urednik
Furlan Janez. — Naslov uredniStva: BPT Trii¢ 64290, telefon
50571 int. 204 — Tisk TK Gorenjski tisk Kranj v 2000 izvodih.
— Glasilo izhaja enkrat mese¢no. List dobijo ¢lani kolektiva
brezplaéno. — Glasilo je po 7. tocki 1. odstavka 36. élena Za-

kona o obra¢unavanju proizvodov

in storitev v prometu,

Uradni list §t. 33-72, prosto plaéila prometnega davka.
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Samovolino

Juri¢ Anton
Zupan Anita
Florjani¢ Franc
Ali¢ Zijad
Debeljak Vida
Mrak Amalija
Smolej Jaka
Klemenci¢ Majda
Dolen Kristina
Ucman Zorka

VILA
Brki¢ Pero
Jurki¢ Venko
Isteni¢ Branko
Pranjkic Blaz

Invalidska upokojitev
Stefe Joze
Ropret Francka
Arnez Vika

v pokoj
Mudri¢ Francka
Zupan Andrej
Koren Marija
Loncar Jozefa
Tisler Marija

ZAHVALA

Vsem sodelavkam in sode-
lavcem pregledovalnice v TOZD
Tkalnica se najlep§e zahvalju-
jem za darilo ob odhodu v po-
koj ter jim zelim $e naprej ve-
liko uspeha pri delu.

Loncar Jozefa

OOS TOZD Tkalnica in so-
delavecem se iskreno zahvalju-
jem za obisk in denarno pomoc
v ¢asu moje bolezni.

Cadei Helena

ZAHVALA

Ob smrti moje drage mame
Marije Lang, se iskreno zahva-
ljujem vsem, ki ste mi izrekli
sozalje, ji darovali cvetje in jo
spremili na njeni zadnji poti.

Se posebno pa se zahvalju-
jem mojim ozjim sodelavcem
iz VEO in mehani¢ne delavni-
CE.

Zalujodéi:
sin Vili z druzino



NEZGODE

JULIJU IN AVGUSTU 1980

1. Nezgoda zaradi neprevid-
nosti

Agati¢ Ljubo, zaposlen v
TOZD tkalnica, se je pri sne-
manju blagovnega valja udaril
ob ro€ico stroja in si pri tem
poskodoval desno roko v za-
pestju.

2. Nezgoda na poti na delo

Cotelj Marija, zaposlena v
TOZD tkalnica je na poti v
sluzbo padla po stopnicah in
si pri tem poskodovala levo no-
go pod kolenom.

3. Nezgoda v neosvetljenem
skladiscu

Biteznik Lado,
DSSS mizarski delavnici  je
iz neosvetljenega priroénega
skladii¢a hotel odnesti jesenov
ploh, Pri tem mu je ploh zdrs-
nil iz rok in mu padel na palec
desne noge ter ga poskodoval.

4. Nezgoda zaradi neprevid-
nosti

zaposlen v
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Dolenc Liljana, zaposlena v
TOZD predilnica se je posko-
dovala pri ¢iS¢enju prstancnega
stroja. Na kazalec desne roke ji
je padel spodnji cilinder.

5. Nezgoda zaradi nepravil-
nega nacina dela

Tej¢ Danilo zaposlen v TOZD
tkalnica se je poskodoval pri
pospravljanju grebenov. S &e-
lom se je preve¢ priblizal go-
rilcu in se pri tem opekel.

6. Nezgoda zaradi nevarne-
ga vlaganja tkanine

Alijagi¢c Zijad, zaposlen v
TOZD oplemenitilnica se je
poskodoval pri vlaganju tkani-
ne. Vodilni valj mu je stisnil
prst na levi roki.

7. Kalander mu je padel na
dlan leve roke

Livk Alojz, zaposlen v TOZD
predilnica, se je poSkodoval
pri snemanju kalandra na raz-
tezalki.

8. Roka ji je zasla v nevarno
oobmocje

Kurtek Kati, zaposlena v
TOZD tkalnica se je poskodo-
vala pri stroju za Cis¢enje cevk.
Pri pobiranju cevk iz stroja jije
roka zasla med galovo verigo
in zobnik, pri ¢emer ji je posko-
dovala prst.

9. Nezgoda na poti na delo

Smolej Slavka, zaposlena v
TOZD konfekcija, je na poti

V MESECU .
s
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na delo padla s kolesom in si by iR N S
pri tem zlomila roko in nogo, ;4_1 = ' | T
ter dobila poSkodbe po glavi. | ~T
11. Nezgoda zaradi naglice & |._ | <0
pri krojenju i a
Zvab Rozka, zaposlena v R
TOZD oplemenitilnica je pri /il =
krojenju tkanine odvrgla osta- 5
nek v doloéen zaboj. Pri tem je 2 S
s sredincem desne roke zadela Tamar 23 g, P@o
ob rezilo krojilnega noza in si /
ga poskodovala. \,k‘uh. )i TIT w DTM

12. Nezgoda pri napeljavi
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telefonske instalacije i delouk
Zaplotnik Franc, zaposlen v k P““" SodelQuke

DSSS si je pri napeljavi telefon- 31\ Delinaraye .

ske instalacije v mehaniéni de- }

lavnici poSkodoval levi palec.
13. Nezgoda na poti v labo-
ratorij
Kosir Rezka, zaposlena v
TOZD tkalnica se je poskodo-
vala na poti v laboratorij. Pri
hoji po ploéniku si je zvila no-

go.
14. Nezgoda
avtomatu
Vidi¢ Vahida, zaposlena v
TOZD konfekcija se je pri ve-
zanju z vezilnim avtomatom

na vezilnem

Clani DIT in DTM so poslali v
skega pohoda k ploséi sodelavke

(&“ﬁt\% “““““% oot
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uredniStvo razglednico s spomin-
Jozice Dolinar

zbodla v sredinec desne roke.

Alberto MORAVIA:
NOTRANJE ZIVLIENJE

Alberto Moravia je pisal
NOTRANIE ZIVLJENJE se-
dem let, tistih sedem let, ko se
je Italija vse bolj zivéno in hkra-
ti apati¢no potapljala v sedanjo
negotovost, polno kaosa, teror-
ja, rdecih in ¢rnih brigad, ma-
fijaskega banditizma in nemoci
parlamentarne demokracije.

Knjiga je kruta podoba itali-
janske resni¢nosti, kakor jo do-
zivlja mlado dekle iz bogate

NASE MAMICE

meséanske druZine. Avtor se

9 : : trudi, da bi vsa ta dogajanja

légcrﬂl;%\(p')szkvk Sonja  rodila doumel in razumel, pa ceprav

e o je dale¢ od tega, da bi jih sku-
Kirn Darinka rodila 5.7. R e e )

sal zagovarjati ali opravicevati.
NOTRANIJE IVLIENJE
je bralcu ponujeno kot izpoved

1980 deklico
Kora¢ Muradija rodila 2. 8.

1980 decka g P
3 : ; dekleta, ki ga je avtor poimeno-

Puccl}v Marinka rodila 8.8. (.1 Desideria. Desideria se iz-
1980 decka . 3 poveduje, avtorju pripoveduje
Raubar = Marjanca rodila , gyoiem uporu proti duzini,

30. 7. 1980 deklico
Kresko Dragica rodila 2. 8.
1980 decka

proti svojemu druzbenemu raz-
redu in celo proti druzbi nas-
ploh. Nasteva mu svoje skrunit-
ve ljubezni, kulture, religije,
zasebne lastnine in denarja, opi-
suje svoja_dejanja, ki so dolgo

na meji zlo€instva, dokler kon-

¢no ne posezejo tudi ¢ez to me-
jo. Pisatelj sili Desiderio k vse
vedji natan¢nosti in jasnosti iz-
povedi, vendar ne dela nobenih
sklepov, kot da bi ga povsem
prevzela svojevrstna neizmer-
nost vsega, kar sliSi, neizmer-

NOVOSTI
NA POLICAH TRZISKE KNJIZNICE

nost sovrastva in po drugi stra-
ni mladostne vznesenosti, pre-
krikov, skrunitev, zlodinov,
neizmernost Custvovanj, pred-
vsem pa cutnosti in zblojeno-
sti. Tako NOTRANJE ZIV-
LJENJE pravzaprav ni zgodba,
temveé je veliko bolj podoba
zivljenja, ki ga v zadnjih desetih
letih Zivi Italija.

Beno ZUPANCIC:
NOC IN DAN

Roman NOC IN DAN je
umetniska podoba predvojnega
in vojnega obdobja Ljubljane,
je globoko doziveta slika dolge
»nofi« in radostna, a hkrati tu-
di Zalovalna, pesem jutranje
zarje dneva zmage in prostosti.
Ta roman je dovolj napeta zgod-
ba mlade, skoraj deske kole-
sarske drud¢ine, ki se bije z vsem
tujim in starim, ki se Zrtvuje in
tudi slavi. To je roman o Jostu
in njegovih lepih, a hkrati tudi
tragiénih ljubeznih in samo-
govorih o njih — pa tudi o nje-
govi Zivljenjski poti iz kolesar-
ske druséine v odporni§ko ak-
tivnost mladenicev, partizanov,
internirancev, borcev za Tur-
jak; bralcevo napetost vzbuja
prisotnost boja za majhno in
veliko praviénost, za zmago, za
bolj ¢lovesko podobo, ki jo po
hudi noéi z veselim upanjem
oznanja prvi svobodni dan v
Ljubljani leta 1945.



