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LetoSnje poslovanje

Ce ocenjujemo trenutno situacijo
poslovanja nase delovne organizacije
ugotovimo, da so za nas letosnje
gospodarske razmere veliko tezav-
nejse, kot so bile v lanskem letu.

Na nase poslovanje, ker smo velik
izvoznik, zelo vplivajo svetovne go-
spodarske razmere, kjer se gospo-
darska rast zmanjsuje, povecuje se
brezposelnost in s tem pada kupna
moc¢ prebivalcev ter povprasevanje
na trgu. Posledica tega je, da se
narocila zmanjsujejo in da je pritisk
s strani kupcev na zniZanje cen iz-
delkov. Kar pomeni narascanje te-
zav za zagotovitev kapacitet proiz-
vodnje, zmanjsanje dohodka in pro-
blemi okrog planiranja in organizi-
ranja proizvodnje. Tako kot svetov-
ne, tudi tezke domade gospodarske
razmere in problemi oblikujejo in
usmerjajo naso tekoco poslovno po-
litiko. Sprejete resolucijske usme-
ritve spreminjajo in dopolnjujejo
teko¢i ukrepi tako, da prilagajanje
teh konkretnnemu delu veckrat vpli-
va v nasprotnem smislu, kot naj bi
bil cilj ukrepov.

Naj omenimo samo pripravljen
predlog za spremembo zakona, ki
ureja devizno poslovanje. Te spre-
membe naj bi bile v tem, da bi se
zmanjsala pravica razpolaganja o
deviznem dohodku tistemu, ki jo
ustvarja. Ce bodo te spremembe o
deviznem poslovanju sprejete, po-
tem se bo na$ sedanji polozaj v raz-
polaganju s pogoji in rezultati dela
bistveno spremenil. Samoupravni
sporazumi, s katerimi smo se dogo-
vorili z nekaterimi organizacijami
zdruzenega dela, da bomo skupno

Inventivna

Dobrega gospodarja brez inovacij-
ske dejavnosti ni. Se posebej velja
to za predelovalno industrijo, kot
je primer v nasih dejavnostih poslo-
vanja delovne organizacije. Opravka
si dajemo bolj s tem kako jih ob-
ravnavamo. Ali nastajajo in ostajajo
kot rezultati dela izvajanja delovnih
nalog delavcev, ali pa jih obravna-
vamo skladno s sprejetimi samou-
pravnimi normativnimi akti, tako da
s tega podrocja poslovanja skusamo
z organiziranim delovanjem in mo-
tiviranjem angazirati ustvarjalni po-
tencial celotnega kolektiva.

Formalno imamo zadeve razcisce-
ne v praksi pa se jih ne posluzu-
jumo. Osnova je »Pravilnik o inova-
cijskih dejavnostih.« Komisije so
organizirane po TOZD-ih in na ni-
voju organizacije. V delovanju so
komisije samostojne, na nivoju DO
pa poteka vsklajevanje in obdelava
posebnih primerov.

Izhajajoc¢ iz obstojeCega stanja se
je komisija DO lotila pospesevanja

vlagali sredstva za modernizacijo
nase proizvodnje namenjene v izvoz,
bi bili postavljeni, s sprejetjem
omenjenega zakona, v polozaj, v ka-
terem ne bi bila mogoca realizacija
predvidenih investicij. Sedanja sta-
bilizacijska politika zahteva vec
odrekanja, ve¢ delovnih naporov
in vsestransko varcevanje. Tako naj
bi se investicijska vlaganja zmanjse-
vala in s tem tudi stanovanjska iz
gradnja. Zato postaja trzisc¢e za pro-
dajo vrat vse tezje. Konkurenca na
tem podrocju je zelo velika, ker so
proizvodne kapacitete vrat precej
ve¢je od trenutnih potreb. Tezave
nastopajo z zasedbo proizvodnje, z
narasc¢ajoc¢imi zalogami, z organizi-
ranjem proizvodnje, ipd.

Vse kaze, da se sedanji poloZaj
letos ne bo bistveno izboljsal, zato
se moramo tekoce prilagajati trzisc¢u
s Sirsim proizvodnim programom,
z dobro kvaliteto, z ustrezajoCimi
prodajnimi pogoji, z upostevanjem
dogovorjenih rokov dobav ipd. To
pa zahteva vec dela, boljse delo, vec
napora, ve¢ discipline in ne nazad-
nje ve¢ razumevanja, ve¢ dogovar-
janja ter ve¢ samoupravnega odloca-
nja. Poleg tega moramo dati pouda-
rek tudi na racionalno izkoriscanje
vseh prvin v proizvodnem procesu,
na zmanjs$evanje vseh stroskov in na
vzpodbujanje k inovacijam.

Vse te porajajoce probleme, ki v
glavnem izhajajo iz svetovnih in do-
macih gospodarskih razmer oziroma
trgov, bomo obvladali in premagali
z nadaljnjimi napori in medsebojni-
mi odnosi ter informiranjem vseh
zaposlenih. Kovac¢ ing. Friderik

dejavnost

inventivne dejavnosti
ukrepi:

— Komisije za inovacije naj sku-
paj z vodji TOZD-ov dolocijo iz vrst
strokovnih delavcev tajnika komisi-
je. Ta naj v okviru opravljanja del
in nalog v TOZD opravlja tudi redna
opravila s podroc¢ja inovacijske de-
javnosti z dolo¢enim tedenskim ca-
som (npr. 4 ure). Preko tega stro-
kovnega tajnika naj komisija vodi
vse svoje aktivnosti (popularizacijo
dejavnosti, zbiranje in obdelavo pre-
dlogov). Ce je potrebno naj pripra-
vijo tudi predlog stimulacije za ta
dela.

— Da se zagotovi povecana aktiv-
nost se morajo komisije sestajati in
obravnavati svojo vlogo in namen
vsaj trimesecno.

— Realizirane inovacije, ki niso
bile nagrajene se zbere za obdobje
zadnjih $tirih let in se nagradi pred-
lagatelje z enkratnimi nagradami. V
primerih, da je predlagateljev vec,
se nagrada razdeli med posameznike

s slede¢imi

skladno s prispevkov. V primerih,
ko je koristnik inovacije TOZD v
katerem inovator ni v delovnem od-
nosu se moreta v obravnavi predlo-
ga komisiji obeh podelujocih vso-
glasiti v oceni. Odzivnost na tako za-
misljeno delo je po TOZD-ih razlic-

no.
V DO je bilo zbranih preko 50 pri-
merov realiziranih inovacijskih pre-
dlogov od koristnih predlogov do
izuma (plocevinasti podboj Vasko).
V nekaj primerih bodo komisije ob-
ravnavale tehni¢ne izboljsave glede
na prihranek ker je to mogoce. V
vecini primerov pa je na nivoju DO
vsklajen predlog za izplacilo enkrat-
nih nagrad in sicer taki, da so pred-
logi ovrednoteni ma tri rangirane
skupine.

Predlagane nagrade po skupinah
— neto — so:

I. skupina predloga 3.000,00 din
I1. skupina predloga 2.500,00 din
I1I. skupina predloga 2.000,00 din

Nagrada se izplaca predlagatelju,
oziroma se razdeli med vec¢ udele-
Zencev, Ce pacC so.

Dolznost komisije je da posreduje
predloge v sprejemanje DS TOZD-ov.
Prav bi bilo, da bi s pozitivnim od-
nosom do takega zakljucka prispe-
vali k pozivitvi spodbujanja vseh
delavcev za inovacijsko dejavnost-
odkrivanja ter uvajanja novih go-
spodarnej$ih resitev na vseh pod-
ro¢jih nasega poslovanja.

ing. Plestenjak Dusan

Kadrovske spremembe

FEBRUAR—MAREC 1982
PRISLI:

Verd:

Tomsi¢ Marija, Kostrez Ivo, Can-
kovi¢ Milenko, Zakrajsek Jerneja,
Juri¢ Anto, Blagojevi¢ Toda, Pav-
lovié SneZana, Ibrahimagi¢ Halima,
Tevanovié¢ Mile, Jeremi¢ Porda, Vrh-
ovec Ivanka, Pavlovi¢c Spomenka,
Radovanovi¢ Milorad, Hrvacan Ra-
dana, Ugrenovi¢ Rajka.

Borovnica:

Vukovi¢ DPurdica, Fekonja Bojan,
Livnjak Luka, Sucur Vlado, Maksié
Vlajko, Miri¢ Stanislav.

Vrhnika:

Stimec Jozefa

ODSLI:

Verd:

Ki§ Dusanka, Tuki¢ Ruzica, Ocav-
Sanin Milan, Salamon Vida, Vekié
Rade, Cankovi¢ Milenko, Toms§ié
Joze, Kralji¢ Mato.

Borovnica:

Prodanovi¢ iMlorad, Fejza Hamza,
Silova Hevzi, Omeragi¢c Semsa, Bo-
ji¢ Ilija, Lovrekovi¢ Milan.
Vrhnika:

Raskovi¢ Milan
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SAMOPRISPEVEK ZA PITNO
VODO — NA REFERENDUMU
2. junija

Delovni ljudje in ob¢ani se bomo
na referendumu 20. junija odlocali
za samoprispevek za program vodo-
oskrbe s pitno vodo v ob¢ini Vrhni
ka, s katerim si bomo zagotovili pit-
no vodo v relativno zelo kratkem
casu.

HITRO DO PITNE VODE

Glede na program za sanacijo vo-
dooskrbe v nasi ob¢ini naj bi zbrali
v treh letih z enoprocentnim samo-
prispevkom iz osebnega dohodka 4,5
stare milijarde din, ki pogojujejo
tudi ostale vire sredstev (premostit-
veni krediti bank, sredstva obmocne
vodne skupnosti idr.). Tako naj bi v
roku enega leta in pol ze pritekla
iz pip pitna voda iz borovniskega
vriaja.

VODA JE ZDRAVA

Neoporecnost vode so dokazali z
vrsto analiz iz ve¢ vrtin v borovni-
skem vrsaju. Vode ni treba klori-
rati, kar je nedvomno zelo vzpod-
budno, saj smo siti klorirane vode,
ki nam sedaj te¢e iz pip. Oporecna
voda, ki jo sedaj uporabljamo je
ze bila enkrat vzrok veliki epidemiji
zlatenice na Vrhniki.

VODE BO DOVOLJY

Po zagotovilih strokovnjakov bo
vode dovolj za zagotovitev vseh po-
treb za pitno in sanitarno vodo. Z
zgraditvijo vodohrama nad Verdom
in povezovalnimi cevovodi z obsto-
jeCimi omrezji po borasel tudi pri
tisk v omrezju, ki sedaj ponekod v
visjih predelih onemogoca redno
preskrbo z vodo, predvsem v susnih
obdobjih.

TUDI VISJI PREDELI
DO PITNE VODE

Z 2. fazo sanacije vodooskrbe v
nasi obc¢ini bodo prisli do vode iz
borovniskega vrsaja tudi visje le-
ZzeCi predeli. S sistemom hidrofor-
skih postaj in dodatnimi rezervo-
arji bo to izvedljivo. Seveda pa bo
to mogoce le ob izvedbi 1. faze iz-
gradnje vodovodnega sistema, za kar
se bomo s polno odgovornostjo od-
locali na sedanjem referendumu, ki
bo v nedeljo, 20. junija. =

PRISPEVEK NI VELIK

Prispevek posameznika ne bo po-
menil velikega izdatka, saj pri pov-
precni plac¢i 12.000,00 din na mesec
pomeni le 12 starih »jurjeve, toda
v skupni vsoti bo pomenilo veliko,
saj bomo le s skupnimi moémi lah-
ko zbrali potrebna sredstva za iz-
gradnjo.

L,LA“ — za pitno vodo

SAMOPRISPEVEK — POGOJ
ZA HITRO GRADNIJO IN DODATNA
SREDSTVA

Sredstva, zbrana s samoprispev-
kom pomenijo le polovico vseh po-
trebnih sredstev za izgradnjo 1. faze
vodovodnega sistema. Sam samopri-
spevek pa je tudi pogoj za hitro
gradnjo, saj bomo le tako lahko na-
jeli premostitvene kredite, ki bodo
omogocili takoj$en zacetek gradnje
in ne bo treba c¢akati, da se zberejo
sredstva s samoprispevkom, kar bo
nedvomno pocenilo gradnjo. Pa tudi
sredstva obmoce vodne skupnosti in
iz drugih virov so zagotovljena ob
pogoju, da samoprispevek izglasuje-
mo.

TOREJ — SMO »ZA«
SAMOPRISPFEVEK

Glede na vse nastete faktorje in
koristi lahko potegnemo sklep, da
je zadnji ¢as, da se odlo¢imo za
¢imprejsnjo resitev in to dolgorocno
reditev preskrbe z vodo v nasi ob-
¢ini, kar bo mogoce le z odgovorno
odlo¢itvijo na referendumu 20. ju-
nija, ko bomo glasovali za samo-
prispevek.

TOREJ — 20. JUNIJA
GREMO VSI NA VOLISCA

Z glasovanjem »ZA« SE ODLOCA-
MO ZA ZDRAVO PITNO VODO,
ZASE, ZA SVOJE OTROKE, SOLAR-
JE!

NE GLEJMO OZKO ZAPRTO ZA
SVOJ PLOT, CE IMAMO DOMA RE-
SEN PROBLEM VODE IZ LOKAL-
NEGA VODOVODA. V MENZAH,
KJER PRIPRAVLJAJO MALICO, JO
PRIPRAVLJAJO S SLABO VODO.
RAVNO TAKO V SOLAH IN...

FAZNA 1ZGRADNIJA
VODCVODNEGA SISTEMA
V OBCINI VRHNIKA

I. etapa: Sanacija — vodovod

Osnovni namen sanacije vodoos-
krbe je zamenajva oporecnih vodnih
virov (Primc¢ev studenec, izvir Pako)
z novim virom iz borovniskega
vrsaja in izboljsanje obratovalnih
razmer.

Program zajema naslednje:

1. Dograditev vodnjakov na vrti-
nah VB-3 in VD-1 s crpalnicama in
objektom za namestitev inStalacij,
avtomatike in ostalih naprav s trafo
postajo

2. Tla¢ni cevovod od c¢rpalisca do
869 — LIKO
primarnega cevovoda Breg-Borovni-
ca

3. Tla¢ni cevovod do rezervoarja
nad Verdom

4. Rezervoar nad Verdom

5. Gravitacijski cevovod od rezer-
voarja do Trzaske ceste na Vrhniki

6. Zamenjava profila primarnega
¢eve in Idrijske ter Ceste 6. maja,
zaradi povecanih koli¢in vode

7. Objekti za preckanie vodotokov
Ljubljanice, Ljubije, Bistre ter Bo-
rovniscnice

Za realizacijo programa bodo za-
gotovljena sredstva i znaslednjih vi-
rov: sredstva vodarine za razsirjeno
reprodukcijo, sredstva obcinskega
samoprispevka, sredstva Fenolita,
raziskovalne skupnosti SR Slovenije.
OVS Ljubljanica-Sava za raziskave,
zdruzena amortizacija in obéinski
samoprispevek 1,0 % za dobo 3 let.

II. etapa

Cilij so zagotoviti zdravo pitno vo-
do obc¢anom v vi$jih conah in tistim,
ki se bodo Zeleli prikljuciti na cen-
tralni vodovodni sistem (sedaj upo-
rabljajo vodo iz lokalnih vodovo-
dov);

1. Razresitev vodooskrbe visokih
con z rezervoarji in posameznimi
reSitvami z manjsimi hidroforskimi
postajami (skupine 10—15 hi$)

2. ReSiti gravitacijsko napajanje
Borovnice v celoti

3. Omogociti priklapljanje na cen-
tralni vodovodni sistem tistih pod-
ro¢ij, ki se sedaj oskrbujejo iz lo-
kalnih vodovodov (Ligojna, Drenov
gri¢, Lesno brdo, Log)

4. Nujne rekonstrukcije omrezij
in od-prava ozkih grl v omreZju,
kjer so potrebna ve¢ja druzbena
vlaganja

5. Postopno lodevanje porabnikov
tehnoloske vode na svoj sistem (se-
daj se oskrbujejo s pitno vodo —
Prime, Pako)

Nacin financiranja II. etape mora
biti enak kot v I. etapi (samopri-
spevek in ostale oblike solidarnega
zdruzevanja sredstev po letu 1985.)

Nadaljnje etape pa so tehni¢no
znane, vendar jih zaenkrat ni mogo-
¢e finan¢no podrobneje dolociti. Od-
visne so predvsem od nadaljnje iz-
rabe zemljis¢ za stanovanjsko iz-
gradnjo ter tehni¢nih in ekonomskih
moznosti.

OCENA INVESTICIJSKIH
STROSKOV

J. Osnovna sredstva:

1. Gradbeni objekti 57.460.000 65,2%
2. Podrazitve v ¢asu
gradnje (17,5%) 10.150.000 11,5%
3. Domaca oprema
7z montazo 7.155.000 8,2%
4. Uvozna oprema
z montazo 250.000 0,2%
5. Ostali stroski 6.292.000 72%
SKUPAJ: 81.307.000
II. Druga potrebna sredstva
6. Stroski raziskav
(Ze realizirano)  6.723.000 7,7%
Skupaj stroski:  88.030.000 100,0%
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VIRI SREDSTEV

1. Sredstva vodarine za razsirjeno reprodukcijo 6.412.000 7,2%
2. Sredstva ob¢inskega proracuna (ze realizirano) 3.500.000 4,0%
3. Sredstva Tozd Fenolit za raziskave (Ze realizirano) 1.112.000 1,2%
4. Prispevek raziskovalne skupnosti SRS za raziskave

(ze realizirano) 2.240.000 2,5%
5. Dotacija OVS Ljubljanica—Sava (Ze porabljeno za

raziskave 3.371.000) 28.371.000 32,3%
6. 1,0% samoprispevka ob¢anov za dobo 3 let 45.000.000 51,1%
7. Zdruzena amortizacija 1.395.000 1,7%

SKUPAJ: 88.030.000  100,0%

Susman Jakob

Seja DS Uniles v Liku

SEJA DELAVSKEGA SVETA
SOZD UNILES V LIKU

Liko je bil gostitelj udelezencev na
seji delavskega sveta, organa samo-
upravne delavske kontrole in koor-
dinacijskega sveta SOZD Uniles.

Ne samo zaradi vrstnega reda tem-
ve¢ tudi zaradi priznanja Liku za
njegove uspedne izvozne rezultate
so se sklicatelji odlodili organizirati
sejo omenjenih organov v prostorih
na$e delovne organizacije. Priprava
prostorov pa tudi skrbna postrezba
po seji, ki jo je izvedlo osebje ku-
hinje v Borovnici, je ustvarila delov-
no in dobro pocutje udeleZzencev.
Svoj del h tak$nemu pocutju so pri-
spevale tudi pozdravne besede pred-
sednice delavskega sveta tov. Zaloz-
nik Tatjane.

SPOSTOVANE TOVARISICE
IN TOVARISI

V imenu delavskih svetov Temelj-
nih organizacij, delovne organizacije
in drugih samoupravnih organov,
nosilcev poslovodnih funkcij in se-
veda tudi v svojem imenu izrazam
Zelje, da bi se prijetno pocutili med
nami. S to zeljo vas najtopleje po-
zdravljam.

Za delavce vec kot tiso¢-Clanskega
kolektiva delovne organizacije LIKO
je danasnja seja delavskega sveta
SOZD UNILES in organa delavske
kontrole ter koordinacijskega sveta
v nasi sredini tisti delovni dogodek,
ki nam pomeni tudi priznanje za
vloZene napore v izvozni usmeritvi
in dosezene izvozne rezultate.

To nas utrjuje v prepri¢anju, da
v tak$ni na$i naravnanosti nismo
sami.

Razumemo ga, kot enega tistih
mnogih mejnikov zdruZevanja de-
lavcev, njihovega dela in rezultatov,
ki dajejo podporo in odpirajo na-
daljnje poti demokrati¢nega samo-
upravnega sporazumevanja, za hit-
rejSe in zdruZeno reSevanje skupnih
vprasanj razvoja in zagotavljanja
materialnih osnov dela.

Zavedamo se, da v nastopih na
enotnem jugoslovanskem trzisc¢u kot
je opredeljeno z ustavo in zakoni, ni
vedno lahko usklajevati razlik v
mnozici interesov.

Izkusamo pa, da je to Se mnogo
tezje v razseznostih svetovnega
trzisca.

Iz teh spoznanj ¢rpamo novih mo-
¢i za skupno delo, ter za obvladova-
nje protislovij s katerimi se srecu-
jemo.

Svojo pripravljenost za sporazu-
mevanje o namenjanju novo ustvar-
jene vrednosti ne glede na to v
kaksni obliki je realizirana, opira-
mo na Jernejevo nacelo: »TI, KI SI
DELAL, TVOJE JE DELO« in na
princip sporazumevanja pri ureja-
nju skupnih zadev in celotne druz-
bene reprodukcije.

Ko koncujem naj Se izreC¢em naj-
boljse zelje novoizvolienemu delav-
skemu svetu SOZD UNILES za nje-
govo delo v mandatni dobi, ki jo
zacenja.

Po koncani seji vabimo na ogled
nase proizvodnje potem pa prosimo,
da se vrnete in se nam prikljucite
ob skromni pogostitvi.«

Ko so udeleZenci v svojih razpra-
vah obravnavali zaostrene gospodar-
ske razmere, kot se kaZejo na sve-
tovnem trziScu in v protislovjih ure-
sni¢evanja funkcij ustavno oprede-
ljenega druZbeno-ekonomskega siste-
ma in z njim enotnega jugoslovan-
skega trzisCa, so ocenjevali tudi
ucinke instrumentov teko®e ekonom-
ske politike. Jedro teh razprav se je
nanasSalo na obveznosti proizvajal-
cev do vrednostno in fizi¢no poveca-
nega izvoza predvsem na konverti-
bilno trzisce. V skladu z druzbenimi
potrebami pri pokrivanju plac¢ilnega
primanjkljaja v drzavi je s strani
pooblascenih  druzbenih  organov
predlagano, da naj zdruzene ¢lanice
v SOZD Uniles povecajo obseg izvo-
za za 23%, medtem pa naj bi imele
pravice do 25% povetanega uvoza
reprodukcijskega materiala in dru-
gih potrebnih sredstev za nemoteno
delo. Zato so razpravljalci podprli
stalis¢e, po katerem bo potrebno
zagotavljati prednost pri razpolaga-
nju z ostalimi devizami tistim OZD,
ki dosegajo ugodno neto devizno bi-
lanco.

Sprejeto je bilo tudi stalisce, da je
potrebno na podlagi samoupravnega
sporazumevanja v okviru SOZD Uni-
les ter v celotni druzbeni skupnosti,
zagotoviti druzbene pogoje za pokri-
vanje z izvozom nastalih izgub ti-

stim izvoznikom, ki iz konkurenc¢nih
razlogov pri svojih nastopih na tu-
jih trziscih, ne dosegajo pozitivnih
uc¢inkov. Ne bi jih smeli pustiti same
pri pokrivanju tako nastalih izgub.
Med stimulacije izvoza je po mnenju
razpravljalcev potrebno uvrstiti tu-
di uvoz sodobne tehnologije in dru-
gih sredstev, ki zagotavljajo izbolj-
Sanje tehni¢no-tehnoloske opremlje-
nosti dela in s tem doseganje visje
produktivnosti. Prav tako bi bolj
koristili prednosti iz malo obmejne-
ga prometa, pri ¢emer lahko nudijo
pomo¢ ¢lanice SOZD iz obmejnega
obmocja.

Med ukrepe, ki naj bi zagotavljali
ugodnejse devizne ucinke iz izvoza
blaga in storitev in vlaganja kon-
vertibilnih deviznih sredstev v mo-
dernizacijo proizvodnje na podlagi
selekcije investicijskih vlaganj po
znanih merilih, gotovo sodi tudi po-
vezovanje s tistimi prevozniki blaga,
ki ne zahtevajo deviznih placil. Ub
tem je bil dan poudarek tudi na
enotno akcijo znotrai SISEOT. ki
bi v okviru reprodukcijske celote
prispevala k vzdrZevanju ustvarje-
nih deviz na podlagi skupno ocenje-
nih in dogovorjenih potreb za ure-
sni¢evanje dogovorjenih investicij-
skih programov.

Z veliko mero realnega presojanja
u¢inkov in potrebnih vlaganj ustvar-
jene nove vrednosti v manj razvita
obmodja Jugoslavije so razpravljal-
ci podprli ze zacete dogovore za
angaziranje sredstev v. SR Makedo-
niji in Bosni in Hercegovini pri ti-
stih projektih, ki so jih odobrili pri-
stojni organi v teh republikah.

Viktor Auer

VOLITVE — 1982

Skoraj 94 odstotkov delavcev
LIKO, vpisanih v volilne imenike,
se je 11. marca 1982 udelezilo volitev
za delegate v delegacijah za skup-
§¢ine druzbenopoliti¢nih skupnosti,
samoupravnih interesnih skupnosti
ter volitev v organe upravljanja de-
lovne organizacije, temeljnih orga-
nizacij in SOZD UNILES.

Izvolili smo 33 delegatov za zbor
zdruzenega dela v Sest delegacij, 71
delegatov za samoupravne interesne
skupnosti v Sest splosnih delegacij
ter 115 delegatov v samoupravne or-
gane LIKO, temeljne organizacije
oz. delovne skupnosti ter v SOZD
UNILES in 20 ¢lanov v skupno disci-
plinsko komisijo.

Na dan volitev je v vseh temeljnih
organizacijah in delovni skupnosti
vladalo slovesno vzdusje, kar je da-
jalo poudarek, da smo izrazili pra-
vico in izpolnili dolZnost uresnice-
vanja samoupravnega delegatskega
sistema in s tem odlo¢anja po svojih
voljenih predstavnikih v organe
upravljanja.

O podrobnejsih rezultatih volitev
so razpravljali delavski sveti temelj-
nih organizacij in delovne skupnosti,
kakor tudi delavski svet delovne
organizacije. A.Z.
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Samoupravn! organi v Liku

PELAVSKI SVETI

(izvoljeni 11. 3. 1982)

PRIMARNA PREDELAVA

Bori§i¢ Josip — predsednik
Gabrovsek Janez — namestnik
Drasler Jozica

Gorjanc Andrej

Tursi¢ Franc

Tréek Valentin

Blagojevi¢ Milenko

Kova¢ Janez

Levstik Joze

TOVARNA STOLOV:

Volj¢ Marko — predsednik
Petrovi¢ Nenad — namestnik
Gorjanc Renata

Gutnik Janez

Handanagi¢ Omer
Kovacevi¢ Ljuba

Mole Sena

Oven Tone

Otrin Manca

Urh Ivan

Zalar Jozi

Gustin Stefka

Ruzi¢ Stefka

Tomasi¢ Martin

Zarn Draga

TOVARNA VRAT

Petri¢ Janez — predsednik
Jereb Anton — namestnik
Radosek Kristina

Kralj Vika

Krzi¢ Anton

Merlak Milena

Mikuz Stanka

Novak Jelica

Slabe Alenka

Stjepanovi¢c Dusan

Sivic Ivan

SERVISI-ENERGETIKA

Levec Franc — predsednik
Cepon Janko — namestnik
Medle Joze

Pelko Stane

Petkovsek Joze

Sraj Franc

Krzi¢ Anton

Otrin Ignac

BLAGOVNI PROMET

Petrovci¢ Ivan — predsednik
Sajovic Anton — namestnik
Fortuna Danilo

Hrovatin Sonja

Japelj Janez

Andri¢ Milojko

Kovaci¢ Zivorad

DELOVNA SKUPNOST

Tursi¢ Matija — predsednik
Jazbec Rozalija — namestnik

Gabriel Peter
Horvat Majda
Kocmut Milka
Susman Jakob
ZakrajSek Anka

DO LIKC VRHNIKA:

Zaloznik Tatjana — predsednik
Pusnik Vilibald — namestnik

Isteni¢ Angelca
Kodri¢ Anica
Kovaci¢c Zdenka
Volj¢ Marko
Bizjan Janez
Stjepanovi¢ Dusan
Dobrovoljc Anton
Kovaci¢ Joze
Levec Franc
Persin Toni
Mioc¢inovi¢ Miro
Strelec Franc
Susman Jakob

ODBORI IN KOMISIJE
DELAVSKEGA SVETA
DELOVNE ORGANIZACIJE LIKO

(imenovani na seji dne 30. 3. 1982)

Odbor za obvesScanje

Garafolj Ciril
Krzi¢ Anton
Krasovec Dragica
Pecar Tone
Brati¢ Tomo
Weixler Miroslav
Susman Jakob

Uredniski odbor glasila NASE DELO

Krasovec Dragica — glavni urednik
Susman Jakob — namestnik
Hanzelj Miro

Martin¢i¢ Franko

Knapi¢ Stane

Pec¢ar Tone

Krasevec Andrej

Komisija za inovacije delovne
organizacije

Plestenjak Dusan — predsednik
Knapi¢ Stane

Dobrovoljc Anton

Hanzelj Miro

Danilo Fortuna

Jakob Petkovsek

Komisija ze varstvo pri delu

Sunajko Gorazd
Nagode Janez
Levec Janez
Bizjan Pavle
Martinc¢i¢ Janez
Ogrin Rado
Bratasevec Boris

Odbor za spremljanje in izvajanje
zakona o zdruzenem delu

predsednik DS

predsednik IO OOS in predsednik
konference

sekretarji 00 ZK

predsedniki OO ZSMS

poslovodni organi

vodja splosno-kadrovskega sektorja

Razpisna komisija za imenovanje
delavcev s posebnimi pooblastili in
odgovornostmi skupnega pomena za
TOZD

Pungerd¢i¢ Olomir — predsednik
Rebolj Martin
Lenars$i¢ Franc
Fortuna Danilo
Susman Jakob

KOMITE ZA SPLOSNO LJUDSKO
OBRAMBO IN DRUZBENO
SAMOZASCITO

DO LIKO Vrhnika

1. nacelnik za narodno zascito loka-
cije Verd

2. nacelnik za narodno zasc¢ito loka-
cije Borovnica

3. poveljnik civilne zascite na loka-
ciji Verd

4. poveljnik civilne zas¢ite na loka-
ciji Borovnica

5. sekretarji OO ZK oziroma pred-
sedniki komitejev v TOZD

6. predsednik konference osnovnih
organizacij sindikata DO LIKO

7. vodja obrambnih priprav loka-
cije Verd

8. vodja obrambnih priprav loka-
cije Borovnica

9. predsednik DS DO LIKO

10. predsednik ZSMS DO

11. vodja DO LIKO

12. referent za SLO in DZS

temeljnih organizacij

1. sekretar OO0 ZK TOZD

2. predsednik I0 O0S TOZD

3. predsednik ZSMS

4. poslovodni organ

5. predsednik odbora samoupravne
delavske kontrole

6. predsednik DS TOZD
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[zvrSilni odbori DS

PRIMARNA PREDELAVA

Sunajko Gorazd — predsednik
Tréek Janez — namestnik

Gregorin Gorazd
Kovac¢ Janez
Dobrovoljc Anton

TOVARNA STOLOV

Kogovsek Anton — predsednik

Zust Anton — namestnik

Gabrovsek Milan
Salamun Francka
Petri¢ Stanko

TOVARNA VRAT

Turk Marcel — predsednik
Jereb Anton — namestnik

Sivic Ivan
Lampe Alojz
Leskovec Pavla

SERVISI-ENERGETIKA

Martin¢i¢ Franko — predsednik
Bizjan Pavle — namestnik

Gorenc Franc
Mavec Srecko
Pelko Stane

BLAGOVNI PROMET

Dobrovoljc Niko — predsednik
Krasovec Andrej — namestnik

Klan¢ar Vlado
Jerina Danica
Fortuna Danilo

DELOVNA SKUPNOST

Celarc Vera — predsednik
Volk Sonja — namestnik

Susman Jakob
Tréek Marjeta
Krmavner Ruza

DO LIKO Vrhnika
(izvoljen dne 30. 3. 1982)

Turk Marcel — predsednik
Kogovéek Anton — namestnik

Martinc¢i¢ Franko
Celarc Vera
Sivic Ivan

Pivk Joze
Kovacic Joze

KOMISIJE IZVRSILNEGA
ODBORA DELAVSKEGA SVETA
DELOVNE ORGANIZACIJE

— Stanovanjska komisija:

Gabriel Peter — predsednik
Gutnik Janez
Kovacic Joze

Rahne Anton
Strelec Franc
Novak Srecko
Ogrin Franci
Gerdina Ciril

— Komisija za poéitniSko dejavnost

Drobni¢ Janko
Kiti¢ Slobodan
Krzi¢ Anton

Lenarsi¢ Franc
Isteni¢ Marko

Komisija za usklajevanje osebnih
dohodkov v DO LIKO

Grzini¢ Zoran — predsednik
Krzi¢ Anton — namestnik
Tursi¢c Matija

Sunajko Gorazd

Jurca Milena

Martinc¢i¢ Franko

Bizjan Marko

— Komisija za sejme in propagando

Petkovsek Jakob
Nagode Janez
Pungercic Olomir
Weixler Miro
Knapi¢ Stane

— Komisija za samske domove in
druzbeno prehrano:

vodja druzbene prehrane
referent za druzbeni standard
glavna kuharica na lokaciji Verd in
Borovnica

predsednik domske skupnosti
Doljsak Marija

Urh Francka

Japelj Marija

Strbak Josip

Tursic Kristina

Gutnik Franc

Dobrovoljc Ana

Berginc Cvetka

ODBOR SAMOUPRAVNE
DELAVSKE KONTROLE

(izvoljen dne 11. 3. 1982)

DO LIKO Vrhnika

Pec¢kaj Matija — predsednik
Ogrin Rado — namestnik

Levec Janez
Gustin Martin
Deronja Ante
Japelj Janez

Tovarna stolov

Levec Janez — predsednik
Vrhovec St<fan — namestnik

Knapi¢ Stane
Petrovci¢ Francka
Spalevi¢ Mile

Tovarna vrat

Sucur Bozo — predsednik
Gustin Martin — namestnik

Gutnik Alojz
Poseta Perina
Telban Joze

Primarna predelava

Molek Joze — predsednik
Turk Franc — namestnik

Biber Zdravko
Ivanusec Ivan
Pilih Drago

Servisi-energetika

Adzi¢ Nikola — predsednik
Plesko Matevi — namestnik

Martinsek Marjan
Petri¢ Franc
Tursi¢ Kristina

Blagovni promet:

Brancelj Emi
Kuder Rudi

Pec¢kaj Matija
Tréek Stefica

Delovna skupnosi

Ogrin Rado — predsednik
Stirn Slavica — namestnik

Bratasevec Boris
Sivka Danica
Verbi¢ Andrej

SKUPNA DISCIPLINSKA
KOMISIJA LIKO

Drobni¢ Janko — predsednik
Mio¢inovi¢ Miro — podpredsednik
Rezonja Stefan ml. — podpredsed.
Gorenc Franc

Luzar Leopn

Karajkovi¢ Esad

Mamuza Mico

Martinsek Milka

Oblak Jozi

Celarc Vinko

Japelj Marija

Petrovi¢ Peter

Lasi¢ Nada

Tegelj Mateja

Kogoviek Janez

Todorovi¢c Maja

Bocina Alojz

Debevc Stane

Gornjak Dragica

Spani¢ Polda
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Dalegacije za Z.ZD in SIS

DELEGACIJE ZA ZBOR
ZDRUZENEGA DELA SKUPSCINE
OBCINE VRHNIKA

SPLOSNE DELEGACIJE
ZA SAMOUPRAVNE INTERESNE
SKUPNOSTI OBCINE VRHNIKA

— Delovna skupnost:

Lasi¢ Nada — vodja delegacije
Filipi¢ Antonija — namestnik
Obradovi¢ Marija — tajnik
Plestenjak Du$an

Tursi¢ Matija

Blagovni promet:

Hrovatin Sonja — namestnik
Jesenovec Alojz — tajnik

Klancar Vlado
Krzi¢ Marta

Servisi-energetika:

Hribar Matjaz — vodja delegacije
Levec Janez — namestnik
Petrov¢i¢c JoZze — tajnik

Martinc¢i¢ Franko
Roznik Franc

— Delegacije Delovne skupnosti

TOZD Blagovni promet

TOZD Servisi-energetika

se povezujejo v I. konferenco dele-

gacij.

— Vodja I. konference delegacije,
Lasi¢ Nada

— Namestnik vodje, Levec Janez

— Tajnik, Filipi¢ Toncka

Primarna predelava:

Zelko Marjan — vodja delegacije
Pristavec Anton ml. — namestnik
Tréek Valentin — tajnik
Gabrovsek Janez

Tréek Janez

Tovarna stolov:

Janez Herman — vodja delegacije
bini¢ Alija — namestnik

Petri¢ Stane — tajnik

Brati¢ Tomo

Buh Vika

Gantar Anka
Salamun Francka

Tovarna vrat:

Pusnik Vilibald — vodja delegacije
Ofentavsek Janez — namestnik
Dormi$ Stefka — tajnik

Gustin Martin
Vrhovec Kati

(izvoljeni dne 11. 3. 1982)

Delovna skupnost:

Jazbec Rozalija — vodja delegacije
Volk Sonja — namestnik vodje
Urh Danica — tajnik

Drobni¢ Janko

Jurca Milena

Krasovec Dragica

Pajser Vanja

Susman Jakob

Urh Stane

Zitko Stefka

Blagovni promet:

Miocinovi¢ Miroslav — vodja deleg.
Lazanski Metka — namestnik
Krzi¢ Janja — tajnik

Bozovi¢ Perisa

Krasovec Andrej

Miheve Lidija

Peckaj Matija

Sajovic Anton

Stankovic¢ Silva

Strelec Franc

Servisi-energetika:

Zirovnik Matjaz — vodja delegacije
Adzi¢ Nikola — namestnik

Plesko Matevz — tajnik

Brezovsek Mitja

Cepon Janko

Oblak Jurij

Petrovcic Janez

Petkovsek Joze

Podrzaj Ivan

Rahne Anton

Splosne delegacije za SIS iz

— delovne skupnosti

— TOZD Blagovni promet in

— SOZD Servisi-energetika se po-
vezujejo v I. konferenco delegacij

Drobni¢ Janko — vodja

Mioc¢inovi¢ Miro — namestnik

Lazanski Meta — tajnik

Primarna predelava:

Rezonja Stefan — vodja
Gabrovsek Janez — namestnik
Berginc Cvetka — tajnik
Borsi¢ Josip

Kunc Dusan

Levstik Joze
Lesnjak Janez
Molek Joze
Petrovcic Stefan
Semrov Vinko

Tovarna stolov

Knapi¢ Stane — vodja delegacije
Broz Stane — namestnik
Nagode Bernarda — tajnik
Bizjan Pavla

Gabrovsek Milan

Garne$ Ana

Kosti¢ Dragisa

Kozjek Ciril

Mamuza Mico

Medle Ivanka

Pristavec Ana

Rizman Rozalija

Spalevi¢c Mile

Troseljac Anka

Urh Ivan

Zalar Metka

Tovarna vrat

Vidovi¢ Bojan — vodja delegacije

Buduzevi¢ Husein — namestnik
Slabe Alenka — tajnik
Bregar Edo

Celarc Vinko
Damjani¢ Porde
Japelj Jozefa
Kuzma Marica
Mici¢ Slavko
Mole Igor
Petos Ranko
Rot Anton
Subasgi¢ Omer
Zeli¢ Janez
Zukanovi¢ Mirsad

CLANI LIKO V ORGANIH
UPRAVLJANJA SOZD UNILES

(izvoljeni dne 11. 3. 1982 ter 8. 4. '82)

— Delegati DS SOZD UNILES

. Kogoviek Anton
. Levec Franc

. Peckaj Matija

. Plestenjak Dusan
. Petri¢ Janez

L Y S

— Delegat samoupravne delavske
kontrole SOZD UNILES

1. Ogrin Rado
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Druzbenopoliticne organizacije

IZVRSNI ODBORI OSNOVNIH
ORGANIZACIJ SINDIKATA

Konference osnovnih organizacij
sindikata DO LIKO Vrhnika:

Jaka Susman — predsednik
Stare Franc

Zeljko Marjan

Bozovi¢ Perisa

Bratasevec Boris

Mavec Anton

Krzi¢ Anton

Primarna predelava

Zelko Marjan — predsednik
Pristavec Zvone — namestnik
Drasler Jozi — tajnik
Berginc Cvetka — blagajnik
Tr8ar Kristina

Pilih Drago

Kunc Dusan

Biber Zdravko

Le$njak Janez

Tovarna stolov

Stare Franc — predsednik
Broz Stane — namestnik
Nagode Bernarda — tajnik
Mrlak Betka — blagajnik
Zivec Damjan

Ivanovié¢ Deva

Kovacevi¢ Ljuba
Gabrovsek Milan
Todorovi¢ Dragica
Kovaci¢ Zdenka

Novak Cirila

Tovarna vrat

Krzi¢ Tone — predsednik
Kuduzovi¢ Husein — namestnik
Hanzel Miro — tajnik

Novak Marija — blagajnik
Sucur Bozo

Puselja Marko

Savic¢ Verislavka

Strbak Josip

Kosir Kati

Beri¢ Zdravka
Japelj Marija

Servisi-energetika

Mavec Anton — predsednik
Plesko MatevZz — namestnik
Otrin Ignac — tajnik
Erzen Marinka — blagajnik
Tursi¢ Kristina

Blagovni promet

Bozovi¢ Pero — predsednik
Fortuna Danilo — namestnik
Dobrovoljc Niko — tajnik
Miheve Lidija — blagajnik
Strelec Franc

Purkat Janez

Gavrilovi¢ Cedomir

Delovna skupnost

Bratasevec Boris — predsednik
Verbi¢ Andrej — namestnik
Bernik Dragica — tajnik
Mihevc Pavla — blagajnik
Prebil Greta

Fortuna Zofija

Urh Stane

SEKRETARIATI ZK:

Tovarna stolov:

Drasler Franc — sekretar
Stare Franc — namestnik
Gorjanc Renata

Tovarna vrat:

Hanzelj Miroslav — sekretar
Garafolj Ciril — namestnik
Sucur BozZo

Petri¢ Janez

Zdrali¢ Eljub

Primarna predelava

Bors$i¢ Josip — sekretar
Pecar Anton — namestnik

Pristavec Anton
Suboti¢ Bozo
Deronja Ante

Servisi-energetika:

Brezovsek Mitja — sekretar
Hribar Matjaz — namestnik
Isteni¢c Marko

Martin¢i¢ Franko

Delovne skupnosti in TOZD
Blagovni promet:

Horvat Majda — sekretar
Rado Ogrin — namestnik
Gabriel Peter

Milka Kasalovi¢

Joze Pivk

OSNOVNA ORGANIZACIJA ZVEZE
SOCIALISTICNE MLADINE
SLOVENIJE:

. Tozd Tovarna stolov — Brati¢

Tomo, predsednik

. TOZD Tovarna vrat — Slabe

Alenka, predsednik

. TOZD Primarna predelava — Bi-

ber Zdravko, predsednik

GOSPODARSKO-POLITIENI AKTIV
— DO LIKO

(s8]

o n B W

. Predsednik DS DO — predsednik

aktiva

. predsedniki DS TOZD in delovne

skupnosti

. sekretarji OO0 ZKS

. predsedniki I0 O0S

. predsedniki OO ZSMS

. predsedniki skupnih organov dru-

zbenopoliti¢nih organizacij

. poslovodni organi delovne in te-

meljnih organizacij

. delavci s posebnimi pooblastili in

odgovornostmi v TOZD in delovni
organizaciji ter delovni skupnosti.
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Nov samski dom

BOLJSI STANOVANJSKI POGOJI
SE OBETAJO TUDI
STANOVALCEM SAMSKIH DOMOV
NA VERDU

Vse hitrejsi razvoj nase DO po
letu 1970, je narekoval zaposlovanje
novih delavcev. Ker domacinov
nismo uspeli privabiti, smo zaposlo-
vali zlasti delavce iz drugih repub-
lik. Glede na to, da so bili to v ve-
¢ini samski, smo njihovo stanovanj-
sko vprasanje vseskozi resevali z
namestivijo teh delavcev v prostore
za zaCasno namestitev. Prvi tak pro-
stor, ki je bil prirejen v ta namen,
je sedanja garaza — moski samski
dom, v kateri biva 10 delavcev. Leto
kasneje smo namestili samske de-
lavee tudi pri vhodu v Verdu, kjer je
prostora za 17 delavcev. V zacetku
1973. leta pa smo v barakah pri-
redili prostora tudi za bivanje 32
samskih delavk. V letu 1980, smo
pridobili $e prostore v Verdu 68 —
pri Maroltu, v katerih lahko biva
23 samskih delavcev. Tako imamo
danes za potrebe Verdske lokacije v
prostorih za zacasno namestitev
samskih delavcev, 81 postelj.

To je bilo resni¢no bolj zasilno,
predvsem pa tudi zacasno reseva-
nje tega problema.

Vseskozi je poleg drugega ostajal
tudi problem medsebojne oddalje-
nosti teh stavb in v zvezi s tem
povezano tezko organiziranje sluzbe,
ki bi skrbela za red in disciplino ter
osnovno vzdrzevanje in opravljanje
tekoc¢ih popravil.

Vsi ti momenti so nas Ze dolgo
silili v odloc¢itev, da za potrebe
Verdske lokacije, zgradimo nov sam-
ski dom.

Tako smo zaceli leta 1977, v ta na-
men zbirati sredstva, vendar je nato
nekaj casa ostalo vprasanje lokacije
tega samskega doma. Dela, ki so jih

prekinjala zlasti zima in pomanjka-
nje olja, so se tako pricela v de-
cembru 1980.

Vsa dela gredo sedaj Ze h kraju in
konec junija bo predvidoma novi
samski dom pripravljen, za prevzem
in nato za preselitev.

Tega se prav gotovo vsi veselimo,
saj se s tem stanovalcem obetajo
neprimerno boljsi stanovanjski po-
goji. Na kratko naj navedemo, da
bo tu, prostora za 66 samskih de-
lavcev. V prvi fazi je predvidena
le preselitev moskih. Stanovalci bo-
do namesceni v 2-3 posteljnih sobah;
v vsaki etazi pa bodo tudi bolniska
in klubska soba, ¢ajna kuhinja ter
sanitarije.

Zaradi zmanjSanja fluktuacije,
kakor tudi manj$ih potreb po no-
vih delavcih, moramo razmisljati
tudi o tem, kako bi razpolozljive
kapacitete novega samskega doma,
kar najracionalneje zasedli. Zato po-
leg ze omenjene preselitve moskih,
nredvidevamo tudi preselitev delav-
cev skupnih sluzb na Vrhniki, saj
bi na ta nacin vsaj delno resili tudi
1.,iuovo prostorsko stisko. Istocasno
pa razmisljamo, da bi za bivanje de-
klet preuredili poslovno stavbo pri
vhodu na Verdu.

Vsi skupaj se moramo zavedati,
da so bila v izgradnjo samskega do-
ma viozena velika denarna sredstva,
zato je skrb, zlasti stanovalcev sa-
mih, da z redom in disciplino ta
dom c¢imdlje tudi ohranimo.

Kadrovski oddelek

w.‘*j

i

Ceprav smo nekaterim delavcem omogodili Sivanje v nekdanji garaZi (na

sliki) je graditev novega objekta nujna

UNILES UNILES

Ll IR

UNILES

UNILES  UNILES

UNILES

Visoko mesto Unilesa

Pomena konvetibilnega izvoza za
nase gospodarstvo ni potrebno po-
sebej pouarjati. Se posebej to velja
za Slovenijo. Po zacasni projekciji
devizne bilance Jugoslavije za leto
1982 mora Slovenija ustvariti v le-
toSnjem letu cca 465 mio $ sucifita
pri 1zvozu na konvertibilno podro¢-
je. To je bistveno ve¢ kot v letu
1981, ko je Slovenija ustvarila cca
130 mio § konvertibilnega presezka
izvoza nad uvozom.

Po podatkih SISEOT oziroma NB
spadajo slede¢e OZD med 12 najved-
jih slovenskih izvoznikov na konver-
tibilno podrocje v tiso¢ din:

1. SOZD ISKRA 3.185.981
2. IMV, Novo mesto 2.676.723
3. SOZD Gorenje 2.662.519
4, SOZD Slov. papir 2.455.172
5. SOZD UNILES 1.951.915
6. SOZD Slovenijales 1.531.279
7. SOZD Slov. zelez. 1.514.105
8. SOZD Sava Kranj 1.266.059
9. TAM Maribor 908.938
10. SOZD KEMA Maribor 851.448
11. SOZD GLG Bled 836.634
12. TUV Vrhnika 776.585

Kot vidimo je Uniles na vidnem
5. mestu in seveda dale¢ najboljsi
v dejavnosti lesarstvo — gozdarstvo.

Na konvertibilno podroc¢je smo iz-
vozili za 1.951.915.000 dinarjev, to je
npr. 420.636.000 din ve¢ kot SOZD
Slovenijales. Obenem moramo ugo-
toviti, da smo po procentu dosega-
nja plana med prvimi dvanajstimi
izvozniki na $estem mestu. V bistvu
je vzrok nasemu zaostajanju za pla-
nom dejstvo, da smo planirali bruto
izvoz, ki zajema tudi stro$ke $pedi-
cije, prevoza in trgovine, kar pome-
ni, da smo plan neto izvoza uresni-
¢ili.

Se bolj je pomembno, da smo ust-
varili dale¢ najvedji pozitivni saldo
na konvertibilnem podrocju, torej
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dale¢ najvecjo razliko med izvozom
in uvozom. Za vsak dolar uvoza smo
torej realizirali 2,5 dolarja izvoza.
Ta na$ uspeh je rezultat prizadeva-
nja sleherne izmed zdruZenih orga-
nizacij in skupnih naporov ter med-
sebojne solidarnosti in pomoci v
okviru SOZD UNILES. Na$ uspeh
dokazuje naslednja tabela:

Slovenske OZD z najvecjo pozitiv-
no razliko med konvertibilnim izvo-
zom in uvozom v letu 1981:

(v tiso¢ din, 1§ = 27,30 din).

Razlika:
izvoz-uvoz 1981
konvertibila

0ZD

1. SOZD UNILES Ljub. 1.156.150
2. SOZD Gorenje Titovo

Velenje 738.004
3. SOZD GLG Bled 650.387
4. SOZD Slovenijales Lj. 566.431

5. SOZD GIPOSS Lj. 566.265
6. GIP Gradis Ljubljana  447.033
7. SOZD Slov. papir Lj. 377.639
8. Agrotehnika-Gruda Lj. 363.714
9. UNIOR Zrece 350.237
10. IUV Vrhnika 309.698
11. KOOP-Export Sezana 276.046
12. SLOVIN Ljubljana 274915

Na$ prispevek s pozitivnim sal-
dom 1.156.150.000 k poziciji Slovenije
v placilni bilanci Jugoslavije je torej
dale¢ najvecji.

Drugi za nami SOZD Gorenje Ti-
tovo Velenje ima pozitivni saldo
izvoza in uvoza 738.004.000 din kar
pomeni 64 % Unilesovega, tretji pa
SOZD GLG Bled z saldom 650.387.000
din, kar pomeni 56 % Unilesovega.

Lanskoletni dosezki so prav goto-
vo ohrabrujodi za uresnicitev velikih
izvoznih nalog, ki so zastavljene
SOZD UNILES za leto 1982.

II. Sportne igre Unilesa

II. SPORTNE IGRE DELAVCEV
SOZD UNILES NA VRHNIKI

V soboto, 22. 5. 1982 smo na Vrh-
niki organizirali II. Sportne igre
delavcev SOZD Uniles v kegljanju in
balinanju, ki so se jih udelezile vse
ekipe ¢lanic Unilesa (Meblo, Marles,
Novoles, Lesnina, Stol, Javor, Hoja,
Iztok Miren, Krasooprema Dutov-
lje, in LIKO).

Tekmovalci vseh ekip so se zbrali
ob deveti uri na Vrhniki pred $port-
no dvorano nakar so se podali na
igris¢a. Balinarji so tekmovali na
balinis¢ih Doma upokojencev (9
ekip po 4 tekmovalce), kegljaci in
kegljacice pa so podirali keglje na
kegljis¢u hotela Mantova, kegljalo
je 7 zenskih ekip, to je 28 Zensk in
10 moski z skupaj 57 tekmovalci.
Skupaj se nas je zbralo ve¢ kot 150
»Unilesovcev« iz vse Slovenije.

Med balinarji so bili najboljsi
balinarji Krasopreme, ki so v finalu
premagali Meblo, sicer pa je bil
vrstni red naslednji:

. Krasoprema Dutovlje
. Meblo Nova Gorica
. Javor Pivka

. Lesnina Ljubljana
Iztok Miren

Liko Vrhnika

Stol Kamnik

. Novoles Novo mesto
. Marles Maribor

V kegljanju so se pri Zenskah
najbolje odrezale kegljacice Stola,
druga je bila Lesnina tretja pa ekipa
Marlesa.

Pri posameznicahpa je bil vrstni
red naslednji:

1. Graoran Draga
2. Janezi¢ JoZica
3. Spilar Irena

7. Grom Boza

20. Pirc Silva

27. Gorjanc Renata
28. Mihevc Pavla

NG U L

Pri keglja¢ih je ekipno zmagala
ekipa Mebla pred Stolom in Lesnino.
Liko je bil prekratek za 3. mesto le
za 8 kegljev.

Moski ekipno:

. Meblo

Stol

. Lesnina

Liko

Javor

Marles

Novoles

Hoja

Iztok

. Uniles — DSSS .

SOPNO LW

—

Kegljanje — moski posamezno

1. Semprimoznik Miro
2. Kogoj Vlado

3. Makarovi¢ Franko

4. Krnel Franc

5. Malovrh Janez (Liko)
6. Zabjek Bojan

7. Markovi¢ Slavko (Liko)
18. Stare Franc

20. bali¢ Andrija

30. Mamuza Mico

50. Gerdina Ciril

Tekmovanje je trajalo skoraj do
19. ure, ko je bila pred Mletno re-
stavracijo zaklju¢na prireditev, kjer
smo najbolj$im trem ekipam in po-
sameznikom v vsaki panogi podelili
pokale in diplome.

Podelitvi je sledilo tovarisko sre-
canje udelezencev »Uniles-iade« na
Vrhniki, ki se je zavleklo v noc.

Ko smo se razhajali, smo si za-
zeleli nasvidenje na naslednjem
$portnem srecanju, ki bo v Dutov-
ljah pri Sezani in sicer 19. junija,
ko se bomo pomerili v $ahu, stre-
ljanju in namiznem tenisu, tako v
moski kakor tudi v Zenski konku-
renci.

Susman Jakob

USKLAJEN PLAN IZVOZA
ZA LETO 1982 SOZD »UNILES«

Zaradi moc¢nega zadolZevanja na-
Sega gospodarsiva v tujini, pusebno
v zadnjih 5 letih, je gospodarstvo
nase druzbe prislo do take stopnje
zadolZenosti v tujini, ko so potrebne
skrajno odlo¢ne usmeritve v 1£voz in
omejitve uvoza. Velik delez k temu
so prispevali tudi zunanji povzro-
Citeiji kot so energetska kriza, vi-
soke obresti na tuja posojila zapira-
visoka stopnja inflacije na domacem
trgu, nerealni tecaj dinarja do tujih
valut in drugi.

Vse to je pripeljalo celotno go-
spodarstvo do situacije, ko je druzba
zacCela omejevati zadolzevanje v tu-
jini, zmanjsevati uvoz na najnujnej-
Se in pospesSevati izvoz na Konver-
tibilno podrocje.

Zdruzeno delo je to obcutilo Ze v
preteklem letu, Se posebno v drugi
polovici leta, ko se je uvoz tako
omejil, da so se zacele trgati repro-
dukcijske verige in tovarne so se¢
morale zaradi pomanjkanja surovin
iz uvoza Cesto ustaviti. Posebno so
to obcutile tiste predelovalne indu-
strije, ki so osnovane na uvozni su-
rovini in nimajo lastnega izvoza.

Tudi v letu 1982 ni pricakovati
boljse situacije. Zaradi zapadlosti
nekaterih dodatnih obveznosti do
tujine so potrebe po ugodnejSem
deviznem saldu letos Se vecje.

SISEOT je v tej zvezi izdal navo-
dila za planiranje izvoza za leto
1982, kjer je potrebno povecati iz-
voz za dogovorjeno stopnjo, saldo
se ne sme poslabsati in stopnja po-
kritja uvoza z izvozom se ne sme
poslabsati. Zdruzeno delo je plane
predlozilo v okviru svojih realnih
moznosti in tako je nastal velik raz-
korak med druzbenimi potrebami in
predlozenimi plani organizacij zdru-
Zzenega dela.

Iz tega je sledil usklajevalni po-
stopek v okviru SISEOT-a. V. enota
— lesarstvo in gozdarstvo je imelo
ve¢ usklajevalnih sestankov za
uskladitev izvoza in uvoza. Konéno
smo se dogovgrili za usklajeni plan

V. enote:
v 000 din
1 dolar je 27,30 din
Izvoz Uvoz
UNILES 2.492.502 1.042.230
Slovenijales 1.924.729 1.123.713
814.087 320.854
OSTALE OZD 1.526.850 734.461
GOZDARSTVO 374.496 130.589
V. ENOTA 7.132.664 3.351.847

Ta plan je konferenca delegatov
V. enote dne 8. 4. 1982 na skupnem
sestanku potrdila in predlozila
SISEOQOT-u. Iz globalne kvote izvoza
in uvoza za SOZD Uniles je stro-
kovni odbor za zunanjo trgovino in
odbor za nabavo in kooperacijo dne
7. 4. 1982 na skupni seji uskladil
izvoz in uvoz med ¢lanicami.

D. Maselj
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ZA DOBRO VOLJO

Hitler in njegov pribo¢nik sta se
peljala skozi nem$ko vas. Sofer —
ponosen, da vozi najvisjega drzav-
nika tretjega Rajha je vozil hitro
in neprevidno in je tako na nekem
ovinku povozil svinjo. Hitler je za-
ukazal, da se zaustavijo in poslal So-
ferja h kmetu — naj se mu opravici
za povoZeno svinjo in ¢e bo potreb-
no poravna Skodo.

Sofer je stopil v hiSo, potrkal in
nekaj rekel kmetu. Kmet ga je pre-
srecen objel, povabil v hiso, ga po-
gostil in napojil.

Ko se ¢ez kako uro primaje Sofer
do avta, kjer je Hitler ves nestrpen
mencal v avtu, misle¢, da je kmet
Soferja verjetno pretepel ali celo
ubil ga ije hitro vprasal:

»Kaj je rekel kmet za povozeno
svinjo in zakaj si tako dobre volje?«

Sofer strumno pozdravi Hitlerja
in odgovori: »Kmetu sem rekel:
Heil Hitler — svinja je mrtva, nakar
me je kmet ves radosten povabil v
hiso in pogostill«

Stavim — da tega ne veste!

— Ved héera hodi po ocetovi poti,
kot pa sinov.

— Vzrok stevilka ena za infarkt
moskih c¢ez 60 let so zZenske pod
30 let.

— Ce jemljete antibiotike in se
vam zdi, da nimajo uc¢inka. je za
to lahko vzrok prehrana. Zelje in
ohrovt, na primer vsebujeta narav-
no snov, ki deluje proti antibioti-
kom.

— Vecina kokosovih orehov pade
z drevesa med 2. in 5. uro zutraj.

SLABE VOZNICE

»Spet Zenska za volanom!« je za-
renc¢al moz, ko je drug avto nevarno
prehiteval.

Ko smo se malo pozneje ustavili
tik ob tem vozilu, smo opazili, da je
za krmilom sedel moski.

Moz se tudi sedaj ni dal ugnati:

»Tega je prav gotovo ucila voziti
njegova matil« je jezno zarencal.

PASJA HRANA

Skoraj en mesec je vratar v nekem
podjetju opazoval Janeza, da se
vracCa iz Sihta z polno vreco premo-
ga na kolesu.

Kon¢no mu je bilo dovolj in za-
ustavi Janeza: »Cuj Janez! Celi me-
sec krade$ premog v podjetju! Le
kam ga za vraga devas? Ali nima$
kurjave?«

Janez se je hitro znasel: »Ve§ —
ne gre za kurjavo! Premog dajem
jesti mojemu psul«

»Ne imej me za norca Janez!« od-
govori vratar. »Psi vendar ne jedo
premog!«

»Vidi§, tudi jaz sem to opazil«, od-
govori Janez. Ker moj pes, noce
jesti premog, ga kratko malo vriem
v Stedilnik!« Martin¢i¢ Franko

»V vinu je resnica.«
Zato govorniki vedno pijejo vodo!

»Nasa pesem 82«

Moski pevski zbor LIKO Verd je
letos ze tretjic sodeloval na slo-
venskem tekmovanju pevskih zborov
v Mariboru, kjer vsaki dve leti prire-
jajo tekmovanje najboljsih pevskih
zborov v Sloveniji. Izmed okoli 800
pevskih zborov kolikor jih poje v
Sloveniji se jih na zaklju¢no tekmo-

PZ »LIKO Verd«

vanje v Mariboru pod naslovom
»Nasa pesem« uvrsti le 30, med te
pa spada tudi na$§ pevski zbor.

Med temi zbori se nas zbor ze Stiri
leta drzi v samem vrhu slovenskega
zborovskega petja saj je tudi letos
osvojil bronasto plaketo na tekmo-
vanju »Nasa pesem 82«.
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