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' POGOVOR ZA OKROGLO MIZO V UREDNIQTVU DOGOVOROV O DELEGATSKEM SlSTEMU

Ljudje so kljub slabostim sprejeli deIegatskn
sistem, ne zelijo ga zamenijati, ampak le izboljsati

Vsl zborl obéinske skups}c‘!nq bodo na zasedanju v éatrtek, 22. marca med drugim
obravnavall oceno o delovanju delegatskega sistema v obéinl Ljubljana Center za
obdobje od 1982 do 1983. Gradivo fe pripravila delovna skupina, ki je v glavnem

.ugotavijala, da $e vedno veljajo ocene, kakréne so zapisalil pred dvema letoma. Urednig-
* tvo Dogovorov se [e odloéllo povabiti na pogovor za okroglo mizo nekaj odgovornih

druZbenopoliti¢nih delavcev nade. obéine, da bi tako doblli neposredno Informacijo in
neposredna mnenja o tem, kako deluje delegatski sistem v nasl obcinl. Najprej je stekla
beseda o gradivu, ki ga bo obravnavala obé&inska skupscina, kasnefe pa so udeleZenci
pogovora obravnavall vse, kar je znaéilno v dosedanjem delovanju delegatskega sf-

stema.

LJUBA DOVGAN: Bila sem vo-
dja delovne skupine, ki je pri-
pravljala gradivo o delovanju de-
legatskega sistema v obéini Ljub-
ljana Center za obdobje 1982 do
1983. Skupina je ugotovila, da
vrsta stalisé¢, ki smo jih zapisali v

. oceni leta 1982, %e vedno velja.

Zatojihv gradivu ne ponavljamo.
Napraviti pa moramo oceno v
vseh temeljnih sredinah od dele-
gatske baze navzgor. Sele razpra-
va med delegati v druzbenopoli-
ti¢nih organizacijah in v skup-
$¢inskih zborih bo dala celovito
ocengd.

VIKTOR LESKOVSEK: Po-

. navljamo oceno iz preteklega ob-

dobja. Premalo se osredgto¢imo

na vprasanje, kaj smo se dogovo- -

rili in kaj od tega je kdo napravil.
Kako vidi delovanje sistema dele-
gat in kako ga vidimo v skupséin-
skih zborih? Sele na podlagi teh
razpray, ki pa ne morejo hadome-

- stiti javne ankete, bi morali na-
praviti akeijski program za na-

daljnjo delo.

DOGOVORI: Najbrz je eno od
bistvenih vpraganj, kako vidijo
delovanje delegatskega sistema
ob¢ani, deloyni ljudje in kako ga
vidijo delegati.

SRECKO 'COZ: Zakaj je po-
membno videnje delovanja dele-
gatskega sistema s strani delega-
tov in obéanov? Predvsem zato,
ker so ti bolj kriti¢ni in drugade
obé¢utijo probleme kot tisti, ki so
pravzaprav najbolj odgovorni, da
delujejo v akecijah odpravljanja Ze
tolikokrat spoznanih in priznanih
napak pri razvijanju delegatskih
odnosov. Prav zaradi tega ne sme-
mo pri nobenih ocenah razbreme-
niti delegatov temeljnih organiza-
cij. in skupnosti avtorstva oz. so-

delovanja pri oblikovanju ocen, .

katerih bistveni element mora bi-
ti prav objektivno predstavljan]e
vzrokov za zastoje,

STANKA BURNIK: Cutimo, da
delegati nimajo vpliva na spre-
membe, Pride sicer do dialoga o
nebistvenih zadevah, a brez vpli-
va na gradivo. Med obema zboro-
ma Vv samoupravnih interesnih
skupnostih bl moral biti dialog,
vendar ga ni. Vdasih se prepirajo
med seboj delegati v zboru izva-
jalcev. 0 manjsih zadevah. V glav-
nem govorijo o denarju; vsi pa
vemo, da je denarja premalo. .

VIKTOR-LESKOVSEEL Prisot-
na je miselnost, da delegats}u si-
stem stagnira. ée s0 zadeve neko-
liko boljSe v obéinski skupséini,
potem nikakor nismo zadovoljni
z delovanjem delegatov v sisih.

ALBIN VENGUST: Zadevo bi
morali zastaviti nekoliko druga-
¢e. Ugotovimo namre¢ lahko, da

smo Vv tretjem mandatu delegat-

- skega delovanja obvladali tehni-

ko. Vprasanje pa je, ¢e smo napre-
dovali v dele em odlo¢anju.
Tu je bistvo. Ce smo zadeve pusti-
i enake, potem lahko re¢emse, da
nazadujejo. Ce pa smo nazadova-
li, potem smo nazadovali dvakrat.

SRECKO C0Z: Ne bi mogel re-
&i, da smo obvladali tehniko. »Te-
hmém.h « vprasanj na tem podroé-
juje namred Ze veliko. Se vedno
se veCkrat borimo s problemom
preobseinega in premalo vsebin-
skega gradiva, la ni pripravljeno
v variantah in tudi ne v izvle¢kih.

Roki, v katerih naj bi delegau
prouém gradivo, so prekratki.

ALBIN VENGUST: Kaj lahko
delegat odlo¢a v obdinski skup-
5¢&ini. Ni¢ ali skoraj nié. Sodeluje
lahko pri izdelavi obéinske reso-
lucije, medtem ko na gospodar-
ske zadeve nima posebnega
vpliva.

VIKTOR LESKOVSEK: Sla-
bost tretjega delegatskega obdob-
ja je, da sisi niso delovali kot ¢etr-
ti zbor obdinske skupséine. Zakaj
ni razprave na zborih in v sisih.
Menim, da sta za to dva vzroka.
Zaradi preobsirnih dnevnih re-
dov se delegat; bojijo, da bi samo
podaljsali’ zasedanje, po drugi

_strani pa je tezko vplivati Ze na

spremembo  osnutka, kaj Sele
predloga. Delegati sicer prihajajo
s stalis¢i delegatske baze, ne pri-
de pa v tej bazi do tvornega dialo-
ga in do usklajevanja stalisé.

ALBIN VENGUST: V zadnjem
¢asu smo- se dogovorili‘za take
dnevne rede, da imamo eno ali
dve pomembni to¢ki, o katerih
pri¢akujemo razpravo, drugo pa
so tiste zadeve, o katerih mora
obé¢inska skupséina pa¢ odlocati,
vendar obic¢ajno brez vedjih raz-
prav.

VIKTOR LESKOVSEK: Ce se
Se'razyija razprava o zadevah, ki
jih moramo obravnavati v obéini,
potem so posebno poglavie dnev-
ni redi republike in mesta. Obi-
¢ajno o tem gradivu delegati v ob-
¢ini sploh ne razpravljajo, pa &e-
prav ga imajo na dnevnem redu.

L

. ALBIN VENGUST: Prizadeva-
mo si, da bi ob¢inska skup&é¢ina
zavzela stali¥¢e do mestnega, re-
publiskega—nrzveznega gradiva.
Véasih naSe dnevne rede priredi-
mo tako, da obravnavamo obdin-
sko gradivo skupaj z mestnim.
Tako je bilo na primer, ko smo
obravnavali poloZaj telesne kultu-
re v ob¢ini in mestu skupaj.

DOGOVORI: Zakaj kljub Ste-

vilnim pripombam, zahtevam in

predlogom gradivo $e vedno ne
pripravljamo v skrajSani obliki, v
variantah in tako, da se delegah
lahko opredelijo o posledicah, ki
naj bi jih dosegli s sprejemom do-
lo¢enega ukrepa.

ALBIN YENGUST: Gradivo je
bolj prazno kot polno. Strokovne
sluzbe delajo tako, kot so delale

» 10 let. Tisto, kar bi lahko delali, pa

no¢emo, ker j je obstojece kar pri-
jetno; nismo za bolj8o organizira-
nost, nismo za veé:o specializaci-

‘lo¥ni organizaciji.

Srecko

jo in nismo za spremembe zaradi
tega, ker ni¢ od tega nimamo. Ker
ni ne osebne pohvale ne vetjega

osebnega dohodka. Ker je tako, -

noce nihc¢e tega dela opraviti. Ne-
kaj smo na silo napravili v otro-
skem varstvu, ko smo uvedli
skupno zblran]e podatkov. .

Ko ho¢emo to napraviti na po-
drod¢ju izobraZevanja, se ustavimo
pred vprasanjem, kam z ljudmi.
O¢itno ekonomski bi¢ $e ni tako
modan, da bi nas prisilil k taks-
nim spremembam.

TOMAZ TOMAZIN: Kar zade-
va skupnost otroSkega varstva

. moram povedati, da stvari ne po-

tekajo tako, kakor jih opisuje do-
sedanja razprava. Tako na ob¢in-
ski ravni kot v delegacijah ugo-
tavljamo velik neposredni inte-
res. Mogoce je tako zaradi tega,
ker delamo za nekoga tretjega, za

otroka. Zastavlja pa se nam vpra-
anje, ¢e je nade delovanje vedno
najbolj primerno prav na’ravni
ob¢ine in ali ob¢ina ni Ze premaj-
hna. Vse gradivo, ki ga pripravlja-
mo, je v vseh petih ljubljanskih
ob¢inah enako, razen .&tevilk.
Najbrz bi kazalo zadevo bolj poe-
notiti v. vsem ljubljanskem pro-

. storu. Res pa je, da je e vedno

premalo usklajevanja; Delegati se
sklicujejo na bazo, delujejo pa od-
bornisko.

ALBIN VENGUST: Delegati
najbrz ne morejo povsem opray-
ljati svoje funkcije, &e niso tesno
povezani z bazo. Kaj 0 napra-
vi delegat, ¢e ni aktiven tudi do-
ma, v krajevni skupnosti ali v de-
e ni vklju¢en

v delovanje v prostoru, kjer Zivi in

Ljuba Dovgan

dela, potem lahko prenasa stali-
3¢a iz svoje baze na skupsdinske
organe samo po narod¢ilu. Razmi-
sliti bi-morali, kaj-lahko-uredimo
v higi, ulici, k‘rajevni skupneosti,
obéini, republiki in zvezi.

~ SRECKO C0Z: TuleZi eden od

velikih ‘vzrokov za prepodasno :

uveljavljanje dogovorjenega. Pra-
vimo, da so delegati nasi najboljsi
ljudje, zato smo jih tudi 1zvolili in
jim zaupali delegatske funkcije.

Toda kaj smo potem, ko smo jih
izvolili, $e naredili? Cesto so pretr-
gani stiki med volilci in delegati,

na ramena delegatov naloZimo
preved in interes volilcev je ved-
krat anonimen, neidentificiran in,
kar je Ze. bolj Zzalostno, veliko de-
legatov Zvi v anonimnosti, ljudje
iih ne poznajo, pozabili so nanje.
Tu bi jaz obrnil dolZnosti: ne bi
toliko apeliral na dolZznosti dele-
gatov, temveé bi poudaril, da je
nasa odgovornost do n]:hpremaa

hna, pa naj gre za nas kot posa-
meznike ali pa za nas, organizira-
ne v samoupravnih organihiali v
druZbenopoliti¢nih  organizaci-
jah. Seveda tega ne smemo pos-
plositi, pa vendar v premnogih
sredinah je Zal tako, da premalo
poznamo pogoje dela delegatov
in premalo storimo za izboljSanje.
teh pogojev. To pa pomeni, da so
v nasem odnosu do vprasanj dele-
gatskega sistema $e velike re-
Zerve.

DOGOVORI: Iz gradiva je raz-
vidno, da zbor zdruZenega dela in
druZzbenopoliti¢ni zbor nista zaZi-
vela tako, kot bi Zeleli. Delegati v
zboru zdruZenega dela so slabo
povezani z bazo, delegati v druz-
benopohtlénem zboru pa odhaja-
jo na druge dolZnosti in kot taki

ne morejo ve¢ zastopati svojih or-

ganizacij v DPZ.

IGOR MAKOVEC: V druzbeno-
politi¢nem zboru ne bi mogli go-
voriti o slabi osves¢enosti delega-
tov, ki je vsekakor izjema. Velik
pa je osip. V zboru velja 4-letni
mandat brez zamenjave. Funkci-
je, ki jih posamezni delegati
opravl]a,]o, pa so obic¢ajno krajSe
in trajajo samo dve leti. Razprava

' na DPZ vé¢asih ni bila usklajena,
kar ne pomeni, da ni kvalitet-
kriplje’pa pri programiranju
in tu se tezko uskladimo. Doloce-
no gradivo obravnava na primer
neka druzbenopoliti¢na organiza-
cija, medtem ko ga druZbenopoli-
_ti¢ni zbor e ni uvrstil na dnevni
red. Vsak ima svoj program in to
usklajevanje je véasih zelo tezko
Ze v sami obé¢ini, kaj Sele potem
na ravni republike in zvezne

- skupséine. V sedanjem polozaju

smo vcéasih omejeni tudi zaradi
administrativnega odlo¢anja od

drugod. Ce ta omejitev. ne velja-

toliko za ob¢ino, potem toliko
bolj velja za republiko in zvezo. .

DOGOVORI: 1z vse dosedanje
razprave in iz gradiva se zastavlja

- vprasanje, ali je delegatski sistemn
zazivel in ali nima $e vedno nekaj
elementov predstavniskega siste-
ma. Vendar do te pomanjkljivosti
ocitno ne prihaja zaradi subjek-
tivne Zelje delegatov, pa¢ pa zato,
ker so preslabo povezani s sredi-

Viktor Leskoviek

nami, v Kkaterih Zivijo in delajo. «
Delegacije so prepus¢ene same
sebi in stalid¢a, ki jih zavzemajo,

_ so-vedkrat-le-njihova-stalid¢a, ne
-pa stali¥¢a baze, s katero nimajo

dovolj stikov. Ge zadeva %e neka-
ko deluje v krajevni skupnosti,
potem za zdruZeno delo velja, da
so delegati %e bolj prepuééeni sa-
mi sebi, namesto da bi prihajali
na zasedanja s stalis¢i svojih sa-
moupravnih organov.

.STANKA BURNIK: Ta ugoto-

vitev je povsem toéna. Delegati,
ki pridejo na sejo, gradiva ne
preu¢ijo in samo dvigajo roke.
Menim, da je bilo delovanje dele-

gatov najbolje urejeno v drugem :

mandatu; prvega ne poznam. Na.
na$i skupséini se véasih oglasajo
le izvajalci, ki se pogajajo o 0,5
odstotka sredstev, uporabniki pa
le dvigajo roke. Kar zadeva sis za
zdravstvo moram redi, da se dele-
gacije ne sestajajo in gradiva ne

- prougujejo.

Igor Makovec

LIUBA DOVGAN: KJer delega-

- ti niso povezani s sredinami, v ka-

terih Zivijo in:delajo, tam so nav-
zo¢i elementi predstavniSkega si-
stema. Prvi¢ gre za vprasanje, ali

je sredina, iz katere delegat pride,

.dovolj moéna, da izdela in poda

svoje staliS¢e, in drugic¢, ali dele-
gat sploh zmore posredovati taks-
no mnenje.

TOMAZ TOMAZIN: Delegati
so zavzeti tam, kjer so zadeve
taksne, da neposredno zadevajo
interese delovnih ljudi in obéa-
nov. V otroSkem varstvu na pri-
mer nastajajo vsi materiali (tako
kot drugod) v strokovni sluZbi.
Potem jih obravnavajo na skup-
nih sejah in razsirjenih predsed-
stvih. Tu sodelujejo tudi predsed-
niki skup$éin. Otrosko varstvo ni-
kakor ni odtujena samoupravna
interesna skupnost.

DOGOVORI: Ali gre pri otro-
$kem varstvu samo za neposredni
interes,’ ali mogote tudi za vedjo
osvesd¢enost delegatov.

TOMAZ TOMAZIN: Ne gre za
ve¢jo ali manjSo osvescenost. Za
otroke gre. Najbrz je tu tudi del
tradicije. Od nekdaj smo skrbeli
za otroke sami in to se nadaljuje
tudi sedaj, ko uvajamo drugac¢ne
oblike te skrbi. V. drugih sisih
imamo izvajalce, medtem ko so
uporabniki neke vrste stranka.
Na podro¢ju otroskega varstva pa
te delitve ni ali pa je vsaj zelo
majhna in zamegljena.

VIKTOR LESKOVSEK: Vse
samoupravne interesne skupno-
sti so bolj strokovne, otrosko var-
stvo je bolj emotivno. Delegati
dobivajo premalo pomo¢i v. kra-
jevni skupnosti in'v socialisti¢ni
zvezi. Pa tudi v sindikatu. Ne mo-
remo biti zadovoljni, ¢e v zboru
zdruZenega dela rii'nobene zavze-
tosti in nobene razprave. Res pa
je, da je v nasi ob¢ini to razmero-
ma tezko. Imamo konferenco de-
legacij, ki so sestavljene kar-iz 50
delegacij. Nikogar ni, ki bi bedel
nad delom konference delegacij.

ngntfzggghcoz Jaz bi pri taks-
postavil vprasanje;
zakaj je temu tako. Se posebej za-
to, ker teh 50 konferenc delegacij

Tomai TomaZin

e nekaj casa deluje na robu
sklepénosti ali pa so nekatere Ze
nekaj ¢asa nesklepéne. Vendar v
60.000 zaposlenih-nase ob¢ine! S
tem v zvezi se je Ze nekajkrat po-
stavilo vprasanje regularnosti od-
lo¢anja v zboru zdruZenega dela.
To moramo podrobneje ‘analizi-
rati!

VIKTOR LESKOVSEK: Vse
skupaj bi morali zagotoviti z
ustreznim gradivom. Neko& je

_ gradivo potreboval samo odbor-

nik, zdaj pa ga bi morali imeti vsi.

IGOR MAKOVEC: V¢asih pre-
ve¢ gledamo na udelezbo na se-
jah, ne pa na selékcijo problemov.
Ali je delegat v resnici postal to,
kar bi moral biti? Najbrz je. Lju-
dje bi se tezko odrekli delegatu in
ga nadomsetili s predstavnikom.
To nam dokazujejo primeri iz ti-
stih delovnihrorganizacij, kjer pri-
de do sporov obi¢ajno samo zara-

di tega, ker delegatski sistem ni
zaZivel tako, kot bi moral. V zave-
sti delovmh ljudi se je ta sistemn
ustalil in fudi pokazal svojo mod.
Med drugim lahko trdimo, da tu-
di gospodarskega poloia]a, v ka-
krinem smo se znasli v zadnjem
¢asu, ne bi mogli obvladovati ta-
ko, kot ga obvladujemo, ée ne bi
bilo delegatskega sistema.

SRECKO COZ:Odgovor na vpra-
Sanje o uveljavitvi delegatskega
sistema je gotovo v razli¢nih sre-
_dinah razli¢en. Prednosti tega si-
‘stema so jasne in ni jih treba po-
sebej propagirati. Sistem se je po-
trdil kot sposoben tudi v Ze zaple-

tenih gospodarskih razmerah. -

Vendar so njegove moZnosti za
uveljavitev v praksi, gledano iz
stalid¢a vsega, kar smo zapisali v
ustavi in drugod, $e mnogo pre-
malo izkoris¢ene. Veckrat se slisi
vprasanje: kdo odloda ali, koliko
delavec resni¢no odlo¢a? Ustava
je glede tega jasna, pa vendar pri-
haja v praksi do razmi$ljanja, da v
bazi pravzaprav ne moremo odlo-
¢ati o nicemer, kar je bolj po-
membno. Tu je bistvo problema.
Gre za razredno vprasanje, ki za-
hteva veé vzirajnega druZbenopo-
liti¢nega dela, ve¢ trme, poguma

,in znanja. Tega nam na delegat-

skih poteh velikokrat primanjku-
je. Odgovornost za razvoj delegat-
skega sisterna se mora dosledneje
uveljaviti, brez nje se ta sistem ne
bo mogel razvijati v pravi smeri.
Doslednejse uresni¢evanje dele-
gatskih sklepov je izjemno po-
membno za razvoj! Neuresnideva-
nje teh sklepov je poteza, ki de-
moralizira. Mladi ljudje niso obre-
menjeni s predstavniskim siste-
mom, delegatski sistem so vzeli
za svojega, tudi teoreti¢no ga poz-
najo. Pogumneje bi morali’ zato
stopati na pota premagovanja na-

ak. Tu zdaj ni ve¢ odlasanja. Mi-

15
- slim, da so vrednote delegatskega

sistema zasidrane v zavesti ljudi,
da ljudje niso nezadovoljni z dele-
gatskim sistemom, temveé so
ve¢krat upravi¢eno nezadovoljni
predvsem zaradi tega, ker vsak
zase in‘vsi skupaj prepoc¢asi od-
pravljamo Ze zdavnaj spoznane
ovire.

Albin Vengust

_/_Za ok:mglomizovure-\

dnistvu Dogovorov so se
pogovarjali:~Stanka Bur-
nik, predsednica ob¢inske
SIS za zdravstvo, Sre¢ko
_ Coz, podpredsednik obé¢in-
ske konference SZDL, Lju-
ba Dovgan, podpredsedni-
ca ' obc¢inske skupsd&ine,
Viktor Leskovsek, pred.—
sednik sveta za razvijanje
delegatskega in skup&é&in-
skega sistema pri predsed-
stvu OK SZDL, Igor Mako-
vec, predsed.m.k druzbeno-
politiénega zbora obéinske
. skups¢ine, TomaZz Toma-
Zin, predsednik SIS za. -
otrosko varstvo, in Albin
Vengust, predsednik ob-
¢inske skupsdine Ljublja-
na Center. Pogovor je vodil
glavni in odgovorni ure-
dnik Dogovorov Niko Isa-

o )
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- OSNOVANJE HISNE CIVILNE ZASGITE — PRVA NALOGA

"‘bodo formirali do 31. januarja. Na sestanku so se pogovorili, kako K

ZB V KS JOSIP PRASNIKAR O SVOJEM DELU.

Najve¢ je vredna topla beseda

Zveza borcev KS Josip Prasnikar Je na vollini program-
skl konferenci 23. februarja pregledala opravijeno delo,
analizirala uspehe In neuspehe ter ugotovila, kaj ¢aka
novi odbor in &lanstvo v prihodnje. Iz preglednega poro-
. Clla predsednice Zlate Dimnik lahko trdimo, da je bila
dejavnost Zveze borcev v KS Josip Pradnikar izredno
zavzeta In uspesna. Organizacija steje danes 132 &lanov
(74 Zensk in 58 moskih); med njimi so 3 nosiici Spomenice
1941 in 8 vojaskih Invalldov. Lani je umrlo 6 &lanov.

Delovanje organizacije je pote-
kalo predvsem v komisijah,
koordiniral in usmerjal pa ga je"
odbor na 8 sejah. Stevilni élani
ZB so aktvni in uspeéno delujejo
v strukturah K$S, manj pa je so-
delovnja z organizacijo v celoti.
Sodelovan]e s sosednjo KS Ko-
lodvor paje lep primer skupnega
dela pri urejanju in uporabi po-
¢itniskega doma v Pacugu. S
prostovoljnim delom in majh-
nimi sredstvi so lani v domu
marsikaj izbolj3ali. Lani je bilo
tod 780 noéitev kar je obcéutne
ve¢ kot leto pred ureditvijo
doma.

nico, s cvetko.ali s skromnim da-
rilcem obiskujejo svoje ¢lane na
domu, ob jubilejnih rojstnih
dnevih, ob 8. marcu ali ob dnevu
armade. Vse leto obiskujejo ti-
ste, ki so v bolnisnicah v domo-
vih za ostarele ali pa tudi ¢e do-
ma potrebujejo kakrsnokoli po-
mod¢. Za vso to dejavnost je ko-
misija porabila iz sklada krajev-
ne skupnosti 23 tiso¢ dinarjev.
Dejavnost komisije je naletela
med borci na odobravanje in
splosno pohvalo. Tako smo na
primer slisali borea, ki se je zah-
valil. in povedal, kaj vse mu po-
menijo nagelj, vosScilnica ali ¢e-
stitka, ki jo dobi od svoje organi-
zacije. Kako tolazilen je obisk pri
bolniku, ki je v bolniski postelji.
Koliko pomeni obisk v domu ali
pa $e tako skromna pomo¢, ko j Je
smrt v druzini,

Glede na znac¢aj in strukturo
¢lanstva je razumljivo, da je bila
s konkretnimi nalogami najbolj
obremenjena komisija za social-
ne in zdravstvene zadeve. Pri re-
Sevanju tezkih zdravstvenih in
socialnih problemov ji je uspelo,
da je preskrbela s$tevilnim d&la-
nom druzbeno pomo¢ kakor tudi
desetdnevno bivanje v Banjolah.
Posebej pa je treba poudariti pri-
sr¢éno in humano dejavnost te °

. Predsednica je seznanila ¢lane
z novo in stalnoe obliko dela. En-
krat tedensko so uvedli deZur-
stvo v KS, kjer naj bi borci pove-
dali svoje :‘éel]e in potrebe pa tudi

komisije, ko njeni ¢lani z vos¢il- -

dodali predloge za delo organiza-
cije. Ze vrsto let vodi komisijo
njena predsednica Zdenka Feré¢-
nik, ki z vso prizdtevnostjo in
poirtvovalnostjo skrbi za tople
&loveske odnose. Clani ZB Ze za-
tadi ostarelosti, bolezni in ves-
krat tudi hude odmaknjenosti od
dogajan] potrebujejo veékrat
bolj kot materialno pomo¢ tisto

pla beseda.

skrb in toplino, ki jo daje skro-
mna, nevsiljiva pozornost in to-

Komisija za ljudski odpor de-
luje povezano s SLO in PS kra-
jevne skupnosti. Clani ZB lahko
s svojimi bogatimi izkusnjami
veliko prispevajo prav k utrjeva-
nju nasega obrambnega nadrta.
Povezavo dela s KS Kolodvor je
pmskala tle.l kormsua za obuja-
nje tradicij in'spominov iz NOB.
Treba je namre¢ §e marsikaj razi-
skati, dokumentirati in zabelezi-
ti, kar se je v ¢asu odpora proti
okupatorju tu dogajalo, da se do-
godki ne izgube v pozabo. Med
¢lani je 46 bivsih zapornikov in
-internirancey. Komisija povezu-
je svojo dejavnost prek KS, ob-
¢in in republike s. sprotnim ob-
veS¢anjem o komemorativnih
proslavah, sre¢anjih in o izdaja-

nju tovrstne literature.

Komisije bodo na podlagi raz-
prave pripravile podrobne de-
lovne programe, o katerih bo na-
to razpravljal odbor. Za predsed-
nika ZB KS Josip Prasnikar je
bil soglasno izvoljen Stane Ku-
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o
SVETA STANOVALCEV.

Svet stanovalcev
se je lotil dela

Svet stanovalcev, ki so ga v krajevni skupnosti Tabor ustanovili v
decembru, je Ze za zaCetek svojega delovanja pokazal izredno
prizadevnost in zvrhan ko$ volje za delo. Svet, ki ga bosta vodila
Janez Fe&ur kot predsednik in Franc Rudolf kot podpredsednikin v
katerem so delegati vseh hisnih svetov, bo najve¢ pozornosti na-
menil krepitvi hishe samouprave in pomagal hiSnim svetom pri
resevanju aktualne problematike. Vso skrb pa bo namenjal tudi
gradnji in vzdrZevanju stanovanjskih hi$ v krajevni skupnosti. Svet
bo skrbno spremljal uresnitevanje odloka o hisnem redu ter vodil
azurno evidenco stanovalcev v posameznih higah.

Delegati so Zivo zainteresirani za delo sveta. V razpravi so obrav-
navali predvsem plan obnove, oceno potresne varnosti stavb,
odnos Staninvesta do hi$ne samouprave in njegove nepopolne in
nepravilne podatke za cbra¢une hisnih svetov, problem etaznih
lastnikov, ziasti tistih, ki nimajo moZnosti, da bi se vselili v lastna
stanovanja. Dosti pozornosti so namenili tudi prioriteti veéjih po-
_pravil na podlagi planov, ki so jih izdelali hisni sveti. Predvsem pa
“Zeli svet stanovalcev imeti pregled nad najemninami, na podlagi
katerega bi lahko vedel, kolikSna sredstva pripadajo posameznim
hisam za mala in velika poprawla za opremo za civilno zascito in
druge potrebe.

Nikjer brez clvllne zascite

Na sestanku predsednlkov hignih svetov ki jlh je skltcal svet, so
se pogovorili o organizaciji hisne civilne za3¢ite. Po-sklepu komi-
teja za SLO in DS bi morale vse vedje stavbe imeti lastne enote za
civilno zas&ito, v manjsih stavbah pa bi bila za ve& stavb skupaj
formirana ena enota.

Tako bodo imeli na Taboru 61 enot hidne civilne zasd&ite, ki jih

‘Zavzeto

delo borcev
NOV

V. veéini krajevnih zdruzenj ZB

- NOV v ob¢ini so Ze imeli volilne

skupé¢ine. To je priprava navolil-
no skupséino obéinskega odbora
ZZB NOV v mesecu aprilu.

V nasi obéini so krajevna zdru-
Zenja izredno aktivna; mnogokje
so njihovi élani nosilei samoupra-
ve v KS. Ta delavnost pa se kaZe
tudi v delovanju obé¢inskega od-
bora.

Poleg teko¢ih dejavnosti so
borci organizirali posvet o reSeva-
nju materialnih problemov v od-
delku NOB mestnega muzeja, ki
domuje v neobnovljeni, napol po-
dirajo¢i hisi na Mestnem trgu 10.

V nasi ob¢ini se je tudi konéala
javna razprava o programskih in
organizacijskih izhodiséih o zgo-

dovini NOB v Ljubljani. Ta doku- -

ment so Ze poslali Mestni konfe-
renci SZDL, ki ga bo poslala v
obravnavo tudi drugim ljubljan-
skim ob¢inam. S tem bo omogo-

¢eno bolj enotno in bolj nacrtno

raziskovanje NOB v mestu.

-Napravili so razpored poditni-

skih zmogljivosti v domu v Ba-
njolah za obdobje od 25. maja do
5. septembra. V pripravi pa je tudi

. podpis listine o sodelovanju z ob-

¢insko taborni&ko organizacijo.
LOJZ TRSAN

\\

morajo hi$ni sveti pripraviti nacrte hisne civilne zaS¢ite, kako Ste-
vil&éne morajo biti enote, kako in s &im morajo biti opremljene in
tudi, kak3ne ljudi oziroma stanovaice naj imenujejo v enote.

Seveda 2-odstotna sredstva, ki hisnim svetom po zakonu ostajajo
od najemnin za civilno zascito, ne pomenijo veliko denarja. Na
sestanku so.se zato dogovorili, da bo Stab civilne zas¢ite, ki je
formiran pri KS, iz sredstev, ki jih $e ima na razpolago, nabavil za
tiste enote, ki bodo formirane v hisah, kjer so sredstva za civilno
zas&ito tako minimalna, da skoraj ni vredno govoriti o njih, vsaj
‘nekaj najpotrebnejSe opreme.

Znano je, da je na Taboru samo 10 potresno varno grajenih stavb
vse ostale pa bi se porusile Ze pri 3. potresni stopnji. Opremo bodo
zato najprej dobile te stavbe in e bo potrebna temeljita akcija, da
bi imele vse enote vsaj najnujnejSo opremo. Vendarle, to je treba
povedati, pa hise na Taboru le niso tako minimainc opremljene z
opremo za civilno zas¢ito. Ze v preteklih letih je Stab civilne zas&ite
pri KS precej te opreme razdelil po hisah. Tam, kjer zanjo niso
prosili in se je preprosto izgubila, so dolZni, tako so menili na
sestanku, poskrbeti za novo. Dogovorili so se tudi, da je treba manj
opremljati tiste ekipe, ki bodo imele od 2% sredstev iz najemnin
vet sredstev in ved tiste, pri Katerih teh sredstev skoraj ne bo.

TATJANA PUST

nagrajence.

Miadi o svojem
-mestu v revoluciji

V vseh osnovnih in srednjih $olah v nasi ob&ini
poteka akcija ob'razpisu natedaja »Revoludija 3e
traja, kje je moje mesto v.njej«. Utenci prostovolj-
no. pisejo prispevke, ki bodo pokazali custveni
izraz in kritiéni odnos mladine do danasnjega
dne, preteklosti in prihodnosti. Ob tej akciji, v
kateri je eden izmed pomembnih nosilcev tudi
miadinska organizacija, se bo pokazala tudi orga-
nizacijska utrditev oddelénih mladinskih aktivov
po Solah.

Ob¢inska Zirija bo zbirala prispevke do petnaj-
stega aprila, nato bomo naloge pregledali in na-
pravili statistitno evidenco udeleZencev. V. maju
bomo objavijali najbolje prispevke v »Dogovo-
rih« in drugih glasilih. Pripravili bomo sklepno
prireditev v.prostorih Zveze vojadkih vojnih invali-
dov na Vodmatski 1. Pet piscev najboljsih pri-
spevkov se bo udeleZilo sklepne prireditve dneva
miadosti v Beogradu. V j ]LII"IIlU paboizlet za druge
LOJZE TRSAN
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