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Obiskal nas je
Vinko Hafner

IZVRSNI ODBOR KONFERENCE SINDIKATA LESNE
JE V PETEK, DNE 18, 12, 1981 ORGANIZIRAL RAZGO-
VOR O DRUZBENI IN GOSPODARSKI PROBLEMATIKI
LESNE. RAZGOVORA SE JE UDELEZIL TUDI PREDSED-
NIK ZVEZE SINDIKATOV SLOVENIJE VINKO HAFNER.
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Po kratki predstavitvi nase delovne organizacije, ki jo je po-
dal predsednik kolegijskega poslovodnega odbora, je Angelca
Vrbnjak, ¢lanica kolegijskega poslovodnega odbora za poslovno
informatiko in finance spregovorila o finan¢nih in ekonomskih
problemih in uspehih nafe Lesne. Iz njenega govora so prisotni
lahko razbrali, da nismo é&isto zadovoljni z nadim financnim sta-
njem. Za leto 1981 smo planirali zelo nizko akumulacijo, TOZD
Gostinstvo in turizem smo planirali z izgubo, sreujemo pa se
e z izgubo v novo formirani temeljni organizaciji TSP Radlje
Podvelka. Reprodukcijska in dohodkovna povezanost nadih te-
meljnih organizacij je bila osnova za organiziranje skupine finan-
¢ne organizacije interne banke in TOZD blagovni promet. Z
zdruZevanjem sredstev v interni banki lahko marsikdaj premo-
stimo finanéne teZave tako, da sami pokrivamo izgube TOZD,
predvsem pa vzdrzujemo redno tekoce poslovanje, imamo pa tudi
manjde potrebe po eksternih kreditih. Posebej zdrufujemo sred-
stva za investicije v obliki vardevanja. V letu 1981 smo zdru-
#ili 70 mio. investicijskih sredstev, ki jih namenimo za nove
investicije, za nabavo transportne in gradbene opreme itd. V
srednjerofnem programu smo planirali strukturo zdruZevanja
sredstev tako, da bomo lahko veéji del investicij sami pokrivali.
S tem pa bomo prekinili prakso izpred nekaj let, ko smo se raz-
vijali na ratun eksternth kreditov.

Tovari§ Vinko Hafner se je posebej zanimal za organizacijo
in poslovanje posameznih dejavnosti, uvozno-izvozno problema-
tiko in nagrajevanje po delu. Predvsem pa ga je zanimalo sode-
lovanje s kmeti kooperanti in gospodarjenje z zasebnimi gozdovi.

Na to zadnje vprasanje mu je izérpno odgovoril ¢lan kolegij-
skega poslovodnega odbora za gozdarstvo Hubert Dolinsek. Naj-
prej je spregovoril o leto$nji proizvodnii, ki bo kljub povetanemu
planu doseZena 100%/ v druZbenem in zasebnem sektorju go-
zdarstva, Na obmodju gozdnega gospodarstva Slovenj Gradec

Vinko Hafner med nami

gospodari z gozdovi ca. 2800 kmetov gozdnih posestnikov, sko-
raj dve tretjini kmetov je ¢lanov. Ti kmetje gospodarijo s po-
preéno velikimi povr§inami gozda. Zanimivost nafega obmodja
je sama naseljenost kmetov. Domadije so razkropljene po celot-
nem obmoé&ju. Na tem obmo¢ju tede tudi meja z sosednjo drZzavo,
zato smo razvili zelo dobro sodelovanje z JLA. Skupaj smo zgra-
dili nad 30 km gozdnih cest, ponekod v zelo tezavnih pogojih,
140 kmetij pa je povezanih s telefoni, ostale kmetije pa povezu-
jemo z interno radijsko zvezo. Z zdruZenimi sredstvi smo na ce-
lotnem obmoéju zgradili nad 1500 km gozdnih cest tako, da sko-
raj ni kmetije, ki ne bi bila povezana z cesto. Na§ interes je, da
ostane nafe podrodje naseljeno in Zivo. To si zagotavljamo z za-
poslovanjem kmeckih fantov v njihovem lastnem gozdu, v sose-
dovem ali druzbenem gozdu. Z izobraZevanjem in zaposlovanjem
domacinov smo si zagotovili tudi v druZbenem sektorju stalne
delavee, na katere lahko vedno ratunamo. Ravno sedaj delamo
na tem, da bi tudi kmete vkljuéili v stanovanjsko gospodarjenje,
saj do sedaj niso imeli moZnosti dobiti kreditnih sredstev za
izgradnjo stanovanjskih his.

V nadaljevanju je tov. Dolindek govoril o sodelovanju s kme-
tijskimi zadrugami, samoupravnem organiziranju kmetov, opre-
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mi gozdarjev in o pokrivanju stroskov za gospodarjenje z go-
zdovi.

Posebej je bilo govora o vkljuéevanju kmetov v sindikat. O
tem vpra$anju na Lesni do sedaj Se nismo posebej razpravljali,
vendar pa lahko refemo, da imajo tudi kmetje Ze dolofene ele-
mente delovanja npr. imajo svoje sklade skupne porabe, ki jih
trodijo za iste namene kot delavei zdruZeni v sindikalno organi-
zacijo. Eden izmed zakljutkov razgovora je bil, da bomo to vpra-

$anje obravnavali s kmeti in poiskali obliko, ki bo zanje najbolj

primerna,

Tovaris Vinko Hafner je z zanimanjem sprejemal informacije
o organiziranju nasih kmetov in z zadovoljstvom dejal, da bi
lahko bile isku$nje nasih gozdarjev vzgled ostalim gozdno-gospo-
darskim obmotjem, seveda tam, kjer jih je mozno s pridom upo-
rabiti. Dejal je, da je Lesna na tem podroéju na visji stopnji raz-
voja kot so ostalne podobne delovne organizacije v Sloveniji.

Ob predstavitvi uvozno-izvozne problematike smo lahko sku-
paj ugotovili, da bomo plan izvoza z velikimi tefavami realizirali
le z 90 do 929/5. To bo zadostovalo komaj za pokritje uvoza naj-
nujnejdih reprodukcijskih materialov. TeZave, ki nas pestijo na
tem podrodju, so predvsem trzne. Se pred kratkim smo bili eden
najvedjih izvoznikov lesa na afriSkem trzi§¢u. Letos pa je izvozna
cena lesa prvi¢ enaka ali niZja od cene lesa na domadem trgu, to
pa je osnovni vzrok za manji ekonomski interes za izvoz. Pri
izvozu izdelkov finalne proizvodnje so bili letos povsod poostreni
pogoji glede kvalitete izdelkov. Problemi izvoza so moéno vpli-
vali na uvoz nujnih repromaterialov. V zadnjih 3tirih mesecih
so se problemom uvoza pridruZili $e drugi — omejene carinske
pravice, tako smo danes brez zalog najnujnejiih reprodukcij-
skih materialov iz uvoza. Tudi domadi dobavitelji surovin so po-
vetali zahteve po odkupu deviznih pravic.

Razprava je tekla tudi o naértih izvoza za naslednje leto, o
uveljavljanju zakona o cenah pri nas in problemih vkljuéevanja
v sistem veanja cen za proizvode tovarne ivernih plos¢ Otiski
vrh.

Predstavljeno je bilo $e eno pomembno podrodje, to je nagra-
jevanje po delu, od katerega vsi veliko pri¢akujemo. Vemo, da
je ravno v tem obdobju podrodje nagrajevanja pri nas v Lesni
predmet razprav na vseh podro&jih. Predvidevamo, da bo novi
sistem nagrajevanja sprejet do sredine leta 1982. To pa bo tudi
osnova za svobodno menjavo dela.

Ostalo je Se veliko tem, o katerih bi si Zelel tovari§ Hafner
pogovoriti z nami. Po triurnem razgovoru so ga Zakale druge
obveznosti. Kljub temu, da si nismo imeli moZnosti povedati
vsega, je tovari§ Hafner dobil vtis, da je na%a Lesna zelo dobro
organizirana delovna organizacija. Dobil je veliko koristnih in-
formacij in dal obljubo, da nam bo po svojih zmo¥nostih vrnil
pozornost, ki smo mu jo izkazali. Dejal je: »VpraSanje samou-
pravnega poloZaja delavca smo premalo obranavali. Pri vas e
vedno uporabljate naziv place, ki pa ni veé primeren. Moramo
uveljaviti nov termin, saj delavec ni za svoje delo pladan, ampak
je to njegova udeleiba za delo. Gotovo je vasa Lesna napredna
delovna otganizacija. Temeljna organizacija mora imeti znotraj
delovne organizacije prvo mesto in biti osnova ustvarjanja do-
hodka, poslovni fatkor pa je delovna organizacija kot celota.«

Tovaris Hafner nas je opozoril tudi na III. konferenco sindi-
katov. Kontna stali$¢a za III. konferenco bodo objavljena do 5.
februarja 1982. Predlagal je, naj bi tudi na$a konferenca sindi-
kata Lesne pomagala oblikovati stalidéa.

Svoj obisk v Lesni je tovari§ Hafner zakljuéil z mislijo: »De-
lavec mora ¢utiti sindikat kot svojo raztedno organizacijo, mora
imeli ob&utek pripadnosti sindikatu in obtutek, da je sindikat
zanj koristna organizacija.«

Mislim, da se je marsikomu ob zakljugku razgovora porodila
e ena ugotovitev, to je, na veini sestankov, ki jih organiziramo,
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Od leve proti desni: Vavpot Franéek, Hafner Vinko, Ogriz
Ivan

obravnavamo le kritiéne probleme in tako marsikdaj dobimo
obcutek, da nimamo stvari dovolj dobro urejene. Ob tem razgo-
voru pa smo se pomenili tudi o stvareh, ki so pri nas zelo dobro
urejene in organizirane in so lahko marsikateri delovni organi-
zaciji za vzgled.

Ida Robnik
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TEMELINA ORGANIZACIJA KOOPERANTOV GOZDARSTVO
RAVNE ZELI VSEM SVOJIM SODELAVCEM. KMETOM KO-
OPERANTOM, UPOKOJENCEM IN NJIHOVIM DRUZINAM

Seecne, edeaveo
novoe leto 1982
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| Ob novem letu 71982

Koledniki, koledujte,

SRECO OB NOVEM LETU PREROKUJTE.
Daj kolednik, daj obstoj,

tako ob NOVEM LETU NAM zapoj.

Naj c¢ez sleherni prag le sreda stopa,
nihée naj v letu tem ne joka,

Rodovitna naj bodo polja,
vsepovsod le dobra volja.

Naj leto bo brez gorja in nezgod,
kkolednik moj, zdaj gre§ na pot.

V. Gerl




SAMOUPRAVNI SPORAZUM O UREDITVI MEDSEBOJNIH RAZMERI] PRI USTVARJANJU SKUPNEGA PRI-
HODKA S PROIZVODNJO SKUPNIH PROIZVODOV IN SKUPNIM POSLOVANJEM SO DELAVCI TEMELJNIH ORGA-

NIZACIJ LESNE SPREJELI NA SVOJIH ZBORIH V MESECU DECEMBRU 1981

Normativno urejena dohodkovna razmerja

Za urejanje dohodkovnih razmerij v
Lesni je bila imenovana komisija za do-
hodkovne odnose na delavskemu svetu Ze
aprila 1980. Z delom je komisija pritela
Sele v oktobru 1980, ko je bil imenovan
za predsednika komisije Mihael Savinek.

Upostevajo¢ prevzeto stanje, zakon o
obveznem zdruZevanju dela, ki se ukvar-
ja s prometom blaga in storitev s proiz-
vajalnimi organizacijami zdruZenega dela,
zadolzitve druZbenega pravobranilca sa-
moupravljanja ob¢ine Slovenj Gradec ter
politicno oceno in kritiko o neurejenih
prihodkovnih odnosih, ki jo je podala de-
lovna skupina CK ZKS ob obisku nekate-
rih TOZD v DO Lesna Slovenj Gradec,
je komisija za dohodkovne odnose v ok-
tobru leta 1980 opredelila podro&je svo-
jega dela, v decembru 1980 pa je sprejela
ze konkreten program dela za urejevanje
dohodkovnih razmerij na temeljih skup-
nega prihodka v Lesni Slovenj Gradec.

Sprejet program dela je izvajala komi-
sija.

— V januarju 1981 je pripravila pred-
log osnov za ureditev medsebojnih razme-
rij na temeljih skupnega prihodka, ki so
bile vnesene v samoupravni sporazum o
temeljih plana DO Lesna Slovenj Gradec
za srednjeroéno obdobje 1981—1985. Sa-
moupravni sporazum je bil sprejet februa-
rja leta 1981. To delo je bilo opravljeno
v predvidenem roku,

— V februarju leta 1981 je pripravila
prvi osnutek samoupravnega sporazuma o
ureditvi medsebojnih razmerij pri ustvar-
janju skupnega prihodka s proizvodnjo
skupnih proizvodov in skupnim poslova-
njem (v nadaljnem besedilu samoupravni
sporazum). Ker smo se odloéili, da bomo
uredili prihodkovna razmerja med temelj-
nimi organizacijami, ki so v medsebojni
proizvodni povezavi, na podlagi zakona o
zdruZenem delu in med proizvodnimi te-
meljnimi organizacijami in TOZD Blagov-
ni promet kot prometno organizacijo, na
podlagi zakona o obveznem zdruZevanju
dela in sredstev organizacij zdruZenega
dela, ki se ukvarjajo s prometom blaga in

soritev. s proizvajalnimi organizacijami
zdruZenega dela, v istem samoupravnem
sporazumu, je bila priprava prvega osnut-
ka zelo obseZna in strokovno zahtevna.

— Recenzija prvega osnutka in pripra-
va osnutka samoupravnega sporazuma za
obravnavo v komisiji je trajala od meseca
marca 1981 do zacetka junija 1981. Do-
govorjeno je bilo, da bodo recenzijo opra-
vili sodelavci Instituta za ekonomiko pri
VEKS Maribor, kar pa ni bilo realizirano
zaradi omejenega ¢asa delavcev instituta,
zato so se v zafetku meseca aprila leta
1981 dogovorili za recenzijo s tov. PE-
CENKO Marjano, odvetnico in zunanjo
strokovno sodelavko zdruZenja ra¢unovod-
skih in finanénih delavcev SR Slovenije.

— Osnutek samoupravnega sporazuma
je komisija obravnavala na dveh sejah me-
seca junija leta 1981, na katerih so bili
navzoli tudi predstavniki druzbenopoliti¢-
nih organizacij izven DO Lesna.

Na podlagi predlaganih in sprejetih pri-
pomb in dopolnitev v komisiji je pripra-
vila meseca julija leta 1981 osnutek sa-
moupravnega sporazuma za javno obrav-
navo, ki je trajala do sredine meseca sep-
tembra 1981.

— Na podlagi pripomb in predlogov iz
javne obravnave je komisija v zafetku me-
seca oktobra 1981 pripravila predlog sa-
moupravnega sporazuma in ga predlozila
delavskemu svetu DO Lesna, ki ga je na
seji 19. 10. 1981 potrdil in posredoval v
sprejetje zborom delavcev v vseh temelj-
nih organizacijah.

Ob pripravi osnutkoy in predloga samo-
upravnega sporazuma je bila pripravljena
vsestranska in temeljita razprava, saj je
bilo predlaganih in obravnavanih skupaj
ca. 70 raznih pripomb, predlogov in do-
polnitev, ki jih je komisija v precejsnji
meri upostevala pri pripravi osnutka in
predloga samoupravnega sporazuma.

Na seji komisije v mesecu decembru je
bil sprejet tudi sklep, da bo podpisan sa-
moupravni sporazum posredovan v eviden-
tiranje Gospodarski zbornici SR Sloveni-
je in koordinacijskemu odboru pri IS SR

Slovenije. Obvestilo o sprejetem samou-
pravnem sporazumu moramo poslati tudi
druzbenemu pravobranilcu samoupravlja-
nja obd¢ine Slovenj Gradec. Komisija je
obravnavala tudi nadaljne naloge komisije
pri izvajanju samoupravnega sporazuma.

Delo pri pripravi in sprejetju samou-
pravnega sporazuma je komisija opravila
fest mesecev pozneje, kot si je to dolodila
v programu dela. Glede na navedene po-
datke o opravljenem postopku pri pripra-
vi in sprejetju samoupravnega sporazuma
menim, da je bilo v tem &asu opravljeno
veliko in zahtevno delo in, da je bil v pro-
gramu dela doloéen prekratek rok.

V skladu z dolodili samoupravnega spo-
razuma in upodtevajo¢ sedaj razpoloZljive
racunalnitke kapacitete je komisija pred-
lagala, da uredimo dohodkovna razmerja
postopoma in po sistemu zaporednih skup-
nih proizvodov in sicer najprej med go-
zdarstvom in Zagami, med gozdarstvom in
TIP in TP Pamefe in TOZD Blagovni
promet.

Ne glede na objavo sprejetega samou-
pravnega sporazuma je plansko analitski
sektor Ze pripravil predlog osnov za ute-
ditev prihodkovnih razmerij med TOZD
in TOK gozdarstva in TOZD Zage od 1.
1. 1982 dalje.

Konkretizacijo doloc¢il samoupravnega
sporazuma bomo urejali z letnimi plan-
skimi akti, zato mora biti delo komisije
in strokovnih sluZb, ki so zadolZfene za
uveljavitev sprejetega samoupravnega spo-
razuma, sedaj usmerjeno na pripravo plan-
skih aktov za leto 1982.

Uveljavitev samoupravnega sporazuma
bo zahtevala nekatere bistvene spremembe
v sedanjem sistemu planiranja in obracu-
navanja celotnega prihodka in pri zago-
tavljanju obratnih sredstev, zato bo po-
trebno temeljito pripraviti planske osnove
prihodkovnih razmerij ter preverjen obra-
¢unski in informacijski sistem, s katerim
bomo zagotovili racionalno izpeljavo spre-
jetega samoupravnega sporazuma.

Predsednik komisije
Mihael Savinek, oec
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KOMENTAR

k samoupravnemu sporazumu o ureditvi medsebojnih raz-
merij pri ustvarjanju skupnega prihodka s proizvodnjo
skupnih proizvodoy in skupnim poslovanjem

BISTVO IN POMEN DOHODKOVNIH ODNOSOV

S tem, ko smo v DO LESNA sprejeli po temeljiti raz-
pravi in predpisanem postopku navedeni samoupravni spo-
razum v skladu z dolo¢ili zakona o zdruZenem delu in za-
kona o obveznem zdruZevanju dela in sredstev, smo si do-
lodili temelje za nov — drugafen nadin urejevanja med-
sebojnih razmerij med temeljnimi organizacijami znotraj
DO LESNA, ki so v doloéeni proizvodni ali poslovni po-
vezavi oz. soodvisnosti. Medsebojna razmerja naj bi v bo-
dote dolgorotno urejevali na temelju delitve skupnega pri-
hodka, ki je rezultat skupnega dela dveh ali ve¢ temeljnih
organizacij in ki ga doseZemo s proizvodnjo posameznega
skupnega proizvoda ali s skupnim poslovanjem.

Skupni proizvod nastane takrat, ko ena ali ved temelj-
nih organizacij dobavlja svoje polizdelke, dele ali sklope
drugi temeljni organizaciji, ta naslednji, dokler ni izdelan
proizvod, ki ga kot skupni proizvod prodamo. Prejeto pla-
¢ilo za prodani skupni proizvod pa Stejemo za skupni pri-
hodek, & si ga sodelujoée temeljne organizacije medseboj-
no razdelijo po v naprej dolofenih deleZih glede na vloZeno
delo in sredstva.

Skupno poslovanje nastaja takrat, ko proizvodna te-
meljna organizacija prepusti prometni (trgovski) temeljni
organizaciji, v naSem primeru TOZD Blagovni promet, da
opravi za proizvodno temeljno organizacijo tista poslovna
opravila, ki so potrebna, da prejme kupec — potro$nik
proizvod. Prejeto pladilo za prodani proizvod pa §tejemo
za skupni prihodek, ¢e si ga sodelujote temeljne organiza-
cije medsebojno razdelijo po v naprej dolofenih deleZih
glede na vloZeno delo in sredstva,

Osnovno izhodid¢e in nafelo za ureditev medsebojnih
razmerij na temeljih delitve skupnega prihodka tako pri
proizvodnji posameznega skupnega proizvoda kot pri skup-
nem poslovanju, je medsebojna odgovornost, soodvisnost
in skupni rizik v razmerju vloZenih sredstev in dela ob
istofasnem lastnem riziku posamezne sodelujote temeljne
organizacije, kadar odstopa od normativne porabe dela in
sredstev, ne izpolnjuje prevzetih obveznosti ali povzro&i
negativne posledice, ki niso skupni rizik.

Z uveljavitvijo in ureditvijo medsebojnih razmerij zno-
traj DO LESNA na temeljih skupnega prihodka bomo
ukinili dosedanje klasiéne kupoprodajne odnose, ki sred-
njero¢no in dolgoroéno ne delujejo dovolj povezovalno,
temeljijo na parcialnih dohodkovnih interesih, ne pove-
zujejo vseh interesov za zdruZevanje sredstev za raziritev
in razvoj materialne osnove zdruZenega dela znotraj pro-
izvodno in poslovno povezanih oz. odvisnih temeljnih
organizacij, premalo $irijo in pospeSujejo smotrno delitev
dela itd.

Za prehod iz kupoprodajnih odnosov na medsebojne
dohodkovne odnose na temeljih skupnega prihodka smo
v sprejetem samoupravinem sporazumu uredili in dologili
nalela ter formalno pravne pogoje in osnove, na podlagi
katerih bomo v DO LESNA postopoma priceli urejevati
medsebojna proizvodna in poslovna razmerja.

POVZETEK DOLOCIL SAMOUPRAVNEGA SPO-
RAZUMA

V sprejetem samoupravnem sporazumu o ureditvi med-
sebojnih razmerij pri ustvarjanju skupnega prihodka s pro-
izvodnjo skupnih proizvodov in skupnim poslovanjem
smo opredelili in dolodili:

— temeljna nadela pri urejanju razmerij v proizvod-
nji skupnih proizvodov in pri skupnem poslovaniju,

— proizvodne povezave in skupne proizvode,

— poslovne povezave in skupno poslovanje,

— nadin za medsebojno vplivanje na poslovno in raz-
vojno politiko, za uresnievanje vzajeme odgovorosti, za
usklajevanje skupnih zadev in urejevanje medsebojnih
pravic in obveznosti, nafela pri zagotavljanju obratnih
sredstev,

— pogoje pri prodaji skupnih proizvodov in pri skup-
nem poslovanju,

— natin dolotanja delezev in temeljna dolotila za raz-
porejanje skupnega prihodka,

— skupni riziko, nadin spremljanja in kontrole izvr-
$evanja obveznosti,

— nafin refevanja sporov.

Za izvajanje posameznih dolodil samoupravnega spo-
razuma bomo dolodili z letnimi planskimi akti konkretne
osnove in merila z upoftevanjem vseh dogovorjenih in
predpisanih elementov.

Glede na obstojee tehni¢ne in druge moZnosti ugo-
tavljanja in razporejanja skupnega prihodka bomo med-
sebojne dohodkovne odnose na temeljih skupnega pri-
hodka razvijali postopoma in po sistemu zaporednih skup-
nih proizvodov. Komisija za dohodkovne odnose je spre-
jela izvedbeni program tako, da bomo prieli urejevati
prihodkovna razmerja od proizvodnje gozdnih sortimen-
tov dalje, upodtevajoé zaporedja proizvodnih povezav: go-
zdarstvo-Zage, Zage-finalna proizvodnja itd. Sistem zapo-
rednih skupnih proizvodov je opredeljen tako, da se skup-
ni prihodek ugotavlja tudi pri tistih proizvodih, ki jih
delno prodajamo izven DO LESNA, delno pa dobavljamo
v nadaljno predelavo ali sestavo konénih proizvodov, dru-
gim temeljnim organizacijam znotraj DO LESNA. Takini
proizvodi so Zagan les, iverne plosce, rolo omarice.

Za izvajanje samoupravnega sporazuma so bistvena do-
lotila, kako in na podlagi katerih osnov bomo dolotali
deleZe za razporejanje skupnega prihodka, da bo vsakemu
udeleZencu zagotovljena praviéna udeleZba v skupnem pri-
hodku. Predvideni so trije razliéni nadini za dolo¢anje de-
lefev. Izbrani nadin za dololanje delezev, ki ga bodo te-
meljne organizacije sporazumno dolo¢ile za posamezni
skupni proizvod in skupno poslovanje, praviloma ne bi
smele spreminjati v posameznem srednjeroénem obdobju.

Za ugotavljanje in obracunavanje skupnega prihodka
so zelo vazna dolodila in nadela pri zagotavljanju obratnih
sredstev za proizvodnjo in promet skupnih proizvodov.
Ta dolodila in nalela temeljijo na predpisih, ki dolocajo,
da temeljne organizacije, ki sodelujejo pri proizvodniji po-
sameznega skupnega proizvoda in pri skupnem poslova-
nju, krijejo s svojimi obratnimi sredstvi vrednost stroskov
proizvodnje oziroma poslovanja za svoje faze dela, dokler
ni skupni prihodek realiziran in razdeljen.

Medsebojna razmerja glede zagotavljanja in pokrivanja
obratnih sredstev bomo morali z letnim planom konkretno
opredeliti in po potrebi formirati tudi skupna obratna
sredstva.

(Nadaljevanje na 5. strani)
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(Nadaljevanje s 4. strani)

Pomembna in bistvena so tudi dolotila o odgovorno-
sti za izpopolnjevanje sprejetih planov za proizvodnjo
skupnih proizvodov in za realizacijo planiranega obsega
skupnega poslovanja. Ravnanja, s katerimi lahko povzro-
¢imo $kodo, so konkretno naSteta in tudi, kdo je dolZan
poravnati skodo, ter kdaj bomo zniZanje planiranega skup-
nega prihodka $teli za skupni riziko.

Spremljanje in kontrolo izvrSevanja obveznosti po sa-
moupravnem sporazumu bo opravljal odbor za gospodar-
jenje pri delavskem svetu DO LESNA. Za redno strokov-
no spremljanje, analiziranje in ocenjevanje izvrievanja pla-
nov pa so zadolZeni individualni poslovodni organi te-
meljnih organizacij.

Eventuelne spore pri izpolnjevanju obveznosti bo re-
Sevala notranja arbitraZa.

Sprejeti samouptavni sporazum vsebuje posebna dolo-
¢ila za urejanje dohodkovnih odnosov pri skupnem poslo-
vanju, ki ga opravlja TOZD Blagovni promet za proizvod-
ne temeljne organizacije na polagi stalne — trajne poslov-
ne povezave. Dolotila za urejanje teh poslovnih in do-
hodkovnih razmerij temeljijo na posebnem zakonu, ki je
bil izdan na podlagi zakona o zdruZenem delu in je bil
objavljen v Ur. 1. SFRJ $t. 66/80. Ta dolofa, katere osno-
ve in merila moramo dolo&iti s skupnimi planskimi akti.

Pomembna doloéila v samoupravnem sporazumu, ki se
nanasajo na skupno poslovanje, so opredeljeni pogoji in
pooblastila za nastopanje na domadem in tujem trgu pri
prodaji proizvodov ter odgovornosti za izpolnjevanje ob-
veznosti pri skupnem poslovanju.

Za TOZD Blagovni promet velja posebno dolotilo za-
kona, da mora v roku treh let, to je do konca leta 1983,
ustvariti najmanj polovico svojega celotnega prihodka na
podlagi skupnega prihodka iz skupnega poslovanja.

ZAKLJUCEK

Proizvodna in poslovna razmerja na temeljih skupnega
prihodka naj bi v DO LESNA zaceli uvajati in uresnice-
vati od 1. 1. 1982 dalje. Ce se bomo ob tem prehodu na
nova medsebojna razmerja zavedali pomena in bistva do-
hodkovnih odnosov, potem bomo dosegli Zeljene cilje in
rezultate. Ti pa so: skladnejsi in hitrej§i razvoj temeljnih
organizacij in s tem celotne DO, dolgoroéna socialna var-
nost zaposlenih, bolj§i osebni in drufbeni standard.

Odgovornost, da doseZzemo te cilje in rezultate pa mo-
rajo prevzeti vse temeljne organizacije in DO kot celota.

Predsednik komisije za dohodkovne odnose
pri DO LESNA Slovenj Gradec

Mihael Savinek, oec.

izvajanje sanacijskih programov

Problematiko izvajanja sanacijskih programov za
TOZD TSP Radlje Podvelka in TOZD Gostinstvo in
turizem je obravnaval odbor za gospodarjenje v mesecu
decembru 1981.

Za TOZD TSP Radlje — Podvelka je bilo iz porodila
direktorja TOZD in ugotovitev samoupravne delavske kon-
trole TOZD lahko ugotoviti, da niso bili realizirani vsi
ukrepi sanacijskega programa. Moramo poudariti, da niso
bili realizirani nekateri ukrepi, ki bi lahko bistveno vpli-
vali na uspeh poslovanja v TOZD. Naj navedem samo
nekatere: $e vedno ni pripravljena analiza ozkih grl in
tehnoloskih problemov, generalni remont kotlovnice ni
bil izveden v postavljenem roku, tako da so lahko zaleli
kuriti z lesnimi odpadki Sele koncem decembra, ni bila na-
bavljena dodatna oprema iz uvoza (zaradi uvoznih prepo-
vedi), $e vedno ni izdelan elaborat varstva pri delu. Zelo
problemati¢na je bila oskrba z reprodukeijskimi materiali.
Uvozne prepovedi so vplivale na pomanjkanje okovja, zato
je bila proizvodnja v mesecu novembru najbolj prizadeta.
Tudi oskrba s steklom je bila izredno kriti¢na. Osnovni
problem pa je Zagani les, ki ni bil tako kvaliteten, kot ga
predvideva sanacijski program. Zaradi neprimernih susil-
nih naprav ne morejo proizvajati velikih dimenzij oken in
balkonskih vrat. V kolikor v letu 1982 oskrba z Zaganim
lesom ne bo boljsa, se stanje na podrodju kakovosti izdel-
kov ne bo izbolj$alo. Prav tako bo potrebno zagotoviti
drobno opremo za poviiinske obdelave, s ¢imer bo kvali-
teta boljsa.

Odbor za gospodarjenje je ugotovil, da planiran rezul-
tat po sanacijskem programu ne bo izvrfen. Vedno se
ustavimo pri istih problemih (razen les, steklo, okovije,
kvaliteta), zato je odbor za gospodarjenje zadol%il &lana

kolegijskega poslovodnega odbora za lesarstvo, naj s sode-
lavei pripravi konkreten naért, kdaj, kako in kdo bo oskr-
boval TOZD z rezanim lesom, tisti pa, ki so bili po sana-
cijskem programu zadol¥eni za posamezne ukrepe, bodo
morali dati delavskemu svetu delovne organizacije obra-
zloZitve, zakaj ukrepi niso izvrieni. Odbor za gospodarje-
nje bo predlagal delavskemu svetu $e zadolZitve za ostale
probleme (suSenje lesa, prodaja izdelkov, kvaliteta, itd).

TOZD Gostinstyo in turizem:

Naloge in obveznosti iz sanacijskega programa za
TOZD Gostinstvo in turizem so bile razdeljene med dru-
benopolititno skupnost Slovenj Gradec, delovno organi-
zacijo Lesno kot celoto in TOZD Gostinstvo in turizem.

Na seji odbora za kadrovsko politiko je bilo ugotov-
ljeno, da so ukrepi po sanacijskem programu, za katere je
bil zadolzen TOZD ali Lesna kot celota Ze izvrieni ali pa
so v izvajanju. Redena je kadrovska problematika in nagra-
jevanje delaveev TOZD, v teku so prizadevanja za dodat-
no zaposlitev delavcev TOZD v mrtvi sezoni v naSih podit-
niskih domovih in na$ih TOZD. Dogovorjeno je s $olskim
centrom Edvarda Kardelja o pomoéi njihovih uéencev ob
sobotah in nedeljah. Usposobljen je kontejner za strezbo
na prostem, nabavljena so tudi vsa drobna osnovna sred-
stva.

Dobili smo tudi sredstva od RS za ceste in asfaltirali
del ceste, ki Se ni bil asfaltiran. Urejeno je tudi vse po-
trebno v zvezi z Zi¢nicami in ceniki.

Ostaja pa $e en problem, ki pa ga najbrZ ne bo moZno
rediti takoj. Delavci na Pohorju imajo zelo slabo urejene
zivljenjske pogoje, zato bomo nujno morali s pomoéjo sa-
moupravne stanovanjske skupnosti najti reSitve za stalno
nastanitev nasih delavcev v dolini. I. Robnik
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Kadrovske vesti

PRISLI V TOZD (november 1981)

Priimek in ime — Datum nastopa — Naloge in opravila —
Organizacija, iz katere prihaja

TOZD GOZDARSTVO RADLIJE

Stepinsek Mirko, 16. 11. 1981, sklad. delavec, TSP Radlje

Svajger Zdravko, 25. 11. 1981, gozd. delavec, iz JNA

TOK GOZDARSTVO RAVNE

Marin Irena, 2. 12. 1981, pripravnik, prva zaposlitev

TOK GOZDARSTVO DRAVOGRAD

Knezar Vida, 1. 1. 1981, knjigovodja, CLS Oti8ki vrh

TOZD ZAGA OTISKI VRH

Lipus Ivan, 9. 11. 1981, mer. Zag. lesa, TP Pameée

Gaber Danilo, 13. 11. 1981, zlag. Zag. les., prva zaposlitev

TOZD ZAGA MUSENIK

Marin Alojz, 23. 11. 1981, dovoz hlod., Rudnik MeZica

TOZD ZAGA VUHRED

Svecek Simon, 6. 11. 1981, skladi$¢ni delavec, prva zaposlitev

Mori Tatjana, 1. 11, 1981, skladi$¢na delavka, prva zaposlitev

TOZD TRANSPORT IN SERVISI PAMECE

Prevorti¢ Branko, 2. 11, 1981, voznik, Staleker JoZe

Ovéar Miroslav, 3. 11. 1981, voznik, TAM Maribor

TOZD TOVARNA POHISTVA PREVALJE

Sekavénik Filip, 19. 11. 81, manip. gotov. izdelkov

TSP RADLJE — PODVELEA

Subernik Frane, 4. 11. 1981, interni transport, —

Jodl Branko, 5. 11, 1981, pom. pri stroju, —

Lampreht Rozika, 1. 11. 1981, pom. pri stroju, Tekst. ind.
Otiski vrh

Skenderija Velka, 3. 11. 1981, del. v lak., —

Dobnik Jozica, 2. 11. 1981, zasteklitev, prva zaposlitev

Kolar Vera, 2. 11. 1881, montaZa rolo omaric, Merx TOZD
Radlje

Sahiti Arsim, 2. 11. 1981, interni transport, prva zaposlitev

Mislovié¢ Marija, 9. 11. 1981, monta¥a rolo omarie, Hmezad
Radlje

Lipu§ Miran, 10. 11. 1981, sestava PVC kril, Gorenje Muta

Hrastnik Dominik, 2. 11. 1981, sestava PVC kril, Varnost Ma-
ribor

Tasi¢ Ema, 16. 11. 1981, montaZa rolo omaric, Tekst. ind. Oti-
5ki vrh

Vidovsek Robert, 16. 11. 1981, interni transport, prva zapo-
slitev

Pod;-z.avnik Branko, 16. 11. 1981, interni transport, prva zapo-
slitev

TOZD GRADNJE SLOVENJ GRADEC

Mahnié Ibro, 1. 10. 1981, delavec vrtalee

Dukié Drago, 1. 11. 1981, delavec vrialec

Jeli¢ Jozo, 6. 10. 1981, delavec na gradnji cest

Mevki¢ Ismet, 13. 10. 1981, delavec na gradnji cest

TOZD BLAGOVNI PROMET SLOVENJ GRADEC

Stinjek Emica, 1. 11. 1981, telefonist, prva zaposlitev

Gospodarjenje v desetih mesecih in
predvidevanja do konca leta 1981

Rezultati gospodarjenja kolié¢inske proizvodnje so
bili v desetih mesecih 1981 v predvidenih okvirih. Oce-
na do konca leta 1981 je pokazala, da bo proizvodnja
v gozdarskih temeljnih organizacijah v glavnem izvr-
Sena, mogote z manjsim izpadom v dveh TOK. V lesni
industriji bo izpad proizvodnje v primerjavi s planom
pri nekaterih TOZD, kar pa do konca leta 1981 ne bo
moZno nadoknaditi. OpaZa se poslabSanje prodaje ne-
katerih izdelkov, kar je sicer za konec leta normalen
pojav, vendar se zaloge povedujejo in &e se bo to na-
daljevalo v prvih mesecih leta 1982, lahko priéakujemo
slabe rezultate.

TOZD Blagovni promet naj posveta posebno pozor-
nost prodaji izdelkov finalne proizvodnje, kjer ta za-
ostaja in se kopidijo zaloge, kar lahko ima negativne
posledice na storilnost in rezultate v prvih mesecih
leta 1982.

Sklep odbora za gospodarjenje
dne 22. 12, 1981
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DELOVNA SKUPNOST SKUPNIH SLUZB

Smon Marija, 1. 11. 1981, taksator-tehnik, TOK Dravograd

Vont¢ina Samo, 16. 11. 1981, taksator-tehnik, iz JNA

Kobolt Janez, 23. 11. 1981, delavec pri urejanju, prva zapo-
slitev

Gros Silvo, 9. 11. 1981, kurir

ODSLI IZ TOZD (v novembru 1981)

Priimek in ime — Datum odhoda — Dela, ki jih je oprav-
Ijal — O_rganiza.ci_j_a. v _ka_tero odhaja

TOZD GOZDARSTVO RADLJE OB DRAVI

Skarlovnik Peter, 27. 11. 1981, traktorist, Gozdarstvo Pod-
velka

TOK GOZDARSTVO DRAVOGRAD

Smon Marija, 31. 10. 1981, knjig. TOK, DSSP

Jamar Franc, 31. 10. 1981, gozdni delavec, —

TOZD ZAGA MISLINJA

Zaloznik Marjan, 20. 11. 1981, sklad. del., prekinitev poskus-
ne dobe

TOZD ZAGA OTISKI VRH

Havli Anton, 14. 11. 1981, vezanje obrezlin, umrl

TOZD ZAGA VUHRED

Podlesek Avgust, 31. 10. 1981, stroj. vzdr.,, v pokoj

Poberznik Anton, 31. 10. 1981, pom. cirkular.,, v pokoj

Mori Tatjana, 14. 11, 1981, sklad. delavka

TOZD TRANSPORT IN SERVISI PAMECE

Klemene Milan, 12. 11. 1981, polk. delavee, umrl

Korat Dominik, 23. 11. 1981, voznik, inv. upokojitev

TOZD TOVARNA POHISTVA PAMECE

Lipu$ Ivan, 7. 11. 1981, lanser, Zaga Otigki vrh

Save Vida, 12. 11. 1981, pomot. pri stroju, —

TSP RADLJE — PODVELEA

Burja Ivan, 23. 10. 1981, mont. rolo omar., —

Stepinsek Mirko, 13. 11. 1981, sklad. del.,, TOZD Radlje

Ratat Ivan, 6. 10. 1981, vodja raz. stek., JNA

TOZD TOVARNA IVERNIH PLOSC OTISKI VRH

Gatnik Ivan, 3. 11. 1981, stiskalniéar, —

GorinSek Peter, 3. 11. 1981, voz. ¢elust. nakl.,, MIT Dravograd

TOZD GRADNIE SLOVENJ GRADEC

Curkovi¢ Ivo, 9. 9. 1981, delavec prig radnji cest

Buli¢ Fehin, 19. 10. 1981, delavec pri gradnjicest

Buli¢ Fehin, 19. 10. 1981, delavec pri gradnji cest

Rogovié Rasim, 22. 9. 1981, delavec pri gradnji cest

Kraljevi¢ Slavko, 9. 9. 1981, delavec pri gradnji cest

Martinad Zlatko, 25. 9. 1981, delavec prig radnji cest

TOZD CENTRALNO SELADISCE OTISKI VRH

Knezar Vida, 31. 10. 1981, knjigovodja, TOK Dravograd

TOZD BLAGOVNI PROMET SLOVENJ GRADEC

Kotnik Rudolf, 30. 11. 1981, sklad. del., SOB Dravograd

DELOVNA SKUPNOST SEUPNIH SLUZB

Lipnik Leopold, 3. 11. 1981, hisnik, nesrefa na delu, umrl

INTERNA BANEKA SLOVENJ GRADEC

Gros Silvo, 7. 10. 1981, kurir

TOZD M 9% SKUPAJ
Gozdarstvo Slovenj Gradec 41 3 44
Gozdarstvo Mislinja 51 3 44
Gozdarstvo Crna 140 11 151
Gozdarstvo Radlje 135 23 158
TOK gozd. Slov., Gradec 38 2 40
TOK gozd. Radlje 33 5 38
TOK gozd. Ravne 29 7 36
TOK gozd. Dravograd 16 3 19
Zaga Mislinja 46 6 52
Zaga Otiski vrh 56 14 70
Zaga MuSenik 38 7 45
Zaga Vuhred 73 7 80
Tov. pohistva Pamede 167 185 352
Tov. pohistva Prevalje 79 140 219
Tov. poh. Radlje-Podvelka 172 164 336
Tov. ivernih plos¢ Otiski vrh 205 25 230
Gradnje Slovenj Gradec 77 8 85
TOZD transport Pamete 135 13 148
Centralno les. sklad. Otiski vrh 39 4 43
Nova oprema Slov. Gradec 163 131 204
Delovna skupnost 78 119 197
Gostinstvo Slov. Gradec 14 12 26
Sekavénik Filip, 19. 11. 1981, manip. gotov. izdel. —
Blagovni promet Slov. Gradec i 62 139
Interna banka Slov. Gradec 4 30 4
SKUPAJ 1896 984 2880
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Pripravnistvo in strokovni izpiti

Temelj naSega dela na podrodju pripravnidtva in stro-
kovnih izpitov je pravilnik o pripravniStvu in strokovnih
izpitih delavecev v gospodarstvu. V tem pravilniku je med
drugim doloCen ¢as pripravnitva in okvirni program pri-
pravni$tva. V pravilniku je tudi dolotilo, da mora imeti men-
tor vsaj enako stopnjo izobrazbe, kot jo ima pripravnik. Ali
je to res pogoj pri izbiri mentorja?

Mlad strokovnjak, ki Zele vstopa v »svet delas, Se nima
ustaljenih delovnih navad. Tudi vzgojni vpliv je lahko Se
zelo mocan, zato ima mentor izredno pomembno vlogo pri
oblikovanju mladega strokovnjaka, da bo le-ta v nai druz-
benopolitiéni skupnosti uspefen soustvarjalec. Prav tako so
izvajalei programa pripravnisdtva v TOZD in sektorjih ne-
pogresljivi ¢leni v verigi pripravnistva. Mentorji in izvajalei
pripravniStva v vetini primerov vesino in odgovorno oprav-
ljajo svoje delo. Za opravljeno delo niso posebej nagrajeni.
Kako se lahko drugate oddolZzimo za njihov trud in poZrtvo-
valnost kot z besedo »iskrena hvala« in s priznanjem za nji-
hov nesebitni trud in delo s pripravniki.

Veliko vlogo so odigrali tudi zunanji ¢lani na strokovnih
izpitih in se jim ob tej priloZnosti fe posebej zahvaljujemo.

Zelimo predstaviti pripravnike, ki so v letu 1981 staZirali
v Lesni, njihove mentorje, temo strokovnih nalog in zunanje
tlane na strokovnem izpitu:

1. HERMAN Marina, dipl. inZ. gozd., mentor Pridigar
Anton, dipl. inZ. gozd. TOZD GO Radlje. Tema strok. nloge:
»Program kvalitetnejSe proizvodnje sadik v drevesnici«. Zu-
nanji ¢lan: Mag. Ajdi¢ Joze, dipl. inZ. gozd., Gozdno gospo-
darstvo Maribor.

2. ROSER Danica, ckonomski tehnik, mentor Cas Majda,
TOK Gozdarstvo Slovenj Gradec. Tema strok. naloge: »Skup-
no gospodarjenjev TOK Slovenj Gradec«. Zunanji ¢lan: Sla-
vié Kristina, oec.,, SGP Kograd Dravograd.

3. NABERNIK Frane, dipl. inZ gozd., mentor Pridigar
Anton, dipl. inz, gozd., TOZD GO Radlje. Tema strok. naloge:
»Gozdno-gojitveni naért z analizo rastiSéa in rastnega

potenciala sestojev«. Zunanji élan: Mag., Ajdi¢ JoZe, dipl. inZ.
gozd., Gozdno gospodarstvo Maribor,

4. MLINSEK Gorazd, dipl. inZ. gozd.,, mentor Potofnik
Janko, dipl. inZ. gozd., tehniéni sektor za gozdarstvo. Tema
strok. naloge: »Hiranje gorskega javorja na Erterjeveme«, Zu-
nanji ¢lan: Mag. Ajdi¢ Joze, dipl. inZ. gozd., Gozdno gospo-
darstvo Maribor.

5. MERICNIK Irena, lesarski tehnik, mentor Koneénik Adi,
TOZD tovarna pohistva Pamece. Tema strok. naloge: »Vode-
nje delovnih nalogov v proizvodnem procesu«. Zunanji ¢lan:
Kokelj Stane, dipl. inZ. les., Skup8éina obé¢ine Slov. Gradec.

6. ZAZE Milan, gozdarski tehnik, mentor Puinik Ferdo,
gozdarski tehnik, TOZD GO Crna. Tema strok. naloge:
»Gozdno-gojitveni naért za kompleks Mravlija s seéno-spra-
vilnim naértom za odd. 143 in idejnim naértom odpiranja
kompleksa Mravlija«. Zunanji élan: Mag. Ajdi¢ JozZe, dipl.
inZ. gozd., Gozdno gospodarstvo Maribor.

7. MIRKAC Cvetka, ekonomski tehnik, mentor RadoSevic
Jozica, ekonomski tehnik, radunovodski sektor. Tema strok.
naloge: »Pridobivanje OS in aktiviranje OS«. Zunanji &lan:
Slavi¢ Kristina, oec., SGP Kograd Dravograd.

8. FLORJANCIC Romana, ekonomski tehnik, mentor
Krajne Nada, ekonomski tehnik, ra¢unovodski sektor. Tema
strok. naloge: »Obdelava podatkov za finanéno knjigovodstvo
z mehanografskimi sredstvi«. Zunanji €lan: Slavi¢ Kristina,
oec., SGP Kograd Dravograd.

9. SLATINSEK JoZica, dipl. inZ. les.,, mentor Levc Marija,
dipl. inZ. les., sektor za lesno indusirijo. Tema sirok. naloge:
»Uvajanje kontrole kvalitete v TOZD TSP Radlje — Pod-
velka. Zunanji élan: Petak Marija, dipl. inZ. les., Lesna in-
dustrija Bohor, Sentjur.

10. KUTIN Bogdan, dipl. inZ. gozd., mentor Miheljak
Ernest, dipl. inZz. gozd., tehniéni sektor za gozdarstvo. Tema
strok. naloge: »Pregled in razvoj gradbene dejavnosti pri GG

(Nadaljevanje na 8. strani)
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Za v gozd so najbolj priroéne taks-
nele krmilnice. So zaprte, da vlaga ne
more pokvariti krme, polnijo se z
lahkoto od zgoraj, v njo lahko nasuje-
mo veliko krme, ki se sama sproti na-
siplje skozi rezo na krmilno polico.
Pa Se njih izdelava je enostavna.

Foto: Andrej Sertel

Clanom dru$tva inZenirjev in tehnikov gozdarstva in lesarstva pri
LESNI je tov. Mirko Sostari¢ iz maniborskega zavoda za spomeniSko
varstvo oktobra 1981 povedal marsikaj zanimivega o LovrenSkih je-
zerih, ki so edinstvena prirodna zanimivost na osrednjem Pohorju. Po-
kazal je tudi svoja tri jezera, ki jih je pred leti odkril prav on med pro-
stranim rusjem. Zanimivega ogleda se je udeleZilo tudi nekaj mariborskih
gozdarjev. (Mirko SoStarié, peti z leve.)

Foto: Andrej Sertel
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Slovenj Gradec«. Zunanji &lan: Mag. Ajdi¢ JoZe, dipl. inZ.
gozd., Gozdno gospodarstvo Maribor.

11, BOROVNIK Drago, gozdarski tehnik, mentor Miheljak
Ernest, dipl. inZ. gozd., tehniéni sektor za gozdarstvo. Tema
strok. naloge: »Analiza transportnih razmer gravitacijskega
obmoéja Jamovicas. Zunanji ¢lan: Mag. Ajdi¢ JoZe, dipl. inZ.
gozd., Gozdno gospodarstvo Maribor.

12. SAFRAN Anton, kemijski tehnik, mentor Rek Marjan,
dipl. inZ. les, TOZD TSP Radlje — Podvelka. Tema sirok.
naloge: »Lepilni spoj pri lepljenju masivnega lesa«. Zunanji
¢lan: Truél Nika, kemijski tehnik, Zlatorog Maribor.

13. PECOLER Milko, gozdarski tehnik, mentor Jurhar
Drago, gozdarski tehnik, CLS Otiski vrh. Tema strok. naloge:
»Analiza prekinitve dela in utinkov na mehaniziranem skla-
dis¢u~ Otiski vrhe«. Zunanji ¢lan: Mag. Ajdi¢ Joze, dipl. inZ.
gozd., Gozdno gospodarstvo Maribor.

14. ROJKO Miran, gozdarski tehnik, mentor Sertel An-
drej, dipl. inZ. gozd., tehni&ni sektor za gozdarstvo. Tema
strok. naloge: »Nastanek monokultur na mislinjskem Pohorju
in uresnitevanje poti k naravnemu gospodarskemu gozdus.
Zunanji €lan: Mag. Ajdi¢ JoZe, dipl. inZ. gozd., Gozdno go-
spodarstvo Maribor.

15. LAHOVNIK Marijana, soc. delavka, mentor Sumeénik
Jurij, socialni delavec, kadrovsko sploini sektor. Tema
strok. naloge: »DruZbena prehrana DSSP, TOZD Blagovni
promet in interne banke«. Zunanji ¢lan: Mitovi& Alenka, so-
cialna delavka, Zelezarna Ravne.

V mesecu decembru 1981 bodo opravljali strokovni izpit
3e naslednji pripravniki:

16. SELEDAR Borut, gozdarski tehnik, mentor Jandl Mi-
tja, tehniéni sektor za gozdarstvo.

17. MORI Stanko, gozdarski tehnik, mentor Kali¢ Alojz,
TOK Dravograd.

18. OGRIZ JoZe, gozdarski tehnik, mentor Tretjak Milan,
Gozdarstvo Mislinja.

19. CEPEC Marjeta, occ., mentor Smonig Marjan, dipl.
oec.,, TOZD Transport in servisi.

V vetini primerov so dnevniki in naloge tudi Ze pripomo-
tek pri vsakodnevnem delu. S tem, ko v izobraZevalnem
centru posodimo strokovno nalogo ali dnevnik, vemo, da je
v strokovni nalogi obdelana aktualna in poglobljena proble-
matika tega trenutka in tudi Ze ustvarjalni doprinos k zdru-
zenem delu.

IzobraZevalni center

DRUZBENA PREHRANA V DELOVNI SKUPNOSTI ZA OPRAVLJANJE DEL
SKUPNEGA POMENA, TOZD BLAGOVNI PROMET IN INTERNE BANKE

Druzbena prehrana spada v eno po-
membnih podro€ij socialnega dela v zdru-
zenem delu. Na predlog socialne sluzbe in

referenta za druzbeni standard sem se od-

logila, da napravim raziskavo o problemu
tople malice v delovni skupnosti za oprav-
ljanje del skupnega pomena, TOZD Blagov-
ni promet in interne banke. Obravnavana
tema Je toliko bolj aktualna, ker se prav ta
¢as pripravlja v Sloveniji na tem podro¢ju
vetja sprememba. Predlog je, da se uki-
nejo vrednostni boni, da bo delavcem pri-
padal diferenciran regres v odnosu na po-
troSnjo kalorij—joulov za posamezna de-
lovna opravila. Na osnovi raziskave, ki je
zajela wvse zaposlene delavce v DSSP,
TOZD Blagovni promet in interni banki, to
je 246 delavcev, ki so bili v delovhem raz-
merju na dan 31. 5. 1981 in je bila izve-
dena v mesecu juniju 1981, sem prisla do
naslednjih ugotovitev in predlogov:

1. 95 % delavcev se zanima za organi-
zacijo toplega obroka (malice). Tisti, ki
niso za toplo malico, so interesenti za
zajtrk.

Veliko delavcev (46 %) Zeli, da bi orga-
nizirali tudi kosilo, ki bi ga lahko nosili
tudi domov za svoje druzinske &lane.

2. Od vseh obrokov je najbolj zanemar-
jen zajtrk (39 % delavcev nima zajtrka) in
ceprav vecinta delavcev malica (75 %), so
to mrzle malice in to povzroéa razna obo-
lenja (prebavila, zobje, Zeje), ki so pogo-
jena tudi z nerednim In nepravilnim pre-
hranjevanjem.

Da delavci ne zajtrkujejo ali da najvec-
krat spijejo samo napitek za zajtrk, je tre-
ba vzroke Iskatl v slabl navadi, ker pripi-
sujejo toplemu zajtrku oziroma malici pre-
majhen pomen.

3. Tisti delavei, ki doma zauZijejo tope!
zajtrk, ponavadi ne malicajo ali pa samo
vEasih.

4. 74 % delavcev Ima urejeno prehrano
skozi ves dan. Povedati pa je potrebno, da
vsi ti delavel nimajo toplega obroka zjutraj
‘n da vsi tudi ne malicajo redno. Takih de-
lavcev, ki zauZijejo zjutra] topel zajtrk in
tudi malicajo je le 29 to Je 11 %.

8 m viHARNIK

5. Iz rezultatov raziskave je razvidno, da
=0 moski tisti, ki imajo bolje urejeno pre-
hrano kot Zenske. Prav tako imajo bolje
urejeno prehrano poro&eni delaveci (topel
zajtrk). Tu pride do izraza povezanost med
stanom in prehrano delavcev, ker imajo
poroteni vecje moznosti za urejeno pre-
hrano ves dan.

PREDLOGI:

1. Predlagam, da se prou¢i moznost da
bi se za skupne nalozbe DSSP, TOZD Ble-
govni promet in interno banko ter TOZD
Novo opremo zgradil in opremil objekt za
kuhinjo.

2. Predlagam delavskemu svetu, 00ZS
obeh TOZD (IB in BP) ter DSSP, da na
seji razpravljajo o rezultatih te raziskave,
upo3tevajo mnenje delavcev ter aktivno
ristopijo k urejanju druzbene prehrane v
astni reziji.

3. Predlagam tudi vodji skupnih sluzb in
KPO, da sodelujejo pri reSevanju tega
vprasanja in ga opredelijo v planski do-
kument 1982.

4, Predlagam osnovnim organizacijam in
DSSP, TOZD Blagovni promet in interne
banke, da imenujejo akcijski odbor, ki naj
strokovno in nac¢rino pristopi k urejanju
tega vprasanja.

5. Na osnovi teh ugotovitev bo treba
usmeriti ne le druzbeno in za$€itno pre-
hrano delavcev, ne le prehrano med delom,
temveé celodnevno prehrano delavcev: ko-
ligéino in kakovost hrane, higiensko ustrez-
nost, razporeditev obrokov. Z zdravstveno
prosveto in vzgojo pa bo treba vplivati na
prehrambene navade in razvade delavcev.

Marijana Lahovnik,
socialni delavec

Steto sece

Lik tvoj lepfa mi mladost.

Posludaj pesmi moje glasbo,
zven drugih verzov pa preslii.

Po morju vidi§ me, ko tavam,
tavam med valovi sonénega odseva,
tedem, tedem k sredi,

ne zmorem pa Ceri,

ki sam je ne unicis.

pogled pa tvoj obuja me k Zivljenju.

Kako teZko je biti sam,

kako moreca je tifina!

In jaz kot suZnja kleéim v samoti,
ter prosim tvojega nasmeha.

Nimam veé srca,

if¢em ga

in najdem poteptanega,
ukradenega tvoje ljubezni.

Prosim, samo dahni vanj,
da uspelo mi bo spet ljubiti
& srcem tem, ki

znali so ga streti.

Praper Suzana




Jubilanti
v

TOZD
Nova

op rema

V TOZD »NOVA OPEMA« so po-
delili jubilejne nagrade delavcem za:
10, 20 in 30-letno skupno delo, dne
28. 11. 1981. Slovesnosti so prisostvo-
vali predsednik organov upravljanja in
predstavniki druZbenopoliti¢nih orga-
nizacij. Slavnostni govor je imel di-
rektor tov. CAS Miroslav, dipl. inZ. in
sekretar OOZK tov. KAC Ivan.

Jubilanti TOZD Nova oprema

Za 10-letno skupno delo so sprejeli
nagrade naslednji delavci:

1. Kremzar Vinko
2. Hribsek Janez
3. Javornik Branko
4. Cahuk Vlado
5. Pogoreve Ivan
6. Detetnik Fanika
7. Zavec Vida

8. Hribsek Vida
9. Pritrznik Franc

Za 20-letno skupno delo so prejeli
nagrade naslednji delavci:

. Kraup Ivanka

. Ovéar Alojz

. Bricman Karel
. Svetina Anton
. Krajne Ivan

B O S B

Za 30-letno skupno delo sta sprejela
nagradi naslednja delavca:
1. Zeleznikar BoZo
2. Rotovnik JoZica

RUTNIK Bernard, iur.

Hvala

Za
prijetno
srecanje

Zaga Mislinja, ki Steje 52 zaposlenih,
ima 43 upokojencev. Po Ze ustaljeni navadi
je 00 sindikata TOZD v mesecu oktobru
organizirala sredanje upokojenih delavcev.

Zal, zadnja leta ugotavljamo, de se jih
tega srefanja udeleZuje le dobra polovica.
V veéini primerov je za izostanek vzrok
bolezen. Kot vedno, Je bilo tudl tokrat
srecaénje biviih sodelaveev prav prisréno.

Uvodoma smo bili deleZni toplih pozdrav-
nih besed predsednika sindikata, predsed-
nika delavskega sveta in tov. direktorja.

Seznanili so nas precej obSirno s poslo-
vanjem, gospodarskimi rezultati In vse-
stranskim prizadevanjem za uspe3no po-

slovanje v temeljni organizaciji in v celotni
LESNI, éemur smo z zanimanjem sledili.

Sredanje je bilo doZiveto v pravem po-
menu, saj smo ugotavljali, da se nekate-
rim nudi le redka priloZznost stikov s svo-
jimi sodelavei. PreZiveli smo par prijetnih
uric, v katerih smo obudili spomine na pre-
tekla leta in kako se podutimo sedaj v po-
koju. Za vsakega je paé pomembnejsi ob
Sutek socialne varnosti, da si e po svojih
moéeh aktiven v domatem in druzbenem
okolje ter, da je zdravije, ki je najve&je bo-
gastvo.

Kandidatom za skorajdnjo upokojitev
svetujemo, da naj kar korajzno zaplavajo v
upokojenski stan. Kaj hotemo — leto ima
4 letne Case, tako tudi Zivljenje. Narava v
jeseni je lepa, 3e posebej, ¢e je bogata z
dobro letino, tako je tudi jesen Zivljenja z
ob&utkom, da si se vso delovno dobo tru-
dil, da si dal druzbi to, kar je zahtevalo
delovno opravilo od slehernega posamez-
nega delavca.

Kar hitro se je iztekel €as veselega raz-
poloZenja in razsli smo se s prijetnimi ob-
¢utki, da nismo pozabljeni, ob pesmi =Naj-
lep3a je mladost« in »Oh, zda] gremo, pa
se Cez leto zopet sreamox!

Kolektivu zage Mislinja se zahvaljujemo
za izkazano pozornost ter jim zelimo veliko
delovnih uspehov in osebne srece.

Upokojenci Zage Mislinja

CESTITAMO

Kotnik Ludvik, dipl. inZ. gozdarstva,
je prejel PLAKETO IN ZNACKO
dr. SUSNIKA pri KULTURNI SKUP-
NOSTI RAVNE NA KOROSKEM.

Sodelavei

Glasilo VIHARNIK izdaja organi-
zacija zdruZenega dela LESNA Slo-
venj Gradec, gozdarstvo in lesna
industrija r. 0. — Ureja uredni$ki
odbor: Vida Gerl, Ludvik Mori,
Oto Pisnik, Hedvika Jande, Nada
Cerni¢, Marjan Cujes, Vida Vrh-
njak, Anmna, Tda Robnik —
Glavni urednik: Andrej Sertel, od-
govorna urednica: Ida Robnik, lek-
torica: Majda Klemen3ek, tehniéni
urednik: Bruno Znideri¢ — Na-
klada 5100 izvodov — Klifeji in
tisk: CGP Veder Maribor, TrZafka
cesta 14, 62000 Maribor, 1982
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Vez
med sosedi

Za letosnji praznik republike smo tudi
ra naSem koncu Tolsega vrha prispevali
lepo delovno zmago: preboj gozdnokamion-
ske ceste, na katero smo ¢akali nestrpno
ze vrsto let. Do sedaj usposobljena cesta
ie dolga dober kilometer. Za ta uspeh se
je soseska res dobro izkazala: priredila je
otvoritev, sicer v zelo ozkem krogu, toda
z dobro obloZeno mizo in veselo zabavo.

Na obmo&ju TOK Ravne je zgrajenih ze
okoli Seststo km cest. €e bi proslavljali za
vsak km novo zgrajene ceste, bi bilo Zrtja
in veseljatenja Se in Se, bi lahko na te
podatke pripomnil kak3en hudomusnes.
Matematiéno vzeto to popolnoma drZi.

Vendar ta kratek odsek ceste ima svoj-
stven, zgodovinski pomen! Zato e prav,
da ni ta uspeh zdrknil neopazeno mimo nas.

Cesta, ki povezuje Zg. Tolsti vrh z Rav-
nami, je stara Ze skoraj dve desetletji. Bila
je prva gozdnokamionska cesta na obmoé-
ju TOK Ravne. Sedanji novo zgrajeni od-
sek je bil Zze takrat zami3ljen kot njen pri-
kljucek, ki bi vezal vse kmetije do meje
TOK Dravograd. S tem bi bil v celoti reSen
tudi ta del zelo strmega in odmaknjenega
podro&ja; vezal bi ga na Ravne in obenem
tudi na Dravograd.

Za uresnigitev te povezave je bilo tre-
ba prehoditi teZavno pot. Prislo je nam-
reé do nepredvidenih teZav in ovir, ki so
dobile svoj epilog na vseh obg&inskih in:
stancah; dalje od medobginskega do vrhov-
nega sodi8&ad! Prav zanimiva je ugotovi-
tev, da Je bilo v na8i obgini pri izgradnji
cest unienih najmanj tristo ha, kmetijske
zemlje, od tega veliko njih in travnikov.
Marsikoga je bolelo, ko mu je mogoéna
lopata buldoZerja zaorala v njivo, travnik
ali padirala sadno drevje. Bilo je precej hu-
de krvi, vendar za vseh tristo ha skupaj
ne toliko kot tukaj za nekaj arov njive.

Za lastninske pravice je torej Slo. V na-
§i druzbenli ureditvi je zasebna lastnina do-
bro zaZ&itena, vendar se mora le-ta umak-
nitl, kadar se gre za interese SirSe skup-
nosti. Do nagajanja je pri8lo, ker si dva
kmeta nista v dobrih odnosih. Pri tem so
bili prizadeti drugi, ki so bili pri tem ne-
dolZni. Kdo ve, koliko 8asa bi se Ze vsa
stvar vlekla, &e ne bi prislo do hude ne-
srece pri enem kmetu, ki je bil pravtako
7rtev nesoglasja drugih.

Toda kljub nesreéi napetost ni popustila;
nasprotno, dobivala je éedalje vecje dimen-
zije: pristojni organi so se morali poslu-
Ziti vseh zakonskih moZnosti, da so stvar
z vso silo uredili.

Kot nikjer, tudi tukaj ne moremo valiti
vso krivdo na enega. Na dan so pridli gre-
hi, stari nekaj let. Za te grehe je morals
delati pokoro 8ir8a soseska!l

»Pozabite, kar je bilo in glejte samo na-
prejl= je v otvoritvenem govoru dejal Sef
TOK Ravne. »PoskuSajte vklju€iti tudi ti-
ste, ki tega dosedaj niso hotelil«

Te besede moiZa, ki je v vseh prizade-
vanjih za to cesto nosil levji delez, je tre-
ba jemati resno. Nikakor nisma smisla Se
naprej podpihovati tega, kar je doslej pri-
neslo toliko jeze, neprijetnosti in 3kode! To
ne koristi nikomur, paé pa veliko Skoduje.
Ce je bila ta cesta prej predmet prepira,
naj bo zdaj, ko je zgrajena, vez med so-
sedi! Kakor kmetije, naj povezuje tudi lju-
di! Prinese naj obnovo kmetij, ki so je na
tem koncu e kako potrebne!

AjnZik
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RadovedneZi v redakeiji Veéera

Kako nastane

VECER

Novembra smo se najbolj radovedni dijaki, takoimenovani mladi no-
vinarji, iz stare ravenske gimnazije, zdajSnje usmerjeno obarvane srednje
Sole, odlotili, da obi%femo nade starejSe kolege v mariborski redakciji in
tiskarni Vecera. Nismo ostali pri besedah in tako smo se mrzlega no-
vembrskega jutra odpeljali z vlakom v osr&je Stajerske.

Ceprav nam voZnja z vlakom ni domaga, ker so nasi mestni oletje
spravotasno« poskrbeli, da so spravili to sigratko« iz nasih logov, smo se
do konca voinje kar prijetno namestili. Ker nam je pot prehitro minila,
smo jo nadaljevali z avtobusom.

Vedno je bolje, ¢e zatnes raziskovati stvar v konéni fazi in tako smo
si tudi mi najprej ogledali v tiskarni novi ¢asopis in se premikali dalje
po obratih, kjer se tiska in poprej e pripravlja za tisk Casopis Vecer.
Ker je bil postopek prekratek, smo si ogledali, kako tiskajo knjige, zve-
zke in manjSe lokalne Casopise.

Med papirnimi skladi smo naleteli na vse mogodce literarne zvrsti, to je
do stripov, poljudnoznanstvenih do religioznih knjig in manjsih ¢asnikov,
kot je ravenski FuZinar. Ker je bilo nadi radovednosti glede tiska zado-
gteno, smo se odpravili pogledat, kaj pofenjajo novinarji, redaktorji,
uredniki, lektorji in drugi.

Sprejela nas je ljubezniva tovariSica, ki nam je razkazala vetino pi-
sarn, v katerih se na papir nanasajo misli za VECER, 7 DNI,...

Nedvomno je naSo pozornost najbolj pritegnil tehniféni urednik, ki
je verjetno priSel iz kak3Snega cirkusa, saj je brez dvoma rokohitrec.
V rekordnem ¢&asu nam je namreé shemati¢no narisal stran Vetera. (Kaj
je delal po tem, ko je vse opravil, ni vaZno!)

No, tu smo na$ izlet zaklju¢ili. Pravzaprav Se ne, saj so si morala
posebej dekleta ogledati po mariborskih izloZbah modne novosti. Ker sva
bila fanta v manj$ini, sva se morala podrediti volji deklet, ki so ena bolj
od druge »zijalee ob ¢udovitih obladilnih in fantasti¢nih cenah.

Ker je bil ¢as za odhod, so morala dekleta odlepiti o¢i od izloZb. Ko
smo se popoldne pripeljali z vlakom nazaj, so nas, v kolikor je bilo po-
trebno, do doma dostavili avtobusi, saj so nasi kraji daleg, dalet od Ze-

lezne ceste.
WALTL Robert, Pamete




TeZavna pot v Solo

Zopet je tu zima, nekaterim prinese ma-
lo ved poditka, drugim pa tudi ved teZav,
zlasti tistim, ki so vsakodnevno povezani z
gorskimi cestami.

Bolj vesel je zime mladi rod, kateremu
zima prinaSa veselje z zimskimi radostmi.
Nekaterim otrokom pa prina8a zima tudi
tezave, zlasti tistim, ki so zelo oddaljeni
od Sole, nekje visoko v hribih. Med temi
so tudi Stefankova dekleta s Kozjega vrha
pri Qjstrici; ki morajo vsak dan prepe3a-
¢iti do Sole in nazaj domov dobrih petnajst
kilomerov in hodijo 3ele v prve razrede
osnovne 3Sole. Hudo je, ko zapade visok
sneg, tedaj morajo ostati enostavno doma.
Starsi tudi ne morejo utirati malim dekli-
cam zasnezZene poti na oddaljene Pernice,
ker nimajo tovrstne opreme, sicer pa pra-
vijo, da so njihovi kubiki lesa enako obre-
menjeni za zimsko pluZenje cest.

Kot pravijo star3i, so jim pluzenje ze
veckrat obljubili na pristojnem obratu za
kooperacijo, a vendar ostane le pri oblju-
bzh in otroci ne morejo v Solo kljub opo-
minom in groZnjam, ki jih starsi dobivajo
iz pristojnih uradov. Poleg tega ostaja Se
vpradanje druge polovice poti, ki spada
pod sosednji TOK Radlje, kjer bi imeli od

pluzenja ceste korist edinole otroci, ki ho-
dijo iz Kozjega vrha v Soio na Pernice.
Bol] malo pa sluzi omenjena cesta v zim
skem &asu drugim koristnikom. Vendar
pravijo starsi, otroke je le treba spraviti v
Solo, pa Geprav sta dva ali trije, ki jim bi-
vanje pri znancih ali sorodnikih le stezka
omogoéis, saj so prav majhni otroci Se
posebej navezani na dom in starSe.

Véasih je bilo v tem oziru mnogo bolje,
vsaj dotlej, dokler se niso peto3olci pre-
selili v dolino »po znanje«. Svojim mlaj-
&im vrstnikom so vsaj veéji Solarji gazili
snega in zamete do Sole, pa tudi Solarjev
je bilo dosti ve& po nasih planinah.

Takrat, ko smo Se mi starej§i drgnili
Solske klopi, poti in spremstva niso pred-
stavljala vegjih teZav, ampak je bila za
marsikaterega Solarja teZava, kaj obleéi in
obuti. Niso bili redki, ki so jim bile cokle
pozimi edino obuvalo, Ze zgodaj spomladi
pa lastna koZza — podplat.

Danes zmoremo in znamo otroke kar
najbolje obleéi in obuti za na pot. Upam,
da jim bomo znali ob pomo&i vseh dejav-
nikov utreti pot v Solo.

Ludvik Mori

leti zgradili v Bistriskem jarku.

Osnovna Sola Branik v BistriSkem Jarku, zgrajena leta 1960

POPRAVEK

V jubilejni Stevilki VIHARNIKA 9-10/81 se je v sestavku tov. Mori
Ludvika, Sprehod na vrhu Branika, stran 24, vrinila tipkarska napaka.
V zadnjem stavku ¢etrtega odstavka je podatek, da je bila Sola v Bistri-
S$kem jarku zgrajena pred desetimi leti. Pravilno se stavek glasi: ... a so
se kasneje premislili in ga postavili ob novi %oli, ki so jo pred dvajsetimi

Prosimo bralce in avtorja, da sprejmejo nafe opravitilo.

Urednistvo

VZOR DELAVCEYVY

Na pobudo strokovnega kolegija LESNE TOZD »NOVA OPREMA« Sloven] gradec je delavski svet TOZD
sprejel sklep, da mora v mesecu decembru opravili vsak delavec zaposlen v pisarni 16 ur proizvodnega dela.
Delavski svet je sprejel takien sklep zato, ker je TOZD dobila dodatna narotila za izvoz vemetnic In ostalih

blazinjenih izdelk dvsem iz Avstrije, Neméije, Finske in Saudove Arabije. Ker je bilo pomanjkanje
obsega dela za izvoz, so prisko€ili na pomo& delavel

prolavoilne delovne éil; v TOZD zaradi

povetanega
Iz pisarn. Opravljali so razliéna dela in je vsak svojo nalogo izvriil vestno ter smo s temli dodatnimi

deli pripomogli k izvriitvi povetanega proizvodnega plana za jzvoz. Proizvodno delo so opravili vsi vodilni,
vodstveni in administrativni delavei, ki so zaposleni v pisarnah TOZD. Vsak delavec v administraci]i Je

moral kljub temu svojo redno nalogo izvrditi brez platila nadurnega dela.

$ takéno prakso bo TOZD nadaljevala tudi v prihodnje v kolikor bodo kak3ne nujne potrebe izvo-
qn-_. za lzvoz. Po konanem proizvodnem delu smo ugotovili, da so se medsebojni odnosi v %‘m
izvodnimi delavei zbliZall in so s tem tudi pisarniki delavci spoznali podrobnejSe

i iz pi in pr
teZave proizvodnih delavcev.

Bernard Rutnik, lur.

KMECKI ZENI V SPOMIN

o

Kotnik JoZefa, »JUG«

Nenadna smrt Jugove matere
spominja na Cankarja, ki je zapi-
sal, da je slovenska kmecka ma-
ti tako ponizna in skromna, da ji
je celo nerodno kadar zboli; tez-
ko ji je, ker je s svojo boleznijo
v nadlogo drugim.

Jugova mati je ravnala prav
tako: ulegla se je k pogitku in
zaspala — za vedno. Smrt, ki bi
ji jo kar zavidal! Vsi vemo, da
ni bila nikomur v napotje, na-
sprotno, potrebovali so jo kot
desno roko, saj je 8e tako rada
prijela za vsako delo. Te pridne
roke bodo pogreZali vsi njeni,
prav posebno pa vnugki. Kar &ez
noé so onemela usta, ki so ra-
dodarno delila prijazno besedo,
dober nasvet in nasmeh.

Poznal sem jo, odkar je prisla
v na$ kraj. Spominjam se, kako
so bili takrat ljudje radovedni,
kaksna »gospae« neki je prisla na
Ze tedaj dobro stojeéo Jugovo
kmetijo. Priznajmo, da imamo to
¢edno lastnost, da od vseh stra-
ni ocenimo mlado gospodinjo,
¢e je iz drugega, bolj oddalje-
nega kraja.

Nezaupanje, ki ga imamo obi-
¢ajno do tujih ljudi, je do mlade
Jugove gospodinje kaj kmalu
splahnelo. To je dosegla sama.
Pridne roke, gospodarnost in
njen odnos do ljudi, to je bilo ti-
sto, zaradi Gesar so jo hitro spre-
jeli domadi in vsa soseska! HI-
tro se je udomaéila. Vsak, kdor
je prestopil prag njene hiSe, je
bil deleZen velike gostoljubnosti.
Bila je lik dobrosréne slovenske
kmecke matere, kot jo upodab-
ljajo umetniki s hlebom kruha v
roki, ki ga reze drugim.

Ajnzik

ZAHVALA

Jeromel Ivan in Brigita iz Pameé& 3t 246,
se iskreno zahvaljujema gozdnim posest-
nikom v KS Pamede, za darovani les. Prav
tako se zahvaljujeva tovarni meril Sloven]
Gradec, transportu in servisu Pamede,
mladinskima aktivoma POHORSKE BRIGA-
DE in JANJA Pamede, krajevni skupnosti
Pame&e ter vsem ostalim kraJanom za po-
mo& in delo ob gradnji najine stanovanjske
hi%e. Vsem Ze enkrat hvala.
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SPONINSKI ZAPIS
iZ DOLINE TOPLE

(Nadaljevanje iz st. 12/81)

1. novembra 1942, lepe jesenske nedelje, je priSei
partizan Matjaz preko Smihela in Mozirskih planin v
smrekovike lesove. To je bilo takoj potem, ko ga je
pokrajinski komite KPS za severno Slovenijo postavil
na mesto sekretarja korodkega okroZja. S tem imeno-
vanjem mu je bila naloZzena zaupna, hkrati pa tudi ze-
lo tezavna in odgovorna naloga, da na vzhodnem Ko-
roskem dvigne oborozeno ljudsko vstajo za smbodq
in boj proti osvajaléevim krivicam in nasilju. Skupaj
z Matjazem sta prispela Se mladinska aktivista Atena
in borec Petja, kot spremljevalec.

7ivo so e bili Matjazu v spominu razgovori, ki
so stekli na seji pokrajinskega vodstva tik pred nje-
govim odhodom na Korosko. 1z njih so se oblikovala
stali&&a, smernice in navodila za tvorno politicno de-
lo na terenu. Jasno je bilo odlo&eno, da zaradi izred-
no tezkih razmer za&asno ne bi ustanavljali nobenih
odborov, paé pa bi naj &im bolj konspirativno prido-
bivali zanesljive zaupnike OF ter z njihovo pomocjo
dalje snovali in utrjevali nade osvobodilno gibanje.

MatjaZ je Ze pred vojno na pogitniskih popotova-
njih dokaj dobro spoznal druzbeno strukturo nasih lju-
di in dezelico med Peco in Pohorjem, vendar se je ta-
krat postavila predenj, kot skrivnostna neznanka, ki
jo je bilo treba razvozljati in za vsako ceno tudi re-
siti. Skrbelo ga je, kako naj se pribliza ljudem in si
pridobi njihovo zaupanje. Kako naj si prizadeva uspes-
no delovati med njimi, ki so bili na vsakem koraku
doslej brez zas&ite, izpostavljeni najhujsim preizkus-
njam, strahu in grozi. Kako naj v njih razzari dotlej le
borno tleéo uporno misel, da Je mogoce edinole z obo-
rozenim bojem resiti naso majhno narodno skupnost,
ki je bila Zivljenjsko ogrozena? Dopovedovati jim je
bil dol%an, da nas osvobodilni boj ni bil le boj proti
krivicnemu osvajalcu in njegovim pomagacem, tem-
veé tudi boj s sovraznimi silami v &loveku samem, boj
zoper vsako nasilje in za praviénejSo druzbeno ure-
ditev, kjer naj se za zmeraj izbriSe pojem hlapgevstva.

Partizanska trojka se je zavedala odgovornega po-
slanstva in se odloéno lotila politiénega dela na te-
renu. Pri¢ela je navezovati stike z delavci, zemljiSkimi
najemniki in kmeti, Zivegimi v odroénih hribovskih
predelih, po kmetijah in bajtah, ki so tod zelo odda-
liene druga od druge in le redko strnjene v vecja na-
selja. Clani trojke so podnevi taborili na skritih, var-
nih kotiékih v gozdu. Strazili so in skrbno opazovall,
kaj se dogaja na bliznjih domatijah. Pogovarjali so se
o dozivljajih in vtisih, kovali nacrte, po malem pa tu-
di dremali in spali. Ob mraku in ponoci so se previdno
priblizevali bivalis¢em, trkali na vrata in okna. Ljudje
so jim odpirali in jih sprejemali. Bali so se skraja teh
nenapovedanih gostov in skoraj povsod je nezaupanje
tlelo v o&eh gostitelja. Po prvem iskrenem razgovoru
pa je strah splahnel. Matjaz in Atena sta jim pripove-
dovala o ciljih OF in jih seznanila z bojem jugoslovan-
skih narodov. Petja je vedno in vecji del stal na strazi.
Enotna zavest pa je skoraj povsod kmalu prevzela te

preproste ljudi dobre volje, poStenosti in zvestobe.
Odkrito so prikazali razumevanje in pripravijenost so-
delovanja.

Trojka je na Landranskem vrhu namenila svoj prvi
obisk kmetu Lahu. Domaci so jih toplo sprejell, saj so
tudi Ze pre] meseca avgusta prihajali k njim tovari$i
iz Stajerskega bataljona. Po dogovoru je prijazna La-
hova domadéija postala prva kurirska postaja, kjer so
izmenjali partizansko po&to med Korosko in Stajersko.
Pri Podberzniku sta bila partizanske skupinice treh
vesela gospodar Zep Gutovnik in njegova Zena Mojca.
Pogovor se je najprej sukal dokaj nezaupljivo in raz-
iskujoée. Konéno so se le sprostili, ko so se zblizali
med seboj. Gospodar Zep jim je pred odhodom odkril
svojo skrivnost in povedal, da Ze ima svojega parti-
zana Milanéka, ki se zadrZuje zdaj pri Stanetu, v€asih
pri njem ali pa kje drugje v soseski. MatjaZzu je zago-
tovil, da se naslednjega dne lahko srecata z Milang-
kom, &e to Zeli. Ponudba je bila takoj sprejeta, Ceprav
je bilo partizanov strah, da jim stari ni nastavil pasti.

Drugi dan se je vse dobro izteklo. Milangek — Mi-
lan Trtnik je bil v Kranjéevem bataljonu, pa se je iz-
gubil ob nem8&ki hajki na Smrekovcu. Domala dva me-
seca se je skrival in iskal zvezo s soborei, konéno je
le spet postal Eetrti ¢lan skupine politiénih delavcev.
Podberznik je skupini 8e zaupal, da se zadrzuje pri
kmetu Hedu v Koprivni ali kje drugje v Bistri izgub-
ljena mlada partizanka. Nagovoril jih je, da so krenili
v tisto smer.

V Bistri so najprej obiskali Osojnikove, ki so se
jim izkazali zelo naklonjeni in dobri. Dve noéi so se
zadrZevali na kmetiji, se temeljito uredili in si oprali
perilo. Nihée ni tisti dve noé&i spal. Veliko so se pogo-
vorili in ob pomoé¢i domacih sta vedno dva stala na
strazi. Pri Plazniku so na8li partizanko Marjetko. Sama
je ostala 7. septembra 1942, ko so se njeni soborci iz
Stajerskega bataljona po koncanih hajkah umaknili na
Dobrovlje. Preostalo ji ni drugega kakor ¢akati. Zaman
se je trudila, da bi nasla zvezo s tovarisi. Skoraj dva
meseca se je prikrivala pri Hedu in Plazniku. Hed je
po vojski pripovedoval, da mu je pomagala pri polj-
skih delih in pobirala sadje. V hiso ni stopila in hrano
so0 ji nosili na parno. Vsi so bili veseli, ko so jo nasli,
saj je Stevilo skupine tedaj poraslo na pet élanov. V
Koprivni na kmetiji pri Feku so bili zelo zanesljivi in
prijazni, pa so se dogovorili za stalno javko ob robu
gozda nad hiso.

Lega zemljisca je bila zelo ugodna. €e bi se so-
vraznik iznenada priblizal hii, bl se dalo reSiti Se
tako v kocljivem poloZaju, toda ucinkovito. Domadijo
so partizani krstili in jo imenovali Pri Struklu.

Skupina petih politiénih delavcev je neutrudno na-
daljevaal svoje delo. Romali so od domatije do bajt
od ko¢ do kmeckih dvorcev. Sejali so seme svobodo-
liublja, ki je klilo in se bujno razrad¢alo. Dozorevalo je
v bogato Zetev, ki smo ji rekli zlata svoboda.

(Se nadaljuje) Ales Mrdavsié
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ZDAJ VEMO ZA GORO SAN PIETRO

-

Prvi december, zadnji dan nasega najvetjega praznovanja
rojstnega dneva socialistiéne federativne republike Jugosla-
vije. Prazni¢nost se naenkrat spremeni v grozo, Zalost in
negotovost. Pretikamo kable iz televizije na radio, gledamo,
poslusamo oba hkrati, ugafamo in priZigamo. Izogibljemo se
izvedeti imena stoosemdesetih potnikov z letalom za Korziko.
Navijemo glasneje, napovedovalcem drhti glas. Znano ime —
kopilot Franc Terglav — uscka prvo rano. Kdo neki Se?
Stevilka stoosemdeset se zacementira v moZigane, vsemogoce
oblike dobiva: poSastno velika ¢€rna Stevilka, mnoZica ljudi

za srednjeveliko dvorano, razsuta trupla po skalnatem po-
botju neke tuje gore. Domisljija dela svoje in slika celo vrsio
znanih obrazov. Pozabimo na praznik, stisnemo se skupaj,
otrokom zapovemo mir. Zvemo, da so potniki zbrani iz vse
Slovenije. Popoldan mineva brez haska, velerka zatrepeta
v noé. Kdo so ti nai? Gledamo na ure, kmalu bodo prebrali
spisek ... Vsepovsod vidimo ure, stoosemdeset ur, vse kazejo
sedem minut do devetih in nobena ne tete veé. Le nafa kaze
veterno uro, ko se blizajo porotila, porofila s seznamom
zrtev, ki ga hoéemo takoj, pa se ga tako bojimo.

Marina in Zdenko Sumah

ZDENKO SUMAH
1956—1981

Rojen je bil v Sloven] Gradcu. Pred
Sestimi leti je kon&al v Ljubljani tehni-
glo Solo za lesarstvo. Leta 1977 se je
zaposlil pri Zagi v Mislinji. Ko je kon-
gal osnovne dolinosti v jugoslovanski
liudski armadi, se je zopet vrnil med
svoje sodelavce na Zago. Saj tudi ni
nameraval drugam, tako je bil priljub-
lien med njimi. Opravljal je delo skla-
disénika hlodovine in bil vodja Zagalni-
ce. Razen rednega dela pa je 8e oprav-
lial vrsto druzbenopolitiénih funkcij:

tajnik osnovne organizacije sindikata pni
zagi Mislinja, ¢élan konference sindika-
ta Lesne, sekretar 00 ZKS za tozd go-
zdarstvo in Zago Mislinja, vodja delega-
cije za SIS vzgoje in izobraZevanja, kul-
turna in telesnokulturna ter raziskoval-
na dejavnost. Vso delo je opravijal z
velikim veseljem in voljo, bil je vzor
mladega delavca.

Z ¥eno Marino sta zivela sreéno na-
tanko leto in pol. Oba je vzela Korzi-
ka, otok sonca in nase velike nesrece.
Zahvaljulemo se ti Zdenko za tvoje delo
pri Lesni, nadaljevali bomo brez tebe,
a 5 spominom nate.

Slava Ti!

Spisek imen je tako dolg, da drsi ¢ez ekran celo veénost.
Na radiu izgovarjajo imena z obotavljanjem, pocasi in z za-
strtim glasom. USesa nagonsko lovijo imena, ne zavemo se
ve¢ svojega diha, ne prostora, niti ¢asa... Sedem jih je iz
Slovenj Gradca, dva iz Dravograda, dva z Raven. Eden je
nas iz Lesne: Zdenko Sumah, vodja Zagalnice v Zagi v Mi-
slinji. Njegova Zena Marina je bila z njim. Franc Terglav ni
bil ravno na$, a skoraj. Vrsto pomladi, ko je bila nevarnost
gozdnih poZarov najvelja, je poletal nad nasimi gozdovi.
Odkar je poletal samostajno, je ¢uval nase gozdove pred po-

7ari. Danes, na svojem zadnjem poletu, je bil s svojim
enajstletnim sinom TomaZem. Poznamo tudi nekaj drugih...
Morda se motimo, na vse nadine vzpodbujamo svoje dvome,

Vsa ostala poroéila zvenijo v prazno. Vstanemo in mimo
ekrana pogledamo dol na ulico. Toliko, da se ofi zbistrijo,
preveé so utrujene od vsebine ¢érnega sporotila. Cesta je Cisto
prazna, Ceprav je zadnji veder nasih najve¢jih praznikov.
Ugasnemo ludi in pred nas vstane gora, gora San Pietro, o
kateri nikoli prej nismo slijali, zdaj vemo za njo. Od takrat
naprej nosimo njeno teZo v sebi. Andrej Sertel

TomaZz in Franc Terglav

FRANC TERGLAV
1941—1981

Rojen je bil na Prevaljah, letos pa si
je svojo streho gradil na Ravnah. V
ravenski zelezari je bil modelni mi-
zar. Od leta 1959 je v prostem casu
pridno hodil na slovenjegrasko letali-
ite. Letalci so v njem prepoznali vest-
nega in dobrega kolega. S pridnostjo in
veseljem do letenja ter veliko Zeljo do
semostojnega pilotiranja je odli¢no
opravil vse preizkuse in Sole za poklic-
nega pilota. Zadnjih osem let je bil v
vrstah na&ih najboljdih poklicnih letal-

cev. Nestetokrat je jadral in letel nad
na$imi gozdovi. Kadar je pretila nevar-
nost gozdnih poZarov ni meril svojega
delavnika z urami. Ko smo pred trinaj-
stimi leti sejali iz letala brezovo se-
me po vetrolomnih povr3inah na OlSe-
vi, je zahtevno pilotiranje prevzel on.
Breze bodo letos stare trinajst let.
Vsako pomlad, ko bodo ozelenele, se
bomo spomnili tebe Franc in tvojega
Tomaza. Gozdarji slovenjgraikega gozd-
nogospodarskega obmoéja smo ti hva-
lezni za tvoj prispevek k nasemu delu!

Slava Ti!
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MILANU KLEMENCU V SLOVO

Nemi in brez besed smo 12.
novembra delavci naSega obrata
obstali sredi delovnega dopoldne-
va. Za hip so se ustavili stro-
ji. ustavile so se pridne roke me-
hanikov, kovacev, kljuéavnicar-
jev, elektrikarjev, tvojih znancev
in prijateljev. Spogledovali smo
se tiho, vse je za hip onemelo.
Vrstila so se wvpraSanja. ali je
res, ali je to sploh mogoée. A
kruta, bole¢a in Zalostna vest, da
je po kratki bolezni prenehalo bi-
ti srce nafemu sodelavcu Mila-
nu, je bila resnica.

IVANI DOLER V SLOVO

V poznih jesenskih dneh, ko se
vsa narava spravlja k poéitku, se
je kakor blisk dale& v poboé&ju
treh dolin raznesla Zalostna no-
vica, da se Je dne 20. 10, 1981
pretrgala Zivljenjska nit Posrato-
vi mami pri Danijelu nad Trbo-
njami.

Njena Zivljenjska pot se je za-
gela 21. 5. 1914 na Jerneju nad
Muto, le dva meseca pred prvo
svetovno vojno. Mati Antonija se

14w vinmarNTEK

Kdo med nami, ki smo te po-
znali, sodelavci, prijatelji, znan-
ci in tudi tvoji najblizji, si je lah-
ko predstavljal, da bo tvoja Ziv-
ljenska pot tako kratka. Rodil si
se pred dobrimi 24. leti o&etu
Ivanu in materi Milici kot tretji
otrok. Zivljenjska pot ti ni bila
lahka. Kaj kmalu te je doletela
huda prometna nesreda, ki ti je
pustila trajno telesno okvaro. Za-
radi nje si tudi moral menjati
dotedanjo sluzbo na Zagi na Oti-
Skem vrhu in se zaposliti v na-
Sem obratu. Dela, ki smo ti ga
nalagali, zmeraj nisi mogel opra-
viti tako, kot bi sam Zelel, saj ti
je to nenehno prepredevala tvo-
ja telesna okvara. A trudil si se
vedno, bil si vedno vsakomur na
razpolago. Kjerkoli je bilo potreb-
no pomogati ali komurkoli nuditi
pomo&, si bil zmeraj pripravijen.
Usoda je hotela drugade. Prehi-
tro je tvoje Ze tako Zibko zdravje
nacela bolezen, kruta in zahrbt-
na, da tvoje telo ni vzdrzalo. Ne-
nadoma odhaja§, take mlad. Kon-
¢ana je tvoja Zivljenjska pot, ki ti
ni nudila kdove kaksne dobrote.
Bila je trda, kruta in nelzprosna
do tebe, Milan. Vsem nam stopi-
jo solze v o8&i, ko to premislju-
jemo nemi in tihi, pred tvojim
odprtim grobom. Ni te ve¢. Ne bo

Je z njo sama prebijala skozi vsa
vojna leta. Nekaj let po vojni si
je mati ustvarila druZino in mala
Ancka Je dobila o&ima, ki pa je
zanjo dobro skrbel, kakor so paé
mogli v tistih &asih najemniki,
ki so vandrali po tujih skvartir-
jih« skrbeti za svoje otroke.

Anc¢ka je morala ze mlada pri-
jeti za vsako kmeéko delo, bo-
disi doma ali pa na dninah, ka-
mor je hodila s star§i. Kme&ko
delo jo je tako zasvojilo, da je
v mislih vedno hrepenela, da bi
kdaj obdelovala svoj ko&&ek zem-
lie. Ta Zelja se ji je z devetnajsti-
mi leti tudi izpolnila, ko je bila s
star5i na Pernicah pri Pavlidu,
kier jo je zasnubil fant z obse?-
ne in sonéne Posratove kmetije.
Tu je gospodinila polnih osemin-
Stirideset let, le e slabi dve leti
je manjkalo in moZu bi lahko iz-
rekla svoj zlati »da«.

Tudi vihra druge svetovne voj-
ne Posratovi druZini ni prizanes-
la. Zaradi sodelovanja z NOB so
I okupatorji leta 1943 odgnali
skoraj vso Zivino in moza Dolfe-
ta, ki so ga vlacili po zaporih in
taboris¢ih polna tri leta. Ancka
pa se je doma prebijala s 3tiri-
mi majhnimi otroki ter ostareli-
mi stardi, kateri Dolfetove vrnit-
ve niso ve¢ docakali. Od moza
je nekaj tasa Se dobivala pisma,

te, da bi pomagal sodelavcu pri
tezkem opravilu, ki mu sam ni
bil kos. Ne bo te, da bi nanosil
svefe zemlje v cvetlitne loncke
na oknih nasih pisarn, ne bo veé
brnel po hodnikih in delovnih
prostorih tvoj Cistilni stroj, s ka-
terim si tako rad upravijal. Ze
res, da bodo ta opravila oprav-
ljali. drugi, a nikoli ve& ti. Zakaj
je usoda tako neizprosna in kru-
ta? Prezgodaj odhajas, za teboj
obstaja praznina. Konéano je Ziv-
lienje, kratko, pa vendar bogato.

Na ustih nam zamirajo besede.
Tvoji sodelavel, prijatelji po srcu
in delu, se z neizmerno boledino
poslavljamo od tebe. Tezko je
slovo, spomin na tvoj lik je Ziv.
Dolgo ne bo zbledel, ostal bo
med nami. Domada slovenska
zemlja, v katero smo te poloZili,
naj ti bo tih, miren in varen dom,
kjer ni vsakdanjih skrbi in teZav.
Tu si naSel pocitek, katerega za-
radi tvoje narave wveckrat nisi
imel.

Zapustil si nas v zelenju, ge-
prav tudi to z zimo odhaja. Bole-
¢ino delimo s tvojimi svojei. Naj
ti bo lahka domaca zemlja. Po-
¢ivaj v miru. Slava tvojemu spo-
minu.

lvan Krener

potem pa je izginila vsaka sled
za njim. A vse to je ni omajalo,
S5e bolj je sodelovala za naso
stvar.

V neizmerni sredi so ji zaZare-
le o&i, ko se je &ez leto dni po
kon&ani vojni vrnil moz Dolfe.
Skupaj z odraséajocimi otroki so
se zagnali novim ciljem naproti.
Trdo delo, ki ga je vedno z ve-
seljem in ljubeznijo opravljala
povsod, kijer je bilo treba, na po-
lju, pri Zivini in v gospodinjstvu,
ji je omajalo zdravje, a vendar
je Se opravijala dela, ki jih je
zmogla skoraj do zadnjega diha.

Pokojna Ancka, kateri je sin
poklonil ganljivo lepo pesem, ni
bila mati samo svojim otrokom,
ampak je bila tudi mati tistim,
ki so bili v stiski, pa tudi vsake-
mu popotniku je prijazno ponudi-
la kos rZzenega kruha in kozarec
mosta.

Tezko je bilo prezgodnje slovo
od drage Posratove mame. Za
njo niso Zalovali samo svojci in
znanci. Nebo se je pooblagilo,
kakor bi ji hotelo povrniti vse ti-
se kaplje, s katerimi je zalivala
zejno rastlinje in cvetje.

Ohranili jo bomo v dobrem
spominu. MoZu, otrokom, znan-
cem izrekam iskreno sozalje.

Znanec




IVANA KAVNIK
(1893—1981)

Meseca oktobra 1981 smo se
tiho in mirno poslovili od dobre
sosede, plemenite Zene, matere
in aktivne sodelavke v &asu na-
rodnoosvobodilne vojne.

Kdo v Mislinjski dolini in nje-
ni okolici ne bi poznal Trinklnove
mame, ki je dolga leta gospoda-
rila na kmetiji v sredi vasi Trob-
lje. Bila je priljubljena, dobrosré-
na in vedno razpoloZena za po-
govor z vsakim, ki se je oglasil
v njihovi hisi.

V dolgi dobi zivljenja 88 let pa
je bilo mnogo razliénih prijetnih,
sreénih in tudi grenkobnih, teZzkih
dozivetij.

Tudi to je morala Trinklnova
mama preziveti. Vendar je znala
vse to tako obrniti sebi v prid,
da je prestala case brezupnega
zivljenja.

Porodila se je 3e zelo mlada
leta 1913, ko je bila stara Sele
20 let. Bila je dobra, skrbna go-
spodinja, ljubea Zena in mati.
Toda njen sregen zakon ni trajal
dolgo, ker je moral moz v I. sve-
tovno vojno. Po dobrem letu se
je vrnil, toda bolan z neozdravlji-
vo boleznijo — jetiko. Leta 1927
je postala vdova. Sama je gospo-
darila in vzgajala otroke v duhu
postenja, ljubezni do domaéije in

- domovine.

Leta 1934, se je vnovié poro-
¢ila, da bi si s tem izboljSala
Zivljenje. Takrat pa je v driavi
zavladala gospodarska kriza. Bili
so tezki in umorni éasi. A vkljub
temu je bilo v Trinklnovi hisi ve-
dno dovolj kruha ne samo za de-

ZAHVALA

Ob bolec¢i izgubi nase drage
Zene in mamice
MARIJANE ZNIDARSIC

se iskreno zahvaljujemo vsem
sorodnikom, sosedom, prijate-

ljem, sodelavcem in znancem, ki

ste v najtezjih trenutkih sodu-

stvovali z nami, darovali cvetje

in tako mnoziéno pospremili

naso drago na njeni zadnji poti.
Vsem Se enkrat hvala!

Moz s sinovoma

mace, ampak tudi za popotne re-
veze, ki jih pa takrat ni bilo malo.

Nacrti in zamisli so bili zopet
prekrizani. Ker je okupator leta
1941 zavzel nasSo domovino, je
moral njen drugi moz na prisilno
delo.

Ostala je zopet sama, takrat
Zze z doraslimi otroci. Prevzela
jih je slutnja, da tujec ne bo pri-
nesel ni¢ dobrega. Teror in na-
silje ho&e uniciti slovenski na-
rod.

Bila je zavedna slovenska ma-
ti in njena druzina je takoj pri-
stopila k osvobodilni fronti.

Sin Tone je bil ze v zadetku
leta 1943 mobiliziran v nemsko
vojsko. Ze ob prvem dopustu je
Sel v partizane in se boril v Zi-
danskovi brigadi. Na Pohorju je
bil tezko ranjen ter po izdajstvu
nekega kmeta ujet in odpeljan v
mariborske zapore.

Isti dan, 12. marca 1944, je
nemski gestapo na domu areti-
ral Se drugega sina Franca ter
ga prav tako odpeljal v maribor-
ske zapore, pozneje pa v Kidri-
éevo (Sterntal.)

Dva sina v istih zaporih nista
vedela eden za drugega, dokler
mami ni uspelo dobiti dovolje-
nja za obisk sina Toneta, ki je v
tem &asu Ze bil premeséen v
gragko bolnico.

Po velikem prizadevanju nje-
gove matere in protinacistiénega
zdravnika, je bil Tone dolgo &asa
na zdravljenju v bolnici, kjer so
oa ob&asno lahko obiskovale ma-
ma in sestre.

Vse je Ze kazalo, da ga bodo
izpustili, pa ga je vojasko sodi-
§¢e obsodilo na smrt. Nacist Kal-
ner domaéin je izjavil, da cela
njihova druzina sodeluje s par-
tizani.

Tako je Trinklnova mama, na-
mesto sinovega srecanja prejela
njegovo poslovilno pismo, da bo
4. decembra 1944 ob 12. uri
ustreljen,

Kaj pomeni takSen dogodek, ve
le mati, ko je s solznimi oémi in
drhteéo roko ¢&itala poslovilno
pismo svojega sina, ki ni napravil
ni¢ drugega kot da je ljubil in
branil domovino in svoj materin-
ski jezik.

ZAHVALA

Ob bridki' izgubi mojega moza
lvana Kolmana, zaposlenega pri
Zagi MuSenik, se iskreno zahva-
ljujem vsem za darovano cvetje,
posebej e njegovim sodelavcem
in osnovni organizaciji sindikata.
Hvala govorniku za poslovilne
besede na pogrebu in vsem, ki
ste ga spremljali na zadnji poti.
Zahvaljujem se tudi za vso osta-
lo pomoé, ki sem je bila delezna.

Zena Terezija in héerka

Ko so drugi ze legali k poéitku,
je znova razgrnila s solzami pre-
moceno pismo in ga brala, brala
desetkrat, dvajsetkrat. V obraz
so se ji rezale gube, lasje so ji
siveli od Zalosti in ob spoznanju,
kako krivicen je ta svet. Molila
je in zopet molila, da bi bili ljud-
je boljsi. Sama je globoko v srcu
nosila to bol, brez tarnania in ih-
tenja, in se Se bolj poglobila v
sodelovanje za unienje teh krv-
nikov, kot jih je ona imenovala.

Bila je prva pobudnica za usta-
novitev kmetijske zadruge v Pa-
mecah. Delala je kot predstav-
nica AFZ v zadruznem odboru.

Bila je tudi ena prvih organiza-
torjev gradnje vaskega vodovoda
vasl Troblje. V njeni hisi so se
dogovarjali tudi o elektrifikaciji
kraja. Zbirali so se tudi &lani
rdedega kriza in vseh drugih od-
borov. Bila je Zeljna napredka in
boljsega Zivijenja ne le v domagi
hisi ampak tudi v krogu vadca-
nov in okolice.

Za vsa ta dela je prejela tudi
odlikovanje mar$ala Tita in od-
likovanje zasluge za narod.

Komaj so zacelile sréne rane
po izgubi sina Toneta, Ze jo je za-
dela tragitna nesreca, ko se je
smrtno ponesrecil pri kmetijskih
desih sin Franc.

Bole¢ine so zopet zarezale rje-
no materinsko srce, saj je v svo-
jem Zivljenju podarila kar deve-
tim otrokom zivljenje, stala pa
je Ze Sestemu ob mrtvagkem
odru.

Zato ni &udno, da so ji zalost
boledine, udarci, preizkugnje ter
teZza Zivljenja zrahljale zdravje,
telo se je upognilo in mugi so
upesale. Kljub vsemu je ob do-
brih ljubeéih héerkah uzivala je-
sen Zivljenja. Imela je veselje in
radost ob svojih dvanajstih vnu-
kih in devetih pravnukih, ki jih
je sréno in neomejno ljubila.

Draga Trinkinova mama!

Vemo, da so te besede pre-
skromne za va5o dobroto in ple-
menito srce, toda &lovek, ki je
bil vdan dobroti ne umrje. Spo-
min je tisti, ki Zivi in vedno zno-
va oznanja Zivljenje.

Naj ji bo lahko slovenska zem-
lja. Marija Krevh

ZAHVALA

Ob izgubi naSe drage mame
Jozefe Kotnik, p.d. Jug iz Dobnij,
se iskreno zahvaljujem sodelav-
cem TOK Gozdarstva Ravne za
izkazano pozornost. Prav tako tu-
di nasa iskrena zahvala tehnié-
nemu sektorju za gozdarstvo
LESNE in TOZD Transport in ser-
visi ter vsem, ki so pospremili
naso mamo na zadnjo pot.

Sinova Ludvik in Milan

VIHARNTIEK ml1b




JUBILANT

Martin Potoénik

»Ce je kdo izmed na8ih gozdarjev nare-
dil za domate in tudi za splodno gozdar-
stvo v takratnih letih kaj dobrega in na-
prednega, je bil eden tistih zagotovo Mar-
tin,«

V Jelovcu pri Makolah pod Bofem za-
gleda 20. oktobra 1911 svet. Na borni halo-
8ki »kréi« dobijo tri sestre brata. Grenka
idila revnih: mati in bolehni oge, Btirje
otroci, pomanjkanje v prvi svetovni vojni
in pozneje leta svetovne krize. Zaman po-
stavlja ucitelj za vzgled pridnega uéenca
Tingka — ne godi se dobro niti uéitelju.
Prehitro minejo leta osnovne 3Sole, dnine
so teZzavne pa Se ni jih. Mimo njihove hise
hod! oglar v oddaljeno grapo kuhat oglje.
Grede vedno vstopi. Njegov sin hodi z
njim, povabita ga s seboj. Pomaga njima,
zadidi mu les, smola in duh po dimu. Na-
skrivaj zloZl svojo kopo v domatem gozdu.
Pc nekaj dnevih kuhanja izda njegovo
skrivno poéetje dim. OCe hiti gasit gozd.
Namesto gozdnega pozara najde skrbno
zzdelano kopo. Hudo uro za Martina ublazi
mati in ofe popusti. Cez dva dni »5terajo«
gisto pravo oglje.

Nekaj ga Zene drugam. Drugam, nekam,
nekam drugam. Kam? Kaj prida trgovcu ni
treba iskati vajencev po oglasih. Bivai uéi-
teli mu prinese €asopis na dom. Sprijazni
se s petimi leti brezplagnega dela, da bi se
le izuéil in bil potem nekaj. Cez tri mesece
se pelje drugikrat v Zivljenju z viakom. Pr-
vikrat, ko se odlo&i od doma in zdaj, ko
prihaja nazaj iz Smartnega pri Litijl. Skro-
men, vzdrzljiv fant, vajen vsega hudega, ne
azdrzi pri tak$nem kapitalistiGnem stiska-
€u.

Gre v dvoletno sadjarsko vinarsko 3olo
v Mariboru. Na ravni meS&anske 3ole ga
uél znameniti slovenski sadjar prof. Priol.
Konéa jo z odliko v naibolj kriznem obdob-
ju leta 1929. Kam zdaj?

V Mariboru snujejo enoletno gozdar-
sko Solo. Takrat ga gozd pritegne.
VeliBastnejsi je kot sadovnjak, lepsi, zani-
mive]l. Petindvajset jih je. U&i jih inZ. So-
toek, in%. Zirenfeld, inz. Vodopivec. Slo-
veniéine in srbohrva&&ine jih ugi dr. Franc
Susnik. Sola je hitro pri kraju. SluZenje
vojaskega roka ga resi ponovnega kam?
Ko slete vojadko suknjo ustanovijo v Ma-
riboru dvoletno gozdarsko 8olo. Vodi io
inz. SotoZek, &lovek naprednih in revolu-
cionarnih idej. Ker ima #e enoletno Zolo za
seboj, ga vzame naravnost v drugi letnik.
Preizkusiio aa vsi profesorji kaji zmore, ob-
cutek dobi, da ga vprasujejo veé kot druge.
Ne popusti in ne odneha. Maturo konga z
odliéno oceno, postane viji gozdarski teh-
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nik. Takrat se je slovensko gozdarstvo pre-
bujalo, za mlade slovenske gozdarje pa ni
bilo kruha.

Ve& si je nabral znanja, vedji je bil za
njega svet, bol] se mu je zapiral. Kam?
Nazaj domov. Kakor v zakleti pravljici: ko-
likokrat je od3el za svojim ciljem v svet,
tolikokrat se je vrnil. Pa ne zaradl magié-
ne moéi doma, zaradi razmer, ki so bile
takrat.

V letu 1933 se mu ponudi priloZnost za-
poslitve na velikem drzavnem posestvu, ki
je imelo 45.000 ha gozdov. Imenuje se Dr-
Zavno dobro Belje. Ob delti Donava—Drava
dobi revir Veliki bajar.

Cez ¢as se vrne v Mursko Soboto k de-
kletu in jo Zeno odpelje v daljnje Belje.
Ustvarita si druzino, Zelja po vrnitvi v Slo-
venijo ju vedno bolj preizkusa. Po treh le-
tih jih priloznost vrne v Mursko Soboto.
Na banovini dobi mesto uradniSkega pri-
pravnika. Je prvi gozdar, ki ga takrat sprej-
mejo v Sloveniji v drzavno sluzbo. Po treh
letih polozl gozdarski administrativni stro-
kovni izpit. Z banovinskim dekretom ga
ieta 1938 premestijo za sreskega gozdarja
v Dravograd. Okrog sebe okusa zmajevsko
prebujanje nemZkutarstva, ki voha bliznji
Hitlerjev prihod. Ob jugoslovansko-avstrij
ski meji reSuje zadol?ene kmetije pred gra-
Yezljivo roko nemsko pobarvanih mogotcev.
Kadar je potreba, se »pregreSi« tudi zoper
strogo strokovnost, da le kmet lahko od-
plata dolgove in da ostane posestvo slo-
vensko. Odide za gozdarja k srednjeevrop-
skim rudnikom svinca v MezZici. Naseli sa
v Podpeci. Pojavijo se partizani, vedno vise
sili na Peco. Dajejo mu zadolZitve, taksne,
da mora dol v Mezico.

Po svobodi zopet dekreti, tokrat od mi-
nistrstva za gozdarstvo. Dve leti Je upra-
vitelj gozdne uprave v Rogatcu. Leta 1948
osnujejo gozdno gospodarstvo Sloven] Gra-
dec, Dobi dekret za pomodénika direktorja
in zapusti Rogatec. Nastane informbiro,
naloge gozdarstva strahovito nara3cajo,
pianske zadolZitve so tako resne, da se le
redki izogne zagovorom. Tudi mimo Marti-
na ne gredo taki zagovori. Svobodna do-
movina raste in se obnavlja, éasi se umir-
jajo. Sele takrat pride Martin do svojega
cilja: strokovnega dela pri gojenju in var-
stvu gozdov. Pa $e kako je takrat to delo
potrebno; kadri Sibki, gozdovi po gojitveni
plati zanemarjeni. Prisluhne sodobni smeri
gospodarjenja z gozdovi na nacelu nege, iz-
popolnjuje se s Studijem strokovne litera-
ture, navduii sebe in druge okrog sebe.
Uvede sajenje s sadilno lopato in s tem
moé&no dvigne uéinek dela pri pogozdova-
nju. Gojitveno nacrtovanje vpleta v gozdar-
sko Zivljenje, za Gozdarski vestnik piSe
strokovne &lanke, razveseli se nad vidnimi
uspehi, ne &tedi s pohvalo pridnim sode-
lavcem, varuje in vzgaja gozd ter mlajse
sodelavce okrog sebe.

Zagnano dela pri strokovnem drudtvu in-
Fenirjev in tehnikov gozdarstva in lesne
industrije, tako v matiénem kot v repu-
bliskem, dela pri ob&inskih forumih in or-
ganih krajevne skupnosti. Leta 1962 dobi
medaljo za zasluge za narod in leta 1965
¢astni orden dela s srebrnim vencem.

Zdaj stopa &ez sedemdeseti prag. Veder
in zdrav izgleda in ko se srecaS$ z njim,
pomislis, da mu hote kdo teh -sedem
deset let vsiliti. Z nasmehom pove, da mu
sploh ni Zal, ker jih ima Ze toliko.

Martin, $¢ mnogo zdravih in zadovoljnih
let Ti zelijo hvalezni kolegi gozdarji!

Andrej Sertel

V LETU 1981 STA SE POSLOVILA IZ TOK
GOZDARSTVA RAVNE

Veber Rudi

Veber Rudi, roj. 1926. leta, je prisel iz
slovenjegraskega obrata. Zaposlil se je kot
cestar in opravljal ta dela vse do upoko-
jitve 15. 4. 1981, Tudi on je moral zaradi
bolezni odloZiti motorno Zago in prijeti za
laZje delo. Ni se vrnil ve€ nazaj, ostal je
na KoroSkem. Tu na Breznici pri Prevaljah
si je postavil nov lep dom. Ni mu bilo lah-
ko, saj je bil zaposlen samo on. Zena je
gospodinjila in s pridnostjo pridelala doma
marsikaj. Potrebne pa so seveda bile tudi
pridne roke. Preselil se je iz vlaZne in tes-
ne hiSice, ki je bila vse prej, kot primerna
za bivanje.

Bil je borec NOV, vendar se ni nikdar
skliceval nato, da je tudi on dal svoj delez
za naso domovino. Le iz delovne knjige
smo to lahko razbrali.

Zelimo mu, da bi $e dolgo let zdrav in
srecen zivel v novem domu.

V. Gerl

Rudolf Sumnik, roj. 1923. leta, je bil in-
validsko upokojen 25. 8. 1981, V naSo de-
lovno organizacijo je priel iz krajevne
skupnosti Prevalje. Opravljal je cestarska
dela vestno in pridno. Cesta, kjer je delal
Sumnik je bila vedno lepo vzdrzevana. Na-
vajen Je bil trdega dela, saj je poleg red-
rega dela Se veliko delal doma na Suhem
vrhu pd. pri Glabljarju, kjer ima malo kme-
tijo. Tudi njemu je trdo delo zacelo spod-
kopavati zdravje. Le stezka je zadnja leta
delal. Tako rad bi bil Ze ostal na delovnem
mestu. Se rad pogleda po cestah, po kate-
rih je opravljal svoja dela. Kolektiv mu Zeli
ge veliko zdravja in da bi na njegovem do-
mu nikoli ne zmanjkalo sonca.

V. Gerl




