
Delovni d op as t i za moštvo 
na fronti. 

Višje armadno poveljstvo je odredilo, da tudi 
moštvo na fronti lahko dobi spomladanski delovni do
pust za dobo najdalje 20 dni (vračunjena je tudi' vo
žnja domov in nazaj na fronto). Pogoji so sledeči: 1. 
Od čet, ki stojijo v prednji (boreči se) bojni črti, se 
nikomur ne dovoli dopusta. Od trdnjavskih posadk, 
Stabilnih zavodov, etapnih čet, drugih nadomestnih 
oddelkov in vojaških oddelkov, ki se v vojnem ozem
lju vežbajo za odhod na bojišče, se sme dati dopust 
10 odstotkom moštva, t. j . od 100 mož teh oddelkov 
sme iti k večjemu 10 mož na dopust. 2. Dopuste do
bijo edino samostojni posestniki in njih nastavljenci 
(poslovodje); izjemoma tudi njih sinovi in delavci. 3. 
Slabo izvežbani vojaki od oddelkov, ki so pripravlje
ni na odhod na bojno črto, potem nezanesljivi ljudje 
vseh oddelkov pa sploh ne dobijo dopusta. 4. Za do
pust se mora izbrati čas, ko je v domačem kraju do
tičnega vojaka na vrsti najnujnejše poljsko delo. — 
Vojaki naj sami pri svojih stbtnijskih ali oddelnih po
veljstvih prosijo za dopust. Javiti se morajo k rapor
tu in gospodu poveljniku razložiti, da so doma za s
pomladansko delo neobhodno potrebni. 


