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Problematika TOID Konfekcija

Smo v ¢asu, ko se obravnavajo porodila o problematiki poslo-
vanja za 9 meseéno obdobje v delovni organizaciji in po te-
meljnih organizacijah. Ker so vsi Stevilni podatki dokaj po-
drobno prikazani v periodiénih poroéilih ni potrebno, da se
jih na tem mestu ponavlja. Kot problematko bi v tem sestav-
ku omenil dve podroéji, ki sta precej aktualni v temeljni
organizaciji Konfekcija, kot tudi v delovni organizaciji — de-

lovna sila in kvaliteta.

Delovna sila

V temeljni organizaciji Kon-
fekcija je bilo v obdobju 9
mesecev zaposlenih 234 ljudi,
kar je za 8 manj kot vistem
obdobju lanskega leta. Od te-
ga jih kar 204 dela na normi-
ranih delovnih mestih. Od ce-
lotnega $tevila zaposlenih v
konfekciji je 10 moskih, osta-
lo pa so Zenske. Pri pregledu
prisotnosti na delu lahko
ugotavljamo, da ravno zara-
di Ze omenjene strukture de-
lavcev ni preve¢ visoka, kar
se nam posebno odraZza pri
doseganju planskih obvezno-
sti. V tem ¢asu smo dosegli
rekorden procent izostankov
(20,76 %)s katerim se ne mi-
slimo hvaliti, ampak poudari-
ti dejstvo, da je na dan pov-
pre¢no odsotnih 49 delavcev.

Vzroki za tako stanje so
razli¢ni, vendar bi se dotak-
nil treh, ki zdruzujejo veéino
teh izostankov.

Visok procent (8,77 %) od-
pade na redni letni dopust,
katerega zniZevanje ne pride
v postev, vendar je iz tega
podatka razvidno, da je v
konfekciji zaposleno precej
starejsih delavcev.

Naslednja vrsta izostankowv
so porodniski (4,79 %), ki se
nam pri zaposlovanju mlaj-
§ih delavk v zadnjem ¢&asu
povetujejo, vendar nanje tu-
di ob dejstvu da je zaradi
le-teh dnevno odsotnih 11 de-
lavk, ne moremo vplivati.

Zadnja in najbolj kriti¢na
kategorija izostankov so bo-

Ob 29. novembru —
Dnevu republike

cestitajo vsem delavcem

samoupravni organi,
druzbenopoliti¢ne organizacije
in uredni$tvo Tekstilca

lezenski (6,86 %), ki povzro-
¢ajo dnevno odsotnost pov-
pre¢no 16 delavcev. Ker se ti
izostanki lahko pojavljajo tu-
di iz neopraviéljivih vzrokov,

bo potrebno 3e bolj energié-
no pristopiti k mnjihovemu
zmanjsevanju in odpravlja-
nju teh subjektivnih vzrokov.

Kvaliteta

V éasu od 1. 1. 1977 do 30.
9. 1977 smo v delovni organi-
zaciji prejeli od nasih kupcev
150 reklamacij. V teh rekla-
macijah je zajeto 32 rekla-
macij, ki se nana%ajo na kva-
liteto nasih izdelkov in kate-
rih del odpade tudi na ne-
kvalitetno delo v temeljni
organizaciji Konfekcija. Ker
so nasi izdelki znani po kva-

liteti moramo tudi v perspek-
tivi poskrbeti, da se ta tra-
dicija ohrani.

Samo $tevilo reklamacij za-
radi slabe kvalitete ni tako
zaskrbljujocée, vendar ob dej-
stvu, da vsak kupec ki prej-
me nekvaliteten izdelek ne iz-
vrii reklamacije in da se na-
Sim vestnim in kvalitetnim
delom lahko $e zniZajo
moramo 2z vso odlo¢nost-
jo poskrbeti za to, da
se kvaliteta dvigne. Zara-
di tega je potrebno, da se
takoj pristopi k realizaciji na-

grajevanja po kvaliteti in da
se na osnovi pravilnika de-
lavce, ki kvalitetno delajo tu-
di ustrezno stimulira.
Kvalitetno izdelani proizvo-
di so odvisni od ustreznega
osnovnega in pomoZnega ma-
teriala, strojnega parka in
vzdrZzevanja, v veliki meri pa
od pravilnega odnosa do de-
la pri vsaki delovni operaciji.
Ravno pri tem odnosu do
kvalitetnega dela pa naj bi
nasli samega sebe.
Vodja TOZD Konfekcija
Teran Slavko
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TOVARNISKA  GLASILA
MORAJO BITI V PRVIH VR-
STAH V BOJU ZA SAMO-
UPRAVLJANJE

Iz pozdravnega govora Mi-
ke Spiljka na zvezni proslavi
ob 30. letnici izhajanja glasil
0ZD:

Temeljne, delovne in sestav-
ljene organizacije zdruZene-
ga dela so postale v sistemu
socialisti¢ne samoupravne de-
mokracije tista sredi$¢a, v
katerih ne sprejemamo samo
sklepov, pomembnih zgolj za
delavce v zdruZenem delu,
temve¢ se v njih izvaja poli-
tika, ki je bila Se do vceraj
pri nas, v svetu pa pravilo-
ma v pristojnosti drugih ali
v najboljSem primeru drZave
in ne delavcev samih.

Taksen poloZaj samouprav-
ljavcev zahteva drugacno, Se
bolj razvito obvescanje od ti-
stega, ki ga imamo danes.
Tovarniski tisk mora sprem-
ljati pospeSeni samoupravni
proces in obvescati delavce o
vsem, kar je pomembno za
njihovo Zivljenje in delo ter
jim tako pomagati, da bodo
odgovorno sodelovali pri

sprejemanju  samoupranvih
ali politiénih odloéitev.

Tovarni$ka glasila in tudi
vsa druga sredstva obve$Ca-
nja morajo, opirajo¢ se na
najnaprednejSe subjektivne
sile v kolektivu, biti skupaj
z delavei v prvih vrstah v
boju za nadaljnji razvoj sa-
moupravljanja.

Napredna so samo tista
sredstva obvei¢anja, ki pod-
pirajo razvoj samoupravnih
druzbenoekonomskih  odno-
sov, ki nasprotujejo vsemu,
kar takSen razvoj zavira, ki
se bojujejo proti nezakoni-
temu odvzemu delavskh pra-
vc, pa naj si je beseda o sa-
movolji, grupastvu, klikah,
primitivizmu, tehnokratizmu
ipd. Usposabljanje tovarni-
Skih glasil kot borbenih gla-
sil delavcev po naravi razvo-
ja nase druzbe ne more biti
uspesno, ¢e bodo ta glasila,
kakor tudi druga sredstva
obve$¢anja v zdruZenem de-
lu, ostala obrnjena samo pro-
ti sebi — svoji temeljni or-
ganizaciji zdruZenega dela,
delovni ali sestavljeni orga-
nizaciji — in ne proti zdru-

Zenemu delu v celoti in $irsi
druzbi.

V prizadevanjih, da bi de-
lavec presegel meje svoje te-
meljne organizacije, da bi ne
bil samo oblikovalec samo-
upravnih tokov v njej in da
bi se vkljuéil v odloéanje o
celotni druzbeni reprodukci-
ji povsod, kjer se sprejema-
jo sklepi, pomembni za de-
lavski razred, je vloga tovar-
niskega tiska nenadomestlji-
va.

Glasila organizacij zdruze-
nega dela bi morala bolj kot
do zdaj spremljati porabo ti-
stega dela dohodka, ki ga de-
lavcei v TOZD namenjajo za
krajevne in interesne skupno-
sti, ob¢ino, pokrajino in re-
publiko, vse do federacije.
V tej smeri si tudi prizadeva-
mo za nekatere spremembe v
politi¢nem sistemu, pri tem
pa bi se tovarniski tisk moral
kar se da neposredno vklju-
¢iti.

Po mnenju tovariSa Spiljka
bi morali tovarnidki &asopisi
bolj kot do zdaj spremljati
delo delegatov in delegacij,
obvesCati delavce o tem,
kaksna stali¥¢a naj delegati
zavzamejo, s kaksnimi teza-
vami se sreujejo, za kaks$no
stalis¢e glasujejo. Poleg tega
bi morala tovarniska glasila
vplivati na delegate, da se pri
odlo¢anju zavzemajo za av-
tentiéni delavski interes.

V sredstvih obves$¢anja v
organizacijah zdruZenega dela
je treba razvijati kriti¢ni po-
govor, katerega resnici na
ljubo, ni dovolj niti v dru-
gih ¢asniskih niti v vseh
druzbenih strukturah. Tovar-
niska glasila bi morala biti
bolj odprta za same delavce,
za njihovo ustvarjalno politi-

ko in predloge, ki ne bi rusili
ljudi, ampak jasno pokazali
na dolocene negativne pojave
in njihove nosilce ter predla-
gali boljse reSitve. Delavska
glasila morajo biti Se bolj
preZeta z delavsko du3o, vel
delavecev kot do zdaj mora
pisati o svojih pogledih. Ce
bomo $li po tej poti, je me-
nil ob koncu tovari§ Spiljak,
bodo delavei pripomogli, da
bodo njihova glasila odprta
za kritiko, ki bo vplivala na
graditev novega in odstranje-
vanje ostankov starega.

Djuro Stevanovi¢ pa je go-
voril o tem, da so glasila
OZD namenjena delavcem in
ne nekaksnim »visjim struk-
turame:

S sprejetjem nove ustave,
zakona o zdruzenem delu in s
sklepi 10. kongresa Zveze ko-
munistov ter 7. kongresa Zve-
ze sindikatov Jugoslavije so
bili dani pogoji, tako politi¢-
ni kot zakonski, za nadaljnji
vsestranski razvoj sistema
obveséanja v zdruZzenem de-
lu, v njegovem okviru pa tu-
di tovarniskega tiska.

Ni razlogov, da ne bi bili
zadovoljni z dosedanjim raz-
vojem glasil v organizacijah
zdruZenega dela; Ze samo, Ce
pogledamo od kje smo kreni-
li pred 30. leti. Nekaj pa je
tudi razlogov za nezadovolj-
stvo, zlasti ko vemo, kam
smo se namenili. Kajti ob ve-
likih uspehih, ki jih seve-
da ne moremo prezreti, da-
nes priblizno poldrugi mili-
jon delavcev $e ne prejema
svojih glasil, kar seveda ni
ugoden podatek, ¢e vemo, da
ved kot ena tretjina vseh za-
poslenih ne precita ne tega
ne onega Casnika, razen to-
varnikega glasila.

(Nadaljevanje na 5. strani)
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STRAN 2

Odgovori na delegatska vprasanja

Delegacija tovarne obutve
»PEKO« Trzié:

Iz porodila o gospodarskih
gibanjih izhaja, da popreéni
OD v gospodarstvu v TrZicu
znasajo neto 3.986,00 din me-
secno, na Gorenjskem 4.325,00
dinarjev ali 8,5% ved, v ne-
gospodarstvu pa so OD v
Trzicu visji za 2% od Go-
renjske in znasajo 4.799,00 din
proti 4.697,00 din. V Trzi¢u so
OD v negospodarstvu vi§ji za
20 %, do¢im so na Gorenj-
skem visji le za 8,6 % od po-
pre¢nih OD v gospodarstvu.

Ti podatki prav gotovo iz-
kazujejo neko nelogi¢nost,
saj so npr. v Kranju in tudi
drugod negospodarske usta-
nove dale¢ vzornejse kot v
Trzi¢u (srednje in visoke Zole,
sodis¢a, bolnice itd.). Ob tej
ugotovitvi so tudi vprasljive
prispevne stopnje, ki tako vi-
$ino OD omogoéajo. Podatki
o gibanju OD se ne ujemajo
med seboj, na osmi strani po-
rotila so prikazani drugi po-
datki od onih na strani 14.

Odgovor:

Podatkom o gibanju OD na
2. strani poro¢ila o gospodar-
skih gibanjih so vir podatki
SDK, ki jih je posredovala
v kratkem pregledu gospo-
darskih doseZkov na Gorenj-
skem v I. polletju 1977. V te
podatke je =zajeta celotna
TOZD prodajna organizacija
Peko. Na 14. str. porotila pa
so podatki o gibanju OD po
evidenci obéinske statistike
(RAD obrazcih). V teh podat-
kih niso upostevani OD wvseh
zaposlenih v TOZD prodajna
organizacija Peko, temved le
tisti, ki zdruZujejo delo na
obmoéju trZiske obdine v
okviru tega TOZD.

Tako se podatki o gibanju
OD v porodilu zaradi razlic¢-
nega zajemanja posameznih
virov ne ujemajo med seboj.
Pri vsakem podatku pa je v
porodilu naveden tudi vir.

Najbolj realno je, ¢e gleda-
mo izplatane bruto OD na
PNK delavca, kar je tudi pri-
kazano v porodilu.

Obrazlozitev glede izplaca-
nih neto OD na zaposlenega
delavca v gospodarstvu: V
porodilu o gospodarskih gi-
banjih za prvo polletje 1977
v nasi obdini smo na 8. stra-
ni vzeli podatek o izpla¢anih
neto OD na zaposlenega v
gospodarstvu po informaciji
SDK Kranj — Kratek pre-
gled gospodarskih dosezkov
na Gorenjskem v I. polletju
1977 — izdani dne 12. avgusta
1977. Za to izdajo so podatke
roéno obdelali. Po tem viru
zna$ajo izpladani neto OD na
zaposlenega delavca v gospo-
darstvu 3.986,00 dinarjev.

Ko pa je bilo porodilo o
gospodarskih gibanjih v obdi-
ni TrZi¢ Ze izdelano, smo
naknadno dobili od SDK
Kranj $e analizo poslovnega
uspeha organizacij zdruZene-
ga dela iz gospodarstva za
obdobje januar—junij 1977 za
obéino TrZi¢ — tekstuelni del.
Izdana je bila 24. avgusta 1977
in so podatke zanjo strojno
obdelali.

Na 13.strani je naveden
podatek, da znafajo izplaéa-
ni neto OD na zaposlenega v
gospodarstvu v nasi ob¢ini za
I. polletje 4.269,00 din in to je
12% porast glede na lansko
prvo polovico leta. Ta znesek
pa je bistveno drugaden od
tistega, ki je bil prikazan v
prejsnjih informacijah SDK
in tako tudi situacijo in raz-
ne primerjave precej spre-
meni.

ne komunalne interesne skup-
nosti naj se dogovorijo o zara-
¢unavanju vode SKIS, ki jo
daje sedaj brezplatno BPT iz
svojih vodovodnih naprav,
katere sama vzdrZuje.

Odgovor:

Predno naj bi se dogovar-
jale strokovne sluZzbe po tem
vprasanju med BPT Trzi¢ in
SKIS Trii¢ je predhodno po-

I. polletje
Tr#i¢ Indeks Gorenjska Indeks
Skupaj izpla¢ani neto OD
na zaposlenega delavca:
— v gospodarstvu 4.269 118 4.325 117
— v negospodarstvu 4.799 118 4.697 112

Skupaj izplacani bruto OD
na PNK delavca v I.polletju
so bili v trZifkem gospodar-
stvu 3.340 din, v gospodarstvu
Gorenjske pa 3.554 din. Za ne-
gospodarstvo naSe obéine so
znaSali 2.890 din, medtem ko
so bili v regiji 2.975 din.

Delegacija postavlja $e vpra-
Sanje, za kaj se uporabljajo
sredstva, ki jih kot komunal-
ni prispevek pla¢ajo gradite-
1ji novih his?

Odgovor:

Graditelji novih hi§ Ze dalj
¢asa ne pladujejo mikakrsnih
komunalnih prispevkov pred
izdajo gradbenih dovoljenj.
Po zakonu o kmetijskih zem-
1jis¢ih pa so dolini placevati
poseben prispevek zaradi
spremembe namembnosti iz
kmetijskega  zemljis¢a v
stavbno in sicer obdcinski
zemljisko-kmetijski skupno-
sti, ki koristi za to pridob-
ljena sredstva za Kkrepitev
svoje dejavnosti. Upravni
organ opravlja tako le vlogo
posrednika oziroma mnadzor-
nika, ki daje podatke o visini
prispevka ter preverja, ¢e so
sredstva res vplatana na
ustreznem Ziro racunu ali ne.

V letosnjem letu se je tej
obveznosti pridruzila $e nova
finanéna obremenitev na pod-
ro¢jih, ki so z odlokom o
gradnji in financiranju zaklo-
nis$¢ na obmoéju obéine Trzié
(Uradni vestnik Gorenjske
6/77) doloéena, da morajo
zgraditi zakloni$éa ali pa pri-
spevati 3% predracunske
vrednosti objekta za gradnjo
skupnih zaklonisé.

V zadnjem casu se je pre-
%lo h komunalno urejenem
oddajanju stavbnih zemljis¢
za gradbene namene. V tem
primeru pa je seveda potreb-
no placati vse dejanske stro-
$ke vlaganj v to komunalno
opremo. Ostali prispevki, s
katerimi so graditelji obre-
menjeni, pa so stro$ki samih
priklju¢kov na primarne ko-
munalne naprave tako elek-
trika, voda itd.

(Odgovor pripravil oddelek
za gradbene in komunalne
zadeve SO Trzic)

Delegacija BPT TrZié:

Strokovne sluzbe BPT in
strokovne sluZzbe Samouprav-

trebno strokovno in zemlji-
$ko preveriti trditve BPT
Trzi¢ o lastnistvu vodovod-
nih naprav, ker mi ugotavlja-
mo, da so vse vodovodne na-
prave na tem vodovodnem
sistemu last javnega vodovo-
da, razen zajetja pri izviru
vode za Virjem, ki je bilo
zgrajeno 1938/39. leta.

Zaradi navedenega predla-
gamo, da se v ta namen ime-
nuje obojestranska strokov-
na komisija.

(Odgovor pripravilo Komu-
nalno podjetje Trzic.)

V poletnem ¢asu so menda
prodajalci sadja in zelenjave
na trznici v TrZiéu »pipsali«
sadje, da bi s tem odgnali Ce-
bele in ose, po govoricah
sode¢ pa je nalog za to dal
trzni inSpektor SO Trzi¢. Ker
je to prav gotovo 3kodljivo,
zlasti za zdravje otrok, ki to
sadje uZivajo, Zeli, da se res-
ni¢nost teh izjav preveri in
tako postopanje prodajalcev
odlo¢no prepove.

Odgovor:
V mesecu juliju so kupci
negodovali zaradi osati na

trznici TrZi¢, ki se drZi na
sladkem sadju in v bliZnji
okolici, da jih motijo pri na-
kupih.

Trini indpektor je narodil
zaposlenemu trZnicarju Ko-
munalnega podjetja Trzi¢, da
vodji trznice sporodi, da je
treba naroditi dezinfekcijo
trznice pri neki organizaciji,
ki se strokovno ukvarja s ta-
kimi posli (tak zavod je npr.
Zavod za zdravstveno varstvo
Kranj, Kemocid iz Slovenske
Bistrice).

Zaposleni triniéar je z enim
prodajalcem svojevoljno po-
skropil s Pipsom izpraznjeno
embalaZo, v kateri so bili
ostanki gnilega sadja in se na
njem nabira najved osati.

Se isto uro je bil trZniar
opozorjen, da ni razumel na-
ro¢ila trine inSpekcije. Pre-
povedana je bila tudi dezin-
fekcija prazne embalaZe, ker
tako pride Skropivo tudi na
sadje. Prodajalcem je bilo
naroceno, da se mora prazna
embalaZza sproti odstranjeva-
ti, ker se s tem tudi v pre-
cejdnji meri reSuje vprasanje
higiene na trinici.

Glede mrcesa, ki se zadr-
Zuje na sadju, je bil oprav-
ljen tudi telefonski razgovor
z dipl. vet. Petrom Belharjem
iz Zavoda za zdravstveno var-
stvo Kranj, kaj v tem prime-
ru storiti. Obljubil je, da v
kolikor bi nastopila vroéina,
bo organiziral kratek posvet
s prodajalci na trznici ter jih
strokovno poudil o zatiranju
mrcéesa. V mesecu avgustu in
septembru ni bilo vrodine
ter do posveta ni prislo.

Razno pipsanje je prav go-
tovo $kodljivo, posebno ce se
pipsa neolupljivo sadje, zato
pa v navodilu za uporabo teh
sredstev na embalaZi jasno
pise v treh jugoslovanskih
jezikih nadin uporabe, ter
kaj se s tem preprecuje.

Od tedaj dalje, to je od
enega primera pipsanja iz-
praznjene embalaZe, se ne
uporablja nobeno dezinfekcij-
sko sredstvo, od prodajalcev
pa se zahteva, da se prazna
embalaZza takoj odstrani.

Znano je, da se sadje $kro-
pi Ze na drevesih in to z vet
ali manj $kodljivimi sredstvi
za zdravje <¢&loveka. Razna
Skropiva uporabljajo pred-
vsem v plantaznih nasadih.
Na trg pa prihaja predvsem
to sadje. Sanitarna inspekci-
ja jemlje vzorce sadja, da
pooblaiéene organizacije ugo-
tavljajo odstotek Skodljivih
snovi na sadju. V kolikor je
odstotek previsok ter je
sadje zdravju Skodljivo, se
prepove prodaja in sadje
uni¢i. Obi¢ajno pranje ne za-
dostuje za izpiro S$kodljivih
snovi. TrZna in$pekcija pri
tem 3e pripominja, da pro-
dajalci na trznici ne Zzelijo
povedati strofkov pri prodaji
z nakupi raznih dezinfekcij-
skih sredstev ter je tudi s
tega vidika jasno, da ne bo
prihajalo ve¢ do omenjenih
dejanj.

(Odgovor pripravil trzni in-
Spektor SO Trzic.)

Zakaj so naselja, kjer je
napeljana javna razsvetljava,
v glavnem v temi? Kot pri-
mer je lahko navedena kra-
jevna skupnost Pristava, kjer
gori javna razsvetljava naj-
ve¢ do dve uri, kar ni v skla-
du z namenom javne razsvet-
lIjave niti naceli druzbene sa-
mozascite.

Odgovor:

Zaradi pomanjkanja finan¢-
nih sredstev je svet krajev-
ne skupnosti Pristava zelel
zmanjsati tudi stroske javne
razsvetljave. Zato je sklenil,
da javna razsvetljava gori do
23. ure in od 4. ure dalje.
(V preteklem letu je KS Pri-
stava placala samo za tokovi-
no javne razsvetljave preko
milijon starih dinarjev.)

Zaradi negodovanja obca-
nov pa bo svet KS Pristava
v mesecu novembru obravna-
val predlog, da javna razsvet-
ljava gori vso noc.

(Odgovor posredoval pred-
sednik krajevne skupnosti
Pristava.)

Opaziti je, da ob raznih
proslavah in praznikih vise
umazane ali skoraj neuporab-
ne (uni¢ene) zastave. Ker je

zastava misljena kot simbol
nase drZavnosti in spoitova-
nja posameznih praznikov, je
potrebno vplivati na Komu-
nalno podjetje TrZi¢, ki izo-
besa zastave, kot tudi na
ostale lastnike oz. upravljalce
stanovanjskih hi§ v obéini,
da bodo v bodoée izobesali
primerne in diste zastave.

S tem delegatskim wvpraga-
njem smo seznanili Komunal-
no podjetje TrZi¢ in oddelek
Za upravno pravne zadeve in
skupne sluzbe SO Trzié ter
nanj prejeli naslednja od-
govora:

Komunalno podjetje TrZié&
izobesSa zastave v naslednjih
ulicah: Trg svobode, Koroska
cesta do odcepa Proletarske
ulice, Cankarjeva cesta do
8t. 23, Cesta JLA od kriZis¢a
BPT in ceste Ste Marie-Mines
ter od tovarne Peko do BPT.

To delegatsko vprasanje je
zelo splosno podjetje pa
bi zanimalo konkretno
vprasanje, ker na pred-
metnem podroéju izobesa-
jo zastave tudi lastniki sta-
novanjskih hi$ in predsedni-
ki hidnih svetov. Podjetje je
izlo¢ilo vse zastave, ki so bile
starejSe od enega leta, saj je
v mesecu januarju 1977 naba-
vilo 300 novih zastav. Meni-
mo, da je bilo s strani pod-
jetja napravljeno vse, da ob
praznikih visijo primerne in
Ciste zastave in da se dele-
gatsko vprasanje ne nanaia
na zastave, ki jih izobz3a Ko-
munalno podjetje Trzié.

Oddelek za upravno prav-
ne zadeve in skupne sluZbe
SO Trzi¢:

O pojavih izobe$anja starih
in zamazanih zastav smo opo-
zorili Komunalno podjetje
Trzi¢ in Samoupravno stano-
vanjsko skupnost Trzi¢, ki
naj bi na to opozorilo vse
hidne svete, da se to v bodo-
¢e ne bi ve¢ dogajalo. Omeni-
mo pa naj, da je bilo ob zad-
njem kontrolnem pregledu
organov Uprave javne varno-
sti, ki je bil opravljen 22. 7.
1977, ugotovljeno, da obéani
izobelajo <&iste in nove za-
stave.

Delegacija KS Bistrica pri
Trziéu:

Svinjsko meso je bilo urad-
no podrazeno s petkom 12. 8.
1977, v TrZi¢éu pa so ga pro-
dajali po novih cenah Ze v _
cetrtek, 11. 8. 1977. Delegacijo
zanima, kaj so v zvezi s tem
ukrenile in$pekcijske sluzbe
upravnega organa SO Trzic.

Odgovor

Uradna podraZitev svinj-
skega mesa v obéini Trzi¢ ve-
lja z dnem — soboto 13. av-
gusta 1977. Delovne organiza-
cije, ki se ukvarjajo s proda-
jo mesa, so s tem datumom
dobile soglasje k novim ma-
loprodajnim cenam svinjske-
ga mesa in drobovine.

Trina in3pekcija je dne 11.
in 12. avgusta kontrolirala ce-
ne svinjskega mesa v vecjih
poslovalnicah v samem me-
stu Trzi¢u. Kontrolirane so
bile naslednje poslovalnice:
Mesoizdelki  8kofja Loka
(Hadag) — posl. 48, (Belhar)
— posl. 34, (Godnov) — posl.
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44, (Dubrav¢i¢) KZK — posl.
71.

Ugotovljeno je bilo, da v
posl. Mesoizdelki Skofja Lo-
ka ni bilo svinjskega mesa v
prodaji na drobno, ampak so
ca izdajali le menzam in go-
stinskim podjetjem, doé¢im je
svinjsko meso imela posl.
KZK.

Vse kontrolirane posloval-
nice so imele oznadene stare
cene.

Poslovalnice last drugih de-
lovnih organizacij, kot npr.
Mercator niso bile kontroli-
rane; prvi¢ iz razloga, ker se
j& smatralo, da nimajo te vr-
ste mesa, drugi¢ pa zaradi
cmejenosti v ¢asu.

Na podlagi vprasanja dele-
gacije KS Bistrica je inSpek-
ja dne 20. in 21. 10. 1977 pre-
>dala poslovanje mesarja v
posl. 17 v Bistrici — last Mer-
catorja.

Iz dobavnic se ugotavlja,
da je v mesecih julij, avgust
in september bil mesar obre-
menjen od dobavitelja Meso-
izdelki Skofja Loka stalno
za svinjske polovice. Izstopa
le primer od 11. 8. 1977, ko je
bil obremenjen za svinjsko
zarebrnico (kare).

Inépekcija sklepa, da v tem
primeru ne gre za dobavo
svinjskih zarebrnic, ki so
drazje kot polovice, ampak,
da gre za svinjske polovice.

Razlika je v vidji ceni. V
kolikor je sklep pravilen, iz
tega sledi, da je mesar spo-

razumno z dobaviteljem na-
bavil drug artikel svinjskega
mesa, kot je pa oznadeno na
dobavnici.

Poslovodja poslovalnice ter
direktor TOZD-a izjavljata,
da o tem primeru nista bila
informirana.

Mesar nabavlja ter proda-
ja v okviru poslovalnice sa-
mostojno.

Da je sklepanje trine in-
Spekcije pravilno, je mesar
napisal in podpisal pismeno
izjavo, da je prodajal po vis-
ji ceni.

Dne 11. 8. 1977 je bilo na-
bavljeno 51,50 kg svinjskega
mesa. V kolikor skupina kup-
cev podpre inspekcijo z izja-
vo, da so se v ¢asu 11. in 12
8. 1977 prodajali tudi ostali
kosi svinjskega mesa, je mo-
Zno prodajalca preganjati za
storjeno kaznivo dejanje, v
nasprotnem primeru pa in-
$pekcija nima zadostnih do-
kazov. ;

Pripominja se, da kupci
oziroma delegati v tem pri-
meru niso ravnali pravilno,
ko so iznesli problematiko
prepozno, to je dva meseca
po storjenem dejanju, ampak
so dolini takoj obvestiti or-
gan trzne inspekcije glede ne-
pravilnosti prodaje, da se lah-
ko pravocasno prepreéi ne-
pravilnost.

(Odgovor pripravil trZni in-
Spektor).

Delegacija KS Trzi¢ — me-
sto:

Zakaj se ni ob asfaltranju
Kosarske ulice asfaltiral tudi
plo¢nik ob Cankarjevi cesti
— od mostu do podvoza v
blagovnico Mercatorja?

Odgovor:

Ze v prvi polovici leta 1977
smo se dogovorili s predstav-
niki Krajevnih skupnosti me-
sto, da bomo popravili robni-
ke in izvedli asfaltno prevle-
ko na predmetnem plo¢niku,

kar naj bi izvajalec spomla-
danskega krpanja vozis¢ lo-
kalnih cest izvedel v mesecu
juniju. Izvajalec je sicer
opravil vsa asfalterska dela
pri spomladanskem krpanju,
vendar je tokrat zaradi nuj-
nosti drugih del opustil asfal-
tiranje plo¢nika na Cankar-
jevi cesti, Kljub vetkratnim
obljubam upravnemu organu
del ni mogel priceti, saj je
pogodbeno vezan na koopera-
cijo z drugimi podjetji. Po
zastavljenem vprasanju dele-
gacije KS TrZi¢ — mesto na
zadnji seji skup#éine je
upravni organ ponovno urgi-
ral pri izvajalcu, ki je sicer
zopet obljubil, da bo pred-
metni plo¢nik takoj asfalti-
ral vendar do realizacije te-
ga do danes %e ni prislo. Z
njimi je ponovno dogovorje-
no, da bodo ta dela opravlje-
na od 7. 11..1977 do 11. 11.
1977 in sedaj lahko le %e é&a-
kamo, ¢e bo obljuba s strani
izvajalca resni¢no izpolnjena.

Delegate zbora Krajevnih
skupnosti je potrebno tudi
seznaniti s tem, da so bile v
letodnjem letu prav vse or-
ganizacije zdruZenega dela, ki
se v gorenjski regiji ukvarja-
jo z deli na nizkih zgradbah,
izredno moéno zavzete z ved-
jimi deli, dogovorjenimi v
preteklih letih, in da je bilo
izredno tezko pridobiti si iz-
vajalce za manj$a dela. Prav
zaradi preobremenjenosti teh
organizacij zdruzenega dela
je nastal zastoj pri izvajanju
nekaterih del v trziski ob¢ini,
ki so jih posamezne krajevne
skupnosti narodile ze v pre-
teklem letu.

(Odgovor pripravil referent
za komunalne zadeve SO
Trzic).

Delegacija tudi Zeli pisme-
no obrazlozitev, koliko in
kaksna dela so bila izvrSena
na vodovodih v letu 1977!

Odgovor:

V letu 1977 so bila izvrSena
naslednja dela na javnih vo-
dovodih iz lastnih in kredit-
nih sredstev:

— povezava vodovoda Ret-
nje—Breg 110 @ mm v znesku
49.565,00 din

—agradnja vodovoda Povhe-
tov vrt 160 @ mm v znesku
230.920,00 din

— ojacanje vodovoda Zeg.

studenec B-7 @ 160 mm
962.032,00 din

— vzdrzevanje  vodovoda
do 30. 9. 1977 v znesku

220.614,00 din

(Odgovor pripravilo Komu-
nalno podjetje Trzic).

Delegacija KS Tri¢ — me-
sto prosi tudi za pojasnilo,
ali so dela na trasi, kjer po-
teka kolektor, zakljucena,
oziroma v kolikor niso, zakaj
je sedanje stanje vzdolZ trase
slab%e kot je bilo prej, vsaj
kar se ti¢e odtekanja meteor-
nih voda (Beanova in JaneZi-
¢eva ulica).

Odgovor:

I. etapa gradnje kanalizaci-
je e ni zakljudena. V mesecu
novembru bomo nadaljevali
z gradnjo proti klavnici in iz-
vedli priklju¢ke kanalizacije
Usnjarske ulice. Trg svobode
(zahodni del), Prehod, Nasi-
deve in JaneZileve ulice na
kolektor.

Gradnja kolektorja v Beda-
novi ulici je zakljucena.

V tej etapi, s tem kolektor-
jem je po projektantski za-
misli re$eno samo odvodnja-
vanje sanitarnih in tehnolo-
skih odpadnih vod. Odvod-
njavanje meteornih vod se
bo reSevalo z drugim projek-
tom.

Ureditev (zasip) rak je s
strani izvajalca dokonéna.
Dela so izvedena v obsegu,
ki je bil predviden v popisu

in predra¢unu. Nadaljnja
ureditev rak bo potekala po
revitalizacijskem nacrtu,
sredstva za ta dela pa $e ni-
so zagotovljena, niti ni rese-
no vprasanje lastni$tva odno-
sno upravljalca nad zemlji-
SCem rak.

(Odgovor pripravilo Komu-
nalno podjetje Trzic).

Delegacija KS Seni¢no:

Pavel Perko iz zg. Veterna
2, p. Trzi¢, ki je sedaj v do-
mu onemoglih je skupaj z
bratom in sestro lastnik (ne-
razdelno vsak do 1/3) pose-
stva s stanovanjsko hi%o in
gospodarskim poslopjem.
Posestvo in stavba so zapu-
SCene ter razpadajo, za od-
kup pa je veliko zanimanje,
zlasti za gospodarsko po-
slopje. Delegacija predlaga,
da se obcinska skupnost so-
cialnega skrbstva, ki za Pavla
Perka pladuje stro$ke biva-
nja v domu onemoglih, v ze-
mljiski knjigi vknjizi s svo-
jim zahtevkom. Na ta nadin
bo lahko dobila povrnjene
stroSke ob morebitni prodaji
tega posestva oziroma objek-
tov.

Odgovor:

Na delegatsko vprasanje
Krajevne skupnosti Seni¢no,
oziroma predlog, da se Ob-
¢inska skupnost socialnega
skrbstva, ki za Pavla Perka
placuje oskrbne stroske v
Domu oskrbovancev Albina
Drolca v Preddvoru, v zemlji-
ski knjigi vknjiZzi s svojim
zahtevkom, vam sporocamo,
da je dne 25. 10. 1977 uveden
postopek za zemlji$ko knjiz-
ni prepis pri Obéinskem sodi-
s¢u Kranj, dela posestva
Zgornje Veterno §t. 2 do ene
tretjine, last Pavla Perka, roj.
28. 12. 1907 v korist druzbene
lastnine.

(Odgovor pripravila Obé&in-
ska skupnost socialnega
skrbstva TrZic).

Nasi krvodajalei

Organizirana krvodajalska
akcija ima v nasi obéini Ze
dolgoletno tradicijo. Do lan-
skega leta je ta potekala v
Zdravstvenem domu TrZié,
letos pa je bila ta akcija pr-
vi¢ organizirana v Ljubljan-
skem zavodu za transfuzijo
krvi.

O pomenu tega plemenite-
ga dejanja ne bomo razglab-
ljali, ker je s tovrstno huma-
nostjo prezet vsak krvodaja-
lec. Prav tu se v najbolj iz-
kristalizirani obliki pokaze
¢love$ka solidarnost. Krvo-
dajalska akcija je letos pote-
kala od 2. do 4. novembra
in to za vse obdane na$e ob-
éine. Iz nase delovne organi-
zacije se je pozivu na odvzem
krvi odzvalo 161 krvodajal-
cev, od tega:

delavcev
TOZD Predilnica 24
TOZD Tkalnica 59
TOZD Oplemenitilnica 10
TOZD Konfekcija 26
DSSS 42

Pogovorili smo se z neka-
terimi »pridnej$imi« krvoda-
jalei in jih povprasali, kaj jih
vodi pri odlo¢itvi za darova-
nje Krvi:

Djurinski Josip — upravlja-
lec kondenzirnega stroja v
TOZD Oplemenitilnica:

»Kri darujem, ker vem, da
tako pomagam marsikomu
od ponesrecenih ali bolnih
ljudi — torej iz humanitar-
nih razlogov. Sicer pa to na-
me ne vpliva slabo in se tu-
di po dajanju krvi isto do-

bro poéutm. Navsezadnje pa
¢lovek nikoli ne ve, kdaj bo
kri sam potreboval. Ceprav
sem $ele eno leto zaposlen v
nasi delovni organizaciji, sem
se takoj odzval krvodajalski
akciji in sedemnajsti¢ daro-
val krix«

Povie Anton — mojster
UNIFILOV v TOZD Tkalnica:

»Tokrat sem enajsti¢ da-
roval kri, Dam jo zaradi po-
moéi vsem bolnikom, ki jo
potrebujejo. Kaj se ve, mo-
gofe jo bom tudi sam kdaj
potreboval, ali pa kdo od mo-
jih — imam druZino — ta-
krat bi tudi drugi prav goto-
vo pomagali.

Kaksen je vzrok, da je bil
na krvodajalsko akcijo neko-
liko slabsi odziv kot pretekla
leta?

Mislim, da predvsem zara-

di spremembe kraja krvoda-
jalske akcije. V trziskem
Zdravstvenem domu smo za-
mudili manj ¢&asa, v Ljub-
(Nadaljevanje na 4. strani)

akciji.«

Djuriski Josip: »Brez premi$ljanja sem se odzval krvodajalski
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(Nadaljévanje s 3. strani)

ljani pa je bilo paé treba &a-
kati ostale sopotnike iz avto-
busa, potem pa 3e voZnja v
Ljubljano in nazaj. Mnenja
sem, da se bodo krvodajalci
na to spremembo privadili in

S
S

da bo odziv drugo leto bolj-
Sl

Klemené¢i¢ Ana — snaZilka
v TOZD Predilnica:

»V 32 letih, kar sem zapo-
slena v delovni organizaciji
BPT, sem osemnajstkrat da-

Klemenéi¢ Ana: »Dobro se zavedam, da je kri bolnikom in
ponesrefencem nujno potrebna.«

rovala kri. Dobro se zave-
dam, da je kri bolnikom in
ponesrecencem  Zivljenjsko
potrebna, saj sem to izkusi-
la Ze sama. Bila sem namreé
dvakrat operirana in tudi do-
bila transfuzijo krvi. Rada
pomagam drugim, ki so v sti-
ski, posebno zato, ker se po
odvzemu krvi prav dobro po-
¢utim.

Kot krvodajalka sem za
petnajstkratno darovano kri
prejela priznanje z znacko.
Sama sku$am vplivati tudi
na druge, ki se Se niso pri-
druzili tej humani akciji.«

Kot vsako leto, bodo krvo-
dajalci tudi letos prejeli pri-
znanja in znacke za 25, 20, 10
in 5 krat darovano kri. Delav-
ci nasega kolektiva so med
nagrajenci kar dobro zasto-
pani.

Priznanja in znacke bodo
prejeli naslednji krvodajalci:

Ivana Potoénik za 25 krat
darovano kri;

Franc Tezak za 20 krat da-
rovano kri.

Marjan Bogataj, Alojzija
Bodlaj, Drago Bizjak, Karel
Be¢an, Ljudmila HirSenfel-
der, Janez Drobnié, Joze

Povse Anton: »Kri sem daroval Ze enajstkrat«.

Brejc, Branko Veselinovi?,
Stanko Ropret, Anton Povse
in Drago Koder — vsi za 10
krat darovano kri;

Francka Gros, Ibrahim
Ibradzi¢, JoZe Kersnik, An-
drej Kristan, Josip Krnjak,

Marica  Majersi¢, Helena
Mavc, JoZica Osmié¢, Marjan
Perko, Jozefa Potrebujes, Ste-
fan Rengeo, Zagorka Sajovic,
Ivan Sparovec, Marija Vod-
nik, Gabrijela Kosir, Francka
Papler in Marija Smolej so
kri darovali 5 krat.

Mojstri na ekskurziji

12. novembra je Drustvo
tekstilnih mojstrov organi-
ziralo strokovno ekskurzijo v
tekstilno tovarno Tekstina v
Ajdovs¢ini, S  tovarni$kim
avtobusom se je na ekskur-
z1jo odpravilo 40 udelezen-
cev.

Program ekskurzije je bil
sledec: ogied tovarne, razgo-
vor z vodstvenimi delavci
podjetja, kosilo, ogled zani-
muvosti v okolici Ajdovséine,
pri povratku pa vederja na
Vrhniki. V lepem jasnem ju-
tru smo se tisto soboto odpe-
ljali iz Trzica, veseli, da
imamo tako lepo wvreme na
dan nase ekskurzije. Vendar
nas je veselje kmalu minilo,
saj sta nas takoj na Primor-
ski strani presenetila deZ in
megla, ki sta nas spremljala
potem ves dan. Zaradi tega
smo morali spremeniti na$
program. Ob 9. uri smo pri-
speli v Ajdovi¢ino, ter po
zajtrku odsli v tovarno, kjer
S0 nas pri¢akali: varnostni
inZenir tov. Kregi¢, obrato-
vodja tkalnice tov. WAJN-
GERL, predilski tehnik tov.
Fer¢i¢ in vodja oplemenitil-
nice tov. TREBIZAN. Po
kratkem razgovoru smo si
pod njihovim vodstvom ogle-
dali obrate in potem v okrep-
¢evalnici, kjer so nas postre-
gli s kavo in sokom, po-
kramljali o njihovih in na-
$ih teZavah, o organizaciji
podjetja, osebnih dohodkih
itd. Povpreéni osebni doho-
dek na zaposlenega zna%a v
Tekstini 3.800,00 din.

Sedanja Tekstina je bila
ustanovljena 1949, leta, Ze
prej je obstojala v Ajdovidi-
ni predilnica bombaZa in si-
cer v prostorih dana&nje to-
varne sadnih sokov FRUC-
TAL. Stroje iz stare predil-
nice so postavili v sedanjo
tovarno in nekateri, d&eprav
stari Ze Cez 80 let, 3¢ sedaj

obratujejo. Delovna organiza-
cija je razdeljena v tri TOZD:
Predilnica, Tkalnica in Ople-
menitilnica. V Tekstini je
zaposlenih 800 delavcev. Po-
leg predenja preje vijih Ste-
vilk (Nm 50 do Nm 100) ter
tkanja modnih tkanin za
srajce, bluze, krila (tudi imi-
tacije blue jeans); izdelujejo
tudi hla¢ne nogavice za nem-
Skega partnerja. Velina stro-
jev tece v dveh izmenah, le
brez¢olni¢ni stiroji in par
strojev v predilnici tede v
treh izmenah.

Strojni park je deloma za-
starel, imajo pa tudi Ze mo-
derne stroje kot so: v pre-
dilnici mikalniki in raztezal-
ke PLATT ter flajerji KRU-
SIK, v tkalnici pa brezéolni¢-
ni tkalski stroji RUTTI z li-
stovko Stdubli. V predilnici
ve¢inoma predejo meSanice
poliester-bombaZ. V navijal-
nici smo videli avtomatske
krizno previjalne stroje SA-
VIO ter votkovne AUTOKOP-
SER, vendar drugacne izved-
be kot so nadi. Tkejo na sto
starih ameridkih statvah 2z
listovko DRAPER in na 40
brezéolni¢nih strojih RUTTI.

V oplemenitilnici je bilo
zanimivo pogledati merceri-
zirni stroj in stroje za ploski
in rolo tisk. Videli smo tudi,
kako se izdelujejo foto 3ab-
lone za tiskarno.

V oddelku konfekcije izde-
lujejo hla¢ne nogavice za
nemsko firmo FRED FAT-
TER. Tu smo videli izredno
spretnost in hitrost $ivilj pri
delu. Le te imajo postavljene
zelo visoke nemske norme in
samo zelo izurjene jih lahko
dosegajo. Svojih artiklov ne
konfekcionirajo, ampak jih
vetji del prodajajo vedjim
konfekcijskim podjetjem.

Ker v tovarni FRUCTAL
niso obratovali, si je nismo
mogli ogledati, dez pa nam
je onemogocil tudi ogled iz-
vira reke Hubelj, zato smo
se po izdatnem kosilu odpe-
ljali v Postojno kjer so ne-
kateri nasli razvedrilo na ke-
gljis¢u hotela Kras, drugi pa
so si poiskali zabavo kar v
postojnskih lokalih.

Po vecerji, katero nam je
pripravila prijazna gostilni-
¢arka na Vrhniki, smo se
zavrteli ob zvokih glasbenega
avtomata in tako prijetno za-
kljucili naso ekskurzijo.

Marjan Zupandéié

Osebni dohodki

v nasi delovni
organizaciji

Enkrat letno objavljamo v
»Trziskem tekstilcu« osebne
dohodke nekaterih delovnih
opravil, ki kazejo celovit pre-
gled razpona osebnih dohod-
kov v BPT.

V tabeli so izradunani neto
osebni dohodki navedenih
184 ur meseéno za 19 raznih
delovnih opravil za oktober
1975, 1976 in 1977.

V znesku ni upoStevano
nadurno delo, dodatek za
noc¢no delo ter nagrade in ho-
norarji. S temi odStevki so
osebni dohodki navedenih
delovnih opravil med seboj
bolj primerljivi. Poleg vred-
nosti mese¢nega OD je izra-
¢unano za vsako delovno
opravilo tudi razmerje in ce-
lotni razpon. Za oktober 1976
in 1977 je izraunan za vsako
delovno opravilo tudi odsto-
tek povecanja OD glede na
oktober preteklega leta.
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oktober 1975 oktober 1976 © E oktober 1977 O;Ff
” i) 8 Bdm B Sas
Delovno opravilo ’§ 3 ?j P) 3 OR ’§ p ’5"(: o=
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1. Podvijanje preje 2188 1,025 2687 S0 100. " 2260 30BN 00 128
2. Pometanje 2.141 100+ . 269% 100, 257 53180885 1,054 185
3. Ciscenje strojev 2.167 1,01 2684 1,00 239 3.190 1,05 18,9
4. Natikanje votka 2.172 1,01 2729 1,02 25, 3.292 1,09 20,6
5. Predenje 2.389 1,12.::62.943. © 1,10 232 3.419 1,13 16,2
6. Sivanje 2315 1,08 2859 1,07 235 3.460 1,14 21,0
7. Previjanje preje 2.488 MG S0S0 (BIM  220 s 3559, i LIR- 167
8. Tkanje 2.510 11%:: 33006 1445 25 3.644 1,21 18,5
9. Vodenje snemalne kolone 2.738 1,28 3.376 1,26 233 3.873 1,28 14,7
10. Deljenje komadov 2.624 123 3249 1,21 238 3.874 1,28 19,2
11. Vezanje in urejanje
osnov 2.824 132 3310 .22 193 4179 138 240
12. Obra¢un OD 3.009 141 3630 ‘135 206 . 4251 141 17,1
13. Vlaganje osnov (podmoj.)  2.854 1337 3632 135 Z3u0844.335 1,43 194
14. Vzdrzevanje strojev in
opreme I 3.290 54 4152 " 155 @ 2625004730 1,56 139
15. Vodenje oddelka
(mojster) 3.724 174 4544 169 220 534 1,77 17,6
16. Vodenje izmene 4.712 ZOEESRTTY 208 17,1 6.701 222 245
17. Vodenje TOZD (leta 75/76
Se obratov) 6.078 284 7321 273 205 999 331 36,6
18. Vodenje sektorja 7.372 344 8.787 3,28 19,2 10.162 3,36 15,6
19. Vodenje DO (direktor) 9.110 426 10698 399 17,4 12.042 398 12,6
RAZPON 1:4,26 1:3,99 1:3,98




Iz internih informaci;j . ..

(Nadaljevanje s 1. strani)

Precej je Se glasil, ki jih Se
pestijo otroSke bolezni tovar-
niskega tiska: suhoparno pi-
sanje, prepisovanje gradiva
in nerazumljivih poroéil.
» ... Ni vseeno«, je dejal to-
vari$ Tito v enem od pogo-
vorov z novinarji, »kako je
napisana kak$na stvar. Ni
dovolj pisati o nefem veliko,
pri tem pa izgubljati merila
o zanimivosti stvari, o kate-
ri piSemo. Zato si prizadevaj-
te pridobiti dober stil pisa-
nja. Besedi¢enja ne trpim 3Se
zlasti, ko nekdo naniza vrsto
fraz in to kljub temu, da je
mogode neko misel povedati
preprosto. Pri tem &esto upo-
rabljamo tujke za pojme, za
katere imamo lepe in ustrez-
ne domace besede in izraze.

Pisati morate jasno, enostav-
no in resniéno.«

Danes $e nismo obracunali
s prakso manipuliranja z in-
formacijami: z izbiranjem ti-
stih, ki jih delavci lahko iz-
vedo, in s prikrivanjem
tistih, za katere delavci naj
ne bi vedeli. To svojevrstno
cenzuro opravicujejo z »vis-
jimi interesi« ali s poslovno
skrivnostjo. Precej je Se gla-
sil, ko so 3e danes pod nepo-
srednim ali prikritim nadzor-
stvom vodilnih in poslovod-
nih organov in zato v veéji
meri sluzijo prav tem struk-
turam in ne delavcem, kate-
rim so pravzaprav namenje-
na.

Te in druge slabosti so po-
stale toliko bolj vidne prav
zdaj, ko je v druzbeno zavest

siroko prodrlo spoznanje, da
si ne moremo zamisljati
upravljanja, sprejemanja in
nadzorovanja izvajanja samo-
upravnih sklepov brez ude-
lezbe delavcev. Delavec ne Ze-
li biti obvei¢en samo o ne-
¢em, kar se je zgodilo, am-
pak predvsem o prihodnjih
ukrepih, da bo lahko tako
ali drugace vplival na spreje-
manje pomembnih odloéitev.

Prav zato delavci gradijo
boljsi sistem obve&¢anja, zla-
sti v zdruZenem delu. Zato
je razumljivo, da od glasil v
v zdruZzenem delu zahtevamo,
da bodo sledile nalogam, ki
jih od njih terjata druZba in
delavski razred.

Delavec ve, kakino infor-
macijo si Zeli in kakSne ne;
hoce biti vsestransko, pravo-
¢asno in resni¢no obvescen o
vsem, kar se dogaja v nasi
druzbi, o vsem, kar je po-
membno za njegovo Zivljenje
in delo.

Igradba in delovanje racunainika P-359

V predhodni toc¢ki je po-
dan zelo poenostavljen in
sploSen opis ra¢unalnika. Ce
ho¢emo opisati postopek de-
la s katerim se vsakodnevno
sreCujemo v nasi DO, je po-
trebno predhodno podati tu-
di nekaj osnovnih informacij
o rac¢unalniku P — 339 in nje-
govi periferiji, ki je instalira-
na v nasi DO. Pred samim
opisom racunalnika pa sma-
tram za potrebno raztolmadci-
ti sledete dejstvo. Radunal-
nik P — 359 je po mednarod-
ni klasifikaciji in klasifikaci-
ji, ki se priznava v nasih ra-
¢unalni$kih krogih na vmes-
ni stopnji med klasiénim
knjiznim strojem in racunal-
nikom in ga zato Stejemo

1 — sistemski ¢italec kartic
2 — operativna stikala

3 — hardware in software lucke

4 — funkcijske tipke

med sredstva srednje meha-
nizacije. Z ustrezno periferi-
jo ga lahko priblizZamo racu-
nalniku vendar pa zaradi ne-
izdelanega operacijskega si-
stema in majhne pomnilniske
kapacitete ne moremo z njim
enaciti. Racunalnik je tudi
keyboard orientiran, kar po-
meni, da se vefina podatkov
vnasa preko tastature. Izde-
lan je torej za potrebe ko-
mercialnega in finanénega
poslovanja, in naj bi nadome-
stil stare KknjiZne stroje
(Ascote) s tem, da pa ima ze
karakteristike pravega racu-
nalnika in torej omogoca
magnetno zapisovanje podat-
kov (poleg opti¢nega) ter se
ga da tudi notranje progra-

5 — numeri¢na tastatura s korekturno tipko

6 — alfanumeriéna tastatura

7 — ¢&italno pisalna glava ¢elnega vodila

8 — éelno vodilo

9 — magnetna konto kartica MLC
11 — obrazec za knjiZenje na &elnem vodilu
12 — ploséa za vhodne dokumente

mirati. To dejstvo pa je ob-
vezno potrebno upoitevati
pri programiranju aplikacij.
Kljub temu pa bom v tekstu
zaradi enostavnosti uporab-
ljal izraz racunalnik, ¢eprav
le-ta kot sem omenil ni naj-
primernej$i (mini racunalnik
ali office computor).
Racunalnik sestavljata cen-
tralni in periferni del. Sam
centralni del ima enake last-
nosti in funkcije kot sem jih
navedel pri splo$nem opisu.
Razlika je le v softwaru to-
rej v operacijskem sistemu
zlasti v delu krmilnih progra-
mov (suprevisor in job con-
trol). V naSem primeru je
supervisor zreduciran na ta-
ko imenovani micro pro-
gram, medtem ko je job con-
trol izven operacijskega si-
stema in njega funkcijo
opravlja operater na ratunal-
niku. Najmanj$i adresabilni
del je celica, sestavljena iz
16 bytov, byt pa iz 4 bitov. Ra-
¢unalnik uporablja pri delu
z memorijo BCD kodo. Pri
tem zdruzimo dva Stiribitna
byta. Kapaciteta CPU je 1000
(000 — 999) celic, od katerih

O,

pa je zadnjih Sestnajst rezer-
viranih za mikroprogram
(krmilni program) v primeru
da delamo brez periferije.

CPU je torej bistvo radu-
nalnika P — 359. Konstrukci-
ja memorije — spomina zah-
teva programiranje z instruk-
cijami tro-adresnega forma-
ta. Instrukcije so formirane
v numeriénem instrukcij-
skem kodu. Vnos instrukcij
v interni spomin CPU se iz-
vaja ro¢no preko numeriéne
tastature ali preko luknjanih
kartic. V slednjem primeru
se za vcitavanje uporablja
specialni ¢italec kartic (1), ki
je sestavni element opreme
CPU (hitrost &itanja je 72
kartic/min.).

Elementi, ki priblizujejo
racunalnik P — 359 knjiZne-
mu stroju pa so ¢elna vodila
in keyboard organizacija vno-
sa podatkov. Lolimo dvoje
vrst ¢elnih vodil in sicer &el-
na vodila (8) za vodenje kla-
si¢nih formularjev (8) in &el-
na vodila z magnetnimi gla-
vami (7), ki sluzijo za vode-
nje in zapisovanje na formu-
larje s feromagnetnim tra-
kom (9 (magnetne konto
kartice ali MLC — magnet
ledger card). Posebnost je tu-
di moZnost istolasnega vode-
nja dveh neskonénih obraz-
cev skozi racunalnik in to
nesinhronizirano. Tako lahko
istofasno za izpis uporablja-
mo 4 vrste obrazcev.

Za pisanje rezultatov obde-
lav je instaliran tiskalnik —
printer, ki je sestavljen iz va-
lja in mehanizma za tiskanje.
Izpisuje numeriéne in alfanu-
meri¢ne podatke. Print pozi-
cije (zaCetna mesta pisanja)
se odrejajo programsko. Hi-
trost poziciranja je razli¢na
glede na smer gibanja glave
printerja in sicer 165 print
pozicij/sek v smeri pisanja
in 310 print pozicij/sek v na-
sprotni smeri. Hitrost tiska-
nja (pisanja) je 22,5 zna-
kov/sek (vrsti¢ni tiskalnik
UNIVAC 0768 — 02/03 PRIN-
TER SUBSYSTEM 2000
vrstic/min s po 132 print —
pozicijami v vrstici).

STRAN 5

Maksimalna Sirina pisanja
je 256 print pozicij v vrstici.
Vsi podatki se normalno ti-
skajo ¢rno medtem, ko se vsi
negativni numeriéni avtoma-
ticno tiskajo rdece.

Za upravljanje s strojem
nam sluZita numeri¢na (5) in
alfanumeriéna tastatura (6),
funkcijske tipke (4), operativ-
na stikala (2) ter signalne lué-
ke (3), ki so razdeljene na
lucke, ki nadzirajo delovanje
stroja (hardware) in na luc-
ke, ki nadzirajo izvajanje
problemskega programa (soft-
ware).

Od perifernih enot sta v
nasem podjetju instalirana
luknja¢ 80 — kolonskih kar-
tic P — 110 in pa Ccitalec
P — 155. Luknja¢ je tako
imenovana izhodna (output)
enota, Citalec pa vhodna (in-
put) enota. Hitrost luknjanja
80 — kolonskih kartic je 37
kartic/min (UNIVAC 0604
CARD PUNCH SUBSYSTEM
ima hitrost 250 80 — kolon-
skih kartic/min). Luknja se
kolona za kolono, kolone, ki
pa se ne luknjajo se presko-
¢ijo. Koda v kateri se luknja
je IBM-ova standardna koda
(EBCDIC — koda).

Hitrost ¢italca kartic pa je
300 80 — kolonskih kar-
tic/min. (UNIVAC 0716 — 02
CARD READER SUBSY-
STEM ima hitrost 1000 kar-
tic/min). Cita se s pomocjo
opti¢nega mehanizma, ki de-
luje s pomocjo fotoelektri¢-
nih celic.

Kot eksterni (zunanji) pom-
nilnik pa se uporabljajo
magnetne konto kartice. 1o
so konto kartice, ki imajo na
obeh podolznih robovih na-
nesen trak iz feromagnetnega
materiala na katerega se s
pomocjo ¢italno-pisalnih glav
zapisujejo informacije (ena-
ko kot zvok na magnetofon-
ski trak, seveda v binarni ob-
liki).

Na teh karticah so shranje-
ni stalni podatki kot so raz-
ni nazivi in karakteristike ar-
tiklov, naslovi kupcev itd.
Kapaciteta kartice je 68 ce-
lic — adresabilnih mest.

Obiskali smo ALMIRO

00 ZSMS Konfekcija si je
v svojem programu dela za-
dala nalogo, da organizira
strokovno ekskurzijo v delov-
no organizacijo izven nase
ob¢ine. Skupno s koordina-
cijskim svetom smo to uspe-
li organizirati. 24. oktobra
popoldne smo se s tovarni-
$kim avtobusom odpeljali v
Radovljico na ogled Alpske
modne industrije. Sprejela
nas je, in se tudi po ogledu
obratov z nami pogovarjala
predsednica OO0 ZSMS v Al-
miri tov. Sodja Dora.

Najprej smo $li skozi ple-
tilnico z okroglimi pletilnimi
stroji, potem pa z ravnimi
eno in veé sistemskimi stro-
ji. Sama krojilnica in tudi
delo krojilcev se zaradi raz-
li¢nosti materialov, ki se pre-
delujejo, veliko razlikuje od
nase. V sklopu Sivalnice sta
dve liniji tekodega traku in
poseben oddelek za roéno
delo — zatrjevanje $ivov. Hi-
trodivalni in specialni stroji
so v glavnem firme PFAFF,

SINGER
CIAL.

Izdelke likajo na stiskalni-
cah, kjer jim s pomoéjo to-
plega zraka oziroma pare in
hladnega zraka dajo konéen
izgled. Po zlaganju izdelke
opremijo z etiketami, pakira-
jo v vrecke in potem v zlo-
Zenke. Za etikete uporablja-
jo Ze delno tiskan papir v
traku, ostale podatke pa ti-
skajo strojno.

Zanimiva je tudi oplemeni-
tilnica, v kateri je pralni
stroj in stroj za oplemenite-
nje. V stroju za oplemenite-
nje se vrii kemijski posto-
pek, ki grobi volni da volu-
minoznost (mehak otip).

Za kontrolo so zadolZeni
vsi delavci, vréi pa se Se med-
fazna kontrola, ki-je podlaga
za nagrajevanje po kvaliteti.
V skoraj 30 let stari Almiri
delajo zenske in moske jope,
puloverje, Zenska krila in
komplete. Pletenin v metrazi
ne prodajajo, ker vse sami
konfekcionirajo.

(Nadaljevanje na 6. strani)

in UNION SPE-
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Obiskali smo ALMIRO

(Nadaljevanje s 5. strani)

V Stirth TOZD zdruZuje
svoje delo 810 zaposlenih. Za-
nimivo je, da je svoj TOZD
Bohinjska Bistrica, kjer je
samo $Sivalnica in pakirnica.
Svoj TOZD so tudi tri in-
dustrijske prodajalne. V letu
1972 so prenovili dana$nji
TOZD Radovljica v celoti,
zdaj pa to delajo v TOZD
Nova Gorica. Stroje in opre-
mo uvaZajo iz Anglije in
Nemcéije. Do nedavnega so
uvazali 70 % preje iz Anglije
i Nemcije. Do nedavnega so
uvazali 70 % preje iz Italije
in Skotske, zdaj pa so uvoz
zniZali na 30 %. IzvaZajo pri-
bliZno eno tretjino izdelkov
v Rusijo, Ceskoslovasko, na
Japonsko in Ameriko.

V prvih devetih mesecih so
zabeleZili uspe$en rezultat,
sploh pa v primerjavi z lan-
skim letom.

Poprecni osebni dohodek je
3.400,00 din.

Bolezenski izostanki za pr-
vih 9 mesecev so 9%, brez
vStetega porodnifkega dopu-
sta. Najved je Zivénih obo-
lenj, obolenj hrbtenice in
nog. Noé¢no delo Zensk bodo
ukinili do 80. leta.

V Almiri dobi vsak delavec,
ki dela na no¢ni izmeni vsa-
ke 4 mesece 2 dni dopusta.

S stanovanji imajo prob-
lem, ker jih ne morejo ku-
piti, sredstva imajo, nimajo
pa stanovanj. Vsak 5. dela-
vec je Ze dobil kredit. Dobi
ga 75.000,00 din v enem letu,
plauje pa 2 % obresti. Ko je
posojilo vrnjeno, delavec lah-
ko ponovno zaprosi za kre-
dit.

Informiranje poteka preko
oglasnih desk in zvoénikov.
Enkrat ali dvakrat tedensko
izide informator, ki ga dobi
vsak delavec, vsaka dva me-
seca pa izdajo svoje glasilo.

Najve¢ besed pa je izzve-
nelo na rac¢un malic. Poveda-
li smo kak$ne imamo mi, in
se pozanimali o njihovem
toplem obroku. Res je, da
imajo skoraj novo kuhinjo
in manjse Stevilo delavcev,
znajo pa vsaj sestaviti jedil-
nik. Cena obroka, ki jo pla-
¢a delavec je 4,00 din, pod-
jetje pa jo regresira z 10,00
din. Uvedeno imajo menjavo
blokov. Zjutraj do sedme ure
mora vsak, ki ho¢e potem do-
biti malico zamenjati blok
pri vratarju. Nekaj éasa so z
menjavo blokov imeli teZave,
zdaj pa so se temu Ze priva-
dili. Pred ¢éasom so imeli te-
Zave tudi s kvaliteto obro-
kov, pa so se pozanimali po
raznih kuhinjah drugih de-
lovnih organizacij, torej so
se za problem resno zavzeli
in zdaj imajo dobre malice.
Dopoldne delijo malico od
9.30 do 10.30. Obroki na nod-
ni izmeni so hladni.

Res smo bili Ze malo laé¢-
ni, pa tudi e ne bi bili, bi se
ravno tako cudili njihovim
malicam, saj ob pedenki ser-
virajo krompir in solato, ob
juhi pecivo, & pa topel
obrok predstavlja lepo zape-
¢en del pis¢anca pa je tudi
poleg vsaj Se solata in kruh.

Zanimivost pri njih je po-
svetovanje enkrat mese¢no
— razdirjeni kolegij oziroma

razgovor s predstavniki DPO
in samoupravnih organov, ki
potem sklepe prenasajo na
ostale delavce. Zacelo pa se
je z zakonom o zdruZenem
delu, ko so ugotovili, da pet
ljudi ne more odloc¢ati o inve-
sticijah in o drugih vaznih
vprasanjih.

Tov. Sodja nas je tudi se-
znanila, kako dale¢ so Ze z
vrednotenjem delovnega ucin-
ka. Priprave imajo v zakljuc-
ni fazi, saj z drugim tednom
Zze zalenjajo z ocenjevanjem
koli¢ine, kvalitete in odnosa
do osnovnih sredstev. Z no-

Moji

(Prva jugoslovanska alpi-
nistitna odprava v Karako-
rum) PiSe: Borut Bergant

(Nadaljevanje iz 10. Stevilke)

Vstali smo ob pol petih,
pozajtrkovali, potem pa se
po morenskem hrbtu odpra-
vili proti taboru I. Kaj hitro
nam je postalo jasno, da pot
do »enke« ne bo lahka, Lede-
nik je bil razrit in za name-
¢ek Se precej zasneZen. Naj-
boljsa varianta se nam je po-
nujala ¢isto pod steno, ven-
dar so tam z visine grozili
seraki. Pa vseeno se je bilo
treba odloditi zanjo. Pot je
tekla po plazovih, pa se spet
umaknila na ledenik v zmes-
njavo serakov, ki so se ves
¢as podirali, spet nazaj na
plazove in potem preko tez-
ko prehodnega ledenika na

Tabor I. na vi$ini 5500 m

vim letom pa to spremembo
mislijo uvesti v samo obra-
¢unavanje osebnega dohodka.

Na koncu smo se $e malo
pomenili, kaj delajo mladi.
Okrog 200 je mladincev, ¢lan-
stva pa predvsem zaradi od-
daljenosti posameznih TOZD
Se nimajo evidentiranega.
Aktivni so na $portnem po-
dro¢ju, v glavnem smucdajo,
kegljajo in drsajo. Pred
kratkim so organizirali kviz
z modno revijo in zabavnim
veCerom. Sodelujejo z ostali-
mi DPO, v katerih imajo svo-
je predstavnike.

Dogovorili smo se za sode-
lovanje med organizacijama
ZSMS Almira in BPT.

Solar Jozica

tisi

polozno plato pod razom. Na
papirju sta bili potrebni le
dve vrstici, nas pa je hoja
veljala pet ur tezkega dela,
tako, da smo posteno pripi-
hali do kraja, kjer je bilo
primerno mesto za tabor.
Odvrgli smo tovore in se se-
sedli nanje. Toda hitro je bi-
lo treba postaviti Sotore. Vzel
sem vojaski adovC€i¢ in zacel
kopati podstavek za Sotor.
Tukaj na visini gre delo po-
¢asi od rok. Ce bi samo par-
krat prehitro zamahnil, bi se
tako utrudil, da ne bi bil veé
za rabo, Pa vseeno se zagri-
zemo in po uri dela sta bila
postavljena dva viSinska $o-
tora — tabor I.

Sem gor bo treba znositi
ogromno stvari za delo na
gori. V obupni popoldanski
vro¢ini sedimo in ¢akamo

Vrh je vse blizje (posnetek iz tabora II.)

son¢nega zatona, ko bomo
lahko odsli v dolino. Takrat
boe v hipu mrzlo, kamen se
bo tesneje oprijel ledu, lede-
nik bo utihnil in mi bomo
varneje prisli v bazo. Pa vse-
eno ni $lo tako gladko. Nejc
je pri sestopu padel v raz-
poko, zgresili smo pot in ve-
liko srefe smo imeli, da smo
ravno z noljo prisli v bazo.
Tam nas je ¢akala obilna ve-
¢erja in prestradani kot smo
bili smo jo hitro zmazali. Po-
sledice so bile boletine v Ze-
lodcu in kar hitro sem moral
ste¢i za bazo na prostorcéek,
ki je doloten za opravljanje
potrebe. Tam sem moral na-
enkrat opravljati kar dve
stvari. Malo mi je odleglo,
¢isto dobro pa Se ni bilo. Je-
zil sem se nad svojo poZres-

nostjo in slabe volje sem
zadremal.
Naslednji dan je bil na-

menjen pocitku in pripravlja-
nju opreme za jutri, ko bo-
mo 8li spet na goro. Tisoce
drobnih stvari je bilo Se tre-
ba postoriti in prav ni¢ ni
bilo ¢asa za lenarjenje. Ju-
tri, ko bomo $li na goro, bo
§lo zares, saj bomo zadceli na-
delovati smer v stebru.

Zvezde so pocasi ugasale,
ko smo se v zgodnjem jutru
spet spotikali proti ledeniku.
Pot, ki smo jo Ze zadnji¢
oznacili z zastavicami, se
nam je to pot zdela Se lep-
$a. Naredili smo 3%e nekaj
variant in tako =zboljsali
smer. Pa tudi v glavi ni bilo
ve¢ takih bolecin. Poznalo se
je, da smo Ze bili enkrat zgo-
raj. Sotore smo zagledali Sele,
ko smo bili Ze tik pri njih,
saj so bili lepo postavljeni v
zavetno plos¢ad. Etapa je
bila s tem koncana.

Pravzaprav mi tistega po-
poldneva v obupni vrodini
niti ni bilo tezko oditi v
Zleb za taborom, kjer naj bi
potekala nasa smer. Popol-
dne smo pri§li vsi skupaj
sem gor. TrZi¢ani smo ostali
tukaj, ostali pa so se vrnili
v bazo. S Filipom sva vzela
vsak devet metrov vrvi in
plezalno opremo ter se zagri-
zla v strmino. Plaznica je bila
vse 0Zja, tako, da je nazad-
nje navzgor vodil le $e ozek
zleb. Zabila sva prvi klin v
smeri. Prvih sto metrov vrvi
se je enakomerno ovijalo, ko
je Filip s cepinom in kladi-
vom premagoval kombinaci-
jo ledu in skale. Tako sva
se pocasi priblizevala koncu
Zleba in mestu, kjer smo si
zamislili pre¢nice na desno v
sneZne vesine. Ta se je zdaj

pokazala zamotana, - zdaj
pa spet realno prehod-
na. Cisto  pod ' Ojo-. sva

morala priplezati, da sva lah-
ko ugotovila da se bo dalo
imenitno izpeljati smer na-
prej. Navzgor je vodil 80-me-
trski kamin, od koder se je
dalo preéiti na desno proti
sneznim vesinam. Pa vseeno
ni $lo tako lahko. Kamin je
bil tako ozek in »Stirica« v
Karakorumu ni bila ni¢ lazja
kot doma v StorZiéu. Za da-
nes naj bo dovolj, sva se od-
lo¢ila, pritrdila sva se na
vrv in Ze zdrsnila ob njej na-
vzdol. Misel pa je hitela v
enko k Janezu in njegovim
kuharskim umetnijam.

Ko se je telo po napornem
dnevu odpocilo, ko je bil ze-
lodec pote$en in ko sonce ni
ve¢ sijalo tako navpiéno s
svojimi moénimi Zarki, ta-
krat je v poznem popoldnevu
tu v drugem visinskem tabo-



ru najlepSe. LeZal sem pred
Sotorom na armofleku, po-
gled pa je bil usmerjen tja
od koder smo se spustili. In
glej, tudi megla, ki je cel dan
visela po poboéju se je razgr-
nila, tako, da sem lahko vi-
del ¢rto, ki se vlece po belem
stebru. Ni ravna. Ze ko
smo prej$nji dan v mis-
lih risali smer, smo ve-
deli, da nam bodo sera-
ki, ki veZejo pobodje, na-
gajali. Zjutraj je bilo vreme
kilavo in megleno, pa smo se
vseeno zagrizli v breg za ta-
borom. Od dale¢ gledano je
videti, kot podstavek stebru.
V eni uri smo bili pod prvimi
seraki. Predili smo levo
pod mjimi. Zelo strm, slab
led nas je ¢akal in prav nié
prijetno se nismo poéutili, ko
smo vlekli 100-metrsko vrv
za seboj. Kolena so mi bila
v napoto, strmine pa ni ho-
telo biti konca. Konfno sem
le pripihal do drugega sera-
ka, pred katerim je bilo ne-
kaj ravnega prostora. Pritrdil
sem vrv toliko, da sta prija-
telja prisla za menoj, potem
pa smo jo vsi trije s pomoc-
jo treh »dead menov« posteno
»fiksirali«. Megla je bila tako
gosta, da nismo videli prav
nikamor, Ko se je le malo
dvignila, smo nadelali 3e 150
metrov poti, potem pa smo
se za ta dan dokonc¢no usta-
vili, ker nam ni bila ve¢ &i-
sto jasna nadaljnja smer, saj

je bila megla tako gosta, da
nismo videli nicesar.

Spet smo drseli ob vrveh
navzdol. V pretki pa smo

morali kos poti pregaziti tu-
di mazaj. Tu ¢ez je Zel pred
kratkim plaz. Dvignil sem se

Sonce je tu na dvojki zaslo
ob sedmih. $e precej &asa
sem moral ¢akati, da zagori
nasa gora, ki je v kopreni,
vendar se tik pred zatonom
odkrije. Obet?

Nié¢ kaj dobro nisem pre-
spal noéi. Filipa pa je mo&no

V ledenih vi$inah Gasherbruma

z blazine, pogled pa mi je
objel vseh Sest vrhov skupi-
ne. Od nikjer drugje ni bilo
tako lepega pogleda nanje.
Kamero sem prinesel k oce-
su in pocasi vlekel érto po
Gasherbrumih. Zelo sem si
Zelel, da bi ta kader dobro
posnel.

e ]

»Triiski tekstileck — glasilo delovne organizacije BPT
— ureja uredniski odbor: Avgustin Liljana, RoZi¢ Ana,
Tezak Franc, Urban¢énik Jelko, Cerar Franc, Pretnar
Rika, Klemené¢i¢ Majda, Ravnik Marija, Li¢en Jelka,
Perko Vili, Gregorc Franc. Glavni in odgovorni urednik
Furlan Janez. — Naslov urednistva: BPT TrZi¢ 64290,
telefon 50-340 int.90. Tisk GP Gorenjski tisk Kranj v
1350 izvodih. — Glasilo izhaja enkrat mese¢no. List
dobijo ¢lani kolektiva brezplaéno. — Glasilo je po
1. totki I.odstavka 36.¢lena Zakona o obrafunavanju
proizvodov in storitev v prometu, Uradni list 3t.33/72,
prosto pladila prometnega davka.

bolela glava in je kadljal, za-
to sva se z Janezom sama
odpravila v hrib. Kar hitro
sva bila na koncu vrvi. O,
koliko je bilo sedaj laZje in
koliko napora in volje je bi-
lo treba pri pritrjevanju. Se-
daj je Slo nekaj dasa laZje,
potem pa sva morala zaradi
strmine odviti novo vrv. Sto
metrov pritrjevalne in 80 me-
trov varovalne vrvi, strmina
okoli 45°, nahrbtnik in v
njem S$otor za trojko in Se en
svitek vrvi, korak, ki se v pr-
$itu vdira &ez kolena, to bi
bil Se danes napor, tu na
6.600 metrov pa je bilo Se vse
huje in vsake toliko ¢asa je
zmanjkalo zraka in ril sem
z glavo po snegu. 250 metrov
vrvi sva pritrdila na ta nacin.
Zmanjkalo je vrvi, pa tudi
steber se je poloZil in Ze
sva videla njegov vrh. Na va-
rovalni vrvi sva se odpravila
naprej. Sonce, ki je danes spet
pripekalo, je omehéalo sneg
in mo¢no se je vdiralo. Veli-
ko truda naju je stalo, da
sva prisla pod vrh. Prav nanj
pa nisva mogla, ker so bili
na grebenu opasti in Ze sedaj
nisva vedela, ¢e menda nisva
bila Ze na njih.

Ura je bila tri. Odlozila sva
vso opremo, ki sva jo tovori-
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ZAHVALA

Ob boleci
dragega oceta

JANEZA SENICE

se vsem sodelavkam in so-
delavcem navijalnice iskreno
zahvaljujem za izreCeno soZa-
lje in denarno pomoc¢.
H¢i Jozica Osmic
z druzino

izgubi mojega

IZZREBANI RESEVALCI

Od 42 prispelih resitev
oktobrske nagradne kriZanke
je bilo pravilno reSenih 31;
#reb pa je dolocil naslednje
dobitnike nagrad:

1. nagrado 100.— din prej-
me Tinka Mozeti¢ iz DSSS,

2. nagrado 80 — din prejme
Magda Znidargi¢ iz TOZD
Konfekcija

3. nagrado 60.— din prejme
Angela Pernu$ iz TOZD Ople-
menitilnica,

4. nagrado 40.— din prejme
Rezka Klemenc iz TOZD Pre-
dilnica,

5. nagrado 20.— din prejme
Marija Bukovnik iz TOZD
Oplemenitilnica

Urednistvo

ZAHVALA
Ob boledi izgubi nase drage
MIHAELE OSEBEK

se iskreno zahvaljujemo
vsem, ki so solustvovali z
nami, nam izrekli sozalje in
darovali cvetje, ter jo pospre-
mili na njeni zadnji poti.
Vsi njeni

la za trojko. Tukaj na tem
stebru sva 6800 metrov viso-
ko. Tako visoko $e nisem stal
nikoli, pa sem se vseeno kar
dobro poéutil. Zadovoljen
sem bil s seboj.

Na veéer, 5. julija sva s Fi-
lipom sama pripravljala na

trojki nahrbtnik za na-
slednji dan. Janez je za-
radi bolezni odsotpil v
»dvojkic. Povelerjala sva

pasulj, ki pa ni bil prav ni¢
dober. Ne vem kako da sva
rnarajmala« tegale. Sonce je
zaslo ob pol osmih in to je
bil tudi éas, ko sva se midva
odpravila v $otor., Se zadnji
pogled je veljal vrhu. Bil je
tako blizu. Oba pa sva jasno
vedela, da je bil tokrat za
naju Se predale¢ in da bova
jutri samo zgradila stopnico,
po kateri bo potem naslednja
naveza verjetno dosegla $tiri-
co in potem #e vrh.
(Nadaljevanje prihodnji¢)

kadigoyske
NeVICS

V ¢asu od 1.10. do 31.10.
1977 so v naso delovno orga-
nizacijo pri$li naslednji de-
lavci:

v TOZD Predilnica:

Marjanovi¢ Cvijetko

v TOZD Konfekcija:

Lavri¢ Janko

v DSSS:

Megli¢ Joze

Perko Janez

STRAN 7

V istem ¢asu pa so iz DO
od3li naslednji:

pravilna odpoved:
Megli¢ Marjan
Bogdanovi¢ Stjepan
v pokoj:

Vogrié¢ Silva
Ahaci¢ Francka

v invalidski pokoj:
Godejsa Marija
Kous Karel
Makarov Marija
Permus Joze

sporazumna odpoved:
Vucenovic¢ Cedo
Skeli¢ Mustafa

ing. Zupan Joze

samovoljno:
Andri¢ Slobodanka
Bedinovi¢ Sabinov
Stevanovi¢ Andrija

NASE MAMICE

Vinter Sabiha jz 24. septem-
bra 1977 rodila deklico, Ko-
mac Cvetka pa 14.oktobra
decka.

Obema iskrene destitke in
najlepe Zelje.

Urednistvo

ZAHVALA

Sindikalni organizaciji se
prav lepo zahvaljujem za de-
narno pomoc v ¢asu moje bo-
lezni.

Peter Plajbes
mizarska delavnica

i

V okviru poklicnega usmerjanja so prisle v BPT na ekskur-
zijo tri skupine uéencev OS5 heroja Grajzerja

FOTO-VESTI

.

e

Cb vsakem srefanju z granidarji na% predstavnik aktiva Zdru-
Zenja rezervnih vojaskih staresin v Bombaini predilnici in
tkalnici tovari$ Milan rad prime za oroZje ter preizkusi svoje
znanje in sposobnosti v ravnanju z oroZjem in streljanju. In
moramo reéi — vedno se dobro izkaZe. Da, $e to naj povemo
— tudi on je bil grani¢ar, o éemer rad pripoveduje ob takih

prilikah.
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»Ali vedno rabite cetrt ure
za menjavo filma v kameri?«

»Sedaj je Ze dvajset minut
»Ugotovil sem, zakaj imate »...Ljubi, me ljubi, lju- odkar iS¢ete napako na praz- »0O¢e se je Ze od nekdaj bal
tako ¢esto »heksensuSc...« o TR nem listu tovari§ Sef...« zamel« Sejkov hisni telefon



