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Glasilo je  po 7. točki p rve­
ga odstavka 36. člena zako­
na o obdavčenju  proizvo­
dov in sto ritev  v prom etu  
(Ur. list SFRJ, št. 33/72) in 
m nenju  sek re ta ria ta  za in ­
form acije  SRS, št. 421-1/72 
prosto plačila prom etnega 

davka

partizan sk a  četa. Od ta k ra t  n ap re j je  p a r­
tizansko  g iban je  v teh  k ra jih  nenehno  r a ­
slo:

Za soboto, 24. avgusta, dopoldne je  v 
K otljah na  R im skem  vrelcu  napovedano 
je č a n je  borcev —  sodelavcev slovenskih 
p lezam . M isel o m edsebojnem  spoznava­
nju in povezovanju  je  b ila  p rv ič  u resn i­
čena lani, ko so jesen išk i borci povabili 
Sv°je tovariše  na  Pokljuko , n adaljevala  
Pa se bodo srečan ja  tu d i nasled n ja  leta.

K akor ni nak ljuč je , da se bodo borci 
zbrali na  k ra ju , k je r  je  bila  m ed vojsko 
^oglasna gestapovska m učilnica, v k a te ri 
s° nacistični policisti križali, obešali in 
streljali zavedne Slovence, tako  bi se lah - 

zbrali tu d i na  N avrškem  vrhu , na B ri- 
njevi gori, na  Lešah, na  P o ljan i, v B istri 

v ka te rem ko li k ra ju  ravenske  občine, 
Pa bi povsod s ta li na  zgodovinskih tleh  
Partizanskega boja, povsod b i b il blizu 
spomenik p ad lim  borcem , pobitim  talcem , 
srečanju o rgan iza to rjev  odpora in napo­
ved — zmagi.

tn  bilo bi čudno, če v k ra jih , k je r  sko- 
^  sto letja  »ljudstvo ni im elo polja, pa je  
Jnbilo breg« te r  garalo  po gozdovih, ja -  

in fužinah, pa trm asto  upalo  na bolj- 
Se čase, ne  bi bilo tako.

L m aja  1920 je  P režihov  V oranc na 
favnah ustanov il p rvo  kom unistično celi- 
c° na K oroškem ; celo d ese tle tje  d ik ta tu -  

so dom ači kom unisti —  ilegalci p ren a- 
,au po sk riv n ih  po teh  čez m ejo p a rtijsk o  
'tera turo  za vso državo. T ero r je  v en d ar- 
® Pognal v em igracijo  vodilne kornuni- 
s*e’ a že p red  okupacijo  se je  tu  na  novo 
°rSanizirala kom unistična dejavnost, da je  
'•aživeia tako j po p rih o d u  Nem cev, ven- 
ar je b ila  izdana.

. ju lija  1941 je  bilo iz M ežiške doline 
O lje n ih  187 lju d i v  Srbijo .
, 9̂- avgusta  1941 so pad li p rv i ta lc i — 
2(W i kom unisti.

Kacisti so m islili s tem  nasiljem  uničiti 
sazVoj NOB v  teh  k ra jih  za zm eraj, pa 

§a kom aj zav rli za leto  dni.

IZ VSEBINE
dela sam oupravnih  organov — Š ti­

pendije letos in v  prihodn je — Iz naših 
TOZD — P ro izvodnja S lovenskih žele- 
2arn v p rvem  polle tju  1974 — A kcijski 
Program  stanovan jske izgradnje v ob­
lin i R avne za leto 1974^75 — O skrba s 
?tarim  železom bo postala še težja, kot 
J® •— Pobude m ladih  strokovnjakov  — 
•*talo po novem  — m alo po starem  — Iz 
Pela ko lek tivn ih  izvršilnih organov — 
K ulturna kronika — P oletna kn jižna 
Polica — Športne vesti — Priloga: M la­

di fužinar

A vgusta 1942 se je  K ran jčev  ba ta ljo n  
na svoji dolgi poti z D olenjske po jav il v 
K oprivni.

Jesen i 1942 je  p rišla  s Pavlom  Z aucer- 
jem  — M atjažem  v Toplo pod Peco p rv a

1. ap rila  1943 je  n a s ta l I. korošk i b a ta ­
ljon, ki je  dva dn i pozneje izvedel napad  
na Mežico,

12. m aja  1943 je  zborovala konferenca 
ak tiv istov  OF pod Belo pečjo v B istri,

Spomenik v Črni



Spomenik 
na Lešah

Križali, obesili, u strelili. . .  na kraju srečanja 
borcev železarjev

31. ok tobra  1943 je  bil v K otljah , tako 
rekoč N em cem  p red  nosom velik  p a rtiz an ­
ski tabor.

Ves ta  čas in  potem  vse do osvoboditve 
so koroške čete in  ba ta ljo n i odhaja li v 
d ruge  sestave partizan sk e  vojske na P o­
horje , na  D olenjsko, p redvsem  pa čez m e­
jo, k je r  so p ro d rli skupaj s tam kajšn jim i 
p a rtizan i vse do Svinške p lan ine. M ežiška 
dolina je  b ila  kot neizčrpen  rezervoar, iz 
ka te reg a  so se vedno znova m obilizirali 
novi borci in  ak tiv isti.

Ko pa je  vsa E vropa že slav ila  zmago 
nad  fašizm om  in nacizm om , se je  skozi 
to dolino še e n k ra t u lil va l sovražnikov 
—  bežečih N em cev in ustašev. Na Po ljan i 
je  prišlo  13. m aja  1945 do zadn je  b itke  v 
d rug i svetovni vo jn i in  do zadnje zm age 
partizanskega  orožja.

Ne sam o na p rehojeno  pot bojev in 
zm ag m ed NOB, tu d i na svojo dejavnost 
v zdaj že več kot če trts to le tnem  povojnem  
obdobju lahko g ledajo  borci z uprav iče-
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nim  ponosom. K akor so p rib o rili zmago 
socialistični revoluciji, tako so se lo tili tu ­
di obnove in  izgradn je  dom ovine. Istočas­
no pa  je  bilo že treb a  sk rb e ti za prav ice  
bolnih  in  socialno p rizade tih  tovarišev  te r  
u red iti v rsto  stvari, ki je  u s tv a rila  o rgan i­
zaciji Zveze borcev n jen  sedan ji ugled.

Naj g re  za spom inska obeležja, sk rb  za 
socialno varn o st članov ali za p ren ašan je  
trad ic ij NOB na  m lade, povsod je  zveza 
borcev dokazala, da ni n ik ak ršn a  v e te ran ­
ska organizacija, ki bi ji bilo po biolo­
ških  zakonih  ž iv ljen ja  čez nekaj desetle­
tij usojeno, da ugasne. Ne samo, da je  
n a jtesn e je  povezana z zvezo kom unistov 
v načelih  in  duhu, tud i v sakdan je  p o tre ­
be jo postav lja jo  p red  vrsto  konkre tn ih  
nalog in zadolžitev.

Borci so tis ti obču tljiv i seizm ograf, ki 
zabeleži v sakršne  oblike nasilja  in provo­
kacij nad  našim i narodnostn im i m an jšina­
m i v  fašističn i in nacističn i m an iri te r  se 
takoj tud i odzovejo nanje . O dločna bese­
da ob p ravem  času in  na  p ravem  k ra ju  
je  dokaz nenehne budnosti in tud i m obil­
nosti.

U spešnega splošnega ljudskega odpora 
si brez ak tivnega sodelovanja borcev ne 
m orem o n iti zam isliti, k a jti izkušenj iz 
NOB ne m ore nadom estiti nobena teorija . 
Borci tud i res angažirano  in plodno pom a­
gajo od vsega začetka.

N em ajhna in  tra jn a  naloga borcev pa 
o sta ja  vzgoja m ladega rodu  k p a rtizan ­
skim  idealom , k m orali p redanosti, požr­
tvovalnosti, tovariš tv a  in ljubezn i do do­
m ovine ne sam o ta k ra t, k ad ar nam  gre 
dobro in  ne sam o z besedam i, am pak  tu ­
di z de jan ji in  v težk ih  časih. Tu n ik d ar 
n i sto rjenega dovolj in n ik d a r tako, da ne 
bi moglo b iti op rav ljeno  še bolje. Če se je  
zdelo p rizadevan je  borcev v tej sm eri p red

Grob neznanega partizana

pism om  tovariša  T ita  m orda k je  še osart1' 
ljeno sredi našega p ehan ja  za vedno več' 
ji s tan d a rd  m  sred i k ra tk o ro čn ih  (ali krat' 
kovidnih) stališč, da so m ate ria ln e  dobr>' 
ne začetek in konec vsega, pa je  danes 1 
novo ustavo in reso lucijam i kongresOv 
ZK in zveze borcev dano p rav  tisto  vzda' 
šje, ki ponovno p o tr ju je  borcem  njihov0 ; 
zgodovnsko  vzgojno poslanstvo v na^1 
družbi.

Tudi srečan ja  borcev — železarjev  5<) 
pom em ben p rispevek  v tej sm eri.

ti
M  tv.An.fm 
m r m n * * *  

si m g& tf j*

Spomenik Rakitnikovim
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Iz dela samoupravnih organov
Čeprav smo bili že v obdobju, ko se p re­

cejšnje število zaposlenih p rip rav lja  na letni 
dopust, je  delo sam oupravnih  organov zaradi 
Pomembnosti in nu jnosti zadev potekalo n e­
hoteno. Zbor delegatov ozirom a delavski svet 
Podjetja se je  v tem  obdobju d v ak ra t sestal na 
Svojih sejah. Na sejah  je  bil govor in razp ra­
va o: predlogu razdelitve sredstev  sklada 
skupne porabe, razdelitve poslovnega sklada, 
Padaljnji izgradnji toplovoda na Ravnah, iz­
gradnji te lovadnice p ri osnovni šoli na R av­
nah, določitvi sredstev  za posojila delavcem  
Za individualno gradnjo  hiš in nakup  stano- 
yaPjskih objektov v naselju  K otlje, po trd itv i 
hvesticijskih program ov in  načinu financ ira­
l a .  povišanju  am ortizacije in  razdelitve 
sredstev iz tega naslova te r  nakupu  ob­
veznic federacije. D elavski svet pa je  sk le­
pal tudi o predlogu pristopa železarne k sam o­
upravnemu sporazum u o združevanju  v sam o­
upravno in teresno skupnost za železniški in 
Paski prom et, im enoval razpisno kom isijo za 
Puzpis delovnega m esta glavnega d irek to rja  
Železarne, opravil im enovanje delegatov za o r- 
Sane gospodarske zbornice Slovenije in odlo­
čal o obsegu pooblastil za zastopanje in  pod-
IPsovanje podjetja.

Razdelitev sredstev sklada skupne porabe in 
poslovnega sklada

Za razdelitev sredstev  sk lada skupne pora- 
. e je bilo povedano, da je  bil predlog predm et 
javne razprave na delovnih skupinah. Iz raz­
lo ž l j iv ih  zapisnikov je  bilo razvidno, da na 
Predlog ni bilo posebnih pripom b, čeprav  je  
stočasno res, da je  razp rava  v glavnem  tek la  
e 0 tistem  delu, ki se je  nanašal na dotacije 

]rgvanizacijam  in društvom . V TOZD m eta- 
Urške proizvodnje je  bil predlog, kot je  bil 

Posredovan, po trjen  na vseh delovnih skupi­
nah. razen delovne skupine p rip rave dela 
“kupnih služb. Tudi v TOZD m ehanske obde- 
?ve je  bil predlog potrjen , razen v delovni 
kupini m ateria lnega gospodarstva, k je r so o 
Jem sicer razprav lja li, niso pa o n jem  glaso- 

• ali. Tudi v delovni skupnosti skupnih  služb 
1® bil predlog po trjen  v predlagani obliki, r a ­
co v dveh delovnih skupinah, k je r  so p ri do- 
acijah pred lagali neka te re  sprem em be. Ce- 

"®v na predlog razdelitve v večini prim erov 
1 bilo konkretn ih  sprem in jevaln ih  predlogov, 

??! s° bile na posam eznih skupinah  o določe- 
, *b postavkah izoblikovane neka te re  pripom - 
e- V času, ko je  bil predlog v jav n i razpravi, 

Je Pri postavkah  »dotacije društvom  in orga- 
'Zacijam« prišlo do m anjše sprem em be. Po 

Pfedlogu naj bi za po trebe te lesnokulturne 
kupnosti p rispevali 180.000 din. Način za fi- 
anciranje te  skupnosti pa je  bil u re jen  d ru - 

jjače, zato so se sredstva, predvidena za te  n a- 
v.etie, sprostila. Na odboru za splošne zadeve, 

je  bil predlog po končani jav n i razprav i 
^redmet obravnave, je  bil izoblikovan predlog, 

se od sproščenih sredstev  nam eni 62.000 din 
- Pokrivanje stroškov brezplačnega le tovanja 

Poslenih v Portorožu, m edtem  ko naj bi za 
j,,e°stali del sredstev  v znesku 118.000 din 
s °r delegatov pooblastil skupni odbor za 
Piošne zadeve, da jih  glede na potrebe, ki so 

^ 'šo tne, razdeli, p ri čem er naj upošteva vloge 
s Prošnje, ki zaradi pom anjkan ja  finančnih  

edstev niso mogle b iti upoštevane. Za sred - 
Jih9- P°slovnega sk lada je  bilo povedano, da 
pT i e na razpolago 27,834.000 din. Iz sredstev  

slovnega sk lada je  treba  pokriti zakonske 
j^ezn o sti, ki se nanašajo  na posojilo za n e ­
s i t e ,  posojilo za energetiko, na k ritje  ob­
l e g a  združevanja sredstev  za m odernizaci- 

Železniških prog v S loveniji in  za k ritje  
v Veznega združevanja sredstev  za investicije 
g o sp o d a rs tv u  v Sloveniji. Iz preosta lih  sred- 
Sp v Poslovnega sk lada naj bi 922.328 din p ri- 
v. °vali kot našo vlogo v in terno  banko Slo- 
ba zelezarn> m edtem  ko bi 13,815.000 din 
^•Penili za po trebe obratn ih  sredstev. Zaradi 
sc ja^a jočega pom an jkan ja  lastn ih  obratn ih  
ca hstev, k a r  je  posledica višjih  cen rep roduk- 
%  a m ate ria la  in priso tne inflacije, bi bila 

°dločitev za nas ekonom sko n u jn a  in  po- 
ehtia.

Nadaljnja izgradnja toplovoda na Ravnah
V utem eljitv i predloga je  bilo rečeno, da so 

sam oupravni organi železarne lan i odobrili za­
četek gradnje toplovoda za ogrevanje stano­
vanjsk ih  naselij na R avnah s prik ljučkom  na 
toplarno v železarni. Do sedaj so na toplovod­
no ogrevanje prik ljučen i: Gram oznica, zd rav ­
stveni dom, Dom železarjev in  tr i stolpnice na 
Čečovju. Z deli naj bi letos nadaljevali. P ri­
p rav ljen i so načrti in  tehnična dokum entacija 
za Javorn ik , g rad  te r  gim nazijo in  DTK. Do­
končujejo pa se načrti in tehn ična dokum enta­
cija za preostali del Čečovja. V ta  del so 
vključeni zaselki: Janeče, Dobji dvor in Dobja 
vas. Za preostali del Raven so n ačrti sicer n a ­
ročeni, niso pa še izdelani. Ob upoštevanju  
zm ogljivosti izvajalcev in  predvidenih  finanč­
nih sredstev  naj bi na toplovodno ogrevanje 
letos prik ljučili Javorn ik , zgradbe na Cečovju, 
v ka terih  je  že zdaj u re jena  cen tra lna  k u r ja ­
va, te r  v okviru  časovnih in finančnih  možno­
sti tudi preostale p rej naštete  zaselke in  dele. 
Za predvideni obseg del znaša predračunska 
v rednost 12 m ilijonov din. Del sredstev  v obli­
ki prispevka za k red ite  bi m orali zagotoviti iz 
lastn ih  sredstev, za preostalo razliko pa je  b i­
lo predlagano, da se z običajnim i pogoji n a ja ­
me k red it p ri L jub ljansk i banki, podružnici 
Slovenj Gradec.

O predlogu je  bila daljša  razprava, ki se je 
v  glavnem  nanaša la  na m ožnosti in  pogoje 
p rik ljuč itve toplovodnega ogrevanja tudi na 
individualne stanovanjske hiše, na časovno 
p rik ljuč itev  preostalega dela Čečovja in R a­
ven.

Izgradnja telovadnice
L ani je  bila na sam oupravnih  organih že­

lezarne sp reje ta  odločitev, da se pristopi k iz­
g radn ji telovadnice pri osnovni šoli na R av­
nah. Z odločitvijo o pristopu h g radn ji je bil 
sp reje t tud i sklep o odobritvi za pričetek  
g radn je  po trebnih  finančnih  sredstev. K er so 
b ili načrti in d ruga tehnična dokum entacija 
p rip rav ljen i šele p ro ti koncu lanskega leta, 
ni bilo več možno sp reje ti ukrepov za p riče­
tek  gradnje. Za načrte  in  drugo tehnično do­
kum entacijo  je  od zagotovljenih sredstev  bilo 
porab ljen ih  le 171.000 din, m edtem  ko je  raz li­
ka ostala v lanskem  le tu  neizkoriščena in naj 
bi se uporabila le tošn je leto. P redračunska 
vrednost telovadnice pa znaša več, kot je  bilo 
lani izdvojenih sredstev. Del sredstev  v znesku 
m ilijon din bo za gradnjo  telovadnice prispe­
vala republiška zveza P artizan  iz naslova od­

kupnine za sedanji dom P artizana, ki ga bo 
treba zarad i izgradnje cestnega vozlišča p o ru ­
šiti, m edtem  ko bi d ruga m an jkajoča sredstva 
m orali dodatno zagotoviti v železarni. K er so 
sredstva sk lada skupne porabe letos v celoti 
razdeljena, je  bilo predlagano (s čim er so se 
zaposleni na delovnih skupinah  tud i strin ja li), 
da se sprejm e sklep, da se za izgradnjo  te lo­
vadnice m an jkajoča sredstva  v znesku
2,460.000 din zagotovijo iz sk lada skupne p o ra ­
be naslednje leto.

Sredstva za posojila zaposlenim za individu­
alno gradnjo stanovanj in odkup stanovanj­

skih objektov v  Kotljah
Uvodoma je  bilo rečeno, da smo v železarni 

p rip rav ili predlog sam oupravnega sporazum a 
o stanovan jsk ih  razm erjih . Poleg pogojev in 
načina razdeljevan ja  stanovanj so v sporazu­
m u določeni tud i pogoji in k rite riji  za odobra­
van je  kred itov  za individualno g radnjo  stano­
vanj in nakup  stanovan jsk ih  objektov ozirom a 
stanovanj. P redlog sporazum a je  b il že o b rav ­
navan  na zborih zaposlenih. V razp rav ah  so 
bile p redlagane n eka te re  sprem em be in  do­
polnitve te r  določeni p redstavn ik i zborov, ki 
bodo sodelovali p ri postopku usk laditve. P o­
stopek usk lad itve in  sp rejem a sporazum a na 
zborih pa zahteva določen čas, ki ga v celoti 
žal ni mogoče usk lad iti z zah tevam i in  željam i, 
da je  vp rašan je  k red itov  in  k red itn ih  pogo­
jev  za odkup stanovanj in  ind iv idualno  g rad ­
njo stanovanjsk ih  hiš treb a  rešiti čim prej. Z a­
to je  bilo dogovorjeno, da se že ob upošteva­
n ju  določb sam oupravnega sporazum a p red la ­
ga zboru delegatov začasni sklep, s katerim  
se določa višina sredstev, nam enjen ih  za n a ­
kup individualnih  s tanovan jsk ih  ob jektov v 
naselju  K otlje in  višina sredstev, nam enjen ih  
za k red itiran je  ind iv idualne g rad n je  stano ­
van jsk ih  hiš. Za nakup  ind iv idualn ih  stano­
van jsk ih  objektov v naselju  K otlje  se p red la ­
ga 4 m ilijone din, s tem  da naj bi znašal n a j-  
v išji možni znesek k red ita  v posam eznem  p r i­
m eru  150.000 din. Za k red itira n je  ind iv idualne 
gradn je  stanovanj pa se p red laga 4,250.000 din, 
s tem  da lahko k red it v posam eznem  p rim eru  
znaša največ 120.000 din.

O predlaganem  načinu  rešitve  se je  razvila 
širša polem ična razprava, ki se je  največ n a ­
našala na prip ravo  predloga te r  način  in  po­
stopek javne razprave, m anj pa na sam  sklep 
o višini in zagotovitvi za navedene nam ene 
po trebnih  sredstev. Č eprav so b ila  m nen ja  o 
posam eznih zadevah delno deljena in  so se d i- 
sku tan ti p ri svojih razp rav ah  često razhaja li, 
pa je  zbor delegatov predvsem  z nam enom ’ 
da se prosilcem  čim prej omogoči uporabo k re ­
dita, sklep, kot je  bil predlagan, potrdil.

Prevzem našega materiala
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Na seji, k i je  b ila  1. ju lija , je  bil najp re j 
uvodni govor, nam enjen  počastitvi dneva in 
prazn iku  sam oupravljavcev. V nada ljevan ju  
seje pa je  delavski svet na jp re j razp rav lja l o 
predlogu za povišanje am ortizacije. Rečeno je  
bilo, da je  izšel predpis, k i omogoča organi­
zacijam  združenega dela, da ob upoštevanju  
izkoriščanja osnovnih sredstev  povišujejo 
am ortizacijsko stopnjo. Z arad i po treb  nepo­
sredne proizvodnje, vlaganj v m odernizacijo 
proizvodnih nap rav  in razširitev  obstoječih 
kapacite t tako v obeh TOZD kak o r tud i v de­
lovni skupnosti skupnih  služb, je  bil p r ip ra v ­
ljen  predlog, da se poviša am ortizacija od n a ­
črtovanih  82 m ilijonov din in s sp reje tim  go­
spodarskim  načrtom  za le tošn je leto na 100 
m ilijonov din. P redlog o povečanju  am ortiza­
cije sta  obravnavala delavska sveta obeh 
TOZD in se z n jim  strin ja la .

Razdelitev sredstev iz naslova povečane 
amortizacije

Potrditev investicijskih programov in način 
financiranja

S sklepom  o povečanih stopn jah  am ortiza­
cije bomo v železarni dodatno pridobili 18 m i­
lijonov din. S redstva, p ridobljena iz tega n a ­
slova, bi porabili za neposredne nadom estitve, 
nadom estitve velik ih  stro jev  in  naprav , nove 
investicije, za nabavo tehnične dokum entacije, 
del pa za k ritje  že n asta lih  podražitev  n a  po­
sam eznih g radn jah  in  podobno. Od sredstev  bi 
za navedene nam ene za po trebe TOZD I upo­
rab ili 7,400.000 din, za TOZD II p rav  tako
7,400.000 din in  za potrebe obratov delovne 
skupnosti skupnih  služb 3,120.000 din.

Povedano je  bilo, da je  služba za tehničn i 
razvoj ob upoštevanju  srednjeročnega p ro g ra­
ma razvoja naše  železarne ob sodelovanju od­
govornih delavcev TOZD in delovne skupno­
sti skupnih  služb p rip rav ila  predlog investi­
cijsk ih  program ov za rekonstrukcijo  ad justaže 
valjarne , razširitev  proizvodnje stiskalnic in 
s tro jn ih  delov v obratu  stro jev  in  delov te r  
rekonstrukcijo  vzm etarne. Za rekonstrukcijo  
ad justaže v a lja rn e  je  bilo rečeno, da je  zaradi 
izrednih po treb  na tržišču treba  povečati p ro ­
izvodnjo paličastega jek la, p ri čem er naj bi 
se b istveno povečal tud i sortim ent v korist 
p lem enitejših  in  m očneje leg iran ih  jekel. 
Povečan obseg in  izboljšanje pa je  mož­
no doseči le s predvideno rekonstrukcijo , s 
čim er se želi doseči h itre jš i in  sm otrnejši p re ­
tok  m ateria la , bo ljše izkoriščanje prostora, po­
večati delež term ično obdelanih palic, k v a li­
te tne jše  rav n a n je  predvsem  težkih  profilov, 
zm an jšan je možnosti zam enjave, k v a lite tn e j­
ša kon tro la in  varne jše  delo zaposlenih. V prvi 
etap i naj bi se postavile 2/3 hale, nam estil do­
d a tn i žerjav  in izvršila p restav itev  strojev, v 
d rug i etap i naj bi se dokončno dogradil p re ­
ostali del hale, zgradila garderoba, nabavile 
žarilne peči, kontro lne nap rave  za polav tom at­
sko kontrolo gredic, peskalni stro j in tehtnice, 
m edtem  ko bi se v tre t ji  (zadnji) fazi izvršila 
samo še dokončevalna dela. Za financiran je  
im am o zagotovljenih del la stn ih  sredstev, za 
preosta li del pa bi si bilo treb a  zagotoviti po­
treb n e  kredite.

Za razširitev  proizvodnje stiskaln ic in  s tro j­
n ih  delov je  bilo povedano, da se nam erava 
povečati proizvodnja stiskaln ic od letos p red ­
videnih  600 t  na 1800 t  v le tu  1977. Po sred n je­
ročnem  razvojnem  program u pa naj bi se p ro ­
izvodnja povečala na 3000 t. Tako občutno po­
večanje je  zaradi vpeljave proizvodnje in p r i­
lag a jan ja  tržišču  možno le postopno. Tem u 
ustrezno m ora b iti prilago jena tud i g radn ja  in 
način investiran ja . Za navedene potrebe bo 
treb a  zgraditi podaljšek  težke hale, nabaviti 
m ostni žerjav  in  obdelovalne stro je , delno pa 
povečati tud i na sedaj obstoječih kapacitetah  
proizvodnjo. S tem  bodo dane m ožnosti za za­
dostitev naročil in oprem e za serijsko proiz­
vodnjo, k a r  bo istočasno omogočilo znižanje 
proizvodnih stroškov in  učvrstilo  enakom er­
nost kvalite te.

Nakup obveznic federacije
V dnevnem  časopisju in d rug ih  sredstv ih  

obveščanja smo lahko zasledili, da predvideva 
federacija  v p redračunu  vseh sredstev  določen 
p rim an jk lja j. Zvezni izvršni svet se je  zato 
odločil, da se izdajo obveznice, ki naj bi jih  
odkupile poslovne banke, organizacije zd ru ­
ženega dela in  občani. Obveznice bodo izdane 
v dveh serijah , izplačajo pa se po preteku  
enega le ta  z 10-odstotno obrestno m ero. Ob­
veznice v določenem znesku bo m orala  odku­
piti tud i naša železarna. K er im am o sredstva 
sk lada skupne porabe in poslovnega sk lada za 
letošnje leto že v celoti razdeljena in  angaži­
rana, se predlaga, da za nakup  uporabim o 
sredstva  našega rezervnega sklada, k a r  je  po 
predpisih  možno, in  odkupim o obveznice v 
vrednosti 2 m ilijonov din.

Samoupravni sporazum o združevanju v sa­
moupravno interesno skupnost za železniški in 

luški promet
V Sloveniji je  b ila ustanovljena sam ouprav­

na in te resna skupnost za železniški in  luški 
prom et. Z aradi precejšn jega obsega storitev, 
ki jih  im a naša železarna na področju  želez­
niškega in luškega prom eta, se meni, da je  
prav , da se vključim o v novo ustanovljeno sa ­
m oupravno in teresno  skupnost, posebno še, 
ker s pristopom  ne sprejerrlam o nobenih fi­
nančnih  in drug ih  obveznosti. Zato je  bilo 
predlagano, da delavski svet odobri, da naša 
železarna pristopi k in te resn i skupnosti za že­
lezniški in luški p rom et SR Slovenije, da dolo­
či delavca, k i bo sporazum  v im enu naše že­
lezarne podpisal, in  določi dva p redstavn ika 
— delegata, ki nas bosta zastopala v novo 
ustanovljen i in teresn i skupnosti.

V nad a ljev an ju  razprave in  po sprejetem  
dnevnem  redu  je  delavski svet razp rav lja l o 
obsegu pooblastil posam eznih odgovornih de­
lavcev za zastopanje in podpisovanje podjetja , 
im enoval razpisno kom isijo za razpis, zb ira­
n je p rijav  in prip ravo  predloga za delovno 
m esto glavnega d irek to rja  železarne in  im eno­
val delavce, ki bodo zastopali našo železarno v 
posam eznih organih  gospodarske zbornice Slo­
venije. Na seji pa je  bil govor tud i o n ad a lj­
n jem  razvoju  sam ouprav ljan ja  v železarni in 
u v e ljav ljan ju  republiške in zvezne ustave. V 
okviru  teh  hotenj in  ukrepov, ki bodo po treb ­
ni, bo treb a  v železarni p riče ti tud i s po­
stopkom  za ustanovitev  več TOZD. Za izvedbo 
ustavn ih  določil na področju u s tan av ljan ja  
TOZD je  delavski svet im enoval posebno ko-

Za rekonstrukcijo  vzm etarne je  bilo rečeno, 
da sedanja kapacite ta  ob rata  ne zadošča za 
pokrivan je  vseh potreb  kupcev. Zagotoviti pa 
je  treb a  tud i zanesljivost in  ekonom ičnost p ro ­
izvodnje vzm eti, s tem  da je  treb a  obnoviti v 
tem  obratu  nek a te re  stro jne  kapacitete  in  k a - 
lilne linije. To pa bo možno izvršiti le, ko bo 
pričela obratovati nova lin ija. Z rek o n stru k ­
cijo naj bi odpravili težko fizično delo p ri k a - 
lilni liniji. S postav itv ijo  sodobne kalilne eno­
te  se bo zm anjšalo rav n an je  za 90°/o, zm an j­
šali se bodo stroški na enoto proizvoda, racio­
nalneje  se bo izkoriščal prostor v  obratu , z 
m ehanizacijo  se bodo na nek a te rih  s tro jih  in 
nap rav ah  dosegli h itre jš i p retočni časi in  dvig­
n ila  produktivnost dela, predvsem  pa se bo 
povečala kapacite ta  in  Izboljšala kvalite ta  
vzm eti. Tako kot za rekonstrukcijo  ad justaže 
v a lja rn e  im am o tud i za razširitev  proizvodnje 
stiskaln ic in  s tro jn ih  delov te r  za rek o n stru k ­
cijo vzm etarne zagotovljenih nekaj la stn ih  fi­
nančnih  sredstev, m edtem  ko bo za preostalo 
razliko treb a  dobiti potrebne kredite.

1. P o trd i se razdelitev  sredstev  sk lada skup­
ne porabe po zaključnem  računu  za leto 1973.

Razen p o k ritja  obveznosti iz lanskega leta 
in obveznosti v letošnjem  letu, se iz sredstev 
sklada skupne porabe odobrijo dotacije v vi­
šini, kot sledi:

svetu s ind ikata  
Železarne Ravne 
gorski reševaln i službi 
P revalje
bolnišnici Slov. G radec 
za nabavo ap a ra tu re  
za um etne ledivice 
ak tivu  ZB železarne 
za srečanje borcev NOB SZ 
ak tivu  ZMS železarne 
dodatni p rispevek 
za izgradnjo spom inskega 
dom a v K um rovcu 
odboru za inform acije 
odboru za splošne zadeve 
brezplačno le tovanje 
v Portorožu
odboru za splošne zadeve

654.811,66 din 

30.000,00 din

72.000,00 din

40.000.00 din
50.000.00 din

30.000.00 din
53.000.00 din

150.000,00 din

62.000,00 din 
118.000,00 din

Skupaj 1,259.811,66 din

Pooblašča se skupni odbor za splošne zade­
ve, da ob upoštevan ju  drug ih  vlog in potret 
odloči o razdelitv i 118.000 din, s tem  da mor3 
na p rihodn ji se ji seznaniti zbor delegatov, ko­
m u in v k a te ri višini je  b ila  do tacija  iz ten 
sredstev  dodeljena.

2. P o trd i se razdelitev  poslovnega sklada P° 
zaključnem  računu  za leto  1973, kot je  bi*3 
navedena v predlogu.

3. O dobri se n ada ljevan je  izgradnje topl°' 
vodnega om režja za Ja v o rn ik  in  Cečovje
južno vejo, ki zajem a grad, gim nazijo
DTK, te r  zahodno vejo, ki obsega Janeč®> 
Dobji dvor in Dobjo vas, ka te re  predračun' 
ska vrednost za letos znaša 12 m ilijonov d’11. 

G rad n ja  toplovodnega om režja po našte' 
tem  vrstnem  red u  in  predvideni predračun' 
ski v rednosti se bo v ršila  tako, da se znesem
2,400.000 din zagotovi iz letošnjih  sredste' 
sk lada skupne porabe, za 9,600.000 din pa se - 
običajnim i pogoji p ri L jub ljansk i banki, pod' 
ružnici Slov. Gradec, najam e kredit.

4. O dobri se izg radn ja telovadnice p ri °s'

m isijo .
Na seji je  bil govor tud i o so lidarnostn i 

akciji za pomoč prizadetim  ob po tresu  na K o­
zjanskem . Povedano je  bilo, da je  20. ju n ija  
letos potres močno prizadel obm očje občine 
Š m arje  in  del Kozjanskega. Ob potresu  je  n a ­
sta la  velika gm otna škoda na razn ih  objektih . 
Občani ene izmed najm an j razv itih  občin v 
S loveniji so tako postali žrtve potresa. P riza ­
detim  je  po trebna pomoč. P ri akciji za po­
moč prizadetim  bo sodelovala vsa S lovenija. 
Izvršni svet SR Slovenije, SZDL in sind ikati 
so pozvali na pomoč vse delovne skupnosti in 
posam eznike. K oordinacijski odbor za odpravo 
posledic potresa pa je  sklenil, da naj bi bila 
sobota, 13. ju lija  1974, delovni dan  za pomoč 
ljudem  na potresnem  območju. Enodnevni za­
služek bo nam enjen  predvsem  za obnovo šol 
in  v rtcev  te r  za odpravo posledic drugim  ob­
čanom. N aša delovna skupnost je  že večkrat 
pokazala razum evanje in  solidarnost p ri po­
moči potrebnim , zato je  bilo predlagano, da v 
soboto, 13. ju lija , čeprav  je  to p rosta  sobota, 
v železarni vsi solidarno delam o za K ozjansko.

N a podlagi posredovanih predlogov in  raz ­
prave so bili sp re je ti nasledn ji s k l e p i  in 
odločitve:

novni šoli na R avnah  v p redračunsk i vredn0̂  
sti 5,700.000 din. F inanc iran je  g radn je  bo P°' 
tekalo  tako:
— 2,229.000 din se zagotovi iz sk lada skup11® 

porabe po zaključnem  računu  iz lanske!? 
leta,

— 1,000.000 din se zagotovi iz naslova sofinah' 
c iran ja  republiške zveze Partizan ,

— za 2,460.000 d in  pa se izstavi zagotovilo, 
se bodo navedena sredstva zagotovila * 
sk lada skupne porabe nasledn je  leto P 
zaključnem  računu  iz le ta  1974.

5. Zagotovijo se sredstva za posojila dela'' 
cem za individualno g radnjo  stanovanjsk ' 
hiš in nakup  stanovan jsk ih  objektov v h" 
sel ju  K otlje, kot sledi:

— sredstva, ki so b ila  vročena p ri Lj tf® 
ljansk i banki, podružnici Slovenj Gradec, 
višin i 3,000.000 d in  in so se že sprostila v 
šini 5,250.000 din, te r  sredstva  sk lada skup3,; 
porabe po zaključnem  računu  za leto 1973 
višini 4,000.000 din, se nam enijo  za posojila a 
lavcem  v Železarni Ravne, in  sicer:

a) 4,000.000 d in  za nakup  ind iv idualn ih  s*3 
novanjsk ih  objek tov  v naselju  K otlje,

b) 4,250.000 d in  za individualno gradnjo  st3 
novanjsk ih  hiš delavcev.

— Posojila za nam ene iz 1. točke tega slu 
pa se odobrijo delavcem  s pogoji, na način 
po postopku, ki bo določen z javn im  nateC 
jem . Jav n i natečaj x-azpiše skupni odbor 
splošne zadeve skladno z določili sam oupr3 
nega sporazum a o stanovanjsk ih  razm erjih ’j

— skupni odbor za splošne zadeve glede 3 
število in s tru k tu ro  prosilcev za odobritev P ,
sojila za nam ene iz 1. točke tega sklepa ., 
p ridobitev  posojila na podlagi prednostne , 
ste, skladno s sam oupravnim  sporazumom^,, 
s tanovan jsk ih  razm erjih , v endar največ 
20 *Vo, p ri čem er m ora upoštevati, da la*1 
zn aša :
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a) višina posojila za individualno gradnjo
največ 120.000 din,

b) za nakup stanovanjskih objektov nase- 
ba Kotlje pa 150.000 din.

6- Potrdi se pred lagani obseg podpisnih po- 
pblastil za posam ezne delavce za zastopanje 
ln Podpisovanje podjetja .

?• Potrdita se sklepa delavskega sveta 
rOZD metalurške proizvodnje in delavskega 
sveta TOZD mehanske obdelave o povišanju z 
gospodarskim načrtom za letošnje leto spreje­
to amortizacije od 82,000.000 din na 100 mili­
jonov din.

8. Odobrijo se investicijski programi za:
— rekonstrukcijo adjustaže valjarne,

razširitev proizvodnje stiskalnic in stro j- 
nih delov v obratu strojev in delov in 

rekonstrukcija vzmetarne.
V zvezi z odobritvijo investicijskih progra- 

m°v se sprejme in potrdi tudi način njihove- 
§a financiranja.

?• Potrdi se predlagana razdelitev sredstev, 
Pridobljenih na račun povečane amortizacije. 
Sredstva, pridobljena iz tega naslova, se bodo 
“Porabila za neposredne nadomestitve, nado­
mestitve velikih strojev in naprav, nabavo 
ehnične dokumentacije, nove investicije in 

•prit j e že nastalih podražitev. Za navedene na­
dene iz razpoložljivih sredstev pripada 
tOZD I 7,400.000 din, TOZD II 7,400.000 din in 
“bratom delovne skupnosti skupnih služb 
d>!20.000 din.

10. O dobri se, da naša železarna iz sredstev  
szervnega sklada odkupi obveznice federaci- 

Je v znesku 2,000.000 din. O dkup na podlagi 
Prejete odločitve in  u red itev  s tem  v zvezi 

P°trebnih form alnosti ured i finančno računo- 
v°dski sektor.

Odobri se, da naša železarna pristopi k 
arn°upravnem u sporazum u o združevanju  v 
am oupravno in teresno skupnost za železniški 
b luški prom et.

Za podpis sporazum a se za našega p red ­
stavn ika določi in pooblašča d irek to r kom er­
cialnega sek to rja  tovariš Boris F lorjančič. Za 
p redstavnika železarne v sam oupravni in te ­
resni skupnosti se določita d irek to r kom erci­
alnega sek to rja  tovariš Boris F lorjančič in 
vodja špedicije tovariš Jakob  Konič.

12. Razpiše se delovno m esto glavnega d i­
rek to rja  železarne. Za razpis delovnega m e­
sta, zb iran je  p rijav  in  prip ravo  predloga se 
im enuje kom isija v sestavu: Sead K aradža, 
dipl. inž., za predsednika, te r  Edo Javorn ik , 
dipl. oec., F ranc P udgar, K onrad  B ezjak in  
Zmago Kovač za člane.

13. Za naše p redstavn ike  v  posam eznih o r­
ganih gospodarske zbornice se im enujejo :

— Jože Rodič, dipl. inž., v  koordinacijski 
odbor za napredek  gospodarstva in  tehnolo­
gije,

— Janez Ž nidar v koordinacijski odbor za 
vprašan je u s tv a rjan ja  in  delitve dohodka.

14. Za izvedbo ustavn ih  določil na področju 
u s tan av ljan ja  TOZD se im enuje kom isija v 
sestavu: Adi Cigler, dipl. p ravnik , za p red ­
sednika, Janez Žnidar, P e te r Orožen, dipl. oec,. 
Sead K aradža, dipl. inž., Vinko Trafela , prof. 
in  Rom an K ogelnik za člane z dopolnitvijo, 
da v kom isijo dodatno po enega predstavn ika 
im enujejo  svet sind ikata železarne, svet o rga­
nizacije ZK in m ladinska organizacija že­
lezarne.

15. U stanovi se delovno telo za izvedbo 
ustavn ih  določil na področju u s tan av ljan ja  
TOZD v železarni Ravne. Delovno telo sestav ­
lja jo  p redstavn ik i zborov delovnih ljudi. Vsak 
zbor delovnih ljud i v delovno telo izvoli po 
enega delegata.

16. V Železarni R avne se v  soboto, 13. ju li­
ja  1974, čeprav  je  po razporedu dela prosti 
dan, norm alno dela. Enodnevni neto zaslužek 
se nam eni za pomoč po potresu  prizadetem u 
obm očju in  prebivalcem  na Kozjanskem .

-e t

Štipendije letos in v prihodnje
S š tip en d iran jem  n ač rtn o  skrb im o za 

^ d e r , k i ga bom o potrebovali. Čas šola­
nja j e različno dolg. N a sred n jih  šolah 

Ponavljavcev m anj, zato se šo lan je  p ra ­
g o m a  konča po š tir ih  le tih , m edtem  ko 
^  poprečni čas šo lan ja  na  fa k u lte ta h  in 
Vlsokih šolah  k a r šest in  pol let. Seveda 
!e to poprečni čas, iz računan  za tiste , ki 
s°lanje končajo v norm alnem  času ali ce- 
0 Po š tirih  in  pol le tih  in  za tis te  š tev il­
k e ,  ki to uspejo  šele po osm ih ali de- 
Vetih le tih . Tako dolg čas šo lan ja  pa ni 
^ d n o  posledica nesposobnosti in  lenobe 
‘% dentov , m arveč tud i n jihov ih  d en arn ih  
6r d ru g ih  m ožnosti, na  k a te re  sam i ne 

Korejo vp livati. 
p o le tu  1970 se m a te ria ln e  razm ere  štu -

ePtov s icer nasp loh  zboljšujejo, še ved- 
bo
k i

Pa se k lju b  m ožnostim  za p ridob itev
. 'Pendije veliko sposobnih o trok  ne odlo- 
v za n ad a ljev an je  šolanja. Očitno je  za 

tanje zgolj š tip en d ija  prem alo , zato bo 
a boljši socialni sestav  š tu den tov  p o treb ­

ni3 s to riti še kaj več. Med d rug im i vzro- 
1 so b rez  dvom a najpom em bnejše  prO-

HO
kost

rske m ožnosti šol, n jihova oprem lje-
stevilo  u č ite ljev  in  podobno.

hazlogov za sed an ji s lab  razredn i
stav

se-
d ijakov  in  š tuden tov  je  brez dvom a

cela v rsta , zato smo s š tipend ijam i le 
n°  vp livali na  sestav  študen tov . Zelo 

biem ben vzrok  za sedan je  razm ere  sta  
prem alo  načrtno  poklicno usm erjan je  

r neam bicioznost staršev .

S ed anji sistem  štipendiranja in  k red itira­
nja ter p red lagane sprem em be za le to s  in  

naprej

Učenci, d ijak i in  štu d en ti v  SR Slo­
ven iji p re jem ajo  štipend ije  a li k red ite  na  
podlagi d ružbenega dogovora. P rim e rja n  
z le ti poprej je  sedan ji sistem  boljši, če­
p rav  še o h ran ja  različna m erila  za pode­
ljev an je  štipend ij in  več v rs t  š tipend i­
stov. Z ato  se je  z le ti m arsikaj n ap red n e­
ga sprem enilo  v svoje nasp ro tje . R azlične 
u stanove in sk lad i so podeljevali š tipend i­
je  in  k red ite  neodvisno od po treb  te r  ta ­
ko neho te  spodbu ja li m odne sm eri šola­
n ja , ne  pa tiste , ki so naši d ružb i n a jpo ­
trebnejše . E nak  ali še pom em bnejši vzrok 
za sedan je  razm ere  je  neusm erjena  ra s t 
šol, u s tan av ljan je  razn ih  sm eri m im o po­
tre b  d ružbe in  podobno.

N ov sistem  š tip en d iran ja , k i bo letos v 
obliki družbenega dogovora in sam oupra­
vnega sporazum a že veljal, u v a ja  le eno 
sam o obliko m ate ria ln e  pom oči p ri šola­
n ju  —  štipendijo . L e-ta  bo podelievana v 
celi S loveniji po enotn ih  m erihh . To pom e­
ni, da tu d i organizacije  združenega dela 
in  različne u stanove p r i določanju  v išine 
š tipend iie  ne bodo m ogle m im o splošnih 
m eril. Poleg enotm h (socialnih) m eril za 
podelitev  štipend ije  bodo eno tna  m erila  
tud i za spodbu jan je  h itreg a  in  uspešnega 
šolanja.

K akšno bo to re j bodoče štipend iran je?
P r i  občinskih  skupščinah  bodo ustanov­

ljen i sk lad i združenih  štipen d ijsk ih  sred ­

stev, v k a te rih  bodo združevale  TOZD in  
d ruge  organizacije  zd ruženega dela  le tno  
po 0,5 %> od izp lačanih  b ru to  osebnih do­
hodkov. S tako  zbran im i s red s tv i bo v 
okv iru  sp re je te  kad rovske  p o litike  v obči­
n i gospodarila  sku p n a  kom isija  podp isn i­
kov sporazum a, k i bo razp isa la  in  podeli­
la  š tipend ije  za tekoče leto.

Poleg  š tipend ij iz zd ružen ih  sredstev  
bodo TOZD in  in te resn e  skupnosti zase še 
n ap re j š tipend ira le , v en d a r po dogovorje­
n ih  m erilih . K er je  d ružben i in teres, da 
se štip en d is t sk lada  zd ružen ih  sred stev  
čim prej poveže s k o n k re tn o  TOZD ali d ru ­
go organizacijo , bodo p rav ico  do š tip en ­
d ije  izgubili učenci a li š tu den ti, če se ne 
bodo p rijav ili na  n jihove  razpise. T a ob­
veznost v e lja  sam o v  p rim eru , ko se š ti­
p end ist šola za s troko  in  sm er, k i jo 
TOZD in  d ruge  organizacije  razpišejo.

O dločilno m erilo  za prav ico  do š tip en d i­
je  je  m a te ria ln i položaj učenca a li š tu ­
denta. M ateria ln i položaj se u g o tav lja  
vsako le to  posebej, zajem a pa  polovico 
d ružinskega dohodka n a  člana, o trošk i 
dodatek  in  m oreb itne  d ru g e  dohodke d ru ­
žine.

S trošk i šo lan ja  se p rav  tako  izračunajo  
vsako leto  posebej, zajem ajo  pa:
—  stroške  s tan o v an ja  in  p reh ran e ,
— stroške  obleke in  obutve,
—  stro šk e  za šolske po trebščine,
— stro šk e  prevoza,
— stro ške  za k u ltu ro  in  rek reacijo .

Za letos so ti  s tro šk i iz raču n an i na  1200 
din  m esečno za šo lan je  na  fa k u lte ta h  in  
v isokih  šolah te r  900 din  za s re d n je  šole. 
Ce je  šola v k ra ju  s tan o v an ja  s ta ršev  
učenca oz. š tu d en ta  a li v  neposredn i b li­
žini, so ti stro šk i ustrezno  nižji. U čenci 
in  študen ti, k a te r ih  iz raču n an  d ružinsk i 
dohodek dosega a li p resega  izračunane 
stroške  šolanja, ne m orejo  p re jem a ti š ti­
pendije.

V išina štipendij organizacij združenega 
dela  in  in te resn ih  skupnosti bo odvisna 
od učnega uspeha in  h itro s ti šo lan ja . V 
ta  nam en  je  v sporazum u določena po­
sebna lestv ica točk, k i so odvisne od uč­
nega uspeha. R azlika m ed zadostn im  in 
odličnim  uspehom  je  40 točk. V rednost 
le tošn je  točke je  1,00 DIN. Š tuden ti, k i bo­
do oprav ili vse učne obveznosti do de­
cem bra  m eseca iz p re jšn jeg a  šolskega le ­
ta , bodo p re je li še 100 točk. Če pa  bodo 
še m arljiv e jš i in  bodo izpolnili obvezno­
sti že ob zak ljučku  šolskega le ta , bodo 
p re je li dodatn ih  250 točk. V rednost točke 
bo le tno  določena za celo SR Slovenijo. 
Š tipend ijo  za učni uspeh  bo p re je l vsak 
š tuden t, čep rav  sicer ne bo up rav ičen  do 
š tipendije , k e r  presega socialno m ejo. Na 
zgolj teo re tično  vzetem  p rim eru  bi bilo 
to  takole:

Š tuden t, ki je  up rav ičen  (socialni polo­
žaj) na  800 din  š tipend ije  iz zd ružen ih  
sredstev , bo p re je l p r i TOZD (če je  n jen  
štipendist) še štipend ijo  za učni uspeh. 
Če im a poprečno  oceno 8 —  8,6 bo p re ­
je l 650 točk. Skupaj to re j 800 +  650 =  
=  1450 din.

Za naše  š tipend iste  bom o m orali p re ra ­
ču n a ti m a te ria ln i položaj te r  zatem  dolo­
čiti v išino štipendije . K er zaen k ra t še ni 
mogoče reči, koliko štipend istov  ne bo 
m oglo več p re jem a ti š tipend ij (za učni 
uspeh  že), n im am o p reg leda  n ad  dodatno
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obrem enitv ijo . Za vse oblike izobraževa­
n ja  že sedaj le tno  porabim o okoli 300 m i­
lijonov Sdin, k a r  je  več ko t 1,5 %  od 
b ru to  OD, ko likor smo zavezani izdvaja ti 
po s ind ikaln i listi. K er se 0,5 %  za zd ru ­
žena š tip en d ijsk a  sredstva  v občini izdva­
ja  iz p redp isanega 1 ,5% , bi po tem takem  
železarna  ne b ila  obvezna izdva ja ti s red ­
stev  v skupn i sk lad . K er pa je  m alo v e r­
je tnosti, da bo tako, lahko  pričaku jem o 
dodatno  obrem enitev .

n ačrtova le  k ad rovsk ih  po treb , ne bo mož­
no sm otrno  poklicno u sm erjan je  o trok, za­
to se bo glede na  večja š tipend ijska  sred ­
stva  še bolj pačil poklicni sestav  š tu d en ­
tov in  učencev, h k ra ti pa se bodo širile  
šole, za k a te re  v družbi n i posebnih  po­
treb .

O snovne prednosti n ovega  štip en dijsk ega  
sistem a

1. Izenačen s ta r t  vseh sposobnih o trok 
p r i vp isu  v s red n je  in  v isoke šole.

2. E naka  m erila  p ri določitvi višine š ti­
pen d ije  in  za n ag ra jev an je  h itreg a  šola­
nja.

3. V ključitev  več o trok  v  usm erjeno  šo­
lanje.

4. E nake obveznosti po končanem  šola­
nju.

5. Jav n o st podatkov  o štipend istih  bo 
zagotovljena p ri občinskih skupščinah.

6. E no tne  kazni za k ršilce  sporazum a.

2. V ečina o trok  se bo vk ljučevala  v šo­
lan je  na š tirile tn ih  sred n jih  šolah, m ed­
tem  ko bo bistveno  sp lahnel vpis v poklic­
ne šole. V zvezi s tem  smo p ro ti 28. členu 
sporazum a, ki iz zd ružen ih  štipend ijsk ih  
sredstev  izk ljuču je  učence poklicnih  šol s 
periodičnim  sistem om  pouka.

3. Povečal se bo že itak  p reve lik  vpis 
na  šole hum an ističn ih  sm eri.

N ek atere nevarnosti, če sistem  ne bo do­
sledno izvajan

1. Če organizacije  združenega dela in 
in te resn e  skupnosti ne bodo dolgoročno

4. Zavodi za zaposlovanje, osnovne šo­
le, g im nazije  in s ta rš i bodo težje  sm otrno 
poklicno usm erja li otroke.

O m enjeni pom isleki bodo seveda odpad­
li, če bomo vsi izpolnili obveznosti, sp re ­
je te  z d ružbenim  dogovorom  —  organ iza­
cije združenega dela bodo m orale  dolgo­
ročno n ač rto v a ti kadre, zavodi za zapo­
slovanje  in šole bodo m orali poklicno 
u sm erja ti glede na  potrebe, p red  očmi 
družbe se ne bodo m ogle š iriti šole (mo­
ra le  bodo tu d i p renehati), k i šolajo profil, 
za ka te reg a  že danes n i zadosti sm otrne  
zaposlitve.

M ilan Zafošnik

Iz naših TOZD
V. SEJA  D E L A V SK EG A  SVETA  TOZD  

M EH ANSK E OBDELAVE

Seja  se je  p riče la  s 15-m inutno za­
m udo, potem  ko smo po te lefonu  doklica- 
li še t r i  č lane DS, tako  da smo b ili konč­
no sklepčni. Res je, da je  za sklepčnost 
in  g lasovan je  n a  seji delavskega sveta 
p o treb n a  le  abso lu tna  večina, t. j. eden 
nad  polovico, v en d a r sm o vsi zastav ili 
vp rašan je , a li je  p rav ilno  —  gledano z 
razn ih  aspektov  — da o nekem , za TOZD 
izredno pom em bnem  vprašan ju , odloča ta ­
ka, na  silo sk rp an a  večina ne  glede na  to, 
da sm o form alno  p ravno  sklepčni.

N am esto p rv e  točke dnevnega red a  se 
je  to re j razv ila  razp rav a  o organizaciji in 
delu  sam oupravn ih  organov te r  n ek a te rih  
negativ n ih  po jav ih , s k a te rim i se sreču je­
mo v  vsakodnevn i sam ouprav ljavsk i p ra k ­
si.

Ko se že govori o sklepčnosti, b i rad  
rek e l še tole: sk lepčnost n i p rob lem  sam o 
na  se jah  DS. Mogoče tu  še na jm an j. Bolj 
p ro b lem atična  je  na  se jah  organov, k i šte­
je jo  5 —  10 članov. T aki pa so v TOZD 
MO vsi. Ko sm o že načeli to  tem o, bi se 
ra d  vm es do takn il kom isije  delavske kon­
tro le, ki š te je  5 članov, za sklepčnost in 
g lasovan je  pa se zah teva  k v a lific iran a  ve­
čina, k a r  pom eni — reci a li p iši — 4 čla­
ne  in  je  že zarad i tega  obsojena na  iz ­
redno  redko  sesta jan je , k a r  ji  še bolj 
otežkoča delo, k i je  že tako  zadosti deli­
katno . M islim , da so tisti, k i so za TOZD 
m ehanske obdelave »naplan irali«  5-član- 
sko kom isijo, svojo odločitev p rem alo  p re ­
teh ta li.

D elavski svet je  razen  o p roblem atičn i 
sk lepčnosti ra z p ra v lja l še o d ru g ih  zade­
vah, ki se tičejo sam o u p rav ljan ja  in  sp re ­
je l nasled n je  sklepe:

—  V bodoče bodo seje delavskega sve­
ta  v popoldanskem  času.

—  Na seje bodo poleg članov DS TOZD 
MO vab ljen i tud i delegati TOZD MO v 
delavskem  sve tu  pod je tja .

— G radivo, k i se bo obravnavalo  na 
seji delavskega sveta, na j se v  okv iru  
m ožnosti — obravnava tu d i na  delovnih 
skup inah , da bodo delegati v DS lahko 
in te rp re tira li voljo delavcev, ne  sam o od­
ločali v n jihovem  im enu in  tako  postali 
delegati tu d i v vsebinskem , ne sam o v 
form alnem  sm islu.

— Sestankov  delovnih  skup in  ne  sklice­
v a ti v  v n ap re j točno določenem  roku, 
tem več ta k ra t, ko je  dostav ljen  m ateria l 
za razpravo . (Seveda s tem  ni m išljeno, 
da se delovna skup ina  ne bi sm ela sesta ­
ti, k ad ark o li začuti potrebo. N asprotno, 
la s tn a  in ic ia tiv a  je  celo zelo zaželena).

— Člani DS TOZD MO m orajo  svojo 
odsotnost s seje predhodno  ali vsaj n ak ­
nadno oprav ič iti ne glede na to, če se je 
ne m orejo  udeležiti iz o b jek tivn ih  ali sub ­
jek tiv n ih  vzrokov.

G ornji sk lepi so b ili sp re je ti po precej 
h itrem  postopku  in  b i se o — vsaj n ek a­
te rih  —  še dalo deb a tira ti, v en d ar o tem  
kdaj p rihodnjič .

D elavski svet TOZD m ehanske obdela­
ve je  na te j se ji o b ravnaval poslovanje v 
I. k v a r ta lu  in  ugotovil, da je  poslovni re ­
z u lta t sorazm erno  ugoden, seveda če p ri 
tem  ne upoštevam o s tan ja  zalog rep ro ­
dukcijskega m ateria la . P r i  analiz i t re n u t­
ne situacije  (začetek ju n ija  — op.) je  bilo 
ugotovljeno, da  je  ra k  ra n a  v TOZD MO 
term insko  neizvrševan je  obveznosti do 
kupcev, zarad i česar je  bojazen, da bomo 
izgubili določena tržišča, zlasti za in d u ­
s trijsk e  nože. Tu sta  m išljena p redvsem

rom unsko  in  am eriško  tržišče. V začetku 
ju n ija  je  b ila  s itu ac ija  tak a , da sm o samo 
R om uniji dolgovali še iz le ta  1973 okoli 
9 ton nožev, iz le ta  1974 pa okoli 12 ton. 
P o treb e  po nožih za to  trž išče  za leto 
1975 znašajo  okoli 90 ton; od tega  mora­
mo vsaj 1/3 celo tne količine —  okoli 30 
ton  dobaviti že do konca le ta  1974. Zao­
stan k e  do am erišk ih  kupcev  pa  smo prav 
tako  m orali p o ra v n a ti v  ju liju  t. 1. V zve­
zi z rečeno in  drugo  p rob lem atiko  so bil* 
sp re je ti sklepi, s k a te rim i se ap e lira  na 
dosledno izv rševan je  zadan ih  nalog, na 
zaostritev  delovne, z lasti pa še tehnološke 
discipline, zaostritev  k o n tro le  p ri prejemu 
vložnega m ateria la , na to, da nam  mora 
TOZD M P d o stav lja ti enako kvaliteten 
vložni m a te ria l in  po enak ih  prevzem nik 
pogojih  ko t zunan jim  kupcem  itd.

S p re je t je  tu d i sklep, da je  potrebno 
s to riti m aksim alne napore, da bo količin­
ska pro izvodn ja  nožev v ju n iju  in  naprej 
dosegla m in im alno  50 ton mesečno.

D elavski svet je  o b rav n av a l in  tudi 
sp re je l p red log  odbora za gospodarjenje, 
da se poveča p lan  am ortizac ije  za letoš­
n je  leto  od 82,000.000 na 100,000.000 din.

M ed najpom em bnejše  sk lepe 5. seje P3 
vsekakor sodita sklepa, s k a terim a:

— sprejem am o pred log  sam oupravneg3 
sporazum a o dolgoročnem  poslovnem  so- 
de lovan ju  m ed »K ovinotehno« C elje 13 
Ž elezarno R avne z nam enom , da se pove' 
ča p ro izvodn ja  in  p ro d a ja  s tro jev  za de­
form acijo  in  p ro izvodn ja  drugega orodj3 
na dom ačem  in tu jem  trgu ; zlasti pa še 
sklep, s k a te rim :

—  sp re jem am o predlog sam oupravneg3 
sporazum a o dolgoročnem  sodelovanj3 
m ed »M etalno« M aribor in  Ž elezarno R3' 
vne  p r i p ro izvodnji in  p ro d a ji stro jev , s 
tem  da se v roku  enega m eseca sklen3 
m ed organ izacijam a pogodba o dolgoroč­
nem  sodelovanju , k i bo tem eljila  na  te"1 
sporazum u, ki ga m orajo  p redhodno odo­
b r it i  še sam oupravn i organ i »M etalne«.

P o u d a riti m oram o, da se bo realizacij3 
tega  sk lepa nekoliko zav lek la  oz. bo prl' 
šlo do sk len itve  novega sporazum a z n3' 
s ta ja jočo  in teg riran o  s tro jno  industrij3 
S lovenije, k je r  bo v k ljučena  tu d i »Metal' 
na«. O tem  te r  o pom enu in vseb in i teg3 
pom em bnega sporazum a pa vas bom o i3' 
fo rm ira li kasneje.

Poleg n avedene p ro b lem atik e  je  dela3' 
sk i svet odločal še o odpisu določenih oS' 
novn ih  sred stev  te r  im enoval novega čl3' 
n a  v  kom isijo  za VPD, iz oddelka m at3' 
r ia lnega  gospodarstva. Im enovan  je  k1 
tov. L udvik  S tra jh e r . članstvo  pa je  p Te' 
nehalo  tov. R ih a rd u  Času, ki je  b il iz od' 
delka m ateria ln eg a  gospodarstva prem 6’ 
čen v  o b ra t in d u strijsk ih  nožev.

Jan k o  Dežman

IZ D ELA  SA M O U PR A V N IH  O RG AN^' £ 
TOZD M ETALURŠK E PROIZVODNJA f

Delavski svet
1. ju lija  se je  sestal D S  T O Z D  m e ta lu r š ^  

proizvodnje na 1/6-6 zasedanju  in obravnav3 
te r  sp reje l:

— predlog sklepov 1 /5 -5  zasedanja D S ;  .
— predlog povišanja stopnje am ortizacij.
— soglašal s predlogom  za odpis o s n o v n 1 

sredstev ; .[
— odobril bonifikacije inozem skim  firm a3 
Na podlagi poročila d irek to rja  T O Z D  me'

lu rške  proizvodnje o rezu lta tih  p o s lo v a n ja  . 
sodelovanja T O Z D  v le tu  1973 te r  o r ezu lta  
poslovanja v prvem  trim eseč ju  letos je  D S  3
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1/5-5 zasedanju 17. m aja  obširno obravnaval 
celotno problem atiko v poslovanju TOZD m e­
talurške proizvodnje, ki je  vplivala na rezu l­
tate v le tu  1973. A k tualn i problem i, ki so vp li­
vali na lanske rezu lta te  poslovanja, so p riso t- 
J}1 tudi letos. To je  stalno pom anjkan je fizične 
delovne sile, velika fluk tacija , neure jena P °li- 
bka stim ulacije — predvsem  za delo v težkih 
Pogojih in neugodnem  času, popuščanje delov- 
a*-' in tehnološke discipline, pom anjkan je n e ­
katerega reprodukcijskega m ateria la  — p red ­
vsem energije, sta lno  naraščan je  cen — po- 
sebno starem u železu, p reslaba povezava te h ­
nološkega sodelovanja m ed proizvodnjo in 
službami te r  službam i m ed seboj itd. Da bi 
10ZD m etalu rške proizvodnje poslovno leto 

zaključil z nekaj akum ulacije  oz. da bi 
sami prispevali k o d p rav ljan ju  problem ov, ki 
So tudi sub jek tivne narave in  s tem  vplivali 
?a boljši rezu lta t poslovanja TOZD in pod- 

ja, je  DS na predlog kom isije za gospodar- 
k n je  na 1/6-6 zasedanju  dne 1. ju lija  v zvezi 
s tem sp reje l nasledn ji sklep: 

urediti je  treba področje delitve dohodka in 
D na podlagi prav ilnega družbenega v red ­

notenja sta tusa  m etalurškega delavca; vodstvo 
tOZD m etalu rške proizvodnje m ora (ne glede 
Pp to, kdaj bo sp re je t sam oupravni sporazum  
p oblikovanju dohodka in OD) takoj izdelati 
konkreten predlog za povišanje dodatkov za 
delovna m esta, na ka terih  so izredno težki po­
boji dela in velika fluk tuacija . Zaostriti je  tre -  

tehnološko in delovno disciplino. D irektor 
tpZD  m etalu rške proizvodnje m ora zahtevati 
°d vodstvenih delavcev, da v roku enega m e- 
®̂Ca izdelajo konkretne akcijske program e 

Slede zaostritve delovne in tehnološke discipli­
ne (vsak za svoje področje). S trokovna služba 
Ptetalurških raziskav) naj p rip rav i poročila 
'Za vsak obrat posebej), analizo obstoječe te h ­
nološke problem atike, ki izhaja iz p rem ajhne 
6hnološke discipline. A kcijski program  za iz- 
oljšanje delovne in  tehnološke discipline se 

P?0ra obravnavati na delovnih skupinah  (vsak 
b£at s svojega področja).
Direktor TOZD m etalurške proizvodnje naj 
Pomočjo strokovnih služb preuči makroorga- 

Pizacije TOZD m etalurške proizvodnje ter iz- 
ela predlog o sistemu projektne organizacije, 

Povezave sodelovanja med obrati, obrati in 
iPžbami ter službami med seboj in TOZD.
^ izpopolnitvijo makroorganizacije in uved­

bo sodelovanja služb s proizvodnjo in obratno
6 tnora doseči optim alna zaposlitev strokov­

n a  kadra. Izdelati je  treba kratkoročno in 
olgoročno optim alno politiko zaposlovanja 
s®h profilov kadra.
V zvezi s tem i sklepi je  d irek to r TOZD m e- 

Slurške proizvodnje že izdal pism eno zadol- 
Jtev obratovodjem  in vodjem  sam oupravnih 

d‘užb, da so m orali vsak s svojega področja, 
20. ju lija  izdelati konkreten  akcijsk i p ro ­

dam za izboljšanje delovne in tehnološke di- 
?ClPline te r  sodelovanja. Z isto okrožnico se 
Pdolžujejo vodstveni delavci, da so osebno 
dgovorni za izvajan je  te akcije, 

j Va podlagi razprave na p rejšn jem  in spre- 
, tih sklepov na tem  zasedanju  DS je  d irek - 
°r TOZD m etalu rške proizvodnje im enoval 

Posebno komisijo, ki je  izdelala predlog za po­
k a n je  dodatkov na težke pogoje dela, uvedbo 

'iriulativnejše p rem ije za izboljšanje kvali- 
j te in znižanje izmečka, dekadno odprem o te r  

boljšanje produktivnosti dela. K om isija za 
r^P odarjen je  je  (z osebno angažiranostjo  d i- 
v bt°rj a) spreje la  te  predloge in jih  posredo- 
v a v sprejem  skupnem u odboru za obliko- 
j ppje in delitev  dohodka in OD, ki je  p risto -

sam oupravni organ za to področje.
s predlog sek to rja  za gospodarjenje je  DS 
r S. al s povišanjem  am ortizacije te r  razpo- 
M,*tvij° predvidenega ostanka dohodka na 
k a<ie za leto 1974. Sektor za gospodarjenje je  
sn pfedlog izdal na podlagi zakona, ki ga je  
J rejel zvezni izvršni svet (Uradni lis t SFR J 
V̂ . *®/74), s katerim  je  določeno, da se ob- 
Sj Ztla stopnja am ortizacije za osnovna sred - 

na k a terih  delam o v dveh izm enah, po- 
fj, a za 25 '"'/o, na osnovnih sredstvih, na k a te- 

delamo na tr i ali š tiri izmene, pa za 50 %. 
?dpisana osnovna sredstva se lahko še n a - 

n el odpisujejo, za odpisani del pa se poveča 
5 °v n i sklad, 

ob °naenjenem  uradnem  lis tu  ni bilo podane 
*'>zl0žitve, kako se naj izvrši izračun pove­

d e  stopnje. Zato je  sektor za gospodarjenje 
delal predlog, da se v globalu povečajo sred ­

stva am ortizacije od 82,000.000 na 100,000.000 
dinarjev , ker se m ora po tem  zakonu, poviša­
na am ortizacijska stopnja obračunavati od
1. 1. 1974 dalje.

V razprav i o povišani stopnji am ortizacije je  
bilo poudarjeno, da je  s stališča dobrega go­
spodarja treb a  oplem enititi sredstva in  jih  ta ­
koj v lagati v nove investicije. V endar je  tr e ­
ba določena sredstva nam eniti tud i za izbolj­
šan je delovnih pogojev (odpraševanje, uvedba 
orodij za o la jšan je fizičnega dela itd.)

Na predlog oddelka za osnovna sredstva je  
DS odobril odpis že am ortiziran ih  osnovnih 
sredstev: ravnaln i stroj »ARBOGA«, obračalni 
stroj in  500 kg skladiščno tehtnico. Na p re jš ­
n jem  zasedanju  je  DS odobril odprodajo tirne  
teh tn ice (na bivšem  skladišču ingotov) servisu 
za popravilo teh tn ic  iz Celja. Ta teh tn ica s 
prehodom  na cestni prevoz ingotov za prvotn i 
nam en ni več uporabna. DS je  odobril na pod­
lagi dokum entirano upravičene reklam acije  
bonifikacije zahodnonem ški firm i »Hagesta« 
2437,50 in 231,57 DM te r  zahodnonem ški firm i 
Schmolz & Bickenbach 753,60 DM.

DS je  odobril na predlog obra to vodstva je ­
k la rne in v soglasju s sek torjem  za gospodar­
jen je  sprem em bo sistem izacije delovnega m e­
sta : »vodja E P 2  — VSS«, se preim enuje na 
»delovodja E P2 -  VK«. P reim enovanja tega de­
lovnega m esta je  bilo upravičeno, ker delavec 
na tem  delovnem  m estu resnično oprav lja  d e­
lo delovodje.

Delo komisije za ugotavljanje kršitev delovnih 
dolžnosti in izrekanje ukrepov

Ta kom isija je  kolektivno izvršilni organ DS 
z določenim i pristo jnostm i za področje ugo­
ta v ljan je  k ršitev  delovnih dolžnosti. K om isija 
je  do konca ju n ija  9 -k ra t zasedala in to večina 
po 5 in več u r  te r  od skupno 269 p rijav  uspe­
la rešiti 203 kršitve delovnih dolžnosti. Na ža­
lost toda resnično se ugotavlja, da delovno 
dolžnost k ršijo  večina (po starosti) m lajši de­
lavci. N ajveč je  neopravičenih izostankov, ta ­
ko da posam eznik en k ra t ali večkrat neopra­
vičeno izostane iz dela. P o jav lja jo  se tud i p r i­
m eri, da posam eznik vsak  mesec en k ra t ali 
večkrat neopravičeno izostane iz dela. P o jav ­
lja jo  se tudi prim eri, da posam eznik vsak  m e­
sec en k ra t ali večkrat neopravičeno izostane 
z dela. V tak ih  p rim erih  tud i izrečeni ukrep 
»OPOMIN ali JAVNI OPOMIN« nim a vzgoj­
nega učinka. V presledkih  večkrat neopraviče- 
čeno izostajajo tis ti delavci, ki pozneje p rene­
hajo  delati. P o jav lja jo  se tud i prim eri, ko de­
lavec po trebuje dopust, vendar m u ga delo­
vodja ne odobri (zaradi pom anjkan ja  delav­
cev v skupini ali pa se m ora opraviti nujno

delo). So tud i prim eri, da bi delavec lahko  iz­
koristil dopust, v endar m u ga delovodja za ra ­
di nerazum evanja ne odobri. Bilo je  nekaj p r i­
m erov k ršitve  bolniškega reda, predčasnega 
zapuščanja dela in le tr i je  p rim eri k rš itv e  
drugih  delovnih dolžnosti.
P odajam  tud i številčni pregled k ršitev  delov­
n ih  dolžnosti in  izrek  ukrepov po obratih :
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skup. sl. TOZD 0 0 0 0 0 0 0
topilnica 105 81 24 23 27 27 4
livarna 55 39 16 10 18 9 2
kovačnica 34 29 5 8 11 8 2
v a lja rn a 56 40 16 6 23 9 2
jeklovlek 19 14 5 3 4 4 3

S kupno : 269 203 66 50 83 57 13

V koloni »ustavljen postopek« so p rim eri 
p rijave k ršitve  delovnih dolžnosti in  so v  ča­
su postopka (zaradi velikega štev ila  p rijav , se 
zavleče postopek) sam ovoljno ali sporazum no 
prenehali delati. V koloni »oproščen ali opo­
zorjen« so prim eri, ko je  bila ugotovljena k r ­
šitev  delovne dolžnosti, vendar iz ob jek tivn ih  
vzrokov in  je  kom isija sm atrala , da bi izrečen 
ukrep  negativno vp lival na delavca. N eupra­
vičena je  k ritik a  dela kom isije, da je  p ri ob­
ravnav i prem alo stroga in  bi se m oralo več 
prim erov težje k ršitve  delovnih dolžnosti 
pred lagati DS za izključitev.

U poštevati je  treba, da se m ora kom isija p ri 
svojem  delu, d ržati določil sam oupravnega 
sporazum a o m edsebojnem  razm erju  delavcev 
v TOZD m etalu rške proizvodnje. Zm otno je  
m nenje posam eznikov, da bi se s strožjim  k r i­
te rijem  dela kom isije u re ja la  delovna d iscipli­
na. K repitev  delovne discipline se m ora izva­
ja ti že v delovni skupini.

Kako smo odločali
Od 10. do 12. ju n ija  so b ili v  TOZD m e ta lu r­

ške proizvodnje zbori delovnih ljudi, n a  k a ­
te rih  je  bila jav n a  razp rava in  sp rejem  p re ­
čiščenega besedila sam oupravnega sporazum a 
o združevanju  v podjetje  Železarno R avne 
te r  sprejem  sam oupravnega sporazum a o s ta ­
novanjskih  razm erjih . S lednji se je  ob rav n a­
val na zborih kot osnutek  od 20. do 22. m aja.

Se pač kadi Foto: M. Dolinšek



Nato je  bil izvršen še usk la jevaln i postopek.
V času, ko so bili zbori, je  bilo v TOZD m e­

ta lu rške  proizvodnje zaposlenih 1717 delavcev.
Na zborih je  bilo priso tn ih  1272 delavcev. Za 

predloženo vsebino obeh sporazum ov je  g la­
sovalo 1272 delavcev ali 100 "/o, oz. sporazum a 
sta  b ila sp reje ta  s 74'"/o od vseh zaposlenih v 
TOZD m etalu rške proizvodnje.

F ranc Leskošek

K O M UNISTI OO TOZD M ETALURŠK E  
PRO IZVO DNJE O A K TU A LN IH  

PROBLEM IH

K om unisti OO TOZD m eta lu ršk e  pro iz­
vodnje  smo se dne 3. ju n ija  sesta li in  raz­
p ra v lja li o kad rovsk i p rob lem atik i v 
TOZD, s ta tu su  m eta lu ršk eg a  delavca in  o 
nadaljn jem  razvo ju  sam oupravnega organ i­
z iran ja  v p o d je tju  že lezarna R avne. U vod­
no m isel je  podal se k re ta r  OO ZK TOZD 
ing. K aradža  Sead. O risal je  k ritično  s ta ­
n je  v m e ta lu ršk ih  o b ra tih  glede vedno tež­
jega  p rid o b iv an ja  delovne sile, in  to  vseh 
p rofilov  k ad ra . V zrokov za to je  veliko, 
najpom em bnejši p a  težk i pogoji dela 
(prah , vročina, 4-izm ensko delo) n eu re je ­
n a  po litik a  stim u lacije  itd . T udi večletna 
po litika, da razvoj črne m eta lu rg ije  za 
slovensko gospodarstvo n i in te resan ten , je  
p u stila  določene posledice. Z arad i tak e  po­
litik e  se je  zan em arja l d ružben i sta tu s  — 
družbeno  p rav iln o  v red n o ten je  dela v črn i 
m e ta lu rg iji. D anes zopet dobiva 114. p a ­
noga svoj d ružben i položaj, v en d ar so še 
močno p riso tne  posledice iz obdobja, ko je  
b ila  zapostav ljena. N avedel je  nekaj k r i­
tičn ih  pripom b, da se prepočasi izvajajo  
u k rep i za izboljšan je  kadrovsko  socialne­
ga položaja m eta lu ršk eg a  delavca. S tem  
je  ozko povezano uspešno poslovanje in 
razvoj m e ta lu ršk ih  obratov. Za o rien tac i­
jo  je  bilo podan ih  nekaj podatkov  o fluk - 
tu ac iji in  g ib an ju  OD. V 4 m esecih je  
p renehalo  d e la ti 84 delavcev, in sicer po 
ob ra tih : v  top iln ici —  19, liv a rn i —  22 
(od tega v  čistiln ici —  14), kovačnici — 
12, v a lja rn i —  21, jek lov leku  —  3 in  v 
skupn ih  službah  TOZD — 7. G lavni vzro­
ki, zarad i k a te rih  delavci odhaja jo  —  4-iz­
m ensko delo, težk i pogoji dela in  p ren izka 
stim ulacija . F lu k tu ira jo  v  g lavnem  m lajši 
delavci vseh s tru k tu r  kvalifikacije , k a r  je  
zask rb lju joč  podatek . Z anim iv  je  tu d i po­
d a tek  o OD po 01 in  02, k um ula tivno  za 
t r i  m esece letos, in  to v  p rim erjav i s pod­
je tjem . N a 1. m estu  je  b ila  kovačnica, to ­
p iln ica na  3., liv a rn a  na  7., v a lja rn a  na  4., 
jek lov lek  na  18. in  skupne službe TOZD 
n a 19. m estu. K um u la tiv n a  p r im e rja v a  s 
pod je tjem  ja n u a r  —  ap ril po skupno iz­
p lačan ih  OD: 1. topilnica, 2. kovačnica, 3. 
va lja rn a , liv arn a , 6. jek lov lek  14. in  skup­
ne službe TOZD 16. m esto.

V ečina razp rav lja lcev  je  s konkre tn im i 
p rim eri po jasn jevala , da n eu re jen a  stim u­
lac ija  m eta lu ršk eg a  dela povzroča resne 
m otn je  v proizvodnem  procesu. K rši se de­
lovna in  tehnološka d isciplina, s tem  se 
povečuje izm eček, ra s te  flu k tu ac ija , veliko 
je  neoprav ičen ih  izostankov, zaostru ie jo  
se m edsebojni odnosi, k e r  se delo večk ra t 
oo rav lia  z m an j delavci, ko t ie  norm alno. 
N im am o pa u re ien e  stim ulacije , če se m o­
ra  delo o p rav lja ti z m anj delavci, ko t je 
določeno.

Te in  še d ru ee  n eu re jen e  delovne raz­
m ere v  m eta lu ršk ih  ob ra tih  odsevaio tud i 
navzven  p rek  to varn iške  ograje. Zato se 
m ladi vedno m anj odločajo za m eta lu ršk i

poklic. R azum ljiva je  zask rb ljenost kom u­
nistov  m etalurgov , ki p o u darja jo , če ne bo­
mo izboljševali kvalifikacijske  s tru k tu re , 
ne  m orem o uspešno izv a ja ti p ro g ram a o iz­
delav i k v a lite tn ih  jekel.

G ledano z geografskega položaja žele­
zarne  pa  je  ž iv ljen jskega pom ena, da iz­
delu jem o visoko leg iran a  jek la , in  ga čim 
več dom a p redelam o v fina lne  proizvode.

P ra v  tako  zavestna  in  odgovorna je  bi­
la  razp rav a  o nad a ljn jem  razvo ju  sam o­
u p rav n eg a  o rg an iz iran ja  v pod je tju . P re ­
v ladalo  je  m nenje, da tako  kot smo se­
daj sam oupravno o rgan iziran i, ne sm em o 
sm atra ti, da je  ta  oblika najbo ljša . Izraže­
n ih  je  bilo nekaj k ritičn ih  pripom b, da še 
v TOZD niso prenesene  vse p rav ice  in  
obveznosti, za k a te re  smo se sporazum eli. 
Za n a d a ljn ji razvoj sam oupravnega in 
m akro  o rg an iz iran ja  se na j izdela elabo­
ra t. Z e labora tom  se m ora  nak aza ti večje 
neposredno odločanje, večji ekonom ski 
e fek t te r  ja sn a  op redelitev  in razm ejitev  
odgovornosti.

Če povzam em  celotno razp ravo  v za­
k ljučke, bi b ili ti nasledn ji:

—  v  železarn i je  treb a  delovna m esta 
d ife ren c ira ti in  delo v težkem  delovnem  
okolju  ko t tu d i neugoden delovni čas s ti­
m ula tivno  v redno titi;

—  uvesti s tim u la tivnejšo  prem ijo  n a  iz­
bo ljšan je  kvalite te , zn ižan je  izm ečka in 
n a  p rizadevnost dela;

—  več sredstev  je  treb a  v lag a ti za iz­
bo ljšan je  delovnih  pogojev;

—  uvesti delovno in  tehnološko discipli­
no te r  osebno odgovornost do de la  in  de­
lovnih  sredstev ;

—  obstoječi k ad e r je  treb a  obdržati in  
ga ustrezno  strokovno usposab lja ti;

M ilan M arolt

Letos še v  nobenem  m esecu ni bilo izdelano 
m anj jek la  kot v m aju. G lavni vzrok so bile 
zopet redukcije  elek trične energije. Izgublje­
ne količine jek la  pom enijo za železarne m a n j­
šo proizvodnjo izdelkov za tržišče in m anjši 
dohodek, za kupca pa še večje pom anjkan je  
že itak  defic itarn ih  železarskih proizvodov.

N ajhu je  je  to, da k ljub  zagotovilom ob p r i­
četku leta, da e lek trična energ ija bo, e lek trič­
ne energ ije ni dovolj, in  dokler ne bo novih 
kapacitet, tud i ni upan ja, da bi se s tan je  t r a j ­
no popravilo. Ju n ija  je  v popravilu  več ag re­
gatov v term ocen tra lah , potem  bo zopet po­
letno sušno obdobje in  tako  se bodo težave 
v rstile  iz m eseca v mesec ozirom a se — po­
navljale.

Proizvodnja surovega železa je  bila zaradi 
m rzlega hoda na jeseniškem  plavžu št. 1 p re-

P ro izvodnja surovega železa (v tonah)
mE-

Jesenice 12.667 12.362 98 59.949 63.730 106
S tore 3.583 3.584 100 18.895 17.512 93

Skupno 16.250 15.946 98 78.844 81.242 103

—  izbo ljšati je  tre b a  učne pogoje učen­
cev za izučitev  m e ta lu ršk ih  poklicev;

—  treb a  je  izdela ti k ra tk o ro čn i in  dol­
goročni p lan  zaposlovanja  vseh profilov 
k ad ra ;

—  tre b a  je  izdela ti p lan  n ačrtn eg a  za­
poslovan ja  in  u sp o sab ljan ja  m lad ih  inže­
n irjev  in  tehn ikov  s poudarkom , da se s 
pom očjo m en to rjev  n a jp re j usposabljajo  v 
d irek tn i p roizvodnji;

—  ob izv a jan ju  s tan o v an jsk e  politike 
je  treb a  re šev a ti tu d i s tanovan jske  potrebe 
m la jših  delavcev;

—  u red iti p lansko  zaposlovanje  invali' 
dov s poudarkom , da  so za d irek tn o  zapo­
slovan je  in v a lid o v  odgovorni tu d i organi' 
z a to rji p roizvodnje. S tem  v zvezi je  bil 
podan tu d i predlog, da se delavec, ki j® 
dalj časa v bolniški, ne  b i š te l v  stalez 
obra ta .

—  P o trebno  je  na  n ivo ju  po d je tja  or­
g an iz ira ti konferenco kom unistov  s podob­
no vsebino, saj je  več n akazan ih  proble­
mov, ki so enak i a li podobni v celem  pod­
je tju . S sam oupravn im  sporazum om  0 
zd ruževan ju  v p o d je tje  železarno R avne 
smo se dogovorili, da se p rek  sam ouprav­
nih  organov  p o d je tja  u re ja  p o litika  zapo­
slovan ja  in  izobraževanja , u re ja n je  stano­
v an jsk ih  razm erij, po litika  ob likovanja  do­
hodka in OD itd.

—  O n ad a ljn jem  razvo ju  sam oupravnega 
o rg an iz iran ja  v železarn i se bomo odloča1-1 
na  podlagi strokovnega e labo ra ta .

—  Z ugo tovitv ijo  d e janskega  s tan ja  naj­
bolj pom em bnega področja  in z ia s n ih "  
predlogi za reševan je  ak tu a ln ih  problemov 
za učinkovito  noslovanie  TOZD m etalurške 
pro izvodn je  in  p o d je tja  smo kom unist' 
OO ZK ponovno dokazali, da smo nosile' 
idejnega u sm erjan ja  razvo ja  s a m o u p r a v n e  
družbe. F. L.

cej slabša kot p re tek la  dva meseca. V Štorah 
so na elek tro  redukcijsk i peči dosegli načjk 
tovano količino surovega železa, vendar k 
bila proizvodnja lahko izdatno višja, če ne P 
bilo redukcij elek trične energije.

M esečna proizvodnja je  sicer večja, kot Je 
bilo lanskoletno mesečno poprečje, vendar 
za 300 ton pod načrtovano. Zbirno znaša v Pe' 
tih  m esecih proizvedena količina surovega '/-e' 
leza približno načrtovano  količino 81.250 h"1 
in  izvršujem o n ačrt 100 odstotno.

Mesečna proizvodnja 58.018 ton jek la  je  Prl' 
bližno tolikšna, kot je  znašalo lanskoletno m®' 
sečno poprečje, vendar je  za 6567 ton  m anj’ 
od načrtovane.

Proizvodnja jek la  (v tonah)
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Jesenice 41.251 38.637 94 201.253 203.367
R avne 16.250 12.755 79 80.883 81.022
S tore 7.084 6.626 94 14.447 28.384

Skupno 64.585 58.018 90 296.853 312.773

Proizvodnja slovenskih železarn v maju, 
juniju in prvem polletju 1974
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Po zbirnem načrtu bi morala znašati za p r­
vih pet mesecev proizvodnja jekla 322.925 ton. 
Iz tabele je  razvidno, da je  še za 10.152 ton 
oižja od načrtovane.

Ne smemo trd iti, da je  m ajsk i zaostanek 
izključna posledica redukcij električne ener­
gije. P ri proizvodnji SM jek la  je  tud i zaosta­
nek 1458 ton. V Železarni S tore so šele z 
21. m ajem  uvedli četrto  izmeno p ri elektro 
Peči in še niso dosegli proizvodnje po lin ear­
nem načrtu . Ce vse to upoštevam o, znaša za­
ostanek še vedno okoli 4700 ton in  od te  ko­
ličine smo okoli 4000 ton gotovo izgubili samo 
zaradi redukcij e lek trične energije.

Tudi pri blagovni proizvodnji smo imeli 
slab mesec in je  bil samo še januar slabši. 
Lanskoletno mesečno poprečje je znašalo 
53.500 ton in zaostajamo za njim  za več kot 
300 ton. Po zbirnem načrtu bi morali v petih 
mesecih izdelati 279.330 ton ter je proizvedeno 
1667 ton manj ali 3 la/o. Lani smo v prvih petih 
mesecih proizvedli 275.019 ton izdelkov.

Ulagovna proizvodnja (v tonah)
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Jesenice
Ravne
Store

31.241 31.276 100 159.202 156.106 98
11.213 9.479 85 55.300 54.281 98
13.412 12.829 96 60.517 61.276 99

Skupno 55.866 52.584 94 275.019 271.663 99

Skupna odprema gotove robe iz železarn 
?aaša 266.471 ton in sta železarni Ravne in 
Store odpremili v prvih petih mesecih več 
Proizvodov, kot sta jih  letos izdelali. V Žele­
zarni Jesenice so pa zaloge gotovih proizvo­
dov narasle za skoraj 6400 ton, to je za koli- 
. °r je odprema m anjša od zbirne gotove pro-
'zvodnje.

Rlagovna proizvodnja — predelovalci 
■v tonah)
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1.100 1.105 100 5.153 5.475 106
750 695 93 3.401 3.518 103
130 150 115 610 640 105

1.135 684 60 4.232 4.322 102

3.115 2.634 84 13.396 13.955 105

črta. Po petih  m esecih im am o nasledn je  s ta ­
nje:

— Železarna Jesenice zaosta ja za 29 %  v 
realizaciji v rednosti izvoza,

— Železarna R avne p rekoraču je vrednostni 
n ač rt za 12%,

— Železarna S tore je  tu d i izvršila z 2 '%> 
več po vrednosti,

— Veriga zaostaja za 17 %,
— Plam en za 11% ,
— To vil je  v m očnem  zaostanku, saj je  iz­

v ršitev  samo 13 “/o,
— Žična pa zaostaja za 45 !!l/o.

E ksterna realizacija je  b ila  k ljub  nezadovo­
ljiv im  proizvodnim  rezultatom  uspešna v Že­
lezarni Jesenice, n ač rt je  prekoračen  za 19% . 
V Železarni Ravne so m esečni n ač rt dosegli 
s 100 %  in  ga v Železarni Š tore prekoračili za 
4 o/o. T ovarna V erig je  v m aju  izvršila ek s te r­
no realizacijo s 106 % , P lam en s 96% , Tovil 
s 120% in Žična s 94% . Skupen rezu lta t je  
izdatno nad načrtovano vrednostjo.

V prašan je m edsebojnih m en jav  je  vodstvo 
kom ercialne službe Slovenskih železarn ob­
ravnavalo  posebej in p rav  tako kolegijski po­
slovodni organ m etalu rške dejavnosti. Ce bo­
mo lahko izvrševali proizvodne načrte, se bo 
v naslednjih  m esecih popravilo tud i stan je  
m edsebojnih m enjav, kot je  dogovorjeno.

Za izvrševanje proizvodnih nalog so sedaj 
tr ije  problem i, ki so v vseh tre h  železarnah 
prisotn i in  podobni:

— redukcije  elek trične energije,
— ferolegure dom ačih proizvajalcev,
— pom anjkan je  delovne sile.

PROBLEMATIKA PO DELOVNIH 
ORGANIZACIJAH

ŽELEZARNA JESENICE
V elika popravila, ka te ra  so im eli p redvide­

na za mesec m aj, so im ela n a  skupno proiz­
vodnjo m očnejši vpliv, kot so predvidevali, 
ke r so se skoraj vsa zavlekla. Poleg p redv ide­
n ih  zasto jev  so redukcije  elek trične energ i­
je  povzročile izpad proizvodnje, tako da so v 
skupni proizvodnji za več kot 2 %  pod n ač r­
tovano količino.

TOZD — TALILNICE
Rem ont v aglom eraciji, pom anjkan je ostruž- 

kov za vsip v visoke peči, m rzli hod visoke 
peči št. 1 in  ne nazadnje rem ont k isikarne so 
krivi, da n ač rta  proizvodnje surovega železa 
niso izvršili.

Na delo v je k la rn i je  im el rem ont k isikarne  
še m očnejši vpliv. R edukcije elek trične en e r­
gije so povzročile, da so izgubili več kot 1600 
ton proizvodnje jekla.

TOZD — VALJARNE
Z aradi m anjše proizvodnje v je k la rn i so 

m orali na blum ingu v ečk ra t zak ladati tu d i 
h laden  vložek, k a r  zah teva daljše  ogrevanje. 
V m aju  so valja li več preko steckla, k a r  tu d i 
zahteva več časa. To so vzroki, da b lum ing  
ni dosegel m esečnega nač rta  proizvodnje.

V žični v a lja rn i je  b il rem ont daljši, ko t je  
bilo predvideno in  niso dosegli načrtovane 
proizvodnje. Delno so zanj k rive  tud i red u k ­
cije elek trične energ ije  in  prekom erni vzdr­
ževalni zastoji. V v a lja rn i debele pločevine so 
im eli povečane m ehanske okvare in  težave z 
vložkom, tako da niso izvršili m esečnega n a ­
črta . K ljub tem u da skupne proizvodnje niso 
izvršili, so izpolnili v T O Z D -valjarne skupne 
m esečne obveznosti blagovne proizvodnje.

TOZD — HLADNA PREDELAVA
Tako v  skupni kot v blagovni proizvodnji 

so v večini obratov izpolnili m esečni načrt.
V elektrodnem  oddelku so im eli težave za­

rad i zasto jev  n a  proizvodni lin iji št. 1 in  za­
rad i slabega s tan ja  ene od sušiln ih  peči. P re ­
delava peči za ta lje n je  varilnega p rašk a  je  
samo še dodatno pripom ogla k  tem u, da m e­
sečni n ačrt proizvodnje ni bil izvršen.

V žeb ljarn i načrtovana proizvodnja n i bila 
dosežena zarad i p o m an jkan ja  vložka na za­
četku m eseca in  kasneje  zarad i pom an jkan ja  
delovne sile zaradi povečanih bolezenskih iz­
ostankov.

ŽELEZARNA ŠTORE
O perativni n ač rt skupne proizvodnje so do­

segli z 99,5 % in tu d i načrtovano  realizacijo  z 
istim  rezultatom .

TOZD — I
Plavž n i dosegel proizvodnje surovega že­

leza, za k a r  je  edini vzrok občasno delna in 
občasno popolna redukc ija  elek trične en e r­
gije.

V elek tro  jek la rn i so 21. m aja  letos uvedli 
če trto  izmeno. O perativn i p lan  so izvršili, li­
nearnega pa seveda še ne, k a r  pa z uvedbo 
če trte  izm ene lahko pričakujem o že ju n ija . 
Posebno pohvalno je, da so v  ingote odlili z 
elektro  peči samo 242 ton.

Naj večji problem  so im eli zarad i pom an j­
k an ja  S i-m etala, zarad i česar niso mogli v li-

». Tudi delovne organizacije — predelovalci 
lee, so rea lizira le  v majU letos najn ižjo  b la ­

govno proizvodnjo, predvsem  zaradi zelo sla- 
ega proizvodnega rezu lta ta  Žične Celje.

agovna proizvodnja S lovenskih železarn 
tonah)
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Upno 58.981 55.218 94 288.415 285.618 99

Megleno jezero

V prv ih  petih  m esecih so delovne organiza- 
p redelovalcev takole izvršile proizvodni 

ačrt: Veriga Lesce — 100%, P lam en K ropa 
n" 94% , Tovil L jub ljana — 99%  in Žična Ce- 
Je 76 %.
.Rri realizaciji izvoza nobena delovna orga-MZ;acija ni izvršila m esečnega delovnega n a-
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vati leg iran ih  jekel. V v a lja rn ah  im ajo p ro ­
blem e zarad i pom anjkan ja  vložka, predvsem  
v novi valjarn i. Z aenk ra t ne toliko količinsko 
kot zarad i tega, da se sploh ne m orejo držati 
načrtovanega program a valjan ja . To povečuje 
zastoje zaradi pogostih m en jav  in sedaj so že 
zaloge tako skope, da bo v nasledn jih  m esecih 
ogrožena proizvodnja. N iti Ž elezarna Jesenice 
n iti Ž elezarna R avne nista  dobavili po trebnih  
količin gredic. Posledica so kasn itve dobavnih 
rokov Železarne S tore dom ači predelovalni 
in d u striji in  za izvoz.

S edanje zaloge gredic im ajo za več v a lja r-  
skih program ov v tako m ajhn ih  količinah, da 
s pogostim  m enjavan jem  program a ne m ore­
jo  gospodarno delati.

TOZD II
Livarna I — P ri litin i so n ačrt izvršili, p ri 

kokilah  pa ne, k er sta  bila v kv aru  dva s tro ­
ja  za odrezovanje kokil. P roblem  je  tud i vlo­
žek, k er Železarni Jesenice in R avne ne v ra ­
čata kokilne zlomnine.

Livarna II — Delo so ovirala  m ontažna dela 
p ri s tro ju  KFA-10 za brezokvirno oblikova­
nje. Z aradi m ontaže se je  tud i zm anjšala de­
lovna površina za ročno form anje. O viran je 
bil tran sp o rt tekočega železa m ed obem a h a ­
lam a in tran sp o rt form  na stresno rešetko.

MEHANSKA OBDELAVA
P ri nek a te rih  pozicijah obdelane litine se 

po jav lja jo  večji zaostanki dobav zaradi d a lj­
šega izpada elek tro  indukcijske peči v liv a r­
ni II.

Tudi načrtovane količine obdelanih valjev 
niso izvršene. P erm anentno  je  pom anjkanje 
delovne sile. Z aradi pom anjkan ja  vagonov so 
im eli težave v in ternem  transportu .

E nergetski problem i ne ta re jo  samo nas. 
P red  k ra tk im  sem bral, da so v eni od jap o n ­
skih je k la rn  p ra v  srečni, da im ajo še SM-peč 
v obratovanju , k e r im ajo tud i težave v oskrbi 
z električno energijo. Japonci so nam reč sko­
ra j vse SM -peči že opustili. P ri nas smo tudi 
lahko veseli, da im am o še SM -peči, na delo 
ka te rih  redukcije  elek trične energ ije p rak tič ­
no ne vplivajo. M eseca ju n ija  smo zarad i re ­
dukcij zopet izgubili nekaj proizvodnje suro­
vega železa in  jekla.

S proizvodnjo surovega železa smo za p re ­
tek li mesec lahko zadovoljni, čeprav  bi bila 
lahko še za okoli 300 ton  večja. Toliko suro­
vega železa so v  Železarni S tore izgubili za­
rad i redukcij.

P roizvodnja surovega železa (v tonah)
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12.667 13.322 105 73.148 77.053 105 
3.583 3.760 105 22.382 21.272 95

Skupno 16.250 17.082 105 95.530 98.325 103

Polletn i n ač rt za letos znaša 97.500 ton in ga 
izvršujem o s 101 % . Skoda, da je  izpadlo za­
rad i redukcij v Š torah  k a r  precej proizvod­
nje, k e r bi bila n jihova proizvodnja lahko iz­
datno večja od lanske za prvo polletje.

Proizvodnja jek la  je  boljša od m ajske in 
aprilske, vendar še daleč zaostaja za dosežki 
v m arcu.

Za m esečno načrtovano proizvodnjo znaša 
zaostanek 3336 ton te r  lahko vsaj polovico te ­
ga zopet pripišem o redukcijam .

Proizvodnja jek la  (v tonah)
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Jesenice 41.250 39.994 97 239.573 243.310 102
Ravne 16.250 14.694 90 97.835 95.716 98
Store 7.083 6.609 93 17.519 34.993 200

Skupno 64.583 61.247 95 354.927 374.019 105

N ačrt proizvodnje jek la  za prvo po lletje je  
387.500 ton in znaša zaostanek 13.489 ton  ali 
3 %  in več kot polovica tega je  v Železarni 
Store, k je r  so proizvodnjo na novi e lek tro - 
peči šele postopno uvajali. P o lletna izvršitev  
v Železarni S tore je  8 2 '“/o , v Železarni Je se ­
nice in  R avne pa 98%  v odnosu na linearn i 
plan.

Mesečni n ačrt blagovne proizvodnje ni bil 
dosežen, čeprav  je  izvršitev tud i nekaj boljša 
kot m aja. Letošnje prvo polle tje  je  dosežena 
blagovna proizvodnja v vseh treh  železarnah 
nižja od lanske v enakem  obdobju in  seveda 
zaostajam o tud i za letošnjim  polletnim  n ač r­
tom.

Blagovna proizvodnja (v tonah)
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Jesenice 31.240 32.479 104 191.280 188.585 99
Ravne 11.178 9.582 86 66.043 63.863 97
Store 13.411 11.228 84 73.323 72.504 99

Skupno 55.829 53.289 95 330.646 324.952 98

Polletn i n ač rt blagovne proizvodnje je  izvr­
šila sam o Železarna Jesenice s 101 %, Žele­
zarna Ravne zaostaja za 5 °/o, Ž elezarna Store 
pa za 10 % . Skupno zaostajajo  železarne 3 %  
za polletnim  načrtom .

S kupna odprem a gotove proizvodnje iz vseh 
treh  železarn je  znašala 318.479 ton. Železarni 
R avne in S tore sta  odprem ili več, kot je  zna­
šala proizvodnja. N eodprem ljeni del to rej v 
celoti odpade na Železarno Jesenice. V resnici 
pa zadeva ni tako  huda in je  bolj ig ra številk  
in evidence. N ekatere izdelke, ka te re  izkazu­
je jo  kot blagovno proizvodnjo, uporab lja jo  
delno tud i v lastn ih  obratih  in tega dela ne 
prištevajo  k odprem i.

Blagovna proizvodnja — predelovalci 
(v tonah)
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Veriga 1.100 939 85 6.043 6.414 106
Plam en 750 626 83 4.082 4.143 101
Tovil 129 133 103 677 773 114
Žična 1.135 799 70 5.090 5.121 101

Skupno 3.114 2.497 80 15.892 16.451 104

R ezultat m esečne proizvodnje predelovalcev 
je  še slabši kot v m aju  in tako je  bil mesec 
jun ij letos naj slabši. Polletn i n ač rt blagovne 
proizvodnje — predelovalci znaša 18.688 ton 
te r  so ga izvršili z 88 %.

Blagovna proizvodnja Slovenskih železarn 
(v tonah)
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Ž elezarne 55.829 53.289 95 330.646 324.952 98
P rede­
lovalci 3.114 2.497 80 15.892 16.451 104

Skupno 58.943 55.786 95 346.538 341.403 99

Polletn i načrt je  znašal 353.663 ton in je
torej skupna izvršitev  97 “/o.

P ri realizaciji izvoza so izvršile m esečni n a ­
črt po količini železarne zelo dobro, saj so iz­
vozile za 8 %> več, kot so ta  mesec načrtovale. 
K er je  Železarna Jesenice izvozila sam o 60 %> 
načrtovane količine, s ta  ostali dve železarni

izvozili toliko več, Ž elezarna R avne 32%  nad 
načrtovano  količino in Ž elezarna S tore celo 
64 "/o več, kot so predvidevali. P o lletn i koli­
činski n ačrt izvoza je  izvršen s 104%, vred­
nostno pa je  ta  rezu lta t nekoliko slabši, ker 
je  n ač rt izvršen sam o s 95 % . P ri predeloval­
cih so se rezu lta ti realizacije izvoza samo še 
poslabšali.

P ri ekstern i realizaciji so m esečni načrt 
p rekoračili v Železarni Jesenice za 7 %, v Že­
lezarni R avne za 1 % , v Železarni S tore Pa 
zaostali za 12% . S kupna rea lizacija  je  za vse 
tr i železarne za 2 %  višja  od načrtovane. V 
polle tju  je  n ač rt realizacije izvršen na Jese­
nicah s 100 % , na R avnah  99 %  in v Štorah 
85 % , tako da znaša skupna rea lizacija  97 “/« 
načrta . P ro ti istem u obdobju lani je  letošnja 
rea lizacija  seveda izdatno višja.

P ri ek stern i realizaciji smo tud i p ri prede­
lovalcih zaznali ugodnejše rezu lta te  kot Prl 
proizvodnji, tako p ri m esečnih izvršitvah  kot 
v polletju . V realizaciji m edsebojnih menjav 
je  ob po lle tju  nasledn ji rezu lta t:

— Železarna Jesenice je  dobavila 39 %  let­
no dogovorjenih količin,

— Železarna R avne je  dobavila 3 4 %  in
— Ž elezarna S tore 17 % .
Menim, da k tem  podatkom  ni potreben še 

poseben kom entar.

PROBLEMATIKA PO DELOVNIH 
ORGANIZACIJAH

Že l e z a r n a  j e s e n i c e
Splošna ocena dela v m esecu ju n iju  je  do­

bra, in če ne bi bilo redukcij e lek trične ener­
gije, bi dosegli tud i n ač rt skupne proizvodnje- 
Delno so nasta la  odstopanja od količinskega 
program a zaradi proizvodnje zahtevnejših 
kvalitet, predvsem  p ri debeli pločevini.

TOZD — TALILNICE
Delo na p lavžih je  zopet stabilizirano in do­

bro. V je k la rn i proizvodni n ač rt ni bil izyr'  
šen n iti p ri e lek tro -jek lu . Na elektro-pečeh 
so zarad i redukcij izgubili okoli 1310 ton  pr°' 
izvodnje jek la.

TOZD — VALJARNE
Na blum ingu je  delo potekalo brez izrednih 

m otenj in  so tud i dosegli načrtovano proiz­
vodnjo. Večje težave so im eli v v a lja rn i žic® 
zarad i p revelik ih  zasto jev  za vzdrževanje. j  
skupni proizvodnji so v žični v a lja rn i zaostajj 
za več kot 6% , v blagovni pa za 3% . Se ve*)’ 
je  zaostanek v v a lja rn i debele pločevine, k je’ 
znaša 19,5%  in  je  glavni vzrok že uvodom^ 
om enjeni kva lite tn i p rem ik  v program u va­
ljan ja .

TOZD — PREDELAVA
Vsi obrati so delali dobro in so m esečni na­

č rt skupne in  blagovne proizvodnje dosegli h1 
presegli.

ŽELEZARNA STORE
Po operativnem  n ač rtu  so dosegli 94,4#/* 

skupne proizvodnje, blagovno proizvodnjo P" 
z 88% , od tega TOZD I 8 7 %  in TOZD * 
90 %. Tudi v realizaciji niso bili uspešni, saJ 
so dosegli le 89 %  operativnega načrta . Zel 
uspešni so bili p ri izvozu te r  presegajo tud 
polletni n ač rt izvoza.

TOZD — I
O perativn i n ačrt proizvodnje so dosegli * j  

94% , m edtem  ko je  linearn i n ač rt realiziraj 
s 100%. Z arad i redukcije  elek trične en e rg ij 
so izgubili 299 ton proizvodnje surovega žel®' 
za. V S M -jek larn i operativn i n ačrt dosegaj^ 
ker pa delajo n a  tr i izmene, zaosta jajo  za u ' 
nearn im  načrtom  zbirno že za okoli 2000 toju 
Im eli so pa težave, k e r ob redukc ijah  izpad.
tud i dobava plina. Težave so imeli tud i zarad 
pom an jkan ja  kisika. V e lek tro -jek larn i so & 
gubili zarad i redukcij 42 ton proizvodnje.

S ta ra  v a lja rn a  ni dosegla načrtovane proi^ 
vodnje zaradi pom anjkan ja  jek la  in  tud i 
vi v a lja rn i je  m an jka l vložek. Razen pom ah j 
k an ja  gredic so im eli v novi v a lja rn i okvar 
na sklopkah in  tud i zlom valja.
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SINDIKALNE VESTI
Razgibana sind ikalna ak tivnost po II. zase­

danju sindikalne konference s sklepi še do­
datno zavezuje OOS. O vsebini konference in 
osnutkih sklepov smo vas inform irali v ju n ij­
ski številki. Š irša zasnova sindikalnega dela 
Pa je oblikovana v program u dela, ki ga je  za 
obdobje od 15. m aja  1974 do občnega zbora 
sindikalnih organizacij (ta bo predvidom a 
koncem m arca 1975) sp reje l svet sind ikata  na 
svoji 15. Seji 6. ju n ija  letos.

Program temelji na:
— družbenopolitičnih nalogah, ki jih  sin­

dikatu za utrjevanje novih samoupravnih od­
nosov nalagajo na novo oblikovane norme na- 
e samoupravne socialistične družbe, uzako­

njene v ustavi,
realizaciji in uresničevanju sklepov in 

stališč republiških in občinskega vodstva sin­
dikatov,

realizaciji in  u resn ičevan ju  sklepov in 
staligg naših in te rn ih  sind ikaln ih  organov, ki 
s° Posledica volje in  zahtev  našega članstva,

tekočem sprem ljanju in zadovoljevanju 
Potreb sodelavcev po kulturni in rekreativni 
aktivnosti, ki je prisotna v široko zasnovanem 
Programu rekreacije in izletništva,
. — uresn ičevan ju  skupnih  nalog, k i izvirajo 
!2 yse večje priso tnosti sindikalne organizaci- 

Pri realizaciji p rave  in teg racije  v združeni 
°rganizaciji S lovenske železarne.
. Pri razdelitv i sk lada skupne porabe je  svet 

Sindikata za u resn ičevanje skupnih  nalog do- 
dR 654.811,66 din od po trebnih  850.000,00.

Razpoložljiva sredstva smo razdelili takole:
din

~~ socialne pomoči 182.000,00
rek reacija  in  šport 130.000,00
izletništvo 80.000,00

' P raznovanje dneva žena 60.000,00
obdaritev otrok (dedek Mraz) 50.000,00
k u ltu ra  in  izobraževanje 57.811,68
dotacije ustanovam  in društvom  20.000,00

~~~ Pokroviteljstvo na OS S tro jna  10.000,00
rezervni sk lad  20.000,00
Pokritje negativnega salda, k i je  
nasta l do prvega nakazila 45.000,00

S k u p a j :  654.811,06

Najvišja postavka so socialne pomoči, kjer 
0 zajete pomoči: zaradi občutnega znižanja 

Prejemkov ob daljši bolezni, zaradi težkih so­
j i n ih  razmer velikih družin, zaradi po­
bočij pri letovanju socialno in zdravstveno 
Srož.enih delavcev, zaradi obiskov v bolniš- 
}cah in zdraviliščih, k jer se v času dvodnev- 

b.lh državnih praznikov zdravijo naši sodelav- 
zaradi pomoči pri zdraviliščnem zdravlje- 

lu sodelavcem, ki jim  zavod le delno pokrije 
‘roške zdravljenja in iz drugih virov ne dobe 
adomestila za stroške zdravljenja ipd. 
Komisija za socialne pomoči si vseskozi pri- 

jSdeva, da bi bilo razdeljevanje pomoči čim 
°0 pravično in pošteno, zato je tudi izdelala 

.°Ve kriterije za dodeljevanje pomoči. Višina 
odvisna od mesečnega dohodka na družin­

skega člana:

L.^aradi težav p ri proizvodnji brušenega je -  
tud i v jek lov leku  niso izvršili m esečnega 

proizvodnje.
t o z d  — n

f a r a d i  pom anjkan ja  FeSi iz Ja jca  in zaradi 
k°Ve slabe kvalite te  nastopajo  tehnološki 

siv v Rv arn ab- P om anjkan je  valjčne in
zlom nine in  zato ob uporabi večjega de- 

liv? Prodija v vložku za kupolke n as ta ja jo  v 
arnah  v išji proizvodni stroški, 

f a r a d i  investicijsk ih  del na novi livarsk i li-  
v je  bila še vedno m otena proizvodnja v  li-  

rhi II.
jA  Vseh obratih  je  bilo v tem  m esecu še po- 

Ro občutno pom anjkan je  delovne sile.

— do 700 din m esečnega dohodka na posa­
meznega člana družine znaša lahko pomoč 
največ do 2240 din v enem  letu,

— od 700 do 900 din m esečnega dohodka na 
posameznega člana družine lahko znaša po ­
moč največ do 1.500 din v enem  letu,

— od 900 do 1.200 din m esečnega dohodka 
na posam eznega člana družine lahko znaša 
pomoč največ do 1.000 din v enem  letu .

To pa seveda ne pomeni, da so socialne po­
moči uzakonjeno nadom estilo osebnih dohod­
kov in da m orajo v vsakem  p rim eru  doseči 
zgornji lim it. Pomoči se dodelju jejo  na podlagi 
priporočil sindikalnih  podružnic, osnovnih or­
ganizacij in  po p reteh tan i odločitvi kom isije 
za socialne pomoči. Na ta  način se skuša do­
seči čim večja objektivnost pa tudi učinkovi­
tost pomoči.

R ekreacija in šport pom enita bistveno nalo ­
go p ri vzdrževanju  dobrega počutja delavcev 
po napornem  delu. K er pa ta  ak tivnost pote­
ka po dobro prip rav ljenem  in spreje tem  pro­
gram u, je  tu  ne bomo posebej opisovali.

Izletništvo je  tud i sestavni del tega p rog ra­
ma, vendar je  o tej zvrsti treb a  povedati n e­
kaj več, da ne bi bilo nejasnosti. V ta  nam en 
smo oddvojili 80.000 din. Domenili smo se, da 
naj bi avtobusni izleti obsegali relacijo  350 do 
400 km. Na ta  način lahko po sedanjih  prevoz­
nih cenah realiziram o 24 avtobusnih  izletov. 
Dva avtobusa smo rezerv ira li za zaposlene že­
ne, drugih  22 avtobusov p a  sm o razdelili ta ­
kole:

OOS m et. proizvodnja 9
OSS meh. obdelave 5
OSS del. skupnosti skupnih  služb 6 
OSS TRO 2

Iz števila avtobusov je  razvidno, da bo v le ­
tošnjem  le tu  take oblike izletništva lahko de­
ležna le če trtina  kolektiva. Da bi čim večje­
m u številu  sodelavcev omogočili udeležbo na 
potovanjih  po naši lepi domovini, m oram o vo­
diti natančno evidenco o udeležencih, da bomo 
vsi lahko prišli na vrsto. Vsi izleti m orajo 
im eti p rip rav ljen  in izpeljan rekreacijsk i p ro­
gram , da bo počutje čim lepše. Ob av tobus­
n ih  izletih pa ne smemo pozabiti k ra tk ih  iz­
letov v naši neposredni bližini, ki z rek reac ij­
skega vid ika lahko nudijo  mogoče celo več.

Druge postavke verje tno  niso potrebne po­
sebnih obrazložitev, saj so posledica izdelanih 
program ov za tekoče leto ali pa obveznosti, ki 
smo jih  v svojih organih po trd ili in  sprejeli. 
N egativni saldo 45.000 din je  posledica poslo­

van ja  do prvega nakazila po razdelitv i sk lada 
skupne porabe. Skoraj 30.000 d in  gre n a  r a ­
čun socialnih pomoči. D enar si je  svet s ind i­
k a ta  izposodil od osnovnih organizacij.

V elika n arav n a  katastro fa , ki je  p rizadela 
že tako nerazvito  K ozjansko, je  s so lidarnostjo  
našla razum evan je  tud i v  našem  kolektivu. 
Poleg tega, da smo vsi sodelavci prispevali 
enodnevni zaslužek, so tud i sind ikalne o rgan i­
zacije darovale:

OOS met. proizvodnje 3000 din
OOS meh. obdelave 3000 din
OOS delovne skupnosti

skupnih  služb 3000 din
OSS TRO 700 din
OOS šolski center 300 din
svet sind ikata 3000 din
S k u p a j  : 13000 din

Denar smo nakazali svetu sindikata žele­
zarne Store, ki ga je po svoji presoji razdelil 
med svoje, s potresom najbolj prizadete de­
lavce, ki žive na Kozjanskem.

N ašem u sodelavcu iz topilnice tov. A ntonu 
Soviču, ki m u je  bila s požarom  uničena opre­
m a in pohištvo v vrednosti okoli 50.000 din je  
svet sind ikata  iz rezervnega sklada nam enil 
5000 din pomoči.

Na svoji 16. redn i se ji je  svet s ind ikata  
sklenil opozoriti odbor za skupne zadeve, da 
je  s proizvodno trgovskim  in gostinskim  pod­
je tjem  »Mera« treb a  u red iti problem  keg lji­
šča v kavarni. Z ah tevati je  tre b a  u red itev  — 
avtom atizacijo kegljišča ali pa zah tevati p re ­
nos kegljišča na prvotnega lastn ika , to ie n a ­
še podjetje.

Skoraj vsak večji k ra j v S loveniji im a so ­
dobno, av tom atizirano kegljišče, n a  R avnah  
pa im am o v kegljišču skladišče. P a  naj še kdo 
reče, da nismo bogati!

Lojze Janežič

Z zasedanja DS 
Slovenskih železarn

26. ju n ija  1974 je  b ila  v  Š to rah  4. seja 
delavskega sveta  S lovensk ih  železarn . Na 
n je j so b ili po obravnav i u streznega  g ra d i­
va sp re je ti n asled n ji pom em bnejši sklepi: 

— DS SZ soglaša, da S lovenske železar­
ne p ristop ijo  k sam oupravnem u sporazu­

o.

»Ne razumem, zakaj smo im eli slabe plače!«
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m u o m edsebojnem  sodelovan ju  in  poslo­
v a n ju  M eta lka  —  Slovenske železarne.

—  DS SZ d a je  soglasje železarn i Š tore  
za n jeno  sodelovanje  s  s red stv i in  k a d ri v 
investic ijskem  p ro jek tu  to v a rn e  tra k to r je v  
Š to re  —  F ia t. P ro g ram  pro izvodn je  tra k ­
to rjev  p re d s ta v lja  za železarno Š to re  fina- 
lizacijo  u litk o v  ko t ene osnovnih  proizvod­
n ih  dejavnosti, d rug im  p a r tn e r je m  v slo­
vensk ih  že lezarnah  p a  odp ira  m ožnosti 
p la sm aja  proizvodov, ko t n p r. u litkov , ve­
zn ih  elem entov, »prešancev« itn . Z dodat­
n im i sk lep i pa je  delavsk i svet zaščitil de­
lovne organizacije, združene v S lovenskih  
železarnah , p re d  p rev e lik im  rizikom .

—  D elavski sv e t je  soglašal, da sloven­
ske  železarne p ristop ijo  k  sam oupravnem u 
sporazum u o zd ruževan ju  sred stev  za po­
speševan je  gospodarskega sodelovanja z 
deželam i v  razvoju .

1. V občini R avne na  K oroškem  se 
kaže določen n ap red ek  na  področju  stan o ­
v an jsk e  izg radn je . V le tu  1973 smo zgra­
dili 113 d ružben ih  stanovan j in  24 zaseb­
nih , v  le tošn jem  le tu  je  vse ljen ih  že sko­
ra j 100 stanovan j. T i rezu lta ti so posledi­
ca sp rem en jenega odnosa do s tan o v an j­
ske po litike vseh s tru k tu r . V občini je  b i­
lo dogovorjeno, da bomo odvaja li za s ta ­
novan jsko  izg radn jo  7 %  od b ru to  osebnih 
dohodkov. N ekatere  organ izacije  združene­
ga dela da je jo  še več. N ism o še s to rili 
vsega na  področju  s tanovan jske  izg radn je  
in  je  ta  po litika  še odm aknjena  od in te re ­
sov ljud i. G rad n ja  s tanovan j še počiva na  
s ta r ih  tem eljih . Delavec, k i u s tv a rja  za

Večer

—  Za nam estn ik a  genera lnega  d ire k to r­
ja  SZ se im enuje  g lavn i d irek to r železarne 
Jesen ice  m ag. P e te r  Kunc,

—  na razp isana  delovna m esta  vodiln ih  
delavcev v skupn ih  službah  slovenskih  že­
lezarn  pa  se im enujejo:

—  za d ire k to rja  m e ta lu ršk e  dejavnosti, 
dipl. inž. M ilan  M arolt,

—  za d ire k to rja  finalizacije  dipl. inž. 
Ivan  Zupan,

—  za d ire k to rja  financ, dipl. ek. A ndrej 
Cetinski,

— za d ire k to rja  trž išča  in  tržn ih  ra z i­
skav  dipl. inž. P e te r  Kosec,

—  za se k re ta r ja  dipl. ju r. M iha Potoč­
nik.

Več o p ro jek tu  tra k to r je v  Š to re  —  F ia t 
bomo objav ili v  eni od nasled n jih  številk .

K.

stanovan jsko  izgradnjo , m ora  odločati o 
tro šen ju  teh  sredstev , gospodarjen ju  s s ta ­
novan jsk im  fondom  in  sam o u p rav ljan ju  v 
stanov an jsk ih  h išah .

S tanovan je  je  n a ra v n i pogoj za ž iv lje­
n je  in  delo. Zato je  nujno, da sam ouprav ­
na  stan o v an jsk a  skupnost postane resn ič­
na oblika sam o u p rav ljan ja  n a  kom pleks­
nem  področju  s tan ovan jske  izgradnje . N a­
dalje  m ora b iti g lavni nosilec o rgan iz irane­
ga družbenega vp liva  n a  s tanovan jskem  
področju . V občini R avne m ora b iti u s ta ­
nov ljena  do 30. jun ija .

S tanovan jsko  pod je tje  se vk ljuč i v  sa­
m oupravno stanovan jsko  skupnost kot 
s trokovna služba. Do om enjenega roka  
m orajo  b iti u stanov ljen i zbori s tanovalcev  
po k ra jev n ih  skupnostih . Za to so odgovor­
ne k ra jev n e  skupnosti po posam eznih  k ra ­
jih  in  stanovan jsko  pod jetje . S tan o v an j­
ska skupnost im a enotno skupščino; za po­
sam ezna področja  so p redv iden i posebni 
zbori delegatov, k i vodijo  delo sam o­
u p rav n e  enote (za d ružbeno  pomoč, za 
g rad itev  stanovan j, za gospodarjen je  s 
s tanovan jsk im  skladom ). Takšno organizi­
ran o st sam oupravne stanovan jske  skupno­
s ti p r ip ra v i obstoječa s trokovna služba v 
sodelovanju  z in ic ia tivn im  odborom  in  
koordinacijsko kom isijo.

3. TOZD m orajo  izdela ti skupaj s p la ­
nom  pro izvodnje  tud i p lan  s tanovan jske  
izg radn je  za enoletno obdobje k ak o r tud i 
sredn jeročne p lane. Ti p lan i m orajo  vse­
bovati tud i finančne načrte . N ujno je, da 
se v naši občini vk ljučim o v  republiško  
akcijo  »26.000 zg ra jen ih  s tanovan j do le ­
ta  1976« in  tem u tud i p rilagodim o naše 
p lane.

Izde la ti je  treb a  p rav ila  ozirom a sam o­
u p rav n i sporazum  o načinu  in  vseb in i sa­
m o u p rav ljan ja  delavca na  področju  stan o ­
van jsk e  izgradnje . T a p rav ila  na j vsebu­
je jo  način  razd e ljev an ja  s tanovan j te r  
k re d itira n ja  d ružbene in ind iv idualne  
g radn je . Novo ustan o v ljen a  sam oupravna 
s tan ovan jska  skupnost m ora poeno titi in  
u sk lad iti ta  m erila  vsaj na  občinski ravni.

4. Z g radben im i p o d je tji se sklenejo 
pogodbe za  s tan o v an ja  z v n ap re j znanimi j 
upo rabn ik i. V naši občini ne g rad im o več­
jih  kom pleksov, a vseeno m oram o graditi 
po načelih  u sm erjan ja  s tan ovan jske  grad­
nje. V arčevan je  m ora b iti še bolj prisot­
no v vseh fazah  g rad itve.

Proces povezovanja g rad b en ih  podjetij 
m ora v g rad b en iš tv u  tu d i v naši občini 
h itre je  nap redovati, če želim o uporabiti 
sredstva , ki so za s tan o v an ja  nam enjena 
G radben i delavci so spoznali, da vsaj po­
šteno tehnično  sodelovanje da je  večje eko­
nom ske učinke.

V elika zavora za h itre jšo  izg radn jo  sta­
novanj je  p o m an jk an je  o b rtn ik o v  v regi' 
ji. Zato se pred laga , da odgovorna služba 
v občini razm isli o m ožnosti ustanovitve 
večjega ob rtn iškega pod je tja .

5. Ind iv idualno  g rad n jo  m oram o še na­
p re j sp o d b u ja ti in  sp re je ti tak šn a  merila 
za k red itn o  politiko, da bo neposredn i pro­
izvajalec v idel sm isel v  v a rčev an ju  lastnih 
sredstev . K red itn a  s red stv a  m orajo  biti 
op lem enitena  tu d i z las tn im  delom  gradi­
te ljev . U strezna služba v občini n a j ne iz­
da  g radbenega dovoljen ja, če se želi g ra'  
d iti luksuzen  o b jek t in  če je  ta  ob jek t iz­
ven  s tan o v an jsk ih  standardov .

S tano v an jsk e  zadruge se m orajo  uvelja­
v iti tud i v  naši občini, k i pa naj bi P° 
g rad itv i s tanov an jsk ih  h iš ne n eh a le  de­
lovati, am pak  bi še n ap re j delovale  kot 
osnovna celica sam o u p rav ljan ja .

Z akonodajalec je  podpisal za individu­
a ln e  g rad ite lje  novost, da m orajo  javno 
izobesiti, kdo je  izvajalec de l (ne sam o do
3. faze). P o s tav lja  se v p rašan je , kako  bo­
mo končali 400 začetih  ind iv id u a ln ih  ob­
jek tov . R ešitev  vidim o v  stanovanjskih 
zadrugah . S tan o v an jsk a  skupnost m ora ta ' 
koj po u s tan o v itv i izdelati pogoje in  nači­
ne delovan ja  zadrug.

6. V občini n i p rim ern e  trgov ine  z g r a d ­
benim  m ateria lom , zato so stro šk i g r a d ­
n je  še večji. P red lagam o, da trgovska  pod' 
je t ja  čim prej izpopolnijo  obstoječe trgovi­
ne, tako  da bo zasebni g rad ite lj im el mož­
nost n abave po trebnega g radbenega m ate­
ria la . N aša občina je  obm ejna, zato bi mo­
ra la  b iti bo lje  p re sk rb lje n a  s cementoU1 
in d rug im i osnovnim i g radben im i m ateri­
ali.

7. G lede na  prispevno  stopn jo  od brid° 
OD naj u strezn a  služba p r i skupščin i izde­
la  račun , koliko bo sredstev  za s t a n o v a n j ­
sko izgradn jo  v le tošn jem  letu . N ato  pred­
laga u strezen  k o n k re tn i odsto tek , ki ga da­
jem o za stanovan ja . Z arad i nenehnega na­
raščan ja  cen pred lagam o, da posamezne j  

TOZD v  občini povečajo prispevno  stop­
njo  za stan o v an je  na  9 °/o od b ru to  oseb­
nega dohodka.

V sa naša  p rizad ev an ja  m orajo  b iti Us' 
m e rjen a  v  to, da  le tno  grad im o 9 stano­
van j n a  1000 p reb ivalcev . Iz tega podatk3 
m ora  izh a ja ti celo tna finančna  konstruk ' | 
cija.

O troci so naša  n a jv eč ja  dragocenost
Tito

i
V težk ih  tre n u tk ih  g rad itv e  socializm3 j 

ni p o treb en  sam o um , po trebno  je  še srce' i
Tito '

Akcijski program stanovanjske 
izgradnje v občini Ravne za 1. 1974/75
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N ajvečje možno razm erje  m ed družbeno 
zasebno g radn jo  sm e b iti največ 70 : 30 

v korist d ružbene g rad n je  p r i  razde ljeva- 
nJu in p la n ira n ju  sredstev  za s tan o v an j­
sko izgradnjo  v posam eznem  letu.

8. U gotavljam o, da so posam ezne TOZD 
v P retek losti izredno m alo v lagale  v  d ruž­
beno stanovan jsko  izgradnjo . N ajslabše 
stanje je  tu  p r i T ekstiln i in d u s tr iji O tiški 
Vrh — o b ra t P rev a lje  (delno uprav ičeno  — 
u^ad kolektiv) 392 zaposlenih  in  so so­
lastniki enega s tanovan ja , V ia to r P rev a lje  
Una 281 zaposlenih  in  sam o 4 stanovan ja , 
Merx C elje —  enote R avne im ajo  245 za­
poslenih in  le  3 stanovan ja .

Večje o rganizacije  združenega dela, 
rudnik M ežica in  že lezarna R avne pa  po­
sedujeta eno s tan o v an je  na  1,5 ozirom a 
3>5 zaposlenih. M anjša po d je tja  bi m orala  
Ugotoviti s tan je , koliko so do sedaj v laga­
li v stanovan jsko  izg radn jo  in  s pospeše- 
Uim tem pom  razk o rak  čim prej zm anjšati. 
■8° pa je  možno sam o tako, da nam enijo  
®redstva za stanovan jsko  izg radn jo  tud i 
lz sklada skupne porabe.

^tilan M arolt

Oskrba s starim
\ /se

Po podatk ih  razvojnega n ač rta  bomo m o­
rali za vložek predvidene proizvodnje jek la  v 
Slovenskih železarnah le ta  1975 z domačega 
irga 100.000 ton starega železa in leta 1980 naj 

dobili 120.000 ton. V p retek lih  le tih  smo 
Uobili za po trebe jugoslovanskih  železarn od 
uornačih podjetij, zbiralcev sta rega železa, 
Naslednje količine:

1971 le ta  233.184 ton
1972 le ta  223.645 ton 

"  1973 le ta  207.849 ton
V odnosu na skupno porabo jek la  v  Jugo­

slaviji v obdobju 1962 do 1972 je  delež zb ira­
l a  domačega starega železa 15,3 %. N ačrto­
valci računajo , da bo ta  delež rasel, le ta  1975 
j13 16% , le ta  1980 na 17%  in le ta  1985 na 
" /o- Delež lastnega odpadka v  železarnah v 

°dnosu na proizvedeno količino jek la  je  bil v 
“Udobju 1962 do 1972 poprečno 25,1 %. Lasten 
. upadek naj bi se zniževal le ta  1975 na 24 % 
U leta 1980 na 23 %, kasneje pa še nižje, od- 

; lsno od tehnologije procesa proizvodnje, v li- 
atlja  te r  p redelave jekla. 

s V p retek lih  le tih  je  znašal uvoz starega 
Zeleza:
"  1971 le ta  283.220 ton

1972 le ta  312.000 ton
1973 le ta  341.000 ton

, Ob upoštevan ju  norm aln ih  pogojev tehno- 
°gije za predvideno proizvodnjo jek la  in 

I °rrnalnih izplenov, k a r  je  m erilo za izračun 
Ustnega odpadka v  železarnah, te r  ob rea li-  
âciji predvidene nabave na dom ačem  trgu, 
Orno potrebovali iz uvoza:

1975. le ta  320.000 ton starega železa 
rr  1980. le ta  395.000 ton  ozirom a 
Uernativno 215.000 ton in  200.000 ton  p red re- 
Ucirane železove rude v obliki m etaliziran ih  

Uletov.
Po okvirn ih  podatk ih  razvo jn ih  načrtov  ju -  

™ sl°vanskih železarn bomo m orali že le ta 
uvoziti okrog 950.000 ton s ta rega železa, 

a leto 1980 pa je  predvideno, da bi m oral 
znašati 1,5 m ilij. ton. P ri navedenih  po- 

9tkih za uvoz starega železa za potrebe ju ­
goslovanskih železarn m oram  poudariti, da so 
^aertovalci še p red  nekaj le ti predvidevali, da 
J* staro  železo izbalansirana surovina in  da 
j/°,z le ta  1980 ne bo potreben. Z grajene k a­
te h e te  za proizvodnjo elek tro  jek la  so večje 
a načrtovane mnogo večje, kot je  bilo p rv o t-  

Predvideno.

9. Zavzem ati se m oram o, d a  bom o čim ­
pre j p riš li n a  stroškovne stan arin e , seveda 
pa  zagotoviti socialno v a rn o st d ružin  z n iz­
kim i osebnim i dohodki. Iz s ta n a rin  m ora­
mo takoj izločiti ob ra tovalne  stroške.

U gotavljam o, da so h išn i sveti o d rin je ­
n i in  da  n im ajo  dovolj p rav ic  na  področju  
sam ou p rav ljan ja  s s tanovan ji. Z ato  je  n u j­
no, da k ra jev n e  o rganizacije  SZD L sk u p ­
no z u strezn im i službam i p r i skupščini in  
sam oupravno  stanovan jsko  skupnostjo  za­
gotovijo resnično sam o u p rav ljan je  stano­
valcev.

V organizacijah  združenega dela in  te ­
m eljn ih  o rgan izacijah  združenega dela se 
n a j ob likujejo  kom isije po vzoru  občinske 
kom isije za izg radn jo  stanovan j za delav­
ce. V sebinska opredelitev  teh  kom isij je  
dosledna rea lizacija  zak ljučkov skupne se­
je  te r  rea lizacija  zastav ljen ih  n ačrto v  s ta ­
novan jske  izgradn je  na  področju  tem elj­
n ih  organizacij združenega dela, k je r  de­
lajo.

norm alna g iban ja  v  industrijsko  različno raz ­
v itih  področjih. Področja so razdelili n a  n a ­
slednja:
1. šest d ržav  evropske gospodarske skupnosti
2. Angleško združeno k ra ljestvo
3. Š panija
4. Japonska
5. Združene države A m erike
6. d ruge države.

Za le to  1976, ki n i ravno  daleč in  je  začetno 
leto srednjeročnega razvojnega program a, k a ­
terega ravno  prip rav ljam o, so dobili iz an a li­
ze naslednje rezu lta te :
— šestim  državam  evropske gospodarske 

skupnosti bo m anjkalo  4,41 m ilij. ton  s ta re ­
ga železa,

— države združenega k ra ljes tv a  bodo im ele 
0,34 m ilij. ton  viška,

— Š paniji bo m anjkalo  1,8 m ilij. ton,
— Združene države A m erike bodo im ele 

8,71 m ilij. ton  viška,
— Japonski bo prim anjkovalo  7,4 m ilij. ton,
— vse druge države naj bi im ele v išek 

1,23 m ilij. ton.
Po teh  podatkih  naj bi znašal svetovni p r i­

m an jk lja j 3,33 m ilij. ton.
D rug pregled upošteva glavne izvoznike in  

uvoznike. Med izvoznike šte je jo  sam o ZDA in  
A vstralijo  z 10,11 +  0,90 =  11,01 m ilij. ton.

Med glavne uvoznike pa prištevajo :
— Ita lijo  s 3,65 m ilij. ton,
— Španijo z 1,30 m ilij. ton,
— Japonsko s 6,87 m ilij. ton
— te r  da ljn i vzhod z 1,40 m ilij. ton.

Po tem  pregledu zopet m an jk a  2,12 m ilij. ton. 
Za vzhodnoevropske države dom nevajo, da bi 
lahko le ta  1976 izvažale 2,7 m ilij. ton  s ta rega 
železa. N ekatere države bodo potrebe po uvo­
zu zviševale in  d ruge zopet zm anjševale, vse 
to pa, p rav ijo  av to rji analize, je  že upošteva­
no in svetovni p rim an jk lja j bo nad  3m ilii. 
ton.

A m eričani, k i so delali podobne analize, 
p ridejo  še do slabših rezultatov. A m eriški av ­
to rji nam reč trde, da bodo im eli v  ZDA, po­
sebno zaradi h itrega večan ja  štev ila  m in i- 
železarn, že le ta  1975 izbalansirano  s ta n je  m ed 
razpoložljivim  in po trebnim  sta rim  železom. 
Sodeč po cenah sta rega železa na am eriškem  
trgu, bi m orali tej trd itv i skoraj verje ti. N aj­
bolje šaržirno staro  železo je  im elo pred  enim  
letom  še ceno 42—44 $ za tono. K onec no­
vem bra lan i je  b ila  že poprečna cena okoli 
82 $. Letos v  p rv ih  m esecih je  dosegla cena 
za prvorazredno  staro  železo takšno  višino, k i 
je  n i n ihče pričakoval — celo 131 do 133 $ za

železom bo postala 
težja

Po osnovnem  n ač rtu  naj bi b il le ta  1980 de­
lež elek tro  jek la  15 #/o skupne proizvodnje, n a ­
črti železarn pa predvidevajo  delež 17 %  te r  
kasnejšo ra s t n a  20% . V arian t je  že sedaj več 
in  jih  bo verjetno, odvisno od cene starega že­
leza, še več, verje tno  bo delež elek tro  jek la  
m anjši, kot so obstoječa predvidevanja.

The W estinform  service, London, je  izde­
lal posebno študijo  »Železni in  jek len i od­
padki na oceanskih poteh do leta 1980«. N are­
jen a  analiza im a za osnovo predvideno pro­
izvodnjo jek la  v le tih  do 1980 po posam eznih 
procesih. Iz teh  podatkov so izračunali po­
trebno  količino starega železa za vložek. Upo­
števali so vpliv  uvedbe kontinu iranega v liva­
n ja  na količino lastnega odpadka. P ri zb ira­
n ju  starega železa n a  tržišču  so upoštevali
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tono. V Zvezni republik i N em čiji je  dosegla 
cena sta rem u železu 225 DM za tono.

S trokovn jak i sicer trde , da zaenk rat cene 
ne bodo več rasle  in  se bodo um irile  ali blago 
padle, k a r  se je  v zadnjem  času tud i zgodilo, 
k e r je  sedaj cena v ZDA okoli 90 $. Ugotoviti 
pa m oram o, da se je  zgodilo tisto, k a r so n a ­
povedovali že p red  dvem a, trem i leti, da bo 
cena prvorazrednega starega železa dosegla in  
presegla ceno za belo surovo železo.

Ce bo res, k a r  trd e  A m eričani, a li če bodo 
ZDA docela prepovedale izvoz starega železa, 
delno so ga že, potem  bo p rim an jk lja j na 
svetovnem  trg u  starega železa še za pribl. 
10. m ilij. ton  večji.

Za kon tro liran  izvoz starega železa v ZDA 
ozirom a za prepoved se zavzem ajo predvsem  
proizvajalci jek la  in  livarne. Z aenk ra t so do­
segli, da je  izvoz znižan od kv arta ln e  količi­
ne 2,1 m ilij. ton  le ta  1973 na 1,5 m ilij., za koli­
kor je  letos izdano izvoznih dovoljenj. Osnov­
n i nam en je  vsekakor dosežen, to je  padec ce­
ne, k i je  sedaj za prvorazredno  šaržirno staro  
železo 87,6 do 88,5 $. Avtom obilsko staro  že­
lezo so ju lija  1972 prodaja li po 20 do 30 $/to- 
no. Letos v m arcu  je  bila cena za avtom obil­
ske odpadke, m išljeni so p rip rav ljen i za ša r-  
ž iran je  v jek larn ah , 75 $/tono. P rim erna  cena 
b i m oral b iti 40 S/tono po m nen ju  am eriških  
izvedencev na tem  področju, tren u tn o  je  še 
okrog 53,5 $/tono.

Vse š tud ije  in analize, k a r  sem jih  v_ zad­
n jem  času dobil na vpogled, upoštevajo  želez­
no gobo, ne kot zam enjavo za sta ro  železo, 
tem več kot dopolnilo za m an jkajoči vložek v 
proizvodnji jek la . P red reducirana ruda, že­
lezna goba, m etaliziran i peleti, m etaliziran i 
b rik e ti in  m etaliziran  sin ter, vse to so izrazi, 
k i se vse češče po jav lja jo , pom enijo pa v 
b istvu  vsi eno. Če bogati železovi rud i s 65 °/0 
železa in  več odvzamemo čimveč kisika, nam  
ostane železo z nekaj m alega k isika in  vsi 
sp rem ljajoči elem enti, k i so v železovi rudi. 
Dobimo proizvod, ki ima, odvisno od stopnje 
p redredukcije  in seveda vsebine sprem ljajočih  
elem entov, lahko tud i do 95 %  železa. P ro iz­
vod je  železna goba, katero  potem  im enuje­
mo v odvisnosti od začetne oblike ali so bili 
to  peleti, b rik e ti ali s in ter ali pa celo še ruda, 
kot proizvod:

m etaliziran i peleti, b riketi a li iz rude želez­
na goba.

Naj večja ind u strijsk a  proizvodnja je  sedaj 
v obliki m etaliziran ih  peletov in  po tehnolo­
giji, p ri ka teri uporab lja jo  za reducent ze­
m eljsk i plin. L icenčni postopek K orf-M idrex, 
to, k a r  je  že v proizvodnji, v  g rad n ji in p ro ­
jek tu , bo zajel po zadnjih  podatkih  42,8 m ilij. 
ton. To so količine, ki presegajo vsa pričako­
vanja. Železova goba je  to rej proizvod, s k a ­
te rim  m oram o računati.

Grozeče pom anjkan je  starega železa torej le 
ne bo tako  kritično, kot na p rv i pogled kaže. 
N egativna stran , ki bo krizo še povečevala, je  
uvedba več in  več nap rav  za neprek in jeno  
v livan je  in  pa g rad n ja  n ad a ljn jih  m ini-žele- 
zarn  na podlagi starega železa. P om anjkan ju  
sta rega železa se bomo pa lahko vsaj delno iz­
ognili z uvedbo tehnologije, ki dopušča večjo 
uporabo surovega železa, z uporabo železove 
gobe za vložek v  proizvodnji elektro  jek la  in 
končno z ekonom skim i ukrep i, ki stim ulirajo  
zb iran je starega železa in  njegovo uporabo, 
k je r  je  to tehnološko neizogibno.

V Slovenskih železarnah je  že danes delež 
elek tro  jek la  54%  celotne količine proizvede­
nega jek la . Leta 1980 je  predvideno, da bo 
znašal ta  delež že 63 %  in kasneje 100 %. Če v 
nasledn jih  le tih  ne bodo nastopile b istvene 
sprem em be v tehnologiji proizvodnje jekla, 
bomo le ta  1980 poleg lastnega odpadka na do­
m ačem  trg u  kupljenega starega železa in 
uvoza okoli 200.000 ton  starega železa, uvažali 
še bogato železovo rudo za proizvodnjo želez­
ne gobe ali pa bomo kupovali železno gobo.

Z b iran je  starega železa v Jugoslav iji in n je ­
gova porazdelitev  je  posebno poglavje, to po­
m eni, da je  na začetku u re jan ja . To u re ja n je  
je  odvisno od nas sam ih, zato izhajam o iz 
predpostavke, da bo do le ta  1976 urejeno.

Sedanje kapacitete  proizvodnje železne go­
be so oddane, nove kapacitete, ki bodo zg ra je­
ne do le ta  1976, so nam enske, ob m ini-žele- 
za rnah  in  v  zadnjem  le tu  grade ali je  v p ro­
je k tu  že nekaj naprav , ka tere  grade na eko­

nom sko in  tehnološko najbolj opravičljiv ih  
lokacijah  za potrebo interesov, ki sovlagajo 
svoja sredstva.

Idealna lokacija je  v bližini rudnika, k je r  je  
v  bližini tu d i poceni reducen t in  tehnološko 
gorivo, in  če je  vse to še blizu železarne.

Japonska d ružba ITOH p ro jek tira  po licen­
ci K orf-M idrex  v Tuniziji napravo  za železno 
gobo z le tno  kapaciteto  800.000 ton. Japonci, 
K orf in  Brazilci so tudi udeleženi s svojim i 
sredstv i v predvideni investiciji. O bsta ja  mož­
nost, da se vključim o p ri povečanju p redv ide­
ne kapacitete, katero  zadnje vesti že n av a ja ­
jo  z 1 m ilij. ton. Vsa kapaciteta  je  nam enjena 
porabnikom  na obalah Sredozem skega m orja.

Nove kapacitete  za proizvodnjo železne go­
be so predvidene v Saudski A rab iji — 
2 do 3 m ilij. ton, v Ira n u  2,5 m ilij. ton, v  A lži- 
ru  in  d rug je, k je r  im ajo veliko cenenega ze­
m eljskega plina.

Za nas je  p ri tak ih  dogajan jih  na svetu ko­
ristno, da pogledamo, k je  so dane naj večje 
možnosti, če upoštevam o zem eljski plin, kot 
trenu tno  n a jp rim ern ejš i reducent.

N avedenih je  deset najm očnejših :
P ridobivanje 
zem eljskega plina 
(v m ilija rdah  m :!)

Rezerve
zem eljskega p lina 
(v m ilija rd ah  m :l)

ZDA 640 SSSR 20.000
SSSR 238 Iran 7.650
K anada 92 ZDA 7.080
Nizozemska 71 Alžir 3.000
R om unija 31 Nizozemska 2.600
A nglija 28 Saud. A rab. 1.440
Iran 20 A nglija 1.420
M ehika 19 K anada 1.420
ZR N em čija 19 Venezuela 1.190
Ita lija 15 N igerija 1.130

Ob koncu poglejm o še en k ra t vse poveda­
no in  si naredim o povzetek.

S taro  železo je  že sedaj k ritična  surovina v 
Jugoslav iji in  povsod po svetu. S tan je  se bo 
še slabšalo in  s tem  dejstvom  m oram o rač u ­
n a ti in  u re ja ti nam em bno porabo s ta rega že­
leza. Podvzeti je  treb a  vse, da bi odpadno že­
lezo v predelovalni industriji in  p ri zbiralcih 
starega železa so rtira li in  p rip rav ili k a r  n a j­
bolje, da bi ga v je k la rn ah  lahko koristno  in 
nam ensko uporab lja li tud i za proizvodnjo v i­
soko kvalite tn ih  in  žlah tn ih  jekel.

P oraba surovega železa v tehnoloških  p ro ­
cesih proizvodnje jek la  jugoslovanskih  žele­
zarn  m ora b iti na sk ra jn ih  tehnološko in  eko­
nom sko dopustnih  m ejah, t. j. čim večja.

R azvojni program i povečanja kapacite t za 
proizvodnjo m asovnih jekel m orajo dati p red ­
nost klasični tehnološki poti na bazi surovega 
železa, tj. p rek  plavžev in  na osnovi kisikovih 
konverterjev .

Za zagotovitev vložka za proizvodnjo jek la  
v elek tro  pečeh, za m anjkajoči del sta rega že­
leza in  za zagotovitev čistega vložka si m ora­
mo čim prej zagotoviti železno gobo. N ujno 
m oram o b iti p riso tn i p ri obeh možnostih, tj. 
n akupu  železne gobe p ri za nas najugodnejši 
lokaciji te r  tehnično-ekonom skih pogojih in 
p ro jek tu  za investicijo  nap rave  za proizvodnjo 
železne gobe na podlagi uvozne železove rude 
(rude z nad 64 %  Fe) in  reducen ta  te r  tehno­
loškega goriva, ki je  na razpolago v Jugosla­
viji. Vse več se om enja tud i nu k learn a  en e r­
g ija  kot pot, ki bi lahko dala  ceneno rešitev  
p ri sorazm erno visoki porabi energ ije  p ri p ro ­
izvodnji železne gobe.

Moj nam en s tem  prispevkom  je, da sezna­
nim  člane ko lek tiva S lovenskih železarn s 
problem om  starega železa, da bi lahko sledili 
kasneje reševan ju  problem atike po razn ih  po­
teh, kot bo to  za nas najugodneje. Rešitve, k a ­
te re  v članku  navajam , so povzete iz strokov­
ne lite ra tu re  in  sem jih  samo prilagodil našim  
specifičnim  pogojem te r  nakazujem  le razne 
možnosti. Odločitve bodo šele rezu lta t analize 
tehnoloških in ekonom skih param etrov , dan ih  
z izbiro rude, reducenta, tran sp o rtn e  poti in 
lokacijsk ih  pogojev te r  končno — proizvodnih 
stroškov te r  tržne cene: surovega železa, s ta ­
rega železa in  železne gobe.

DO H O DK O VNI CEN ZU S IN V IŠIN A  
O TRO ŠKEGA D O D A TK A  V  LETU 1971

N a podlagi 40. člena zakona o družbenem  
v a rs tv u  o trok  in  o skupnostih  otroškega 
v a rs tv a  (U radni lis t SRS, št. 18/74) in  spre­
je tih  sam oupravn ih  sporazum ov je  skup­
ščina repub liške  skupnosti o troškega var­
stva  sp re je la  sklep  o določitvi dohodkov­
nega cenzusa ko t pogoja za p rav ico  do 
o troškega dodatka  in  v išine o troškega do­
d a tk a  v  le tu  1974 (U radni lis t SRS, št' 
22/74), ki določa:

C enzus v išin a  otroškega dodatka
m esečno na  č lana din

1. 0— 700 din  p rv i o trok  16®
vsak  n asled n ji o trok  240

2. 700— 900 din  p rv i o trok  130
vsak naslednji otrok 200

3. 900— 1.200 d in  p rv i o tro k  95
vsak  n asled n ji o trok  150

PO V EČ A N I OTRO ŠKI D O D A TEK  ZA
SAM O H RANILK E IN  ZA  PRIZADETE

OTROKE

1. P ovečan je za sam ohranilce
U pravičenci, ki so po p rav iln ik u  o pog°' 

j ih  za p rid o b itev  p rav ic  do povišanega otro­
škega d odatka  (U radni lis t SRS, št. 14/72) 
ed in i h ran ilc i svo jih  o trok , p ridob ijo  za 
vsakega o troka  povečanje  v  eno tnem  zne' 
sku  50 d in  m esečno n a  o troka, ne glede na 
v išino  o troškega doda tka  po dohodkovnem 
cenzusu.

2. P ovečanje za prizadete otroke

U pravičenci, k i im ajo  tež je  telesno ah 
duševno p rizad e te  o troke in  so predložil' 
u strezna  dokazila, s tem  p ridob ijo  pravic0 
do povišanega o troškega d oda tka  v  znesk° 
85 d in  m esečno n a  o troka, ne glede na  vi' 
šino o troškega doda tka  po dohodkovnem 
cenzusu.

O trošk i doda tk i po naveden ih  kriteriji® 
se izp laču jejo  od 1. 7. 1974 da lje  na  podla' 
gi novih  odločb, k i jih  bo izdala začasfl3 
skupnost zd ravstvenega v a rs tv a  in  zavar° ' 
v an ja  R avne n a  K oroškem  na  podlagi d°' 
kazil, in  sicer »izjav« za 1. 1974, in  potrdi 
o osebnih  dohodkih  za zaposlene.

V ečina uprav ičencev  je  »izjave« pred i0' 
žila. N ekaj pa je  tu d i tak ih , k i tega  nis° 
storili. Tem  se je  s 1. 7. 1974 uk in ilo  izpl°' 
čevan je  o troškega dodatka.

PO TR D ILA  O ŠO L A N JU  ZA ŠOLSKO  
LETO 1974/75

Po 28. č lenu  zakona o d ružbenem  var' 
s tv u  o trok  in  o skupnostih  o troškega vat' 
s tv a  (U radni lis t SRS, št. 18/74) im ajo otr° 
ci p rav ico  do dodatka  p rav ilom a do izpoj' 
n jen eg a  15. le ta  s ta ro s ti oz. do konca re°' 
nega šo lan ja , v en d ar n a jd a lj do dopolnj0' 
nega 26. le ta  starosti.

Za vse o troke, ki so izpolnili 15 le t sta 
ro sti a li bodo v šolskem  le tu  1974/75 d° 
po ln ili to  starost, m orajo  uprav ičenci pre° 
ložiti p o trd ila  o šo lan ju  za n asledn je  let0'

P rosim o uprav ičence, da jav ijo  dath^ 
zaposlitve tis tih  o trok, k i so v  le to šn j0'1' 
le tu  obiskali zadn ji le tn ik  poklicne, sre° 
nje, v išje  a li visoke šole. Do 31. avgusta
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d a ta  na  oceno za novo zasedeno m esto. 
Vemo nam reč  dobro, da je  to do sedaj bil 
tu d i odločujoči fa k to r  p r i  postav itv i ocen 
novo zasedenih  delovnih  m est.

P rav iln ik  o n ag ra jev an ju  pa  na j nud i 
tu d i m ožnost dodatnega n ag ra je v a n ja  za 
p rizadevnost in  sposobnost s trokovn ih  k a ­
drov. S istem  n ag ra jev an ja  bi m ora l b iti 
bolj elastičen, ne tako  tog, ko t je  b il do 
sedaj. Im am o prim er, ko je  naš sodelavec 
p re j m ag istrira l in  dok to rira l, p red en  se 
je  u tegn ila  sesta ti kom isija, ki bi odločila 
povišan je  OD na  podlag i dosežene v išje  
strokovne izobrazbe.

4. D osedanje pripom be na  raču n  razpo ­
re ja n ja  in zasedb delovnih  m est te r  n e ­
ustreznega n ag ra jev an ja  s trokovn ih  k a ­
drov, so sovplivale n a  odločitev štev iln ih  
naših  sodelavcev, da so zapustili podjetje . 
D odatni vzrok  flu k tac ije  je  bil v ečk ra t tu ­
di stanovan jska  p rob lem atika . Zavedam o 
se, da je  bilo zadn je  leto dodeljeno večje 
število  stanovan j našim  m lajšim  strokov­
nim  sodelavcem . S tan o v an ja  so jim  bila  
podeljena p rek  odbora za splošne zadeve. 
Tudi v p rihodn je  naj bo tako, zato naj bo 
v  p rav iln ik u  o delitv i s tanovan j ta  n a j­
ustreznejša  oblika zagotovljena vsem  s tro ­
kovnim  sodelavcem -dom ačinom  in kadrom  
drugod. Ž elezarna ne bo izjem a s takšn im  
načinom  dodeljevan ja  s tanovan j, d ruga  
pod je tja  so s to prakso  priče la  že davno 
p re j.

5. V zadn jih  dese tih  le tih  je  naše pod­
je tje  zapustilo  veliko  število  s trokovn ih  
sodelavcev. V ečina j ih  je  zapustila  pod- 
je tje  p rav  zarad i om enjen ih  problem ov. 
Vsak bralec  naj iz p riloženega im enskega 
seznam a sam  presodi, kdo od naveden ih  
je  zapustil železarno iz nezadovoljstva in 
kdo iz d rug ih  vzrokov.

Seznam  nam  tu d i pove, da je  m ed te ­
mi, k i so zapustili železarno veliko tak ih , 
ki so im eli že daljšo delovno dobo v n a ­
šem podjetju , da so bili že specializiran i. 
Izguba tak ih  k ad rov  je  za po d je tje  še to ­
liko večja.

K  tem u seznam u pa  p rilagam o tud i se­
znam  tis tih  štipendistov, ki se že v n ap re j 
—  zarad i poznavan ja  razm er in  odnosov 
do strokovn ih  sodelavcev p a  tu d i iz d ru ­

0 30. sep tem bra  p re jem ajo  dodatek ti 
°troci le, če se v  počitn icah  niso zaposlili, 

^rosim o uprav ičence, da zah tevana  po­
b i l a  o šo lan ju  za šolsko leto  1974/75 

JT dložijo  do 25. 9. 1974 (za štu d en te  pa do
10. 1974). č e  uprav ičenci ne predložijo  

j° trd il o šolanju , se jim  s 1. 9. 1974 (oz.
• 10. 1974) p rek in e  izplačilo o troškega do- 
atka. K. F. Kaj je novega?

strokovn ih  kadrov  je  na  raču n  p rakse  
(delovne dobe) om alovažujoč, k a r  pa ne 
m ore im eti s tim ula tivnega učinka, in  la h ­
ko vodi le  v strokovno stagnacijo .

2. P roblem  m lad ih  strokovn ih  kad rov  v 
železarni je  tu d i v n jihovem  strokovnem  
izpopolnjevanju . Veliko je  s trokovn ih  po­
svetovanj in sem inarjev  dom a in  v  tu jin i, 
pa se jih  m ladi le redko  lahko  udeležim o. 
N am en posvetovanj ni zgolj poslušanje, 
tem več izm enjava m nenj in  to je  lahko 
koristne je  od vsega drugega.

Večina nas pa je  tako  om ejena le na 
b rsk an je  po lite ra tu ri. P rob lem  neangaži- 
ranosti m lajših  strokovn ih  kadrov  je  tud i 
p ri službenih  po tovan jih  v tu jino . Le re d ­
ki so im eli m ožnost tak ih  potovanj. M eni­
mo, da b i bilo dobro posla ti dobav ite lju  
nove oprem e a li s tro jev  tu d i m lade k a ­
dre, k i jim  bo zaupano delo s tem i n a p ra ­
vam i.

3. V železarni p rip rav ljam o  sedaj novo 
sistem atizacijo  delovnih m est, ocene de­
lovn ih  m est in  novi p rav iln ik  o delitv i 
OD. Sodimo, da sedanje  ocene delovnih 
m est v  železarn i niso bile  v  celoti p rav il­
ne. Na splošno sm em o trd iti, da je  seda­
n ji sistem  delitve  oz. n ag ra jev an ja  daja l 
občutno p rednost fizičnem u delu, da um - 
sko-raziskovalno delo za naše m lajše s tro ­
kovne delavce n i bilo stim u la tivno  n a g ra ­
jeno. P ra v  tako  se je  d a ja la  občutna p red ­
nost p ri n ag ra jev an ju  strokovno organiza­
cijskega kadra . S trokovno tehnično delo 
je  bilo nedvom no vedno močno zapostav­
ljeno. V novih  p rav iln ik ih  delitve  OD je  
nu jn o  po trebno  usk lad iti ta  odnos in  po­
sk rb e ti za p rav ilno  v redno ten je  obojega 
strokovnega dela.

V novi sistem atizaciji delovnih  m est naj 
bodo ocenjena vsa delovna m esta zasede­
na  in  nezasedena. Obsegi del za vsa delov­
n a  m esta so poznani, zato je  zah teva po 
ocenitvi vseh m est u tem eljena; s tem  se 
bomo nam reč lahko  izognili vp livu  k and i­

Pobuda mladih strokovnjakov
Pripombe in pred logi m lajših  strokovnih  sod elavcev  na odnose in  p raviln ik e podjetja, 

ki zadevajo  problem atiko strokovnih  sod elavcev  železarne R avne

M lajši s trokovn i sodelavci železarne R a­
vne z visoko in  višjo izobrazbo želimo z 
naslednjim  tekstom  opozoriti sam ouprav- 
ne in družbenopolitične organizacije  te r  
vodstvo pod je tja  na  posam ezne slabosti in  
napake ve ljav n ih  p rav iln ikov  te r  na odno- 
Se do strokovn ih  sodelavcev in  našega de­
la.

Ugled železarne R avne dom a in na  tu -  
]em j e nedvom no posledica dolgoletn ih  
delovnih izkušenj, trad ic ije  in sad dobre­
ga strokovnega dela sodelavcev, vse to je 
uspelo dv ign iti renom e ravenskega jek la  
v sam v rh  svetovne jek la rsk e  industrije . 
Nedvomno pa  je  naloga za o h ran itev  te ­
ga ugleda in za n a d a ljn ji tehnološki raz ­
voj pod je tja  zaupana celotnem u strokov­
nemu k ad ru  našega pod jetja . U spešnost 
dela strokovn ih  sodelavcev pa  n i nazad­
nje odvisna tu d i od poču tja  in  m edseboj­
nih odnosov v  podjetju , in  k e r je  na  tem  
Področju kopica slabosti, želim o opozoriti 
nanje. K er v  železarni zdaj p rip rav ljam o  
nove p rav iln ike , delam o na novi sistem a­
tizaciji in  ocenah delovn ih  m est, p ra v  v 
tem času opozarjam o na  slabosti doseda­
njih p rav iln ikov  in odnosov z željo po iz­
boljšavi v  prihodn je .

!• V železarn i pogrešam o p lan  kadrov. 
•*-a bi na j p red v id ev a l de janske  po trebe  
Po strokovn ih  sodelavcih in  n jihovo zapo­
slitev n a  u strezn ih  delovnih  m estih . Im e- 
1 smo nam reč  p rim ere , ko so nam  bili 

strokovni k ad ri ob vstopu  v pod je tje  ce­
lo odveč, nism o jih  znali p rav ilno  razpo- 
rediti na  u strezna  delovna m esta, pa  če­
prav smo za n jihov  p rihod  vedeli že le ta  
vnaprej, saj so b ili naši štipendisti. V sa­
kemu strokovnem u sodelavcu, ki se je  za­
poslil p r i nas, bi m orali po p rav iln ik u  
dodeliti p rip rav n išk i p lan  dela, k i bi m la- 
^ega strokovnega sodelavca p rip ra v il na 
Predvideno delovno m esto. M nenja smo, 
^a je  sedan ji p rip rav n išk i staž predo lg  in 
slabo izkoriščen. M entorji se p rem alo  po­
svečajo delu  p rip ravn ikov , zato so ti  v 
Večini p rim erov  p repuščen i sam i sebi in  
lastni iznajd ljivosti. P rim eri pa se celo, 
ila m lad am biciozen p rip rav n ik  dobiva 
Polena pod noge ob p rev e lik i vnem i in 
tako polagom a otopelo op rav lja  n ad a ljn je  
Pelo.

Po končanem  p rip rav n išk em  stažu  pa 
ezav ni konec. Zelo težko je  p rip rav n ik u  

Pobiti ustrezno  delovno m esto. Čutim o, da 
s° nek a te re  službe p ra v i bunkerji, ki 
S tra jn o  odbijajo  v sak ršne  kadrovske  sp re­
membe. Posledica takšn ih  odnosov so n e ­
ustrezne kadrovske  zasedbe delovnih mest,

1 jih  v našem  pod je tju  n i m alo, odnos do
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gih  vzrokov — niso ho te li zaposliti p ri 
nas, tem več so šli v pod je tja , k je r  so im e­
li boljše pogoje (delovna m esta, osebne 
p re jem k e  in  stanovanja). P ripom injam o, 
da ta  seznam  n i popoln, zajem a p a  g lav­
n ino naših  d ip lom iran ih  štipendistov.

Vse dok ler bomo v naši železarn i im eli 
tak šn e  n eu re jen e  odnose do strokovn ih  
sodelavcev —  zlasti m la jših  —  lahko  p r i­
čakujem o m očno fluk tu ac ijo  strokovn ih  
k ad rov  in  zaposlovanje naših  štipendistov  
p r i  d ru g ih  pod je tjih , k i kažejo do teh  p ro ­
blem ov ugodnejše odnose.

6. T ri le ta  bo km alu , k a r  so naši s ta ­
re jš i kolegi (2. ap r. 1971) na  podoben n a ­
čin zah teva li svoje p rav ice  oz. izboljšave 
odnosov. R ezu lta t n jihove akcije je  bil: 
dobili so drob tin ice  z mize. N ek a teri so od­
šli.

S to  vsebino, k i jo  p red lagam o v p r i­
m ernem  času, ko si ob liku jem o nove od­
nose in  poslovanje v  pod je tju , želim o opo­
zo riti p o d je tju  in  sebi v  p rid  na  slabosti, 
k i so do danes obsta ja le . P ripom in jam o 
tud i, da vse navedene p ripom be ne  v e lja ­
jo  za vse oddelke v železarni. Ponekod so 
t i  odnosi in  p roblem i že rešen i a li pa vsaj 
delno, k a r  pa  je  zopet zgolj zasluga razu ­
m evajočega n ad re jen eg a  vodje oddelka. 
U red itev  naveden ih  n eu re jen ih  razm er pa 
naj v  bodoče ne b i b ila  le  su b jek tiv n a  za­
sluga razum evajočih  nad re jen ih , tem več s 
p rav iln ik i zagotovljena p rav ica  in  dolžnost 
strokovn ih  sodelavcev in  pod jetja .

7. S tem i stališči in  p red log i se obrača­
mo na  vse odgovorne v železarn i Ravne, 
k i so zadolženi za rešev an je  navedene p ro ­
b lem atike. Vse p rizade te  pozivam o k reše­
v a n ju  teh  problem ov, saj niso zgolj oseb­
ni, am pak  so s tv a r našega pod je tja .

R ešitve so možne, le p rav iln i odnosi jih  
lahko  izluščijo. To pa je  n u jn a  zah teva ob 
v elik i sk rb i za n a d a ljn ji razvoj železarne 
R avne.

N a dan  4. ap rila  1974 je bilo v  našem  
p o d je tju  (brez TOZD TRO P reva lje ) 114 
sodelavcev z visoko in  višjo izobrazbo — 
66 VS in 48 VSS.

Podp isn ik i te  vloge se v  celoti s tr in ja ­
mo z n jeno  vsebino, p rep ričan i pa smo, 
da je  tud i m ed nepodpisan im i strokovnim i 
delavci, k i so sicer že večino naveden ih  
težav  p reb rod ili, še vedno n a jti  š tev ilne 
p ripom be na  račun  nerešen ih  odnosov do 
strokovnega k ad ra  in  dela v  našem  pod­
je tju .

V sem  naslovnikom  te  vloge p red lagam o 
za začetek  rešev an ja  razgovor s podpisni­
k i in  d rug im i s trokovn im i sodelavci žele­
zarne. P odp isan i uprav ičeno  p ričakujem o 
ak tivno  rešev an je  in  ugodne rešitv e  nave­
den ih  problem ov.

H elena B u rjak , I. stop. oec., M ilena G na­
m uš, I. stop. oec., Tončka Ločičnik, I. stop. 
oec., B e tka  H orvatič , I. stop. oec., P e te r  
P rik eržn ik , dipl. oec., D arinka  Š tim n ikar, 
dipl. oec., M iro K ostanjevec, dipl. inž. 
g radb., A lenka Dolinšek, I. stop. oec., M ir­
ko K ristan , dipl. inž. elekt., M aksim iljan  
Pešl, I. stop. oec., D rago K erbev , I. stop. 
oec., H e rb e rt G igerl, I. stop. ekon., M arko 
V alan t, ing. org. dela, F ran c  U rbanci, ing. 
org. dela, Jože D ervenšek, ing. org. dela, 
M arjan  Senica, dipl. inž. stro jn ., Ivan  
Globočnik, dipl. ing. stro jn ., Jan ez  K oren, 
dipl. ing. stro jn ., F ran c  B ivšek, ing. stro jn ., 
Jan k o  Š tim n ikar, dipl. ing. kem ., Je rica  
Jam er, dipl. ing. kem ., Jože Žlof, dipl. ing.

kem ., M arija  Š inigoj, dipl. ing. kem ., Jo ž ­
ko K ert, ing. kem., Ivan  Večko, ing. kem ., 
M aksim ilijan  Večko, dipl. ing. m etal., M i­
lan  Božikov, dipl. ing. m etal., A lenka P i­
kalo, dipl. ing. kem., M irko P ikalo , dipl. 
ing. fizike, dr. m ag. F erdo  G rešovnik, dipl. 
ing. fiz., E d v ard  Š trucl, dipl. ing. m eta l.,' 
Jan ez  Kovač, dipl. ing. m etal., Cveto 
S to janov , dipl. ing. m etal., F ran c  U ranc, 
dipl. ing. m etal., M iroslav Čas, dipl. 
ing. stro jn ., D ušan Vodeb, ing. stro jn ., 
Iv an  Cigale, dipl. ing. elek., H er­
b e r t  K om arica, I. stop. ekon., A nka D rez-

O snovna o rganizacija  s in d ik a ta  TOZD 
m eta lu ršk e  pro izvodn je  je  na  začetku  le ­
tošn jega  le ta  p revzela  p a tro n a t n ad  po­
sebno osnovno šolo R avne. Da b i se z or­
ganizacijo  in  delovan jem  te  šole podrob­
n e je  seznanili, smo jih  n a  začetku  ju n ija  
osebno obiskali in  se pogovorili z ra v n a ­
teljico  te  šole M ilko Tevž.

Učenci, ki ob iskujejo  posebno osnovno 
šolo, so v  g lavnem  tis ti  otroci, k i učnega 
p ro g ram a za redno  osnovno šolo ne  m ore­
jo uspešno zasledovati in  ga obvladati. 
Zato je  učni p ro g ram  za posebno osnov­
no šolo p rire je n  tako, da se grad ivo  po­
časneje tolm ači, iz p ro g ram a so izpuščeni 
p re težk i p red m eti a li snov, poudarek  pa 
je  na  p rak tičnem  delu. U čenci lahko  obi­
skujejo  to  šolo do 17. le ta  starosti, in  ko 
jo  končajo se jim  p rizna  le  šest razredov  
osnovne šole. Specifičnost učnega p ro g ra ­
m a za učence posebne šole je  ročno delo, 
k i sicer ne pom eni poklicne usm eritve, 
pač pa osnovne delovne navade, n a v a ja ­
n je  na  različne pripom očke (orodje, s tro ­
ji), te r  p riv a ja n je  okolici, v  k a te ri se člo­
vek g ib lje  in  dela, na  p rom et, na  sp re ­
m em be v n a rav i itn . Zato nam erava  npr. 
šola n ab av iti nekaj ponijev , s k a te rim i 
bodo vad ili vk lju čev an je  v jav n i p rom et 
in  obnašan je  v  n jem , n ek a te re  pripom oč­
ke pa  že im ajo. S k ra tk a , n jihov  učni p ro ­
g ram  se v  m nogočem  raz lik u je  od učnega 
p rogram a redne  osnovne šole pa tu d i učni 
pripom očki, ko t npr. knjige, so zan je  po­
sebej p rire jene .

V eliko te lovadbe in  ho je  v  naravo  je  za 
te  učence p redp isano  v učnem  program u. 
T udi iz le tn ištva  jim  ne m an jka , za k a r  pa 
po treb u je jo  veliko  finančn ih  sredstev . Res 
da iz p ro računov  dobijo precej d enarja , 
pom agajo pa si še s sam oprispevki in  p ri­
spevki delovnih  organizacij te r  ustanov. 
A kcije za zb iran je  dodatn ih  sredstev  so 
občasne. E na od teh  je  b ila  za iz le t na 
V eliko planino, p r i  čem er jim  je  tud i po­
m agala osnovna o rganizacija  s in d ik a ta  
m e ta lu ršk e  proizvodnje.

P osebna osnovna šola R avne je  ed ina 
na  koroškem  obm očju. O biskujejo  jo  učen­
ci iz cele M ežiške doline, p a  celo iz občin 
R adlje, S lovenj G radec in  D ravograd. 
P ra v  zarad i tega so težave zarad i vožnje 
iz oddaljen ih  k ra jev , k e r so učenci veliko 
odsotni od dom a pa  tu d i stro šk i so p re ­
cejšnji. Zato jim  TIS n ud i topel obrok 
zastonj. Tega so p ra v  gotovo veseli učen ­
ci in  n jihov i starši.

V seh učencev je  letos 76, včasih  pa z ra ­
se tu d i na  95 do 100. M ed n jim i je  okoli 
20 °/o tis tih  iz d rug ih  k ra jev . K er so učni

gič, I. stop. ekon., A n ton  N avodnik , dipk 
ing. agr., D rago D ebenjak, dipl. ing. metal.. 
Je rica  Zdovc, I. stop. ekon.

OPOM BA

Do zak ljučka  red ak c ije  te  š tev ilke  še ni­
so b ili dokončno oblikovani sk lep i s skup­
nega razgovora m ed m lad im i strokovnjaki 
te r  č lan i s trokovnega sve ta  in  drugim i 
vodstvenim i delavci železarne. O bjav ili ji*1 
bomo, tako j ko jih  bom o dobili.

U redn ik

p ro sto ri p re tesn i, je  pouk  o rgan iz iran  na 
dve izm eni. R azred i so m an jši od norm al­
n ih, tako  da je  u č ite ljem  laže delati.

V sak učenec je  p red  sprejem om  teme­
ljito  zdravstveno , psihološko in  sociološko 
preg ledan . O bčasne kon tro le  tra ja jo  ves 
čas n jegovega šo lan ja. Do neke m ere  sledi­
jo  tem  učencem  tu d i po končani šoli z na­
m enom , da  se ve, ka j počno, kako se 
v k ljuču je jo  v  družbo, v  delo itn.

Iz s ta tis tičn ih  podatkov  smo izvedeli, 
da je  na jvečje  število  takšn ih , k i se p ri' 
učijo kakšnega poklica  in  se redno  zapo­
slijo. P re težn i del teh  o trok  tu d i nad a lju ­
je  osnovno šo lan je  v  7. in  8. razred u  v 
večern i šoli. Zelo redek  pa je  p rim er, da 
b i k a te r i od teh  o trok  nad a ljev a l šolanje 
na  sred n ji a li v išji šoli. V družb i so v ve­
lik i m eri odvisni od p rav iln eg a  usm erja­
n ja  n jih o v ih  n ad re jen ih  p ri delu, k je r  so 
v  večini p rim ero v  zelo pridn i. N ekateri 
so tu d i p rav  dobri športn ik i.

V  razgovoru  z rav n a te ljico  Tevževo sm° 
p riš li do k o ris tn ih  podatkov. S p o z n a l i  
smo, da je  za o troke na  posebni osnovni 
šoli p o treb n a  tu d i posebna sk rb  družbe, 
posebej pa  zaposlenih  n a  tam k a jšn ji šoli' 
S k rb  za o troke g re  celo tako  daleč, da 
m orajo  uč ite lji oz. p red av a te lji in  vzgoji­
te lji im eti višjo a li visoko izobrazbo z 
obveznim  obv ladan jem  psihologije. S ten1 
je  otrokom  zagotovljen  k v a lite ten  p o u k . 
dana pa jim  je  tu d i m ožnost, da postane­
jo enakovredn i č lan i družbe. -ca

INFO RM ACIJA O »ZA DEVI MAZUT«

Zgodaj z ju tra j, dne 3. ju lija  1974 je  p P ' 
šlo v  železarn i do iz liva večjih  količin ma­
zu ta  iz vzhodnega 1000-tonskega rezervo­
a rja . M azut je  od tekal v  stro jn ico , bivŠ* 
g en era to rsk i p rosto r, v k an a le  in  v  MeŽ°’ 
N a to  so b ile  tako j opozorjene dravske 
e lek tra rn e , k i so organ iz ira le  zajem anje 
m azu tn ih  kep že p red  jezom  elek trarna , 
V uzenica. Istega  dne popo ldne se je  začel0 
tu d i čiščenje obale Meže.

Inšpekcijsk i p reg led  je  ugotovil, da }e 
prišlo  do nesreče zato, k e r skladišče ma­
zu ta  n i bilo  p rim ern o  zgrajeno.

Z arad i h itr ih  v a rn o stn ih  uk repov  (usta­
v itev  cen tra le , izklop e lek tričnega toka) 
požrtvovalnosti reševa ln ih  ek ip  ni prišk? 
do večje nesreče (in izgub) n iti v  železarU1 
n iti v  d rav sk ih  e lek tra rn ah .

R aziskave o tehn ičn ih  n ap ak ah  p r i r e'  
z e rv o arju  še tra ja jo  in  bom o o rezultati*1 
poročali, ko bodo znani. K-

Posebna šola
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Železarne RavneR A V N E

ZA UVOD
Brez dvom a je  eden od osnovnih pogo- 

Jev za sam o u p rav ljan je  dobra in  p rav o ­
časna obveščenost. V m ejah  zm ožnosti to 
nalogo za železarno R avne o p rav lja  In fo r­
m ativni fu ž in a r in  občasna obvestila  de­
lovne skupnosti te r  razg lasna  postaja , ki 
Pa žal doslej še ne  posredu je  tak ih  in fo r­
macij, k i jih  p ričaku jem o  a li bi jih  nu jno  
morali vedeti neposredn i proizvajalci, go- 

pa  se bo sčasom a u red ilo  tu d i to. 
Kljub našte tim  info rm acijsk im  sredstvom  
Pa m ladi delavci, ki jih  je  v  železarni p r i­
bližno 1070, doslej niso b ili dovolj obvešče- 
m o delu  konference m lad ih  delavcev. Po­
sledica takega  slabega obveščanja je  po- 
eg nedelavnosti še m lačen odnos in nebriž- 

n°st m lad ih  delavcev do m ladinske orga­
nizacije.

N a eni izm ed sej p redsedstva  konferen­
ce m ladih  delavcev smo to re j zavzeli sklep, 
da se osnuje m ladinsko glasilo  v obliki 
p riloge In fo rm ativnega fu ž in ar j a in  bi bil 
s tem  problem  obveščanja v  velik i m eri 
rešen, saj bodo inform acije  dosegljive sle­
hernem u  m ladem u delavcu v železarni.

V resoluciji Zveze socialistične m lad ine 
S lovenije je  še posebej poudarek  na  m la­
d inskem  tisku, k je r na j bi se m lad i zavze­
m ali za svoja stališča, želje in  ho ten ja . V 
S loveniji im am o edino rev ijo  »Mladino«, 
k i pa organizacijsko in  vsebinsko n i tako  
zastav ljena , da bi zadovoljila  po trebe  b ra l­
cev —  m ladih  neposrednih  proizvajalcev. 
To pom eni, da ne obravnava področij k u l­
tu re , po litike in  zabave z dovolj k v a lite t­
n im i članki. Vse druge rev ije  pa  so razen
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Obrazi
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publikacij večinom a take, da m ladega člo­
veka ne silijo  k  razm išljan ju  in  k ritičn o ­
sti.

E nako ko t p r i  vsakem  začetku  nekega 
dela se bodo tu d i tu  po jav lja le  težave  s 
p isan jem  člankov, k a r  je  za neizkušenega 
človeka nelahko  delo. Toda m ed tisoč m la­
d im i je  zagotovo vsaj n ekaj tak ih , ki zna­
jo  u s tv a r ja ti tu d i s peresom . Problem ov, 
že lja  in  ho ten j je  v m ladem  človeku še 
preveč, zatorej je  v našem  in teresu , da to 
p reprosto  sp rav ite  n a  p a p ir  in  ob jav ite  v 
m ladinsk i prilogi.

Mladina —  TRO Prevalje
Zgodovinska p re tek lo s t m lad inskega ak ­

tiva  TRO P rev a lje  ne sega da lje  ko t v leto  
1972. N a lastno  pobudo se je  zb ra la  m a jh ­
na  skup ina  m lad ih  delavcev  v p o d je tju  in  
je  p riče la  svoj krog km alu  večati. R azlične 
funkc ije  posam eznikov so se razširile  na  
celotno skupino in  s tem  se je  okrep ila  
moč in  delavnost m ladincev. Zavest, da tu ­
di sam  nekaj p rispevaš k skup n i b lag in ji, 
je  v  očeh delavca rasla . N a podlag i večje 
in ekonom ične pro izvodnje  se je  v p o d je t­
ju  zaposlovalo na  desetine nov ih  m lad in ­
cev, k i so se ak tivno  v k ljuč ili v  našo  sku ­
pino.

Vseh m ladincev v p o d je tju  je  150, p re d ­
sedstvo šte je  t r i  člane, s e k re ta r ia t p a  15 
članov. N aloge vseh  om enjen ih  so enake 
— seznan iti m lad ince z vsem i družbeno­
političnim i problem i pod je tja , u d e js tv o v a­
n je  m lad ine  v organ ih  družbenega sam o­
u p ra v lja n ja  in  v vseh  d ru g ih  organ izacijah  
v to v arn i rezalnega orod ja  P rev a lje . Naše 
delo je  usm erjeno  p redvsem  le  n a  fu n k c i­
je  v okv iru  pod je tja , ne pa na  širšo ja v ­
nost. S icer pa, k ak o r smo m lada  o rgan iza­
cija, se vsakdo lahko  p rep riča  o m arljiv em  
delu  po naših  sk lep ih  v zapisnikih , ki jih  
vedno 100-odstotno realiz iram o. R avno v 
tem  času sm o se odločili za veliko akcijo, 
ki bo tra ja la  dva dni. V povezavi z re ­
m ontno delavnico in  skladiščem  bom o na  
dvorišču pobra li s ta ro  železo in  počistili 
okolje. N a ta  način  bom o iskali tu d i fin an ­
čna sred stv a  za iz le t v  Logarsko dolino, 
k i ga p redvidevam o v m esecu avgustu .

V našem  p lanu  je  m nogo akcij, k i jih  
bomo, upam o, tu d i uresničili. V svoj krog 
hočem o v k lju č iti še naše  štipend iste  in  v a ­
jence. 2 e  sedaj im ajo  prav ico  do razn ih  
pritožb, k i jih  skušam o najbo lj ugodno re ­
šiti v sk ladu  z našim i vodiln im i delavci v 
pod je tju . Ne sam o to, vabim o jih  tu d i na  
naše p rired itv e  (kresovanje) in  izlete. Če 
se tem u  v ab ilu  kdo ne odzove, pa je  sam  
k riv  in  ni vzrok  naše  nezan im anje  za po­
sam eznike.

M ladina TRO P rev a lje
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MLADI
P reh o d  iz razred n e  v b rezrazredno  d ruž­

bo je  do lgo tra jen  proces, ki ne  m ore n as ta ­
ti čez noč, stih ijsko, am pak  se m ora po­
stopno g rad iti, čeprav  na svoji po ti sreču­
je  veliko ovir in  zaprek. To obdobje im e­
nujem o socializem , obdobje, v ka te rem  de­
lavsk i raz red  p revzam e v u p rav ljan je  vsa 
p ro izv a ja ln a  sredstva , delo lju d i pa tem e­
lji na socialističnih, to varišk ih  odnosih.

Boj za sam oupravn i socializem  v naši 
d ružb i je  boj za socialistično sam ouprav ­
ljan je . To n i en k ra tn o  de jan je  in  izpolni­
tev  zgodovinske vloge delavskega razreda, 
am pak  je  le  po t do n je  —• do b rez razred ­
ne kom unistične družbe, v k a te ri delavsk i 
raz red  sam  p rem ag u je  podedovana in  n a ­
sta la  n asp ro tja  v sk ladu  s svojo ob jektivno 
zgodovinsko vlogo. N aš socializem , k i je 
n as ta ja l v  o k rilju  s ta re  družbe, že vsebu je  
tem elje  in  e lem ente  bodoče kom unistične 
družbe, v en d ar pa  razv ijan je  le  teh  ne 
m ore b iti spontano, am pak  plod zavestne, 
o rgan iz irane  in  usm erjene  akcije.

Zveza kom unistov ko t av an tg a rd a  de­
lavskega raz red a  im a nalogo, da se bori za 
izg radn jo  našega sam oupravnega socializ­
m a in  da dosledno odprav lja  napake, ki se 
p o jav lja jo  p ri tem . V eliko vlogo m orajo 
im eti m lad i kom unisti, k i se m orajo  moč­
no družbeno ang až ira ti in  o h ran ja ti tra d i­
cije naše socialistične revolucije, p ra v  ta ­
ko pa  razv ija ti n ad a ljn jo  izgradnjo  sam o­
u pravnega socializm a ko t podlago b rezraz­
redne kom unistične družbe.

M lad človek se že v p rv ih  le tih  svoje 
vzgoje in  izobraževan ja  začne srečavati s 
spoznanji in  dognanji o naši družbi. Že ti 
n jegovi p rv i ko rak i na  tem  področju  so iz­
redno  pom em bni za p rav ilen  razvoj n jego­
ve osebnosti, n jegovih  pogledov na  svet. 
P r i m arsik a te rem  lahko  km alu  opazimo 
trad ic ijo  relig ije , n jeno moč, n jeno  ideali­
stično g ledan je  na  svet in  na  razvojn i 
nauk . Mnogo je  p ri tem  krivo  tud i okolje, 
iz ka te reg a  izhaja. Zato je  naloga celotne 
družbe, da te  m lade lju d i p rav ilno  o rien ti­
ra, istočasno pa  jih  tud i opozori na  to, 
kakšno vlogo je  im el k le r  v času druge 
svetovne vojne p ri nas, v času, ko je  lahko 
le  K om unistična p a r tija  zavestno in p ra ­
vilno o rgan iz ira la  ljud i za boj p ro ti oku­
p a to rju . Veliko, če ne celo največjo  vlogo 
p ri tem  m orajo  im eti pedagogi, k a jti  le oni 
so v  času vzgoje in  izobraževan ja  vzorniki 
m ladim  ljudem .

M ladi h itro  začno dojem ati dogajan ja  v 
naši družbi. N avadno vidijo  n a jp re j n ap a­
ke in  slabosti neke organizacije, zakaj pa 
do teh  n apak  p ride, si še ne znajo razlo­
žiti. Zato tud i n i čudno, da precej k ritik  
p ride  p rav  iz u st m ladine. P redvsem  im ajo 
n e raz jasn jen e  pojm e o sp re jem an ju  v Zve­
zo kom unistov, govorijo  o p riv ileg ijih  ko­
m unistov  in  podobno. Jasno  nam  m ora b i­
ti, da so tega delom a k riv e  tu d i vzgojno- 
izobraževalne ustanove, saj se m arsikdaj 
zgodi, da jim  pedagog —  učite lj ne zna 
povedati b istva  delovanja  te  av an tg a rd e  
delavskega razreda.

T udi cerkev  se strašno  tru d i, da bi očr­
n ila  delo kom unistov. Za m lade lju d i so 
zelo in te resan tn i izleti, srečanja, p red av a­
n ja  in  razgovori o ž iv ljen jsk ih  problem ih, 
in  ravno  ta  področja je  cerkev  uspela za-

IN ZK
je ti. Z avedati se m oram o, da je  to le obli­
ka delovan ja  k lera , da p ridobi čim več no­
v ih  članov za boj »proti nesm islu  sveta« 
—  za boj p ro ti kom unizm u.

V ustav i govorim o, da im a vsak  človek 
prav ico  do veroizpovedi, v en d ar pa m ora­
mo poudariti, da cerkev  n im a nobene p ra ­
vice vm ešavati se v politične zadeve naše 
družbe. In k le r ravno  to želi, to  tu d i dela, 
zato m ora b iti ena izm ed nalog Zveze ko­
m unistov, da se odločno bori p ro ti tak im  
težnjam , željam  in načinu  delovan ja  te r  
p rid o b iv an ju  novih  »ovac«.

M alokateri m ladinec se prostovoljno in 
zavestno odloči posta ti član Zveze kom uni­
stov, predvsem  n a  sred n jih  šolah. P red av a ­
te lji navadno  p red lagajo  najbo ljše  učence

M ladinska delovna akcija K ozjansko 74 
se je  dejansko začela že lansko leto na  
pobudo lju b ljan sk ih  m lad incev  in  RK 
ZMS. Letos pa se je  pokazalo, da bo tre ­
ba akcijo  še razširiti in  tako  zdaj sodelu­
je  več kot 1000 m lad ih  iz vseh repub lik , 
zarad i česar je  akcija  dobila zvezni po­
men.

K akšno zanim anje  se je  po jav ilo  m ed 
m ladino za sodelovanje v brigadi, najzgo­
vorneje  pove podatek , da so zav rn ili čez 
3000 m ladih . P ri takšn i š tev ilk i je  gotovo 
p o treben  razm islek, saj je  jasno, da se bo­
do akcije  še načrtovale , k a jti v S loveniji 
je  še veliko k ra jev , k je r  ne bi bilo odveč 
zasaditi k ram p a in  s tem  p risp ev a ti svoj 
delež k h itre jšem u  razvoju .

Letos je  b rig ad a  sestav ljena  iz n a jb o lj­
ših m ladincev, tako  bodo dobili dober k a ­
d e r za bodoče kom and irje  podobnih  delov­
n ih  akcij. Zavedam o se, koliko pozitivnih  
s tv a ri so nam  prinesle  b rigade  takoj po 
vojni. Ne samo, da so rasle  proge in  se 
g rad ile  ceste, raslo  je  tud i tovarištvo  in  se 
k rep ila  solidarnost.

Na K ozjanskem  so se zasadile lopate, za­
peli k ram pi te r  zašk ripala  kolesa sam okol­
nic. Ko se bo ta  pesem  polegla, bo v m ar­
sik a te ri h iši zasvetila  e lek tričn a  luč, p r ite ­
k la  voda iz vodovoda in šo larji bodo za­
ko raka li po novi cesti v  šolo. M orda bodo 
p rav  te, za živ ljen je  tako  važne dobrine, 
m arsika te rem u  K ozjancu omogočile lepšo 
bodočnost. L ju d je  tam  okoli znajo  ceniti 
pomoč, ki jim  jo nud ijo  m ladinci, in tis te ­
mu, ki je  že obupal na  km etiji, bo m orda 
p rav  voda, e lek trik a  a li cesta v rn ila  voljo 
do km etovanja , do živ ljen ja  v tem  odm ak­
njenem  svetu , ki zdaj n iti ne bo več tako  
daleč. M ladi K ozjanci zdaj ne  bodo več 
govorili: »Č im prej iz teh  zaostalih  k ra ­
jev!«

M enda ni treb a  posebej opisovati tova­
riškega ž iv ljen ja  m ed b rig ad irji, kako si 
znajo vsi pom agati, se vsi veseliti, če im a 
p rija te lj ro js tn i dan, zapeti zvečer, čeprav  
u tru je n i ob tabo rnem  ognju, zavedajoč se, 
da delajo  nekaj dobrega, nekaj koristnega.

N a sestank ih  čet se vsak  dan  sp ro ti do­
g ovarja jo  o akcijah , ki jih  nam erava jo  iz­
vesti p rih o d n ji dan, sp ro ti rešu je jo  vsa

(seveda po uspehu). K aj je  petica  res po­
m em bnejša  od tro jke , če je  le  golo nauče­
na, če je  le  rezu lta t golega ponavljanja 
pedagogovih besed, brez kakršnegakoli 
lastnega  razm išljan ja?  K aj bodo ti mladi 
lju d je  v Zvezi kom unistov  sam o zaradi 
števila?

Toliko govorim o o sp re jem an ju  v  ZK, 
toda v e lik o k ra t pozabim o poudariti, da 
m ora vsak, ki hoče posta ti kom unist, biti 
tu d i p rip ra v lje n  na  to, da se m ora  zaveda­
ti svoje ak tiv n e  vloge v naši socialistični 
sam oupravn i družbi. Če želim o doseči res 
kvalite to  ZK, se m oram o še posebej lotiti 
tega v p rašan ja , k a jti  to je  le  organizacija, 
k i se zavestno, usm erjeno  in organizirano 
b o ri za n a jv iš ji in  n a jlepši cilj vsega člo­
veštva  —  za b rezrazredno  kom unistično 
družbo.

Boris K astivnik

v p rašan ja  dela in  zabave. Da, tu d i zabave, 
saj im a skora j vsaka  četa  svoj literarn i 
k lub  in tak o  jim  večeri m inejo  v  vedrem 
razpoloženju , celo k ak  ansam bel se osnu­
je  in  poskrb i za še pestre jše  vzdušje, ki 
je  že ita k  na  zelo visoki ravni.

M ladi iz d ru g ih  repub lik , p redvsem  iz 
p o b ra ten ih  m est, so se h itro  vklopili v de­
lo b rigade, saj so za razliko  od slovenskih 
b rig ad ir jev  že v ečk ra t sodelovali v podob­
n ih  akcijah . N asploh je  K ozjansko še u tr­
dilo tovarištvo  m ed m ladim i iz vseh naših 
repub lik .

T udi koroška reg ija  letos prv ič  organizi­
rano  sodelu je  z lastno  četo m ladih. Iz 
konference m ladih  delavcev Zveze sociali' 
stične m lad ine  S lovenije  železarne Ravne 
g re  na  K ozjansko 8 m ladih . Seveda lahko 
na  tak ih  delovnih  akc ijah  sodelujejo  le 
ak tiv n i m ladinci.

Pohvalo  pa zaslužijo  nasledn ji m ladinci1 
Sonja T ra tn ik , V esna Pačnik , Joža  Red- 
nak, D ušan Rus, J u r ij  K erbev, D ani Go­
lob, Jože L ad in ik  in S te fan  H udrap , ki so 
nam esto  b rezsk rb n ih  počitnic k je  ob mor­
ju  a li v  p lan in ah  izbra li delo v b r ig a d i'  
V sak se je  n a jb rž  zavedal, da ga na Koz­
janskem  ne čaka počitek. V endar se trde­
ga dela n i n ihče u strašil, tu d i n ikom ur ne 
bo žal, saj je  zavest, da si pom agal dru­
gim, n a jveč je  p lačilo  za vsakega b rigad ir­
ja. B rigada  je  zgrad ila  več k ak o r pet kilo­
m etrov  nove ceste m ed Gročnico in Ledin ' 
ščico te r  okoli 15 k ilom etrov  vodovodneg3 
om režja v  k ra jev n i skupnosti P revo je  — 
Fužine. B rez dvom a je  akcija  Kozjanske 
74 pokazala, da m ed m ladino še kako žN1 
zavest pom agati d rug im  in da je  treb a  p ° ' 
dobnih  akcij še organ iz ira ti, saj je  vsak3 
skupina, ko je  odhajala , vzk likala: »N3'  j  

svidenje, še se bomo videli!« Ni dvom a, d3 
so m islili isk reno  in  jim  lahko  verjamernO'

Zopet je  n a  slovenski zem lji z g r a je h  
spom enik so lidarnosti, b ra ts tv a  in  tovari­
š tv a  —  spom enik, ki so ga g rad ili m lad1' 
in s tem  dokazali, da družba na n jih  lah­
ko računa. To je  b ila  šola sam ouprav lj3'  
n ja  in m arsikdo  bo p rek a ljen  še z večjih1 
elanom  stopil na  pot sam o u p rav ljan ja  ih 
se z večjim  zanosom  boril za uveljav ite '' 
s tališč Zveze socialistične m lad ine  SloverU'
je-

Mladi na Kozjanskem
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Kako med mladimi širiti kulturoB rigadirji odhajajo , a na  obrazih  so jas- 
no zapisane želje: da bi p rihodn je  leto zo- 
Pet zav ih teli k ram pe  in  nad a ljev a li tam , 
kjer je  n jihova pomoč po trebna.

O delu in ž iv ljen ju  koroške čete, ki je  
fia K ozjanskem  ravno  te  dni in  bo zak lju ­
čila letošnjo akcijo, bomo še poročali.

R udi M linar

Iz n a še  dejavnosti
4. ju lija , na  dan  borcev smo m ladi iz že­

lezarne obiskali g ran iča rje  na k a rav li So- 
njak. Spre jem  je  b il p risrčen  in  tovariški. 
Ban je  po tekel m ed športn im i ig ram i in 
sproščenim klepetom . Ob slovesu pa so nas 
v°jaki povabili, naj še pridem o.

10- ju lija  1974 je  bila v L ju b ljan i seja 
sveta združenega pod je tja  S lovenskih  že­
lezarn, k je r  so razp rav lja li o sp re je tju  po­
slovnika ZM ZPSŽ. K onferenco m ladih  
delavcev sta  zastopala tov. M irko Čreslov- 

in tov. A nton P isar.
Izvolili so tu d i svoje p redstavn ike  v 

družbenopolitične organizacije. V svet sin­
dikata ZPSŽ so izvolili tov. F erda  K ikla 
111 M arjana  Rogla, v svet zveze kom uni­
stov ZPSŽ tov. R adenka Z ivanoviča in 
•loža K ozjana.

P redstavn ika , ki bosta zastopala m ladi- 
n° ZPSŽ p r i  repub lišk i konferenci m ladih  
delavcev, sta  A nton  P isa r  in  Srečko K ra ­
s n i k .

Na seji sveta  ZPSŽ so se še dogovorili, 
da bodo jesen i o rgan iz ira li sem inar, ki bo 
°bsegal nasled n je  tem e:

Razvoj slovenskih  železarn  do le ta  1986.
Inflacijska g iban ja  slovenskih železarn 

111 gospodarstva nasp loh  v Socialistični re ­
publiki Sloveniji.

R azprava o m ateria lih  za kongres ZMS.
Belo m lad ine v združenem  pod je tju  

sW e n sk ih  železarn.
18. ju lija  1974 nam  je  v  sejn i sobi SZDL 

°lan CK ZK S tov. Edo Pogorevc podal 
Najprej splošne v tise  s VII. kongresa ZKS, 
Potem pa je  razp rav a  tek la  konkre tno  o 
Problemih, k i se nanašajo  na železarno 
Ravne. T ovarišu  Pogorevcu se zah v a lju je ­
j o  za izčrpno razlago in  odgovore na vsa 
Paša vp rašan ja .

Njihove b e s e d e
Žival p ro izvaja  edinole sam a sebe, m ed­

e n i ko rep ro d u cira  človek vso naravo. 
Rroizvod živali p rip ad a  neposredno n jen e­
mu fizičnem u telesu, človek pa je  od svo- 
Nga proizvoda neodvisen. Ž ival ob liku je  
sarno po m eri in  po treb i species — v rste  
"" k a te ri p ripada , m edtem  ko zna človek 
Proizvajati po m eri ka tereko li species in 
?Pa da ti vselej inheren tno , n jem u  lastno  
P jro . Č lovek ob liku je  to re j tud i po zako­
nih lepote.

M arx

V era v boga je  n u jn o st za buržoazne 
ju ž g a n e  — celo za najbo lj ku ltiv irane .

L afargue

'M lad i fužinar« izhaja kot občasna priloga 
^ fo rm a tiv n eg a  fužinarja«.
. B reja ga urednišk i odbor: R udi M linar, N a- 
a O rtan, Robert Robnik in Z latka S trgar, ki 

O govarja  tud i za vsebino.

Razvoj sam oupravnega socializm a je  
m ed d rug im i dejavn ik i odvisen tud i od 
ku ltu rn eg a  napredka, zato se m oram o m la­
di zavzem ati za vsestransko  razv ijan je  
k u ltu re  in u s tv a rja ln ih  sposobnosti m lad i­
ne. H k ra ti pa  se m oram o dosledno u p ira ti 
puh li in  lažni k u ltu ri te r  posnem anju  tu ­
jih  vplivov. P redvsem  m ed m ladim i naj bi 
se razširil am aterizem , pa čep rav  je  sam o 
zaledje p rofesionaln ih  k u ltu rn ih  in s titu ­
cij, k a jti na ta  način bi tu d i m ladi postali 
sooblikovalci k u ltu rn e  politike.

Za večjo človečnost in  hum anost se za­
vzemamo, p rav  to p a  pridobivam o s ku l­
tu rn im i dobrinam i vred. D elovnem u člove­
ku je to rej treb a  dati dobro gledališko 
predstavo, dober film , dobro lite ra tu ro , do-

V našem  in te resu  je, da ta  vp raša ln ik  
izpolnijo vsi m ladinci in dodajo še svoje 
predloge.

Izpolnjene v p raša ln ike  z m orebitn im i 
pred logi izrežite  in  dostav ite  na naslov: 
In fo rm ativ n i fužinar, Ž elezarna R avne s 
prip isom  »za M ladi fužinar« do 25. avgu­
sta  1974. Vse in form acije  pa dobite p ri 
p redsedn iku  KMD ŽR M irku  Č reslovniku, 
tel. 376.

bro  k u ltu rn o  p rired itev , p ri tem  je  seveda 
treb a  u pošteva ti n jegove že lje  in  in terese , 
s tv a ri pa  izb ira ti tako, da im ajo  še zm e­
ra j um etn iško  v rednost. S tem  se bo de­
lovni človek k u ltu rn o  vzgajal in  istočasno 
g rad il m ost n ad  p repadom , k i še zm eraj 
loči človeka v štud ijskem  k ab in e tu  od t i ­
stega p ri stro ju .

M ed m ladim i v  železarn i R avne k u ltu r ­
n ih  snovanj sko ra jd a  n i n ik je r  opaziti. 
K er pa  tako  dejstvo  ne sm e b iti sp re jem ­
ljivo, smo z nam enom , da se s tan je  neko­
liko izboljša, sestav ili vp raša ln ik . Tako se 
m ladi po svojih  n ag n jen jih  in  in te resih  
lahko  sam ostojno odločite za posam ezno 
k u ltu rn o  dejavnost.

Vabilo
U rednišk i odbor »M ladega fužinarja«  

želi, da bi k a r največ m lad ih  delavcev za­
čelo sodelovati s  p rispevk i in  bi tako  p r i­
loga zares posta la  tr ib u n a  m ladih . Rok za 
oddajo člankov je  vsakega 15. v m esecu, 
dostav iti pa  jih  je  treb a  na  u redn iš tv o  n a ­
ših  tovarn išk ih  g lasil z oznako: »za M la­
dega fužinarja« . Vse dodatne in fo rm acije  
daje jo  člani u redn iškega odbora.
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Poletna knjižna polica
P rav i b ra lec  tud i po leti ne m ore brez 

kn jig  in  nered k i so, ki vzam ejo kn jige s 
seboj n a  dopust. P ra v  pridejo , k ad a r se 
um aknem o v  senco, najbo lj pa, če se v re ­
me skazi. P r i  tem  ga ni, ki bi si za dopust­
n i čas naložil težko, studiozno a li slado- 
kusno b ran je , vsi ra je  sežem o po čem laž­
jem , zabavnejšem , sproščujočem . Tu pa  se 
po jav i zanim ivo vp rašan je : a li nas dopust 
nu jno  obsodi n a  l i te ra rn i šund  ali pa je  tu ­
di laž ja  kn jižn a  h ra n a  lahko  kva lite tna?

Ce vemo, da  je  za šund  m ed drug im  zna­
čilno klišejsko pisan je , izk ljučna p re raču - 
nanost na  »napeto« zgodbo, surovost kot 
s til in  seks ko t zabelo, d ru g a  sk ra jn o st 
pa so solzave rom antične  vzdihovalne što­
rije , se te j zv rsti ni težko ogniti. P riteg n i­
mo na  pomoč še p rav ilo , da je  vsako do­
b ro  knjigo  mogoče b ra ti d v ak ra t, pa  je  
p red  nam i velika  izbira.

P redvsem : ne podcenju jm o klasične
m lad inske  kn jiževnosti!  P rav ljice , K njiga 
o džungli, Tom Saw yer, O tok zak ladov  — 
vse to je  zm eraj enako lepo, p ravo  zim ze­
leno b ran je  za m lado in  staro . D etek tivke  
— ja, am pak  k a te re?  Jezn i smo nanje , k er 
so nam  jih  p risk u tili k ioski in  TV, pozab­
ljam o pa dvoje: ta  zv rs t lite ra rn ih  k rižank  
im a svoje m ojstre , in: v anglosaksonskem  
svetu  p isa te lj n i p isate lj, če ne zna n ap i­
sa ti tu d i dobre d e tek tiv ske  zgodbe. Torej 
so jih  p isali H em ingw ay, A rth u i M iller in 
drugi. M ed m ojstri om enim o: C onana Doy- 
la, C hestertona, A gato C hristie , C heyneya, 
G ard n erja , C h an d lerja  in  Sim enona.

P lem en iti zd rav n ik i so večno hvaležna 
snov za rom ane. K olikor dr. K ild are  ni po­
k v a ril okusa in  veselja  do te  zvrsti, se še 
zm eraj dajo  b ra ti Dr. Arrovvsm ith, C itade- 
la, Ne ko t tu jec  in  druge. Spom nim o se, 
da je  nekaj lite ra rn ih  pred log  za film e o 
»Z dravn iku  v hiši« izšlo tu d i v slovenskem  
prevodu.

V ojna n i sam o grozna, am pak  včasih 
tu d i popisana z obešenjašk im  hum orjem . 
T akšni so np r. rom ani N em ca K irsta , n a j­
bolj znana  je  n jegova trilo g ija  »08— 15«.

D ružinsk i rom an i obsegajo zelo širok 
razpon. Če bomo pustili dom a »B rate K a- 
ram azove« in  »B uddenbrookove«, pa m ed 
počitn iško b ra n je  gotovo spadajo  npr. 
»Via M ala«, »Tereza E tienne«, »Njeno živ­
ljenje«, »Prišlo  je  deževje«, »Plesala je  
eno sam o poletje« in  »Ljubim ec lady  
C hatterly« .

B iografije  so lahko  zelo poučno in  p r i­
je tno  b ran je , če niso p re n a trp an e  z zgolj 
suhoparn im i podatki, saj nam  odkrivajo  
k a ra k te rn e  č rte  ve lik ih  um etn ikov , n jih o ­
vo ž iv ljen je  in  družbo za časa n jihovega 
b ivan ja . P a  naj bo dovolj o posam eznih 
kn jižn ih  zvrsteh , ra je  se lotim o k o n k re t­
n e je  tega: kaj še vzeti m ed vso potrebno  
in  nepo trebno  dopustn iško  p rtljago .

H. H. K irst, Ju n a k  v  sto lpu, rom an, ZO 
M aribor, str. 384. K irs t je  b rez dvom a eden 
najbo lj uspelih  nem ških  av to rjev  po d rugi 
svetovn i vojni. Sam o njegovo trilog ijo  
»08— 15« so doslej n a tisn ili v  več kakor 
dva in  po l m ilijona izvodih.

V tem  rom anu  se m ed seboj p rep le ta  
več elem entov, od klasičnega rom ana, k r i­
m inalke, p ričev an ja  o vo jn i do dokum en­
ta rn eg a  poročanja, zarad i česar ga je  tež­
ko u v rs titi  v  kakšno trad ic ionalno  l i te ra r ­

no zvrst. P ra v  gotovo pa bo m ed bralci 
k n jiga  našla  na jbo ljši odziv, kot so ga vsa 
K irstova dela.

Georges A rnaud , Plačilo za strah, ro ­
m an, ZO M aribor, s tr . 147. To delo pozna­
jo po vsem  svetu  in  le ta  1952 je  bil po­
sn e t isto im enski film , k a r  je  še povečalo 
zan im an je  za zgodbo o izgubljencih , k i so 
za svoje trp lje n je  in  s tra h  poplačani s 
sm rtjo . N ad to p rvo  A rnaudovo knjigo  so 
k ritik i navdušen i še danes.

M ax Catto, M urph ijeva  vojna, rom an, 
ZO Mb. str. 293. Rom an ne sodi v v rh  
književnosti, v en d ar bo m arsikdo  ra d  se­
gel tu d i po takem  b ran ju , -kajti p isa te lje ­
vo pero  dovolj vešče razp le ta  svojo zgod­
bo. Delo je  napeto , priv lačno, im a svojo 
v rednost in  dobro se pozna av to rjevo  po­
znavan je  um etnosti, zgodovine in  b ib lije .

H ans K ades, L ažn i zd ra vn ik , rom an, 
ZO Mb. s tr . 470. O pisovanje bolniškega 
okolja in zd ravn iškega ž iv ljen ja  vsekakor 
ni lahko, v en d ar je  K ades s tem  delom  
popolnom a uspel. Po n jem  je  b il posnet 
tu d i film  z naslovom  »Velika skušnjava«. 
O dlike L ažnega zd rav n ik a  so zanim iva 
a k tu a ln a  vsebina, dobra koncepcija te r  
s im patična  av to rjev a  socialno k ritičn a  za­
vzetost.

H einz G. K onsalik , Diagnoza rak, ro ­
m an, Z K P  str. 357. K onsalik  je  nam  še 
skora j docela neznan. T o k ra t je  p red s tav ­
ljen  s  p isanjem , k i ga od liku jejo : dobra 
stilis tika , razg ibana in  n ap e ta  pripoved, 
d ram atičnost in izredna ak tualnost. V do­
g a jan je  je  av to r s senzibilno tank o ču tn o st­
jo vp le te l trag ed ije  in ljubezenske  scene 
m ed višjim i zd ravn išk im i krogi in  iz v se­
ga je  ču titi veliko življenjskost.

Jo h n  K nitte l, A m adeus, rom an, s tr. 489. 
M ed našim i b ra lc i je  K n itte l gotovo n a j­
bolj p rilju b ljen  po svojem  znam enitem  
rom anu  »Via M ala«. V njegovi p ripovedi 
se navadno  s tap lja ta  poetičnost in  sen ti­
m en ta lnost s stvarnostjo , nevsakdan je  
okolje pa  d a je  tem u še poseben čar. A m a­
deus je  k lju b  sam osto jnosti in  zaokrože­
nosti nekakšno  n ad a ljev an je  »Tereze E ti­
enne«. Za b ralce, k i želijo poleg čudovitih  
n ap redkov  naša  teh n ik e  in  m ogočnih n a ­
črtov, še nekaj zd rave  ro m an tike  in  sen ti­
m entalnosti, bo to p rije tn o  b ran je .

A rth u r  Conan Doyle, S herlock  H olm es  
in  bask erv illsk i pes, de tek tivka , ZO Mb. 
str. 159.

D oylova dela spadajo  m ed lažjo l ite ra ­
tu ro , v en d ar so živahna, zanim iva, k v a li­
te tn a  te r  p rilju b ljen a . K ot za večino de­
tek tiv k  so tu d i za to značiln i štev iln i za­
gonetn i zap le tlja ji, k i se pa končno razp le ­
te jo  s srečnim  a li m an j srečn im  koncem . 
O d liku je ta  jo tud i d inam ičnost in določe­
n a  svežina.

P e te r  Cheyney, Po m račnih  potih , ro ­
m an, ZO Mb. str. 223. Ta vohunski rom an 
sega v m edvojn i čas. R u tin iran a  roka  iz­
kušenega in suverenega pisca to v rs tn e  lah ­
ke l ite ra tu re  p red s tav i b ra lcu  v rs to  lepih 
žensk, nepreg ledn ih  situacij, s tre ljan ja , 
sk ra tk a  tehniko  m oderne p rav ljice , k je r  
se dogaja vse mogoče in  nem ogoče. C hey- 
ney  si je  u s tv a ril svoj slog k rim in a lk  in 
nap isa l okoli tr id ese t zelo dob rih  del.

H ans Kades, M onstrum , rom an, ZO Mb. 
str. 244. K ades je  že naš s ta r i  znanec in

n jegove kn jige  so bile p r ire je n e  tud i za 
I nm . V tem  sodoonem  rom anu  nam  pred­
stav i napeto  znanstveno-u top isticno  zgod­
no, k je r  se u s tav lja  op v rs ti prooiem ov iz 
m e jn in  obdobij biologije, etiKe, genetike 
in  m edicine, k i so k iju  o nav idezni utopič­
nosti zm eraj bolj ak tu a ln i.

E. M. K em arque, IV a zahodu nič novega, 
rom an, ZO Mb. s tr. 200. D okum en tarn i in 
av too iog rafsk i rom an  je  R em arqov knjiž­
n i p rvenec. V dobrem  le tu  je  k n jiga  izšla 
v m ilijonsk i n ak lad i in  ko  so jo  kupci 
vseh teh  izvodov kom aj u tegn ili prebrati, 
je  izb ru h n ila  že d ru g a  svetovna vojna, 
danes, po l s to le tja  po p rv i, p a  se bojimo 
tre tje , še bolj grozotne, atom ske, ob če­
m er berem o o p rv i že ko t o dobrodušni 
id ili in  h k ra ti  ko t o svarilu , k a jti  n je g o v  
naslov zelo jasno  pove: pod  soncem  nič 
novega.

M ario Puzo, M am a Lucija , rom an, Z Kp’ 
s tr. 305. A m erišk i av to r Puzo je  ita lijan ­
skega po rek la  in  op isu je usodo ita lijan ­
sk ih  izseljencev v  A m eriki. S knjigo  Bo­
te r  (posnet isto im enski film ) in  M amo Lu­
cijo je  dosegel svetovn i sloves. K ritik i se 
s trin ja jo , da im a ta  rom an  n asledn je  zna­
čilnosti tega p isa te lja : dobro  poznavanje 
okolja, iz raz it sm isel za hum or, ki dram a­
tične p rizo re  razbrem eni, ne  da bi jim  od­
vzel težo in  pom ensko teh tnost. To je  eno 
tis tih  del, k i ga bra lec  ne m ore odložiti, 
dok ler ne p rid e  do zadn je  stran i.

G uy de M aupassant, Z apeljivec, roman, 
PZ  MS str. 234. M nogo s tv a ri je  zapelji' 
v ih  in  poleg živih je  nedvom no največji 
zapeljivec denar, ki podkupu je  in  izmaliči 
vse, do koder seže. V rom anu  je  m ed druž­
beno in  psihološko opisanim i tip i, zdrav­
niki, bu ržu ji, km eti in  plem iči, lik  ljub im ' 
čeve zapeljanke izrisan  tak o  prefinjeno, 
sugestivno in  enk ra tno , da  p revzam e i° 
p re tre se  vsakega b ralca.

E. R. C ham berlin , G rešni papeži, bio­
g rafija , DZS str . 323. P isa te lj se vseskozi 
trud i, da bi ob jek tivno  in  verodostojno 
osvetlil osebe in  dogodke, ki so vp livali na 
ob likovanje  posvetne ob lasti papežev. Nje* 
gov slog pa  ni o b rem en jen  s fak to g ra fij0’ 
tako  da se k n jiga  k lju b  znanstven i zasno­
v i b e re  ko t n ap e t rom an  in  je  b rez dvo­
m a zanim iva za vse bralce.

A rth u r  L u th er, D em on, b iografija , DZS 
str. 479. N em ški s lav ist L u th e r je  bil eden 
n ajbo ljš ih  poznavalcev  ru skega slovstva’ 
V oblik i rom ana  nam  pripovedu je  o ž iv lja  
n ju  in  delu  velikega ruskega pesn ika Ler­
m ontova. P re d  b ra lca  razg rin ja  pisan0 
družbo  ted an je  R usije  od id iličnega p° ' 
sestva, k je r  je  pesn ik  prež ivel mladost, 
skozi p redava ln ice  m oskovske univerze, 
m ondene restav rac ije , do peterburšk ik  
k n jiževn išk ih  skup in  in  lju d s tv a  n a  Kav­
kazu.

Z. S.

REKI

Zaroka je  zan im iv  uvod v  dolgočasn0 
knjigo.

V  v in u  je  resn ica  —  laž je  n a  e tiketi.
A lim en ti so denar, k i ga p laču je  ede° 

za napako  dveh.
G enij je  človek, k i zna vse, razen  zasl11'  

žiti denar.
G entlem an  je  človek, k i nas n iko li Ue i 

užali po n ak ljuč ju .
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Delovni načrt enote za regionalno 
ekonomiko in statistiko na Ravnali
Enota je  začela poslovati v feb ru a rju  

1974 z nastav itv ijo  vodje enote. V letoš- 
njem le tu  se m ora postopom a jača ti in  
tesno sodelovati z Ekonom skim  centrom  
Maribor.

P ri izva jan ju  p ro g ram a in  nalog bo 
vključevala tu d i sodelavce iz različn ih  
Panog v reg iji g lede na  obseg dela in  te r ­
minski p lan . O rien tac ijsk i predlog p ro g ra ­
ma dela za leto  1974 je  bil na  seji m ed­
občinskega kom iteja  ZKS podan in  preči­
ščen, p red isk u tiran  s p redsedn ik i koroških  
°bčin in  ob ravnavan  v  delovnih  organiza- 
01 j ah, ki so soustanov ite lji enote. V so- 
Stesju z naveden im i č in ite lji te r  glede na 
sPlošni p rog ram  dela enote je  bil sp re je t 
naslednji

PROGRAM  ZA LETO 1974

1- V ap rilu  se je  enota k o n stitu ira la  te r  
Oddaljevala delo v začetih  in teg rac ijsk ih  
Sibanjih v reg iji s posebnim  poudarkom  
na splošno družbeno  razpoloženje, da se 
te in teg racijska  g iban ja  n ad a lju je jo  v 
smeri jačan ja  družbeno ekonom skih fu n k - 

in začrtan ih  ciljev, podanih  v resoluci­
ji za VII. kongres ZKS. K ot p rio rite tn i 
Problem je  v  ospred je  postav ljeno  k m etij­
sko v p rašan je  glede ak tu a ln o sti zelenega 
Program a in sredn jeročnega p lan a  repub- 
*ke. Zato sledi izdelava analize za koro­
ško regijo  s tem o:

RAZVOJNE M OŽNOSTI KMETA 
IN DRUŽBENEGA K M ETIJSTV A  

V KO RO ŠK I R E G IJI

A naliza m ora posebej poudariti:
a) v zasebnem  sek to rju :
— specifične razm ere  km eta  in  gorsk ih

km etij,
— stan je  zasebnega k m etijstva  in  krneč­

e g a  p reb ivalstva ,
— m odeliran je  bodočega razvoja  km e­

te,
— predlog  v išje  oblike o rganiziranosti 

tesebnega k m etijstva  v obliki k o n tin u ira - 
*tega u sm erjan ja  in  vodenja  zarad i moč- 
n®jšega vp liva  n a  pod ru žb ljan je  in k re ­
pitve obram bne sposobnosti federacije ;

b) v  d ružbenem  sek to rju :
— n a d a ljn ja  p ro jekc ija  razvo ja  družbe- 

*mga sek to rja  km etijs tv a  v  koroški reg iji 
glede na proizvodnost in potrošnjo  v da- 
teh okoliščinah,

— m aksim alno izkoriščanje  p rosto ra  
glede na  proizvodnjo

— lesa, 
po ljedelsk ih  dobrin,

— živinoreje,
- tu rizm a,

. navezava k m etijs tva  v reg iji na s ta ­
r e j š e g a  nosilca z m ožnostjo odločnejših 

sPrem em b v  pogledu razširjene  rep ro d u k - 
Clje z ekonom ično stopnjo  ren tab ilnosti;

— organogram  m odelnih  m ožnosti in te ­
gracije v horizon ta ln i in  v e rtik a ln i kom - 
b°nenti s predlogom  izboljšave subop ti- 
btelnega s tan ja  z lim itacijo  v  optim izacijo.

Kok: ju n ij 1974.
. 2. a) E nota  bo v  le tošn jem  le tu  glede 
tetegracijskih  g ibanj razv ila  osnove na

podlagi znanstven ih  in  strokovn ih  analiz  
s pomočjo sodelavcev in  razvo jn ih  cen­
tro v  p r i  delovnih o rgan izacijah  za n a d a lj­
n je  m ožnosti tesnejših  povezovanj in  so­
delovanj v reg iji, kot:

— m ere uprav ičenosti in teg rac ije  g ra d ­
ben ištva  v koroški regiji,

—  koroški v e te rin a rsk i zavod bi bil v iš­
ja  in  sm otrnejša  oblika organ iz iranosti 
kot dosedanje  v e te rin a rsk e  p osta je  po ob­
činah,

—  tran sp o rtn i problem  in skladiščni 
p rosto ri ob porabn ik ih . K ako gledajo  de­
lovne organizacije na  m ožnost izg radn je  
skupn ih  skladišč in  organizacijo  plansko 
term inske  dobave surovin  brez časovnih 
negativn ih  in tervalov  (Teorija repov);

— analiza  surovinskega za led ja  v  koro­
ški reg iji z optim izacijo (gozdarstvo, km e­
tijsk e  dobrine, surovine za g radbene n a ­
m ene kot pesek, ilovica, kam nolom i, ru ­
darstvo  in  železarstvo);

—  gospodarsko družbeno sodelovanje 
različn ih  panog, ko t p rim er

— gozdarstvo, lesna in d u strija , km etij­
stvo, tu rizem  in gostinstvo,

—  lesna indu strija , g radbeništvo,
— ru d arstv o  —  železarstvo itd.
Izvedba teh  nalog je  m ožna šele ta ­

k ra t, ko se bo enota učvrstila , kadrovsko 
o jačala  in  povezala z računaln ištvom .

3. A naliza sredn jeročn ih  p lanov  koro­
šk ih  občin.

K oroške občine im ajo v sredn jeročn ih  
p lan ih  družbeno ekonom skega razvo ja  r a ­
zlično s ta rtn o  osnovo v obdobjih; občina 
R ad lje  in  R avne (1971— 1975), Slovenj 
G radec in  D ravograd  (1973— 1975). V p ro ­
gram ih, ki so bili sestav ljen i v  le tu  1971, 
so n ek a te ri poda tk i neuporab i ji vi, poleg 
tega  pa je  v občinskem  m erilu  sestav lja- 
lec upošteval tis te  podatke, k i jih  je  do­
b il od delovnih  organizacij. Ti podatk i pa 
so glede razširjen e  rep rodukcije  v  m nogih 
kazalcih  takšn i, da jih  tu d i pod je tja  niso 
zavestno p redv ideva la  in  p lan ira la . Iz teh  
okoliščin bo treb a  ponovno ana liz ira ti p la ­
ne, in  sicer s stališča:

— u g o tav ljan ja  bodočega razvoja  pod­
ročij, k i im ajo reg ionaln i pomen,

— p rek rito s t reg ionaln ih  funkcij,
—  kako se u resn iču je jo  usm eritve, sp re­

je te  na m edobčinskem  svetu  koroških  ob­
čin v  dokum entu  »A kcijski p rog ram  bodo­
čega družbeno  ekonom skega razvoja  v ko­
roški regiji«.

Rok: avgust 1974.
4. K oroška reg ija  ne poseduje  in fo rm a­

tivnega b iltena, k i bi posam ezne o rganiza­
cije združenega dela  in občine k o n tin u ira ­
no obveščal o gospodarskih  dosežkih in 
s tan ju  na d rug ih  področjih  dela. P o trebno  
je, da enota ustanov i kom isijo za in fo rm a­
tiko, ki bi na podlagi eno tn ih  im enoval­
cev v  reg iji podatke  n ad a lie  obdelovala in 
p ro g ram ira la  s pomočjo računskega cen tra. 
Iz tega sledi tem a:

—  osnove kom unalnega sistem a in fo r­
m acij v  koroški reg iji za po trebe  občin in 
organizacij združenega dela.

Vsakdanja pot

Rok: sep tem ber 1974.
5. Z bornice v rep ub lik i služijo  ko t s tro ­

kovni organ.
V naši reg iji de lovan ja  zborn ičn ih  fu n k ­

cij p rav  m alo čutim o. E nota  b i im ela  n a ­
logo, da se širše  in tesne je  poveže z zbo r­
nico in sporazum no s težn jam i razvo jn ih  
konceptov v reg iji u sk la ju je  in  rešu je  
v p rašan ja , ki so del d ružbenega u sm erja ­
n ja  v rep u b lik i in  federaciji.

Naloga: » P rip rave  za delovan je  zborn ič­
n ih  funkcij v koroški regiji«.

Rok: ok tober 1974.
6. Evidenco in  način  zb iran ja  s ta tis tič ­

nih  podatkov  je  treb a  v reg iji poenotiti, 
tako  da bi v nasledn jem  le tu  p o tek  dela 
bil u sk la jen  s težnjo p rip rav e  podatkov  
za računaln iško  obdelavo. To pa  zah teva 
usk lad itev  zapisov in  fo rm u la rjev  n a  vseh 
področjih.

Rok: decem ber 1974.
7. A naliza dem ografsk ih  tokov  s pou­

darkom  na  p o trebah  gospodarstva in  d ru ž ­
ben ih  služb po delovni sili v  reg iji je  n u j­
no po trebna. V le tošn jem  le tu  bi analiza 
zajela stan je  v le tu  1974, tako  da bi de­
lovne organizacije  in družbene službe im e­
le preg led  g ibanj dem ografsk ih  tokov.

N aloga: »A naliza dem ografsk ih  tokov  s 
poudarkom  na p o treb ah  gospodarstva in 
d ru g ih  služb po delovni sili«.

Rok: decem ber 1974.
8. Pom oč p r i izdelavi razvo jn ih  u sm eri­

tev  občin za leto  1974 v obliki m entorstva, 
s tem  da nosilec angažira  dva delovna dne­
va za posam ezno občino.

Rok: začetek  decem bra 1974.
9. A naliza vloge s posebnim  poudarkom  

na razd e litv i reg ionaln ih  funkcij.
Tem a je  širša  in  zah teva obsežnejši p r i­

stop. R azdelitev  posam eznih  in te resn ih  
sfe r je  v tre n u tn i s ituaciji zelo he teroge­
n a  in  pestra , zato b i se naloga p ričela  p r i­
p ra v lja ti v  le tošn jem  letu , končala pa v 
p rihodnjem .
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Malo po novem — malo po starem
P red en  povem  k ark o li več, bi ra d  re ­

kel, da sem  im el p rvo tno  nam en  naslov iti 
ta  p rispevek  z m alo po novem  — bolj 
p a  še po starem . V endar nočem  b iti k riti-  
zer, tem več sam o na  p a p ir ju  razm išljam  
in  zadovoljen  bi bil, če bi mi kdorkoli 
dokazal, da n isem  na  p rav i po ti — seve­
da bi m i bilo ljubše, če bi m e podprl, m i 
dal p rav .

Od sp re je tja  nove u stav e  je  m inilo  pol 
le ta , od u stav n ih  am andm ajev  le ta , od p r ­
v ih  začetkov sam o u p rav ljan ja  že če trt 
sto le tja . Mimo so pism o, sedm i in  deseti 
kongres in  še kaj. Cas teče. N aša oblika 
dem okracije  u b ira  svojo, svojsko začrtano  
pot, ki pa  n i zm eraj najbo lj ra v n a  ne 
gladka.

U spehi so v idni, to  je  nesporno, v p ra ­
šan je  pa je, kaj bi bilo treb a  sto riti, da 
bi se n izali s h itre jš im  tem pom , a li bolje 
rečeno, kaj je  vzrok —  da ne rečem  k ri­
vec —  da se družbeno  ekonom ski in  poli­
tični, socialistični sam oupravn i odnosi ne 
razv ija jo  oz. u tr ju je jo  h itre je , kot bi bilo 
p ričak o v a ti po tem , kako  jih  dek lariram o?

O snovni vzrok bi bil po m ojem  tale:
M nogo je  organov, fo rum ov — seveda 

tud i posam eznikov —  ki p rih a ja jo  do p ra ­
v iln ih , splošnih in  načeln ih  ugotovitev, ki 
j ih  potem  dajo na  svetlo  v obliki resolucij 
in  v d ru g ih  oblikah, p rem alo  pa tak ih , ki 
bi konkre tno  začeli izv rševa ti sp re je te  
sklepe, a li pa vsaj —  k a r  bi bilo po m o­
jem  zelo pom em bno —  dali vsaj k o n k re t­
ne pred loge za k o n kre tno  akcijo.

Vemo, da revo lucija  ni tre n u te n  a k t v 
dobesednem  sm islu, in  da sprem em ba od­
nosov zah teva  veliko časa: v en d ar je  dolž­
nost vseh delovnih  lju d i —  še zlasti pa 
kom unistov —  da sto re  k a r na jveč  za fo r­
m iran je  tak ih  m edsebojnih  odnosov, k i se 
bodo uprav ičeno  im enovali socialistični in 
sam oupravni.

M islim, da je  nepo trebno  še in še pou­
d arja ti, da je  naša g lavna naloga razv ija ­
ti  sam o u p rav ljan je  v vseh sred inah , zlasti 
še v  o rgan izacijah  združenega dela. Drži, 
da smo sam oupravno  o rgan iz iran i in  da 
so form alno  m arsik je  že doseženi ugodni 
rezu lta ti; v  vsebinskem  sm islu pa smo 
m arsik je  še zelo daleč.

P rem alo  je, če rečem o, da  m orajo  vsi
— v  abso lu tnem  sm islu — s to riti vse. Vsi, 
to  je  toliko ko t nič! Naloge je  treb a  kon­
k re tiz ira ti, izvrševalce točno določiti. Ne­
sporno je, da so tu  v p rv i v rs ti poklicane 
družbeno  po litične organizacije, ki zaen­
k ra t  še vse p rem alo  neposredno sodelu je­
jo  p ri rešev an ju  tekočih  d ružben ih  p ro b le ­
mov, zlasti pa še —  k a r m e najbo lj peče
—  p ri ob likovanju  in  p reob likovan ju  sa ­
m oupravne  organizacije.

Rok: v  le tu  1975.
P ro g ram  dela enote bo možno izvesti, 

če bodo v m aju  zasedena poleg vodje n a ­
sledn ja  delovna m esta:

—  raziskovalec (dipl. ekonom ist) 1
—  s ta tis tik  (VEKŠ ali s red n ja  šola) 1
—  stro jep iska  1 
E nota  pa raču n a  še na pomoč ECM in

zunan je  sodelavce.
Mag. F ran c  Pečnik, dipl. inž.

Da bom  bolj konkreten , poudarjam , da 
g ledam  na s tv a ri skozi prizm o železarne, 
da pa se ne m otim , če m islim , da se tu d i 
v d rug ih  o rgan izacijah  združenega dela 
spopadajo  s podobnim i težavam i.

Poglejm o npr., kakšna je  zastopanost 
delavca iz neposredne pro izvodnje —  tj.: 
delavca v elem en tarnem  sm islu besede — 
v delavskem  svetu  pod jetja?  A li pa de j­
stvo, da je  v delavskem  svetu  neke TOZD 
celo eden —  od dveh  —  vodiln ih  delavcev!

Letos spom ladi smo volili člane delega­
cij v OZD. P o stav lja li smo tem elje  nove­
m u delegatskem u sistem u. U pam  si trd iti, 
da vsaj p ri nas v železarni teh  tem eljev  
nism o ravno  najb o lje  zabeton irali. No­
čem, da se javno  obrekujem o in kom ­
prom itiram o, upam  pa, da bo p r e d v o ­
l i l n i  p o s t o p e k  za n a s l e d n j e  volitve m alo 
bolj solidno izveden kot je  b il letos; ve­
mo pa, kdo ga je  dolžan izvesti! Z avedati 
se m oram o —  še e n k ra t — da oblika in 
vsebina m sta  eno in  isto in da pojem ; član 
DS ali občinski odborn ik  le označuje ne­
kaj bistveno d rugega kot de legat v DS 
ali delegaciji TOZD. N edopustno je, da se 
delegat udeleži seje, ne da bi se p re j po- 
sveotval oz. na  d rug i način  dobil m nenje  
delavcev, ki so ga izbrali.

D elegat, ki ne sodelu je ak tivno  v delu  
svojega organa, n i delegat, s sam o te lo ­
vadbo pa se ra je  u k v arja jm o  na  prostem , 
ne pa v se jn ih  dvoranah . D ružbeno poli­
tične organizacije  —  v p rv i v rs ti —  m o­
ra jo  d a ja ti  sam oupravn im  organom  pobu­
do, k o n k r e t n e  p r e d l o g e  v  zvezi z delom  in 
organizacijo , k ritiz ira ti in sp ro ti pom agati 
oz. sodelovati, ne pa  da se dogaja  — kot 
se je  že —  da se sto ji več a li m anj pasiv­
no ob stran i, potem  pa  u d a ri po že izv r­
šenem  delu, ko t da bi b ila  določena d ruž­
beno po litična organizacija  nekaka opozi­
cija nasp ro ti sam oupravi. Ločiti m oram o 
k ritik o  od k ritize rstva , kdor sam  m alo ali 
pa n ičesar ne stori, n im a prav ice k ritiz i­
ra ti.

D ružbeno politične organizacije  so tud i 
dolžne čim prej o rgan iz ira ti ozirom a dati 
pobudo za organizacijo  sem inarjev , tečajev  
in  d rug ih  ob lik  izobraževanja  delegatov. 
Vemo, da se na  tem  dela, m islim  pa, da je  
že sk ra jn i čas, da bi bilo  tu d i kaj n a re je ­
nega. N epravilno  in nepošteno je  postav iti 
nekoga p red  delo, ne da bi m u obenem  tu ­
di povedali, kaj in kako naj dela.

V železarn i je  že bil o rgan iz iran  sem i­
n a r  za vodje delovnih  skupin . U pam , da 
ne bodo d rug i —  podobni — ravno  takšn i. 
U pam  si trd iti, da ta  sem inar n i bil n a j­
bolj uspešen. S em inar n i p redavan je! N aj­
m anj k a r  je, je  potrebno, da se udeležen­
cem predhodno dostav i m ateria l, k i pa 
m ora b iti nap isan  v  takem  jeziku, da bo 
vsaj v grobem  razu m ljiv  slušateljem . Ni 
nam reč vseeno, kom u p red av a te lj p redava. 
Če p red zn an ja  ni, je  treb a  pač g rad iti od 
začetka. Z avedati se tud i m oram o, da bo 
to  izobraževan je  tu d i precej stalo, k a r  po 
m ojem  sicer sploh ne bi sm elo b iti p ro ­
blem , je  pa.

Če smo že p r i tem , da nas ta  naša  dem o­
k rac ija  tu d i nekaj stane, bi rad  rekel n a ­
slednje:

Res je, da sorazm erno pogoste seje, za­
sedan ja  in  sesta jan ja  stanejo , res pa je

tudi, da se v n ek a te rih  sred in ah  problem 
nap ihu je , tako  da že celo m nogi vodilni 
delavci dajejo  izjave, da bo to sestajanje 
sp rav ilo  tovarno  na  boben. T ake izjave so 
sm ešne, nepoštene in politično nesprejem ­
ljive; da je jo  pa  jih  m nogokrat ljud je , ki 
ne znajo, ne m orejo a li pa nočejo videti 
po ti in  m ožnosti te r  rezerv , s k a te rim i bi 
podjetje , na jm an j k a r  je, kom penziralo 
v rednost na  se jah  izgubljen ih  ur.

Seveda nočem  trd iti, da m ora sestaja­
n je  osta ti takšno, ko t je, brez pripomb- 
Ravno nasprotno! P rizadevam o si in  si bo­
mo m orali še bolj, da bodo seje dobro pri­
p rav ljene , m a te ria l nap isan  v razum ljivi 
obliki; k ra tk a , ja sn a  in  av ten tičn a  tolm a­
čenja  itd.

Zelo ak tua lno  v p rašan je  — ki pa se ga 
zaen k ra t še vsi več a li m anj izogibam o — 
je  p lačana oz. nep lačana  odsotnost na se­
ja h  vo ljen ih  organov. Če prob lem  analizi­
ram o, vidim o, da  ni tako  p rep rost, kakor 
bi ga n ek a te ri rad i p rikazali. Ne bi se ho­
tel spuščati v podrobnosti, m islim  pa, da 
je  zadn ji čas, da ga načnejo  vsi forumi 
po v rs ti te r  da se končno že e n k ra t reši- 
S m atram , da je  sedan ji čas ravno  n a jp ri ' 
m ernejši, k er nam  je  z reso lucijam i 10- 
kongresa Z K J d an a  podlaga in  vodilo Z3 [ 
naše odločitve.

Ko že razm išljam o o p rob lem ih  razv ija'  
joče se sam ouprave, m islim , da bi bil° 
treb a  posvetiti pozornost še enem u problO' 
mu, ki ni pogosto na  dnevnem  redu.

V odilni in  vodstveni delavci, n jihov  p° ' 
ložaj in  vloga v  procesu  sam o u p rav ljan ja  
N jihov položaj in  vloga sta  v naših  s a m o ­
u p rav n ih  ak tih  zelo jasno  defin irana , vpr3 ' 
šan je  zase pa  je, kako  so se vživeli v svo­
jo vlogo.

V odstveni delavci niso le  n u jen  del sa­
m o u p rav ljan ja  ozirom a, da  so tu d i sami 
sam ouprav lja lc i, tem več m nogo več od te­
ga: že n a  raču n  svojega položaja v nekei® 
okolju  so dolžni uv e ljav lja ti, razv ija ti i® 
spodbu ja ti sam ouprav ljan je . Svoj položaj 
m orajo  p o trd iti ne le s strokovno, temveč 
tud i z idejno  politično usm eritv ijo . To je 
nam reč  tu d i zelo pom em ben del m oraln0 
političn ih  v rlin  in  sposobnosti, k i jih  mo' 
ra jo  im eti, če hočejo zavzem ati v išji de­
lovni položaj. O dločitev o tem , kdo t° 
u resn iču je  in kdo ne, pa m ora predvsei® 
sp re je ti zveza kom unistov  ob ak tiv n i pod­
p o ri d rug ih  socialističnih  sil.

Jan k o  Dežma®

S L A N A  A BEC EDA

D ružabni razgovor —  v ariac ije  n a  no­
beno tem o.

N avada je  d ru g a  težnost.
N avada —  p ri m nogih lju d eh  nadomešča 

značaj.
P leša  —  nudizem  n a  n a jv iš ji ravn i.
Sreča je  vso ta  m alih  radosti.
Sreča je  kom binacija  dobrega  zdrav ja 

in  slabega spom ina.
N agrobnik  je  kesan je  z zam udo.
G ospodinja je  svetopisem ska oseba: »P° , 

tre b u h u  se boš p laz ila  in  b risa la  p ra h  vSe 
življenje«.

S vetn ik  je  m rtev  g rešn ik  s p o p rav lje'  
n im  življenjepisom . '

Poroka je  p re lo m ljen a  zaroka.
Poročni dan je  d an  m ed »smeš« •

»moraš«. i
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D ELO  IN  RAZVEDRILO

Stara šara

živim o v dobi h itreg a  gospodarskega in 
družbenega razvoja . R item  časa je  vse 
bolj nagel in  napet, zah teve do človeka 
Pa so vsak  dan  večje. C ivilizacija, ki z 
en° roko daje, z d rugo  pa jem lje, p ostav ­
lja ljud i p red  nove preizkušnje .

Posebno v in d u str ijsk ih  k ra jih  je  človek 
lzPostavljen raznovrstn im  negativn im  vp li­
vom, ko t so npr.: onesnaženje okolja, vo­
de in zraka, ki m u  povzročajo različne te ­
lesne in  duševne okvare  te r  bolezni. Če­
ravno se danes laže živi, s ta n d a rd  n a ra ­
v a , delovni čas se k ra jša , pa je  duševno 
Vsak dan  bolj napeto.

V in d u strijsko  razv itih  d ržav ah  že dalj 
časa raziskujejo  pojave u tru jen o sti p ri de­
la. Iščejo načine, kako  bi enolično in  ub i- 
lajoče delo n a  tekočem  tra k u  izboljšali. 
Zato u v a ja jo  obvezne odm ore m ed delom 
ln skušajo delavce razv ed riti n a  različne 
Načine. D elavca u tru ja jo : m išično delo, 
p o s tra n sk a  obrem enitev , nenehno  sede­
j o ,  dolga koncen trac ija , ropot, p rah , p li- 
ni> vlaga, v ročina, m raz in  še kup  d rugih  
stvari. Določena m era  u tru jen o sti se po ja- 
vi p r i vsakem  delu, delavčeva storilnost 

zm anjša, zato je  počitek  m ed osem ur- 
nim delom  nu jen . P očitek  sicer n i enak  

vse v rste  dela, v en d a r pa im a le  nekaj 
skupnih lastnosti.

Počitek je  že, če m enjam o okolje, če 
Sremo m ed odm orom  iz zap rte  delavnice 

p isarne  na  svež zrak . D elavcu, ki n e ­
kaj u r  sedi za pisalno mizo ali sto ji ob 
stroju, bo zelo koristilo , če se bo m ed od­
borom  m alo sp rehod il in  razgibal.

N ekatere  delovne organizacije  so že po­
skrbele, da se n jihov i delavci m ed odm o­
rom lahko  razg ibajo  z žogo in  se tako  po­
čutijo bolj sveži in  okrepčani. U poštevati 
Pa m oram o, da n ek a te ri delavci op rav ­
i j o  tako  delo, da se jim  m ed odm orom  

Prileže posedeti, m irovati in p re b ra ti ne­
kaj v rstic  iz časopisa.

U gotovitve kažejo, da so sprehodi, p e r­
janica, odbojka, nam izni tenis in  k eg lja ­
nje najbo lj p rilju b ljen e  oblike ak tivnega 
Počitka m ed odm orom . Š tev ilne  raziskave 
s° že dokazale boljše zd ravstvene  in  de- 
t°vne sposobnosti p ri tis tih  ljudeh , ki se 
^ okviru  ak tivnega  odm ora u k v a rja jo  s 
kakšno lažjo  obliko šp o rtne  ak tivnosti. 
Ugotavljajo p redvsem  m anjše  število  ne- 
Sreč in  p o rast proizvodnje.

U prostem  času pa so najbo lj p r ilju b lje ­
ne oblike rek reacije  nedeljsk i izleti v h ri-  
v.6. O rgan iz iran i p lan inci na j bi p ritegn ili 
čitti več lju d i v ko lek tiv ih . Po le ti je  vse 
^eč p riv ržencev  kopanja, pozim i pa sm u- 
anja  in  sankan ja .
Če pogledam o na  pom em bnost špo rtn ih  

Panog za rekreacijo , vidim o, da so stro - 
°vnjak i da li p rednost p lan instvu , p lav a ­

nju, sm učan ju  in  ko lesarstvu .
Usi ti špo rti se p retežno  izvajajo  v n a- 

rPvi in  v izdatn i m eri vp livajo  na  d ihala  
jP srčno žilni sistem . D opuščajo tu d i svo- 
°dno izbiro časa in  niso vezani na  ko lek- 
lv ozirom a p a rtn e rje .

, želo  p ripo ročljiv i so tu d i laž ji špo rti 
, 1Pl so: nam izni tenis, odbojka, badm inton, 
Plinanje in  kegljan je , v en d ar so ti že ve- 
ahi na p ro sto r in  rekv iz ite  in  je  m ožnost 
a množično vadbo om ejena. D elovne or- 

®ahizacije bi m orale  o rgan iz ira ti izposoje­

valnice za špo rtne  rekvizite , tako  bi si 
lahko  vsakdo nab av il oprem o, ne glede 
na  njegov socialni položaj.

T udi počitn išk i dom ovi m orajo  sk rb e ti 
za p rim erno  razvedrilo  m ed dopustom , za­
to bi m orali im eti na  razpolago: rekvizite  
za nam izni tenis, lo p a rje  za perjanico, 
krogle za balinan je , žoge, čolne, p ro sto r za 
odbojko, p rosto r za ples n a  p rostem  itd.

D elovne organizacije  m orajo  s to riti k ar 
največ, da bodo delavci p riš li do zd ra­
vega razvedrila , p r i  tem  p a  upoštevati 
predvsem  prostovoljnost in  osebno za in te­
resiranost. N eka te ri so navdušen i za ko­
lek tivne  igre, d rug i za ind iv idualne  oblike 
ak tivnosti, kot so sprehodi, ribolov, knjige 
itd . Vsakdo se naj u k v a rja  s tisto  obliko 
špo rtne  dejavnosti, za ka te ro  se bo sam  
odločil. V endar je  po trebno  vzbud iti zan i­
m anje  do športa  n ek a te rim  pasivn im  de­
lavcem . N av aja ti jih  m oram o n a  to, da 
bodo znali del svojega prostega časa izko­
ris titi za športno  re k re ira n je  in  jih  p re ­
p riča ti o po treb i in  koristnosti športa.

K ončno lahko potrdim o, da je  rek reac i­
ja  n am en jena  vsem  ljudem , ne glede na 
starost, spol in  poklic, saj vsem  p rinaša  
razvedrilo , zd rav je  in  osebno zadovolj­
stvo te r  p rispeva  k  povečanju  delovne in 
obram bne sposobnosti in  boljšem u počut­
ju .

A lb e rt H ojnik

Socialna plat ropotije
K ra jev n a  skupnost sk rb i m ed drugim  

tu d i za čistočo k ra ja  in  lep videz okolja, 
in  k e r s ta re  ša re  n i mogoče odm etavati v 
sm eti, je  naša  k ra jev n a  skupnost konec 
m aja  o rgan iz ira la  odvoz tak e  doslužene 
ropotije , ki se v a lja  po podstrešjih  in 
k leteh . Da je  b il res že zadnji čas za ta k ­
šno akcijo, kaže dejstvo, da se je  zb ira ­
n je  in  odvažanje od p redv iden ih  tre h  raz ­
tegnilo  na  pet dni, iz s tanovan jsk ih  so­
sesk Čečovje, s ta re  R avne, Janeče, Š an- 
ce in  Jav o rn ik  p a  so v sm etno jam o za 
Javo rn ikom  zvozili čez 1300 m 3navlake.

Ni kaj reči — dobra in  k o ristna  akcija, 
ki o beta  posta ti trad ic iona lna  in  g re  za­
n jo  naši k ra jev n i skupnosti res vse p r i­
znanje. Se je pa ob tem  pokazalo vsaj še 
dvoje:

— da v odpadnih  s tv a reh  ne znam o v i­
deti surovinske v rednosti ne zasebniki ne 
pod je tja , k i bi z ustrezno  p ropagando lah ­
ko vsaj m ed šo larji začela vzbu ja ti ču t za 
štednjo  tak šn ih  m ateria lov , ko t so npr. 
stek len ice in  odpadni pap ir;

—  da nas rastoči s ta n d a rd  dela včasih 
že k a r  p o tra tn e . S tem  seveda ne cikam o 
na  fo tografijo , ki kaže d o tra jan  televizor, 
h lad iln ik  in  šted iln ika, saj la s tn ik i nedvo­
mno sam i vedo, kdaj se k akšna  s tv a r  ne 
da več p o p rav iti in  je  le še v  napoto. Ne­
koliko d rugače  p a  je  m orda s kavči, po­
ste ljn im i vložki in  podobnim , k je r  s tvari 
včasih  tu d i že zarad i m an jših  okvar nado­
m eščam o z novim i, ne tako  daleč proč — 
m orda v h rib ih , m orda tu d i v  dolini — 
pa bi b il m arsikdo  vesel tega, k a r  m i n a ­
m enjam o sm etišču.

V endar, kaj s to riti?  K er se s pom an j­
kan jem  nihče ne hvali, m i ne  vem o zanj, 
on ne za nas. M orda si revež še prevoza 
našega odsluženega kavča ne b i m ogel 
p rivoščiti — m u ga naj to re j podarim o, 
pa  še zastonj zapeljem o na  dom? T olikš­
na  dobrodelnost bi pa res b ila  že preveč, 
in  tako  lepo k ra je v n a  skupnost vse sk u ­
paj zastonj zvozi n a  sm etišče pa  konec.

Vse je  v red u  a li pa  tu d i ne, s k a te re ­
ga zornega ko ta  se pač g leda te  stvari. 
N ajb rž  sploh ne g re  za to, da ne  b i ho te ­
li s tem , k a r  nam  je  odveč, koga razv e­
seliti, am pak  zato, da n e  m aram o  im eti 
kom edij. To naj bi op rav il kdo nam esto  
nas, pa  bi bilo. A m pak kdo bi to  bil? Bi 
se lahko s tako  de lik a tn o  nalogo obrn ili 
n a  Rdeči križ? Im a ta  p o d a tk e  o d ru ž i­
nah, ki živijo v  p om an jkan ju?  J e  danes 
zaželena jav n a  akcija  tak šn e  v rste?  Se 
m orda v okv iru  k akšne  d ru g e  organizaci­
je  kdo u k v a rja  s takšn im i vprašan ji?

Do m aja  1975 im am o čas za razm islek  
in  p rip rav o  najbo lj u strezne  rešitve, kako  
b i dali naši ropo tiji socialno vsebino.

M. K.

HUM OR V TOZD  

Intervju
N ovinar: »Tovariši delavci, želim , da 

m i poveste, kakšn i so m edsebojni odnosi 
m ed delavci v vaših  obratih ! No, vi ste, 
če sem  p rav  razum el, Ivan  S predn ik . V er­
je tno  že dolgo dela te  v ob ra tu , kajne?«

Odg.: »Toda jaz n isem  . . .  jaz, p rav za ­
prav , ne delam  . . . «

Nov.: »No, pa vi povejte! F ran c i Špe- 
car ste, kajne?«

Odg.: »Da. T udi jaz  že n ekaj časa ne 
delam  več!«

Nov: »Kaj pa vi, tovariš  Liznik?«
Odg.: »Jaz tu d i ne.«
Nov.: »Ja, kdo p a  p r i vas dela?!«
Odg.: » . . .  pa  delavci, vendar!«

K ontrola
V ra ta r  p re tip a  k o v in o stru g arju  Ivanu  

torbo, ta  pa se razjezi:
»Kaj tipaš, ko še za noh t m ateria la  n i­

sem odnesel!«
V ra ta r  p a  odgovori: »K er si v to tako 

p rep ričan , m i pokaži podplate, da vidim , 
če se je  v an je  zasad il k ak  ostružek!«
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Iz dela kolektivnih izvršilnih organov
Odbor za splošne zadeve

je  na se jah  razp rav lja l o p rijav ah  in  p red ­
logih za dodelitev posojila in teresen tom  za 
odkup stanovan jsk ih  objektov v K otljah  in 
dodelitvi dolgoročnega posojila za ind iv idual­
no g radnjo  ali adap tacijo  stanovan jsk ih  hiš. 
P ri obravnavi zadev je  upošteval višino 
sredstev  in  sklep, sp re je t na seji zbora dele­
gatov 29. m aja  letos. Za stanovanjske hiše v 
K otljah  je  bilo povedano, da je  n a  razpolago 
26 stanovanjsk ih  objektov. Na razpis, ki je  bil 
ob jav ljen  na podlagi sklepa zbora delegatov, 
se je  za odkup p rijav ilo  27 kandidatov. Za vse 
je  bil v  sk ladu s k rite riji sam oupravnega spo­
razum a določen v rstn i red  in s tem  p rio rite tn i 
red  prosilcev. T rem  kandidatom , zaposlenim, 
v železarni, pa je  stanovanjske ob jek te iz p r ­
votno zagotovljene kvote odstopila skupščina 
občine Ravne. Za navedene prim ere se je  zato 
v železarni obravnavalo  samo vp rašan je  k re ­
dita , ne pa tud i v rs tn i red. Iz določenih oseb­
n ih  vzrokov pa je  od svoje nam ere za odkup 
stanovanjskega ob jek ta naknadno odstopilo 
pe t kandidatov, tako da je  za nakup  objektov 
ostalo le 22 kandidatov  ozirom a so š tirje  s ta ­
novanjski ob jek ti začasno ostali še neprodani. 
Po obravnavi posam eznih prim erov te r  upo­
števajoč sklep zbora delegatov in določbe sa­
m oupravnega sporazum a o stanovanjsk ih  raz­
m erjih  Železarne R avne je  bilo sklenjeno:

— v  skladu s sam oupravnim  sporazum om  
o stanovanjsk ih  razm erjih  Železarne Ravne se 
za nakup  stanovanjsk ih  objektov v K otljah  
dodeli k red it naslednjim  prosilcem :

1. A ntoliču Alojzu 150.000 din
2. Č ernetu  F rancu, dipl. inž. 145.152 din
3. F ilipančiču Š tefanu  145.152 din
4. B ertalan iču  A ntonu 110.000 din
5. H ovniku R udolfu 145.152 din
6. H rastn iku  F rancu  150.000 din
7. K oboltu Leopoldu 150.000 din
8. K rebsu P e tru  145.000 din
9. K rebsu  R udolfu 150.000 din

10. M acurju  Vladu, dipl. inž. 145.152 din
11. M eznerju Jožetu  134.784 din
12. N ovaku A ndre ju  144.416 din
13. Polancu K arlu  111.440 din
14. Rudolf M ariji 150.000 din
15. R ističu A leksandru  145.152 din
16. S ekavčniku Adolfu 124.418 din
17. V evarju  Š tefanu  145.152 din
18. U rnau tu  M aksu 145.152 din
— Za odkup stanovan jsk ih  objektov, ki jih  

je  iz svoje kvote odstopila skupščina občine 
Ravne, se k red it dodeli:

1. Čegovniku F rancu
2. Orožm u P etru
3. S trm čnik  M ariji

145.152 din
145.152 din
145.152 din

— K red it se vsem  dodeli, ko bodo prosilci 
predložili pogodbo o nakupu stanovanjskega 
ob jek ta v naselju  K otlje. Pogodbo o nakupu 
sklenejo vsi z investitorjem , tj. G radbenim  
podjetjem  D ravograd.

— Prosilci, katerim  je  bil dodeljen k red it 
za nakup  stanovanjsk ih  objektov v K otljah , 
m orajo družbeno stanovanje, do katerega im a 
razpolagalno pravico naša železarna, če ga za­
sedajo, izprazniti do 1. ju lija  1977. K red it pa 
m orajo pričeti odplačevati 1. ja n u a r ja  1977.

— Občinski skupščini R avne je  predlagati, 
da pri gradbenih  dovoljenjih  za naselje v K ot­
lja h  določi zunanji videz stanovanjsk ih  ob jek­
tov, rok  za u red itev  okolice in sankcije za p r i­
m ere če tega do roka, ki bo določen, posa­
m ezniki ne bodo izvršili.

Ob določitvi pogojev za dodelitev k red ita  za 
odkup stanovan jsk ih  objektov v K otljah  je  
odbor sočasno obravnaval k rite rije , ki naj bi 
veljali za zaposlene, ki jim  bo dodeljen dol­
goročni k red it za individualno gradnjo  stano ­
van jsk ih  hiš. Z nam enom , da bi bili pogoji iz­
p razn itve  družbenega stanovanja, če ga zase­
dajo, in  p ričetek  vračila k red ita  p ri vseh p ro ­
silcih vsaj približno izenačeni, je  bilo sk le­
njeno:

— zaposleni, ki jim  bo dodeljen dolgoročni 
k red it za individualno gradnjo  stanovanj, m o­
ra jo  pričeti posojilo vračati, kot sledi:

a) za posojilo do zneska 50.000 din po p re te­
ku  enega le ta  od sklenitve posojilne pogodbe,

b) za posojilo nad  50.000 do 100.000 d in  po 
p reteku  dveh le t od sklenitve posojilne po­
godbe,

c) za posojilo nad 100.000 din po preteku  
dveh le t in pol od sklenitve posojilne pogodbe.

Za kredite, nam enjene za individualno g rad ­
n jo  stanovanj, adap tacije  te r  dograditve že 
obstoječih stanovan jsk ih  hiš, je  bilo poveda­
no, da se je  na natečaj, ki je  bil objavljen, 
p rijav ilo  213 prosilcev. Za te  nam ene je  po 
sklepu zbora delegatov letos nam enjeno
4,250.000 din. Č eprav je  zbor delegatov skle­
nil, da se m orebiti sproščena sredstva, nam e­
n jena  za odkup stanovanjsk ih  objektov v K ot­
ljah , lahko prenesejo  za po trebe k red itiran ja  
ind iv idualne g radn je  stanovanj, je  k ljub  tem u 
sredstev  za individualno k red itiran je  stano­
van jske izgradnje za tako število prosilcev 
prem alo. Za vse prosilce je  bil v  sm islu po­
gojev in  k rite rijev , določenih s sam ouprav­
nim  sporazum om  o stanovan jsk ih  razm erjih , 
izdelan v rstn i red. Z nam enom , da bi se letos 
poskušalo upoštevati čim več prosilcev, je  bilo 
že p red  prip ravo  končnega predloga sk len je­
no, da se vsem  upravičencem , ki po izračunu 
dosežejo lim itarno  vsoto, znesek k red ita  
zm anjša za 20 Vo. Razliko, ki po odbitku n a ­
stane, pa naj bi vsi uveljav ili ozirom a dobili 
naslednje leto. Seznam  prosilcev, ki bi po n a­
vedenih k rite rijih  in  izračunu letos prišli v 
poštev za dodelitev kred ita, je  bil še p red  ob­
ravnavo  na odboru za splošne zadeve izobešen 
na oglasnih deskah. Na objav ljen i seznam  
prosilcev je  b ila v rs ta  ugovorov in  pripom b. 
P ri obravnavi in analizi posam eznih prim erov 
je  bilo ugotovljeno, da so posam ezniki v svo­
jih  zah tevkih  navedli napačne podatke, da so 
bili ti podatki p ri neka te rih  pom anjk ljiv i tudi 
po krivd i kandidatov  ipd. Na podlagi navede­
n ih  ugotovitev je  skupni odbor za splošne za­
deve prišel do ugotovitve, da predloga, kot je 
posredovan, ni mogoče po trd iti. Zato je  sk le­
nil:

— predlog kandidatov  s p rednostne lis te  za 
dodelitev k red ita  za individualno g radnjo  s ta ­
novanj se začasno odloži;

— pooblasti se kadrovsko splošni sektor, da 
opravi ponovni pregled vlog te r  izračun točk 
in v rstnega reda prosilcev. V prim erih , ko bi 
tud i p ri ponovnem  pregledu bili m orebiti 
sporni, je  določiti posebno strokovno komisijo, 
ki m ora oprav iti ogled stan ja  na k ra ju  sa­
mem. Na podlagi ponovnega pregleda in ugo­
tovitve s tan ja  je  izdelati prednostno listo k an ­
d idatov in  jo  posredovati v  razpravo  te r  po­
trd itev  odboru.

Odbor pa je  na se jah  razp rav lja l še o n ek a­
te rih  drug ih  vlogah. Za neka te re  predloge in 
vloge je  bilo odločeno, da jih  je  v dopolnitev 
in  dodatno strokovno obdelavo v rn iti p red la­
gateljem  ozirom a strokovnim  službam . O vlo­
gah, o k a te rih  je  odbor odločil, so bili o nači­
nu rešitve prosilci posebej pism eno obveščeni.

Skupni odbor za gospodarjenje
Na sejah  je  odbor razp rav lja l o predlogu sa ­

nacijskega program a za TOZD TRO P revalje, 
obravnaval inform acijo  o razgovorih v  zvezi 
s p rik ljuč itv ijo  pod je tja  S tro j R adlje, ob rav­
naval program  investicij in  način financ ira­
n ja , o čem er je  bil kasneje govor tud i na de­
lavskem  svetu  podje tja , obravnaval in  odločal 
pa tud i o drug ih  zadevah, vlogah iz svoje 
pristo jnosti.

Za sanacijsk i p rogram  za TOZD TRO je  b i­
lo rečeno, da je  odbor na podlagi sklepa zbo­
ra  delegatov im enoval posebno kom isijo z n a ­
logo, da izdela sanacijski program  in p rip rav i 
predloge ukrepov. V razprav i je  bilo dodatno 
poudarjeno , da bi služba za razvoj, predvsem  
k a r zadeva proizvodni program , m orala izde­
la ti p ro jek t nadaljn jega razvoja TRO in sode­
lovanja m ed posam eznim i TOZD. P otem  ko 
je  bil odbor podrobneje seznanjen  z ugotovi­
tvam i in  predlogi ukrepov, je  bilo sk lenjeno:

— z navedenim i ugotovitvam i in  p red laga­
nim  besedilom  se po trdi sanacijsk i program  
za TOZD TRO P revalje ;

— sanacijsk i program , ki določa ukrepe za 
izboljšanje poslovanja TOZD TRO P revalje , 
m ora, potem  ko ga bodo po trd ili sam oupravni 
organi v tej TOZD, postati osnova za n ačrto ­
van je  operativn ih  akcij vodstva TOZD TRO;

— nadzor nad uspešnostjo  akcije in  izvaja­
njem  sanacijskega program a vrši skupni od­
bor za gospodarjenje, ki bo na podlagi perio­
dičnih obračunov in  zaključnega računa, do­
datn ih  analiz in poročil vodstva TOZD TRO 
sprem ljal izvajan je  sp re je tih  ukrepov  te r P° 
potrebi ukrepal;

— potem  ko bo sanacijsk i p rogram  sprejel 
še delavski svet TOZD TRO, m ora vodstvo 
TOZD poskrbeti, da bodo zaposleni p rek  zbo­
rov seznanjeni z vsebino sanacijskega progra- 
m a in  za njegovo izvršitev  po trebnim i ukrepi;

— služba za razvoj m ora izdelati program 
nada ljn jega razvoja TOZD TRO, s tem  da je 
predhodno p rip rav iti p ro jek t proizvodnega 
sodelovanja m ed posam eznim i TOZD.

K ar zadeva predlog za p rik ljuč itev  podjet­
ja  S tro j R adlje  k naši železarni, je  bilo pove­
dano, da so se že do sedaj v ršili okvirni pogo­
vori, v  okviru  ka te rih  so b ila izm enjana med­
sebojna stališča te r  m orebitn i pogoji ob zdru­
žitvi. Na podlagi dosedanjih  razgovorov sta 
bili v železarni im enovani dve delovni skupi' 
ni — kom isiji — z nalogo, da do 20. septern- 
b ra  letos izdelata analizo in  pregled dejan ' 
skega s tan ja  poslovanja pod je tja  S tro j, p ri' 
p rav ita  pa tud i predlog n ada ljn jega  razvoja 
tega pod je tja  do le ta  1980.

Po razprav i je  odbor s posredovanim i infor- 
m acijam i soglašal te r  sklenil, da naše načete 
razgovore v tej sm eri dejansko nadaljuje* 
mo, da pa bodo bolj konkretn i razgovori 
um estn i šele potem, ko bosta obe delovni sku­
pini končali z delom.

O dbor je  bil seznanjen, da je  treb a  v smislu 
sam oupravnega sporazum a o združevanju  'J 
pod je tje  Železarna R avne m ed TOZD I in I* 
na eni te r  TOZD TRO P rev alje  na drugi stra­
ni sk len iti pogodbo o kratkoročnem  okvirnem 
posojilu za sredstva, ki so bila TOZD TRC* 
decem bra 1973 in  ja n u a r ja  1974 dana na raZ' 
polago za k ritje  m an jkajočih  obratn ih  sred' 
stev  z nam enom , da bi TOZD TRO v letoš' 
n jem  le tu  lahko norm alno poslovala. Odbor 
pa je  bil ob tem  sesznanjen  tu d i z vlogo te 
TOZD, s katero  prosijo, da se jim  odobri upo­
raba  pripadajočega dela k red ita  v višin1
300.000 din za potrebe stanovan jske izgradnja 
ki ga je  L jub ljanska banka, podružnica Slo­
venj Gradec, odobrila Železarni Ravne kot 
celoti. Po obravnavi obeh predlogov te r  izme­
n jav i m nenj in stališč je  odbor sklenil:

— pooblašča se finančno računovodski sek­
tor, da s TOZD TRO sklene pogodbo o k ra t­
koročnem  okvirnem  posojilu v znesku 15 nu­
li j onov din, v katerega je  v šte t že tud i zne­
sek 2 m ilijona din, ki ga je  ta  TOZD na ra­
čun posojila za obratna  sredstva dobila že de­
cem bra lansko leto. Pogodba se sklene med 
posojilojem alcem  TOZD TRO na eni in poso­
jilodajalcem  TOZD m etalu rške proizvodnje 1° 
TOZD m ehanske obdelave na drugi strani;

— TOZD TRO P rev alje  se iz sredstev  kre­
dita, ki ga je  odobrila L jub ljanska bankp> 
podružnica Slovenj Gradec, za kreditiran]6 
stanovan jske izgradnje odobri k red it v zneskd
300.000 din.

O bravnavana sta  b ila  predloga finančno ra ­
čunovodskega sek torja , ki sta  se nanašala ua 
ugotovitev rezu lta ta  kontinu iranega popisa >d 
odpis n ek u ran tn ih  zalog. U poštevajoč predi0-1’ 
in  u tem eljitev  je  bilo sklenjeno:

— potrdi se rezu lta t kon tinu iranega popis3’ 
oprav ljen  v prvem  tu rnusu  letošnjega leta, ‘d 
odobri kn jižen je ugotovljenih  viškov v znesk3
1.602,82 din v  dobro drugim  dohodkom  te* 
m anj kov v znesku 511,77 din v  brem e izred­
n ih  stroškov; .

— odobri se odpis n ek u ran tn ih  zalog razu>d 
odlitkov in kovanega m ateria la  v teži 6.959 k« 
in vrednosti 48.561,97 din; in  sicer:

a) na vrednost sta rega železa se p rek n j'3* 
znesek 14.679,19 din, .

b) na izredne stroške pa razlika v višid 
33.882,78 din.

V zvezi z odpisom  n ek u ran tn ih  zalog je  ob' ; 
vestiti m ateria lno  službo TOZD II z nalof?d| 
da pregleda vso zalogo za odpis p red la g an j 
izdelkov ozirom a odkovkov te r  ugotovi, če 
ves m ateria l, p red lagan  za odpis, res neupo­
raben. Če se ugotovi, da se posam ezni izdelk 
še lahko uporabijo , jih  je  treb a  izvzeti te r  od­
pisati težo in znesek vrednosti, to pa pri kont­
nem  odpisu zneska upoštevati.

Na predlog posam eznih TOZD in sektorj®^ 
te r  ob upoštevan ju  po treb  in  u tem eljitev  1
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Ob prazniku OF smo v vrtcih Solzice in Marjetka priredili »partizanski pohod« na Navrški 
vrh. Vodil nas je nekdanji partizanski kurir Foto: M. K otnik

odbor odobril službena potovanja v inozem­
stvo, in sicer:

—■ inž. Jožetu  Rodiču 12-dnevno službeno 
Potovanje v Zahodno Nemčijo, k je r  bo na in­
stitutu M ax P lanck  oprav il strokovno prakso 
s Področja preiskave orodnih jekel:

— Jožetu O senjaku in  F rancu  U ršniku 5- 
dnevno službeno potovanje v Zahodno Nemči- 
J°> k jer bosta p ri firm i H oller opravila dogo­
vorjeno strokovno prakso;

•— inž. V ladu S trahovn iku  1-dnevno služ­
beno potovanje v A vstrijo , k je r se bo udeležil 
strokovnega posvetovanja o ak tualn ih  p roble­
mih preizkušanja m a teria la ;

—• inž. Iv an u  A žnohu in  Angelu G racijan - 
sky 4-dnevno službeno potovanje v Bolgarijo, 
kjer bosta v  poslovno tehničn ih  zadevah v 
zvezi z izvozom naših  izdelkov obiskala firm o 
Rudmetal;

— inž. A lojzu K nezu in  F ra n ju  H aram iji 5- 
dnevno te r  inž. Jožetu  G eršaku 3-dnevno 
službeno potovanje v  Rom unijo, k je r  bodo za­
radi sklenitve pogodb za dobavo industrijsk ih  
Požev obiskali firm o Forexim ;

M aksu S trm čniku  in  F rancu  Godcu 4- 
dnevno službeno potovanje na Poljsko z nalo- 
g0> da ugotovita m ožnost izvoza in prodaje 
Paših izdelkov v to državo;

Antonu Navodniku 7-dnevno službeno 
Potovanje v Sovjetsko zvezo, k jer bo sodelo­
val kot član ZJZ pri razgovorih in sklenitvi 
Pogodbe o dobavi starega železa za tre tje  če­
trtletje letošnjega leta;

dr. mag. inž. F erdu  G rešovniku 4-dnevno 
službeno potovanje na Poljsko, k je r  se bo 
Udeležil m ednarodne konference o rentgenski 
strukturni analizi. Razen stroškov potovanja 
vremeni železarno tud i plačilo prispevka za 
Udeležbo na posvetovanju  v znesku 1000 polj- 
skih zlotov;
, inž. V ladu Racu eno in poldnevno služ­
beno potovanje v A vstrijo, k je r  bo v zvezi z 
dobavo elek trod  obiskal firm o E lek troden- 

erke v S teegu ;
. — F rancu  M aroltu  in  Ivanu  V ušniku 3- 
dPevno službeno potovanje v Ita lijo  z nalogo, 
da pri firm i TEOMR razčistita  sporna tehn ič­
na vprašan ja  o žerjavni elektro  opremi, ki jo 

°mo nabavili p ri tem  podjetju ;
inž. Jan k u  G nam ušu 6-dnevno službeno 

Potovanje v  F rancijo , k je r  se bo udeležil 
mednarodnega sim pozija o problem atik i to ­
plotne obdelave. Razen potnih in drugih  stro ­
škov brem enijo  našo železarno še prispevek 

udeležbo na sim poziju v znesku 400 franc, 
ta n k o v ;
. — inž. Jožetu  Zuncu in  A ntonu Godcu 4- 
dhevno službeno potovanje v  Švico, k je r  bo- 
®ta obiskala m ednarodno razstavo p ro izva jal- 
Cev grelne žice.

Odbor je razpravljal še o predlogih za od- 
ms ali izravnavo sredstev, ki so se nanašali 
da uvoz raznega m ateriala in opreme. Predlo- 
p1 so se nanašali tako na odpis negativnih ka- 
/° r  tudi pozitivnih razlik. Razlike pa so po 
ddvedbah predlagateljev nastale zaradi razlik 
. količini in vrednosti dobavljenega blaga, 
dodatno izstavljenih faktur ipd. Po obravnavi 
Predlogov, ki so bili posredovani, je bilo skle- 
dJeno:

odobri se, da se firm i C entrom askin od- 
Piše razlika v znesku 4000 švedskih kron;

odobri se odpis negativne razlike v zne-
16.640 avstrijskih šilingov. Razlika je  na­

vala zaradi večje vrednosti dobavljenega 
blaga;
j , o d o b r i  se odpis negativne razlike v zne-

25.268 šilingov. Razlika je  nastala zaradi 
, rVotno nepravilno izstavljene fakture;

I s,~- odobri se odpis pozitivne razlike v zne-
13.230 av s trijsk ih  šilingov. Razlika je  na- 

j  Jdla kot posledica razlike v ceni m ed uvoženo 
1 d Plačano vrednostjo  blaga;

odobri se odpis razlike v znesku 4.256 DM. 
. Pzlika je nastala zaradi razlike med uvoženo 
d Plačano vrednostjo blaga.
f. Odbor je  razpravljal in odločal še o nekate- 
Jh  drugih vlogah. O načinu rešitev in odloči-

ki so bile sprejete v posameznih prime- 
, d> pa so bili prizadeti pismeno posebej ob- 
e^Ceni. -et

Vzpodbuden start 
jeseniških novatorjev 

v letu TUL
V jeseniški železarni so m erodajn i in odgo­

vorni organi sam ouprav ljan ja  skupaj s sind i­
kalno organizacijo, tehnično proizvodnim  in 
planskoekonom skim  sektorjem , društvom  in ­
ženirjev, tehnikov te r  D l ATI toplo pozdravili 
pobudo zveznega zavoda za paten te  in  zvezne 
gospodarske zbornice te r  enakih  služb te r  o r­
ganov republike, da se po le tu  kakovosti leti 
1974 in 1975 proglasita za leto TUL, leto teh ­
ničnih  inovacij in  zaščite industrijske  lastnine.

Jesen išk i železarji so uspešni iznajditelji, 
novatorji, rac ionalizatorji in  av to rji m alih  to ­
da po trebnih  in  koristn ih  ob ratn ih  izboljšav. 
Sami ali skupinski so v le tih  po osvoboditvi 
izvedli, uvedli v proizvodnjo in predložili v 
oceno že preko 2150 zelo koristn ih  in uspešnih 
tehničn ih  izboljšav. V železarni Jesenice se 
aktivno stalno ali občasno bavi z in  venci ja ­
mi in  inovacijam i p rek  600 zaposlenih.

Vsi odgovorni v pod je tju  se dobro zavedajo, 
da so domači iznajd ite lji odlično nadom estilo 
za drage tu je  strokovnjake.

Z lastn im i silami, znanjem  in poletom  so 
večkratn i iznajditelji, novatorji, lastn ik i Bo­
ris  K idričevih in  L am bert — P antzovih  n a ­
grad  in odličij v železarni Jesenice prekinili 
dosedanjo prakso  kupovanja tu jih  izumov, 
paten tov  in  licenc sum ljive vrednosti. Jesen i­
ški železarski kolektiv  se ponaša z av to rji 
dvajset in  več izboljšav. O rgani sam ouprav­
lja n ja  skupaj s sindikalno organizacijo močno 
odpirajo inventivno dejavnost m ed vsem i za­
poslenimi.

Izna jd ite lji pa tud i zaslužijo zaupanje ko­
lektiva. V le tih  po osvoboditvi so m odern izira­
li, m ehanizirali in av tom atizirali številne do­
tra jan e , zastare le  in  iztrošene proizvodne k a ­
pacitete, peči, valjčne proge, stro je  in  stro jne 
naprave. Nenehno skrbe tud i za večjo delovno 
disciplino, delovno varnost in  boljše delovno 
vzdušje zaposlenih, zm anjšujejo  število zapo­
slenih in  k ljub  tem u dosegajo večjo kakovost­
no proizvodnjo. P rv a  in  glavna skrb  novator­
jev  in racionalizatorjev  v železarni je_m anjša 
poraba delovnega časa za večjo množično in  
kakovostno proizvodnjo. D iplom irani inženirji, 
m e talu ršk i strokovnjaki, proizvodni in  vzdr­
ževalni asistenti, d irek to rji TOZD in obrato- 
vodje p redstav lja jo  v železarni skupaj z delo­
vodji in  m ojstri močno arm ado napredno 
usm erjen ih  članov kolektiva.

Veliko izboljSevalnih predlogov nakazuje 
m anjšo porabo m ateria ln ih , proizvodnih in 
d rug ih  stroškov. G lavno skrb  pa posvečajo no­

v a to rji p rep rečevan ju  in  zm an jševan ju  kv a- 
rov, ki povzročajo zasto je in  s tem  občutno 
zm anjšujejo  proizvodnjo. Izboljšati skušajo  
n o tran ji in  zunan ji tran sp o rt, lo tevajo  pa se 
tud i večjih  in  bolj zam otanih  nalog in  p rob le­
mov. V endar po trebu je  železarna še več izna j­
d iteljev, zato bodo v le tu  TU L na Jesen icah  
vložili m aksim alne napore v  novo aktivizacijo  
vseh članov kolektiva.

Služba za raziskave, izum e in  racionalizaci­
je  p ri SEOP p rip ra v lja  nov p rav iln ik  o izu­
mih, tehničn ih  izboljšavah in  ko ristn ih  p red ­
logih (že peti), k i bo po sp re je tju  ve lja l za vse 
tr i  slovenske železarne, p rik ljučeno  delovne 
kolektive in  gospodarske organizacije, k i bo še 
bolj stim uliral iznajd ite lje  in  novatorje . No­
vost tega novega p rav iln ika  bo, da bodo odgo­
vorne službe v železarnah h itre je , p rav ilno  in  
objektivno ocenjevale vse invencije, da bodo 
prizadevni in uspešni av to rji dobili tud i večje, 
vzpodbudnejše odškodnine, nagrade, ren te  ali 
akontacije za svoje delovne in  tehnološke do­
sežke. V veliki m eri se bo p ri oceni upoštevala 
u stva ritvena  sposobnost in  službeni položaj 
av torjev . Lestvica uprav ičen ih  odškodnin se 
bo dvignila od dosedanjih  3 ,5%  do 6 %  n a  2 
do 15 %.

V prvem  polle tju  1974 je  bilo uvedenih  v 
proizvodni proces 29 nadvse ko ristn ih  tehn ič­
n ih  izboljšav s katerim i so av to rji ko lek tivu  
p rih ran ili in u stva rili preko 4,300.000 d in  p r i­
hrankov. Š tiri kom isije za raziskave, izum e in 
racionalizacije p ri TOZD talilnic, va lja rn , 
h ladne predelave in VET so im ele polne roke 
dela, kako pospešeno in  ob jektivno oceniti vse 
v oceno predložene izbolj Sevalne predloge in  
kako nag rad iti prizadevne in  uspešne av torje.

V prvem  polle tju  je  bilo na osm ih se jah  ko­
m isij za raziskave, izum e in  racionalizacije v 
železarni Jesenice odobrenih in  izplačanih 26 
odškodnin, nagrad, re n t in  akontacij v skupni 
v rednosti 87.000 N din, k a r  je  lepo priznanje, 
ki ga iznajditelji, novato rji in  racionalizatorji 
tu d i zaslužijo.

Z uspešnim  sta rtom  v leto TU L so jeseniški 
železarji odprli novo s tran  in usm erili kom pas 
delovnega in  u stva rja lnega  poleta v množično 
in  kakovostno inventivno dejavnost. P ri dose­
gan ju  teh  ciljev  jim  želimo srečno.

Uroš Zupančič

T eta in w h isk y

S ta ra  te ta  je  popila  p rv i w isky  v  svo­
jem  živ ljen ju . 

»Brrr!« se je  stresla , »kot zdravilo , ki 
ga je  m oj ra jn i m ora l jem a ti zadn jih  d v a j­
se t let!«
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KULTURNA KRONIKA
VI. srečanje p ihaln ih  orkestrov občine  

R avne
2. ju n ija  je  bilo na  R avnah  p red  dom om  

železarjev  zdaj že trad ic ionalno  srečan je  
p ih a ln ih  o rkestro v  ravenske  občine. V zna­
nem  okolju, k i daleč n i na jbo lj p rim erno  
za tak šn e  p rired itv e , v en d ar edino, ki ga 
prem orem o, se je  zv rstil n asledn ji spored:

P ih a ln i o rk este r D PD »Svoboda« P re v a ­
lje, d irig en t Ju lije  B urdzi: A. L ara : G ra ­
nada, A. D elbeca: P o p u la rn i po tpu ri, D. 
L orbek: V ariacije.

P ih a ln i o rk es te r rav en sk ih  železarjev  
R avne na  K oroškem , d irig en t Jožko H er­
m an: B. K aem pfert: Španske  oči, P e te r: 
C irkus Penz —  zvončki solo L jubica Š te ­
h arn ik , F. L ehar: V esela vdova.

P ih a ln i o rk este r »Svoboda« M aribor — 
Tezno, d irig en t M arjan  Golob: J . P. Sou- 
sa: Po lkovn ik  Bogay — koračnica, A. E. 
K elly : Počitn ice v Španiji, A. Leem ann: 
M ixed Pickles.

Škoda, da o rgan iza to r te  lepe p r ire d it­
ve, odbor za glasbeno d e jav n o st p ri 
OZKPO, ni m ogel zagotoviti tu d i nastopa 
v v ab ilih  napovedane ru d a rsk e  godbe iz 
Mežice, ki b i nedvom no tvorno  zaokrožila 
spored. S icer p a  ta  odbor poleg g ledališke­
ga n a jb o lje  sk rb i za kon tin u iran o  d e jav ­
nost in  tud i iz le ta  v leto  p riteg n e  večje 
število  sodelujočih.

L ikovni salon je zak ljučil razstavno sezono

R azstavna sezona 1973/74 bo ostala  v 
spom inu p redvsem  zato, k e r je  likovna 
d e javnost po n ek a jle tn ih  gostovan jih  prv ič  
dobila la s ten  razstav n i p ro sto r — ravensk i 
likovni salon v začetku  lanskega decem ­
bra. Tako je  bilo možno p la n ira ti večjo 
dejavnost ko t kadark o li doslej, rea lizacija  
tega  n ač rta  pa je  zdaj p red  nam i.

Od decem bra do ju n ija  so se zv rstile  n a ­
sledn je  razstave:

—  slik a rsk a  ko lonija  73,
—  Cobal — Potočnik,
— P rež ih  v likovn ih  delih,
—  m adžarsk i s lik a rji iz Železne župa­

nije,
—  Z elenko — Zelenko,
—  a m a te rji —  železarji,
—  učenci osnovnih  šol.

To pom eni, da je  b ila  poprečno po ena 
razstav a  na  m esec in  tu d i v p rih o d n je  za­
ra d i om ejen ih  finančn ih  m ožnosti p ro g ra­
m a n a jb rž  ne  bo mogoče širiti. M inula se­
zona je  pokazala  n ek a te re  značilnosti te r  
v  zvezi z njiimi n av rg la  n ekaj k ra tk o ro č ­
n ih  in  sredn jeročn ih  nalog, ki jih  bo od­
bo r L ikovnega salona reševal po svojih  
zm ožnostih.

G re tu  p redvsem  za š irjen je  sta lnega  
kroga p r ija te lje v  likovne um etnosti, ki 
p red s tav lja jo  tisto  jedro , za ka te reg a  je  
sm otrno  p r ire ja ti  tu d i p red av an ja  in  raz­
govore o tem ah  s tega  področja, p r i če­
m er je  m orda sredn je ročna  naloga siste­
m atično  sodelovanje z likovnim i pedagogi 
po šolah. M ed sredn jeročne naloge spada 
še sta ln a  zaposlitev  kustosa —  organiza­
cijsko sp re tnega  um etnostnega  zgodovinar­
ja  — zb iran je  um etn išk ih  del za k v a lite t­
no sta lno  zb irko  te r  v prihodnosti kdaj 
s trokovna obdelava um etnostno  zgodovin­
sk ih  spom enikov v  občini.

Tekoče pa  bo treb a  določati ozirom a iz­
v a ja ti razstavno  politiko. Ze letos se je  
nam reč  pokazalo, da  se na  začetku  sezone 
sp re je ti razstavn i p rog ram  iz raz ličn ih  
vzrokov lahko  tud i sp rem eni in  razširi. 
K er je  likovni salon ed in i specializ iran i 
razstav n i p ro sto r v občini, so skora j n u j­
ne  tu d i želje, da bi kdaj raz s tav lja li v 
n jem  še ka j d rugega ko t sam o likovne 
stv aritve , pa se je  treb a  glede tega  oprede­
liti načelno in  konkretno .

Bolj obrobno, pa  ne  čisto nepom em bno 
je  v p rašan je  g lasbeno-rec itac ijsk ih  p ro g ra ­
m ov ob o tv o ritv ah  razstav . U veljav ila  se 
je  p raksa , da povabim o n an je  m anjše  do­
m ače pevske skupine, ob tem  pa  se je  ro ­
d ila  tu d i upoštevan ja  v red n a  zam isel, da 
bi kazalo ta  del p rog ram a vsaj v m ejah  
m ožnega p rilag o d iti vseb in i v sak o k ra tn e  
razstav e  te r  povab iti ob dom ačih m orda 
tu d i tu je  g lasbene in  besedne um etn ike, 
kak o r vabim o že tu je  stro k o v n jak e  za o b ­
razložitev  razstav .

N a k ra tk o  pa lahko  te  naloge povzam e­
mo tako, da je  nam en  likovnega salona 
sta lna , n a č rtn a  in  k v a lite tn a  likovna de­
javnost, za k a te ro  je  treb a  za in te resira ti 
čim  širši krog ljud i, p redvsem  pa m lade. 
In  še napoved  za jesen: 

sep tem b ra  ozirom a o k to b ra  na j bi se 
p red stav ila  dom ačin F ran c  B oštjan  in 
akad. k ip a r D rago T ršar.

S lik arsk a kolonija  R avne 74

Ž elezarna  R avne o rgan iz ira  letos že pe­
to  slikarsko  kolonijo, k i t ra ja  od 15. do 
25. av gusta  1974. Vodi jo  F ran c  B oštjan , 
udeležbo pa  so ob ljub ili:

B ogdan Čobal, akad. s lik a r iz M aribora, 
Jan k o  Dolenc, k ip a r iz V uzenice,
B ojan  G olia, akad. s lik a r iz M aribora, 
G ustav  G nam uš, akad. s lik a r iz L ju b ­

ljane,
Ferdo  M ayer, akad. s lik a r iz K am nika, 
V lado Potočnik , akad. s lik a r iz L ju to ­

m era,
M iloš Požar, akad. s lik a r iz L jub ljane , 
Tone Tom azin, s lik a r z Jesenic,
K are l Zelenko, akad. s lik a r iz L jub ljane .

n. r.

SREČANJE OKTETOV V ŠEN TJER N EJU

V soboto, 22. ju n ija , so se v Š en tje rn e ju  
na  D olenjskem  že tre tjič  zapovrstjo  zb ra li 
ok te ti iz vse Slovenije. P rišlo  jih  je  k a r  
osem indvajset, m ed n jim i tud i n aš  ok te t 
TRO, ki je  na  te j p r ire d itv i n astop il d ru ­
gič. O rgan iza to r tega srečan ja  je  vsako le­
to  Š en tje rn e jsk i oktet.

Na p redvečer rev ije  so b ili v sedm ih 
k ra jih  na  D olenjskem  koncerti, na  k a te rih  
so nastop ili po š tir je  okteti. Tako so la h ­
ko ta  večer po vsej D olenjski poslušali 
našo narodno  pesem , ki jo  v  d anašn ji m o­
d ern i dobi ž iv ljen ja  vedno bolj po tiska v 
ozadje. P o lne dvo ran e  poslušalcev  pa so 
bile  dokaz, da n a ro d n i pesm i še vedno ra ­
di prisluhnem o, zarad i svoje dom ačnosti 
nam  je  lju b a  in  blizu, zato smo hvaležni 
vsem , ki jo  o h ran ja jo  in širijo  m ed lju d ­
mi.

V nedeljo  pa  je  vseh osem indvajset 
ok te tov  nastopilo  v  Š en tje rn e ju  na p ro ­

stem . V sak se je  p red stav il z eno pesmijo, 
na to  pa so pod  vodstvom  R adovana Gob­
ca zapeli še vsi skupno. Vso p rired itev  j® 
sp rem lja la  lju b ljan sk a  telev izija , tako da 
bomo lahko  v en i izm ed oddaj to srečanje 
v ideli tu d i mi.

Po končanem  nastopu  je  bilo tovariško 
srečan je  vseh oktetov. Pevci so izmenjali 
m edsebojne izkušn je  in  m nenja. P rv ič  se 
je  porodila  tu d i m isel, da bi bilo  teh  sre­
čanj več, v en d ar v  m anjših  obsegih, mor­
da nastop  dveh  a li tre h  oktetov. Na tak 
način  bi lahko  po vsej S loveniji spoznali 
narodno  pesem  vseh slovenskih  pokrajini 
saj v saka  p rin aša  nekaj posebnega.

P evci so Š en tje rn e j zadovoljn i zapušča­
li z iskreno  željo, da se p rih o d n je  leto spel 
dobijo, bogate jši z znan jem  in  izkušnjam i' 
D om ačinom  pa bo v src ih  še dolgo zvene­
la  slovenska pesem , ki je  te  dn i preplav­
lja la  do len jske griče.

Iv an k a  P rislan

R A ZM IŠLJA N JE NA TO VARIŠKO  
TEMO

N edavno tega  je  Delo poročalo, da so | 
v T anzan iji p repovedali ogovarjan je  1 1 
»gospodi« in  »ekscelencam i« te r  namesto 
tega uved li besedo »naiugu«, k a r  pomeni 
v jez iku  svah ili »brat«. V Z a iru  pa  so Se 
odločili, da bodo v ladne fu n k c io n arje  o g ° '  
v a rja li z izrazom  »državljan«, k a r  veija 
tu d i za p red sed n ik a  M obutuja.

Nekoč so tu d i p r i nas vsi b ili gospodjei 
vsaj nazivno. Po tem  se je  ta  n av ad a  — 
o govarjan je  z gospodi — začela sprem i' 
n ja ti. Ne n aen k ra t, z v ladno prepovedjo  
ko t v T anzaniji, tem več počasi, a vz tra j' 
no si je  začela zag o tav lja ti domovinsko 
prav ico  beseda »tovariš«. G lasila se j e 
enako ko t naziv  za p r ija te lja  a li sodrug3' 
ki ga je  naše ljudstv o  že davno p re j ime' 
lo, v en d ar je  pom enila nekaj bistven® 
drugega. R ojena v vzhodni s tep i se je  utr' 
jev a la  in  k a lila  v  težk ih  le tih  naše  revo' 
lucije  in  posta la  jasen  in  čist izraz socia' 
lističn ih , dem o k ra tičn ih  odnosov m ed de' 
lovnim i lju d m i nove Jugoslav ije .

Vemo, da jih  je  bilo mnogo, ki se s 
»tovarišem « n iko li niso m ogli p ra v  sp P ' 
jazn iti. T udi zdaj so še takšn i, v en d ar t>' 
b ili k riv ičn i, če bi vsakom ur, ki koga og°/ 
v a rja  z gospodom  ali gospo, takoj nadej* 
pečat zlonam ernosti. V endar so tu d i tak1.

Ni še do lgo  teg a , k a r  sem  — u ra d n o  •j-'  
p o k lic a l po  te le fo n u  s ta re jšo  so d e lav k o  i*1 
jo  og o v o ril s  to v a riš ico  X  itd . P opolnom 3 
re sn o  m i je  o d v rn ila , d a  n i u č ite ljic a . P° 
sem  p r i  iz h o d u  iz to v a rn e  o g o v o ril resne ' 
g a  to v a r iš a  s to v a riše m , p a  m e je  pouči*' 
d a  se  to v a r iš  v  fa b r ik i,  n a  k a k š n i se ji 
c e r  zelo  lep o  ču je , n a  ce sti p a  ne, k e r  n>'; 
sv a  k r a v  sk u p  p as la .

V prašu jem  se, do kod smo prispeli s t0 i 
svojo m alom eščanščino. Do kdaj se bom0 i 
sam o na se jah  obm etavali s tovarišicam 1: > 
in tovariši, na cesti a li v av tobusu  pa t
to v ariš  le  ta k ra t, k a d a r je  treb a  koga n3' £
h ru liti. G ovorim o o novi ustav i. Govorim0 i
o vsebini sam oupravn ih  socialističnih  od' j
nosov, zakaj pa ne  bi sp regovorili tud i 0 
zunan jem  izrazu  teh  odnosov? Vem, d° b 
ne bo lahko, v en d ar m islim , da m oram 0 j) 
vsaj poskušati ka j s to riti, da bo besed0 i( 
to v ariš  spet našla  p rosto r, k i ji  p ripada . ?i

J . D. t



I N F O R M A T I V N I  F U Ž I N A H

ŠPO R TN E VESTI
SLOVENSKI ŽELEZARJI N A  PECI

22. jun ij 1974 je  bil dan, izb ran  za iz­
let združenega p o d je tja  S lovenskih  žele­
zarn na Peco. Z an im an je  za ta  izlet je  b i­
lo zelo veliko, posebno še m ed rav en sk i­
mi železarji, saj so b ili oni zadolženi za 
njegovo izvedbo. Vsi smo h ite li z raznim i 
Pripravam i, obveščanjem  m ed kolektivom  
in drugod. Da b i b il pohod k a r najbo lje  
organiziran, smo vse s tv a ri p rip rav ili s 
Pomočjo sind ika lne  organizacije  železarne 
Ravne in  n jene  kom isije  za rekreacijo .

Po p re je tih  p rija v a h  iz d rug ih  podjetij 
smo pričakovali rek o rd en  obisk. D an po­
hoda nas je  p resene til z ju tra n jim  dež­
jem. K ljub  deževnem u ju tru  se je  na zbi­
rališču v R avnah  zbralo  65 železarjev. 
Število je  bilo okrn jeno  skora j na polovi-
oo. V Mežici, k je r  je  bilo naše izhodišče, 
je še vedno rah lo  rosilo, v en d ar to ni 
motilo nobenega in vsi so veselo odšli p ro ­
ti m egleni Peci. V odniki so v Mežici ne­
strpno p ričakovali svoje iz le tn ike iz d ru ­
gih k ra jev  in ugibali, če bo kdo sploh
Prišel.

Prvi so p rispeli s svojim  avtobusom  čla- 
hi kolektiva iz K rope, vsi veselih  obrazov 
m precej številn i. S kup ina  z vodniki je  ta ­
koj k ren ila  na pot. K m alu za n jim i zopet 
avtobus z že lezarji iz S to r in zopet av to ­
bus z lju b ljan sk o  reg istracijo , to so iz le tn i­
ki iz pod je tja  Tovil iz L jub ljane . D rug 
Za drugim  izg in jajo  in  že jih  je  v ideti na 
Zadnjih  obronk ih  gozda nad  Mežico. 
M anjkajo še sam o železarji iz Jesenic, 
kira je  b ila  že precej čez 9, ko prispejo  
hrdi oni s svojim  avtobusom . M ed čaka­
njem na  iz le tn ike iz d rug ih  k ra jev  smo 
opazili, da so m ed tem  časom p rih a ja li 
hrdi posam ič štev iln i zam udnik i z R aven 
m P revalj.

Tako je  b ila  š tev ilna  p lan in sk a  d ružina 
zRruženega po d je tja  S lovenskih  železarn 
2e vsa na pohodu p ro ti sivi Peci. V rem e 
Se je tud i izboljšalo in sonce je  poslalo 
Sv°je žarke skozi težke oblake.

Prve skupine z R aven so prispele  do 
k°če že okrog 9. u re . Za n jim i so se v r­
nile skupine, kot so p rih a ja le  z avtobusi 
h° Mežice. V saka skup ina  je  im ela svoje­
ga vodiča, ki je  sk rbel za nem oten  pohod, 

varnost in  dobro počutje  m ed iz le tn i­
ki Na koči je  bil vsak  udeleženec pogo- 

l soen s toplim  čajem .
Po kratkem postanku in počitku na ko- 

v* se je velika družina, med seboj pome- 
saria iz raznih kolektivov, podala proti 

! Vrhu Pece, ki je oddaljen od koče dobro 
: kro. s0  se povzpeli na vrh, so bili

h^aščeni s prijetnim, toplim soncem, med- 
jrih ko je v dolini prevladovala megla.

epozabni v tisi lepega razg leda z vrha, 
°gled okolice in vo tline  k ra lja  M atjaža so 
Navdušili vse, tako  da je  bilo razpoloženje 
a višku. Pom ešani m ed seboj so si izm e­
n i  m isli o izletu, o delu  in razn ih  do- 

?°clivščinah, tako  da je  okrog 280 udele- 
,; eheev izleta bilo res eno samo združeno 
i ! °^1etie , to k ra t v narav i, na  izletu, 
i ij. 10 je  bilo precej p rek  poldneva, ko je 
i ' a vsa železarska d ružba zopet zbrana  
) p lan insko  kočo. Vse navzoče je  v

°n u  plan inskega d ru š tv a  M ežica p o -  
v ravil n ien  podpredsedn ik  tov. G orše 

°jze in jim  zaželel p rije tn o  razvedrilo ,

nato  pa jih  je  pozdrav il še genera ln i d i­
rek to r S lovenskih  železarn  tov. G regor 
K lančnik  z besedam i, da se bomo na tem  
koncu K arav an k  srečevali iz le ta  v leto 
in vedno številnejši. D ejal je, da je  k isik  
p redvsem  po treben  nam  železarjem  p ri 
naši povečani pro izvodnji za njegovo 
zdravo ra s t in  ž iv ljen je  p ri našem  u s tv a r­
ja lnem  delu . N a k ra ju  je  vse povabil na 
veselo sn iden je  p ri M ihevu.

V skrom en spom in na  prvo  srečan je  
slovenskih  železarjev  na  Peci je  vsak  ude­
leženec sp re je l spom inski znak od koče, 
znak ravenske  železarne in  tu ristično  b ro ­
šuro  Mežice.

Od vzhoda, sem od U ršlje  gore, k i nas 
je  ljubosum no ogledovala, so se začeli zbi­
ra ti  tem ni oblaki in  napovedovali še ne­
vihto, zato jo je  štev ilna d ruščina  urno  
u b ra la  po poti p ro ti Tom aževi koči in  d a ­
lje  p ro ti M ihevu. Ni tra ja lo  dolgo in že 
so začele p ad a ti debele kaplje, ki jih  je  
sprem lja lo  glasno g rm enje  in b liskanje . 
Z adnji del skupine je  bil že deležen k rep ­
kega dežja, m edtem  ko je  b ila  večina že 
pod streho .

P ri M ihevu pod Peco je  bil vsak  ude­
leženec pogoščen z dobrim  in  izdatnim  
okrepčilom . Za p rija te lje  nogom eta je  b i­
lo tud i poskrb ljeno  z dvem a te lev izorje­
ma. Razpoloženje je  popestril še nastop 
pevskega zbora »Vres« s P rev a lj in  iz le t­
nikom  zapel več slovenskih  in  koroških 
naro d n ih  pesm i.

O dm erjen i čas se je  bližal koncu in  ob
6. u r i so začele zapuščati p rije te n  k ra j 
M ihelovo g rupe iz d rug ih  k ra jev . G rom ­
ko je zadonela pesem  iz g rl slovenskih 
železarjev, stisk i rok, p rija te ljsk i objem i 
in obljuba, da se v  p rihodn jem  le tu  zbe­
rem o zopet na Peci, in še številnejši. A v­
tobusi so odbrzeli po dolini K oprivne p ro ­
ti Č rn i in  da lje  p ro ti razn im  kra jem , od­
koder so p riš li ljud je , s k a te rim i nas ne 
vežejo sam o delovne dolžnosti, am pak 
tu d i vezi, k i nas razveselju jejo  in poživ­
ljajo .

F ran c  Telcer
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NAŠA TELESNA KULTURA
O tekm ovanju  športn ikov iz naše doline, 

predvsem  pa z Raven in o n jihovih  rezu lta tih  
sproti bere te  v dnevnem  časopisju  in  v  našem  
Inform ativnem  fužinarju , zadnje čase p a  vas 
bolj tekoče o njihovih  uspehih  seznanjajo  tud i 
z razglasne posta je  v naši železarni. Da bi ne 
bili seznanjeni s tekm ovanji in  dosežki rav e n ­
skih pa tudi drugih  koroških športnikov, to ­
rej ne m orete več reči. Seveda je  to prav. 
P rav  je, da ste sproti obveščeni o rezu lta tih  
»svojih« športnikov, svojih  zato, k e r  jim  tudi 
vi omogočate, da sploh lahko tekm ujejo . P rav  
zato m ora vaše zanim anje za šport posta ti še 
večje. Še tesnejše stike bo treb a  navezati, še 
za trdnejšo  vez se bo treb a  zm eniti, k e r  ta 
naš šport m ora res posta ti NAŠ šport in  ker 
še vedno po trebuje pomoči. Ne več toliko m a­
teria lne  (pa čeprav je  treb a  tu  reči, da je  
ZELO ZMOTNO MNENJE, da im a sedaj k v a ­
lite tn i v rhunsk i šport že dovolj denarja) k a ­
kor pa m oralne. Vsi vi lahko tu  pom agate kot 
podporni člani, kot funkcionarji, ko t gledalci, 
kot pomočniki in pokrovitelji, p a  tu d i kot k r i­
tik i in  kontrolorji, najbo lje  pa kot aktivni 
poborniki in  soustvarjalci velik ih  športn ih  
družin v vseh naših  k ra jev n ih  skupnostih . Če 
zapišem, da vas šport po trebuje, potem  m isli­
mo dobesedno, da vas po trebu je  m ladina, da 
vas tud i na športnem  igrišču po trebu jejo  vaši 
sinovi in hčerke, potem  smo prepričan i, da 
tud i vi po trebu jete  šport, zato je  prav , da ga 
skupno tudi oblikujem o.

Seveda ta  uvod ne pomeni, da gre tu  zgolj 
za tekm ovalni šport, gre za veliko več, za 
bolj celovito te r  široko področje: g re za te les­
no ku ltu ro  od telesne nege in  vzgoje prek  
vadbe in treningov, nastopov, tekm ovanj, 
zmag in porazov, gre še tu d i in  predvsem  za 
vas, za vašo rek reacijsko  dejavnost, za spro­
ščeno in zdravo življenje.

Do sedaj sm o bili pač bolj n av a jen i na be- 
sedo»šport« in pod to besedo pojm ovali vse, 
od vzgoje do iger, počasi se bomo m orali n a ­
vaditi na besedo »telesna ku ltu ra« , k e r re s ­
nici na ljubo m oram o priznati, da te lesna k u l­
tu ra  pom eni mnogo več ko t samo šport, po­
m eni to, k a r  smo v p rejšn jem  odstavku že za­
pisali. In  to telesno ku ltu ro  bomo m orali znati 
pravilno  pojm ovati, vsi jo  bomo m orali osvo­
jiti. K er nam  telesna k u ltu ra  veliko lahko da, 
zato m ora postati naša.

Da bi čim prej p ri tem  uspeli!

AKCIJE TTKS 
To poteh partizanske Ljubljane

Naša tem eljna te lesnoku ltu rna skupnost je  
v letošnjem  le tu  izvedla nekoliko uspešnih  a k ­
cij, od ka terih  bi vam  rad i najpom em bnejše 
na k ratko  opisali. To želimo iz dveh  razlogov. 
P rv ič zato, ker vas hočemo z našim  delom

Železarji vrh Pece Foto: š . Vevar
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seznanjati, in  drugič zato, k e r g re za akcije, 
k je r  ne razglašajo  zmagovalcev, am pak se oce­
n ju je jo  kot množične in poučne.

Zelo ugodno je  b ila  v slovenskem  prostoru  
ocenjena udeležba naših  na letošnjem  pohodu 
prijateljstva in spominov v Ljubljani. Kako 
tud i ne, saj je  iz M ežiške doline pe lja l v našo 
m etropolo k a r  poseben v lak  skupno okrog 850 
udeležencev. P ri tej akciji se je  ponovno po­
kazalo, da se s sodelovanjem  da veliko n a re ­
diti. V tr ik o tu  TTKS — odbor za ŠSD — šole 
se je  res veliko. P ra v  je, da bolj podrobno 
pogledam o naše udeležence. Sam i ocenite p r i­
spevek posam eznih sred in  (tudi te lesnoku ltu r- 
n ih  organizacij).

Na tej te lesnokulturno  — politični m an ife­
staciji, ki jo je  s svojim  obiskom  počastil tudi 
p redsedn ik  Tito, je  iz naše doline sodelovalo 
naslednje število udeležencev:

— iz SŠD Sam orastnik, pos. osn. šola R av ­
ne, 42,

— iz ŠSD Pionir, osn. šola R avne, 270,
— iz ŠŠD M ladost, osn. šola P revalje , 125,
— iz ŠŠD Š talekar, osn. šola Mežica, 81,
— iz ŠŠD osn. šole Črna, 115,
— iz ŠŠD ŠC Ravne, 70,
— iz ŠŠD G im nazije, 65,
— iz TO Sivi ru d a rji Č rna, 11,
— iz TO Koroški je k la r ji Ravne, 43,
— iz PD P revalje , 5.

Poleg teh, ki so sodelovali na pohodu 5 oz. 
10 km, so v tekm ovalnem  delu  nastopile še 
4 šta fe te  ŠŠD gim nazija, 1 šta fe ta  ŠC in 1 
ekipa železarne R avne v  pohodu na 25 km. 
K akor ste gotovo čitali, so bile gim nazijke tu ­
di letos najboljše!

K  tej akciji mogoče še samo to. Veliko n a ­
porov je  zah tevala od vseh, od otrok in 
sprem ljevalcev. Na pohodu pa so k ljub  tem u 
bili tud i otroci izpod Pece in  drugih  zaselkov, 
daleč proč od avtobusnih  in železniških postaj. 
In  p rav  tem  gredo še posebej naše čestitke, 
saj so m orali n a jp re j k a r  po polnoči peš do 
avtobusa, od tam  na v lak  pa v L jub ljan i na 
pohod in spet nazaj. Vlak, avtobus — in pozno 
ponoči u tru je n i peš domov.

Čas s ta rta  v L jub ljan i bo treb a  drugo leto 
p restav iti. Bolj ugoden bo m oral b iti tud i za 
bolj oddaljene. In  m ed njim i smo tud i mi.

SHOD ČLANOV ŠŠD
Za dan m ladosti so se spet izkazali odbor 

za ŠŠD (vodi ga tov. S krin jarjeva) in šole. Do­
m enili so se za skupen pohod na N aravske le ­
dine. In  res so šli iz izhodiščnih k ra jev  Raven 
in  P revalj, iz nek a te rih  šol k a r  vsi s p ro fe­
so rji na čelu. S icer pa saj so skoraj povsod 
tud i oni člani šolskih športn ih  društev!

Vse je  bilo v redu, le nekaj je  bilo narobe: 
vrem e je  nagajalo, in  ko smo bili že na Ledi­
n ah  se je  nebo pom račilo in začele so padati 
p rv e  debele kap lje  dežja. Na srečo jih  je  veter 
odganjal in  pozneje v dolini smo lahko ugo­
tovili, da je  vse skupaj bilo videti veliko bolj 
črno, kot je  v resnici bilo. Z arad i takega v re ­
m ena pa je  bilo vse le p reh itro  končano, k u l­
tu rn i program , ki ga je  p rip rav il odbor za 
ŠŠD, in govor predsednika IO TKS SR Slove­
n ije  tov. D agm arja Šusterja , ki se je  zavzel 
za to, da bi mesec m ladosti postal tud i m esec 
telesne ku lture .

Vrem e pa ni moglo zm otiti nad  1830 članov 
šolskih športn ih  d ruštev  iz OŠ Č rna (224), OŠ 
Mežica (48), OŠ P rev alje  (458), OŠ R avne (465), 
posebne OŠ R avne (57), gim nazije (525), šol­
skega cen tra  (33) in rudarskega šolskega cen­
tra  iz Mežice (26), da ne bi v svoji brzojavki 
izpod U ršlje  gore zaželeli našem u dragem u 
predsedniku  tovarišu  T itu  vse najbo ljše  za 
njegov ro js tn i dan  z iskrenim i željam i, da bi 
še dolgo čil in  k repak  bdel nad  nam i.

REKREACIJA ZAHTEVA ZNANJE
TTKS posveča veliko skrb  tud i rek reacijsk i 

dejavnosti zaposlenih in se p ri tem  zaveda, da 
je  ta  dejavnost, če jo  želimo pojm ovati bolj 
široko za vse, in  to m oram o, še zelo m lada in 
zato zahteva veliko propagande, p redvsem  pa 
je  odvisna od p rav ilnega u sm erjan ja  in  k a­
drov. Tu m orajo še veliko sto riti tud i delovne 
in  sind ikalne organizacije, tako p ri p rav ilnem

vredno ten ju  te dejavnosti, kakor tud i p ri 
vzgoji za to po trebn ih  kadrov. TTKS si p riza­
deva, da bi skupaj z občinskim  sindikalnim  
svetom  čim prej zaposlila prepotrebnega p ro ­
fesionalnega rek rea to rja , ki bi v naši občini 
strokovno usm erja l to dejavnost, je  pa seve­
da tud i popolnom a prepričana, da m orajo 
profesionalni rek rea to rji dobiti svojo zaposli­
tev  čim prej tud i v vseh večjih  kolektiv ih  in 
k ra jev n ih  skupnostih , k a r  m ed drugim  p red ­
videva tud i srednjeročni razvoj občine R avne 
(na vsak ih  1000 sodelavcev po en profesional­
n i rekreator). K ljub  vsem u pa bo tud i še n a ­
p rej po treben  am atersk i kader in  zato je  tr e ­
ba, da že obstoječega izobražujem o, obenem 
pa m oram o te  v rs te  stalno obnavljati.

TTKS je  p rav  zato v ju n iju  organizirala na 
R im skem  vrelcu  sem inar za rek rea to rje  v de­
lovnih in  drug ih  organizacijah, ki je  zelo do­
bro uspel. P redavala  sta  dr. Krešo Petrovič iz 
L jub ljane in prof. Tone Goršič iz C elja o p ro ­
g ram iran ju  športne rekreacije , o kolesarski 
akciji v Celju, o akciji TRIM  p ri nas in  v 
svetu, o organizaciji tekm ovanj, o p rizadeva­
n ju  p ri p ridob ivan ju  telesne kondicije in  o 
športno rek rea tivn i dejavnosti Slovencev.

Na ta  sem inar (poprečna udeležba 25 slu ša­
teljev) so poslali svoje rek rea to rje  železarna, 
rudnik , V iator, tovarna lesovine in lepenke, 
d im nikarsko podjetje, zdravstven i dom, TRO, 
g im nazija, tovarna nogavic, G radis, M erx, 
K oloniale te r  gozdarska obrata  iz Č rne in R a­
ven, k a r  na eni stran i zgovorno dokazuje, da 
rek reacija  le pridobiva vedno nove p riv ržen ­
ce, na drugi s tran i pa m oram o žal tud i ugoto­
viti, da bi bila lahko udeležba še večja 
(m anjkali so rek rea to rji iz S tavbenika, In š ta ­
la te r ja  itd.).

Vsi udeleženci sem inarja  so dobili od TTKS 
brezplačno kn jige  »SZDL o telesni kulturi« , 
»R ekreacija delavcev v delovnih organizaci­
jah« in  »Š portno-rekreativna dejavnost Slo­
vencev«, ogledali pa so si tudi b arvn i zvočni 
film  o TRIM  tednu  v Celju, sem inar pa za­
ključili z aktivno vadbo na TRIM  stezi.

P red av an ja  na sem inarju  so b ila  kvalite tna, 
znanstveni izsledki podani v po ljudn i obliki, 
veliko pa je  bilo iz prakse, k a r  je  bilo še po­
sebej cenjeno. Zato želja, naj se na jesen  po­
novno organizira tak  sem inar, ne samo obve­
zuje, am pak  tud i p o trju je  p rav ilnost takega 
načina usposab ljan ja  rek rea to rjev  na občin­
skem  nivoju.

ŠPORT SPROŠČA
TRIM p ikn ik  p r i TRIM stezi v Mežici je  bil 

nam enjen  zdravi zabavi in je  tem u prim erno 
bil tud i organiziran. O srednja točka zabavnih 
iger je  bila šta fe ta  v zaključnem  poligonu s 
5 člani, ki so m orali izmenično oprav iti n a­
slednje naloge: s tre ljan je  z zračno puško, tek 
m ed količki, p rek ladan je  drv, tek  v vreči, 
m etan je  žoge na koš, m etan je obročkov, vode­
n je  žoge, prem agovanje ovir in  ho ja po gredi 
s polnim i vedri vode.

Vse to je  bilo za tekm ovalce, seveda še bolj 
za gledalce zelo zabavno, m ed člani so se n a j­
bolje odrezali železarji, k i so zm agali tud i v 
p lezan ju  po v rvn i lestvi, m ed članicam i pa so 
bile najbo ljše  udeleženke iz rudn ika (medtem 
ko so njihovi v rstn ik i kot za šalo prem agali 
vse naspro tn ike v vlečenju  vrvi). V sak udele­
ženec TRIM  p ikn ika je  lahko sodeloval v teh 
igrah, poleg tega pa se je  lahko preizkusil v 
s tre ljan ju  z zračno puško in  opazoval tab o r­
n ike v n jihovih  spretnostih  p ri postav ljan ju  
šotorov.

Sodeč po praznih  porcijah  »srbskega pasu­
lja«, specialitete pripadnikov  JNA, je  TRIM 
piknik  obiskalo kak ih  800 ljudi. Nam en je  bil 
to rej dosežen, saj ne gre predvsem  za zmage, 
pa čeprav  so se delile kolajne. G re za sodelo­
vanje, zato ne m orem o mimo tega, da ne bi za­
pisali, da bi tak  TRIM  p ikn ik  le m oral zd ru ­
žiti še več ljud i iz vseh k ra jev  naše doline in 
da se bodo m orali na tak ih  zabavnih tekm ova­
n jih  p rikazati in srečati kovači, v a lja rji, to ­
pilci, ru d arji, s trugarji, k ljučavničarji, p ro- 
sve tarji, uslužbenci, gozdarji, inžen irji in  d ru ­
gi delavci, saj je  tako  srečan je  idealna p ri­
ložnost za zbliževanje m ed ljudm i. To velja  
seveda tudi za ženske, za delavke in  usluž­
benke in  p rav  nobenega opravičila ni mogoče 
n a jti za nežni spol iz naše železarne, ki v M e­
žici ni imel niti ene ekipe!

TRIM  p ikn ik  je  zelo dobro p rip rav ila  kra­
jevna kom isija za rekreacijo  iz Mežice, sode­
lovali pa so še mežiški strelci in taborniki. Da 
je  bilo res vse v redu je  poskrbela tudi rudar­
ska godba.

»ŠPORT ZA VSE«
V organizaciji TTKS občine R avne je v 

drugi polovici ju n ija  na R im skem  vrelcu pre­
daval gospod W alter B aum ann, profesor te­
lesne vzgoje iz W in terthu ra  iz Švice. Gospod 
B aum ann, ki je  znan kot strokovn jak  na 
področju »športa za vse« tako pri načrtovanje 
njegove dejavnosti, kakor tud i p ri načrtova­
n ju  in izgradnji ustrezn ih  objektov, je  imel 
p ri nas dve predavan ji, in sicer na tenm 
»TRIM tren ing  — nujnost« in  »Šport za vse 
na p rak tičn ih  prim erih«.

Obe p redavan ji sta  bili zelo kvalite tn i id 
zanim ivi. V p rvem  p redavan ju  na tem o »TRI®* 
tren ing  — nujnost« je  g. B aum ann poudaril 
potrebo po redni dnevni rek reaciji za zdravo 
in sproščeno življenje, ki n i treb a  da je dalj' 
ša od 10 m inu t dnevno. Seveda pa m ora bm 
tako intenzivna, da doseže u trip  srca okro=> 
120—130 udarcev  na m inuto. (U trip srca 170 
] 80 m anj število vaših let). Če se p ri takem 
tren ingu  — najbo ljši za k rep itev  srca in krv­
nega obtoka je  tek  (sledica ko lesarjen je in 
plavanje) — le rahlo  potite in  se m ed tekom 
lahko še pogovarjate, potem  ste v dobri kon­
diciji in le g lejte, da jo boste z rednim  trenim  
gom obdržali — dovolj ste  storili za vaš | 
zdravje. Če pa tega niste sposobni (če dolge [ 
n iste  delali ničesar, tak  tren ing  ni za vas) P°' 
tem  m orate počasi začeti. B iti m orate reda 
te r  v z tra ja ti in uspeh ne bo izostal (o tem  bo' 
mo še pisali).

V 16-m inutnem  barvnem  zvočnem filmu, k| 
je  sledil p redavan ju , je  b ila  zelo nazorno pr1.' 
kazana razlika m ed netren iran im i ljudm 1’ 
ljudm i, ki dajo nekaj za svoje zd rav je  ter s 
u trju je jo , in  m ed v rhunsk im i športn iki. V ob' 
dobju 6 m esecev so ljud je, ki so začeli redna 
tren ira ti, izboljšali svoje zm ogljivosti za 8,5 'J 
pri nižjem  u tr ip u  srca v poprečju  za 10 udar' 
cev v m inuti. Če upoštevam o, da srce lak*, 
»počiva« sam o m ed dvem a u tripom a, potem ® 
da izračunati, da im a srce tren iranega  človek^ 
vsako leto dodatno 1 teden počitka! P ro ti tre' 
n ingu v rhunskega športn ika — recimo smu' 
čarskega tekača — to seveda še ni nič. Vr' 
hunski športn ik  im a ta k  trening, da so njege' 
ve zm ogljivosti k a r  za 50 3/o v išje od netren1' 
ranega človeka, p ri tem  pa je  n jegov utrjP 
srca še veliko nižji in tako da v rhunsk i špor 
n ik  na leto svojem u srcu k ljub  veliko v ečji111 
naporom  dodatne 3 tedne počitka!

Po film u p a  je  g. B aum ann posredoval ^  
razgovor z velikim  pobornikom  »športa * 
vse« profesorjem  Ludw igom  Prokopom , dire* 
to rjem  avstrijskega nacionalnega institu ta  * 
športno medicino, ki m ed drugim  trd i, da s 
ljud je, ki se redno u k v arja jo  s športom, *
10—-15 let m lajši, kot to ustreza n jihov i biol° 
ški starosti.

D rugi dan  je  g. B aum ann p redaval temaj 
»Šport za vse na p rak tičn ih  prim erih« in P 
tem  v besedi in  z diapozitivi posredoval )Z 
kušn je iz Švice v dejavnosti športa  za vse ,1 
p ri g radn ji u strezn ih  objektov, n ak a r so b> ( 
v d iskusiji, v kateri so m ed drugim i sodeloVa 
tudi prof. Jovan  iz L jub ljane, prof. Goršič 
Celja, prof. O šina iz K ran ja  in inž. Sm rtn1 
iz naše železarne, ob ravnavana predvse 
vp rašan ja  iz p rakse  p ri delu z različnim i S 
cialnim i skupinam i in vp rašan ja  o učinkov 
ti propagandni dejavnosti.

K valitetno , strokovno in zanim ivo p r e d a j  , 
n je  je  zelo dobro uspelo, udeležilo pa se ga 1 
oba dneva nad 40 slušate ljev  iz različnih  kf , j 
jev  S lovenije, m ed n jim i tud i iz vseh kraJe ( 
naše doline.

VSI NA KOLESA
Spoštovani b ralci — dragi železarji! T T ^  

bo v jeseni organizirala  veliko — množica 
akcijo  z naslovom : »S kolesom po Mežiški d t 
lini«. D anes samo toliko. P rip rav ite  kole®, ) 
p rip rav ite  se n a  vožnjo po naši dolini (ča® , g 
ne bomo m erili) tre n ira jte  že sedaj! V s e  da 
go boste zvedeli pravočasno. .

O največ ji akciji »Naučimo se plavati« P11 ^
eni izm ed nasledn jih  številk . -a te '



Na koncu pa piknik pri Mihevu

ŠAH

N a VI. rednem  h itropo teznem  tu rn ir ju  
^užinarja  je  zm agal A. E rjavc  pred  B. 
Planinškom, Rističem , J . Jesenekom , J. 
Jancem  itn. Po točkovnem  ocenjevanju  
N stan je  nasledn je: R istič in P lan inšek  15, 

Zunec 11, E rjavec  10, J . Jesenek  7 
l°čk itn.

Na m edobratnem  tekm ovan ju  š tir ič lan ­
skih m oških ekip je  m ed š tirim i sodelujo- 
ci«ii ekipam i v fina lu  v a lja rn a  prem agala  
'zobraževalni cen ter. Škoda je, da se šp o rt­
ni re fe ren ti po sind ikaln ih  podružnicah  
^iso p o tru d ili za številnejšo  in  k v a lite t­
n o  udeležbo.
» V okv iru  sekcije  za problem ski šah  p ri 
K F užinar je  izšel b ilten  »Rokada«. N a- 

J?enjen  je  lju b ite ljem  problem skega šaha.
‘sti, k i se zanim ajo  za reševan je  in  se­

stavljanje šahovskih  problem ov te r  za štu - 
se lahko  povežejo z uredn ikom  »Ro- 

kade« in  p redsednikom  sekcije  za prob lem - 
ski šah dipl. inž. J . Žuncem , ki bo nud il 
Potrebne inform acije.

jo-

STROKOVNO IZO BRAŽEVA NJE  
Re z e r v n i h  s t a r e š i n  v  o b Ci n i  

RAVNE

. pbč in sk i odbor Z družen ja  rezerv n ih  vo­
l k i h  s ta reš in  je  n a  zadn ji se ji 26. ju n i­
ca razp rav lja l p redvsem  o strokovnem  
'2°braževan ju  svojih  članov. P rav  tako  
^a je p reg ledal svoje delo za p re tek lo  ob- 
°bje tega leta.
^  m esecu fe b ru a rju  so n am erav a li o r­

ganizirati v Č rni sm učarsk i p a tru ljn i po- 
0<k ki pa žal n i uspel zarad i slabih  snež­

e n  razm er. N aslednji m esec so v vseh 
jOtih k ra jev n ih  organizacijah , t.j. R avne 

R avne II., P rev a lje , M ežica in Č rna  o r­
ganizirali p red av an je  »O kupacija v  so­
b n i h  razm erah« . P re d a v a te lja  za to  te -

0 so izb ra li iz svo jih  vrst.

I N F O R M A T I V N I  F U Ž I N A R

V m esecu m aju  pa so po k ra jev n ih  
združen jih  o rgan iz ira li tak tičn o o rien tac ij- 
ske pohode, k i so b ili obenem  tu d i izpiti 
za rezervn i s tarešin sk i kader. Sklep zad­
n je  seje pa  je  bil, da za vse člane, k i se 
kakorko li niso udeležili teh  pohodov, o r­
ganizirajo  izpite v jesensk ih  m esecih. T a­
ko bodo vsi člani ZRVS vk ljučen i v s tro ­
kovno izobraževanje  te r  izpite.

M eseca ju n ija  so o rgan iz ira li občinsko 
tekm ovan je  v tak tično -o rien tacijskem  po­
hodu v Mežici, ka te reg a  so se udeležile 
tr i  ekipe. P roga  je  b ila  dolga 9 km  s tre ­
m i kon tro ln im i točkam i. U deleženci so na  
p rv i kon tro ln i točki reševali v p rašan ja  iz 
topografije , na  d ru g i tak tično  nalogo, na 
tre t j i  so s tre lja li z m alokalib rsko  puško 
te r  na  c ilju  reševali v p rašan ja  iz vojaške 
teorije . P rv a  je  b ila  ek ipa R avne II s 484 
točkam i, d ruga  ek ipa M ežica te r  tre tja  
ek ipa R avne I. P rv o p lasiran a  ek ipa se bo 
udeležila  republiškega tekm ovan ja . N aj­
boljša ekipa in posam ezniki so p re je li 
kn jižne nagrade. Zveznega srečan ja  ZRVS 
v Šabcu se bodo udeležili tr ije  člani.

P ra v  tako  so bili rezervn i vo jašk i s ta ­
rešine  ak tiv n i tud i p r i izvedbi volitev , k a ­
k o r tud i v razp rav ah  p red  kongresom  
ZK S in ZK J.

F ran jo  S rebo tn ik

TEKM O VANJE O SS  
V M ALEM NOGOM ETU

V ju n iju  je  bilo v  OSS organizirano  
tekm ovan je  v m alem  nogom etu. Udeležilo 
se ga je  osem ekip, in  to: e lek tro  o b ra t I, 
II in  III, energetsk i obrat, s tro jn i rem ont, 
prom et, OTK in up rava .

Ekipe so bile  po žrebu  razdeljene  v dve 
skupini, v k a te rih  so se razv rstile  takole:

I. s k u p i n a :  e lek tro  o b ra t 5, energetsk i 
o b ra t 5, u p rav a  2 in  e lek tro  ob ra t III 0 
točk.

II. s k u p i n a :  s tro jn i rem on t 6, OTK 2, 
e lek tro  o b ra t I 2 in  prom et 2 točki.

D rugo in  tre tje  m esto v d ru g i skup in i so 
izžrebali zarad i enakega štev ila  točk in 
enake raz like  v golih.

Za končno odločitev so se pom erile  ek i­
pe iz obeh skupin , in  sicer obe p rv o u v r- 
ščeni za prvo oz. drugo m esto itn . Te fi­
n a lne  tekm e so dale nasledn ji končni v rs t­
n i red :

1. e lek tro  ob ra t I, 2. s tro jn i rem ont, 3. 
OTK, 4. energetsk i obra t, 5. uprava, C. 
e lek tro  o b ra t II, 7. prom et, 8. e lek tro  ob­
ra t III.

P r i tem  je  treb a  še p rav  posebej pohva­
liti e lek tro  obrat, pa ne samo zarad i tega, 
k e r je  zasedel p rvo  m esto, am pak p re d ­
vsem  zato, da je p riteg n il k sodelovanju  
k a r  tr i  ekipe.

PRVIČ NA AVTO-MOTO RALLY-JU  
»SUTJESKA 74«

2 e  deset le t se pod pokroviteljstvom  tov. T i­
ta  v  čast dneva borca od 1. do 3. ju lija  orga­
nizira avto-m oto rally  SUTJESKA. Ni n a ­
ključje, da je  cilj te  največje m anifestacije 
avtom obilistov te r  b ra ts tv a  in enotnosti jugo­
slovanskih narodov ravno v T jen tištu  ob S u t­
jeski.

B itka na S utjesk i je  legenda v naši zgodo­
vini NOB. K aj se je  dogajalo ju n ija  1943 v do­
lini S u tjeske in n jeni okolici? Sovražnikova 
peta ofenziva! Celih tridese t dni je  tra ja la  
nepozabna, usodna in neenakopravna b itka  v 
skoraj neprehodnih  h rib ih  in gozdovih Volu- 
jaka, M agliča in Zelengore. Š estnajsttisoč bo r­
cev za svobodo Jugoslavije , m ed katerim i je 
bilo več kot tritisoč bolnih in ran jen ih , se je
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z nadčloveškim i napori borilo  p ro ti s todvaj- 
set tisoč do zob oboroženim  vojakom  okupa­
torja. Počasi so p reb ija li obroč za obročem. 
Ju n ašk e  sm rti je  m oralo um reti p rek  5000 n a ­
ših borcev. V endar, uspeli so!

Na m estu, skozi katerega je  šla večina bo r­
cev, čet in  divizij tega zm agovitega prodora, 
so leta 1971 postavili im pozanten spom enik, 
delo M iodraga Zivkoviča. Spom enik je  sestav ­
ljen  iz dveh ogrom nih sim etrično p ostav lje ­
nih, 20 m visokih skal, k i s svojim i zlom ljeni­
mi površinam i sim bolizirajo nezadržno in  d ra ­
m atično moč prodora. P rib ližno 100 m pred  
spom enikom  pa je  grobnica, v k a teri so po­
sm rtn i ostanki 3301 borca b itke  na Sutjeski.

Tu, v T jen tištu  ob Sutjeski, je  b il tud i cilj 
letošnjega, že X. trad icionalnega avto-m oto  
ra llya  SUTJESKA 74. Cilj je  za vse udeležen­
ce isti v T jentištu , s ta rta jo  pa udeleženci v sa­
ke republike in pok ra jine  iz g lavnih  in  večjih 
m est svojih  repub lik  in  pokrajin . Za Slovence 
je  bil s ta r t 1. ju lija  1974 iz L jub ljane.

P rv ič  v desetih  le tih  smo se tega tekm ova­
n ja  letos udeležili tu d i tekm ovalci K oroške — 
Avto m oto d ruštva  Ravne. K and idatov  za 
udeležbo na tem  ra lly ju  v d ru štv u  ni bilo v e ­
liko, k a jti prevoziti 2400 km  v tre h  dneh ni 
najbolj enostavno. Končno se je  športna  ko­
m isija p ri AMD R avne odločila, da bova s so­
voznikom Ažnikom sam a zastopala d ruštvo  in 
naš del Koroške na ra lly ju  »SUTJESKA 74...

Č eprav sva že oba vozila na razn ih  rally jih , 
je  bil za n a ju  rally  SUTJESKA  le n eka j po­
sebnega. P rv ič zaradi dolžine proge in  drugič 
zaradi množičnosti, sa j se na cilju  zbere p r i­
bližno 1500 vozil iz vseh k ra je v  Jugoslavije .

M arsikdo si ra lly  p red stav lja  kot d irkan je  
in  d iv jan je , vendar to ne drži. R ally  se vozi 
po jav n ih  cestah in  po veljavn ih  p rom etn ih  
predpisih, le  da sta  pot in  čas točno vnaprej 
določena. V časovne kontrole, ki so m rd  e ta ­
pami, je  treba p rip e lja ti v idealni m inuti. Vsak 
p re h ite r  ali prepozen prihod se kaznu je  s k a ­
zenskim i točkam i. Med etapam i so na poseb­
nih m estih  se spretnostne vožnje m ed keglji 
ki se vozijo na čas. K dor je  p ri tej sp retnost­
ni vožnji h itre jš i in  podre m anj kegljev  je  
boljši. Na koncu zm aga tisti, k i im a skupno 
najm anj kazenskih točk.

Na ra lly ju  »SUTJESKA 74», sva vozila z 
vozilom Zastava 750 (fičkom) in tekm ovala v 
razredu  do 850 ccm. Seveda je  bilo treba  po­
svetiti fičku p red  sta rtom  precej časa. M arsi­
kaj je  bilo treba popraviti, p reg ledati in  p r i­
p rav iti za naporno vožnjo. V endar, izplačalo 
se je. Fičko je  svojo nalogo opravil brezhibno. 
2400 km  v dveh dneh in  eni noči n a ju  je  p re ­
važal b rez vsakega godrn jan ja , razen  seveda 
žeje po bencinu.

Napočil je  dan in  čas sta rta . Za n a ju  s ta r t­
no m esto L jub ljana, čas s ta rta  pa ob 7.28. Uro 
pred  startom  je  bil še obvezen tehničn i p re ­
gled vozil, katerega n isva sm ela zam uditi, 
k a jti z zam udo si že p red  sta rtom  nabereš k a ­
zenskih točk. Zato je  bilo treba v s ta ti zelo 
zgodaj, saj sva z Raven odpeljala ob 3.30, Po 
tehničnem  pregledu vozil je  sledil p red  p ro ­
stori AMZ Slovenije še govor p redsedn ika 
AMZS tov. Žaklja, ki je  poudaril pom en ra l-  
ly ja  te r  nam  zaželel srečno vožnjo.

Točno ob 7. u ri je  s ta rta l p rv i Slovenec, za 
n jim  pa v presledku  ene m inute ostali. Pot 
nas je  vodila iz L jub ljane  po avtocesti do No­
vega m esta, skozi M etliko do K arlovca. P rv i 
k ilom etri so m inevali zelo h itro , čeprav  se je  
občutilo, da je  ponedeljek, saj so se po p re ­
povedani nedelji tovorn jak i zopet zapodili na 
cesto. Tudi sonce nam a je  že zgodaj dalo s lu ­
titi, da n a ju  zeblo ne bo. Tolažila pa sva se s 
tem, da bova že popoldne ob m orju , in  če gre 
vse po sreči, si lahko privoziva p a r  m inu t re ­
zervnega časa in  se ohladiva v njem .

V K arlovcu sva prv ič natočila gorivo in  ta ­
koj nadaljevala  vožnjo skozi P litv ice ob jeze­
rih  pro ti Gospiču, k je r  je  b ila  p rehodna kon­
trola. Po oprav ljen i form alnosti peljem o dalje  
p ro ti m orju  do K arlobaga. Na tako dolgih e ta ­
pah je  vedno dobro im eti v rezervi nekaj m i­
n u t časa za nepredvidene zastoje. Tega sva se 
tud i zavedala, zato sva načela rezervo suhe 
h ran e  in kosila p rv i dan k a r  m ed vožnjo v 
avtom obilu. P o t naju  dalje  vodi po jad ran sk i 
m agistrali pro ti Šibeniku, k je r  je  določena ča­
sovna kontrola. Po m agistrali sva pričakovala 
veliko gnečo in  s trn jen e  kolone vozil, zato se 
nisva m ogla načuditi skoraj redkem u prom e­
tu. P rav a  tu ris tičn a  sezona se letos tud i ob
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m orju  zelo pozno začenja. Vožnja naju  ni 
u trud ila , le sonce je  neusm iljeno pripekalo. 
T em peratu ra  zunaj je  okrog 30 stopinj C, v 
fičku je  pa kot v savni. Vseeno vzdrživa do 
Vodic pri Šibeniku, k je r  zahteva fičko novo 
zalogo goriva, m idva pa izkoristiva časovno 
rezervo in se osveživa v m orju. Na kontro lo  v 
Š ibenik pripeljeva točno, brez kazenskih točk.

Vsi udeleženci iz S lovenije prenočim o v Š i­
beniku. P red  spanjem  si ogledava še m esto in 
si privoščiva izdatno večerjo z roštilja.

N aslednji dan  z ju tra j ob 8. u ri in dalje  v sa ­
ko m inuto startam o z istega m esta, k je r  je  
b il p re jšn ji dan  cilj e tape v naslednjo  etapo 
do T rebinja. Voziva še vedno po jad ransk i 
m agistrali skozi Split do D ubrovnika. P rom et 
je  postal gostejši, sonce pa je  neusm iljeno kot 
p re jšn ji dan. Do N eum a se zopet kopava v 
lastnem  znoju, tu  pa dobi fičko bencina, m i­
dva pa v m orje; vse opraviva seveda v nekaj 
m inutah.

Na poti do D ubrovnika sva videla še nekaj, 
k a r  ne vidiš povsod. P ri izlivu N eretve v m or­
je  se jad ran sk a  m agistrala  za nekaj kilom etrov 
oddalji od m orja, cesta je  tam  rav n a  kot črta. 
Na vsaki stran i ceste pa so v dolžini okoli 3 km 
postav ljene stojnice, skoraj d ruga poleg d ru ­
ge, na katerih  tam kajšn ji km etje  p rodaja jo  
svoje pridelke od sad ja do v ina in olja. So pa 
vse stojnice skoraj enako založene. P a še d ru ­
ga zanim ivost: jagn je ta , ki jih  pečejo na raž­
n ju  skoraj pred  vsako gostilno, so včasih nad 
ognjem  vrteli ročno, sedaj je  v rten je  zam e­
n ja la  dom iselna avtom atika, v glavnem  v e tr­
nice in  celo vodna kolesa.

V D ubrovniku se poslovimo od m orja in za­
vijem o pro ti T rebinju .

V T reb in ju  je  d ruga časovna kontro la in iz­
p it spretnosti. Tudi skozi časovno kontrolo v 
T reb in ju  sva p repelja la  v idealnem  času brez 
kazenskih točk. Sledila je  sp retnostna  vožnja 
m ed keglji, k i v največ ji m eri odloča o zm a­
govalcu. Vsak pod rt kegelj sta  dve kazenski 
točki, čas pa se m eri z elektronskim i n ap rav a­
mi do tisočinke sekunde natančno.

Od T reb in ja  do cilja v  T jen tištu  je  bila p ro ­
ga za udeležence iz vseh k ra jev  Jugoslavije 
ista. Vozili smo skozi Bilečo po G atačkem  po­
lju  in nato  v h rib  do Čem ernega na višini p r i­
bližno 2000 m. Od tu  da lje  se prične cesta, ki 
je  sicer asfa ltirana , samo zelo slaba in  ozka, 
zelo strm o, po nešte tih  serpen tinah  spuščati v 
dolino Sutjeske. Pogled z v rha v dolino je  ču­
dovit. V rhovi skoraj goli, skalnati, nato proti 
dolini najp re j redko zeleno grm ičevje, ki po­
časi preide v bu jne lis tnate  gozdove. Z v rha 
v dolino je  vožnja m inila zelo h itro . V dolini 
pa neprijetno  presenečenje — začne deževati. 
Sreča, da je  to p rak tično  skoraj na cilju. Le še 
nekaj kilom etrov po dolini ob reki. Končno se 
dolina na k ra tk i razdalji razširi, gozdovi se 
um aknejo  travnikom  in to je  T jen tište  — cilj 
ra lly ja  »SUTJESKA 74«. Č eprav u tru je n a  sva 
b ila vesela, da sva srečno p rišla  na cilj.

P renočim o v M ladinskem  centru, naslednji 
dan, 3. ju lija , pa se udeleživa še zaključnih  
slovesnosti. Ob 8. u ri polaganje vencev avto- 
moto zvez vseh republik  na grobnico padlih  
na Sutjeski, združeno z recitalom  P artizanske­
ga gledališča iz S arajeva. Ob 10. u ri zračni 
desan t »BRATSTVO-ENOTNOST«, katerega 
so izvedli padalci članske in  m lad inske d r ­
žavne reprezentance. Ob 12. u ri svečana raz­
glasitev  zm agovalcev in podelitev pokalov.

Med zmagovalci ni bilo posebnih presene­
čenj. Zm agali so sam i afirm iran i tekm ovalci 
avto-m oto športa. V razredu  do 850 ccm, k je r 
sva tekm ovala m idva, je  bil najbo ljši Cizmak 
iz AMD Z anatlija  Zagreb, do sedaj tr ik ra tn i 
zm agovalec ra lly ja  SUTJESKA. V razredu  do 
1300 ccm je  zm agal M atkovič — AMD Z ana­
tlija  in v razredu  nad 1300 ccm Lesič AMTK 
INA.

P a še n a jin  plasm a, čeprav ta  ni najpo­
m em bnejši, saj je  že samo sodelovanje uspeh. 
M ed slovenskim i tekm ovalci sva zasedla tre t­
je  mesto. Med vsem i v našem  razredu  (starta - 
lo je  580 vozil) pa 69. mesto.

Po zaključni svečanosti sva zapustila T jen ­
tište. Do D ubrovnika sva se vračala po isti 
cesti. V D ubrovniku sva si privoščila še malo 
daljšega nam akan ja  v m orju, saj sedaj ni bilo 
več treba računati z m inutam i. Okrog 16. u re 
zopet poženeva fička pro ti končnem u cilju — 
Ravnam .

Ne smem in ne m orem  mimo tega, da se na 
koncu ne bi spom nil vseh, ki so bili pobudniki

ali so kakorkoli pripom ogli, da sva se rally ja  
udeležila. V p rv i v rsti gre zahvala AMD R av­
ne, njegovi športn i kom isiji in njenem u p red­
sedniku. E naka zahvala tud i delovnim a ko­
lektivom a Železarne R avne in R udnika Meži­
ca, ki sta  udeležbo finančno podprla, prilož­
nost pa izkoristila v rek lam ne nam ene, saj je  
bilo vozilo ves čas tekm ovanja prelepljeno 
z reklam nim i nalepkam i om enjenih kolek.ti- 
vov.

T akšni so v k ratkem  vtisi s prvega sodelo­
van ja  na ra lly ju  »SUTJESKA 74«, ki naj bi bil 
začetek in  spodbuda za številnejšo udeležbo 
na takšn ih  in podobnih p rired itvah  v bodoče.

J. Torej

NAMIZNOTENIŠKE VESTI
N am iznoteniška sezona 1973/74 je  bila za ra ­

venski k lub dokaj uspešna. Poleg treh  naslo­
vov republiških  prvakin j v disciplinah p io ­
n irk : ekipno — Cernovšek, Ačko, Logar; dvo­
jice: Cernovšek-Ačko in posam ezno: Černov- 
šek je  NTK F užinar zelo visoko uvrščen tudi 
na lestv icah NTZS, ki ugotavljajo  skupne do­
sežke ekip in posam eznikov v p retek li sezoni.

V skupnem  seštevku  so klubi razvrščeni ta ­
kole:

1. O lim pija 6157, 2. Sobota 3175, 3. I lir ija  
2680, 4. F užinar 2455, 5. T riglav 2357 itn.

Po kategorijah  je  NTK F užinar dosegel n a ­
slednje uvrstitve :

Č lani: ekipno 12. mesto, posamezno ni u v r­
stitev.

Članice: ekipno — 3. mesto, posamezno — 
12., 13., 14. Nišavič, Š truc, Režonja.

M ladinci: ekipno — 18. mesto, posamezno ni 
uvrstitev .

M ladinke: ekipno 2. mesto, posamezno 2. 
Š truc, 8. Režonja, 9. Cernovšek.

P ion irji: ekipno 7. mesto, posamezno 11. Leš,
16. Pavič.

P ion irke: ekipno 1. mesto, posam ezno 2. 
Cernovšek, 4. Ačko, 6. Sovič, 8. Logar.

N ekatere odlične u v rstitve  našim  m ladim  
tekm ovalkam  že p rinaša jo  p riznan ja , pa tudi 
večje obveznosti. Š tručeva je  skupaj z L an­
gerholčevo (II) in Je lerjevo  II (Ol) sestav ljala  
m ladinsko reprezentanco na velikem  m edna­
rodnem  prvenstvu  A vstrije  v O berschutzenu, 
ki je  bilo 6., 7. in 8. jun ija . Ob ponesrečenem  
posegu vodje potovanja, ki je  nam esto Zvon­
ke v dvoboju z A vstrijo  II dal v ekipo poleg 
Langerholčeve am biciozno Jelerjevo , dekleta 
niso dosegla vidnega ekipnega uspeha. Med 
sovrstnicam i iz ČSSR, M adžarske, A vstrije, 
ZR Nem čije in  F rancije  pa se je  Zvonka u v r­
stila  na 6. mesto, k a r  je  b ila obenem  n ajbo lj­
ša posam ična uv rstitev  slovenskega zastop­
stva na tem  prvenstvu .

Od 1. do 15. ju lija  sta  bili naši p ionirk i Ač- 
kova in Cem ovškova na skupnih  p rip rav ah  
v Ivangradu  v Č rni gori. Zvonka je  bila od
15. do 20. ju lija  na skupnih  p rip rav ah  m lade

slovenske in avs trijske  reprezentance, ki 30 
bile v L jub ljan i. Zvonka, D arja  in  Ja n a  30 
bile na skupnih  p rip rav ah  m lad inske in pi°' 
n irske reprezentance v Gozdni šoli TVD »Par' 
tizan« v M ozirju, ki so bile od 5. do 15. avgu' 
sta. Zvonka in D arja  pa bosta v času od 
do 8. sep tem bra v m ladinski in  pionirski re'  
p rezen tanci sodelovali na m ednarodnem  Pr'  
venstvu Češkoslovaške, ki bo v B ratislavi.

Mogoče so te  podrobnosti nepotrebne, vei>' 
dar je  ob sedanjem  sistem u financ iran ja  teles- 
ne k u ltu re  treba  d a ja ti več inform acij o re ' 
zu ltatih , ki so tud i posledica vloženih sred ' 
stev. Selektivne u v rstitve  po trju je jo  dobrO’ 
uspešno in prizadevno delo v klubu, ki pa Še 
daleč ni takšno, da ne bi moglo b iti boljše.

D osedanji rezu ltati nas sicer uvrščajo  med 
štiri najuspešnejše klube v Sloveniji, smo Pa 
precej odm aknjeni od jugoslovanskega P°' 
prečja. Tega pa ne bomo mogli doseči, če n® 
bomo pričeli razm išlja ti o profesionalizacij 
vadbenega kadra. D anes m ladi kvaliteta ' 
igralci (od 10 le t naprej) tren ira jo  2—3 -kr*1' 
dnevno, p ri nas pa 2—4 -k ra t tedensko, pri če' 
m er pa ugotavljam o, da imamo tako ta len tir3'  
no generacijo, kot je  že dolgo nism o imeli.

Zensko ekipo čakajo  septem bra na Ravnaj1 
naporna kvalifikacije  za vstop v elitn i razred' 
2e  danes se m oram o p rip rav iti na to, kaj bo' 
mo storili, če uspejo. Nekaj izkušenj iz sezo­
ne 1972/73 sicer imajo, vendar pa je  igranji 
brez izdatnejše pomoči gledalcev sigurno boU 
medlo in  neučinkovito  kot pa tedaj, ko uspeš' 
ne poteze pozdravlja buren  aplavz gledalce'1' 
Mogoče pa bodo tudi na to dilemo dale od' 
govor kvalifikacijske borbe v veliki telovad' 
nici DTK 21. in 22. septem bra.

Rokometaši niso uspeli
Poskus rokom etašev, da bi ponovno igr3*1 

v vzhodni rokom etni coni, ni uspel. Po dve*1 
zm agah nad igralci Vuzenice, po zm agi in ne' 
odločenem rezu lta tu  s Šm artn im  (pri S lo v e l 
Gradcu) so igralci kluba V elika N edelja za­
drža li sta tus člana cone z zmago na domačed1 
igrišču z 22:17 in porazom  na Ravnah. Odi0' 
čilna tekm a na R avnah  je  bila odigrana v 
m očnem  dežju, k je r dom ačini niso mogli uv®' 
ljav iti svojega najm očnejšega orožja, to je 
kontra napada. V rem e pa je  bilo zato izdatn0 
naklonjeno gostom, ki so v p rvem  polčasu z 
dobro tak tiko  tud i na R avnah vodili in zat0 
tud i uspeli obdržati takšno skupno prednos1, 
kot jim  je  bila po trebna: en gol. Koliko p t}' j  

ložnosti pa so dom ačini zapravili mimo štiri*1 
neizkoriščenih sedm ercev in nak lon jen ih  so d ' 
nikov, vedo igralci sami.

V opravičilo le to, da je  težko u ig rati ekip0 
na delno obiskanih tren ing ih  in da bi verje t' 
no kazalo sp reje ti odločitev, da m oštvo nasto' 
pi v novo ustanovljeni podravski ligi in si _ 
rednim  tekm ovanjem  pridob i p ravico  nastop3 
v višjem  rangu. če
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Bernard Obreza
Dragi B erti!

, Nenadoma, nepričakovano, kot s tre la  z 
lasnega nas je  p rizadela  strašna , n ev e r­
jetna novica: »B ertija  ni več!«

Prepadeni smo, ne m orem o dojeti, pa 
Vendar je  k ru ta  resnica, da našega vedno 
Nasmejanega, dobrega, p ridnega sodelavca 
,n P rija te lja  B ertija  n i več med nami!

V polnem  zagonu, v največjem  hrepe- 
Nenju, da dosežeš svoj ž iv ljen jsk i cilj, ko 
le bila tvo ja  m ladost najbo lj razcvetena, 
le za tebe končana ž iv ljen jska  pot. V člo­
veškem živ ljen ju  je  slovo zm eraj b ridko  in 
*alostno, ko pa se poslednjič v ž iv ljen ju  

Vedno poslavljam o od nekoga, ki smo ga 
“Neli rad i in smo ga ljub ili, je  najtežje .

Slovo jem ljem o, in  se poslavljam o tud i 
Sedaj, ko nem o stojim o in  strm im o v odprti 
Srob, kam or te  p ra v k a r polagam o k več- 
Nemu počitku. Poslav ljam o se in  se za ved- 
n° razhajam o z našim  drag im  B ertijem .

Po končani poklicni šoli si, B erti, prišel 
^ nani kot s tru g ar. Spre je li smo te m edse 
*ot p rija te lja  in  tak  si ostal. Resno si se 
°Prijel dela pri v rta ln em  stro ju  in s svojo 
M arljivostjo in  veseljem  si se k a j h itro  
’zkazal kot dober delavec, tovariš in p r i­
jatelj. Po odsluženju  vojaškega roka si zo- 
Pet prišel k nam .

Vsi smo sc veselili tvojega prihoda, ker 
S|P° te  pogrešali. Po ln  ž iv ljen ja  in veselja  

si u s tv a rja l za stro jem  boljši ju tr išn ji 
Nan. S red i na jvečjega zagona za dosego 
Svojega ž iv ljen jskega cilja  si tiho, brez slo- 
Vesa odšel od nas sodelavcev, p rija te ljev , 
s°rodnikov in znancev. Za tabo  pa je  v nas 
°stala razo rana  brazda, in bo ostala za 
itr»eraj, kak o r tud i ti, B erti!

K l o v n e  n e z g o d e  v  j u n i j u  i n  j u l i j u

Blaž Mlakar, obrat stro jev  in delov — pri 
M0r>taži osi T8 ga je  nosilec cilindra p ri obra- 
aNju udaril po p rstancu  leve roke. 

j. »inko Kranjc, gradbeni rem ont — p ri skob- 
jjapju lesenega ročaja na poravnalnem  stro ju  
P11 je  les vrglo nazaj, p ri čem er si je  poško- 
°val sredinec na levi roki.

^Buka Kumer, o bra t pnevm atičnih  stro jev  
Pri n as tav ljan ju  uteži na pehalnem  stro ju  

a je  stisnilo za palec desne roke.
Adolf Petrič, obrat nožev — pri obhodu šti- 
’kretenskega stro ja  se je  spotaknil ob cev za 

h ak, p ri tem  padel in  si izpahnil koleno leve 
n°ge.
^.Beter Geld, TOZD TRO P revalje  — pri iz- 
'Janju jed rn ikov  se je  odkrhnil delček in se 
N zabodel v zapestje leve roke.
Stanislava Habcr, TOZD TRO P revalje  — 

j*'1 b rušen ju  ploščate pile na brusiln i kozi ji 
s. leva roka zdrsnila, zaradi česar ji je  b ru - 
(JPa plošča potegnila roko m ed naslonjalo in 
nri>sno ploščo te r  ji obrusila kazalec in sred i- 

na levi roki.
Vinko Hroval, obrat stro jev  — pri m enjavi 
Somatskega trn a  za vpen jan je  na horizon­

talnem  vrtalnem  stro ju  je  dobil med čeljusti 
trn a  sredinec leve roke.

Stefan Erjavec, centralna delavnica — pri 
p rem ikan ju  vozička za jek lenke je  z roko na 
ročaju voza zadel ob k ljučavničarsk i prim ež 
na delovni mizi te r  si presekal p rstanec na 
desni roki.

Alojz Kordež — skladiščna operativa — na 
poti k m alici ga je  p ri prom etni nesreči ob de­
lovišču odpraševalnih nap rav  p ri topilnici II 
udarila  jek lena vrv, tako da je  padel in si po­
škodoval obe ključnici.

Dragica Lesjak, obrat pnevm atičnih  stro jev  
— pri odstran jevan ju  ostružkov se je  zaradi 
nepravilnega odstran jevan ja  vrezala v sred i­
nec desne roke.

Štefka Kramolc, obrat ind. nožev — pri 
stro jnem  rezan ju  navojev v industrijsk i nož 
j i  je  ta  zdrsnil z mize stro ja  in ji padel na 
levo nogo.

Marjan Senica, TOZD TRO P rev alje  — pri 
k aljen ju  pil mu je  padel delček vroče kalilne 
soli v levo oko.

Silvo Plazi, TOZD TRO P revalje  — p ri de- 
m ontaži pomožnih elektrod in zaščitne cevi si 
je  opekel desno roko m ed zapestjem  in ko­
molcem.

Jožefa Cegovnik, TOZD TRO P revalje  — 
pri ročnem  posnem anju brusne plošče se je  ta  
razletela in j i  poškodovala desno roko.

Elizabeta Enci, TOZD TRO P revalje  — pri 
rezan ju  navoja na nožih za iverice si je  po­
škodovala palec desne roke.

Janez Razdevšek, špedicija — p ri razk lada­
n ju  rezanega lesa z vagona je  nerodno stopil 
m ed deskam i, p ri čem er si je  izpahnil desno 
nogo.

Franc Krivograd, obrat nožev — p ri obra­
čanju  kosov za razrez na krožni žagi m u je  
padel kos s stolice in ga p ri tem  udaril po sto­
palu desne noge.

Stanko Jelen, vzm etarna — pri razlaganju  
m ateria la  s Škarij ga je  razrezan m ateria l s ti­
snil za prstanec leve roke.

Peter Rebernik, špedicija — p ri nam eščanju 
čelne stran ice železniškega vagona je  izgubil 
ravnotežje, p ri tem  padel z vagona in  si po­
škodoval zapestje desne roke.

Emil Merkužič, špedicija — p ri razk ladan ju  
monoblok svedrov se m u je  konec vezne žice 
zabodel v hrb tno  s tran  leve roke.

Adolf Vrhnjak, topilnica II — p r i rav n an ju  
m anganske plošče m u je  ta  zdrsnila na roko 
ter m u poškodovala kazalec.

Savo Burja, topilnica I — pri p rip rav ljan ju  
elektrod za p ripen jan je  v nosilec se m u je  so­
sedna skotalila na desno roko te r  m u poško­
dovala sredinec.

Jože Potočnik, kovačnica — p ri dvigovanju 
kav lja  za izvlačenje gredic m u je  ta  padel na 
levo roko te r  m u poškodoval mezinec.

Peter Rudi, v alja rn a  — pri zlaganju  v a lja ­
nih palic se m u je  ena skotalila na roko te r  
mu poškodovala sredinec.

Silvo Senovršnik, čistilnica — p ri ročnem  
p renašan ju  u litka  iz zaboja na delovno mizo 
m u je  ta  zdrsnil na zapestje desne roke.

Franc Vrhovnik, topilnica — p ri izstopu iz 
žerjava m u je  na lestvi spodrsnilo, p ri čem er 
si je  poškodoval hrbtenico.

Franc Šavc, topilnica I — pri zak ladanju  
vložka v elektro  obločno peč m u je  padel kos 
odpadnega železa na zapestje leve roke.

Franc Zagernik, kovačnica — p ri kovanju  
m u je  izbilo nalego iz rok  te r  ga je  ta  udarila  
po prsnem  košu.

Franc Polovšek, topilnica I — pri izpraznje- 
van ju  žlindrine posode na kam ion ga je  p a ra  
opekla po desni nogi.

Štefan Vidner, livarna — p ri odpenjanju  
brem ena žerjavne verige ga je  jek lena vrv, ki 
je  bila ovita, udarila  po palcu desne roke.

Avgust Ketiš, kovačnica — p ri prem ikanju  
gredice z železnim drogom je  ta  zdrsnila ter 
se m u skotalila na gleženj leve noge.

Franc Cesar, čistilnica — pri obračanju  u lit­
ka m u je  ta padel na levo roko te r  m u poško­
doval palec.

Zvonko Slemenšek, v alja rn a  — pri p reho­
du prek  m irujočega tran sp o rte rja  m u je  po­
stalo nenadom a slabo, p ri padcu pa si je  po­
škodoval zapestje leve roke.

Titos Kraker, livarna — p ri m enjav i železne 
plošče na s tro ju  m u je  ta  padla na desno roko 
te r  m u poškodovala mezinec.

Alojz Grilc, čistilnica — p ri zlaganju  j e ­
klenih  u litkov v zaboj m u je  ta  zdrsnil z rok 
te r  m u poškodoval sredinec.

Peter Breg, čistilnica — p ri ob račan ju  u lit­
ka na delovni mizi je  ta  zdrsnil iz rok  te r  m u 
padel na n a r t desne noge.

I* ranjo Lopatni, topilnica II — na livnem  
podestu se je  spotaknil ob gum ijasto  cev te r  
padel s podesta, p ri čem er si je  poškodoval 
glavo.

Rajko Črešnik, kovačnica — p ri zlaganju  
m ateria la  na žarilno peč je  padel s peči te r  
si poškodoval gleženj desne noge.

Anton Rogina, v a lja rn a  — pri odkrivan ju  
pokrova h lad ilne jam e je  padel v jam o te r  si 
zvinil desno nogo v gležnju.

Marjan Jelen, čistilnica — pri p ak ira n ju  
u litkov m u je  pokrov zaboja zdrsnil na za­
pestje  desne roke.

Marjan Dežman, v a lja rn a  — pri iz teku v a- 
Ijanca iz ogrodja m u je  brizgnila vroča škaja 
v levo oko.

Mile Božič, v a lja rn a  — p ri p ren ašan ju  g re ­
dic z žerjavno verigo m u je  ena zdrsnila z v e­
rige te r  m u padla na n a r t leve noge.

Smiljan Mlatej, v a lja rn a  — p ri nasipavanju  
peska v peskalni stro j ga je  v rteči se polž s ti­
snil za palec leve roke.

Anton Kac, čistilnica — p ri v a rje n ju  u litk a  
m u je  ta lina  brizgnila za čevelj te r  ga opekla 
po nogi.

Drago Vinšek, topilnica II  — m ed litjem  
šarže je  hotel izvleči kavelj, na k aterem  je  bil 
obešen prašek, m ed tem  opravilom  pa ga je  
tekoče jeklo  obrizgalo po desni nogi.

Leopold Petan, kovačnica — p ri kovanju  osi 
na 1200 ton. stiskalnici ga je  nastavno  železo, 
ki služi za u rav n av an je  kovanca, udarilo  po 
levi stran i glave.

Mirko Višner, čistilnica — p ri b rušen ju  
u litkov se m u je  ta  na delovni mizi p rev rn il 
te r  m u poškodoval palec desne roke.

Janez Stočko, kovačnica — p ri sign iran ju  
m ateria la  ga je  sodelavec u d aril s kladivom  
po arkad i levega očesa.

Franc Pečnik, topilnica I — p ri čiščenju 
elektro obločne peči je  dobil tu jek  v oko.

Branko Lesjak, v a lja rn a  — p ri rav n a n ju  
gredic se m u je  ena skotalila na n a r t desne 
noge.

Alojz Krajnc, obrat stro jev  in  delov — pri 
m ontiran ju  v rta lnega droga m u je  zdrsnilo na 
vodilih, p ri čem er je  dobil udarec v ram o de­
sne roke.

Franc Kep, obrat stro jev  in  delov — p ri 
p rip rav ljan ju  in  n as tav ljan ju  stro jn ih  Škarij 
so se po odrezu preizkusne pločevine ponovno 
sam e vklopile, p ri tem  si je  poškodoval kaza­
lec leve roke.

Živa
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Ciibainje zaposlenih v tovarni
od 21. V. 1974 do 20. VII. 1974

Zap.
štev. P riim ek  in ime Rojen K valifikacija O brat Odkod je  prišel

Sprejeti delavci
1. B rin a r A nton II. 10. 7. 1956 KV valjavec o. p. v a lja rn a z šole za spec. delavce
2. Bregeš Spomenko 11. 1. 1952 NK delavec čistilnica z druge delovne organiz.
3. F a jm u t A nton II. 28. 12. 1955 KV stru g ar obrat s tro jev  in delov z poklicne šole
4. F erk  Janez 25. 9. 1957 KV kovač o. p. kovačnica z šole za spec. delavce
5. F ilip  M arija II. 1. 12. 1955 KV rezkalka obrat s tro jev  in delov z poklicne šole
6. G ešm an Jože 13. 2. 1956 KV k ljučavn ičar cen tra lna  delavnica z poklicne šole
7. G olnar Dušan 13. 12. 1953 KV k ljučavničar stro jn i ob rat z JLA
8. G reiner Bojan 1. 6. 1955 KV k ljučavničar v a lja rn a z poklicne šole
9. G robelnik Jože 16. 2. 1957 KV ključavničar cen tra lna  delavnica z poklicne šole

10. H erm an F ranc 17. 11. 1957 KV kovač o. p. skupne službe enote I. — z šole za spec. delavce

11. H ovnik A ngela 26. 5. 1930 NK delavec
meh. lab. 
livarna z druge delovne organiz.

12. H rib ar Zmago 25. 1. 1949 NK delavec o b ra t ind. nožev z druge delovne organiz.
13. Ign jatov ič Drago 10. 2. 1947 NK delavec vzm etarna z d ruge delovne organiz.
14. Iv a rtn ik  A ndrej 12. 11. 1943 PK  delavec špedicija z druge delovne organiz.
15. Ja m er Roza 28. 8. 1926 NK delavec kovačnica >rva zaposlitev
16. Jek ič  Baro 2. 4. 1953 NK delavec vzm etarna z druge delovne organiz.
17. Jev tič  Pero 1. 4. 1952 NK delavec gradbeni obrat z druge delovne organiz.
18. K aker B ranko 24. 11. 1956 KV k ljučavničar obrat stro jev  in delov z poklicne šole
19. K aštivn ik  M arjan 19. 7. 1957 KV žarilec o. p. čistilnica z šole za spec. delavce
20. K lep M ajda 11. 10. 1958 NK delavec kontro la  kakovosti orva zaposlitev
21. K okot Anton 31. 5. 1957 NK delavec m ateria lno  gospodarstvo z druge delovne organiz.

22. K olar Jože III. 4. 2. 1957 KV strugar
enote II.
o b ra t industrijsk ih  nožev z poklicne šole

23. K olm an Ana 8. 6. 1948 NK delavec livarna z druge delovne organiz.
24. K ora t M iroslav 8. 7. 1952 PK  k ljučavn ičar cen tra lna  delavnica z druge delovne organiz.
25. Kosi Danilo 28. 1. 1957 KV stru g ar m odelna m izam a z poklicne šole
26. K rašovec Janko 7. 5. 1954 KV valjavec o. p. v a lja rn a z šole za spec. delavce
27. K rebl Rudolf 10. 11. 1955 KV k ljučavn ičar m odelna m izarna z poklicne šole
28. K ra jnc  Š tefan 23. 12. 1942 PK  varilec transpo rt z d ruge delovne organiz.
29. K ričej A nton IV. 7. 5. 1954 PK  liva r čistilnica z JLA
30. K ričej Boris 29. 12. 1954 PK  liv a r livarna z JLA
31. K ordež Jože II. 24. 3. 1954 KV strugar o b ra t pnevm atičnih  stro jev z JLA
32. K otn ik  Ivan 5. 6. 1953 NK delavec m ateria lno  gosp. enote II. z JLA
33. L ajb ah er F ranc 29. 9. 1952 NK delavec kovačnica z druge delovne organiz.
34. Lakovšek Slavko 3. 6. 1954 PK  topilec topilnica z JLA
35. L asnik  H enrik  III. 11. 2. 1956 KV strugar o b ra t stro jev  in delov z poklicne šole
36. L aznik H edvika 10. 10. 1956 KV stru g ar obrat stro jev  in delov z poklicne šole
37. L aznik Janko 30. 11. 1956 KV k ljučavn ičar cen tra lna  delavnica z poklicne šole
38. L esjak  Alojz 11. 4. 1956 KV k ljučavn ičar cen tra lna  delavnica z poklicne šole
39. Lever Jože 14. 2. 1954 PK  topilec topilnica z JLA
40. M aklin Jožef 16. 4. 1954 PK  topilec topilnica z JLA
41. M arkovič M laden 22. 5. 1955 NK delavec gradbeni obrat z d ruge delovne organiz.
42. M eh Drago II. 22. 8. 1950 SS stro jn i tehn ik služba za razvoj v enoti II. štipend ist žel. R avne
43. M etul P ete r 11. 1. 1959 NK delavec tran sp o rt p rv a  zaposlitev
44. M irkac Š tefka 26. 11. 1974 KV strugar obrat pnevm atičnih stro jev z poklicne šole
45. M ravljak  Drago 28. 7. 1956 NK delavec čistilnica z druge delovne organiz.
46. N avotnik F ranc 11. 8. 1954 KV k ljučavn ičar stro jn i obrat z JLA
47. N ovak A nton 6. 1. 1935 NK delavec špedicija prva zaposlitev
48. O breza V ladim ir 9. 6. 1954 PK  brusilec obrat pnevm atičnih  stro jev z JL A
49. O der Jožefa I. 19. 1. 1937 NK delavec čistilnica z druge delovne organiz.
50. O der Jožefa II. 17. 3. 1957 KV strugar obrat pnevm atičnih  stro jev z poklicne šole
51. O včjak B ranko 27. 10. 1958 NK delavec obrat pnevm atičnih  stro jev z druge delovne organiz.
52. P aa r  Slavko 26. 7. 1949 KV klepar gasilci z d ruge delovne organiz.
53. P andev  A ndrej II. 1. 11. 1940 VSS inženir org. dela PD enote II. z d ruge delovne organiz.
54. P arad iž  Ivan 21. 4. 1951 KV zidar gradbeni obrat z d ruge delovne organiz.
55. P arad iž  Ivan 22. 4. 1954 KV k ljučavn ičar obrat stro jev  in delov z poklicne šole
56. P arad iž  P e te r III. 24. 6. 1954 P K  livar livarna z JLA
57. P ečovnik  M arjan  II. 5. 8. 1952 SS stro jn i tehnik PD tehn. služb z JLA
58. Peinovič Simo 23. 3. 1936 PK  k ljučavn ičar v a lja rn a z druge delovne organiz.
59. Pepevnik  Iv an  IV. 16. 5. 1954 NK delavec vzm etarna z JLA
60. Pepevnik  M arija 9. 1. 1956 KV brusilec obrat stro jev  in delov z poklicne šole
61. P eruš Gvido 7. 8. 1951 KV k ljučavn ičar obrat stro jev  in delov z JLA
62. P etrič  Š tefan ija 13. 11. 1955 KV rezkalka o b ra t stro jev  in  delov z poklicne šole
63. P etrič  Zorko 9. 12. 1955 KV k ljučavn ičar obrat stro jev  in delov z poklicne šole
64. P etrovič M artin 8. 7. 1956 KV k ljučavn ičar v a lja rn a z poklicne šole
65. Pogorevc Ivan 15. 10. 1957 KV kovač o. p. kovačnica z šole za spec. delavce
66. Pokleka A lojzija 13. 4. 1931 NK delavka kom unalni oddelek z d ruge delovne organiz.
67. Potočnik Ivan  VII. 8. 8. 1957 KV kovač o. p. kovačnica z šole za spec. delavce
68. Potočnik M ajda 7. 1. 1954 SS ekonom ski tehn ik prodaja  II. >rva zaposlitev
69. P ušnik  F ranc III. 27. 3. 1956 KV stru g ar o b ra t stro jev  in delov z poklicne šole
70. R azdevšek Ivan  III. 31. 7. 1956 KV strugar obrat stro jev  in delov z poklicne šole
71. Razdevšek Jožef 16. 3. 1953 KV liva r livarna z JLA
72. R ebern ik  A lbert 18. 1. 1949 PK  topilec topilnica jonovna zap. v žel.
73. Rečnik F ranc 9. 6. 1956 KV k ljučavn ičar stro jn i ob rat z poklicne šole
74. Repotočnik H arij 1. 9. 1953 PK  rezkalec •obrat industrijsk ih  nožev z JLA
75. Rozm an B ranko 20. 10. 1957 KV kovač o. p. kovačnica z šole za spec. delavce
76. Rožič Ivan 22. 6. 1954 NK delavec vzm etarna z druge delovne organiz.
77. Rodošek O tm ar 5. 8. 1956 KV stru g ar obrat stro jev  in delov z poklicne šole
78. Rudolf M arija II. 13. 2. 1955 KV stru g ar obrat stro jev  in delov z poklicne šole
79. Salschnig F ranc 1. 10. 1956 KV valjavec o. p. v a lja rn a z šole za spec. delavce
80. Simič Slavko 19. 7. 1948 NK delavec v alja rn a prva zaposlitev
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81. Skitek S tefan 26. 12. 1953 KV ključavničar v a lja rn a iz d ruge delovne organiz.
82. Slivnik Ivan 22. 7. 1956 KV ključavničar s tro jn i obrat iz poklicne šole
83. Smagej F ranc 

Sm rečnik L en a rt
27. 10. 1957 KV kovač 0 . p. kovačnica iz šole za spec. delavce

84. 30. 8. 1958 NK delavec skladiščna služba iz d ruge delovne org.
85. Sm rečnik Vincenc 11. 4. 1957 NK delavec čistilnica prva zaposlitev
86. Snežič Janez 2. 6. 1956 NK delavec m aterialno gosp. enote I. iz d ruge delovne organiz.
87. S tarn ik  Jakob 13. 7. 1954 KV ključavničar obrat stro jev  in delov iz poklicne šole
88. Stočko Janez 15. 4. 1957 KV kovač 0 . p. kovačnica iz šole za spec. delavce
89. S tudenčnik  Danica 9. 2. 1957 KV s trugar obrat stro jev  in delov iz poklicne šole
90. S tudenčnik  M arija 9. 2. 1957 KV s trugar obrat stro jev  in  delov iz poklicne šole
91. S krube M ilica 26. 2. 1956 NSS energetski obrat iz d ruge delovne organiz.
92. Stich A ndrej 21. 9. 1957 KV kovač 0 . p. kovačnica iz šole za spec. delavce
93. Š truc  Alojz II. 12. 6. 1951 NK delavec obrat industrijsk ih  nožev ponovna zaposlitev v ŽR
94. Š truc Jože II. 9. 3. 1954 NK delavec livarna iz d ruge delovne organiz.
95. S uler Vinko II. 27. 3. 1954 PK  livar čistilnica iz JLA
96. Švab F ranc II. 28. 7. 1953 NK delavec topilnica iz poklicne šole
97. Tevč Jožef 18. 3. 1956 KV žarilec 0 . p. kovačnica iz šole za spec. delavce
98. T ra tn ik  F ranc 2. 4. 1954 NK delavec v alja rn a iz d ruge delovne organiz.
99. T u rjak  F ranc II. 

T urkuš D avorin
4. 10. 1956 KV ključavničar obrat stro jev  in delov iz poklicne šole

100. 5. 1. 1957 KV str. ključ. obrat stro jev  in delov iz poklicne šole
101. U grin A nton II. 25. 10. 1953 NK delavec jeklovlek iz JLA
102. U ran Angela 

V aserfal P avel
28. 11. 1956 KV strugar obrat stro jev  in delov iz poklicne šole

103. 1. 2. 1957 KV k ljučavničar obrat stro jev  in  delov iz poklicne šole
104. Vdovič Srečko 3. 2. 1956 KV k ljučavničar stro jn i obrat iz poklicne šole
105. Verbole Jože II. 19. 8. 1954 KV strugar cen tralna del. iz JLA
106. Videtič M arija 

Voda S tefan
1. 12. 1956 KV brusilka obrat industrijsk ih  nožev iz poklicne šole

107. 4. 4. 1955 KV k ljučavničar obrat stro jev  in delov iz poklicne šole
108. Voler F ilip  

Vrabič Ivan
2. 4. 1957 KV rezkalec obrat industrijsk ih  nožev iz poklicne šole

109. 5! 12. 1956 KV strugar cen tra lna  delavnica iz poklicne šole
110. V rhovnik Ivan  VI. 10. 12. 1957 KV žarilec 0 . p. v a lja rn a iz šole za spec. delavce
Ul. Vučko A nton II. 7. 2. 1955 SS met. tehnik topilnica štipendist ŽR
112. V n Sni k  D a n ilo 9. 11. 1954 KV ključavničar obrat stro jev  in delov iz poklicne šole
U3. Z agernik Zdenka 

Odjavljeni delavci

10. 12. 1955 KV brusilka obrat industrijsk ih  nožev iz poklicne šole

1. Belšak Zvonko 28. 11. 1950 PK  zidar topilnica dana odpoved
2. B enjak Ištvan 15. 5. 1944 NK delavec v alja rn a sam ovoljna zap. dela
3. Borko Drago 16. 8. 1955 PK  livar livarna v JLA
4. Esapovič Nikola 

F erlin  M ihael
19. 10. 1950 PK  varilec livarna sam ovoljna zap. dela

5. 28. 9. 1920 KV varilec nabavna služba invalidska upokojitev
6. G erdej M iroslav 

G erold M arko
17. 7. 1948 KV k ljučavničar stro jn i ob rat dana odpoved

7. 17. 3. 1958 NK delavka obrat pnevm atičnih  stro jev sam ovoljna zap. dela
8. G m ajnar Janez 21. 4. 1955 KV orod jar obrat stro jev  in delov v  JL A
9. G oričanec Ivan 27. 8. 1953 PK  brusilec kovačnica sam ovoljna zap. dela

10. G ra d iš n ik  .Tanez 2. 1. 1943 SS kom ercialni tehnik PD enote I. dana odpoved
11.

vj i uviioi iirv uuiicij
Guzej S tanko 
H orvat S tjepan

21. 4. 1947 NK delavec obrat pnevm atičnih  strojev dana odpoved
12. 6. 12. 1956 NK delavec m ateria lna  služba enote II. sam ovoljna zap. dela
13. H ribern ik  K ristijan 10. 12. 1952 NK delavec topilnica sam ovoljna zap. dela
14. Iskrač Maks 11. 10. 1948 NK delavec kovačnica sam ovoljna zap. dela
15. Jam šek  Ivan 20. 11. 1945 NK delavec v alja rn a sam ovoljna zap. dela
16. Je h a r t Ladislav 27. 6. 1948 KV ru d a r čistilnica dana odpoved
17. K ajzer Jože 7. 3. 1936 NK delavec čistilnica sam ovoljna zap. dela
18. K otnik  A lfred 2. 11. 1949 NK delavec čistilnica sam ovoljna zap. dela
19. K ostanjevec Miro, 

dipl. inž. 
K rivograd  Ivan

2. 10. 1939 VS gradb. inž. služba za razvoj dana odpoved
20. 22. 6. 1929 NK delavec tran sp o rt invalidska upokojitev
21. L esjak  Ferdo 

M avrič Drago
17. 7. 1949 NK delavec čistilnica sam ovoljna zap. dela

22. 4. 11. 1955 KV obratovni e lek trik a r elektro  obrat ja k i tok v JLA
23. M eh Drago II. 22. 8. 1950 SS m etalu ršk i tehn ik služba za razvoj v enoti II. v JL A
24. M iklavc Janez 29. 1. 1955 KV avtom eh. transpo rt v JLA
25. M latej Jože 7. 3. 1946 PK  rezkalec čistilnica dana odpoved
26. O breza B ernard 7. 8. 1953 PK  kovinostrugar obrat industrijsk ih  nožev um rl
27. Poče j Jože 

Pečnik F ranc IV.
22. 12. 1955 NK delavec čistilnica sam ovoljna zap. dela

28. 16. 10. 1948 PK  delavec vzm etarna sam ovoljna zap. dela
29. Podjavoršelt F lo rjan 12. 4. 1914 NK delavec m odelna miz. sta ro s tna  upokojitev
30. P rikeržn ik  P e te r I. 20. 7. 1955 PK  žarilec kalilnica v JLA
31. P un g artn ik  Ivan  II. 17. 6. 1941 VK delovodja str. stroke fazna kontro la enote II. dana odpoved
32. R ebern ik  A lbert 18. 1. 1949 PK  topilec topilnica sam ovoljna zap. dela
33. R udolf A nton 9. 3. 1939 KV u ra r elek tro  o b ra t šibki tok dana odpoved
34. Senica F ranc 25. 9. 1943 NK delavec v a lja rn a sam ovoljna zap. dela
35. S lem nik M aks 31. 1. 1946 NK delavec kovačnica dana odpoved
36. Sotošek Jože 24 7. 1915 KV k ljučavničar cen tra lna  delavnica sta rostna upokojitev
37. Š nabl Dom inik 2 8. 1936 NK delavec m ini livarna invalidska upokojitev
38. š tru c  Alojz II. 12 6. 1951 NK delavec o b ra t industrijsk ih  nožev sam ovoljna zap. dela
39. Tadžič H ajrud in 4 7. 1951 NK delavec v a lja rn a sam ovoljna zap. dela
40. Tom azin P e te r 10 2. 1956 PK  kovač kovačnica sam ovoljna zap. dela
41. Tomaž A vgust 5 8. 1952 NK delavec skup. službe enote II. sam ovoljna zap. dela
42. V nuk Janez 18 4. 1950 NK delavec topilnica dana odpoved
43. V ornšek B ernard 29 10. 1955 PK  strugar ob ra t stro jev  in delov v JLA
44. Zdovc M ilan 11 6. 1947 KV k ljučavničar cen tra lna  delavnica dana odpoved
45. Z upan M arija 8 7. 1952 SS met. tehn ik služba za razvoj v  en. I. dana  odpoved
46. Žagar E rika 13 7. 1943 SS gim nazija p ro d aja  I. dana odpoved

Izobrazba — kvalifikacija

P re je t i :  3 — KV valjavc i o. p. 3 — KV brusilci 3 — PK  topilci
1 — VSS inženir org. dela 8 — KV kovačev o. p. 1 — KV k lepar 4 — PK  liv a rji
\  — SS m etalu ršk i tehn ik  3 — KV žarilci o. p. 1 — KV zidar 1 — PK  varilec
2 — SS stro jn a  tehn ika 23 — KV k ljučavn ičarjev  2 — PK  k ljučavn iča rja  2 — PK  delavca
J — SS ekonom ski tehn ik  3 — KV rezkalci 1 P K  rezkalec 1 NSS
1 — KV liv a r 17 — KV stru g arjev  1 — PK  brusilec 30 — NK delavcev
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1 — PK  varilec 
1 — PK  zidar 
3 — PK  delavci 

20 — NK delavcev

Izobrazba — kvalifikacija

1 — KV u ra rOdjavljeni: 1 -  KV varilec .
VS gradbeni inženir 3 — KV k ljučavn iča rji 1 — PK  topilec

2 —- SS m etalu rška tehnika 1 —  K V  o rod jar 1 — PK  livar
1 — SS kom ercialni tehn ik  1 — KV ru d a r  2 — PK  s tru g arja
1 S S gim nazija 1 — KV obratovni e lek trik a r 1 — PK  rezkalec
1 VK delovodja s tro jn e  s tro k e  1 — KV avtom ehanik  1 — P K  brusilec

Z letalom v Dubrovnik in nazaj
2 e skoraj le to  dni se je  po našem  ob ra tu  

govorilo, da se bo tr id ese t p rijav ljen cev  
popeljalo  z letalom  v D ubrovnik . Tov. Š te ­
fan  K am nik  iz b rusiln ice  v  o b ra tu  TOZD 
m ehanske obdelave je  bil o rgan iza to r tega 
izleta in  je  po ATLA SO V I YUGOSLAV 
TRAVEL AGENCY organ iz ira l 3-dnevni 
izlet. In n jem u se im am o tu d i zahva liti za 
dobro organizacijo  in  za m arsik a te reg a  
po tn ika  nepozaben izlet. T eden dn i p red  
odhodom  smo dobili ATLASOVE le ta lske  
k a r te  in  21. m aja  t. 1. smo se zb ra li p red  
ravensko  kinodvorano. O dhod je  bil z 
osebnim i avtom obili točno ob 10. u r i in  bil 
sem  začuden, da je  b ila  taka  točnost. Vož­
n ja  do B rn ik a  je  b ila  brez problem ov. T am  
smo p a rk ira li avtom obile in  odšli na  le ta ­
lišče. Do odhoda le ta la  smo im eli celo uro  
časa in  m ars ik a te ri je  bil nestrpen , saj se 
bo p rv ič  popeljal. Točno ob 14.40 se je  dv i­
gnil mogočen DC-9 s svojim i po tn ik i. Vzlet 
je  bil norm alen , le  tu  pa tam  se je  slišal 
kakšen  javk . In  ko je  s tevardesa  po zvoč­
n iku  napovedala  posadko in  da bom o le te li 
na višin i 9000 m etrov  s h itro stjo  900 km /h 
te r  je  le ta lo  doseglo tisto  višino, smo si lah ­
ko odpeli v arn o stn e  pasove.

Po nav ad i le tijo  le ta la  z B rn ik a  do svo­
jih  obm orsk ih  ciljev  p rek  D olenjske, čez 
Belo k ra jin o  in  potem  m ed Povn jem  do 
D ubrovnika. R edkeje  pa le tijo  iz L ju b ljan e  
do R eke in  nato  nad  vso obalo. Mi sm o b ili 
tis ti redki, ki smo se p e lja li nad  obalo in  
im eli smo srečo. K er je  bilo lepo vrem e, 
smo im eli neponovljiv  razgled: na en i s tra ­
n i obalo in  n jeno  d iv je  ozadje, n a  d ru g i 
s tra n i pa  m orje, polno otokov. Ves ta  raz ­
gled, le ta lsko  doživetje, nam  bo ostalo ved­
no v spom inu. M oram  priznati, da je  bilo 
tu d i trem e  v  le ta lu  in  večkdo se ni upal 
s to p iti k  oknu in pogledati en k ra ten  p r i­
zor s to likšne višine. Zato pa sm o im eli 
odlične pevce, ki so p regna li potnikom  
s tra h  iz kosti, ko so zapeli tis to  sp rem en je­
no Slakovo pesem  »Visoko nad  oblaki, le­
tijo  d re ja r ji  z l a t i . . . !«  No, in  s tra h  je  bil 
p regnan , posebno ta k ra t, ko je  očarljiva  
s tevardesa  podelila  kavo a li pa čaj in n jen  
nasm eh se je  u jem al z vsem  tistim , k a r  je  
m anjkalo , in še bolj vzpodbudil potnike.

Točno po 45 m in u tah  smo p ris ta li na du ­
brovniškem  letališču . T am  nas je  že čakal 
avtobus, k i nas je  odpelja l v  naš ho tel v 
M linih. M lini so oddaljen i od dub rovn iške­
ga le ta lišča v Č ilip ih  dobrih  5 km, a le ta ­
lišče je  oddaljeno  od D ubrovn ika  prib ližno  
20 kilom etrov.

T udi v ho te lu  smo b ili lepo sp re je ti. Mo­
ram  p riznati, da je  hotel, pa ne tak , kot 
so naši, čep rav  je  »A« ka tego rije  lep in tu ­
di im e »ASTAREA« m u p ris ta ja . Ko smo se 
p rijav ili p r i recepciji, so nam  dodelili v i­
kend  hišice z dvem a posteljam a, ki pa so 
b ile  res lepo u rejene.

N aj navedem  še ceno pake ta : sedem deset 
s ta rih  tisočakov, k n jej spada le ta lsk i p re ­
voz z b rn iškega le ta lišča  do m orja  in  n a ­
zaj, prevoz od le ta lišča  do hotela, celodnev­
ni penzion v hotelu, seveda s trem i obroki 
n a  dan  te r  tu ris tičn a  taksa. Tu ni v šte ta  
edinole le ta liška  taksa, ki jo  plača po tn ik  
sam  (po 5 d inarjev ). Da ne bi našteva l vseh 
podrobnosti, smo se potem , ko smo dobili 
sobo, nam enili razg leda t ho tel in  njegovo s 
p rek rasn im  cvetjem  obdano okolico.

Do m orja  smo im eli sam o kakšn ih  50 ko­
rakov. D an je  bil lep in nek a te ri so se po­
dali n a  sp rehod  ali kopanje. Ob 16. u ri 
smo im eli kosilo, ki je  na m oje začudenje 
obilno, čeprav  je  bilo na videz m ajhno. Še 
posebno postrežba in p rijazn e  postrežnice. 
D vorana, v k a te ri smo jedli, je  b ila  velika 
in  vsa obdana s k ak tu si in  svežim  cvetjem , 
in to da je  tu r is tu  večji tek.

H otel »ASTAREA« je  res oprem ljen  z 
vsem  tistim , k a r  tu r is t po trebu je . Po ko­
silu  smo im eli n a  razpolago kegljišče, n a ­
m izni tenis, ho telsk i bazen, savno in celo 
ho telskega m ase rja  za masažo. V ečerja t r a ­
ja  od 19. do 21. ure. Po večerji smo šli iska t 
kakšno p riv a tn o  gostilno in  po dolgem  pe­
šačen ju  smo jo  n a  srečo našli. Po  p ristnem  
dom ačem  vinu  se je  v tiho  noč razleg la  
koroška pesem .

Bilo je  p rav  lepo pogledati, kako so sijali 
obrazi izpod, od v e tra  m igajočih  luči, k i so 
bile  p r itr je n e  na košata  d revesa. B ila je  
res p rav a  »domača gavda«. O dšli smo šele 
ta k ra t, ko so že zapirali.

N asledn ji dan  nas je  ho te lsk i avtobus 
odpelja l na  izlet v D ubrovnik . Dubrovnik 
je  p rek rasn o  s ta rin sko  m esto z mogočno 
trd n javo , ki se razkošno dviga n ad  mestom- 
Za ogled smo im eli sam o dobri dve uri, le 
toliko, da smo v ideli del m esta. Z al m i je 
bilo, da n isem  videl m uzeja v knežji p a la č i  
ali pa  katedra lo . Lahko bi se povzpeli, če 
bi im el dovolj časa, n a  goro S rd lj z žični­
co, a kaj, ko je  že čakal avtobus.

Im el sem  še to liko  časa, da sem  kupil 
spom inek. Do večerje  smo bili že nazaj. P° 
večerji nas je  večji del odšlo v ho telsk i ban 
Tu sm o se zabavali ob res p rav i b a r sk i  
m uziki in  z m odern im i plesi. S koraj si ni­
sem  upal pom isliti, da bom o ju tr i  že doma- 
Ob pozni ju tra n ji  u ri smo zapustili b ar iu 
odšli, da bi le m alo u je li spanec, k er spanj3 
je  bilo te  dni res m alo. Z ju tra j je  k a r  pre- I 
cej deževalo, a je  tud i h itro  prenehalo , ne­
bo se je  razčistilo  in sonce je  spet neusm i­
ljeno  p ripekalo . Do odhoda smo še imeli , 
precej časa. V ečina se jih  je  kopala  ali 
sončila, mi pa smo odšli poskusit dalm atin­
sko vino.

Po fo tografskem  posnetku  za spom in smo 
se z avtom  odpelja li na  d u b r o v n iš k o  
letališče. In  vem, da ko smo se pripeljali) je 
vsakdo ču til res nekaj lepo doživetega, P3 
da se je  vse skupaj p reh itro  končalo.

N azaj g rede je  b ila  posadka le ta la  iz 
L jub ljane . In  g lavni p ilo t je  dovolil, da smo 
si lahko  ogledali njegovo kabino, v kateri 
dan za dnem  s stoodstotno natančnostjo 
u p ra v lja ta  p ilo t in  sopilot s s to te rim i ko­
m andam i in  razn o v rstn im i gum bi.

T udi lju b k e  s tevardese  so bile p rijazn3> 
ko so delile  sokove in kavo, n jihova  hoj3

Pred odhodom Foto: A. J e z e r i1
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N a š i
u p o k o j e n c i

ZAH V A LA  
Podpisan i A ndrej H ercog se zah v a lju ­

jem  sind ik a tu  železarne za denarno  po­
moč v času m oje bolezni.

Mihael Ferlin, rojen 
28. septembra 1920. 
v železarni od IG. 
oktobra 1948 dalje s 
presledki, nazadnje 
v skladiščni opera- 
tivi kot delovodja 
nakladalcev. Inval. 
upok. 30. aprila 1974

ZA H V A LA
Ob trag ičn i izgubi našega očeta Sim ona 

Rogina se iskreno  zahvalju jem o sodelav­
cem za venec in  sind ika tu  za pomoč te r 
vsem  p rija te ljem  in znancem , ki so ga 
sprem ili na  njegovi zadnji poti.

Žalujoči: žena Lizika, sin M arjan  
in hčerka  Tončka z družino

Sotošek, rojen 
,*• julija 1915, v  že- 
ezarni od 2. novem - 
ra 194G dalje v 

pntralni delavnici 
°t ključavničar. St. 
p°k. 6. junija 1974

Dominik Snabl, ro­
jen 2. avgusta 1936, 
v železarni od 15. 
septembra 1959 da­
lje, nazadnje v mini 
livarni kot brusilec. 
Inv. upok. 30. apri­
la 1974

^  le ta lu  je  bila  očarljivo  elegantna, ko so 
^ ja le  navodila potnikom . In ču til sem, ka- 
0 ponosen sem, saj S lovenke slovijo kot 
?redno lepa dekleta.

Ko smo se spuščali na brn iško  letališče, 
je  bilo žal, da se je  polet tako  h itro  

^°hčal. Ko smo izstopili iz le ta la , je  pršil 
°ben dež in skoraj bi pokvaril vzdušje in 

aPetost, ki je  bila v vseh nas.
p ark irišču  smo poiskali avtom obile in 

odpeljali domov. M im ogrede smo se 
stavili še v T ro janah  zarad i tis tih  slavnih  

Jr°fov, ki pa smo jih  k a r  precej pospravili, 
°tem pa spet nada ljeva li vožnjo p ro ti do- 
P> saj nasledn ji dan nas je  čakal »šiht«.

. v im enu vseh potn ikov  se lepo zahvalju - 
*h tov. K am niku  za njegov tru d  in  dobro 
ganizacijo. Hvala!

Z A H V A L A  
Ob tragični izgubi sina in brata Bernarda 

Obreza se iskreno zahvaljujemo vsem sode­
lavcem, prijateljem, sosedom in sorodnikom  
za darovane vence in cvetje ter za izraženo 
sožalje. Hvala ravenski godbi, govornikoma 
za poslovilne besede in vsem, ki ste ga po­
spremili na njegovi zadnji poti.

Žalujoči oče, mati, bratje Viktor, Drago, 
Jože z družino, sestra Rafaela in drugo 

sorodstvo

DRUG A PLOŠČA A N SA M B LA  ORT AN
Delovni lju d je  v M ežiški dolini so rad i 

dobre vo lje  in  še ra je  p ris lu h n e jo  dobri 
domači glasbi. P r i nas je  precej p riznan ih  
ansam blov (npr. F an tje  tre h  dolin), ki so 
se uveljav ili s svojo kvalite to  tud i zunaj 
dom ačega k ra ja . M ed n je  se uvršča tud i 
ansam bel Z vonka O rtan a  s P rev a lj.

O rtan  za svoje kom pozicije narodno 
zabavne glasbe sam  piše besedila. V dese­
tih  le tih  svojega obstoja je  ansam bel go­
stoval v m nogih k ra jih , snem al pa na  lo­
kaln ih  rad ijsk ih  posta jah  v Slovenj G radcu 
in R ad ljah  te r  v M ariboru  in Celovcu.

Že p red  leti so posneli ploščo »Koroški 
pozdrav«, letos pa so ji  dodali d rugo  — 
»Koroški odmevi« — ki jo  je  izdal zagreb­
ški Jugoton . Seveda je  bilo treb a  p red  tem  
dolgo in  tem eljito  vaditi, v en d ar se šest­
članski ansam bel dela ne  boji, saj si želi 
posneti še kakšno dobro ploščo, k i bo ope­
vala  Koroško, m i pa m u želim o p ri tem  
dosti uspeha.

F ran c  R otar

Lojze Breznikar
S klon jen ih  g lav  so se razšli borci in 

prijatelji po pogrebu: spet dober in  zvest  
tovariš m anj, za k aterega je  b ila  zadnja  
hajka končana.

Borci so tako vsakdanji ljud je in  vendar  
tudi tako drugačni. V id neje od sovrstn ik ov  
so zaznam ovani od pretek losti. P onos na

boje in  zm age je  to, u trujen ost stražarjev, 
ki m orajo biti nenehno budni, in  grenkoba, 
da jih hajka ž iv ljen ja  neu sm iljeno  redči.

Lojze B reznikar je v se  to z b oleznijo  
vred sk riva l za m asko sta ln e p oslovne do­
bre volje, a zdelo se je, da se je  tudi on za 
počitek kdaj ozrl po prehojeni poti, na ka­
tero je  b il u pravičeno ponosen:

sin  m alega posestn ika v Š m artn em  pri 
L itiji je b il že kot d ijak sk ojevec, kot d e­
vetn ajstletn ik  partizan  v k am n išk o-zasav-  
skem  odredu, b ata ljon ski sekretar SKOJ 
in kom isar jurišn ega  b ataljon a pa po osvo­
boditvi oficir v KNOJ.

Letošnjo zim o je p ostal zla ti jub ilan t  
dela. V več kot d vajsetih  le tih  vodenja  
naše prodaje je pridobil že lezarni p oslov­
ne prijatelje  po vsej državi. M edtem  pa ni 
m inila m andatna doba v tovarni in  kraju, 
v kateri ne bi b il opravljal pom em bnih  
funkcij v organih sam oupravljanja  in  v 
družbenopolitičnih  organizacijah .

Počitka si ni privoščil n iti m u ga ni kdo  
ponujal. K ako tudi, ko pa je  im el kom aj 
50 let! —  Pa so leta  le  odtekala  dvojno in  
zdaj ostajata  sam o spom in  ter trpka za­
vest, da so stari borci n en ad om estljiv i.

S tan is lav  B rodn ik  II. Čestitamo!
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REŠITEV SLIKO VNE K RIŽANK E »N A ŠI K RAJI« B olečina

V o d o r a v n o :  Mežica, delec, A, koridor, P, opal, JA R, avla, kolonada, Vres, s ta - K ako m alo im am o dom išljije  za bol^
tiva, vnem a, Fe, ete, okel, žena, ralo , pfenig, drog, ar, loto, telege, AN, Ir, vezaj, čelo, čino, ki jo  prizadevam o drugim ! 
am ater, sm rt, gal, rake, Ain, Senj, Nil, eta, A nte, A ral. Nietzscb6
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