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Analiza poslovanja celotnega podjetja | - IX 1977

1. Doseganje proizvodnih planov

Enota Dosezeno Plan Dosezeno

mere I-1X 76 I-1X 77 I-1X 77
Predilnica Metlika B kg NM 40 706.472,00 808.800 817.731,00
Tkanine + pletenine got. m 2.579.839,60 2.611.290 2.650.909,40
Konfekcija min. 36.262.031 34.558.073 29,515.664
Stresnik kom 4.341.320 5.183.239 5.111.105
Trgovine bruto real. 33.894.250 42 658,117 40.186.441,35

V letosnjih devetih mesecih
so v primerjavi z enakim ob-
dobjem lanskega leta dosegle
ugodnejSe rezultate v proizvod-

nji Predilnica Metlika, Tkanina
in  Stresnik.  Devetmesecni
plani proizvodnje so preseZeni
v predilnici Metlika za 1 % in

pri proizvodnji tkanin in plete-
nin za 2 %. Proizvodnja kon-
fekcije zaostaja za planom za
15 %, proizvodnja strednika pa

Ind. %
I-IX 77  doseg.
I-IX 76  plana
116 101
103 102
81 85
118 99
126 94

za 1 %. Realizacija trgovin je v
primerjavi z lanskim letom
vidja za 26 %, pod planom pa
je za 6 %.

2. Prodaja Indeks

Enota Dosezeno Dosezeno I-IX77 %

mere I-1X 76 Plan 1977 I-1X 1977 I-IX 76  izv. plana
tkanine + plet. m 2.384.431,85 3.540.215 2.833,526,75 119 80
preja kg 112.617,16 - 76.797,71 68 31
konf. izd. kom 798.875 1.102.335 742.124 93 67
stresnik kom 3.812.656 6.389.800 5.078.484 133 79
trgovina netto real. - 53.410.013 36.145.791,05 68

Zaloge gotovih izdelkov

enota mere 1, 1. 1977

30. 9. 1977

Prodaja se je v primerjavi z
enakim obdobjem lanskega leta
povecala v TOZD Tkanina za

ani c 19% in TOZD Strednik za
tkanine + plet m 2?1.182,85 370921,85 33 %. Letni plan prodaje tka-
konfekcija kom 254.972 195.544 S i 80 %. konfek
stresnik kom 327.763 160,020  1in je doseZen z 80 %, konfek-

cijskih izdelkov s 67 %, stresni-
z : Indeks

3. Stevilo zaposlenih po TOZD Plan et % e
TOZD ¢ I-1X 76 1977 o [-IX 77 I-1X 76 plana
Pred. Metlika 312 308 307 98 100
Tkanina 976 986 924 95 94
Konfekcija 847 854 790 93 93
Trgovina 71 77 79 111 103
Stresnik 95 95 20 95 95
SS podjetja
(SSC, menza NM,
1VS) 237 228 217 92 95
SKUPAJ PODJETJE 2.538 2.548 2.407 95 94

4, Plan in izvriitev plana fiksnih stroskov za OZD I-IX 1977

Izvrsitev
Vista stroskov I-IX 76
Elekt. energija 5.860.778,70
Gorivo susilec 508.781,52
Goriva in meziva 6.924.576,49

Por. mat. drob. invent.
itd.,

17.917.814,23

Invest, vzdrz. O.S. 441.422,81
Kotlarna

Delavnice

Autotransport

PTT storitve 1.180,384,70
Pot. stros. in km. 1.331.194,95
Ostale storitve 2.445.593,70
Dnevnice in noénine 911.951,45
Reklama in prop. 1.042.062,05
Reprezentanca 359.382,50
Kolekcije 574.467,25
Katalogi —

Sejmi 516.714,20
Topli obrok

Amortizacija 24.665.819,78
Obresti od kreditov 13,639.216.32
Zavarovalne premije 1,740,776,22
Zakonske obveznosti 12,193.443.31
Rezijski OD 68,531.399,38
Ostali stroski 7,140,001,69
SKUPAIJ FIS

Izvriitev
Plan 1977

9,401.600
835.400
10,457.200

28,175.675
431.300

1,707.300
2,130.400
3,909,800
1,675.600
3,694.750
720.900
1,950.000
250.000
935.700

33,020.310
21,330.022

3,343,050
18,187.721
90,641.600
10,230.827

[-IX 1977

6,826.217,90
768.083,35
7,137.754.,63

18,047.026,52
535.525,80

1,298.050,60
1,710,697,75
3,367.801,20
1,222.629,10
1,188.364,64
731.074 45
1.036.577,50
1.493,35
546.528,10

24,128.179,59
11,596.237,40
2,505.675,04
14,410.755,10
74,461.457,88
7,604.822.24

167,925.781,25 243,029,155 179,124.952,14

o izvrs.

72,6 116
91,9 151
70,2 103
63,3 101
124,2 121
76,0 110
80,3 129
86,1 138
73,0 134
32,2 114
1014 203
532 180

0.6 —

584 106
73,1 98
544 85
75,0 144
79,2 118
82,2 109
74,3 107
73,7 107

kov z 79 % in plan neto reali-
zacije trgovin z 68 %.

Zaloge tkanin in pletenin so
se zniZale za 200.266,00 m, za-
loge konfekcijskih izdelkov pa
za 59.428 kom.

Stevilo zaposlenih se je v le-
toSnjem letu moéno znizalo —
v primerjavi z letom 1976 za
131, v primerjavi s planom za
leto 1977 pa kar za 141 ljudi.

TSRO TES

Indeks 77/76

Fiksni stroski za celotno
podjetje so v obdobju I-IX za
2,3% pod planom, v primer-
javi z istim obdobjem v letu
1976 pa so se povecali za 7 %.

FEETRATITIREIORTIRTT

stran 2, novoteks



5. Pregled bruto osebnih dohodkov OZD I-I1X 1977

Izvrsitev Izvrsitev Indeks
TOZD 1-1X 76 I-1X 77 77/76
Tkanina 41.114.105,30 46.187.930,35 }éiﬁ
Metlika 12.798.966,75 12.916.452,80 Mats' Lol Bratn 6D
Konfekcija 26.011.253.85 29.356.984.37 1180 0 r‘i‘:‘,‘::-aﬂ-“i’ etom 1976
Stresnik 3.954.604,15 5.317.684.45 134 - Dot h 129 tisdisin ko
Trgovina 3.067.496,25 4.313.645,70 140 znata porast Zivlienjskih stro-
DS skup. sl. 11.966.021,40 12.538.376,83 105 skov v letosnjem letu 13,2 od-
SKUPAJ 98.912.447,70 110.622.470,10 112 stotka.
6. Popreéni mese&ni neto OD po tozdih  |—-IX 1977

I-1X 76 I-IX 77 Indeks 77/76
TOZD METLIKA 3.276 2.310 10‘{11
TOZD TKANINA 3.286 740 11 Tre . : VII_IX
TOZD KONFEKCUA  2.504 2,986 119 18 -z sfopadk) ¢
TOZD STRESNIK 3.237 4.416 136 TKANINA 8.929.—
TOZD TRGOVINE 3.370 4237 126 KONF, 9.388.—
VS 3.929 4.626 118 STRESNIK 6.825.—
SS — Central 3.924 4407 112
NOVOTEKS 3.083 3.585 {16
7. Pregled rezultata za podjetje |—I1X 1977

Fakturirana Ostanek po Ostanek po

TOZD realizacija fakt. real. plag. real.
METRAZA 12.629.542,62
TKANINA 277.805.049,90 9.547.934,22 8.100.794 47
PRED. METLIKA 108.168.519,34
Menza Metlika 883.510,30
METLIKA 109.052.029,64 3.081,608,40 2.467.371,25
KONFSEKCIJA 116.045.212.ﬁg ~ 3.279,157,40 — 3.468.251,66
STRESNIK 30.582,217,0 + 5.884.431,.23 + 5.404.809,82 "
TRGOVINA 3615479105  —  737.253.55 — SHAI0Ss 0 e aii dotoi
Menza N. M. 3.791.318,75 +  166.983 85 i ofingesl i irpgl
Poé. dom Gospodi&na 379.636,70 —  100.752,65 et sqztom‘pvendrii el
IVS 12.730.670,02 —  750.760.86 h : 0 S s
SS podjetja 10.988.600,35 = ’ i “sg:l";:!"-a e
skupne sluzbe 27.890.225,82 —  684.529,66 —  600.442,01 P

Skupaj PODJETJE

597.529.526,12

+13.813.033,25

+11.363.391,32

naj nas Se naprej vodijo k Se
uspesnejsem poslovanju.

S sporazumom do vecjega prodora na ameriski trg

V zacetku meseca je storila
na%a tovarna pri svojem razvo-
ju pomemben korak naprej: z
beograjskim  izvozno-uvoznem
podjetjem , Jogoexport smo
podpisali samoupravni spora-
zum o trajnem poslovnem so-
delovanju na podlagi zdruZe-
vanja dela in sredstev pri
ustvarjanju  in  razporejanju
skupnega prihodka. To je prvi
samoupravni  sporazum, ki
opredeljuje dohodkovne odno-
se med proizvodnjo in zunanje-
trgovinskimi organizacijami.

Najprej si je delegacija ,Ju-
goexporta®, ki jo je vodil ge-
neralni direktor Slavko Colic,
ogledala naso tovarno, celotno
proizvodnjo blaga, konfekcij-
skih izdelkov ter jerseya. Nad
vsem, kar so videli v Novo-
teksu, so bili zelo navduseni.
Prepri¢ani so, da se bo spora-
zum gotovo bogato obrestoval.

Po ogledu tovarne sta se obe
delegaciji — v Novoteksovi so
bili glavni direktor, direktorja
tozd Tkanina in Konfekcija ter
predstavniki druzbenopolitic-

novoteks

nih organizacij — zbrali v sejni
sobi. Po pozdravnih be
vodilnih delavcev obeh podjetij
je napoéil slavnostni trenutek:
tovarisa Coli¢é in Dolenc sta
podpisala sporazum.

Glavnega direktorja ,Jugo-
exporta”“ smo nato poprafali,
kaj pomeni podpis tega samo-
upravnega sporazuma za obe

B

Pozdravne besede generalnega direktorja , Jugoexpo

podjetji. Odgovoril nam je ta-
kole:

,,Ta sporazum je nastal na
osnovah zakona o zdruZenem
delu in je prvi te viste v
tekstilni panogi. Predvsem je v
njem govor o tesnem sodelo-
vanju pri izvozu, saj se bodo
Novoteksu odprle dodatne

moznosti za prodor na ameri-
sko trzisce. Poslovni rezultati
bodo vidni prihodnje leto, ko
bomo predvideno dosegli vedji
izvoz v ZDA, Novoteksove
izdelke pa bomo plasirali 3¢ v
nekatere drzave v razvoju.”
Tekst in foto:
MIHA GOSNIK

rta** Slavka Coli¢a

stran 3




Nase glasilo je bilo razstavijeno v Borovu

V Borovu je bila 2. in 3. no-
vembra zvezna proslava ob
30-letnici izhajanja glasil orga-
nizacij zdruzenega dela.

Tovamniski tisk slavi 30-let-
nico svojega izhajanja v jubi-
lejnem letu, ko praznujemo
40-letnico Titovega prihoda na
¢elo nase partije in njegov
visok zivljenjski jubilej.

Osrednja proslava ob 30-let-
nici izhajanja glasil organizacij
zdruzenega dela je bila v Bo-
rovu, kjer izhaja na$ najstarejsi
tovarniski casnik. Slovesnosti

so trajale dva dni. Prvi dan so
predstavniki glasil organizacij
zdruZenega dela iz cele Jugo-
slavije v pogovoru za okroglo
mizo izmenjali izkusnje, zvecer
pa je bila v Domu kulture v

Borovu otvoritev razstave glasil
organizacij zdruZenega dela.
Naslednji dan je bila slovesna
seja, na kateri sta predsednik
Zveze sindikatov Jugoslavije
Mika Spiljak in predsednik
Zveze novinarjev Jugoslavije
Milutin Milenkovi¢ podelila
priznanja uredniStvom glasil, ki
izhajajo najdlje. Pokrovitelj slo-
vesnosti in slavnostni govornik
je bil tovari§ Mika Spiljak.
Dvoma na more ved biti,
glasila organizacij zdruZenega
dela so sestavni del informativ-
nega sistema pri nas in, Ce Se
kdo dvomi v to, je preozko in
tehnokratsko zazrt zgolj v pro-
bleme znotraj svoje organiza-
cije zdruzenega dela. Zakon o

2 n’

zdruZenem delu je nedvoumen,
svobodna menjava dela je ena
temeljnih in neodtujljivih pra-
vic delavcev, ki svobodno zdru-
zujejo svoje delo in v dogovoru
z drugimi delavci svobodno
razporejajo sredstva, ki jih mi
vsi ustvarjamo za zadovolje-
vanje osebnih in skupnih po-
treb.

To je osrednja misel, ki so
Jo na zvezni proslavi ob 30-let-
nici izhajanja glasil v organiza-
cijah zdruzenega dela slisali na
vsakem koraku in ob vsaki pri-
loZnosti: na okrogli mizi o
vprasanjih obve§anja v zdru-
zenem delu, v govoru Bozidar-
ja Markotiéa, glavnega in odgo-
vornega urednika glasila kom-
binata Borovo, ko je odpiral

[ ¢

i

FEE T B

priloZznostno razstavo glasil, v
govoru Djura  Stevanoviéa,
predsednika zveznega odbora
za pripravo proslave ob 30-let-
nici glasil organizacij zdruZene-
ga dela v Jugoslaviji in nago-
voru pokrovitelja proslave,
predsednika Zveze sindikatov
Jugoslavije Mike Spiljka. Ne
gre za pomanjana zvezna in
republiska glasila, gre za nov in
tipicen zorni kot, ki naj ga ob
obravnavanju splo$nih in samo
za  konkretno organizacijo
zdruzenega dela pomembnih
vprasanj, uporabijo glasila orga-
nizacij zdruZenega dela.

V Jugoslaviji izhaja priblizno
1500 glasil organizacij zdruze-
nega dela. Vsako Stevilko na-

tisnemo v nakladi 3,5 milijo-
nov izvodov, od tega v Slove-
niji kar tretjino! Gre za sedmo
silo, ki ne vzbuja samo za¢ude-
nja in ob&udovanja, ampak nas
vse, posebej pa sindikate, pred-
vsem druzbenopoliticno zave-
zuje.

Glasila organizacij zdruZene-
ga dela so v na$i republiki naj-
bolj razdirjena. Razstavni pano-
ji, ki jih je organizator namenil
posamezni republiki, so bili za
glasila iz Slovenije kar pretesni,
saj so iz naSe republike glasila
predstavili predvsem z naslov-
nimi stranmi, na panojih neka-
terih drugih predstavnikov pa
je e zijala belina. Organizatorji
obvei¢anja, uredniki in novi-
narji glasil organizacij zdruze-
nega dela so pri nas tudi orga-
nizacijsko in politiéno naj-
tesneje povezani. Zdruzeni so v
12 regionalnih aktivov, katerih
vloga in pomen dnevno nara-
§cata! Med organizatorji obve-
S¢anja, uredniki in novinarji
glasil v organizacijah zdruzene-
ga dela iz nafe republike je
tudi ob proslavi 30-letnice to-
varniSkega tiska v Borovu naj-
bolj prisla do izraza Zelja in
potreba po Cvrstej§i medseboj-
ni povezanosti ter izmenjavi iz-
kuﬁeng', — predlog za organizi-
ran obisk proslave v Borovu je
priSel iz vrst tovarniSkih novi-
narjev. Proslave v Borovu se je
poleg delegacije, ki so jih po-
slale tudi druge republike, ude-
lezilo na svojo pobudo (in v
organizaciji komisije RS ZSS
za obvescanje in politicno pro-
pagando ter sekcije tovarniskih
novinarjev pri Drustvu novinar-
jev Slovenije( e 35 organiza-
torjev obves¢anja, urednikov in

novinarjev  glasil  organizacij
zdruzenega dela.
Razstava glasil organizacij

zdruzenega dela v Domu kul-
ture v Borovu je bila izjemna.
Med 1500 glasili je bilo raz-
stavljeno tudi Novoteksovo; in
to v veliki avli, do zadnjega
koticka napolnjeno s panoji,
na katerih so bile pritrjene na-
slovnice vseh glasil!
Organizator proslave BoZidar
Markoti¢ je v otvoritvenem go-
voru zato med drugim dejal:
w»lovarniski tisk Jugoslavije,

kakor so se na zacetku imeno-
vala ta glasila, je avtenticen
dokument Casa. Vse do zdaj je
ta tisk Castno upravljal svojo
druzbenopolitiéno  funkcijo.
Bil je eden od mejnikov poti,
pomembnega obdobja nafe
drzave, v katerem smo gradili
najnaprednejSo druzbeno ure-
ditev v zgodovini ¢lovestva —
samoupravno socialisti¢no
druzbo. Tovarniska glasila so
sredstvo povezovanja delovnega
razreda. To je tudi najpo-
membnejsa druzbenopoliti¢na
naloga teh glasil. Obves¢anje je
pomemben dejavnik boja za
samoupravljanje, glasila v orga-
nizacijah zdruZenega dela pa
pomembno sredstvo obveica-
nia.

Osrednji del proslave ob
30-letnici izhajanja glasil orga-
nizacij zdruzenega dela je bila
skupna seja, ki so se je udele-
zili predstavniki vseh druzbe-
nopolitiénih organizacij in na
kateri sta pokrovitelj proslave,
predsednik Zveze sindikatov
Jugoslavije Mika Spiljak, ter
predsednik Zveze novinarjev
Jugoslavije Milutin Milenkovié
podelila priznanja urednistvom
glasil, ki v posameznih republi-
kah in pokrajinah izhajajo naj-
dlje. V Sloveniji je to priznanje
dobil jeseniski ,,ZELEZAR™,
ki s prekinitvijo med vojno
izhaja Ze od leta 1937. Na slo-
vesnosti, ki so jo delavci kom-
binata Borovo vzorno pripravi-
li, sta govorila Djuro Stevano-
vi¢, predsednik zveznega odbo-
ra za pripravo proslave ob
30-letnici izhajanja glasil orga-
nizacij zdruzenega dela, in po-
krovitelj proslave, predsednik
Zveze sindikatov Jugoslavije
Mika Spiljak.

S slovesnosti, ki je lepo
uspela — vsi udelezenci, tudi
35 organizatorjev obves¢anja,
urednikov in novinarjev ;Iﬂasil
organizacij zdruZenega dela iz
Slovenije so jo ocenili kot
koristno in spodbudno za po-
dobna sre¢anja tudi v prihod-
nje — so poslali pozdravno
pismo predsedniku republike,
ki je v Borovo poslal svojo
sliko z lastnoro&nim posveti-
lom: ,Bralcem tovarniskega
tiska Jugoslavije, Josip Broz
Tito, 2. XI. 1977.

ZAHVALA

Ob izgubi mojega oceta se vsem sodelavcem kolektiva, ki

so mi izrekli sozalje, prinesli pokojnemu ocetu cvetje in ga
pospremili na njegovi zadnji poti, iskreno zahvaljujem.

BRANKA JEDLOVCNIK
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Razstava del ¢lanov sedme ,,Dolenjske kolonije”

V petek, 25, novembra, je bila v
Dolenjski galeriji prijetna slovesnost
v pocastitev praznika republike,
zdruZena z otvoritvijo razstave del
¢lanov sedme dolenjske slikarske
kolonije. Razstavljali so slikarji, ki
so v avgustu deset dni delali pod
pokroviteljstyvom NOVOTEKSA v
Novem mestu, odili nato v svoje
ateljeje z bogatimi vtisi, likovnimi
zapiski, skicami kar so doma
obdelali in zdaj to bero poletnega
dela razstavljajo. Tu nji ovih imen
ne bomo naitevali po abecednem
redu, ampak bi najprej omenili
imena Stirih slikarjev, partizanskih
borcev in prvih, ki so po osvobo-
ditvi Studirali in diplomirali na no-
voustanovljeni umetnidki akademiji
v Ljubljani. To so_Milan Rijavec,
Oton Polak, Ive Subic in Janez
Vidic.

Ob teh slikarjih prve povojne ge-
neracije sodelujejo na razstavi tudi
predstavniki srednje: Polde Oblak
in nekoliko mlaji1 zastopniki, kot
sta Zmago Jeraj in Veljko Toman,
ter najmlaje, komaj pred dvemi ali
tremi leti diplomirani slikarji: Mar-
tina Korisnik, Lidija Starc in Zden-
ko Huzjan. Zaradi te generacijske
razlike je tudi razstava zelo razno-
lika, saj nam kaze dela od realizma
do abstraktne figuralike, s skoraj
viemi mozZnimi razli¢icami med
tema dvema pojmoma.

Otvoritev razstave je v Dolenjski
galeriji potekala v prazni¢nem
vzduiju. Najprej je vodja slikarske
kolonige Andrej Pavlovec pozdravil
navzocCe slikarje, goste in prisotne
obCane ter predstavil harfistko
Pavlo UrSiCevo, ki je v prijetnem
kratkem koncertu predstavila z be-
sedo in glasbo kratko zgodovino
harfe. Po kon¢anem koncertu se je
harfistki Pavhi Urdievi zahvalil v
imenu vseh slikar Janez Vidic in ji

poklonil Sopek roi Nato je delo
posameznih  slikarjev v govoru
orisal A. Pavlovec ter_ ob koncu
prosil tovarisa Franca Salija, ¢lana
IK ZKS, naj razstavo odpre. Franc
Sali je v daljfem govoru orisal kul-
turno dogajanf'(e v Sloveniji, o do-
lenjski slikarski koloniji pa med
drugim dejal:

»Dolenjska likovna kolonija je
izraz tistth teZenj delovnih ljudi
Novoteksa oziroma Dolenjske, ki
predstavljajo duhovno ustvarjalno
razseZnost in prebujenost Eloveka.
Je droben in izredno dragocen
kamenc¢ek v vedno bogatejsem kul-
turnem mozaiku deZele in naroda,
ki mu je ustvarjanje nenehno po-
menilo pot k svobodi in ¢loveski
sreéi. Je sporodilo likovnih umetni-
kov — shkarjev o tistem kosCku

H

slovenske zemlje in njenih ljudi, ki
doZivlja vidne urbane, socialne in
vrednostne spremembe in v Kkate-
rem je vse teZie ujeti ma platno
svet, ki nas spominja ali pa opo-
minja, da nismo le njegovi potom-
ci, ampak tudi kulturno odgovorni
dedi¢i. In ne nazadnje, Dolenjska
slikarska kolonija je tudi po-
memben dejavnik v Kulturni vzgoji
delovnih ljudi, Se posebej mladine,
ter v povezovanju in vrai€anju
umetniSkih duhovnih ustvarjalnih
sil v zdruZeno delo.

Novoteks je z letosnjo slikarsko
kolonijo 3e posebej dokazal, da mu
ta tudi v gmotno ni¢ kaj ugodnem
poloZaju, v katerem se je lani zna-
sel zaradi objektivnih in subjektiv-
nih okolii¢in, pomeni enako po-
membno obveznost in vrednoto,

Razstavo v Dolenjski galeriji si je ogledalo ze veliko ljubiteljev umetnosti

kot proizvodnja materialnega blaga.
Hkrati ko je redeval lastni material-
ni poloZaj, je redeval tudi svoje kul-
turno poslanstvo, Ne pozabiti na
kulturo, na najZlahtnejSe v njej, na
umetnost, je izkudnja, ki bi morala
biti prisotna v zavesti in dejanjih
vseh delovnih ljudi, v razvoju sle-
herne skupnosti, zakaj najviije
merilo in bogastvo socializma je
élovek. Cim ve& &loveskega je v
nas in v nadih odnosih, tem boga-
tejsi smo, tem dragocenejia je druz-
bena skupnost, v Kkateri Zivimo, jo
ustvarjamo in hkrati razvojno spre-
minjamo.*

Franc Sali je po svojem govoru
odprl razstavo ter povabil prisotne,
naj si jo ogledajo.

IVE SUBIC JE OTVORIL GALERIJO ,NOVOTEKS”

V Novoteksovi galeriji, ki je
bila slavnostno odprta pretekli
mesec, je prvi razstavljal slikar
in grafik Ive Subic. Prav
njemu, borcu Cankarjevega ba-
taljona, v katerem se je boril v
znani bitki pri  Drazgosah,
umetniku-grafiku, ki je deloval
v raznih partizanskih tehnikah
in tiskarnah na Rogu, je pri-
padla ¢&ast, da otvori naSo
novo kulturno pridobitev. Ga-
lerija Novoteks naj bi namrec
sodila v vrsto tistih galerij, ki
jih Ze imajo nekatere organiza-
cije zdruzenega dela in ki na

specificen nacin razdirjajo li-
kovno umetnost med delavci.

O slikarjevi zivljenjski poti
je najprej spregovoril vodja do-
lenjske  slikarske  kolonije
Andrej Pavlovec, Andrej Burja
pa je v imenu sindikata orisal
Subicevo ustvarjalno delo, nje-
gove nagrade in priznanja. Raz-
stava je bila odprta in $tevilni
delavei Novoteksa ter gostje so
si ogledali 17 del Ive Subica,
med Katerimi je tudi nekaj risb
iz let narodnoosvobodilne
vojne.

’ |

Ive Subic pred svojim delom ,Glad"
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Seminar urednikov in organizatorjev obvescanja

V sodelovanju z republikim
svetom ZSS, delavsko univerzo
»-lomo Brejc** in medobéin-
skim sindikalnim svetom je de-
lovna organizacija Krka organi-

zirala regionalni seminar za
urednike in organizatorje obve-
§Canja.

Predstavniki delovne organi-
zacije in druzbenopoliti¢nih
organizacij so nas seznanili z
delovno organizacijo ter siste-
mom informiranja pri njih.
Nato smo si ogledali delovno
organizacijo. Po ogledu so nam
predstavniki Kkomisije republi-
Skega sveta ZSS za obvescanje
in poliéno propagando ter
sekretariata za informiranje pri
izvrSnem svetu skupS¢ine SR
Slovenije predstavili sistem ob-
veS¢anja v delovni organizaciji.

Pogovor je tekel o vlogi gla-
sila delovne organizacije. Prav
tako so poudarili, da so po-
membne tudi priloge glasila, na
primer razni bilteni in podob-
no.

Na seminarju so nam poka-
zali tudi osnutek pravilnika o
urejanju izdajateljskih razmerij
in o izdajanju glasila. V nasi
republiki izhaja skoraj 500 gla-
sil organizacij zdruZenega dela
in bi morala biti vsa prijavljena
pri sekretariatu za imformacije

V letosnje praznovanje 29. no-
vembra, dneva republike, smo
se vkljuéili tudi delavei Novo-
teksa. Na proslavi v tkalnici

pri izvrnem svetu skup3cine
SR Slovenije. Komisija RS ZSS
za obvescanje in politiéno pro-
pagando pa bi morala dati so-
glasie o temeljni vsebinski za-

snovi glasila, Predlagana vse-
bina mora vsebovati tudi dolo-
¢ila zakona o javnem obveica-
nju.

V nadaljevanju smo se sode-

lavei tovamniskih glasil dogovo-
rili, da ustanovimo regionalni
aktiv novinarjev pri podrog-
nem aktivu DruStva novinarjev
Slovenije.

Proslava v tkalnici

smo najprej poslusali nekaj
pesmi Dolenjskega okteta, nato
pa nam je predsednik sindikata
tovaris Sintler orisal pomen

tega praznika za vso Jugoslavi-
jo. Sledil je kulturni del pro-
slave, kjer se je z nekaj dekla-
macijami predstavila Se Novo-

teksova recitatorska skupina.
Slavnost je Se z nekaj pesmimi
sklenil Dolenjski oktet. Na
sliki: delavei v tkalnici poslu-

fajo mlade recitatorje.




Udelezila sem se pohoda po poteh AUNOJA

Udelezila sem se tradicional-
ne akcije po poteh AVNOIJA,
To je akcija v pocastitev dneva
republike 29. novembra. Iz
Novega mesta se je akcije ude-
lezilo 18 mladincev, letosnjih
udarnikov, ter predstavnik ZB
tovari§ Skof.

Iz Novega mesta smo odili
24. novembra ob 7. uri zjutraj.
Pot nas je vodila do Karlovea,
kjer so nas sprejeli predstavniki
ob¢in Karlovac in Ozalj. Od tu
smo nadaljevali pot proti Slu-
nju, kjer sta nas pri¢akala dva
predstavnika obcine Slunj. Ko
smo bili konéno vsi zbrani,
smo nadaljevali pot proti Biha-
¢u, kjer se je 26. novembra
1942 zacelo prvo zasedanje
AVNOJA. Tu smo se sestali s
predstavniki sedmih zletnih
mest,

V Bihacu smo si ogledali
muzej, kjer je bilo zasedanje.
Pogled se nam je ustavil na
lepo urejenem odru. Vodic
nam je povedal, da je vse osta-
lo tako, kot je bilo med zase-
danjem.

as nas je preganjal, pred
nami je bilo 3e veliko nalog in

zato smo se z avtobusi odpelja-
li proti Drvarju. Ogledali smo
si peéino, v kateri se je med
desantom  zadrzeval tovari§
Tito. Poslu$ali smo govor do-
macina o bojih, ki so se tu do-
gajali. V Drvarju smo si ogleda-
li tudi stavbo, v kateri so se
sestajali mladi skojevei. Z
minuto molka smo pocastili
padle junake, na spominsko
ploi¢o pa smo polozili venec.

Iz Drvarja nas je pot vodila
proti Bosanskemu Petrovecu,
kjer smo imeli kosilo. Ogledali
smo si park narodnih herojev,
nato pa smo Sli proti Jajcu.
Prenoéili smo ob Plivskem

jezeru v hotelu Jajce, kjer smo
imeli veCer bratstva in enot-
nosti. Izdali smo bilten, v kate-
rem smo seznanili vse udele-
zence pohoda s potekom akci-
je. Zjutraj smo nadaljevali na$
pohod. Ogledali smo si muzej,
kjer je bilo 29. novembra 1943
drugo zasedanje AVNOJA
rojstvo nove Jugoslavije.

Iz Jajca smo se napotili pro-
ti Mrkonji¢ Gradu, kjer smo si
ogledali muzej, od tu pa smo
§li v Banjaluko. Preno¢ili smo
v hotelu Bosna. Morali smo
priti do Kozare. Kljub visoke-
mu snegu, ki je zapadel pono-
¢i, smo oblekli vojaske peleri-

ZAHVALA

Ob bridki izgubi mojega dragega moza se iskreno zahvalju-
jem sodelavcem priprave in BVP Novoteks za podarjena
venca. Prav tako se zahvaljujem vsem, ki so mi izrekli so-
zalje, z mano soCustvovali in pokojnika v tako velikem
Stevilu pospremili na njegovi prerani zadnji poti.

Zalujoca
ANA PUNGARTNIK

ne in odsli v avtobuse. Po
tezki in zasneZeni poti smo se
le s tezavo prebijali. Ustavili
smo se v hotelu pod Kozaro,
nato pa smo 3l Eei do spome-
nika na Kozari. Ceprav je sneg
neusmiljeno padal in je pihala
burja, smo vseno zapeli znano
pesem ,0j Kozaro...*“. Pri
spomeniku smo poloZili vence
in z minuto molka podcastili
padle. Ganjeni smo se pocasi
spustili proti stavbi, v kateri
nam je domacin pripovedoval
o tragi¢nih dogodkih v teh
krajih. Zatopljeni smo poslu3ali
njegove besede in socustvovali
s temi ljudmi, ki Se danes Zalu-
jejo za izgubljenimi tovarisi in
prijatelji. Kajti po koné&ani voj-
ni Kozara ni imela fantov, da
bi jih poidiljala k vojakom; ni
bilo porok, Kozara bi rada sli-
Sala jok otrok, a jih ni bilo,
ker so zverinski uboji pustili
globoke posledice.

Po enournem predavanju
smo vstali in zadonela je pe-
sem ,,Druze Tito, mi ti se ku-
nemo..." . Odsli smo nazaj v
dolino kjer smo imeli kosilo in
ob 3h tudi zaklju¢ek akcij:z. .

Delo osnovne organizacije ZSMS tozd Tkanina

Od zadnje konference ZSMS
Novoteks smo v OO ZSMS
TOZD TKANINA zastavljeni
program v celoti izpeljali. Ker
smo se popolnoma reorganizi-
rali in smo se zavedali, da si ne
smemo zastaviti nalog, ki jih
nisme sposobni izpeljati, smo
si za zaCetek zastavili skrom-
nejsi program.

Nase delo je malo bolj zazi-
velo na druzbenopolitiénem
podroéju. Seznanili smo se z
vsebino  Kardeljeve  knjige
»omeri razvoja politi¢nega
sistema socialistiCnega samo-
upravljanja*. Avtor nam prika-
zuje, kako odgovorno je biti v
danasnjem casu aktiven mladi-
nec. In prav zaradi tega smo v
nadi mladinski organizaciji
krepkeje prijeli za delo. Usta-
novili smo komisijo, ki je pre-
gledala delo mladine v pretek-
lem obdobju; obenem je mora-
la ta komisija ugotoviti, kje so
slabosti in kako jih bomo od-
pravili, Komisija je ugotovila,
da smo veliko delali, vendar so
delali vedno eni in isti mladin-
ci. Zato je na§ cilj, da bo imel
vsak mladinec v tozdu TKANI-
NA konkretne zadolzitve. Kre-
piti moramo delegatski sistem,
zato morajo biti delegati tisti
mladinci, ki bodo resno oprav-
ljali svoje delo. Predvsem pa je
naloga vsakega mladinca, ki je
¢lan ZK, da se vkljucuje v raz-
prave in s svojim delom prispe-
va k boljsi obveSc¢enosti vseh
organizacij o delu mladih v

TOZD. Vse probleme, ki nasta-
jajo v podjetju ali v OO ZSMS,
moramo resevati takoj.

26, januarja letos smo usta-
novili aktiv mladih komuni-
stov, ki Steje 15 &lanov. Aktiv
obravnava vse delovne nacrte
in jih analizira. To pomeni, da
mora iti vse, kar se dogaja v
00 ZSMS TOZD TKANINA

Pogled na delovno pred

preko aktiva. Aktiv mladih ko-
munistov mora biti tudi krep-
ko povezan z drugimi organiza-
cijami v delovni organizaciji.
Vkljuéili smo se Se v pred-
volilne priprave. Izpeljali smo
evidentiranje za novo predsed-
stvo mladinske organizacije.
Zelja nas vseh je, da bi vsak
mlad samoupravljalec s svojim

sedstvo 3. konference ZK v Novoteksu

delom prispeval k boljemu
delu 00 ZSMS TKANINA,
kajti zavedati se moramo, da je
bodo&nost v nafih rokah.
Samo od nas samih je odvisno,
kako si bomo uredili nase bo-
doce Zivljenje.
Predsednik
00 ZSMS TOZD TKANINA
Miha LEGAN




Tudi letos ho dedek Mraz obdaril vse otroke

Lani je v novomedki ob&ini
dedek Mraz vse otroke prvi¢
enako obdaril. Uspeli smo, da
smo vsaj med otroki odpravili
razlike, pa¢ pa je bilo pri prvi
organizaciji nekaj pomanjklji-
vosti, ki jih bomo letos odpra-

Vse delovne organizacije
(razen petih) so lani podpisale
sporazum o prispevku  po
50,00 din na zaposlenega v
sklad za novoletno obdaritev.
Sporazum $e velja in prispevek
letos ne bo veéji, paé pa bodo
sporazum podpisali vsi.

Letos bo dedek Mraz obda-
roval vse otroke od enega leta
starosti do vkklju¢no u&encev
¢etrtih razredov osnovne 3ole.
Za 3olarje vi§jih razredov pa
bodo organizirali ¢ajanke. De-
dek Mraz bo letos prisel v
vsako Kkrajevno skupnost in bo
tam osebno izro€il darilo vsa-
kemu otroku. Ob tej priloZzno-
sti bodo povsod Se novoletni
programi.

Novoletno vzduije v mestu
in veéjih krajih, pred Solami
itd. vlada Ze od srede decem-
bra dalje. Vrh vsega bodo v
novomeski $portni dvorani vec-
dnevne prireditve za vse, ki
bodo Zeleli priti.

Obdarovani bodo otroci
vseh zaposlenih, tudi tistih, ki
bivajo zunaj novomeske obéi-

CTRIIOTTETHETISITNTNS

Prostor, kjer so bili leta racun-
ski stroji, je dobil popolnoma
novo podobo: v njem se nam-
re¢ ne mucijo ve¢ naSe delav-
ke, saj v tem prostoru niso
imele ventilacije in naravne
svetlobe. V bivio strojnico so
sedaj delavci IVS postavili tele-
fonsko centralo, ki je bila prej
na podstresju. Racunski stroji
pa so sedaj v pisarni, kjer je bil
véasih vodja splodnega oddel-
ka. Na sliki: pogled na novo
telefonsko centralo in radunski
center.

ne. Za otroke zaposlenih iz so-
sednjih obé&in, ki imajo organi-
zirano novoletno slavje na po-
doben naéin, bodo Novome-
$¢ani nakazali sredstva, med-
tem ko bodo delavci iz drugih
republik dobili za svoje otroke
pakete pri nas.

Vse delovne organizacije

LR T T T T T

| Iznajdljivost mehanikov v Konfekciji

morajo narediti to¢ne sezname
otrok zaposlenih in upostevati
preselitve,  starostne  spre-
membe itd, Letos bo okrasitev
celega mesta enotna, za po-
trebna okrasitvena dela pa
bodo zadolzene enkrat te, dru-
gi¢ druge delovne organizacije
iz posameznih mestnih ob-

modij.

V delovnih organizacijah ob
novem letu tudi ne bi smeli
pozabiti na bolne sodelavce,
upokojene tovarisice in tovari-
Se, invalide ter borce. Topla
beseda in tovariski obisk po-
menita zanje to, kar je otro-
kom blis¢ ob dedku Mrazu.

IIIIIIIIllllIIIIIIIIIIIIIlllllIIIII|IIIIIIIllliIIlllIIIIllIIIIlll|IllIIIllIIIlllIIllllIIIIIIIIlllIIIlllII|III|llllIIIIIIIfllIIIlllIIIIIIIIillIIIIIIIIIII||HIIIIIIiIIIIII||lll|||lll||F||l||!|i|||llllllllm

V zadnjem &asu je v Novo-
teksu zaZivelo tudi delo na
podro&ju izumiteljstva in teh-
ni¢nih izboljfav. Zadnji primer
je znan v Konfekciji, ko brez
iznajdljivosti in znanja mehani-
ka Jozeta Novaka ne bi bil
izpolnjen plan za mesec no-
vember, pa tudi hlace ne bi
priSle pravocasno v roke
kupcu.

Tovari§ Novak je namreé
preuredil aparat za izdelavo
pasov znamke Pfaff. Na novo
je naredil igelno os ter potisno
nogo, preuredil je tudi tran-
sporter. Povedal nam je, da bi
mehaniki Sivalnih strojev v
konfekeiji naredili na tem pod-
rocju 3e veliko veé, toda zdi se
mu, da njihovo delo ni pravil-
no vrednoteno.

S e SO S
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Stipendisti in vojaski usluzhenci v Novoteksu

Vsako leto si ogleda naSo
tovarno vecje 3tevilo strokov-
nih ekskurzij ali pa organizi-
ranih skupin, katerim pokaZe-
mo celoten proizvodni trak, od
vlaken, blaga do konénih kon-
fekcijskih izdelkov.

Tako nas je novembra obi-
skalo 46 studentov 2. in 4. let-
nika tekstilnega obutvenega
centra iz Kranja, oddelek za
konfekcijo. Vsi so Stipendisti
tekstilnih podjetij, med njimi
jih nekaj stipendirajo tudi do-
lenjska podjetja Labod, Beti in
Novoteks. Ekskurzijo je vodil
strokovni sodelavec centra to-
vari§ Jernej Topors. Po ogledu
tovarne so od8li mladinci v
Beti.

Pred dnevi pa nas je obiska-
lo 40 vojakih usluzbencev
ljubljanskega armadnega ob-
mocja. Za vse je bil ogled to-
varne popolnoma nova stvar,
saj nima njihov poklic prav
nobene zveze s tekstilom. Na
sliki: gostje iz Ljubljane med
ogledom tkalnice.

Vojaske stareSine med ogledom na3e tovarne

Veselo silvestrovanje doma in v tujini

Silvestrovo pomeni vecini
izmed nas vecer, ki si ga
zelimo za vedno vtisniti v
spomin. Zato smo vam pripra-
vili prijetne in nepozabne mini

¢itnice v udobnih hotelih na
ngljuki, v Porecu in Cateskih

Delavci IVS so priceli prejnji mesec adaptirati
opek.

novoteks

Toplicah. Poleg udobne nasta-
nitve, kopanja v hotelskih
bazenih in smucanja boste
lahko uzivali v lepotah narave
in se resnicno odpoé¢ili od
utrujajocega vsakdanjika.

Zakaj pa letoSnjega Silve-

strovega ne bi preziveli na za-
snezenih Visokih Tatrah? Ho-
tel ,Patria®* v Strbskem plesu
je kot nalai¢ za to, da nam
pricara pravo silvestrsko vzdu-
§ie, v katerem bomo pri¢akali
novo leto. Smuéarski tereni in

¢udovita narava nam bodo
nudili obilo Sportnega uZitka.

Vse informacije daje poto-
valna agencija Alpe—Adria iz
Ljubljane, interesenti pa se
lahko javijo tudi v tovarniSkem
sindikatu.

podstredje in streho nad staro upravno zgradbo. Na sliki: odvoz stare Sare in razbitih

stran 9




JE STIPENDIRANJE DEL KADROVSKE POLITIKE?

Ze dejstvo, da je vpis na
tekstilne Sole vseh stopenj v
neskladju z dejanskimi potre-
bami sodobne tekstilne indu-
strije je dovolj, da kriti¢no
spregovorimo o kadrovanju v
delovnih organizacijah, katere-
ga sestavni del je tudi Stipen-
dijska politika. Poleg faktorjev,
ki vplivajo na Kkategorizacijo
tekstilne industrije med ,neka-
pitalne* oblike proizvodnje,
ter s tem povezano mentaliteto
v 3irSi druzbenopoliti¢ni skup-
nosti, vplivajo na reden dotok
kadrov tudi individualni kad-
rovski aspekti, ki so marsikje
kljub ,idealnosti* stanja Se
vedno prisotni.

V Sloveniji imamo ve¢ sred-
njesolskih centrov za poklicno
izobrazevanje (Murska Sobota,
Maribor, Celje, Sevnica, Kranj,
Metlika, Ljubljana) in dva sred-
njeSolska centra (Kranj, Mari-
bor). Vse te Sole omogo¢ajo
bivanje svojih uéencev v dija-
$kih domovih. Absolventi sred-
njih tehniskih in celo poklicnih
ol se lahko naprej izobrazuje-
"K{) na visoki tehniski Soli v

ariboru, ter na VTO tekstilna
tehnologija FNT Ljubljana,
kjer je prvo in drugostopenjski
Studij. V vseh teh Solskih cen-
trih za tekstilno izobraZevanje
so pogoji za celovit in uspesSen
vsestranski razvoj mladega ¢lo-
veka. Tukaj lahko mladi teme-
ljiteje spoznajo cilje nae samo-
upravne socialistiéne druzbe
(se vklju¢ujejo in aktivno delu-
jejo v 00 ZK, OO0 ZSMS, v
Stevilne amaterske krozke in
klube, npr. 3portne, kulturne,
zabavne itd.) ter s tem razvija-
jo poleg lastnih kvalitet tudi
homogeno povezavo z druzbo,
z njenimi interesi in cilji.

V Ljubljani oziroma Maribo-
ru, kjer je omogoCen visoko-
Solski Studij tekstilne tehnolo-
gije, praviloma lahko dobi vsak
§tudent stanovanje v Student-
skem naselju. Zivljenje v na-

selju je urejeno tako, da
lahko Studentje v sklopu red-
nega vzojnoizobrazevalnega
procesa aktivno spremljajo vse
ob$tudijske dejavnosti na uni-
verzi (redno druZbenopoliti¢no
delovanje, vkljutevanje v kul-
turnoumetniska drustva, inte-
resne sekcije, kreiranje univer-
zitetnega in interesnih Solskih
glasil, vkljuevanje v medna-
rodni klub prijateljstva in med-
narodni Studentski servis) ter si
poiSéejo dodatni dinar z delom
preko Studentskega servisa).

Po podpisu druZbenega do-
govora o Stipendiranju, ki je v
SR Sloveniji razdelil tradicio-
nalno obliko Stipendij v dve
komponenti: kadrovsko Stipen-
dijo in socialno Stipendijo, tudi
tekstilna industrija bolj opti-

misti¢no gleda v ,kadrovsko
prihodnost*. Toda dejstvo, da
je skoraj 50 odst. razpisanih
kadrovskih Stipendij ostalo ne-
razporejenih (zajete vse oblike
tekstilnega Solstva), nam po-
trjuje, da dotok novih kadrov
v tekstilno industrijo zaostaja
za njenim tehni¢nim in tehno-
loskim razvojem. Kot ostale
industrije, tudi tekstilna potre-
buje strokovnjake, ki bodo
uresnievali njene  razvojne
smernice. Prav zaradi tega po-
meni odliv dobrih uéencev in
dijakov v druge industrijske pa-
noge (elektrotehnika, strojni-
§tvo, kemija itd.) ali njihova
usmeritev v druzboslovne vede
(politologija, sociologija, psiho-
logija itd.) za tekstilno indu-
strijo dodatno obremenitev,
kajti njej ostanejo za izobraze-
vanje praviloma ucenci, ki niso
bili sprejeti v druge Sole (gim-
nazije, ekonomske srednje
§olei, ter le malo takih, katerih
primarna usmeritev je bila iz-
obrazevanje na tekstilnih stro-
kovnih 3olah.

Toda koncept razvoja teks-
tilne industrije in njena moder-
nizacija, torej avtomatizacija,
tak$ne diferenciacije pri usmer-
janju v tekstilne poklice nika-
kor ne more in ne sme nekri-
tiSno obravnavati. Zato je
osnovna naloga kadrovskih

sluzb v OZD, da se problema-
tike izobraZevanja za tekstilno
industrijo resno lotijo. Zave-
dati se namre¢ moramo, da le
razpisovanje kadrovskih Stipen-
dij ni dovolj, temve¢ je po-

Ob letosnjem po?.arno-varnstne tednu so No

trebno Ze osnovnoSolcem te-
meljito prikazati zahteve in po-
trebe tekstilnega dela gospo-
darstva. Poleg nestimulativnega
nagrajevanja po delu je eden
osnovnih vzrokov za pomanj-
kanje kadrov tudi ta, da je
angaziranje marsikaterega
tekstilnega strokovnjaka po-
vsem enosmerno. Zato je treba
naértno in integralno obravna-
vati Stipendijsko politiko v
tekstilni industriji, kar z drugi-
mi besedami pomeni: navezati
temeljite stike celotne industri-
je s skupnostmi za zaposlova-
nje, s Solstvom in tako oskrbe-
ti pravilen in kakovosten do-
tok kadrov v vse smeri tekstil-
ne industrije.

Poleg omenjenega naéina $ti-
pendiranja obstaja 3e Stipendi-
ranje iz Titovega sklada, iz ka-
terega prejemajo  Stipendije
mladi delavci in najboljsi dijaki
in $tudentje. Pogoji za pridobi-
tev te Stipendije so strozji, ker
so zahtevani: nadpovprecen
u¢ni uspeh, druzbenopoliti¢na
angaziranost, odgovarjajoci
socialni polozaj itd. Zal pa
ugotavljamo, da teh 3tipendi-
stov v tekstilnem Solstvu skoraj
ni, kar je ponoven dokaz, da
celovitosti na podro&ju Stipen-
diranja ne uresniujemo po
sprejetih sklepih.

JANKO RESETA
BRANE SRCNIK
studenta VTS Maribor

nih proizvodnih odnosih.

MERILA DELITVE SREDSTEV ZA
OSEBNE DOHODKE

.+ .. laksen razvoj druZbenoekonomskih odnosov v sa-
moupravnem sistemu zdruZenega dela je privedel tudi do
sprememb v naravi delitve po delu. Pojmovanja, da mora
delavec dobiti pribliZzno enak osebni dohodek za enako delo,
ne morejo biti ve¢ omejena samo na to, da fizicni ucinek
tekocega dela delavca na delovnem mestu izraZa njegovo ce-
lotno delo. Merila delitve sredstev za osebne dohodke delav-
cev po delu morajo izraZati kvantiteto in kvaliteto dela de-
lavcev v Sirsem smislu, se pravi ne samo neposreden rezultat
tekocega dela delavcev, ampak tudi ucinke uporabe proizva-
jalnih sredstev, ucinke gospodarjenja z minulim delom,
obseg akumulacife in uspe$nost njenega izkoris&anja, rezulta-
te dela in dohodka, kakor tudi poslovno politike, odnos do
razvoja tehnologije itd. Z drugimi besedami, Ze v okviru
takih meril delitve sredstev za osebne dohodke delavcev se
izraZa njihov novi druZbenoekonomski poloZaj v samouprav-

o

EDVARD KARDELJ

‘-_y.--; ;

voteksovi gasilci prikazali otrokom osnovne Sole v

Brilinu, kako se gasijo poZari z aparati na prah in CO,. Prvi je pogasil ,,pozar* ravnatelj Sole, nato
pa so se zvrstili Se Stevilni dijaki. Na sliki: med gasenjem na travniku za Solo.
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Na obénem zboru keglja&kega drustva ,N
znanja vsi majboljsi kegljaci. Na drustvenem prvenstvu je bil
tokrat Ze drugic zapored najboljsi Marko Zupancic. Na sliki: iz
rok starega predsednika Franca Pavlina prejema popularni Marko

zasluzeni pokal.

e

Modni
koticek

L

Moda narekuje vse bolj
udobna in Siroka oblaéila, nav-
dufena je nad mehkimi in na-
ravnimi materiali. Te smernice
ne veljajo samo za Sportni stil
oblac¢enja, ampak tudi za sve-
¢ani in vecerni.

Bliza se najdaljsa no¢ v letu.
Tistim, ki boste praznovale na
ve¢jih prireditvah s plesom, pa
se Se niste odlocile, kaj boste
oblekle, bom poskusila poma-
gati.

Izbirajte med lahkimi, meh-
ko padajo¢imi materiali, kot
so: sinteticni jersey (Novo-
teksov artikel Suzi), satin (arti-
kel mariborske Svile ,gold sa-
tin*), diolen ,,zorzet* (Svila—
Maribor). Vsi ti materiali so
enobarvni, modni, v lepih pa-
stelnih barvah: beige, umazano
roza, umazano vijoli¢asta, ko-
vinsko modra, umazano turkiz-
na itd.

Tudi vzorci so zelo modni,
predvsem v sinteticnem jerse-

yu; tak material lahko dobite v
prodajalni Tkanina v Ljubljani.
Tiste, ki bi bile rade bolj toplo
oble¢ene in obenem sveéano,
lahko izberejo enobarvni ali
vzorcasti  gladek  sinteti¢ni
Zamet.

Pa sre¢no in veselo prazno-
vanje!
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+)\ Hvala za vaso kri,
ki resuje Zivijenja!

Od 13. septembra do 27. oktobra so na novomeki
transfuzijski postaji darovali kri naslednji Novoteksovi de-
lavei: Danica Kovaci¢ (do sedaj Ze 9-krat), Bozo Cavlovi¢
(14), Leopold Gliha (8), Franc Iljaz (16), JoZe Debevc (1),
Anton Potocnik (5), Alojzija Rapus (24), Pavla Pangre (7),
Stipi¢ Avgustina (15), Fani Gorenc (4), Joie Stanisa (6),
Ida Springer (9), Anton Ajditek (18), Marija Kralj (5),
Martina Koracin (12), Matija Belavi¢ (8), Branko Vehar
(3), Martin Peterlin (26), Martin Brudar (16), Ljubomir
Jenko (5), Marija Teropsic (2), Ivan Meznar (7), Ana Kralj
(16), Marija Klemenéi¢ (12), Joze Zagar (11), Anton
Kramar (10), Stane Hocevar (17), Milena Zi¢ (7), JoZica
Klemen¢i¢ (3), Joze Udovic (35), Franc Luzar (11),
Anton Kobe (5), Anica Potoéar (5), Vojan Stopar (6),
Marjan Canzelj (6), Rudi Redek (12), Marija Slak (14), Jo-
Zefa Jak3e (11), Vili Udovié (13), Miha Turk (5), Avgust
Kastelic (13), Janja Koblar (17), Alojz Kavicek (21),
Ludva Novak (6), Majda Macedoni (5), Niko Reba (18),
Antonija Rukse (18), Rajko Petan (14), Mihaela Turk (6),
Joze Smrekar (26), Karolina Barbi¢ (13), Joze Marn (13),
Majda Arko (10), Jozefa Femec (10), Albina Markovic (7),
Vinko Hribar (12), Slavica Hrovat (11), Stane Butalin (6),
Branko Malesic (4), Joie Vrs¢aj (27), Joz Stravs (1),
Marija Dragan (5), Alojz Hocevar (11), JoZica BoZié (3),
Marija Grum (7), JoZefa Murn (15), Majda Fidersek (1) in
Bojan Ceh (31).
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ovoteks™ so dobili pri-

Prisli - odsli

Od 1. oktobra do 30. no-
vembra so v naSo delovno
organizacijo prisli naslednji de-
lavei. V tozd Tkanina: predil-
nica: Salko Adrovi¢, Franjo
Miskovié, Ahmed Habibovi¢,
Darko Pecavar, Zdravko Gligo-
ri¢, Pavo Zilinski, Dobrinka
Osti¢, Zvonko Rozman, Cvetka
Toplovec, Ljubica Talas, Luca
Miskovié in Sa(bija Mustafic;
priprava: Rado Ucman, Stevo
Zilinski, Djulbija Taranis, Irena
Miki¢, Djordje Selak, Dusanka
Bojani¢, Marjan Zonta in Ivan
Bani¢; tkalnica: Milan Radivo-
jevi¢, Bogo Matko, Miha Gril
in Milan Bobnar; oplemenitil-
nica: JoZze Mavsar in Martin
Lokar; pletilnica: Nada Pelko.
Trgovina: Mirjana Peénik ter
Smilja Vukovié. Konfekcija:
Nevenka Mihan, Milena Krhin,
Anica Obradovi¢, Majda Praz-
nik, Ludvik Mezan, Peter Ivan-
¢i¢, Martina Opalk in Dragica
Zupandié. Stresnik: Justina
Cvelbar, Alojz Novak, Anton
Giovani, Franc Hoéevar,
Zdravko Hogevar, Avgust Sku-
bic, Alojz Trdinar, Ludvik
Komljanec, Slavko Baselj, Mi-
lan Kmc, Joze Hocevar, Slav-
ko Kirar, Stanislav Hoéevar,
Martin Lekse, Janez Lekse,
Anton Jeruc, JoZe Stamcar,
Darko Sterc, Marjan Matko,
Stane Jordan, Leopold Colarié,

Anton Encimer, Milan Pavli¢
in Franc Pavsi¢. Skupne sluzbe
podjetja: IVS — Franc Mervar,
Danica Fabjan ter Bogdan
Kustor; finanéni sektor: Mira
Terzin; menza: Anica Kranjc;
skupne sluzbe: Bogdana Ili¢in.

V istem obdobju pa so pod-
jetje zapustili: Tkanina: predil-
nica: Sava Selakovié, Sreta
Nikoli¢, Branko Gregori¢, Joze
Jakse, Anton Novak, Milan
Nikoli¢, Sredoje Radojéin, Da-
nica Radolovié¢ ter Branko Sto-
jak; priprava: Silva Seli¢, Da-
rinka Jeri¢ ter Marija Petrovi¢;

tkalnica: Jozica Podgornik,
Milan Stipi&, Franc Kuplenk in
Janez Lahajner; oplemenitil-

nica: Stanislava Saje; prodaja:
Ivan Kaps; strojna delavnica:
Anton  Golobi¢. Trgovina:
Hajra  Skenderovié, Slavka
Krizman, Golubica Milovano-
vi¢ in Stanka Papez, Konfekci-
ja: Ana Dular, Marjeta Ber&ek,
JoZe Bozi¢ ter Fehima Smailo-
vi¢. StreSnik: Justina Cvelbar,
Stane Pungerc¢ar, Helena Ske-
delj, Ivan Bani&, JoZe Stamcar,

Dominik  Kocevar, Slavko
Kirar ter Leopold Colarig.
Skupne sluzbe: IVS: Joze

BoZi¢, Vinko Isteni¢, Slavko
Prime, Joze Luzar in JoZe De-
beve; menza: PrimoZ Krze ter
finanéni sektor: Nevenka Flor-
janci¢ in Elizabeta Zupanéic.
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Resitev Vretena iz prejinje Ste-
vilkke: R, RK, KRK, KRKA,
KOKRA, KROKAR, KROPA,
PORA, ORA, RA in A.

Vrefteno

[!0

1. 15. érka abecede

2. nikalnica

3. stadion v Budimpesti

4. postresje nad odprtim ognji-
$¢em (mn)

5. azijska drzava

6. globe za prekrske

7. pesem, spev

8. zila dovodnica

9. starorimski pozdrav
10. Benetke
11. elektri¢ na merska enota

ODLICNA UVRSTITEV
PIRCA

Na reviji kegljacev Dolenjske
za dan republike, ki je bilo v
Senovem na popolnoma novem
plasticénem kegljis¢u, sta med
12 tekmovalci iz KD NOVO
MESTO nastopala tudi dva
nada kegljata: Marjan Pirc in
Marko Zupant¢i¢. Odli¢no je
igral M. Pirc, ki je z 850 po-
drtimi kegl ji zasedel odli¢no
5. mesto. S tem se je uvrstil v
selekcijo Dolenjske, ki bo igra-
la v Trbovljah na republiskem
turniru {foodzveznih reprezen-
tanc, Tudi drugi nad predstav-
nik M. Zupangi¢ je z 835 keg-
lji popolnoma zadovoljil in za-
sedel 10, mesto.

Obéni zbor Novoteksovih kegljacev

Letos je minilo 5 let, kar je

~Novoteks“. V tem d&asu je

OBVESTILO

Obves¢amo vse delavce—
inovatorje v nasi tovarni, ki
so kdaj naredili kak$no iz-
boljfavo ali pa so s svojimi
predlogi kakorkoli prispe-
vali k boljSemu poslovanju
Novoteksa, pa za svoje delo
e niso bili nagrajeni, da se
najkasneje do 31. decembra
letos javijo komisiji za ino-
vacije. KasnejSih prijav ko-
misija ne bo upoStevala.

ekipa dosegla vrsto uspehov ne
samo v Novem mestu, ampak
tudi v Jugoslaviji. Omenimo
naj samo to, da smo bili v letu
1976 med slovenskimi in ugo-
slovanskimi tekstilci najboljsi.
Vzgojili smo celo vrsto mladih
tekmovalcev, ki so z uspehom
nastopali na dolenjskih, repub-
likih in celo drzavnih prven-
stvih. V tem casu se je z re-
kreacijo ukvarjalo v klubu prek
100 ¢lanic in ¢lanov. Preprica-
ni smo, da je kegljaski klub
upraviCil svoj obstoj, za kar se
imamo veliko zahvaliti tudi
sindikatu.

Letos polagamo radune za
preteklo leto in vseh pet sku-

Novoteks ponovno prvak

Po napetih borbah se je
konéalo letosnje prvenstvo No-
vega mesta v borbenih igrah.
Prav v zadnjem kolu sta igrali
med seboj dve najboljsi ekipi:
Zelezniéar in Novoteks. Po iz-
redno izenaceni igri, polni pre-
obratov, je zmagala ekipa No-
voteksa in s tem Ze drugid
zapored postala najboljSa ekipa
Novega mesta v borbenih
igrah. Naj povemo, da je to
precej nepri¢akovan uspeh, saj
je ekipa Novoteksa igrala letos
kar brez 9 standardnih &lanov
ekipe.

Ekipa Novoteksa je v jesen-
skem delu tekmovanja dosegla
naslednje  rezultate: Novo-
teks—Stari 9 420:350 (na-
jbolj§i posamezniki: Rolih 52,
Gerfdi(‘. 50, Isteni¢ 50); Novo-
teks—Luknja 336:350 (Cavlo-
vi¢ 41, Dravinec 38, Bojanc
36); Novoteks—Vseh 9
339:381 (Podvinski 48, Dra-
vinec 46, Zupanéi¢ 40); Novo-
teks—Pionir 387:329 (Dravinec
54, Rolih 50, Pric 39); Novo-
teks— Zelezni&ar 401:395
(Civlovi(‘, 48, Bojanc 46, Rolih
45).

V zadnji Stevilki glasila ,NOVOTEKS" je grislo na zadnji stra-

ni do neljube pomote: pod sliko v &lanku ,,

magi Konfekcije in

Tkanine* je pisalo, da so na sliki ,,. . . igralke Tkanine, ki so pri-
kazale naj oilf'So igro..." Ker so na fotografiji igralke Konfek-

cije, ki so b

e na prvem medobratnem sretanju med obrati tudi

najbolje, se jim za napako opravi¢ujemo.

Tokrat pa vam resni¢no
bile na prvem preglednem te

edstavljamo igralke Tkanine, ki so
ovanju med tozdi zadnje; toda z

malo ve¢ treninga bi lahko bile bolje uvri¢ene . . .

UREDNISTVO

paj. Na osnovi dosedanjega
dela moramo izdelati dolgoroc-
ni plan, da ne bi ostali tam,
kjer smo zdaj. To je samo del-
¢ek vsebine obénega zbora, ki
je bil 9. decembra 1977.

MEMORIAL
,JOZETA SAJEVCA"

Letos je nenadna smrt iztrgala iz
kegljadkih vrst enega najstarejiih
¢lanov v Novem mestu, JoZeta
Sajevca, dolgoletnega Elana keglja-
Skega kluba ,Pionir*. Njemu v
spomin je Sportno druitvo Pionir
organiziralo memorialno tekmova-
nje za prehodni pokal. Nastopalo je
8 najboljiih novomeZkih ekip.
Ekipa Novoteksa je $e enkrat doka-
zala, da je najboljfa in z odli€nim
rezultatom 424 podrtih kegljev
osvojila 1. mesto pred ekipo Pionir-
ja (406) in IMV (405).,

SPORTNO SRECANJE
Z VOJAKI

¥V novembru je bilo 3portno tek-
movanje med Novoteksovimi mla-
dinci in predstavniki JLA, VP
1394 /30, Pomerili so se v Zahu,
namiznem tenisu in streljanju z
zraéno pusko. V vseh dvobojih so
bili boljsi vojaki, saj so zmagali v
fahu s 7:2, v namiznem tenisu $§
5:2, v streljanju pa s 304:237.

Rezultati posameznih iger. Sah:
Darko Potocar (brez zmage), Brane
MaleSi¢ (2 zmagi, 1 poraz), Franc
Pavlin (brez zmage); namizni tenis:
JoZe Klobucar (1 zmaga, 1 poraz),
Janez Jerman (2 poraza), Miha

Legan (1 poraz, 1 zmaga); v igri
parov sta Klobu€ar in Jerman iz-
ubila z 2:1; Jaroslav

stn:l'an;::

ofevar (52 kmgovl). ilimji Zad-

kovi¢ (66) in Milo§ Avbar (119).
Takih sreanj si mladinci Novo-

teksa Se Zelimo, vendar bomo v

bodoce vkljudili e nekatere Sporte,

n.pr. kofarko in odbojko.

PRVENSTVO NOVOTEKSA
V PARIH

Koncalo se je leto¥nje prvenstvo
Novoteksa v parih v disciplini
2x 200 luéajev. Po pri¢akovanju
sta prvo mesto osvojila Pirc in Zu-
pan¢ié, ki sta v obeh nastopih
podria 1597 kegljev. Par Bojanc—
Dravinec se je uvrstil na drugo
mesto (1564), tretja pa sta bila
.Barbi¢—Podvinski (1515). Tekmo-
valo je 12 parov, nekaj pa jih za-
radi bolezni in sluZbene odsotnosti

tekmovanja ni konéalo.



