NASA KOMUNA

9. februar 1982

stran 7

r’"

Ena sama tocka dnevnega reda
obravnava porocila delovne skupine
CK ZKS — je bila pred ¢lani obéinske
konference ZKS. ko so se 28, januarja
skupaj s ¢lani omenjene skupine in
predsedmkom CK ZKS Francetom Po-
pitom, zbrali na svoji redni seji.

Po uvodnem poroilu predsednika
QK ZKS Alesa Rueha je nekaj histve-
nih ugotovitev. do katerih je prisla de-
lovna skupina med svojim obiskom v
osmih osnovnih organizacijah ZK, raz-
élenil France Sali. Se posebej je opozo-

ril na Sibak gospodarski polozaj, ki ne
nudi najveé moiZnosti razvoju druZzbe-
nopoeliticne skupnosti. Pa vendar bi, po
njegovem mnenju, morali Zelje in hote-
nja, ki jih v ob&inskih vodstvih ni malo,
odloéneje prenadati v vsakdanjo prak-
so. Se vse premalo je opaziti temeljno
idejno enotnost med ¢lanstvom, v ak-
cijskem smislu u¢inkovitost ni najbolj-
ia, opaziti je omahovanje. In éeprav si
obéinsko vodstvo ZK prizadeva razgi-
bati ¢lanstvo, je v osnovnih organizaci-
jah Se vse preved cutiti razreSevanje
problematike s pomocjo posamezni-
kov. Kaj storiti za dobre rezultate, je in
mora ostati naloga vsega ¢lanstva ZK,
je poudaril France Sali. Kmetijstvo,
njegova problematika in njegov razvoj
v tej ljubljanski obéini, ki ima nedvo-
mno dobre pogoje za njegov razmah,
so bili v ospredju razprave. Vrsto pi-
krih, kritiénih pa tudi samokritiénih be-
sedi so izpostavili razpravljalei. Druz-
beni sektor kmetijstva ne izkoriica vseh
prednosti, nasprotno, zapira svoj razvoj

.

OK ZKS O ZAKLJUCKIH DELOVNE SKUPINE CK ZKS

Med clanstvom ZK
se vedno akcije

v okvire, katerih rezultat ostaja stagna-
cija. Kljub energiénim zahtevam obéin-
skega vodstva, kako 3¢ vedno ni poslu-
ha pri nosilcih kmetijskega razvoja
(KIT, Ljubljanske mlekarne) za izgrad-
njo mleéne farme v Brestu. Dejavnost
kmetijskih zadrug (v obcini sta dve) je
usmerjena zgolj na sodelovanje s koo-
peranti in v trgovino, druzbene kmetij-
ske povrdine pa ostajajo neobdelane.
Ob tem pa ostajajo neizkoriséene tudi
Puinusti preskrbe Ljubljane in oko-
ice.

»Daobro veste, kaj Zelite,« je dejal
France Popit, »biti morate $e bolj udar-
ni. Odloéno je treba poseéi v razmere,
ki so prisotne v tistth OZD, ki so opre-
deljene kot nosilci razvoja. Te delovne
organizacije morajo voditi taks$m lju-
dje, ki jim je §ir§i druZbeni interes bli-
zu, ki zasledujejo cilje nasega razvoja.
Najbr? je treba razmiSljati tudi o veé-
jem Stevilu zadrug. Ste obéina, ki ima
vse pogoje za razvoj kmetijstva in turi-
zma. Organizacijsko se morate ucvrstiti
in kot taki lahko v bodoénosti preskr-
bujete Ljubljano. Niso pa vedno »gran-
diozni« natrti edini porok za tak raz-
voj. saj lahko tudi z veéjim Stevilom
manjsih vlaganj dosefete mnogo. Ob
tem pa ne gre zanemariti dejstva, da
tudi kmetijstvo prinada devize! Pa $e to.
V razvoju obrti in drobnega gospodar-
stva velja prav tako storiti korak na-
prej, saj niso samo velike OZD merilo
razvitosti druzbenopolitiéne skupno-
Stl«.

V razpravi je bilo izpostavljenih tudi

ved problemov tako s podrogja delova-
nja in razvoja krajevnih skupnosti, o
razvoju kemicne industrije kot tudi o
nporabi znanstvenih dosezkov

Z ozirom na to, da na podroéju vi-
Skorudniske ob¢ine deluje prava mno-
Zica raziskovalnih institucij, je hila po-
viem na mestu tudi Ziva razprava o teh
problemih,

Tako razprava kot samo poroéilo de-
lovne skupine sta izpostavila spozne-
nje, da med komunisti v teh organizaci-

jah ni opaziti pretirane aktivnosti pri
razresevanju svojih in s tem tudi druz-
benih problemov. Vse preveé je »Caka-
nja« na resitve od nekje zgoraj. Komu-
nisti v institutu Boris Kidri¢ se niso
strinjali z oceno delovne skupine, hkra-
ti pa so odpirali vrsto problemoy s svo-
jega podrocja. Zal, pa po problemski
konferenci CK ZKS, ki je zadevala nji-
hovo dejavnost, niso smatrali za po-
trebno, da bi se sestali in se pogovorili o
tezavah, s katerimi se sreCujejo. »Prav
. teh organizacijah bi morali komunisti
vedkrat odprto spregovoriti o svojih
problemih in prav oni morajo biti po-
budniki povezovanja znanosti in zdru-
Zenega dela, saj ni nikogar »zgoraj«, ki
bi bolje poznal razreSevanje te pogla-
vitne naloge raziskovalnih institucij.«
je dejal France Popit.

Samo s kritiénim ocenjevanjem do-
gajanja v oZji in §irsi druzbeni skupno-
sti k napredku znanosti najbr7e ne ho-
do mogli pripomaocéi.

1. DOMITROVIC
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Delo in sluzba
nista dve
razlicni stvari

Marsikdo. predvsem mladi, je Ze spoznal, da zaposhi-
tve danes ni lahko dobiti, Prav zato je odpravljanje
nadurnega in pogodhenega dela Se toliko bolj po-
membno, Né gre samo za stabilizacijska prizadevanja.
ampak tudi za sprostitev delovnih mest v zdrukenem
delu. In ne nazadnje so mladi delavei zdrufenemu delu
potrebni, saj so zagotovilo za napredek in razvoj delov-
ne organizacije

V letu 1980 je bila pogodba o zacasnem ali pogodhe-
nem delu v nadi obdini sklenjena s 1.851 delavel, ki so
skupno opravili 23K.216 ur dela, oziroma vsak pov-
preéno 128 ur. V devetih mesecih lami je pogodbo o
delu sklenilo 1.515 delavcev, ki so opravili [RT. 545 ur

oziroma povpredro 123 ur vsak. V letu 1981 se torej
pogodbeno delo v primerjavi z letom popre] ni zmanj-
4alo. Ob tem pa ne moremo zanemanti podatka, da je
v letu 1980 skoraj 240 tiso¢ ur pomenilo 1200 redno
zaposlenth delavees

Pogodbenega dela se ne ho dalo povsem odpraviti,
dalo pa hi se ga prav potovo zmanjsati. Majved pogod-
benega dela je v izobraZevanju in znanosti. sledi stano-
vanjsko-komunalna dejavnost. trgovina, industrija in
tako dalye

Nekoliko boljse je v zadnjem Gasu stanje pri nadur-
nem delu, V letu [980 je hilo v zdruZenem delu v nah
ohéini opravijenih kar 700 tiso nadur, kar pomeni kar
150 redno zaposlenih- delavcev, Lam se je Stevilka
zmanjiala, saj je hilo v devetih mesecih opravljenih
460 tisod nadur oziroma dela za 230 defaveev, Pred-
vsem je vprafljivo. &e je treba toliko nadur opravit
prav pri tistith delih. kjer je nadurno delo najpogoste |-
se: administrativna. finanéno-radunovoodska, komer-
cialna dela.

Priznati moramo. da bi bilp marsikaj, kar delavci
naredijo v asu po rednem dleovnem Zasu. mogoce
opraviti med delovnim éasom, &e bi le-tega racionalno
izkoristili, Ce bi se dejstva, da sluZba in delo nista dve
razhiéni stvari zavedali in ga tudi upostevali, bi hilo
nadurnega dela obéutno manj. In moralo bi ga i,

Tretja snotrania rezervac v delovnih organizacijah
so delavei. ki so e vedno zaposleni, ceprav Ze izpolnju-

je1o pogoie za upokojitev. V viskih delovnih organiza-
cijah je takih delaveev 106, Marsikje so izkuseni delav-
ci in strokovrjaki nepogredljivi, vendar to se vedno ni
np['.u'LEiIn za zapiranje vrat mladim kadrom,

Clani izvrinega sveta so menili. da bi bilo smotrno
b pregledu poslovanja delovnih organizacij. pogledati
tudi sestave kadrov. tako glede kvalifikactske strukiu-
re kot tudi starost: zaposlemih, Verjetno mi samo nak-
ljuéje. da se ponekod slabi poslovni rezultati ujemajo z
visokim starostnim povprecjem zaposlenih. Taka de-
lovna orgnaizacija pa je »na prvem true k newspehu

¥ obéini na nek padin moramo zagotoviti emern
zaposlovanje. kar pa ne pomeni. da ga morame ustavi-
ti. Miadim je treba dan moidnost da si pridobijo deloy-
ne izkusnje in da dobijo delo. Ne moremo prezret
dejstva, da se delovne organizacije kljub ugodnostim
pri zaposlovanju pripravnikov, le-icga branijo

Pa se nekaj. Zakon o zapostovanju delovnim orgam-
zacijam nalaga natanéno vodenje evidence zaposlova-
nja. tako nadurnega dela. kot dela po pogodbi. Marsik-
daj pa delovne organizacije skupnostim za zaposlosa-
nje teh podatkov ne posliejo ali pa tega ne delajo
redno in ne povsem natanéno, Verjetno jih bo skrbno
oko nasega izvrinega sveta v prihodnje primorala k
izpolnjevanju zakenskih obvernosti — Ge zakon sam
zanje ni dovolj mocan razlog za izpelnjevanje ubvez-
NOSL.

™ S SEJE IZVRSNEGA

SVETA

Mercatorju
za zdaj odrekli
zemljo v Trnovem

Clani nasega izvrinega sveta imajo daleé naj-
vec dela z gradhenimi zadevami. Med njimi je
tudi dajanje soglasij k zvennateéajni dodelitvi
zemljisc za zidavo stanovanjskih in drugih ob-
jektov, Za zemljidce, dodeljeno na tak nadin, je
prosil tudi Mercatorjev tozd Dolomiti, ki hi rad
pridobil zemljo za gradnjo trgovine v novi tr-
novskl stanovanjski soseski. Zemlpsée je ze na-
cionalizirano, vendar ga s¢ vedno uporahljajo
bivi lastniki, Ocitno bi pri Mercatorju radi pa-
metno nalogill denar. za Katerega sicer ves Cas
todijo, da ga nimajo.

Clani izvrinega sveta so se tokratl soglasno
odloili, da zemljiséa. ki bi ga preko Zavoda za
urejanje stavhnih zemljisé Vié rad dobil Merca-
tor, za zdaj tej delovni organizaciji ne bodeo
dodelili, eprav zidava nove trgovine v tem sta-
novanjskem nasclju je v srednjeroénih raz-
vojnih nacrtih,

lzvrini svet meni, da ima Mercator preved
drugih obveznosti. ki jih e niizepolnil. Med
drugim recimo je tudi strgovinae # gradbenim
materialom v Velikih Laséah, kjer je gradbeni
material na prostem in nezavarovan - celo brez
ograje. Poleg tega se je Mercator obvezal, da ho
zgradil trgovino v Horjulu in se kje

Tuberkuloza
v KS
Rakova Jelsa

Zdravstvena sluiba je Clane wzvrinega svela
opozorila, da so lan v krajevni skupnosti Rako-
va jelia odkrili veliko Stevilo bolnikov s pljuéno
tuberkuloza. Lani je bilo na novo odkritih bol-
nikov pet, kar je precej vec. kot minula leta, ko
sla na novo za to boleznijo zbolela najved dva
krajana v tej K5, Tudi v primerjavi z drugimi
krajevnimi skupnostmi v obéini je ta Stevilka
zaskrbljujoce visoka

Vi na novo odkrti bolmikr so imeli odprio
pliuéno tuberkulozo in so bili zato tudi nevarni
za okolico, saj je tuberkuloza e vedno nalezlji-
va bolezen. éeprav jo je mogoce povsem ozdra-
vifn,

0d leta 1974 se tuberkuloza v Sloveniji ne in
in na leto povpredno zboli od 900 do [.000
Slovencey. 'Js:_ vedno je to socialna bolezen, ki se
razvija le v primeru, ko ¢lovek Zivi v slabih
razmeriah.

Zaskrbljujnée je tudi, da so vsi na novo odkri-
t1 bolniki mlajsi od trideset let, Varokov za tako
§levilo tuberkuloznih bolnikov v tej krajevni
skupnosti je ved. Poleg tega, da so fivljenjske
razmere Stevilnih Krajanov slabe, je tu veliko
podnajemnikov. V ent sobi ne Zivita le dva ali
trije ljudje. ampak véasih tudi deset. Moznost za
irjenje bolezm je torej i veéja. Delovne orga-
nizacije ofitno zanemarjajo vprasanje. v kaks-
nih razmerah Zivijo njihovi delavei in se zadovo-
ljijo s katerimkoli naslovom. ki jim ga novo
zaposleni delavee pokaze. Tudi prijavno odjav-
na sluZba Se ni uspela dela izboljsati v taki meri,
da bi vedela. da je pogosto nemogode, da hi
toliko Jjudi Zivelo. na istem naslovu

V paslednjth letih bo rdravsivena sluiba pre-
gledala krajane Rakove jelse vsaki dve letiin to
vse, starejse od dvajser let, S tem bo moZznost
da bi se bolezen naglo Sirila, veliko manjsa.

Sprejem za
predstavnike verskih
skupnosti

Koordinacijski odbor za urejanje odno-
sov med samoupravno druzbo in verskimi
skupnostmi pri predsedstvu OK SZDL je
tudi to leto organiziral novoletni sprejem
za predstavnike verskih skupnosti.

redsednik OK SZDL je v kratkem na-
povoru pozdravil goste. Nadaljeval je Joze
t’a!etic‘. ki ]je predsednik KO ter orisal
aktualno politiéno situacijo v svetu. Janko
Japelj. predsednik Komiteja za druzbeno
planiranje in gospodarstvo pa je nazorno
prikazal ekonomsko politiko nase druzbe-
nopoliticne skupnosti,




