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Ob prazniku obcine Velenje - 8. oktobru e 110-letnici
Rudnika lignita Velenje e 35-letnici delavskega samo-
upravljanja v Rudniku lignita Velenje e 40-letnici
osvoboditve

8. OKTOBER - POMEMBNA
PRELOMNICA V LETU 1941

Letos smo Ze slavili visoke obletnice velikih dni in dogodkov. Ob 8. oktobru, prazniku
ob&ine Velenje, pa se v nas praznic¢no razpoloZzenje z enako silo prepleta z vednostjo,
da je uspesen napad Stajerskega bataljona na mesto Softanj v noéi s 7. na 8. oktober
pomembna prelomnica v letu 1941, ko je slovenski narod v najhujsih razmerah zaéel
svoj oboroZeni boj proti okupatorju. Ponosni smo, da je fest mesecev po zasedbi na-
Se domovine bila mlada slovenska partizanska vojska ze organizirana in pripravljena
tudi za velike vojaske akcije. To je bil znak, da se uporno ljudstvo ne strinja z vsilje-
nim redom nacisticnega rajha. Po drugi strani pa je napad partizanov na bo:atan] po-
menil veliko moralno pridobitev za partizansko vojsko in narodnoosvobodilno gibanje
sploh.

Vsa leta NOB je bila Saleska dolina eno od Zari&é osvobodilnega boja proti nacisti¢ne-
mu okupator ju. Okupator jo je pristeval med najbolj nemirne predele celjskega okroz-
ja in Spodnjega Stajerskega.,

Razmah osvobodilnega gibanja v nasi dolini lahko pripiSemo tudi temu, da so v njej zi-
veli in delali rudarji, ki se niso pustili zatirati in izkoris€ati. Okupator je sicer ho-
tel, da bi v velenjskem rudniku odkopali kar najve¢ premoga, zato je povedal tudi Ete-
vilo delavcev v njem in uvedel zanje vojaZko disciplino. Vendar pa uéinka, ki ga jepri-
cakoval, ni bilo. Domovinska zavest rudarjev je bila velika. Izvedli so ni¢ koliko sa-
botaz v rudniku in dosegli, da so proizvodni rezultati v njem upadli na &etrtino dose—
Zenih v prejénjih letih.

Enajstega aprila 1875 so v nasi dolini v globini nekaj ve¢ kot sto metrov naleteli na
sloj lignita, ki jim je dal vedeti, da se pod povrijem doline skriva ogromno naravne-
ga bogastva. V nadaljnjih mesecih so vrtino poveéali toliko, da so iz nje dobljena je-
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dra premogovega sloja dala zanesljive podatke o sestavi sloja
in njegovi kvaliteti. Najdba tega sloja lignita je temeljni kamen
danasnjega RLV.

RUDNIK LIGNITA
VELENJE PO OSVOBODITVI

Nas rudnik je v svojem dolgoletnem obratovanju prezivel cesar-
stvo Avstro-Ogrske in kraljevino Jugoslavijo. Sele v novi,soci-
alisticni Jugoslaviji pa se je njegov razvoj vsestransko razmah-
nil, Zaceli sta se izgradnja rudniskih objektov in modernizacija
rudarske opreme. Odprli so jamo Preloge, zgradili nov zracil-
ni jasek, klasirnico, nakladalno zeleznisSko postajo, elektro-
strojne delavnice, glavno skladii&e materiala, razdelilno in Zunanji objekti RLV v prvih letih po prvi...
transformatorsko elektricno postajo, obratne zgradbe jamskih
obratov in Se vrsto drugih objektov. Odkop premoga se je znat-
no pove€al. A iz leta v leto vedje jamske proizvodnje niso dose-
gali samo z odpiranjem novih odkopnih polj in povedevanjem
Stevila zaposlenih delavcev, temveé predvsem s poveéevanjem
delovne storilnosti. Vec so naredili zaradi uvajanja sodobne
mehanizacije v vedno vecjem obsegu in s koncentracijo odkopov
ter z uvajanjem racionalnejsih pridobivalnih postopkov. Odkop
premoga se je z borih 182 000 ton v letu 1945 povecal na 5 mi-
lijonov ton v letu 1981,

Vzporedno z vsem tem se je vedno na boljse spreminjalo zivlje-
nje velenjskih rudarjev. V prvem obdobju graditve novih proiz-
vodnih zmogljivosti so vzeli upravljanje dotedanjega drzavnega
rudnika v svoje roke. Ze 3. februarja 1950 so izvolili prvi, po-
skusni delavski svet. Njegovo zavzeto delo je prekinil zakon o
delavskih svetih, ki je bil sprejet 27. junija istega leta. Ze dva
meseca po tem dogodku so v RLVznova bile volitve. Tokrat ne-
posredne volitve delavskega sveta rudnika, v skladu z zakonom
o delavskih svetih. Kmalu je bil izvoljen tudi prvi upravni od-
bor kot izvrsilni organ delavskega sveta rudnika. Zgodovinsko
najpomembnejsi in najbolj revolucionaren dan za kolektiv rud-
nika v tem casu pa je prav gotovo bil tisti dan v septembru
1950, ko je prvi neposredno izvoljeni delavski svet prek svoje-
ga upravnega odbora prevzel upravljanje rudnika v svoje roke.
To dejanje je pomenilo novo kvaliteto v oblikovanju proizvodnih,
druzbenogospodarskih in politi¢nih odnosov v rudniku. Seveda
delavsko samoupravljanje takrat se ni imelo ustrezne material-
ne osnove, saj so bile komaj odpravljene hude posledice vojne
in so le izreden delovni polet, zavzetost in visoka politi¢na za-
vest delavcev rudnika lahko premagali stevilne ovire pri gra-
ditvi vsega novega.

RUDAR - INFORMATOR, glasilo kolektiva sestavljene organizacije REK Franc LeskoSek-Luka, Titovo Velenje

Za izdajanje glasila skrbi uredniski odbor. Odbor sestavljata:

a) delegacija samoupravnih organov in druzbenopolitiénih organizacij: Ivan Krejan (RLV - J, mehanizacija) - namestnik Polde Rober
(RLV - J. Skale), Anton Ribarié (RLV - DSSS) - namestnik Igor JevSovar (RLV - J. Preloge), TE Soitanj - Maks Lom&ek (namestni-
ca Zinka Moskon), ESO - Alojz Filipan&i¢ (namestnik Dragan Celofiga), SIPAK - Roman Rebernik (namestnik Rudi Vuzem), EFE -
Mile Maksimovi¢ (namestnica Milena Zaleznik), Avtoprevoznistvo in servisi - Vili Maloviek (namestnik Branko Kranjéec), Tiskar-
na - Silvo PesSak (namestnica Marija Boruta), DruZbeni standard - Dragica Pohar (namestnik Joze Mirti¢), Avtomatska obdelava po-
datkov - Mira Uranc (namestnik Boris Lisac), Zavarovanje - Niko Pedovnik (namestnik Roman Gol&ar), DSSS SOZD - Branko Ledi-
nek (namestnica Anica Pristoviek);

b) delegacija delavcev in njihovih stalnih sodelavcev pri glasilu: Konstantin Kuzmin (DSSS SOZD - odgovorni urednik) , Rafael Batié&
(DSSS SOZD - glavni in tehniéni urednik), Diana Kujan (DSSS SOZD - novinarka reporterka, pripravnica), Draga Lipug (DSSS SOZD
- novinarka lektorica), Eva Biskop (DSSS SOZD - tajnica in stavka glasila), Lojze Ojsterfek (DSSS SOZD - fotografske storit-
ve), Miha Pevnik (DSSS SOZD - tajniitvo samoupravnih organov SOZD), Irena Seme-Tirnanié¢ (referentka za informiranje v TE So&-
tanj) in predstavnik OK SZDL Titove Velenje.

Predsednik urednifkega odbora: Ivan Krejan @ Naslov urednistva: Titovo Velenje - PreSernova 10 (IV. nadstropje, soba 58 - telefon
855 231, interno 260)

Tiska DO Tiskarna REK Franc LeskoSek-Luka, Titovo Velenje (Titovo Velenje - Celjska cesta, telefon 855 521, interno 301) e Glasilo
prejemajo vsi ¢lani kolektiva brezplaéno @ Izhaja po potrebi @ Naklada 6 500 izvodov
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Danes je Titovo Velenje moderno industrijsko mesto, njegov gospodar-
ski razvoj - in razvoj nase doline sploh - pa ima svoje korenine v Rud-
niku lignita Velenje.

V obdobju 1950 - 1961 je bilo v Velenju zgrajenih nad tisod stanovanj,
Celotno izgradnjo mesta je pretezno podpiral rudnik. V Velenju so v
tern casu zrastli tudi dom kulture, delavska univerza, Delavski klub,
upravne zgradbe, trgovinski in gostinski lokali. Razvila sta se zdray-
stveni in Solski center z mnogimi poklicnimi in srednjimi strokovnimi
solami ter gimnazijo. Velenje je postalo tudi upravno-politi€¢ne sredi-
SCe SaleSke doline in velenjske obéine. Po letu 1960 se je zacelo z ve-
liko naglico razvijati Gorenje. V obdobju do konca leta 1974 se je ste-
vilo druzbenih stanovanj povzpelo na 3 100, sedaj pa znasa ze blizu

7 000.

Leta 1956 je bila dokoncana prva faza xzqr.-ul:i_i:_s soStanjskih termoelek-
trarn, v letih od 1972 do 1978 pa je iz njih zrasel pravi energetski ve-
likan,

5. marca 1974 je bil sklenjen samoupravni sporazum o zdruzitvi te-
meljnih organizacij RLV in TE So3tanj v delovno organizacijo Rudarsko-
elektroenergetski kombinat Velenje. S tem dejanjem se je odprla per-
spektiva za nadaljnji razvej energetike v Saleski dolini.

Leta 1978 je delovna organizacija REK Velenje prerastla v sestavljeno
organizacijo, ki zdruzuje sedem delovnih organizacij in ima stiri de-
lovne skupnosti skupnega pomena. V njej smo od ustanovitve dalje do-
segli skokovit razvoj. lz nekoc majhn elektrostrojnega obrata rud-
nika se je razvila delovna organizacija Elektrostrojna oprema, ki je
ena od najvecjih proizvajalk sodobne rudarske opreme v Jugoslaviji.
Vzporedno so se razvijale tudi druge delovne organizacije kakor tudi
delovne skupnosti nase sestavljene organizacije: Sipak, Tiskarna, Av-
toprevoznistvo in servisi, Druzbeni standard, Avtomatska obdelava po-
datkov...

Drugace zasnovano zdruzeno delo je ustvarilo tudi boljse pogoje za
uresni¢evanje zacrtanih druzbeno-ekonomskih in politinih odnosov v
nasi sestavljeni organizaciji.

Vsi ti in se drugi uspehi, doseZzeni v nasi dolini, v Titovem Velenju,
Rudniku lignita Velenje, Rudarsko-elektroenergetskem kombinatu
Franc LeskoSek-Luka v zadnjih desetletjih, kazejo, da je nasa druz-
bena skupnost pripravljena in sposobna razvijati in krepit materialno
osnovo za dosego svojih ciljev.

Draga Lipus

Z volitev v samoupravne

organe TOZD, delovnih skupnosti
in delovne organizacije RLV

20. septembra letos

Ivo LUKANOVIC
kvalificirani kopaé ,

zaposlen v Jami Skale:

"Ze enajst let delam na celih, Zdaj nam deleo po-
teka brez zastojev in z odkopom premoga smo
zadovol jni.

Dosedanji delavski svet in komisija samouprav
ne delavske kontrole nase temeljne organizacije

ter disciplinska komisija RLV so po mojem mi-

sljenju dobro delali. Upam, da bodo delegati,
ki jih bomo danes izvolili v te organe, s takinim druzbenopolitiénim
delom nadaljevali, Sicer pa je Ze tako, da mora biti delavec zadovo-
ljen — s samoupravljanjem, z delom in sploh z vsem!

Kandidatov, ki smo jih danes volili, ne poznam. Njihova imena sem pr-
vic videl na glasovnici. Ni¢ nismo prej razpravljali o njih.

[udi, da bi bila pri nas kakrsna koli povezava med delavci in organi za
delegiranje delegatov v skupscine ali skupscinske zbore SIS in zbor

zdruzenega dela ob¢inske skupscine, Se nisem sli:

lovaris Tito (na njegovi levi strani Franc Lesko&ek-Luka in na desni
ing. Dusan Pipus) v RLV ob svojem obisku Velenja leta 1958

Vsi so se slozno lotevali prostovoljnega dela za izgradnjo novega -
Titovega Velenja.
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Peter BEZJAK, vodja
kombajna na enem izmed

odkopov v jami Skale:

"Vodja kombajnov na odkopih sem Ze skoraj
od zaposlitve v RLV. Odkop premoga pri nas
v zadnjem &asu ni majhen, a lahko bi bil se
vedji, &e ne bi tako dolgo zavlacevali z mon-
tiranjem odkopne opreme.

O kandidatih, ki jih danes volimo, smo pred
volitvami temeljito razpravljali. Tudi "pre-

&rtali’ smo tu in tam koga. Zavedamo se, da moramo izbrati ljudi,
ki imajo voljo do dela v samoupravnih organih in so tudi sposobni

zanj.

2 delom nagih dosedanjih samoupravnih organov smo bili v glavnem
zadovoljni; le za komisijo samoupravne delavske kontrole lahko re-
&em, da je premalo delavnaj najbrz zato, ker nima podpore pri po-
slovodnih delavcih, strokovnih sluzbah...

Letos praznujemo 35-letnico samoupravljanja v nasem rudniku, Ka-
kino je bilo samoupravljanje leta 1950, ne vem, vem pa, da se je

v devetnajstih letih, kolikor ¢asa Ze delam v RLV, precej spreme-
nilo. Delavci imamo sedaj ved besede pri odloanju, a zal Se vedno
ne toliko, kot nam je pripada.

Sprasujete me o nasi povezavi z organi za delegiranje delegatov v
skupscine ali skupsdinske zbore samoupravnih interesnih skupnosti
in zbor zdruzenega dela obcinske skup3&ine! Nekaj o tem vem, po-
govarjamo se na sestankih, veliko pa ne; veste, ko pa imamo toliko
sestankov, gradiva zanje pa so na splosno precbsirna.

Z dejavnostjo samoupravnih interesnih skupnosti smo delavci Se kar
zadovoljni. V organih SIS za zdravstveno varstvo mogoce niso ved-
no objektivni do delavcev. Zato imamo toliko invalidov. Delavecu,

ki vrsto let opravlja tezko delo, bi morali lazje delo dodeliti, ko je
5e zdrav, ne pa Zele potem, ko je Ze invalid."

Stefan JAGORINEC ,
deZurni kljuéavni¢ar v,

Jamski mehanizaciji:

"V no&ni izmeni sem delal, zato sem utru-
jen. Mudi se mi domov. No, pa naj vam bo!
Kaj pa vas zanima?

Volil sem, kandidatov pa pred volitvami ni-
smo ni¢ obravnavali. Pred leti smo jih, le-
tos pa je nasa samoupravna delovna skupina
na to menda pozabila. Ne vem, kako je do

tega pridlo. Mogole zato, ker je Se veliko delavcev na letnih dopu-
stih. Kljub temu upam, da smo izbrali prave ljudi; tak3ne, ki bodo
v nasih samoupravnih organih res delali. Sicer pa se jaz na samo-
upravljanje ne razumem dosti. Res je, da imamo v zadnjih letih de-
lavci veé moznosti za odlotanje, kot smo jih imeli véasih, a Se ve-
dno premalo. Tudi pravega obvescanja za odlocanje ni. Sicer pa,
kot sem Ze rekel, se mi mudi domov, v posteljo."

Mersed JAHIC,
desni na sliki, zaposlen

v Jamskem transportu:

"Osem let ze delam v velenjskem rudniku.
’Cicke rinem’. Danes sem na volitvah vse
obkrozil 'za’, Kandidate smo obravnavaliv
delavskem svetu nase temeljne organizaci-
je. Nasi dosedanji samoupravni organi so
menda kar dobro delali, a podrobno njihove-
ga dela ne poznam. Kako pa naj vem, kako

dela, na primer disciplinska komisija delovne organizacije, ¢e pa
me Se nikoli ni obravnavala?

Mislim, da je na& najboljsi delegat v samoupravnih organih Tone
Speh, a v katerem organu, ne vem natanéno,

Delavci lahko bolj malo odlo¢amo, ve¢ moramo delati, A Se kar
gre. Napidi, da je vse v najlepiem redu, éeprav pravzaprav ni¢ ni

v redul"

Radoja MIJATOVIC,

zaposlen kot odgovorni kopaé

v Izobrazevanju:

"Pri RLV sem zaposlen od leta 1977. Zado-
voljen sem z delom, s samoupravljanjem in
sploh z vsem. Delavci imamo kar precej be-
sede pri odloc¢anju. Nasi samoupravni orga-
ni so do sedaj dobro delali. Mislim, da smo
tudi to pot izbrali ljudi, na katere se bomo
lahko zanesli.

Tudi nasi delegati v organih samoupravnih interesnih skupnosti in
zboru zdruzenega dela obiinske skupscine dobro delajo. Seznanja-
jo nas z vsem, kar se dogaja na sejah skup&éin in njihovih zborov."

Letosnje poslovanje
nasega kombinata

Spet je jesen. Za nami je ¢as letnih dopustov pa tudi obravnav pollet-
nih poslovnih rezultatov. V vseh nasih OZD se je v juliju in avgustu
ponovno ponudila priloznost za poglobljen prikaz poslovnih razmer,
oceno doseganja letnega plana, analizo vzrokov za slabosti pa tudi za
ukrepanje zoper njih, da bi £imbolj uspesno koncali poslovno leto. De-
lavci, ki so se hoteli, so se s poslovno problematiko svoje OZD sezna-
nili na svojih zborih in v delavskih svetih, delno pa tudi prek glasila
Informator (RLV, ESO) in razglasne postaje (RLV). Informator je na
primer dne 30.8.1985 objavil nekaj glavnih kazalcev poslovanja vseh
nagih OZD. Razpravo je sklenil delavski svet SOZD REK na seji dne
13.9.1985. Po sklepu zadnje seje uredniskega odbora Rudarja - Infor-
matorja objavljamo Se krajsi komentar o poslovanju OZD REK v prvem
polletju.

V nasi sestavljeni organizaciji smo v prvem polletju 1985 ustvarili
16.892 milijonov dinarjev celotnega prihodka; to je 46 % nacrtovanega
za celo leto oziroma 47 % vec kot lani v enakem obdobju. Dohodek je
znasal 5.223 milijonov dinarjev; to je 34 % naértovanega zacelo leto
oziroma 7 % ved kot lani v enakem obdobju. Sredstva za bruto osebne
dohodke so se v masi povecala za B5 % in so znasala 51 % nacrtovanih
za celo leto. Stevilo zaposlenih delavcev pa se je v ¢asu januar - junij
zmanjsalo za 46 ali 0,6 %.

Na poslovne rezultate v prvem polletju so predvsem vplivale znatno
vedja stopnja inflacije (porasta cen) od predvidene (v SR Sloveniji 78-
odstotni porast) in spremembe v obracunskem sistemu, ki veljajo od
1.1.1985; dohodek v SFRJ je zaradi teh verokov bil priblizno za tret-
jino manjsi od predvidenega. V nasem kombinatu so, ¢e gledamo glav-
ne kategorije (celotni prihodek, dohodek, skladi), planske zneske do-
segle in tudi presegle delovne organizacije ESO, SIPAK, APS. Nega-
tivno pa so poslovale delovne organizacije RLV, TES in EFE. Skupna iz
guba kot razlika med prihodki in stroski je bila izkazana v znesku
1.939 milijonov dinarjev, od tega v RLV 1.663 milijonov dinarjev.

V RLV je s proizvodnjo 2,569 milijona ton premoga proizvodna na-
loga za prvo polletje bila sicer presezena za 7,7 %, vendar je zaradi
veljavne, toda neustrezne politike cen elektri¢ne energije in pre-
moga - o njih odloa zvezna administracija in vsa zadnja leta so moé-
no zaostajale za realnimi potrebami - skupna vsota prihodkov ob 77-
odstotnem pokritju predvidenega skupnega prihodka bila znatno prema-
la. Delno sta na tak rezultat vplivala Se nekoliko manjsa kalori¢na
vrednost energetskega premoga in poznejsi dvig cen komercialnega
premoga, kot je bilo predvideno. Ce bi bile pravoasno uveljavljene
ustrezne cene, bi RLV posloval brez izgube, saj bi bili njegovi pri-
hodki vecji za okoli 1.740 milijonov dinarjev.

V TES so v prvem polletju proizvedli 1,558 milijarde kilovatnih ur
elektriéne energije in tako dosegli le 90,4 % nartovane proizvodnje
elektriéne energije, ker je veé zaradi ugodnih razmer za obratovanje
hidroelektrarn tudi ni bilo treba, lahko pabi je proizvedli za okrog
670 milijonov kWh vec.

lzguba delovne organizacije EFE je povezana z zmanjéevanjem pro-
daje njenih izdelkov, padanjem kupne moci kupcev in je torej odsev
precej splosne krize v gradbenistvu. Podrobnejsi veroki za slabse po-
slovne rezultate v EFE so: zmanjSanje proizvodnje zidakov, zamuda
pri uveljavljanju vecjih cen zanje in strojne omete, slaba kvaliteta pe-
pela iz TES, vedja poraba drugih osnovnih surovin, okvare zaradi iz-
rabljenosti opreme, manjsa produktivnost pri zidakih, poslabsana
disciplina delavcev pri delu,

Nekaj znaéilnih podatkov za SFRJ

Po informacijah SDK Jugoslavije so rezultati poslovanja v gospodar-
stvu v prvem polletju bili slabsi od planiranih. Ob veliki inflaciji se
je celotni prihodek povecal za 74 % in dohodek za 77 %. Za Slovenijo
ta dva podatka znasata 75 % in 54 %.

Podatki o porastu dohodka kazejo, da so v SFRJ s politiko cen in Se
drugimi ukrepi bile uveljavljene prerazporeditve dohodka v
druge republike in panoge (izven SRS, izven elektrogospodarstva in
premogovnistva).

Med znacilnostmi gospodarstva SFRJ so Se: v prvem polletju je bi-
lo zajezeno usihanje ekonomiénosti poslovanja (to pa ne velja za nas
kombinat) , izgube je izkazalo okoli 10 % TOZD (v nasem kombinatu
50 %) in bi jih bilo mozno kriti Zze z zmanjSanjem poslovnih stroskov
za 1,5 %, zaostril se je problem obresti, akumulacijska sposobnost
gospodarstva Se nadalje pesa, realni osebni dohodki so ponovno padli
za 2,6 %, zaradi pomanjkanja denarja se v gospodarstvu poglablja ne-
likvidnost, okoli 1/3 celotnega prihodka je zamrznjena v zalogah =za-
radi predrage proizvodnje, polovici TOZD primanjkuje trajnih obrat-
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[.S.Stropnik

Rodni kraj

Ko ze drugod semena sadis,

te med vedrenjem povprasajo

za rodni kraj -

Nihce ni od nikoder!

in boled¢ina te za sramoto in laz

ob katedrali ugleda kot otroka brez rok

Ko te povprasajo za rodni kraj,
dlani ti klate§ko uidejo

v zep k semenom

ali s prsti v nos

ali v vonjave lase

Drgetajo polne ustne

kot prerezan putkin goltanec,
ki ne ujame zraka in ¢asa vec;
telo sprejme praznino,

ko te vprasajo po rodnem kraju

Bolecina se zaljsa s trpko bolestjo,
utajeni spomin se v ranah hahlja -
¢udovita, diseca je runaj

ko seme begavo spet pade na namocena tla

runa - pisni znak najstarejSe pisave germanskih plemen

Peter Rezman

Pesmi iz baze
s kislim nasmehom

Ze dolgo si Zelim napisati mo¢no delavsko pesem.

Tak&no... taksno, ki bi ze od dalec kazala vso svojo energijo,
junastvo itd.

Zato zivim med delavei, Da bi pac videl, kakSne pesmi

jih spodbujajo k delu.

Prelevim se v delaveca in komaj ¢akam popoldneva,

ko pisem delavske pesmi in razmisljam, kaksne

delavske pesmi bi spodbujale delavee k delu.

Pesemski ligti - 1

Trdno sem se odlo¢il, da bom z rimami in ritmom

in podobnimi klasi¢nimi prijemi v poeziji

dokazal sodobnim pesnikom, da se to da;

da je to edini nacin, da delavske mnozice

razumejo pesnika in se s pesmijo na ustih prerivajo protj
proizvodnim halam.

S to trdno odlocitvijo bom koncal to pesem.

Treba bi bilo napisati dolgo dolgo pesemj;

pesem, ki naj bi razkrojila vse nase neumnosti,
Naseljen sem na rdecem zelenem planetu, cez

katerega belo pise coca-cola, ki se

bere kokakola.

Treba bi bilo izpisati tudi nekaj besed

o hajduku in  jpsvicu,

o nepravilni rabi sloveniéine in o tem,

kako tip okoli stadiona deli cokoladni "slatkig".

Veliko veliko besed Se o tem in onem,

vse pa proti:

prevec besed.

Sirene, stavke, modre luci... Kruha in sindikalnih iger!
Smesno,

ampak v tejle delavski pesmi so rudarji Strajkali zadnji;
bali so se namreé

za svoje lepe place in skrajsana leta,

Tako je to s to pesmijo.

Kaj, boste rekli, kako?

Ni¢, vam odvrnem, nic.

Dobil sem napad razsipnistva in sem sel v trgovino.

Ne vem zakaj,

mi je padel v o¢i oblazinjen stol na kolesih;

tak, da ga lahko vozis od mize do mize.

"Valjda" so kolesa zato na stolu!

Dobim takSen napad od ¢asa do ¢asa, kar sploh ni cudno,
saj meni, delavcu,

dajo tooooooliko denarja.

Res, no!

In zakaj, ljubi moji,

je taksen stol za mene tabu? Ni.

Odvlekel sem ga v svoje stanovanje.

Taksne stole imajo doma tudi tisti, ki veliko pisejo,

jaz pa nimam casa posedati, in se na stolu nabira prah,
kar ni estetsko,

zato grem ven, da ga ne vidim, in se ga s pobi
napijemo.

Tam v trgovini visijo hlace vseh vrst.
Od najdrazjih do najcenejsih.
Kavbojke, zametne,

potem iz blaga,

ki se rado mecka,

pa iz kamgarna...

Izberem srednjo re¢, - értaste hlace
se rade svetlikajo, - zraven je pas.
Pas je menda zastonj.

Torej sem kupil hlace, - srednja rec,
bolj poceni, - in dobil sem pas, ki ga
lahko dam tudi v druge hlace.

Tako sem v soboto zapackal najlepse hlace.

Gremo v soboto ven? Ne, ne praznujem.

Kar tako bi slij kot drugi. In gremo ven.

To je razumljiva delavska pesem o sobotni vecerji.

Jedli smo dunajskega, pomfri in solato.

Rde¢ega smo pili. Saj je vseeno katerega, rdecega pac,

Hm,

ne vem, so se nam razvezali jeziki in smo se po ovinkih

pogovarjali o onegavljenju in smo se pod mizo Slatali in ge
Zraven

delali, kot da ne vemo nic.

Potem smo sli domov.
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Pesemski listi - 2

To sem povedal vse naravnost, da
bodo delavci razumeli
sodobne tokove v poeziji.

Pogovarjamo se o gostilnah

in dekletih, o zenah in ljubicah,

o pravem razmer ju med delom in odmorom.
Med malico planiramo za cas do dveh

in kar naprej razmisljamo o kosilu,

in delavec pravi, da bi,

ce bi zadel toliko kot tisti tip v Nemciji,

dal prvi dan za pir,

potem pa bi nehal hoditi na delo.

Najbolj shojena pot v delavnici
je do omare, v kateri je pijaca.
Na vratih omare visi gola zenska.
To nas zene, to!

Vsak dan hitimo na delo -

do gole zenske.

Vmes to in ono postorimo in
smo zadovoljni, ko se kosmata
zemljica rdece bliska.

To nas zene, to!

Ne pa moje delavske pesmi.

Delavec pride v Cankarjev dom

in gleda, kje je kaksna kultura.

- Saj je ni tezko najti, si rece,

ker so povsod sama ogledala in se povsod

vidi nasa kultura.

Z delavci je kriz, ker ne razumejo povsem zadnjih
tokov v poeziji. Ampak ko pridejo domov iz

tiste ¢rno-bele hise, pa le vedo

in tudi povedo, da so videli v Ljubljani kulturo.

Zadnji¢ sem jo moral, ko sem gledal TV,

postaviti, Skatlo, pokonci, - se pravi, da je bila navzgor, -

in tovarniski napisi na ekranu se niso dali prebrati,

ker so bili navzgor, slika pa je bila ¢isto prav,

tako, da sem vse razumel.

Potem sem se izbesnel nad RTV Ljubljana, ker sliko tako
razrezejo

in se modro vmes bliska, modro pa rdece, pa ne bi ni¢ vedel,

¢e ne bi stala pokonci.

Ker je bil to dan z zelo malo sporta,

sem mislil, da bi se posvetil kulturi,

pa sem bil s televizijsko sliko razocaran in

sem pod roki dobil delavske pesmi.

Taksne, ki dvignejo zavest.

In sem bral:

Valjcek za valjckom vrti se okrog,

s presipke se vsiplje lignitov premog...

In i.s

Kroca velika se v premogu premika in

v bele barke strmis, pa ni ¢asa, da jih dobis. .,

In Se

in Se...

In sem si rekel, da je to fino, ker se vse rima,

ampak jaz zaradi takih pesmi ne bom bolj delal.

Zato sem odlozil knjigo in sem pogledal nazaj na televizor

in sem postal dobre volje, ker sem ga lahko

postavil pravilno...

Do konca sem gledal ameriski barvni film.

Ideologija, kultura in umetnost,

Naj zivi Katalinski!

Delavske mnozice se takoj odzovejo z vzkliki:

Naj zivi! ... Zadnji takti drzavne himne, takoj nato pa:
Plavi, plavi, plavi, plavi!
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Meodri so pravi.

Glede na prvo kitico te delavske pesmi
sem tudi jaz, delavec-pesnik, spesnil nekaj rim:
samoupravljanje

se rima s ponizno pozdravljanje,
razredni boj z

Danijel, narodni heroj, -

ali naSa pot ni pot nazaj, -

Slovence do neba povzdigne Bojan Krizaj.
In Se bi se jih dalo,

delavci pesniki, rimati.

Zato k pesnjenju, na delo!

Najvecje in najlep3e pesmi so posvedene

zalostni ljubezni, kot da je ljubezen

zalostna. Ljubezen je samo nevarna, ker se iz nje
lahko izcimi kaj trajnejsega. Na primer

zakonska zveza. Pa ne piSejo zato zalostnih pesmi.
Mislijo, da se tako tej reci streze.

Poleg tega je moderno pisati Se o

toplih bratcih in sadizmu, o preseljevanju dus v naravo
in o tem, da zénske piSejo klitori¢no,

moski pa venstrlede ali uplahnjeno - kakor kdo -
in se zraven pobobna, da so tabuji fué.

Jaz pa Se kar vztrajam pri razumljivi poeziji,

ker baza nima casa razmisljati in ji je treba
verze Kovati nazorno, v ritmu drdrajocih verig,
da ji vse to zleze pod koZzo in da za zavestjo o
svoji kulturni rasti Se naprej presega fiziéni

nacrt svojega pocetja z rokami.

Baza mora drzati skupaj,

zato,

pesniki delavci, ne podlezite
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Stran 5

nih sredstev iz dolgoroénih virov, obenem pa potrebuje poprecno 162
dni, da obrne razpolozljiva obratna sredstva (dvakrat na leto), kar
je skrajno negospodarno v primerjavi z razvitimi drzavami,

V zunanji trgovini je priflo do preusmerjanja blagovno-storitvenih
tokov predvsem na kliringko podrocje, saj na primer za enako blago,
ki ga doma prodamo v poprecju za 100 dinarjey na konvertibilnem po-
droéju dobimo 93 dinarjev, na klirinskem trgu pa kar 140 dinarjev.

Za postopno izboljSanje razmer je potrebno bolj zdravo gospodar-
stvo, s konkurenco in uveljavljenimi drugimi zakoni trga, kot tudi bolj
Se gospodarjenje z druzbenimi sredstvi (opremo, zgradbami, materi-
alom, rezervnimi deli), vkljufno z denarjem.

Perspektive za nas kombinat za as do konca leta

Ob analizi polletnih rezultatov po posameznih OZD in za kombinat
skupaj je bila v avgustu izdelana tudi ocena poslovanja za ¢as do kon-
ca leta 1985, iz katere izhaja, da bo v delovnih organizacijah ESO, Sl-
PAK, APS in TISK plan celotnega prihodka in dohodka preseZen ali vsaj
doseZen. Ob oceni EGS, da bo predvideni skupni prihodek ob sedanji
politiki cen elektriéne energije pokrit le 85-odstotno, bo v RLV prislo
do primanjkljaja sredstev v znesku 5.233 milijonov dinarjev, v TES
1.034 milijonov dinarjev in skupaj v znesku 6.267 milijonov dinarjev
(upoStevani so tudi skladi). 1zguba v EFE pa bo po oceni znaZala 19,8
milijona dinarjev.

Z namenom, da bi razresili poslovno problematiko, so bili zasnova-
ni in v samoupravnih organih preuceni n sprejeti ukrepi za &im boljie
gospodar jenje v vseh delovnih organizacijah REK. Te ukrepe pa je tre-
ba dosledno izvajati. Vendar evidentno je, da so vsi predlagani notra-
nji ukrepi v energetskih OZD nezadostni in je zato treba realizirati Se
zunanje ukrepe(ustrezno in zadostno ponovno povedati cene elektri¢ne
energije in komercialnega premoga v letu 1985 ali nadomestiti izpad
skupnega prihodka iz drugih virov,po intervencijskem zakonu, iz pre-
sezkov bank).Nadaljnji razplet bo predvsem odvisen od staliia zve-
zne vlade, pa tudi mnenj nekaterih republiskih organov.

Razélenitev notranjih ukrepov

V RLV so bili osnovani ukrep (skupaj 31) sprejeti skupaj s planom v
marcu, v maju pa Se dodatni (8). Ugotovljeno je, da je z njimi moZno
le omiliti slabo poslovno situacijo, ne pa je v celoti in dolgoroéneje sa-
nirati. Ustrezen rezultat lahko prinese le hkratno in dosledno izvaja-
nje vseh notranjih ukrepov ob pravofasni in ustrezni spremembi cen
elektriéne energije in premoga. Med notranje ukrepe RLV spadajo: re-
aliziacija vsaj planirane letne proizvodnje - 4,9 milijona ton premoga,
planirane kvalitete premoga, dobava opreme in rezervnih delov zanjo
v planiranih rokih, izvajanje investicij po terminskem planu in redno
mesecno spremljanje njihovega izvajanja, pravoéasno izvajanje razi-
skovalnih del, pravocasna premostitev likvidnostnih tezav itd.

V TES se predlagani ukrepi nanadajo na proizvodnjo elektriéne ener-
gije in vzdrZevanje proizvodnih naprav (realizacija vsaj planirane pro-
izvodnje elektricne energije - 3 517 GWh), na remont bloka 4 (realiza-
cija v predvidenem roku - 2 meseca), na zmanjSevanje stroskov (na
primer za dnevnice, reprezentanco, potnih stroskov, kilometrin, stro
skov za energetsko gorivo, stroskov za obresti za kredite, strokov
za poracune OD), na racionalno izkorisanje delovnega ¢asa (zmanj-
Sanje Stevila nadur). Za izvajanje vseh ukrepov v postavljenih rokih
pa so odgovorni njihovi konkretni nosilci.

V EFE predlagani ukrepi terjajo zmanjsanje obsega proizvodnje zida-
kov, zmanjfanje porabe surovin in energije, zacasno ustavitev proiz-
vodnje izolativnih elementov, proizvodnjo malt in strojnih ometov po
planu, dobave omocenega pepela za RLV in zaetek proizvodnje stred-
nikov ob koncu leta,

Za sklep

Iz napisanega izhaja, da je nalog dosti in da jih moramo ¢imbolj si-
stemati¢no in strokovno izvajati, od TOZD oziroma delovne skupnosti
naprej.

Med glavnimi nalogami OZD ostajajo bitka za ¢im bolj3e proizvod-
ne dosezke, povecanje produktivnosti dela, dohodka in izvoza, boljie
gospodarjenje z druzbenimi sredstvi kakor tudi za udinkovitejie delo
rezije in uprave,

K vsemu temu nas zavezujejo tudi sklepi seje centralnega komiteja
ZKS 19.9.1985, na kateri je bilo govora o nujnosti veéjega opiranja
na nase lastne sile in o tem, da je na osnovi Stevilnih obiskov OZD in
razgovorov nesporno ugotovljeno, da imamo povsod Se velikanske mo-
znosti v izkoriscenju opreme, sredstev v zalogah, znanja in delovne spo
sobnosti ljudi.

Organizacije zdruzenega dela IBI v Kranju, MURA v Murski Soboti,
RIKO v Ribnici in Se nekatere druge so svetel zgled, dokaz poslovne
uspesnosti za druge OZD.,

Miroslav Zolnir

Franc JURGEC,
&lan volilne komisije

v TOZD Priprave:

(Zdaj ze poltretje leto opravlja obradunsko-teh-
niéna dela v tej temeljni organizaciji RLV. V
RLV je zaposlen ze 17 let in pol. Njegovo zdaj-
Snje delo zajema obracunavanje akordov in dru-
ga taka dela.)

"V Pripravah poteka zdaj delo tako, da je veliko dnin, metrov pri-
pravljenih prog pa malo. V stebru 13 in podro¢ju z odkopno mehani-
zacijo KTU so vzrok malih napredkov tezavne delovne razmere, na
splosno pa to, da je bilo veliko delavcev na letnem dopustu, zdaj ko
Jje glavna sezona za letne dopuste minila, pa se je povecalo Stevilo
delavcev na bolniskih dopustih.

Priprave na te volitve - v delavski svet in komisijo samoupravne de-
lavske kontrole TOZD, delavski svet in disciplinsko komisijo DO,
poleg tega pa imamo referendum o predlogu za uvedbo 10-odstotne-
ga dodatka za delo v drugi delovni izmeni - so po mojem misljenju
v nasi TOZD bile dobre. Sicer pa so to polovi¢ne volitve - volimo

le pol novih delegatov, polovici pa se bo mandat iztekel Sele ez dvwe
leti. Poleg tega pa so kandidatne liste zaprte, ker smo se ze v de-
lovnih skupinah pogovorili, kateri sodelavci bi bili primerni za za-
menjavo delegatov, ki se jim je mandat iztekel. Druga stvar je se-
veda za nas, ki delamo samo v dopoldanski izmeni, referendum o
predlogu za uvedbo dodatka za delo v drugi izmeni...

Nasi samoupravni organi v dosedanji sestavi so dobro delali. Z de-
lom organov v skupifinskem sistemu pa je tako, da nekatere od teh
organov sploh ni ¢utiti, nekateri pa v redu delajo, predvsem tisti
za delegiranje delegatov v zbor zdruzenega dela ob¢inske skupséi-
ne. Na splo£no pa je z delom samoupravnih organov take, da je ve-
liko odvisno od tega, kaksen je predsednik. Delavski svet nase
TOZD, recimo, dobro dela, ker je njegov predsednik - Mitar Popo-
vié - zanesljiv.

Volitve 19867 Priprave nanje do delavcev, vsaj v nasi TOZD, 3e ni-
so segle. Tudi lista moznih kandidatov za najodgovornejSe funkcije
v obcini, o kateri pravite, da je krozila po obéini, med nas delav-
ce Se ni prisla,

Izguba RLV? Mnogi delavci mislimo, da so vazrok zanjo necisti racu-
ni v EGS, med EGS in upravnimi organi na republiskem in zveznem
nivoju in splodna ekonomska situacija, zaradi katere so nekateri za
spremembo nasega politicnega sistema."

kvalificirani kopac, delavec

TOZD Jama Preloge, zaposlen
pri vzdrzevanju kanalov - tesarbi:

"Delam v stebru 13; to je med jamo Skale in Ja-
mo Preloge. Nase delo nam 3e kar gre od rok
Se bolj nam bi 3lo, &e bi kanali bili manj sti-
snjeni. Tudi odsotnih delavcev od dela je kar
precej. Nekaj 5e zaradi izrabljanja letnih dopustov, nekaj pa jih je
na bolniskih dopustih. A v nasi delovni skupini ni kaksnih posebnih
tezav; takih kot na primer 'na severu’, kjer se kregajo, kako kdo
slabo dela.

V RLV delam od 1972 leta. Prej sem delal v tovarni usnjay Sostanju
Za kopaca sem se kvalificiral ob delu. Stanujem v Stritarjevi ulici
v Titovem Velenju. Zena dela v Vzgojnovarstvenem zavodu. Tri
otroke imava - pobe.

Kandidate, ki jih danes volimo, vecinoma poznam. O njih smo se

v nasi sindikalni skupini dobro pogovorili; praktiéno sme jih Ze v
njej izvolili, zato me zaprta kandidatna lista ni& ne moti. Delavski
svet Jame Preloge v sedanji sestavi je dobro delal. Komisija samo-
upravne delavske kontrole? Ne vem, ne bi rad rekel kaj o njenem
delu, mislim pa, da ljudje v samoupravnih organih pri nas nasploh
dobro delajo. Imamo tudi oglasne deske, razglasno postajo, glasi-
lo, le da redki tudi poslusajo ali preberejo, kar bi morali,

Nam vse lepo razlozi Miha Oven, Tudi stvari, ki jih obravnavajo v
organih SIS in nase ob¢ine; pred in po njihovih sejah. Res pa je, da
z delegacijami in konferencami delegacij za delegiranje delegatov

v organe SIS in obéine delavci pravega stika nimamo. Volitve 19867
Delavci se nanje Se ni¢ ne pripravljamo. Zguba RLV in 35-letnica
uspesnega samoupravljanja? Zgube rudarji nismo naredili, éeprav
je nasa mehanizacija draga, samoupravljanje pa je v letih po uved-
bi, kolikor imam jaz izkusSenj, bilo véasih manj in véasih bolj uspe-
sno."
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Edi SIROPNIK,

kvalificirani kopac, delavec
Zracenja, zaposlen v skladiscu
jamskega orodja v jami:

"Skladisénik, v skladiscu jamskega orodja na koti
- 47 jame Preloge, sem 5 let. Prej sem 15 let de-
lal na &elih, vsega delovnega staza v RLV paiman
ze 23 let.

V delovni skupnosti Zracenje nam delo kar dobro poteka. 7 nabavo
za skladiiée, v katerem delam, je vse v redu, slabo pa je =z vraca-
njem stvari iz priroénih jamskih skladis¢ vanj. Zaradi malomarnosti
1judi! Najhuje se ravna z zasekaci, motikami, lopatami.

Druzina? Stanujem v Tom3iéevi ulici v Titovem Velenju. Zena je eko-
nomska tehnica in dela v Eri. Zasluzi bolj za silo, ker so v Eri oseb-
ni dohodki bolj slabi takrat, ko je RLV bil v krizi, pa je ve¢ zasluzi-
la kot jaz. Otroci? Dva sina imava.

Priprave na te volitve so bile v redu. Kandidate, ki jih volimo, pri-
bliZno poznam in tisti, ki jih bolj poznam, se mi zdijo primerni. Le
to se mi ne zdi v redu, da je kandidatna lista zaprta. Za danasnje ¢a-
se bi morale biti kandidatne liste odprte. Tako bi lahko kakega kandi-
data, ki nam ga vsilijo, preértali. Delo nasega dosedanjega delavske-
ga sveta? Po mojih izkuZnjah so danasnji delavski sveti bolj upravni
odbori. Delegati se ne posvetujejo z delavci, ki so jih izvolili, pred
svojimi sejami, po njih ne referirajo. Tudi to ni prav, da dobi dele-
gat dve uri pred sejo gradivo in vabilo zanjo. Tako je potem tam sa-
mo za Stevilo. Se slabse je s funkcioniranjem drugih samoupravnih or-
ganov. Za delo komisije samoupravne delavske kontrole Se sploh ni-
sem slidal, pa bi moral. V zvezi s ¢im konkretno? Ni¢ ne bom rekel,
ker bi bil potem cel hudié. Delegacije in konference delegacij v skup-
icinskem delegatskem sistemu pa so sploh brez stika z delaveci. O de-
lu SIS samo v Informatorju kaj malega zvemo. Kaze, da se SIS ne za-
nimajo posebno za interese ob&anov, enako velja za skupsScino obCine
O pripravah na volitve 1986 pri nas ni¢ ne vem. Mogoce jih je kaj bi-
le zadnjih 14 dni, ko sem bil na bolniskem dopustu. Tale parola na vo-
li¥&u - 35-letnica uspe3nega samoupravljanja - kaj bi o njej rekel? Sa-
moupravljanje smo si zelo lepo zamislili, na zavesti investi ljudi -
taki pa nismo, zamiSljen sistem izkoris¢amo. Zguba RLV in uspes-
nost samoupravljanja? Nobeden od delavcev si je ne zna razloziti.
Strogki so porastli in ved, ko naredimo, veé je stroskov in izgube,
Apeliram na zavest ljudi, da se bi ta parola tu nad vrati volis¢a ures-
ni¢ila." /Urednistvo/

ODSLI SO V POKOJ

Franc PIRNAT, upokojen 15. marca

Rojen 1. decembra 1926 v Skalah pri Velenju. Poro-
¢en z Ljudmilo, rojeno Kvartic.

Od 1. septembra 1953 je neprekinjeno delal pri zdru-
zenih organizacijah v nas kombinat. Zaposlil se je
kot knjigovodja v rudniskem avtoparku, zdaj delov-
na organizacija APS. Potem je do leta 1973 - ko je
bil premeé&cen v temeljno organizacijo Plastika, zdaj
delovna organizacija Sipak, kjer je delal vse do upo-
kojitve - ocpravljal administrativno strokovna dela v razli¢nihdelih RLV,
Vseskozi je bil zelo dejaven v samoupravnih organih in druzbenopoliti-
cnih organizacijah.

Leta 1962 je ob delu konéal 5tiri semestre ekonomske srednje Sole.

Od jeseni 1944 je bil aktivni udelezenec NOB in vseskozi po osvobodit-
vi zelo dejaven v ZZB NOV,

Nagrajen in dobitnik diplome za vestno in vztrajno delo v kombinatu.

Ivan PIRECNIK, upokojen 13. junija

Rojen 9. maja 1944 v Skornem pri Sostanju. Porocen
s Stefko, rojeno Sumljak.

Od 7. avgusta 1969 je neprekinjeno delal v zdruzenih
organizacijah v nas kombinat, s prekinitvijo pa ze
od leta 1962, Leta 1969 se je zaposlil kot polkvalifi-
cirani kopaé v Jami vzhod in bil istega leta premes-
&en v Jamo zahod, potem zopet v Jamo vzhod, leta
1975 v Steber 8, nato ponovno v Jamo vzhod in okto-
bra 1975 v Sipak, kjer je delal do upokojitve.

Leta 1971 je opravil izpit za kvalificiranega kopaca.

Zelo dejaven je bil v druzbenopoliti¢nih organizacijah.

Dobitnik priznanja Osvobodilne fronte za prizadevno druzbenopoliticno
delo.

lvan PUSTINEK, upokojen 28, julija

Rojen B. oktobra 1938 v Sentilju pri Velenju. Poro-
&en s Cilko, rojeno Rebernik.

Od januarja 1963 je neprekinjeno delal v RLV. Zapo-
slil se je kot kvalificirani elektrikar v Jami vzhod.
Marca 1965 je bil premescen v Jamo zahod, leta
1966 v Jamo vzhod, leta 1969 zopet v Jamo zahod,
leta 1970 nazaj v Jamo vzhod in septembra 1975 v
Jamsko mehanizacijo, kjer je delal do upokojitve.
Leta 1964 je opravil izpit za elektrikarja v metanskih jamah.

Dejaven je bil tudi v samoupravnih organih.

Nagrajen in dobitnik diplome za vztrajno in vestno delo v delovni orga-
nizaciji, priznanja Osvobedilne fronte in priznanja Gasilske zveze Slo-
venije.

Anton ZNIDAR, upokojen 29. julija

Rojen 4. junija 1933 v Sentilju pri Velenju. Porocen
z Jozelo, rojeno Grden.

Od avgusta 1961 je neprekinjeno delal v RLV. Zapo-
slil se je kot nekvalificirani delavec v rudniskem
gradbenem obratu. Oktobra 1962 je bil premescen
v Jamo vzhod, julija 1969 v Jamo zahod, Se istega
leta nazaj v Jamo vzhod in septembra 1975 v Pri-
prave, kjer je delal do upokojitve.

Leta 1970 je opravil izpit za polkvalificiranega kopaca in leta 1971 se
za kvalificiranega kopaca. .
Nagrajen in dobitnik diplome za vestno in vztrajno delo v delovni orga-
nizaciji, reda dela s srebrnim vencem, zlate diplome REK za inovacij-
sko dejavnost in priznanja za udarnisko delo.

Dejaven je bil tudi v samoupravnih organih.

Udelezil se je tudi ene od udarniskih delovnih akcij sirsega pomena.
Je ¢lan 2ZB NOV.

Branko AND.ELIC, upokojen 29. julija

Rojen 15. marca 1936 v Gornjih Garevcih v Srbiji.
Poroéen z llinko, rojeno Turundija.

Od 6. avgusta 1969 je neprekinjeno delal v RLV. Za-
poslil se je kot nekvalificirani kopac v Jami vzhod
Septembra 1975 je bil premescen v Priprave, kjer
je delal do upokojitve.

Leta 1971 je opravil izpit za polkvalificiranega ko-
paca in leta 1973 Se za kvalificiranega kopaca.

Danilo SUBER, upokojen 15. avgusta

Rojen 29. septembra 1933 v Slopah pri Sezani. Fo-
roéen z Marijo, rojeno Dvorsek.

Od marca 1958 je neprekinjeno delal v RLV, s pre-
kinitvijo zaradi sluzenja vojascine pa ze od leta
1954. Leta 1958 se je zaposlil najprej kot kopac na
odkopih in potem kot rudarski tehnik v Jami vzhod.
Septembra 1975 je bil premeséen v Priprave in ja-
nuarja 1978 v skupne sluzbe RLV, kjer je kot kon-
trolor izvajanja varnostnih ukrepov delal do upokojitve.

Zelo dejaven je bil tudi v druzbenopoliticnih organizacijah.

Nagrajen in dobitnik diplome za vestno in vztrajno delo v delovni or-
ganizaciji in reda dela s srebrnim vencem.

Udelezil se je tudi dveh udarniskih delovnih akcij SirSega pomena.

V zadnjih letih vojne je obiskoval partizansko Solo in kot otrok skupaj
z materjo opravljal kurirske naloge v Brkinih.

Ferdo OVC AR, upokojen 15. avgusta

Rojen 24. maja 1939 v Skomar ju pri Slovenskih Ko-
njicah. Poroten z Vido, rojeno Pavlin.

Od junija 1957 je neprekinjeno delal v RLV, Zapo-
slil se je kot nekvalificirani delavec v rudniskem
gradbenem obratu. Oktobra 1957 )€ bil preme-
Scen v Jamo vzhod, leta 1975 v Jamsko mehaniza-
cijo in leta 1977 v Jamski transport, kjer je delal
do upokojitve.

Leta 1961 je opravil izpit za polkvalificiranega kopaca, leta 1971 za
kvalificiranega kopaca in leta 1981 Se izpit za instruktorja v jami.
Dejaven je bil tudi v samoupravnih organih in druzbenopoliticnih orga-
nizacijah.

Nagrajen in dobitnik diplome za vestno in vztrajno delo v delovni or-
ganizaciji in reda dela s srebrnim vencem.
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Brigita ZEV ART, upokojena 28. avgusta

Rojena 8, oktobra 1927 na Paskem Kozjaku. Mati ene-
ga otroka: leta 1954 rojene Minke.

Od septembra 1963 je neprekinjeno delala v zdruze-
nih organizacijah v nas kombinat. Zaposlila se je
kot navadna delavka v rudniskem zunanjem vbratu.
Januarja 1978 je bila preme$cena v skupne sluzbe
kombinata in marca 1980 v Kopalnico, kjer je delala
do upokojitve.

Nagrajena in dobitnica diplome za vestno in vztrajno delo v delovni or-
ganizaciji.

Rudolf KOROSEC y upokojen 31. avgusta

Rojen 3. aprila 1937 na Paskem Kozjaku. Porocen z
Alojzijo, rojeno Plecko.

Od septembra 1959 je neprekinjeno delal v RLV, s
prekinitvijo (zaradi sluzenja vojascine) pa zeodleta
1955. Leta 1959 se je zaposlil kot nekvalificirani ko-
pa¢ v Jami vzhod. Decembra 1970 je bil premescen
v Priprave, kjer je delal do upokojitve.

Leta 1961 je opravil izpit za polkvalificiranega kopa-
¢a in leta 1963 3e za kvalificiranega kopaca.

Nagrajen in dobitnik diplome za vestno in vzirajno delo v delovni orga-
nizaciji.

Joze FLOGIE, upokojen 7. septembra

Rojen 28. februarja 1935 v Mislinji. Porocen z Vikto-
rijo, rojeno Rozi¢.

Od 3. novembra 1965 je neprekinjeno delal v RLV.
Zaposlil se je kot kvalificirani Zagar v rudniskem zu-
nanjem obratu, zdaj Zunanja dejavnost, kjer je kot
skupinovodja gatrskih  del bil tudi upokojen.

1967 leta je opravil izpit za kvalificiranega gaterista.
Nagrajen in dobitnik diplome za vestno in vztrajno
delo v delovni organizaciji.

Eva BISKOP in Jana VISNJAR

PORTRETI

Janez éRNIVEC,
vodja temeljne organizacije
TE Sostanj Inzeniring

Janez je rojen Ljubljanc¢an. Njegova starsa sta spadala med izobrazen-
ce, kiso ob zacetku druge svetovne vojne postali aktivni clani KPJ in
OF in vse - Se svoja stanovanja - odstopali za ilegalno organizacijsko
delo partijskim aktivistom.

Na enem od ilegalnih sestankov pri Crnivéevih se je zgodilo tudi, da
je bil prisoten Prezihov Voranc in na njem aretiran, ker je nekdo izdal
njegovo prisotnost belogardistom. Skupaj s Prezihom pa so takrat bili
aretirani tudi Janezovi starsi in potem pregnani v koncentracijsko ta-
bori&ée; ofe v Dachau in mati v Ravensbrueck.

"Medvojna leta sva tako z bratom prezivela sama, brez starsev, apri
skrbnih tetah," se spominja Janez. "Kot otroka sva seveda na razme-
re vokupirani Ljubljani gledala s svojimi o&€mi, a vendar je tudi naju
tako kot celo naso rodbino preveval odpor do okupatorja. V posebno ve-
selje nama je bilo izdelovanje tribarvnih zastavic z rdeéo petokrako
zvezdo, ki sva jih potem tudi midva trosila po ulicah.”

Ob osvoboditvi sta se Janezova starsa vrnila. Oce kar kmalu po koncu
vojne, mati pa precej mesecev za njim, saj je morala od Severnega
morja do doma priti domala pes. V Crnivéevi druzini se je tako kon-
éno zadelo normalno Zivljenje in v nadaljnjih letih je narasla Se zatri
¢lane: fanta in dve dekleti.

Po konéani klasiéni gimnaziji se je Janez vpisal na gradbeno fakulteto

in se ob Studiju ukvarjal z vrsto ljubiteljskih dejavnosti = glasho, alpi-
nizmom pa potepanjem po svetu. To je bil tudi vzrok, da je diplomi-

ral Sele po vec letih.

V 3tudentskih letih se je udelezil tudi Sestih zveznih mladinskih delov-
nih akeij.

"Takrat so mladinske delovne akcije bile dobra Sola tovaristva, " je
poudaril Janez. "Bilo je res tezko delati, sicer pa so povojni casi
nasploh bili tezki. Primanjkovalo je hrane, obleke in obutve, Vendar
pa smo se v delovnih brigadah navadili na také slabe delovne in zivlje-
njske razmere, da nam je to prislo prav tudi pozneje. Hkrati pa smo
spoznavali, da vse sprejete odlocitve na visjih ravneh niso vedno po-
zitivne. Na svoji kozi sem obéutil razne manipulacije in to mi je takd
ostalo v zavesti, da se e danes borim proti njim."

Svojo prvo zaposlitev si je Janez poiskal v pozneje likvidiranem EKK -
Elektro-kemijskem kombinatu v Sostanju. Zakaj ravno v njem? Takole
je razlozil!

"pri EKK sem imel moznost, da dobim stanovanje, jaz pa sem se rav-
no takrat Zenil. In tudi sicer se mi ni zdelo ni¢ narobe, da grem v So-
£tanj, za ljubljanske nazore v pravo provinco. Meni je namreé So-
stanj prav ustrezal za zacetek, za postavljanje na svoje noge. In taza-
cetek se je potlej raztegnil do danes!"

Res je v Velenju potem prezivel 20 let, danes paje zarad zadriane reor-
ganizacije dejavnosti - kakrina je dejavnost TOZD TE Sostanj Inzeni-
ring - v slovenskem elektrogospodarstvu in premogovnistvu spet Lju-
bljanéan. Torej ni veé Soitanjéan ali Velenjcan?... Ko sem ga o tem
vprasala, je odgovoril:

"Ce bi zivel 20 let v Sostanju, bi dejal, da sem Sostanjéan. Velenje
pa po moje nima velike asimilacijske sposobnosti. V njem ni trga kot
kraja stalnega srecevanja ljudi. Tam, kjer sem stanoval, smo bili so-
sedje z vseh koncev Slovenije. In med njimi Velenjcan res nisem mo-
gel postati, Morda je danes lazje tistim mladim, ki pripadajo drugi
generaciji priseljencev, ker se poznajo med seboj iz Solskih klopi

ali so si sosedje ze od malih nog..."

Po enem letu Janezovega bivanja v Velenju je EKK razpadel in Janez
je "pristal" v TE Sostanj.

V Soitanjskih elektrarnah se je najprej zaposlil kot nadzorni organ v
investicijski sluzbi za Ill. fazo njihove izgradnje. 7 organizacijsko-
kadrovskimi spremembami so se v nadaljnjih letih spreminjale tudi
njegove delovne funkcije: najprej je bil vodja gradbenega, nato konzul-
tantskega oddelka, postal potlej pomocnik tedanjega vodje in pred peti-
mi leti vodja temeljne organizacije Inzeniring. Ta temeljna organiza-
cija pa spric¢o malo prej ze omenjene okolisCine dozivlja zadnje case
spremembe, vendar ne brez tezav.

"0 organiziranosti bodoc¢e delovne organizacije Inzeniring za potrebe
slovenskega elektrogospodarstva in premogovnistva," je inzenir Cr-
nivec nacel to problematiko, "sem ze veliko pisal in se tako glede
nje izjasnil. Zato malo zamerim vsem, ki so imeli nekoliko drugacne
ideje o organiziranosti te delovne organizacije, pa se niso potrudili,
da bi jih podrobno izoblikovane objavili. Le kresanje jasno izoblikova-
nih idej v javnosti namrec lahko pripelje do nekega rezultata, Saj ka-
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dar se neke ideje zaénejo uresnicevati brez taksne konfrontacije,je to
neke vrste pritisk ali prisila za izvajanje le delnih korakov. To pa po-
gostokrat privede do povsem drugega cilja, kot pa smo si ga sprva vsi
zamislili.

Vkljucitev nase temeljne organizacije v delovno organizacijo Inzeniring
je za nas zivljenjskega pomena, saj po tej poti resujemo vprasanje na-
Sega bodogega zivljenja in dela. Zal pa pri tej problematiki zavoljo te-
ga, ker vse aktivnosti v zvezi z njenim razresevanjem potekajo tudi v
krogu temeljnih in delovnih organizacij, ki teZe odlocanja o njej ne
cutijo tako Zivo kot mi, prihaja do nekaterih poenostavljanj.

Nas osnovni cilj pri vsej tej reorganizaciji je uspesna graditev ener-
getskih objektov in temu cilju naj bi bila podrejena celotna organizira-
nost bodoc¢e delovne organizacije Inzeniring. A sprico take teznje smo
imeli tezave. Zakaj cela vrsta institucij je, ki bi rade nekaj kontroli-
rale, usklajevale, spremljale, ne pa resni¢no odgoverno delale. O in-
vesticijah odloCa celahierarhicna veriga - pa celo o isto strokovnih
zadevah - odgovoren pa je vedno letisti, ki dela.

Poleg vsega tega se ta reorganizacija vlece ze skoraj pet let. Zato simo
se v nasi temeljni organizaciji zdaj odloéili, da se bomo zdruzili z
Elektroprojektom v Ljubljani, ne da bi éakali na sklenitev e kak3nih
sporazumov, "

S tem delom pogovora sva z inzenirjem Crnivcem zasla na njegovo de-
lovno podroéje in sem je seveda sodilo tudi vprasanje, kako gleda na
odnose med najve¢jima delovnima kolektivoma v nafem kombinatu, ru-
dnika in termoelektrarn.

V odgovor na to vprasanje sem slisala tole:

"Delavci temel jne organizacije Inzeniring nismo bili nikoli obremenje-
ni s kaksnimi predsodki proti delavcem v drugih delovnih organizaci-
jah. Cela vrsta zadev, s katerimi se ukvarjamo - mednje v prvi vrsti
spadajo razsiritev deponije za premog, problematika razkladanja tujih
premogov za TE Soétanj, rekonstrukcija odpepeljevanja proizvodnih
blokov in projekt V. faze izgradnje TE Qua‘itanj - je tesno povezana in
usklajena s plani RLV in tako z njim in s celim preostalim delom REK
zelo dobro sodelujemo.

Zgodi pa se, da delavce, ki nimajo neposrednih stikov z deli, s kate-
rimi se ukvarjamo, slabo informiramo, zavoljo tega pa seveda lahko
prikaksni zadevi nepravilno reagirajo in ravnajo.

V TE Soitanj je bilo tudi nekaj velikih kadrovskih teZav in zaradi njih
napetosti v notranjih odnosih, ki so se kazale na razlicne nacine,

Vodstveni delavci v TE Sostanj bi se morali tudi stvarnejie obna3ati
do samoupravljanja. Vedno sem jim zameril, da so v delovni skupno-
sti skupnih sluzb poskusali koncentrirati vse poslovne funkcije in od-
locati tudi o tistih zadevah, o katerih odloanje nesporno pripada de-
lavcem v temeljnih organizacijah. Takoj ko pa je bilo treba del poslov-
nih funkcij zdruzevati e na visjem nivoju, so se zaceli obnasati, kot
da je to narobe. Zame je to dvojnost, ki jo obsojam. Prava organiza-
cija je namrec tista, ki utrdi ekonomski in politiéni druzbeni polozaj
delavca v temeljni organizaciji; delavec v temeljni organizaciji pa se
mora sam odlociti, komu bo zaupal operativne naloge v zvezi s poslo~
nimi funkcijami temeljne organizacije, in imeti moZnost, da nepre-
stano kontrolira opravljanje teh nalog in ugotavlja, ali jih sluZbe za
izvajanje res izvajajo v njegovem osebnem, skupnem in splosnem in-
teresu. Ce bomo znali tako ravnati, potem ne bo problem niti poslo-
vanje DSSS pri nas niti zdruzevanje nekaterih funkcij na nivoju sesta-
vljene organizacije."

Se sva nadaljevala pogovor v tej smeri. In pri tem sem mu zaupala tu-
di svoje mnenje, da so delavci danes izgubili precej zanimanja za sa-
moupravljanje, da se mnogi vse bolj zapirajo sami vase in v reseva-
nje svojih privatnih zadev...

"Danes delavci v temeljnih organizacijah resni¢no razpolagajo le z
majhnim delom vsega, kar ustvarijo. Enako velja za njihovo odlofanje
o rezultatih njihovega dela. Gospodarska situacija je tezka, Narame-
na delaveev padajo posledice nekaterih napaénih odloditev, razvojnih
usmeritev in investicij, za katere smo vedno rekli, da so samouprav-
no potrjene. To pa so stvari, ki mene opozarjajo, da moram biti pri
samoupravi previden.

Delavec se zanesljivo ni nikoli zavestno odloéil za 80-odstotno inflaci-
jo. Rezultat vsega nasega obnasanja pa je zdaj toéno takina inflacija.
V preteklih letih - iz katerih izvira nasa sedanjost - je bilo verjetno
precej skrivanja za samoupravljanje, ne pa pravega, vsebinsko boga-
tega samoupravljanja za delavca; delavec se je pri odlocanju o posa-
mezni investiciji sprijaznil s politiko majhnih korakov, ki se je pozne-
je izkazala za zgreseno; torej za politicno smer, ki nas je pri investi-
ranju pripeljala drugam, kot pa smo hoteli.

Razumem, da delavstvo malo apaticno, brezvoljno, potrto gleda na do-
gajanja v druzbij da je izgubilo velik zacetni zagon za samoupravlja-

njej da so krogi, ki so precej nagnjeni k tehnokraciji in birokraciji,
ta zagon dusili na razne na¢ine, namesto da bi ga znali izkoristiti za
druzbeni napredek.

V naéi temeljni organizaciji je s samoupravljanjem bolje. Res je, da
nas je le 28, da smo veinoma delaveci z visoke strokovno izobrazbo,
da se med sabo dobro razumemo in o vsem odkrito pogovarjamo...

V vedjih in zares velikih temeljnih organizacijah vsega tega gotovo ni.

Obslaja pa Se en pomemben element za uspesno samoupravoﬁ zaupanje
delavcev v poslovodni organ. Maoj stari izrek je: e hoces biti dober
poslovodni organ, ti mora biti najprej vseeno, ali poslovodni organ si
ali nisi. Iskanje zadovoljitve svojih osebnih ambicij, zelja po uveljav-
ljanju, na druzbenopoliti¢nem podroéju na rac¢undelavca, kateremu si
odgovoren, je zame nedopustno.”

Vsa ta Janezova razmisljanja so mi veliko povedala tudi o njegovem
znacaju. Kljub temu pa me je Se zanimalo, kako zivi, kako razmislja
o sebi, svoji druzini,

"SedeZ nase temeljne organizacije je za zdaj Se v Sostanju, imamo pa
eno delovno skupino tu in eno v Ljubljani. Kot vodja temeljne organiza-
cije pa moram biti Eimved prisoten na obeh krajih, kar je zame pre-
cejinja obremenitev. Zivim pa spet v Ljubljani in se dvakrat na teden
vozim v Soitanj. Ko sem stanoval v Velenju, je bilo nasprotno.

Sicer pa v prostem casu se chranjam ljubiteljske dejavnosti iz Studen-
tskih let. Igram kitaro, Se vedno hodim v gore. Ostal sem sicer bolj
nedeljski planinec, ker sem alpinizem opustil. Zanjmi zmanjkuje ca-
sa,z leti pa¢lovek postane tudi prepameten za tveganja v gorah, Pri-
krade se strah, ki ga mladost ne pozna. Z Zeno tudi veliko kolesariva
in s te perspektive spet odkrivava lepote narave.

Imava dva odrasla otroka, Ze porocenega sina in héer, ki Se Studira.
Rad bi se pohvalil, da sta pametna in jima zelo zaupam. Vzgojena sta
v skromna mlada ¢loveka; nimata pretiranih zahtev. Res je, da nasa
druzina nikoli ni imela posebnih denarnih tezav, vendar sva z zeno
sinu in héeri vedno dala vedeti, da je denar treba zasluziti in véasih
prav s tezavo.

Danasnji padec standarda za naSo druzino ne pomeni prevelikega bre-
mena, verjamem pa, da lahko imata zaradi njega resne probleme dve
kategoriji prebivalstva. Prva so najslabie placani delavci, saj tem
delavcem, kakrSen padec standarda je, resniéno ogroza Ze eksisten-
¢ni minimum... Zame je nesprejemljivo, da delavec, ki dela, preje-
ma socialno pomoé. S svojim delom mora imeti zagotovljen taksen
osebni dohodek, da lahko 2 njim spodobno zivi... Druga kalegorijapa
s0 vsi tisti mladi ljudje, rojeni v nasih najboljsih casih, ki se jim je
v letih odrascanja od nespametnih starsev vedno posrecilo izsiliti vse
mogoée. Ta mladina je danes dovolj brezobzirna pri uveljavljanju svo-
jih interesov in zelja, ker to pofne na raéun drugih. Se veé: s svojim
egoizmom se infiltrira v nas politi¢ni sistem ter vpliva na izbiro sme
ri, po katerih hodi celotna druzba.

Potrebna bi bila resna partijska budnost in ideclosko delo z delavci.
Saj delavci so kategorija prebivalstva, ki je zaradi anomalij v druz-
bi vedno najbolj prizadeta.”

Pogovarjala se je Diana Kujan

Alojz POTRC ,
letos upokojeni delavec delovne
skupnosti RLV Zracenje

Slovenske gorice so za popotnika, ki se s ceste zazre v Stevilne vino-
grade na njihovih sonénih poboéjih, prijetno vabljive. Danes je v njih
zivljenje morda res prijetno in bele zidanice na vrhu gri¢kov vablji-
ve. A tod je zivljenje teklo ze od nekdaj in ni bilo vedno lepo in lahka
To je namrec pokrajina vinicarjev, v kateri je pogledal v svet tudi
Alojz.

Potréevi so bili moéna druzina. Oce je imel v dveh zakonih 16 sinov;
torej je bilo v druzini veliko laénih ust, z leti pa tudi veliko krepkih
delovnih rok.

"Biti vinicar, je pomenilo le delati in se prebijati skozi zivljenje,"
je Alojz zacel popisovati vinicarsko zivljenje,

"Vinicarija, ki smo jo imeli v najemu, nam je omogocala rejo dveh
krav, svinj in nekaj kokosi. Od tega bi morali Ziveti, ¢e mati ne bi
hodila delat tudi drugam, da je prinesla domov Se kaksen kos kruha.
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muham enodnevnicam, muham cece in Spanskim muham.
Muhe gredo na drek,
mi pa to nismo.

Ne si misliti, da je lahko biti pesnik-delavec. Ni,

Ce si samo pesnik, ne hodi$ na delo. Tak pesnik sedi kje

v kak3ni gostilni in poslusa, kdaj mu bo zapela pesniSka struna.

Ko zazveni, v hipu z nje prepise, malo popravi, gleda na modo

in potem lahko od svojih pesmi zivi.

Ce pa si pesnik-delavec, si omejen. Vecstransko. Ce si poleg

tega Se porocen, si omejen tudi vecpolno.

Zakaj?

Ko sem na delu, moram svojo pesnisko struno zrahljati, da

lahko s kladivom toléejo po njej, in se ni¢ ne slisi.

Doma mora biti zopet tako rahla, da

lahko vsi sosedi in znanci gredo s srpom gor in dol po njej. In
bolj, ko tako

brenkajo nanjo, bolj se napenja in preden se utrga, zapoje.

In zdaj!

Aliimam cas, da ji prisluhnem? Kaj ce ravno

hujfam za morje. Navadnim pesnikom je vseeno, kaksni so

videti na morju. Tja nesejo samo velike nacrte

o brenkanju po svojem instrumentu, 7 delavci-pesniki ni tako.

Na morju je svoboda. Ne bom menda na morju prisluskoval

svoji struni.

V tej pesmi, ki ni delavska, sem se precej zamotal.

Naj mi bo oproséeno, delam jo po spominu. Pred pol

ure je namrec pela moja pesnigka zilica, pa nisem kar zapisal,

zdaj bo pa zopet treba konéati, ker se bliZajo letni dopusti.

Svoj ¢as sem prezivljal lepe trenutke.

So rekli: s

Taksne delavce potrebujemo -

delavce, ki se spoznajo na umetnost,

Bodo delali globoko in z zanosom...

In sem delal globoko in z zanosom,

da mi je postalo hudo, in sem zacel pisati pesmi.
Veliko delavcev se ukvarja s poezijo.

To smo pesniki delavei.

O blazenstvo - biti pesnik delavec ali

delavec pesnik. Odpuséajo ti grehe pri delu
zaradi pesmic in grehe pri pesnjenju zaradi dela.
Postanes v perje zavit delavec pesnik ali pesnik delavec
in vsi vedo,

da ne bo nikjer ni¢ s tabo.

Po Sestih, sedmih letih zakona Se kar noéem biti velik(i).
Sem Se otrok, tako imenovan zacetnik-pesnik-delavec,

z veliko vrstniki z velikimi cilji.

Imajo veliko ciljev in zaradi mene so lahko Se vecji,

jaz pesnik-zacetnik-delavec pa nimam nobenih ciljev.
Vzeli so mi status delavca in sem osovrazen in razoCaran.
Moral

bi imeti v sebi nedosegljive zelje neskoncno visoko,

a sem samo Se razocaran nad evrovizijo in upam,

da bodo héerke tudi ZA, kot jaz, in tiho simpatizirale

s pankom, ali kakor se bo tistemu takrat reklo.

Hvala Veri, da mi je povedala tole pesem,

in hvala celi zlahti, ki vztraja pred televizorjem.

TOVARISKI POZDRAV !

Predzadnjo pesem v tem ciklu smo objavili Ze v drugi letosnji
stevilki Rudarja - Op.ur.

Pesemski listi - 3

Marjan Lipiénik,
RLV - Zunanja dejavnost

Dileme

Zakaj hocejo mornarji v pristan,

zakaj ne marajo Sirokih cest morja,
odplulih ladij in njih penece se poti,
kopeli v indijskem pramorju, skaljenja
nedolzne vzpetine k svodu neba,

napetih jader, galebov in ovc¢ic nad sabo?

Vradajo se potniki s palube snov prek mosticka,
prek pomola v pristanisée, v ognjisca:

pred gosti$éi in na pragih predpasnikov
zlatorjave zenske roke, mastne kuharice

in vonj ¢ebule, riza, rib, krompirja,

otroski vrisé in sonce, ki ga ni drugod.

Zleknejo se moski, mornarji in krmarji,
zleknejo se v stare skripajoce zofe

in sanjarijo morje, delfinje trope, lastovice
krik, prsenje po razbeljenih rokah in v obraz,
skeline v oceh, meglice dale¢ pred premcem,
kot bi se v njih zrecalil dim domacega kurisca.

posSasti

kopirali so sonce

v potrati poboznjaskih
kapelic ob grobiscih
in ujemali ga

tako dolgo, da

se jim je nekega
popoldna za vedno
skrilo za tankimi
topolami in niso

vec videli niti
mrlicev pokopavati

in pot se jim je skrila
izza obzidja, onkraj
vrat v resnicnost

ulice, njih krizisca v tisoce smeri

in siromak popotnik v zasteklenem zaboju samote
isce oznake cest, obljudene prehode, mimoidoce,
oziraje se ne ve za pot,....... nikogar ni

ritolizniki, vasa dejanja so vroca poosebljenja

nase brezbriznosti, v vasih skledah pasjevdanih
pogledov so poganjki lazi in sami pljujete vanje,
kakor je strupena slinavost gnojnih ust brez zob.

iz kakrsnih-taksnih, nikakrsnih dejanj, pricakovanj
ozelenela drevesa skrivajo gozd. v nasadu opijanjenja
in slokih izkrivljenih predstav glodate kosti, ki
padajo z mize dobrot, in v vas je strasna glad in

spet in spet, Se holete Kosti.

Njej
Kakor na gladini
mirnega jezera

skali se slika,
ko pade dez;
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tako..., kar uhaja in uhaja. StarejSe sonénice to Ze vedo in ga nocejo
oj pesem, saj poznas me ved klicati. Gledajo v tla in se muhajo. Od jeze tudi umirajo,
in moj stih, len in utrujen; in ko umrejo, se zjocejo. Takrat se v vsaki solzi zalesketa ujet
tako..., Sonc¢ev zarek. Nekot bodo sonénice pokradle Soncu vse zarke
snequljke so padale in takrat bo Sonce ugasnilo.

na leseno klop in talile se,
vsaka se je zasvetila kot solza,

brz ko je pristala nezno, tiho, Josip Baci¢-Savski
a ne zaman;
tako..., 2 P
v rahlo kiselkasto travo Radiogram mira

dan za dnem ze pada listje;

ne, se ni jesen,

porumeneli listi pa le vsak dan
v piu poznega poletja plavajo

in pocutijo se v letu

kot krap v trzljaju trnkasj

tako. ..y

moj zlati pajek se je

zanihal na svoji srebrni nitki,

za trenutek je sSe obstal v zraku,

brez kril in.,.... pljusknil v mleko;

Ta-ta tit-tit tit-ta-tit*

Moji signali zelje su eterom

i vriju kao vir

zvuce ko pjesma daleka lijepa
i znace, znace MIR!

Sa njima zovem drugove moje
iz kraja bilo koga
a oni redom jave se meni

ne ziv znaka moga.
MLEKO SICER NI SKODLJIVO, oo =

ZA MOJEGA PAJKA
PA JE BILO USODNO.

Josip Bac¢i¢-Savski
Zidari vremena

Kroz tisué¢e godina zivi

i uvijek se do sunca blista

sve ljepéi i vjecno i star i mlad.

U njegovu licu nasa su lica.

U njegovu rastu nas je rast.

U njegovoj snazi nasa je snaga i polet -
ljubav i radost - smisao i strast.
Zblizava ljude jer svuda Zivi

i neprekidno traje pojam Zivota,
covjekov rad.

Svojim slijedom mijenja oblike -
stvara kulture i povijest pise

na svakom mjestu te ¢udne planete.
Neprekidno traje i jos ljepse cvjeta,
mastom i oblikom budi horizonte.
Jer svuda ljudi zidari vremena,
kroz njegove bure neprekidno lete.

Mali Hirofumi, negdje iz Japana,

salje mi pozdrav drag

kao i Vanja s dugacke Volge,
Peter Rezman iz Osla dobri Dag.

. & . Molimo da se sve bombe spale
Sonce in soncnice jer to je slabost i hir
tad sretna bi¢ ée mladost nasa -

Nekega avgusta, ob Sestih popoldne, je Sonce jelo zahajati. Zivjeli sloga 1 miri

Soncnice so se klanjale za njim in ga pozdravljale. Bile so

ze vse ozarjene in ¢rne v sredini, a so se kar naprej lovile
soncne zarke. Klicale so ga. Toda ne. Sonce je lezlo za Zem-
ljo. Hotelo je obsvetiti e spodnjo stran zemeljske krogle.
Tudi tam so ga c¢akale ozarjene in rumeno obrobljene soncnice
ter ga klicale,

Ta-ta tit-tit tit-ta-tit

Nasi signali te - zelje zive

eterom vriju ko vir

zvuce ko pjesma daleka lijepa

i zele, zele MIR!

Sonce neprestano lazi okoli Zemlje in poslusa, kako ga son-

¢nice klicejo. To mu godi, * Ta-ta tit-tit tit-ta-tit =(- - . . . -.) = MIR

Sonce je lump, ker se kar naprej skriva soncnicam za Zemljo.

Potem se prikaze na cisto drugi strani, Soncnice se z boleci-

mi vratovi vrtijo za njim in ga prosijo, naj jim sije. A Sonce ILUSTRACLJE: France Mihelic - Jetniska balada iz Readinga, O.Wwilde
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Denarja nismo poznali. Vse nase garanje v ogromnem gospodarjevem
vinogradu je bilo *poplacano’ v naturalijah. Obleko nam je mati sivala
iz starih ofetovih oblacil, med vojno pa smo mrtvim nemskim voja-
kom ‘*kradli? uniforme, jih prebarvali in ponosili. Jaz sem kot najsta-
rejsi sin v deskih letih kdaj pa kdaj se prisel do kaksne nove obleke,
prej pa tudi jaz nisem poznal hlac. Nosil sem le srajcko; tako dolgo,
segajoco ez kolena."

Alojz ni mogel tudi mimo vojne. Saj med njo je bilo za vse hudo; ze
zato, ker je primanjkovalo hrane. Med njo je Alojz hodil v nemsko So-
lo. Oceta pa je imel v partizanih. Nekega dne leta 1943 je zaradi tega
dozivel tezke trenutke. "Nekod," je zacel o tem pripovedovati, "some
srecali esesovci in hoteli zvedeti od mene, kje je oce. Nicesar nisem
povedal. Zato pa so me zbili na tla, tepli, brcali in kleli nad mano.
Padalo je povsod. Tudi s puskinim kopitom po glavi. Po desnem usesu
sem dobil tako moéan udarec, da so me potem pol leta zdravili v ma-
riborski bolni3nici. Mislil sem, da bom umrl..."

Po vojni je bil Alojz fant, goden za izbiro poklica. Zelel je postati mi-
zar, a ga je ofe, tesar po poklicu,nagovoril, da je sel k njemu v uk.
Leta 1952 je potlej v Mariboru spoznal skupino zidarjev, ki so se pri-
pravljali, da gredo delat v Velenje, in so potrebovali tesarja.
zil se jim je.

Pridru-

"Do takrat $e slial nisem za Velenje, saj nisem videl dosti vec od
goric in Maribora," je zaCel pripovedovati o tem svojem zivljenjskem
razpotju.

"Spominjam se prvega pogleda na Velenje: bilo je le nekaj his tam,
kjer je zdaj kotalkaliice, sicer pa so bile Se povsod njive in moévirje.

Tesarsko delo mi je bilo viec¢. Tudi zasluzek ni bil slab. Nekega dne
po kak&nem letu bivanja v Velenju mi je Nestl Zgank, tedanji direktor
RLV, ponudil delo v rudniku, Malo sem pomisljal - in ponudbo sprejel.
Tako sem se 1. septembra 1953 poln tesnobe v srcu spustil v crne ro=-
ve pod zemljo. Delati sem zacel v 4. etazi in kmalu skoraj obupal.
Premog smo nakladali z rokami, bilo je zelo vroce, tudi zaradi nero-
dne obleke in petkilogramske svetilke, ki sem jo moral tovoriti s se-
boj. Imel sem usnjeno ¢elado, ki mi je mokra padla na uSesa, suhe pa
na glavo nisem dobil... Nisem mogel verjeti, da sem lahko tako naiv-
no nasedel direktorjevim besedam o denarju in ugodnostih v rudarskem
poklicu in se zakopal v temo, ko bi vendar lahko 3e naprej zadovoljen
delal na svezem zraku s sekiro in zago," je smeje koncal Alojz obuja -
nje spominov na to obdobje svojega zivljenja.

Pa je vendarle potrpel. Se veé: odlodil se jes da bo v rudarskem po-
klicu ostal. V desetih letih se je ob delu celo izsolal za rudarskega eh-
nika, naredil te€aj za strelca in poleq tega postal zagnan vodja mladin-
ske organizacije. Bil je tako cenjen med sodelavci, da so ga predlaga-
li tudi za predsednika upravnega odbora rudnika, kar je tudi postal.

.
"Mnogokrat mi ni bilo lahko, saj so bila to zelo spremenljiva in tezka

sestdeseta leta,” je nadaljeval s pripovedovanjem. "Najprej smo se
ubadali s projektom Elektro-kemijskega kombinata, Pri njem je v pe-
tih letih pozrtvovalno delalo petdeset strokovnjakov, a nazadnje se je
pokazalo, da je ta projekt za celo republiko prevelik investicijski zalo-
gaj.

Potlej je prislo do splosne krize v premogovnistvu. V RLV je bilo odpu-
5¢enih veliko rudarjev, gorel je premog na deponiji, ker ga je bilo pre-
veliko, morali smo se odlociti za kolektivni dopust, zaostrena je bila
disciplina pri delu... Zame, kot nadzornika, so bili to izredno tezki
Zasi. Najprej so hoteli odpustiti polkmete, pa smo organizirali delov-
na tekmovanja med razli¢nimi ¢eli -'kmeckim, sindikalnim, mladin-
skim, Studijskim’ - in so se 'kmetje’ najbolje izkazali. Nazadnje smo
obdrzali le tiste, ki niso imeli drugih virov dohodka kakor od zaposlit-
VE.

Poleg tega so takrat zaprli rudnik v Zabukovici in k nam poslali nekaj
kadraj vedinoma delavcev, ki so imeli le 3e nekaj let do upokojitve.
Lahko si mislite, kaj so si mislili zaradi tega nasi delavci, ki so bili
odpuséeni! "

Alojz je bil letos konec februarja upokojen. Vedno je bil v gibanju, za-
to ima Se zdaj mnozico obveznosti. V popoldanskih urah je receplor v
domu kulture v Titovem Velenju, ze 32 let poje v pevskem zboru Kajuh
in je ze 10 let njegov predsednik, dejaven je v svoji krajevni skupnosti,
za njim sta skoraj dve desetletji aktivnega dela v jamski resevalni ce-
ti in dolg krvodajalski staz.

"Petje je moja velika ljubezen," je s ponosom zacel pripovedovati o
svojih ljubiteljskih aktivnostih. "Doma smo vsi peli in prav lepo je bilo
slisati, ko se je na3a pesem razlegla prek goric!

Letos bo minilo Ze 65 let od prvega zborovskega petja pevcev v Saleski
dolini, katerih izrodilo ohranja pevski zbor Kajuh. A vse kaze, da
bomo 'Kajuhovei® to visoko obletnico belj zalostno proslavili, sajsmo
prakticno na cesti. Ko so zaceli graditi novo glasbeno solo v Titovem
Velenju, so namrec tudi nam obljubili, da bomo v njej dobili prostor
za vaje, obenem pa stari prostor za vaje v domu kulture na-
menili za sestanke. Vendar v novi glasbeni 3oli zdaj ni prostora za
nas in sezato iz starega ne damo pregnati. Ne moremo se kar tako
nekje shajati, saj je nas zbor velik, imamo svoj klavir, mnoga pri-
znanja, arhiv...Kam pa naj gremo z vsem tem?" je upravic¢eno poto-
zil Alojz.

nas

Saj ni ¢lovek, ki bi tarnal in vzdihoval, a v srcu ga tisci tudi to, da
ljudje dandanes zanemarjajo medsebojne stike, da so si tudi sodelavel
vse bolj odtujeni, da z odhodom v pokoj izgublja clovek vek z okoljem,
v katerem je delal.

Nehala sva s pogovorom za objavo, se zacela kar tako pomenkovati in
povedal mi je e marsikaj. Se vec pa pokazal. Mnozico knjig, na pri-
mer, ki jih je ze vse prebral, 3tevilna priznanja in albume slik. Tudi
po njegovem vrtu sva se sprehodila in pod skrbno negovano brajdo, ki
mu bo tudi letos obrodila.

Spoznala sem tudi njegovo Zeno, pridno zensko, ki je tudi vinicarske-
ga rodu in torej, tako kot Alojz, vajena prijeti za vsako delo. Da sle-
dnje drzi, je videti na vsakem koraku v hisi, ki sta si jo sama posta-
vila.

Zdaj imata Alojz in njegova Zena najvec veselja z malo vnucéko, ki sta
jo letos prinesla k hisi héi Vera in zet. 5 stanovanji je tezko, pa bodo
za nekaj asa skupaj pod isto streho. Borisa, sina, pa ni bilo doma,
ker se zdaj v Ljubljani ukvarja z diplomo za rudarskega inzenirja in

se bo kmalu poslovil od domacih ter za eno leto oblekel vojasko suknjo.

Tudi na Slovenske gorice Potréeva nista pozabila. Tam sta med vinski-
mi trsi naredila prve korake, zato se tjakaj Se rada vracata.

Diana Kujan

OGLAS

Prodam golfa, letnik 1977. Podrobnejse informacije dobite prek tele-
fona B55 231, Titovo Velenje, interno 251 - dopoldne.
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Joze Kotnik, eden izmed
letosnjih dobitnikov nagrade
Karla Destovnika-Kajuha

Poznala sva se ze prej. Sicer pa ga pozna vecina ljudi v Titovem Vele-
nju.Ze dvaindvajset let je ¢lan Amaterskega gledalis€a Velenje. Ni&
kolikokrat je Ze nastopil na nasem mestnem gledaliSkem odru, na gle-
daligkih odrih Sirom po Sloveniji, sirom in pocez po Jugoslaviji pa tu-
di v tujini. Otroci ga sploh dobro poznajo in ob vsakem novem letu ze-
ljno pricakujejo, da pride mednje kot dedek Mraz.

Med sodelavei v temeljni organizaciji Jama Pesje, kjer je zaposlen
kot vodja kombajna na mehaniziranem odkopu dowty, je poznan kot ve-
sten delavec, dejaven tudi v samoupravljanju. V svoji temeljni organi-
zaciji je predsednik konference osnovnih organizacij zveze sindikatov,
predsednik konference delegacij za delegiranje delegatov v skupséino
SIS za kulturo in skupscine 515 za telesno kulturo, nedavno pa je bil iz
voljen se v uredniski odbor nasega glasila.

Na ravni delovne organizacije RLV pa je clan predsedstva konference
osnovnih organizacij 728,

V prostem casu je predvsem dejaven v kulturni skupnosti in Zvezi kul-
turnih organizacij obéine Velenje. Je ¢lan odbora za skladen razvoj in
naértovanje kulture pri obéinski kulturni skupnosti in ¢lan programske
ga sveta pri kulturnem centru Ivan Napotnik.

Joze je res vsestransko aktiven. Nic¢ cudnega torej ni, da bo letos ob
8. oktobru, ko v nasi obcini podeljujemo obcinska priznanja in nagra-
dey prejel nagrado Karla Destovnika-Kajuha. Ta nagrada je bila tudi
povod za tale najin pogovor.

Obiskala sem ga na njegovem domu - v prijetnem stanovanju v enem
izmed stanovanjskih blokov sredi Titovega Velenja. V njem zivi s svo-
jo druzino. Na delo je moral sele popoldne, zato sva se lahko pocasi
in preudarno pogovar jala, Ne vem vet natancno, zakaj sva zacela naj-
prej razpredati misli o tem, kaj je v nasi druzbi dobro in kaj ne vel ja

"Z vsem ne moremo biti zadovoljni," je menil Joze, potem pa nadalje-
val:

"V zadnjem casu smo nekaj stvari tako zapletli, zamotali, da se mar-
sikdo ne znajde. Med tistimi, ki ne vedo, cesa se lotiti in kako, so tudi
gospodarstveniki, politiki... Kaj storiti? Preprosto receno: vsak naj
naredi tisto, za kar je placan. Kdor ni sposoben opravljati dela, za
katero dobiva placilo, naj gre. Enostavno mu je treba odpreti vrata in
se mu zahvaliti za sodelovanje.

Treba bo tudi res urediti nagrajevanje po delu. Ne tako, kot smo to
urejevali doslej. Dandanes primeri, da sta dva v druzini zaposlena, a
komaj spravita skupaj dovolj denarja za najosnovnejse zivljenjske do-
brine, niso redki. Pri tem nekaj ni v redu. Moralo bi nas tudi bolj skr-
beti, kako zivijo mlade druzine. Zal pa se vsak zanima le zase in skr-
bi le za svoje dobro pocutje. Ljudje so prevec brezbrizni. Tudi razna
sporocila o podrazitvah, vse vecji inflaciji in tako naprej jih ne priza-

denejo vec," je Joze sklenil svoje razmisljanje.

Sicer pa njega malodusje Se ni zajelo. Se vedno je aktiven druzbenopo-
liti¢éni delavec, Skrbi ga za socloveka, Se vedno najde smisel v delu,
sploh pa za umetnisko. Takole je pojasnil to svojo aktivnost,

"MNajbrz to izvira ze iz mojega otrostva in potem let zorenja. Rodil
sem se v predzadnjem letu vojne v Mislinski Dobravi pri Slovenjem
Gradeu, Edinec sem bil, partizanski otrok. Po vojnl sva 2 mamo sama
zivela v Zavrsah nad Mislinjo, leta 1958 pa sem prisel v rudarsko so-
le v Velenje, Stanoval sem v internatu, kjer je vladal sila oster rezim,
Trda vzgoja v internatu je gotovo vplivala na mojo sedanjo zagnanost
za delo. Takrat smo vsi sodelovali pri udarniskem delu. Ze drugi dan
svojega bivanja v Velenju sem pometal cesto od stare Name do kinodvo-
rane. Kar nerodno mi je bilo, a ker sem na drugi strani ceste videl
svoje starejSe soSolce - med njimi tudi Srecka Meha - sem se potola-
zil. Potem sem neka) let bil skora) na vsaki delovni akciji v Velenju -
od izgradnje otroskega igrisca do lzgradnje planinske koce na Kozjaku
in pletja trave ob Paki. Tudi v prvih letih moje zaposlitve pri RLV so

mi proste ure vecidel minile pri udarniskem delu, potem pa se je pli-
ma udarniskih akcij v Velenju sprevrgla v oseko."

"Kako pa je bile takrat v jami?" me je zanimalo. l'ovedal mi je:

"Ce bi se Se enkrat odlocal o svojem poklicu, ne bi bil rudar, ceprav
to niti ni tako zelo slabo. V nasih jamah se je v zadnjem desetletju
ogromno stvari izboljsalo. Najbolj so se izboljsale delovne razmere.
Nekatere stvari pa so se, zal, tudi poslabsale. Vcasih je 'knapovstvo'
slovelo po tovaristvu, pocasi pa to izginja. Tudi vneme za delo ni ve¢
taksne, kot je bila. Za to nismo xrivi rudarji; krivo je to, da v vseh
teh letih nismo znali lociti dela od nedela. Vsi smo bili enako nagraje-
ni. Tudi samoupravljanja se nismo resno lotili in vseh pravilnikov, za-
konov nismo upostevali. Ce pogledhva samo sindikat, pri katerem san
ze vsa leta aktiven, lahko recem, da ne opravlja svojih nalog, kot bi
jih moral. Preobremenjen je z delom, ki bi moraic opravl jati druge
organizacije. Veliko je v njem tudi ljudi, ki niso pripravljeni delati,
zato vecina dela pade na predsednika in na izvrsne edbore esnovnih or-
ganizacij. Vsaj pri nas je tako," je potozil Joze.

“"Najslajso temo" - klepet o gledaliscu, ki je Jozetova ljubezen ze dva-
indvajset let - sva prihranila za zadnji del pogovora.

Joze je prvi¢ stopil na oder ze v osnovni Soli, takoj ob prihodu v Velel
nje pa se je pridruzil mladinskemu odru,. "Bilo nas je okrog petdeset
igralcev in Se vedno nas je od takratnih igralcev Sest ostalo. Sploh pa
smo eno najstarejsih gledalis¢ v Sloveniji," je pcvedal, potem pa se
je pripoved o gledalii€u kar izlila iz njega.

"Vsako leto nastudiramo eno ali dve predstavi, poleg tega pa sodeluje-
mo tudi na raznih proslavah. Za eno gledalisko predstavo je potrebnih
35 do 40 ur vaj. To je precej ¢asa. Ze nekaj let se pogovarjamo, da
bi bilo treba zaposliti reziserja, ki bi bil hkrati tudi mentor za Solsko
mladino. Vendar iz teh pogovorov ni ni¢. Za rezijo si moramo sposo-
jevati ljudi pri celjskem ali ljubljanskem gledalis¢u, velikokrat pa re-
ziramo tudi sami.

Zavedamo se, da bi morali veé¢ storiti za gledaliko vzgojo otrok. Zal
pa smo s predstavami za odrasle tako obremenjeni, da ¢asa za, reci-
mo lutkovno dejavnost, nimamo. Tudi prostorske tezave smo Se lani
imeli, ker smo se v domu kulture prerivali skupaj 2z glasbeniki."

In s ¢im se bodo v letosnji zimski sezoni ukvarjali velenjski gledali-
ski igralei?

"Lotili se bomo obnovitve Leskovéeve drame Dva bregova, ki smo
jo enkrat ze odigrali za velenjsko obéinstvo. Potem pa bomo najbrz
nastudirali Se sodobno francosko komedijo Bolha v usesu, ki jo bo
reziral Karel Cretnik.

Gledalifka publika v nasem mestu ni prevec stevilna, je pa zelo zve-
sta. Tudi med mladino imamo veliko zvestih gledalcev,” je dejal, na-
lo pa mi je zaupal Se, da so mu najljubse vlege, ki pustijo sled pri
gledalcih, Ze nekaj let pa najbolj uziva ob novem letu, ko se spremeni
v dedka Mraza,

Faksen je Joze. Razdaja se na razlicnih podrocjih in na vsakem je te-
meljit, uspesen. Tudi za druzino si prihrani nekaj casa.

"Zaradi moje zagnanosti za delo moja druzina ni prikrajSana. Navaje-
ni smo na hiter tempo zivljenja. Edina tezava je veasih moje

triizmen-
sko delo, a tudi to se da urediti, saj imajo v temeljni organizaciji Ja-
ma Pesje razumevanje za mojo gledalisko aktivnost."

Za sklep je loZze povedal, da nagrade Karla Destovnika-Kajuha ni pri-

cakoval, da pa je zelo vesel, kovyidi, da je njegovo delo opazno in da
je gledaliska dejavnost druzbeno priznana.

"Ni¢ nisem nikoli poé¢el za priznanja, nagrade, pohvale, é¢eprav se mi
Jjih je ze kar precej nabralo; med njimi tudi medalja zaslug za narod.
Vse sem vedno delal zaradi velike ljubezni do gledalis¢a in tudi v bo-
doce bo tako," je z nasmehom obljubil vsem, ki ga na odru radi vidi-
jo. /Draga Lipus/

Obvestilo za
vse delavce RLV

Pri dvigu osebnega dohodka 15. oktobra 1985 obvezno morate imeti s
seboj veljavno osebno izkaznico, ker bomo izpisovali mati¢ne Stevil-
ke oblanov - zato, ker morajo biti vpisane v delovne knjizice.

Brez veljavne osebne izkaznic- nihée ne bo mogel dvigniti osebnega
dohodka!

l'o velja tudi za tiste delavee KLV, ki bodo osebni dohodek dvignili v
blagajni SOZD REK. Srecno! /Kadrovska sluzba DO RLV/



Rudar, 4. oktober 1985

Stran 11

Dragan ROGIC ,

letosnji dobitnik nagrade
obéine Velenje "8, OKTOBER"
iz nase sestavljene organizacije

Izmed 17 predlaganih kandidatov za prejem nagrade obline Velenje
"8. oktober" ob letoinjem 8. oktobru, prazniku obéine Velenje, je ko-
misija za podeljevanje priznanj in nagrad obline Velenje izbrala tri
kandidate za prejem te nagrade. Med njimi je eden tudi iz nase sesta-
vljene organizacije, in sicer Dragan Rogic, direktor delovne organiza-
cije Sipak.

Preden o tem nasem letosnjem nagrajencu zvemo kaj veé, povejmo
5e, da je nagrada "8. oktober" nagrada posameznikom ali organizaci-
jam za izredne uspehe in dosezke pri razvoju gospodarstva in utrjeva-
nju socialistiénih samoupravnih druzbeno-ekonomskih odnosov v obci-
ni Velenje!

Dragan Rogic se je rodil leta 1933 v vasici Kozica pri Sanskem mo-
stu v Bosanski Krajini, v druzini, ki je imela premalo obdelovalne
zemlje, da bi lahko zivela le od dela na njej. Zato je oce delal tudi v
tovarni. Z materino smrtjo - umrla je, ko je bilo Draganu le dve leti
in pol - se je njegovo zivljenje v marsi¢em spremenilo na slabse.

Po koncani osnovni Soli je Dragan Sel v svet, Najprej v poklicno in-
dustrijsko Solo v Smederevu, kjer se je izulil za strojnega kljuéavni-
carja. Brez sredstev za zivljenje je potlej bil primoran poprijeti za
delo in ob delu je dokonéal srednjo tehniéno Solo. Leta 1948 pa se
je vpisal na ljubljansko strojno fakulteto. 0b Studiju je delal v vo-
jaskem remontnem podjetju, kjer si je pod strogo disciplino pridobil
veliko izkusenj in delovnih navad. 2 diplomo strojnega inZenirja v ze-
pu se je nato za dve leti vrnil v smederevsko Zelezarno in leta 1964
ponovno prisel v Slovenijo. Papirnica v Radecah pa tovarna usnja v
Sostanju in nasi elektrostrojni obrati, tedaj Se v sklopu RLV, so bile
Draganove prve zaposlitve v Sloveniji, potem ko je bil diplomirani
strojni inZenir.

Ob koncu Sestdesetih let so se v RLV zaceli nacrtneje ukvarjati s
prekvalifikacijo velikega Stevila delovnih invalidov in njihovim zapo-
slovanjem pri ustreznih drugih delih in nalogah. V okviru teh priza-
devanj je bil s sklepom delavskega sveta RLV leta 1970 ustanovljen tu-
di obrat Plastika, iz katerega se je postopoma razvila danasnja delov-
na organizacija Sipak,

Dragan je bil med tistimi petimi delaveci, ki so v obratu Plastikaora
li ledino.

"Zaceli smo s proizvodnjo plasticnih trakov, ki jih do takrat v Jugo-
slaviji ni e nihce izdeloval,," se spominja inzenir Rogic¢ zacetkov ene
od dejavnosti sedanjega Sipaka.

"Proizvodnja je od vsega zacetka narascala. Prav tako se je povefe-
valo Stevilo zaposlenih delavcev. Proizvodni program smo kmalu do-
polnili z izdelovanjem pribora za pakiranje s plasti¢nimi trakovi in
razvojem proizvodnje aviomatov za povezovanje paketov. Imeli smo
tezave zaradi primanjkovanja strokovnega kadra in pri iskanju afirma-
cije v dolini. Bili smo zelo majhen obrat, manj pomemben za ob¢ino.
Izdelke z naSega proizvodnega programa je bilo mozno tudi brez te-
zav uvazati."

Dragan je bil predlagatelj proizvodnega programa za obrat Plastika.
Takratni poslovodni delavei RLV Mocilnik, Mali, Jelen in Hrastel so
predlagani program podprli, in Dragan je postal tudi vodja obrata Pla-
stika,

V letih razvoja samoupravne organiziranosti nasega rudnika in kom-
binata je obrat Plastika postal najprej temeljna organizacija in nazad-
nje delovna organizacija Sipak z dvema temeljnima organizacijama:
Plasticni izdelki ter Kovinski izdelki in galanterija. S tem preobliko-
vanjem se je podrla tudi osnovna zamisel, da bi zaposlovali pretezno
invalide, kajti proizvodni progam je terjal ne le veéjo strokovno uspo-
sobljenost delavcev, temved tudi zdrave in moc¢ne delavce. Tako so da-
nes kot invalidska temeljna organizacija registrirani le Plasticni izdel-
ki, saj je v tej temeljni organizaciji med zaposlenimi delavci okoli po-
lovica invalidov.

V utemeljitvi predloga za podelitev nagrade "8. oktober" Draganu
Rogicu pise, da je Dragan s svojim prizadevnim poslovodnim delom
vseskozi prispeval k hitremu razvoju delovne organizacije Sipak v so-
razmerno razvito delovno organizacijo.

"Sipakov celotni delovni program je danes zastavljen tako, da smo
lahko uspesni le kot celotna delovna organizacija, ne pa vsaka TOZD
zase. Vsak delavec, ne glede na to, kdaj se je zaposlil v Sipaku, ima
zasluge za njegov razvoj, saj je s prihodom med nas priznal zanimi -

vost in uspesnost nasega proizvodnega programa, " je poudaril Dragan.

Sipak je danes poznan v vedini jugoslovanskih projektantskin delov-
nih organizacij in v celoti pokriva potrebe jugoslovanskega trga po
proizvodih, kakréne izdeluje. Pred kratkim se je vkljucil tudi v proia-
vadnjo sodobnih polnilnih linij za alkoholne in brezalkoholne pijace,se
# eno od takih linij predstavil tudi na letosnjem vinskem sejmu v Lju-
bljani in zaradi nje bil delezen velikega zanimanja na sejmu.

"V Sipaku smo zdaj intenzivno usmerjeni v izvoz, predvsem na
Vzhod, kjer Ze vrsto let uspeino nastopamo v Nemiki demokratiéni
republiki, Sovjetski zvezi in na Ce3koslovaskem, prav zdaj pa navezu-
jemo stike z Madzarsko in Bolgarijo. NaSa prodaja v slednji dve drza-
vi bi bila kompenzacijska; za nasSe proizvode bi dobili surovino poli-
propilen in opremo za pakiranje izven nasega proizvodnega programa,
ki jo izdelujejo Madzari.

Vse proizvodne programe stalno doplnjujemo, saj nasa prizadeva-
nja niso usmerjena v povecevanje fiziénega obsega proizvodnje, tem-
veé v kvalitetno razsirjanje sistemov pakiranja in povezovanja doma
in v tujini," je Se povedal direktor DO Sipak Dragan Rogi¢ v razgovo-

ru za ta pri vek. : i
prispe Diana Kujan

Beseda v slovo
od Franca Hrasta na
pokopaliscu v Podkraju

V imenu celotnega kolektiva Rudar sko-elektro-
energetskega kombinata Franc LeskoZek-Luka,
posebej pa v imenu delavcev temeljne organiza-
cije RLV lzobrazevanje, izrekam vsem sorodni-
kom iskreno sozalje. Posebno socustvujem z
#zeno Franéisko ter héerkama Biserko in Anito,
ki bodo ljubeéega moza in skrbnega oCetanajte-
zje pogresale.

Franc, nismo si mislili, da bomo tako kmalu
stali na tem Zzalostnem kraju in bos ti tako tiho,
mirno lezal pred nami. Vajeni smo te bili videti vedno v delu, giba-
nju,

Ze petnajstleten fant si se odlodil za rudarjenje in iz rodnega Hrastow
ca odiel na folanje v zasavske revirje. Vedel si, da si bos trdo in v
znoju sluzil svoj kruh, a tako si se odloil, ker si bil vajen trdega de-
la, ker sia te tako vzgojila skrbna starsa. Oce ni do€akal zacetka tvo-
jega samostojnega zivljenja, sta pa zato vidva z bratom Viktor jem po-
stala materina opora in pomoc.

Samo malo veé kot Stiri desetletja zivljenja in komaj pol toliko let de-
la v ¢rnih rovih ti je bilo namenjeno, Franc. Tvoje roke so bile delov-
ne kot le kaj, tvoj pogled prijazen in srce vedno pripravljeno prisluh-
niti.

Kako bomo zdaj, ko te ne bomo vec videvali ob vsakem zacetku delov-
nega dne - ko je eden manj za nas "Srecno!"? Ostajamo tvoji sodelav-

ci in prijatelji v mislih, spominih za vedno.

Naj ti bo miren pocitek v slovenski zemlji in zadnjikrat - SRECNO!

Vabilo na razstavo inovacij

Letos prirejamo v obfini Velenje %e 6. razstavo inovacij. Tokrat z na-
slovom :BERA INOVACIJ SALESKEGA GOSPODARSTV A.

Ze ime pove, da so bili k sodelovanju pri razstavi povabljeni vsi kam
ni v mozaiku 3aleikega gospodarstva: vse delovne organizacije, dreb
no gospodarstvo, Sole, drultva in posamezniki.

Pokrovitelja razstave sta ob&inski sindikalni svet Velenje in ob&inska
raziskovalna skupnost Velenje.

Obeta se, da bo razstava zanimiva, zato pridite pogledat, kakéna je!
Odprtje razstave bo v petek, 11. oktobra, ob 18.uri v avli sejne dvo-
rane skupic¢ine obfine Velenje, odprta pa bo vsak dan od 7. do 18.
ure - do 18. oktobra!

Tovari3ki pozdrav! Obéinski svet 2S5 Velenje
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SLOVARCEK ZA POMOC PRI RESEVANJU @ AIRE - mesto v severozahodni Franciji e AMIE] Henri, Frederic, 1821 - 1881, Svicarski pisatelj o
ARZEV - mesto v AlZiriji, vzhodno od Orana, novo petrolejsko pristanisce @ EIGER - visoka gora v Svici s slovito severno steno # EVORA - me-

sto v juzni Portugalski @ JOUBERT - Joseph, 1754 - 1824, francoski pisatelj moraliste LAGOS - glavno mesto in najpomembnejSe izvozno prista-
nisce Nigerije, 750 tisoC prebivalcev e LEEDS - industrijsko mesto v vzhodni Angliji, 520 tisoc prebivalcev @ LVOV pokr ajinsko sredisce SSR
Ukrajine, 550 tisoé prebivalcev @ NIKOLAJEV - &rnomorsko pristanisée v SSR Ukrajini, 300 tiso¢ prebivalcev @ OISE - francoska reka, pritok
Sene, izvira v Ardenih, dolga 300 km @ OKEN - Lorenz, 1779 - 1851, nemski naravoslovec in filozof ® VIRANT - Jernej, rojen leta 1932, sloven-

ski tehnolog, profesor za teorijo preklopnih vezij in digitalno tehniko na elektrotehniéni fakulteti v Ljubljani

Reitve s svojim to&nim poStnim naslovom poiljite v urednistvo Rudarja - Informatorja do 21. oktobra 1985. Izmed pravilnih resitev bomo tri
izzrebali in njihove avtorje nagradili s knjigami v vrednosti 750, 450 in 300 dinarjev. /Uredniski odbor/

Srecno! Zelimo vam prijetno praznovanje praznika nasSe obcine!



