RAVNE

GLASILZ: RAVEN

LETO XVII WR&NN} na Koroskem, 15. avgusta 1980
Teziscéa polletne
bilance

Polletna bilanca nasSega gospo-
darjenja zahteva poglobljeno in
temeljito obravnavo. Predvsem
pa je to priloZznost za trezne do-
govore o ucinkovitih ukrepih, da
bi drugo polovico leta zakljuéili
Ze bolj plodno. Zal pa poletna
yrotina, dopusti in resne gospo-
darske refi niso ravno sretna
kombinacija.

Ce ne sodimo strogo in &e upo-
Stevamo zaostrene pogoje gospo-
darjenja (tezko pridobljena so-

Jeklar

glasja za uvoz, pomanjkanje na-
roc¢il za nekatere izdelke, vedno
vedje cene repromateriala, pa de-
valvacija itn.), smo lahko s pol-
letno bilanco wvsaj nekoliko za-
dovoljni.

KaZze tudi, da so tozdi wvzeli
ustalitvena prizadevanja zelo res-
no, saj so planirano proizvodnjo
za prvih Sest mesecev presegli v
jeklolivarni, jeklovleku, vzmetar-
ni, kovadnici, rezalnem orodju,
jeklarni, strojih in delih, indu-
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strijskih nozih in celo v tozdu
pnevmatiéni stroji so pri lafetah
presegli plan za 83 % Zadovolj-
stvo nad doseZenim pa je takoj
manjse, ko se ustavimo pri po-
datku, da se izplen ni povecal
nikjer razen v rezalnem orodju
za 14,6 %o v primerjavi z lani, pri
nozih pa se je zmanjsal celo za
10 %a.

Se bolj zaskrbljujote je dejstvo,
da je izmetek v delovni organi-
zaciji v primerjavi s prvim pol-
letjem leta 1979 narasel za 4,1 %o.
ZmanjSanje izmeltka beleZijo v
valjarni 87 %, v vzmetarni 98 %,
ind. noZi 4,6 %, pnevmatiéni stro-
ji 3,2%%; v vseh drugih tozdih pa
je izmetek izredno narasel. Izgo-
vor, da je tako zato, ker so na
tujih trgih zahtevnejsi kvalitetni
pogoji, ni ravno prepri¢ljiv. Kak-
gna ironija, da to jesen praznu-
jemo 360-letnico Zelezarstva s po-
nosom na plemenita jekla, na
drugi strani pa to tradicionalno
kvaliteto in mojstrstvo Ze malo

Izdaja delavski svet. Zele-
zarne Ravne kot l4-dnevnik
v nakladi 5500 {zvodov
Ureja uredniiki odbor: Mi-
roslav Garb, JoZle Gruden,
| Sead KaradZa, Marjan Ko-
lar, Olga Radovig
Glavni in odgovorni ured-
nik Marjan Kolar
Telefon 861 131, Int. 304
Tiska CGP Veler, Maribor

Glasilo je po 7. todkl 1. odst.
36. ¢1. zakona o obdavéenju
proizvodov In storitev v pro-
metu (Uradni list SFRJ, &t.
33/72) in mnenju sekretaria-
ta za informacije SRS &t.
421-1/72 prosto pladila pro-
metnega davka

ostrejsi pogoji tujih partnerjev
izni¢ijo na raven izmetka. Ka-
korkoli Ze, treba bo pat¢ poiskati
tehtnejsi izgovor in pogruntati
kak resen ukrep ali pa vsaj vide-
ti preprosto resnico, da je wvsak
kos, ki gre v izmet, vreden toliko
in toliko deviz, da je porabljena
energija za izmetek tudi prekle-
mansko draga, da je strojna ura
vredna lepih denarjev itn. (Ce bo
zena prismodila en obrok, bo moz
to 3¢ mirno prenesel, ¢e pa bo to
potela vsak dan, se bo bodisi lo-
¢il ali aboniral v menzi). Naj-
vaZznejSe je vendar to, da so to
stro3ki, na katere imamo direkten
vpliv.

O tezavah pri investicijski iz-
gradnji je bil Ze dostikrat govor.
Da so nekatere veé¢ kot nujne, je
jasno, manj jasni pa so viri fi-
nanciranja, sicer pa bo po tozdih
organizirana posebna razprava o
vplivih podrazitev in devalvacije
na investicije.

(Nadaljevanje na 2. strani)

Nabava in prodaja
doma, uvoz, izvoz

NABAVA

Z objavo odloka o najvisji rav-
ni cen za vse proizvode in sto-
ritve (maksimalne cene), veljav-
ne 6. junija 1980, so se zactasno
zaustavili vsi premiki k povisa-
nju cen. Proizvajalci ognjevzdriz-
nih materialov so zaradi tega
zmanj3ali proizvodnjo tistih izdel-
kov, pri katerih imajo poslovno
izgubo, to pa obfutijo predvsem
Zelezarne in med njimi tudi nasa.

V juniju se je nadaljevalo po-
manjkanje belega surovega Zele-
za, kaburita, sinterdolomita, in to
po eni strani zaradi pomanjkanja
surovin, po drugi pa zaradi pre-
voza ter politike cen. Posebni
problemi so se pojavljali v pre-
skrbi z livarskim peskom zaradi
slabe kvalitete. Preskrba z ener-
getskimi viri — tekolimi gorivi
— je potekala v obeh ekstremih,
vendar zaradi teh nihanj ni bilo
zastojev v proizvodnji. Zaloge
starega Zeleza so se v juniju ra-
hlo poviSale, prav tako je tudi
zadovoljiva preskrba s ferolegu-
rami. Se naprej pa ob&utno pri-
manjkuje dolotenih izdelkov ¢rne
metalurgije in kovinsko predelo-
valne industrije.

PRODAJA DOMA

TOZD JEKLOLIVARNA. Tozd
je dosegel meselni nacért prodaje
na domacem trgu kljub motnjam,
ki so nastale zaradi pomanjkanja
delovne sile., Dober rezultat je bil
doseZen predvsem zaradi izbire
asortimana, kar pa se negativno
odraza na zadovoljivo oskrbo
kupcev jeklene litine, ker tako ne
dobijo kompletnih dobav za svojo
proizvodnjo. Velik delez armatur
pa bo izvrSevanje pogodbenih ob-
veznosti v prihodnje Se poslab-
Sal.

TOZD VALJARNA. Predviden
remont tezke proge je zmanjsal
koli¢insko prodajo v skupnem
asortimanu za prek 13 odst., vred-
nostno pa le za 3 odst. zaradi
boljSega asortimana na srednji
progi. PovprasSevanje po valjanih
izdelkih se je zelo povetalo, na
kar predvsem vplivajo vedno
manjSe zaloge pri predelovaleih
jekla in skromne zaloge pri gro-
sistih.

TOZD KOVAUNICA. Prodaja
je podobna kot v minulih mese-
cih, glede na sprejeta narotila pa
se ni bati, da bi se zmanj3ala
tudi v prihodnje. V primerjavi
z lanskim letom se je precej iz-

(Nadaljevanje na 3. strani)

-



(Nadaljevanje s 1. strani)

V prvem polletju nismo dosegli
planiranega dohodka, zato tudi
sredstva  za osebne dohodke,
skupno porabo, rezerve in za raz-
diritev materialne osnove dela
niso bila doseZzena. Uradno pa
noben tozd nima poslovne izgube.
Znacdilnost finanénih rezultatov
je tudi, da je ekonomski razvoj
posameznih tozdov zelo razlicen,
kar lahko privede nemara tudi do
veltje socialne diferenciacije de-
laveeyv., Velikih socialnih neena-
kosti pa si ne smemo privosciti,
zato bo treba veé zdruzevati sred-
stva na ravni Zelezarne,

Razliéni ckonomski dosezki so
vplivali tudi na razporejanje do-
hodka in d¢istega dohodka. Tako
sedem tozdov in ena delovna

INFORMATIVNI FUZINAR

skupnost niso imeli dovolj ¢istega
dohodka, da bi pokrili samo-
upravno dogovorjene obveznosti,
vsi drugi tozdi pa so ne le pokrili
obveznosti, ampak so nakazali za
29,1 mio din presezkov CcCistega
dohodka za dodatno razporejanje
v poslovni sklad za kritje skupne
porabe delaveey v drugih tozdih.

Rezultatom poslovanja za I
polletje 1980 bo sledila analiza in
ukrepi. Ze zdaj pa je jasno, da
bo v drugi polovici leta treba za-
ostriti tehnolosko disciplino, si-
cer se bo zgodilo, kakor je dejal
tov. Zunec na druZbenopolitiénem
posvetu: »Na§ standard bo ob
enakem delu in rezultatih padel,
izboljSevali si ga bomo le z bolj-
8im in produktivnej$im delom.«

Z. Strgar

Proizvodnja Slovenskih
Zelezarn v juniju in v
prvem polletju 1980

Junijska proizvodnja, v seStev-
ku za sozd Slovenske Zelezarne,
ni dosegla z gospodarskim na-
¢rtom dogovorjenih ciljev. Proiz-
vodnja surovega Zeleza in jekla
je bila nekaj niZja kot v maju.
blagovna proizvodnja pa za 3397
ton vedja kot prejinji mesec,
vendar £e vedno za 6325 ton
manj8a, kot znaSa poprecni me-
setni naért za leto$nje leto. Kar
velja skupno za sestavljeno or-
ganizacijo, ne velja za posamezne
delovne organizacije in izdelke,
kajti ponekod so dosegli mesedni
natrt proizvodnje in ga tudi pre-
segli.

Proizvodnja surovega Zeleza je
bila dobra in je mese¢ni naért
izpolnjen 109 % Na jeseniskih
plavzih znasa izpolnitev 104 % in
v Zelezarni Store 129 %, Po Zestih
mesecih je zbirni naért izveden
921/s, vendar je letoSnja proizvod-
nja 4% vetja, kot je bila ob lan-
skem polletju.

Proizvodnja jekla je bila tudi
v juniju precej pod popreéno me-
seéno nadrtovano koli¢ino, saj
znada skupna izvrSitev vseh treh
jeklarn 91 9%, in v nobeni jeklar-
ni niso uresnitili meseénega na-
¢rta. V polletju je leto$nja proiz-
vodnja sicer za 5% wvetja kot
lanska v enakem obdobju, vendar
s 6% zaostankom za nacrtovano
koli¢ino za prvo polletje ne mo-
remo biti zadovoljni. Le v raven-
ski jeklarni so polletni naért
dosegli in presegli za 1%, pro-
izvodnja jesenifke jeklarne za-
ostaja za 5% in Storske celo 17 %
za polletnim naértom. Po prvih
Sestih mesecih znaSa proizvodnja
surovega jekla v slovenskih Zele-
zarnah samo malo veé kot 400.000
ton.

Blagovna proizvodnja je bila,
skupno za tri Zelezarne, bolja
kot v maju. Mese¢nega nac¢rta ni-
so izpolnili v Zelezarni Jesenice,
in sicer za toliko, da tudi proiz-

vodnji 1% nad poprefno meseé-
no naértovano koli¢ino v Zelezar-
ni Ravne in 4% v Zelezarni Store
nista doprinesli kaj vet, kot da
je skupna izpolnitev le 90 %%.

Polletna blagovna proizvodnja
je na ravni nacértovane kolitine
v Zelezarni Ravne, 2% nad na-
értom v Zelezarni Store in 10 %
pod naértom v Zelezarni Jesenice.
V primerjavi z doseZkom iz prve-
ga polletja 1979 je letosnja pnol-
letna proizvodnja celo okoli 2500
ton manjsa, kar pa je zopet po-
sledica slabe proizvodnje v Zele-
zarni Jesenice. Primerjava za po-
samezne #?elezarne namre¢ poka-
7e, da so letos v Zelezarni Ravne
izdelali za prodajo prakti¢no ena-
ko kolitino kot do polletja 1979,
v #elezarni Store nekaj nad
10,700 ton vet in v Zelezarni Je-
senice $e toliko manj kot v lan-
skem letu, tako da je nastal v se-
Stevku wvseh treh Zelezarn preje
navedeni zaostanek.

Predelovalei Zice v juniju niso
izpolnili mesecnega nadrta. Naj-
bolj so se mu priblizall v Ziéni,
Ijer so zaostali le za 13 ton. Dru-
gi trije so wvsi dosegli po 94"
mesednega nadrta, tako da znaSa
skupna izvrditev 96 % Polletni
naért so izpolnili v Plamenu
100 %, v Ziéni 101%, v Verigi
99 % in v Tovilu 90°%,. V primer-
javi z enakim obdobjem v letu
1979 so dosegli v Plamenu za 4
in v Zitni za 23% vedéjo proiz-
vodnjo, manjSo pa v Tovilu za
39/ ter v Verigi za 15 %, tako da
je skupna letoinja polletna pro-
izvodnja za 2% vetja od lansko-
letne.

Blagovna proizvodnja za prvo
polletje letofnjega leta znaSa za
sestavljeno  organizacijo  95°%
zbirnega naérta in je za 2074 ton
manjsa, kot je bila po Sestih me-
secih v preteklem letu.

Glede na posamezne skupine
proizvodov je ob polletju stanje
izpolnjenega naérta naslednje:

— Ceprav je letofnja proiz-
vodnja surovega Zeleza za trg ved
kot dvojna glede na lanskoletno,
znada zaostanek za polletnim na-
¢értom 6 Y.

— Pri toplo valjanem jeklu je
zaostanek Ze vedji, in sicer zna8a
8 "%. Prodaja polizdelkov je niZja
za okoli 4000 ton, skoraj enaka
kolitina zaostanka je pri valjani
zici in nekaj manjSa pri proiz-
vgdnji srednje in tanke ploce-
vine.

— Proizvodnja kovane robe je
9% nad naértovano kolié¢ino.

— Tudi vlecenega, luséenega in
bruSenega jekla so izdelali 5%
ved, kot je predvideval polletni
nacrt.

— Podoben kot pri valjani Zici
je zaostanek vlefene zice, saj
znada skoraj 5000 ton. Pri tem je
prikrajSana za vlozek lastna pre-
delava v slovenskih zelezarnah
in seveda tudi drugi porabniki.

— Proizvodnja hladnih valjarn,
Ceprav zaostaja 2% za naértom,
je kar za 22 % vecja kot po prvih
Sestih mesecih leta 1979. Ce bo
v drugem polletju wvsaj enaka
kot v prvem, bo letos blizu
120.000 ton.

— Hladno oblikovani profili
moéno zaostajajo za lansko proiz-
vodnjo, polletni naért pa je iz-
polnjen 78 %%,

— Pri litini ni problemov glede
koli¢in proizvodnje, saj je pol-
letni naé¢rt jeklolitine presezen za
19% in sive litine za 15 %.

— Proizvodnja vzmeti je tudi
za 7% vetja, kot znasa polletni
naért, in je uspesna.

— Proizvodnja Ziénih izdelkov
je v Zelezarni Jesenice 2% nad
polletnim naértom.

— Pri proizvodnji strojev in
strojnih delov, kljub izrednemu
podatku v juniju, saj je meseéna
izvrsitev v Zelezarni Ravne 179 %
in v Zelezarni Store 106 ", v no-
beni organizaciji niso dosegli
polletnega naérta, in je skupna
izvrsitev 97 %,

— Pri konfekcioniranih izdel-
kih zelezarne Jesenice, kamor
Stejemo vratne podboje in oken-
ske okvire, cestne odbojnike, je-
klene opaZe in drugo, je polletna
proizvodnja izpolnjena le 86 %,

— Se nekaj slab3a je bila pro-
izvodnja pnevmatskih strojev in
orodja v Zelezarni Ravne, saj me-
sefna izpolnitev 73 % v juniju
ni pripomogla, da bi bila polletna
izvrSitev kaj veé¢ kot 82 %,

— Proizvodnja rezilnega orod-
ja v Zelezarni Ravne je tudi le
76 % polletno naértovane koli-
¢ine.

— V #elezarni Store so v juniju
prvi¢ dosegli mesetno kolicino
500 traktorjev, kar je tudi letos-
nji popreéni mesefni naért, pol-
letni naért pa so izvriili 87 Y.

Pregled pokaZe, da je v zZele-
zarnah najslabge izvrSevanje pri
izdelkih najvisje stopnje prede-
lave. V ciljih nafega razvoja pa
smo si postavili nalogo, da bomo
prav taki proizvodnji posvetili
najvet pozornosti, saj tudi najveé
pripomore k uspeinemu poslova-
nju.

Tudi pri predelovaleih Zice so
doseZzeni po proizvodnih skupinah
razliéni rezultati:

— Polletni naé¢rt proizvodnje
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vijakov so presegli v Plamenu in
v Verigi, zaostali pa v Tovilu.
Skupna izvrditev znaSa 103 %.
Najvetji zaostanek je pri proiz-
vodnji kovinskih vijakov v To-
vilu, saj znaSa 12%. Leto%nja
polletna proizvodnja vijakov je
za 2% manjSa od lanskoletne.

— Proizvodnja matic je v Pla-
menu po Sestih mesecih 949, V
primerjavi s polletjem leta 1979
je letoinja proizvodnja za 3%
manjsa.

— Proizvodnja zakovic je bila
dobra in so vsi trije proizvajalei:
Plamen, Tovil in Veriga presegli
polletni nat¢rt tako, da zna8a
skupna izvrsitev 104 %, kar je za
10% wveé, kot je bilo doseZeno
v lanskem polletju.

— Proizvodnjo razcepk so iz-
polnili v Verigi 65 %0, proizvodnjo
Zzitnikov 106 %, vlefenje Zice za
prodajo pa so letos opustili.

— Proizvodnja verig je bila le
tolika, da so izvrEili 89 % pollet-
nega nacérta. Visokoodpornih ve=-
rig so naredili komaj nekaj veé
kot polovico v polletju naértova-
ne kolitine. Pri proizvodnji sidr-
nih verig je 11% zaostanka za
polletnim nat¢rtom. Samo navad-
nih verig so proizvedli 14 % ve¢,
kot je bilo naértovano, V primer-
javi s prvimi Sestimi meseci lan-
skega leta je letognja proizvodnja
verig za 16 % manjsa.

— V Zi¢ni so presegli polletni
na¢rt le pri proizvodnji varjenih
mrez, kar je kolitinsko sicer naj-
vedja postavka, vrednostno pa je
manj pomembno. Pri proizvodnji
sit znaSa zaostanek 34 %, pri pro-
izvodnji trakov 159%, pletiv 1%,
vzmeti 29 9%, V primerjavi z do-
sezki v prvem polletju preteklega
leta je letoZnja proizvodnja, do-
sezena v festih mesecih, bistveno
vedja pri vseh drugih skupinah
izdelkov, razen pri vzmeteh, kjer
so izdelali 7 % manj.

S podatki o letednjem izvozu
smo lahko prav zadovoljni, ¢te-
prav je bil polletni koli¢inski na-
trt izveden le 82%, wvrednostni
pa 84%. V primerjavi s prvim
polletjem lanskega leta je bil le-
toinji izvoz za 16 % vedji, vred-
nost pa kar za 50 % vedja, in od
tega 61%a velja za konvertibilno
podro¢je. V tem je najvecji uspeh
letoSnjega izvoza.

Manjsi izvoz kot v lanskem pol-
letju so imeli letos v Plamenu,
Tovilu in Zidni.

Polletni naért izvoZenih kolitin
so dosegli v Zelezarni Ravne in
v Plamenu. Vrednostni naért iz-
voza so presegli le v Plamenu, V
primerjavi z lanskim letom so
izvoz najbolj povetali na Ravnah,
in to za 51 %, pri 50°% povetanju
vrednosti izvoza, Moéno povela-
nje, in to za 22 %, je bilo dose-
#eno tudi v Verigi, pri 50% po-
vedani vrednosti izvoza. V Zele-
zarni Store so pove¢ali kolit¢ino
izvoza in sicer le za 12 %, vred-
nost pa kar za 78 %. Tudi jeseni-
Ski izvoz je bil glede na lansko-
letni dosezek ugoden (ob 4% po-
vetanju koli¢ine 32°%, povetane
vrednosti proizvodnje),

Gotovo vas bo zanimalo, kako
je letos z na%im uvozom in koliko
ga pokrivamo. V Sestih mesecih
je vrednost uvoza nekaj ved
kot 8.8 mio $§ veéja, kot je bila
skupna vrednost izvoza sloven-
skih Zelezarn. Pri tem je treba
posebej poudariti, da je delez
vrednosti za potrebni repromate-
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rial znaSal 93 %, Ceprav so v teku
obseZne investicije, je deleZ uvo-
Zene opreme le neznaten.

Izpolnjevanje naérta vrednosti
prodaje poteka vzporedno z iz-
vrievanjem blagovne proizvodnje
neugodno. Junija so sicer v Zele-
zarnah na&rt vrednosti prodaje
presegli za 5% UspeZna prodaja
je bila predvsem v Zelezarni Rav-
ne, kjer so naért presegli za 33 %,
v Zelezarni Store so ga presegli za
12 %, v Zelezarni Jesenice pa so
ga izpolnili le 89%,. Polletni na-
¢ért so dosegli v Zelezarni Jeseni-
ce 87%, v Zelezarni Ravne 105 %
in v Zelezarni Store 101°%. Za-
ostanek Zelezarne Jesenice je to-
likSen, da je tudi skupna pollet-
na izvrsitev 95°%.. Med predelo-
valcl Zice niso dosegli polletnega
naérta prodaje v Verigi (le 87 %),
drugi so nalrt presegli, vendar
je skupno za predelovalce vred-
nost prodaje 1% pod polletnim
nadértom.

INFORMATIVNI FUZINAR

ne imajo specificiranih 5679 ton
narotil in njihove dobave znafa-
jo 3210 ton.

Katere tezave pa so bile vzrok
za slabe junijske dosezke?

Na plavZzu 3t. 2 Zelezarne Jese-
nice so imeli 25 ur zastoja zaradi
predora tekofega grodlja. V SM
jeklarni so zaradi okvare na eni
od peél obratovali 11 dni s 3ti-
rimi pedmi namesto s petimi. V
jeklarni jim manjka tudi delovne
sile. Na napravi za neprekinjeno
vlivanje so dosegli 3786 ton, kar
je doslej najvetja meselfno dose-
Zena kolitina. Dosegli so tudi
predvideni asortiment.

V valjarni so imeli preveé
vzdrZevalnih zastojev. Zastoji so
bili tudi =zaradi pomanjkanja
vloZka (v valjarni Zice 44 ur). Va-
ljarna debele plofevine je pritela
obratovati le na dve izmeni. Po-
manjkanje vlozka je bil tudi
vzrok, da niso izpolnili natlrta

Elektrovarilec

Polletni naért vrednosti prodaje
je bil za sestavljeno organizacijo
Slovenske Zelezarne izpolnjen
95 %, pri tem pa je letoinja vred-
nost prodaje v Sestih mesecih za
27 % vedja, kot je bila v enakem
obdobju lani.

Realizacijo medsebojnih dobav
je teZko podrobno razélenjevati.
Velkrat navidez kolit¢inska izvrSi-
tev prav malo pomeni (¢¢ mogo-
¢e prav najbolj potrebni vloZek
za programirano proizvodnjo ni
bil dobavljen). MoZno je tudi, da
so dobili v eni delovni organiza-
ciji ali tozdu pokrite skoraj vse
potrebe, v drugi pa so morali
menjati program ali celo zadrZe-
vati proizvodnjo. Vsakdo bo pad
gledal na podatke s svojega sta-
lis¢a, vendar naj za sploino oce-
no sluZijo naslednji:

— Zelezarna Jesenice je doslej
sklenila toliko pogodb, da bi mo-
rale letoSnje dobave znaSati 20.150
ton; od tega imajo specificiranih
14,965 ton naroéil; polletne doba-
ve 20 znaSale 6653 ton

— Zelezarna Ravne je sklenila
pogodbe za 14.040 ton letne do-
bave; od te koli¢ine so dobili spe-
cificiranih narotil za 10.645 ton,
dobavili pa so 6786 ton

— v Zelezarni Store so sklenili
pogodbe za 6460 ton; od te kolidi-

proizvodnje v hladni valjarni na
Beli.

Velika odsotnost z dela je bila
vzrok za niZjo proizvodnjo v Zi-
tarni. Tezave z vlozkom so se od-
razale tudi pri nadaljnji predela-
vi (kot pri profilarni, jeklovleku,
elektrodah in Zebljarni).

V Zelezarni Ravne so imeli po-
pravilo teZke proge, in to je vpli-
valo tudi na delo v jeklarni, kjer
so izvedli remont elektri¢ne ob-
lofne peti. Zato je bila proizvod-
nja manjsa.

Najvel problemov je zaradi po-
manjkanja delovne sile v vroéih
obratih in zaradi velike odsotno-
sti z dela.

V wvseh Zelezarnah, predvsem
v jeklarni, se pritoZujejo nad sla-
bo kvaliteto v ognjeodpornih ma-
terialnih, kar povzro¢a vetje za-
stoje in vedjo porabo teh mate-
rialov, s tem pa manjSo proizvod-
njo in vedje stroske.

Vetjo okvaro na novi peéi so
imeli v jeklarni Zelezarne Store.
Poruditeyv oboka v raztopljeno
jeklo v peti je povzrotila izmet
taline skozi vrata peéi. Jeklo je
zalilo napravo za nagibanje peéi.
Popravilo je trajalo celih 100 ur,
s tem pa se je proizvodnja zmanj-
Sala za 1000 ton.

V valjarni 1 so imeli dalj%e po-
pravilo, kot so sicer naértovali,
delavci, ki jih je Ze tako primanj-
kovalo, pa so koristili redne letne
dopuste. Ceprav je bilo tudi v
valjarni 2 wveliko pomanjkanje
delovne sile in vloZka, so le iz-
polnili proizvodni naért.

V livarnah, prav tako pa tudi
pri predelovalcih Zice, je posebej
poudarjeno pomanjkanje delovne
sile.

Za predelovalce naj navedem
Se, da je poleg pomanjkanja vloZ-
ka za nekatere proizvode vzrok
za niZjo proizvodnjo od naértova-
ne tudi pomanjkanje narolil.

Tokrat sem malo veé napisal o
vzrokih za niZjo proizvodnjo od
naértovane. Vidimo, da so preko-
merni vzdrzevalni zastoji pri pe-
&eh Zesto posledica slabe kakovo-
stl v ognju odpornega materiala.

Prekomerni zastoji transportnih
sredstev in proizvodnih naprav so
posledica mehanskih ali elektrié-
nih okvar. Zastoji so dale¢ veédji
od najboljih doseZkov, in trdim,
da so celo precej daljdi od
normalnih popreénih zastojev,
obitajnih npr. v valjarnah.

Dobro, pomanjkanje vloZka je
lahko odraz specifi®nih ob&asnih
pogojev. Toda pomanjkanje de-
lovne sile, posebno v vro¢ih obra-
tih, je Ze dolgo prisotno! Velika
odsotnost z dela je letos verjeno
presegla podatke za isto obdobje
preteklih let. Prav sedaj, ko na-
értujemo razvoj za naslednje
srednjerotno ohdobje, so vse to
dejavniki, ki jih moramo tudi
upoitevati, predvsem pa &imprej
ukrepati, da bi ublazili njihov
vpliv Ze na letoinje dele v pro-
izvodnji in na poslovne uspehe.

Milan Marolt

Nabava in prodaja
doma, uvoz, izvoz

(Nadaljevanje s 1. strani)
boljSala prodaja kréilnih odkov-
kov,

TOZD JEKLOVLEK. Tozd tudi
v juniju beleZi dobre prodajne
rezultate na domalem trgu. Te-
Zave pa nastajajo pri brufenem
jeklu, in to predvsem zaradi po-
manjkanja vlozka, ter pri vlefeni
zici, kjer kapacitete termiéne ob-
delave niso usklajene.

TOZD STROJI IN DELIL Plan
realizacije sestavljenih izdelkov
ni izvrien predvsem zaradi po-
manjkanja naroéil, velik problem
pa povzrofa tudi neizvrievanje
pogodbenih obveznosti, kot na
primer valji za Sisak (dobavni
termin junij — julij 1980), kjer
do danes Se niso skovane vse po-
zicije.

TOZD PNEVMATICNI STRO-
JI, Plan prodaje tozda je glede
na prejsnji mesec sicer nekoliko
manjsi, vendar znada v skupnem
Se vedno prek 100 odst., kar gre
v glavnem na ratun redne proiz-
vodnje lafet in orodja za pnev-
mati¢ne stroje. Ob pomanjkanju
votlosvedrnega jekla iz uvoza je
proizvodnja vrtalnega orodja BZe
vedno minimalna,

TOZD INDUSTRIISKI NOZI
Koli¢inski in vrednostni plan re-
alizacije pri noZih in brzoreznem
rezilnem orodju je bil preseZen,
kljub temu pa obstaja moéan pri-
tisk in nezadovoljstvo kupcev, ki
imajo naroteno upogibno orodje.
Zaradi pomanjkanja skobeljnih
kapacitet pa se ta problematika
ne premakne z mrtve totke. Ne-
resna je tudi proizvodnja tobad-
nih noZev, saj znafa dolg za leto
1979 Se prek 4000 kosov.

TOZD VZMETARNA. Tozd za
junij ni dosegel predvidenega
mesednega plana na domadem
trgu. Vzrok je predvsem v letnih
dopustih in veéjem izvozu.

Uvoz

Zaradi devalvacije v juniju se
je Ze tako neugodno stanje v uvo-

zu Se poslab&alo, saj so se uvozni
artikli podraZili za 30 odstotkov.
Da pa bi se to poviSanje vsaj del-
no ublazilo, je bila ukinjena
10-odstotna posebna carinska ta-
ksa, tako da zna3a poviSanje le
20 odstotkov.

Avtomatifno pa so se zmanjsali
tudi vsi Ze tako omejeni kontin-
genti, in so tako, kot npr. pri
brusnih plo¥Zah, pokrite le Ze po-
trebe za uvoz v IIL. kvartalu,
uvoz v IV. kvartalu pa ostaja
vpralljiv in odvisen od morebit-
ne dodatne dodelitve. Enako je
s kontingenti za uvoz orodja, re-
produkeijskega materiala za pro-
izvodnjo stiskalnic itd. Kljub te-
Zavam pa zastojev v proizvodniji
zaradi uvoznih artiklov ni bilo.
Vloge za odobritev uvoza, opreme
in delov za investicijsko vzdrie-
vanje v letu 1980 so bile pozitiv-
no refene, tako da bo moZen
uvoz vsaj tiste opreme, ki je bila
prijavljena v letu 1979 in Ze
delno ali v celoti platana.

1ZVOZ

Cetudi v prvi polovici meseca
ni kazalo, da bomo v juniju izvo-
zili ve¢ kot v popreiju v prej-
Snjih mesecih, smo v zadnjih 10
dneh povedéali odpremo toliko, da
smo dosegli 98,5 odst. plana iz-
voza. Tudi kumulativni izvoz
prvega polletja je bil uspeSen,
saj smo presegli izvoz v konver-
tibilnih devizah za 5 odstotkov.

Kljub razmeroma velikemu ob-
segu junijske realizacije dobavne
roke Se vedno prekoratujemo.
Zlasti pri nekaterih narotilih za
valjano jeklo smo pridli v kriti-
¢en polozaj, tako da so nam kup-
ci grozili s stornom ali pladilom
razlike v ceni, &e bi bili prisiljeni
nabaviti material iz zalog. Do
30. junija je bilo za letosnje leto
¥e sklenjenih toliko pogodb, da
je moZnost izpolnitve leto3njega
nadrta izvoza v konvertibilnih
devizah zagotovljena, skrbeti pa
bo treba le, da se rokov dobav
sklenjenih pogodb strogo drZimo.
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NOVI ORGANI SINDIKATA
SOZD SLOVENSKE ZELEZARNE

7. julija 1980 je imel koordina-
cijski odbor sindikata OSZD Slo-
venske Zelezarne na Teharjih vo-
lilno konferenco.

Porotilo o delu odbora v pre-
tekli mandatni dobi je podal
predsednik Lojen.

V razpravi so spregovorili o
vzrokih za premajhno proizvod-
njr, za slabo dobavo reprodukeij-
skih materialov in za slabo orga-
nizacijo dela; o problematiki ino-
vacij, stanovanj in nagrajevanja
po delu; o sistemu informiranja
v DO v okviru SOZD SZ; o in-
vestiranju v DO SOZD SZ; o
premajhni povezanosti TOZD na
vseh podroc¢jih (preslabo sodelo-
vanje delaveev in poslovodnih
organov); o zanemarjanju samo-
upravnih splosSnih aktov...

Po razpravi so sprejeli nasled-
nje pomembnejie sklepe:

— preuditi je treba moZnosti
za utinkovito in naértno vkljudi-
tev v dograjevanje in oblikova-
nje razvoja SZ v srednjerofnem
obdobju 1981—1985;

— Cimprej je treba urediti sa-
moupravne sploSne akte o nagra-
jevanju po delu;

— dosledno moramo izvajati
pravilnik o inovacijah v SOzZD
SZ;

— v delovno tekmovanje kovi-
narjev moramo vkljuéiti ¢imved
delavcev;

— tesneje moramo sodelovati
z republiSkim odborom sindikata
delaveev proizvodnje in predela-
ve kovin Slovenije.

Delegati so razredili stari KO
in izvolili novega predsednika
KO sindikata SOZD SZ ter komi-
sije pri KO. Novi predsednik od-
bora je postal Franc Kogak, pred-
sednik komisije za borce bo Mi-
tia Sipek, predsednik komisije za
invalide pa JoZe Gruden st. (vsi
trije so iz naSe Zelezarne). Razen
teh so bile izvoljene Se komisije
za Sport in rekreacijo, za kulturo,
za inovacije, za odlikovanie, ka-
drovska komisija in nadzorni od-
bor, V vseh imamo svoje pred-
stavnike.

Odbor je sprejel program dela
in finanéni naért za leto 1980,

Gregorju Klanéniku so se za-
hvalili za pomo& pri delu.

CISTI RACUNI — DOBRI PRIJATELJ!

V drugi polovici julija so ko-
misije za gospodarjenje v tozdih
in delovnih skupnostih ocenile
opravljanje del in nalog tozdov
skupnih in spremljajo¢ih dejav-
nosti za prvo polletje 1980, Vedi-
noma so za doseZeni udinek pred-
lagali faktor 1. Ob nekaterih po-
hvalah pa so se nabrale tudi kri-
ticne pripombe. Poglejmo oboje,
kakor je zabeleZeno v zapisnikih!

Tozd jeklolivarne in kova&nice
sta najviije (1,01) ocenila TOZD
ETS za izredno dobro redno in
preventivno wvzdrZevanje v vseh
pogledih. Kovaéi so nad 1 ocenili
Se SGV, transport, kontrolo ka-
kovosti in del. skupnost za go-
spodarjenje. Zato pa so slabo
oceno (0,995) zapisali delovni
skupnosti za kadre in sploSne za-
deve zaradi (citat iz =zapisnika)
»slabe kadrovske evidence, neza-
dostnega sodelovanja in neaZur-
nega delovanja na podroé¢jih so-
cialnih, invalidskih in kadrovskih
zadeve, Jeklolivarna je tozdu
raziskave in razvoj zapisala oce-
no 0,99, ker po njihovem mnenju
oddelek za investicijsko dejavnost
ni uspeino opravil svojih nalog
pri nabavi in montaZi novih na-
prav za odprasevanje v ¢Cistilnici
in ker njegovi nadzorni organi
niso ulinkovito ukrepali pri po-
krivanju strehe podajika hale je-
klarne in jeklolivarne. (O tem
smo pisali v prejsnji 5t. FuZinar-
ja).

V tozdu stroji in deli pa niso
bili zadovoljni z delom tozda ko-
merciala, ker jim primanjkuje
naro¢il za posamezne izdelke in
zato stroji niso zadosti zasedeni.
Ker TOZD SGV takrat, kadar
vzdrzevanja ne more v redu
opravljati, wvali krivdo na po-
manjkanje delavcev, v strojih in
delih predlagajo, naj o tem reée
svoje poslovodni odbor.

Komisija tozda SGV predlaga,
naj se ustrezni samoupravni akti

spremenijo v tem smislu, da bi
tudi tozdi spremljajo¢ih dejavno-
sti in delovne skupnosti lahko
ocenjevale tozde osnovnih dejav-
nosti, s ¢imer bi bili v enakem
poloZaju.

V tozdu ETS so sicer tudi vsem
enako dodelili faktor 1, imeli pa
so kljub temu naslednje pri-
pombe:

— Ocenjevanje brez enotnih
meril je tezko, zato jih je treba
izdelati.

— Proizvodne tozde bi bilo
treba ocenjevati po tem, koliko
skrbno upravljajo svoje stroje in
naprave.

— Delovni skupnosti za gospo-
darjenje predlagajo, da bi skup-
no refili vpraSanje prihodka
tozda ETS. Odprto je tudi vpra-
fanje dela pri investicijskem
vzdrievanju in investicijah, ker
delez participacij, ki jo dobiva,
se s Sirjenjem teh del zmanjjuje
od proizvodnih tozdov. Pravotas-
no zelijo prejemati tudi potrebne
analize.

Ocene, predlogi in pripombe
komisij opozarjajo vsaj na na-
slednje:

* Merila za ocenjevanje je tre-
ba preveriti in po potrebi dode-
lati.

* (e bomo v prihodnje vna-
prej jasno vedeli, da za morebit-
no slabde delo ene sluZbe ali od-
delka ali celo le nekaj posamez-
nikov nosi posledice vsa delovna
skupnost ali tozd, bomo najbr?
znali s primerno budnostjo ali
nadzorom napake sproti odprav-
Ijati. Kolikor pa bodo tezave ob-
jektivne, se bomo verjetno po-
trudili uporabnike o tem ¢imprej
obvestiti.

* Kritika je podobna zdravilu:
malokdaj je sladka, a je lahko
koristna., Morda nam pa res po-
maga po malem razrefiti velne
vozle tiste splodne (ne)odgovorno-

Pri signiranju

sti za polasnosti, lagodnosti ali

celo malomarnosti, zaradi kate-

rih smo bili v preteklosti tako

radi vsi krivi za vse, pa tako

malokdaj kdo konkretno za kaj.

Pravitne ocene so zato lahko
korak k odgovornejfemu delu,
M. Kolar

Pripomba

Ocene so Ze dale prvi rezultat:
predstavniki ene od slabSe oce-
njenih sluzb so skupaj s pred-
stavniki tozda konkretizirali ne-
pravilnosti ter se dogovorili, ka-
ko jih odpraviti.

— Posnemanja vredno!

Med Zelezarji komunisti

00 ZKS TOZD VALJARNA

»V TOZD valjarna so stabili-
zacijski ukrepi predvsem usmer-
jeni v izboljSanje delovne in teh-
nolofke discipline, medsebojnih
odnosov in za ¢im vetjo produk-
tivnost,« je najprej dejal Rade
Radovi¢, sekretar osnovne par-
tijske organizacije.

Tudi valjarji so #e kmalu po
sprejetju zakljufnega raduna za
leto 1879 sprejeli akeijski pro-
gram za uresnicitev politike sta-
bilizacije. Dopolnili pa so ga e
ob pregledu poslovanja ob prvem
kvartalu. Vanj so predvsem za-
pisali, kako bodo morali delati in
gospodariti, ¢e bodo hoteli izpol-
niti letoSnje planske obveznosti.
Da ne bi pri realizaciji stabiliza-
cijskega akcijskega programa
prihajalo do nasprotij, so kon-
kretne naloge in zadolZitve dali
komunistom na delovnih mestih
in delovnih sredinah.

Kljub temu, da danes ravenski
valjarji Ze ugotavljajo, da so
pri uresnitevanju stabilizacijskih
ukrepov na nekaterih podrotiih
kar uspedni, stem %e ni re¢eno, da
so z dosedanjimi uspehi zadovolj-
ni. Kot pravijo sami, bi lahko bili
Ze bolj uspedni, &e v vsakdanji pro-
izvodnji ne bi imeli kup teZav in

problemov. Se vedno imajo visok
odstotek bolnidkega stale?a, pa
tudi drugih neopravitenih iz-
ostankov je 3e nekaj. Ker se od-
stotek bolniske Se kar naprej
dviga, so komunisti sklenili, da
naj socialna sluzba dejansko pre-
udi, kje so vzroki, da valjarji to-
liko bolujejo.

Veliko tezav pa valjarjem dela-
jo tudi ozka grla v proizvodnji.
Do teh prihaja po besedah sekre-
tarja Hadoviéa predvsem zaradi
zastarele tehnologije valjanja je-
kla, pa tudi zaradi zastarelega
strojnega parka. Tako vse Ceite
prihaja do nekajdnevnih zastojev
pri blumingu ter na srednji in
tezki wvaljarski progi. Problemi
pa se kopic¢ijo tudi zaradi obetas-
nega nekvalitetnega vlozka (in-
gotov). Zaradi vseh teh proble-
mov, predvsem pa zaradi nadvse
potrebnega prehoda na bolj za-
htevni proizvodni porgram va-
ljanja jekla in zahtev na tujih
trzis¢ih so wvaljarji Ze leta 1979
sestavili nafrt modernizacije
TOZD valjarna. Ta je bil lani
sprejet v SOZD Slovenske Zele-
zarne in na gospodarski zbornici
Slovenije.

Kljub nujnosti posodobitve ne-
katerih oddelkov v wvaljarni in
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odobreni novi investiciji pa je
priSlo do tezav pri izdelavi fi-
nanténe konstrukcije. Tega pa va-
ljarji skoraj ne morejo razumeti.
Sprasujejo se, kako je to mozno
in kako je lahko prislo do proble-
mov ravno sedaj, ko pomo¢ po-
trebujejo oni. Pravijo namreé, da
so leta zdruZevali sredstva in to
potno Se danes, in da so s tem
marsikateremu tozdu pomagali do
napredka. Zato menijo, da jim
bodo sedaj pomagali tudi drugi.
Kljub temu, da v tem ¢asu Se ni
zelene luéi za njihovo investicijo,
jim volje do dela ne manjka. Do-
bro se namre¢ zavedajo, da bo
tudi njihova posodobitev neko
prisla na vrsto. (Po drugih virih
smo zvedeli, da bo to Ze baje
kmalu, saj bodo Ze v tem letu za-
gotovljena sredstva.)

»Z novo investicijo namerava-
mo valjarji posodobiti nekatere
nase oddelke. Tako bomo posodo-
bili ogrevne peé¢i za srednjo in
lahko progo. S posodobitvijo bi
radi pridobili tudi nove kapaci-
tete za termitno obdelavo. Na
blumingu bomo globinske peéi
priklju¢ili na zemeljski plin.

Opravili bomo rekonstrukcijo
strojnega parka na tezki valjar-
ski progi in uredili razrez gredic.
V adjustaZi pa naj bi uredili rav-
nalne stroje in lo$¢ilno linijo,« je
dejal Rade Radovié.

Zapisati Se velja, da komunisti
pri uresnitevanju politike stabi-
lizacije in tezavah, ki jih pestijo,
ne zanemarjajo dela v osnovni
partijski organizaciji. Tako so se
letos Ze petkrat sestali. Pa tudi
drugade so dokaj aktivni v samo-
upravnih organih, v krajevni
skupnosti in drugih druzbenopo-
litiénih organizacijah in drustvih.
Da bodo mnogi nalogam, ki jih
pred njih postavlja zveza komu-
nistov, v popolnosti kos, so se
domenili, da bodo Ze jeseni imeli
organizirano idejnopoliti¢no izo-
braZevanje za vse komuniste. Na
zadnjem sestanku osnovne orga-
nizacije pa so spregovorili tudi o
delu mladinskega aktiva., Pri tem
s0 ugotovljali, da mladi delavei
v valjarni, ki so organizirani v
aktiv ZSMS, dokaj uspesno delu-
jejo. Tako je njihovo prisotnost
¢utiti na vseh podroéjih. Najbolj
razveseljivo pa je, da so tudi do-
bri delavei in prijatelji.

00 ZKS TOZD ETS

Komunisti te osnovne partijske
organizacije so na zadnjih dveh
sestankih obSirno in temeljito
razpravljali in se opredelili za
stabilizacijske ukrepe, ki jih je
sprejel ZIS.

»Da bi razprave dovolj obSirno
in kvalitetno potekale, smo za
pripravo teh zadolzili nekatere
komuniste. Tako smo posebej iz-
postavili vlogo komunistov pri
uresni¢evanju politike stabilizaci-
je. Zavedamo se namred, da ko-
munist ni samo komunist na
partijskem sestanku, ampak da
mora sprejeta stali3€a uresnice-
vati in &iriti tudi v sredini, kjer
dela in zivi,« je dejal Boris Ka-
stivnik, sekretar OO ZKS TOZD
ETS, sRavno na tem podrodéiu je
bilo in je Se mogode cutiti dolo-
¢eno pasivnost, ki pa jo moramo
enkrat za wvselej odpraviti. Ne
sme biti na¥ cilj samo, da bomo
sprejemali sklepe za sklepi, jih
uresnic¢evali (ali pa tudi ne) v
okviru skupine 26 komunistov,
kolikor sedaj 3&teje nasa OO
ZKS.a

Komunisti OO ZKS TOZD ETS
pa so za dosledno uresnilitev po-
litike stabilizacije sprejeli vrsto
nalog in ukrepov. O tem Boris
Kastivnik:

»Na zadnjem sestanku komuni-
stov smo se dogovorili za na-
slednja stalii¢a: — osnovna par-
tijska organizacija predlaga vsem
delovnim skupinam v TOZD
ETS, da se morajo na prvih se-
stankih temeljito seznaniti s skle-
pi OO ZKS, ki so bili sprejeti v
zvezi z uresni¢evanjem ekonom-
ske stabilizacije. Posebno nalogo
pa imajo pri tem komunisti, ki
morajo pri razpravah pomagati
vodjem delovnih skupin. — Mo-
ramo se maksimalno angaZirati
pri racionalni’ porabi elektri¢ne
energije. Naloga wvseh je, da
spremljamo, nadziramo in opo-
zarjamo na napake oz. na razsip-
nifko porabo elektrié¢ne energije.
Ob tem pa se moramo tudi zave-
dati, da Zze manjsi in manj po-
membni posegi pomenijo oz, bodo

pomenili velike prihranke. — Za
izvajanje teh nalog bomo morali
izboljSati organizacijo dela in
zadolziti posamezne vodilne in
vodstvene delavee, da s konkret-
nimi predlogi in posegi uresnidu-
jejo sprejete sklepe in naloge. V
sodelovanju z odgovornimi delav-
ci iz ostalih TOZD pa bo potreb-
no skupno dogovarjanje za bolj=-
50 uporabo wvseh vrst energije.
Zato so Se posebej zadolZeni stro-
kovni delavei naje delovne sre-
dine (prehod na ogrevanje z ze-
meljskim plinom in meritve na
agregatih in napravah.)

Zaradi boljSega in laZjega ure-
snitevanja sprejetth nalog in
ukrepov bo vsekakor treba po-
zornost posvetiti nadaljnjemu
strokovnemu usposabljanju vseh
nadih kadrov. Pri tem pa se bodo
morali vkljuciti vsi strokovnjaki
iz TOZD ETS in zunanji sodelav-
ci. Glavno vlogo pri tem pa naj
bi prevzelo elektrotehniéno dru-
itvo,« poudarja Boris Kastivnik.

Kljub aktivnosti, ki je precej
prisotna tudi v TOZD ETS za
uresnic¢itev politike stabilizacije,
pa komunisti niso niti za hip za-
nemarili partijskih dolZnosti. Ta
ko so se morali junija in julija
vetkrat sestati zaradi nekaterih
pomembnih zadev. Pri sklicu pa
so imeli tudi nekaj teZav, saj so
morali zadnji sestanek sklicati
dvakrat. Sele pozneje so ugoto-
vili, da nesklep&nosti niso bili
krivi samo dopusti, ampak tudi
neresnost nekaterih komunistov.
Da se ne bi tako velkrat zgodilo,
so ze sklicali posvet komunistov,
na katerem so se dogovorili, da
bodo uvedli posebne ukrepe in
da bodo na prvem jesenskem se-
stanku temeljito analizirali delo-
vanje in neodgovornost komuni-
stov. Ce bo treba, bodo neodgo-
vorne komuniste tudi partijsko
kaznovali.

Komunisti OO0 ZKS TOZD ETS
pa so na vseh sestankih letos,
(imeli so &tiri), namenili posebno
pozornost izobraZevanju. V ta
namen so zadolzili komunista, da

pripravi krajse predavanje iz
aktualne problematike. Kljub te-
mu, da na tem podro¢ju 3ele
orjejo ledino, so Ze vidni nekateri
uspehi. Ze v jesenskem delu pa
se bodo udelezili nekaterih pre-
davanj, ki jih pripravlja marksi-
stiéni center pri #tudijskem sre-
diitu CK ZKS za Korosko.

Tudi o tehnoloski in delovni di-
sciplini so zadnje ¢ase razprav-
ljali delavei v TOZD ETS. Pri

INOV

Odbor za gospodarjenje je na
svoji 13/11-80 seji obravnaval 30
inovacij in pozitivno resil na-
slednjih 25:

JoZetu Poriju in Stefanu Ka-
meniku iz tozda stroji in deli je
bilo dodeljeno tretje nadomestilo
19.907,70 din za izboljSsavo rezka-
nja deteljic na pilger valjih. V
¢etrtem in petem letu uporabe iz-
boljsave je bilo popretno letno
prihranjenih 447.116 din. Nado-
mestilo si avtorja delita na polo-
vico.

Drugo nadomestilo je bilo do-
deljeno naslednjim aviorjem:

— Karlu Polancu, Ivanu Kame-
niku in Andreju Plohlu za izbolj-
Savo gaSenja drobnih odlitkov. V
drugem in tretjem letu je bil z
uporabo izboljsave doseZen po-
pretni letni prihranek 1,293.207
din. Nadomestilo znaSa 23,932,10
din, pri delitvi pa so udeleZeni
Polanc s 50, Kamenik s 30 in
Plolh z 20 odstotki.

— Ferdu Mirkacu iz tozda jek-
lolivarna za izboljSavo obzidave
ponove za roéno vlivanje. V dru-
gem in tretjem letu je bilo z upo-
rabo izboljiave poprec¢no letno
prihranjeno 146.362 din, nadome-
stilo pa znaSa 2.463,60 din.

— Alojzu Streklju iz tozda va-
ljarna za spremembo kalibracije
na lahki progi. V drugem in tret-
jem letu je bilo z uporabo inova-
cije prihranjeno popretno letno
4,680.646 din, nadomestilo pa zna-
%a 57. 806,45 din.

— Zvonku Kremljaku, Francu
Rusu in Viktorju Pesjaku za re-
konstrukeijo naprave za razrez
palie v valjarni. V drugem in tret-
jem letu je bilo prihranjeno po-

tem so ugotovili, da v tozdu Se
imajo nekaj takih, ki krsijo de-
lovne dolZnosti, vendar jih je zelo
malo. Precej pa moti delavece v
ETS, da se v Zelezarni disciplina
kljub ukrepom ni bistveno izbolj-
3ala. Se vedno se pojavljajo Ste-
vilne skupine delavcev iz drugih
tozdov, ki predtasno zapuitajo
svoja delovna mesta.
Franc Rotar

ACIJE

pretno letno 1,379.890 din. Nado-
mestilo znaSa 19.839,10 din, pri
delitvi pa so udelezeni: Kremljak
s 60, Rus s 25 in Pesjak s 15 od-
stotki.

— Vinku Hrovalu in JoZetu Re-
zarju za izdelavo priprave za zari-
sovanje valjzav, V drugem in tret-
jem letu je bilo z uporabo izbolj-
Save prihranjeno 56.120 din. Na-
domestilo zna%a 5.142,75 din, pri
delitvi pa sta udeleZena: Hroval
s 75 in Rezar s 25 odstotki.

— Janku Gnamusu, Francu Ja-
blansku, Ivanu Kotniku in Alojzu
Lasniku za izboljSavo vpenjanja
plo¢evinskih nozev pri popuiéa-
nju. V drugem in tretjem letu ie
bilo z uporabo izboljSave prihra-
njeno popreéno letno 2,889.943 din.
Nadomestilo znaSa 21,919,60 din,
pri delitvi pa so udeleZeni: Gna-
mus in JablanSek s po 37,5 od-
stotki ter Kotnik in Lasnik s po
12,5 odstotki.

— Zvonku Skegru in Maksu
Habru za uvedbo vtiskavanja oz-
nak na cilindre pnevmatiénih kla-
div. V drugem in tretjem letu je
bilo popretno letno prihranjeno
27.745 din. Nadomestilo zna$a
2.619,65 din, delita pa si ga na po-
lovico.

Prvo nadomestilo je bilo dode-
ljeno naslednjim avtorjem:

— Antonu Rusu in Vinku Kru-
Sictu iz tozda strojno gradbeno
vzdrzevanje za rekonstrukcijo
peskometa v jeklolivarni, V pr-
vem letu je bilo z izboliSavo pri-
hranjeno 71.403 din. Nadomestilo
znasa 5.998,55 din. delita pa si ga
na polovico.

— Francu Stinjeku, Francu
Hartmanu, Alojzu Hrasanu in Ja-

Slutnja tovarne



kobu Logarju za spremembo ka-
libracije na 3. ogrodju srednje
proge. V prvem letu je bilo pri-
hranjeno 3,321.319 din. Nadome-
stilo zna3a 54.213,20 din, delijo pa
si ga na enake dele.

— JoZetu Mo¢civniku iz tozda
stroji in deli za izboljSanje poli-
ranja sredisé¢ valjev. V prvem le-
tu je bilo z izboljSavo prihranje-
no 49.266 din, nadomestilo pa zna-
&a 4.341,30 din.

— Karlu Babitu iz tozda stro-
ji in deli za izboljsavo obdelave
glave vretena za stiskalnice. V
prvem letu je bilo z izbolj$avo
prihranjeno 49. 749 din, nadome-
stilo pa znaSa 4.379,90 din.

— Francu Mesnerju 1z tozda
pnevmati¢ni stroji in Janezu Sti-
glicu iz tozda kovinarstvo za iz-
boljSave tehnologije struZenja
vencev. V prvem letu je bilo z iz~
boljiavo prihranjeno 394.900 din.
Nadomestilo zna%a 11.398 din, pri
delitvi pa sta udeleZena: Mesner
s 85 in Stiglic s 15 odstotki.

— Milanu Kragelniku iz tozda
rezalno orodje za izboljSavo stro-
ja za rezkanje kroznih zag. V pr-
vem letu je bilo z izbolj3avo pri-
hranjeno 371.531 din, nadomestilo
pa znasa 17.489 din.

— Ivanu Kosu in Jerneju No-
vaku iz tozda rezalno orodje za
izboljSavo vpenjanja kroZnih Zag
in utornih rezkarjev. V prvem le-
tu je bilo z izboljSavo prihranje-
no 473.795 din, nadomestilo pa
znafa 18.165,25 din. Pri delitvi sta
udelezena Kos s 60 in Novak s 40
odstotki.

Avtorjem inovacij, pri katerih
ni bilo moé ugotoviti povelanega
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dohodka, so bila dodeljena nasled-
ng:la enkratna pavialna nadome-
stila:

— Francu Stinjeku iz tozda va-
ljarne dvakrat po 1.500 din za iz-
delavo novera nosila za dovodke
in izboljfavoe namei&anja wvodila
na petem ogrodju srednje proge.

— Ladislavu Bobeku iz tozda
stroji in deli 700 din za izbolj3avo
mazanja na stiskalnicah DE

500-07.
— Adamu Zihu iz tozda stroji
in deli 4.000 din za izboljsavo

rezkanja letev za stiskalnice.

— Konradu Kristanu iz tozda
stroji in deli 1.500 din za izbolj-
Savo mazanja ekscentra na sti-
skalnicl EE 100,

— Stefanu Me#nijaku in Maksu
Habru iz tozda stroji in deli, obe-
ma po 1.300 din za izdelavo pri-
vrave za bruSenje kalupov za
traktorske gume.

— Petru Wlodygu, Ivanu Je-
hartu in Maksu Habru iz tozda
stroji in deli, vsakemu po 2.000
din za izboljSanje vtiskovanja
osovin v goseni¢ne &lenke.

— Ivanu Zagerniku in Maksu
Habru iz tozda stroji in deli, obe-
ma po 600 din za izdelavo pripra-
ve za lepanje sedeZev ventilov.

— Ivanu Jehartu in Maksu Ha-
bru, obema po 1.800 din za izde-

lavo priprave za posnemanje ro-
bov.

— Andru Dzuri iz tozda strojno
gradbenega vzdrzevanja 1.500 din
za mehaniziranje pogona na na-
pravi za zarisovanje prob.

Franjo Krivee

ANALITICNA OCENA DEL
IN NALOG V REORGANI-
ZIRANIH TER NOVIH
TOZD IN DS

Zaradi reorganizacije TOZD in delovnih skupnosti ob prenosu pri-
prav dela v TOZD, delitev sedanje delovne skupnosti za finance in
ra¢unovodstvo in ustanovitev novih TOZD orodjarne, projektivno —
izvajalnega inZeniringa ter razvoj proizvodnje in trga smo izvedli
v zvezi z analiti¢nimi ocenami dela (AOD) naslednje:

— prenos AOD za tista dela in naloge, pri katerih se ob reorgani-
zaciji sestavljenosti oz. vsebina del in nalog ni spremenila,

— spremembo AOD za tista dela in naloge, pri katerih se je ob
reorganizaciji spremenila sestavljenost oz. vsebina dela toliko, da je
to vplivalo na spremembo $tevila enot dela in

— ocenitev novih del in nalog, ki so se pojavile ob reorganizaciji.

Spremembe so*

Tabela 1

V pregledu so navedene vse AOD za dela in naloge, tudi tiste, ki
jih TOZD in delovne skupnosti ne bodo sprejele, ker jih v letodnjem
letu 3e ne bodo izvajali. Skupno 3tevilo novih in spremenjenih AOD
bo torej manjse, kot je navedeno zgoraj. Totnega Stevila Se ne vemo,
ker razprave Se niso konCane.

Ob prenosu priprav dela v TOZD smo ugotovili, da sprememba
organizacije pri nekaterih TOZD (metalurike proizvodnje ter stroji in
deli) bistveno vpliva na sestavljenost dela ravnateljev (zaradi obreme-
nitev in podrejenosti). Le-tem je sluZba za sistem OD zato predlagala
povifanje AOD za eno skupino sestavljenosti dela. Ko to pisemo, ugo-
tavljamo, da so nekateri TOZD ta predlog Ze potrdili, drugi pa bodo
po samoupravnem postopku o njem e razpravljali.

Uveljavitev AOD po reorganizaciji velja nateloma s 1. julijem, ra-
zen v primerih, ko delavei #e ne izvajajo novih ali spremenjenih del
in nalog, oz. v primerih, ko fe niso potrdili novih AOD.

Ob tem moramo poudariti, da smo TOZD in delovnim skupnostim
dali zelo malo ¢asa za sprejem AOD. Zaradi obilice drugih samo-
upravnih aktivnosti v juliju bodo sprejeli predloge AOD v avgustu.
Za te primere bodo veljale AOD s 1. avgustom oz. po sklepu samo-
upravnih organov, SluZba za sistem OD
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TOZD, DELOVNA

PRENOS SPREMEMBE NOVE

SKUPNOST AOD AOD AOD
JEKLARNA 17 5 8
JEKLOLIVARNA 25 1 4
VALJARNA 18 1 2
KOVACNICA 25 2 5
JEKLOVLEK 10 = 3
KALILNICA 4 z 3
ORODJARNA 47 — 3
STROJI IN DELI 32 3 7
INDUSTRIJSKI NOZI 24 2 5
PNEVMATICNI STROJI 22 2 5
VZMETARNA 15 — 2
ENERGIJA = = =
ETS = = =
SGV - = =
TRANSPORT o - =
REZALNO ORODJE 35 1 2
KOVINARSTVO — - =
PIT 40 6 12
RPT 177 — 35
KOMERCIALA = = =
KONTROLA KAKOVOSTI 6 — —
DRUZBENI STANDARD — — —
RACUNOVODSTVO 74 _ 4
GOSPODARJENJE — - —
KADR. SPLOSNE ZADEVE — — —
FOSEB. FINANCNA SL. 24 - 12
SKUPAJ DO: 595 23 112

KAJ ZULI DELOVNE SKUPINE

Listamo zapisnik sestanka ne-
ke delovne skupine. :Neke« za-
to, ker ne moremo poroéati z vseh
in ker se zdi, da se da mnogo ak-
tualnih tém skorajda posploSiti.
Zato izpustimo imena in poglej-
mo, koliko gre za specifitne stva-
ri, koliko pa za SirSe veljavne.

« V enem tozdu opravljajo pri
strojih zelo podobna dela kot v
drugem, a imajo priznano niZjo
SSD. TeZko verjamejo, da je lah-
ko zahtevnost del razlitna. Zato
terjajo, naj stvar raziite strokov-
na komisija, v kateri bodo imeli
svojega zastopnika.

« Ostre so kritike na ratun vi-
Sine OD v administraciji. Pri tem
pojem »administracija« ni natané-
no dolo¢en, in &lovek ne ve, ali
gre za tipkarico all za ravnatelja.
Se vedno pat prevladuje prepri-
¢anje, da so dela v administraciji
enako alli celo bolje platana kot
dela pri obdelavi materiala, in to
je seveda zgrefeno. — Ce se taks-
na stvar sprotl ne razéisti in ne

rial, ki pride v ta tozd iz drugega
tozda, posebno 8e, ¢e ni zraven
hitre informacije, ali gre za ob-
jektivno tezavo, za enkraten spo-
drsljaj ali kar za kronino ne-
marnost.

« Vodilni naj bi po pravilu bili
zgled reda in discipline, pa ven-
dar kdaj tudi niso. Da to najeda
dobre odnose, je jasno. Sicer pa
je podrotje medsebojnih odnosov
zelo Siroko in pisano.

+ Vprasanje invalidov so obéut-
ljlvo podrodje, vseeno, te gre za
to, da Zelijo prizadeti uveljavlja-
ti zahteve po vijem OD ali pa po
primernejfem delu, Véasih tudi
zdravi nimajo posluha zanje.

« Vedno pogosteje se pojavlja
skrb, kako je z repromaterialom.
Skrb, da ne bi kak stroj obstal,
da ne bi skupina ostala brez dela.

Nasteli smo sedem vzrokov za
nejevoljo, jezo ali skrb, Pri tem
vidimo, da so vsi razen zadnjega
nada notranja stvar. Torej le pri
enem ni direktno v nasi mo¢i, da

Med malico

precizira, lahko povzrofi vel kot
le enkratno hudo kri. Vse prehit-
ro namred lahko zaidemo na de-
magoike tire: mi v proizvodnji —
vi v pisarnah.

« Zoltne so pripombe, kadar se
pojavi sum, da koga samo pre-
mestimo z enega dela na drugo,
spremenimo pa mu naziv in dvig-
nemo SSD. Stvar zahteva takojs-
njo raziskavo.

« Jezo povzrota slabo, povrino
ali celo napatno obdelan mate-

ga hitro (ali sploh) razre$imo. —
Vse drugo so nade znatilnosti,
stvar gibénostl vodilnih v oddel-
ku, tozdu in strokovnih sluZbah,
stvar posluha, razumevanja, hi-
trega reagiranja in odpravljanja
nepravilnosti ali kdaj le pravilne-
ga informiranja, In ker je tako,
so to otitno tudi tiste nafe male
notranje rezerve, ki lahko precej
prispevajo k delovni zagnanosti
— ali pa jo zavirajo.
M. Kolar
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GIMNAZIJKA ZA STROJEM

Anita Potoénik je konéala prvi
letnik gimnazije.

Da bi malo zasluZila za zvezke
in za sladoled na morju, se je
odlogila, da se v letoinjih potit-
nicah za mesec dni zaposli v nasi
Zelezarni, Z velikimi rde¢imi ro-
kavicami, umazanimi od olja, de-
la s strojem za zagrezovanje v
tozdu industrijskih noZev.

Pravi, da so jo delavci zelo le-
po sprejeli, Zenske so se kar za-
vrtele okoli nje, ko na zadetku
ni vedela, kako mora piliti. Ta-
krat je delala Se v reziji. Bilo je
mnogo bolj utrujajote kot sedaj,
ko dela na normo. Dnevno mora
povrtati 700 kosov. Veasih je

z njimi gotova Ze ob pol enih.
Se]e ko doseZe normo, prvié po-
¢iva. »Vedno me je strah, da se
bo sveder spet pokvaril ln da ne
bom naredila tistega, kar mo-
ram. Zato hofem ¢&imprej dokon-
C¢ati.e Ni Cudno torej, da jo je
njena mentorica Marija Rataj
zelo pohvalila.

Anita je ZzZivljenje v Zelezarni
poznala Ze po pripovedovanju.
Ko je prifla na delo, je pravza-
prav ni¢ ni presenetilo. »Cudno
se mi zdi samo to, da delavci ta-
krat, ko normo doseZejo, ne sme-
jo domov. Nekateri so namreé ze-
lo pridni in predpisano delo kon-
¢ajo Ze pred drugo uro. Norme
notejo prevel presegati, ker bi
jim jo potem kmalu zviSali.«

Cas ob stroju ji zelo hitro mi-
neva. Ni ji zal, da se je odlotila
za proizvodnjo, pa feprav je véa-
sih po delu kar precej utrujena.
»Ce sem zdelana in vsega nave-
lidana, si mislim, da se je veliko
bolje uéiti; ko pa se moram udi-

Za normo

ti, si spet mislim, da je bolje de-
lati.«

Ce jo bojo drugo leto 3e hoteli,
bo Anita z veseljem spet prisla
v Zelezarno. Za en mesec, vel
skoraj ne. Zdaj, po mesecu dni,
ze teZzko ¢aka pocitnic!

Helena Merkaé

PREDLOG IZVRSNEMU ODBORU SINDIKATA
ZELEZARNE RAVNE

Svet sindikata naj bi v svoj
program dela wvnesel kot stalno
nalogo delovno tekmovanje vseh
zaposlenih v Zelezarni za najboli-
Sega delavea v vseh poklicih in
strukturah ter tozdih. Tekmova-
nje bi potekalo vse leto.

V ta namen naj bi se uvedla
sindikalna prehodna zastavica, ki
bi jo dobil ob tekmovanju naj-
bolijdi delavec (strugar, livar,
kljudavnigar, brusilee, kovaé, rez-
kalee, varilec, modelar itd.).

Ta spodbuda in cilj za osvaja-
nje oziroma voridobivanje prehod-
ne sindikalne zastavice v nadi sa-
moupravni druzbi je cilj nas vseh
za boljdo, vedjo in kvalitetnejio
produktivnost dela in boljSo de-
lovno disciplino,

Zastavica nai se dodeli najbolj-
Semu delavcu. Pri tem se upofte-

va koli¢ina dela, kvaliteta dela
ter vsestranska vkljuéitev v druz-
benopolititno samoupravno Ziv-
ljenje. Nagrajenca naj bi predla-
gala sindikalna organizacija, de-
lovna skupina in zbor delovnih
ljudi ali na delavski svet tozda,
v katerem delavec dela.

Take proglasitve naj bi bile
javne in svedane, Vkljuéili bi jih
v prvomajske programe in tako
izpolnili na%o obveznost. Predla-
gano naloro naj bi prevzeli pred-
vsem najboljsi sindikalisti, komu-
nistl, mladina, ki deluje znotraj
sindikata. Nosilcem dolZnosti mo-
ra zaupati vsak delavec.

Tako tekmovanje naj bi preslo
tudi v naslednja leta., Najboljsi
delavec bi bil nagrajen in pohva-
lien. S tako dejavnostjo bogatimo
vso druzbo. Vse za boljSo kvali-
teto in boljsl jutri nas vseh!

Menim, da bi s tako organizi-
ranostjo prispevali celotnemu ko-
lektivu, k wve&ji produktivnosti
ter boljsi kvaliteti dela, hkrati pa
bl se poznalo tudi pri izboljSavi
delovne discipline.

Dusan Brankovig,
TOZD energija

Tak predlog je tov. Brankovit
poslal na gornji naslov Ze lani.
Ker je Se vedno (ali pa 8e bolj)
aktualen, ga objavljamo. Morda
se znova ogrejemo za obliko, ki je
bila v dobi izgradnje res zelo
uspeina.

Urednik

SINDIKAT ODLOCNO ZA BOLJSE DELO

Na posvelu druzbenopoliti¢nih delavcev Zelezarne, ki
ga je organiziral sindikat 14. julija 1980, so poleg dogo-
vora o aktivnostih ob sprejemu polletne bilance zavzeli
tudi stalis¢a kot napotilo za nadaljnje akcije. Tako naj bi
v tozdih pogosteje obravnavali produktivnost, ekonomié-
nost, izvoz in uvoz, izostanke, nadurna dela, porabo ener-
gije itd. Plan je treba preverjati sproti in pravo&asno
ukrepati, ¢e nastanejo odstopanja.

Clan poslovodnega odbora tov. Ivan Zagar je voudaril,
da je treba iskati reSitve za boljSe delo predvsem znotraj
delovne organizacije, saj so moznosti vpliva na zunanje
dejavnike zelo majhne. Zato bi morali v ta namen:

— preutiti obstojefo notranjo organizacijo dela ter
pravilno in polno zaposliti slehernega delavea;

— preuditi storitve drugih delovnih organizacij nasi
DO, kvaliteto in kolitino storitev, izpolnjevanje rokov

itn.;

proizvodnje;

izmet;

akeij.

Z. Strgar.)

— izboljSati izrabo delovnega ¢asa in kapacitet;
— izboljSati vzdrZzevanje in pogoje za normalno rast

— Se bolj 3tediti z materialom in energijo, zmanj3ati

— povecali izvoz in kvaliteto;

— preutiti prevoze z avtomobili in reprezentanco;

— zaostriti disciplinsko odgovornost, moralni kritiki
izpostaviti najbolj nedisciplinirane delavee itn.

Natelno je torej jasno, &esa se je treba lotiti, upajmo
le, da bodo ta staliS¢a dobila &imprej obliko zagnanih

Na posvetu je bilo ugotovljeno, da referendum ni po-
vsod uspel. Zato so se dogovorili, naj 10 KOOS izdela
analizo in predlog za nadaljnjo akecijo, ko bodo zbrana
vsa pisna porofila o vzrokih za neuspeh.

(Povzetek zapisnika 10 KOOS, 23. 7. 1980, pripravila

Iz nasSih krajev

K8 RAVNE NA KOROSKEM:

MANJ DENARJA 1IZ TOZD

V tem ¢&asu je v ravenski kra-
jevni skupnosti najbolj aktualno
planiranje in izdelava elementov
za naslednje srednjeroéno obdob-
je 1981—85, O tem so pred ne-
davnim razpravljali tudi delegati
skupitine krajevne skupnosti, ki
pa niso bili seznanjeni s finand-
no konstrukeijo planiranja.

»Do jeseni ko bodo potekale
razprave, bomo pripravili med
drugim tudi finanéno konstruk-
cijo in od kod se bo ta napajala.
Mislim, da bodo razprave zelo
pomembne, saj Ravenctani dobro
vemo, da bodo morali biti pro-
grami krajevne skupnosti tesno
povezani z zdruZenim delom in
SIS, ¢e jih bomo hoteli realizira-
ti,« je povedal Ivan Vusnik,
predsednik skupstine krajevne
skupnosti.

Vzporedno s pripravami na na-
slednje srednjerofno obdobje pa
na Ravnah potekajo tudi pripra-
ve za samoupravno in prostorsko
preoblikovanje krajevne skupno-

sti. Tako v tem &asu KK SZDL,
ki vodi priprave za prostorsko
preoblikovanje, Ze pripravlja kon-
cept, kako bodo potekale leto$njo
jesen razprave po zaselkih, uli-
cah in stanovanjskih soseskah.
V razpravah naj bi sodelovalo
veliko #tevilo krajanov. Te aktiv-
nosti bodo trajale wvse do leta
1982, ko se hodo krajani na spo-
mladanskem referendumu odlodi-
li za wvet manjsih krajevnih
skupnosti.

V KS Ravne pa Ze nekaj Casa
tudi ugotavlijajo, da iz zdruZene-
ga dela ne dotekajo redno ali pa
sploh ne sredstva iz 0,5 BOD. Te-
mu je baje krivo slabo gospo-
darjenje v nekaterih TOZD. Tudi
nekatere TOZD iz ravenske Ze-
lezarne ne odvajajo sredstev za
uresnitevanje programov krajev-
ne skupnosti.

Kot kaZe, bodo na Ravnah po
mnogih letih konéno le resili pro-
storsko stisko v gasilskem domu.
Gasilski dom na Ravnah je bil
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zgrajen leta 1961, vse od takrat
pa v njem domujejo poklicni in
prostovoljni gasilei ravenske Ze-
lezarne in GD Ravne mesto. Z le-
ti, ko so se vse tri gasilske enote,
poklicna bolj kot drugi dve,
opremljale s sodobno gasilsko
tehniko, je gasilski dom postal
pretesen. Zato so se v SIS za po-
zarno varnost dogovorili, da bodo
gasilski dom v dveh fazah adap-
tirali. V prvi fazi bodo dozidali
garaZze, tako da jih bo potem

KS LESE:

osem. Uredili pa naj bi tudi novo
deZzurno telefonsko centralo po-
klicnih gasilcev in garderobe.
V drugi fazi pa naj bi se 3e ure-
dile garderobe za okrog 80 pro-
stovoljnih gasilcev in drugi po-
moZni prostori. Pri gradbenemu
odboru smo zvedeli, da naj bi se
prva delovna faza pritela Ze
avgusta. Dela, ki jih bodo izva-
jali gradbeni delavei SGP Ko-
grad Dravograd, pa naj bi bila
opravljena do konca oktobra.

SE VEDNO TEZAVE PRI GRADNIJI VRTCA

Konec julija smo leSko krajev-
no skupnost obiskali predvsem
zato, da bi zvedeli, kako daleé so
priprave za pritetek gradnje no-
vega zidanega otrofkega vrtea na
LeZah.

»Nasa prizadevanja za gradnjo
novega vrica so kar uspesna, Ta-
ko smo do sedaj Ze skoraj v ce-
loti pripravili prostor v centru
Les, kjer naj bi stal novi vrtec.
Res pa je, da imamo pri pripra-
vah tudi tezave. Najprej se je
zataknilo pri odstranitvi lesenih
drvarnie, sedaj pa so nastale te-

KS MEZICA:

zave pri odkupu zemljis¢a, Last-
nica tega zemljiS¢a je namreé
predtem Ze privolila, da ga bo
prodala, kar naenkrat pa se je
premislila. Konéno se je le odlo-
¢ila v korist vseh LeZanov. Ce bo
5lo vse po predvidenem progra-
mu, naj bi v jeseni prostor Ze
opremili s kanalizacijo in vodo-
vodom. Ni pa ¢isto izkljuceno, da
se ne bi gradnja vrtca pricela Ze
letosnjo jesen,« je dejal Filip Je-
len, predsednik sveta krajevne
skupnosti.

POGOVOR S FRIZERJEM

Véeasih je bilo tako, da je ¢lo-
vek vse krajevne novice zvedel
pri frizerju. In kako je danes,
smo v Mezici povprasali frizerja
Joieta Tasica,

»Treba je redi, da frizerji ni-
smo nobene &ente,« je za zatetek
nekoliko uzaljeno dejal Joze Ta-
si¢, eden najstarejdih obrtnikov
v ravenski obéini, saj dela v svo-
jem poklicu Ze nad 54 let. »Ce se
veasih kaj zve pri frizerju, s tem
Se ni refeno, da govorice razna-
Sajo frizerji. Veste, danes se ve-
liko razpravlja v gostilnah ob pi-
jadi, na cesti, pa tudi v frizerskih
salonih ljudje niso tiho.«

»0 ¢em vaSe stranke najveé
razpravljajo®«

»O ¢em razpravljajo, bi tezko
rekel. Mogote se slisi nekoliko
¢udno, pa je res tako. Ko stri-
Zem, se ves posvetim delu. Ta-
krat me okolica ne zanima.«

»Baje ste ves dan v frizerskem
salonu. Zato nas zanima, ali ve-
ste, kako deluje vaSa krajevna
skupnost?«

»Kljub temu, da Zivim v MeZi-
ci ze nad 40 let, in to vseskozi
v centru, kjer se zmeraj kaj do-
gaja in da sem povrhu Ze frizer,
zelo malo vem, kako deluje mezi-
f$ka krajevna skupnost. Kratko
re¢eno, skoraj se ne zanimam za
delo v krajevni skupnosti. Nisem
ve¢ tako rosno mlad, res pa je
tudi, da moram 3%e vedno delati.
To sta glavna vzroka, da me dru-
ge stvari, razen moje delo, ne za-
nimajo.«

»Kaj vas potemtakem zanima?«

»Vsa leta zelo skrbno sledim
razvoju naSega gospodarsiva. Re-

dno &itam dnevno tasopisje, gle-
dam televizijo in poslufam radio.
Tudi med delom prisluhnem po-
ro¢ilom, saj imam v delavnici
kar dva radia. Mislim, da sem o
marsi¢em kar dobro informiran,
predvsem pa o gospodarstvu.«

»In kakSna je vaSa ocena?«

»Menim, da bi morali v nasi
drZzavi vel veljave dati zasebni-
kom. S tem sem povedal vse.
Moti pa me to, da mora danes
priden delavec delati za favia-
stega'.«

»Kaj bi postorili najprej, ¢e bi
bili predsednik obé&inskega iz-
vrinega svetaZ«

»O tem nisem nikoli razmisljal.
Imam svoje delo in svoje tezave.«

»Ali veste kaj Zuli MeZidane?«

»Nak kraj je eden najlepde ure-
jenih v MeZidki dolini. Zato na
komunalno ureditev ne bi smelo
biti pritozb,«

»Je pa baje veé pritoZb na ra-
dun vaSega turizma?«

»To je precej aktualno, pa tudi
tezko vprasanje. No ja, ¢e Ze
vprasSujete, pa bom rekel %e be-
sedo, dve o naSem turizmu. Pa
mi lahko verjamete, da o tem ne
govorim rad. Z nadim turizmom
je tako: &e bi MeZica imela vsaj
en zdravilni izvir, ki pa ga nima,
bi bila prav gotovo bolj privlaé-
na. Pa tudi letni turizem bi bolj
zaZivel, saj ga danes ni &cutiti.
Res je, da imamo v bliZini Me-
zice Peco in rudnik. Mislim, da
slednji za turiste ni preve® za-
nimiv. Tisti pa, ki obis¢ejo Peco,

Spomenik delu rudarjev v MeZici — delo akad, kiparja Stojana Batida

samo gredo skozi Mezico, viasih
se niti ustavijo ne. Nekoliko dru-
gace pa je z zimskim turizmom.
Ce je snega dovolj, cveti tudi ta.
Drugate pa je vse holj mrtvo. Ne
bom primerjal nafega turizma
s Svicarskim ali avstrijskim. Ob
obisku teh dveh turisti¢cnih dezel
sem marsikaj spoznal. Tudi to,
da so tam ljudje vzgojeni za tu-
rizem, kar pri nas niso. To pa je
tudi vzrok, da pri nas v Mezici
ne cvete turizem. Dokler se pri
nas obiskovalec ne bo poéutil do-
brodoslega, dotlej turistov ne bo-
mo imeli na pretek. Torej bomo
morali za razvoj najega turizma
Se marsikaj storiti in se nauciti.«

»Bojda MeZifane spravlja v
slabo voljo neurejena preskrba?«

»Kako so zaloZene nade trgovi-
ne, ne vem, ker ne hodim naku-
povat. Res pa je tudi, da se ne
zanimam. Vse nakupe pri nadi
druzini opravi Zena. Zato proble-
me pozna ona.«

»Ali je res, da so upokojenci
v MeiZici zelo dobro povezani?«

»Ce skup driijo, je to treba po-
zdraviti! Ce res, ne vem, ker sam
Se nisem upokojen. Da se zbirajo
v centru MeZice pri novem spo-
meniku, ki ga je izdelal Stojan
Bati¢, je ¢isto razumljivo, saj sa-
mo v gostilnah in doma ne more-
jo biti. O &em najeite razprav-
liajo, ne bi vedel povedati. Ko
bom upokojen, bom vedel, sedaj
pa zato nimam ¢&asa.«

»Vse kaZe, da imate zelo zelo
malo prostega ¢asa. Ce ga Ze ima-
te, kako ga izkoristite?«

»Razen nekaj gostiln v MeZici
drugega razvedrila nimamo. V
gostilno ne hodim rad. Zelo rad
pa bi si ogledal vsaj enkrat na
mesec kaksno gledali$ko predsta-
vo. Zal 7e nekaj ¢asa v MeZiei ni
gostovala kak3na gledaliSka sku-
pina, Mislim, da se ne moremo
pohvaliti 8 tem, da imamo veliko
posluha za kulturo.«

Frane Rotar
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Potitnice so prinesle v nade
zborovsko delo prijetno zatigje.
Za nekaj c¢asa je utihnila diri-
gentova pistalka, na policah pa
so oblezale Stevilne notne mape
— stalne spremljevalke pevecev na
vajah.

Pevski odmor pa odborniki in
¢lani zbora izrabljamo za druge
koristne namene. Zaradi pomanj-
kanja finan¢nih sredstev v zboru,
smo se odloéili, da si z delom pri-
sluzimo denar. V Zelezarni smo
kosili tiste zelene povriine, ki jih
ni mogoce pokositi s kosilnico.

NajvaZnejSa naloga, ki caka
na§ zbor pred vstopom v novo
sezono, so dopolnilne volitve v
odbor. Imeli jih bomo 27. avgusta.
Zaradi drugih obveznosti postaja
namred delo v odboru za mnoge
pretezko. Zato bomo morali
vkljuditi predvsem mlajSe &lane
zbora, teh pa na sreco ne manjka.

Veliko skrb posveta odbor tudi
prilivu novih pevcev. Zborovodja
prof. Cepin Zeli, da bi v zbor pri-
hajali zlasti mlajsi pevei iz Zele-
zarne, saj mora MPZ FuZinar biti
in ostati nosilee kulturnega utri-
pa v kolektivu.

Pevske vaje v naravi — nova oblika zborovskega dela

V tej akciji je sodelovala pribliz-
no polovica pevskega zbora, to je
okrog 25 pevcev. Velike povrine
visoke trave smo pokosili vzorno
in v zadovoljstvo komunalnega
oddelka Zelezarne.

Odbor je tudi med poéitnicami
v stalnih stikih z drugimi pevski-
mi zbori po Sloveniji. Od njih
prejema pozdrave in izraze sim-

patij.

POLETNO

Za vas, ljubitelje knjig, najbrz
na potitnicah ni vedjega uzitka,
kakor zvaliti se v hladno senéico,
odpreti novo knjigo ali stran, na
kateri ste zadnji¢ nehali, in brati,

Priporotamo vam, da preberete
Se naslednje:

ZA ODRASLE

MatjaZ Kmecel, S prijatelji pod
macesni.

Gre za duhovito pripoved o na-
Sem planinskem svetu in o ljudeh,
ki zahajajo vanj.

Janez Kajzer,
druZba.

Pisec je v tej knjigi zbral svoije
humoreske, ljubeznive in mesto-
ma satiri®ne zgodbe iz naSega
vsakdanjega Zivljenja.

Maxence van der Meersch, Te-
lo in dusa I, IL

Roman je napeta in stvarna
pripoved, ki razgalja mite o »fu-
dodelnikih v belih haljah«. V

Prava moska

Zatorej naj velja vabilo k so-
delovanju pri zboru FuZinar
vsem, ki imajo posluh in veselje
do zborovskega petja. Prijave
zbira tajnik tov. Franci Kamnik
do 1. septembra, ko bosta na OS
Koroski jeklarji prva vaja v novi
sezoni in pomenek z novimi pev-
ci. Iskreno vabljeni!

Franci Kamnik

BRANJE

njem srefamo znanstvenike in
profesorje, ki sta jim gonilni sili
egoizem in ¢astihlepje, na drugi
strani pa zdravnike, ki v boju za
¢loveka Zrtvujejo tudi svoja Ziv-
ljenja.

Jules Romains, Nenavadna
Zenska, Preiskava, Spomini ne-
navadne Zenske,

Jules Romains je eno velikih
imen francoske knjiZevnosti. Za-
slovel je predvsem z delom Lju-
dje dobre volje. Spoprijel se je
tudi s kriminalnim romanom, kot
mojster peresa seveda po svoje.
Trilogija je izvrstno delo.

Liv Ullmann, Spreminjanja.

Svetovno znana gledalitka in
filmska igralka Liv Ullmann nam
pripoveduje o svojem Zivljenju:
o krizah, bojih, porazih in zma-
gah ter o ljubezni, predvsem o
ljubezni z znamenitim Svedskim

reziserjem Bergmanom.

Alistair MacLean,
Ulysses.

Delo je akeijski roman z vse-
mi najzlahtnejdimi prvinami te
knjiZevne zvrsti. Avtor plete za-
nimivo pripoved ob usodi konvo-
ja, ki v sovrainih vodah in v
skrajno neugodnih razmerah do-
Zivlja svojo epopejo poti iz Angli-
je v Murmansk.

ZA MLADINO

John Rowe Townsend, Roko-
pis iz Xanaduja.

KriZarka

IVAN GMAJNER

Vedno, kadar opazim Zalno za-
stavo na drogu pri vratarju, me
stisne: ponovno je smrt segla
med vrste nasih Zelezarjev. Za
vsakim ostane praznina, ki je tez-
ko nadomestljiva. Tokrat se je
poslovil od nas Ivan Gmajner.
Pred 23 leti je prifel med nas.
Zaposlil se je pri martinovki kot
ponovéar. Bil je eden onih sode-
lavcev, ki je s svojo pridnostjo
Zelel, da bo na%a Zelezarna res
tovarna plemenitih jekel. Vanjo
je vlozil svoj trud.

Potem mu je pricela zahrbtna
bolezen jemati mlade moéi. In ta-
ko je bil leta 1966 invalidsko pre-
mesden k varnostni sluzbi. Tudi
tu je dokazoval, kako je treba
¢uvati, kar je nam zaupala druz-
ba.

Pred 9 meseci je utrpel promet-
no nesreco. Zlomljena je hila no-
ga in prizadeti Se drugi deli te-
lesa. Vsi smo upali, na§ Ivan bo

DVE PESM!

UTRIPI

Starajo se.

Nesreéni ljudje
ostajajo sami.

Na plesiifu grobov,
med besedami iskanih
i&fejo svoj mir,

Na oknih zima

in zaledenele svece,

KOT PLAMEN IGRE

Po neznanem junaku piSejo sence,
Na zidu iz papirja,

kamor ne pade kaplja rose,
venejo letni &asi.

Ob koncu morja Sepedejo alge
in njih boletine kaZejo pot
do bledih obrazov.

Razpokane zarje sivega jutra
klefe na pragu his

in joéejo za preteklostjo.
Kratkoirajen spomin Zivi
nestetokrat,

Konee je ceste.

Kar je bilo, ostane ved&je.

JoZe MeSel

Tema tega znanstvenofantasti¢-
nega romana je osveZujole zani-
miva: izlet iz zdrave in urejene
prihodnosti v nezdravo sedanjost.

ZA OTROKE
Ela Peroci, Reci sonce, reci
luna.

V pravljiénih zgodbah, ki so
zbrane v tej knjigi, so kralje in
kraljice zamenjali otroci. Ni¢ ved
ni treba hoditi v deveto deZelo;
pravljica Zivi kar med nami: na
dvoriséu, na travniku, ob morju.

(Po katalogu »Svet knjige«)

Ivan Gmajner

ozdravel in se vrnil med nas. To-
da velikokrat se vara ¢lovek v
svojih upih.

Usoda je bila kruta. Zapustil
nas je v zreli moski dobi, star
53 let.

Dragi Ivan, sadovi tvojega dela
bodo ostali med nami.

V imenu skupne sluZbe, sluZbe
VNS in gasilecev izrekam tvojim
naSe globoko soZalje.

Viktor Levovnik

ZAHVALA

Ob odhodu v pokoj se najto-
pleje zahvaljujem vsem svojim
sodelaveem v oddelku montaza
lahkih strojev za lepo darilo.
Prav tako se zahvaljujem rav-
natelju JoZetu Potofniku za go-
vor,

Vsem sodelaveem Zelim %e ve-
liko delovnih uspehov.

Franc Duler

ZAHVALA

Aktivu ZB Zelezarne Ravne se
iskreno zahvaljujem za izkazano
pozornost.

Viktor Juvan

ZAHVALA

Ob odhodu v pokoj se zahva-
ljujem sodelaveem gradbenega
remonta za darilo, namestniku
ravnatelja SGV tov. Lesjaku pa
za poslovilne besede.

Vsem v SGV Zelim mnogo de-
lovnih uspehov in osebne srece.

Tone Gagper
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ODGOVOR NA CLANEK »TRETJE LETO
GRADNJE LESKEGA IGRISCA«

Glede na kritiko tov. Rudija
Mlinarja v ¢lanku Informativne-
ga fuZinarja z dne 1. 7. 1980, ki
govori o slabi in nenaértni grad-
nji nogometnega igris¢a na LeSah
TKS obéine Ravne, se ne mislimo
spuldati v kakrinokoli polemiko,
temved nameravamo le bralcem
to zadevo prikazati v pravi luéi.

Poudariti moramo, da TKS
Ravne ni lastnik in tudi ne in-
vestitor nogometnega igriita na
Le3ah, temve¢ samo sofinancira
oziroma nudi finanéno pomoé pri
adaptaciji oziroma raz8iritvi igri-
Sta. Lastnik igriita je KS LeSde,
upravljalec pa drustvo za telesno
vzgojo in rekreacijo Partizan Le-
Je

Ko je leta 1977 Partizan Le3e
na vloZzeno profnjo prejel od
TKS Ravne 65.000 din, sta izva-
jalee in drustvo Partizan zagoto-
vila, da bo igri%é¢e z buldoier-
skim in prostovelinim delom v
istem letu urejeno. Pri gradnji
pa so se pojavili nepredvideni iz-
viri vode in drsenje zemlje na
pobotju opuifenega rudnika. Kri-
va je bila povrina predhodna
raziskava terena s strani izvajal-
ca del, kakor tudi domacinov, ki
bi z izku3njami kot poznavalci
terena lahko marsikaj svetovali.
Vse te nepredvidene ovire so
gradnjo podaljSevale in s tem
tudi draZile,

TKS Ravne je na ponovne
proinje Partizana z LeS§ sicer
z velikimi tezavami vsako leto
dodajala finanéna sredstva, ki so

do leta 1980 narasla na skupno
vsoto 537.000 din.

Precej stroskov pa bi lahko
prihranili, ¢e bi bilo med gradnjo
v kraju nekoliko vet sodelovanja
med KS in Partizanom z Le$, ne
pa, da je KS pri urejanju ceste
napeljala na igris¢e hudournifko
vodo, kar je povzrotilo %e dodat-
no Skodo.

Ce bi bila TKS Ravne #e na
zatetku opozorjena na teZavnost
terena, tako drage investicije tu-
di ne bi podprla, ker v enkrat-
nem roku tako velikih sredstev
ne more prispevati, saj ima v svo-
jem planu vzdrZevanja TK ob-
jektov v obéini predvidena le
manjSa popravila in adaptacije.

Ker se zavedamo, da je nogo-
metno igrid®¢ nujno potrebno za
nadaljnji razmah telesne kulture
v kraju, je prav, da ga s skup-
nimi moémi, tudi s prostovoljnim
delom, &imprej dokonéamo, ne pa,
da sedaj ob zakljuéni fazi del
zatnemo ofitati in uditi drug
drugega, kar bi bilo koristno
pred prifetkom del.

Verjetno bi bilo igriite Ze ne-
kaj ¢Casa urejeno, e hi se pri
gradnji tudi drugi krajani malo
vel angaZirali, kot so se nekate-
ri ¢lani drustva Partizan, pred-
vsem pa takratni predsednik dru-
Stva tov. Pafnik Ivan, ki je v
igriste vloZil mnogo prostega &a-
sa in truda.

Komisija za TK objekte
pri 10 TKS Ravne
Albert Hojnik

OBCNI ZBOR DRUSTVA UPOKOJENCEV
RAVNE NA KOROSKEM

Drustvo upokojencev Ravne na
Koroskem je imelo po 3tiriletnem
delovnem obdobju 27. junija 1980
svoj redni obéni zbor. Za uvod je
moski pevski zbor FuZinar pod
vodstvom pevovodje Branka Ce-
pina zapel pet korodkih narodnih.

Porotilo predsednika Sotofka
je pokazalo, da na%i upokojenci
stalno sodelujejo z Zelezarno Rav-
ne in njenim sindikatom in take-
ga sodelovanja si Zelijo. Od
uspeinega poslovanja Zelezarne je
odvisna ureditev kraja, pa tudi
velja aktivnost drustva. Upoko-
jenci so aktivni v SZDL, v kra-
jevni skupnosti ter kot odborniki
in ¢lani v raznih drustvih, orga-
nizacijah ter v njihovih odborih
in komisijah. Sodelovali so tudi
v akciji »Ni¢ nas ne sme prese-
netitie,

Letos nameravajo skromno pro-
slaviti 30, obletnico obstoja dru-
Stva,

Drustvo pomaga in svetuje
svojim ¢lanom z raznimi pravni-
mi nasveti. Predvsem pa posveta
veliko skrb starim in onemoglim
doma in po domovih. Prireja
zdravstvena predavanja za sta-
rostnike, vsako leto priredi ved
izletov za ¢lane po domovih in
tudi na tuje.

Nekateri ¢lani rekreacijsko tek=-
mujejo v kegljanju, streljanju in
Sahu. V Ptuju ima drustvo pri
kopaliftu svojo prikolico, ki jo
¢lani uporabljajo v poletnih me-
secih,

Vse nad 75 let stare &lane vsa-
ko leto polastijo s skromnimi da-
rili. V oZjem krogu so lani pro-
slavili 89-letnico rojstva svojega
dolgoletnega in &astnega ¢lana
ter najstarejfega ob&ana Fridla
RoZenka. Vsakega umrlega ¢&la-
na pospremijo z drultveno za-
stavo.

Do leta 1985 bo zaradi gradnje
ceste Kotlje—Prevalje treba se-
danji dom upokojencev podreti.
Novi naj bi stal ob Suhi blizu
letnega kopalif¢a. V njem so
predvidena poleg klubskih in go-
stilniskih prostorov tudi stanova-
nja za upokojence. Razveseljivo
je, da bo od 1. januarja 1981 uki-
njeno plactevanje participacije za
zdravstvene storitve upokojencev
in njihovih svojcev. V druftvu je
zdaj vélanjenih 755 upokojencev,
kar je 76,5%. To je nad republi-
Skim popreéjem.

Obénega zbora se je udelezilo
tudi nekaj gostov. Na kratko po-
vzemamo njihove besede,

Franjo Rogelj, predstavnik DU
Slovenije in DU Maribor, je pred-
lagal, naj bi se ravenski upoko-
jenci bolj povezali z mariborski-
mi. Omenil je, da je v Sloveniji
240.000 upokojencev, v drustvu
pa je wvélanjenih 130.000, Letos
bodo v Izoli zaleli graditi nov
dom za upokojence, ki bo imel
296 postelj in bazen z ogrevano
morsko vodo.

JoZe Podlesnik, predsednik DU
Rule, je dejal, naj bi druitva

bolj sodelovala v Sportnih sre-
¢anjih, saj je to lepa prilika za
zblizanje in medsebojno spozna-
vanje.

Peter OroZen, ¢lan poslovodne-
ga odbora Zelezarne Ravne, je
povedal, da smo aktivno zaposle-
ni veseli, kadar se sre¢amo z upo-
kojenci. Organizirano se to zgodi
okrog novega leta, sicer pa se
sretujemo kot oCetje in sinovi,
veasih pa kot dedi in babice, ki
pomagajo svojim vnukom. To je
najbolj pristen stik med genera-
cijami, pri katerih mlaj3i vidijo

v starejSih enkrat uéitelje in dru-
gi¢ prijatelje.

Tajnik DU Velenje pa je dejal,
da upokojenci niso odpisani ozi-
roma so to le, ¢e se sami ne bri-
gajo dovolj organizirano za svoje
zadeve. Velenjéani dobivajo pre-
cejinjo pomot od Rudnika Vele-
nje, tovarne Gorenje in od ter-
moelektrarne So#tanj, kjer upo-
Stevajo njihovo nekdanjo delo.

Na koncu so ¢&lani izvolili
11-¢lanski izvrdilni in 3-&lanski
nadzorni odbor. Obéni zbor so za-
kljuéili z majhno zakusko.

Ervin Wlodyga

Pred razsulom

KoroSki kinematografi Crna,
Zerjav, Mezica, Prevalje, Ravne,
Dravograd, Slovenj Gradec in
Podgorje bodo v septembru pred-
}ri1doma predvajali naslednje fil-
ilme:

OGNJENA BOLNICARKA —
ital. barvna sex. komedija — do
7. septembra.

MANITU DUH ZLA — ameri-
gka barvna grozljivka — do T.
septembra,

ZADNJI STREL — am. wes=-
tern — do 9. septembra.

OTOK NA STREHI SVETA —
am. barvni pust. film — od 2. do
16. septembra.

KARATE JONSON — hong-
konski barvni karate film — od
4, do 21. septembra.

VLACUGA — it. barvna eroti¢-
na komedija — od 1. do 15. sep-
tembra.

SREBRNO SEDLO — it. barvni
western — od 2. od 17. septem-
bra.

NEMORALNE REDOVNICE —
it. barvna drama — od 1. do 15.
septembra,

# KOROSKI KINEMATOGRAFI V SEPTEMBRU

GONJA ZA STEGNERJEM —
ang. barvni pust. film — od 11.
do 24. septembra,

JOVANA LUKINA — domata
barvna drama — od 12, do 30.
septembra.

MACKA IZ VESOLJA — ame-
riski barvni znan. fant. film —
od 13. do 28. septembra.

ZDRAVNIKI IMAJO RAJSI
GOLE — argent, barvna komedi-
ja — od 17. septembra do 10.
oktobra.

SUPERMEN — am. barvnl
znanstvenofantastiéni film — od
18. do 31. septembra.

JESEN BREZ CARJA — jap.
barvni film ake. drama — od 18.
do 30. septembra.

NEPOBOLJSLJIVI DVOJCKI
— it. barvna satira — od 18. do
30. septembra.

POLICAJ, KI JE LJUBIL ZE-
NE — it. barvna krim. — od 18.
do 30, septembra,

BAGDADSKI LOPOV — ang.
barvna melodrama — od 23. sep-
tembra do 7. oktobra.

BEG V ATENE — ang. barvni
vojni film — od 28, septembra
do 12. oktobra.

Kinegraf Prevalje

OBJAVA OGLASA

Solski center Ravne na Korofkem objavlja dela oz naloge:

U¢itelj prakiiénega pouka strojne obdelave — za nedoloéen &as.

Kandidat mora imeti: kon¢ano viSjo izobrazbo ustrezne smeri in
predhodni poklic rezkalca ali brusilea ali konéano srednjo folo (teh-
nifko ali delovodsko), s tem da se obveZe, da bo v 4 letih kondal vigjo
Solo ustrezne smeri. Izbrani kandidat bo pridobil pravico do stano-
vanja po dolo¢bah pravilnika o stanovanjskih razmerjih.

Utitelj matematike — za doloden &as.

Kandidat mora imeti visoko izobrazbo — konano fakulteto za

naravoslovje in tehnologijo.

Uéitelj za poudevanje strokovnih predmetov.
Kandidat mora imeti visoko izobrazbo — kondéano strojno fakulteto
ali visoko industrijsko pedagoiko Solo ustrezne smeri,
Prijave z dokazili je treba poslati na naslov:
Solski center Ravne na Koroikem, Korofka cesta 10, v 15 dneh po
objavi. Kandidati bodo o izboru obve&¢eni 15 dni po objavi oglasa.
Solski center Ravne na Koro3kem
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Priimek in ime

Rojen

Kvalifikacija

TOZD — DS

Odkod je prifel

PRIDOBILI LASTNOST DELAVCA

1. Bedrat¢ Sretko 9. 5.1962 KV str. kalupar jeklolivarna iz JLA
2. Bolko Milan 21. 5. 1960 KV strugar SGV iz JLA
3. BoZenk Marija 7.12. 1961 SS admin. tehnik DS KSZ za dolocen cas
4. Bozi¢ Frandiska 5. '7.1952 NK delavka jeklolivarna iz druge DO
5. Breg Anton 8. 6.1970 KV elektromehanik ETS iz JLA
6. Bukovec Gorazd 11. 6.1956 SS gimnazija jeklolivarna iz JLA
7. Dravec Izidor 9. 3.1962 KV kuhar druzbeni standard sezonska zaposlitev
8. FuZir Avgust 17. 6. 1960 KV str. kljutavnicar energija iz JLA
9. Gaénik Otmar 18. 11. 1959 SS strojni tehnik priprava proizv. iz JLA
10. Grile Franc 27.12. 1962 KV str. kovaé o. p. kovactnica iz poklicne Sole
11. Grobelnik Janez II. 12. 2.1960 KV kovaé o. p. kovacnica iz JLA
12. Gruber Franciska 9. 3.1961 KV kuh. pomotnica druzbeni standard sezonska zaposlitev
13. Helbl Vlado 1. 8.1963 NK delavec jeklarna iz druge DO
14. Izak Miro 17. 8. 1963 KV str. kovat o. p. kovaénica iz poklicne 3ole
15. Jereb Ivana 9. 6.1945 NK delavka raz. in razvoj za dologen ¢as
16. Jevinik Rajko 15. 2, 1962 KV str. kljutavnitar stroji in deli iz poklicne S3ole
17. Krajne Andrej 24, 11. 1959 NK delavec valjarna iz druge DO
18. Krivonog Janez 10. 4.1962 KV str. kljudavnicar SGV iz poklicne Sole
19. Kupnik Maksimiljan 7. 1.1960 KV strojni klju¢avnicar energija iz JLA
20. Ladra Ferdo 24. 3. 1960 NK delavee jeklovlek iz JLA
21. Lami Shefki 10. 5. 1958 PK kljudavnicar jeklarna iz druge DO
22. Luta Izak 16. 8. 1960 NK delavec valjarna iz druge DO
23. Marin Janko 16. 3. 1960 KV obr. elektrikar ETS iz JLA
24. Medved Janez 28.12. 1962 KV str. kljuéavnicar stroji in deli iz poklicne Sole
25. MelanSek Branko 25. 6. 1963 NK delavec kovatnica iz poklicne 3ole
26. Merka¢ Helena 18, 4. 1956 VS prof. slov. DS KSZ za doloten Cas
27. Mrak Marjana 6. 3. 1965 NK delavka druzbeni standard sezonska zaposlitev
28. Mravljak Peter 31. 1.1963 KV Zi¢ar o. p. jeklovlek iz poklicne &ole
29. Novinsek Joze 6. 2. 1960 KV str. kljutavnicar energija iz JLA
30. Pavlini¢ Branko 7. 3.1960 KV strugar stroji in deli iz poklicne Sole
31. Petnik Pavel 26. 6. 1960 NK delavee komerciala iz JLA
32. Petovnik Jozef 12. 2.1960 NK delavec vzmetarna iz druge DO
33. PerSak Peter 19. 3.1963 KV str. kljucavnicar jeklolivarna iz poklicne 3ole
34. Polenik JozZe 21. 3.1962 NK delavee kovaénica iz druge DO
35. Praprotnik Bojan 1. 8.1961 KV str. kljuc¢avnicar stroji in deli iz poklicne Sole
36. Repas Franc 1. 2.1965 NK delavec komerciala prva zaposlitev
37. Salki¢ Mirsad 20. 4.1954 KV natakar vzmetarna iz druge DO
38. Sekavénik Marko 11. 9. 1963 KV str. kovaé o. p. kovatnica iz poklicne Sole
39. Slemenik Aleksander 28. 11. 1963 KV str. kalupar o. p. jeklolivarna iz poklicne Sole
40. Svetina Branko 14.12. 1958 SS gimnazija valjarna iz JLA
41. Seatovié Milan 26. 10. 1056 KV zidar kovaénica iz druge DO
42. Simunovi¢ Franjo 10. 11. 1960 KV str. klju¢avnitar stroji in deli iz JLA
43. Simunovié¢ Jozo 16. 3. 1960 KV kljutavnicar energija iz JLA
44. Stiglic Franc 27.11. 1938 S8 politolog kovinarstvo iz druge DO
45. Todorovié Marinka 16. 8. 1960 NK delavec druzbeni standard sezonska zaposlitev
46. Todorovi¢ Milan 14. 7.1959 NK delavec jeklarna iz druge DO
47. Urbanc Silvo 26. 9. 1960 KV kovaé o. p. kovaéniea iz JLA
48. Vadun Avgust 15. 10. 1960 NK delavec rezalno orodje iz JLA
49, Weicksler Ferdo 28. 5.1955 PK strugar komerciala iz druge DO
50. Zajamsek Drago 9. 9.1963 KV str. kovaé o. p. kovacnica iz poklicne Sole
51. ZaverSnik Andrej 31, 1.1963 KV zitar o. p. jeklovlek iz poklicne 3ole
52. Zganec Dragoslav 26. 1. 1959 SS str. tehnik energija iz JLA
IZGUBILI LASTNOST DELAVCA
T;ik’ Priimek in ime Rojen Kvalifikacija TOZD — DS Kam je odsel e
1. BreZnik Marjan 31, 1.1951 NK delavee jeklolivarna samovoljna zapustitev dela
2. Duler Franc 20, 3.1926 NK delavec stroji in deli starostna upokojitev
3. Franc Zvonko 26. 2. 1961 KV obr, elektrikar ETS v JLA
4. Gasparut Rajmund 24, 10. 1955 NK delavec jeklovlek potek pogodbe
5. Gadper Anton 9. 1.1922 VK zidar SGV starostna upokojitev
6. Godec Niko 26. 11. 1961 NK delavec industrijski noZi v JLA
7. Gornik Marija 19. 4.1930 NS pripr. proizvodnje starostna upokojitev
8. Gostenénik Sretko 12. 1.1961 KV str. kljutavnidar SGV v JLA
9. Grefovnik Dominik 3. 8.1958 VS8 dipl. pravnik DS KSZ%Z v JLA
10. Haber Renato 29, 8.1961 KV str. kljutavniar stroji in deli v JLA
11. Hartman Peter 29. 6.1960 KV str. kljucavnitar pnevmatski stroji v JLA
12. Hrnéi¢ Vlado 26. 3.19563 VS dipl. inZ. met. pripr. proizvodnje v JLA
13. Izak Janez 28. 9. 1961 KV str. klju¢avniar stroji in deli v JLA
14. Juvanéi¢ Vlado 22, 12, 1961 NK delavec jeklarna dana odpoved
15. Kotnik Pavel 12, 1.1961 NK delavec valjarna samovoljna zapustitev dela
16. Kramer Jurij 8. 4.1952 KV kljutavnicar kovinarstvo dana odpoved
17. Krautberger Branko 8. 6.1954 VSS inZ. el TS v JLA
18. Kristan TomaZ 31.10. 1961 KV str. klju¢avnitar stroji in deli v JLA
19. Kuzma Srecko 27. 9.1962 NK delavec jeklarna izkljuten po sklepu dise. komisije
20. Lampret Robert 2. 4.1961 KV strugar stroji in deli v JLA
21. Lazarevi¢ Dimitrij 31. 1.1959 NK delavee kovatnica v JLA
22. Ledinek Franc 20. 9.1950 NK delavec vzmetarna izkljuéen po sklepu disc. komisije
23. Lesnik Hedvika 5. 10, 1961 NK delavka druzbeni standard samovoljna zapustitev dela
24. Lukié¢ Cvijetko 23. 9.1961 NK delavee kovaénica v JLA
256. Maklin Anton 12. 4.1960 KV str. kljuéavnitar stroji in deli v JLA
26. Marchiotti Ivan 27. 6. 1956 VS dipl. inZ. el ETS v JLA
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27. Mataija Joze 26. 2.1959 KV avtoklepar pnevm. stroji v JLA

28. Mesner Rajko 1.11. 1960 KV kljuéavnicar stroji in deli v JLA

29. Mihajlovi¢ Dragoljub 25. 11, 1954 SS vet. tehnik jeklarna samovoljna zapustitev dela
30. Mikeln Janez 9. 1.1961 KV kljutavnitar SGV v JLA

31. Mikic JoZe 10. 4. 1961 KV strugar rezalno orodje v JLA

32. Mlaénik Ivan 2. 8.1921 NK delavec jeklarna starostna upokojitev

33. Moclnik Vojko 21.12. 1954 VS dipl. novinar DS KSZ v JLA

34. Mrak JoZica 14. 3.1925 PK Zerjavovodja stroji in deli starostna upokojitev

35. Nabernik Zvonko 15. 7.1961 KV str. kovat o. p. kovacénica v JLA

36. Osojnik Janez 24.11. 1961 NK delavec jeklolivarna v JLA

37. Paradiz Milan 25. 4.1957 SS met. tehnik valjarna v JLA

38. Poberznik Milan 1. 8.1959 SS el. tehnik ETS v JLA

39, Polanc Zdenka 22, 10. 1952 NK delavka rezalno orodje dana odpoved

40. Popié Pavel 12. 1.1925 KV mizar jeklarna starostna upokojitev

41. Rek Branko 30. 7.1961 NEK delavec komerciala v JLA

42, Ros Stefan 16. 12, 1958 NK delavec valjarna umrl

43. Skuk Maksimiljan 18. 10. 1961 KV str. kljutavnicar stroji in deli v JLA

44. Skutnik Andrej 28. 11. 1955 VS dipl. ekon. komerciala v JLA

45. Soldo Tomislav 12. 1.1961 KV strugar stroji in deli v JLA

46, Struc Rado 4, 4, 1961 NK delavec jeklolivarna v JLA

47. Tahirovi¢c Akif 10. 6.1859 NK delavec jeklarna samovoljna zapustitev dela
48. Tratnik Frantidek 30. 12, 1961 NK delavec komerciala v JLA

49, Urnaut Bojan 18. 9.1959 KV strugar stroji in deli v JLA

50. Urdej Niko 2.12. 1961 KV obr. elektrikar ETS v JLA

51. Vajksler Stanislav 30, 10, 1946 KV kljutavnicar pripr. proizvodnje dana odpoved

52. Vehovec Sonja 24. 5. 1961 NK delavka kalilnica potek pogodbe

53. Verdnik Ivan 12. 10, 1960 NK delavec vzmetarna v JLA

54. Versi¢ Silvo 22. 12. 1955 NK delavec vzmetarna samovoljna zapustitev dela
55. Vinkler Drago 6. 6.1951 SS strojni tehnik pripr. proizvodnje v JLA

56. Zabel Franc 23.11.1919 KV trg. pomoctnik komerciala starostna upokojitev

IZOBRAZBA — KVALIFIKACIJA:

Pridobili lastnost delavea

VS prof. sloven&tine
S8 admin. tehnik
S8 gimnazija

S8 strojna tehnika
S8 politolog

KV strugarja

KV livarji

KV el. mehanik

KV kuharja

KV
KV
KV
KV
PK
KV
PK
15 NK

Izgubili lastnost delavea

1 — VS8 dipl. inZ metalurgije
1 — V& dipl. pravnik

strojnih kovalev o. p.
obr. elektrikar
natakar

kljuéavnitar

zitarji o. p.

strugar

delaveev

bt G0 i el T3 D DO ek DO DO e B DD e
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strojnih kljucavnitarjev

1

VS dipl. inZ. el

VS dipl novinar

VSS inZ. elekarotehnike
VS dipl. ekonomist

- S8 vet. tehnik

S5 metaluriki tehnik
SS elektrotehnik

S8 strojni tehnik

KV obr. elektrikarja
KV zidar

KV strojnih kljutavnicarjev
KV strugarji

KV avtoklepar

KV mizar

— KV trg. pomotnik

KV strojni kovaé o. p.
PK Zerjavovodja

— NS

L Sy 1 QST

22 — NK delavecev

NASI UPOKOJENCI

Franc Zabel, roj. 23. 11, 1919, za-
poslen v Zelezarni od 23, 9, 1939
dalje, nazadnje v tozd komerciala
kot skladi¥énil polizdelkov, Star.
upokojen 30. junija 1980.

Ivan Mlaénik, roj. 8. 8. 1921, za-

poslen v Zelezarni od 15. 8. 1945

dalje, nazadnje v tozd jeklarna

kot garderober. Star. upokojen 30.
junija 1980.

Pavel Popi¢, roj. 12. 1. 1925, za-
poslen v Zelezarni od 12. 4. 1948
dalje v tozd jeklarna, nazadnje
kot delovodja streZbe pedem. Star.
upokojen 30. junija 1980.

Marija Gornik, roj. 19. 4. 1930, za-

poslena v Zelezarni od 2, 7, 1945

dalje, nazadnje v tozd priprava

proizvodnje kot centralna razde-

ljevalka. Star. upokojena 2. juli-
ja 1980.

Franc Duler, roj, 20. 3. 1926, zapo-

slen v Zelezarni od 17. 11. 1947

dalje, nazadnje v tozd stroji in

deli kot elektrovarilec. Star. upo-
kojen 5. julija 1980,

\v

Jozica Mrak, roj. 14. 3. 1925, za-
poslena v Zelezarni od 2. 11. 1950
dalje, nazadnje v tozd stroji in
deli kot pom, delavka. Star. upo-
kojena 1. julija 1980.

e e i e e e e e e o o o o o e o S S o T B N o o e e = =Y

POPRAVEK

V 14. 5t. Informativnega fuZi-
narja je v ¢lanku »Korodci v Cor-
dileri Vilcanoti...« (str. 14, odst.
5) med drugim pisalo: »... Vidina

stene je 750 m, ocenjena pa je
s VI. stopnjo in ima od 60—85°

naklona...« Pravilno pa je:
»,..ima od T0—85° naklona.«
Urednistvo
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