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oifi’ran Poli¢ je nato podrobneje go-
kum . Dastanku tega pomembnega do-
E]‘e[él;!lta"kl_n_a j bi v bistvu predstavljal
tiag Jerocni in dolgoroéni plan Iskre
£y konca nasega tiso¢jetja. Jasno je,
b Plansko SOZD Iskra seveda or-
ol Vkljutuje v plan bodocega ra-
- Jacelotne Slovenije do leta 2000, zal
. J€ analiza razvojnih moznosti Slove-
I ejﬁ 0 leta 2000 vse prevet neoprede-
2do prihodnjega razvoja Slovenije,
o Njej pogresamo tiste udarne tocke
SMeri, ki naj bi prevladovale v ra-
'seolu‘_ﬂovenskega gospodarstva v na-
teq Bjih petnajstih letih. Tako pa daje
/ ioan]i}_ analiza razvojnih moznosti
Venije do leta 2000 preve® poudarka
pan L industriji in izgubarjem: manj
dpmpulzivnim, razvojnim in izvoznim
I ngrﬂl'no:)m, o katerih govori bolj na-
on % kot govori podobno nacelno tudi
.l?"lh tehnologijah.
’%a?:() v Sirfem slovenskem smislu

Mo iz danasnjega stanja, oz. ma-
Nialnif o

mozZnosti gospodarstva nase
. €, manj pa je prisotna kon-
“0\"111& Moznost razvoja in osvajanja
- sgs tehnologij in znanja, s katerim se
i !'dars; danes celotno svetovno gospo-
leze) 0, zlasti pa gospodarstvo razvitih

|

{Yilv Nadaljevanju je Zoran Poli¢ govo-
Ipgi oL © sistemskih in drugih tezavah
be SeStavljanju tak$ne analize, ki v no-
“M primeru ne sme biti kot doslej
O sestevek Zelja in hotenj, temveé
* Tesni¢no temeljiti na kadrovskih

GLA‘S|L0 DE'.OVNEGA KOLEKTIVA SOZD ISKRA

ISkra do leta 2000

Predsednik KPO SOZD Iskra Boris Lasi¢ je na kolegiju glavnih direktor-
jev nasihDO (seja je bila v torek, 26. 6.)., v uvodu povedal, da so gradivo za
L obravnavano to¢ko dnevnega reda: » Analiza razvojnih moZnosti SOZD
Iskra do leta 2000« pripravljali ve¢ kot leto dni in da je zdaj nujno potrebno
Cimprej pripraviti ¢istopis analize, ki naj bi $la potem v javno obravnavo. Po-
Vedal je tudi, da je predlog analize dobil Stevilne nove pripombe, ki jih bo se-
Veda treba vnesti v ¢istopis analize za javno obravnave. .

kot tudi na materialnih moznostih Iskre
in njenega razvoja v bliznji in daljnji
prihodnosti. Pravilno je podértal, da
mora analiza razvojnih moZnosti
SOZD Iskra do leta 2000 predstavljati
predvsem vsebinsko poglobljen mate-
rial, ne pa samo zadostitve zakonskih
zahtev. )

Po dalj8i razpravi o pozitivnih, pa
tudi 0 manj pozitivnih plateh predlo-
Zene analize in zares kritiénim pogle-
dom na gradivo, so sklenili, da naj se
analiza v Cistopisu izoblikuje kot dolgo-
rocni plan Iskre, in da istopisa zaradi
Stevilnih pripomb ne bo moé¢ dati v
javno razpravo pred septembrom le-
toSnjega leta. Zato bo potrebno analizi
posvetiti Se mnogo dela, in do 20. avgu-
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sta naj bi ustrezni team sprejemal novo
gradivo in pripombe k tej analizi.
Druga tocka je bila povecena zuna-
njetrgovinski problematiki in poroce-
valec Peter Cuderman je povedal, da je
Iskra v prvih petih mesecih letos$njega
leta izvozila za 80,5 milijona dolarjev
blaga, kar predstavlja 30% letnega
plana izvoza. V oceni prvega polletja
letodnjega leta pa je Cuderman opozo-
ril, da bomo izpolnili 44 % letnega
planaizvoza na konvertibilno podrocje,
medtem ko je izvoz na kliring slabsi.
Kljub temu pa je poudaril, da smo letos
na konvertibilno obmoéje izvozili za

- 14 % vec kot pa lani v istem obdobju.

Glede uvoza pa je Cuderman dejal, da
smo v S$tirih mesecih izpolnili plan
izvoza s 24 %. :
Pod toCko razno pa so udelezenci ko-
legija poslusali kratko porocilo o prvi
fazi Studija konsultantske druzbe
McKinsey, ki je tik pred zakljuckom.
Izvedencem te druzbe je Iskra ponudila
ve¢ kot 800 skic, tabel in podatkov, ki
naj bi konsultantom omogocilo poleg
konkretnega S$tudija nasih DO in
TOZD ¢im boljse
ustrezne zakljucke. =
Po konéani seji kolegija se je sestal $e
poslovni svet zunanjetrgovinske skup-
nosti. : b.Z.

Trzni uspeh Elektrozvez

v Siriji
V Damasku so te dni pred-
stavniki Industrije sistemov
elektronike in zvez in Iskre
Commerce podpisali s sirskim
kupcem pogodbo o prodaji
radiorelejnih naprav. Vrednost
pogodbe je 10,5 milijona dolar-

rv. -

V konkurenci najve&jih svetovnih
firm je Iskri uspelo prodreti na sirsko
trziS¢e tudi z radiorelejnimi napra-

“Teds

taynij; Avtoelektrike, kombinirane ekipe DO Iskra C:ommerce_, Invest servis
ter Siroke potrosnje s priborjenimi pokali.

vami. Prvo pogodbo o prodaji enoka-
nalnih in veckanalnih radiorelejnih
naprayv so te dni v Damasku podpisali
s sirskim kupcem predstavniki Elek-
trozvez in Iskre Commerce. Vrednost
pogodbe je 10,5 milijona dolarjev,
Iskra pa mora naprave izro&iti kupcu
vroku dveh Jet.

Iskra je omenjene radiorelejne
naprave predstavila sirskemu kupcu Ze
pred letom dni. Z njihovim delova-
njem na terenu je bil kupec zelo zado-
voljen in to je poleg sodobnosti in
enostavnega rokovanja vplivalo na
konéno odlogitev. Omenjene radiore-
lejne naprave so v Elektrozvezah razvi-
li sami, kot Ze redeno so izredno
sodobne in so zdaj v zadetni fazi
proizvodnje. Namenjene so za upora-
bo v mobilnih centrih zveze, vgrajene

‘pa so v posebne, elektromagnetno

zasCitene kabine, ki jih v sodelovanju
z Iskro izdeluje ljubljanska Avtomon-
taza.

Vodja dejavnosti trZenja namen-
skih proizvodov v vodstvu zunanje-
trgovinske temeljne organizacije v
Iskri Commerce Marjan Slavi¢ ocenju-
je pogodbo kot izredno uspesno, saj
smo, kot poudarja, v konkurenci
Marconija, Siemensa, AEG, Telefun-
kna, SRA in drugih uspeli prebiti led
na sirskem trZi§¢u z radiorelejnimi
napravami. , Korektna poteza kupca
je bila tudi v tem, da je po podpisu
pogodbe poudaril, da je s podpisom
zadovoljen in da bo najverjetneje z
Iskro uresniéil vecji projekt na podro-
Cju prenosa in zvez.

Menimo, da bomo novo pogodbo
podpisali prihodnje leto, v naslednjih

- letih pa naj bi predvidoma izrogili sir-

skemu kupcu za priblizno do 100
milijonov dolarjev naprav. O izrednem
pomenu tega posla za delovno organi-
zacijo Elektrozvez gotovo ni treba
posebej poudarjati, od nas samih pa je
zdaj odwisno, ¢e ¢ bo vrednost prav-
kar podpisane pogodbe podeseterila.*

Lado Drobez

svetovanje in .

e

g B

Prejsnji teden je v Sovjetski
zvezi prislo do podpisa pogodbe
med Iskro Telematiko in firmo
Maspriborintorg o dobavi med-
krajevne elektronske centrale
tipa Metaconta. Posel bo Iskri

. Telematiki prinesel 15,3 mili-
jona klirinskih dolarjev.

To bo Ze enajsta tovrstan centala, ki
jo bo Iskra izvozila v Sovjetsko zvezo.
Prva je bila uspes$no postavljena leta
1979 za potrebe olimpijskih iger v
Moskvi kasneje pa je bilo montiranih $e
devet n.pr. v Minsku, Erevanu, Harko-

- vu, DaSanbeju in drugih mestih. Zadnja

dela na nekaterih centralah $e potekajo
in bodo kon¢ana v leto$njem in zacetku
prihodnjega leta.

Enasta Iskrina centiala bo spet po-

- stavljena v Moskvi in bo imela kapaci-

teto 7000 medkrajevnih vodov. Iskra
Telematika bo opremo dobavljala v
letosnjem in prihodnjem letu. Njeni
monterji bodo nadzorovali dela ob po-

medkrajevha .

E

stavitvi in vkljuéevanju nove centrale.

Pogodba o izvozu v Sovjetsko zvezo
se pridruzuje pred nedavnim podpisani
pogodbi o izvozu v Turcijo (tja Iskra
Telematika Ze pospeSeno izvaza cen-
trale Iskra 500 A). Obe pogodbi sta
dokaz velikih prizadevanj vodstva Iskre
Telematike za povecanje izvoza, tako-
na konvertibilni kot kliringki trg. Prav
izvoz pa je v sedanjih gospodarskih ra-

- zmerah temeljnega pomena za izboljSa-

nje poslovnih rezultatov delovne orga-
nizacije.

Delavcei Iskre Telematike trenutno
vlagajo velike napore, da bi pogodbene
obveznosti izpolnili kvalitetno in pra-
vocasno, saj se zavedajo, da bodo prav
od tega v veliki meri odvisni nadaljnji
gospodarski uspehi. Zdaj, ko se poslo-
vanje delovne organizacije po daj§em
obdobju stagnacije zatenja obra¢ati na
bolje, prav gotovo ne bodo kar tako
‘popustili. P
Kazimir Mohar

Absolventi 5. ZT in 2. RR ole.

Slavnostni zakljucek
5.zunanje-trgovinske in
2.razvojno-raziskovaine sole

Ob zaklju¢ku 5. zunanje-
trgovinske Sole in 2. razisko-
valno-razvojne 3ole v lskri so
udeleZzencem podelili spri¢evala

za uspeSno kondéan Studij.

Slovesnosti so se udelezili tudi
vodilni ‘predstavniki slovenskih
visokih 3ol, slovenskega gospo-
darstva in Iskre.

»,Le v znanju in kadrih je prihod-

nost Iskre. Ob Soli — zunanje trgovin- -

ska in razvojno-raziskovalna sta izred-
no uspesni obliki, da bi v Iskri to tudi
dosegli*, je na slovesnosti ob zakljug-
ku obeh 3ol poudaril predsednik KPO
SOZD Iskra Boris Lasi¢. Slovesnosti
so se poleg njega in seveda udeleZen-
cev 3ol udelezili tudi vodilni predstav-
niki slovenskih visokih $ol, med njimi
rektor Univerze Edvarda Kardelja iz
‘Ljubljane dr. Ivo Fabinc, dekan Eko-
nomske fakultete Boris Kidri¢a. iz
Ljubljane dr. Viljem Merhar in prode-
kan Fakultete za elektrotehniko dr.
Milutin Zeljeznov.

V pozdravnem govoru je predsed--

nik Boris Lasi¢ med drugim poudaril,
da bomo morali v Iskri najti dopolnil-
ne oblike 3olanja tudi na drugh
podro¢ijih, saj sta ZT in po podobni
poti pa bo morala tudi raziskoval-
no-razvojna Sola ter tako postati traj-
na oblika da se je prav ta Sola z rezul-
tati dela dosedanjih udelezencey
potrdila pa tudi postopno oblikovala.
Udelezence obeh 3ol je tudi pozval,
naj pridobljeno znanje éimbolj izkori-

stijo pri svojem delu, ter Sirijo med

svojimi sodelavci.

Spricevala za uspeino konéani
$tudij na zunanjetrgovinski oli je pre-
jelo 18 udelezencev. 5. ZT Sola je bila
od 1. februarja do konca aprila v

Skofji Loki. Trajala je 74 Solskih dni s
skupno 444 urami. V programu je
sodelovalo preko 70 predavateljev iz
obeh slovenskih univerz in ‘drugih
ustanov, ve¢ kot polovica predava-
teljev pa je bila iz Iskre. Znanja, ki so
jih udeleZenci pridobili, so na ravni 2.
stopnje in podiplomskega §tudija.

Raziskovalno-razvojna $ola je bila v
maju’ in zaCetku junija, prav tako v
Skofji Loki, trajala pa je 23 Solskih
dni s 154 urami. UdeleZilo se je je 16
Iskrinih delavk in delaveev z visoko
strokovno predizobrazbo.

Delo obeh 30l je bilo celodnevno in
je zajemalo poleg predavanj in razprav
tudi obravnavo §tevilnih primerov za
odlo¢anje o poslovni praksi. Bilo je
tudi ve¢ okroglih miz, ki so jih vodili
vodilni strokovni delavei 1z Iskre,
udelezenci pa so obiskali tudi ved
Iskrinih proizvodnih organizacij.

Na slovesnosti sta spregovorila tudi
predsednika programskih svetov obeh
ol — Mitja Tavgar za ZT $olo in JoZe
Vugrinec za RR Jolo. Mitja Tav¢ar je
med drugim poudaril, da s je s to slo-
vesnostjo Stevilo udeleZencev, ki so
obiskovali doslej zunanjetrgovinske
Sole, zaokroZilo na 100, kar je seveda
velik uspeh. Spregovoril je tudi o
pomenu dopolnilnega Solanja Iskrinih

‘kadrov, predvsem v sedanjih zaostre-

nih pogojih gospodarjenja in v &asu,
ko postaja izvoz v odvisnosti od
znanja vse bolj odlogilen. Poudaril je,
da teh sto diplomantov predstavlja
tudi jedro neke miselnosti, ki je mor-
da bolj usmerjena v zasled ovanje spre-
memb v svetu.
Joze Vugrinec pa je poudaril, da je
osnovni namen RR Sole v posredo-
(Nadaljevanje na 2. strani)




Slavnostni zakljuéek
5.zunanje-trgovinske in

2.razvojno-raziskovalne $ole

(Nadaljevanje s 1. strani)
vanju osnovnéga znanja s podrodja
novejsih infrastrukturnih tehnologij in
metod projektnega dela na podrocju
inovacijske dejavnosti. To so osnove
znanj interdisciplinamega znadaja.

,,Ob sodobnem svetu, za katerega so
znacilne krizne razmere. Zunanjetrgo-
vinska 3ola je tudi odraz RR 3ola
konkreten, &eprav skromen korak k

Dr. VILJEM MERHAR O 5. ZT SOLI

»Slovesnosti ob zakljudku 5.
zunanjetrgovinske Sole in 2. RR 3ole v
Iskri so se udelezili tudi dekan Eko-
nomske fakultete Borisa Kidrida v
Ljubljani dr. Viljem Merhar in prode-
kan Fakultete za® elektrotehniko iz
Ljubljane dr. Milutin Zeljeznov.

Ugledna gosta smo zaprosili za
njuno mnenje in oceno o obeh folah.
Dr. Viljem Merhar je dejal tole:

»Iskrina zunanjetrgovinska $ola je
vsekakor nastala iz potreb in zavestne
odlogitve Iskrinih vodilnih kadrov, ki
so spoznali, da brez izobraZevanja in
izpopolnjevanja kadrov v Iskri ni mog
uspeSno uresniditi poslovne politike,
e posebej ne v sodobnem svetu,za

katerega so znadilne krizne razmere. .

Zunanjetrgovinska 3ola je tudi odraz
notranjih potreb sistema, kakrien je
Iskra, ki je gotovo zrela ekonomska
tvorba in se v svoji rasti usmerja v
svet, te usmeritve pa ni prepustila niti
slu¢ajnosti niti sporadiénosti, pa¢ pa
je svojo prihodnost nagrtovala dolgo-
roéno.

Poslovna politika takinega sistema
kot je Iskra zahteva od kadrov tudi
veé znanja. Ekonomska fakulteta

Ronald Malej govori udeleZencem 3ol in gostom.

uveljavljanju prepri¢anja, da moramo
vse bolj uporabljati znanje,* je dejal
JoZe Vogrinec. Poudaril je, da se je
zunanjetrgovinska 3ola Ze globoko
zakoreninila v Iskri in ima ve&letno
tradicijo, mo&no pa se odrazajo tudi
njeni rezultati po podobni poti pa bo
morala tudi raziskovalno-razvojna fola
ter tako postati trajna oblika dopolnil-
nega izobrazevanja. ;

Lado Drobez

Boris Kidri¢ iz Ljubljane jé v sode-
lovanju z Iskrinimi strokovnjaki in
drugimi prav z namenom, da bi Iskri-
nim kadrom omogoéila 3¢ dodatna
manja in Se uspednej§i prodor. na
svetovno trZi§¢e, organizirala zunajetr-
govinsko Solo, ki je gotovo izredno
uspedna oblika dopolilnega izobraze-
vanja. :

DR. MILJUTIN ZELJEZNOV O 2.
RR SOLI:

»Z Iskrino razvojno-raziskovalno
Solo sem se seznanil Ze lani, med prvo
Solo, saj sem bil tako na otvoritvi kot
tudi pozneje na podelitvi spriceval.
Zelo me'veseli to, da postaja RR ola
Ze skoraj tradicionalna in da se bo
nadaljevala tudi v prihodnje. To tudi
Zelim, kajti Iskra, seveda pa tudi druge
delovne organizacije, se mora opirati
vse bolj na svoje znanje ter tako posta-
ti ¢imbolj neodvisna od tuje tehno-
logije, vse to pa seveda z namenom
veCjega vkljudevanja v mednarodno
delitev dela. Iskrina RR 3ola je lep
dokaz, da se Iskra tega 3e kako zaveda
in namenja dopolnilnemu izobra-
Zevanju svojih kadrov veliko pozor-
nosti. Menim, da bi morali v RR $olo
vkljugiti 3e ve¢ fakultetnih uéiteljev
in sodelaveev.*

Novi izdelki

iz Kostanjevice

V drugi polovici letoSnjega leta bo v kostanjeviski Iskri stekla proiztodnja
nekaterih zanimivih novih izdelkov. O tem smo v pogovoru z direktorjem te
temeljne organizacije Petrom Lustkom in vodjo razvoja Radom' Stem!)er-
gerjem zabeleiili naslednje; proti koncu lanskega leta so v tovarni zateli ra-
zmiSljati o novem izdelku — ionizatorju, ki so ga zasnovali v l]ubljg,nskem
Novumu, centru za tehnoloske inovadije. Po dobrega pol leta so za ta izdelek
ie izdelane meritve in pridobljeni vsi potrebni atesti. Zdaj gredo v IE zeyiz-
delavo prve, nulte serije 100 komadov.. Kergre za sorazmemno nov izde-
lek na nalem trgu, ne bo odve nekaj podatkov o tej napravi.

V drugi polovici leto$njega leta bo v
kostanjeviski Iskri stekla proizvodnja
nekaterih zanimivih novih izdelkov. O
tém Smo v pogovoru z direktorjem te
temeljne organizacije Petrom Lustkom
in vodjo razvoja Radom Stemberger-
jem zabelezZili naslednje; proti koncu
lanskega leta so v tovarni zafeli razmis-
ljati o novem izdelku — ionizatorju, ki
so ga zasnovali v ljubljanském Novu-
mu, centru za tehnoloske inovacije. Po
dobrega pol leta so za ta izdelek Ze izde-
lane meritve in pridobljeni vsi potrebni
atesti. Zdaj gredo v IE Ze v izdelavo
prve, nulte serije 100 KOMADOV.
Ker gre za sorazmerno nov izdelek na

naSem trgu, ne bo odve¢ nekaj podat-
kov o tej napravi.

IONIZATOR ZRAKA je aparatu-
ra, ki v mikroklimo delovnega oziroma
Zivljenjskega okolja usmerja elektrone,
zaradi esar se tvorijo negativni ioni
molekul kisika, ki so za ¢loveka vital-
nega pomena. Dosedanji raziskovalni
izsledki so prav tako pokazali, da z ioni-
zacijo zraka lahko v izdatni meri vpli-
vamo na kvaliteto mikroklime, predv-
sem na razred velikosti tistih pra$nih
delcev, ki so bili do sedaj najbolj pro-
blématicni.

Z ionizacijo zraka lahko v kratkem
¢asu olistimo delovno, oz. Zivljenjsko

Spricevala o uspeine kon-
€anem Studiju na ,,2. RR 3oli*
so prejeli:

Stanislav Cepon, TM, Bojan
Valanti¢, TM, Vinko Ribnikar,
KB, Franjo Curanovié, KB,
Darko Sedej, ERO, I3tvan
Pajor, AV, Zoran Lah, AV,
Ladislav. Gostisa, AV, JoZe
Trojar, Sipo, Joze Ferlez, Sipo,
Sejiad Selam, AE, Joze Cesar,
Kondenzatorji, Peter Jandan,
Kondenzatorji, Bojan Pecavar,
IKM, Franc Kogoviek, Delta in
Borut Lenardi&, IEZE,

Sprievala o uspesno kon-
¢anem Studiju na 5. zunanje-
trgovinski §olji so prejeli:

Bogdan Lamut, KB, Jurij
Butina, Sipo, Milan Nosan, AV,
Lidija Sega, AV, Borut Klanj-
$tek, AE, Alojzija Marinko,
Zmaj, JoZe Papi&, CEO, Blaz
Tominc, Zorin, Boris Milevoj,
IB, Andrej Ce&, Iztok Dvo-
ratek, Andrej Fer&ej, Tomaz
Gabrijel&i&, Stane Glavan, Bra-
ne Gruban, Tomaz Kalan, Mar-
jan  Podstudensek, Vladimir
Sodin, vsi IC.

okolje prasnih delcev, kar je izrednega
pomena tako na podro¢ju varstva pri
delu oziroma medicine dela ter tudi pri
organiziranju preventivnih ukrepov v
SirSem druzbenéem' merilu, zlasti v kra-
Jjih, kjer je onesnaZenje zraka Ze zelo
prisotno.

KAJ SO IONI ZRAKA? Okoli ne-
gativnega kisikovega iona se nabirajo
predvsem molekule vode, obi¢ajno od
tri do devet po Stevilu. Tako nastale
skupke poenostavljeno imenujemo ne-
gativni ioni zraka. Pozitivni moleku-
larni ioni, ki nastajajo pri ionizaciji
zraka, se prav tako obdaje z vodnimi
molekulami, v enakem Stevilu. V obeh
primerih dobimo tako imenovane ione
zraka, ki so Zivljenjskega pomena. Ti
ioni so obstojni dve minuti in &e jih v
tem Casu vdihamo, se lahko izpri¢a nji-
hov u€inek na Ziva bitja.

Majbnih ionov se lahko oprimejo
prasni delci in mikroorganizmi v zraku.
Tak3ni skupki se mo¢no povedajo, pri
tem porabijo energijo postanejo be-
teZni in se potasi sesedajo. Ta proces je
obenem tudi mehanizem ¢iséenja zraka
s pomodjo ionov. Merjenja so pokazala,
da je ionov zraka v ozraéju malo. v 1
¢mD je navadno od 500 do 2000 ionov.
Ta malo jih je, a imajo tolikien pomen.
Izredno bogat je z ioni planinski zrak,
saj jih vsebuje tudi nekaj deset tiso¢ v
kubiénem centimetru. Za 'mestno
ozralje velja seveda prav obratno. Za-
radi onesnaZenja je prisotnost teh Ziv-
ljensko pomembnih sestavin zraka Ze
kar zastraSujoce nizka.

Poleg Stevila je zelo pomembno ra-
zmerje med pozitivnimi in negativnimi
ioni. Zlasti onesnaZenje zraka in kli-
matske naprave v delovnih in bivalnih
prostorih vplivajo na zmanjSevanje ste-
vila negativnih ionov zraka. Veliko ko-
li¢ino pozitivnih ionov zraka nosijo v

. sebi vremenske fronte in nekateri ve-

trovi, kot so fen, jugo in e nekateri.

Poudariti pa kaze, da niso vsi ljudje
enako ob¢utljivi na spremembe v kon-
centraciji in razmerju ionov v zraku, V
razliénih kombinacijah in intenzitetah
so znaki naslednji: nespeénost, utruje-
nost, oblutek tesnobe, migrena, preti-
rano bitje srca, depresija itd. Pri téem
takoimenovaném »sindromu serotoni-
na« gre za delovanje pozitivnih ionov
zraka, ki jih prina$ajo spremembe vre-
mena.

In 3e nekaj je v zvezi z delovanjem
ionov zraka na &loveka nadvse po-
membno: ioni zraka v koncentracijah,
ki jihima planinski zrak, na &loveka de-

s o 1o
Prejeli smo

Te dni smo prejeli pismo Mar-
jana Ovina, v katerem nas ob-
ves¢a, da je bil na oditano kaz-
nivo dejanje kraje smirkovega
papirja leta 1981 v vrednosti
2.800 dinarjev, ki naj bi ga storil
v Skodo Iskre, s sodbo Temelj-
nega sodis¢a v Kranju s§t. K
728/83, z dne 8. 2. 1984, tega
dejanja oproscen.

S tem v zvezi je bil objavljen v
glasilu Iskra 30. maja 1981 ¢la-
nek Naceta Pavlina pod naslo-
vom »Ne glejte, kaj delam, po-
sludajte kaj govorime, 27, junija
1981 pa je bil prav tako v glasilu
Iskra objavljen odgovor Marjana
Ovina na navedeni ¢lanek, v ka-
terem je pojasnil okoli¢ine in

Nov megafon.

lujejo brez kakr¥nihkoli Skodljivih
ucinkov. V teh primerih gre za nega-
tivne ione, , saj smo za planinski zrak ze
povedali, da jih vsebuje nekaj deset
tiso€ v cmbD.

loni zraka deluje na é&loveka po-
sredno tako, da odstranjujejo praine
delce in 'mikroorganizme ter nepo--
sredno z vplivom na dihala in Zivéni si-
stem. Znan je primer iz tekstilne indu-
strije, kjer so v proizvodni dvorani s
prostornino 6500 'mD s pomoéjo
umetne ionizacije zraka dosegli, da se
je Stevilo pradnih delcev med obratova-
njem zmanj$alo za 85%, §tevilo bakte-
rij pa za 75%. Kaj to pomeni za dihala
delavcev, njihovo zdravstveno stanje in
tudi za dvig produktivnosti pri delu, ni
treba posebej poudarjati. Zanimivo je
dodati, da je po eni uri umetne ioniza-
cije zraka v proizvodni dvorani izginil
tudi vonj po tekstilu.

V zadnjih letih so efekti ionizacije
zraka doZiveli silovit razmah uporabe
Sirom po svetu. Naprave, ki proizvajajo
umetno ionizacijo zraka najdemo vgra-
jene v elektrine ure, termometre,
tranzistorje in podobno. Mnoge po-
membnejSe zgradbe so opremljene z
ionizatorji. Tako na primer pariSki
Louvre, pa tovarna avtomobilov Ford

za uporabo pa se razodevajo tudi v
preostalih druzbenih dejavnostih — ¥
Solstvu, otroSkem varstvu, kulturh
Sportu, nadvse 3irok spekter upo_fat?e
pa je gotovow zdravstvu — pri §teviln!
boleznih.

Seveda pa so ioni zraka s svojim d€:
lovanjem na Ziva bitja domena zlasth
preyentive. Vidik vsestranskega kimi*
ljenja delovnega in bivalnega okolja$
pomocjo ionov zraka pri nas-ni ovred:
noten, niti ga nihée naértno ne izvaja:
Ko te ugotovitve postavimo ob bok 12"
zmeram, ki jih imajo na tem podro¢j¥.
drugod po svetu, se ponuja sklep, dagré
za belo liso ne le v zdravstvu v zvezne®
merilu, ampak za pomémbno notranj?
rezervo nadega zdruZenega dela v celo”
ti.

Ionizator »G 2«, katerega proizvod'
nja bo v Kostanjevici stekla v drugi po-
lovici leta, ima naslednje tehniéne last*
nosti: nazivna napetost 220 V, frek:
venca 50' Hz, poraba 0,6 VA. Deluj®
lahko brez ventilatorja (stati¢no) ali Z
ventilatorjem (dinamiéno). Kapacitetd
ionizatorja (Stevilo negativnih ionoY
molekul kisika v ¢emD: statiéno na ra2-
daljo 1'm 75.000, pri razdalji 2 ™
$4.000. dinami¢no pa pri razdalji 19
500.000., na 2m pa 300.000 negativail

e L SR S s e Ty R s

iz Kolna, ki je ionizatorje postavila v ionov na cmD. ; I
vseh proizvodnih dvoranah, temu sle- S potenciometrom lahko reguliram® |
dijo jeklarne, livarne, rudniki itd. proces ionizacije zraka in s tem ustvar: | g
V teh akcijah je prisotna tudi eko-  jamo »planinsko« 'mikroklimo, K |
nomska racunica, saj se na eni strani = ustreza nadmorskim vi§inam od 15 1
doseZe boljSe zdravstveno stanje delav-  do 3000 metrov. - n
cev, na drugi pa gre za dvig produktiv- Naslednji nov: izdelek je N_ﬂ_*:_GA' ¢
nosti, kar je danes e posebej peree, FON. Izdelan je prototip in serija 20
tudi pri nas. lonizatorji so pokazali komadov, leto3nja proizvodna serijap? | g
ugodne u¢inke tudi v prometu (ioniza-  najbistela okrog 2000 kosov. V Kosta:
tor v vozilu), v kmetijstvu, vzpodbude @adaljevanje na 3. strsﬂi) 1
SOZD Iskra, lzobraZevalni center, Ljubljana ‘ t
[
razpisuje
posebno obliko pospesenega izobraZevanja za izpopolnjevanje strokovne izobrdzbe :
po programu: . I
6 ZUNANJETRGOVINSKA SOLA V ISKRI s
v éasu od 5. 2, do 26. 4. 1985
Pospedeno strokovno izpopolnjevanje je namenjeno delaveem, ki jih Iskra usmer §
ja na odgovornejsa dela in naloge na podroé&ju mednarodnega poslovanja Iskre.
VSEBINA: hy ‘
Program je sestavljen iz izbranih sploinih in posebnih tem, ki celovito pokrivajo -
podrogje mednarodnega ekonomskega poslovanja organizacije zdruZenega dela. No- ' (
va specifi¢na in interdisciplinarna znanja, ki jih terja zunanjetrgovinsko poslovanjé | g
Iskre in mednarodno okolje izhajajo iz teoreti&nih osnov in o moé&no naravnana né8 :

aktualna vprafanja druZbeno-ekonomske in poslovne prakse s kon&nim poudarkom
na Iskrini problematiki mednarodnega poslovanja.

POGOJI ZA VPIS: b7

Zd vpis v program strokovnega izpopolnjevanja se lahko prijavi vsak, ki izpolnjuje
naslednje pogoje:

— je zaposlen v Iskri vsaj 2 leti : 3 e

— ima dokoné&ano vi$jo ali visoko 3olo tehni&ne, ekonomske, pravne ali izjemo-
ma tudi druge smeri

— obvlada aktivno enega od svetovnih jezikov

— je_star (praviloma) do 35 let vtk i

Kandidati, ki niso opro3é&eni opravljanja posebnega strokovnega izpita za deloprl | 1
zunanjetrgovinskih poslih; morajo izpit, ki je eden od pogojev za ZT registracijo:
opraviti do priZetka 6. zunanjetrgovinske Sole v Iskri.

Temeljni seminar za zunanjetrgovinsko poslovanje, oziroma za pripravo kandi-
datov za opravijanje posebnega strokovnega izpita bo od 24. 9. do 6. 10. 1984 v
Portorou.

Izpitni roki v letu 1984 bodo v oktobru in decembru pri Gospodarski zbornici
Slovenije.

ORGANIZACIJA: .

Skupne oblike andragotkega dela bodo organizirane celodnevno 6 dni v tednu.
Kandidate opozarjamo, da si prilagodijo obveznosti v zasebnem Zivljenju na nadpov-
preéno obremenitev v &asu 3olanja. Obiskovanje $ole bo redna delovna o

V okviru priprav na Solanje bomo organizirali tudi temeljna predavanja o izbfil'

# nih ekonomskih temah v obliki uvajalnega seminarja, ki bo potekal ob petkih in
sobotah izven delovnega &asa v mesecih november in december 1984 ter delno v s
mesecu januarju 1985. P i

Udelezenci, ki bodo vse obveznosti iz programa uspeino opravili, bodo prejeli |
sprigevalo o uspedno kon&anem $olanju in bodo imeli prednost pri razporejanju né ]
zahtevneja in odgovornejia delain naloge v zunanjetrgovinski dejavnosti Iskre.

NOSILCI PROGRAMA: ‘ ;

Ekonomska fakulteta ,Borisa Kidrita”, Ljubljana; SOZD Iskra, IzobraZevaln
Jcenter, Ljubljana. :
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VODJA PROGRAMA:

mag. Mitja Tavéar, dipl. ing.

STROKOVNI KOORDINATOR PROGRAMA:

dr. Vekoslav Potoé&nik

CAS IN KRAJ: : ]

S programom strokovnega izpopolnjevanja bomo pri&eli 5. 2. 1985 ob 8. V
hotelu Transturist, Skofja Loka. Zakljuéek programa %olanja predvidevamo 26. 4.
1985 ob 14,

PRIJAVE: : -

Izpolnjene prijavnice z dokazili o izobrazbi in opisom dosedanjih delovnih izKu:
Senj naj TOZD, oz. DSSS poiljejo najkasneje do 15. 9. 1984 na naslov: SOZD Iskra,
IzobraZevalni center, Ljubljana, Trg revolucije 3/X|. : 5

Posebej prosimo, da vupo3tevate razpisni rok, ker bomo prigeli s.pripravami kan

didatov za folanje Ze
jezikov, uvajaini semin:

septembru 1984 (Z1' registracija, dopolnilni te&aji tujih

)
|
J
== o vpisnih pogojih, organizaciji, izvedbi in vsebini progr® ,
|
1

svoja stalis¢a do ocitanega deja- Podrobnejse inform-
nja. . J ma lahko dobite na tei. .: 061/222-212,
Ionizator zraka, A . - B
- 4_______—'
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TOZD E1 EKTROMOTORJI, ZELEZNIKI

|SERVOMOTORJI — KAZ o
PROGRAMSKO USMERITEV ...cin 2 wotno + siakore
BODOCNOSTI

+ Ceprav ima Iskra v Zeleznikih Ze ve¢ kot tri desetletja tradicije pri
zdelovanju elek tromotorjev, predstavlja proizvodnja servomotorjev vse-
eno bistveno spremembo: gre namre¢ za popolnoma drugaénpe proizvode
od tistih (elektromotorjev), ki so namenjeni za vgradnjo v potrosne izdel-
ke. Pri servomotorjih je bilo zato treba v Zeleznikih priceti dobesedno od
zagetka — znanje o elektromotorjih, kakrSne izdelujejo Ze desetletja pa je
bilo seveda v oporo, ki je pomagala prebroditi prenckatere ovire. -

Pred nedavnim smo v kratkem pris-
U priobéili novico, da so v Tovar-
elektromotorjev uspeli izdelati

SKusno serijo enosmernih servomo-

ey, ki so v celoti plod domadega
inja, konstrukcije in povedini tudi
teriaja; uvoznega je le za desetino.
T¢ 2a izdelke iz programa, ki kaze

b

Iskri v Zeleznikih pot v bodoto pro-
gramsko usmeritev, v programe izdel-
kov, namenjenih za profesionalno
uporabo. s
Prav tu je tudi loénica, ki razmeju-
je danainjo proizvodnjo od bodole:
elektromotorji, ki jih v velikih serijah
izdelujejo v Zeleznikih danes, so

Nove .bliskavice iz Kostanjevice.

(Nadaljevanje z 2. strani)

| Mevici 5o se odlogili, da se v sodelova-
IU's predstavniki drobnega gospodar-
2 lotijo razvoja in izdelave megafo-
V, ker je v zadnjih letih vladala na
3 M podroéju popolna praznina. Ni bilo
L dlrektnega uvoza niti resnega doma-
| | “®82 proizvajalca.
ile d::j:;izvoju so upoitevali zlasti na-
] L. “frekvenéni obseg reprodukcije
o Ta biti prilagojen govornim signa-
M, da bi dosegli veliko razumljivost
to » Omogoéiti delovanje tudi v zapr-
M prostoru brez pojavov akustiéne
Vratne zneze
S rokovanje mora biti enostavno,
“Bafon mora biti kompakten
nih Uporaben mora biti tudi v neugod-
Vremenskih razmerah
v Majhna teZa
& azivna mo¢ ojaevalca je 10 W,
Hek"‘em_':ni obseg prenosa 10' Hz... 60
:- nazivna mo¢ zvo¢nika 15 W, frek-
2v“5n1 obseg 350 .... 5SkHz, nazivni nivo
| 0b°énega pritiska 110 dB, frekvenéni
Le Seg mikrofona 80 Hz ... 15 kHz, me-
’ safé’“ Pa napaja 10 baterij 1,5 V, domet
Tm._masa brez baterij pa je 1100 g.
o etja novost v proizvodném pro-
pamuIE so BLISKAVKE. Uporab-
o 0 jih povsod, kjer je potrebna
ja.edf_lo vpadljiva svetloba. Bliski tra-
5""1::1 zredno kratek Eas, razporeditev
b lob_e pa j( je za razliko od rotirajo-
i U¢i krozna in bliski so vidni z vseh
al anj h_krati‘. Uporaba je zelo Siroka, od
armnih sistemov, oznaCevanja nevar-

:;lé,meﬂ na cesti, nevarnih postopkov v

-

|

VIE
;.on b

Novi izdelki iz Kostanjevice

12vodnji in na drugih mestih, do oz- -

" na¢evanja zasilnih izhodov, dekoracije
- izlozb itd.

Asortiman bliskavk obsega veg tipov,
ki jih med seboj loujemo po energiji
bliska in naéinu napajanja. Bliskavke
energije 6 Ws izdelujejo v treh varian-
tah glede na nadin napajanja — 12 V,
24 V in 220 V. Sestavljene so iz elek-
tronskega vezja, vgrajenega v okov s
kupolo, ki ga8¢iti pred vlago in prahom.
Bliskavke z mo¢mi pretvornika nad 9
W so bile razvite po zahtevah kupcev in
so prilagojene razliénim uporabam in
nacinom vgradnje.

Maksimalna mo¢ pretvornika v 1E
razvite bliskavke je 200 W. Poraba
energije elektronske bliskavke je v
primerjavi z rotirajo¢o lu¢jo 10 x niZja.

REGULATORJE OHMRSKIH
BREMEN so razvili v lanskem letu,
letos pa so za naroénike Ze izdelali regu-
lacijske bloke, katerih prednost je v
tem, da omogocajo z enega mesta krmi-
liti ve¢je Stevilo bremen mo¢i do 100
KW in napetosti do 380 V. Poleg tega
izdelujejo veé tipov regulatorjev induk-
tivnih bremen s povratno vezavo ali
brez. Gre za regulacijo $tevila vrtljajev
univerzalnih ‘'motorjev s stalnim ali
spremenljivim momentom brémena, za
priklju¢ke napetosti 220 V in na zivnih
mo¢i motorja do 1000 W. Omenjeni iz-
delki so plod domacega znanja, v pa je
mininalen deleZ uvoza.

Iz opisa novih izdelkov, ki jih pri-
pravljajo za proizvodnjo, se jasno ka-
Zejo prizadevanja za nove programe in
boljSo perspektivo temeljne organiza-
cije.

MIK

V_Knsranjevia‘ intenzivno delajo na razvoju novih tipov Zicnih uporov, za kar
@ avili nov sodoben navijalni stroj za brezkonéno navijanje Zi¢nih uporov. Izde-
ni PZ(:TZ;[,) prve vzorce Zicnih uporov. Ta upor predstavlja za 60% zmanjsan uvoz, saj
s oen uvoz nqa*rlwrega rrgku, km_Jm:mm _p[oqevme, uvoziti je treba le uporovno
roy 1€ ha domacem trgu ni. Z novim strojem se bo razsiril asortiman Ziénih upo-

'Povféuj{'j«) pa se tudi uporovne vrednosti. Stroj ima vgrajeno posebno servo na-

Pray, k
Vis

.9 Kt tekoce, med navijanjem uporovne Zice, kontrolira toleranco upornosti in v
0sti od nje zvezno korigira korak navoja.

IPOT V

trofne naprave. Zahteve pri teh,
povecini cenenih motorjih so seveda
bistveno drugaéne od zahtev pri
motorjih, ki bodo vgrajeni v drage
obdelovalne stroje.

Medtem ko so prv’ ,,odgovorni* za
poganjanje le nekaj tisoéakov vrednih
naprav, pa so servomotorji ,,0dgovor-
ni* za brezhibno delovanje naprav
milijonskih vrednosti, Tu - ~da tudi
céna takega motorja ni v tako
ozkih tolerancah, kar je pn izredno
rigoroznih zahtevah glede vzdrzlji-
vosti, natan¢nosti in ostalih lastnosti
tudi popolnoma razumljivo.

Prvih 20 prototipov takih motor-
jev, ki so jih iz Zeleznikov Ze poslali
kupcem, deluje brezhibno in rekla-
macij ni bilo; to daje konstruktorjem
novih servomotorjev zaupanje v sygﬂ'e
sposobnosti in prepri¢anje, da bodo
programu v vsej §irini kos tudi v bodo-
ge. Do konca letoinjega leta naj bi .
bila proizvodnja §e maloStevilna; pri-
pravljenih imajo polizdelkov za 60
motorjev, skupnc pa naj bi jih izdelali
200. Zaenkrat so vsi namenjeni doma-
&im kupcem, brez dvoma pa se novim
proizvodom obetajo tudi zanes!i'ive
zvozne mozZnosti; to pa seveda 3ele v
bodo&nosti, ko naj bi dosegli tudi
optimalno proizvodnjo 1000 kosov
letno. !

Servomotorji te vrste so bili vse do
dana¥njega dne izkljudno proizvodi
tujih proizvajalcev, zato doma osvoje-
na proizvodnja predstavlja znaten
prispevek pri nadome§éanju uvoza. In
kar je najbolj pomembno — nadome-
stilo je popolnoma enakovredno
tujemu izdelku; polizdelki so tudi v

Serijsko proizvodnjo servomotorjey
si je skoraj nemogoce predstavijati
zaradi $tevilnih specificnih lasinosti in
izredne zahtevane natanénosti pri
izdelavi. Dobrien del proizvodnega
sicer zelo zamudnega postopka zato
opraviio v Zeleznikih rocno; spretne
Zenske roke so kos tudi najteZfim
zahtevam, '

Inkrementni dajalnik je lahko sestavni del servomotorja, na triiSéu pa je za
_ dosedaj izklju¢éno uvazano komponento veliko povprasevanje, saj je uporaben
tudi kot samostojna enota.

Zeleznikih izdelani na sodobnih NC
obdelovalnih strojih, izredno pozor-
nost namenjajo kvaliteti vsakega
sestaviega dela. To vedno sploh ni
preprosto, saj iz materialov dvomljive
kakovosti ni mogode izdelati polizdel-
ka v skladu z zahtevami. Najbolj
problematiéni materiali so bakrena -
Zica, leZaji in magneti. Slednje zaen-
krat uvaZajo, vendar se Ze dogovargjajo
z domaé&im proizvajalcem, da bi tudi
te dele izdelovali v Iskri.

Zelo pomemben dodatek servomo-
torja je krmiljenje, ki ga bodo po
dogovoru izdelali v Iskrini DO Avto-

matika, kjer imajo na tem podroéju Ze

recej izkuSenj. Sodelovanje med
lezniki in Avtomatiko pa je seveda
klju¢nega pomena zaradi samega trze-
nja, saj servomotorja brez krmiljenja
skoraj ni moZno prodati.

Veliko zanimanja pri kupcih pa sta
vzbudila tudi izdelka, ki sta bila razvi-
ta — in sta v uporabi — kot sestavna
dela servomotorja, vendar ju je mozno
uporabiti tudi kot samostojni enoti.
Gre za dajalnik impulzov (inkre-
mentni dajalnik) in tahogenerator.

Dajalnik impulzov je eden iz vrste
izdelkov, ki jih do pri¢etka proizvod-
nje v Zeleznikih v Jugoslaviji ni bilo
mogod&e kupiti. Konstrukcija, znanje
in velika ve&ina uporabljenega mate-
riala je domadega (pa 3e tisto, kar je_
uvoZeno, bodo v najkrajem gasu
poskusali nadomestiti z domadim
materidlom). Jnkrementni dajalnik je
potrebno vgrajevati v motorje takrat,
ko je zahtevand™ precizna regulacija
hitrosti vrtenja; za todno pozicio-
niranje suportov na obdelovalnih stro-
jih, robotih, manipulatorjih . . .

Tahogenerator je sicer pritrjen
neposredno na gred motorja, vendar
pa je uporaben tudi kot samostojna
enota. Signal tahogeneratorja je v
sorazmerju s Stevilom vrtljajev in zato
uporaben povsod, kjer je treba meriti
hitrost vrtenja. Tudi ta napravica je v
celoti plod domadega znanja in kon-
strukcije ter pomembno nadomestilo
uvoza. :
Stane Fleischman

Tahogenerator, ki je enako kot
dajalnik impulzov lahko bodisi sestay-
ni _del servomotorja bedisi - na
zahtevo Stevilnih kupcev — tudi samo-
stojna komponenta. Napetost tahoge-
neratorja je sorazmerna s Stevilom
vrtljajev gredi, zato je kot merilnik
hitrosti vsestransko uporabna naprava,
Izdelek je enako kot dajalnik impul-
zov rezultat domacega znanja in dela.

Sistem nagrajevanja delovne
uspesnosti v Iskri Delti

Preden bi predstavil sistem
nagrajevanja v Iskri Delti, bi rad
poudaril  nekaj
izhodjs¢, ki se nas vodila pri
uvedbi nagrajevanja in delitve
po delu v npadi organizaciji

~ zdruZenega dela.

Kot prvo je potrebno opredeliti
pomen osebnega dohodka v sociali-
sti¢ni druzbi. Osebni dohodek je v
socialisti¢ni druZbi izjemno pomem-
ben dejavnik v procesu druzbene
reprodukcije. Na podlagi nacela
delitve po delu mora prejemati vsak
delavec osebni dohodek v odvisnosti
od svojega delovnega prispevka, kar ga
vzpodbuja za usmerjanje aktivnosti k
izvajanju skupno dogovorjenih delov-
nih smotrov in ciljev. Da bi dosegli
ustrezno motivacijsko vrednost delitve
osebnega dohodka, morajo biti merila
delitve vnaprej dologena in obli-
kovana tako, da delavec v naprej ve,
kak3na delovna in dohodkovna uspes-
nost $teje pri dolodanju deleZev pri
delitvi sredstev za osebne dohodke.

Drugi pojem, ki ga moram pojas-
niti, je pojem delovne uspefnosti.

Delovna uspeinost pomeni rezul-
tat, ki ga v delovnem procesu dosega
posamezni delavec, delovno povezana
skupina ali kolektiv delaveev. Z delov-

nimi rezultati v najSirSem smislu paje "

mogode razumeti stopnjo uporabe
materialnih in kadrovskih mozZnosti.
(dr. L Juranéig).

V delovnem procesu je mogoce
opraviti ve¢ ali manj dela, z veéjimi ali
manjiimi stroski in boljde %z. slabse.
To pa pomeni, da je delavec pri ena-
kem delu upravi¢en do vedjega ali
manjega osebnega dohodka.

Delovno uspesnost lahko ugota-
vljamo za posameznika (individualno),
za delovno povezano skupino in tudi
za kolektiv delaveev v DO. Vsaka
izmed navedenih treh ravni ima svoje

teoreti¢nih -

posebnosti, najbolj§i rezultat pa je
mogocte dosedi z medsebojno pove-
zanim in soodvisnim upoStevanjem
vseh treh ravni pri delitvi sredstev za
osebne dohodke.

Za kolektiv se delovna uspesnost
ugotavlja najbolj izrazito z dogovor-
jenimi kazalci kot so doseZeni doho-
dek, produktivnost dela, realizacija
plana in podobno.

Delovna uspe$nost skupine delav-
cev (organizacijske enote) se ugotavlja
podobno kot pri ugotavljanju indivi-
dualne delovne uspegnosti. Ta nam
pove,. kako delavec opravlja dela in
naloge. : ;

Delovna uspesnost se lahko odraza
na ve¢ natinov: v Koli¢ini izdelkov,
kvaliteti in dobrem Bospodarjenju. Za
vsako'delovno podro&je moramo ugo-
tavljati kriterije, ki so specifi¢ni zanj.
Kjer j¢ le moZno, moramo uporabiti
ve¢ kriterijev, ki so medsebojno odvis-
ni.
“Delovno uspe$nost lahko merime
oz. ocenjujemo. Najbolj natanéno in ¢
tem tudi realno je kvantitativno mer-
jenje. Pogoj za tako merjenje pa je:

— . koli¢insko opredeljen prica-
kovan rezultat,

— postavljen krog informacij o
doseZenih rezultatih,

— dologena merila za delitev sred-
stev za OD iz naslova rezultatov dela

Drugo ugotavljanje delovne uspes-
nosti je kvalitativno merjenje, kar je v
bistvu ocena, oz. presgja delovnih
rezultatov. To merjenje je manj natan-
¢no in ima ve¢jo moZnost subjek-
tivnih vplivov. Kvalitativno merjenje
delovne uspeS$nosti je skupni imeno-
valec uspesnosti in se uporablja le za
individualno delovno uspesnost.

Delovna uspesnost je lahko izra-
Zena v materialni, relativni in vred-
nostni obliki in se dok onéno verificira

(Nadaljevanje na 5. strani)
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OB 35-LETNICI OBSTOJA

Prireditvi gb jubileju

Dne 29. junija je minilo 35 let, od kar je bila z » ReSenjem viade FNRJ IV.
br. 5130/49«, katerega sta podpisala Josip Broz Tito in tedanji minister elek-
trogospodarstva ing. Nikola Petrovié, ustanovljena Tovarna elektri¢énih
aparatov. Takrat se je v manj$em lokalu, v Prazakovi ulici zbrala skupina de-
lavcey, ki je s smelostjo in zaupanjem v lastne modi in pod vodstvom prof. dr.
Vratislava Bedjanica, postavila temelje slovenskemu elektrogospodarstvu.
V pocastitev na ta dogodek praznuje v letosnjem letu 35. jubilej delovna or-

ganizacija Avtomatika kot pravni naslednik tovarne. Prav tako pa sta v tgh
dneh praznovali 35-letnico obstoja tudi TOZD Elementi za avtomatizacijo

in TOZD Naprave za energetiko.

Iz pregleda zgodovinskega razvoja
sledi, da sta obe temeljni organizaciji
programsko in samoupravno zrastli iz
tridesctletnega skupnega razvoja, od
1949 do 1979:

1949 :

— Ustanovitev tovarne elektri¢énih
aparatov TELA 29. 6.

— Povprecno 7 zaposlenih, cbseg
proizvodnje okoli 10.000,00 din.

1952 . g

— Poleg proizvodnje relejev stece
tudi proizvodnja stikal. Tovarna ima v
tem - letu povprecno 60 zaposlenih,
obseg proizvodnje pa je nekaj nizji kot
60.000,00 dinarjev.

1956 _

— V razvoju je dejavnost tovarne
TELA razsirjena na nova podro¢ja, za-
cenjamo z yvajanjem elektronike, kar
omogoca poseg na podroéje prometa
signalizacije in varnostnih naprav ter
kasneje na podrocje avtomatizacije in

" opreme za industrijo.
1958

— Zacetek proizvodnje stikal v
obratu Dobrepolje. TELA kot celota
zaposluje v povprecju 300 delaveeyv,
obseg proizvodnje v tem letu pa doseze
okoli 480.000,00 din.

- Prvi objekti novogradnje na Savski
cesti so Ze v uporabi.
1961 ;

— ISKRA — Kranj, Telekomunika-
cije, IEV in TELA, ustanovijo zdru-
zeno podjetje ISKRA. Po zdruzitvi se
tovarna “TELA preimenuje v tovarno
elektri¢nih aparatov — Aparati. Izlo-
¢en je razvoj v ZZA. ~
1962

— Aparati morajo zaradi delitve
programa v ZP Iskra opustiti okoli 60 %
dotedanjega obsega proizvodnega
programa zracnih stikal, zato je to leto
drugo krizno leto v dotedanji zgodovini
kolektiva. Zlasti je bila ta kriza ob&utna
v obratu Dobrepolje, kjer je potekala
proizvodnja 15A in 35A zraénih stikal,
ki so bili prvi opuiceni.

1963

— ZareSevanje problematike obrata
v Dobrepolju osvojimo v rekordno
kratkem roku proizvodnjo TV stabili-
zatorjev in profesionalnih stabilizator-
jevw
1964

— V to obdobje sodi priprava in deli-
tev programa tovarne Aparati v dva

proizvodna sektorja —v sektor Relejev

in sektor Signalno varnostnih naprav.
1967

— Ceprav je bila bruto proizvodnja v
tem letu nizja kot v predhodnem in je

1974

dosegla okoli 46 mio din, pa smo 7e ne-

koliko resneje posegli v izvoz, saj je bilo
5,5% te proizvodnje prodano na tuja
trzisca. ;

— Aparati zaposlujejo ob svoji 25-
letnici 1.301 delavca in v tem letu pre-
sezejo 250 milijonov dinarjev bruto
proizvodnje. V Stevilo zaposlenih je
vkljucen tudi razvojni institut, ki se je
izlo€il iz ZZ A in vkljuéil v Aparate ter
delavci zaCasnega novega obrata v
gradu Statenberg. V januarju tega leta
je bil namre¢ dokonéno sprejet sklep o
izgradnji novega obrata v Makolah, za-
¢asno pa smo proizvodnjo v juniju tega
leta Ze organizirali v adaptiranih pro- .
storih gradu Statenberg,

Dotedanja tovarna Aparatoyv se je
tako konstituirala v TOZD TELA in
TOZD SVN, skupne sluzbe pa so tvo-
rile osnovno jedro delovne skupnosti
skupnih  sluzb delovne organizacije
ISKRA —Industrija za avtomatiko. V
delovno organizacijo so se s sklepi svo-
jih kolektivov- vkljucile tudi temeljne
organizacije zdruzenega dela ELA in
Napajanja iz Novega mesta, TIO iz
Lesc, Orodjain InZeniringi iz Ljubljane
ter v skupne sluzbe tisti -del domace.
prodaje ISKRA Commerce, ki je za te
temeljne organizacije ze prej opravljal

- prodajno funkcijo.

1975

V tem letu se v DO — Avtomatika

vkljuci $e TOZD Procesna tehnika iz
Ljubljane.
~ Precej naporov je v tem obdobju
usmerjenih v dokonéno oblikovanje za
ureditev vseh odnosov pri poslovanju
nove DO in njenih TOZD.

TOZD TELA ima v letu 1975. pov-
precno 1054 zaposlenih in dosezenih
280 miljonov din bruto realizacije.
Proizvodni program zaéenja §iriti na
podrocje modulne tehnike in komplek-
snih naprav na podroéju zaiéite in ay-
tomatizacije HE, prvi koraki pa so stor-
jeni tudi na podroéju telekomand za
energetiko in industrijske procese,
1978

— Se je zacel postopek sprememb v
organiziranosti TOZD in del. organiza-
ciji, tako so delavci sektorja proizvod-
nje naprayv in elementov v energetiki,
skupaj z delavci sektorja za telemeha-

- niko in sektorja za prenos podatkov

TOZD Procesna tehnika — PCT, sek-
torja stikalnih in za3¢itnih elementov
Dobrepolje in sektorja proizvodnje
programskih stikal in relejev Staten-
berg —Poljcane, sklenili organizirati

Podeljevanje priznanj v TOZD Naprave za energetiko.

vsak svojo temeljno organizacijo. -

1979

— S 1. 10. 1979 preneha obstajati
FOZD TELA. Iz obstoje¢ce TOZD
TELA so nastali Stirje novi subjekti v
okviru DO Iskra Avtomatikain sicer na
Savski c. 3:
TOZD Sestavni deli
TOZD Naprave za energetiko
in : :
TOZD Stikalni elementi, Dobrepolje
TOZD Releji, Poljéane, Makole.

Jubilejno srecanje

V petek, 15. t. m. so se na jubilejni
slovesnosti v prostorih hotela llirija
zbrali delavei TOZD Naprave za ener-
getiko. V okviru slavnostnega pro-
grama je zbranim spregovoril predsed-
nik kolegijskega poslovodnega odbora
TOZD Miroslav Jere, ki je v kratkih
besedah orisal zgodovinski razvoj

TOZD in naloge, ki izhajajo iz pro-
gramske usmeritve in proizvodnih pla-
nov. Pozdravni nagovor je imel tudi
predsednik delavskega sveta TOZD
Miro Kragelj.

Direktor TOZD TELA Rudi Pirc govori
delavcem.

Ne samo za temeljno in delovno or-
ganizacijo Avtomatika, temve¢ za ce-
lotno gospodarstvo dobiva inovacijska
dejavnost vedno veéji pomen. Prav
omenjena temeljna organizacija belezi
na tem podro¢ju v zadnjem obdobju
vidne uspehe. K mnogim drugim druz-

enim priznanjem in pohvalam, ki so
jih prejeli njeni delavei za uspesno ino-
vacijsko, oz. razvojno dejavnost, so

- priSteli Se priznanja RAST YU 83, ki so

jih na petkovi slovesnosti tudi podelili. -
Priznanja, ki jih vsako leto podeljuje -
komisija v okviru najpomembnejse ju-
goslovanske razstave izumov, tehni¢nih
izboljSav in novosti, so prejeli delavci
Podro¢ja mikroracunalniskih naprav in .
sicer za:

L. Razvojno nalogo Mikroracunalni-
Ska kontrolna enota MKSE — 30:
Darko Vuécko, Karel Flisar, Joze Po-

nikvar in Janez GaSpersic ter za

_ I nalogo Signaturni analizator pa
Joze Ponikvar in Karel Flisar.

Z nasledniki pionirjev elektrogospo-
darstva :

V petek, 22. t.m. paso se v hali A na
Gospodarskem razstaviséu zbrali de-
lavci TOZD Elementi za avtomatizaci-
jo, ki so se jim pridruzili tudi gostje iz
Skups¢ine obé¢ine Ljubljana-Bezigrad
in SOZD Iskra.

Po pozdravnem nagovoru predsed-
nika delavskega sveta TOZD Janeza
Mavsarja, je direktor temeljne organi-
zacije Rudi Pirc spregovoril o nalogah,
ki ¢akajo kolektiv; predvsem tistih, ki
temeljijo na zacrtani prestrukturaciji
proizvodnje v zakljuceno tehnoloiko
celoto. To pa pomeni proizvodnjo v
smeri pokrivanja lastnih potreb in proi-
zvodnjo strateSkih elementov in na-
prav, ki jih vgrajujemo v doma razvite
sisteme, s hkratnim moénim poudar-
kom v izvozno usmeritev.

Slavnostni govornik, predsednik po-
slovodnega odbora DO Avtomatika
Marcel Bozi¢ pa je v svojem govoru
poudaril: »Med nami so sodelavci, ki
trideset in ve¢ let nosijo ime Iskre, ki so
z veliko smelostjo in zaupanjem v
lastne moci postavili temelje slovenski
in jugoslovanskrelektroniki. Veliko vas
je, ki ste se z rastjo tovarne in novih
subjektov, ki danes predstavljajo Av-
tomatiko, aktivno vkljuéili v razsiritev
prvotnega programa elementov na po-
drocje prometne signalizagije, varnost- .
nih naprav, avtomatizacije in opreme °
za industrijo ter kasneje na podroéje
modulne tehnike, naprav za zascito in
avtomatizacijo hidroelektrarn, teleko-
mand za energetiko in industrijske pro-
cese. Vas prispevek je pomemben tudi
v smeri prenosa serijske proizvodnje v
dislocirane - obrate oziroma temeljne
organizacije na manj razvita podrocja
Slovenije.

Priznanja najzasluznejsim za razvoj tovarne.

Nase vodilo je, dosedi visjo tehnole-
Sko stopnjo proizvodnje. Prepri¢an
sem, da vam bo z razumom usmerjeno
aktivnostjo, delovnim elanom in disci-
plino, ki se je kalila v vseh letih vadega
obstoja, to tudi uspelo. Krepiti moramo
¢lovesko povezanost in razumevanje
med vsemi nami, ki zdruzujemo delo v
nasi delovni organizaciji in energi¢no in
posteno odklanjati in izlocevati vse
vire, ki nas pri tem motijo. Voditi nas
mora prepricanje, da le napori, ki vo-
dijo k skupnim ciljem in razvijanju od-
nosov do odgovornosti, ustvarjajo ma-
terialno osnovo za razsirjeno repro-
dukcijo in planirane osebne dohodke.
Da bomo le skupno lahko kljub slabsim
pogojem gospodarjenja hitro in uéin-
kovito nadomestili zamujeno, z naku-
pom potrebne opreme uvedli rac¢unal-
nisko obdelavo podatkov, tehnolosko
zaokrozili posamezne lokacije ter na-
¢rtno pristopili k uvajanju novih izdel-
kov v proizvodnjo.

Ob jubileju vase temeljne organiza-
cije vam’iskreno Cestitam z Zeljo, da bi
skupno z ostalimi delavci nase Avtoma-
tike Se naprej uspe$no dograjevali to,
kar smo kot dediscino prevzeli od pio-
nirjev slovenske elektroindustrije«.

Po sklepu delavskega sveta TOZD
Elementi za avtomatizacijo, so bila na
sveCani prireditvi podeljena tudi na-
sslednja priznanja:

I. Lei CEBOKLI in’Jakobu GO-
SPODARICU za 35-let neprekinjenega
dela.

II. Priznanja delavcem, ki Ze vrsto let
vlagajo napore v izgradnjo in razvoj
temeljne organizacije:

_Udové, Zlata Svarc, Milica Tomié, 1€

Terezija CVAR

Janez DOVC

Jozica FERJANCIC -
Franc¢iska FORTUNA
Jozefa GERLICA
Ana HRISTOVSKI
Alojz MRAMOR
Marija PODRZAJ
Majda SKAPIN
Milka VELEPEC
Alojz VERC

Ivo KLESNIK

Franc VRSNAK
Lado MODIC®

Rado MAIDIC :
Franc GRAD

Lidija PIRNAVER
Radivoj CEBOKLI

Po sklepu delavskega sveta T2
Naprave za energetiko, so bila na 8%
¢ani prireditvi podeljena tudi nasl
priznanja: ; ‘ 0

I. Delavci za 10-letno delovno d0 {

Tomaz Bajuk, Franci Cerne, André!
Jan&ar, Miroslav Jere, Nevenka KneZ| -
vi¢, Anica Kocevar, Marija Lambergdh )
Peter Levec, Safet Medjedovic, Darf )

O S AT RS

Pevec, Marija Rejc, Janko ROPY
Karmela Sekirnik, Joze Semen, Bra?
voj Slapar, Marjan Stefani¢, Sla¥™"
Vovk, DuSanka Zadravec, Zora
dravec bo
I1. Delavci z 20-letno delovno d9:
Magda Marija Grm, Marko SaJOng
Miran Selan, Franci Sterle, Rud

rezija Bolha
I11. Delayci s 30-letno delovno 0%
Anica Japelj, Ivanka Traven, ZOf}
inkovec . D

J 3

Ob dnevu prijateljstva
pobratenih mest Reka

in Ljubljana

V soboto, 30. junija, ko se bomo Iskrasi zbrali v Zaj&ji dob“'f;
na nasi osrednji prireditvi ob dnevu Iskre — dnevu borca, ';"ﬂ,‘
okviru 15. tradicionalnega prijateljstva srecanja pobratenih M€
Reke in Ljubljaze, prispelo v Ljubljano ve& 100 Reéanov. V Iﬁ‘
ljano bodo Zopotovali z vlakom, po sprejemu pa jih bodo pose
delegacije po Ze vnaprej doloZenem dnevnem redu vodile na $t¢ !
na posvetovanja in pogovore o mozZnostih Se tesnejiega sodelov
ogledali pa si bodo tudi nekatere prireditve.

Kot Ze receno, bo tokrat Ze 15.
sre¢anje. Sprva so bila bolj turisti¢na,
pozneje pa so prerasla in postala
zavidna manifestacija vseh oblik sode-
lovanja Reke in Ljubljane — od gospo-
darskih do kulturnih in 3portnih pa
seveda tudi turistinih stikov.

Kot je znano, ima Iskra na Reki
eno izmed svojih najstarejsih in naj-
bolj uspesnih predstavniitev. Na Reki
je dobro obiskana tudi tamkajinja
Iskrina prodajalna, ki je prav pred

Vzorna Iskrina prodajaing na Reki,

Ljub

dnevi dobila visoko priznanje za ZU"
nji in notranji videz, pa za 131_023? g
in ne nazadnje za strokovnost in Viv.
dnost prodajalcev. Ne zaostaja :nlh
reski Iskrin servis, ki je po ppSlthﬂl
rezultatih trenutno najboljsi I8
servis v Jugoslaviji. g ;
Dalj§i prispevek o delu IskIlﬂ‘%l
predstavnistva na Reki, pri ¢ e
seveda mislimo tudi na servis mgtt;sil
vino, bomo objavili v prihodnji
ki nasega tednika.

RS RS e R ey | R SRR R R iy oo
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orgapizacijo Iskra Avtomatika. Le

CY uvodnem referatu je dr. Rafael
ka]l}ﬁ‘:n, redni. profesor za regulacije,
"Milja in energetsko elektroniko na
Kultetj za elektroniko v Ljubljani,
Vodoma podal kratek zgodovinski
Prerez razyoja energetske elektronike v

Sposveto vanja: Energetska elektronika.

.‘.‘-"-—-_

| S 5. posvetovanija: |
Energetska elektronika ‘84

V srednji dvorani Cankarjevega doma v Ljubljani je bila v ponedeljek, 18.
t.m. slavnostna otvoritev tridnevnega, 5. posvetovanja Energetska elektro-
nika 84. Prireditelj letodnjega posvetovanja, ki ga organizirajo vsako 3. leto
in predstavlja Ze ute¢eno obliko strokovnega informiranja na tem podrocju,
ie bila Slovenska akademija znanosti in umetnosti v sodelovanju z delovno
-ta je bila aktivno udelezena zZe na vseh
dosedanjih posvetovanjih. Hkrati zajema njen proizvodni program mnogo
proizvodov s podrecja energetske elektronike, kar je eden izmed pogojev za
Prevzem organizacije. Slavnostni-otvoritvi so poleg udeleZencev prisostvo-
vali tudi vidnejsi slovenski druzbeno-politiéni delavci, med njimi Tina Tom-
lje, predsednica skupicine mesta Ljubljana in priznani strokovnjaki z jugo-
slovanskih elektro fakultet in znanstvenih institucij.

jugoslovanskem prostoru, V zakljué-
nem delu je ponovno opozoril na dva
pomembna pogoja, ki jih moramo iz-
polniti, ¢e hotemo, da bodo rezultati v
razvoju prednostne gospodarske pano-
ge ' uspesni in sicer na: :

Do
MOTEN]

KONDENZATORJI-TOZD ELEMENTI ZA

ODPRAVO RF

Uspesno zoper vse tezave

Ze lansko leto je imela nasa temeljna organizacija motnje v poslova-

nju, ki so se deloma prenesle tudi

sogovornik Anton Jeleni¢. ,,Vendar se je stanje izbolj

v letosnje leto,"" je dejal na zacetku nas
o v smislu naroé&il

domag¢ih in tujih kupcev. Letni plan izvoza izpolnjujemo zlasti z doba-

vami v Zvezno republiko Nem¢&ijo

in Anglijo, zaostaja pa planirani izvoz v

Italijo, Awstrijo in Francijo. Vendar pa je stanje z izvoznimi naro&ili glede
na zmogljivosti nase proizvodnje kakor tudi glede na letni plan zadovolji-

Tako v TOZD ocenjujejo, da so
Sede gy prvo trimeseéje lani letos
11’°Veéali fizicni obseg proizvodnje za

o. Izvoz so povecali za 27 %, pri
nm Pa je bil v glavnem peveéan izvoz
¢ konvertibilno obmotije. Glede na
ferativni plan so realizirali izvoz v
V1§|m 110 %, glede na letni plan pa v
! 88%%. Kljub temu pa so po pro-
ba]ﬂlh cenah dosegli realizacijoizvoza

V vi§ini 60 %, kar je odraz nedose-
ggJa planiranih izvoznih prodajnih

L Fizicni obseg proizvodnje za doma-

* Ug 5o v tem obdobju uresniéili v

! Eﬁlm 99 % glede na enako obdobje

Po financnih rezultaih za prva dva
Seca letosnjega leta pa so znasali
Mterialni stroski v celotnem prihod-
Kar 67,7 %, kar je visje kot pri
g:tal_lh TOZD v DOJ Konlgenzatoxji
mig,
-V prvih treh mesecih letoSnjega
odta S0 imeli v TOZD Elementi za
k Prayo radiofrekven&nih moten;j veli-
¥ tezave z izpolnjevanjem planiranih
nosti, predvsem zaradi pomanj-

» ki so v proizvodnjo prihajali
0Zno ali pa so bili slabse kvalitete.
0 je bilo potrebno veékrat spremi-
U planirano zaporedje dela, kar je
OCalo izpade. V obravnavanem

Yoty 3, DO Kondenzatorji v Semicu
M

vo. Na domadem ftrgu pa je narocil veé kot pa so zmogljivosti nase
proizvodnje spri¢o izvoznih zahtev.* .

obdobju niso izpolnili ‘planiranih ur
dela, ki so jih v prvih dveh msecih
letodnjega leta izpolnili le 85 %.

Vzrok za to je bilo manjie stevilo
zaposlenih in velika obsotnost z dela,
ki je bila v prvih treh mesecih letos-
njega leta kar med 14 in 20 %. Podob-
no stanje se je nadaljevalo tudi aprila,
saj je bila ndsotnost z dela zaradi
bolniske in porodniske v prvi polovici
aprila kar 15%, to pa je pomenilo
stalno odsotnost kar 35 ljudi. Tezave
z izpolnjevanjem plana pa so bile zlas-
ti pri KPB kondenzatorjih, kjer so

morali’ zaradi zahtev kupca in zaradi -

pocenitve proizvodnje preiti s spaj-
kanja napunktiranjeprikljuckov. Zara-
di tega so uvedli nadurno delo v pros-
tih sobotah na kljuénih operacijah.
Moznosti izvoza na Konvertibilno
obmo¢je v prihodnjem obdobju so
precej ugodne, saj so pridobili ve¢ino
potrebnih atestov in tudi trenutno
imajo dovolj tekoc¢ih naroéil, vendar
je potrebno tak3no raven tudi obdrza-
ti v prihodnje. Tudi naroéil z doma-
¢ega trga imajo dovolj. Vendar pa lah-
ko iz vsega navedenega le zakljugimo,
da bo ob 63 % fiziéni udelezbi izvoza
s sedanjimi cenami na domadem in
tujem trgu in sedanjimi materialnimi
stroski akumulacija kljub izpolnje-
vanju plana §e vedno minimalna.

D:Z

— vet vlaganj v raziskovalno in ra-
zvojno opremo v tovarnah in institutih,
Kajti zaradi specificnega polozaja ni veé¢
mogo¢ razvoj le na osnovi uéenja in
verbalnega znanja, temve¢ v dobro
opremljenih laboratorjih

— ustvariti pogoje za vecji pretok in-
formacij znotraj in prek drzavnih meja,
kajti razvijati lastno pamet ne pomeni
ograditi se od dosezkov in spoznanj od
drugod. Zalostno. je dejstvo, da je da-
nasnji pretok informacij slabsi kot je bil
kdajkoli v zadnjih petnajstih letih za-
radi ponesrecenega ukrepa prepovedi
nabave svetovne strokovne periodike,
drasticno omejenih moznosti za sode-
lovanje na- mednarodnih strokovnih
zborih, izmenjave kadrov, obisko®anje
tujih institucij in prireditev.

Ze v ponedeljek popoldan se je vhali

B Gospodarskega razstaviiéa pricel
strokovni del posvetovanja, ki je bil
razdeljen v dvanajst programskih sek-
cij: Sistem neprekinjenega napajanja,
Modeliranje in regulacijski algoritmi
pretvornikov, Komponente energetske
elektronike, Mocnostni pretvorniki,
Uporaba mikroprocesorjev v sistemih
energetske elektronike, Teorija siste-
mov energetske elektronike, Aplika-
cije sistemov energetske elektronike,
Energetska elektronika v reguliranih
pogonih, Uporaba in izku$nje eksploa-
tacije sistemov energetske elektronike,
Elektromagnetna kompatibilnost,

. Standardizacija. Po zakljucku strokov-

nega dela, v katerem je bilo podanih
127 referatov, je sledila razprava na
temo »Uvajanje mikroracunalnikov v
krmiljenja in regulacije v sistemih

- energetske elektronike«.

Zadnji dan pa je bil namenjen stro-
kovni ekskurziji, ogledu proizvodnega
programa avtomatikine TOZD Napa-
jalne naprave v Novem mestu, ki je
poznana kot kvaliteten proizvajalec
napajalnih in usmerniskih naprav za te-
lekomunikacije, racunalni§tvo, energe-
tiko, industrijo in Siroko potrognjo.

V Casu posvetovanja je bila na Go-
spodarskem razstaviséu organizirana
tudi priloznostna razstava dosezkov s
podrocja energetske elektronike. Izsel
je tudi zbornik del, oz. referatov.

O organizaciji . posvetovanja, ki je
potekala brezhibno, so se vsi udelezenci
izrazili pohvalno, Hkrati so bili zado-
voljni tudi s pridobljenimi novimi spoz-
nanji in informacijami. Naj se ponovno
povrnem k besedam dr. Rafaela Cajh-
na: »NaSa raziskovalna zilica je Se
vedno nemirna, i§¢oca. V zadovoljivi
meri se v teh rezu.tatih zrealijo tudi
novi trendi. Ugotavljamo lahko, da da-
jemo Jugoslovani dostojen teoreti¢ni in
tehnoloski doprinos pomembni teh-
ni¢ni panogi — energetski elektroniki«.

$.D.

Pojoce veslo

(B. Flandru — Klusovemu Jozi
30. junij 1944

Bil si veslo,

mocno veslo v mojem krhkem ¢olnu.
Bil si pesem in vesla¢ obenem,

klub telesu rano prestreljenem.

Kaj mi ¢oln v tem trhlem lesu,
v tem telesu
kruha pesmi Zeljnem?

Kaj brez vesla mojega colnarja
bi pocel popotnik brez te pesmi?
Videl ne bi, da Se zvezda sveti

med zvezdami nad tem volcjim svetom...

Ko dospel z mocjo sem tvoje duse,
v mladi bataljon tja pod Gorjance,
bil na tvojem mestu je naslednik —

mlad komisar, stojec ob cilem vrancu

Ob zbranem vodu Cankarja brigade,
tvoj trideseti junij je oznanil —

prvo letnico prerane smrti,

ki trnjev cvet v srce ti je vsadila.

Danes je spet trideseti junij —
Stirideset let balado poje...

Svobode konj, v planet vojna pripet,
rezgetajo¢ se vzpenja v lepsi svet!

RUDI MISKOT

DOPISUJTE
V NASE
~ GLASILO

* potrosnje.

Sistem nagrajevanja delovne
uspesnosti v Iskri Delti

(Nadaljevanje s 3. strani)
z.dosezenim dohodkom. (dr. I. Jura-
n¢i¢). Standardne pojavne oblike
delovne uspesnosti so: koliéina, kako-
vost, gospodarnost in ustvarjalnost pri
delu. : :

Koli¢ina — je bila v preteklosti
edino merilo delav&eve uspesnosti. V
sedanjosti pa vedno bolj izgublja na
pomenu, saj ¢loveka, zlasti pri delih,
kjer je najpomembnejsa koli¢ina pro-
izvodov, vse bolj zamenjujejo stroji.
Zato je treba ve¢jo pozornost usmeriti
v pripravo dela in v povezanost koli-
¢ine s kakovostjo. . 5

Kvaliteta — opredeljuje kakovost

dela delavea v odnosu do pricakovane.

Pri upoStevanju tega kriterija mora
biti delavcu jasno, da je kvaliteta dela
osnovni pogoj uspeha na trzi§cu.
Kakovost se direktno veZe tudi na
gospodarnost dela, saj je jasno, da s
slabo kvaliteto dela izgubimo zaslu-
Zek, trg in povecamo stroske poslo-
vanja. Gospodarnost — opredeljuje
uspesnost poslovanja (éim veé ‘proiz-
vodov s ¢&im manjSimi stroski). Ta
kriterij, podobno kot kakovost dela in
ustvarjalnost, v bolj pridobiva na
pomenu,

Z ugotavljanjem delovne uspesnosti
torej ugotavljamo, ali je nek delavec,
oz. skupina, oz. kolektiv delavcev
dosegel pricakovani, vedji ali pa
map;jsi delovni rezultat.

Tretji pojem, ki ga moramo prav
tako osvetlili je motivacija.

Clovekova uspesnost pri izvajanju
del oz. nalog je v bistvu odvisna od
sposobnosti, znanja in motivacije, od
njihove medsebojne usklajenosti oz.
konflikta. V tem trenutku nas zanima
samo motivacija. Odgovor na vpra-
Sanje, zakaj ¢lovek dela, je, zato, ker
je motiviran, ‘

Zato lahko vso njegovo vedenje
razlozimo z motivi, ki usmerjajo
njegovo dejavnost. Vprasanje motiva-
cije je sistemati¢no raziskovalo ved
avtorjev: Maslow, Herzberg in Wroom.
Maslow je celo razvil teorijo higrarhije
¢lovekovih potreb. Ko posameznik
zadovolji neko potrebo (nek razred
oz. nivo potreb), se aktivirajo potrebe
v drugem, vi§jem razredu.

Teorija  hierarhiéne - razvrstitve
potreb po Maslowu je bila veékrat
uporabljena tudi v raziskavah motiva-
cijskih dejavnikov na delavcih v nasi
industriji. Navadno so bili predloZeni
naslednji motivi (po dr. I. Jurangié):

— visok OD,

— zanimivo delo,

— dobri nadrejeni,

— dobri sodelavci,

- moZznost napredovanja,

— moZnost do ve¢jega samoupray-
ljanja, -ipd.

Opaza se, da je v nasih slabih gos-
podarskih razmerah in slabem stan-
dardu delavcev vednc pomembne;jsi
motivacijski dejavnik DOBER
ZASLUZEK. Ceprav se v strokovni
literaturi navaja, da dober zasluzek ni
edini in najmo¢nejdi motiv za delo,
trdim, da to velja za visoko razvite
industrijske dezele, da pa nam praksa
kaZe, da je pri nas vsaj pri vedini kvali-
fikacijskih skupin- fgzjema so poslo-
vodni delavci — glej raziskavo dr. L
Juranéié z ankete $ole za poslovodne
delavce na Brdu), OD izredno pomem-
ben, ali celo najpomembnej$i moti-
vacijski” dejavnik. Pa tudi zasledujemo,
da se delavci predvsem pritoZujejo
prav v zvezi z OD, kar potrjuje mojo
trditev, da so v tej potrebi pogosto
frustrirani.

Preprican sem, da ima osebni
dohodek zelo pomembno- viogo med
motivacijskimi dejavniki in sicer iz
dveh vzrokov. Prvi razlog je materi-
alna vrednost osebnega dohodka, ki
opredeljuje delavcem raven osebne
Veéji osebni dohodek
namre¢ omogoca delavcem visjo raven
osebne porabe in s tem vi§ji Zivljenjski
standard njemu in njegovi druZini.
Drugi razlog je moralna in primerjalna
vrednost osebnega odhodka. Uveljav-
lieno nacelo delitve po delu namred
pravi, da tisti, ki ve¢ dela, prejema
tudi vi§ji osebni dohodek, kar obratno
pomeni, da je prejel ve&ji osebni
dohodek tisti, ki je ve¢ in bolj delal.
Ljudje se med seboj neprestano
primerjajo po . razlicnih karakte-

tistikah, tako tudi po viSini osebnega

dohodka. Delavec, ki prejema  visji
osebni dohodek, ima visji socialni sta-
tus med sodelavci, v okviru profesije,
dejavnosti in" okolju- v Katérem Zivi.
Osebni dohodek kot merilo socialnega
statusa deluje Ze z majhno kdligino

kolikor je potrebno, da se delavec
izenadi ali celo prehiti sodelavea s
katerim se primerja, '

Obigajno je v vsakem delovnem:
procesu nekaj takih delavcev, ki delajo
boljSe ali slabse od ve&ine. Celo delav-
ci, ki opravljajo enako delo, oz.
naloge, le-te ne opravljajo v einakem
obsegu in z enako kvaliteto.

Najbolj neposredna povezava med
rezultati dela in osebnim dohodkem
je doseZzena z merili delovne uspes-
nosti, pa bodisi da so individualna ali
skupinska. Rezultati teh meril najbolj
neposredno vplivajo na viSino oseb-
nega dohodka, saj delavec ve, da ¢e bo
dosegel in presegel dogovorjena meri-
la; se mu bo poveéal tudi mese&ni
OD. Mislim, da lahko s pogumnejso
uporabo meril osebne delovne uspes-
nosti trenutno Se najbolj vplivamo na
delavéevo ravnanje in je po tej poti
mozno odpraviti tudi = pomanjklji-
vosti. Z neposrednim ugotavljanjem
rezultatov dela posameznika bo nam-
re¢ nemogoce, da nekdo za prakti¢no
slabe rezultate pridobiva visok OD,
drugi pa v zameno za velike delovne
uspehe ne dobivajo ustreznega povra-
¢ila. Postopoma bomo morali priti do
tega, da bi bil ves osebni dohodek
odvisen od merljivih rezultatov dela.
Prvi pogoj za dosego taksne delitve pa_
ni samo odlog¢itev ali usmeritey,
ampak zahteva tudi mnogo naporov in
‘strokovnega dela pri oblikovanju meril
uspesnosti, ki naj odrazajo dejansko
delovne rezultate, ne pa neke izmitlje-
ne vrednosti.

Motivacijske teorije kot praktiéne
izkusnje ucijo, da je pri oblikovanju
meril individualne delovne uspenosti
neobhodno treba upostevati:

— da merila za nagrajevanje indi-
vidualne delovne uspe$nosti niso sama
sebi namen, ampak so sredstvo za
doseganje ciljev DO,

— da so pravilno izbrana in obliko-
vana merila neposredna vspodbuda

" delavca za delo,

— da moramo vnaprej vedeti, kaj
Zelimo doseGi z uporabo doloéenih
meril, -

— da mora delavec vnaprej vedeti,
kaj in koliko in kako mora delati, oz.
kaj mora storiti, da bo dosegel svoje
cilje, 3

— da merila individualne delovne
uspesnosti motivirajo delavca k dose-
ganju &imboljsih individualnih rezul-
tatov,

— da se uspeinost dela izraza v
koli¢ini, kakovosti, gospodarnosti in
ustvarjalnosti,

— da je z merili potrebno poudariti
tisti vidik uspesnosti, ki je za posa-
mezno delo najpomembnejse.

Pred uvedbo sistema nagrajevanja
individualne delovne uspe$nosti smo
se zavedali, da mora sistem nagra-
jevanja individualne delovne uspes-
nosti zadovoljiti zlasti dve osnovni
postavki:

1. Mora biti dovolj stimulativen, da
delavee motivira in stimulira za dose-
ganje &imboljsih in ugodnejsih rezul-
tatov. .

2. Mora biti dovolj preprost in
dovolj razumljiv za vse delavce.

In kako omenjena izhodiséa in
ugotovitve uveljavljamo v DO Iskra
Delta? O tem ve& veni izmed nasled-
njih Stevilk glasila delovnih ljudi
SOZD: ISKRA. : :

Mak

ISKRA — glasilo delovnega ko-
lektiva SOZD lIskra — Industrija za
elektroniko, telekomunikacije, elek-
tromehaniko, avtomatiko in ele-
mente — Ljubljana

— Glavni urednik: Pavie Gantar,

- pomotnik glavnega urednika: Milo$
Paviica, odgovorni urednik: Dusan
Zeljeznov, tehni&ni urednik: Janko
Colnar, novinar: Mara Ovsenik.

— Ureja urednidki odbor: Alojz
Boc (Kibernetika), Spela Dittrich.
{Avtomatika), Lado Drobez (lIskra
Commerca), Stane Fleischman (Si-
roka potrosnja), Milan Krapez
(IEZE), Kazimir Mohar (Telemat:-
ka), Marko Rakui&ek (Avtoelektri-
ka) — lzhaja tedensko — Rokopisov
ne vraéamo, ‘

— Nasiov: Ljubljana Trg revolu-
cije 3, tel.: 213-213, int.; 34-95 do
34.98 — Tisk: Casopisno-tiskarsico
podjetje PRAVICA—-DNEVNIK,
Ljubljana.

Pe mnenju sekretariata za infor- '
macije 1S SRS je glasilo oproi&eno
pladila temeljnega davka od pro-
meta proizvodov,

30 iunii 1984 .
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Nad tiso€ Sportnikov na
v Novi Gorici

-

zbranih Sportnikov na igri§éu
tekmovalnih disciplinah.

Sportnice in

Razglasitev rezultatov je bila,

vsi dosledno ravnali po s%rejetih prop
dokumente morajo imeti

zadovoljstvo vseh udeleZencev.

ortnih iger pa so se kot vzorni organizatorji

asluZeno sta bila s ploskanjem nagrajena za pozdrav,
ki sta ga prinesla izpod neba. Njun doskok pa je pomenil zeleno lu& za zadetek
otvoritvenega ceremonijala, ki se je zadel z intonacijo drZavne himne, :
Nato so se ob mikrofonu pred zbranimi $portniki zvrstili govorniki, ki so jim
zaZeleli dobro pocutje v Novi Gorici in dobre 3portne dosezke v vseh Stevilnih

Sportnike je pozdravil Pavie Gantar v imenu KPO SOZD Iskra, za njim pa Janez
Kern, predsednik delavskega sveta SOZD Iskra, slednjié pa 3e predsednik KPO DO
Avtoelektrika Peter Miviek, ki je kot &astni predsednik jubilejnih XX, letnih
Sportnih iger Iskre le-te tudi uradno odprl.

ortniki vseh delovnih organizaci so se po koncani otvoritveni
slavnosti razkropili po §tevilnih Sportnih igrisih, kj y R
* vedini disciplin v samem Sportnem parku, ostala pa v objektih v neposredni bliZini,
Medtem, ko je v soboto nase igre spremljalo lepo, sicer vro&e vreme, je v nedeljo
deZ prisilil organizatorje, da so nekatera finalna tekmovanja prenesii z odprtih v
zaprta igriS¢a, le nogometasi so svoje dokonéali kljub de Zu. :
f ot navadno na vrtu hotela Park v Novi Gorici,
Najboljsi posamezniki in posameznice v kegljanju, streljanju in namiznem tenisu so
prejeli kolgjne, najboljle ekipe v tekmovalnih disciplinah plakete, najboljge ri ekipe
v skupnem seftevku doseenih toék pa so prejele pokale.

Tako so dobro organizirane XX. letne §portne igre v Novi Gorici uspele. S to
ugotovitvijo sicer prav vsi udeleZenci ne bodo soglasni, saj je med tekmovanji in na-
zaklju¢ku priflo do zapletov. Seveda nikakr3nih zapletov ne bi bilo treba, ko bi se
ozicijah, v katerih je jasno zapisano, kakine
lani tekmovalnih ekip, sicer nj lje n E
no. Spodtovanje predpisov, za katere so se na seji komisije.dogovorili vsi portni
referenti bi prav gotovo pripomoglo do tega, da bi igre v celoti odli€éno uspele v

\\

Pod pokroviteljstvom Iskre—Industrije avtoelektridnih izdelkov so bile v dneh od
22. do 24, junija Ze XX. letne 3portne igre SOZD Iskra. Kot vselej, je igre priredila
Komisija za Sport in rekreacijo pri koordinacijskem odboru sindikata SO
Ze Cetrti€ v zgodovini Iskrinih letnih §p
izkazali $portni delavci $portnega drudtva Avtoelektrika, i

Medtem, ko so se letodnje igre dsjansko zadele Ze v petek,.22. junija popoldne s
prvimi nastopi kegljacev, pa je bila ofvoritvena slavnost v soboto,
na nogome tnem igri$¢u Sportnega parka v Novi Gorici,

Zacelo se je z naletom $portnega letala, iz katerega sta skocila dva padalca, ki sta
po veS¢em manevriranju s svojima pisanima padaloma uspefno d

Iskra,

3.junga ob 9.30

oéila v sredo

.

er so sezaCela tekmovanja, v

ovo nastopanje ni veljav-

Ao ot

B

Iz ceremonijala ob otvoritvi iger.

Nogomet: predtekmoyanja v dveh skupi-
nah v finalu zmagovalna in drugouvritena
ekipa vsake skupine. V finalu ERO: Kiber-
netika (2:1) in Elektrooptika: $. P. (1:0),
konéni vrsti red: 1. Elektrooptika, 2. §. P.. 3.
ERO, 4. Kibernetika, 5. IEZE, 6. K.E., 7.
Avtoelektrika.

Odbojka—moski: predtekmovanja v 4

§ tekmovanja v balinanju.

-

skupinah v finalu za 3. mesto: Avtoelek-
trika: Avtomatika (2:0) in za 1. mesto: Te-
lematika: Kibernetika (0:2), konéni vrstni

" red: 1. Kibernetika, 2. Telematika, 3. Av-

toelektrika, 4. Avtomatika, 5. IEZE, 6. $.P.
7. K. E,, 8. Delta, 9. Elektrozveze.
Odbojka—zenske: predtekmovanja v

]

treh skupinah, v finalu: Avtomatika: Avtoe-

netika 411, 4. Mrak—Avtoelektrika 410, 5.

Castni predsednik iger — Peter Mivsek
otvarja 'igre_

lektrika (0:2), K. E.: Avtomatika (2:0), Av-
toelektrika: K. E. (2:0), koné¢ni vrstni red: 1.
Avtoelektrika, 2. K. E., 3. Avtomatika, 4.
Telematika, 5.Elektrooptika, 6. $. P.
Kosarka—moski: predtekmovanja v §tirih
skupinah, v finalu: za 1. mesto: IEZE: $.P.

' (55:79), konéni vrstni red: 1. S.P. 2. IEZE,

3. Elektrozveze, 4. Kibernetika, 5.Telema-
tika, 6. Elektrooptika, 7. Avtoelektrika, 8.
K.E., 9. EROQ, 10. Kondenzatorji, 11. Del-
ta.

Kosarka—Zenske: predtekmovanja v
dveh skupinah,’v finalu za 3. mesto: Kiber-
netika: Telematika (16:7), za 1. mesto: 3. P.:
K.E. (23:6), konéni vrstni red: 1. S.P., 2.
K.E., 3. mesto Kibernetika, 4. Telematika,
5. Avtoelektrika, 6. IEZE, 7. Avtomatika.

Rokomet—moski: predtekmovanja v treh
skupinah. v finalu: Kondenzatoriji : Kiberne-
tika (6:6), 5. P.: Kondenzatorji (4:4), Ki-
bernetika: §. P. (13:5), konéni vrstni red: 1.

* Kibernetika, 2. Kondenzatorji, 3. §. P.., 4.

IEZE, 5. Avtoelektrika, 6. Avtomatika, 7.
Elektrooptika, 8. K. E., 9. Delta.
Rokomet—ienske: predtekmovanja v
dveh skupinah, finale za 3. mesto: Telematiia
: Avtoelektrika (5:4) inza 1. mesto: IEZE :
S.P. (10:4), konéni vrstni red: 1. IEZE, 2. §.
P., 3. Telematika, 4. Avtoelektrika, 5. K. E.,
6. Kibernetika, 7. Avtomatika.
Keglianje—moski ekipno: 1. $.P. 2352, 2.
Avtoelektrika 2327, 3. Kibernetika 2306, 4.
K. E. 2278 5. Kondenzatorji 2275, 6. IEZE
2264, 7. Avtomatika 2252, 8. Elektrozveze
2229, 9. Telematika 2167, 10. ERO 2123,
11. Elektrooptika 2055, 12. Delta 2049 keg-
ljev: posamiéno: [. Juvanéic S.P. 424, 2.
Cesen Telematika 424, 3. Skubic — Kiber-

2

S tekmovanja v odbojki.

Lavric—IEZE 402, 6. Vengust — S. P. 401,
7. Stegel — K. E. 397, 8. Mohinski—Kiber-
netika 396, 9. Hutar—Kondenzatorji 396,
10. Perolja—Auvtoelektrika 394, 11. Zni-
darSic — K. E., 12. Gros—IEZE, 13.
Puc—Av'loeIektrika, 14. Kramar—IEZE,
15. Pakozdi—Elektrozveze, 16. Gasar—S,
P., 17. Sterzaj—K. E., 18. Vidmar—Kon-
denzatorji, 19. Simec—Kondenzatorji, 20.
Sluga—Elektrozveze, 21. Pefar—Delta,
22. Pecher —K. E., 23. Jeraj—Kibernetika,
24. Mocilnikar—Avtoelektrika, 25. Bilo-
djeric—Avtomatika, 26. Draganjac—Kon-
denzatorji, 27. Blazié—Avtomatika, 28.
Kosmelj—S.P., 29. Gaser—S$.P., 30. Glo-
boviek—Avtomatika, 31. Muellner—S.P.,
32. Hkavec—Kibernetika, 33. Penko—Av-
tomatika, 34. Potoénik—Kibernetika, 35.
Slefanié—Avtoelektrika, 36. Maras—Av-
toelektrika, 37. Sustersic—EROQ, 38. Jam-
Sek—Avtomatika, 39. Gorenc—Elektroop-
tika, 40. RojSek—Elektrozveze, 41. Glo-
bevnik—ERO, 42. Peril—Elektrozveze,
43. Porenta—Elektrozveze, 44. Kosir—Te-
lematika, 45. Plahuta, 46. Rau$l — oba
IEZE, 47. Glavaé—Kibernetika, 48, Spaj-
cer—Kondenzatorji, 49. Breza—ERQO. 50

Gianini—Avtomatika, 51. Golob — EROQ,
52. Dijurovic—K. E., 53. F, Spraj-
cer—Kondenzatorji, 54. Mubi—Telemati-
ka, 55. Kirbis—K. E., 56. Strelec—Elek-
trooptika, 57. Bernik—ERO, 58. Tanj-
Sek—IEZE, 59. Lebar—Elektrooptika, 60.
Omahen=Elektrooptika. 61. Hra-
star—Elektrozveze, 62. Pivk—Delta, 63,
Siméi¢—Delta, 64. Hiti—Delta, 65. M

Brezar—Telematika, 66. Jegli—Telema-

S tekmovanja v kegljanju.

jubilejnih XX. letnih Sportnih igrah Iskre

tika, 67. Fasjfar—Telematika, 68. Hri-
bar—Elektrooptika, 69. M. Gosar—Delta,
70. Bajieli—ERO, .71. Glavan—Delta,
72. Dolak—Elektrooptika:

Kegljanje — i. ekipno: }. Kibernet. 1430,
2. Avtoelektrika 1382, 3. Avtomatika 1352,
4. K. E. 1340, 5. Telematika 1279, 6. Elek-
troptika 1230, 7. Kondenzatorji 1229, 8.
Elektrozveze 1215, 9. IEZE 976, 10. ERO
957, 11. S.P. 923 kegljev: posamiéno: 1.

" Andrejad — K. E. 399, 2. Zore—Kiberne-

tika 392, 3. Cernéic—Avtomatika 391, 4.
Luznik—Kibernetika 369, 5. Kogoj—Av-
toelektrika 360, 6. Sorn—Kibernetika 357,
7. Svelc—K_.E. 350, 8, Fornezzi—Avtoe-

lektrika 340, 9. Rifel—Avtomatika 338. 10/

Zajc—Elektrooptika 338 kegljev, 11.

Sterbenk—Telematika, 12. Kokolj—ERO,
13. Sticher, IEZE, 14. Lumpert—Telema-
tika, 15. Jesih—S.P., 16. Grebenjak—Av-
toelektrika, 17. Fuks—Elektrozveze, 18.

S kosarkarskega dvoboja.

LukeZz—Elektrozveze, 19. Polak— Telema-
tika, 20. Terpin—Kondenzatorji, 21.
Juras—K_.E., 22. Kogevar—Kondenzatorji,
23.  Terasari—Kondenzatorji, 24.
Novak--Kibernetika, 25. Krizman—Av-
tomatika, 26. Koski—Avtomatika, 27.
Lopan—IEZE, 28. Persic—Elektrooptika,
29. Krapevec—Elektrozveze, 30. Cen-
celj—Elektrooptika, 31. Sverié—Telemati-
ka, 32. Pivk—S. P., 33. Lotric—S$. P., 34. Di-
dovié—Kondenzatorji, 35, Lonc¢a-
ri¢c—Elektrozveze, 36. Kranjc—K. E., 37.
JezerSek—ERO., 38, Erfen—ERO, 39. Dr-
noviek—IEZE, 40. C. Potoénik—ERO,
41. Tercic—Avtoelektrika, 42. Lahar-
nar—Avtoelektrika, 43. Kogler—S.P., 44.
Benedi¢ié—S. P., 45. Znidar$ic—IEZE.
Streljanje—moski ekipno: 1. Avtoelek-
trika 711, 2. Kibernetika 701, 3. Avtoma-

tika 686, 6. ERO 679, 5. Telematika 675, 6.
Delta 663, 7. Kondenzatorji 654, 8.- Elek-
trooptika 651, 9. IEZE 613, 10. K. E. 584,
11. . P. 538, 12. Elektrozveze 504, 13.
IKM 390, posamiéno: 1. Hrobat—Av-
tomatika 187, 2. Bojanic—Delta 184, 3.
Malovrh—Telematika 183, 4. Cik—Avto-

. matika 180, 5. Rozman—Kibernetika 179,

6. Hafner—Kibernetika 178, 7. Ivane-
tié—Kondenzatorji 178, 8. Zupané&ic—Ki-
bernetika 178, 9. Hauptman—IEZE 177,
10. Pretnar—ERO 177, 11. Ozbolt—Av-
toelektrika, 12. Sovdat—Avtoelektrika, 13.
Begui—ERO, 14. Naglic—ERO, 15,
Silar—Telematika, 16. Lozar—Delta, 17.
Snoj—Avtomatika, 18. Znidar§i¢—Avtoe-

. tomatika 426, 7.

- Kibernetika, 2. $.P., 3. Avtomatika,

lektrika, 19. Krizmanié— Avtomatika, 29’
Moli¢nik—Elcktrooptika, 21. Sniar-’[:"
bernetika, 22. Rodman Avtomatika, =
Straus—S. P., 24. Valant-Elektrooptik®
25. Frelih—Delta, 26. Paugelj—Delta, 2"
Stani¢—Kondenzatorji, 28. Mogina— S:F*
29. Zadrgal—Telematika, 3
Sadar—IKM, 31. Kambi¢—Kondenzator
32. Malovrh—-Telematika, 33. Podgo®
Sek—Elektrooptika, 34. Kosednar—EleK
traoptika, 35. Mioginovié—K, E., 36. Pav
lin—Kondenzatorji, 37. Janezié—K. Ex
38. Smid—ERO, 39. Florjancic—IEZE
40. Vanko—IEZE, 41. Kobal—S3.P., 4%
Kordi§—Delta, 43. Pust—K. E., 44. 5i¢
gelj—K.E., 45. Lorenc—Elektrozveze, 46
Jurca—Elektrozveze, 47. Frank”
vié—Elektrozveze, 48. Mocnik—IKM, 49
Vaupoti¢—Elektrozveze, 50.
Kumer—IKM, Trojer—$.P., &

S
Radez—IKM. -

Streljanje—zenske ekipno: 1. Kibern®
tika 476, 2. Avtoelektrika 462, 3. K. E. 43"
4. Kondenzatoriji 436, 5. §. P, 426, 6. AV
Elektrooptika 364
8.Elektrozveze 361, 9, ERO 333, 10. IEZE
257; posami¢no: Oblak—Kibernetika 174
2.  Murovec—Avtoelektrika 171,
Galle—Avtomatika 157, 4. Rozman—KI®
bernetika 155, 5. Djordjevié—Kondenz®
torji 154, 6. Rovn—Kondenzatoriji 154 4
Voléic—K. E. 151, 8. Basa—Avtoelektrikd
150, 9. Kramzar—IEZE 150, 10. Fr¢
lih—ERO 149, 11. Bombaé—K. E. 148, 1%
Gartnar— $.P., 13. Bogataj—Kibernetikd |
14. Fajfar—S$.P., 15. Goljevidek—Avi0&
lektrika, 16. Klemendic—K.E., 17

T -0 gié’ =

&

g
u

Zupan—Avtomatika, 18. Lugnr—-'-ﬁlek’i
trozveze, 19. Munda—Avtomatika, 20
Kunej—Elektrozveze, 21. Vidit—3.P.s 2%
Zorec—Kondenzatorji, 23. Miheli¢ --Elek”
trooptika, 24. Marn—ERO, :
Frans—Elektrooptika, 26. Dittrich—LUZ"
nar—Elektrooptika, 27. Kramzar—IEZE:
28. Krvina—Elektrozveze, 29, 2. Haf
ner—ERO,

Namizni tenis—moski ekipno: pre'dtek'
movanja v §tirih skupinah, v finalu 22 -
mesto: Avtomatika: IEZE 5:3, za 1. mesto:
Kibernetika: §. P. 5:1, konéni vrstni red: -

IEZE, 5. Avtoelektrika, 6. ERO, 7. Elek
trozveze, 8. Elektrooptika, 9. Delta. ‘10‘
K.E., 11. Kondenzatorji, 12. Telematiki:
13. IKM: posamiéno: Tadina—Kiberneti™
ka, 2. Vidic—Kibernetika, 3. Tranéar—AY" |
tomatika, 4. Stih—IEZE, 5. Kosir—Elek®
trozveze, 6. Bazato—Avtoelektrika,
Kranjc—Avtomatika, 8. Markic—Telem&”
tika.

Namizni tenis — Zenske ekipno: Pred-
tekmovanja v treh skupinah, finale: § P:'
Elektrozveze 0:3, Kibernetika: S. P. 30
Elektrozveze : Kibernetika 0:3, kont®
vrstni red: 1. Kibernetika, 2. ElektrozveZé:
3.8.P, 4. [EZE, 5. Avioclektriks, 61:115961‘2_
trooptika, 7. K. E., posami¢ne: 1. Poi
Kibernetika, 2, Pfajfar — Kibernetika, >
Zakonjiek — Avtomatika, 4. Loné#ﬂé s
Elektrozveze.

Balinanje: predtekmovanja v §tirih ki
pinah, finalé za 3. mesto: Kibernetika: AV
toelektrika 13:6, za 1. mesto: Avtomatika:
Elektrooptika 2:13, konéni vrstni red:
Elektrooptika, 2. Avtomatika, 3. Avtoelek*
trika, 4. Kibernetika, 5. IEZE, 6. Elektro
zveze, 7. Telematika, 8. ERO, 9. S.P., 10.K
E., 11. IKM.

30. junii 1984
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aljevanie s 6. strani)

Ted: 1’ tt‘fkmovan je v 11 kolih, konéni vrstni
tomg -Kibernetika 30,5, 2. IEZE 29, 3. Av-
Ekotlka 27,5, 4. Avtoelektrika 27, 5.
i 19,5 6. Elektrozveze 19,5, 7. Elek-
Is sPika 16,5, 8. Telematika 15, 5, 9. K. E.
oy, 10. 8. P. 11,5, 11. Kondenzatorji 8

I i‘\‘:;mlna uvrstitev, ekip:
OELEKTRIKA

\..________

2295

Sehip_ in Dpadalec bo pristal na stadionu.

ERO-——Elektri¢na ro¢na orodja,
IEZE—Elementi za elektroniko,
S.P.: Siroka potroinja, IKM—insti-
tut za kakovost in metrologijo, K.E.:
kombinirana ekipa Sportnikov iz
Iskre Commerce, Iskre Invest servisa
in DO ZORIN.

2. SIROKA POTROSNJA 2210
3. :E. - 2100
4. KIBERNETIKA 1305
S 1EZE Si- 1110
6. AVTOMATIKA 990
7. EELEKTROOPTIKA 895
8. TELEMATIKA 835
9. ELEKTROZVEZE 705
0. ERO 625
1. KONDENZATORIJI 295
2. DELTA 355
3. IKM- 130 tock.
LEGENDA

ISKRA-AVTOMATIKA

NA STEZAH SVETOVNEGA
PRVENSTVA

V sodelovanju s sluzbo za druzbeni
standard delovne skupnosti Avtoma-
tika in direktorjem podrocija za zgrad-
be v TOZD Sistemi, BoZzom Grgicem,
je kegljaska sekcija delovne organi-
zacije pripravila edinstveno tekmo-
vanje v kegljanju. Tekmovanje, ki je
bilo isto¢asno posvedeno 35-letnici
delovne organizacije Avtomatike, se je
odvijalo v torek, 5. t.m. v mali dvorani
Hale Tivoli, na stezah, kjer se je pred
dnevi konéalo svetovno prvenstvo
SKEP 84, e

Za pravilen in brezhiben met in
seStevek rezultatov je skrbel sodnik
Ivan Zaletel, sicer ¢lan KK Lokomo-
tiva, s katerim Ze vrsto let uspeino
sodelujemo:

REZULTATI KEGLJASKEGA
PRVENSTVA ISKRE
‘COMMERCE -

Zenske 50 luéajev mefano: 1. Andrejas
179, 2. Juras 171, 3. Svelc 159, 4. Vuko-
vi€¢, 5. Kranjc, 6. Ravnikar, 7. Vraber, 8.
Turdig, 9, Petrad, -

Pred dnevi se je iz Washingtona
Vinil na§ sodelavec JoZe Kerec. Kot
Prvak Jugoslavije med gluhimi je

Sodeloval na prvem svetovnem
. Prvenstvu gluhih Sahistov za posa-
7 - Meznike in osvojil prvo mesto.
3 Doslej so namreé¢ za svetovnega
v’ Prvaka med gluhimi $ahisti vedno
4 Proglasili §ahista z najboljfim uspe-
E om na prvi deski ekipnega svetov-
i Dega prvenstva. In JoZe Kerec je bil
}' doslej Ze dvakrat proglafen za naj-
i bolj$ega gluhega 3ahista na svetu, saj

- fh\]'l()bexstdorfu (1978) in Palma de

orci (1982) igral za Jugoslavijo

na prvi deski ter dosegel najboljsi

rezultat. Tanaslov iz Washingtona

'jgﬂ:orej Ze njegov tretji. Iskrene &es-
€

lsl:ﬂ‘-’ je Joze Kerec?

bty o8 ga poznajo, sgj je Ze nad dvajset

- by Bk in yeeskozi tudi Elan Sahovskega

. |likry: J5kra. Sicer pa je zaposlen v tiskarni
\ ;lﬁvat se?:iem je ll)c;lpokligju of set

i : Uoma je iz Prel a, kjer se je

™. dabimi 43 let rodil v va‘;'ljci Sodi¥nica

RS, -

USSVETOVNEGA PRVENSTVA GLUHIH SAHISTOV

{loze Kerec iz Iskre
"'"Vest servis svetovni prvak

blizu Tifine. Odkar se je izuéil za tiskarja,
dela v Iskri in Zivi v Ljubljani.

Njegovi Sahovski uspehi so veliki. Bil je
17-krat drZavni prvak med gluhimi 3ahisti,
1o je tudi nicgov najvedji uspeh v Sahovski
karleri. Sicer pa nosi naslov 3ahovskega
mojsira in upa, da bo lahko upraviéenost
tega naslova Se velikokrat dokazal.

Letolnjega svetovnega prvenstva v
Washingtonu zlepa ne bo pozabil. Ze po-
tovanje je bilo izredno naporno, pa tudi
igralni pogoji niso bili najboljdi, V igralni

vorani v Galaudet Colegeu je bilo neznos-
no vrofe; hrana ne najboljda, mesa bolj

malo in tako je v 15 dneh, ki jih je preZivel .

v ZDA, shuifal kar sedem kilogramov.

,»Videl sem veliko lepega in zanimivega®,.

pravi, ,,vendar ne bi hotel Ziveti tam. Doma
je najlepde “

JoZetu Kercu Se enkrat iskreno &esti-
tamo za doseZene uspehe, posebno za
naslov svetovnega prvaka in osvojitev naslo-
va velemojstra med gluhimi $ahisti. Zelimo
mu tudi v prihodnje e veliko uspehov v
portu, pri delu, v Zivljenju. B i

Notranjski Sneznik

]'anj 7

:’(01110 obiskali planinci v soboto, 14. julija v organizaci ji Planinske sekcije DO ISKRA

_Zbrali se bomo ob 6. pred kranjskim hotciom Creina. Avtobus nas bo peljal mimo
Jubljane, Postojne in Ilirske Bistrice na planino Sviscaki. Od tu je do vrha 1796 m vi-
5o €ga Sneznika dve uri zmerne hoje. Ce nam bo vreme naklonjeno, se bomo vracali
$k0zi Leskovo dolino in mimo gradu Sneznik, sicer pa po isti poti. :
- Kerbo na poti proti vrhu verjetno e nekaj snega, svetujeta vodnika 1. Kloar in L.
€hnik vsem udelezencem, da se ustrezno obujejo. Cena prevoza bo 250 din.

Qin vpladila sprejema Volga Pajk iz tajniStva DO ERO, tel.: 2822 do srede,
+ julija

Casopisne novice
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Belo, Ljubijana.
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BStarelosti nezanimivi celo za to tr2idde.

|

bo 1y azvoj.

28rad; izvoz x
bom ne nuje.
fem

"2vojne odioditye.

S slovesnim zadetkom v Cankarjeven domu v Ljubljani se je prigelo dvodnevno
lugoslovansko strokovno posvetovanje o energetski elektroniki, ki sta ga prire-
slovenska Akademija znanosti in umetnosti in Iskra-Industrija za avtomatiko.
8Men posvetovanja je bil medsebojno informiranje in izmenjava izku3enj, pridob-
pri razvoju, na&rtovanju, proizvodniji in uporabi sestavnih delov, skiopov in

Posvetovanju po referatih in razgovorih za okroglo mizo so razpravljali o vseh
¥Pratanjih, ki so vezana na energetsko elektroniko, vkljuéno izobraZevanje, predpise
mamndardimcljo.,Med posvetovanjem so na Gospodarskem razstavidéu prikazali
vili doseZkov v energetski elektroniki

$e okroglo mizo o uvajanju mikroradunalnikov in mikroprocesorjev v energetiki.
jana

Ivo Banig, glavni direktor DO Mikroelektronika Stegne, je povedal, da v prime-
- &8 se pri nas ne odlo&imo za viaganja v mikroelektroniko, &e ne spremenimo
' za uvoz raziskovalne opreme, prenosa programske opreme prek meje, oziro-
o) izpeljemo izobraZevanja in ne usposobimo industrije za novo tehnologijo,

%Mo kolektivni razvojni in industrijski samomor.
Ne od po svetu.se viade in podjetja odlo&ajo za velika viaganja v novo tehniko.
Zaradi mode, temveé zato, ker jim tehnoloka revolucija omogoda nadaljnji
42¥o] in obstanek v hudi konkurenci. Slitali smo tudi podatek, da nad polovico
Rali kega izvoza in tridetrtine jugoslovanskega, predstavijajo surovine, kar je s
iS2a gospodarstva deZele zelo slabo. Utegne pa se zgoditi, da kmalu niti v tretjem
ne bomo mogli ve& prodajati industrijskih izdelkov, ker bodo zaradi tehniéne

ua.:"‘“ je pripravila temeljno zasnovo projekta Mikroeiektronika 111, ki po bese-

ali Nienih predstavnikov sicer ne omogoda &udeev, temved to, da bi obdrZali ved

tan 12N stikez Zahodno Ewropo. Gre za pomembno odlogitev, ali bomo v nasi
*Publiki namenili ve& denarja v razvoj in uporabo nove tehnike v industriji, ki naj
' Zagotovi vradanje posojil tujini. Dnevnik, Ljubljana.

k'ﬁf'“‘omno Stevilo druzbenopoliti&nih delavcev ter predstavnikov skup$gin in izvr-
mu,‘\mov mesta Ljubljane in ljubljanskih obé&in (povabili so jih 370, prislo jih je
i2no 30) so strokovnjaki iz intituta JoZef Stefan, iz Iskre in Iskra—Delte na
dnr"ﬂ_fovaniu' opozorili na viogo in pomen racunalnidtva za na$ druzbeni in gospo-
ski r. e posebej so opozorili, da se ne moremo in ne smemo slepiti, da nas
oby) tehnika obla in da si bomo lahko prihranili tezave in probleme za njeno
dovanje. S to tehniko s e soo&mo vsak dan in se bomo vedno pogostefe, Ze

im dije bomo odladali, tem huj$e bodo posledice in tem teje
O nadomestili zamujena, &e bomo vse zamuyjeno sploh lahke nadomestili. O
bi morali ves razmisljati; zlasti 3e, ko snujemo in sprejemamo dolgoroéne

\

. Po zaklju€ku posvetovanja pa sqpripra-

Zbral in uredil Marjan Kralj

e

Finale 50 + 100 luéajev mefano: 1. Ju-
ras 550, 2, Andrejad 544, 3, Svelc 483, 4.
Vukovi& 437,

Moski 50 lu&ajev meSano: 1. Stegel 234,
2. Pecher 195, 3. Purovié 186, 4. Kirbii, 5.
Filipi¢, 6. SterZaj, 7. Lazi¢, 8. Berus, 9.
Cvek, 10. Nograsek, 11. Vozeli', 12, Peter-
ca, 13, Zajc, 14, Suhadoldan 15. Mir, 16.
Zorko, 17. Verderber, 18. Murgel 19, Vuk-
sanovié, 20, Prebil, 21. Sepe, 22. Kralj, 23.
Pervanja, 24, Peji¢, 25. Podbeviek, 26. Zit-
nik 27. Kajfez, 28. Kendi&, 29, Barborig,
Finale 50 + 100 lu¢ajev meSano: 1. Stegel
649, 2. Kirbi§ 576, 3. Sterzaj 562, 4. Pec-
her 551, 5. Lazié 519, 6. Purovié 514, 7.
Filipi¢ 505, 8. Nograsek 494.

REZULTATI ODPRTEGA PRVENSTVA .

ISKRE COMMERCE V STRELJANJU Z
ZRACNO PUSKO

Zenske: 1. Bombaé 147, 2. Vol&ié 141,
3. Kiemenci¢ 133, 4. Vraber, 5. Stanié, 6.
Gabrijel, 7. Ravnikar. .

Mogki: 1. JaneZi¢ 173, 2. Stegel 145, 3.
Krzan 145, 4. Bitenc, 5. SterZaj, 6. Sker-
jane, 7. Horvat, 8. Gorenc, 9. Paunovié, 10.
Potza, 11. Verderber, 12. Ilerdi&, 13. Kr-
zan, 14. Demec, 15. Nagode M, 16. Hribar,
17. Sturm, 18. Ziherl, 19. Sulc, 20. Nagode
I. 21, Mikli¢, 22. Zajc, 23. 1li¢, 24. KuZnik,
25. Zitnik, 26. Osredkar, 27, Zombra, 28.
Mir, 29. Stavber, 30. Crni¢&, 31. Jeran, 32.
U&akar, 33. Suhadolnik, 34. Cencelj, 35.
Rus.

M, Vraber

JANEZU SRSENU
VSLOVO

Ne moremo dojeti, da te je kruta

usoda izlrgala iz nase sredine. Se po-

* sebej bolece je odjeknilo v orodjarni
TOZD TV Prian, kjer si delal, naj-
prej kot vajenec in nato kot pomocnik
vse od leta 1958.

Bil si izreden strokovnjak na koor-
dinatnem vrtalnem stroju in tvoja
strokovnost je prispevala, da smo na-
loge kvalitetno in hitro izvrsevali. Bil
si izreden tovaris in v nobenem tre-
nutku ti ni bilo odve¢ pomagati sode-
lavcem v prianskem kolektivu.

Tvoja aktivnost na rekreativnem in
Sportnem podrocju je pritegnila tudi
ostale ¢lane kolektiva, da so se vklju-
cili v to dejavnost. Kot Spornik si do-
stojno predstavijal naso rovarno na
vseh Sportnih tekmovanjih in nema-
lokrat si prinesel pokal kot najboljsi
posameznik. Ti tvoji dosezki bodo
trajen spomin na tebe.

Veliko si prispeval, da smo v to-
varni organizirali Industrijsko gasil-
skodrustvo. Izkusnje, ki si jih na tem
podrocju pridobil v prostovoljnem
gasilskem drustvu Senkov _turn, si
prenesel tudi v priansko Iskro in kot
poveljnik desetine v tovarni svoje bo-
gate izkusnje prenesel na svoje sode-
lavce.

Janez, bil si nam v veliko pomoc.
Pogresali bomo tvoje nasvete in tvoje
delo. Za teboj je v nasem kolektivu
nastala vrzel, ki jo bomo zelo teiko
nadeknadili.

Tvoj prispevek, ki si ga dal za na-
predek nase druzibe, se posebej pa v
Iskri Przan, nam bo ostal nepozaben.

Sodelavci iz TOZD TV Prian

SR

S svetovnega kegliaskega prvenstva.

Predstavniki temeljnih organizacij

in delovne skupnosti so. tekmovali v
treh kategorijah:

ZENSKE 100 LUCAJEV:

1. Cené&i¢ 445, 2. Dalmacija 390,
3. Rifle 349, 4. Carman 346, 5. Flor-
janéi¢ 342, 6. Vidic 313, 7. Krizman
292, 8. Demgar 291, 9. Zidar 270, 10.
Zajc 269.
MOSKI 100 LUCAJEV:

1..Penko 434, 2. Culi¢ 396, 3.
Cokan 368, 4. Prevc 368, 5. Teropiié
365, 6. Janjevak 365, 7. Gerl 362, 8.
Mavko 358, 9. Pavli¢ 353, 10. Erjavec
345, 11. Malovrh 338, 12. Sulc 337,
13. Korenéan 332, 14. Créek 323,
15. Marinkovi¢ 221

MOSKI200 LUCAJEV:

1. Balazi¢ 857, 2. Avbar 845, 3.
Gianini 842, 4. Jam3ek 839, 5. Baloh
827, 6. Bilodjeri¢ 826, 7. Kovac 818,
8. Novoseli¢ 811, 9. Bozi¢ 795, 10.
Japelj 794, 11. Fetah 793, 12. Bogda-
novié 792, 13. Sulc 791, 14. Stanc
786, 15. Adami¢ 785, 16. Glogoviek
779, 17. Pexdi¢ 779, 18. Starman 777,

- 19. Kovagevi¢ 776, 20. Zaplotnik

770., 21. Demsar 768, 22. Zajc 767
23. Milan 767, 24. Ravni& 766,, 25.
Barbi¢ 761, 26. Bernot 743, 27. Cim-
bole 704, 28. Zivkovié 700.

Prav vsi tekmovalci, kar 53 jih je
bilo, so se strinjali, da na tako lepem
in urejenem keglji$¢u $' niso tekmo-
vali.

Ljubo Jamsek

(

&

Iz tujega strokovnega tliska

Vesoljska antena

Po narocilu ameriske NASA so razvili inZenirji tovarne Lockheed anteno za vesolje.
Le-ta ima premer 55 metrov in naj bi bila predhodnica velikih vesoljskih anten. Del, ki
ga sedaj preizkusajo, sestoji iz §tirih pregibnih 27,5 metra dolgih reber iz epoxidne
smole, ojacene z ogljikovimi vlakni in povezane v pentljasto mrezo s tanko zlato Zico.
Zaprto in pripraviljeno anteno za transport s Space- Shuttle bodo odprli v vesolju, takrat
pa bo imela obliko razpetega deznika.

Kabelska televizija

Francoska viada je po dvoletnem posvetovanju izdala nova navodila tudi za uvedbo
zdsebnih radijskih postaj. V prihodnje bo dovoljena komercialna reklama, ki je bila do
sedajprepovedana. Lokalna omreZja za kabelsko televizijo bodo vodile mesane podjet-
nigke skupine, kjer bodo imeli javni in zasebni interesi enak vpliv.

Driavna postna in telekomunikacijska uprava PTT je odgovorna za gradnjo kabel-
skega omreZja in bo obdrZala kontrolo za vse telekomunikacijske in video prenose. Ka-
belsko omrezje bodo napeljalis steklenimi viakni. Najprej so dali dovoljenje za poloZitev
kablov k 320 tiso¢ hisam, kar naj bi veljalo 1,35 milijarde francoskih  frankov in z
rokom predaje konec naslednjega leta. .

Galijev arzenid namesto silicija

Japonska mikroelektronska industrija je napravila velik korak pri raz\ ju superra-
¢unalnikov. Po dolgotrajnih raziskavah je ugotovila, da bi bilo bolje uporabljati narme-
sio silicija galijev arzenid. Prednosti slednjega so hitrejsi stikalni éasi in veéja zmoglji-
vost sprejema.

Neodvisno od tega raziskujeta tudi Toshiba in Sumitomo galijev arzenid-in sicer teh-
noloski postopek glede temperature v teko¢em stanju in formiranje kristalov. Marca
letos je japonski Fujitsu Ze razstavil na konferenci v San Franciscu dva RAM &ipa iz gali-
Jjevega arzenida.

Varjenje brez taljenja

Princip temelji na naslednjih dejstvih: Ce spojimo dve isti povrsini, potem je kontakt
dober. V praksi pa povrsini skoraj nikoli nista cisti, niti se po vsej povriini ne dotikata.
Ce ju Se évrsteje stisnemo, se material deformira, povriina stre in tako nastane neva
cista povisina. To je princip hladnega varjenja. Pri visji temperaturi poteka to preobli-
kovanje bolj preprosto, zato je potreben manjsi pritisk. Govorimo o termokompresiji.

epri vecji temperaturi ni potrebno skoraj nobeno preoblikovanje, ker se deli med seboj
sprimejo s tako imenovano atomsko difuzijo.

Pri Philipsu ¢esto uporabljajo ta nacin varjenja brez taljenja. Milijarde spojev napra-
vijo letno na silicijeve cipe pri proizvodnji mikroelektronike. Zelo tanke zlate in alumi-
nijeve Zice vodijo od ¢ipov na zunanje kontakre. Tod uporabljajo termokompresijski
postopek, véasih kombiniran z ultrazvocénim nihanjem.

OstrejSa slika na zaslonu

AmeniSkemu elektronskemu koncernu Gould je uspel pomemben napredek pri teh-
nologiji raster video displeya. Ostrino in podatkovno gostoto so njegovi razvijalci pove-
cali v primerjavi z dosedanjimi zasloni za stirikrat. Na novem Gould raster zastonu veli-
kosti 50,8 cm2 je vec kot 4 milijone slikovnih elementov, medtem ko so dosedanji za-
sloni obsegali le 1,2 milijona le-teh. Golud trdi, da je slika sedaj Sestkrat boljsa.

Po izjavi Davida Simpsona, predsednika in Sefa razvojnega urada Goulda, ustreza
novi display zaslon barvnemu tisku umemniske revije. Produkcijski modeli bodo na
voljo Ze ob koncu letoinjega leta.

Strokovnjaki menijo, da bo promet z raster displayi narasel do leta 1988 na 2,5 mili-

{:n_z'c dolarjevin dosegel tako letno rast 39% . Lani je znasal priblizno 490milijonov do-
rjev.

Eksperimentalni radunalniki

. Zahodnonemski Siemens sporoca, da so Ze na tris¢u novi eksperimentalni racunal-
niki, ki s stanejo manj kot 1.000 DM. Primerni so zlasti za zacetnike, da si pridobe
osnovno racunalnisko znanje. Mikroprocesor, tastatura in zunanji masovni pomnilnik
zadostujejo, da novinci prodrejo v novi svet informatike. ‘

Racunalnik za raka

Prof. dr. Alfred Bicking z aachenske visokoSolske klinike je razvil aparaturo, ki s
pomoco racunalnika odkrije raka v izredno kratkem ¢asu. Z meritvami vsebine celié-
nega jedra postavi racunalnik diagnozo, ali gre za zdrave ali podivjane, rakaste celice.

Diesel porabi manj goriva

Ford Europa je razvil hitro vrieci se dizelski motor z neposrednim vbrizgavanjem. 2,5
litrski Stiricilindrski motor daje pri 4.000 vrtljajih 50k Win porabi ob primerjaviz dose-
danjim 2, 4litrskem dizelskem motorjus 46k W do 2 4% manj goriva. Mimo tega — pise
VDI Nachrichten — ima nov motor 50% daljSo dobo trajanja, manjse reparaturne stro-
ske in casovno bolj razmaknjene servisne posege — 10.000 km, namesto dosedanjih
7.500. Novi dizelski motor, v katerega so investirali 430 milijonov DM, je vdelan v For-
dovih aviemobilskih tranzit modelih. Cena bo za 670 DM visja, ozirema v primerjavi z
ofto motorji 1.490 DM visja.

Za novi Ford Di-dizel (DI je okrajSava za » direct injection« ) so izdelali 1544 prototi-
pov motorjev. Obratovali so 110 tisoc ur na dinamometer. Ce bi ti motorji vozili po ce-
stah, bi naredili ] 5 milijonov km dolgo por. V Fordovih vozilih pa sa absolvirali na ce-
stah Se 700 tiso¢ dodatnih km.

f Zbral, prevedel in priredil Marjan Kralj
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Ze spet smo ljubiteljem krizank spet pripravili ceiostransko skandinavsko
Krizanko in naslednjih osem denarnih nagrad:
5 L 1 nagrada 800 din
-
Prazni¢na nagradna krizanka 4 Biecadi po 200 dint
5 nagrad po 200 din
o
Pravilne reditve podljite na: Urednistvo ,,Iskra Ljubljana Trg revolucije 3,
prizidek, do 10. julija 1984
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