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Na podlagi dolotb petega odstavka 51. &lena za-
kona o davkih ob&anov (Uradni list SRS, 5t. 44-1981/82) 1
izdaja Izvrini svet Skupstine Socialisti¢ne republike
Slovenije :

ODLOK
o nadinu vrednotenja in stopnjah amortizacije osnov-
nih sredstev delovnih ljudi, ki s samostojnim osebnim
delom in z lastnimi delovnimi sredstvi opravljajo kme-
tijsko, gospodarsko ali poklicno dejavnost

1. &len

Delovni ljudje, ki s samostojnim osebnim delem in
z lastnimi delovnimi sredstvi opravljajo kmetijsko, go-
spodarsko ali poklicno dejavnost, ter se obdaviujejo
po dejanskem dohodku, in vodijo evidenco osnovnih
sredstev v poslovnih knjigah, obratunavajo amortiza-
cijo in opravljajo revalorizacijo osnovnih sredstev
po dolo¢bah tega odloka.

1. Obradun amortizacije osnovnih sredstev

2. &len
Osnovna sredstva, od katerih se obratunava amor-
tizacija po tem odloku. so:

1. gradbenij objekti,

2. oprema,

3. dolgoletni nasadi (sadovnjaki, hmeljniki in drugi
vetletni nasadi),

4. delovna in plemenska Zivina, ‘

5. vlaganje za pridobitev pravice do patenta, pra-
vice do licence, pravice do modela in pravice do vzor-
ca.

3. tlen
Amortizacija se ne obratunava za:

— kmetijska, stavbna in druga zemlji¥Za,

— gradbene objekte in opremo v izgradnji,

— gradbene objekte in opremo, ki so kulturni spo-
meniki ali umetniska dela ter gradbeni objekti in op-
rema, ki so zaradi svoje zunanjosti ali redkosti posebej
za§¢iteni, ;

— vodnogospodarske objekte, ki se izkljutno ali
pretezno uporabljajo za omejevanje in prepreéevanje
poplav, za varstvo zemljid¢a pred erozijo, za sanacijo
usadov ali preprecevanje Skodljivega delovanja pod-
talnih voda. :

‘ 4, ¢len

Osnova za obratunavanje amortizacije gradbenih
objektov (stavbe in drugi gradbeni objekti) so izdatki
za pridobitev (nakup, graditev, dograditev), ki ne

! vkljutujejo cene nezazidanega zemlji¥¢a, na katerem
so gradbeni objekti in cene nezazidanega zemljisa za
uporabo gradbenih objektov. ;

Osnova za obrafunavanje amortizacije opreme so
izdatki za opremo. izkazani s fakturo oziroma z listino
o pridobitvi, povetani za strofke ‘dostave in montaZe.

5. ¢len

Za dolgoletni nasad je osnova za amortizacijo zne-
sek celotnega vlaganja za gojitev oziroma pridobitev
takSnega nasada, po znanj$anju za prometno vrednost
neobdelanega zemljiita, na katerem je nasad.

Za plemensko in delovno Zivino je osnova za
amortizacijo razlika med povpreéno nabavno ceno in
povpreéno prodajno (klavnitno) ceno v letu, za katero
se opravlja amortizacija; za Zivino lastne vzreje pa
med lastno ceno vzreje in povprefno prodajno (klav-
ni¢no) ceno v letu, za katero se opravlja amortizacija.

6. ¢len

Osnova za amortizacijo materialnih pravie, ki so
osnovna sredstva (vlaganje za pridobitev pravice do
patenta, pravice do licence, pravice do modela in
pravice- do vzorca), je celoten znesek odikodnine, ki
se po pogodbi, dogovoru ali drugem aktu o pridobitvi
pravice izplata dajalcu pravice, oziroma znesek last-
nih vlaganj za pridobitev materialne pravice.

7. &len

Osnbva za obratunavanje amortizacije se ugotavlja
na podlagi dokumentacije.

Za osnovna sredstva, ki so pridobljena z delom
oziroma vzrejo v lastni reZiji, je osnova za obratu-
navanje amortizacije vrednost vloZenih sredstev in
dela, ratunano po ceni v ¢asu gradnje oziroma vzreje,
povetani za indeks porasta cen za posamezno vrsto
sredstev. VloZena sredstva in vloZeno delo je treba
specificirati in dokumentirati po obsegu in vrednosti.

V primeru, ko dokumentacije ni mogoce preskr-
beti, mora davéni zavezanec predloZiti pismeno izjavo
o pridobitvi osnovnega sredstva. V izjavi mora biti
navedena vrsta in opis osnovnega sredstva, leto izde-
lave, stopnja izrabljenosti, ¢as oziroma datum prido-
bitve, naslov dobavitelja in znesek placila ter ocenjena
sedanja vrednost osnovnega sredstva. Ce je bilo os-
novno sredstvo podarjeno ali podedovano, se v izjavo,
vpiSe naslov darovalca oziroma priimek in ime zapust-
nika, namesto zneska placila pa se vpiSe znesek vred-
nosti iz ustrezne listine (darilna pogodba, dokumenti
o dedovanju), ¢e pa tega ni, pa ocenjena vrednost.

Obtinska uprava za druZbene prihodke ‘preveri in
uposteva ocenjeno vrednost, oziroma lahko dolo&i ce-
nilea za ocenitev vrednosti osnovnih sredstev

P 8. &len

Za osnovna sredstva, ki so dograjena (z' moderni~
zacijo, adaptacijo in rekonstrukcijo) se nabavna vred-
nost, ki je osnova za amortizacijo, poveta za toliko,
kolikor je veljala dograditev.

Za osnovna sredstva, ki so revalorizirana, se ne-
bavna vrednost povela za razliko, ki je ugotovljena z
revalorizacijo. 4

Od povetane. nabavne vrednosti osnovnih sredstev
iz prvega in drugega odstavka, se obradunava amor-
tizacija od prvega dne v naslednjem mesecu po tistem,
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ko se zatno uporabljati po kondani dograditvi ozifoma
po opravljeni revalorizaciji.

9. ¢&len

Za dolgoletni nasad se obratuna amortizacija o
1. januarja v naslednjen; letu pe letu; ko nasad obrodi

Za

plemensko

in delovne Zivine se obratuna

amortizacija od prvega dne v naslednjem mesecu po
tistem, ko se Zivina zacne uporabljati za pleme oziro-
fd za delo.

10. ¢len

Stof)nje.amortizacije osnovnih srédstev za posa-
mezne skupine osnovhibh srédstev so:

| Zam St -

-

|. Skupina

osnovnih
sredstewv

|

Vrsta osnovnega sredstva —
opis skupine

Letna: amor- |

tizacijska
stopnja v %

3

e

1,06

1,07

1,08

1,07

1,07
1,07

3

1. STAVBE IN DRUGI GRADBENI OB-
JEKTI ZA OPRAVLJANJE DEJAVNO-
STI S PODROCJA KMETIJSTVA

Za zivino in njilHove krmljenje (hlevi,
krmilne in napajalne naprave in drugo):
a) iz trdega materiala — betona, beto-
na in kovin, kamna in opeke

b) iz lesa in drugega materiala

Za ptoizvodnjo, pripravijanje in vzdiZe-
vanje sadnega in sadilhega materidla v
kimetijstvu:

a) iz trdega matefiala — betona, betona
inh kovin, kamna in opeke

b) iz lesa in dirugegan materiala

Za predeldavo zgodnje in sezonske zele-
njave in sadja:

— steklenjaki

— plastenjaki

Za primarno predelavo kmetljsklh pro-

izvodov (skladista, su$ilnice, objekti za

sortitanje in pobiranje preizvodov in po-=

~dobno) ter za druge (neomenjene) na-

1,08
1,06
1,07

1,08

1,07
1,07

2,01

. 2,04

. 2,05

formatorji,

mehe iz kinetijske dejavnosti:
a) iz betoha, betona in kovin

b) iz kamna in opeke

¢) iz lesa in drugega materiala

2. STAVBE IN DRUGI GRADBENI OB-
JEKTI ZA OPRAVLJANJE GOSPODAR-
SKIH IN POKLICNIH DEJAVNOSTI
a) iz trdega materiala — betona, betona
in kovin, iz kamna in opeke

b) iz kovin .

c) iz lesa in driigéga materila

3. OPREMA
Vodno gospodarski stroji in naprave: tur-
bine, vodni kotli, hidrogeneraterji, trans-

agregati za vodo

Stroji za obdelovanje nekovinskih rud- .

nin (mletje in gnetenje, drobilniki, sita,
centrifuge. filtri in drugo)

Stroji za obdelovanje kovin (struZnice,
brusilniki, vrtalniki, skobeljniki, dolbni-

elektritni ¢érpalni in drugi

10

7.2

1

9. 2,06

10. 2,07

11. 2,08

12. 2,09

13. 2,10

14. 2,11,

15. 2,12

ki, rezkalniki, stroji za rezanje kovin, za
prébiranje, stiskalnice, za kovanje, tipo=
gibanje, oblikovanje, valjanje, vlaéenje,
agregati za varjénje, oprema livarn in
kovaénic)

Stroji in naprave za proizvodnjo kemic-
nih, gumarskih in usnjenih izdelkov ter
izdelkov iz plastiénih mas:

a) za proizvodnjo elektrod, akumulator-
jev in baterij.

b) za proizvodnjo gumijevih izdelkov in
izdelkov iz plasticnih mas

¢) za proizvodnjo obutve, usnjene in gu-

mijaste galanterije

Sttoji in naprave za proizvodnjo grad-
benega materiala:

— oprema za izdelovanje opeke, blokov
in streSne opeke (peéi, mlini, dr0b11n1k1
susilnice, filtri in druga oprema)

— oprema za izdelovahje azbéstne ce-
menthih izdeélkov (stiskalniee, jekleni
modeli, vakutimske Crpalke, kompresorji,
komandne in signalne omare, dvigala,
oprema za regulacijo procesa in dfuga
oprema)

— oprema za proizvodnjo drugega grad-
benega materiala (pe¢i za proizvodnjo
apha, oprema za proizvodnjo gradbenih
elementov, stroji za meSanje betona in
malte ter druga oprema)

Stroji za rezanje 'in obdelovanje lesa:
— stroji.za rezanje hlodov (Zage in dru-
ge naprave)

— stroji in naprave za obdelavo lesa ter
za izdelovanje pohistva, stavbnih in dru-
gih izdelkov (struznice, vrtalniki, brusil-
niki, skobeljniki ter druga oprema)
Stroji in naprave za predelavo tekstila:
a) stroji za barvanje preje in drugih su-
rovin tekstilne industrije

b) streji in naprave za izdelovanJe kon-
fekcue (8ivalni stroji, naprave in pri-
pomocka pri krojenju ter druge napra-
ve za dodelavo)

Streji "in naprave za predelavo Zivil:

a) stroji in naprave v mlinih

B) stroji-in naprave v pekarnah za pro-
izvodnjo kruha, peciva ter testenin

¢) stroji in naprave za pronzvodnja sla—
S¢itarskih izdelkov

d) stroji in naprave za predelavo sadja

-in grozdja ter zelenjave

e) stroji in naprave za predelavo in kon-
zZerviranje mesa

Stroji in naprave za grafi®no dejavnost:
knjigoveZki stroji in drugi tiskarski stro-
ii, naprave za sitotisk za izdelovanje eti-
ket in nalepk ter druge naprave

Stroji in naprave na podrodju kmetij-
stva, gozdarstva in ribitva:

a) oprema za poljedelstvo, sadqarstvo,
vinogradni$tvo in za kmetijske storitve:
— dvoosni in enocosni traktorji (s kolesf
in gosenitarji) |

— plugi, brane in pn"v 4ads)
ravnalniki :

valjarji in

9,6

9,6

8,8

88

11,2

9,6

9,6

12

10,56
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16. 2,12
17. 2,12

18. 2,14

19. 2,15
20. 2,20

21, 2,21

— freze, $kropilniki in atomizerji, trosil-
niki za umetna gnojila

— trosilniki za hlevski gnoj, sejalniki in
sadilniki, prekopalniki in kultivatorji
— kombajni — samovozni

— kombajni in trgalniki — vleéni

— Zetvenj stroji, izkopalniki, mlatilnice,
kosilniki, zgrabljalniki, obrac¢alniki za se-
no, stiskalnice in elevatorji ;

— stroji in naprave za CiScenje, sortira-
nje kmetijskih pridelkov (selektorji, tri-
erji, vejalniki, stroji za sortiranje, lu-
gtilniki, robkalniki, stroji za pakiranje,
mocilniki in aspiratorji) :
— krmorezniki in drobilniki

— mesalniki in transporterji krme, kr-
milniki in napajalniki :

b) Oprema za zivinorejo:

— molzni stroji, cisterne za mleko, &r=
palke in hladilniki za mleko

— stroji in naprave za odstranjevanje
gnoja v hlevih, valilniki in grelniki

— stroji za strizenje ovac, stroji za ce-
ditev medu, ventilatorji ter druga opre-
ma za Zivinorejo

¢) Druga oprema

d) Oprema za gojitev in lov rib

Stroji in naprave na podro¢ju gradbe-
nistva: :

— bagri, buldoZerji, stroji za nakladanje
— drobilniki

— mlini, sita vibracijska in resonantna,
meSalniki za beton in malto, separatorji,
transporterji

— oprema za brulenje teraca

— brusilni stroji za parket

— druge naprave in orodja v gradbe-
nistvu

Vozila, ki se uporabljajo za cestni pro-
met:

— tovornjaki, priklopniki{ tovornjakow,
vlagilci,” osebna tovorna vozila (kombi),
osebni avtormobili

— motorna kolesa, mopedi in kolesa

— druga (neomenjena) oprema za cesinf
prevoz

Sredstva in naprave plovbe

Pisarniski stroji, aparati in potrebiéine:
— mehaniéni pisalni stroji, elektriéni pi-
salni stroji, elektriéni radunski stroji in
drugi radunski stroji =

— registrske blagajne in knjigovodski
stroji ]
— oprema za snemanje in razmnoZeva-
nje pisarnidkega (pisanega, tipkanega,
tiskanega, risanega) materiala

— elektronski rac¢unalniki in druga op-
rema za avtomatsko obdelavo podatkov
Pohistvo ter stroji, priprave in aparati
za splone in posebne namene:

— pohistvo pisarni¥ko in drugo: leseno,

kovinsko in iz drugega materiala, ki se

uporablja na podroZju opravljanja kme-
tijskih dejavnosti, gospodarskih in po-
klicnih dejavnosti

16

12
12

10,5

. 9,6
11,5

10
11

18
10

10
13,2
12,8

10

15

145

11,2

112

16

11

— stroji, naprave, aparati in 3tedilniki
za pripravljanje hrane; peti za ogreva-

nje ] 15
— streZna posoda iz kristala in drugega
plemenitega materiala 12

— stroji in naprave za kemiéno ¢isCenje
tekstilnih izdelkov, za pranje in sulenje
perila, sesalniki za prah, lo3dilci, infra
kremenove svetilke, glasbenj aviomati,

prodajni avtomati 20

- hladilne naprave in hladilnj aparati

ter druga nenasteta oprema 10
22, 2,21 Oprema za opravljanje obrtniskih sto-

ritev:

— za izdelavo obrtnifkih kovingkih pred-
metov in za popravilo kovinskih izdel-

kov 3 9,6
" — za izdelavo in popravilo elektroteh-
ni¢nih izdelkov 12
— za izdelavo in popravilo lesenih pred- :
metov 11,2
— za jzdelave in popravile tekstilnih,
usnjenih in gumenijh izdelkov 8,8
— za izdelavo Zivil 9,6

— za opravljanje brivskih, frizerskih n
drugih osebnih storitev ter storitev v go-

spodinjstvu i 13
druga (neomejena) oprema za oprav-
ljanje obrtniskih steritev 9,6

23. 4 OSNOVNA CREDA — DELOVNA IN
PLEMENSKA ZIVINA

3,01 Goveja Zivina:

— plemenska : 20

— delovna » 12,5
3,02 konji 10
3,06 merjasci 25
3,06 plemenske svinje 33
3,03 druga Zivina 20

5. DOLGOLETNI NASADI
3,01 Sadovnjaki:
— slive, #e¥nje, vifnje, kutine, jablane

in hruske 5
— breskve’ » 12
— marelice 10
— orehi 8
— maline, robidnice, ribez in jagode 20
— drugo sadje v ‘ 8
4,02 Vinogradi 8
4,03 Hmeljnikt T
24. 6. VLAGANJA ZA PRIDOBITEV MA-

TERIALNIH PRAVIC

Vlaganja za pridobitev pravice do pa-
tenta, pravice do licence, pravice do mo-
dela in pravice do vzorca 10

11, &len
Amortizacija se obrafuna ob zakljufku koledar-
skega leta. Za obratun se uporabijo stopnje iz prejd-
njega ¢lena. Ce za posamezno osnovng sredstvo ni
dolotena stopnja amortizacije, se yporabi stopnja, ki
je dolofena za sorodno skupino ovnega sredstva.
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Ce je vrednost osnovnega sredstva v celoti od-
pisana, .osnovno sredstvo pa obfan Se nadalje uporab-
lja, se amortizacija ne obraduna. 3

f 12, &en

Za gradbene objekte in opremo, navedeno v 10.
¢lenu pod zaporedno Stevilko od 1 do 6, 16, 19, 21, 23
in 24, se amortizacijo obratunava po predpisanih stop-
njah ne glede na to, s kak$no delovno intenzivnostjo
so se osnovna sredstva uporabljala v letu, za katero
se amortizacija obra¢unava.

Ce se je oprema, navedena v 10. &lenu pod zapo-
redno Stevilko 7 do 15, 17, 18, 20 in 22,‘ uporabljala z
delovno intenzivnostjo, ki je manjsa ali vedja od in-
tenzivnosti dela v eni izmeni, se znesek amortizacije,
obratunan po predpisanih stopnjah, sorazmerno zmanj-
Sa oziroma povecta. Znesek amortizacije se sorazmerno
poveta tako, da znaSa povefanje pri uporabi opreme
v dveh delovnih izmenah 259%b. Pri uporabi opreme 2z
delovno intenzivnostjo nad dve izmeni pa se znesek
amortizacije sorazmerno poveta, vendar najved za
nadaljnjih 25 %o.

Steje se, da se je oprema iz prejSnjega odstavka,
razen opreme, navedene pod zaporedno §tevilko 18 (vo-
zila, ki se uporabljajo za cestnj promet), uporabljala za
delo vet kot eno izmeno, ¢e je obratovala nad 2200 ur,

vet kot dve izmeni pa, ¢e je obratovala nad 4400 ur v :

letu, za katero se obradunava amortizacija.

Steje se, da so se vozila, ki se uporabljajo za
cestni promet, uporabljala za delo vet¢ kot eno iz-
meno, ¢e so prevozila nad 30.000 km oziroma, da so se
uporabljala za delo vet kot dve izmeni, ¢ée so prevozila
nad 60000 km v letu, za katero se obratunava amorti-
zacija.

O zniZanju ali zviSanju amortizacijskega zneska
odlo¢a obéinska uprava za druZbene prihodke,

2. Revalorizacija osnovnih sredstev

13. ¢len

Revalorizacija osnovnih sredstev po tem odloku je
usklajevanje nabavnih in odpisanih vrednosti gradbe-
nih objektov, opreme, dolgoletnih nasadov ter ple-
menske in delovne Zivine, izkazanih v poslovnih knji-
gah, z njihovimi trZnimi cenami na dan, ko se opravi
revalorizacija.

Revalorizacija osnovml";redstev se opravi po do-
lo¢bah tega odloka.

14. ¢len

Iz revalorizacije so izvzeta:

— osnovna sredstva v graditvi oziroma gojitvi,
dokler traja njihova graditev oziroma gojitev,

— vlaganja za pridobitev pravice do patenta, pra-
vice do modela in pravice do vzorca,

— osnovna sredstva, ki so Ze odpisana in osnovna
sredstva, ki so trajno izven uporabe.

Po tem odloku se Steje, da je graditev oziroma go-
jitev konéana, ko so osnovna sredstva usposobljena za
funkcijo, za katero so namenjena. Pri gradbenih ob-
jektih in opremi se Steje, da so usposobljeni za funk-

cijo, ko so opravljena vsa dela oziroma vsa opravila,

dolofena v projektni dokumentaciji, na podlagi katere
iso zgrajeni oziroma nabavljeni. Pri dolgoletnih nasadih
se Steje, da so usposobljeni za svojo funkcijo, ko na-
sad zalne roditi. Plemenska in delovna Zivina sta uspo-
sobljeni takrat, ko ‘ zatneta uporabljati za pleme ozi-
roma za delo. :

15. ¢len

Revalorizacija se opravi s stanjem na dan 31. de-
cembra tistega leta, v katerem so bili izpolnjeni pogoji,
dolo¢eni v tem odloku.

Revalorizacija osnovnih sredstev, katerih graditev,
oziroma gojitev, dograditev ali rekonstrukecija je tra-
jala ve¢ kot eno leto, se opravi v letu, ko se izroéijo
v uporabo; oziroma, ko so usposobljeni za funkeijo, za

‘katero so namenjena.

16. élen
Osnova za revalorizacijo je nabavna in odpisana
vrednost esnovnih sredstev, izkazana v poslovnih knji-
gah s stanjem na dan 31. decembra tistega leta, za
katero se opravi revalorizacija.

17. élen

Revalorizacija osnovnih sredstev se opravi, kadar
je razlika med vrednostjo osnovnega sredstva, izkazana
v poslovnih knjigah, in {rZno vrednostjo, veéja od
5 %.

Revalonzacua gradbenih objektov in opreme se op-
ravi na podlagi indeksov cen, ki jih za posamezno leto
ugotavlja Zvezni zavod za statistiko.

Plemenska in delovna Zivina se revalorizirata po
popreéni trzni ceni take Zivine na koncu leta, za katero
se opravi revalorizacija.

Dolgoletni nasadi se revalorizirajo po poprecmh
trinih cenah del in materiala, potrebnih za gojitev
nasadov in za njihovo vzdrZevanje v letu, za katero se
epravi revalorizacija. -
2 18. ¢len

Rezultat revalorizacije se vknjiZi v poslovnih knji-
gah z dnem 31. decembra tistega leta, za katero je
opravljena revalorizacija. O opravljeni revalorizaciji
je treba poslati porotilo pristojni obéinski upravi za
druzbene prihodke, in sicer najpozneje do 31. janu-
arja po letu, za katero je bila opravljena revaloriza-
cija. ;

Pravice in obveznosti, ki izvirajo iz rezultata re-
valorizacije, tetejo od 1. januarja naslednjega leta.

19. ¢&len
Direktor Republiske uprave za druZbene prihodke
je pooblasten, da predpiSe naéin ugotavljanja in iz-
kazovanja rezultatov revalorizacije ter naéin posre-
dovanja podatkov obéinskim upravam za druZbene
prihodke. :
3. Prehodne in konéne doloébe

20. ¢len

Z dnem, ko zaéne veljati ta odlok, prenehata ve-
1jati:

— odlok o na¢inu vrednotenja in stopnjah amor-
tizacije osnovnih sredstev,v lasti obéanov (Uradni list
SRS, st. 55-435/72, 45-394/73 in 22-1043/76) in

— odlok o revalorizaciji osnovnih sredstev delov-
nih ljudi, ki samostojno opravljajo dejavnost z oseb-
nim delom s sredstvi, ki so lastnina obganov (Uradni
list SRS, &t. 22-1042/76).

21. ¢len

Ta odlok zaine veljati osmi dan po objavi v
Uradnem listu SRS. -

St. 428-04/83-5/2-1 '

Ljubljana, dne 24. februarja 1983,

IzvrSni svet Skup3éine
Socialistine republike Slovenije
Podpredsednik
Vlado Klemengit L r.
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379.

Na podlagi 196. élena in prvega odstavka 271. ¢le-
na zakona o sistemu drZavne uprave in o Izvrinem
svetu Skupscine SR Slovenije ter o republiskih up-
ravnih organih (Uradni list SRS, §t. 24/79) ter v zvezi
s 4. ¢lenom odredbe o depozitu za dinarje, ki jih imajo
ob¢anj pravico odnesti iz Jugoslavije (Uradni list SFRJ,
5t. 8/83), izdaja IzvrSni svet Skups¢ine SR Slovenije

ODLOK
o dolo@itvi pristojnega organa za izdajanje potrdil za
oprostitev polaganja depozita na dinarje, ki jih imajo
obéani pravico odnesti iz Jugoslavije

1. élen

Obéinski upravni organi za notranje zadeve izda-
jajo potrdila o oprostitvi polaganja depozita po 1, 2,
3. in 8. totki prvega odstavka 4. ¢lena uredbe o depo-
zitu za dinarje, ki jih imajo obéani pravico odnesti iz
Jugoslavije (Uradni list SFRJ, st. 8/83), ki se uporab-
ljajo kot dokaz za uveljavljanje oprostitve polaganja
depozita pri odhodu iz Jugoslavije in sicer:

1. za delavce na zatasnem delu v tujini, ki nimajo
delovne vize (1. to¢ka 4. ¢lena uredbe);

2. za ¢lane ozje druzine delavca na zacasnem de-
Iu v tujini, ki z njim tam tudi prebivajo (1. totka 4.
¢lena uredbe);

3. za ¢lane oZje druzine delavca na zasasnem delu
v tujini, ki gredo k njemu na obisk (1. totka 4. ¢lena
uredbe);

4. za obCane, ki odhajajo na obisk k ozjim dru-
zinskim ¢&lanom, katerih prebivaliite je v tujini (.
totka 4. ¢lena uredbe);

5. za obtane, ki so v skladu z mednarodno pogod-
bo o malem obmejnem prometu, ki jo je sklenila
SFRJ, zaposleni v tujini ali se tam Solajo;

6. za obfane — udeleZence sretanj obmejnega pre-
bivalstva, ¢e je sretanje-v sosednji drZavi (8. tocka
4. €lena uredbe). i

2. ¢len

Z dnem, ko zatne veljati ta odlok, neha veljati
odlok o doloéitvi pristojnega organa za izdajanje po-
trdil za oprostitev polaganja depozita pri prehodu cez
drzavno mejo (Uradni list SRS, it. 37/82).

3. ¢len
Ta odlok zatne veljati z dnem objave v Uradnem
St. 403-02/82-1/13-1
Ljubljana, dne 2. marca 1983.
Izvrsni svet SkupSCine
Socialisti¢ne republike Slovenije

. %5 Podpredsednik
“ - Vliado Klemengié 1. r.

‘ 380.

Na podlagi 22. &lena zakona o uporabi predpisov
in o refevanju kolizij med republifkimi oziroma po-
krajinskimi zakoni na podro&ju davkov, prispevkov
in taks (Uradni list SFRJ, 8t. 36/75, 33/76 in 43/82) in
drugega odstavka 25. ¢lena zakona o obratunavanju
in pladevanju prispevkov za zadovoljevanje skupnih

potreb na podroZju druzbenih- dejavnosti (Uradni list -

SRS, &t. 33/80) objavlja Republitka uprava za druZ-
bene prihodke

0,94;

SPREMEMBE IN DOPOLNITVE
PREGLEDA
stopenj davkov iz osebnega dohodka in stopenj pri-

. spevkev iz osebnega dohodka za financiranje splosnih

druibenih potreb v druzbenopolitiénih skupnostih in

samoupravnih interesnih skupnostih na podroéju drui-

benih dejavnosti za leto 1983 (Uradni list SRS, st. 45/82,
1/83, 2/73, 4/83,. 5/83, 6/83 in 7/83)

I. V tabeli pod totko 1 »Stopnje davkov in pri-
spevkov iz osebnega dohodka« se izvrSijo naslednje
spremembe:

1. Pri zaporedni Stevilki 1 ob¢ina Ajdoviéina se:
— v stolpcu 8 stopnja 1,54 nadomesti s stopnjo

1’53,—- vestolpeu 9 stopnja 1,23 nadomesti s stopnjo
1’01’-— v stolpeu 10 stopnja 5,94 nadomesti s stopnjo
5,59’-—- v stolpeu 12 stopnja 0,56 nadomesti s stopnjo
0’54,— v stolpcu 13 stopnja 0,877 nadomesti s stopnjo
0’33,—- v stolpcu 14 stopnja 1,14 nadomesti s stopnjo
1’04’-— v stolpcu 15 stopnja 1,03 nadomesti s stopnjo
0!92’—— v sfolpcti 17 stopnja 13,697 nadomesti s stopnjo
:z,::z v stolpcu 18 stopnja 30,267 nadomesti s stopnjo |

2, Pri zaporedni Stevilki 21 ob&ina Lenart se:
— v stolpcu 8 stopnja 1,80 nadomesti s stopnjo

;,18’—- v stolpcu 9 stopnja 0,99 nadomesti s stopnjo
,92'——- v stolpcu 12 stopnja 0,67 nadomesti s stopnjo
0,66,— v stolpcu 13 stopnja 0,25 nadomesti s stopnjo
0’23,— v stolpcu 14 stopnja 1,37 nadomesti s stopnjo
1'36,—- v stolpcu 17 sto'pnja 13,74 nadomesti s stopnjo
;::z;- v stolpcu 18 stopnja 29,75 nadomesti s stopnjlo

3. Pri zaporedni Stevilki 37 obéina OrmoZ se:

— v stolpcu 8 stopnja 1,65 nadomesti s stopnjo
1,55;

— v stolpcu 10 stopnja 4,78 nadomesti s stopnjo

4,38;

— v stolpcu 13 stopnja 0,36 nadomesti s stopnjo
0,34;

— v stolpcu 14 stopnja 1,23 nadomesti s stopnjo
1,16;

— v stolpcu 17 stopnja 12,10 nadomesti s stopnjo
11,51; i i ;
— v stolpcu 18 stopnja 28,56 nadomesti s stopnjo
27,97

4, Pri zaporedni Stevilki 59 ob¢ina Zagorje se:
.— v stolpcu 9 stopnja 1,01 nadomesti s stopnjo

— v stolpcu 13 stopnja 0,34 nadomesti s stopnjo
0,33;
~ — v stolpeu 14 stopnja 0,98 nadomesti s stopnjo
0,95; -
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— v stolpcu 17 stopnja 11,80 nadomesti s stopnjo

11,76;
e v stolpcu 18 stopnja 28,92 nadomesti s stopnjo

28,81,

IL. V tabeli pod A a) in b) »Stopnje prispevkov iz
dohodka« se: .

1) Pri zaporedni Etevilki 1 ob&ina Ajdovidina:

— v stolpeu 3 stopnja 11,20 nadomesti s stopnjo
10,20.

2) Pri zaperedni #tevilki 21 obgina Lenart:

— v stolpeu 3 stopnja 10,04 nadomesti s stopnio
10,03;

— v stolpeu Y stopnja 026 nadomesti s stopnjo
0,25.

3) Pri zaporedni tevilki 37 ob&ina Ormoz:

— v stolpcu 3 stopnja 10,54 nadomesti’ s° stopnjo
10,07.

II1. Spremembe pregleda stopenj davkov in pri-
spevkov se uporabljajo 15 dni po objavi v Uradnem
listu SRS.

St. 420-15/82
Ljubljana, dne 4. marca 1983.

Direktor
Republifke uprave
za druZbene prihodke
Tone Pengov L r.

381.

Na podlagi 50, tofke odredbe o ratunih za vpla-
tevanje prihodkov drulbenepolitiénih skupnosti in
njihovih skladov, samoupravnih interesnih skupnosti
ter drugih samoupravnih organizaclj in skupnostj o
nadinu njihovega vplaéevanja in o nadinu obveSta-
nja njihovih uporabnikov (Uradni list SFRJ, §t. 70/80,
70/81, 34/82, 67/82) izdaja Republiska uprava za druZ-
bene prihodke

ODREDBO

o spremembi in dopolnitvi odredbe o prehodnih ra-
¢unih za vpla&evanje zbirnih stopenj davkov in pri-

\

spevkov iz osebnega dohodka za financiranje druZbe-
nopolitiénih skupnosti in samoupravnih interesnin
skupnosti na podroéju druZbenih dejavnesti

"V odredbi o prehodnih rafunih za wplaéevanje
zbirnih stopenj davkov in prispevkov iz osebnega do-
hodka za financiranje druzbenopolitiénih skupnosti in
samoupravnih interesnih skupnosti na podrodju druz-
benih dejavnosti (Uradnj list SRS, &£t. 45/82, 1/83, 2/83,
4/83, 5/83, 6/83 in 7/83) se v tabelah togke 2:

— pri zaporedni Stevilki 1 obéina Ajdovi¢ina stop-
nja 13,697 nadomesti s stopnjo 13,17;

— pri zaporedni Stevilki 21 obédina Lenart stop-
nja 13,74 nadomesti s stopnjo 13,68;
- = pri zaporedni tevilki 37 ob&na Ormoz stecpnja
12,10 nadomesti s stopnjo 11,51;

~— pri zaporedni Stevilki 59 obéina Zagorje stop-
nja 11,80 nadomesti s stopnjo 11,76.

St. 420-15/82
Ljubljana, dne 4. marca 1983.

Direktor
Republifke uprave
za druzbene prihodke
Tone Pengov 1 r.

382,

Na podIag1 statutarnega sklepa o crgnmzaczji in
upravljanju IzobraZevalne skupnosti Slovenije (Urad-
ni list SRS, st. 18/75) so delegati uporabnikov in iz-
jalcev v skupsini IzcbraZevalne skupnosti Slovenije
na skupni seji zbora uporabnikov in zbora izvajalcev
dne 9. februarja 1983 uskladili stalista v zbomh in med
njima ter sprejeli

SKLEP
o okvirih za viSino naloZb v vzgojnoizobraZevaine ob-’
jekte v letu 1983

1. Nalobe v vzgojnoizobrajevalne objekte v letu
1983 (po cenah januarja 1983) ne smejo presedi nasled-
njih zneskov za:

din/m! normirane neto povriine zgradba

é‘-o}a_' ‘ _:iom zan]onﬂée

adaptacija 3 .novngradnja novogradnn
2) gradbena in obrt. dela z notranjimi instalacijami 13.300 19.000 29.100
b) zunanja ureditev in prikljucki , 890 T 2350 3.800
t) oprema 3.140 3.140 4.460
& projekti, infeniring in ostali stro¥ki investit, 1.340 1.900 3.310
18.670 26.390 40.700

a—~%) skupaj

ad b) Kot zunanja ureditev in prikljutki se upo-
fteva planiranje zemljis¥a za Solsko-domsko dvoriite
in igri§éa, ureditev dovozov in dostopov do zgradbe ter
izvedba prikljutkov na javne komunalne naprave,
vendar samo v tolik¥nem obsegu, da so izpolnjeni mi-
nimalni pogoji za pridobitev uporabnega dovoljenja.
Ne upoSteva pa se vrednost komunalno opremljenega
zemlji%ta, morebitna rufitvena dela, strofki nadomest-
nih stanovanj in druga pripravljalna dela na zemljis¢u.

ad ¢) Za opremo se Steje vgrajena in pomi&na op-
rema po normativih, vendar brez uéil irv uénih pripo-
modkov.

ad &) Od stroikov v tej totki odpade na:

— projekte 40 %o
~— inZeniring . 30%
— ostale stroike 30°%a

4
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Normirana neto zazidana povrdina zgradbe je odviena od vrste in kapacitete Sole — doma, kot sledi:

2,
2.1. Celodnevna osnovna 3Sola
2.1.1. Podruzni¢na Sola:
vp';sanih ucencev 60 90 120
uéencev v prvi izmeni 60 90 120
m?/utenca v prwi izmeni: .
A. uéni prostori 29 2,8 27
B.C. ostali prostori in komunikaeije 3,6 2,8 0.2
AB.C. skupaj m? 65 5,6 4,9
2.1.2. Samostojna in centralna Zola
vpisanih uéencev 240 480 120 960
uc¢encev v prvi izmeni 2 240 480 72ﬁ 960
m?/utenca v prvi izmeni:
A. uéni prostoni 45 4,2 40 3,8
B.C. ostali prostori in komunikacije 31 2,7 2.3 2,0
AB.C. skupaj m? 76 69 63 58
22. Osnovna Sola s prilagojenim programom
2.2.1. Oddelek pri Soli ad 2.1.1. in ad 2.1.2. zgoraj
vpisanih utencev 12 24 36 43
uéencev v prvi izmeni 12 24 36 ;18
mzluﬁgnca v prvi izmeni:
A. uéni prostori 43 3,8 3.5 34
B.C. ostali prostori in komunikacije 2,6 23 2,1 1,9
ABC. skupaj m? 6,9 6,1 5,6 53
2.2.2. Samostojna in centralna ¥ola
vpisanih ucencev 72 144 216 288
uéencev v prvi izmeni 72 144 216 288
m2/udenca v prvi izmeni:
A. uéni prostori 6,2 5,8 53 4.8
B.C. ostal! prostori in komunikaetje 42 35 3,0 26
AB.C. skupaj m? 10,4 9.3 8,3 7,4 '
2.3. Delovno usposabljanje teZje dusevno prizadetih ’
otrok , : :
2.3.1. Oddelki pri osnovni Soli ad 2.2.2,'zgoraj
vpisanih ugencev 12 24 36 48
uéencev v prvi izmeni 12 ~ 24 36 48
m2/utenca v prvi izmeni:
A. uéni prostori 49 44 41 9
B.C. ostali prostori in kornunikagije 3,0 2.6 23 21
AB.C. skupaj m? 7.9 7,0 6,4 6,0
2.3.2. Samostojna organizacija
vpisanih uéencev 7 144 216 288
‘ulencev v prvi izmeni 72 144 216 288
m2/udenca v prvi izmeni: : T
A. uéni prostori 7,0 6,5 6,0 5.4
B.C. ostali prostori in komunikacije 4.9 4.0 3.3 ]
AB.C. skupaj m? 11,9 10,5 9,3 8,3
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Studentov v prvi izmenj

3 iran 516
2.4.1. Ekonomska, druzboslovna, pedagofka, naravo-
slovno-matematiéna in racunalni$ka usmeritev
vpisanih uéencev 360 720 1.080 1.440
uéencev v prvi izmeni 240 480 720 960
m2/ufenca v prvi izmeni: ;
A. uéni prostori 5,0 46 43 4,0
B.C. ostali prostori in komgnikaclje 3,1 -y | 2,3 2,0
A.B.C. skupaj m2 8,1 v 6,6 6,0
2.4.2. Ostale usmeritve
vpisanih ucencev 360 120 1.080 1.440
uéencev v prvi izmeni 240 480 720 960
m2/u¢enca v prvi izmeni:
A. uéni prostori 5,9 53 4,8 44
B.C. ostali prostori in komunikacije 3,4 2,9 2,5 2,2
A.B.C. skupaj m?2 93 8,2 7,3 6,6
2.4.3. S prilagojenim programom
vpisanih ucencev 72 144 216 288
uctencev v prvi izmeni 72 144 216 288
m2/udenca. v prvi izmeni:
A. uéni prostori 75 6,7 6,1 5,6
B.C. ostali prostori in komunikacije 4.4 3.8 3,2 2,7
AB.C. skupaj m? 11,9 10,5 9,3 8,3
2.8. Visoke Sole
2.5.1. Ekonomska, druzboslovna, pedagoika (brez teles-
nokulturnih programov), naravoslovno-matema-
tiéna in raéunalni$ka usmeritev
vpisanih rednih Studentov 360 720 1.080 1.440
$tudentov v prvi izmenj 240 480 720 960
m?/§tudenta v prvi izmeni: ;
A. uéni prostori 52 4.8 4,5 43
B.C. ostali prostori in komunikacije 3,4 3,0 2,6 2,2
A;.]3.C_.ﬁ‘.¢,kupaj m2 8,6 7,B : 7.1 6,5
2.5.2. Kulturno-umetnigka in pedagoska (s telesnokul-
turnim programom)
vpisanih rednih &tudentov 120 240 360 430
Studentov v prvi izmenj 120 240 360 5 480
m2/§tudenta v prvi izmeni: o
A. uénj prostori 14,8 12,05 10,5
B.C. ostali prostori in komunikacije 10,2 8,0 6,5
 AB.C. skupaj m? 25,0 20,0 17.0 "15.0
2.5.3. Ostale usmeritve
vpisanih rednih tudentov 300 600 900 1.200
.
240 480 720 960
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m2/5tudenta v prvi izmeni:

A. utni prostori 6,4 5,9 5,5 5,2
B.C. ostali prostori in komunikacije 3,8 3.3 3.0 27
A.B.C. skupaj m?2 10,2 9,2 8,5 7,9
2.6. Dom za utence in Studente
2.6.1, Lotene enote
Stevilo leZis¢ 60 120 180 240
m?2/lezisSce:
A. bivalni prostori ' 5,8 58 5,8 5,8
B.C. ostali prostori in komunikacije 44 3,3 2,9 2T
AB.C. skupaj m2 10,2 9,1 8,7 8,5
2.6.2. Samostojni dom
stevilo lezis¢ 240 480 720 960
m?2/lezisce:
A. bivalni prostori 8,0 7.7 f 7,4
B.C. ostali prostori in komunikacije 5,5 4.8 43 4,2
A B.C. skupaj m? 13,5 12.5 118 11,6
2.7. .Doﬁn zaruéence- s prilagojenim programom
2.7.1, Lo¢ena enota
Stevilo lezise 12 24 36 48
m?/leziste: g
A. bivalni prostori : 9,3 8,6 8,0 7,5
B.C. ostali prostori in komunikacije 5.7 47 43 4,0
A B.C. skupaj m? 15,0 13,3 12,3 11,5
2.7.2. Samostojni dom
, Btevilo leZise 72 144 216 288
m2/lezisce:
A. bivalni prostori 11,4 10,9 10,5 10,3
B.C. ostali prostori in komunikacije 6,7 6,1 5,7 o3
A.B.C. skupaj m? 18,1 17,0 16,2 15,6
2.8. Ce mikrolokacijski pogoji narekujejo izgradnjo zakloniifa, se v ta namen priznavajc normirane neto

2.8.1. Pri Solah 0,5 m2/ucenca-studenta v prvi izmeni

2.8.2.

povriine:

Pri domovih 0,6 m2/lezis¢e

Normirano neto ﬁovrﬁino tvorijo:
V Solah
A. Prostori za pouk, kamor spadajo

1.
2
3
4.
5
6.

7
8.
9
1

ucilnice

. predavalnice

. laboratoriji

uéne delavnice

. }cabineti — mirno delo utiteljev

. mirno delo uéencev

. knjiZnice-&italnice

klubski prostori za ufence in utitelje-
. telovadnice in

0. morebitne druge une povriine

B. prostori za druge namene, kamor spadajo:

1
1

1. jedilnica — wvefnamenski prostor
2. obrat kuhinje

13. obrat pralnice
14. hiSna delavnica
15. inventar — arhiv

16. sanitarije — garderobe

17. upravni prostori — strokovne sluZbe

18. kotlarna in

19. morebitne druge povriine za druge namene

C. 20. komunikacije
V domovih’

A. Bivalni prostori, kamor spadajo:

1. spalnice

2. sobe za obolele utence
3. dnevne sobe — udlilnice

4. knjiZnica — c¢italnica
' 5. mladinska soba

6. Sportni — klubski prostori
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7. jedilnica — vetnamenski prostor in
8. morebitne druge bivalne povrsine

B. Drugi prostori, kamor spadajo:

9. sanitarije — garderobe -

10. prostori za ¢iS¢enje obleke in obutve
11. sobe za deZurne vzgojitelje

12. upravni prostori

13. strokovne sluzbe — zbornica

14. ambulanta

15. pbrat kuhinje

16. obrat pralnice

17. hisna delavnica

18. inventar, arhiv

19. ogrevanje in

20. morebitne druge povrSine za druge namene

C. 21. komunikacije

3. Z dnem uveljavitve tega sklepa preneha veljati
sklep o okvirih za vidino naloZb v vzgojnoizobraZevalne
objekte v letu 1982, ki je bil objavljen v Uradnem listu
SRS, it. 7 z dne 27, 2. 1982.

4, Ta sklep se objavi v Uradnem listu SRS in zal-
ne veljati z dnem objave.

St. 402-26/83
Predsednik
skupitine IzobraZevalne skupnosti
Slovenije
Tone Ferenc 1 r. -

383.

Na podlagi 31. &lena statuta Izobrazevalne skup-
nosti Slovenije je odbor skupi&ine za usmerjeno izo-
braZevanje na svoji 15. seji dhe 7. marca 1983 sprejel
naslednji

UGOTOVITVENI SKLEP
> 1

Odbor za usmerjeno izobrazevanje skup$tine Izo-
braZevalne skupnosti Slovenije ugotavlja, da so pri-
stojni organi: Posebne izobraZevalne skupnosti za us-
njarsko predelovalno industrijo v SRS, IzobraZevalne
skupnosti gradbenistva Slovenije, Posebne izobraZe:
valne skupnosti tiska in papirja v SR Sloveniji, Izo-
brazevalne skupnosti za elektrotehniko in ra¢unalni-
5ko usmeritev v SR Sloveniji, IzobraZevalne skupnosti
za metalurfko in kovinarsko usmeritev v SR .Sloveni-
ji, IzobraZevalne skupnosti za rudarsko in geoloSko us-
meritev v SR Sloveniji, Posebne izobraZevalne skup-
nosti prometa in zvez SR Slovenije, IzobraZevalne skup-
nosti za zdravstveno usmeritex v SR Sloveniji, Po-
sebne izobraZevilne skupnosti za pedagoSko usmeritev
v SR, Sloveniji, Posebne izobraZevalne skupnosti za
druzboslovno usmeritev, IzobraZevalne skupnosti Slo-
venije, v skladu z ‘zakonom o nadnu razpolaganja s
presezki proratunskih prihodkov v druZbenopolitiénih
_skupnostih in presezki. prihodkov samoupravnih inte-
resnih skupnosti’ druzbenih dejavnosti v letu 1983
(Uradni list SFRJ, &t. 76/82) Isprejel'l naslednji sklep

temeljne organizacije zdruZenega dela, delovne
skupnosti _in drugi uporabniki, ki platujejo
prispevek za usmerjeno izobraZevanje navedenim po-
sebnim izobra¥evalnim skupnostim in IzobraZevalni
skupnosti Slovenije vplafajo v mesecu marcu 1983 le
razliko med obratunano obveznostjo platila prispevka
za usmerjeno izobraZevanje za leto 1982 na osnovi rea-

9,410 1080

liziranega dohodka, izkazanega v zaklju¢nih racunih za
leto 1982 ter akontacijami tega prispevka, ki so ga
vplatali v letu 1982, ne vplatajo pa akontacije pri-
spevka za mesec marec 1983.

2
Ta sklep se objavi v Uradnem listu SRS in zalne
veljati dan po objavi.
Predsednik
odbora za usmerjeno izobraZevanje
Dr. Viljem Merhar 1. r.

384,

Na podlagi 5. ¢lena samoupravnega sporazuma o
oblikovanju ter nalogah skupnih organov udeleZencev
samoupravnega sporazuma o Stipendiranju na ravnj re-
publike je skupscina delegatov udeleZencey samouprav-
nega sporazuma o Stipendiranju na seji dne 3. marca
1983 sprejela

SKLEP

o valorizaciji vrednosti todke kadrovskih 3tipendij

1

Vrednost totke za kadrovske Stipendije se s 1. 3.
1983 poveta od dosedanjih 5,32 din na 5,85 din.

Tabela vrednosti kadrovskih Stipendij:

Za utence v srednjem usmerjenem izobraZevanju:

po uspehu = it, tock din
zadosten 400 2.340
dober ) 480 2.808
prav dober 590 3.452
4.212

odliten 720

Za Studente visjih in visckih Zol:

6,0—8,5 600 3.510
8,6—17.2 ! 650 3.803
7,3—1.9 720" 4213
8,0—8,6 : 800 4.680
8,7—9,3 . 900 5.265

6.318

Enotna kadrovska Stipendija: 5t. tolk din

— za udence v prvem letniku sred-
njega usmer. izobr. (ne glede na prejs-

nji u¢ni uspeh) 480 2.808
— za 3tud. I. let. vi§, in visokih .
%ol (ne glede na prej¥nji uspeh) 650 3.803
]

Ta sklep se objavi v Uradnem listu SRS.
Ljubljana, dne 7. marca 1983.

Namestnik predsednika
skups¢ine delegatov .udeleZencev
samoupravnega sporazuma
o Stipendiranju SR Slovenije
Roman Kogelnik 1. r.
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385.
Na podlagi 13. ¢lena druZbenega dogovora o popu-

stih in regresih za skupinska potovanja otrok in mla-
dine za leta 1981—1985 je odbor udeleZencev izdelal

NAVODILA
za uveljavljanje regresa za skupinska potovanja otrok
in mladine

Regres za skupinska potovanja otrok in mladine se
v skladu s kriteriji iz druZbenega dogovora uveljavlja
preko mladinskih turisti¢nih poslovalnie, kjer so le-te
organizirane (Ljubljana, Celje, Novo mesto, Kranj, Ma-
ribor) oziroma neposredno na Politnidki zvezi Slove-
nije, Ljubljana, Parmova 33.
Za uveljavitev regresa se je potrebno -drZatl na-
slednjih navodil: '
1

1. Vsa potovanja otrok in mladine na posebnih
voZnjah z avtobusom, ki se regresirajo, lahko trajajo
najvet 3 dni V nasprotnem primeru se e regresira-
jo. Potovanja, za katera se Kkoristijo redne linije, se
regresirajo ne glede na Stevilo dni trajanja.

2. Regres se lahko uveljavlja za naslednja organi-
zirana skupinska potovanja otrok in mladine:

— za Zolske in poulne izlete ter potovanja ufencev
in £tudentov v okviru vzgojnoizobraZevalnih progra-
mov Sol vseh stopenj; g

— za potovanja, ki jih organizirajo organizacije v
okviru Zveze telesnokulturnih organizacij za potrebe
kvalitetnega S3porta, Sportne rekreacije in $Solskega
fporta. Potovanja s posebnimi prevoznimi sredstvi za
potrebe kvalitetnega Sporta se regresirajo samo na ob-
modju SR Slovenije, vsa tovrstna potovanja izven SR
Slovenije pa le na rednih prevoznih sredstvih;

— za potovanja v okviru programov Zveze kul-
turnih organizacij Slovenije;

—.za potovanja v okviru programov vzgojno-
varstvenih zavodov; i

— za potovanja v okviru programov Zveze prija-
teljev mladine Slovenije in Zveze pionirjev Slovenije;

— za potovanja v okviru programov Potitniske
zveze Slovenije;

— za potovanja v okviru programov Planinske
zveze Slovenije;

— za potovanja v okviru programov Rdet‘.‘ega kriZa
Slovenije;

— za potovanja v okviru programovy Zveze orga-
nizacij za tehni¢no kulturo Slovenije;

— za potovanja v okviru programov Gasilske zve-
ze Slovenije;

— za potovanja v okviru programov Zveze socia-
listitne mladine Slovenije; -/

— za potovanja v okviru programov Glasbene
mladine Slovenije;

— za potovanja v okviru programov Zveze tabor-
nikov Slovenije;

— ¢&lani mladinskih- nrganizacij slovenske nareod-
nostne skupnosti v Italiji, ki usklajujejo programe v
okviru Slovenske kulturno-gospodarske zveze, &lani
mladinskih organizacij slovenske narodnostne skupno-
sti v Avstriji, ki usklajujejo svoje programe v okviru
Zveze slovencke mladine, &lani mladinskih organizacij
slovensl-= narcoinostne skupnosti na MadZarskem, za
ekskurzije in obiske v Sloveniji oziroma v Jugosla-
viji;

3. V primerih. ko je mogofe kombinirati skupinska
potovania (npr. viak in avtohus) se regresira tudi pre-

voz z avtobusom do konénega cilja (transfer) in sicer
po dogovorjenih cenah v SR Sloveniji, ne glede na
avtoprevoznika. To velja v primerih, da prevoz ni bil
izvrien na teritoriju SR Slovenije.

4, V zahtevku za uveljavitev regresa mora orga=
nizator potovanja utemeljiti njegov namen, in sicer
skladnost namena potovanja s prugrameom pesamezne
organizacije (upravitenca do regresa) kot tudi s cilji
iz druZzbenega dogovora,

3 II

1. Samoupravne interesne skuphosti, podpisnice
druzbenega dogovora zagotavljajo sredstva za regrese
v visini 20 9% od dogovorjene cene za posebne prevoze
z avtobusi in 40 % od polne cene za prévoze z avtobusi
na rednih progah, ladjah in gondolskih Ziénicah ter
50 % od polne vozne cene za prevoze z viakom,

Drugi podpisniki druZbenega dogovora dajejo za
skupinska potovanja otrck in mladine popust v vifini
30% od dogovorjene cene za opravljzne prevoze ha
rednih in posebno dogovorjenih prevozih. ;

2. Prevozniki dajejo upravitencem popust za pre- :
voze na rednih progah in posebej dogovorjene prevoze
za celotno obmodje Jugoslavije ter za posebej dogovors=
jene prevoze z avtobusi na narodnostno medana ob-
motja v Avstrijl, Italiji in na MadZarskem. kjer Zivijo
pripadniki slovenske narodnostne skupnosti.

8. Regresi In popusti se uveljavijujo Za prevoze na
rednih progah, za posebej dogovorjene prevoze pa le,
C¢e ni mogote organizirati prevozov na rednih progah.
Pri tem je potrebno upostevati predvsem moinost pre-
voza z Zeleznico, kombiniranega z lokalnimi avtobus-
nimi prevozi.

4. Pri posebej dogovorjenlh vozniah z avtobusi
mora biti prevozno sredstvo zasedeno najmanj 90 %e
kapacitete vozila. V nasprotnem primeru se prevoz ne
regresira. y

5. Prevoznik lahko pri posebej dogovorjenih -voz-
njah zaraduna tudi voZnjo od stalnega postajalid®a pre-
voznega sredstva do kraja, od koder bo zadet prevoz,
¢e je oddaljenost od enega do drugega kraja vedja kot
5 km. Organizator potovanja ima pravico do popusta v

‘primeru dostave prevoznega sredstva le v primeru, da

ni mogote pod enakimi pogojl zagotovit! tovrstnega
prevoza v kraju, kjer bo zalet prevoz Cestne in ostale
pristojbine ter stro3ki trajekta se ne regresirajo. De-
vizni strofki pri prevozih opravljenih na narodnostno
meSanih obmodéjih, kjer Zivijo pripadniki slovénske na-

Todnostne skupnosti, v celoti bremenijo organizatorja

potovanja. ;

6. Regresirajo se: samo dejansko prevoZeni kilo- -
metri, razlika do dnevne norme pa se obratuna po do-
govorjeni ceni s prevoznikom.

III
Pravico do zniZane voZnje ima skupina najmanj 5
oseb, ki niso starejfe od 27 let ip oseba. ki jo organi-
zator potovanja dolo?{ za spremljevalca, Ce skupina
Steje vel kot 10 oseb, sme biti najved en spremljevalec
na 10 udeleZencev. razen pri predfolskih in osnovno-
Solskih otrocih, kjer sme biti en spremljevalec na 5
udeleZencev,
; IV
1. Prevoznik mora za opravljene prevoze izstaviti
originalne vozovnice in rafune, iz katerih mora biti
razvidno:
— za prevoze na rednih linijah: datum prevoza,
Stevilo udeleZencev. polna cena prevoza znesek popu-
sta in znesek plaé&ila;
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— Za posebej dogovorjene prevoze: datum prevoza,
relacija,
potnem nalogu, razlika do dogovorjene norme in drugi
stroSki (pristojbine, cesthine, trajekti), ki se ne regre-
sirajo ter znesek platila;

2. Ratun ali vozovnica mora biti izstavljena na
ime organizatorja potovanja.

Regres bo nakazan na Ziro ra¢un organizatorja po-
tovanja, ki je razviden iz zahtevka,

Zahtevek za regres z vso dokumentacijo mora or-
ganizator potovanja poslati najkasneje 15 dni po izsta-
vitvi ratuna prevoznika oziroma najkasneje 30 dni po
opravljenem prevozu, V nasprotnem primeru organi-
zator potovanja ne bo mogel uveljaviti regresa.

3. Za prevoze z Zeleznico veljajo obrazci (vzorec
11), ki jih je v ta namen izdalo Zeleznisko gospodar-
stvo Ljubljana. Za vse druge prevoze velja obrazec
(4,1), ki ga je zaloZila:Drzavna zalozba Slovenije. Zah-
tevek mora biti izpolnjen s tiskanimi ¢rkami to¢no po
rubrikah in mora imeti podpis odgovorne osebe, naslov
organizatorja in odtis Stampiljke organizatorja. Orga-
nizator mora voditi knjigo izstavljenih potrdil za uve-
ljavitev regresa. Zaporedno 3tevilko iz knjige potrdil
vpiSe v glavo zahtevka. Pod datum mora organizator
vpisati Stevilko svojega Ziro ra¢una, Imena vodij po-
tovanja in spremljevalcev morajo biti obvezno nave-
dena.

Regres lahko uveljavlja orgamzator potovanja sa-
mo na osnovi originalnih vozovnic prevoznika oziroma
originalnega rafuna. Vozovnicam oziroma ratunom
mora bit priloZen pravilno izpolnjen obrazec. Ce je
obrazec izpolnjen pomanjkljivo in dokumentacija ne-
popolna, prevoz ne bo regresiran.

v

1. Odgovornost za dosledno uresnitevanje teh na-
vodil nosijo organizator potovanja, prevoznik in ko-
ristnik zniZane voZnje. V primeru krSenja koristnik ni
upraviten do zniZzane voiZnje po tem druZzbenem dogo-
voru.

V primeru krienja teh navodil lahko prevoznik
koristniku zaratuna polno ceno voZnje.

2, Nadzor nad uresnitevanjem teh navodil ima
pettlanska komisija, ki jo imenuje in v ta namen po-
oblastji Odbor podpisnikov druZbenega dogovora.

3. Organizatorji potovanj, za katere komisija ugo-
tovi, da so krsili dolotila druZzbenega dogovora in teh
navodil, izgubijo pravico do nadaljnjega regresira-
nja.

VI

1. Avtenti¢no razlago druzbenega dogovora in teh

navodil daje odbor podpisnikov,

2. S sprejetjem teh navodil so razveljavljena do-
sedanja navodila o uveljavljanju regresov za skupin-
ska potovanja otrok in mladine.

3. Vse informacije o regresiranju po dru¥benem
dogovoru nudijo: Potitnifka zveza Slovenije, Parmova
33, Ljubljana, tel. 312-165; vse mladinske turisti¢ne
poslovalnice in Zveze organizacij in drustev upravi-
¢encev do regresa.

_4. Ta navodila pri¢nejo veljati 1. marca 1983,

Sprejeto na odboru udeleZencev druZbenega dogo-
vora o regresih za skupinska potovanja otrok in mla-
dine, dne 14. februarja 1983.

Stevilo dejansko prevozenih kilometrov po -

NAVODILA ZA IZPOLNJEVANJE OBRAZCA
ZA UVELJAVITEV REGRESA (4,1)

V skladu s sprejetimi navodili za uveljavljanje re-
gresa bo izdelan nov obrazec za uveljavljanje zniZzane
vozZnje (obr. 4,1), ki bo vseboval vse zahtevane podatke
za ugotavitev upravicenosti do korii€enja zniZane voZ-
nje.

Ker je na zalogi Se vetjo Stevilo dosedaj veljavnih
obrazcev, se ti lahko uporabljajo z naslednjimi dopol-
nitvami:

1. Na drugi strani obr. 4,1 se opife namen poto-
vanja tako, da bo iz opisa razvidno, da je bilo poto-
vanje izvrSeno v skladu s programom organizacije in
kriteriji iz druZbenega dogovora, predvsem glede iz-
polnjevanja vsebinskih smotrov.

2. Pod namenom potovanja se vplse toten naslov
koristnika, ki je v skladu z druZbenim dogovorom in
temi navodili upravi¢en do zniZane voZnje, poleg tega
Se Stampiljka in podpis odgovorne osebe koristnika
potovanja, s katerim jamdéijo za upravitenost namena
potovanja in izpolnjevanja dolo¢il druZbenega dogo-
vora in navodil za njegovo izvajanje.

V skladu z navodili za uveljavljanje regresa na
podlagi nepravilne oziroma nepopolne dokumentacije
regres ne bo obracunan.

Odbor podpisnikov druZbenega dogovora je na seji
18. januarja 1983 sprejel sklep, da je dogovorjena cena
za posebne prevoze z avtobusi, ki se lahko regresira
od 1. januarja 1983, 33 dinarjev za kilometer,

386.

Na podlagi dolotb 50. &lena zakona o spremembah
in dopolnitvah zakona o delovnih razmerjih (Uradni
list SRS, 8t. 27/82) ter 143, ¢lena kolektivne pogodbe o
delovnih razmerjih med delavei in samostojnimi obrt-
niki (Uradni list SRS, §t. 16/81) sklepata Republiski
odbor sindikata delavcev obrti Slovenije in Zveza
obrtnih zdruZenj. Slovenije

SPREMEMBE IN DOPOLNITVE
KOLEKTIVNE POGODBE
o delovnih razmerjih med delavei in samostojnimi
obrtniki

1. &len
V 3. tlenu se v tretji alinei 3tevilko »15« nado-
mesti § Stevilko »8s.
2, &len
V 6. 61enu se doda nov drugi odstavek, ki se glasi:

»Steje ‘se, da invalidna oseba izpolnjuje pogoje za
opravljanje del oziroma nalog, &e je bila zanje uspo-
sobljena.«

. i 3.¢len

V 7. &lenu se v prvemsodstavku doda nova Cetrta
alinea, ki se glasi:

»— Ce gre za nezaposleno invalidno oseboi¢

Doda se nov drugi odstavek, ki se glasi:

»O sklenitvi delovnega razmerja brez oglasa je
obrtnik v roku 8 dni dolZan obvestiti pristojno skup-
nost za zaposlovanje.«

4. ¢len

V 8. ‘¥lenu se doda nov zadnji odstavek, ki se

glasi:
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»Pobudo obé¢inskemu upravnemu organu, da pre-
pove zaposlovanje novih delavcev v obratovalnici obrt-
nika, ki krii dolodbe iz prvega odstavka tega ¢lena
lahko dajo tudi osnovna organizacija sindikata teh
delaveev, obéinski svet Zveze sindikatov Slovenije in
obéinsko obrtno zdruZenje.«

5. ¢len
V 12. ¢lenu se v drugem odstavku spremeni prva

"alinea in se glasi:

»— Ce traja izvr3itev takega dela ali nalog po
svoji naravi dolo¢en €as, vendar ne vec¢ kot Sest mese-

, cevi«

V drugem odstavku se spremeni tretja alinea in
se glasi:

»— Ce se zaCasno, vendar ne za vet kot 3 mesece
poveca obseg dela v obratovalnici.«

Cetrti odstavek se spremeni tako, da se glasi:

»Delavec, ki je sklenil deloviio razmerje za dolo-
¢en ¢as na podlagi oglasa, ima v primeru, & delaveu,
ki ga je nadomescal, preneha delovno razmerje, ali ¢e
zatasno povetani obseg dela' v obratovalnici postane
trajen, pravico, da sklene delovno razmerje za nedo-

loten Cas. V tem primeru se delovno razmerje sklene.

brez oglasa.«
6. ¢len

V 14. ¢lenu se v prvem odstavku besedilo prvega
stavka do vkljuéno besede »dan« naprej, nadomestj z
naslednjim besedilom: »dano pismeno soglasje organa
upravljanja organizacije zdruzenega dela, v kateri de-
lavec Ze dela, oziroma pismeno. soglasje obrtnika, pri
katerem delavec Ze dela.«

7. &len

V 16. ¢leny se doda v drugem odstavku nov Zadnji.

stavek, ki se g]as1

. »Za delovno zmoZnost se $teje tista strokovna zna-
nja, sposobnost; in spretnosti, ki jih je delavec pri-
dobil oziroma razvil z uspeSno kon¢anim usposab-
ljanjem z delom. Za delovno zmoZnost se Steje tudi,
¢e delavec uspeino opravlja dela oziroma naloge, za
katere sta se z obrtnikom dogovorila v pogodbi o de-
lovnem razmerju.«

8. ¢len

Za 16. ¢lenom se dodajo novi 16.a, 16.b in 16.c ¢len
ki se glasijo:

»16.a Clen

Ce obrtnik sprejema naroéilo oziroma predmete v
delo oziroma prodaja svoje izdelke tudi na drugih kra-
jih, lahko razporedi delavca na delo iz enega kraja v
drug kraj brez njegove privolitve, vendar najve¢ 30
kilometrov od sedeZa obratovalnice.

Delavec je lahko razporejen .po dolotbi prejénjega
odstavka:

— e je v obratovalnici Ze zaposlenih maksimalno
Stevilo delavcev, ki jih obrtnik lahko zaposluje po
obrtnem zakonu in obrtnik ne more zaposliti Se enega
delavea v drugem Kkraju;

— Ce se je za posameznega delavca zmanJ§aI ob-

_ seg dela v obratovalnici obrtnika;

— ¢e tako razporeditev zahteva narava alj organi-
zacija dela cbrinika. ; ‘
* Taka razporeditev je mozna pod pogojem, da se s
tem bistveno ne poslab3ajo Zivljenjski pogoji delavea
in njegove druzing.

Na zahtevo delavca -ali obrtnika je skupna komi-
sija po dolo¢bah 137. ¢lena te kolektivne pogodbe dolz-

na ugotoviti ali so se delavcu in njegovi druZini s ta-
ko razporeditvijo bistveno poslabsah mvhemskl po-
goji.
16.b ¢len
V okviru pismenega sporazuma med dvema: obrt-
nikoma in delavcem oziroma med obrtnikom in orga-
nom upravljanja organizacije zdruZenega dela ter
delavcem, ima delavec pravico, da preide na delo k
drugemu obrtniku oziroma v organizacijo zdruZenega
dela v primeru, ko pri obrtniku ni ve¢ del in nalog
ustreznih njegovi strokovni izobrazbi in z delom pri-
dobljeni delovni zmoZnosti.
V takem primeru se sklene novo delovno razmer-
je brez oglasa. .
J ‘16.c &élen
V primeru, Ko delaveu pri obrtniku za&asno ni mo-

-gote zagotoviti dela iz upravitenega vzroka — po-

manjkanje surovin, repromateriala in podobno, je pa
potrebna pomo¢ drugemu obrtniku zaradi izpolnje-
vanja pogodbenih obveznosti in podobno, je delavec
lahko zafasno razporejen na delo in naloge, ki ustre-
zajo njegovi strokovni izobrazbi oziroma z delom pri-
dobljeni zmozZnosti k drugemu obrtniku, najveé za 6
mesecev pod pogojem, da se obrtniku, h kateremu je
delavec zafasno razporejen, s tem ne poveda Stevilo
zaposlenih delavecev, ki jih lahko ima ta obrtnik po
dolotilih obrtnega zakona. Delavec, ki je zatasno raz-
porejen na delo k drugemu obrtniku obdrzi vse pravice,
obveznosti in odgovornosti iz delovnega razmer]a s
samostojnim obrtnikom, od katerega je razpore]en

Taka zafasna razporeditev v delaveca je mogoéa na
podlagi pismenega sporazuma o posameznih konkret-
nih pravicah. obveznostih in odgovornostih delavea, ki
ga predhodno sklenejo oba obrtnika in delavec. Po en
izvod takega sporazuma obdriijo udeleZenci, po enega
pa poflje obrtnik, h kateremu je bil delaveec razpore-
jen, v osmih dneh pristojni obéinski upravi za delo
in obéinskemu odboru sindikata delavcev obrti ali
obtinskemu sindikalnemu sveétu.«

9. ¢len

22. ¢len se spremeni tako, da se glasi:

»V obratovalnici, kjer narava ali organizacija dela
to terja oziroma kjer je to potrebno zaradj bolje iz-
kori%tenosti delovnih sredstev, racionalnejSe izrabe
delovnega ¢asa ter odvisnosti opravljanja dolo¢enih
del oziroma nalog od predpisanih rokov, se delavee in
obrtnik lahko dogovorita za neenakomerno razpore-
ditev delovnega .fasa med letom tako, da je delovni
¢as delavea v doloteni dobi med letom daljgi, v pre-
ostalem delu leta pa krajsi od polnega delovnega &asa,
pod pogojem, da letni fond polnega delovnega ¢asa de-
lavea v povpreéju ne presega 42 ur na teden ter da
je delavecu zagotovljen dnevni in tedenski poditek, Ta-
ka neenakomerna razporeditev delovnega fasa ne sme
biti daljsa od enega leta.

V dejavnostih s sezonskim znadajem dela (gostin-
stvo, turizem, in spremljajofe dejavnosti, ki se vklju-
¢ujejo v turisti¢no ponudbo kraja ali regije, gradbena
obrt, avioprevoznistvo, brodarstvo) se delavec in obrt-
nik dogovorita, da traja delovni ¢as delavca v sezoni
vet kot 42 ur na teden, izven sezone pa manj kot 42
ur na teden, vendar v letnem popretju delovni ¢as de-
lavca ne sme presegati 42 ur na teden.

Za zafasno prerazporeditev delovnega ¢asa, tako
da delavec dela doloten €as ve¢ kot 42 ur, dolofen cas
pa manj kot 42 ur na teden, upostevaje pri tem po-
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pretno 42-urno tedensko delovno obveznost, se delavec
in obrtnik dogovorita v primerih vifje sile ali izjem-
nih okoli&éin, to je:

— ~ primeru potresa, poZara, poplave oziroma
druge nesrete, ki zadene obratovalnico ali se tako
nesreto neposredno pri¢akuje,

— v izjemnih okolif¢inah, ko je taka prerazpo-
reditev nujna zaradi prekinitve dobave energetskih
virov, okvare na strojnih napravah, ovire pri dobavi
materiala, ovire v prometu, rekonstrukcije ali remon-
ta, kar ima lahko za posledico zmanj3anje all zvetanje
obsega dela alj prekinitev dela.

Taka zadasna prerazporeditev delovnega fasa de-
lavea sme trajati le toliko &asa, kolikor je nujno po-
trebno, da se prepretijo oziroma odpravijo posledice
visje sile oziroma izjemnih okoliséin.

Delaveu, ki po prvem, drugem in tretjem odstav-
ku tega é&lena dela dalj od polnega delovnega casa,
se tako delo ne $teje kot poseben pogoj.

Delo delavea, za katerega velja prepoved dela
prek polnega delovnega &asa, ne sme tudi v teh pri-
merih trajati ved kot 7 oziroma 8 ur dnevno.«

10. ¢len >

V 24. ¢lenu se v prvem odstavku doda nova peta
totka, ki se glasi:

»5. e sploini druZbeni interes in narava dejavnosti
terjata, da.se brez prekinitve opravijo dolofena dela
oziroma naloge v skladu s pogoji, ki jih dolota o za-
- koni.«

Drugl odstavek se spremeni tako, da se glasi:

»V primerih po drugi, tretji, &etrti in peti toCki
prvega odstavka tega Elena se nadurno delo ne sme
uvesti, e ga je mogote opraviti z ustrezno smotrno

organizacijo in delitvijo dela, razporeditvijo delovnega"

¢asa ali z zapeslitvijo novih delavcev, Kolikor se to
ne da urediti drugage, sme tako nadurno delo trajati le
toliko &asa, kolikor je nujno potrebno, da se odvrnejo
alj prepre&ijo 5kodljive posledice, najve¢ pa 30 ur na
mesec. Tako delo se iteje kot poseben delovni pogoj.«

V tretjem odstavku tega ¢lena se &érta besedo »lah-
ko« in se za besedo »fe« vnese beseda »se«.

11. élen

V 39, &lenu se v drugem odstavku &rta tretja in
&etrta alinea, nova tretja alinea se glasi:

»— Delaveu ne glede na starost, ki mu je pri-
znana najmanj 609, telesna ckvara, delovnemu inva-
lidu, ki ima pravico do skrajianega delovnega fasa ter
delaveu, ki neguje in varuje teije telesno ali zmerno
tezje dli teiko dufevno prizadeto esebo, pet delovnih
dni.«

12, ¢len

40. &len se spremeni tako, da se glasi:

»Letni dopust mora delavec izrabiti vsako kole-
darsko leto praviloma do konca leta. ‘

Delavec ima pravico izrabiti svoj letni dopust pra-
vilema v nepretrganem  trajanju. Sporazumno lahko
dolodita delavee in obrinik; da delavee izrabi letni do-
pust v dveh ali ved delih, pri €emer mora en del do-
pusta trajati brez presledka najmanj 12 delovnih dni.

Ce narava in organizacija. dela ter naéin poslova-
nja eobratovalnice to terjajo ali doputajo in v pri-
merih vigje sile in jzjemnih okoli%¢in iz tretjega od-
stavka 22. élena te kolektivne pogodbe, se lahko delav-
ci in obrinik degovorijo, da gredo vsi delavei hkrati na
letni dopust.

Razpored letnih dopustov dolo¢i obrinik po pred-
hodnem dogovoru z delavei, praviloma ob zaéetku vsa-
kega koledarskega leta.

Cas bolezni in drugih odsotnosti z dela, ki stejejo

. v delovno dobo delavca in za katere je priznano na-

domestilo osebnega dohodka, se ne viteva v letni do-
pust.

V primeru, ko je delavec zaradi visje sile ali iz-
rednih okolis&in iz 1, in 5. totke 24. ¢lena te kolektiv-
ne pogodbe ali zaradi daljSe bolezni v koledarskem
letu, za katerega mu pripada letni dopust tega izrabil
le 12 dni, lahko preostali del dopusta izrabi v nasled-
njem koledarskem letu tako,

 — da ga nadaljuje, ¢e ga je ob koncu leta Ze na-
stopil;

— da ga izrabi najkasneje do konca februarJa na-
naslednjega leta.

Razen v primerih iz prejSnjega odstavka letnega
dopusta ni mogote prenesti v naslednje koledarsko le-
to.«

13. élen

V 44, Elenu se &rta tretji odstavek

V drugem, &etrtem, petem, Zestem, ,sedmem, os-
mem, devetem, enajstem in dvanajstem odstavku tega
&lena se pred besedi »dohodek obratovalnice« doda be-
sedo »&isti«.

: 14. élen

V 45, ¢lenu se v prvem odstavku med besedami

»del« in »dohodka« doda besedo »Cistega<.

15 #len

v 48 tlenu se v prvem odstavku spre.....a. ooirta
alinea tako, da se glasi:

»— za ‘delo na dan zveznega in republifkega praz-
nika poleg akontacije osebnega dohodka za delo za
poln delovni ¢as na ta dan Se 150 % doseZene akonta-
cije za Zivo delo za poln delovni éas;«

16. &len
V 47. ¢lenu se érta zadnji odstavek.

17. élen :

V 49. &lenu se besedilo drugega odstavka spreme-
ni tako, da se glasi:

»Osnovo 100 predstavlja 101 %, za delavce, ki de-
lajo v posebnih pogojih, po 82. &lenu te kolektivne
pogodbe pa 106 % od osnove, ki jo predstavljia vifina
minimalnih Zivljenjskih stroikov v SR Sloveniji, ka-
tere ugotovi Zavod SR Slovenije za statistike in jih
objavlja dvakrat letno v Uradnem listu SRS, in sicer
v maju in septembru.«

18. &len

V 50. élenu se v prvem odstavku v tretji alinei
doda nov zadnji stavek, ki se glasi:

»Pri izobraZevanju iz dela, ki traja ve& kot eno
folsko leto, se v okviru omejitve po predzadnijem od-
stavku tega &lena lahko prizna v naslednjih letih ob
pridetku Zolskega leta to nadomestilo osebnega dohod-
ka povefano do 20°%. za stimulacijo udenja glede na
u¢ne uspehe v preteklem letu ter delaycu iz prvih treh
skupin 49, &lena te kolektivne pogodbe do 109/, zara-
di pove€anja Zivljenjskih strofkov, &e je popreéna me-
sedna akontacija osebnega dohodka v zadniih treh
mesecih bila za veé kot 5% niZja od najniZjega oseb-
nega dohodka po tem é&lenu kolektwne pogodbe «

p

19 ¢len
52. ¢tlen se spremenj tako, da se glasi:
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»Zajaméeni osebni dohodek pripada delaveu v
primeru motenj v poslovanju obratovalnice obrtnika,
ko se iz dohodka obratovalnice ne more pokriti de-
laveu osebnega dohodka oziroma nadomestil osebnega
dohodka po dolotilih 44. do vkljuno 50. &lena kolek-
tivne pogodbe.

Delaveu pripada zajamdéeni osebm dohodek v vi-
Sini 1009 od osnove, ki jo' predstavlja vi§ina mini-
malnih Zivljenjskih stroskov v SR Sloveniji, katero
ugotovi Zavod SR Slovenije za statistiko in jih ob-
javlja dvakrat letno v Uradnem listu SRS, in sicer v
mesecu maju in septembru.

Zajamceni osebni dohodek v gornji visini pripada
delavcu, ki dela poln delovni &as in izpolnjuje svoje
delovne obveznosti. Izplatuje se ga delaveu v roku in
na nac¢in kot je dogovorjen v 57. ¢clenu te kolektivne
pogodbe za izplatevanje osebnega dohodka.

Delavec, ki ne dela poln delovni &as ali ne izpol-
njuje svojih delovnih obveznosti, prejema sorazmerno
delovnemu ¢asu ali delovnemu uspehu izrafunan za-
jamcéeni osebni dohodek.

Za cas, ko se delavcu izplafuje zajamceni osebini
dohodek, pripada delavcu nadomestilo osebnega dohod-
ka v primerih po prvem odstavku 50. ¢lena kolektivne
pogodbe izratunano na osnovj zajaméenega osebnega
dohodka po tem ¢lenu.

Sredstva za izplac¢ila zajamdcéenih osebnih dohod-
kov delavcem po tem Casu zagotavlja obrtnik. Ce ni
mogode tako zagotoviti teh sredstev, se sredstva za iz-
platilo zajaméenih osebnih dohodkov lahko krijejo tu-
di iz posebnega rezervnega sklada, oblikovanega na
podlagi dolo¢b obrtnega zakona.«

20. ¢len |

Podnaslov pred.- 55. ¢lenom se Qpremem tako, da
se glasi:

»Stipendije in nagrade ucencem in Stuydentom ter
nagrade ufencem in §tudentom na proizvodnem delu
oziroma delovni praksi.«

V 55. ¢lenu se v prvem odstavku é&rta besedilo
»v I. letniku najmanj 20%be.«

Doda se nov zadnji odstavek, ki se glasi:

»Obrtniki pode]jujejo utencem in Studentom v
skladu s potrebami po kadrih v obratovalnici, kad-
rovske Stipendije in pripadajoti deficitarni dodatek
v, ¢asu- njihovega usmerjenega izobra¥evanja. Fri do-
deljevanju in opredeljevanju viSin Stipendij uposte-
vajo dolotbe samoupravnega sporazuma o Stipendira-
nju v obcini, sklenjenih skladno z dolotilj druZbenega
dogovora o Stipendijski politiki v SR Sloveniji.«

21, ¢len
V 56. ¢lenu se doda nov tretji odstavek, ki se gIa51
»Kolikor - bodo posebne izobrazevalne skupnosti
sprejele sklep o enotnih kriterijih za nagrajevanje
u¢encev in o viSini nagrad na proizvodnem delu in de-
lovni praksi, se upoSteva te kriterije.«

22, ¢len

V 57. ¢lenu se v petem odstavku pred besedo
»dohodku« doda besedo »Cisteme«.

23. ¢len
58. tlen se spremeni tako, da se glasi:
»Obrinik zagotavlja delaveem in udencem ter Stu-
dentom. ki delajo oziroma se praktiéno izobrazujejo v
njegovi obratovalniei, prehrano med delom.

. Za organizirano prehrano med delom se $teje pri-
pravljene obroke, ki so praviloma topli, izjemoma pa
tudi hladni ali kombinirani s toplim napitkom, ée pré-
hrane med delom nj mogoée organizirati drugace, Tak
obrok zagotovi obrtnik delavcu oziroma uéencu ter Ztu-
dentu na praksi:

— v lastnem gospodinjstvu oziroma lastni gostin-
ski obratovalnici;

— pogodbeno v obratovalnici gostinca ali druzbe-
nem gostinskem obratu;

— pogodbeno. v ustreznem obratu druZbene pre-
hrane odprtega ali zaprtega tipa;

— pogodbeno s prodajalnami, ki imajo delikates-
ni oddelek.

Obrtnik regresira organizirano prehrano med de-
lom v vifini od najmanj 6 do najved 10 procentov
popretnega mesefnega Cistega osebnega dohodka de-
laveev zaposlenih v SR Sloveniji v preteklem kole-
darskem letu na delaveca oziroma udenca in Studenta.

Delaveem; ki opravljajo tezka fiziéna dela ali de-
delajo v posebnih pogdjih po 82. ¢lenu te kolektivne

. pogodbe obrtnik regresira prehrano med delom v vi-

Sini 10 procentov poprefnega meseénega &istega oseb-
nega dohodka delavcev zaposlenih v SR Sloveniji v
preteklem koledarskem-letu.

Izjemoma se lahko posameznim delavcem, ki ne
opravljajo dela na stalnemn mestu, pri ¢emer ni mogoée
vnaprej predvideti mesta ali ¢asa trajanja takega de-
la in jim za to ni mogoce organizirati prehrane med
delom, regresira prehrano v.gotovini, ¢e je za to dal
soglasje pristojni obé&inski svet Zveze sindikatov Slo-
venije, po predhodnem soglasju osnovne organizacije
Zveze sindikatov delavcev na podro¢ju samostojnega

‘osebnega dela.

Gotovinsko se lahko izjemoma regresira prehrana
tudi delaveem, ki z zdravnifkim potrdilom dokazejo,
da imajo predpisano dietno prehrano in ¢e obrtmk
take prehrane ne more zagotoviti.

Kolikor se z druzbenim dogovorom ali samou-
pravnim sporazumom dolofene osnove in merila za do-
lotanje konkretne viSine tega regresa spremenijo,
mora obrtnik upostevati nove osnove in merila smi-
selno z uporabo osnov in meril v OZD.

Do regresa za prehrano med delom so upraviéeni
delavei ne glede na to ali delajo v polnem delovnem
tasu, v skrajSanem delovnem %asu 4 ure ali ved ali v
deljenem delovnem ¢asu in ucenci praktiénega pouka
v obratovalnici ter Studenti in ufenci na praksi.

Do regresa za prehrano niso upraviceni delavet in
uéenci eziroma Studenti na praksi v ¢asu dopustov
oziroma potitnie, bolnikega staleza, sluZbenega po-
tovanja in prostih dni.«

24, ¢len

V 79. ¢lenu se tretji odstavek spremeni tako, da
seg lasi: .

»Delavec Iah}'{o‘pismeno ali ustno zahteva, da obrt-
nik poskrbi za izvedbo oziroma zagotovitev predpisa-
nega varstva pri delu, Ce grozi delavecu neposredna
nevarnost za Zivljenje, oziroma obstoji nevarnost te-
lesne poikodbe ali hujse okvare zdravja, ker ni zago-
tovljeno predpisano varstvo pri delu. oziroma ko de-
lovna naprava ali priprava ni opremljena s predpisa-
nimi oziroma predvidenimi wvarnostnimi pripomocki
ali- napravami, ima delavec pravice odkloniti delo ter
zahtevati, da se nevarnost takoj odpravi. Ce obrtnik
meni, da je delavec neupravi¢eno odklonil delo in po-
stavil zahtevo, mora o tem obvestiti pristojni organ in-



Stran 524

URADNI LIST SRS

{4 8 — 11. IIIL. 1983

Spekcije dela. Ta mora brez odlafanja opraviti pre-
gled in odrediti ustrezne varnostne ukrepe ali obve-
stiti delavca, iz katerih razlogov njegova zahteva ni
utemeljena.« .
25. élen

V 86. tlenu.se doda nov tretji odstavek, ki se
glasi:

»Delavki, ki dela v proizvodni obrti se sme nalo-
ziti, da dela ponoéi, &e to terjajo posebno resne druz-
bene, ekonomske, socialne in posebne okoli$¢ine ob po-
goju, da za uvedbo takega dela izda poprejsnje soglas-
je republiski sekretar za delo.«

. 26. €len
V 90. &lenu se v drugem odstavku Stevilko »8« na-
domesti s Stevilko »15«.
Zadnji odstavek se Crta.

27. &len .

V 92. ¢lenu se tretji odstavek spremeni tako, da se
glasi:

»Kadar terjajo koristi otroka, lahko delavka
sklene delovno razmerje oziroma ima pravico, da za¢-
ne delati s kraj$im delovnim ¢asom od polnega, ven-
dar ne manj od polovice polnega delovnega tasa. Po-
prenehanju razloga za delo-s kraj§im delovnim ¢asom,
delavka opravlja delo s polnim delovnim ¢asom.«

Crta se ¢~*rti odstavek.

e28: tlen

Za 92. &lenom se doda nov 92.a &len, 'j se glasi:
»92.a ¢len

Pravice iz 90. in 92. ¢lena ima delavec —

ole otroka, ¢e se tako sporazumeia z materjo — de-
‘lavko. Pravice iz navedenih élenov ter pravico, da ne
dela prek polnega delovnega ¢asa ali ponoéi, dokler
ima otroka, ki Se ni star 1 leto oziroma ima otroka
starega od 1—3 let, ée s tem ne soglaa, pa ima tudi
delavec — ole otroka oziroma delavec, ki otroka ne-
guje, ¢e mati umre, zapusti otroka, oziroma, ¢e je na
podlagi izvida in.. mnenja : pristojne zdravstvene
organizacije trajno ali zacasno nesposobna zZa samo-
stojno zivljenje in delo.

Delavec — ote otroka oziroma delavec ki otroka
neguje, ¢e mati umre zapusti otroka, oziroma ¢&e je na
podlagi izvida ali mnenja pristojne zdravstvene orga-
nizacije trajno oziroma zatasno nesposobna za samo-
stojno Zivljenje in delo, ima pravico tudi do nepretr-
ganega porodni¥kega dopusta v obsegu, zmanjfanem
za toliko, kolikor je mati to pravico Ze izrabila, naj-
manj pa za 28 dni.«

29. ¢len

V 95. élenu se v prvem odstavku doda med besedi-
lom »se« in »izobrazuje« besedo »stalnoe.

V tretjem odstavku se na koncu doda besedilo:

, ko gre za izobraZevanje za pokrivanje potreb
po kadrih v deficitarnih poklicih, ki jih kot take wvo-
dijo skupnosti za zaposlovanje.«

V predzadnjem odstavku se besedilo »Stroski ‘izo-
braZevanja ob delu in iz dela, nadomestila osebnega
dohodka za €as izobraZevanja oz. Stipendije«, spremeni
v besedilo: »Stroski izobraZevanja ob delu in iz dela
ter nadomestila osebnega dohodka za tas mobrazeva-
nja.«

Zadnji odstavek se razdeli v dva odstavka, ki se
glasita:

»Medsebojne pravice, obveznosti in odgovornosti
v zvezi z izobraZevanjem delaveca ob delu urejata de-
lavec in obrtnik s pogodbo o delovnem razmerju ozi-
roma z dodatkom k pogodbi in to pred pri¢etkom izo-
brqﬁevanja. Eno kopijo take pogodbe oziroma dodatka
k pogodbi poslje obrtnik skladu.

Vse pravice, obveznosti in odgovornosti v zvezi z
izobraZevanjem delaveca iz dela, se ureja s posebno
pogodbo o napotitvi delavea v izobraZevanje iz dela, ki
se jo sklene pred pri¢etkom izobrazevanja. To pogod-
bo skleneta z delavcem obrtnik in pristojni sklad.«

30. €len

96. &len se spremeni tako, da se glasi:

»Delavec, ki se izobraZuje ob delu v skladu s pla-
nom izobraZevanja sklada, ima naslednje pravice in
obveznosti:

— pravico do odsotnosti z dela in nadomestila OD
zaradi izobraZevanja oziroma opravljanja izpitov po
.doloéilih 41. in 50. ¢lena te kolektivne pogodbe,

— pravico do taksnih delovnih pogojev in ta-
kega razporejanja delovnih obveznosti med izobraZe-
vanjem, da mu je omogofeno redno in vestno oprav-
ljanje vseh uénih obveznosti,

-— pravico do kriterija stro¥kov vpisnine in Sol-
nine, prevoznih strofkov v primeru, e je izobraZeva-
nje organizirano zunaj kraja sedeZa obratovalnice,
uénih knjig in pripomotkov in drugih strodkov iz sred-
stev pristojnega sklada, po doloéilih statuta sklada,

— obveznost, da v Casu izobraZevanja redno ob-
ves$ta obrtnika in sklad o poteku izobraZevanija,

— obveznost, da v dogovorjenem roku uspesno
konéa ijzobraZevanje in sprejme dela in naloge, za
katere se je izobraZeval,

— obveznost, da pred uveljavlianjem posameznih
pravic (npr. odsotnost z dela) predloZi obrtniku in skla-
du ustrezna potrdila,

— pravico, da je po konfanem zzobra Zevanju raz-
porejen na delo, za opravljanje katerega se je izo-
brazZeval.

; 31. élen
Za 96. ¢lenom se doda nov 96.a &len, ki se glasi:

»96.a ¢len

De]avec ki se izobrazuje iz dela v skladu s pla-
nom izobraZevanja sklada, ima naslednje pravice, ob-
veznosti in odgovornosti:

— pravico do odsotnosti z dela in nadomestila OD
iz sredstev pristojnega sklada po dolo¢ilih 41. in 50
¢lena te kolektivne pogodbe;

— pravico do kritja stroSkov (vpisnine, Sclnine,
uénih knjig in pripomotkov in drugih stroSkov) iz
sredstev pristojnega sklada po doloéilih statuta skla-
da;

— obveznost, da v fasu izobrafevanja redno ob-
ve&ta obrtnika in sklad o poteku izobraZevanja;

. — obveznost, da v dogovorjenem roku uspeSnc

" konta dogovorjeno izobraZevanje;

— pravico, da je po konfanem izobraZevanju raz-
porejen na delo, za opravljanje katerega se je izobra-
Zeval;

— obveznost, da po ‘konfanem izobraZevanju v
dogovorjenem roku prevzame delo, za katerega se je
izobraZeval in da to delo opravlja toliko ¢asa, kolikor
je traJ alo izobraZevanje;

— obveznost, da se v primeru, ko nima pogojev
za vpis v vi§ji razred alj letnik takoj vrne na delo,
razen ¢e je moral Solanje prekinitj zaradi daljSe bo-
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lezni ali drugega opravitljivega razloga, ko se mu
lahko podaljSa trajanje 3olanja Se za eno Solsko leto;
— obveznost, da povrne skladu stroSke izobraZe-

vanja oziroma njihov sorazmerni del, &e iz neupravi- -

tenih razlogov prekine izobraZevanje ali ga neuspeino
konéa alj ¢e ne prevzame dogovorjenega dela ali ¢e ga
ne opravlja toliko ¢asa kot bi ga moral opravljati po
dolo&ilih statuta sklada.

Obrinik, ki je sklenil z delavecem in skladom po-
godbo o napotitvi delavea v izobraZevanje iz dela, je
dolzan po kontanem izobraZevanju delaveu zagotoviti
dogovorjeno delo.

Pogodbo o napotitvi de.lavca v izobraievan;]e iz
dela se lahko prekine:

— e delavec ne opravlja izpitov v dolocenih ro-
kih, :

— &e delavec daje resnine podatke o uspehu izo-
brazevanja,

— ¢e delavec ne opravlja drugih s pogodbo dolo-
¢enih obveznosti,

— ¢e delavec prencha z izobraZevanjem,

— &e je delavcu po zakonu prenehala lastnost de-
laveca.

Kolikor nastopijo 1zredm pogoji, ko delaveu ni
mogolte zagotoviti dela, dogovorjenega po pogodbi o
napotitvi delavea v izobraZevanje iz dela, nima dela-
vec iz te pogodbe do obrinika oziroma do sklada no-
benih obveznosti.«

32. ¢len

Za 98. ¢lenom se doda nov 98.a &len, ki se glasi:

»98. a ¢len

Sklad na osnovi izobrazbene sestave delavecev v
obratovalnicah obrtnikov in potreb dela in razvoja
obratovalnic ter splo3nih druZbenih potreb po samo-
stojnem osebnem delu oOziroma v deficitarnih dejav-
nostih v obéini ali regiji oblikuje in sprejema plane
izobraZevanja. V teh predvidi vsebino, obseg, organi-
zacijo, oblike 1n metode za izvajanje vzgojnoizobra-
Zevalnega procesa, izvajalce izobraZevanja in potreb-
na materialna sredstva.«

- 33. ¢len

V 99. ¢élenu se izraz »Stipendijac« nadomestj z izra-
zom »nadomestilo osebnega dohodka«, izraz »pogodba
o 3tipendiji« z izrazom »pogodba o napotitvi v izobra-
Zevanje« ter izraz »delavec-itipendist« z izrazom »de-
lavec«. X

V prvem odstavku se besedo »programac nadome-
sti z besedo »planov«.

V prvem odstavku se spremeni besedilo prve ali-
nee tako, da se glasi:

»— pridobitev manjkajofe osnovnoSolske izobraz-
be ob delu:« ;

V tretjem odstavku se &rta besedilo zadnje ali-
nee.

Zadnji odstavek se spremeni tako, da se glasi:

»Posebno vlogo pri usmerjanju delaveev v izobra-
Zevanje in pri izobraZevanju ob delu in iz dela imajo
obdinska obrtna zdruZenja in osnovna sindikalna.or-
ganizacija teh delavecev ter oblinski svet Zveze sindi-
katov Slovenije, ki neposredno sodelujejo s skladom
pri oblikovanju planov izobraZevanja iz sredstev skla-
da in pri uresnifevanju teh planov. Obveznost obrtnih
zdruZenj je, da v sodelovanju s skladi planirajo ka-
drovske potrebe oziroma potrebe po ugencih oziroma
Stipendistih. Obrtniki pa so dol#ni razpisovati prosta

uéna mesta oziroma 3Stipendije, hkrati z razpisom
ostalih uénih mest in kadrovskih S3tipendij v obéini
oziroma republiki.«
34. ¢len
V-101. &lenu se v tretji alinel besedo »programove
nadomestj z besedo »planov«.

35. ¢len

V 104. &lenu se v tretjem odstavku spremeni be-
sedilo devete alinee tako, da se glasi:

»— osnovni organizaciji sindikata delavcev, ki jih
zajemata kolektivna pogodba, za pospeSevanje aktiv-
nosti na podro&ju rekreacije oddiha, $porta, kulture
in drugo.«

Doda se nov peti odstavek, ki se glasi:

»Za sredstva skupne porabe po tem &lenu, se Steje
tudi sredstva, ki se  jih na podlagi samoupravnega
sporazuma med obéinskim svetom ZSS, obrtnim zdru-
Zenjem in izvrinim svetom skupStine obcine zdruzuje
v osnovni organizaciji sindikata delavea, ki jih za-
jema kolektivna pogodba, za nakup, gradnjo in vzdr-
zevanje pocitniskih zmogljivosti za te delavce.«

36. ¢len
Vv 114 élenu se doda nov zadnn odstavek, ki se
glasi:
»Po treh pismenih opominih' sme izred obrtnik
delavcu pismeni opomin pred odpovedjo.«

37. ¢len

V 115. ¢lenu se spremeni besedilo tretje alinee ta-
ko, da se glasi:
. »— &e delavec neupraviteno izostane z dela pet
delovnih dni v obdobju Sestih mesecev.«

Doda se nova sedma alinea, ki se glasi:

»— zloraba odsotnosti z dela zaradi bolezni.«

Zadnji odstavek se ¢érta.

38. ¢len

V 116. ¢élenu se spremeni besedilo prve alinee tako,
da se glasi:

»— kriitev dolofb o varstvu pred poZarom, eks-
plozijo, naravnimi nesretami ter pred Skodljivim de-
lovanjem strupenih in drugih nevarnih snovi;«

Doda se nova Sesta alinea, ki se glasi:

»— Ce delavec neupravieno izostane z dela sedem
delovnih dni v obdobju Sestih mesecev.«

39. &len

V 119. ¢&lenu se v drugem odstavku za Stevilko
»166« doda Stevilko »166. a<.

40. &len

V 120. ¢lenu se spremeni tretji odstavek tako, da
se glasi:

»Ce delavec ne povrne fkode v roku treh mesecev
oziroma do poteka tega roka pismeno izjavi, da je ne
bo povrnil, lahko obrtnik uveljavlja od$kodnino pri
pristojnem sodiS¢u zdruZenega dela.«

41, ¥len

122. ¢len se spremeni tako, da se glasi:

»Ce delavec utrpi Skodo pri delu ali v zvezi z de-
lom, ima pravico zahtevati od obrtnika od¥kodnino za
povzroteno Skodo.

Ce obrtnik ne povrne Skode delaveu v roku treh
mesecev oziroma do poteka tega roka pismeno iziavi
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da je ne bo povrnil, ima delavec pravico zahtevati
odskodnino pri pristojnem sodi%u zdruzenega dela.«

42, ¢len

V 126. ¢lenu se doda nov peti odstavek, ki se gla-
gt

»V primeru smrti obrtnika, ko nadaljuje oprav-
ljanje obrtne dejavnosti zakonec ali 0Zji druZinski
¢lani, ima delavec, ki je bil zaposlen pri umrlem
obriniku prednostno pravico, da sklene pogodbo o de-
lovnem razmerju z novim nosilcem samostojnega dseb-
nega dela, ki nadaljuje dejavrost.«

43. clen

V 129. ¢lenu se v drugem odstavku spremeéni be-
sedilo drugega stavka tako, da se glasi:

»Odpoved delaveu mora obvezno vsebovati pravni
pouk in napotilo delaveu, da se.v skladu z zakonom
o zaposlovanju in zavarovanju za primer brezposel-
nosti priglasi pristojni skupnosti za zaposiovanjé.«

44, ¢len

131. ¢len se spremeni tako, da se glasi:

»Delavec ima pravico, da se v roku:30 dni vrne v
isto obratovalnico na dela, ki jih je opravljal ali na
druga dela, ki ustrezajo njegovi strokovni izobrazbi
oziroma z delom pridobljeni delovni zmoZnosti v pri-
merih: :

— ko mu je prenehalo delovno razmerje, ki ga je
v sporazumu z obrtnikom sklenil za doloten ¢as pri

drugem obriniku oziroma v -organizaciji zdruZenega

dela zaradi potrebe svoje obratovalnice oziroma orga-
nizacije zdruZenega dela alj zaradi druZbenih potréb;

— ko mu je: prenehala Samoupravna, javna all
druga druzbena funkecija.«

45. ¢len
Za 131. ¢lenom se dodata nova 131.a in 131. b ¢&le-
na, ki se glasita:
»131, a ¢len
Delavec, ki odide na odsluZitev oziroma dosluzi-
tev vojaSkega roka in zaradi tega prekine delo v obra-

tovalnici, ithd pravico, da se v 30 dneh po odsluzityi -

oziromd dosluzitvi vrre v isto obratovalnico na dela,
ki jih je oprdvljal ali nd druga dela, ki ustrezajo
njegovi strokovni izobrdzbi oziroma z delon'i pridoblje-
ni delovni zmo#Znosti:

Delavec, ki ga je obrinik poslal ali ki je Sel v
soglasju z obrtnikom na izabraievanje oziroma izpo-

polnjevanje glede na petrebe oziroma predvndem raz-
voj obratovalnice, ima pravico vrniti se na delo v isto
obratovalnico:

— ¢e mu pred odhodom ni preneha;o de]ovne raz-
merje;

— &e se vrne v roku 30 dni v isto obratovalhico
na dela; ki jth je opravijal ali-na druga dela, ki ustre-
zajo njegovi strokovni izobrazbi oziroma # delom pri=
dek1' 4 delovidi ziloznosti.

131. b &len
V primerih iz 131.a tlena med odsotnostjo z dela

delaveu mirujejo pravice in obvezrosti, ki se prido- :

bivajo pri delu in iz dela v obratovalniel. ;

Ne glede na dolofbo prej¥niega odstavka sé zoper
delavea lahko uvede ali nadaljuie diseinlingki podto-
pek e

‘ 46. Clen :

V 138. tlenu se prvi odstavek spremeni tako, da
se glasi:

»Obrinik lahko sklene pogodbo o delu za oprav-
ljanje strokovnih in- pomoznih del, ki se jih glede na
obseg poslovan,]a obratovalnice ne opravlja kot stalno
in nepretrgano delo, temveé le zatasno ali obéasno,«

Zadnji odstavek se crta,

47. ¢len

139. ¢len se spremeni tako, da se glasi:

»Pogodbo o delu lahko obrtnik sklene z nezapo-
slend ali delno zaposleno osebo, z drugo osebo pa sa-
pismeno sporoci, da ni nezaposlenih ali delno zaposle-
nih oseb; ki izpolnjujejo pogoje glede na strokovno
izobrazbo oziroma z delom pridobljene delovne zmo%-
izobrazbe oziroma z delom pridobljene delovne zmoz-
nosti. Za delo po pogodbi o delu delavca je potrebno
pismeno soglasje organizacije ali obrtnikakjer je de-
lavec v delovnem razmerju, razen kadar gre za oprav-
ljanje kratkotrajnii aafasnih oziroma ob®asnih del, ki
trajajo najveé do sedem dni v posameznem koledar-
skem letu.« s

PREHODNE IN KONCNE DOLO”BZ

48. ¢len
Te spremembe in dopolnitve kolektivne pogodbe
so izdelane v dveh istovetnih izvodih, od katerih prej-
me vsak od podpisnikov po en izvod.

49. ¢len’

Te spremembe in dopolnitve kolektivne pogodbe
7aéne]o veljati osmi dan' po objavi v Uradnem listu
SRS, uporablja pa se jih od 1. marca 1983 dalje; ra-
zen dolotb, ki se nanaSajo na osebne dohodke delav-
cev, dopuste, izobraZevanje, reSevanje stanovanjskih
potreb delavcev in dolotb o zagotavljanju sredstev za
skupno porabo delavcev in pravic delavecev do pre-
jemkov iz teh sredstev za posamezne namene, ki se
uporabljajo od 1. januarja 1933 dalje,

50. ¢len

Pogodbe o delovnih razmerjih med delavei in
obrtmk; morajo biti usklajene z doloébami teh spre-
memb in dopolmtev kolektivne pogodbe n: "JO"HEJE v
dveh mesecih po uveljavitvi teh spremsmb in dopol-
nitev.

51. ¢len

Do 31. julija 1984 lahko delo prek polnega delov-
nega Casa nad 30 ur na mesec, toda ne ve¢ kot 48 ur
na mesec in delo po pogodbi o delu nad 60 dni, toda

- najvet 90 dni v posameznem koledarskem letu ali iz-

ven primerov, ki jih dolo¢ajo dolotbe tega zakona
o zatasnem in ob&asnem delu, odobri pristojna skup-
nost za zaposlovanje v posebej upravi¢enih primerih,
ko to zahtevajo objektivne okolidine.

Ljubljana; dne 1. marca 1983, X
Repbliski odbor sindikata
delaveev obrtl Slovenije
Predsednik
Martin Mursié 1. r.
Zvéza obrtnih zdruZenj
Slovenije
Predsednik
Stané Spinaier 1.r.
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ORGANI IN ORGANIZACIJE V OBCINI

LJUBLJANA
387.

Na podlagi 42. in 43. &lena statuta mesta Ljub-
ljane in 47. in 144. ¢lena zakona o sistemu druZbenega
planiranja ter odloka o pripravi in sprejetju spre-
memb in dopolnitev druzbenega plana mesta Ljublja-
ne za obdobje 1981—1985 in v skladu z dogovorom o
temeljih druZbenega plana mesta Ljubljane za ob-
dobje 1981—1985, dogovorom o skupnih temeljih pla-
nov udeleZencev ljubljanskega obmotja za obdobje
1981—1985 ih dogovorom o temeljih plana SR Slo-
venije za obdobje 1981—1885 ter dogovorom o spre-
membah in dopolnitvah dogovora o temeljih dru2-
benega plana mesta Ljubljane za obdobje 1981—1985
je Skupstina mesta Ljubljane na 7. seji zbora zdru-
Zenega dela, 7. seji zbora obdin in 7, seji druZbeno-
polititnega zbora dne 5. novembra 1982 sprejela spre-
membe in dopolnitve druZbenega plana mesta Ljub-
ljane za obdobje 1981—1985, ki glasi v pretis¢enem
besedilu:

5

DRUZBENI PLAN
mesta Ljubljane za obdobje 1981—1985

Spremenjene in zaostrene gospodarske razmere Vv
svetu in gospodarske tefave doma v zafetku osem-
desetih let so tako v SFR Jugoslaviji kot tudi v SR
Sloveniji postavile pred nas zahtgevo, da v usmerjanju
gospodarskega razvoja v obdobju 1981—1985 damo vso
prednost ohranjanju in izbolj¥evanju zunanje likvid-

nosti na podlagi pospeienega in povefanega izvoza na -

konvertibilno obmotje in vkljutenosti v mednarodne
gospodarske tokove. Temu mora biti podrejena wvsa
razvojna in tekoCa politika, prav tako pa tudi vse
oblike porabe.

Tak3ne usmeritve so zahtevale dopolnitev in spre-
membo planskih aktov, pri katerih moramo upo3tevati
realne materialne okvire in moZnosti razvoja ter ab-
solutno prednost uresnilitve dolgoroZnega programa
gospodarske stabilizacije.

Spreminjanje in dopolnjevanje planskih aktov in
s tem tudi druZbenega plana mesta Ljubljane za ob-
dobje 1981—1985 pomeni uresnifevanje stali3& Pred-
sedstva SFRJ z dne 23. septembra 1981. Tako spre-
membe  in dopolnitve tega druZbenega plana postav-

ljajo v ospredje odlotenost delavcev, delovnih ljudi in .

obfanov Ljubljane, da z uresnl¢evanjem tako spre-
menjenega in dopolnjenega plana mesta Ljubljane
prispevajo k ucinkovitemu razrefevanju zaostrenih
gospodarskih razmer in ustvarjanju stabilne podlage
za na$ nadaljnji razvoj

A, CILJI IN USMERITVE DRUZBENOEKONOMSKE.-
GA RAZVOJA

Delovni ljudje in obfani Ljubljane si zastavlja-
mo temeline cilje in usmeritve prihodnjega druZbeno-

‘EI-tonomszkpgq razvoja v skladu s potrebo, da svoj na-.

daljnji razvoj gradimo usklajeno s ecilji in usmerit-
V.arm razvoja vselr petih ljubljanskih obé&in,
njih ob&in, republike Slovenije in Jugoslavije. Pri
O{Jredeljevanju temeljnih ciliev izhajamo iz temelj-
nih skupnih interesov in ciljev druzbenoekonomskega

sosed-

razvoja SFR Jugoslavije in SR Slovenije. Prav tako
izhajamo iz ciljev druZbenoekonomskega razvoja Ljub-
ljane, kot so opredeljeni v smernicah za pripravo
druzbenega plana mesta Ljubljane za obdobje 1981
do 1985 in dogovora o temeljih druzbenega plana me-
sta Ljubljane za obdobje -1981—1985. Za to obdobje
opredeljujemo naslednje temeljne cilje in usmeritve:

1. Nadaljnja graditev in razvijanje socialisti¢nih
samoupravnih druZbenoekonomskih odnosov.

Z uveljavljanjem ustavnega poloZaja delavcev v
temeljnih organizacijah in obfanov v krajevni skup-
nosti bomo poglabljali samoupravne pravice in odgo-
vornosti delavcev pri odlofanju o. ustvarjanju in raz-
porejanju celotnega prihodka, dohodka, ¢istega do-
hodka, o naloZbah v razdirjeno reprodukcijo, na pod-
roju ekonomskih odnosov s tujino in na podrodju
cen, dosledneje uveljavljali svobedno menjave dela,
nadalje izgrajevali sistemn samoupravnega druibenega
planiranja in razvijali samoupravno organiziranost
delavcev v temeljnih organizacijah zdruZenega dela in
v drugih samoupravnih organizacijah in skupnostih.
ter pospeSevali in uresnitevali dohodkovno povezova-
nje in zdruZevanje dela in sredstev kot osnovo pove-
zovanja delovnih procesov v celovit proces drquene
reprodukcije.

2. Nadaljnji razvoj' komunalnega sistema v Ljub-
1jani.

Krepili bomo samoupravno vlogo krajevnih skup-
nosti, izvajali samoupravno preobrazbo zdruZenega de-
la, uresnidevali samoupravni koncept ob2ine .n na
teh osnovah uresniéili tudi samoupravni koncept me-
sta kot posebne druZbenopoliti®ne skupnosti, uveljav-
ljali in dograjevali delegatski sistem druZbenega do-
govarjanja in samoupravnega sporazumevanja ter uve-
ljavljali sistem svobodne menjave dela, kot je opre-
deljeno v ustavi, zakonu o zdruZenem delu in drugih
sistemskih zakonih.

3. Dosledno uresnievanje politike ekonomske sta-
bilizacije.

Vse napore bomo usmerjali v izvajanje in utrje-
vanje politike ekonomske stabilizacije, V skladu s
sprejetimi izhodis¢i za izdelavo in realizacijo progra-
ma ekonomske stabilizacije moramo zagotoviti bist-
vene spremembe v natinih gospodarjenja in razvojni
politiki, Dolgorofno se moramo usmeriti v mednarodno
delitev dela, svoj razvoj moramo graditi na deohodku,
ki ga bomo ustvarili predvsem s povecaniem druz-
bene produktivnosti dela, z bolj§im izkorisZanjem oh-
stojetih proizvodnih zmogljivosti in delovnega 2asa, z
vedjo proizvodnjo surovin in finalno produkecijo, s
povedanjem inventivnega dela, s stimulativnim na-
grajevanjem in vkljutevanjem v delo vseh strokov-
njakov, z wveljim integracijskim povezovanjem na
dohodkovnih osnovah, z zdrufevanjem akumulacije za
prednostne investicije na dohodkovnih osnovah ter z
utinkovitim aktiviranjem tudi drugih kvalitetnih pro-
izvodnih dejavnikov. Pri tem bomo zagotovili racio-
nalno porabo energije, primarnih in sekundarnih su-
rovin ob vetji uporabi lastnega znanja in inovacij.
Odlotno se bomo zavzemali za tako polltlkc, ki bo
obvladovala in zadrZevala rast cen.

4. Vedje vkljutevanje delavcev v zdruZenem delu
gospodarstva in drugih dejavnosti v mednarodno de-

v
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litev dela ‘s poudarkom na povetanju izvoza pred-
vsem na konvertibilno obmocje.

Dosegli bomo veéje in stabilnejSe vklju¢evanje or-
ganizacij zdruZenega dela gospodarstva in drugih de-
javnosti v mednarodno delitev dela, ki bo temeljilo
na vi§jin oblikah sodelovanja s tujimi partnerji,
vetjem izvozu blaga in storitev, vetji udelezbi doma-
tega znanstveno-raziskovalnega dela in krepitvi eko-
nomskih odnosov z deZelami v razvoju. Organizacije
zdruZenega dela bodo v svojih programih razvoja upo-
stevale kot prednostno obveznost bistveno povecanje
izvoza na konvertibilno obmoéje. Velja usmeritev v
izvoz, zlasti na konvertibilno obmoéje, bo prispevala
k hitrejSemu uveljavljanju kvalitetnih dejavnikov raz-
voja in k uresnitevanju projekcije deviznega in pla-
¢ilnega poloZaja SR Slovenije v devizni in plaé&ilni
bilanci SFR Jugoslavije ter k njenemu izravnavanju
v naslednjih letih srednjerotnega obdobja.

5. Zagotavljanje preskrbljenosti mesta s hrano in
energijo. : : ;

Zagotavljali bomo dolgoroéno in zanesljivejSo pre-
skrbo mesta s potrebnimi koli¢ihami hrane in ener-
gije v okviru razpolozljivih moZnosti ob doslednem
racionalnem gospodarjenju z vsemi vrstami energije,
v razvoju pa se usmerjali v tiste vrste proizvodnje,
ki potrebujejo relativno manj energije, ali v proiz-
vodnjo, ki neposredno vpliva na zmanjSevanje ener-
getskih izgub in prispeva k reSevanju problemov var-
stva okolja. |

6. Zagotavljanje skladnega gospodarskega, social-
nega in prostorskega razvoja.

Stabilnej8i gospodarski razvoj bo v pogojih izva-
janja politike ekonomske stabilizacije temeljil na iz-
vozno naravnani strukturi gospodarstva, ki bo izvozno
utinkovito, na doseganju veje udeleZbe produktiv-
nosti v rasti dohodka, na racionalnejSem zaposlova-
nju, na produktivnej$i izrabi Ze zgrajenih zmogljivo-
sti, na druZbenoekonomsko utemeljenem zdruZevanju
dela in sredstev za skupne razvojne projekte in Zirdi
uporabi znanja v razvoju.

Socialni razvoj bo potekal v odvisnosti od rezul-
tatov gospodarskega razvoja in razpolozljivih sred-
stev za porabo. Na tej osnovi bomo usmerjali socialni
razvoj v postopno izenatevanje druZbenoekenomskih

in drugih pogojev za Zivljenje in delo vseh delovnih -

ljudi in obé&anov ter predvsem v tiste dejavnosti, ki
neposredno vplivajo na povefevanje produktivnosti
dela. Tekote bomo urejali aktualna vprasSanja Ziv-
ljenjskega standarda v pogojih ekonomske stabiliza-
cije.

V prostorskem razvoju bomo upostevali potrebe
po usklajenem razvijanju dejavnosti.v prostoru ter po
izboljfanju okolja in prepredevanju njegovega na-
daljnjega razvrednotenja, predvsem pa se bomo za-
vzemali za enotno kmetijsko-zemljisko in stavbno-
zemljiSko politiko v mestu.

7. Odpiranje in vkljutevanje mesta v dru’bena in
gospodarska dogajanja doma in v tujini.

PospeSevali bomo vsestransko sodelovanje mesta -

na gospodarskem, kulturnem in drugih podro&jih z
drugimi slovenskimi in jugoslovanskimi mesti ter z
zamejstvom, tako da bo to sodelovanje sestavni del
razvoja.

8. Izenatevanje pogojev za Zivljenje in delo v me-
stu, s

Izenatevali bomo druzbenoekonomske in druge
pogoje za zivljenje in delo vseh delovnih ljudi in
obtanov v krajevnih skupnostih, ob&inah in mestu,
prizadevali si bomo za humanizacijo*bivalnih in de-
lovnih pogojev ter za splo$ni kulturni napredek Ljub-
ljane in zmanjSevanje razlik ;

9. Nadaljnji razvoj in krepitev enotnega sistema
splosne ljudske obrambe in druZbene samozastite,

Yagotavljali bomo materialne, kadrovske in dru-
ge pogoje za nadaljnjo krepitev in podruZbljanje
splo3ne ljudske obrambe in druZbene samozaiiite ter
utrjevali in razvijali enotni sistem sploSne ljudske,
obrambe in druZbene samozastite kot sestavni del
druzbenoekonomskih odnosov v zdruZenem delu in
krajevnih skupnostih.

.

B. GOSPODARSKI RAZVOJ "
1. Cilji in usmeritve Eospodarskega razvoja

Delavei v zdruZenem delu bodo nadaljnji razvoj
gospodarstva gradili na dolgorotnem proizvodnem in
poslovnem povezovanju in na veéji izvozni usmerje-
nosti. V pogojih doslednega uveljavljanja politike eko-
nomske stabilizacije in krepitve ekonomskih zakonito-
sti v gospodarjenju bodo, ob upostevanju ekonomskih
in drugih potencialov gospodarstva ter drugih dejavno-
sti Ljubljane, poveéevali druZbeni proizvod po po-
vpreéni stopnji najmanj 1,6 %.

Izvoz blaga bodo povelevali bistveno hitreje, kot
bo narastal druZbeni proizvod, in sicer najmanj po
stopnji 10,8% letno uvoz blaga pa zmanjSevali po
stopnji —2,6 % letno. Absolutno prednost bomo- dali
izvozu na konvertibilno obmocje,

Taks$no rast bodo dosegalj ob ve&ji racionalnosti
pri gospodarjenju z Zivim in minulim delom, kar po-
meni hitrejSo rast produktivnosti dela ob izvajanju
politike racionalnega in produktivnega zaposlovanja.
Na teh osnovah bo Stevilo zaposlenih v zdruZenem
delu narastalo po povpretni letni stopnji najved 0,9
odstotka. Tako bodo ustvarjene moZnosti za rast pro-
duktivnosti dela za povprefno 0,7 % letno.

Vse oblike porabe druZbenega proizvoda bomo
podredili ciljem na podrodju 1zvoza, povetevanju re-
produkcijske in akumulativne sposobnosti temeljnih
organizacij gospodarstva ter usklajevanju porabe in
proizvodnje. Sredstva za osebno, skupno in sploino
porabo bodo v globalu nara¥&ala najve? do rasti in v
okviru razpoloZljivega dohodka. Realnl osebni do-
hodki bodo narastali najve¢ do stopnje rasti produk-
tivnosti dela. Gibanja posameznih vrst porabe bodo
opredeljevana z letnimi resolucijami o politiki ures-
nitevanja druZbenega plana mesta Ljubljane.

‘Delez sredstev za reprodukeijo v materialni pro-
izvodnji v drufbenem proizvodu se bo v tem sred-

. njerotnem obdobju zmanj%al. Zna3al bo okoli 31%s.

RazpoloZljiva . sredstva za investicije v gospodarstvu
bomo usmerjali predvsem v uresni¢evanje prestruk-
turiranja gospodarstva in boljSe zadovoljevanje os-
novnih potreb delavcev v zdruZenem delu in ob&ano¥
v krajevnih skupnostih.

Zavzemali se bomo za realnejSe stopnje amorti-
zacije, da bi tako zagotavljali ohranjanje realne vred-
nosti in obsega druZbenega bogastva.
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Gospodarska rast bo temeljila na boljéi izrabi ob-
stojetih virov in zmogljivosti in na postopnem spre-
minjanju sedanje strukture gospodarstva. Prestruk-
turiranje gospodarstva bomo izvajali v smeri izvozno
naravnanega in uinkovitega gospodarstva in vetanja
deleza visoko produktivne industrije in drugih pro-
izvodnih dejavnosti v ustvarjenem druZbenem proiz-
vodu Ljubljane, zlasti pa v smeri moénejSega uve-
ljavljanja intelektualno in razvojno intenzivnih go-
spodarskih dejavnosti. .

Delavei v zdruzenem delu ljubljanskega gospo-
«darstva se bodo na podlagi dohodkovnega povezo-
vanja vkljufevali v uresni¢evanje sprejetih druZbe-
nih usmeritev v SirSem ljubljanskem prostoru v skla-
du z dogovorom o skupnih temeljih planov udeleZen-
cev ljubljanskega obmocja za obdobje 1981—1985.
Prav tako se bodo aktivno vkljucevali v pospeSeva-
nje razvoja manj razvitih obmoéij Slovenije in Jugo-
slavije v skladu s sprejetimi dogovori na ravni re-
publike in federacije.

ZdruZevanje dela in sredstev mora vse bolj pri—
spevati k oblikovanju reprodukcijskih povezav v zdru-
zenem delu v vsej Jugoslaviji in krepiti enotnost trga
in mednarodno konkurenénost nase proizvodnje.

Za uresnitevanje projektov, ki so usmerjeni v iz~
voz blaga in storitev na konvertibilno obmotje, pro-
izvodnjo osnovnih deficitarnih surovin in hrane bodo
organizacije zdruZenega dela na podlagi sporazumov
na dohodkovnih osnovah zdruZevale investicijska
sredstva, vkljutno del amortizacije.

Delavci v zdruzenem delu bodo skupno in soli-
darno reSevali probleme organizacij zdruZcnega dela,
ki trajneje poslujejo z izgubo ali na meji rentabil-
nosti. Ta aktivnost bo potekala na podlagi drugacne
in racionalno zastavljene delitve dela ter s pomoéjo
integracijskih in preorientacijskih programov. To bo
prispevalo k prestrukturiranju gospodarstva, k oh-
ranjanju in bolj$i izrabi druZbenega bogastva in k
vedji in trajnejsi socialni varnosti delavcev v taksnih
organizacijah zdruZenega dela.

Organizacije zdruZenega dela, ki poslujejo z iz-
gubo, morajo v sodelovanju z gospodarsko zbornico,
bankami, izvrinimi sveti obéin in mesta ter skladi
skupnih rezerv,pripraviti sanacijske programe, V pri-
merih, ko ni pogojev za sanacijo ali preusmeritev
proizvodnje oziroma ekonomsko utemeljeno poslo-
vanje, je potrebno delavce in druZbena sredstva teh
organizacij zdruZenega dela usmeriti v organizacije
zdruZenega dela, ki imajo ekonomsko uctnkomte
proizvodne in razvojne programe.

Gospodarska zbornica ob¢in ljubljanskega obmog-
ja bo skupaj z izvrinim svetom mesta pripravila ana-
lizo poslovanja organizacij zdruZenega dela, ki po-
slujejo na meji rentabilnosti ter predlagala konkretne
ukrepe za izboljSanje oziroma spremembo v poslo-
vanju tak3nih organizacij zdruZenega dela.

Skladi skupnih rezerv bodo namenjeni preteZno
kreditiranju osebnih dohodkov delavcev v organiza-
cijah zdruZenega dela, Se posebej v tistih, ki so v
izgubi, predvsem zaradi izvoza na konvertlbllno ob-
modije.

Organizacije zdruzenega dela bodo morale uki-
njati neuspegne proizvodne programe in uvajati nove,
predvsem izvozno usmerjene,

Z uveljavljanjem odnosov skupnega gospodarie-
nja z denarnimi sredstvi v delovnih in sestavljenih

organizacijah zdruZenega dela morajo delavei temelj-
nih organizacij v ve&ji meri financirati svojo tekoco
reprodukcijo ter tako nadomesS¢ati banéne kredite.
Organizacije zdruZenega dela ki imajo v virih sred-
stev velik deleZ banénih kreditov, bodo pri razpore-
janju dohodka namenjale sorazmerno ve¢ sredstev
za krepitev materialne osnove dela.

Razvojni programi prestrukturiranja bodo mora-
li ustrezati naslednjim pogojem in kriterijem:

— kriteriju visoke razvojne in tehnoloSke inten-
zivnosti, _

— kriteriju izvozne usmerjenosti,

— kriteriju visokega dohodka na zaposlenega,

— kriteriju visokega dohodka na m?2 zemljisca,

~ kriteriju racionalnega in produktivnega zapo-
slovanja,

— kriteriju raclonalne porabe surovin in ener-
gije,

— kriteriju varovanja okolja, racionalne upora-
be in smotrne ureditve prostora,

— kriteriju varovanja sredstev in nalog sploéne
ljudske obrambe in druZbene samozaitite.

2. Materialni okviri razveja in razvoijne moZnosti

V projekeiji materialnih okvirov druZbenoeko-
nomskega razvoja Ljubljane za srednjerotno obdobje
1981—1985 smo upostevali doseZeno stopnjo druZbeno-
ekonomskega razvoja mesta, rezultate razvoja v teko-
¢em srednjeroé¢nem obdobju 1976—1980, kljutne razvoj-
ne probleme na prehodu v novo srednjerotno obdobje,
doseZene gospodarske rezultate v letu 1981 in na za-
cetku leta 1982, zoigne moznosti razvoja v preostalem
delu srednjerotnega obdobja, tj. v letih 1983—1985,
temeljne cilje in usmeritve razvoja mesta Ljubljane,
prav tako pa tudi spremenjeno projekcijo materialnih

okvirov druZbenockonomskega razvoja Slovenije in

Jugoslavije, V njej smo izhajali nadalje iz Ze spreje-
tih ukrepov za izvajanje  politike ekonomske sta-
bilizacije v letu 1930 ter predvidenih ukrepov za na-
daljnje izvajanje te politike v obdobju 1981—1983 ter
iz sprejetih izhodis¢ za izdelavo dolgorotnega progra-
ma gospodarske stabilizacije iz maja 1982.

Predvidevamo, da bomo v letih 1981—1985 do-
segli naslednje materialne okvire razvoja:

Povpreéne letne
stopnje rasti
v obdobju
1981—1985 — v
DruZbeni proizvod 1,6
Fizitni obseg industrijske proizvod-
nje 3.2
Zaposlovanje 0,9
Produktivnost dela 0,7
Izvoz blaga 10,8
Uvoz blaga —2,6
Osebni dohodki na zaposlénega (real- '
na rast) =09

21. Projekeija preblivalcev

Potasnejfa rast druZbenega proizvoda in Stevila
zaposlenih bo vplivala na poCasnejSe priseljevanje na
\
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obmoéju Ljubljane, kar bo pri 1% letnem naravnem
prirastu vodilo k 1,4% povpretni letni stopnji rasti
stevila prebivalstva. Tako sé bo v tem petletnem ob-
dobju povetalo Stevilo prebivalstva za okoli 21,000 in
bo konec leta 1985 Zivelo na obmoéju petih ljubljan-
skih obéin okoli 340.000 prebivalcev.

22. Projekcija zaposlovanja

Stevilo zaposlenih delavcev na obmoé&ju Ljublja-
ne se bo povetalo za okoli 9.000. Tako bo v letu 1985
v mestu zaposlenih okoli 191.800 delavcev, kar pomeni
letni povpreéni porast Stevila zaposlenih do 0,9 %.
Ne radunamo na pomembnejfe premike v strukturi
zaposlenih glede stalnega bivalii®a. Tako bo e vedno
ved kot 70°%p zaposlenih v Ljubljani prihajalo v ob-
¢ino, v kateri so zaposleni, iz drugih ljubljanskih in
okoligkih obéin.

Dosedanje znacilnosti bodo najveé zadrzale tudi
druge strukture zaposlenih, Zmanjsanje Stevila zapo-
slenih z neproduktivnim poklicem bomo uresni¢evali
skladno z zahtevo po produktivnem in racionalnem
zaposlovanju, s tem da bomo v Ze zgrajenih zmoglji~
vostih, povsod kjer bo mo#no, nadomes¢ali Zivo delo z
mehanizacijo,
pri planiranih gradnjah novih zmogljivosti pa se odlo-
¢ali za tiste, ki bodo zaradi razvojno-tehnoloske -in-
tenzivnosti, visoke produktivnosti in prostorskih kva-
litet zagotavljale racionalno zaposlovanje.

V obdobju 19811885 bodo fe vedno moéno pre-
vladovali zaposleni v sekundarnih, terciarnih in kvar-
tarnih dejavnostih. V dejavnosti industrije bo zapo-
slenih ve& kot tretjina vseh delavecev v gospodarstvu.

Pri politiki zaposlovanja bomo dajali. prednost ob-
veznemu zaposlovanju pripravnikov in zaposlovanju
mladih strokovnih kadrov in zmanj$ali obseg pogodbe-
nega dela na najmanj$o moZno mero.

Vzporedno s procesom prestrukturiranja gospodar-
stva bomo izvajali prestrukturiranje zaposlovanja. Po-
goje za prestrukturiranje bomeo ustvarjali z razvojem
poklicnega usmerjanja in sistema -prekvalifikacije de-
laveev, pri ¢emer bomo dajali prednost usmerjanju v
deficitarne poklice, ;

Omejevali bomo dopolnilno in nadurno delo in delo
upokojencev ter zagotavljali delo usposobljenim inva-
lidom. Spodbujali bomo vetjo prostorsko in profesio-
nalno mobilnost delaveev in dvoizmensko delo, kjer so
za to pogoji.

Spodbujali bomo produktivno zaposlovanje delav-
cev, ki se vradajo z zatasnega dela v tujini ter drugih
delovnih ljudi, zainteresiranih za osebno delo s sred-
stvi v lasti obfanov. Predvidevamo, da se bo §tevilo
zaposlenih v individualnem sektorju v letu 1985 Ze gi-
balo okrog 5.650.

28 Projekcije rasti druzbenega
proizvoda

V obdobju '1981—1985 bodo delavei v C.. o po-
darstva z obmoéja Ljubljane pove&ali realni druZbeni
- proizvod Ljubljane po povpreéni letni stopnji naj-
manj 1,6 %. Glede na enako dinamiko dru?benega pro-
izvoda v republiki bo ljubliansko gospodarstvo zadr-
Zalo svoj sedanji deleZ v ustvarjenem druZbenem pro-
izvodu Slovenije,

avtomatizacijo in. boljSo organizacijo,

Druzbeni proizvod Ljubljane bo ustvarjen v petih
obéinah. Najvé¢ .bodo k skupnemu druibenemu pro-
izvodu Se naprej prispevale organizacije zdruzenega
dela obéine Center, s priblizno enakim deleZem pa ji
bodo sledile organizacije zdruienega dela obéin BeZi-
grad in Siska. Zaradi hitrejSe rasti druZbenega proiz-
voda od povpreine se bo v obdobju 1981—1985 poveéal
delez obtin Moste-Polje in Vié-Rudnik.

Glavni nosilei gospodarske rasti bodo tudi v ob- .
dobju 1981—1985 organizacije zdruZenega dela s pod-
rofja industrije. Njihov deleZ pri ustvarjanju druzbe-

. nega proizvoda se bo povetal. Prav tako se bo poveéal

delez organizacij zdruZenega dela za financ¢ne, tehnicne
in druge poslovne storitve, delez trgovine pa se bo
znizal.

Sprejete usmeritve na podrodju ekonomskih odno-
sov s tujino bodo vplivale na gospodarsko rast v vsem
preostalem delu srednjerolnega obdobja. Nadpovpreé-
no rast bodo zato dosegali tisti gospodarski sektorji in
tiste organizacije zdruZenega dela, ki bodo usmerjene v
konvertibilni izvoz, ter tiste, ki niso vezane na uvoz.
Zlasti bo treba izkoristiti tudi moznosti izvoza na pod-
rotju drobnega gospodarstva, gradbenistva, transporta
in turizma ter vkljucéevanje tudi tistih organizaclj zdru-
Zenega dela, ki-so bile doslej s svojo proizvodnjo us-
merjene predvsem na domadci trg.

24. Projekcija delitve druZbenega
proizvoda

Uresnigevanje politike ekonomske stabilizacije ter
Se zlasti nujnost krepitve lastne sposobnosti organiza-
cij zdruZenega dela za raziirjeno reprodukcijo nare-
kujeta potasnejso rast osebne, skupne in sploine po-
rabe od rasti druzbenega prmzvoda.

V projekeiji delitve druZbenega proizvoda izhaja-
mo zato iz naslednjih predpostavk:

— realna rast druZbenega proizvoda v Ljubljani
po povpretni letni stopnji 1,6 %s;

— sredstva osebne, skupne in sploine porabe bodo
nara$fala najvet do rasti razpoloZljivih sredstev za ‘po--
rabo;

— povedale se bodo sedanje minimalne amortiza-
cijske stopnje, zato bo amortizacija rasla hitreje od
dohodka; ; . A

— sredstva za zbolj¥evanje in razSirjanje material-

,he osnove dela v organizacijah zdruZenega dela bodo

prav tako narasfala za okrog 259% hitreje od druZ-
benega proizvoda;

— dolgoroéna sredstva iz kreditnega potenciala
bank bodo v zaostrenih pogojih pri kori¢enju prirasta
depozitov nosilecev drufbenih sredstev in zaradi manjse
rasti varfevanja prebivalstva zmanjdala svoj delez v
skupnih sredstvih za reprodukecijo v materialni pro-
izvodnji, v ve&jem delu razdobja 1981—1985 se bodo
ta sredstva realno zmanjfevala;

— rast drugih domaéih -sredstev bo sledila rasti
druZbenega proizvoda;

— neto odliv dela sredstev akumulacije v tujino.

“Zavzemali se bomo, da doseZemo boljSe rezultate v
gospodarski rasti od predvidenih, vse oblike porabe pa
bomo uresnievali v predvidenih okvirih. :

Projekcija gibanja posameznih elementov delitve
ustvarjenega druZbencga proizvoda v Ljubljani je na-
slednja: g
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v mio din
I3 1976—1960 1981—1885

4tk | ct:.gs;fih EREN v f:snoah v %

- amortizacija 17.120 9,1 37.488 12,3

— ¢isti osebni dohodek 162649 33,1 91.117 ; 30,0

— izlp#anja za skupne in sploine druzbene petrebe 52.710 27,9 73.927 24,3

— izlpéanja za druge namene 20.708 11,0 37.049 12,2

— izlofanja za skupne potrebe delavcev 12,521 6,6 20.165 6,6
— izlotanja za izboljSevanje in razﬁlrjanje materialne

osnove dela 23.410 124 44.467 14,6

Razporejeni druzbeni proizvod 189.118 100:(im 304_.2_13 100,6

Spremembe v strukturi delitve druZbenega pro-
izvoda nakazujejo premike; ki so povezani s predvi-
denim izvajanjém politike stabilizacije in se odra-
Zajo v zmanjsanem deleZu osebnih dohodkov ter:sred-
stev za skupno in splofno potfrosnjo in v porastu de-

* leza sredstev temeljnih organizacij

za financiranje
enostavne in raz§irjene reprodukcije.

V obdobju 1981—1985 se bo bistveno spremenila
tudi sama struktura sredstev za reprodukeijo v mate-
rialnj proizvodnji:

v mio din
1976—1980 1981—1985
| i - R
— amortizacija 17.120 26,8 37.488 © 39,56
— 1zloéanja za izboljSevanje in raziirjanje material- !
ne osnove dela ' 23.410 36,6 44 467 46,9
— dolgoro¢na sredstva iz kreditnega potenciala bank 15.027 . 23,5 9.142 9,6
— druga domaca sredstva 3.294 5,2 5069 -« 5,3
— inozemska sredstva (neto priliv oziroma odliv) 5.064 7,9 —1_.356 —1:8
Skupaj oblikovana sredstva za reprodukcl]o v mate-
rialnj proizvodnji 63.915 100,0 94.810 100,0

Povetane potrebe po dolgoroénih skupnih vlaga-
njih v energetsko, surovinsko in Zivilsko osnovo v in
zunaj SR Slovenije, vetje kreditiranje prodaje blaga,
skupna vlaganja v tujino in uvedba prispevka za od-
pravo posledic potresa v Crni gori bodo v obdobju
1981—1985 spremenili strukturo porabe skupnih sred-
stev za reprodukcijo v materialni proizvodnji m vpli-
vali na znizanje deleza razpﬁlozlnwh sredstev za vla-
ganja v osnovna sredstva organizacij zdruZenega dela
v gospodarstvu na obmotju Ljubljane. Na njihovo

znizanje bodo vplivale tudi obveznosti do vplagevanija
obveznega posojila za kreditiranje hitrejSega razvoja
gospodarsko nezadostno razvitih republik in SAP
Kosovo, katerih ve¢ji delez kot doslej bodo. organi-
zacije zdruZenega dela poravnavale z neposrednim
zdruZevanjem dela in sredstev na dohodkovnih os-
novah v razvojne programe organizacij zdruzenega
‘dela iz gospodarsko nezadostno razvitih repubhk in
SAP ‘Kosovo.

— Vv mio din

— v cenah 1980
R R ST T 1981—1985
— druZbeni proizvod 2 267.655 304.213
— skupaj sredstva za reprodukcijo v materialni pro-
izvodniji 90.760 94.810
— delez sredstev v druzbenem proizvodu (%) ©o 339 312
— razpoloZljiva sredstva za vlaganja v osnovna sred- 5
stva OZD gospodarstva 52711 48.855
— delez sredstev v druZbenem proizvodu (") 2 20199 16,1

—

V obdcbju 1981—1985 se bo zniZal deleZ razpoloZ-
ljivih sredstev za vlaganja v osnovna sredstva organi-
zacij zdruzenega dela v gospodarstvu. V tem obdobju
bo tudi absoluino na razpolago manj, sredstev za via-
Banja v osnovna sredstva kot v prej$niem srednJerQE:—
nem obdobju 1976-—1980.*

* Razliko med skupnimi sredstvi za reprodukcijo v ma-
terialni proizvodnji In razpoloZljivimi sredstvi za. vlaganja
v osnovna sredstva organizacij zdruZenega dela v gospodar-

- stvu predstavljajo sredstva ki so namenjena za dolgorotne

plasmaje organizacij zdruZenega dela v tujini, v druge re-

publike in' SAP, prirast dolgo.oémh potrmmgkih posojil

organizacij zdruZenega dela, =za  posojila in kreditiranje

hitre]sega razvoja manj razvitih republik in SAP, prirast
qg in rezerve, 3
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3. Naloge na podroéju politike cen

cagotavljali bomo dosledno spostovanje politike
ekonomske stabilizacije na podro¢ju cen s krepitvijo
konkurenéne sposobnosti domacega gospodarstva na
zunanjem in notranjem trgu ter z odpravljanjem vzro-
kov narascajoce inflacije.

Vodili ¥omo koordinirano in selektivno politiko
cen dolgorgino z vsakoletnim dogovorom o izvajanju
politike cen, s katerim bodo udelezenci opredelili svo-
je konkretne naloge pri izvajanju politike cen z zago-
tovilom, da bodo le-te tudi dejansko izvrsili. Z do-
govorom bo opredeljena tudi vrsta in obseg nepo-
sredne druzbene kontrole cen.

Skupnost za cene mesta Ljubljane bo vse odlo&it-
ve s cenami sprejemala na podlagi dogovora odnosno
druzbeno sprejete politike cen in bo temeljito prever-
jala razloge upravicenosti spreminjanja cen za pro-
izvode in storitve iz svoje pristojnosti.

Pri sprejemanju dogovorov o izvajanju politike
cen ter odloc¢itvah o cenah bomo uresniéevali &imbolj
neposredno sodelovanje in odloéilno vlogo delavcev
TOZD in organiziranih potrosnikov na osnovi celo-
vitega informiranja o vzrokih in posledicah predlaga-
nih sprememb cen.

Na osnovi zakonskih dologil bodo pristojne skup-
nosti in organizacije zdruZenega dela konkretizirale
merila in kriterije za oblikovanje in druZbeno kont-
rolo cen, katere bodo rabile za odpravo disparitete
med cenami. Pri oblikovanju dogovora o izvajanju po-
litike cen proizvodov in storitev v SR Sloveniji se bo-
mo zavzemali, da bo politika cen v dejavnostih poseb-
nega druZbenega pomena usmerjena v zagotavljanje
pokrivanja stro$kov enostavne reprodukcije in postop-
no dela razSirjene reprodukcije.

Cene individualnih komunalnih storitev in najem-
nin poslovnih prostorov ter mestnega potniskega pro-
meta se bodo oblikovale na taki ravni, da bo v teh
dejavnostih zagotovljena enostavna reprodukecija in
postopoma del razSirjene reprodukeije.

Na podro¢ju obrti in gostinstva bomo nadaljevali
z izdelavo meril in kriterijev za oblikovanje cen s po-
stavitvijo normativov in opredelitvijo kvalitete stori-
tev. 5

V druZbenih dejavnostih bo dosledno izpeljana
odgovornost udeleZencev samoupravnega sporazume-
vanja v svobodni menjavi za izvajanje sprejete poli-
tike cen in za spoitovanje uveljavljenih oblik” druz-
bene kontrole.

Organizirani' potrodniki bodo aktivno vkljuéeni v

oblikovanje ter druZbeno kontrolo cen proizvodov in
storitev, .ki vplivajo na standard potrosnika.

Ob sedanjih nujnih ukrepih neposredne kontrole

cen bo treba postopno, z vse bolj posrednim wvpliva-

njem na cene, $iriti prostor za uveljavljanje ekonom- -

skih zakonitosti in pri tem redno vrednotiti proizvod-
ne faktorje ter upostevati kriterij svetovne cene.
4. Razvoj gospodarsiva po dejavnostih
41 Osnovne gospodarske dejavnost:

4.1.1. Industrija

Z modernizacijo in bolj$im izkori$¢anjem obstoje- 5

&h zmogljivosti, z izboljSanjem upravljanja in orga-
nizacije dela, z boljSo povezavo proizvodnih procesov,

z vidnejSo vlogo raziskovalnega, ustvarjalnega dela in
inovacij in z investicijami v nove zmogljivosti bomo. v
srednjerotnem obdobju zagotovili 3,2°%, globalno rast
fizitnega obsega industrijske proizvodnje.

Fizi¢ni obseg bo naras¢al hitreje od povpreéja, zla-
sti v strojegradnji, proizvodnji elektriénih strojev in
aparatov, baziénih kemiénih izdelkov, proizvodnji
konénih, lesnih in tekstilnih izdelkov ter elektrogo-
spodarstvu.

Pri sprejemanju investicijskih odlogitev bomo
upostevali kriterije prestrukturiranja gospodarstva, ki
so konkretno opredeljeni za podrocje industrije v do-
govoru v temeljih druZbenega plana SR Slovenije za
obdobje 1981—1985 ter v dogovoru o spremembah in
dopolnitvah dogovora o temeljih druZzbenega plana me-
sta Ljubljane za obdobje 1981—1985. Naértovane inve-
sticije industrijskih organizacij zdruzenega dela bomo
v nadaljnjem delu uskladili z razpoloZljivimi dopol-
nilnimj sredstvi bank in ovrednotili po sprejetih krite-
rijih. Na osnovi izdelanih programov, ki bodo usklaje-
ni z usmeritvami iz samoupravnega sporazuma o te-
meljih plana banke in z usmeritvami na ravni
sestavljenih organizacij, organizacij zdruZenega dela,
druZbenopoliti¢nih skupnosti in reprodukcijskih celot

‘bomo — glede na razpolozljiva sredstva — v posamez-

nem letu izdelali dokonéen seznam prednostnih inve-
sticij, ki bo sestavni del letnih naértov.

Ustrezna ban¢na institucija v sodelovanju s stro-
kovnjaki iz' univerze in znanstveno-raziskovalnih or-
ganizacij ter drugimi bo ocenjevala investicijsko do-
kumentacijo tudi z vidika alternativnih tehnologij gle-
de na narodno-gospodarske cilje in kriterije ter z vi-
dika njene sposobnosti in perspektivnega razvoja.

V skladu s potrebo prestrukturiranja gospodarstva
bodo imeli prednost programi, ki .upostevajo zgoraj na-
stete kriterije in ki povecujejo dohodek in proizvodne
zmogljivosti v naslednjih industrijskih skupinah, ki so
osnova za razvoj vsega zdruZenega dela:

— strojegradnja,

— racunalnistvo,

— elektrooptika z nadaljnjim razvojem laserske
tehnike,

— mikroelektronika,

—_ proizvodnja termoizolacijskih materialov,

— baziéna in predelovalna kemija,

— elementi, naprave in sistemi za avtomatizacijo
v ZelezniZkem in cestnem prometu, industriji, elektro-
gospodarstvu itd.

Paospesevali bomo planiranje in izdelavo razvojno
prodornih programov, predvsem takih, ki bodo usmer-
jeni v konvertibilni izvoz.’

V skladu z usmeritvijo za hitrejfe vkljuéevanje
industrije v’ mednarodno delitev dela bomo podpirali
prizadevanja izvoznikov, predvsem tistih na konverti-
bilno obmocgje.

V skladu z usmeritvami tega plana bodo delavei v
organizacijah zdruZenega dela v letu 1981 izdelali kon-
kretne programe s podro¢ja strojegradnje, ratunalni-
Stva v okviru enotnega republifkega koncepta, elektro-
tehnike, laserske tehnike, mikroelektronike ter baziéne
in predelovalne kemije in v tej zvezi opredelili tudi
nosilce.

Pri usmerjanju sredstev za investicije bodo imeli
prednost tisti tehnologki projekti, z realizacijo katerih
bodo ustvarjene trajnejSe osnove.za izvoz na konver-
tibilno obmoéje. Ob tem bo treba upostevati hitrejse in
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ekonomitnejSe utinke naloZenih sredstev, zlasti z od-
pravo ozkih grl v proizvodnji ter modermzacuo obsto-
jetih tehnologij.

Prestrukturiranje gospodarstva in razvojne pro-
grame bomo oblikovali in izvajali v skladu z dolgoroé-
nimi razvojnimi moZnostmi.

Prostorski razvoj industrije bo usmerjen v posa-
mezne, namensko opredeljene industrijske cone. Na
osnovi ovrednotenja lokacijskih prednosti in omejitev
proizvodnih povriin v Ljubljani je z dogovorom o te-
meljih druZbenega plana mesta Ljubljane za obdobje
1981—1985 opredeljena namenska izraba industrijskih
con. Moznosti razvoja v prostoru so tako zagotovljene
vsem panogam industrije, ki s svojim tehnoloSkim
programom lahko uporabijo oziroma upostevajo os-
novne lokacijske prednosti in omejitve, znacilne za
Ljubljano. V skladu s tako zasnovano politiko bomo
usmerjali tudi opremljanje industrijskih con.

Zato moramo naloge s podro&ja prostorskega raz-
voja industrije razdeliti v dve skupini:

" 1. opredeliti lokacije za gradnjo dogovorjenih in-
vesticij s podrogja industrije in gradbeniitva v tistih
conah, kjer je ze zgrajena osnovna infrastruktura, ozi-
roma kjer je s celovito in so¢asno akeijo moZno zago-
toviti pravolasno pripravo in opremo zemljis¢;

2. pripraviti in opremiti zemljiS¢a novih con, na
katerih se bo pri¢ela gradnja konec obdobja 1981—1985,
predvsem pa v srednjero¢nem obdobju po letu 1985:
BP 12/5 Dol, RP-2 Rudnik, MP 6/1 Zalog, MP-4 Za-
log.

Izvrini sveti skup$tin obéin in mesta, Gospodar-
ska zbornica obin ljubljanskega obmogja, stavbno-
zemljiske skupnosti, ob¢inske komunalne skupnosti in
temeljne banke bodo dajale pobude za merila, pogo-
je in nalin financiranja izgradnje posameznih celo-
vitih industrijskih con s samoupravnim sporazume-
vanjem investilorjev oziroma vsega ljubljanskega go-
spodarstva prek politike izenafevanja con komunal-
nega opremljanja zemljis¢ v Ljubljani.

Razvoj industrije v Ljubljani se mora prav tako
prilagoditi zahtevam maksimalne zastite zraka in tal-
ne vode, intenzivnost prometa in hrupa pa je treba
prilagoditi predpisom, ki jih pogOJuJe bliZina stano-
vanjskih sosesk.

Sanacijo in rekqnstrukcljo dotrajanih industrij-
skih obratov, ki po svojem znaaju ne sodijo ve& v
prostor, v katerem so prvotno nastali, je treba
vkljutiti v plan prenove mesta. Izdelati je treba naért
sanacije, ,rekonstrukcije ali preselitve dotrajanih in-
dustrijskih obratov ter oblikovati model financiranja,
ki mora zagotoviti njegovo izvajanje. V mestnem jed-
ru bomo ohranjali le tista proizvodna delovna mesta,
ki lahko koristijo prednosti lokacije v centru in se
uspeSno prilagajajo - omejitvam, ki veljajo za oZje
mestno sredidce.

4,1.2. Trgovina

Delavei v trgovinskih organizacijah zdruZenega de-
la bodo razvijali organizacijo blagovnega prometa,
bovezovanja s proizvodnjo ter usmerjali razvoj tr-
govine za potrebe proizvodnih organizacij zdruZenega

, dela, tako v Ljubljani kot tudi v Sirfem slovenskem
in jugoslovanskem prostoru. Se posebej se bodo
vkljudevale v gospodarsko sodelovanje s tujino ter se
intenzivno vkljudevale v preskrbo ob&anov, gradile tr-
Bovine za osnovno preqkrbo ter Zirile skladii¢ne zmog-
ljivosti,

Za doseganje vec¢jega deviznega prihodka in iz-
boljsanje zunanjetrgovinske bilance  bodo zunanje-
trgovinske organizacije zdruZenega dela pospeSevale
izvoz blaga in storitev, zlasti na konvertibilno obmoc-
je ter z zmanjSevanjem uvoza preusmerjale proizvod-
njo na uporabo domacih surovin in reprodukcijskega
materiala, Uveljavile in izvajale bodo skupno in
usklajeno nastopanje na tujih trgih. Preprecevale bo-
do zapiranje trgovin v regionalne meje. Prednost pri
gradnji trgovin za osnovno preskrbo bodo imele
nerealizirane investicije iz preteklega srednjerocnega
obdobja 1976—1980 ob upostevanju kriterijev in us-
meritev iz planskih dokumentov za obdobje 1981 do
1985.

SkladnejSo razporeditev trgovin za osnovno pre-
skrbo bomo zagotovili z gradnjo tovrstnih trgovin v
tistih krajevnih skupnostih, kjer je dosedanja kva-
dratura prodajnega prostora na prebivalca znatno pod
mestnim povpre¢jem.

Trgovinske organizacije zdruZenega dela za.osnov-
no preskrbo bodo v tem srednjeroénemgobdobju gra-
dile ve¢je samopostrezne trgovine v novih veéjih
naseljih, kakor tudi tam, kjer je osnovna preskrba
najslabse zagotovljena. Da bo oskrba potrosnikov ¢im-
bolj%a, bodo organizacije zdruZenega dela modernizi-
rale in specializirale Ze obstojete trgovinske objekte
in uvajale sodobno ravnanje z‘blagom,

V nove stanovanjske soseske bomo usmerjali tu-
di del novih specializiranih trgovin, tako bomo do-
segli vedjo aktivnost na teh obmoéjih, storitve pribli-
Zali obfanom in razbremenili sredif¢e mesta, Trgo-
vinske organizacije zdruZenega dela si bodo prizade-
vale za kvalitetnejSo oskrbo ter prilagajanje delov-
nega ¢asa potrebam potrosnikov. Za odrotnejse pre-
dele, ki za-strgovinske organizacije zdruZenega dela
niso zanimivi, bodo v okviru obrtnega zakona organi-
zirane trgoviné s sredstvi obéanov.

Preveriti. bo treba funkcionalnost obstojetega
omrezja trgovin za osnovno preskrbo in razreSevati
tovrstne probleme tudi s prenovo in spremembo ze
obstoje¢ih prostorov. Trgovinske organizacije na de-
belo bodo v obdobju 1981—1985 gradile nekatere vec-
je objekte, kot so skladiS¢éa, poslovno proizvodni in
trgovinski centri.

Delavei trgovinskih organizacij zdruZenega dela
se bodo dolgoroéno dohodkovno in poslovno povezo-
vali s proizvodnjo, med seboj in z drugimi organiza-
cijami, ki sodelujejo pri zadovoljevanju potreb po
blagu, na realni in enakopravni osnovi, z namenom,
da aktivno sodeluje pri raziskavi trga, pri proizvodnji
blaga, pri pospefevanju prodaje in izboljSanju po-
nudbe, pri povetanju blagovnih rezerv in pri skupnih
naloZzbah za zagotovitev navedenih nalog.

V skrbi za vefjo medsebojno izmenjavo dosezkov
in sodelovanja ter boljSo ponudbo in informiranost
potrosnikov se bodo trgovinske organizacije zdruZe-
nega dela vkljufevale in sodelovale pri organizaciji
sejemskih prireditev in Sirjenju razstavi§émh zZmog-
ljivosti.

Da bi dosegli ¢imvetjo ekonomi¢nost in uspe$-
nost v povezovanju na trgu, se bo Gospodarsko raz-
stavi$®e, ob vsebinski $iritvi programa, postopoma
preoblikovalo v gospodarsko-poslovni center, ki naj
bi zdruZeval skupine poslovnih partnerjev za skupen
nastop na tujem in domadem trgu.

V okviru SIS za preskrbo se beodo ¢lanice —
trgovinske organizacije zdruZenega dela — samouprav-
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no dogovorile tudi za prednosinj program graditve
trgovin za osnovno preskrboﬂn skladi%é za zivila. V
okviru - programa vseh predvidenih naloib bo imela
prednost trgovina za osnovno preskrbo.

4.1.3. Turizem in gostinstvo

7 organizacijo ustrezne turistitne ponudbe bo
Ljubljana izkoristila ugodne moznosti; ki jih ima za
razvoj turizma.

Delavei organizacij zdruZenega dela za turisti¢no
posredovanje in gbstinstvo, zasebni gostinci ter dru-
gi ¢lani ljubljanske turistitne poslovne skupnosti bo-
do s povezovanjem in specializacijo zagotovili enot-
nejdi in smotrnejdi nastop tako doma kot v tujini,
medsebojno dohodkovno in poslovno sodelovanje v
turistiéni ponudbi, zdruZevanje sredstev za sploSno in
skupno turisti¢no propagando, boljSo kakovost gostin-
skih in drugih storitev, sodobnejfo druZbeno prehra-
no, mleéne restavracije, vetjo skrb za gostinske in fu-
ristitrie. kadre® ter samoupravno zdruZevanje sredstev
za povetanje §tevila prenocitvenih zmogljivosti in
drugih turistitnih objektov. Nadalje bodo sodelovali
pri urejanju rekreacijsko-turistitnih eentrov mesta
in okolice, pri razvoju kmeckega turizma ‘in oddaja-
nju zasebnih turisti¢nih sob, pri organizaciji turistié-
nih prireditev in turisti¢nih poZivitev mesta.

Delavel organizacij zdruZenega dela gostinstva in
turizma se bodo povezovali z organizacijami zdruZe-
nega dela gospodarskih' dejavnosti za hitrej§i razvoj
turizma v Ljubljani. Cilj povezovanja in zdruZevanja
sredstev je enotna in: skupna politika razSirjene re-
produkcije. gostinsko-turistiénih = zmogljivosti pred-
vsem zaradi ve&jih moZnosti, ki jih nudi naSemu go-
spodarstvu izvoz turistitnih storitev. Temu cilju bodo
podrejeni ukrepi in alktivnosti za povetanje turistié-
nega prometa, zlasti tujskega, z intenzivnim izkori-
S¢anjem razpolozljivih turistiénih zmogljivosti.

~ Poleg smotrnejSega izkoriS¢anja zmogljivosti in
kompletiranja obstojece turisti¢ne ponudbe, bodo pri
- Investicijah dali prednost graditvi cenejsih turistiénih
objektov s pripadajoco turisti¢no infrastrukturo, pred-
vsem pa tistih, ki ustvarjajo vecji neto devizni priliv.

Razvijali bomo Lkongresno dejavnost in organi-
zirali tudi veéje kulturno-umetniSke prireditve ter pri
tem izkoriSc¢ali vse mozZnosti Cankarjevega doma, Go-
spodarskega razstavista in Mednarodnega centra za
upravljanje podjetij v javni lastnini,

Predvsem bomo izkoristili moZnost Cankarjevega
doma, in sicer s &¢imboljfo kongresno ponudbo doma
kot tudi v Sir§ih mednarodnih okvirih. .

Delavei v turistitnith in gostinskih organizaeijah
zdruZenega dela ter turistiénega posredovanja se bo-
do aktivno vkljufevali v pospesSevanje teh dejavnosti
z .ustrezno ponudbo in s povetanjem hotelskih zmog-
ljivosti ter z enotnim programom prireditev in akeij
za -turisti®no poZivitev Ljubljane.

Nadaljevali bomo s prenovo Ljubljanskepga gra-
du po sprejetem planu in v okviru sredstev po samo-
upravnem sporazumu o prenovi gradu; prenovljene
zmogljivosti bomo sproti vkljulevali v enotno turistié-
- no ponudbo in kulturno dejavnost v Ljubljani; izde-
 lali bomo program in postopno aktivirali gostmsko
turistiéno ponudbo na Ljubljanskem gradu,

: Ljubljanska turistiéna zveza bo ob sodelovanju

druZbenopolititnih skupnosti in organizacij zdruZenega
dela organizirala turisti¢ne folklorne prireditve, razne
akcije v &asu sejmov, kongresov in §portnih priredi-

tev, turistiéne prirediive in akcije sezonskega znaéaja
ter opravljala sploSno in turisti¢no informacijsko sluz-
bo za mesto in okolico.

Druzbenopoliti¢ne skupnosti obéin in Ljubljanska
turisti¢na zveza bodo s pomoé&jo krajevnih skupnosti
organizirale turisti¢na dru$tva, kjer so za to dani po-
goji, ter zagotovile njihovo delovanje. V organizacijo
kmetkega turizma in preobrazbo kmetij se bodo vklju-
¢ile tudi kmetijske pospeSevalne skupnosti in banke
ter tako zagotovile nove turistiéne postelje na obmoé-
ju Ljubljane,

4.1.4. Gradbeniitvo

Delavei v organizacijah zdruZenega dela s pod-
rotja gradbeni$tva bodo organizirano Sirili celovito
ponudbo za izvoz, UpoStevali bodo bistveno spre-
menjene pogoje gospodarjenja in se na tej osnovi
povezovali za skupno nastopanje in kompleksni jz-
voz investicijske opreme in kvalitetnih storitev na
tuje trge. Odpredeljevali bodo neskladja med grad-
benimi in zakljutnimi deli ter tako skrajdevali grad-
bene roke, zlasti pri gradnji stanovanj. Zato bodo mo-
dernizirali in dopolnjevali tehnologijo, zlasti pri iz-
vajanju visokih  gradenj, pove¢ali uporabo indu-
strijskih gradbenih elementov ter upostevali norma-
tive za ¢imboljSo izolacijo objektov. Nadaljevali bodo
zaCete integracijske procese med projektantskimi in
gradbenimi organizacijami.

Delavei v gradbenih organizacijah, bodo nadalje-
vali s procesi povezovanja in specializacije ter s smotr-
nejfo izrabo razpoloZljive mehanizacije prispevali k
izboljSanju produktivnosti dela v tej dejavnosti.

Za nadaljnji dolgoro¢ni integralni razvoej grad-
benifkih dejavnosti bo z dolgoroénim planom opre-
deljena lokacija v SirSem prostoru obé&in ljubljanskega
obmotja, katera bo ustrezala gospodarsko-ekolofkim
moZinostim, pogojem in kriterijem.

4.1.5. Razvojno-projektantske in raziskovalne
dejavnosti

Za utinkovitejo in smotrnejSo izrabo prostora,
enotno urejanje in razvoj Ljubljane kot celote, se
bodo delavei razvojno-projektantskih organizacij zdru-
Zenega dela ustrezno organizirali in povezovali na
osnovi zdruZevanja dela in sredstev. Ustanovljen bo
Zavod za izgradnjo mesta Ljubljane, katerega os-
novna naloga bo razvijanje-in organiziranje kvalitet-
nejSe in hitrejfe stanovanjske in druge gradnje od
pridobivanja in urejanja zemlji¢ pa do kondne iz-
gradnje:

Zavod in druge- razvojno—pmjektne organizacije
in temeljne, organizacije, ki so organizirane v grad-
benih in komunalnih organizacijah zdruZenega dela,
pri zavodih oziroma organizacijah za urejanje zem-

- 1§18 in pri vetjih organizacijah zdrufenega dela bodo

usmerjene predvsem v razvijanje sodobnejfe in hu-
manejde tipologije stanovanjskih objektov in objektov
druZbenega standarda.

Raziskovalna dejavnost se bo v povezavi z zdru-
Zenim delom usmerjala tudi v raziskave za potrebe
druZbenoekonomskega razvoja Ljubljane. Aktivno bo
vkljufena pri projektu »Ljubljana 2000«, pri raziska-
vah na podrofju energetike, surovin, varovanja oko-
1ja, oskrbe z vodo, tehnoloikega razvoja, organizacij-
skih, inovacijskih in drugih dejavnosti. Tako orga-
nizirani in usmerjeni delavci v razvojno-projektant-
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skih in raziskovalnih dejavnostih bode tudi sposob-
nej§i prevzemati kompleksne razvojne in naértovalne
projekte v drugih krajih Slovenije, Jugoslavije in v
tujini' ter s tem Se okrepm 8vojo vlogo v gospodar-
stvu Ljubljane. -

4.1.6, Banénistvo

Temeljne banke in enote temeljnih bank, ki de-
lujejo v Ljubljani, bodo dograjevale delegatski si-
stem, tako da bodo delavci -temeljnih organizacij de-
janski upravljalci druZbenih sredstev v bankah, Za-

" gotovile bodo hitrejse in smotrnejie cobvestanje zdru-
zenega dela in druZbenopolititnih skuphnosti o denar-
nih gibanjih ter o predvidenih in sprejetih odlotitvah
in njihovem uresnicevanju.

Zagotovile bodo hitrejSo preobrazbo kreditnih od-
nosov, tako da bodo spodbujale zdruZevanje sredstev
za vefje programske naloZbe v skladu z usmeritvami
in kriteriji iz druzbenih dogovorov o temeljih plana.
Sredstva bodo usmerjale v naloZbe, ki so opredeljene
in usklajene na vseh ravneh na podlagi verificiranih
planskih dokumentov, o
druzbenopoliti¢nih skupnosti in bank.

Velje organizacije in asociacije zdruZenega dela
bodo na podlagi predhodno proutenih ocen oblikovale
interne banke in posebne financ¢ne sluzbe.

42 Gospodarske dejavnosti
posebnega pomena in gospodarska
infrastruktura

42.1. Energetika

Eno eod kljutnih vprasanj nadaljnjega razvoja
Ljubljane je zadovoljiva oskrba z energijo. Dolgo-
rotno je mogote zagotavljati mestu Ljubljana potrebne
koli¢ine energije le v sklopu energetskih predvidevanj
in bilance SR Slovenije in SFR Jugoslavije, V izde-
lavi je dolgorona energetska bilanca mesta Ljublja-
ne, v okviru katere bodo doloene in usklajene po-
trebe po vseh vrstah energije, ki jo potrebujejo ob-
€ani in zdruZeno delo. V bilanci bo upoitevano, da je

Ljubljana zaradi 1ege v kotlini slabo prezralena in v

ekoloikem smislu mofno ogroZena.

* Racionalizirali in varfevali bomo z vsemi vrsta-
mi energije ter varovali okolje z uporabo ¢istejsih
energetskih surovin.

Zaradi ekolofkih pogojev Ljubljane bomo pospe-~
8ili prikljuéevanje porabnikov na.daljinsko ogrevanje
In s tem zmanjdevali 3tevilo individualnih kuri3s. Za
racionalizacijo potroinje energije bomo izkoristili moZ-
nost] povezovanja porabnikov na vegje industrijske
objekte, ki za lastne potrebe sami prolzvajajo ener-
gijo in jo lahko odstopajo tudi drugim.

Izdelali bomo program »toplifikacije« po
Posameznih ob&inah in za mesto kot celoto. Postopno

bomo izenaevali dobavne pogoje vseh vrst energije za |

daljinsko ogrevanje ne glede na vire energije.

Do konca srednjeroénega obdobja 1981—1985 bomo
V.zvezi z industrijsko-energetsko cono Dol* izvedli
Vvsa pripravljalna dela in izdelali 3tudijo, analize in
drugo dokumentacijo o smotrnosti gradnje jedrske
elektrarne in toplarne na tej lokaciji,

—

a ’
kacljj Dolcona je zarad! zmanjanja povriin samo na lo

organizaclj zdruZenega dela,

V srednjeroénem obdobju 1981—19856 bomo priceli
s pripravljalnimi deli za izgradnjo termoelekirarne —
toplarne v Dolskem z zmogljivostjo 120 MW. V okviru
projekta »Ljubljana 2000« bomo ponovno preverili
moZnosti Siritve cone Dolsko.

Na podlagi teh dokumentov bomo dokonZno opre-
delili namembnost te cone im na tej osnovi pripra-

. vili vse potrebno in zdruZevali sredstva za njeno ko-

munalno ureditev.

Politiko cen energije bomo stalno dupolnjsvah
oziroma usklajevah Z namenom

— zmanjSanja porabe goriv,

— povetanja udinkovitosti porabljenih goriv,

— stimuliranje ekolosko ugodnih reditev porabe
goriv,

— zmanjSevanja nihanj v porabi energije (elek—
trika, plin),

— racionalizacije pri proizvodnji in porabi ener-
gije.

Za pajnujnefo oskrbo z elektriéno energijo v iz-
rednih razmerah bhomo preudili in uvajali izgradnjo
manjsih hidroelektrarn na obmoZju ljubljanskih ob-
&in.

4.2.2. Vodno gospodarstvo

Dobro gospodarjenje z vodami bo v obdobju 1981
do 1985 ena od temeljnih nalog. Obmoéna vodna skup-
nost Ljubljanica—Sava naértuje za to obdobje za3dito
vodnih virov in vodotokov, varstvo pred 3skodljivim
delovanjem vode in smotrno izrabo vode,

Samoupravno so dogovorjene naslednje naloge in
vlaganja: vzdrievanje vodotokov in vodnogospodar-
skih objektov, gradnja in vzdrievenje osnovnega od-
vodnega omreZja na Barju in drugih meligriranih
zemljis¢ih, pripravljalna dela za gradnjo centralne éi-
stilne naprave (sofinanciranje), sofinanciranje sana-
cije vodonosnih obmotéij, vodarne Brest, varstve voda,
ukrepi za izboljSanje vodnega refima — regulacija
Malega grabna, GlinStice, Zgornijega Galjevea, pri-
pravljalna dela za graditev akumulacije na Gradas§ti-
ci, razvojno raziskovalna in #tudijska dela, ki bodo
omogotala racionalen razvoj vodnega gospodarstva.

S tem se bo nadaljevalo delo za zavarovanje na=
seli] ter kmetijskih zemljid¢ pred poplavami in pod-
talnice pred onesnaZfevanjem. Prepreteno bo nadaljnje

; zamodvirjenje zemljid¢ in omogodfene hidromelioraci-

je. Nadaljevala se bodo tudi raziskovalna dela o moi-
nosti izbolj3anja vodnega reZima in gospodarski iz-
rabi Barja in drugih zamoévirjenih zemljisg.

V okviru vodnega gospodarstva bo v planskem
obdobju 1981—1985 opredeljena tudi najprimernejfa
raba in ureditev Save, kjer bo upodtevana potreba
elektrogospodarstva za graditev manjiih elektrarn in
nujnost utrditve dna struge ter vedji dotok vode v
podtalnico. SkupSiine ob%in bodo 3¢ posebej zadtitile
vse vodne vire, tudi vodnjake. § Skup3Cino obéine
Kranj in Skup3¢ino obéine Skofja Loka pa bodo dogo-
vorjeni enotni ukrepi za za!uto podtalnice na Sor-

Skem polju.

Vodna skupnost Ljubljanica—-—Sava bo v okviru
svoje dejavnosti posvetila pozornost 3e posebej vodo-
tokom v mestu in mestnem zaledju, kot zelenim re-
kreacijskim povrdinam obéanov.

Sofinancirala bo tudi programe hidromelioracij
kmetijskih zemlji%¢ zunaj svojega obmoéja. S tem
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bo Ljubljana pridobila nove, v naprej dogovorjene ko-
li¢ine kmetijskih Zivilskih pridelkov za preskrbo ob-
¢anov.

4.2.3. AgrozZivilsivo in preskrba
Kmetijstvo
V novem srednjerotnem planskem obdobju je
kmetijstvo opredeljeno kot prednostna dejavnost s
poudarkom na razvoju Zivinoreje in =zelenjadarstva.
Kmetijstvo bomo pospeSevali in krepili tako z
vidika preskrbe Ljubljane kot tudi zaradi veéje pri-
delave in proizvodnje Zivil za izvoz. Prizadevali si
bomo, da bo obdelana oziroma izkoriStena vsa kme-
tijska zemlja. PospeSevali bomo zdruZevanje v okvi-
ru agroZivilstva in vlaganje sredstev v razvoj.
Razvoj kmetijstva bo potekal na podlagi pove-
zovanja s sosednjimi ob&inami in po skupnih progra-
mih

-

Temeljni cilj je pri tem ¢&imboljSa izraba obde-
lovalnih povr$in in hlevskih fer drugih zmogljivosti,
povetanje pridelka in predvsem trznih preseiZkov
mleka in mesa ter ohranitev poseljenosti hribovitih
predelov, : 5

Da bi dosegli ta cilj, bodo kmetijske organizacije
zdruZenega dela in kmetijske zadruge uvajale v svo-
jih obratih in pri zdruZenih kmetih ter prek organi-
zirane kooperacije tehnoloZko boljSe, produktivnejse
oblike pridelovanja. Poglabljale bodo povezave s kme~
ti, zlasti z zdruZevanjem dela, zemlje in delovnih sred-
stev ter se prek SIS za preskrbo Ljubljane vkljuce-
vale v natrtno preskrbo mesta.

Organizirale bodo razlitne proizvodne skupnosti
in razvijale hranilno kreditnd sluZbo.

Skupaj z izvr3nimi sveti skupséin obéin in mesta
Ljubljane ter obé¢inskimi kmetijskimi zemljiskimi
skupnostmi se bodo zavzemale za smotrno izrabo kme-
tijskih zemlji§¢, za =zloZbe in agromelioracije ter
hidromelioracije. Zalozbe zemljif¢ natriuje KZ Ljub-
ljana na obmo&ju Skupitine obé&ine Moste (ob Dob-
runjs$éici) in Vié-Rudnik (v horjulski dolini), kjer
so planirane hidromelioracije in agromelioracije zem-
ljis¢, KZ Medvode pa v Pirni¢ah,

Izvrini sveti skupstin obéin in mesta Ljubljane
in kmetijske zemljiske skupnosti bodo v obéinah, v
kmetijska zemljiséa, ki bodo v prostorskih - naértih
dolgoroéno namenjena za kmetijstvo in gozdarstvo.
Pri planiranju kmetijske proizvodnje in razvoja kme-
tijstva v obtini, bodo kmetijske zemljiske skupnosti
sodelovale pri izdelavi agrokart in skrbele, da se ro-
dovitna zemlji%®a ne bodo uporabljala v nasprotju
z druzbenimi plani. PospeSevale bodo zdruZevanje
kmetijskih zemljis¢ (zloZba zemljis¢), sofinanciranje
hidro in agromelioracije. Odkupovale bodo - razpoloZ-
ljiivo kmetijsko zemljo, ki bo rabila predvsem kot na-
* domestno zemljisée tistim kmetom, katerim bodo zem-
1jiS¢a, zaradi druzbenih potreb, odvzeta. Druga od-
kupljena zemljif®¥a pa bodo oddajale v obdelovanje
predvsem druZbenim obratom in zdruZenim kmetom.

Za obdobje 1981—1985 so naértovane hidro in
agromelioracije naslednjih zemljisc:

V obdini Beigrad ha (ca)
— obmoé&je P3ate 80

V obtini Moste-Polje:’
— ob Dobrunj8&ici in Breski ‘ 1715

— med Ljubljanico in vasjo Sostiro . 80
.— ob Konjstici 60
— v Dolskem: pod Petelinjem in v SenoZetin . 150
— na obmoé¢ju Vinj in Kaslja (samo agrome- °
lioracije) : : 170

V obéini Vi¢-Rudnik:

— Horjulska dolina 330
— na obmodéju Barja 300
— v nereguliranih potokih 300

V obéini Siska:

— pod Rasico 30
— ob Gamelj§éici ) 72
— ob Sori : 70

Obétinske skupitine bodo do kmetijstva in pre-
skrbe na vsem obmoé&ju Ljubljane vodile enotno po-
litiko in zdruZevale sredstva za intervencije v kme-
tijstvu in porabi hrane in za izvajanje programa SIS
za preskrbo. Pri tem bodo upoitevale, da je kme-
tijstvo sestavni del gospodarstva in pomembno tudi
za vseljudsko obrambo oziroma preskrbo v izrednih
razmerah. Ker so hribovske kmetije za vseljudsko
obrambo in za varstvo krajine najpomembnejse, bodo
njihovemu ohranjanju in razvoju namenile dodatne
pospesSevalne in druge ekonomske ukrepe.

Ustanovljen bo samoupravni sklad za interven-
cije v kmetijsivu in porabi hrane obéin mesta Ljub-
ljane. Namenjen bo pospeSevanju kmetijstva v ljub-
ljanskih obéinah in v SirSem zaledju Ljubljane ter
za zagotovitev dobre, druZbeno organizirane preskrbe
mesta z zivili,

Zaradi smoirnosti povezave in delovanja sklada
za intervencije v kmetijstvu in SIS za preskrbo
Ljubljane z vidika ve¢je' pridelave hrane in dolgo-
rotne preskrbe Ljubljane, bomo tezili za zdruzeva-

- njem ciljev, nalog in sredstev v enotni samoupravni
organizaciji.

V programu sklada bodo zato upostevani pro-
grami kmetijskih pospeSevalnih skupnosti ljubljan-
skih obéin, program SIS za preskrbo Ljubljane in
drugi programi razvoja kmetijstva,

Skups¢ine oblin in mesta in njihovi izvrsni sveti
bodo v skladu s svojimi obveznostmi do pospeSevanja
in razvoja kmetijstva fer preskrbe mesta Ljubljane
odgovorno sprejemale ukrepe za izvajanje potrebnih
programov in tako zagotavljali pogoje za viSjo rast
pridelave hrane in stabilno preskrbo z Zivili.

Z zaStito kakovosinih obdelovalnih povr§in, s
stimulativno davéno politiko in politiko cen, premi-
ranjem ter zdruZevanjem sredstev za sofinanciranje
razvojnih in pospeSevalnih programov bodo obéinske
skupstine omogocile, da bo kmetijstvo ob naporih
kmetijs];ih organizacij zdruZenega dela, kmetijskih
zadrug in zdruZenih kmetov povetevalo pridelke naj-
manj po povpreéni stopnji 3 %o na leto.

Najveé pozorrosti bo namenjeno Zivinore}i =z
lastno krmo, na tistih obmoéjih Ljubljane, kjer so
najvelje moZnosti za povedanje pridelkov. (travniki,
pasniki).

Pri nadrtovanem povelevanju pridelkov in pre-
usmerjanju zdruZenih kmetov v trZno proizvednjo
za potrebe Ljubljane predvidevamo, da bo skupni
pridelek in trini preseZek v letu 1985 naslednji:
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Enota Skupnll Trini

mere pridelek visek
Zita ‘tona 11.000 5.000
vrinine tona 48.000 25.000
seno tona 84.000 =
druge krmne rastline tona 80.000 —
sadje tona 2.500 500
mleko , mio litrov  32.000 25.000
prirast goveda tona 6.000 4.000
prirast prasi¢ev, konj in
ovac tona 1.200 500
perutnina tona 700 500
jajca mio kosov AT e 1Y

Samooskrba Ljubljane se bo ob planiranih pri-
delkih oziroma trZnih preseZkih le-teh povetala pri
mleku na 80% in pri vrtninah na nad 50 %o.

Za tak#no rast so potrebne tudi investicije, ki jih
kmetijske temeljne organizacije in kmetijske zadruge
naértujejo v skupni vrednosti nad 600 mio din.

Poleg prizadevanj kmetijskih proizvajalcev in nji-
hovih skupnosti ter druzbenopoliti¢nih skupnosti.za
uspeden razvoj kmetijstva bo na njegov razvoj vpli-
valo tudi izobraZevanje za kmetijske poklice in soci-
alna politika.

7 zdruZevanjem zemlje, dela in delovnih sredstev
kmetov z zdruZenim delom se bo izboljial ekonomski
polozaj kmetov, To bo omogolalo izenalevanje ob-
veznosti in pravie kmetov do zdravstvenega, inva-
lidskega in pokojninskega zavarovanja z delavei v
zdruzenem delu.

Zivilstvo

Naraitajote potrebe po Zivilih narekujejo, da se
industrija, ki proizvaja Zivila, tudi v obdobju 1981
do 1985 nadalje razvija. Ker pa je pri tem odvisna od
dovoza surovin iz kmetijskih predelov drzave, bo svoj
razvoj povezovala z razvojem kmetijstva v obginah
SirSega ljubljanskega obmo&ja, v Pomurju, na Pri-
morskem ter v kmetijskih predelih drzave.

Poglobila bo samoupravno sodelovanje na do-
hodkovni osnovi s kmetijskimi temeljnimi organiza-

cijami in zdruzevala sredstva za nalozbe v kmetijsko .

proizvodnjo ter si s tem dolgorofno zagotavljala suro-
vine. Dohodkovno se bo povezovala tudi s trgovino in
se predvsem prek SIS za preskrbo vkljucevala v na-
trtno proizvodnjo za kritje potreb Ljubljane,

Industrijske organizacije zdruZenega dela; ki pro-
izvajajo Zivila, natrtujejo za obdobje 1981—1985 zlasti
investicije v rekonstrukcije in modernizacije pekarn,
mlinov, mlekarn, klavnic, obratov za predelavo mesa
ter proizvodnih linij za druga Zivila,

Investicije so Se v fazi usklajevanja sestavljenih
organizacij v SOZD in med temeljnimi organizacijami
Z istovrstno proizvodnjo, ker bodo povezane z racio-
nalizacijo in specializacijo, zlasti v pekarstvu in mesni
industriji.

Preskfba z Zivill

‘Za novo srednjerotno plansko obdobje je pre-
skrba z #ivili v Ljubljani ustrezno druZbeno organi-
zirana, ker pa se pri¢akuje, da bo nabava potrebnih
kohém zivil e teZja kot doslej, bo treba to organi-
eranost_ Se okrepiti in pritegniti nove udeleZence,

SIS za preskrbo si bo prizadevala, da bodo ude-
leZenke druzbenega dogovora o organizirani proizvod-
nji in preskrbi Ljubljane s kmetijskimi pridelki in
osnovnimi Zivili zagotovile pretezZni del za oskrbo
obtanov potrebnih Zivil v skladu =z vsakoletno pre-
hrambeno bilanco.

Spodbujala bo odpiranje Ljubljane, samouprav-
no povezovanje trgovine, industrije, ki proizvaja Zi-
vila, in kmetijstva ter zdruZevanje sredstev za finan-
ciranje razvojnih programov kmetijskih in Zivilskih
temeljnih organizacij,

V okviru SIS za preskrbo so sprejeti naslednji pro-
grami za povecanje pridelkov in zagotovitev preskrbe
z mesom, mlekom, sadjem in zelenjavo, kruhom in
sladkovodnimi ter morskimi ribami:

1. Pridelovanje mleka:

-— Farma Brest,

— KGP Kocevje: farma za krave,

— KIT, KZ Litija: farma za krave,

— XKIT, TOZD. Posestvo: farma Brvace za krave
rekonstrukcija farme Gmajnice, obnova c¢rede.

2. Reja klavne Zivine:

— KGP Kocevje: rekonstrukcija pitaliica,

— Mercator: pitalis¢e v Krikem,

— Agroemona TOZD Poljedelstvo-govedoreja: re-
konstrukecija pitali$¢a v Smledniku,

— Apgrotehnika-Gruda: pitalis¢a v Brezicah,

— Konzorcij Kotevje: pitaliséa,

— Biotehni¢na fakulteta, VTO za iwmorejo pita-
lis¢e v Logatcu.

3. Prasitereja:

— ABC Pomurka in Mercator: rekonstrukeija ob-
stojete farme in nove farme v Podgradu in Cvent.

— Mercator: pitalif¢e v Krikem.

4, Sladkovodne ribe: )

— Emona, Ribarstvo: ribogojnica v Kotih ter pre-
delovalnica sladkovodnih rib,

— Zveza ribiskih druZin Ljubljana: ribogojnica na
Bistri,

— Hmezad Zalec: ribogojnica.

5. Ulov morskih rib:

— povecanje ribiskega ladjevja.

Sredstva za sofinanciranje navedenih programov
bodo zdruZevali vsi porabniki Zivil ter skupstine ob&in
in mesta Ljubljane.

Program SIS za preskrbo se bo vkljuéil v celovit
program samoupraviega sklada za intervencije v kme-
tijstvu in porabi hrane, tako pri pospeievanju in raz-
voju kmetijstva kakor tudi pri mtervencuah v porabi
hrane,

Planiramo, da bodo ob izpolnjenih obveznostih
sklada obéinskih skup$éin in Skup3¢ine mesta Ljub-
ljane udeleZenci SIS za preskrbo zagotovili v obdobju
1981-—1985 Ljubljani naslednje koli¢ine Zzivil:

— mileka in mletnih napitkov 150 mio 1
— mle¢nih izdelkov 20.000 ton
— kruha in peciva 140.000 ton
— mesa 78.000 ton
— mesnih izdelkov 40.000 ton
— domatega sadja 80.000 ton
—yrinin 90.000 ton
— medu in drugih cebeln‘h pro-

lZVOdOV 5.000 ton

Da bi zagotovili dobro preskrbo ob&anov z iivili,
se bodo delavei v agroZivilskih organizacijah zdruZe-
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nega dela dohodkovno povezovali v reprodukcijske ce-
lote in zdruZevali sredstva za uresnicevanje skupnih
interesov, e posebej za pridelovanje in dobavo kme-
tijskih pridelkov (zita, olja, sladkorja, mleka, Zivine)
iz kmetijskih predelov drzave.

Za preskrbo v izrednih razmerah bo v obdobju
1981—1985 posveceno mnogo skrbi vzdrZevanju in po-
veéanju posebnih blagovnih rezerv strateskih Zivil ter
zagotavljanju potrebnih skladis¢ na racionalnih loka-
cijah.

Skupg€ine obé&in in mesta bodo v skladu z interesi
SLO in druZbene samozasdite vzdrievale rezerve os-
novnih Zivil za kritje mesetne (v zatetku planskega
. obdobja) oziroma dvomesetne (konec planskega ob-
dobja) porabe obfanov, V ta namen bo Skupitina me~’
sta Ljubljane po druZbenem dogovoru o oblikovanju,
vzdrZevanju in financiranju posebnih blagovnih rezerv
organizirala nabavo blaga ter sofinancirala gradnjo
skladis¢ ter agregatov. Sovlagala bo v oblikovanje
blagovnih rezerv mesa v Zivem in v pospeSevanje
kmetijstva. ;

Za dobro preskrbo krajanov z Zivili si bodo pri-
zadevali tudi sveti potrosnikov., Vkljuéeni bodo v
skupiéino samoupravnega sklada za intervencije v
kmetijstvu in porabe hrane obtin mesta Ljubljane
in skup#tino SIS za preskrbo Ljubljane. V okviru*
krajevnih skupnosti pa bodo refevali vprasanja, ki
se tifejo nalrtovanja preskrbe, gradnje trgovin, zalo-
Zenosti, postreZenosti, poslovnega ¢asa itn. .

4.2.4. Gozdarstvo, lovstvo in ribiftvo
Gozdarstvo

V obdobju 1981—1985 ima gozdarstve moZnost
razvoja. predvsem v izboljfanju gozdov ter nadalj-
njem odpiranju in poveéevanju donosnosti gozdov.

Delavei v’ gozdarskih organizacijah zdruZenega de-
la, zdruZeni v regionalno SIS za gozdarstvo, planirajo
za obdobje 1981—1985, da bodo prek dohodkovnega
povezovanja z lesno industrijo povecali vlaganja v
obnovo in nego gozdov ter gradnjo gozdnih komuni-
kacij. :

Po gozdno-gospodarskih naértih je naértovana ob-
nova in nega na veé kot 2.000 ha gozdov, melioracije
gozdov in vzdrZevanje nasadov. Zgrajene bodo .nove
gozdne poti in rekonstruirane obstojete. V hribovitih
predelih bodo gozdna /gospodarstva vkljufevala v
gospodarjenje kmetijska zemljis€a, ki se zaraitajo z
gozdom. Mg

Posebna pozornost bo posvefena varovalnim go-
zdovom v hudourniZkih predelih ter ob vodotokih.

7 vlaganji v gozdove se bo krepila splona korist-
nost gozdov, povedfala lesna zaloga, moZnost poseka,
dostopnost gozdov in gospodarnost izrabe.

Vetja druzbena skrb kot doslej bo namenjena tudi
parkovnim gozdovom. TOZD Rast bo v parkovnih go-
zdovih gradila in opremljala nove sprehajalne poti in
poéivaliia, gozdove &istila in po potrebi spreminjala
drevesne sestoje. Na obmoéju med Veéno potjo in
Glin3tico, poleg zemljii¢a Biotehnilke fakultete Uni-
verze Edvarda Kardelja, bo le-ta urejala biolofko re-
kreacijsko srediSe z novim botanitnim wvrtom.

Skupstine ob&in Ljubljane se bodo Se posebej za-
vzemale za ohranjanje in gojenje varovalnih gozdov
in gozdov s posebnim namenom na svojem obmo&ju
(Posavsko - griéevije, Polhograjski dolomiti, Krimsko-
Mokriki predel, Ragica, Smarna gora).

Lovstvo

Pogoji za gojitev divjadi so na obmoé&ju Ljub-
ljane sorazmerno ugodni. V obdobju 1981—1985 na-
¢rtujejo lovske druzine, da bodo izdelale lovsko-gospo-
darske naérte in opredelile stalez divjadi, gojitev in
odstrel divjadi ter doloéile mirne cone. Zatirale bodo
bolezni divjadi, pri ¢emer bodo Se posebej pazile, da
bodo odkrile in zatrle vsak primer za steklino obolele
Zivali. :

Ribistvo

Ribistvo je tako kot lovstvo predvsemn splosncga
pomena, ima pa tudi gospodarski pomen. V obdobju
1981—1985 bo vodnemu Ziviju v sklopu varstva
okolja namenjena posebna skrb, saj so Zive vode
odraz zavesti druzbe do dragocenosti voda in éistega
okolja,

Naértovana je priprava gradnje centralne ¢istilne
naprave, s ¢imer bo dana moznost oZjvitve Ljubljanice
od izliva glavnega kolektorja; pri regulacijah poto-
kov bodo upo3tevane zahteve ribidtva; in3pekcijske
sluzbe bodo z doslednim in hitrim ukrepanjem pre-
prefevale onesnaZevanje voda 2z industrijskimi in
drugimi odplakami ter smetmi. V skladu s programom
SIS za preskrbo bodo povetane zmogljivosti ribogoij-
nic in pridelovanje rib za prehrano. ObseZnejfa bodo
tud1 vlaganja mladic v potoke in reke, kjer imajo
ribiske druZine &portni ribolov.

\

4.2.5. Malo gospodarstvo

S hitrej8§im razvojem deficitarnih storitvenih
dejavnosti bomo v srednjeroénem obdobju po-
stopno odpravili v preteklosti nakopiéena neskladja.

Skladnej$o razporeditev storitvenih dejavnosti os-
novne preskrbe po krajevnih skupnostih bomo dosegli
s pospefevanjem razvoja teh dejavnosti, zlasti v tistih
krajevnih skupnostih in novonastalih stanovanjskih se-
seskah, v katerih so le-te najbolj deficitarne.

Pri tem bomo upoStevali, da nl nujno, da se gra-,
vitacijska obmoédja pokrivajo z obmo&ji krajevnih
skupnosti predvsem zaradi dokaj¥njega obsega vsa-
kodnevnih migracij prebivalstva. Proizvodno dejavnost
v malem gospodarstvu, predvsem take, ki ne ustreza
ekolofkim zahtevam gostej§ih naselij, bomo pespese-
vali v ustreznih zunajmestnih ebmotjih.

Krajevne skupnosti bodo prek potrofni¥kih svetov
ugotavljale potrebe po posameznih storitvah, dajale
pobude za odpiranje obratovalnic, pomagale iskati pri-
merne poslovne prostore in predlagale konkretne uk-
repe za razvoj storitvenih dejavnosti osnovne oskrbe
na njihovih obmotjih. Skupitine obéin bodo skrbele
za enakomeren razvoj vseh krajevnih skupnosti in
za enakomerno zadovoljevanje potreb vseh obganov.
Informacije in usklajevanje bodo prevzela obéinska
zdruZenja samostojnih obrtnikov v sodelovanju z us-
treznim organom in krajevnimi skupnostmi.

V storitvenih dejavnostih, pri katerih sodobna or-
ganizacija dela zahteva visoko tehni¢no opremljenost,
visokokvalificiran kader in SirSe gravitacijsko obmoé-
je, ki presega meje obéin, bomo povecali kvaliteto
storitev z razvojem potrosniskih centrov na lokacijah
z dobro prometno dostopnostjo.

V razvoj storitvenih dejavnosti se bodo vkljuéili
vsi zainteresirani dejavniki, od oh&anov v krajevni
skupnosti do obéinskih skup3gin in gospodarskih zbor-
nic, ve¢jih proizvajalnih in trgovinskih organizacij, sa-
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moupravne stanovanjske skupnosti, zdruZenja obrt-
nikov in temeljnih bank.

S populariziranjem druzbene pomembnosti in' po-
trebnosti dela obrtnega delavca prek sredstev obve-
&tanja, filmov itn., z izrekanjem druZbenih priznanj
za dosezke, s Stipendiranjem utencev in z izobraZe-
vanjem ob delu bomo refevali problem pridobivanja
kadrov v storitveni dejavnosti.

V zazidalnih naé¢rtih za nove stanovanjske -soses-
ke in v naporih za dokoncanje obstojec¢ih oziroma za
revitalizacijo starih bomo opredelili namembnost, Ste-
vilo in povrsino poslovnih prostorov za storitvene de-
javnosti. Za najbolj deficitarne storitvene dejavnosti
bomo omogocili najem poslovnih prostorov. Stanovanj-
ski skupnosti bomo omogo¢ili, da v ta namen najame
pri stanovanjsko-komunalni banki kredit pod ugod-
nimi pogoji.

Z druzbenim dogovorom oziroma s Ssamouprav-
nimi sporazumi o oblikovanju cen proizvodov in sto-
ritev bomo uveljavili merila in kriterije o cenah glede
na normativ ¢asa, tehni¢no opremljenost, povpretno
stopnjo produktivnosti in stopnjo izkoriitenosti de-
lovnega ¢asa ob normalni akumulaciji po samouprav-
nem sporazumu o delitvi dohodka in sredstev za oseb-
ne dohodke ustreznih dejavnosti.

S stimulativnho davtno in kreditno politiko bomo

pospefevali razvoj predvsem tistih deficitarnih sto-
ritvenih dejavnosti, ki bodo opredeljene v planskih
aktih ob&in. Zagotovili bomo dolgorofne in stabilne
pogoje ter spodbujali razvoj drobnega gospodarstva;
zlasti storitvenih dejavnosti. Z drobnim gospodarstvom
bomo dopolnievali programe razvoja veljih organiza-
cij zdruZenega dela in ga tudi tako vkljufevali v med-
narodno delitev dela; to bo omogocilo tudi nove za-
poslitve,

Planiranje proizvodne dejavnosti v ma-
lem gospodarstvu bo odvisno od programov in potreb
vetjih organizacij zdruZzenega dela. Obtinska skupsdina
bo imela v sodelovanju z Gospodarsko zbornico obZin
ljubljanskega obmotja bolj vlogo povezovalca med
proizvodnim delom malega gospodarstva in industrije
kot pa planerija. & :

" Medobtinska gospodarska zbornica bo proutila in
uvedla najustreznejSe oblike vzpostavlijanja koopera-
cije (prek strokovnih revij, stalnih razstav, zadrug itn.),
ki bodo zagotovile boljSe obveitanje o medsebojnih
potrebah in moZnostih.

V skladu z na%imi izvoznimi prizadevanji bomo po-
spefevali tiste dejavnosti malega gospodarstva, ki se
bodo neposredno ali posredno vkljudevale v izvoz ozi-
roma bodo nadomestile uvoz. To bomo dosegli z vklju-
titvijo malega gospodarstva v ustrezno enoto SISEOT.

Do konca leta 1983 bodo izvrSni sveti skupi&in
ljubljanskih obé¢in oblikovali enoten sistem zbiranja
ustreznih sredstev za financiranje izgradnje poslovnih
Prostorov za tiste gospodarske dejavnosti drobnega go-
spodarstva, ki jih Zele pospesevati. Pri tem bodo
sodelovali z Gospodarsko zbornico obéin ljubljanskega
obmotja, samoupravnimi stanovanjskimi skupnostml
tef s krajevnimi skupnostmi.

4.2.6. Stavbno-zemljisko gospodarstvo

V obdobju 1981—1985 bomo na osnovi sprejete ur-
banistitne dokumentacije ter sprejetega zakona, o
stavbnih zemljiZ¢ih zagotovili urejanje stavbnih zem-
1ji8¢ in izvajali enotno politiko urejanja stavbnih zem-

1ji5¢ na obmoéju lj'ubljanskih obCin ter oblikovali
enotne osnove pridobivanja stavbrih zemljisé,

Natrtno bomo pripravljali in opremljali stavbna
zemljiSta za obdobje 1981—1985 in pridobivali stavbna
zemlji§éa za obdobje 1886—1990 ter usmerjali proniet
mi.

V srednjeroénih planih razvoja bomo podrobneje
dolotili prioriteto, dinamiko, roke in druge obveznosti
Vv zvezi Z planiranimi nalogami. Podlaga in sploina
usmerjenost za opredelitev in usklajeno refevanje na-
log v srednjerotnem obdobju na podroju urejanja
stavbnega zemljista bo dolgoro¢ni plan razvoja, ki bo
sprejet za obdobje najmanj 10 let.

Izpopolnili bomo sistem zajemanja in razporejama
mestne rente in solidarnostno zdruZevali in prelivali
sredstva za realizacijo skupno dogovorjenih nalog in
obveznosti. S tem bomo dosegli enakomernej$o poraz-
delitev stroskov urejanja zemljii¢ za graditev stano-
vanj na celotnem obmocju mesta. 4

Zdruzevali bomo sredsiva za urejanje' zemljisé za
usmerjeno stanovanjsko gradnjo, objekte samoprispev-
ka II in III ter strateSko pomembne investicije, loci-
rane v predvidenih industrijskih conah. Na podlagi
sprejetih samoupravnih sporazumov za gradnjo sta-
novanjskih sosesk in industrijskih con se bomo dogo-
vori]i 0 preanbti poklivanja bt[DS oy urcjanja stavb-
govorjem del sredstev za rz,ahzac:_]o obJektov na ob-
moéju ljubljanskih obéin, ki so predvideni v temeljih
druibenega plana SR Slovenije za obdobje 1981—1985,

Potrebna sredstva za realizacijo bodo udelezenci
zagotavljali po naslednjih kriterijih: 2

— osnovno urban:sticno dokumentacijo do zazi-
dalnega naérta bodo financirale druzbenopolitiéne
skupnosii mesta in ljubljanskih ob¢in iz proracunov;

— sredstva za odkup in pripravo stavbnih zem-

-1jis¢ ‘bodo zagotavljali bododi uporabniki in po.slmne

banke;

— za pridobitev, pripravo in opremo zemljisé za
najpomembnejSe skupne objekte pa iz zdruZenih sred- .
stev na osnovi solidarnosti in vzajemnosti.

V posameznih ob&inah bomo v srednjeroénem ob-
dobju 1981—1985 pridobili za 'ureditev obstojeih in
novih povrsin zemljiS¢a v skupni izmeri 762 ha:

— Ljubljana BeéZigrad - 121 ha
— Ljubljana, Center 14 ha
— Ljubljana Moste-Polje 90 ha
— - Ljubljana Siska 217ha’

320 ha

— Ljubljana Vié¢-Rudnik

. 4.2.7. Komunalno gospodarstvo
in elekirogospodarstivo

Koncentracija prebivalstva in obseZna dejavnost
gospodarstva, druzbenih in drugih dejavnosti, zlasti pa
intenzivna stanovanjska gradnja na ljubljanskem ob-
motju zahtevajo hitro rast in usklajeno. oskrbo s ko-

munalnimi potrebami ter postopno zmanjSevanje zZa-

ostajanja, zlasti na obrobju mesta.

~ Ob upostevanju nujnih planskih nalog na pod-
rofju individualne in kolektivne komunalne porébe
bomo prednostno obravnavali in izgrajevali tisto’ ko-
munalno infrastrukturo, ki je pogoj za uresnifevanje
dogovorjene stanovanjske gradnje in za gradnjo ob-
jektov iz programa II. in III. samoprispevka.
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Individualna komunalna poraba

Vodooskrba — Z izgradnjo virov in primarnega
omrezja ter sanacijo poSkodovanega in dotrajanega vo-
dovodnega omreZja bomo zagotovili zadostne koli¢ine
pitne, protipozarne in tehnoloske vode. V srednje-
roénem obdobju 1981—1985 bodo dograjene vodarne
Jariki brod, vodarna Brest, ¢érpaliS¢e Skaru¢na in IL
faza vodarne Sentvid. Pripravljen bo projekt boga-
tenja podtalnice na Ljubljanskem polju. Zgrajen bo
vodohram Przanj, I. faza vodohrama na Urhu, izde-
lana dokumentacija za izgradnjo vodohrama ZajelSe-
Dolsko ter zgrajena povezava vodarne Jarski brod z
ljubljanskim vodovodnim sistemom in z Dolskim. Pri-
teta bo tudi gradnja povezovalnega vodovoda Brest-
Podpec.

Gradili bomo vodovodno omrezje in izdelali Stu-
dijo za sanacijo lokalnih vodovodov in vodnjakov. S
sanacijo vodovodnega omrezja se bodo zmanjSale tudi
vodne izgube.

Za odvajanje odpadnih voda in atmosferskih voda
bomo za centralne &istilne naprave v Zalogu aagoto-
vili pripravljalna dela in investicijsko-tehni¢no doku-
mentacijo.

Izgrajevali bomo primarno kanalizacijsko omrezZje
in ga povezovali v enotni sistem. Vzporedno z 10-let-
nim programom izgradnje cest bo potekala tudi iz-
gradnja vodovodnega in kanalizacijskega omrezja po
severni obvoznici. Postopno bodo sanirani tudi do-
trajani kanalizacijski objekti, omreZje in naprave. Z
zdruzevanjem sredstev z Obmoéno vodno skupnostjo

Ljubljanica-Sava bomo zagotovili sanacijo vodonosnih”

obmotij vodarne Brest in bo po programu konéana v
letu 1987 ter kanalizirali del 1. in II, varstvene cone
na mestnih obmo¢jih. :

Daljinsko ogrevanje in preskrba s
plinom — Porabo toplotne energije bomo racio-
nalizirali s postopnim prehodom na merjenje porabe
toplotne energije v vsaki stanovanjski enoti, s teko-
&im uravnavanjem internih toplotnih instalacij v sta-
novanjskih ,zgradbah, z uvajanjem 'toplotne za§tite
zgradb, s &m hitrej§im prikljuevanjem porabnikov
na centralne vire, povsod tam, kjer so omreZne zmog-
ljivosti Ze zgrajene, in z organiziranim svetovanjem
porabnikov o racionalni porabi energije.

Za proizvodnjo in distribucijo komunalne energije
bodo zgrajene naslednje zmogljivosti: dokon¢an bo
kombdiniranj vir v Toplarni Moste, za gradnjo II
faze proizvodnih zmogljivosti za toplo vodo v SiSki
bodo priceta pripravljalna dela ter izdelana investi-
cijsko-tehni¢na dokumentacija, zgrajeni bodo rezer-
voarski prostori za rezerve surovin, Dograjevali bomo
primarno plinsko omreZje in regulatorske postaje za
novo’ stanovanjsko, industrijsko in drugo gradnjo, na-
prave za proizvodnjo mefanega plina s spremljajo¢imi
objekti v planiranj na Verovskovi ulici. Za gradnjo
naprav in rezervoarja za utekoginjeni zemeljski plin
bo pripravljena investicijsko-tehni¢na dokumentacija
in zemlji%¢e. Nadaljevala se bo tudi gradnja plinovod-
nega omrezja za zemeljski plin,

7 dokonéanjem investicije v Toplarni Moste —
II. faza bo opravljena tudi ekolofka sanacija Toplarne
Moste. ;

Planirane nalozbe v razfirjeno reprodukcijo in-
dividualnih komunalnih objektov in naprav so v viSini
3.514,1 mio din.

Za realizacijo programa so predvideni naslednji
viri sredstev:

(Cene leta 1982)

v mio din

— prenesena sredstva 91,5
— 1,20 %6 ter razlike med oéis¢eno

in neo&ii¢eno ceno stanovanj 1.838,6
— sorazmerni deleZ investitorjev 346,3
— prispevek ob ceni — za sanacijo 207,6
— Vodna skupnost th.'ibljarucaﬁSa-

va — za centralno &istilno napravo Za-

log : ; 42,5
— Vodna skupnost Ljubljanica-Sa-

va — za sanacijo 69,5

— soudelezba Skupnosti za uresni-

¢evanje 10-letnega programa izgradnje

cest v Ljubljani 18,0
— premostitveni kredit Skupnosti

za ‘uresnititev 10-letnega programa iz-

gradnje cest v Ljubljani 40.0
— udelezba stanovanjskih investi-

torjev 50,0
— udelezba Skupnosti  samopri-

spevka III by
— premostitveni kredit banke 00,0
— kredit Zavarovalnice Triglav 39,0
Skupaj 3.514,1

Kolektivna komunalna poraba

V srednjeroénem obdobju 1981—1985 bo bolj po-
udarjena kakovost komunalnih .storitev. Na podrodju
kolektivne komunalne porabe bomo ohranili raven
oskrbe, ki bo omogoc¢ala normalne bivalne in delovne
pogoje ter ustrezno raven urejenosti in privlaénosti
komunalnih objektov in naprav. V enotni rezim bodo
v ¢imvedji meri postopoma vkljufena tudi zunaj-
mestna obmoéja. V program kolektivne komunalne
rabe bo vkljuteno tudi vzdrZevanje in obnavljanje
meteorne kanalizacije. Na podro¢ju kolektivne komu-
nalne porabe bo urejena in sanirana centralna sani-
tarna dagonija na Barju, razdirjene bodo pokopaliske
povriine na Zalah, v. enotni sistem bodo postopno
vklju¢ena tudi lokalna pokopaliséa.

Povedali bomo intenzivnost odvoza smeti in od-
padkov. Prouéili bomo sistem in tehnologijo zbiranja,
predelave in uni¢evanja komunainih odpadkov, Vzdr-
zevanje parkov in zelenic bomo izboljsali in obdrzali
najmanj obstojeée parkovne povrSine. Vso skrb bomo
posvetili sanaciji dotrajanih cest, ulic in mostov; in-
tenzivno bomo obnavljali dotrajano javno razsvetljavo
in obstojefe svetlobne vire zamenjali z ekonomiénej-
imi.

Program- odvoza smeti in odpadkov je ovrednoten
v vidini 528.710 tiso& din, opravljanje pokopalifke in
pogrebne dejavnosti' v vifini 222.016 tiso& din ter op-
ravljanje storitev na trinih povrSinah v vidini 50.011
tiso¢ din. Kreditna sredstva za omenjene dejavnosti so
planirana v visini 51.816 tiso& din.

Programi enostavne reprodukcije dejavnosti vzdr-
ZYevanja javnega higienskega kopaliita so ovrednoteni
v visini 18. 619 tiso¢ din, javnih sanitarij 23.096 tiso¢ din,
javnih parkiri¢ 58.540 tisoé din ter dimnikarskih sto-
ritev v viSini 164.632 tiso¢ din; skupaj 264.887 tiso&
din. Sredstva bodo zagotovljena iz sredstev organi-
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zacij zdruZenega dela kolektivne komunalne. porabe ter
s prispevki uporabnikov teh storitev.

Elektrogospodarstvo

Poraba elektri¢ne energije bo narastala v obdobju
1981—1985 s povpretno letno stopnjo 3—3,5°%. S pra-
voCasno izgradnjo razdelilnih. trafo. postaj in distri-
bucijskega omrezja bomo zagotovili zadostne zmoglji-
vosti za distribucijo elektriéne energije skladno z
intenzivnostjo zazidave in razvojem stanovanjskih na-
selij in industrijskih cen. Dokonéali, bomo izgradnjo
daljnovoda 2 X 110 KV, priklju¢ek RTP BeZigrad in
RTP 110/10 KV Bezigrad. Zgrajen bo RTP 110/10 KV
Center — trafo III, RTP 110/10 KV in RTP 110/10 KV
Ljubljana Polje — trafo IIL

Z izgradnjo objektov bo zagotovljena rezerva v
kljuénih objektih elektrodistribucije in s tem kvali-
tetnejSa in zadostna dobava elektritne energije.

[

428 Stanovanjsko gospodarstvo

Graditev stanovanj — YV srednjerofnem
obdobju 1981—1985 'bomo v skladu s samoupravnim
sporazumom o temeljih plana stanovanjskega gospo-
darstva Ljubljane zgradili 10.521 stanovanj in sicer
9.785 stanovanjskih enct v druZbeno organizirani blo-
kovni gradnji in 736 druzinskih hi¥ v zasebni gradnji.

Stanovanjske skupnosti bodo vsako lefo z letnimi,
plani opredelile Stevilo in strukturo stanovanj.

V okviru druzbeno-najemnih stanovanj bo zgra-
jenih 1.220 nadomestnih stanovanj:

— za odpravo barak in barakarskih naselij 416
stanovanj. V ob¢inah Moste-Polje, Sidka in Vié-Rudnik
bodo odpravili barake v celoti v obtini BeZigrad pa

omejili obseg barak na polovico; prednost bomo dajali s

odpravi barak v Tomacevem zaradi nevarnosti okuzbe
varovalne cone — wvodnega rezervata:

— po programu prenove bo zgrajenih 299 nado-
mestnih stanovanj;

— za odpravo stanovanj V1. in VIL kategorije 991
stanovanj.

Za zagotovitev odprave neprimernih bivalnih pro-
storov po posameznih ob¢inah bodo ob&inske in mestna
stanovanjska skupnost v_letu 1981 podpisale ustrezen
dogovor. .

Pospedevali bomo preurejanje podstredij v stano-
vanjske prostore, kar bo prispevalo k povelanju 3te-
vila stanovanj in revitalizaciji sredis¢a in drugih, sta-
rejiih predelov mesta. ek

Ob stanovanjski -graditvi bo potekala postopoma
gradnja spremljajodih objektov po wveljavnih norma-
tivih "za gradnjo Sol, vzgojnovarstvenih zavodov, geé-
poti, zelenic, otro¥kih igris¢, rekreacijskih povriin in
objektov ter parkirnih prostorov, trgovin, servisnih
dejavnostl, ustreznih prostorov za druZbenopoliti¢ne
organizacije in krajevno samoupravo.

Z vsemi udeleZenci' gradnje bo podpisan sporazum °

pri graditvi opremljene soseske z obveznostjo komu-
nalne urejenosti in spremljajotega programa. Gradili
bomo stanovanja s povpreéno povriino 60m?2 v druz-
beno usmerjeni biokovni gradnji, povpretna wvelikost
solidarnostnih stanovanj pa bo znafala 56 m2. Pov-
prefna zasedenost stanovanja bo 2,9 stanovalca na sta-
novanjsko enoto.

Gospodarjenje — Zaradi smotrnejSe in
predvsem bolj naértne organizacije graditve mesta
bomo stavbno-komunalno graditev in vso potrebno
urbanisti¢no in stavbno-zemljiSko pripravo le-te po-
stopno usmerili na graditev v vefja obmo¢ja, in sicer:
StaneZite, Podutik, Kozarje, Barje RS-4, FuZine, BS-8
StoZice in BS-203 Podgorica. Z enakim ciljem bomo v
okviru projekta »Ljubljana 2000« pripravili vetja str-
njena obmeo¢ja, ki bodo omogoc¢ala organizirano gra-
ditev stanovanj in drugih dejavnosti v S§irSem pro-
storu mesta. Na podro¢ju gospodarjenja bomo - ures- °
nic¢ili nacela enakih pogojev in moZnosti vsem sta-
novalcem v druzbenih stanovanjih v Ljubljani, kar.
bomo dosegli s solidarnim in vzajemnim zdruZevanjem
sredstev med hiSami v samoupravni skupnosti obéin in
med obé&inami. i

Podlaga za gospodarjenje s stanovanjskimi hiSami
bodo letni plani investicijskega vzdrZevanja stanovanj-
ske hiSe. Materialna osnova za samoupravno dogo-
varjanje in odlotanje pri gospodarjenju s stanovanj-
skimi hiSami v druZbeni lastnini bo zagotovljena z
uveljavljanjem samoupravnega sporazuma o postop-
nem prehodu na ekonomske stanarine. Realizacija
prehoda na ekonomske stanarine bo podaljsana do
leta 1987, ko bomo s stanarino dosegli 2,69°% reva-
lorizirane vrednosti stanovanj; dinamika rasti' stana-
rin pa je naslednja: v letu 1981 dvig za 25% od 1. 7.
dalje; v letu 1982 dvig za 18 % qd 1. 3. dalje; v letih
1983, 1984 in 1985 pa be stanarina rasla po 11,45 %,
¢emur pa bomo dodajali Se rast cen stanovanjske gra-
ditve preteklega leta.

Del sredsigv stanarin bomo solidarmo zdru-
zevali v obe¢ini za vzdrZevanje starejSih stanovanjskih
hi§ in stanovanj. Na ravni mesta bomo zdruZevali
65 %o sredstev amortizacije stanovanj: za izvedbo pro-
gramov enostavne reprodukcije 35 %, za prenovo 30 %e.

Prenova starih mestnih predeloy —
Prenova stanovanjskih hi$ in stanovanj bo postopoma
usmerjena za BeZigrad na obmolje JeZice; v Centru
se bo prenova- izvajaia predvsem v predelih, ki imajo
znacilnost starega mestnega jedra in zazidalnih ob- .
motij, kjer ne pride v poStev kompleksnejSe rudenje
objektov; v obZini Moste-Polje: v obmoéju Most in Ze-
lene jame; v Siski: Sentvid in Stara Siska; v obéint
Vi¢-Rudnik: Krakovo, RoZna dolina, Stari Vi¢ in
Trnovo. . )

Prenovili bomo 663 stanovanj v 92 objektih,

Samoupravne stanovanjske skupnosti obéin in
mesta bodo v sodelovanju z izvrSnimi sveti skup3éin
oblin in mesta, zdruZzenim delom in krajevnimi skup-
nostmi pospesevali druzbenoekonomsko prenovo stare-
ga mestnega jedra v skladu s sprejetimi sanacijskimi
natrti za prenovo starih mestnih predelov. Sklenili bo-
do dogovor o prednostnem vrstnem redu izvajanja pre-
novitvenih del, ‘pristopili bodo k takoj$nji prenovi
posameznih objektov. Pri prenovi objektov bo izve-
dena kvalitetna toplotna izolacija, zagotovljene napra-
ve za ogrevanje, elektriko in oskrbo z ‘vodo.

Po enotnem programu prenove v Ljubljani bomo
zagotovili skupno 1.036,755.000 din, in sicer 0,21% od
osnove bruto OD, druga sredstva iz sredstev Cistega
dohodka, ‘sredstev Skupnosti pokojninskega,in inva-
lidskega zavarovanja, z lastno udeleZbo ob&anov, de-
lom amortizacije in z neporabljenimi sredstvi prenove
iz leta 1980. :

ZdruzZevanje sredstev —  Sredstva za
uresnititev nalog stanovanjskega gospodarstva, za gra=
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' ditev stanovanj, prenovo in druzbeno pomoé¢ bomo za-

gotovili:

5 — z zdruZevanjem sredstev iz dohodka neposred-
no v vidini 1,405 %o od osnove brufo osebnih dohodkov

za namene solidarnosti in prenove. Sredstva solidar-

nosti bomo zdruZevali po nacelu sedeza temeljne or- .

ganizacije oziroma “delovne skupnosti in uporabljall
. sporazumno s samoupravno stanovanjsko skupnostjo.
Za solidarnost bomo zdruZevali sredstva iz dohodka v
vi$ini 1,405 % od osnove bruto osebnega dohodka: od
tega 1,11% pri Samoupravni stanovanjski skupnosti

Ljubljana za graditev solidarnostnih stanovanj, sub-

vencioniranje stanarine, sofinanciranje bivalnih pogo-
jev varstveno-delovnega centra za dusevno prizadete
odrasle ob¢ane ter sofinanciranje izgradnje Poti spo-
minov in tovari§tva, 0,295 % pa na ravni SR Slovenije;
za prenovo pa 0,21% iz cCistega dohodka od osnove
bruto’ osebnih dohodkov;

— z usmerjanjem sredstev Cistega dohodka v vx—

Sini 1,20% od osnove bruto osebnih dohodkov za na-'
mene vzajemnostl pri razresevanju stanovanjskih vpra- -

Sanj. Del teh sredstev v vigini 0,025 %e bruto osebnega
dohodka iz Cistega dohodka bomo zdruZevali za so-
financiranje kadrovskih stanovanj.v manj razvitih ob-
¢inah, manj razvitih cbmo¢jih in manj .razvitih ob-
mejnih obmod¢jih v SR Sloveniji;

— z zdruZevanjem dela sredstev sklada skupne
porabe za namene vzajemngsti pri reSevanju stano-
vanjskih vpraSanj delavcev 3,175 % osnove bruto oseb-
nih dohodkov;* |

— z lastnimi sredstvi delavcev in obfanov pri pri-
dobitvi druzbenega najemnega stanovanja, solidarnost-
nega stanovanja, za nakup stanovanja v etaZni lastnini
in za graditev stanovanjske hiSe. Lastna udelezba za
pridobitev drufbeno-najemnega stanovanja bo znasala
od 1 do %0%s vrednosti’ stanovanja, za pridobitev soli-
" darnostnega stanovanja 1 do 4% vrednosti slanova-
nja, za nakup etaZnega stanovanja in graditev v ok-
vira zadruZne gradnje najmanj 25%bo, za graditev in-
dividualne stanovanjske hiSe najmanj 30 %o predracun-
- gske oziroma konéne vrednosti po prodajni pogodbi.
Lastna udelezba za pridobitev druZbenega stanovanja
je vracljiva po 10 letih v enkratnem znesku s 4% ob-
restno mero; 1

~ banke iz dinarskih hranilnth vloeg na vpogled
in tekot¢ih ratunov obganov; za financiranje stanovanj-
ske in komunalne dejavnosti bodo usmerjena sredstva
v visini do 30%, v povpretju pa najmanj 20%s stanja
dinarskih ‘vpoglednih prihrankov obtanov, zbranih pri
temelinih bankah oziroma poslovnih enotah temeljnih
bank na obmo&ju mesta Ljubljane; viSina odstotka bo
dolotena za vsako leto na osnovi sprejetega samou-
pravnega sporazuma.

4.2.9., ?romet in zveze, promeinda infrastruktura

Pri uresnitevanju nalog na podroZju prometa in
zvez in 1zgradme ‘prometne infrastrukture bomo v ob-
dobju .1981-—1985 s postopnim povetevanjem deleZa in-
vesticlj v prometno infrastrukturo ter s samoupravnim
dohodkovnim povezovanjem zagotovili kontinuirano
hitrejfe uvajanje sodobnih oblik integralnega tran-

_sporta'. Potrebna bo prerazporeditev dela med promet-
nimi dejavnostmi, kar bo prispevalo k zmanjSanju vi- |

sokih transportnih stroSkov. Nadaljevalo se bo s pre-

a dela bo tako znadala

* Skupna obremenitev zdruZene,
kov oziroma 8.826,235.000

l.'l'l 'f- od osnove bruto osebnfh dol

. .mostojni obrtniki,

usmerjanjem tovornih prometnih tokov s cest na Ze-
leznice ter osebnega prometa nd javna prevozna sred-
stva. Za transportni in mirujo¢i cestm blagovni pro-
met bomo poiskali primerne refitve in moZnosti v
blizini bodotih cestnih obvoznic. Dograjevali bomo ce-
stno infrastrukturo, zeleznisko infrastrukturo, promet-
ne terminale, PTT objekte, prometno signalizacijo ter
druge prometne objekte in naprave.

Cestna infrastruktura -— Samoupravna
interesna skupnost za uresni¢evanje 10-letnega pro-
grama izgradnje cestnega omrezja mesta Ljubljane in
republiska skupnost za ceste bosta nadaljevali ures-
nifevanje nalog iz 10-lethega programa izgradnje cest
v Ljubljani, V srednjerofnem’ planskem obdobju 1981
do 1985 bodo rekonstruirane, modernizirane in na 'novo
zgrajene naslednje ceste in objekti:

'~ obvozna cesta od Dolgega mostu do Dolenjske

- ceste, (I. in II. faza);

— mestna obvozna cesta od Crnué do Dolgega
mostu, pododseka: Crnu¢e—Celovika cesta in Celov-
Ska cesta—Dolgi most;

— zbirna kanala A-l1 po osi obvozne ceste od
Celovske ceste do Save;

— Mestna obvozna cesta od Crnu¢ do Smartinske
ceste, pododsek: dvopasovna povezava od Tomalevega
do Smartinske ceste;

‘— Zalo8ka cesta od Kajuhove do FuZin;

— Trizaska cesta, 1. etapa: od Viske ceste do Dol-
gega mostu;

— priprava dokumentam,e za nadaljnje ceste po
10- letnem programu.

Za mestno obvozno cesto od Crnué do Dolgega mo-
stu, odsek od Crnu¢ do Celovike ceste, bo Republiska
skupnost za ceste sVoj ustrezni sofinanc¢ni delez vrnila
v obdob;u 1986—1990.

" Za juino obvozno cesto, ki je sestavni del trans-
jugoslovanske ceste Karavanké—Gevgelija, bo SIS za
gradnjo_cest v obdobju 12821985 iz svojih sredstev
zatasno premostila manjkajoéa sredstva Republiske
skupnosti za ceste za izgradnjo I in II. faze juZne ob-
voznice, Republiska skupnost za ceste bo v okviru
dotoka lastnih sredstev premoséena sredstva vrnila,
najkasneje pa v obdobju 1986—1990.

Dinamiko gradnje bo SIS za gradnjo cest Ljub-
ljana usklajevala z rastjo ljubljanskega druZbenega
proizvoda in s sploSnim razvojem mesta-Ljubljane,

Za zagotovitev materialne osnove investicijske
dejavnosti cestne infrastrukture je zadoliena SIS za
gradnjo cest Ljubljana, kjer se zdruZujejo sredstva,
dogovorjeni delez pa bo prispevala Republiska skup-
ncmt za ceste.

V okviru samoupravne interesne skupnosti za ures-
nitevanje 10-letnega programa izgradnje cest bodo
zagotavljali in zdruZevali sredstva temeljne organi-
zacije zdruZenega dela ljubljanskega gospodarstva, sa-
komunalne skupnosti ljubljanskih
obéin, druZbenopolititne skupnosti in drugi soudele-
Zenci pri uresnitevanju programa.

Zagotovili bomo- uvedbo énofnega semaforskega
sistema in avtomatsko vodenje prometa.

Republiska skupnost za ceste bo v skladu s spre-
jetimi mednarodnimi sporazumi in pogodbami gradila
odsek avtoceste Naklo—Ljubljana. -

Potni%ka postaja Ljubljana — V plan-
skem obdobju 1981—1985 bo izdelana urbanistitna in

' investicijsko-tehni®na dokumentacija za etapno grad-
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njo potniSke postaje Ljubljana, kjer bodo angaZirane
organizacije ‘zdruZenega dela za avtobusni, Zelezniski,
letalisk:, javni mestni potniski promet in taksi promet
ter PTT promet.

Prometno sredi$ée — potniska postaja Ljubljana
bo integrativen objekt, ki bo povezoval posamezne
prometne sisteme in postajaliSéa v celoto (ielezmﬁkl
in avtobusni promet, mestni potniZki. prornet takst
promet, zveza z letalis¢em Brnik, osebni promet s par-
kiranjem, postni promet, mestne ceste).

Urejanje potnifkega prometa — Na-
daljevall bomo z urejanjem in Sirjenjem pedtevih po-
vriin in kolesarskih stez v Ljubljani. Indivxdualm
potni¥ki promet bomo preusmerjali na organizirani
mestni promet in po potrebi spremenili trase mest-
nega potnikega prometa in jih v najvetji moini meri
prilagodili druZzbenim potrebam. Mestni promet bo-
mo povezovali s primestnim potniskim prometom, v
katerega bomo vkljudili tudi Zeleznico. V primestnem
selezniSkem prometu bo potrebno.sodelovanje z vsemi
zainteresiranimi, talko z uporabniki két z izvajalci
prevoznih storitev. Potrebno bo najti moZnosti skup-
.nega natrtovanja in financiranja prevoznih potreb.

7 gradnjo parkirnih hi$ in parkirnih prostorov na
najprimernejdih lokacijah bomo zagotovili uredltev
mirujotega prometa,

Mestni potni¥ki promet — Javni mest-
ni in primestni potniski promet bo omogoal hiter in
kvaliteten prevoz potnikov. Zato bo v strnjenem
mestnem obmotju organiziran prevoz potnikov v red-
nih presledkih, izven tega obmotja bodo organizirane
obmestne hitre proge ter vpeljane nekatere napa-
jalne linije do najbliZjega - postajali§a strnjenega
mestnega omreZja. _

Stevilo prevoZenih kilometrov se bo povetevalo
najmanj po povpreini letni stopnji 5%, Stevilo pre-
peljanih potnikov pa bo naradtalo najmanj po pov-
precéni letni stopnji 3,5 %e.

Pripravili in uveljavili bomo ms*emsko zagotav-
ljanje sredstev za razSirjeno reprodukecijo voznega
parka mestnega in primestnega potni¥kega prometa.

V obdobju 1981—1985 bo 112 Ze iztroSenih avio-
busov nadomesteno z novimi, modernejSimi. Zgrajen
bo terminal v MP-3 v Mostah, opravljen remont de-
lavnic na Celoviki, TOZD Mestni potnifki promet bo
sofinancirala modemlzacuo in razSiritev li¢arskih- de-
lavnie. -

Skupna vrednost naloZb je ocenjena na 1.000 mio
din, in sicer se bodo pokrivale s ceno prevoznih sto-

ritev, z :zbranimi sredstvi prispevka ob cenl, z na-

jemanjem kreditnih sredstev ter iz sredstev prispev-
ka za uporabo mestnega zemlji¥a. .

Zelezni3ki promet — Na osnovi boljfega
izkoriZanja obstojetih zmogljivosti, uinkov pred-
videnih naloZb, kvalitetnej¥e ponudbe svojih storitev
in organizaciiskih ‘ukrepov bo Zeleznica pritegnila
velje kolitine blaga:s cestnega prometa.

V obdobju 19811985 se bo povefeval obseg pre-
Vvozov v potnifkem prometu po povpre‘eﬁni'letni stopnji
1,8%. v blagovnem prometu pa po stopnji 1,9%. V
letu 1285 bo TOZD Ljubljanskega prometnega sre-
difta sprejela na prevoz 4.762 tisot ton blaga. To bo
mozno dosedi z izgradnjo predvidenih industrijskih
tirov in z uvajanjem sodobnih oblik transporta. Ce-
lotni prihodek TOZD ZTO Ljubliana bo zagotovljen z
urejenim tarifnim sistemom in s prispevkom za po-

vratilo za del strofkov enostavne reprodukcelije prek
SIS za Zelezmiki in ludki promet SR Slovenije.

Program razvoja zmogljivostli TOZD ZTO Ljub-
ljana je opredeljen v njihovem sporazumu in pred-
videva naslednje naloZbe v Zeleznilko inirastrukturo
na obmoéju ljubljanske regije:

— pritetek priprav izdelave ‘nvesticljsko-tehmc—‘
ne dokumentacug v zvezl z reallzacijo vozlide Liub-
ljana, ki vkljufuje obvozne proge Laze—Viimarje—
Dolgi most z direktno povezaveo ranZirne postaje Za-
log ter priklju¢kom na hitro progo Jesenice—Dobo-
va, :

— za potrebe integralnega transporta nadaljeva-
nje gradnje kontejnerskega terminala v Mostah in
realizacija programa industrijskih tirov;

— posodobitev prekladalne mehanizacije in voz-
nega parka.

* Naédin financiranja in obsega naloZb v Zeleznidke
zmogljivosti bo dogovorjen v okviru SIS za Zzelezni-
Ski in luski promet SR Slovenije.

PTT promet — Podjetje za PTT promet Ljub-
lJjana in Obmoé¢na samoupravna interesna skupnost
za PTT promet Ljubljana bosta nosilca skladnega raz-
voja’ zmogljivosti PTT sistema ‘v Ljubljani.

Za razvoj poStne dejavnosti bo zgv-a.,u_mh pet no-

» vih podtaih enot in novi delovni prostor. za PTT ser- ,

vis. Pripravljena bo investicijsko-telinitna dokumen-
tacija in pridobljeno bo zemljiite za glavni po3tni
center v Ljubljanl. V okviru SCZD FTT SR Slove-
nije bo tudi v Ljubljani uveden sodoben informacij-
ski sistem, ki bo zagotavljal kvalitetne PTT storitve.

Na podrodju telegrafije bo razsirjena konéna te-
legrafska centrala, ki bo zagotovila 1.000 dodainih te-
legrafskih prikljutkov. ;

Na podroé¢ju telefonije bo do konca leta 16985 reali-
zirano 49.100 prikljutkov v sedmih telefenskih centra-
lah, tako da bo skupna zmogljivost znadala 115.720 te-
lefonskih prikljutkov. Pospedeno bo potekala tudi grad-
nja telefonskih prikljutkov.

Nabavljena in montirana bo oprema za novo glav-
no telefonsko centralo. Zgrajene bodo nove poitne
stavbe in avtomatske telefonske centrale v Dravijali,
Crnugah in Polju, razSirjene bodo teiefonske c¢on-
trale na Vitu, za BeZigradom, v Centru (Ljubljana
II). Poleg tega pa bodo zgrajene tudi tranzitne in ma-
gistralne zmogljivosti, ki pogojuiejo viljudevanje ce-
lotnega PTT prometa na obmoéju. Ljubljane in ce-
lotne ljuleanske regije v tranzitni magistralni . in
mednarodni PTT promet.

Zatrtan obseg razvoja PTT zmogliivosti .bodo
organizacije zdruZenega» dela v PTT prometu zago-
tovile iz lastnih sredstev, zdruZenih sredstev uporab-
nikov v okviru SIS PTT prometa oziroma z drugimi
nadini zdruZevanja sredstev ter z zagotovitvijo kre-
ditov poStne hranilnice, poslovnih bank in komer-
cialnih kreditov na podlagi sporazuma,

Pretovorno-skladif¢na dejavnost —
Blagovno-transportni center Ljubljana bo nosilee
razvoja pretovorno-skladi¥¢ne dejavnosti v srednje-
rotnem obdobju 1981—1985. Pokrite sklad!ifne povr-
§ine se bodo letno povefevale od 1.000 do 1.200 m2
Skladif¥a bodo vgrajena na ¥e obstojelem obmoju
MP-2 in novih lokacijah MP-3 (skladista, diskont
trgovine) in RP 2 (za kmetijsko—tehméno blago, agro-
Zivilstvo).

Z uporabniki skladi¢nih zmogljivosti in skladifs-
no-transportnih storitev se bo BTC Ljubljana pove-
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‘zala v plansko poslovno skupnost glede koordinacije
in dela ter poslovanja in organiziranja skupnih de-
javnostl in zdruZevanja sredstev za vlaganja v njihov
razvoj.

Letaliiki promet — Za potrebe nadaljnje-
ga razvoja letaliséa Brnik bodo opravljene idejne
itudije za izgradnjo letaliSkega terminala na juZni
strani vzletno-pristajalne steze; v investicijske naloZ-
be bodo zagotavljale varnost letaliSkega prometa.

4.2.10. PoZarna varnost

Krepitev pozarne varnosti bo zasnovana na us-
meritvah, ki jih je sprejela Skupscina mesta Ljublja-
ne v letu 1980, in ob upoStevanju smernic Studije Og-
rozenost in varstvo pred poia;i. Na teh osnovah se
bomo zavzemali za celovit nadaljnji razvoj in mate-
rializacijo pogojev poZarnega varstva na celotnem ob-
modéju Ljubljane. Pri tem bodo pomembne naloge pre-
vzemala gasilska drustva, zveze druitev v obéinah in
mestu, zlasti $e v podruZbljanju nalog poZarne var-
nosti in civilne zaSCite, pri konkretnem varovanju
druzbenega premozenja in ukrepanju ob poZarih in
naravnih nesrecah. :

Zaostrili bomo odgovornost za racionalno in go-
spodarno porabo za pozarno varstvo zbranih sredstev
*in zagotovili- dosledno izvajanje sprejetega programa
razvoja ter izboljSanje pozarnega varstva. - '

Za izboljSanje poZarnovarstvenih razmer v Ljub-
ljani bomo pri novonadrtovanih soseskah zagotovili
optimalne . pogoje poZarnega varsiva, v okviru pre-
nove starih mestnih predelov zagotovili hitro dostop-
nost intervencijskim wvozilom in moznost evakuaci-
je ljudi iz ogroZenih objektov ter ustrezno locirali
skladiSta wvnetljivih snovi.

Za opravljanje poZarnega varstva se bodo iz-
boljsali . tudi pogoji in organizacija te dejavnosti:
zgrajena bo dislocirana enota Gasilske brigade, po-
tekala bodo pripravljalna dela za gradnjo dveh
enot po letu 1985 za pokrivanje novih urbanisti¢nih
povrSin v mnajbolj ogroZenih predelih mesta, devet
¢rpaliS¢ na vodotokih Ljubljanice, Save in Grubar-
jevem kanalu, nadomeS¢ena bo izrabljena in nabav-
ljena nova modernejSa oprema za poklicno brigado,
industrijske enote in gasilska drustva, pomembnejsi
objekti pa bodo vezani na centralo za javljanje poza-
rov. QGasilska brigada se bo owamzacusko usposo-
bila in kadrovsko okrepila na 170 gaszlcev za delo
v dislociranih enotah. Nadaljevali bomo z osvei¢anjem
delavcev v zdruZenem delu in obéanov o protipozarni
zasiti. ® ) ¢

Za realizacijo programa razvoja ‘in realizacijo na-
log pozarnega varstva, ki so skupnega pomena za me-
sto, bo v tem srednjerotnem obdobju potrebno zago-
toviti 312.907 tisof din iz prispevkov 0:3%e (leto 1981)
in 0,25 °/o iz bruto osebnih deohodkov bomo zagotovili
261907 tiso¢ din. Druga sredstva 'bodo zbrana iz
zavarovalmh premij.

C. SOCIALNI RAZVOJ

1. Cilji in usmeritve s'ocialnega razveja

Socialni razvoj je sestavni del celotne druZbene’

reprodukeije, zato bomo na podroé¢ju druzbenih de-
Javnosti hitreje razvijali tista podroé&ja, ki

nepo-

sredno jn v najvedji meri prispevajo k rasti proizvod-
nje ter produktivnosti dela in splo$ne kulturne ravni.
Razvoj druzbenih dejavnosti, bo potekal na podlagi
Casovno in vsebinsko usklajenega planiranja upo-
rabnikov in izvajalcev v okviru materialnih moZnosti,
v prvi vrsti dohodkovnih moZnosti gospodarstva., Za-
radi zoZenih materialnih moZnosti razvoja bomo ob
prestrukturiranju programov posameznih samouprav-
nih interesnih skupnosti druzbenih dejavnosti zago-
tovili prednost po,zakonu obveznim programom. Pred-
nost bodo, imela podro¢ja izobraZevanja (zlasti us-
merjeno izobraZevanje), otroskega varstva, osnovnega
zdravstvenega varstva in tisti raziskovalni programi,
ki bodo konkretno prispevali k razvoju mesta Ljub-
ljane in odpravljanju pereéih problemov. Zagotvili
bomo nadaljnje uveljavljanje svobodne menjave dela,
usklajevanje potreb po storitvah druzbenih dejavno-
sti z materialnimi moZnostmi zdruZenega dela, skupno
oblikovanje programov uporabnikov in izvajalcev,
uveljavitev enotnih normativov in standardov ter cen
storitev. Za izboljSanje druZbenega standarda in kva-
litete storitev bomo pospefevali neposredno menjavo
dela. :

Na podro¢ju druzbenih dejavnosti bomo v tem
srednjerotnem 'obdobju uporabljali in pri izvajanju
storitev upoStevali le normative in standarde, ki ne
presegajo veljavnih v letu 1979.

Izboljdevanje obsgga in kakovost Zivljenjskih in
delovnih pogojev ter druzbenega polozaja delavca in
obana terja,” da bo v tem srednjeroénem cudobju Se
naprej imel prednost druzbeni standard pred oseb-
nim.

Sredstva za povelanje obsega druZbenih dejav-
nosti bomo zagotavljali skladno z materialnimi- moz-
nostmj zdruZenega dela in rastjo Stevila prebivalcev,
hkrati pa bomo zagotavljali postopno izenadevanje
pogojev dostopnosti dotrin in storitev druZbenega
standarda vsem ob¢anom Ljubljane. V okviru real-
nih dohodkovnih moZnosti za pokrivanje funkcional-
nih stroskqy in za povelanje zmogljivosti druzbenih
dejavinosti bomo dali vso prednost uresnievanju pro-
grama, sprejetega s samoprispevkom II. in III, Vedji
poudarek bo na racionalizaciji in funkcionalnosti grad-
nje objektov druzbenega standarda, pred vsem z upo-
rabo tipskih industrijskih. elementov in tipskih pro-
jektov ter ob upostevanju vetnamenske moZnosti upo-
rabe objektov.

Izvajalci druZbenih dejavnosti Bodo v ve&jem ob-
segu izrabljali svoje obstojete zmogljivosti, racional-
neje razporejali delovni &as, skrbneje naértovali za-
poslovanje in zdruZevali posamezna tehniéna in ad-
ministrativno-raunovodska opravila, se dogovarjali
o skupni nabavis in uporabi opreme, o veénamenski
uporabi prostorov ter varfevali pri material-
nih izdatkih. V ta namen bodo izvajalei in upo-
rabniki v skup#tinah SIS druZbenih dejavnosti vsako
leto sproi\;i analizirali strukturo lastne cene ter- pri-
pravili ukrepe za racionalnejSe gospodarjenje. Uve-
ljavitev dogovorjenih prednostnih dejavnosti terja tu-
di moZnost prerazporeditev sredstev med SIS in ok-
viru posameznih-programov, in sicer v razmerjih in
visini, ki jo takSno prednost utemeljuje.

Za boljSe zadovoljevanje potreb bodo izvajalei
druzbenih dejavnosti v sodelovanju s krajevnimi
skupnostmi in temelinimi organizacijami organizirali
enote tam, kjer za to obstajajo obJektwm pogoji in

_polirebe,

»
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Samoupravne interesne skupnosti bodo krititno
ocenile in medsebojno uskladile Ze uveljavljene so-
cialne pravice ter osnove in merila za njihovo uve-
ljavitev, tako da bodo le-te stimulativmo vplivale na
produktivnost in interes préjemnikov za i'zboljéanje
lastnega materialnega poloZaja.

SIS druZbenih dejavnosti ; bodo sklenile samo-
upravne sporazume o0 vsebini, nosileih 'in materialni

" osnovi za tiste deJavnostg, ki jih bodo razvijale sku- -

paj, kot so: urejanje otroskih igris¢, zdravstveno
preventivna dejavnost v vzgojno-varstvenih organi-
zacijah, nege na domu, letovanje otrok ipd. Nosilec
usklajevanja so samoupravne skupnosti secialnega
varstva. .
V skladu z dogovorjeno stopnjo zaposlovanja v
druZbenih dejavnostih in obstojetimi normativi bomo
zagotavljali ustrezno Stevilo strokovno usposobljenih
kadrov. Z oblikovanjem skupnih strokovnih sluzb
SIS druZbenih dejavnosti bomo dosegli racionalno
delitev dela ter zagotovili pogoje za uspeino delova-
nje samoupravnih organov SIS, posebej pa Se izbolj-
gali informiranost delegatov za njihovo uspeSnejse
vkljutevanje v samoupravni sistem odlo¢anja.
Skrbeli bomo za enakovreden druzbenoekonom-
ski polozaj vseh delavcev v druzbenih dejavnostih z
delavei v gospodarstvu, Tako bodo sredstva za osebne
dohodke delavcev v druZbenih ‘dejavnostih na zapo-
slenega rasla enako kot za delavce v gospodarstvu.

2. Materialni okviri razvoja in investicije na
podroéju druZbenih dejavnosti

Rast sredstev druzbenih dejavnosti, ki se bodo
oblikovala s svobodno menjavo dela v obdobju 1983
do 1985, bo v globalu najvet do rasti dohodka.

Sredstva, ki se.zdruZujejo na osnovi samouprav-
nih sporazumov interesnih skupnosti druzbenih de-
j@¥nosti, se bodo oblikovala iz naslednjih virov in os-
nov:

a) iz ustvarTenega dohodka, pri ¢emer bo kot ob-
ratunska osnova uporabljen doseZeni dohodek,

b) iz - ustvarjenega dohodka, pri C¢emer bo kot
obratunska osnova uporabljen bruto osebni dohodek,

c) iz osebnih dohodkov delavcev, pri ¢emer bo kot
obraZfuncka osnova uporabljen bruto osebni doho-
dek, : ; .
Prispevne stopnje iz dohodka in osebnih dohod-
kov bodo enotne za vseh pet ljubljanskih obéin. Z
uveljayljanjem nafel vzajemnosti in solidarnosti bo-
mo zdruZevali in prelivali sredstva za zagotovitev de-
uresnitevanje nalog v Ljubljani in =za
zmanj$evanje razlik med obtinami. Prednost bodo ime-
li osnovni programi v vsaki dejavnosti.

SIS druZbenih dejavnosti bodo sproti usklajevale
priliv sredstev z obsegom, ki je v letnih planskih
aktih' planiran za zadovoljevanje skupnih potreb, in
s ‘tem- prepretevala nastajanje preseZkov sredstev,
ZmanjSevale obremenitev zavezancev zdruZevanja
sredstev v prid krepitvi akumulacije organizacij zdru-
Zenega dela v gospodarstvu.

Investicije bodo v obdobju 1981—1985 manjSe kot
vV prehodnem obdobju. Sredstva za investicije se bodo
zdruZevale iz samoprispevka II in III, sredstev SIS
in lastnih sredstev temelinih organizacij. ZdruZena
sredstva obfanow za te namene bodo opredeljena na
podlagi skupno dogovorjenega programa Samopri-
spevka III, Usmerjanje sredstev bo potekalo v skla-

du s kriteriji in merili, ki bodo opredeljeni v progra-

mu, tako da bodo zagotavljali’' racionalno in uéinko-
vite uporabo teh sredstev ter izenalevanje dostopnosti
dobrin in storitev druZbenega standarda.

Za udinkovitost investiranja ' v druZbenih dejav-
nostih bodo morale biti zagotovljene lokacije in in-
vesticijski programi, Se preden se zafno zbirati sred-

stva za financiranje novih investicij.

3. Razvoj ;Iruibenih dejavnosti po podrodjih

31 DruZbena vzgoja in varstvo pred-
Solskih otrok

V srednjerotnem obdobju 1981—1985 bomo v
Ljubljani pridobivali nova mesta v vzgojnovarstvenih
oddelkih v skladu z uresni¢evanjem programa grad-
nje,objektov samoprispevka II.‘ in 1II,

Sredstva za te investicije bodo zagotovljena s
sredstvi samoprsipevka II. 'in III, z zdruZevanjem
sredstev v skupnosti otroSkega varstva skupaj z or-
ganizacijami zdruZenega dela in druZbenopoliti¢nimi
skupnostmi. =

Kot oblike druZzbenega varsiva otrok bomo po-
speSeno razvijali varstvo v varstvenih druZinah, pri
¢emer bomo razsirili to dejavnost, z uveljavljanjem
neposredne svobodne menjave dela, razvijali oblike

. varstva v okviru krajevnih skupnosti in temeljnih

organizacij.

Ohranilj bomo doseZeno raven dosedanjih zajam-
¢enih vzgojnovarstvenih programov; vkljuc¢evali bomo
vse 6-letne ofroke v pripravo na Solo, posebno skrb
bomo posvecali otrokom, motenim v telesnem in du-
fevnem razvoju, zagotovili bomo vzgojno delo vsem
5-letnim otrokom zunaj vzgojnovarstvenih organiza-
cij.

V sodelovanju z drugimi SIS bodo skupnosti ot-
roskega varstva zagotavijale ustreznejSo zdravstveno-
preventivno, kulturno in telesno rekreativno dejav-
nost v vzgojnovarstvenih organizacijah ter e naprej
potitnisko letovanje za pred3olske otroke.

Postopoma bomo wuresni¢evali cilj = vkljuCevanja

" otrok v vzgojnovarstvene organizacije v bliZini kraja

bivanja in s tem zmaméevah dnevne migracije pred-

' folskih otrok.

V zagotavljanju novih oblik in vsebin dela z ot-
roki se bodo obtinske in mestna skupnost otroskega
varstva skupaj z vzgojnovarstvenimi organizacijami
prizadevale za sodelovanje z osnovnimi 3olami, Pio-
nirskim domom, druZbenimi organizacijami (Zveza
prijateljev mladine, Zveza tabornikov, Zveza orga-
nizacij za tehnitno kulturo itn), s krajevnimi skup-
nostmi in drugimi interesnimi skupnostmi. Kvalitetno
zastavljeno druZbeno organizirano vzgojno delo z ot-
roki pa bo zahtevalo poleg usposobitve novih kadrov
tudi organizacijo in organizi;ranje prostovoljnih delav-
cev.

Izvajalei vzgojnovarstvenih storitev se bodo v
okviru obé&inskih skupnosti otrof$kega varstva dogo-
vorili glede nacina zagotovitve enakih cen vzgojno-
varstvenih storitev za posamezne skupine otrok in
enake cene za neposredne uporabnike vzgojnovarst-
venih storitev ob enakih pogojih poslovanja ter glede
funkcionalnega povezovanja in povezovania admi-
nistrativno-ratunovodskih del.

Politika denarnih pomoti otrokom se bo ures-
ni¢evala v okviru mestne skupnosti otroSkega varstva
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in bo usmerjena k zagotovitvi funkcije v smislu de-
janskega socialnega korektiva ter k vedjim vlaganjem
teh sredstev v vse druZbene oblike dela z otroki. Ob-
¢inske skupnosti otrofkega varstva bodo v okviru
mestne skupnosti otroikega varstva, po natelu vza-
_ jemnosti enotno razvijale in priznavale nadomestila
za porodniski dopust in pomo¢ pri opremi novorojen-
ca v skladu s samoupravnim sporazumom o izvajanju
pravic do porodniSkega dopusta skup3fine otro3kega
varstva SR Slovenije.

Poleg povpretne 50% udelezbe skupnostl otro-
&kega varstva, katero bomo postopoma dosegli do leta
1985, bodo sredstva za funkcionalno delovanje vzgoj-
novarstvenih organizacij zagotavljali stari z diferenci-
rano udelezbo glede na njihov socialnoekonomski po-
lozaj (20—170 %o).

3.2. Osnovno folstvo

G

Z namenom, da obvarujemo doseZeni wvzgojno-
1zobraZevalni standard v Ljubljani, smo si za osnovno
usmeritev nadaljhjega razvoja osnovnega Solstva za-
stavili cilj, dosedi najveé 1,5 izmenski pouk po po-
sameznih ob&inah in zagotoviti najmanj 10°% vklju-
¢itev ucencev v celodnevno, osnovno folo. V wvsaki
Jjubljanski obdini bomo postopoma do konca leta
1985 uskladili &tevilo ufencev v uénih oddelkih z nor-
mativom, ki je doloen z novim zakonom o osnovni
Soli (32 ucencev na oddelek). Za uresnicitev naértova-
nih ciljev bomo sredstva za investicije, poleg ie za-
gotovljenih sredstev, iz samoprispevka II in sredstev
obéinskih jzobraZevalnih skupnosti, pridobivali iz sa-
moprispevka III, .

Pri izvajanju programov bo imel prednost zago-
tovljeni program, ki ga predpisuje zakon o osnovni
Soli. :
Sirjenje in krepitev celodnevne osnovne Sole bo

zagotovljeno v obsegu, dogovorjenem s samouprav-
nimi sporazumi o temeljih plana ljubljanskih ob-
¢inskih izobraZevalnih skupnosti ter z neposredno svo-
bodno menjavo dela z organizacijami zdruZenega dela.
Izvajalci bodo, skupaj z uporabniki, v kar najvec-
jem mozZneém obsegu uvajali v vzgojnoizobraZevalni
proces sodobne oblike in metode ter Sirili interesne
dejavnosti v tesni povezavi z Zivlijenjem in delom
delovnih ljudi, druitev in organizacij v _krajevnih
skupnostih. Vsebinsko in organizacijsko bomo prila-
gajali dejavnost osnovne Zole nadelom, ki veljajo za
celodnevno Solo in potrebam ter zahtevam usmerje-
" nega izobraZevanja. Za izboljSanje kakovosti vzgojno-
izobraZevalnega dela so poleg Zavoda za Solstvo —
Organizacijska enota Ljubljana odgovorni tudi sami
pedagodkj delavci na osnovnih Solah.
Na osnovnih §olah bomo uéinkoviteje in bolj or-
ganizirano uvajali oblike knjiZniéne =zaloge brez-
plaZnih uébenikov in usposobili Solske izposojevalnice

utbenikov ter zagotovili prehrano vsem udencem in ,

druZbeni nadzor nad njo. *

Osnovne Zole se bodo v okviru obg&inskih izobraZe-
valnih skupnosti dogovorile za gospodarnejfe izvaja-
nje administrativno-ratunovodskih in tehniénih del

Skupsitine obine bodo s sodelovanjem skup&éin
obéinskih izobraZevalnih skupnosti in prizadetih os-
novnih Sol ter krajevnih skupnosti na novo oprede-
lile Z¥olske okolife in sprejele merila za njihovo
prilagajanje razmeram.

' Na podro¢ju - osnovnega gIasbenega golstva bomo
ohranili dosedanje stevilo vkljugenih ljubljanskih os-

novno3olcev (okoli 3.560 ucencev). Osnovna Sola s pri-
lagojenim uénim programom bo ohranila doseZeni
obseg, to je povpreéno 600 uéencev na leto, ter orga-
nizirala postopen prehod na celodnevno osnovno solo
vsaj za tretjino svojih ugencev.

Osnovno#olsko izobraZevanje odraslih bomo ohra-
nili v enakem okviru kot leta 1980 in ga ne bomo
Sirili do leta 1985. .

S sprejetimi nalogami programom bosta na-
daljevala tudi- svetovalni center za otroke, mladost-
nike in starSe ter Pionirski dom — Center za. kulturo
mladib; Pionirski dom bo obseg vzgojnoizobraZeval-
nega in vzgojno-kulturnega dela z otroki, pionirji in
miladino vsako leto povetal za 10%o in kot novo na-
logo zagotavljal mentorsko delo vzgojnovarstvenim or-
ganizacijam, osnovnim Solam, Zvezi prijateljev mla-

dine ‘itd.

Svetovalni center bo v posameznih letih srednje-
roénega obdobja 1981—1985 ohranil obseg svo_1 ega dela
iz leta 1980.

33. Usmerjeno izobraZevanje

Na bodro-:‘.ju usmerjenega - izobraZevanja bomo v

" Ljubljani zagotovili izobraZevanje povpretno letno

25.000 utencem na srednn stopnji, med katerimi bo
najmanj polovica uéencev iz Ljubljane (100°% za-

jetje Solske generacije) in 16.000 rednim 3tudentom

na visji in visoki stopnji. Stevilo udencev in Stu-
dentov ‘ob delu in iz dela se bo nekoliko zmanjsalo,
vendar se bo spremenilo razmerje v korist tistih,
ki jih bomo usmerjali predvsem v S3tudij za proiz-
vodne .poklice v skladu s potrebami zdruZenega dela.
.Ob¢inske ‘in mestna izobraZevalna skupnost bodo
razdirile svojo dejavnost na obravnavo usmerjenega
izobraZevanja, in sicer na ugotavljanje in usklaje-
vanje kadrovsko-izobraZevalnih potreb zdruZenega de-
Ja po posameznih usmeritvah, zmogljivosti izobra-
Zevalnih organizacij in moZnega Stevila udelezencév
izobraZevanja, kar bodo usklajevale prek delegatov v
skupséinah posebnih izobraZevalnih skupnosti in Izo-
braZevalne skupnosti Slovenije. :
Z natrtnim poklicnim informiranjem in usmer-
janjem Solske generacije ter ustrezno &tipendijsko
politiko " bomo. zadovoljevali kadrovske potrebe in
kadrovsko strukturo, ki jo bo zahteval razvoj organi-
zacij zdruZenega dela oziroma prestrukturiranje go-
spodarstva. Zaradi policentri¢no zasnovanéga omrezja
srednjega usmerjenega izobraZevanja bo priliv ucen-
cev iz drugih obé¢in SR Slovenije manjdi. Vpis utencev
iz drugih republik se bo z uvedbo usmerjenega izo-
braZevanja bistveno zmanj$al, Ta izpad ucencev
bomo nadomestili z usmerjanjem ljubljanske in re-
gijske populacije ulencev skladno s potrebami lju-
bljanskega zdruZenega dela. Vsako leto bo organizi-
rana koordinacija za usmerjanje vpisa, ki bo posekno
pozornost posvetila deficitarnim poklicem in  pokli-
cem prednostnih panog.. £
Srednje fole v Ljubljani se bodo povezovale or-
ganizacijsko in delovno, da doseiejo &imvedjo go-
spodarnost, enako. bodo storile tudi vi§je in visoke
Sole. Pri uvajanju novih oblik, vsebine in metod
vzgojnoizobraZevainega dela, usposabljanju pedago-
Skega kadra ter izboljfevanju kvalitete pouka bo so-
deloval Zavod SRS za S$olstvo, enota Ljubljana, ter
druge ustrezne strokovne inititucije.
Organizacije zdruZenega dela bodo zagotavljale
sredstva za izvajanje vzgojnoizobraZevalnih progra-
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mov za svoje kadrovske potrebe z zdruZevanjem
sredstev' v posebnih izobraZevalnih skupnostih in z
neposredno svobodno menjavo dela.

+ Univerza Edvarda Kardelja bo v okviru spreje-
tih usmeritev uresnicila svoje naloge v zvezi z zago-
tavljanjem nadaljevanja usmerjenega izobraZevanja
na vi§ji in wvisoki stopnji.

Organizacije zdruzenega dela bodo sodelovale pri
usmerjenem izobraZevanju tudi s tem, da bodo poleg
oblikovanja wvsebine in funkecije wvzgojnoizobrazeval-
nih programov zagotovile kadrovske in materialne
moznosti za izvajanje prakti¢nega pouka in delovne
prakse uéencem in - Studentom.

Skrbeli bomo za izboljfamje standarda ucencev
in Studentov (zdravstveno -varstvo, prehrana, domovi
za ufence in Studente s spremljajocimi - objekti).

Posebne izobraZevalne skupnosti in IzobraZevalna
skupnost Slovenije natrtujejo investicije in -izboljia-
nje materialnih pogojev v Ljubljani v skladu s spre-
jetimi progx"ami. V Ljubljani bomo z zgraditvijo no-
vih mest v domovih za ulence in §tudente ter z
obnovami obstoje¢ih  izenac¢ili pogoje bivanja med
starejSimi in rovimi domovi.

34. Raziskovalna dejavnost

Na podrodju raziskovalne dejavnosti bomo po-

vecCali delez domatega znanja v druzbencekonomskem

razvoju, kar bomo dosegli z vrednotenjem posameznih
znanstveno-tehniénih opravil z enotnimi merili, pre-
pretevanjem podvajanja raziskovalnih nalog, pove-
zovanjem raziskovalnih organizacij med seboj ‘in =z
organizacijami zdruZenega dela pri uvajanju nove do-
madte tehnologije in° s spremljanjem uveljavljanja
tujih tehnolodkih dosezkov in znanstvenih spoznanj.
Razvijali bomo tak$ne raziskovalne programe, ki bodo
vplivali na razvoj sistema socialisti¢tnega samoup-
ravljanja, samoupravnega planiranja in" delegatskih
odnosov, povelanje produktivnosti dela, tehnologki
napredek, zagotavljanje lastnih surovin in energije

na osnovi geoloskih raziskav, pospefevanje kmetijstva -

in proizvodnje hrane, izobraZevanje -delovnih ljudi
ob delu, dvig kulturne ravni in potreb, reSevanje pro-
blemov varstva okolja, hitrejée'urejanje ratunalnisko
vodenih proizvodnih procesov, prometno-tehniénih
problemov, izgradnjo informacijskih sistemov in si-
stemov komuniciranja in izboljfanja bivalnih, delov-
nih pogojev ter soc1aIne varnosti delovnih IJudi in
-ob¢anov.

Obéinske in Mestna raziskovalna skupnost bodo
sodelovale z Republi¥ko raziskovalno skupnostjo pri
pospeSevanju prenosa raziskovalnih dosezkov za po-
trebe zdruZenega dela,

Obtinske raziskovalne skupnosti bodo v okviru
lastnega programa ugotavljale in usklajevale razisko-
valne potrebe zdruZenega dela in drugih subjektov v
obgini, spremljafe inovativno dejavnost, popularizi-
rale K znanopst, predvsem med mladine, in ustvarjale
_pogoje za pretok znanstveno-raziskovalne dejavnosti
v prakso. Izdelale bodo enoten sistem nadgrajevanja
inovativne dejavnosti, tehniénih izumov in izboljsav.

Univerza Edvarda Kardelja s svojimi raziskoval-
nimi in#titucijami in druge znanstveno-raziskovalne
organizacije se bodo povezale z organizacijami zdru-
Zenega dela materialne proizvodnje in druZbenih de-
ia\mosti in njihovim znanstveno-raziskovainim de-
om.

Vetjo pozornost bomo posvetili tudi povezovanju
temeljnega in razvojnega znanstveno-raziskovalnega
dela s pedagoSkim procesom na visokosolskih usta-
novah  in krepitvi aplikativnih raziskovalnih :pro-
gramov in strokovno-svetovalne dejavnosti za potre-
be mesta in SirSe skupnosti.

35. Kultura

V tem srednjeroténem obdobju bo na podrogju
kulturnih dejavnosti poglavitna pozornost namenjena
krepitvi samoupravne organiziranosti v organizacijah
zdruZenega dela in druStvih in s tem zagotavljanju
boljsih pogojev kulturno-umetniske ustvarjalnosti, V
tem sklopu bo namenjen posebni poudarek rasti
kvalitete ‘in s tem tudi ostrej8i selekciji programov,
povezovanju posameznih programov v celovite kom-
pleksne oblike, povezovanju organizacij zdruZenega
dela pri usklajevanju programov, poslovnem sodelo-
vanju z zdruzevanjem dela in sredstev in organiza-
cijskem povezovanju Vv novoorganizirane oblike in
tvorbe, kar bo odprlo mozZnosti za uveljavljanje so-
dobnih na¢inov delovnega procesa. V programih bo-
mo dosledno sledili zgodovinskemu izro¢ilu ljudske
revolucije, Se zlasti NOV, zagotavijali nadaljnje po-
druZbljanje kuiturnih® dejavnosti in tako dosegli uve-
ljavljanje kulture, zlasti njenih ustvarjalnih = spo-
rotil kot sestavine, Zivljenja in dela in s tem vigje
duhovne ravni naSega obstoja.

Soo¢ali se bomo z vprasanji materialne osnove
dela (predvsem v zvezi z vzdrievanjem objektov, us-

_posobitvijo prostorov za potrebe Lutkovnega gleda-

lis¢a Ljubljana, razresevanjem prostorskih problemov
knjiznic in pripravo na gradnjo Muzeja ljudske re-
volucije Slovenije) in delovnih pogojev ustvaua!cev
se zlasti samostojnih umetnikov.

Z delom bo zatel kulturni in kongresni center
Cankarvjev dom. Njegove prostorske in tehni¢ne zmog-
ljivosti -bodo morali wvsi ‘izvajalei ¢imprej polno iz-
koristiti, saj omogotajo uveljavljanje novih oblik in
zvrsti programov. Zato bo treba v naslednjih letih,
zlasti na podrotju odrskih in glasbenih dejavnosti,
izvesti dolofeno prestrukturiranje sedanjih progra-
mov, Za izvajanje kulturnega programa v Cankarje-
vem domu bo Ljubljanska kulturna skupnost zago-
tovila svoj delez sredstev. ‘

Upostevati bo treba razpolozljive kadrovske zmog-
ljivosti. Ljubljanska drama, glasbena in lutkovna
gledalis¢a bodo v svoje redne programe vkljudila
tudi tisti1 del, ki ga bodo izvedla v Cankarjevem
domu, posebej pa se bodo dogovarjale o moznih skup-
nih ‘postavitvah zahtevnejs$ih odrskih del.

' Se pomembnejfe mesto bo dobilo. sodelovanje z -
drugimi narodi in prijateljskimi mestl predstavljanje
nafe kulturne ustvarjalnosti in zgodovme in sezna-
mjanje z doseZzki drugih narodov predvsém iz neuvr-
SCenih in manj razvitih drzav — za del teh progra-
mov bomo postopoma usposabljali prostore v sklopu
gradu Goritane, ki naj bi prerasel v center kulture
neuvrséenih.

Na muzejskem podrodju bo poglavitna naloga izo-
blikovanje programskih koncéptov za predstavitev
celavite slovenske zgodovinske zbirke v okviru na- .
cionalnih muzejev, Ljubljanski muzej pa bo pripra-
vil programe za muzejsko predstavitev Ljubljane in
pripravil ob tem tudi zaloZniSke izdaje. V ospredju
bo skrb za kompleksnej$i prikaz naSe kulturne de-



Stran 548

URADNI LIST SRS

St. 8 — 11. IIL. 1983

dif¢ine in ve&jo izkoriZ¥enost razstav, tako za obli-
kovalce kot za znanstveno delo, vzporedno z razsta-
vami.

Na podroéju spomenidkega varstva bodo sklenjeni
dogovori o odgovornostih posameznih dejavnikov za
dolotene spomenike. Prednost pri obnovi bodo imeli
posegi na spomenikih, ki so vkljufeni v program
Ljubljanske kulturne skupnosti in Kulturne skupno-
sti Slovenije, v skladu s finan¢nimi moZnostmi, pa
tudi posegi na drugih pomembnih in ogrozenih spo-
,memklh na obmoéju Ljubljane.

Na podro¢ju likovne in galerijske dejavnosti
bomo v programe uvricéali predvsem temeljne raz-
stave, ki bodo kompleksnejde, zahtevnejSe, odprte dalj
tasa, spremljala pa jih bo ustrezna programska in
znanstvena dokumentacija, tako da bo njihova izko-
ris¢enost kar najveéja.

Poleg peretih vpraSanj investicijskega vzdrZeva-
nja se bo na podrodju knjiZni¢arstva konec obdobja
izredno zaostrilo pomanjkanje prostora in moZnosti
normalne izvedbe programa, saj bo edino mos¢an-
ska knjiZnica delovala v novih prostorih. Zato bomo
izvedli priprave za gradnjo osrednje ljubljanske knjiz-
hice, ki bi jo zgradili v naslednjem srednjeroénem ob-
dobju. 3

Na zalozniSkem podro¢ju bo glavna naloga dogo-
vor o delitvi dela med zaloZbami in racionalizacija
dela. s katero bi lahko doslej dosegli dolofeno po-
cenitev knjig ter njihovo veéjo razSirjenost.

Na kmematografshem podro&ju pa bo glavna na-
loga izbolj8anje opreme kinematografov in pogojev za
projekcijo filmov ter uskladitev filmskih prireditev
w Ljubljani tako vsebinsko kot tudi ¢asovno. V ce-
oti bomo sanirali delovanje Viba filma.

Posebno skrb bomo namenili mnoZiéni kulturi,
ki ne pomeni zgolj neobveznega ukvarjanja s kulturo,

‘temved zavestno idejno organiziranje delavcev in ob-

'¢anov, zlasti mladine in njene kulturne wvzgoje, ki
ipredstavlja pomemben del kulturnega Zivljenja v
Ljubljani.

36. Telesna kultura

Cbseg telesnokulturnih dejavnosti se v prihodnjem
obdobju zaradi omejenih prostorskih in materialnih
moznosti ne bo moglo povetati. Zato bomo na podroé-
Jju telesne kulture iskali relitve predvsem v usmer-
fanju v tiste telesnokulturne aktivnosti, ki niso nujno
vezane na objekte in ki ne zahtevajo vedjih stroikov.
Kljub temu bo realizacija navedenih nalog mogoca
le z vedjim prispevkom udeleZencev, to je uporab-
nikov telesnokulturnih storitev.

Telesna kultura bo usmerjena v mnoziéno rekre-
ativno dejavnost, na njej pa bo grajen kvaliteten
vrhunski Sport. To:bomo izvajali v obliki dveh pro-
gramov: mnoZitne Zportne rekreacije in usmerjenega
vrhunskega Sporta.

Program mnoZi¢ne Sportne rekreacije bomo zara-

di zamrznjene gradnje novih telesnokulturnih povr-
Sin le malo povefali in prav take Stevilo vkljuéenih
% redno vadbo (normativ: 40 tednov letno, 2-krat te-

[densko — 1 vadbena skupina do 21 ljudi — 1 vadi-*

telj).

‘Nove moZnosti bomo iskali predvsem v razvija-
mju programov teka in podobnih rednih aktivnosti v
naravi. Poseben poudarek bo na akeijah, ki imajo
mobilizacijski znaaj z namenom, da se udeleZenci

akelj usmerijo v redno organizirano telesnokulturno
dejavnost. :

Tako se bo sodelovanje v akecijah poveéalo, in
sicer v aktivnostih kot so planinstvo, hoja, tek in
plavanje ter podobno.

Usmerjenj vrhunski Sport bomo ponovno ocenili
in zagotovili, da bodo ob druzbeno sprejeti usmeritvi
— mnozi¢nost — dane moZnosti za razvoj Sportnikom,
ki imajo za vrhunske dosezke Zelje in pogoje. Se
nadalje bomo dograjevali in uresnievali v Ljubljani
in SR Sloveniji sprejet koncept razvoja vrhunskega
Sporta. Le-ta temelji na sistematiénem delu, dogo-
vorjenih prednostnih Sportnih programov v vrhun=
skem Sportu, sistemu selekcije in piramid, svobod-
nem prehodu S$portnikov v dogovorjene visje se-
lekcije ter enotnem in strokovnem teamskem delu.

Otroskemu wvarstvu in izobraZevanju bomo pri
izvajanju njihovih programov na podroéju telesne
kulture pomagali s potrebnimj strokovnimi kadri. »

Izvajanje nalog by slonelo na obstojedih stro-
kovnih kadrih, katerih delo bomo smotrno organizi-
rali, vzgojili bomo 13 profesionalnih trenerjev in
1.231 amaterskih (Stevilo slednjih je sicer veliko za-
radi velike fluktuacue) glede na bodoée potrebe teh
kadrov.

Na 'podrotju telesnokultnrmh objektov bomo wv
okviru moZnosti najprej poskrbeli za zagotovitev os-
novnih telesnokulturnih povrsin v wvsaki krajevni
skupnosti. Zagotovili bomo enotno vzdrzevanje wvseh
telesnokulturnih objektov v Ljubljani, naértujemo
izboljSanje funkecionalnosti in sploSnega stanja ob-
jektov, pri tem pa posebej izpostavljamo objekt v
Sportnem parku Tivoli ter Centralni stadion.

Ob tem, da kljub izjemnemu pomanjkanju teles-
nokulturnih objektov le-teh v obdobju 1581—1885 ne
bomo mogli graditi, -bomo izdelali dokumentacijo za
rezervacijo telesnokulturnih povriin za potrebe v
prihodnjem srednjerofnem in dolgoroénem planu.

Dogovor]ene skupne naloge bomo uresnitevali v
okviru:

- Telesnokulturne sKupnosti Ljubljana Kkjer bo-
mo skupno zagotavljali izvajanje programov zadnjih
selekcij in za dogovorjene 3portnike iz programa
vrhunskega S$poria v Ljubljani, sporazumevanje z
drugimi SIS, sodelovanje s prijateljskimi mesti Ljub-
ljane, posebno zdravstveno skrb za S$portnike in or-
ganizacijo velikih Sportnih prireditev;

— Telesnokulturne skupnosti Slovenije.

37. Zdravstveno varstvo

Zdravstvene skupnosti bodo ob upo$tevanju kljug-
nih problemov doseZene stopnje razvoja zdravstvenega
varstva zagotovile hitrej§i razvoj osnovne zdravstvene
dejavnosti in tiste pravice uporabnikov do zdravstve-
nih storitev in socialne varnosti, kot so opredeljene v
samoupravnem sporazumu o temeljith plana, njeno
kadrovsko in prostorsko okrepitev in boljSo oprem-
ljenost. IzboljSalo se bo predvsem zdravstveno var-
stvo aktivnega prebivalstva v vseh enotah osnovnega
zdravstvenega varstva, predvsem v obratnth ambu-
lantah. Zmanj%al naj bi se skupni odstotek izostan-
kov z dela z uveljavitvijo nekaterih vsebinskih in
organizacijskih ukrepov pri odobravanju in koniroli
bolni¥kih odsotnosti pri zdravstvenih organizacijah
zdruZenega dela, pa tudi uporabniki naj bi s svojo
skrbjo za zdravje prispevali k zmanjSevanju cdsotno-
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sti z dela. Sredstva za te namene ne bodo naraStala
hitreje od stopnje rasti zaposlovanja v ob¢inah.

Zagotovljeno bo postopno izenalevanje dostop-
nosti zdravstvenega varstva za vse uporabnike ljub-
ljanskih obéin,

Zdravstvene delovne organizacije bodo ukrenile
vse potrebno za boljSe povezovanje osnovnega, speci-
alistiénega in bolni¥ni¢nega zdravstvenega varstva v
funkcionalno celoto in za boljSo oskrbo z zdravili in
sanitetnim materialom.

Delovni ¢as v ordinacijah in deZurnih sluZbah
bo prilagpjen potrebam obtanov z uvajanjem izmen-
skega dela za vse profile zdravstvenih delavcev in
s prizadevanjem za opravljanje dela preteZno v red-
nem delovnem ¢asu. S tem in drugimi organizacij-
skimi ukrepi bomo odloéno zmanj$ali, ¢akalne dobe.
Za dosego tega cilja bo treba izvesti boljSo organi-
zacijo dela in ustrezneje nagrajevanje zdravstvenih

" delavecev za kvalitetno‘ opravljeno delo.

ZmanjSanje obsega bolniSniénega zdravstvenega
varstva in zmanjSanje stroskov tovrstnega zdravlje-
nja bo ‘doseZeno z uvajanjem in Sirjenjem zdravlje-
nja na domu, z zagotavljanjem nege na domu in
drugimi® ustreznimi, a cenej$imi oblikami zdravstve-
nega varstva. V zvezi s Sirjenjem zdravljenja na do-
mu je Zavod SRS za zdravstveno varstvo izdal pu-
blikacijo, ki naj bi pripomogla k organizaciji te
sluzbe, ki naj se organizira za vse kategorije prebi-
valcev s ciljem, da se zmanjSa leZalna doba v bol-
niSnicah in poveta izkoris¢enost bolniSni¢nih postelj.
Za boljSo zdravstveno gskrbo otrok v vzgojnovarstve-
qih organizacijah bomo izboljsali organizacijo pa tudi
utinkovitost sirokovnega dela kadrov zdravstvenega
varstva otrok v vzgojnovarstvenih organizacijah. Bolj-
S0 zdravstveno oskrbo starejSih ob&anov v domovih
bome zagotovili v okvirih, kot so dolofeni s samo-
upravnim sporazumom o skupnih bsnovah medseboj-
nega sodelovanja in razmejitvi nalog med zdravstve-
nimi skupnostmi in skupnostmi socialnega skrbstva.
Se nadalje bomo razvijali zdravstveno varstvo bor-
cev NOV.

Dosledno bodo upoStevana sprejeta ‘dologila sa-
moupravnega sporazuma o skupnih osnovah za delitev
dela na podroju zdravsiva v SR Sloveniji.

Sodelovali bomo pri uvajanju celovitega zdrav-
stveno-informacijskega sistema v SR Slovenul ki bo
temeljil na racunalmskl obdelavi.

Izdelali bomo kriterije za neposredno udeleibo
uporabnikov pri plagilu zdravstvenih storitev, ki bo-
do upostevali poleg socialnega .stanja tudi druge po-
goje, ki vplivajo. na druZbeno upravidenost storitev.
Neposredna udeleZba mora biti enotna za vse obtane
Ljubljane Zdravstveno-prosvetna in wvzgojna dejav-
nost bo organizirana povsod tam, kjer lahko prispeva
k izboljSanju zdravstvenega varstva ob&anov. Dopol-
njevali bomo organizacijo zdravstvene dejavnosti v
pogojih ljudske obrambe in druZbene samoza3lite v
izrednih razmerah. V novem zdravstvenem domu
Center bodo zdruZene nekatere zdravstvene dejavno-
sti za potrebe vseh obtanov mesta.

Novo naértovane zmogljivosti osnovnega zdrav-
stvenega varstva bodo zgraJene v okviru samopri-
spevka III.

38. Socialno skrhbstvo

Poleg dosedanjih oblik strokovnega dela, s kate-
rimi smo v skupnostih socialnega skrbstva s sveto-

vanjem in materialnimi pomoémi refevali Zivljenjske
teZave posameznikov in druZbenih skupin, bodo centri
za socialno delo nadalje razvijali strokovmne oblike
preventivnega delovanja. V okviru prostorskih in
predvsem kadrovskih moZnosti bodo omogoéili de-
lovanje zakonskih svetovalnic, disciplinskih centrov,
delo v krajevnih skupnostih in druge oblike dela v
¢asu, ki bo najbolj ustrezal uporabnikom.

Dosegli bomo intenzivnejSe strokovno in funkcio-
nalno povezovanje cenirov za socialno delo. Glede
na prostorske, kadrovske pogoje in interese posa-
meznih centrov -se bomo v Ljubljani dogovorili o
tistih dejavnostih, ki bi jih en center za socialno delo
lahko opravljal za vse moZne uporabnike v Ljubljani.

Uredili bomo enotno metodologijo evidentiranja
Stevila in oblik varstva na pedrocju soc1alnega skrb-

. Stva.

" zacijami in drustvi,

V sodelovanju s socialno zdravstvenimi komisi-
jami v krajevnih skupnostih, humanitarnimi organi-
osnovnimi Solami, vzgojnovarst-
venimj zavodi, delovnimi organizacij ter drugimi
SIS bomo skufali v éimveé&ji meri s skupnim delova=
njem preprec¢evati oziroma pravotasno obvladovati so-
cialne probleme in zagotoviti udinkovitejSe delo.

V sodelovarju s socialno-zdravstvenimi komisi-
jami v krajevnih skupnostih bomo evidentirali vse
obtane, ki bodo potrebovali pomo¢ in nego na domu
Z zdravstveno skupnostjo in skupnostjo za zaposlova-
nje se bomo dogovorili o zagotavljanju sredstev ter
usposobitvi .ustreznega Stevila negovalskega kadra za
laiéno nego w okviru rednega dclovan]a patronaZne
zdravstvene sluzbe.

Ob¢inske skupnocsti socialnega skrbstva, krajevne
skupnosti in humanitarne organizacije in drustva bo-
do organizirale obiske in pomoc (sosedska’ pomo¢) na
domu tistim, ki to pomo& potrebujejo.

Z domovi starejsih oblanov se bomo dogovorili o
nadaljnjem razvijanju izvendomske dejavnosti (druz-
beni prehrani, servisnih storitvah ,— pranju perila,
dostavi hrane na dom, dnevnem varstvu starejiih
ob¢anov) ter Se zlasti razvijanju tistih dejavnosti, ki
bodo omogotale aktivno vkljulevanje starejSe gene-
racije v druzbeno ZzZivljenje. S sredstvi iz sklada za
izgradnjo domov upokojencev pri Skupnosti pokojnin-
skega in'invalidskega zavarovanja bomo sam.rah stari
del Doma na Bokalcah.

S skupnostmi otroSkega varstva se bomo dogovo-
rili o moZnostih ureditvé varstva za otroke, ki bi jih
vzeli v rejo zaposleni rejniki (stalne oblike sodelo-.
vanja). : )

Obéginske - skupnosti socialnega skrbstva bodo so-
udeleZene pri investiciji republiSkega pomena — Za-
voda za rehabilitacijo prizadete mladine v Dragi.

39. Socialno varstvo’

Skupnosti otroSkega wvarstva, socialnega skrbstva,
zaposlovanja, stanovanjske skupnosti, skupnosti po-
kojninskega  in invalidskega =zavarovanja in skup-
nosti starostnega zavarovanja kmetov bodo v okviru
skupnosti socialnega varstva usklajevale tiste naloge
iz svojih programov, s katerimi zagotavljajo socialno
varnost ob&anov. Vse skupnosti bodo morale v wve&ji
meri kot doslej sodelovati pri pripravi programov de-
javnosti skupnosti socialnega varstva. Le tako bodo
programij odraZali resni¢ne interese posameznih skup-
nosti za reSevanje problemov, ki jih vsaka posamezna
skupnost ne more sama resiti.
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Skupnostd bodo I:postavﬂe dosledno opredelile in
ovrednotile skupne in mejne naloge na podrodju so-
cialnega varstva.

V okviru skupnosti socialnega varstva bomo uvedli
enbtno evidenco prejemnikov vseh oblik druZbenih de-
narnih pomoé&i in enotno uveljavljale socialno var-
stvenih pravic ter poenotili osnove za pndoblvame
teh pravic.

Skupnosti socialnega varstva bodo nad21rale iz~
vajanje druzbenega dogovora in samoupravnih spo-
razumov o pogojih zaposlovanja, Zivljenjskih in kul-
turnih ‘razmerah pri zaposlovamu v ljubljanskih ob-
‘&inah.

oblike za varstvo in delovmo rehabilitacijo invalidov
ter organizirale usposabljanje invalidov v posebnih
" delovnih organizacijah zdruZenega dela.

Skupnosti socialnega varstva bodo med skupnost-
mi pokojninskega in invalidskega zavarovanja, Zvezo
drustev za pomo¢ dufevno prizadetim, skupnostim za
zaposlovanje, stanovaniskimi skupnostmi in zdrav-
stvenimi skupnostmi usklajevale izgradnjo Varstve-
no-delovnega centra za duSevno prizadete obCane Vv
Ljubljani z zmogljivostjo 120 delovnih in 60 domskih
mest. Sredstva za izgradnjo bodo prispevale skupnosti
pokojninskega in invalidskega zavarovanja, Zveza
drustev za pomot¢ dufevno prizadetim, skupnosti za
zaposlovanje, stanovanjske skupnosti, zdravstvene
skupnosti, del sredstev pa bo zagotovljenih v okviru
samoprispevka III Skupnosh socialnega varstva bodo
usklajevale interese za dokontanje ngrao.n]e Kluba
zdruzenja vojaskih wvojnih invalidov,

310. Zaposlovanje

Skupnosti za iaposlovanje bodo postale mesto za
refevanje, dogovarjanje in usklajevanje problemov
na podro¢ju zaposlovanja.

Usklajevale in izdelovale bodo zaposlitvene bi-
lance ob&in v okviru sprejetih usmeritev druzbeno-
politi¥nih skupnosti in samoupravnih sporazumov o
letnih planih zaposlovanja, spremljale uresnifevanje
druZbenega dogovdra in samoupravnega sporazuma s
podrodja zaposlovanja, minimalnih standardoy in kad-
rovske politike ter nudile strokovno pomo¢ organi-
zacijam zdruZenega dela pri izdelavi kadrovskih pla-
nov, ki so integralni del razvojnih programov zdru-
Zenega dela. Posredovale bodo zaposlitev brezposel-
nim ‘osebam in iskalecem zaposlitve ter zagotavljale
_denarno nadomestilo in denarno pomot brezposelnim.

Posredovale bode zaposlitev delaveem, ki so na
zadasnem delu v tujini, pri &emer bodo letni plani
-zaposlovanja téh delaveev in razne  oblike povezo-
vanja z njimi usklajeni v mesini skupnosti za za-
poslovanje.

Usposobile in zaposlile bodo povpretno letno 285
invalidnih oseb, pri ¢emer bodo sodelovale s skup-
nostmi socialnega wvarstva. Za -iskalce zaposlitev, ki
jih ‘ni mogole zapesliti brez priprave za zaposlitev
(dokvalifikaelja in prekvalifikacija), bedo organizirale
usposabljanje in 1zobrazevanje za obmoéje celotne
" Ljubljane.

V okviru skupnosti za zaposlovanje bo potekalo
poklicno informiranje in svetovanje celotne genera-
cije v osnovnih in srednjih Solah, ter sodelovanje pri
usklajevanju, usmerjanju in koordiniranju vpisa. Prav
tako bo organizirano svetovanje za kandidate za 3Jtu-
dij ob delu in iz dela, pri temer bode imele prednost

Zagotavljale bodo boljie pogoje in iskale nove-

v politiki 3tipendiranja predvsem kadrovske sStipen-
dije. z
Skupnosti za zaposlovanje podo prevzele tudi na-
loge samoupravnega odlotanja o &stipendiranju iz
zdruZenih sredstev v skladu s kadrovskimi potrebam:
zdruZenega dela.

Ob¢inske skupnosti za zaposlovanje boedo zago-
tovile sredstva za opremo delovnih mest v Vzgojno-
delovnem centru za duSevno prizadete obéane mesta
Ljubljane.

© D. RAZVOJ V PROSTORU
1, Cilji in usmeritve razveja v’ prostoru

Smotrna in varéna uporaba prostora je eden od
temeljnih ciljev druzbenega razvoja LJubIJane v ob-
dob;u 1981—1985.

Te cilje Bomo ureaméevah Z nasledn31m1 usme-
ritvamai:

— vsi posegi v prostor bodo izhajali iz opredelitev,
vkljutenih v dolgoroéne planske dokumente;

‘— na obmo¢gju - petih ljubljanskih obéin bomo
uresnifevali dosledno usklajenost urbanistiéne poli-
tike in politike urejanja prostora,

— izenatevali bomo Sirsi urbani standard ter ko-
munalni standard delovnih ljudi in ob&anov mesta
Ljubljane;

— razvoj mesta bomo usmerjali v razvojna ob-
moctja, v/ stanovanjska naselja bomo vkljuéili tudij sta-
novanja za starejSe ljudi, za samske prebivalce in®

~dijake oziroma Studentska stanovanja;

— gradbeni standard vseh novogradenj javnih ob-
jektov bomo prilagodili potrebam telesno prizadetih
prebivalcey; ;

— prenovo mesta bomo izvajali kot eelovito
druibeno akcijo, ki naj dotrajanim obmodéjem -povrne
socialno in ekonomsko &ivljenjsko sposobnost in mog;

— Ljubljana bo tudi v prihodnje natrtovala in
usklajevala razvej obmotij, ki imajo Siro, medobé&in-
sko komponento s .tistimi obéinami, s katerimi jo
bodo zdruZevali in povezovah 5kupm razvojni pro-
grami in interesi; .

— usmerjanje razvoja v prostoru bo sledilo na-
slednjim prostorsko relevantnim kriterijem:

'— skladnost s policentri¢no politiko razvoja me-
sta,

— skladmost z osnovno urbanistiéno dokumenta-
cijo, - :

— investieijski projekt mora izkoristiti lokacijske
prednosti in se podrediti omejitvam izbrane lokacije;

— oblikovanje prioritet in izbor alternativnih lo-
kacij bo uposteval:

— stopnjo izdelane podrobne urbanistiéne doku-
mentacije,

— mozZnosti * pravofasne pridobitve (priprave in
opreme) zemljisg, e

— Ze zgrajeno primarno infrastrukturo (oziroma
moZnost prikljuékov na primarno infrastrukiuro),

— moZnost prikljuékov na daljinsko ‘ogrevanje
oziroma na omreZje mestnega plina,

— sotasnost izgradnje razliénih programov, ki bi
ob skupnih vlaganjih v priprave in ovpremo zem'ji-
§¢a zelo racionalizirala in pocenila gradnjo,

— specifitne lokacijske prednosti izbrane (ob-
ravnavane) lokacije,

v
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— za vse investicijske projekte, ki so v planu
navedeni, niso: pa $e podrobneje (tudi mikrolokacij-
sko) prouteni, velja, da jih bo moZno realizirati (tj.
dejansko vkljutiti v plan) Sele takrat, ko bo investi-
tor pridobil vso potrebno investicijsko-tehni¢no do-
kumentacijo.

2. Razvoj v prostoru

Z vidika prostorskih moZnosti, policentriéne
funkcionalne zasnove mesta in hitrejfega razvoja
slabSe razvitih obmo&ij Ljubljane bomo nove inve-
sticijske posege v obdobju 1981—1985 usmerjali v
nasledn]a obmocéja:

— organizirana sténovanjska gradnja bo usmer-
jena predvsem v dokontanje objektov, ki so0 Ze v
gradnji, ter v zapolnitev vrzeli. Ve¢ kot po Stiristo
stanovanj v blokovni gradnji in vet kot sto stano-
vanj v usmerjeni individualni gradnji bomo zgradili
na obmotjih:

— blokovna: MS-4, 5 FuZine, MS-12/2 Nove Jarge,
§S-8/2 Nove Dravlje, VS-1 Trnovo, BS-2/2 Rapova
jama,

— individualna: $S-12/4a Podutik (I. faza), SS-
107/1 Zvezda, VS-103 Murgle, RS-1,2 Jurtkova pot.

Pripravo in komunalno opremo zemljis¢ ter iz-
delavo potrebne urbanisti®no-tehni¢ne dokumentacije,
ki naj omogoti nemoten potek izgradnje stanovanj
v prihodnjem srednjerofnem obdobju (po letu 1985),
pa je treba zagotoviti na obmoé&jih: BO-1,2 Zupangi-

teva jama, BS-8 StoZice, 203/4 Sentjakob, CS-6 Nove °

Poljane, SS-11 StaneZite, MS-13 Hrusica, MS-7,8,9
Vevite—Slape—Polje, VS-3 Kozarje, RS-4 Ilovica;
v . 1

— razvoj proizvodnih dejavnosti bo usmerjen v
namensko opredeljene proizvodne cone, predvsem na
obmot¢ju Most, Bezigrada in Sifke. Na obmo&ju Viéa
in Rudnika so razpoloZljive le manjfe, vsaj delno
pripravljene proizvodne povrsine, zato je treba takoj
zateti s pripravo in opremo zemljis¢, da bi proti koncu
srednjerotnega obdobja Ze lahko priceli tudi z grad-
njo novih zmogljivosti (predvsem RP-2 Rudnik, VP-6
Vrhovei in VP-4). Pripravljalna dela bodo opravljena
tudi v industrijskih conah BP-12 Dolsko in MP-4
Zalog;

— gradnja komunalnih servisov in tistega dela
malega gospodarstva, ki zahteva prostorsko lo&ene lo-
kacije v posebnih conah, bo moZna:

— za BezZigradom: BM-3 Jezica in del BS-109
Crnude,

—. v Mostah: MM-4 Moste, MM-8 Dobrunje in
MM-7 Zalog,

— v Siski: 8P-13/1 in 13/2 Poljane, SP-3 Trata,
SM-1 ob Kamni3ki progi, MeP-1/1 Medvode,

— na Rudniku: RP-2 — delno,

— na Viéu: VM-3 Cesta dveh cesarjev, VP-3/3
Murgle;

— prenova mesta bo usmerjena na obmoéja: Sta-
ra Ljubljana, JeZica, Moste, Zelena jama, Sentvid,
Stara Sifka, Krakovo, Ro¥na dolina in Stari Vig;

— izgradnja cestnega omreZja bo potekala v
okviru 10-letnega programa izgradnje cest s pred-
nostjo doknn*ania mestnih obvoznic.

Prizadevali si’ bomo za podruZbljanje urbanizma
in prostorskega planiranja. S tem bomo zagotovili
vedjo demokratifnost postonkov, odloanja in njihovo
vetio uéinkovitost. DruZbenim interesom moramo
podrejati parcialne pobude in interese.

Zagotovili bomo usmerjeno in usklajeno narotanje
vse urbanisti¢he dokumentacije ter obvezno evidenco -
vseh narotil prostorsko-urbanistiéne in lokacijske do-
kumentacije.

Izdelali in wvzdrZevali bomo urbanisti®no doku-
mentacijo, ki ponazarja pravno stanje v prostoru in
je nepogresljiva osnova za delo upravnih organov,
sluzb samoupravnih skupnosti in zavodov, ki deluje-
jo v Ljubljani na podro&ju urejanja prostora.

Opra’vi'li bomo naloge iz programa geodetskih del,

‘med katerimi so pomembnejse:

— reambulacija eviden¢énih na¥rtov v merilu
1:1.000;

— obnova in razdiritev geodetske mreZe,

— reambulacija temeljnih topografskih nadrtov v
merilu 1:5.000 in 1 :10.000;

— izdelava novih izmer v merilu 1:1.000 na ob-
motju predvidene urbanizacije;

— nadaljevanje nastavitve zbirnega katastra ko-
munalnih naprav;

— jzvedba cikliénega aero snemanja.

3. Izvajanje sistema drufbenega planiranja na pod-
ro¢ju prostora

Na - osnovi sprejetih planskih dokumentov posa-
meznih samoupravnih organizacij in skupnosti ter
obéin kot tudi strokovne dokumentacije so'izdelane

tematske karte kot sestavni del tega plana,

E. VAROVANJE IN UREJANJE OKOLJA

V Ljubljani postaja zaradi wvelike koncentracije
poselitve, infrastrukturnih dejavnosti in gospodarstva
odgovornej$i odnos do okolja eno' temeljnih -vpraganj
razvoja mesta. Dejavnost za izboljSevanje okolja bo
Se nadalje sestavni del odgovornosti, ki jo prevzemajo
delavei in obfani v temeljnih skupnostih in delega-
cijah za uresni¢evanje- dogovorjenih ciljev in ukrepov
v celotnem procesu planifanja.

1. Cilji usmerjanja razvoja

V srednjerofnem obdobju bomo prevzeli konkret-
ne obveznosti za izvedbo nalog na podro&ju varovanja
in izboljSevanja okolja, sprejete naloge uresnitevali v
programih, zagotavljali in zdruZevali potrebna sred-
stva za uresniCitev sprejetih obveznosti na podlagi
dolgorotnega programa celovite ekoloike sanacije me-

-sta.

Vsi druZbeni dejavniki bodo v sodelovanju s
sredstvi javnega obveifanja zagotavljali krititno in
argumentirano javno obravnavanje problemov var-
stva in izboljfevanja okolja ter s tem prispevali k
uveljavljanju zavesti in odgovornosti delovnih ljudi
in obtanov Ljubljane za reSevanje ekoloﬁkih prob-
lemov.

Ovrednotenje odprtega prostora, dolgoro®no us-
kladitev interesov kmetijstva in rasti mesta, kakor
tudi opredelitev programov izrabe zemlji¥kih povr-
5in bodo podali dolgoroéni dokumenti »Ijubljana
2000«. Na njihovih osnovah.bodo v skladu z oprede-
ljenimi prioritetami izdelani tudi podrobnejsi ure-
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ditveni naérti, ki bodo rabili kot osnova za izva-

janje akcij na tem podro&ju v prihodnjem srednje-

roénem obdobju (v to skupino sodi tudi projekt Bar-

je, projekt kori$¢enja mineralnih surovin, zelenih pa-
* sov ob vodotokih in drugi).

Pospesili bomo delo pri urejanju  prostora, pri
varstvu zalog pitne in tehnoloSke vode im zagotav-
ljanju novih vodnih zalog ter varstvu zraka, pri od-
pravljanju onesnaZzenosti zraka in pri pravilnejSem
ravnanju z odpadnimi snovmi.

V novih naseljih bomo zagotovilj racionalne imn
humane gostote naselitve, zato naj bo gostota* usmer-
jene individualne gradnje med 90—110 prebivalcev
na hektar, v usmerjeni blokovni gradnji pa naj ne
presega 250 prebivalcev na hektar.

Pri izboru novih industrijskih objektov bomo za-
gotovili varne tehnoloske resitve, ki ne bodo poslab-
Sale stanja onesnaZenosti ter upoStevale ekoloike za-
_hteve posamezne industrijske lokacije. :

Sodelovali bomo pri raziskavah vodnih virov med-
" obtinskega pomena, pri opredeljevanju varstvenih ob-
motij za vodne vire in rezervate za infrastrukturo.

Obnovili bomo tudi lokalne vodovode ter razi-
skali vodne vire in jim dolo¢ili varstvene pasove.

Postopno bomo uresni¢evali naloge v zvezi z za-

Stito in urejanjem reke Save in njenéga poretja na

osnovi druZzbenega dogovora o urejanju reke Save.
Skladno s tem in z nalogami varovanja podtalnice
bomo v tem srednjerotnem obdobju novelirali zava-
‘rovana obmotja v skladu z rezultati zakljucene Stu-
dije o podtalnici in sanacijskega pr‘ograma.

Na podroéju varstva zraka bomo uskladilj vse
aktivnosti pri izgradnji termoelektrarne Toplarna II,
ki bo dajala nove moZnosti za S§irjenje daljinskega
ogrevanja in ukinjanja individualnih kurii¢ tfer s

* tem prispevala k zmanjSevanju onesnazenja zraka.

Pri ravnanju z odpadnimj surovinami in komu-
nalnimi odpadki bamo pri odvozu komunalnih od-
padkov postopoma uvajali sortiranje odpadkov in zbi-
ranja surovin pri uporabnikih. Dopolnjevali bomo tudi
sistem zbiranja, predelave in odlaganja odpadnih
surovin in komunalnih odpadkov. Pri tem bomo izra-
bili ustrezno tiehnologijo za’ transport in predelavo
komunalnih odpadkov — vkljuéno z reSevanjem prob-
lema ravnanja z blatom iz bodoe centralne ¢istilne
naprave v Zalogu.

Pripravili in postopno bomo realizirali program
ureditve in sanacije centralne deponije na Barju
(vkljuéno z reSevanjem zbiranja, transporta in- po-
novne uporabe odpadkov), za kar bomo oblikovali na-
¢in za zdruZevanje sredstev za postopno izvedbo pro-
grama. |

Na podro¢ju varstva ‘pred hrupom bomo pripra-
vili sanacijske programe in dolo¢ilj prioritete za var-
stvo pred hrupom za ogroZena obmoéja po stopnjah,
na osnovi rezultatov Studije varstva pred hrupom v
mestu Ljubljani. ‘

Pospefevali bomo dela pri izgradnji obvoznic,
preusmerjevanju primestnega prometa na Zeleznice,
izboljSevanju prometnih reZimov in javnega prometa
ter zagotavljalj pogoje za kolesarski promet.

Za izkorii¢anje mineralnih surovin bomo dolo-
¢ili osnove in nosilce za sanacijo tako obstojetih kot
predvidenih ¢&rpali§¢ mineralnih surovin (peskokopi,
gramoznice),

_* Neto gostota stanovanjske cone.

Trajno bomo zagotavljali sodelovanje raziskoval-
nih skupnosti in znanstveno-raziskovalnih dejavnosti
za izboljSanje ekoloskih razmer v mestu Ljubljani.

V urejanje in Sirjenje zelenih povriin bo-
mo vklju¢ili tudi zelene povriine Golovca, RoZni-
ka, Pot spominov in tovaristva, spominski park na
Urhu in Park OF, za ureditev Poti spominov in to-
variStva bomo pridobivali zemljiS¢a v skladu s ter-
minskim planom izgradnje in v skladu z lokacijsko
dokumentacijo.

Na obmoé&ju mesta bomo s posebnimi predpisi za-
varovalj obmoéja in objekte naravne in kulturne de-
disé¢ine,

;’r; RAZVOJ DRUGIH DEJAVNOSTI
1. Splosna ljudska obramba in druZbena samozascita

Razvoj splofne ljudske obrambe in druZbene sa-
mozascite kot oblike in vsebine obrambne organizira-
nosti socialistiécne samoupravne druZbene skupnosti
bo nadalje potekal kot sestavina socialistiénega sa-
moupravnega razvoja in kot nelo¢ljivi del samou-
pravnih pravic, odgovornosti in druZbenopoliticne ak-
tivnosti delovnih ljudi in obfanov. Temeljne naloge
na podro¢ju sploSne ljudske obrambe in druZbene sa-
mozascite so:

.Nadaljnji razvoj in utrjevanje varnostne kulture
delovnih ljudi in obéanov, oblikovanje samozaiéitnih
kriterijev pri ocenjevanju varnostnih razmer, izdelavi
varnostnih naértov in njihovo uresnitevanjé mora iz-
hajati iz aktualnih druzbenopoliti¢nih, ekonomskih in
varnostnih potreb posameznih krajevnih skupnosti in
temeljnih ter 'drugih samoupravnih organizacij in .
skupnosti. Qamoupravni, poslovodni in drzavni organi
ter strokovne sluzbe se morajo usposobiti za uinko-
vitejSe delo na tem podro¢ju, se medsebojno povezo-
vati in sodelovati.

Zagotovili bomo varovanje druZbene lastnine. in
varstva samoupravnih pravic  delovnih ljudi in obta-
nov, hranjenje zaupnih dokumentov ter aktivno 5¢itili
pred sovrazno dejavnostjo na vseh podroé¢jih dela in
Zivljenja. Z izobraZevanjem in informiranjem bomo
osvesic¢ali delovne ljudi in ob¢ane, da se bodo hitreje
vkljutevali v odkrivanje sovraZne propagandne dejav-
nosti, nesamoupravnega delovanja, odkrivanje in pre-
pretevanje kriminalitete in drugih negativnih poja-
VOV, i
Krajevne skupnosti, obéine in mesto bodo nada-
ljevali z izpopolnjevanjem mobilizacijskega sistema,
predvsem mobilizacije enot oborozenih sil, da bi za-
gotovili ucinkovito mobilizacijo v vsakrénih pogojih.

Vso skrb bomo posvetili vzgoji in izobraieva'nju

_delovnih ljudi in ob&anov ter mladine, ki ne obiskuje

Sol srednjega usmerjenega izobraZevanja, za obrambo
in za3¢ito v skladu s potrebami okolja, kjer Zivijo in
delajo, pridobivanju mladih, zg vojaske Sole in cb-
rambne poklice ter strokovnem uspeosabljanju organi-
ziranih struktur sploine ljudske obrambe in druzbene
samozascite. ; 3

Zagotovili bomo nadaljnji razvoj in posodabljanje
teritorialne obrambe, zagotavljali sodobno oboroZitev
ter izvajali strokovno vzgojo in urjenje enot in Sta-
bov teritorialne obrambe.

Nadaljevali bomo z organiziranjem. usposablja-
njem in opremljanjem enot in Stabov civilne za3tite s
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poudarkom na usposabljanju in opremljanju enot ci-
vilne za3tite v krajevnih skupnostih. Povecali tgomo
Stevilo vkljuCenih delovnih ljudj in obéanov v orga-
nizirane dele civilne zaStite in krepili preventivno de-
lovanje civilne zaStite.

Glede na obstojete materialne vire ne bo mogo-
¢e v celoti realizirati prvotno natrtovanega progra-
ma opremljanja enot teritorialne obrambe in civilne
zaStite do leta 1985. Zato bo del teh obveznosti treba
izvrsiti v prvih letih naslednjega sredn;}erobnega ob-
dobja.

V krajevnih skupnostlh temeljnih in drugih sa-
moupravnh organizacijah in skupnostih bomo nada-
ljevali z organiziranjem, usposabljanjem in opremlja-
njem narodne zaS¢ite kot najsirSe oblike organiziranja
delovnih ljudi in ob&anov za opravljanje.nalog druz-
bene samozastite in vkljuCevanhje v splosni ljudski
oboroZeni odpor. ;

Za potrebe delovnih ljudi in ob¢anov, temeljnih
in drugih organizacij zdruZenega dela, organov in or-
ganizacij druzbenopolitiénih’ skupnosti bomo zagoto-
vili nadaljnji razvoj avtonomnega sistema upravno-
bojnih zvez in sistema opazovanja in alarmiranja.

Skupno z druzbenopoliticnimi organizacijami bo-
mo zagotavljali nadaljnje podruZbljanje sistema splos-
ne ljudske obrambe in druzbene samozaiéite ter ak-
tivneje vkljufevali delegatski sistem v razresevanju
obrambnosamozascitne problematike.

2, Komunalni sistem

V Ljubljani bomo na osnovi socialisticnega sa-
moupravljanja zagotovili realizacijo naslednjh nalog:

— statute mesta in ob¢in bomo dopolnili in us-
kladili z dolotbami,
tivnega vodenja in odgovornosti, z ustavnimi spre-
membami, s spremembami, ki so bile v zadnjih letih
sprejete na podro¢ju zakonodaje, zlasti s podroéja si-
stemskih zakonov, in s spremembami, ki izhajajo ne-
posredno iz' sprejetih druZbenopolititnih usmeritev
organov v mestnih druZbenopolitiénih skupnostih;

— ob spremembah statuta mesta Ljubljane bo
treba proutiti obseg in vsebino skupnih interesov, ki
jih delavej v zdruZenem delu in obéani uresni¢ujejo
v mestu, kakor tudi nadine, oblike in metode njiho-
vega uresnitevanja. Zbori SML bodo postali $e v veé-
ji meri dejavniki povezovanja, usklajevanja in ures-
nitevanja organiziranih samoupravnih in druZbeno-
politiénih interesov med lJuleansk1m1 obéinami. Iz-
vréni svet in mestni upravni organi morajo s kvali-
tetnim strokovnim delom,* znanjem in odgovornostjo
dajati SkupS¢ini mesta Ljubljane kvalitetne predloge
kot temelj za usklajevanje stali¥® in za najboljse

druzbene odloCitve ter zagotoviti uinkovito in us-

pesnejfe refevanje tistih nalog, ki so usmerjene za
zagotavljanje neposrednih interesov in potreb ob-
¢anov;

— v delovanju druZbenopolitiénih organizacij bo
vse bolj poudarjena angaZiranost ¢lanstva v samo-
upravnih organih in delegacijah organizacij zdruZe-
nega dela, delovnih in krajevnih skupnostih, ki bo v
braksi potrjevala uspe3nost demokrati¢nega uresni-

tevanja vodilne vloge zveze komunistov- in drugih

druZbenopolitiénih organizacij ter uéinkovitost in us-
peSnost delegatskih poti refevanja pereéih druZbenih
problemov. Za uspeSno delovanje druZbenopolitiénih

ki omogotajo uveljavitev kolek-"

‘organizacij v Ljubljani bo izrednega pomena skupna

frontno poenotena akecija, predhodno usklajevanje v
organih in oblikah delovanja organizacij SZDL, pred-
vsem pri akcijah, kot so volitve, referendumj in po-
dobno. Aktivnosti bodo usmerjene tudi na vsebino
skupstinskih odloditev prek delegatov v druzbeno-
politi¢nih zborih obéinskih in mestne skupiéine;

— druzbeni sveti kot oblike demokrati¢nega po-
svetovanja o najpomembnejsih druzbenih odlo¢itvah
v ob&inah in mestu bodo z maksimalnim vkljuteva-
njem visokofolskih in razsikovalnh organizacij, znan-
stvenikov, druZbenopoliti¢nih delavcev in drugih stro-
kovnjakov z dolotenih podrot¢ij okrepili svoje napo-
re za sprejemanje ¢imbolj pretehtanih, racionalnih in
druzbenih sprejemljivih odloc¢itev v obé¢inah in mestu;

— prizadevalj si bomo za nadaljnjo ustavno pre-
obrazbo rednega sodstva in toZilstva v Ljubljani. Za
utinkovito varstvo pravie in samoupravnega poloZaja
obtanov in samoupravnih skupnosti bo organizirana
tudi pravna pomo¢ v delovnih organizacijah in kra-
skupnostih;

— zagotovili bomo gospodarnejsi in uginkovitejsi
sistem informiranja delavecev znotraj temeljnih orga-

‘nizacij in drugih organizacij zdruZenega dela, delov-

nih skupnosti in krajevnih skupnosti, za kar so od-
govornj predvsem delavei v zdruZenem delu in obé&ani
ter njihovi samoupravni ergani v teh samoupravnih
skupsc¢inah; .

— zagotovili bomo gospodarnej$i sistem uveljav-
ljanja pravic obtanov, v krajevnih skupnostih bo
potrebno zagstoviti. materialno osnovo za delovanje
krajevnih skupnosti in uresni¢evanje sprejetih plan-
skih nalog krajevnih skupnosti na celotnem obmo&ju
Ljulqijane.

Zato bo treba uveljavitj dohodek temeljnih or-
ganizacij, v katerih zdruZujejo delo krajani posa-
meznih krajevnih skupnosti, kot osnovni vir za za-
gotavljanje njihovih skupnih potreb in interesov v
kraju bivanja. Z dolo¢itvijo minimalnih pogojev za
delovanje vseh krajevnih skupnosti v Ljubljani ter
na podlagi samoupravno dogovorjenih nalog, obvez-
nosti in kriterijev bo treba zagotoviti v naslednjih
letih predvsem solidarnost do krajevnih skupnosti, ki
zaostajajo v svojem razvoju, in gmotne pogoje za &im-
bolj celovit razvoj vseh krajevnih skupnostl v Ljub-
ljani:

— zagotovili bomo vedji vpliv krajanov na raz-
porejanje sredstev, ki se zbirajo v SISy

— bolj bomo uveljavili krajevne samoprispevke
in prostovoljno delogy vseh sredinah kot enotno vklju-
Cevanje samoupravnega interesa in druZbenega anga-
ziranja miladih in obéanov v svojih sredinah dela in
bivanja;

— enotno bomo uredili in opredelili vsebmo, ob-
seg, merila in kriterije financiranja krajevnih skup-
nosti s strani sploSne porabe, jih med obéinami po-
enotili; izloCili pa tiste naloge, ki ne sodijo na pod-
rocje sploSne porabe’ za financiranje krajevnih skup-
nosti;

— prizadevali si bomo za reSevanje prostorskih
problemov za delovanje krajevnih skupnosti;

— zdruZevali bomo tista opravila krajevnih skup-
nosti, ki jih je moZno uspe$neje racionalneje izvajati
skupaj z vel krajevnimi skupnostmi.
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3. Druibenj sistem informiranja in sredstev
javnega obveSdanja

Mesto Ljubljana bo skupaj z obéinami gradilo in
razvijalo tak druzbeni sistem informiranja, ki bo za-
gotavljalo podatke za planiranje, odlotanje ter sa~
"moupravno sporazumevanje in dogovarjanje.

Upodtevaje skupne osnove drufbenega sistema
informiranja bomo razvijali vefnamenske baze po-
datkov, ki bodo zagotavljale povezanost podatkov o
obtanu, prostoru ter samoupravnih organizacijah in
skupnostih. Z usklajeno aktivnostjo razli¢nih nosﬂcev
drufbenega sistema informiranja bomo v vse evi~
dence, ki se nanaSajo na obc¢ana, vnesli enotno mati¢-
no 3tevilko ob&ana, vzpostavili register teritorialnih
enot ter nanj vezali podatke, ki se nanasajo na pro-
stor, kakor tudi poenotili sisteme izkazovanja podat-
kov o organizacijah in skupnostih, Ob popisu prebival-
stva, gospodinjstev in stanovanj se bomo organizirali
tako, da bomo za podatke, ki jih bomo vzpostavljali
ali dopolnili s popisom, uvedli tudi ustrezne sisteme
in opredelili odgovornost za njlhovo vzdrZevanje,

V sklopu izgradnje druZbenega sistema informi-
ranja se bomo posebej angaZirali. pri posodabljanju
dela uprave ter administrativnega poslovanja in s tem
zagotovili podatke in informacije za vse nosilce odlo-
¢anja v mestu in ob&inah ter vplivali na zmanjﬁame
rasti administrativnih sluzb..

V okviru uresnitevanja informacijskega omreZja
bo mesto razvijalo enotne tehnoloike in programske
reditve sploSnega pomena za mesto in obé¢ine. Za po-
trebe izgradnje druZbenega sistema informiranja bo-
mo ustanovili Zavod za druZbeni sistemn informiranja
in informatiko kot upravno organizacijo ob&in in me-
sta. ;

Da zagotovimo kvalitetno informiranje’ delegatov,
bomo v naslednjih petih letih kadrovsko, prostorsko
in tehnitno opremili informacijsko-dokumentacijske
centre v tesni povezavi z druZbenim sistemom infor-
miranja,

Prek sredstev javnega obveltanja in delegatskih

gradiv bomo vsem obéanom in delegatom skup3éin za-

gotovili enako kakovost obveifanja .za odloanje v
delegacijah, SIS in druZbenopolititnih skupnostih
v vseh ljubljanskih obZinah.

; ]
4. Driavna uprava in pravosodje
Pomembne;ée naloge v sredn;erof:nem obdobju . so
predvsem naslednje: o

= 78 Izvajanje sistemskih zakonov In sprejetih
predpisov bomo 2z raclonalno notranjo organizacijo in
sistemizacijo uprave in pravosodja omogo&ili udinko-
vito delovanje in realizacijo nalog za potrebe delav-
cev v zdruZenem delu in ob¢anov. Strokovne sluzbe
skup3tin in mesta ter njihovi izvrini organi bodo za-
gotovili kvalitetno vsebino delegatskih gradiv za
uéinkovito odlotanje in informiranje delegatov in de-
legacij; o

— na podlagi temeljitih ocen glede smotrnega in
uéinkovitega izkoris¢anja kadrovskih in drugih zmog-
ljivosti bomo dograjevali notranjo organizacijo in
zdruzevali strokovne sluZbe upravnih organov in v
SIS;

— jzvedli bomo popis in oceno upravi¢enosti vseh
nalog in opravil, ki so osnova sistemizacije del in na-
log upravnih organov, strokovnih sluib skupi¢ine in
njenega izvrinega sveta ter SIS. Na podlagi tega
bomo predlagali ukrepe za uskladitev Etevila delovnih
mest z dejanskimi potrebami;

-- za izvajanje dolo¢enih upravnih postopkov in
za zagotovitev veéje ulinkovitosti ter racionalizacije
dela v upravi bomo modernizirali 1;1 poenotili postop-
ke;

— sedanje davéne sluzbe bomo uskladili s sistem-
skim zakonom o upravah za druZbene prihodke, za-
gotovili uéinkovito izvajanje enotne davine politike
po -posameznih podrojih, z davéno politiko bomo po-
spedevalj predvsem tiste dejavnosti, katerih razvoj se
Zeli pospedevati v skladu z usmeritvami druZbenega
dogovora o pospesevanju razvoja malega gospodarstva,
in zagotavljali prepretevanje neupravi‘enega bo-
gatenja na ratun druZbenih sredstev ter izvajali pra-
volasno izterjavo druZbenih obveznosti ob&anov;

= inSpekcijske sluZbe bodo poostrile nadzor nad
izvajanjem zakonov in drugih predpisov ter z ostrej-
8imi ukrepi izvajale spoStovanje odgovornosti in di-
‘scipline;

— dokumentacijo geodetske sluibe bomo usposo-
bili za é&imudinkovitejSo zemljifko politiko in pro-
stroske posege.

Nadaljnje aktivnosti na podrodju rednega sodstva
in' toZilstva bomo usmerili predvsem v:

— krepitev delovanja poravnalnih svetov v kra-
jevnih skupnostih in samoupravnih sodi3¢ v organi-
zacijah zdruZenega dela ter organiziranje pravne po-
motl v krajevnih skupnostih in vegjih organizacijah
zdruZenega dela, kar bo pripomoglo k uveljavljanju
pravic in izvajanju dolZnosti delaveev v zdruZenem
delu in obdanov ter upravnih organov;

— redno in samoupravno sodstvo bo povezano s
samoupravnimi organi v zdruZenem delu in organiza-
cijami druZbenega nadzora. Zagotovilo bo vetjo azur-
nost in uéinkovitost delovanja ter pravosodne proble-
me vkljulevalo v redno delo skup3¢in obgin,

V upravnih organih be treba zagotoviti dosledno
izvajanje dolo¢il zakona o sistemu drZavne uprave.
Prav tako se mora zagotoviti delavcem upravnih or-
ganov enak druZbenoekonomski poloZaj kot delavecem

. Vv organizacijah zdruZenega dela ter uveljaviti nacela

delitve po delu in rezultatih dela.

Posebno pomembna je zagotovitev &imbolj enot-
nih materialnih pogojev za delo ter enotno vredno-
tenje dela delaveev v upravnih organih. Zagotoviti
je treba tudi dosledno uresnifevanje zaértane kad-
rovske politike.

.

5. Sploina poraba

SploSna poraba bo v srednjerofnem obdobju 1981
do 1985 rastla v globalu najve¢ do rasti dohodka, kar
bo vsako leto posebej dolofeno z letno resolucijo.

Oblikovanje in razporeditev sredstev, zbranih za
sploSno porabo na obmo&ju mesta Ljubljane, se ob-
ravnava kot-celota. Merila za dolofitev obsega prora-
¢unske ‘porabe posamezne obdine in proraduna mesta
Ljubljane so dolofena v posebnem dogovoru. Sredstva
za financiranje skupnih mestnih zadev se bodo.zdru-
Zevala v proradunu mesta Ljubljane, Sprejeta bodo



Bt. 8 — 11. IIT. 1988

URADNI LIST SRS

étrmm'

merila za oblikovanje porabe v mestu Ljubljana kot

tudi po posameznih ¢béinah, tako da se bodo upo-
rabila za dolotitev obsega v naslednjih letih.

Pri takem oblikovanju bo treba zagotoviti nepo-
sreden vpliv delaveev v organizacijah zdruZenega de-
la in ob¢anov na oblikovanje in razporejanje prihod-
kov za sploSno porabo. Z racionalnim usmerjanjem
sploine porabe se bodo njeni nosilei vkljucevali v
napore za gospodarsko stabilizacijo, zagotavljali bo-

do kvalitetnejSe opravljene naloge ter okrepili skrb za -

utinkoviteje izvajanje ustavnosti in zakonitosti

Sredstva, zbrana nad dogovorjeno porabo, se bo-
do vratala gospodarstvu oziroma odvajala skupno z
druzbeno dogovorjenimi usmeritvami za zagotavljanje
preskrbe prebivalstva (blagovne rezerve, primarna
proizvodnja hrané, subvencije itd.).

Potrebno je nadaljevati proces izenafevanja ena-
komerne obremenitve obcanov, ki opravljajo gospo-
darsko ali negospodarsko dejavnost z osebnim delom
in svojimi sredstvi. ‘ :

Sredstva za sploS$no porabo bodo 'zagotavljala le
financiranje nalog druZbenopoliti¢nih skupnosti, op-
redeljenih z zakonom in ustavo. Novih obVeznosti v
breme sploine porabe ne bomo prevzemali, zato je
treba uveljaviti. ustrezne samoupravne nacine financi-
ranja.

G. SMERL IN OKVIRI ZA SPREJEMANJE
UKREPOV ZA URESNICEVANJE DRUZBENEGA
PLANA

7 druzbenim planom opredeljujemo tudi smeri in
okvire za sprejemanje ukrepov za uresnitevanje druz-
benega plana, ki se nanadajo na naloge, ki so jih za-
stavile organizacije zdruzenega dela in druge samo-
upravne organizacije in skupnosti ter druZbenopoliti¢-
ne skupnosti na obmotju Ljubljane v samoupravnih
sporazumih in dogovorih o temeljih planov .oziroma,,
ki izhajajo iz pristojnosti Skup#tine mesta Ljubljane
in so razvidni iz dogovora o temeljih druZbenega pla-
na Ljubljane za obdobje 1981—1985.

1. Z uveljavljanjem kriterijev "za razSirjeno re-
produkcijo bomo izvajali v obdobju 1981—1985 kva-
litetno preobrazbo ljubljanskega gospodarstva:

— v skladu s splo$nimi kriteriji za razSirjeno re-

. produkcijo iz dogovora o temeljih druZbenega plana
SR Slovenije za obdobje 1981—1085 ter iz dogovora
o spremembah in dopolnitvah dogovora o temeljih
druzbenega plana-mesta Ljubljane za obdobje 1981
do 1985 bodo do konca leta 1081 izdelali konkretni kri-
teriji za usmerjanje investicij v posamezne gospodar-
ske dejavnosti, dejavnosti gospodarske infrastrukture
in za druZbene dejavnosti;

— 7 letnimi dokumenti o politiki kvajanja v ob-
dobju 1981—1985 bodo enotno opredeljeni nadini sank-
cioniranja zaradi odstopanj investicij od razvojnih
kriterijev v .faz1 uresnitevanja investiecij;

* — z letnimi dokumenti o politiki razvoja v ob-
dobju 1981—1985 bodo opredeljeni nalini in oblike
spremljanja doseZenega razmerja med proizvodnimi
in neproizvodnimi investicijami ter konkretnimi uk-
repi za doseganje izboljdane strukture investicij
v korist proizvodnih investicij v odvisnostl od doseZe-
nih rezultatov v preteklem letu, tako da bo do konca
obdobja 1981—1985 doseZeno razmerje 55 :45 v korist
investicij v gospodarstvo; v obdobju 1983—1985 pa bo

treba dosegati razmerje 58 :42 v korist proizvodnih
investicij;

© = za ugotovitev ustrezmh investicijskih progra-
mov in preverjanje doseZenih udinkov investicij bomo
predlagali dopolnitev zakona o minimalni metodolo-
giji za izdelavo investicijskih programov z vkljucit-
vijo razvojnih kriterijev.

2. Z boljo in ucdinkovitejfo izrabo obstojetih
zmogljivosti ‘bomo v pogojili izvajanja politike eko-
nomske stabilizacije in krepitve ekonomskih zakoni-
tosti v gospodarjenju zagotavljali skupaj z rezultati
novih investicij stabilno gospodarsko rast po stopnji
najmanj 1,6 %e: 4

— delavei v organizacijah zdruZenega dela in dru-
gih samoupravnih organizacijah in skupnostih bodo
sprejemali ukrepe za pridobivanje in usmerjanje kad-
rov, posodabljanje organizacij in tehnologije dela, ved-
jo racionalnost v rezijskih in a@dministrativnih delih,
popolnejso izrabo in boljSe vzdrievanje vseh delovnih
zmogljivosti in poveéanje uéinkovitosti strokovnih kad-
rov z njihovim razporejanjem na dela in naloge, ust-
rezna njihovi izobrazbi in usposobljenosti, z vrednote-
njem njihovega dela ustrezno kvaliteti in koliéini tega
dela in s stimuliranjem njihovih prizadéVanJ na pod-
rotju inovacij, racionalizacij in or“dnlzacusklh in teh~

., noloskih izboljsav;

— delaveil v organizacijaH zdruZenega dela in
drugih samoupravnih organizacijah in skupnostih bo-
do sprejemalj ukrepe za skrajno varéno in racionalno
ravnanje s surovinami, reprodukeijskim materialom
in wvsemi vrstami energije ter ukrepe, s katerimi
bodo sankcionirali ,odstopanja od dogovorjenih
oblik in natinov varéevanja s surovinskimi in
energetskimi - viri; ;

— delavei v organizacijah zdruZenega dela in
drugih samoupravnih organizacijah in skupnostih bo-
do sprejemaii ukrepe za pravocasno in temeljito iz-
vajanje sanacij v vseh tistih primerih, ko bodo po-
slovali z izgubo oziroma na meji rentabilnosti ter za
opuséanje vseh nerentabilnih programov, z izjemo pri
tistih dejavnostih, ki so posebnega pomena za rast in
razvoj mesta; y

— Izvrini svet Skupsc¢ine mesta Ljubljane bo da-
jal pobude za uvedbo ukrepov drufbenega varstva v
organizacijah zdruZenega dela, ki so skupnega po-
mena, za mesto, v poslovanju katerih bo prihajalo do
bistvenih odstopanj od sprejete politike druZbenoeko-
nomskega razvoja v mestu.

3. Rast vseh oblik osebne, skupne, sploine in dru-
ge potrebe bo zaostajala za rastjo dohodka, zato bo v
obdobju 1981—1985 v gospodarstvu na voljo vel sred-
stev za raziiritev in izboljiwanj- materialne osnove
dela:

— z letnimi dokumenbx o politiki ihvajanja bodo
opredeljene konkretne oblike ‘in natin zaostajanja
rasti po posameznih vrstah porabe za rastjo dohodka
oziroma bodo predvidene nominalne omejitve stopen]j
rasti v srednjerotnem obdobju, tako da bodo v globalu
sredstva za osebno, skupno in splodno porabo nara-
S¢ala najved do rastl dohodka.

4. Delavei v organizacijah zdruZenega dela in dru-
gih samoupravnjh organizacijah in skupnostih si bo-
do z zdruZevanjem dela in sredstev zagotavljali po-
trebne surovine in energijo, potrebna kreditna in de-
vizna sredstva in trg za svoje izdelke in storitve:

— delavel v organizacijah zdruZenega dela in
drugih samoupravnih organizacijali in skupnostth beo-

j 3 :
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do vedji del sredstev za razSirjeno reprodukcijo zdru-
Jevali za skupne razvojne projekte. Uporabljali bodo
vse organizacijske ¢blike povezav med organizacijami
zdruzenega dela ne glede na obtinske, regionalne in
republiske meje;

— delavei v organizacijah zdruienega dela im
drugih samoupravnih organizacijah in skupnostih bo-
do namenjali del razpolozljivih sredstev tudi za re-
produkecijo za vlaganja v sklad za razvoj gospodar-
sko nezadostno razvitih republik in SAP Kosovo. V
okviru zakonsko dopui¢ene 50% moZnosti bodo &im-
vetji delez teh sredstev usmerjali z neposrednim zdru-
fevanjem sredstev v konkretne razvojne programe
organizacij zdruZenega dela in gospodarsko nezadostno
razvitih republik in SAP Kosovo.

5. Z intenzivnejSo in trajnejSo wusmeritvijo v iz-

voz, zlasti na konvertibilno obmotje in za doseganje -

neto deviznega priliva, si bodo delavei organizacij
zdruZenega dela in drugih samoupravnih organizacij
in skupnosti z obmoé¢ja Ljubljane zagotavljali te-
melje za svoj nadaljnji obstoj in razvoj, omogocali
hitrejSe uveljavljanje kvalitetnih dejavnikov razvoja
in prispevali svoj delez k uresni¢evanju poloZaja SR
Slovenije v devizni in pladilni bilanci SFR Jugosla-
vije: ;

— delavei v organizacijah zdruZenega dela in
drugih samoupravnih organizacijah in skupnostih bo-
do sistemati¢no razvijali proizvodnjo blaga in storitev,
ki bo po obsegu, kvaliteti-in sortimentu zagotavljala
prodor na tuje trge, zlasti na konvertibilne, hkrati pa
tudi zadoStala za pokrivanje potreb po tem blagu in
storitvah na domadem trgu;

— delavei v organizacijah zdruZenega dela in
drugih samoupravnih organizacijah in skupnostih bo-
do hitreje spreminjali regionalno wusmerjenost zu-
nanjetrgovinske menjave in povefevali delez menjave
z konvertibilnim obmoéjem in z deZelami v razvoju.
Dajali bodo prednost visjim oblikam menjave, pri
uvozu pa prednost uvoza reprodukcijskega materiala,
surovin, rezervnih delov in opreme, medtem ko bo-
do uvoz blaga Siroke potro3nje omejili le na Zivljenj-
.sko nujne dobrine. V srednjerotnem obdobju se bo
uvoz blaga zniZeval po povprecni letni stopnji 2,6 %e;

— delavei v organizacijah zdruZenega dela in
drugih samoupravnih organizacijah in skupnostih bo-
do pri uvozu tuje tehnologije dajali prednost uvozu
tistih vrst, pri katerih obstajajo moZnosti njihovega
‘nadaljnjega razvuama v domaéih razvojnih mstltu(:l-
jah;

— Gospodarska zbornica obéin ljubljanskega ob-
mo&ja, Center za preutevanje sodelovanja z deZela-
mi v razvoju, banke na obmoéju Ljubljane in Med=-
‘marodni center za upravljanje podjetij v druZbeni lasti
v defelah v razvoju bode v letu 1881 skupaj z ustrez-
nhmi visokoSolskimi in znanstveno-raziskovalnimi or-
ganizacijami opravili presoje vseh oblik trajnejega

6. Z izvajanjem politike, produktivnega zaposlo-
vanja bodo delavci v organmizacijah zdruZenega dela
povedali udelefbo produktivhosti v prirastu. druibe-
nega profzvoda:

— delavci v organizacijah zdruZenega dela in dru-
gih samoupravnih organizacijah in skupnostih bodo
zaposlovall predvsem na proizvodnih delh in nalogah
v prednostnih proizvodnjah in v tistth, ki bodo do-
segale nadpovreine rezultate v primerjavi z drugimi,

tako da bo rast zaposlovanja v obdobju 1981—1985
vsaj 0,9 % letno;

— pri zaposlovanju bodo imeli prednost tisti de-
lavei, ki s svojo usposobljenostjo za delo lahko naj-
ve¢ prispevajo k hitrejSemu druZbenoekonomskemu
razvoju, k hitrej$i dinamiki rasti itd.;

— hitreje bodo lahko zaposlovale organizacije
zdruZenega dela s podrot¢ja gospodarstva in druzbenih
dejavnosti, ki bodo izvajale prednostne programe in
ki bodo dosegale nadpovpretne rezultate v primerjavi
z rezultati organizacije zdruZenega dela iste dejavnosti,
zlasti glede porasta dohodka in produktivnosti; .

— hitreje bodo lahko zaposlovale organizacije
zdruZenega 'dela ki zagotavljajo na podlagi rezul-
tatov zakljuénih ratunov vedjo produktwnost in vet-

~ ji dohodek na zaposlenega;

— predvsem pa bodo hitreje zaposlova]i twte or-
ganizacije zdruZenega dela, ki bodo v skladu z izvoz-
no usmerjenostjo gospodarstva poveéale delez celot-
nega prihodka, doseZen z izvozom blaga in storitev;

— hitreje bodo zaposlovale organizacije zdruze-
nega dela s podrotja malega gospodarstva;

— na novo bodo lahko zaposlovale organizacije
zdruzenega dela, ki so podpisale samoupravni spora-
zum o pogojih zaposlovanja ter minimalnih standar-
dih;

— organizacije zdruZenega dela in delovne skup-
nosti morajo dosledno zaustaviti rast zaposlovanja na
podroéju rezijsko-administrativnih del;

— organizacije zdruZenega dela bodo v razvojnih
programih upostevale moZnosti za usposabljanje in
pridobivanje kadrov ter izdelale programe za pre-
kvalifikacijo in dokvalifikacijo; ;

— organizacije zdruZenega dela bodo v razva;mh
programih upoftevale moZnostj za usposabljanje in

pridobivanje kadrov ter izdelale programe za prekva- -

lifikacijo in dokvalifikacijo;

— delavei v organizacijah zdruZenega dela in
drugih samoupravnih organizacijah in skupnostih bo-
do prejemali posebne programe za zaposlovanje &ti-
pendistov in pripravnikov, drugih mladih $olanih kad-
rov in za zaposlovanje irvalidov;

— obéinske in mestne skupnosti.za zaposlovanje
bodo urejale zaposlovanje skozi samoupravne spora-
zume o usklajevanju letnih naértov zaposlovanija.

7. Na podroé¢ju cen bomo vodili stabilizacijsko in
selektivno politiko. Izvrini svet Skupi¢ine mesta Ljub-

“ljane bo pri sklepanju letnih dogovorov o izvajanju

politike cen uposteval splo3ne opredelitve ter politike
v republiki, druZbeno dogovorjeni razvoj posamezne
dejavnosti in samoupravno sprejete odloéitve Skup-
nosti za cene mesta: »

— delavei v organizacijah zdruZenega dela in
drugih samoupravnih organizacijah in skupnostih bo-
do cene urejevali samoupravno v okviru vsakoletne
politike cen. Z racionalnim in uéinkovitim gospo-
darjenjem bodo zagotovili, da bo rast cen ni%ja kot v
preteklem srednjeronem obdobju.

8. Pomembnejsi ukrepi na posameznih podrod&jih:

— kmetijske zemljifke skupnosti in izvrini sveti
skupiin obéin in mesta bodo v prostorskem delu dol-
gorotnega plana opredelili kmetijska zemljis€a, ki bo-
do dolgorotno namenjena za kmetijsko rabo;

~— jzvrini sveti skup3¢in ob&n in mesta bodo
skupaj s kmetijskimi zemljifkimi skupnostmi, kme-
tijskimi temeljnimi organizacijami in kmetijskimi
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zadrugami poskrbeli za izdelavo agrokart z naégrti
hidromelioracij, agromelioracij ter zlozZbo in oprede-
litvijo rabe zemljisg;

— sprejeli bomo celoviti program pospesevanja
kmetijstva in preskrbe z Zivili v vseh ljubljanskih ob-
¢inah;

— izvréni sveti skupgtin obéin in mesta bodo sku-
paj z vsemi dejavniki opredelili in sprejeli ukrepe za
zagotovitev osnov ekonomske in socialne varnosti hri-
bovskih kmetov zaradi preprefevanja deagrarizacije
hribovskih predelov;

— sprejemali bomo letne, srednjerotne in dolgo-
roéne prehrambene bilance in sklepali samoupravne
sporazume o naértni proizvodnji za kritje potreb Ljub-
ljane ter o sofinanciranju razvojnih programov ude-
lefenk druZbenega dogovora o organizirani proizvod-
nji in preskrbi Ljubljane s kmetijskimi pridelki;

— dogovorili se bomo o prioritetnem programu
graditve trgovin za osnovno preskrbe;

— zdruZevali bomo sredstva za izvajanje celovi-
tega programa sklada za intervencije v kmetijstvu in
porabi hrane, ki bo vkljuceval tudi program SIS za
preskrbo;

— v skladu z drufbenim dogovorom o oblikova-
nju, vzdrievanju in finaneciranju posebnih blagovnih
rezerv bomo zdruZevali sredstva za vzdrievanje in
povefevanje posebnih blagovnih rezerv;

— na podlagi sprejetih samoupravnih sporazumov
za gradnjo stanovanjskih sosesk, objektov samopri-
spevka II in III ter industrijskih con se bodo izvrini
sveti ob&in in mesta Ljubljane dogovorili o prednosti
urejanja stavbnih zemljis¢; ;

— pri pripravi in sprejemanju konkretnih pro-
gramov enostavne in razirjene reprodukcije bomo do-
gradili sistem samoupravnega sporazumevanja in do-
govarjanja med uporabniki komunalnih storitev in nji-
hovimi izvajalei ‘'v skladu z naceli svobodne menjave
dela na podlagi tehninih normativov za opravljanje

teh dejavnosti ter poenotenja dobavnih pogojev in-

sistemov financiranja razsirjene reprodukcije;

— za zagotavljanje stabilne in kakovostne oskrbe
z energijo bomo izdelali in sprejeli energetsko bilanco
Ljubljane. Organizacije zdruZenega dela, ki se ukvar-
jajo s proizvodnjo in prodajo energetskih virov, bo-
do na podlagi sprejete energetske bilance sklepale s
proizvajalei premoga in elektriéne energije samou-
pravne sporazume o sovlaganjih v obnovo in razSiri-
tev proizvodnje;

— zaposlovanje v deficitarnih dejavnostih malega
gospodarstva bomo spodbujali s podeljevanjem Sti-
pendij za ulence, ki se bodo usposabljali za deficitar-
ne nizke akumulativne dejavnosti iz skupnih obéin-
skih Stipendijskih skladov in drugih zdruZenih sred-
stev za izobraZevanje in s stimuliranjem samostojnih
obrtnikov za sprejemanje uéencev z ukrepi davtne po—-
litike;

— v dograjevanju davéne poltike bomo razdelili
predlog usmerjanja dela davénih sredstev v poseben
sklad za razvoj deficitarnih dejavnosti malega gospo-
darstva in se dogovorili o kriterijih zbiranja in upo-
rabe tako zbranih sredstev; .

— pravotasno bomo programirali, finaneirali in
pripravljali urbanisti¢no dokumentacijo, pridobivali in

komunalno urejali stavbna zemljif¢a in skrajSevali
roke stanovanjske graditve;

— postopoma bomo uveljavili sistem druZbenega
usmerjanja stanovanjske graditve v opremljenih so-
seskah.. Z vsemi udeleZenci gradnje posamezne sose-
ske bo sklenjen samoupravnj sporazum o financiranju
sofasne graditve spremljajofih objektov;

— racionalizirali bomo graditev stanovanjskih so-
sesk z usmerjanjem gradnje na manjse 3tevilo razvoj-
nih obmo#ij;

— odpravljali bomo barake in barakarska nase-
lja ter stanovanja VL in VII. kategorije z gradnjo na-

. domestnih stanovanj;

— z ekonomskimi stanarinami bomo izboljgevali
vzdrZevanje obstojefega stanovanjskega sklada ob
racionalnem gospodarjenju s temi sredstvi;

— za prometno razbremenitev srediSéa mesta in
preusmeritev tranzitnega prometa mimo mesta bomo
pri realizaciji 10-letnega programa izgradnje cest pred-
nostno upostevali izgradnjo obvoznih cest;

, — pripravili bomo urbanisti¢no in investicijsko-
tehniéno dokumentacijo za potnisko postajo Ljub-
ljana; R

— sprejeli bomo naért urejanja kolesarskih poti
in gradili koledarske steze in jih med seboj pove-
zovali, tako da bodo vsi predeli mesta in bliznje iz-
ietmﬁke totke dostopne tudi za varen promet s ka-
esi; ‘

A g izdelali bomo program postopnega preusmer-
Janja prometa z osebnimi vozili v mestu na mestni
potniSki promet;

o o s zdruZevali bomo sredstva za celotno prometno
infrastrukturo;

— sprejeli bomo zasnove enotnega medmestnega
in primestnega prometa ter vkljuéili vanj tudj zelez—
nico;

— z uporabo tipskih projektov, industrijskih ele-
mentov in montaine gradnje objektov druzbenega
standarda bomo dosegli racionalno organizacijo in na-
¢in gradnje ter izboljsali n;uhovo funkcionalnost in
uporabnost;

— izvajalei na podro&ju druZbenih dejavnosti bo-
do racionalnejSe gospodarjenje dosegli z zdruZeva-
njem tehniénih in administrativno-ratunovodskih op-
ravil;

— za boljﬁo tzrabo zmogljivosti obstojeih objek-
tov se bodo SIS druzbenih dejavnosti skupno s kra-
jevnimi skupnostmi dogovorile o veénamenskl upo-
rabi prostorov;

— z ‘uveljavitvijo enotnih normativov in standar-
dov bomo postopoma izenaevali pogoje ter dostop-
nost dobrin in storitev med ob¢inami in krajevnimi
skupnostmi;

— za uspeSno gospodarjenje in ustrezno vred-
notenje storitev na podrodju druZbenih dejavnosti
bodo izvajalei in uporabniki v SIS ¥sako leto sproti
analizirali strukturo lastne cene in viSino cen stori-
tev;

— izvajalci ‘storitev druZbenih dejavnosti bodo v
okviru obéinskih skupnosti vsako leto planskega ob-
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ddbja sprejeli samoupravne sporazume O oanova'hnin
merilih svobodne menjave dela za opravljanje dejav-
“nosti v ljubljanskih obé&inah, katerih sestavni del so

tudi/ nadin zagotovitve enakih cen ob enakih po--

gojih poslovanja;

— za ustreznejSe zadovoljevanje kadrovskih po-
treb zdruZenega dela bo vsako leto organizirana ko~
ordinacija za usmerjanje vpisa, ki bo posebno pozor-
nost posvetila. deficitarnim pokl:cem,

— za izvajanje ' praktiénega pouka in delovne
prakse u¢encev in 3tudentov bodo organizacije zdru-
Zenega dela .sotlelovale pri . zagotovitvi kadrovskm in
materialnih moZnosti;

— s posebno izobraZevalno  skupnostjo za kul-
turo bodo kulturne skupnosti dosegle uskladitev med
potrebami za dolotene profile in Stevilom vpisanih
sluiateljev;

— v planskem obdobju 1981—1985 bodo kulturne
skupnosti zdruZevale, nekatere poenotile organizacije
in delo tehnitno-finanénih slu¥b z organizacijami
zdruZenega dela s podrotja kulture;

— osnovne telesnokulturne organi‘zécije bodo na-
menile vetjo pozornost izvajanju mnoZi¢ne telesno-
kulturne vadbe; °

— samoupravne interesne telesnokulturne skup-
nosti bodo s temeljito obnovo in sistemsko reSitvijo
vzdrZevanja objektov omogotile boljSo koristenost Ze
zgrajenih objektov;

— uvajali in irili bomo zdravljenje obolelih na
domu z zagotavljanjem nege na domu, kar bo nepo-
sredno zmanjfalo strofke bolniSnitnega zdravstvenega
varstva. Zagotovili bomo hitrejsi razvoj osnovne
zdravstvene dejavnosti; !

— v vedji moZni meri bomo uvedli 1zmensko delo
za vse profile zdravstvenih delavcev in istofasno po-
stavili zahtevo za preteZno. opravljanje dela v rednem
delovnem ¢&asu;

— v okviru Skupnosti socialnega varstva bomo
uvedli sistem enotne evidence prejemnikov druZbenih
denarnih pomod& in sprotnega spremljanja uginkov
socialnih  korektivov;

— za iskalce zaposlitev, ki jih ni mogole zaposliti .

brez dokvalifikacije ali prekvalifikacije, bodo skup-
nosti za zaposlovanje, skupaj z zdruZenim delom, or-
ganizirale ustrezno usposabljanje in izobraéevame za
celotno obmoéje: Ljubljane; ; |

<~ 5 podruZbljanjem urbamzma in prcrstorskega
planiranja bomo zagotovili vetjo demokratitnost po-
stopkov odlofanja in” njihovo vegjo utinkovitost;

— z vnaprej pripravljeno in kvalitetno urbani-

stitno dokumentacijo bomo zagot_ovili realne osnove
za skrajSanje dolgotrajnih lokacijskih postopkov;

— na podrotju prostorskega planiranja in urba-
nistidnega natrtovanja bomo krepili strokovno inter-
disciplinarno in raziskovalno delo ter podpu'ali vZgojo
iin izobraZevanje strokovmh kadrov;

— z zdrurtvijo strokovnih sil Zavoda za dru-
#beno planiranje Ljubljana, Zavoda za izgradnjo Ljub-
{lJjane in Urbanisti®nega instituta SRS, bomo ob so-
delovanju e drugih organizacij in strokovnjakov za-
.gotovili izdelavo projekta »Ljubljana 2000«;

— v.letu 1981 bomo ustanovili Zaved za izgrad-
njo mesta Ljubljane;

— Zavod za druZbeno planiranje Ljubljana bo
omogoécil usmerjeno usklajeno naroanje vse urbani-
stiéne 'dokumentacije ter obvezno evidenco vseh na-
rolil prostorsko-urbanistiéne in lokacijske dokumen-
tacije; :

— sprejeli bomo pravilnik o varstvu zraka, izde-
lali kataster moénih onesnaZevalcev ter s postopno
plinifikacijo in toplifikacijo, izgrajevanjem ¢istilnih
naprav in ‘nadzorom vseh kuriS¢ prepretevali onesna-
zevanJe okolja. Dodatne ukrepe za omejevanje emisij
bomo sprejeli zlasti v k.ntzémh dneh toplotne inver-
rije;

— usposobili bomo intervencijsko skupino za po-
sredovanje v primeru onesnaZenostl voda in sprejeli
program za intervencije.

9. Izvrini svét Skupstine mesta Ljubljane in
mestni upravni organi bodo sproti spremljali uresni-
¢evanje srednjerofnega = druZbenega plana mesta
Ljubljane ter v  okviru svojega podrogja delova-
nja -predlagali ukrepe za njegovo uresni¢evanje. Izvrs-
ni svet Skup3¢ine mesta Ljubljane bo sproti obve-
Stal Skupstino mesta Ljubljane o izvajanju srednje-
ro¢nega plana mesta.

10. Posebno pozornost bomo posvetili pravodasne-
mu oblikovanju letnih resolucij o izvajanju tega pla-
na, ki bedo kenkretno opredelile naloge za njegovo
uresnievanje v posameznem- letu, prav tako pa tudi
spremljanju izvajanja nalog iz tega plana ter ukre-
pan]u v primerih, ko se le-ta ne bo uresniceval' v
skladu s spreaetum usmeritvami iz tega plana in re-
solucij.

11, V skladu z nafelom kontinuiranosti planiranja
in doslednim uresni¢evanjem sistema druzbenega pla-
niranja bomo po potrebi pravofasno oblikovali in
sprejeli spremembe in donolnitve tega plana. 3

‘St. 100/83

Ljubljana, dne 5. novembra 1982,

Predsednica
SkupS&tine mesta
Ljubljane

Tina Tomlje 1 r.

BREZICE

388.

. Na podlagi 61. ¢élena zakona o druZbenem varstvu
otrok (Uradni list SRS, 3t. 35/79) in v skladu s samo-
upravnim sporazumom o temeljih plana Skupnosti ot-
rofkega varstva BreZice, je skup3¢ina Skupnosti otro-
Skega vorstva BreZice dne 23. februarja 1983 sprejela

SKLEP

o dohodkovnih pogejih in o viSini denarn- pomao&
otrokom v lein 1983
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: 1
Pravico do denarne pomodi ima otrok delavea
oziroma delovnega &loveka v znesku:

— 1.350din na mesec, &e je dohodek druZine A
v kateri otrok Zivi oziroma v katero spada do 3.900 din
na druzinskega ¢lana mesecno;

— 950 din na mesec, ¢e je dohodek druZine v ka-
teri otrok Zivi oziroma v katero spada od 3.900 do 4.200
din na druZinskega &lana meseéno;

— 450 din na mesec, &e je dohodek druZine v ka-
teri otrok %ivi oziroma v katero spada od 4.200 do 4.700
din na druZinskega ¢lana meseéno.

2 : )

V dohodek druzine v kateri otrok Zivi oziroma v
gatero spada se Stejejo vsi dohodki in prejemki, ne
glede iz katerih virov, ali na podlagi katerih predpi-
sov jih druzina ima.

Kot dohodek delovnih ljudi, ki z osebnim delom
z lastnimi sredstvi opravljajo gospodarsko ali nego-
spodarsko dejavnost se $teje dohodek, ki je podlaga
za odmero prispevka oziroma davka,

Dohodek iz kmetijske dejavnosti se upoiteva v
osemkratnem znesku katastrskega dohodka.

Mnenje o socialnem poloZaju druZine v kateri ot-
rok Zivi oziroma v katero spada da krajevna skup-
nost oziroma organizacija zdruZenega dela.

Kolikor se posameznega dohodka ne da natan&no
ugotoviti (npr. priloZnostno delo), krajevna skupnost
oziroma organizacija zdruZenega dela oceni visino do-
hodkov, ki vplivajo na ugodnejsi socialni noloaj dru-
Zine.

: . 3 :

Pravico do denarne pomo# ima otrek iz kmetke
druzine in druge druZine, ki ji je pomog nujno potreb-
na v znesku 500 din na mesec ob pogoju:

— da je dohodek iz kmetijske dejavnosti glavni
vir za prefivljanje druZine in skupni katastrski doho-
dek ne presega 9000din oziroma 2800din katastr-
skega dohodka®letno na druZine oziroma druZinskega
¢lana ali je druZina brez dohodka;

— poleg katastrskega dohodka se upoitevajo tudi
drugi dohodki druZine in tudj druge okoliféine zavolio
katerih je drufina v ugodnejfem oziroma tefiem so=
cialnem poloZaju.

4

Otrok, ki ima pravico do denarne pomogi je up-

raviten do povedane denarne pomo¢i v znesku:

— 500 din na mesec, &e je teZje telesno ali duEevno
prizadet;

— 300din na mesee, && ima enega hranilea in &e
njegovi meseni dohodki ne presegajo 4.000 din.

O upravitenosti do povetane denarne pomoti skle-
. pa komisija za uveljavljanje pravie. Pri dodelitvi pe-
vefane denarne pomoél komisija za uveljavljanje pra-
vic upofteva vpliv eotrokove prizadetosti na socialaf
poloZaj dru%ine, oziroma razloge zavoljo katerih je
otrok, ki irna edinega hranilca v teZjem socialnem po-
loZaju.
. 5
Obéan, ki s ¢lani svaje druZine Zivi na kmetijskem
posestvu sorodnika po katerem ima katerikoli &lan

njegove druZine pravico do zakonitega dedovanja se
Steje, da ima dohodek iz kmetijske dejavnosti.

Vifina dohodka iz kmetijske dejavnosti iz prejs-
njega odstavka te totke se ugotovi tako, da se dohodek
iz kmetijske dejavnosti deli na lastnika posestva in
¢lane njegove druZine, ki jih je on dolZan pregivijati
ter na obganovo druZino, ¢e ob&an ne dokaZe da tega
dohodka nima.

(]

Za druZinske &lane se #teje ‘ob&an, pri katerem
otrok Zivi oziroma h kateremu spada, njegov zakonec
oziroma oseba, ki Zivi z obfanom v Z%ivljenjski skup-
nosti, otroci in stari starsi. !

Stari starii se Stejejo za drulinske &lane, &e so
brez lastnih sredstev za preZivljanje ali imajo lastna
sredstva za preZivljanje, vendar njihovi povpreéni me-
seéni dohodki skupaj s katastrskim dohodkom ne pre-
segajo Zivljenjskega strofka za starostnika.

Dohodki enega od starih starSév pri upodtevanju
poprecnega mesegnega dohodka iz prejinjega odstav-
ka te tofke, se delijo na oba starfa. Enako nafelo ve-
1ja tudi tedaj, kadar imata oba stara starfa dohodek,

7

Komisija za uveljavljanje pravice lahko ne glede
na dolo¢bo 1. tofke tega sklepa po svobodnem pre-
udarku dodelj denarno pomoé, ali pa jo odrede, ée ugo-
tovi, da Zivi otrok v tez:xh ali ugednejsih socialnih
razmerah.

8

Komisija za uveljavljanje praviec lahko dodeli ot-
roku, ki Zivi na obmoé&ju obéine enkratno, vedkratno
ali stalno pomoé v funkcionalnj obliki ali v denarju.
Pri presoji upravitenosti do te pomod&i komisija za
uveljavljanje pravic upodteva okolii¢ine v katerih
otrok Z%ivi in dostopnost do vzgojnovar-toaa't stovites

Denarna pomo¢ se praviloma izplaZuje roditelju,
drugi fizini ali pravni osebi, ki preteino skrbi za ot-
roka.

Za otroke, ki so vkljuéeni v vzgojnevarstvenih or-
ganizacijah in v drugih organizacijah se denarno po-
moé preusmeri za povracilo pnspevka varstva in pre-
hrane, '

10

Obé&ani, ki denarno pomo# Ze prejemajo, morajo
vloZiti zahtevek po tem sklepu na obrazcu SP-2 »Spo-
rotilo o spremembah podatkov v vlogi za uveljavlja-
nje socialnovarstvenih pravie« najpozneje v tridesetih
dneh po objavi tega sklepa v Uradnem listu SRS.

11

Ta sklep zalne veljati osmi dan po objavi v
Uradnem listu SRS, uporablja pa se od 1. maja 1922

‘dalje.

St. 193-1/83-2
BreZice, dne 21, februar:a 1983
Predsednik
skupiéine Skupnosti
otrofkega varstva
BreZice

Vid Devéié 1. r.
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Na podlagi 35. flena zakona o druZbenem varstvu -

otrok (Uradni list SRS, &t. 35/79) in samoupravnega spo-
razuma o temeljih planov Skupnosti otrofkega varstva
BreZice za obdobje 1981—1985 je skupitina Skupnosti
otroskega varstva BreZice na 3. sejj zbora uporabnikov
in zbora izvajalcev dne 23. februarja 1983 sprejela

SKLEP

® osnovah za obradunavanje in plagevanje prispevkov
za ebfinski pregram eiroikega varstva

] 1

Ta sklep v skladu z dolotbami zakona o obratuna-
vanju in plafevanju prispevkov za zadovoljevanje
skupnih potreb na podro&ju druZbenih dejavnosti
(Uradni list SRS, §t. 33/80) dolota osnove za obrafuna-
vanje in platevanje prispevkov delovnih ljudi, ki se
jim ne ugotavlja dohodek, in delavcev, zaposlenih pri
zasebnih delodajaleih. Prispevki so namenjeni za ures-
niéevanje nalog dolofenih v 13. in 18. ¢lenu samo-
upravnega sporazuma o temeljih planov Skupnosti ot-
roskega varstva BreZice za 1981—1985.

Za uresnifevanje obtinskih nalog otroSkega var-
stva zdruZujejo sredstva tudi:

— delovni ljudje, ki z osebnim delom samostojno
opravljajo gospodarsko ali poklicno dejavnost kot stal-
ni poklic, ki se jim ne ugotavlja dohodek kot so: glas-
beni in drugi umetniki, prevajalci, pisatelji, duhovni-
ki, rejnice, Sportniki, fotografi in drugi (v nadaljeva-
nju: delovni ljudje),

— delavei zaposleni pri zasebnih delodajaleih.

3

Osnova za obrafunavanje in plafevanje prispevka
iz dohodka za delovne ljudi je enaka osnovi od katere
se obratunava in pladuje prispevek za pokojninsko in
invalidsko zavarovanje.

4

Osnova za obratunavanje in placevanje prispevka
iz osebnega dohodka za delavce, zaposlene pri za-
sebnih delodajaleih, je osebni dohodek, vstevi wvse
prispevke, ki se platujejo iz osebnega dohodka.

5
Znesek osnov iz 3. in 4. totke tega sklepa ne more

biti nizji od zneska najmanjSega osebnega dohodka po .

zakonu o najmanjfem osebnem dohodku.

6

Pr:spevek za otrogko varstvo plaéujejo delovnl
ljudje in zasebni delodajalci v rokih, dologenih v za-
konu o obratunavanju in platevanju prispevkov za za-
dovoljevanje skupnih potreb na podroém druZbenih
dejavnosti.

o
Prispevke v skladu z zakonom o upravah za druZ-

bene prihodke in v skladu-s tem sklepom odmerja in

pobira uprava za druzbene. prihodke ob&ine BreZice.

Ta sklep pri¢ne veljati naslednji dan po objavi v
Uradnem listu SRS.

St. 06-2/83-1
BreZice, dne 9. februarja 1983.

Predsednik
- skupstine Skupnosti
otroSkega varstva
Brezice
'Vid Devéic 1. r.

390.

Na podlagi 19. in 40. élena zakona o socialnem
skrbstvu (Uradni list SRS, &t 25/79) samoupravnega
sporazuma o temeljih plana Skupnosti socialnega skrb-
stva BreZice za obdobje 1981—1985 je skupstina Skup-

" nosti socialnega skrbstva BreZice na seji dne 24. feb-

ruar]a 1983 sprejela

SKLEP

o0 osnovah za nbra(‘.nnavinje in placevanje prispevkov
za socialno skrbstve

1

S tem sklepom ‘se v smislu dolotb zakona o obra-
Cunavanju in platevanju prispevkov za zadovoljevanje
skupnih potreb na peodrodju druzbenih dejavnosti
(Uradni list SRS, 5t. 33/80) dolo&ijo osnove za obracéu-
navanje in pla¢evanje prispevkov za uresniGevanje na-
log, ki so jih delavei, drugi delovni ljudje in ob-
¢ani dolodili s samoupravnim sporazumom o temeljih

- plana skupnosti socialnega skrbstva BreZice za obdobJe

1981—1985.
2

Za uresnifevanje nalog sccialnega skrbstva zdru-
zujejo sredstva tudi:

— delovni ljudje, ki z osebnim delom samostojno
opravljajo gospodarsko ali poklicno dejavnost kot stal-
ni poklic, ki se jim ne ugotavlja dohodek kot denimo
pisatelji, gledaliSki umetniki, filmski umetniki, likov-
nj umetniki. glasbeni umetniki, prevajalci, oblikovalci,
plesalci, arhitekti, skladatelji, rejnice, Sportniki, izu-
mitelji, artisti, manekeni in modnj delavci, fotografi,
gradbeni inZenirji in tehniki ter drugi (v nadaljevanju:
delovni ljudje),

— delavei, zaposleni pri zasebnih delodajalcih,

3
Osnova za obradunavanje in pladevanje prispévka
iz dohodka za delovne ljudi je enaka osnovi od kate-
re se obratunava in platuje prispevek za pokojninsko
in invalidsko zavarovanje dolofeni v pogodbi s Skup-
nostjo pokojninskega in in_validskega zavarovanja.

4

Osnova za obrafunavanje in placevanje prispev-
kov iz osebnega dohodka za delavce, zaposlene pri za-
sebnih delodajalcih, je osebni dohodek vkljuéno z vse-
mi prispevki, ki se platujejo iz osebnega dohodka.
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5
Znesek osnov iz 3. in 4. tocke tega sklep.a ne more do konca oktobra 1982 7
biti niZ%ji od zneska najmanjSega osebnega dohodka do konca novembra 1982 4,7
po zakonu o najmanjSem osebnem dohodku. 88 onda:desesohrs 1081 23

Prispevek za socialno skrbstvo platujejo delov-
ni ljudje in zasebni delodajalci v rokih, dolo¢enih v
zakonu o obratunavanju in platevanju prispevkov za
zadovoljevanje skupnih potreb na podroju druZbenih
dejavnosti.
7

Prispevke v skladu z zakonom o upravah za druZ-
bene prihodke in v skladu s tem sklepom odmerja in
pobira uprava za druzbene prihodke obcine Brezice.

8
Ta sklep zatne veljati naslednjl dan po objavi v
Uradnem listu SRS
St. 420-1/83-3
BreZice, dne 9. marca 1983.
Predsednik
skups§éine Skupnosti

socialnega skrbstva
dr. Mira Davidovié L r.

391.

V skladu s prvim odstavkom 132. &lena zaliona o
zakonski zvezi in ‘druzinskih razmerjih (Uradni list
SRS, &t. 15/76) je skupstina Skupnosti socialnega skrb-
stva Brezice, na seji zbora uporabnikov in zbora iz-
rajalcev dne 24. februarja 1983 sprejela

SKLEP

o enotni valorizaciji prezivnin v letu 1983
1
PreZivnine, dolotene do vkljuéno 31. decembra
1981, se zaradi uskladitve s povetanimj Zivljenjskimi
strofki poviSajo za seStevek srednje vrednosti poveca-
nja Zivljenjskih strofkov in porasta povprelnih oseb-
nih dohodkov v letu 1982 v SR Sloveniji, kar znasa
28 odstotkowv.
2

Prezivnine, dolotene v letu 1982 se od 1. marca
1983 dalje poviSajo za sorazmerni del prej navedenega
odstotka, glede na ¢as, kdaj so bile dolotene in sicer,
¢e so bile doloene:

Zh Mot
do konca januarja 1982 28
do konca februarja 1982 25,7
do konca marca 1982 23,4
do kgnca aprila 1982 21
do konca maja 1982 18,7
do konca junija 1982 16,4
do konca julija 1982 14
do konca avgusta 1982 Bkl

do konca septembra 1982 ; 9,4 by

Ravno tako kot preZivnine, se z istimi odstotki
povecajo tudi drugi prispevki svojcev oziroma zave-
zancev k oskrbnmam upravxéencev v domovih oziro-
ma . zavodih ter drug1 dogovor]em prlspevk1 za up-

ravicence storitev Somalnega ‘skrbstva.

4

Ta sklep zac¢ne veljati z dnem objave v Uradnem
listu SRS.

St. 56-24/83-4
Brezice, dne 24. februarja 1983.

Predsednik
skupsc¢ine Obcinske
skupnosti socialnega skrbstva
Brezice
Mira Davidovié 1 r.

CERENICA

392,

Na podlagi 45. ¢lena zakona o varsivu Zivali pred
kuZnimi boleznimi (Uradni list SRS, &. 18/77 in 2/78)
ter 169. ¢lenh statuta obé¢ine Cerknica (Uradni list
SRS, 3t. 36/82) je Izvrsni svet Skupitine ob¢ine Cerk-
nica na seji dne 15. februarja 1983 sprejel

ODREDBO

o pristojbinah za veterinarsko sanitarne preglede in
doveljenja v obéini Cerknica

1. &len

1. Za obvezne veterinarsko sanitarne preglede po-
8iljk Zivali, Zivalskih proizvodov, Zivalskih surovin in
zivalskih odpadkov ob nakladanju, razkladanju, pre-
kladanju in gonjenju. Zivali, ki se odpremljajo iz ob-
mocja obéine in preko drZavne meje, se dolo¢ijo pri-
stojbine:

ain

a) za kamionske, vagonske in letalske po-

Siljke kopitarjev, parklarjev in Zive perutnine

do 10 ton, ki se odpreml)a]o preko drZavne

meje ! 522,00
b) za kamionske, vagonske in letalske po-

Siljke kopitarjev, parklarjev in %ive perutnine

do 10 ton v notranjem prometu 360,00
¢) za kosovne po#iljke kopitarjev in

odraslih
— goved od glave 87,00
— telet od glave 26,00 -

' — prafifev in drobnic od glave 8%

— Zive perutnine od vsakih zadetth 20
kosov ; ‘ 43,50

— 22 veako Sebeljo drukine o 45 < irg s B
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din

‘d) za meso kopitarjev in parklarjev od.kg 0,62
— za mesne izdelke razen konzerv od kg : 0,44
— za divjatino od kg 0,‘4 :
— za perutninsko meso od kg 0,44
— za ribe, rake, polZe — Zive od kg 0,44
— za mesne in ribje konzerve od kg 0,44
— za drobovino od kg © 0,44
— za mast od kg 0,44
— za mleko od litra 0,036
— za mle¢ne izdelke od kg : 0,44
— za jajca od kom 0,036
— za jajtne izdelke od kg 0,045
— za ostale neimenovane Zivalske proiz-

vode in poSiljke od kg 0,44

2, &len

a) Za veterinarsko 'sanitarne preglede

jajc in jajénih jzdelkov v proizvodnji jajc in

predelavi jaje v jajéne izdelke od kosa proiz-

vedenega oziroma v jajéne izdelke predela-

nega - 0,0061
b) Za veterinarsko sanitarne preglede rib

v ribogojnicah od vsake zafete ure 360,00

¢) Za veterinarsko sanitarne preglede di-
vjatine pri skladii¢enju in zmrzovanju

— za jelenjad, srnjad 43,50
— za divje pradite s trihinoskopskim pre-

gledom po kosu 60,90
— za medvede s trihinoskopskimi pregledi’ 87,00
. — za zajce po kosu 10,45

— za divjo perjad po kosu ., 6,10
d) Za veterinarsko sanitarne preglede div-
jadi, Zivil Z%ivalskega izvora v gostinskih ob-
ratih, trinicah, v pakirnicah in hladilnicah, za
vsako zateto uro porabljenega &asa

3. &len

Za izdajo dovoljenja za promet z mlekom in mled-
nimi izdelkj za javno potro3njo oziroma za podalj~
Zanje veljavnosti dovoljenja se plata pristojbina za
vsako kravo molznico 130 din.

Posestnikom, ki ne oddajajo mleka v zbiralnico
ali mlekarno, pat pa ga dajejo na drug nadin v javno
potrodnjo, se poleg dolotene pristojbine zaratuna Se
odvzem mleka v takem gospodarstvu in stroske pre-
gleda molzni¢ na tuberkulozo.

4. &len

Za predpisano veterinarsko napotnico bolne Ziva-
1i, ki se zaradi klanja .odpremlja v klavnico ter za
%ivalli, zaklane v sili, se dolo&i pristojbina v znesku
90 din. ~

5. &len

Za veterinarsko sanitarne preglede izven rednega
delovnega &asa pristojnega organa za veterinarsko sa-
nitarni pregled se-plaéa pristojbina in zamudnina, po-

vetana za 50 %, Za preglede, ki se opravljajo ob ne-
deljah in drZavnih praznikih se zaraéunavaJo pristoj-
bine s pribitkom 100 %5, :

8. &len ¢

Ce prijavljena poSiljka ni pravofasno prijavljena
za pregled pri pristojni organizaciji, ki opravlja vete-
rinarsko sanitarne preglede, veterinar pa pride ob do-
lotenem &asu na mesto nakladanja, prekladanja ali
razkladanja ali da je razkladanje, nakladanje ozi-
roma prekladanje trajalo vet kot eno uro, mora tisti,
ki je pregled naroéil, plagati zamudnino v wvisini
360 din za vsako zateto uro fakanja.

Poleg pristojbine in morebitne zamudnine mora
Eati. ki je pregled narotil, pladati tudi prevozne stros-
e.

7. ¢len

Pristojbine po tej odredbi se obratunavajo in od-
vedejo na zbirni ratun 5t. 50160-840-004-3182 republi-
Ske oziroma pokrajinske takse na promet s parklarji in
kopitarji in se razporejajo kot to doloda navodilo o
pristojblnah za zdravstveno varstvo Zivali in o rav-
nanju s sredstvi iz teh pristojbin na posebnih racunih
(Uradni list SRS, &t 2/78).

8. &len

Izvrini svet Skup3&ine ob&ine Cerknica pooblaita
Veterinarski zavod Krim Grosuplje delovno enoto Cerk-
nica za opravljanje veterinarsko sanitarnih pregledov.

9, &len

" Z dnem, ko zafne veljat{ ta odredba preneha ve-
ljati odredba o pristojbinah za obvezne veterinarsko
sanitaine preglede v obéini Cerknica, objavljena v
Uradnem listu SRS, 3t. 6/82 z dne 9, 2. 1982

10. &len

Ta odredba zalne veljati osmi dan po objavi v
Uradnem listu SRS.

St. 420-3/83-1
Cerknica, dne 15. februarja 1983.

Predsednik
Izvrinega sveta
Skup3&ine obéine Cerknica
Tone Kebe L 1.

GROSUPLJE

393.

Na podlagi 3. ¢lena zakona o dedovanju kmetij-
skih zemlji3¢ in =zasebnih gospodarstev —e kmetij
(Uradni list SRS, 5t. 26/73) in 191, ¢lena statuta obéine
Grosuplje (Uradni list SRS, §t. 10/78 in 6/82), na pred-
log krajevnih skupnosti in Kmetijske zemljidke skup-
nosti obé&ine Grosuplje je Skup$&ina ob&ine Grosup-
lje na seji zbora zdruZenega dela in seji zbora kra-
jevnih skupnosti dne 9. februarja 1983 spreje’a
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ODLOK
o doloditvi kmetij za katere velja posebna ureditev

dedovanja po zakonu o dedovanju kmetijskih zemljisé
in zasebnih kmetijskih gospodarstev. — kmetij

1. ¢len

Na obmotju obdine Grosuplje se s tem odlokom

dolotijo kmetije, za katere velja posebna ureditev de-
dovanja po zakonu o dedovanju kmetijskih zemljisé
in kmetij.

‘2. ¢len

Kmetje, za katere velja posebna ureditev dedo-
vanja, so po krajevnih skupnostih naslednje:

-

1. Krajevna skupnost Ambrus

. Horvat Jakob, Ambrus 9

. Muhi¢ Franc, Ambrus 14 -

. Hrovat Vinko, Ambrus 35

. Znidardi¢ Ivan, Ambrus 53

. Zupanti¢ JoZe, Ambrus 59

. Vidmar Vinko, Ambrus n. h.,

. Holevar Alojz, Bakerc 4

¥ Ken{k Lucija, Bakerc 3

. Tomsi¢ Frantifka, Brezovi dol 4.

. Vidmar Janez, Brezovi dol 5

. Hrovat Joze, Brezovi dol 9

. Zupantié¢ Doroteja, Brezovi dol 13

13, Sinkovec Ivan, Brezovi dol 30

14. Rus Ivan, Brezovi dol 35

16, Mikli¢ Franc, Brezovi dol 38

16. Hotevar Anton, Kal 5

17. Perko Frantiska, Kal 6

18. MiSma$ Franc, Kal 7

19. Holevar Ignac, Kal 9

20. Perko Franciska, Kal 20

21. Utbantic Alojz, Kal' 23

22. Klinc Jo¥e, Kamni ‘'vrth pri Ambrusu 2
23, Hrovat Anton, Kamni vrh pri Ambrusu 6
24. Ur#i¢ Antonija, Kamni vrh pr{ Ambrusu 3
25. Holevar Vinko, Kamni vrh pri Ambrusu 12
26. Sinkovec JoZe, Mali Korinj 10

27. Novak Ludvik, Mali Korinj 11

28. Hribar Ivan, Mal Korinj 18

29. Zajc JoZe, Mali Korinj 15

30. Hribar Anton, Mali korinj 16

31. Pahor Stanislav, Vel. Korinj 6

32, Mavsar Ciril, Vel. Korinj 7.

33. Nose JoZe, Vel. Korinj 8

34. Perko JoZe, Vel. Korinj 12 .

35. Meglen Franc,” Vel. Korinj 13 '

L= - - R B~ | B - S B T )
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|38, Mi¥mad Iven, Priméa vas

37. Erc¢ulj Anton, Priméa vas 10
38. Mikli¢ Ana, Priméa vas 1
39. Muhi¢ Marija, ViSnje 26

~

‘IL. Krajevna skupnost Dob

40. Mandelj ‘Damjan, Boga vas 7

41; Bregar JoZe, Breg pri Dobu 1

42. Kastelic Stanislav, Dob pri ‘Sentvidu 1
43. Cebular Anton, Dob prj Sentvidu 2

44. Bregar Franc, Dob pri Sentvidu 3

45. Verbi¢ Stane, Dob pri Sentvidu 4

46. Antondié JoZe, Dob pri Sentvidu 7

47. 8trus Anton, Dob pri Sentvidu 10

48. Grabnar JoZe, Dob pri Sentvidu 13

49. Zore Stane, Dob pri Sentvidu 20

50. Klementi¢ Anton, Dob pri Sentvidu 21
51. Rojc Albin, Dob pri Sentvidu 29

52. Sraj JoZe, Dob pri Sentvidu 31

53, Pucelj Alojz, Dob pri Sentvidu 32

54. Zupantié Stefan, Hrastov dol 3
55. Zupanti¢ Albj‘z, Hrastov dol 4
56. Selan I,;gnac, Hrastov dol 5
57. Kastelic Ivan, Hrastov dol 9
58. Kastelic Anton, Hrastov dol 12
59. Kastelic Ivan, Hrastov dol 13
60. Rus Franc, Hrastov dol 14

61. Kastelic JoZefa, Hrastov dol 15
62. Nose Ivan, Hrastov dol 16

63, Verbi¢ Franc, Hrastov dol 18
64. Pevec Ivaﬁ, Lucarjev Kal 4
65. Fortuna Ciril, Lutarjev Kal 6
86. Blatnik JoZe,* Lutarjev Kal 17
67. Kastelic Joke, Male Pece 1

68. Sever Franc, Male Pace 4

69. Zupanti® JoYe, Male Pace 2
70. Petan Adsdx, Podbordt ¢

71 Zajc Ferdinand, Podbordt 7

72 Kozleviar Asmton, Pokojnles 3

73. Kastelic Frane, Pokiojsiea 8 :
74. Pidkur Franc, Pokojniea 8

75. Perpar Awgust, Pokojnica 9

76. Kotar Joe, Pokojnica 1

77. Cerni¢ Anton, Sad 1

78. Kastelic Amton, Sed 2

79. Kastelic Anton, Sad 9

80. Cebular Iven, Sad n. h

Stran 568
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BRE

. Bregar Rozalija, Sela pri Dobu 1
. Verbi¢ Franc, Sela pri Dobu 3
. Jerlah Ana, Sela pri Dobu 4

Miklavéié Joze, Skofije 7
Cebular Alojz, Skofije 8
Glavi¢ Vid, Skofije 10

. Glavi¢ JoZe, Skofije 11
. Kastelic Franc, Trnovica 1

Golf JoZe, Rdeti Kal 5

. Markelj Anton, Rde&i Kal 7
. Strus Franc¢iska, Rde¢i Kal 10

IIL Krajevna skupnost Grosuplje:

. Adamié& Stane, Sp. Blato 6

Adamié Pavel, Sp. Blato 7
Kozlevéar Veronika, Sp. Blato 10
Trontelj Angela, Sp. Blato 11
Potokar Franc, Sp. Blato 18

. Skubic Herman, Brvace 7
. Trontelj Fran¢iSka, Brvace 8
. ZavirSek Janez, Brez'je pri Grosupljem 6

. Kadunc Franc, Brezje pri Grosupljem 16

Rus Anfon, Gatina 8

Trontelj JoZe, Gatina 19

Lampret Alojz, Gatina 23

Trontelj Angela, Sp. Duplice 6
Kramar Franc, Grosuplje, Perovo 7
CoZ Ivan, Grosuplje, Perovo 8
DeZman stane, Grosuplje, Perovo 15

IV. Krajevna skupnost Ilova gora:

KozZelj Janez, Gaberje pri Ilovi gori 4
Kremensek JoZe, Gaberje pri Ilovi gori 5
Culjkar JoZe, Mala Ilova gora 1

Pajk Marija, Mala Ilova gora 4

Godec Franc, Mala Ilova gora 5
Cimerman Anton,'Mala Ilova gora 6
Grm JoZe, Mala Ilova gora 9

Gorsi¢ Angela, Mala Ilova gora 12
Jamnik JoZe, Mala IHova gora 14
Perme Franc, Vel Tlova gora 6

Zajc Vinko, Vel. Ilova gora 12

. Perko Vinko, Vel Jlova gora 14

Zabukovec JoZe, Vel Ilova -gora 15

. Horvat Janez, Vel. Ilova gora 17
. Miklav&i® Anton, Vel. Ilova gora 24
. Kastelic Frandiska, Vel. Ilova gora 1

124,
125.
126.
127.
128.
129,
130.
131.
132.
133.
134,
135.
136.
137.
138.
139.
140.
141.
142.
143.
144.

145.
146.
147.
148,
149.
150.
151.
152,
153.
154.
155.
156.
157.
158.
159.
160.
161,
162.
163.
164.
165.
166.
167.
168,

V. Krajevna skupnost Ivanéna gorica:

Erjavec Milan, Gorenja vas 5
Erjavec Franc, Gorenja vas 7
Kralj Anto‘n, Gorenja vas 11
Strmole Stanko, Malo Hudo
Strmole Ivan, Malo Hudo 10
Pusljar JoZefa, Malo Hudo 11
Sever Anton, Malo Hudo 12
Bréan JoZefa, Malo Hudo 13
Miklavéi¢ Rado, Malo Hudo 17
Strubelj Avgust, Malo Hudo 18
Markovi¢ Anton, Malo .Crnelo 8
Glavan Angela, Malo Crnelo 11
Sustarsi¢ Milan, Mle3teco 2
Markovi¢ Alojz, Mle3tevo 9-
Nadrah Franc, Mrzlo polje 5
Kaviek Metod, Skrjande 1
Ko3tak Anton, Skrjance 2
Pusljar Franc, Skrjante 4
Ilovar Ignac, Skrjante 6

Kek Fran&ika Vel. Crnelo 14
Kek Franc, Sp. Draga 23

VI. Krajevna skupnost Krka:

Poljanc Frane, Gabroviec 6
Strah Anton, Gabrovéec 9’
Podrzaj Milan, Gabrovéec 10
Zabukovee Marija, Gabrovéec 11
Ko8ak Viktor, Gabroviee ’22
Podrzaj Stane, Graditek 4
Ifodriaj Anton, Graditek 6
Magovec Anfon, Krka 13
Zabukovec Anton, Krka 51
Zrim#ek Stane, Krka 52
ZavirSek Matilda, Krika vas 2
Zgajnar Janez, Krika vas 4
Ka]ar_ Stane, Krika vas 8
Blatnik Ivan, Krika vas 16
Hotevar JoZe, Krika vas 23
Smoli¢ Stefka, Krika vas 27

‘Perko Anton, Laze nad Krko 1

Meglen JoZefa, Laze nad Krko 4
Novak JoZe, Laze nad Krko 5
Novak Roza, Laze nad Krko 9
Grm Karolina, Male Lese 4
Pavéi¢ Slavko, Male Lese 6
Pevec JoZe, Podbukovie 20

Zajc Anton, Podbukovije 21
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169.
170.
irg 8
172.
173.
174.
175.
176.
177.
178.
179.
180.
181.
182,
183.
184.
185.
186.
187.
188.
189.
150.

191.

192

193.
194.
195.
196.
197.
198.
199,
200.
201.
202,
203.
204.
205.
206.
207.
208.
209.
210.
211.
212.
213.
214.

TomazZin Anton, Podbukovje 24
Petjak JoZe, Ravni dol 5

Mencin JoZe, Ravni dol 1 s
Miklavéieé Anton, Trebnja gorica 2
Godec JoZe, Trebnja gorica 3 '
Zavodnik Ciril, :I'rebnja gorica 4
Hotevar Alojz, Trebnja gorica 5
Zelnikar JoZefa, Trebnja gorica 11
Spelko Marija, Trebnja gorica 13
Blatnik Daniel, Vel. Lese 11
Blatnik Anton, Vel. Lese 12

Uréié¢ Vinko, Vel. Lese 17

PodrZaj JoZe, Vel. Lese 20

Nose Damjan, Vel. Lese 24
Zupanc Ivan, Znojile pri Krkj 1
Turk Ana, Znojile pri Krki 2
Bregar Milan, Znojile pri Krki 5
Bregar Franc, Znojile pri Krki 6
Skufca JoZe, Znojile pri Krki 7
Seligkar Ivan, Znojile pri Krki 9
Zupanc Frane, Znojile pri Krki 10
Mestnik Rozalija, Znojile pri Krki 11

VII. Krajevna skupnost Metnaj:

Ceglar JoZe, Debete 6

Rogelj Joze, Debece 8

Skubic Antonija, Debefe 11
Zurga Rajko, Debete 2

Rojec Franc, Mala Goridica 2
Kaviek Anton, Mala Gorifica 3

Nose Anton, Mekinje nad Sti¢no 16

Gorifek Marija, Mekinje nad Sti¢no 12
Meglié Karolina, Mekinje nad Sti¢no 9

Adamlje JoZe, Metnaj 6

Migli¢ Franc, Metnaj 13

Rojc Anton, Metnaj 23

Dremelj JoZe, Metnaj 24

Sinjur Ignac, Metnaj 26

Kosten Franc, Metnaj 30

Kastelic Miha, Metnaj 3

Marinéié Ivana, Metnaj 4

Migli¢ Terezija, Metnaj 12
Genorio Janez, Metnaj 7

Bréon Franc, Obolno 4

Zupanti¢ Marija, Obolno 6

Brion JoZe, Osredek nad Sti¢no s
Skubiec Avgust, Osredek nad Sti¢no 1

Roje Ignac, Planina 2

215.

Femec Rozalija, Poljane prj Sti¢ni 1

"218. JaneZi¢ Alojz, Poljane pri Stiéni 2

217.
218.
219.
220.
221,
222,
223,
224.
225.
226.
227.
228,
229.

230.
231,
232.
233.
234.
235.
236.
2317.
238.
239.
240.
241.
242,
243.
244.
245.
246,
247.
248.
249.
250.
251.
252,
253.
254.
255.
256.
257.
258.
259.
260.

Griman Ciril, Poljane pri Sti¢ni 3
Gréman Anton, Poljane pri Sti¢éni 5

Nograsek Silvester, Poljane pri Sti¢ni 4

Zajc Anton, Pristava nad Stitno 1
Jefim Pavla, Pristava nad Sti¢no 2
Strubelj Ignac, Pristava nad Sti¢no 3
AnZlovar Ignac, Dobrava pri Sti¢ni 1
Ceglar Leopold, Dobrava pri Sti¢ni 2
CoZ Alojz, Dobrava pri Sti¢ni 4
Kovaéi¢ JoZe, Dobrova pri Sti¢ni 8
Urbas Rudolf, Dobrava pri Sti¢ni 7
Podobnik Alojz, Dobrava prj Sti¢ni 3

Lampret Branko, Dobrava pri Stiéni §

VIII. Krajevna skupnost Muljava:

Bregar TomaZ, Bojanji vrh 3
Erjavec Stane, Bojanji vrh 4
Smrekar Martin,” Bojanji vrh 5
Sever Alojz, Bojanji vrh 9
Erjavec Milan, Bojanji vrh 10
Erjavec Marija, Bojanii vrh 14
Nadrah Ignac, LeS¢evje 1
Kastelic JoZe, Lestevje 4
Butara Marija, LeScevje 13
Zajc Miha, Muljava 5
Zupanéi¢ JoZe, Muljava 8
Ceglar Frane, Muljava 14
Bregar Anton, Muljava 19
Tekavec Anton, Muljava 27
Jakli¢ Slavko, Muljava 28

Zaje Slavko, Muljava 32
Strojan Stane, Muljava 36
Kutnar Ana, Muljava 43
Smrekar Joze, Muljava 41
Zajc Cirfl, Muljava 45
Zupan&i¢ Terezija, Muljava 46
Sever Vinko, Muljava 51
KoZelj Franc, Male Vrhe 3
Tekavec Angela, Male Vrhe 6
Babnik Tone, Male Vrhe 8
Slak Alojz, Mevee 1.

KoZelj Marija, Mevce 4
Kadunc Angela, Oslica 1
Erjavec Jofe, Oslica 2
Miklaveié Alojz, Oslica 13
Holevar Alojz, Potok pri Muljavi 3
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261.-

262.
263.

264.
265.
266.
267.
268.
269.
270.
271,
272,
273.
274.
275.

276. Hotevar Peter, Vel. Vrhe 6 320. Mehle Ffanc, Ponova vas 33 °

277. Sustargié Rozka, Vel. Vrhe 7 321. Skufca Franc, Ponova vas 43

278. Kozelj JoZefa, Vel Vrhe 12 322, Virant Franc, Ponova vas 48 >

279. Petjak Anton, Vel. Vrhe 13 323. Tomsi¢ Anton, Gornji 'Rogatec 1

324. Tomsi¢ Janez, Gornji Rogatec 5

IX. Krajevna skupnost Mlacevo: 325. Skrjanc Alojz; Udje 6

280. Hren Ludvik, Malo Mlagevo 14 326 Skrjanc Frane, Udje 7

281. Okoren Anton, Malo Mlagevo 16 327. Virant Anton, Udje 9

282. Kastelic Ivan, Vel. Mladevo 6 328. Skulj JoZe, Udje, 11

283. Kastelic Alojz, Vel. Mlatevo 10 329. Gaénik Anton, Vino 9

284, Zaletelj' Frane, Vel. Mladevo 11 330. Dolinsek JoZe, Vino 10

285. Kastelic Frane, Vel. Mlatevo 33 331. Skrjanc Ivan, Vino 11

986. Novljan Anton, Zagradec pri Grosupdjem 35 332. Mehlin Marija, Vino 12

287. Kadunc Marija, Zagradec pri Grosupljem 37 333. Podlogar JoZe, Vino 14

288.
289,

290.
291,
292,
293.
. Valentinéi# Ljudmila, Biéje_ 14
295.
296.
297.
298.
. Skrjanc Stane, Cerovo 1
300.
301.
302.
303.
304.

Cimermandié Alojz, Potok pri Muljavi 4
Bregar Peter, Potok pri Muljavi 5_
Kutnar Karol, Potok pri Muljavi'8
Vidic JoZe, Potok pri Muljavi 10
Vidmar Ciril, Potok pri Muljavi 11
Bregar Alojz, SuSica 5

Rogelj Franec, Sulica 8 v

Glavan Anton, SuSica 26

Bregar Karol, Trebez 2

Erjavec Veronika, Vel. Kompolje 1
Glavan Milan,” Vel, Kompolje 2
Erjavec Alojz, Vel. Kompolje 3
Erjavec Joze, Vel. Kompolje 4
Lesjak ' Janez, Vel.l Kompolje 6
Kralj Frane, Vel. Kompolje 7

Brlan Janez, Zagradec pri Grosupljem 43
Kozlevtar Janez, Zagradec pri Grosupljem 46

X. Krajevna skupnost Podtabor: .

Koitak Janez, Bitje 7
Hribar JoZe, Bitje 6
Sustar JoZe, Bitje 11
Prime Janez,” Bitje 13

Valentin®i& Frane, Bidje 15
Reblj Ciril, Bitje 16

Valentingi¢ Marija, Bitje 17
Valentinéi¢ Janez, _Biéjé 18

Mohar Franc, Cerovo 2
Kostak Franc, Cerovo 3
Okoren Janez, Cerovo 4
Trontelj Albina, Cerovo 5
Trontelj JoZe, Cerovo 6

305.
306.
307.
308,

310,
311,
312.
313.
314.
315.
316.

317.

318.
319.

334,
335,
336.
337.
338.

339,
340,
341,
342.

. 343.

344,

345.

346.
347.

348,

349.
350,

Mikli¢ Stanislav, Mala vas 6
Gale Ivan, Mala vas 12

Virant Janez, Medvednica .6
Krampelj Ludvik, Medvednicg %

. Borstnik Janez, Medvednica 8

Kralji¢ Kristina, Medvednica 9
Zupanéi¢ Anton, Pece 16

Sipelj Anton, Podtabor pri Grosupljem 24
Gorsi¢ Zlatan, Podtabor pri Grosupljem 5 -
Gorsié Marija; Ponova vas 12

Hribar Alojz, Ponova vas 13

Gorgi¢ JoZe, Ponova vas 28

Hribar JoZe, Ponova vas 34

Hribar Franc¢iska, Ponova vas 39

Rebolj Anton, Ponova vas 41

Kralji¢ Janez. ‘Vrbi¢je 1
Zitnik Alojz, Vrbidje 4
Podrzaj Ana, Vrbitje 10
Podrzaj Janez, Vrbiéje 13
Jerdin Stefan, Vrbitje 14

XI. Krajevna skupnast Polica:

Vidic Franc, Bleéji vrh 5

Zagar JoZe, Bletji vrth 6

Tom3i¢ Frantidka, ]éleéji vrh 7

Bréan Janez, Ble¢ji vrh 9 ; :
Jevnikar Frant¢iSka, Bleéji vrh 13
Zupanéié Joze, Dole pri Polici 5

Ilovar JoZe, Dole pri LPolici 10

Ferjan Franc, Dolenja vas pri Polici 3
Omahen M_arija, Dolenja vas pri Polici 4
Omahen Marija, Dolenja vas pri Polici 9
Kozlevéar Marija, Dolenja vas pri Polici 11
Strojinc Janez, Gorenja vas pri Polici 1



St. 8 — 11. III. 1983

URADNI LIST SRS

351,
352.
353.
354.
355.
356.
357.
358,
350.
360.
361.
362.
363.
364,
365.
366.
367,
368,
360.
370,
371,
372.
373,
374.
375.
376.
377,
378,
379,
380.
381.
382,
383,
384,

385.
386.
387.
388.
389.
390.
391.
392,
393.
394,
395.
396.

Zupantié Angela, Gorenja vas pri Poliei 2
Sircelj Anton, Gorenja vas pri Polici 4
.i' antar Jakob, Gorenja vas pri Polici 7
Finc Pavel, Koi'eljevec .7
Zupand&i®é JoZe, KoZeljevee 8
Mlakar Frane, Mali Konee 5§
Kastelic Ivan, Mali Konec 6
Skrjanc Janez, Mala Stara vas 4
Culjkar Alojz, Mala Stara vas 5
Rome Anton, Mala Stara vas 7 :
Zitnik JoZe, Mala Stara vas 9
Mozirta Jozefa, Peé 9

Dolingek Janez, Ped 6

Burger Terezija, Polica 2
DeZman Anton, Polica 4
Strui)elj Ciril, Polica 12

Vidic Stanislav, Polica 16

Vidic Franc, Polica 17

Knep Marija, Polica 44

DeZman Ivan, Polica 15

Medved Rudi, Polica 31

JaneZi& Anton, Troséine 1

Zajc Janez, Troscine &

Vidie Marija, Tro5&ine 6

Mlakar Anton, Trod¢ine 4

Vidic Anton, Tro&¢ine 8

Rome Angela, Vel. Stara vas 2
Kocjan JoZe, Vel. Stara vas 3
Strubelj Anton: Vel. Stara vas 5
Skubic JoZe, Vel Stara vas 6
PodrZaj Anton, Vel. Stara vas 7
Skubic Franec, Vel Stara vas 18
Boh Ivan, Zg. Duplice 4

Strajnar JoZe, Zg. Duplice §

XII. Krajevna skuimost Ratna:

Valéntinéié Anton, Mala Raéna 7
Zupandi¢ JoZe, Mala Raina 8
Novljan Alojz, Mala Ra¥na 10
Zupanéié¢ Franc, Mala Ra¥na 11
Potokar Anton, Mala Ra&na 12
Paléar Eristijan, Vel. Ratna 1
Erjavec Alojz, Vel Ratna ¢
Pajk Anton, Vel. Ratna 5
Krampelj Anton, Vel. Raéna 7
Novak Vinko, Vel. Ratna 14
Vidic Joze, Vel. Ratna 21
Skoda Frane, Vel. Ra¢na 17

397.
398.
399.

401.
402.

403.

405.

406..

407.
408,
409,
410.
411.
412,

- 413.

414,
415.
416.
417.
418.

419,
420.
421,
422,
423.
424
425,
426.
427.
428,
429,
430.

431.
432,

433,
434,

Starc Ivan, Predole 13
Perme Ivan, Predole 14
Ahédin JoZe, Predole 16

XIII. Krajevna skupnost Ponikve:

. ZakrajSek Franc, Ponikve §

Levstik JoZe, Ponikve 14
Perhaj Stefan, Ponikve 26

XIV. Krajevna skupnost Sti¢na:.

Seme Janez, Gaberje pri Stidni 1

. Ceglar Milan, Gaberje pri Sti¥ni 13

Skubic Franc, Gaberje pri Stiéni 20
Lampret Angela, Gaberje pri Sti¥ni 30
Zupanéi¢ Stane, Mala Dobrava 1
Omahen Anton, Mala Dobrava 2
Omahen JoZe, Mala Dobrava 4
‘Gorifek Rudolf, Sti¢na 12

Lampret f‘ranc, Stitna 3]

Mestnik Alojz, Stitna 69

Stepec Franc, Sti¢na 104

Muren Karolina, Sti¢na 35

Strmole Alojz, Vir pri Stiéni 1
Medved Ignac, Vir pri Stiéni 2
Omahen Alojz, Vir pri Stiéni 11
Vrhovec Janez, Vir pri Stiéni 30

XV. Krajevna skupnost Staro apno:

Petrié JoZe, Male Lipljene 20
Skerjanc Alojz, Male Lipljene 27
Kralji¢ Anton, Ro#nik 10

Klavs Stane, RoZnik 8 ¢
Glavi¢ Marija, Ro¥nik 14

Kralji¢ JoZe, Vel. Lipljens 4
Ivanc Frane, Vel . Lipljene 8§
Nusi¢ Stanislav, Yel. Lipljene 18
Mustar Ana, Vel. Lipljene 15
Kadunec Frane, Vel. Lipljene 14
Ponikvar Alojz, Zeleznica 2
Jerfin Terezija, Zelezniea 1

XVI. Krajevna skupnost Spodnja Slivnica:

Habjan Pavla, 8Sp. Slivnica 48
Péerme Ana, Sp. Slivnica 23

XVIL Krajevna skupnost Sentvid:

Ceglar Marija, Arti¥a vas 7
Sever JoZefa, ArtiZa vas 8
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435, Verbi¢ Leopold, ArtiZza vas 9 : 483. Rovansek Joze, Sentvid pri Stiéni 19

'436. Krizman Viktor, Artiza vas 10 . 484, Blatnjk Ivan, Sentvid pri Stiéni 48
437. Grabljevec Ciril, Glogovica 5 485. Krafovec Anton, Sentvid pri Stidni 64
438. Grabljevec Avgust, Glogovica 6 486. Linec Andrej, Sentvid pri Stiéni 67
439. Ostanek Janez, GWiu 26 487. Markovi¢ Stanislav, Sentvid pri Sti¢ni 121
440. Kotar Franc, Glogovica 24 - 488. Zupanti¢ JoZe, Sentvid pri Stiéni 61
441. Smolej Frane, Grize 3 " 489, Zaletelj Amalija, Sentvid pri Sti¢ni 80
442. Grabljevec JoZe, Grife 4 490. Markovié Anton, Vel. Ce3njice 1
443, Kavsek Joze, Grm 1 _ ; 491. AnZlovar Karol, Vel. Cednjice 6
- 444, Grabnar Ivana, Grm 2 - 492. Markovi¢ Filip, Vel Ce&njice 29
445. Polon¢i¢ Lucija, Grm 5 493. AnZlovar Avgust, Vel CeZnjice 32
 446. Pevec Terezija, Grm 11 ° 494. Rovansek Alojz, Vel. Kal 2
447. Koreve Ljudmila, Mali Kal 4 485. Rozina Valentin, Vrhpolje pri Sentvidu 3
448. Kastelic Daniel, Mali Kal 6 : 496. Trontelj JoZe, Vrhpolje pri Sentvidu 5
449. Vencelj JoZe, Petrusnja vas 8 y ] 407. Trontelj Alojz, Vrhpolje pri Sentvidu 6
450. PoljSak Vinko, Petruinja vas 15 498. Kastelic Rudolf, Vrhpolje pri Sentvidu 8
451. Dremelj Ana, Petruinja vas 19 © 499, Ostanek Anton, Vrhpolje pri Sentvidu 9
452, Vencelj Marija, Petrusnja vas 32 pis 500. Kastelic Anton, Vel. Pece 14
453. Kastelic JoZe, Petruinja vas 37 °501. Zupanéi¢ Albina, Vel. Pece 15
454. Sinjur JoZefa, Petrudnja vas n. h. 502. Blatnik Rudolf, Vel. Pece 18
455. Pefek Ludvik, Pristavlja vas 1 _ 503. Kastelic Fani, Vel. Pece 21
456. Bivic Peter,'P‘ristavaa vas 2 ; 504. Petan JoZe, Vel. Pece 26
457. Rus Rozalija, Pristavlja vas 6 : 505. Verbi¢ Alojz, Vel. Pece 8
458. Verbi¢ Joze, Pristavlja vas 7 o 506. Primc Leopold, Zaborit pri Sentvidu 1
459. Turk Frane, Pristavlja vas 9 ; ~ 507. Primc Alojz, Zaborit pri Sentvidu 5
460. Kaviek Olga, Pristavlja vas 12 . 508. Kutnar JoZe, Zaborst pri Sentvidu 6
461. KoSak Franc, Pristavlja vas 15 509. Grabnar JoZe, Zahorst pri Sentvidu 8
462. Klementi¢ Feliks, Radohova o .510. Balant Ana, Zaborst pri Sentvidu 12

463. Verbi¢ Karol, Radohova vas 15

464. Zadelj Franc, Radohova vas 16 . VIIL Krajevna skupnost Smarje:

465. Balant Franc, Radohova vas 19 ? - 511. GIavén Milan, Gajni¢e 3

466. AnZlovar JoZe, Radohova wvas 21+ = 512. Babnik Janez, Gajnite 5

467. Strus Franc, Radohova 'vas 22. D NP EeR, ; 513. Ilovar Anton, Huda Polica 1

468. Znidarsi¢ Viktor, Radohova vas 28 il “" 514, Sivec Franc, Huda Polica 2

469, Adamlje Jozefa, Radohova vas 29 : o 515. Zitnik Angela, Huda Polica 4

470. Grden Franc, Radohova 'vas' 36 - R 516. Okoren Alojzij, Huda Polica 3

471. Primic Franc, Selo pri Radoh_ovi vasi 9 . . 517. ‘Mehle Franc, Paradiiée 2

472. Miklavéic Anton, Selo pri Radohovi vasi 11 518. Perit Jofe, Paradiste 4

473. Stepec JoZefa, Sentpavel na“DolenjsKem 5 =  519. Gor§i¢ Bogomil, Paradiite 6

474 Novak Pavel,-Sentpaﬁ"él' ha Dolenjskem 10 ° 520. Strubelj Vinko, Paradiite 9

475. Novak Anton, Sentpavel na Dolenjskem 11 521. Peri¢ Anton, Paradiite 10

476. Novak FranéiSka, Sentpavel na Dolenjskem 12 522, Mikli¢ Anton, Paradiste 8

477, Grden Fani, Sentpavel ma Dolenjskem 14 ' 523. Mikli¢ Alojz, Podgorica pri Smarju 1
478. Zurga Ivan, Sentpavel® na Dolenjskem 32 ‘ 524. Strubelj Franc, Podgorica pri Smarju 6
479. Medved JoZefa, Sénipavel na Dolénjskem %0 525. Gorsi¢-Kikelj Frantifka, Podgorica bri Smarju 8
480. Skubic Olga, Sentvid pri Stitni 1 ' " b526. Bozja Franc, Podgdrica pri Smarjﬁ 9
481. Grden Karol, Sentvid pri'Stiéni 5 © ~ °~ ° " 527. Mostar Franc, Podgorica pri Smarju 10 1

482. Vrbovsek JoZe, Sentwid pri Stiéni ‘15 Bk 528. Pucihar 'Si‘eéko, Smarje-Sap, Kratmanova 1
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529.
530,
531.
532,
533.
534,
935.
536.
5317,
538,
539.
540.
541.
542.

544,
545.
546.
547.

548.
549.
550.
551.
552.
553.
554,
555.
556.
557.
558.
559.
560.
561,
562.
563.
564.
565.
566.

568.
569.
570.
571,
572.
573.
574.

Potokar Jozefa, Smar_{e—Sap, Kraémanova 5
Zajc Marija, Smarje-Sap, Kratmanova 4
Kramar Frane, Smarje-Sap, Askerteva 8
Kastelic Franc, Sela pri Smarju 5
Rakovec Ivanka, Sela pri Smarju 7
Tome Janez, Sela pri Smarju '9

Cernié Ivan, Sela pri Smarju 15
Rome Ciril, Sela pri Smarju 20, .
Kadunc Ivan, Sela pri Smarju - 18
Selan Franc, Tlake 13

Strajnar Anton ml., Tlake 14

Boben Izidor, Tlake 16

Garbas JoZe, Tlake 21

Lampi¢ Marija, Tlake -18

. StreZnik Alojz, Mali vrh pri Smarju 12

Mehle Franc, Mali vrh pri Smarju 5
Boh Anton, Zg. Slivnica 17
Safek Veronika, Zg. Slivnica n. h,

Sivec Franciska, Zg. Slivnica 18
XIX. Krajevna skupnost ViSnja gora:

Kastelic Martin, Dedni dol 3
Kostak Anton, Dedni dol 4
Drobni¢ Janez, Dedni dol 9
Gnidovec Fani, Dedni dol 11
Kozlevéar Marija, Gorenje Brezovo 1
Ceglar Anton, Gorenje Brezovo 2
Zaje Anton, Gorenje Brezovo 4
Kontan Franc, Kamno brdo 4
Vrhovec Alojz, Kamno brdo 1°
Virant JoZe, Krifka vas 3
Jerdin JoZe, Kriska vas 6

Jakli¢ Silvo, Kriska vas 7
Zupanti¢ Stane, Krifka vas 11
Erjavec Alojz, KriSka vas 12
Normali NeZa, Krifka vas 17
Dremelj Andrej, Leskovec 1

CoZ Andrej, Leskovec 2

Dremelj Rudolf, Leskovec 3
Grum Ivan, Leskovec 6

. Rus Stane, Leskovee 7

Rus Anton, Leskovec 10

Erjavec Joié, Leskovec 21 -
Co% JoZe, Leskovec 23

Brian Ivana, Nova vas 5 °

Erjavec Janez, Nova vas 8

Jamnik Franc, Nova vas 9
Omahen Stane, Pristava pri Vi¥nji gori 3

ggzzs

575.
576,
571,
578.
579.
580.
381,
582,
583.
584.
585.
586.
587.
588.
589.
590.
591.
592,
593.
594.
595.
5086.
597.
598.
599.
600.
601.
602.

605.

611.

613.
614,
615.
6186.
617.
618.
619,

Stepic Albina, Podsmreka pri Visnji gori 1
Erjavec Ciril, Podsmreka pri Vi$nji gorj 6
Zajc Joze, Polje pri Visnji gori 1
Erjavec Alojz, Polje pri Visnji gori 2
Erjavec Franc, Polje pri Visnji gori 3
Lokar Anton, Polje pri ViSnji gori 4
Sustersi¢c Franc, Polje pri Visnji gori 6
Vrhovec Karol, Sela pri Visnji gori 1
Omahen Franc, Sela pri Vi$nji gori 2
Travnik Karol, Sela pri 'Visnjj gori 3
Ambroz Anton, Sela pri.Visnji gori 4
Kastelic Albin, Sela pri Visnji gori 10
JaneZi¢ Franc, Sela pri Vi¥nji gori 8
Jevnikar Milan, Sp. Brezovo 7
Novak Franc, Sp. Brezovo 8
Skufea Ivan, Sp. Brezovo 11 d
Groselj Ignac, Sp. Brezovo 17

Gorse Janez, Sp. Brezovo 22

Jakli¢ Joze, Stari trg 1

Stekla¢i¢ Milan, Stari trg 17

Glavit JoZe, Vel. Dobrava 1

Kralj JoZe, Vel. Dobrava 4

Omahen Frane, Vel. Dobrava 10
Erjavec Tilen, ViSnja gora 114
Stekla¢i¢ Anton, Vrh pri Visnji gori 1
Jevnikar Anton, Vrh pri Visnji gori 4
Zupant¢i¢ Vinko, 'Vrh pri Visnjj gora 19
Erjavec Joze, Vrh pri ViSnji gori 20

. Zupanti¢ Stane, Vrh pri ViSnji gori 22
. Habjan JoZe, Vrh pri Visnji gori 18

PodrZaj Alojz, Zavrtaée 3

. ZavirSek JoZefa, Zavrtate 5
. Stepic Franc, Zg. Draga 5
. Jantar JoZe, Zg. Draga 11
. Vozelj Franc, Zg. Draga 22

Mozina Franc, Zg. Draga 26
XX. Krajevna skupnost Videm-Dobrt.;polje:

Vidmar K Marija, Bruhanja vas 1

. Zabukovec Stane, Brubanja vas 15

Babi¢ Karia, Bruhanja vas 30

Kastelic Franc, Bruhanja vas 29
Klinc Anton, Bruhanja vas 18

Sudtar Pavel, Bruhanja vas 28
Babi¢ ¥iljem, Bruhanja wvas 11
Francelj Franc, Bruhanja vas 7
Novak Janez, Bruhanja vas 19

. Spolar Alojz, Brubanja vas 26

' Stran 569
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621.
622,
623.
624,
625:
626.
627.

629.
630.
631.
632,
633.

635.
636.

639.
640.
641,
642.
643.

645.
646.
647.
648,
649.
650.
651.
- 652.
.653.
654.
655.
656.
657.
658.
659.
660.

661.

662.

664.
665.

667.
668.

Drobnié Alojzija, Cesta 3
Kastelic Albin, Cesta 8
Jerdin JoZe, Cesta 19
Sever Vera, Cesta 23
Godec Stane, Cesta 28
Kastelic Alojz, Cesta 34
Markelj Milan, Hodevje 3

. Pajk Hearik, Holevie &

Petri¢ Janez, Holevje 9

Hrovat Franc, Hoevje 18
Sinkovec Drago, Hotevje 20
Strah Marija, Hotevie 8
Znidar3i¢ Adolf, Holevje 14
Buiéaj Mirko, Kompolje 3
Nose JoZe, Kompolje 17

Adamit Frant¢iska, Kompolje 26

. Mustar Anton, Kompolje 48
. Brodnik Ivan, Kompolje 55

Mesojedec Stane, Kompolje 62
Sporar JoZe, Kompolje 65
Babi¢ -Alojz, Kompolje 67
Novak JoZe, Kompolje 68
Babié Julija, Kompolje 94

. Adami¢ Janez, Kompolje 119

Samec Vinko, Kompolje 122
Adami¢ Anton, Kompolje 123
Mustar Stane, Kompolje 124
Hotlevar Marija, Kompolje 32
Grm Ivan, Kompolje 117
Jandar Kristina, Kompolje 490
Padar Franc, Mala vas 16
Hotevar JoZe, Mala vas 19
Spolar Anton, Mala vas 24
Babit Joze, Mala vas 32
Cimerman Anton, Mala vas 7
Cimerman Ciril, Mala vas 14
Zabukovec Marija, Podpeé 8
Jakopi¢ Alojz, Podped 30 .
Kovatit Milan, Podpet 27
Marolt Janez, Podgora 32
Voditar Stane, Podgora 34
Hegler Anton, Podgora‘*l

. Spolar Janez, Podgorica 4

Jamnik Kristina, Podgorica 5§
Nuéi¢ Julij, Podgorica 10

. Hren Anton, Podgorica 13

Kralj Anton, Podgorica 11
Jamnik Franéifka, Podgorica 14

669, Zevnik Milan, Podgorica 15

St. 8 — 11. III. 1983

670. Novak Anton, Videm 7
671. Novak Stane, Videm 8
672. Bodtjandi¢ Stane, Videm 9
673. Kaplan Ivan, Videm 14
674. Znidari¢ Anton, Videm 25

675,

" 676.

Kovaéi¢ Janez, Videm 19
Okoren Rudolf, Vodice 1

677. Novak Frantiska, Vodice 2

678.
679.
680.
681,
682.
683.
684,

2
@

694,
695.

697,

710.
Ti1.
712,
713.
T14.

Okoren Franc, Vodice 3
Grm JoZe, Zagorica 17
Novak Vinko, Zagorica 35
Ertulj Anton, Zagorica 38
Sadar Kristina, Zagorica 40
Volek JoZe, Zagorica 48
Grm JoZe, Zagorica 14

. Strah Janez, Zagorica 32
. Novak Janez, Zdenska vas 26

Strnad Ana, Zdenska vas 28

. Eréulj Kristina, Zdenska vas 36
. Skoda Janez, Zdenska vas 41
. Zabukovec Terezija, Zdenska vas 42

Vodidar Janez, Zdenska vas 45

.erecAna,dekamsl

XXI. Krajevna skupnost Temenica:

Praznik Terezija, Bratnica 2
Verbi§ JoZe ml.,, Breg pri Velikem Gabru 3
Cebular Ida, Breg pri Velikem Gabru 4

. Klemengi& Alojz, Breg pri Velikem Gabru 6

Strmole Ludvik, Breg pri Velikem Gabru 12
Medved Janez, Bukovica 1

. Kova®® Marija, Bukovica 9
. NograSek Daniel, Bukovica 16

Brion Marija, Bukovica 24

. Ceglar Alojz, Bukovica 23
. Brdajc Stanislav, Bukovica 33-

Golf JoZe, Cagolte 5

. Gliha Fani, Cago3te 4

Groznik Karol, Dolenja vas pri Temenici 1

. Mikli¢ Karolina, Dolenja vas pri Temenici 2
. Obolnar Amalija, Dolenja vas pri Temenici 4
. Groznik JoZe, Male Dole pri Sentjurju 1

A_ntoné-ié Leopold, Male Dole pri Sentjurju 6
Rovan3ek Ignac, Male Dole pri Sentjurju 9
Zupanéi¢ Anton, Prapro¢e pri Temenici 3
Fortuna JoZe, Pungert 3

Markelj Viktor, Pungert 4
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5,
718.
T17.
718.
719,
720.
721.
122,
733.
724,
725.
726.

727.
728.

729,

730.
731.
732.
733.
734,
735.
736.
737.
738.
739.
740,
741.
742,
' 743,
744,
745.
746.
741,
748,
749,
750.
751.
752,
753.
754.
755.
756.
757.
758.
759,
760.

Kastelic Anton, Pungert 6

Kastelic Alojzij, Pungert 7

Zajc Ivan, Sentjurje 7

Sinjur Ferdinand; Sentjurje 11

Struna Alojz, Sentjurje 19

Fajdiga Emilija, Temenica 4

Mostar JoZe, Temenica T

Kaviek Metod, Temenica 12

Lavrih JoZe, Temenica 16

Kutnar Karol, Temenica 19

Lavrih Anton, Vel. Dole pri Sentjurju 6
Verbic Alojz, Vel Dole pri Sentjurju 7
Ti¢ek Alojz, Vel. Dole pri Sentjurju 10
Gros Ivan, Vel. Dole pri Sentjurju 11

Rojc Franc, Videm pri Temenici 4

XXIIL Krajevna skupnost Zagradec:

Struna Ludvik, CeSnjice pri Zagradcu 1
Meglen Vene, Ce§nj‘1ce pri Zdgradcu 2
Maver Stane, Ce3njice pri Zagradcu 9
Koemur Marija, Cesnjice pri Zagr_adc_u 13
Hrovat Anica, Cefnjice pri Zagradéu 4
Maver Anton, FuZina 33 :
Vidic Stane, Gabrovka pri Zagradeu 2
Klavs Marija; Gabrovka pri Zagradeu 3
Maver Anton, Gabrovka pri Zagradcu 4
Felin Alojz, Gabrovka pri Zagradcu 5
Ko3ak Ignac, Gabrovka pri Zagradcu 9
Kuhelj Avgust, Kitni vrh 4

Rogelj Franc, Kitni vrh 6

Cernivec Frane, Kitni vrh 1

Blatr}ik Slavko, Kitni vrh 9

Zaletelj Henrik, Malo Globoko 5

Zajc JoZe, Malo Globoko 12

Mandelj Ciril, Marin¢a vas 1

Zavodnik Anton, Marinta vas 7

MiSmag Marija, Tol¢ane 4

Urbantié Stane, Toltane 6

Kosak Franc,_'i‘oléane 5

Hotevar Janez, Toldtne 7

Lekan Amalija, Tol¥ane 9.

Pape? Ciril, Tol¢ane 10

Hoc¢evar Bolte, Tolane 11

Kosak Ciril, Vel. Reberce 4

Maver Ciril, Vel. Reberce 1

Perko Alojz, Vel Réberce 2
Kocjantit Jozefa, Vel. Reberce 7

Perko Frane, Vel. Globoko 10

761. Sadar Joke, Vali¢na vas 10
762. Urbanéié JoZe, Valitna vas 14
763. Sinkovee Angela, Zagradec 7

"764. Hrovat Gabriel, Zagradec 8

765. Perko Alojz, Zagradec 9
766. Maver JoZe, Zagradec 4

XXIII._Kx;ajevna skupnost Zalna; -

767. Pajk Franc ml; Luée 12

768. Brlan Franc, Luce 14

769. Potokar Martin, Luce 29

770. GorSe JoZe, Mala Loka pri Vi3nji gori 1
771. Zupandit Frahc, Mala Loka pri Visnji gori 2
772. Grum Joze, Pledivica pri Zalni 9

778. Erjavec Martin, PleSivica pri Zalni 12
774, Mohar Frane, Predivica pri Zalnj 14
775. Strus JoZe, Plesivica pri Zalni 16

776. Mehle Franéiska, Vel. Loka 9

777. Zaje Anton, Vel. Loka 12

778. Babnik Anton, Vel. Loka 13

779. Sved Anton, Vel. Loka 28

780. Brodnik Afiton, Vel Loka 33

781. Kastelic Anton, Vel. Loka 35

782. Oven Franc, Vel. Loka 45

783. Marinti¢ Damjan, Zalna 7

784. Koprivec Janez, Zalna 10

785. Potokar Franc, Zalna 17
786. Zajc Ivan, Zalna 21
787. Koftak JoZe, Zalna 22

788. Javornik Anton, Zalna 29 .

789. Seme Joze, Zalna 28
790. Prijatelj Marija, Zalna 38,
791. Seme JoZe, Zalna 56

3. &len

V 2. &lenu navedene kmetije s priimkom in ime-
ni nosilca gospodarstva kmetije so zaStitene z vsemi
kmetijskimi in gozdnimi povr3inami, ki sestavljajo
kmétijo ne glede na solastniltvo zemljisé.

4 Ben
Za kmetije, navedene v 2. ¢lenu tega odloka ve-

" ljajo zemljiskoknjifni in katastrski podatki na dan

uveljavitve tega odloka.

5. Elen
Z dnem, ko zaine veljati ta odlok preneha veljati
odlok o doloditvi kmetij po zakonu o dedovanju kme-
tijskih zemljis€ in‘zasebnih kmetijskih gospodarstev
(kmetij) (Uradni list SRS, . 6/T7).
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6. &len

Ta odlok za®ne veljati osmi dan po objavi v

Uradnem listu SRS.

St. 320-6/83
Grosuplje, dne 9. februarja 1983.
Skupséine obéine
Grosuplje

Janez Ko#&ak L r.

Na podlagi 40. ¥lena zakona o razlastitvi in pri-
silnem prenosu nepremiénin v druzbeni lastnini (Urad-
ni list SRS, §t. 5/80), 10. ¢lena pravilnika o enotni me-
todologiji za izradun valorizirane vrednosti hiSe ozi-
roma stanovanj (Uradni list SRS, §t. 13/80) 2. ¢lena
zakona o pogojih za prodajo stanovanjskih hi§ in sta-
novanj v druZbeni lastnini (Uradni list SRS, §t. 13/74)
in 191, é&lena statuta ob&ine Grosuplje (Uradni list
SRS, 3t. 10/78 in 6/82) je Skup3tina obé&ine Grosuplje
na seji zbora zdruZenega dela in zbora kraJeanh skup-
nosti dne 9. februarja 1983 sprejela

ODLOK

o spremembi odloka o popreéni gradbeni ceni stanovanj
in popreénih stroskih komunalnega urejanja stavbnega
zemljiZéa v obdini Grosuplje

1. &en

Spremeni se 1, odstavek 3. &lena odloka o popreéni
gradbeni ceni stanovanj in poprefnih stroskih komu-
nalnega urejanja stavbnega zemljii¢a v obd&ini Gro-
suplje (Uradni list SRS, §t. 2/81 in 6/82) tako, da se
glasi:

Popretna gradbena cena za 1m?2 stanovanjske po-
vriine na obmodju obéine Grosuplje znaSa za leto
1982 19.975 din. :

2. &len

4 &en citiranega odloka se spremeni tako, da se
glasi:

Popreéni stroski komunalnega urejanja zemljista
za obmod&je ob¢ine Grosuplje so 3.681 din za m2 korist-

ne povrdine in od tega:
. din

— 609%p za individualno potronjo v zne-
sku ; 2.208,60
© — 40 %0 za kolektivno potrofnjo v znesku 1.472,40

3, &en ; _
Ta odlok zafne veljati osmi dan po objavi v
Uradnem listu SRS.
St. 38-1/83
Grosuplje, dne 21. februarja 1983.
Predsednik
Skup%¢ine obfine

Grosuplje
Janez Koiitak L r.

395,

Na podlagi drugega odstavka 14. ¢lena in drugega
odstavka 16. ¢lena zakona o geodetski sluzbj (Uradni
list SRS, #t. 23/76) in 191. ¢lena statuta obéine Gro-
suplje (Uradni list SRS, 3t. 10/78 in 6/82) je Skupiina
obtine Grosuplje na seji zbora zdruZenega dela in
zbora krajevnih skupnosti dne 9. februarja 1983 spre-

jela
SELEP

© pooblastitvi Zavoda za prostorske, komunalno in
stanovanjsko urejanje Grosuplje za opravljanje sto-
ritev s podrodja zadev geodetske sluibe

1

Skups#tina obé¢ine Grosuplje pooblasta Zavod za
prostorsko, komunalno in stanovanjsko urejanje Gro-
suplje za opravljanje naslednjih storitev s podrogja
zadev geodetske sluZbe iz 7. ¢lena zakona o geodetski
shuzbi:

— zakolitba stavb in objektov

— izdelava geodetskih naértov.za potrebe lokacu—
ske dokumentacije

— izdelava geodetskih naértov lege novozgrajenih
stavb in objektov za potrebe tehnitnega pregleda.

2

Zavod za prostorsko, komunalno in stanovanjsko
urejanje Grosuplje opravlja storitve s podro&ja geo-
detskih zadev iz 1. tofke tega sklepa po cenah, ki jih
dolo¢a Svet Zavoda za prostorsko, komunalno in sta-
novanjsko urejanje Grosuplje v soglasju s Skups&ino
ob&ine Grosuplje.

3

Z dnem, ko zafne veljati ta sklep preneha veljati
sklep o pooblastitvi Komunalne skupnosti obgine
Grosuplje — Samoupravne enote za upravljanje s
stavbnim zemljiS¢em za opravljanje storitev s podrog-
ja geodetskih del (Uradni list SRS, &t. 28/80).

4

Ta sklep zadne veljati osmi dan po objavi v
Uradnem listu SRS.

St. 45-1/83

Grosupljem, dne.'21. februarja 1983.

Predsednik
Skup3&ine obline
Grosuplje
Janez Kos¢ak L r.
IDRIJA
396.

Na podlagi 2. in 7. ¢lena zakona o samoprispevku
(Uradni list SRS, &t. 3/73), 8. ¢lena zakona o referen-
dumu (Uradni list SRS, &t. 23/77) ter 33. &lena statuta
krajevne skupnosti Bukovo je skup3fina krajevne
skupnosti Bukovo na seji dne 16. januarja 1983 spre-
jela
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SKLEP

0 razpisu referenduma za uvedbo krajevmega samo-
prispevka v delu in denarju v naselju Zakojca za
obnovitev vodoveda

1. élen

V delu krajevne skupnosti Bukovo, se za obmogje 4

naselja Zakojca razpise referendum za uvedbo krajev-
nega samoprispevka v delu in denarju za obnovitev
vodovoda. f

2. ¢len

Samoprispevek se razpife za obdobje dveh let in
sicer od 1. 5. 1983 do 30. 4. 1985.

3. &len

Skupna vrednost investicije bo znaSala 3,450.000 -

din in sicer

din
a) sredstva vloZena z delom krajanov . 1,452.000
b) sredstva, zbrana v denarju ter sred-

stva drugih izvajalcev 1,998.000

4. ¢len
Pravico glasovanja na referendumu imajo vsi kra-
jani in lastniki domagij, uporabniki vodovoda ter kra-
jani in lastniki domaéij, ki jim bo zagotovljena poZar-

na varnost iz skupnega vodovoda, vpisani v volilni

imenik v naselju Zakojca, po naslednjih hifnih Stevil-
kah: 1, 3, 4, od vkljutno hi3 &t 6 do vkljuéno hii St
13, od vkljuéno hi3. 5t. 19 do vkljuéno his. 5t. 25 ter
hig, &t. 31 in 32,

5: &len
Referendum bo v nedeljo, 27. 3. 1983.

6. ¢len

Na referendumu, ki bo dne 27. 3. 1983 na glasov-
nem mestu, ki ga doloZi wvolilna komisija krajevne
skupnosti Bukovo, se glasuje neposredno in tajno z
glasovnico, na kateri je naslednje besedilo:

Krajevna skupnost Bukovo

Na referendumu dne 27. 3. 1983 o uvedbi krajev-
nega samoprispevka v delu in denarju za obdobje od
1. 5. 1983 do 30. 4. 1985 za obnovitev vodovoda’

glasujem
ZA PROTI

Glasujte tako, da obkroZite besedo ZA, €e se stri-
njate z uvedbo krajevnega samoprispevka, oziroma
obkrozite besedo PROTI, &e se ne strinjate z uvedbo
samoprispevka. 2

L4

7. ¢len

Samoprispevek bodo platevali delovni ljudje in
krajani, uporabniki vodovoda in krajani, ki jim bo iz
skupnega vodovoda zagotovljena poZarna varnost po
stopnji 2% od naslednjih osnov:

— krajani, ki prejemajo osebni dohodek iz delov-
nega razmerja alj na podlagi pogodbe o delu oziroma
¢e prejemajo nadomestilo osebnega dohodka, od neto
prejemkov. Za osebni dohodek se Stejejo tudi jubilejne
nagrade in odpravnine ob upokojitvi,

— upokojenci od neto pokojnin,

— krajani, ki samostojnc opravljajo obrtno ali
drugo gospodarsko dejavnost, zavezanci davka od
avtorskih pravic, patentov in tehni¢nih»izboljsav alj ki
platujejo davek po odbitku od dohodka, zmanjSane-
ga za davek in prispevke,

— kmetje, ki opravljajo kmetijsko dejavnost od
katastrskega dohodka.

8. ¢len

Samoprispevek v delu bodo dolini izpolniti delov-
ni ljudje in krajani, uporabnikj vodovoda in krajani,
ki jim bo iz skupnega vodovoda zagotovljeno poZarna
varnost in sicer:

delovnih ur
| — krajani hi#nih &. 1 in 3 145
— krajani hi3. &t. 6, 8, 20 in 32 ' 130
— krajani hif. &. 4, 7, 11, 19, 21, 22, 25,
in 31 Sl o 115
— krajani hi8. §t. 9, 10 in 23 100
— krajani hid, 3. 12, 13 in 24 20

V ¢&asu gradnje vodovoda, obveznosti v delu iz
prejénjega odstavka tega ¢lena ni mogote odmeriti v
denarni obliki.

9. élen

Samoprispevka po tem sklepu so oproséeni kra-
jani, ki prejemajo prejemke v smisiu 10. ¢lena zakona
o samoprispevku (Uradni list ‘SRS, 5t. 3/73).

10. élen

Za postopek referenduma se smiselno uporabljajo
dologila zakona o volitvah in delegiranju v skupi¢ine
druZbenopolitiénih skupnosti in.SIS. Za tehniéno in
zakonito izvedbo referenduma in za ugotavljanje izi-
da glasovanja, bo skrbela volilna komisija krajevne
skupnosti Bukovo.

11. &len

Sredstva, zbrana s tem samoprispevkom, so stro-
go namenska in se bodo zbirala na posebnem ratunu
krajevne skupnosti Bukovo.

12. Hen

Nadzor nad zbiranjem in uporabo sredstev, zbra-
nih s samoprispevkom, bo vodil svet krajevne skup-
nosti Bukovo. Svet bo dolzan na ustrezen nadin vsako
leto seznaniti krajane o vi$ini zbranih sredstev, o nji-
hovi porabj ter o opravljenem del»

13. &len

Ta sklep zatne veljati osmi dan po objavi v Urad-
nem listu SRS. A

Bukovo, dne 25. februarja 1983.

Predsednik
skup$éine krajevne skupnosti
Bukovo
Branko Cufer 1. r.
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EAMNIK

397.

V skladu s prvim odstavkom 132. &lena'zakona o
zakonski zvezi in druZinskih razmerjih (Uradnj list
SRS, 3t. 15/76) je skupStina Obéinske skupnosti so-

¢ialnega skrbstva Kamnik na seji zbora uporabnikov

in zbora izvajalcev dne 7. marca 1983 sprejela

SKLEP
o uskladitvi preZivnin s pove€animi Zivljenjskimi
stroski
1

Prezivnine, dogovorjene ali dolotene do konca leta
T981 in valorizirane v letu 1982, se uskladijo s poveta-
nimi Zivljenjskimj stroski in gibanji osebnih dohodkov
in se povifajo za 28% in to od 1. marca 1983 dalje.

4 s
PreZivnine, valorizirane v letu 1982, se od 1. mareca

1933 dalje povetajo za sorazmeren del navedenega o_d—
stotka (28°0) v sorazmerju glede na cas, ko so bile
dolotene in sicer:

za %
do konca januarja 1982 28
do konca februarja 1982 it a5y
do konca marca 1982 : 234
do konca aprila 1982 : 21
do konca maja 1982 ' 18,7
do konca junija 1982 16,4
do konca julija 1982 14
do konca avgusta 1982 11,7
do konca septembra 1982 9,4
do konca oktobra 1982 7
do konca novembra 1982 . : 47
do konca decembra 1982 : 23

3
Sklep je veljaven, ko ga spréjme skupstina Ob-
¢inske skupnosti socialnega skrbstva Kamnik in ko je
objavljen v Uradnem listu SRS.
Namestnica '‘predsednika
skupsS&ine socialnega’
skrbstva Kamnik
Marija Rot 1. r.

* ° LASKO

398,

Skup3¢ina obfine Laiko je na podlagi 1. &ena
zakona o obdavéevanju proizvodov in storitev v pro-
metu (Uradni list SFRJ, $t. 33/72, 55/72 in 28/73) in
195. &lena statuta obfine La¥ko (Uradni list SRS, it.
21-1081/82) na seji zbora zdruZenega dela in zbora
krajevnih skupnosti dne 26. februarja 1983 sprejela

ODLOK

o spremembah odloka o posebnem obé&inskem davku od
prometa proizvodev. in od pla&l za storitve

1..¢len
V odloku o posebnem obtinskem davku od pro-
meta proizvodov in od pladil za storitve (Uradni vest-
nik ‘obéine Lasko, 5t. 8/72, 5/73, 8/73 in 5/75 ter Urad-
ni list SRS, $t. 6/76, 10/76, 18/76, 27/76, 24/77 in 10/81)
se tarifna Stevilka 1, s katero je predpisano pladevanje
posebnega obcmskega prometnega davka po stopnji
3%, Crta. A
2, &len

Tzvrini svet Skup$éine obéine La%ko se pooblaééa
za izdajo preti$f¢enega besedila odloka..
3. ¢len +

Ta odlok zatne veljati naslednji dan po objavi
v Uradnem listu SRS, uporablja pa se ob 15. marca
1983 dalje.

St. 421-1/83
Laﬁko? dne 26. februarja 1983.
; Predsednik
Skupséine obéine
Lagko
Franc Lipoglaviek 1. r.
399.

Skup§éina obéine Lako je na podlagi 1. in 4. &le-

na zakona o komunalnih taksah (Uradni list SRS, 5t

29/65, 12/69, 7/70 in 7/72) in '195. &lena statuta obéine

LaSko (Uradni list SRS, &t 21- -1081/82) na seji zbora

zdruZenega dela in na seji zbora krajevnih skupnosti
dne 26. februarja 1983 sprejela

ODLOK
o spremembah odloka o komunalnih taksah

1. ¢len

V odloku o komunalnih taksah v ob¢indi Ladko
(Uradni vestnik ob&ne Lagko, 3t. 9/70 in Uradnj list
SRS, §t. 10/81 in 10/82) se v tarifni Stevilki 4, prvi od-
stavek spremeni in glasi: :

»Za zafasno. prebivanje na obmoéju obcme Lasgko
(turistiéna taksa) se plada za vsako osebo dnevrio:

— na obmot&ju obéine Lasko — 20 dinarjev.«

3 2. &flen
Izvr3ni svet se pooblaita, da sprejme preci§éeno
besedilo tega odloka

3. 8len

Ta odlok - zatne- veljati osmi dan po objavi v
Uradnem listu SRS, uporabl_']a pa se od 1 januarja
1984 dalje.

St. 423-1/83 »
Lasko, dne 26. februarja 1983.
Predsednik
Skupiéine obéine
Lasko

Franc LipoglavSek 1. r.
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400.

Skupstina obéine Lafko je na podlagi 17. é&lena
zakona o razlastitvi in o prisilnem prenosu nepremié-
nin v druzbeni lastnini (Uradni list, SRS, st. 5/80) in
po 195, &lenu statuta ob&ine Ladko (Uradni list SRS,
§t. 21/82) na seji zbora zdruienega dela in seji zbora
krajevnih skupnosti dne 26. februarja 1083 sprejela

oDLOCBO

o ugotovitvi sploinega interesa za dograditev 6dprﬁh
skladifénih prostorov

I

Ugotovi se, da je ureditev oziroma dograditév od-
prtih skladiénih prosterov v neposredni bliZini preo-
izvednih' prostorov TIM Lagke — TOZD TLGI Grag-
nica Rimske Toplice za potrebe navedene temeljne or-
ganizacije zdruzenega dela, v splodnem interesu

I

S to odlodbo je v smislu 17. &lena zakona o raz-
lastitvi in o prisilnem prenosu nepremiénin v druibe-
ni lastnini (Uradni list SRS, &t. 5/80) ugotovljen. splos-
ni interes za ureditev oziroma dograditev odprtih skla-
di%énih prostorov v neposredni bliZini proizvodnih
prostorov Tovarne lesnih in gradbenih izdelkov Grac-
nica na zemlji§éih, vpisanih v vl. §t. 74 k. o. Lokavec
in sicer:

— pare. 3t. 723/2 — njiva v lzmeri 4612 m?

— parc, 3t. 732/2 — nerodovitno v izmeri 1190 m?

— parc. 8t 720/1 — njiva v izmeri 3147 m?

— parc. Et. 732/1 — nerodovitno v izmeri 1536 m?

ter pax-'cele §t. 725/1 — travnik v priblinj iz-
meri 600 kvadratnih metrov, :

ki so last Dremgak JoZefa {z Graénice 9 in je do-
pustna razlastitev v korist drufbene lastnine in razia-
stitvenega upravidenca TIM -— Tovarne izolacijskega
materiala La¥ko — TOZD Tovarne lesnih in gradbenih
izdelkov Graénica Rimske Toplice.

111

Zoper to odlofbo ni dopustna pritoZba, dovoljen
pa je upravni sper, ki se sprofi s toZhe pri Vrhovnem
sodiféu SRS v Ljubljani.

Tozba se vloZi pismeno ali ustno na zapisnik pri
navedenem sodiS¢u ali pri kateremkoli drugem red-
nem sodi$éu v roku 30 dnj pe objav’ .¢ odletbe v
Uradnem listu SRS,

5t, 46-45/82
La¥ke, dne 26. februarja 1983.
Predsednik

Skup**ine obéine
La§kq

Franc Lipoglaviek 1. r.

URADNI LIST SRS

LJUBLJANA BEZIGRAD

401.

Na podlagi 45. &lena zakona o zdravstvenem var-
stvu (Uradni list SRS, &t. 1/80) in zakona o spremem-
bah in dopolnitvah zakona o zdravstvenem varstvu
(Uradni list SRS, §t. 45/82) ter samoupravnega spora-
zuma o temeljih plana Obéinske zdravstvene skup-
nosti Ljubljana BezZigrad za obdobje od 1981 do
1985 je skup3¢ina Obéinske zdravstvene skupnosti
Ljubljana BeZigrad na sejl obeh zborov dne 15. feb-
ruarja 1083 sprejela

SKLEP

o doloéitvi pavSalnega zneska prispevka za zdravst-

veno varstvo za tujce, zaposlene v Mednarodnem

centru za upravljanje podjetij v druZbeni lastnini v
deZelah v razvoju za 1983. leto

1

Tujei, zaposleni v Mednarodnem centru za uprav-
ljanje podjetij v druZbeni lastnini v deZelah v razvoju
v Ljubljani, ki miso drZavljani driav, s katerimi ima
Jugoslavija sklenjeno konvencijo o zdravstvenem za-
varovanju in se po sporazumu med vlado SFRJ in tem
mednarodnim centrom zavarujejo v obéinski zdravst-
veni. skupnosti, pla¢ujejo prispevek za zdravstveno
varstvo v pavSalnem znesku

— 2.340din meseéno za pravice do zdravstvenih
storitev oziroma

— 4,050 din mesetno za pravice do zdravstvenih
storitev in pravice de denarnih nadomestil. S

Osnova za denarna nadomestila iz druge alinee
prejsnjega odstavka znaSa 29,800din (neto)

2

Ta sklep zagne wveljati osmi dan po objavi v
Uradnem listu SRS, uperablja pa se od 1. januarja
1983 dalje.

St. 400-9/80 .
Ljubljana, dne 15. februarja 1983,
Predsednik
/ skup&¢ine Obéginske

zdravstvene skupnosti
Ljubljana BeZigrad

Janez Skrk L r.

402,

Na nodlagi 5., 6., 30, 31. élena in prvega odstavka
33. ¢lena zakona o sodif¢ih zdruZenega dela (Uradni
list SRS, §t. 38/74) in odloka o doleéitvi Stevila sod-
nikov pri Sodiitu zdruienega dela v Ljubljani (Uradni
list SRS. &t. 21/77) ter odloka o spremembah odloka o -
doloé¢itvi Stevila sodnikov pri Sodis¢u zdruZenega
dela v Ljubljani (Uradnj list SRS, &t. 4/79 in 13/81)
objavlja Skupitina obé¢ine Ljubljana Center, da so
skupitine obéin Domizale, Grosuplje, Hrastnik, Kam-
nik, KoZevje, Litija, Ljubljana BeZigrad, Ljubljana
Center, Ljubljana Moste-Polje, Ljubljana Sifka, Ljub-
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ljana Vié-Rudnik, Logatec, Ribnica, Trbovlje, Vrhnika
in Zagorje ob Savi v ¢asu do 29. decembra 1982 so-
glasno sprejele

L ]

SKLEP

o izvolitvi sodnika SodiSéa zdruZenega dela v Ljub-
Ljani

Za sodnika Sodis¢a zdruZenega dela v Ljubljani,
ki je v delovnem razmerju pri tem sodis¢ se izvoli

Dufan Koéir, dipl. pravnik s pravosodnim iz-
pitom, zaposlen v delovni organizaciji Titan v Kam-
niku kot vodja oddelka za pravne in sploine zadeve.

St 111-14/82
Ljubljana, dne 1. februarja 1983.

Predsednik
Skupséine obéine
Ljubljana Center

Albin Vengust 1. r.

NOVO MESTO

403

Na podlagi pooblastil iz samoupravnih sporazu-
mov o temeljih plana obé&inskih zdravstvenih skupnosti
Crnomelj, Kriko, Metlika, Novo mesto in Trebnje za
obdobje 1981—1985 in zakona o obratunavanju in pla-
tevanju prispevkov za zadovoljevanje skupnih potreb
na na podro¢ju druzbenih dejavnosti (Uradni list SRS,
§t. 33/80) so skup$tine obc¢inskih zdravstvenih skup-
nosti na skupnih sejah zbora uporabnikov in zbora iz-
vajalcev v Crnomlju dne 23. decembra 1982, v Krikem
dne 22. decembra 1982, v Metliki dne 22. decembra
1982, v Novem mestu dne 27. januarja 1983 in v Treb-
njem dne 25. februarja 1983 sprejele

SELEP

o obrafunavanju in plaéevanju prispevkov za zdrav-

stveno varstve od 1. januarja 1983 dalje

1. ¢élen

S tem sklepom se za leto 1983 dolotijo osnove in
visina prispevkov za zdravstveno varstvo delovnih lju-
di, ki samostojno opravljajo gospodarsko ali poklicno
dejavnost ter drugih ob&anov.

2. ¢len

Prispevek za zdravstveno varstvo platujejo delov-
ni ljudje — kmetje (razen kmetov kooperantov):

— od katastrskega dohodka od negozdnih -povriin
in dohodka od gozda v viSini 23 %/e

— pavial za kmetijsko gospodarstve letno 1.300
din. . :
3; ¢len :

Delovni ljudje, ki se jim po predpisih o davkih

obfanov ne ugotavlja dohodek (pav3alisti) in delovni
ljudje, ki prvié zatnejo samostojno opravljati poklicno
dejavnost, platujejo prispevek od osnove, ki je ena-

ka popreinemu osebnemu dohodku delavcev v gospo-
darstvu SR Slovenije v preteklem letu.

4, ¢len

Delovni ljudje, ki opravljajo intelektualne in dru-
ge storitve (pogodbenj zavarovanci): umetniki, arhi-
tekti, filmski delavei, knjiZevniki, odvetniki, duhov-
niki, izumitelji in avtorji tehniskih izboljsav, novi-
narji, prevajalci, znanstveniki, glasbeniki, tolmaci, li-
kovni oblikovalci, gradbeni inZenirji in tehniki, foto-
grafi, rejnice, Sportniki, manekeni, modni delavci, ar-
tisti, plesalci, kolpolterji tiska, $portmiki amaterji, ki
prejemajo hranarino, prtljazni nosaci, delavci na kme-
tijskih zemlji&ih in osebe, ki so sklenile s kmetijsko
ali drugo delovno  organizacijo pogodbo o kooperaciji
ter druge osebe v pogodbenem zavarovanju in niso
nastete v tem sklepu, platujejo prispevek za zdrav-
stveno varstvo od osnov, dolotenih s pogodbami o iz-
vajanju pokojninskega in invalidskega zavarovanja v
SR Sloveniji :

Za delavce, ki so zaposleni pri drugih zasebnih
delodajalcih (gospodinjské pomot¢nice, ipd.) se do-
lo¢i osnova za obracunavanje in plaéevanje prispevka
v visini zajaméenega osebnega dohodka po zakonu o
zajaméenem osebnem dohodku.

" 5.8len

Osebe, ki so sklenile v tujini delovno razmerje ali
jim je prenehala lastnost delavea v zdruzenem delu v
SR Sloveniji, pa se v tujini strokovno izpopolnjujejo
in dobivajo Stipendijo, ¢e niso zavarovani pri tujem
nosilcu zdravstvenega zavarovanja, platujejo sami pri-
spevek za zdravstveno varstvo od osnov, ki jih dolo¢i
Skupnost pokojninskega in invalidskega zavarovanja
v SR Sloveniji, preracunanih v bruto.

Za osebe, ki so v delovnem razmerju z domaco or-
ganizacijo in delajo v tujini (detaSirani delavci), so v
tujini na strokovnem izpopolnjevanju ali se tam uéijo
oziroma so na praksi, platujejo organizacije zdruZene-
ga dela in druge organizacije prispevek od meseénih
osnov, dolo¢enih v prvem odstavku tega ¢lena.

6. ¢len

Prispevki za zdravstveno varstvo za osebe iz 3., 4.
in 5. ¢lena tega sklepa obratunavajo in platujejo zave-

.zanci po stopnjah, ki veljajo za redno delovno razmer-

je in so objavljene v Uradnem listu SR Slovenije.

7. ¢len

Ob¢ani, ki uzivajo pravice izkljuéno od tujega nc-
silea pokojninskega zavarovanja, ¢e jim zdravstveno
varstvo ni zagotovljeno z mednarodnimi sporazumi na
strofke tujega nosilca zdravstvenega zavarovanja ter
drugi delovni ljudje in obc¢ani. platujejo pavsalni pri-
spevek za zdravstveno varstvo, ki znaSa 600 din me-
sefno na posameznega upravicenca.

8. ¢len

Skupnosti pokojninskega in invalidskega zavaro-
vanja republik in pokrajin, razen Skupnosti pokojnin-
skega in invalidskega zavarovanja SR Slovenije, pla-
¢ujejo za uZivalce prejemkov iz pokojninskega in in-
validskega zavarovanja prispevek za zdravstveno var-
stvo od vseh prejemkov po stopnji 14 %,
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9. Elen ;
Za delavee, ki delajo manj kot polovico polnega
delovnega ¢asa, za delavee — upokojence in druge

osebe, ki delajo po pogodbah o delu in za delavce —
kmete, kadar opravljajo storitve pri organizacijah
zdruZenega dela in delovnih skupnostih, platujejo za-
vezanci (izplatevalci dohodka) prispevek za primer ne-
sreée pri delu in obolenja za poklicne bolezni . po
stopnji 8% od bruto prejemka.

10. élen
Zavezanci prispevka za zdravstveno varstvo so dol-
Zni plactevati prispevke za svoje delavce, katerim odo-
brijo neplatani dopust ali ko ti upraviteno ali ne-
upravi¢eno izostanejo z dela brez pravice do nadome-
stila, za ves Cas odsotnosti z dela, po stopnji 10 %o
Osnova za obra¢un prispevka iz prvega odstavka

tega &lena je popre¢ni meseéni bruto osebni dohodek,

ki ga je delavec dosegel v zadnjih treh mesecih pred
mesecem, ko je nastopil neplacani dopust, ali ko je
nastopila kaka druga okolnost iz prvega odstavka te-
ga Clena.

11. ¢len

Za osebe, ki delajo v skladu z dolotbami zakona o
delovnih razmerjih preko polnega delovnega ¢asa, pla-
¢ujejo zavezanci (izplatevalei) prispevek za zdrav-
stveno varstvo od osebnega dohodka, pridobljenega na
tej podlagi.

Prispevek se obrac¢unava in platuje iz dohodka po
osnovi osebnega dohodka in po stopnji, objavljeni v
Uradnem listu SRS.

12, ¢len

Delovni ljudje, ki samostojno opravljajo dejavnost
z osebnim delom s sredstvi v lasti obfanov in se jim
ugotavlja dohodek po veljavnih predpisih, platujejo
prispevek za zdravstveno varstvo po stopnjah, ki so
objavljene v pregledu stopenj davkov iz osebnega do-
hodka in stopenj prispevkov iz osebnega dohodka za
financiranje splo$nih druZbenih potreb v druzbenopo-
liticnih skupnostih in samoupravnih interesnth skup-
nosti na podrofju druZbenih dejavnosti za leto 1983,
objavljene v Uradnem listu SR Slovenije.

Osnova za obralunavanje prispevkov za delovne
ljudi iz prvega odstavka tega ¢lena je dolofena v za-
konu o obraftunavanju in platevanju prispevkov za
zadovoljevanje skupnih potreb na podro&ju druZbenih
dejavnosti (Uradnl list SRS, 5t. 33/80).

13. ¢len

Z dnem, ko zafne veljati ta sklep prenehata velja-
ti sklepa o prispevnih stopnjah, dolotitvi viSine pri-
spevkov in osnov za financiranje zdravstvenega var-
stva v letu 1982 (Uradni list SRS, §t. 2-130/82 in 6-294/
82).

14. &len

Ta sklep zatne veljati osmi dan po objavi v
Uradnem listu SRS, uporablja pa se od 1. januarja
1983 dalje.

St. 420-1/83

Predsednik
skupiéine Obdéinske
zdravstvene sgupnosti
Crnomelj
Bojan Vipavec 1. r.

Predsednik
skupséine Obéinske
zdravstvene skupnosti
Kriko
Zdenko Picelj 1. r.

Predsednik
skupséine Obéinske
zdravstvene skupnosti

- Metlika
Milens Pavlovié L r.

Predsednik
skupséine Obdéinske
zdravstvene skupnosti
Novo mesto
JoZza Mikli¢ 1 r.

Predsednik
skups¢ine Obcinske
zdravstvene skupnosti
Trebnje
Alojz Bandelj 1: r.

RIBNICA

404.

Na podlagi zakona o obratunavanju in platevanju
prispevkov za zadovoljevanje skupnih potreb na pod-
ro&ju druZbenih dejavnosti (Uradni list SRS, it. 33/80)
in doloth samoupravnega sporazuma o temeljih plana
za obdobje 1981—1985 je Obéinska zdravstvena skup-
nost Ribnica na seji obeh zborov dne 25. februarja 1983
sprejgla

\ . . SKLEP

0 obracdunavanju in platevanju prispevkov za zdrav-
stveno varstvo od 1. januarja 1983 dalje

1. &len
S tem sklepom se dolofajo osnove in visine pri-
spevkov za zdravstveno varstve delovnih ljudi, ki sa-
mostojno opravljajo gospodarsko ali poklicno dejav-
nost ter drugih obanov.

2. ¥en
Prispevek za zdravstveno varstvo platujejo deilov-
ni ljudje — kmetje:
a) od katastrskega dohodka od negozdnih povriin
in dohodka od gozda v .viZini 20%
b) pavial na kmetijsko gospodarstvo 1.100 din
Prispevek v znesku 1.100 din letno na osebo pla-
tujejo:
‘"— zapreuZitkarje in njihove zakonce — tisti, ki
je obremenjen s preuZitkom;
— za uZivalce stalnih preZivnin, pomod in prizna-

valnin — organ oziroma organizaclda ki platuje pre-
iivnino,

— za Clane druZinske in gospodinjske skupnostl,
ki se na lastnikovem zemlji%%u ukvarijajo s kmetijsko
dejavnostjo kot edinim ali glavnim poklicem, niso pa
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z njimi v delovnem razmerju in ne spadajo med nji-
hove druZinske &lane — lastniki zemljise.

3. &len

Delovni ljudje, ki se jim po predpisih o-davkih
obtanov ne ugotavlja dohodek (pav3alisti) ki prvié
zatnejo opravljati poklicno dejavnost platujejo pri-
spevek od osnove, ki je enaka povpretnemu mesedne-
mu osebnemu dohodku v preteklem letu v gospodar-
stvu v SR Sloveniji.

4. &len

Delovni ljudje, ki opravijajo intelektualne in dru-
ge storitve (prtljaZni mnosadf, Sportniki-amaterji, ki
prejemajo hranarino, duhovniki, kolporterji tiska, ar-
tisti-plesalel, manekeni in modni
nogometadi-neamaterji, rejnice, arhitekti, umetniki,
filmski delavel, knjiZevniki, izumitelji, novinarji, tol-
maéi, likovni oblikovalei, gradbeni inZenirjj in teh-
niki, dentisti, fotografi) in osebe, ki so sklenile s kme-
tijsko ali drugo delovno organizacijo pogodbo o ko-
operaciji ter druge osebe, ki niso nastete v tem sklepu,
platujejo prispevke za zdravstveno varstvo od osnov,
dolodenih s pogodbami o izvajanju pokojninskega in
invalidskega zavarovanja v SR Sloveniji.

5. ¢len

Za delavece, ki so v delovnem razmerju z domato
organizacijo in delajo v tujini (detadirani delavci) ob-
ratunavajo in platujejo prispevek delovne organiza-
cije in sicer:

— v primery, da jim jJe zdravstveno varstvo v

tujini zagotovljeno v breme ob&inske zdravstvene skup- °

nosti po osnovah, ki jih dolo&i Skupnost pokojninske-
ga in invalidskega zavarovanja v SR Sloveniji,

— v primeru, da jim je zagotovljeno zdravstveno
varstvo v tujini v breme obéinske zdravstvene skup-
nosti iz dose’enega osebnega dohodka v preteklem
letu. Ce je delavec ve® kot eno leto v tujini se tako
ugotovljena osnova poveta za odstotqk, za katerega se
povetajo osebni dohodki v preteklem letu v gospodar-
stvu v SR Sloveniji. G

Za osebe, ki so v tujini na strokovnem izpopol-
njevanju pa so ali niso v delovnem razmerju z domaco
organizacijo, je osnova za plafevanje prispevkov za
zdravstveno varstvo ista, kot jo dolo¢j Skupnost po-
kojninskega in invalidskega zavarovanja v SR Slove-
niji.

8. ¢len

Osebe, ki so zaposlene pri tujih (mednarodnih)
organizacijah s sedefem na obmo&ju skupnosti, pla-
&ujejo prispevek za zdravstveno varstvo od pre-
jemkov iz sklenjene pogodbe med osebo in tujo orga-
nizacijo.

: Osnove iz prejinjega odstavka so tudf osnove za
odmero pravic iz socialne varnosti.

Ce oseba iz prvega odstavka prejema navedeui pre-
jemek v tuji valuti, se le-ta za ugotovitev osnove za
obratunavanje in pladevanje prispevkov za zdravs
stveno varstvo preratuna v dinarje po tefajni listi
NB Jugoslavije, veljavni na dan, ko je prispevek
vpladan.

delavei, Sportniki,

7. &len

. Vidina prispevka iz 3., 4., 5. in 6. &lena tega sklepa
se obratunava in pladuje po prispevni stopnji 12,71;
iz BOD - 1,30, iz dohodka — 1141,

8. &len

ViSina prispevka za delovne ljudi, ki samostojno
opravljajo dejavnost z osebnim delom s sredstvi v
lasti obéanov in se jim ugotavlja osebni dohodek, je
dolofena v pregledu stopenj davkov in prispevkov
iz osebnega dohodka za financiranje sploinih druz-
benih potreb v druZbenopolitinih skupnostih in sa-
moupravnih interesnih skupnostih na podrodju druz-
bsefnih dejavnosti za leto 1983 (Uradnmi list SRS, &t
45/82.

Osnova za obratunavanje prispevka za delovne
ljudi iz prvega odstavka tega é&lena je dolofena v
zakonu o obrafunavanju in pladevanju prispevkov za
zadoveljevanje skupnih potreb na podredju druZbenih
dejavnosti (Uradni list SRS, 5t. 33/80).

9. ¢len

Obéani, ki uZivajo pravice izkljuéno od tujega no-
silca pokejninskega zavarovanja, &e jim zdravstveno
zavarovanje ni zagotovljeno z mednarodnimi spora-
zumi na strofke tujega nosilca zdravstvenega zavaro-
vanja ter drugi delovni ljudje in ob&ani, pladujejo
pavialnl prispevek za zdravstveno varstvo, ki znasa
470 din meseéno na posameznega upravifenca.

10. &len

Za osebe, ki delajo na podlagi 74. in 75. ¢élena za-
kona o delovnih razmerjih, je osnova za pla&ilo pri-
spevka za zdravstvene storitve osebni dohodek, pridob-
ljen z delom preko polnega delovnega &asa.

Prispevek se obrafunava in plauje iz dohodka po
osnovi osebnega dohodka in po stopnji objavljem v
Uradnem listu SRS &t. 46/82.

11. &len

Skupnosti pokojninskega in invalidskega zavaro-
vanja republik in pokrajin, razen Skupnosti pokojnin-
skega in invalidskega zavarovanja SR Slovenije, pla-
¢ujejo za uZivalce prejemkov iz pokojninskega in
invalidskega zavarovanja prispevek za zdravstveno
varstvo od vseh prejemkov po stopnji 14 %.

12, &len

Za delavece, ki delajo manj' kot polovico polnega
delovnega @asa, za delavce — upokojence in druge
osebe, ki delajo po pogodbah o delu in za delavce —
kmete, kadar opravljajo storitve pri organizacijah
zdruZenega dela in delovnih skupnostih. pladujejo za-
vezanci prispevek za primer nesreZe pri delu in obo-
lenja za poklicno boleznijo po stopnji 6% od bruto
prejemka. 3

13. &len

Zavezanci prispevka za zdravstveno varstvo so
dolini pladevati prispevek za svoje delavce, katerim
odobrijo nepla¢ani dopust, ali ko tij upraviteno ali ne-
opravieno izostanejo z dela brez pravice do nadome-
stila, za ves Cas odsotnosti z dela.
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Osnova za obrafun prispevka iz prvega odstavia
tega &lena je povpre®ni meseéni osebni dohodek (bru-
to), ki ga je delavec dosegel v zadnjih Sestih mesecih
pred mesecem, ko je nastopil neplatani dopust, alji ko
je nastopila kaka druga okolnost iz prvega odstavka
tega clena. B

Prispevek za zdravstveno varstvo iz tega ¢lena se
obratunava in platéuje po stopnjah iz 7. Clena tega
sklepa. 4

14. &len

Z dnem, ko zacne veljati ta sklep, preneha veljati
sklep o obra¢unavanju in platevanju prispevkov za
zdravstveno varstvo od 1. januarja 1982 dalje (Uradni

. list SRS, st. 24/82). .

15. élen

Ta. sklep zaéne veljati osmi dan po objavi v
Uradnem listu SRS, uporablja pa se od 1. 1. 1983
dalje. :

St. 8/5-06-3/83

Ribnica, dne 25. februarja 1983.

Predsednik
skupitine OZS Ribnica

. JoZe Marolt 1. r.

SLOVENSKA BISTRICA

405.

Po 2. ¢lenu zakona o samoprispevku (Uradni list
SRS. §t. 3-8/73 in Uradni list SRS, 5t. 23-1465/77) in
243. ¢lena statuta KS Laporje ter izidu referenduma o
uvedbi krajevnega samoprispevka za naselja Laporje,
Kotno, Vrhole, Hoinica, Zg. BreZnica, Dolgi vrh, Raz-
gor, Zabljek, Levié, DrumlaZno in Jefovec z dne 27.
februarja 1983, je skup$éina KS Laporje dne 28. feb-
ruarja 1983 na svoji 2. seji sprejela

.SKLEP
o uvedbi samoprispevka

1. ¢len

Uvede se samoprispevek za celotno obmotje KS
Laporje, ki obsega naselja Laporje, Ko&no, Vrhole,
Hotnica, Zg. BreZnica, Dolgi vrh, Razgor, Zabljek, Le-
vié. Drumlazno in JeSovec.

Zavezanci za pladilo krajevnega samoprispevka so
vsi obdani, ki imajo na obmoZju KS Laporje_stalno
bivaliste in imajo lastne dohodke.

2.%en

Krajevni samoprispevek se uvaja za slededi pro-
gram:

din
1. sofinanciranje vodovodnega omreZja . P
a) za naselje Razgor. Dolgi vrh 300.000
b) za naselje Zg. BreZnica 700.000
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‘ ¢) za ostala naselja Laporje, HoSnica, 3
Vrhole, Kotno, JeSovec in DrumlaZno 1,000.000
2. za oddelek otroskega varstva 200.000
3. obnovitev mrliske vezice 200.000
4. sofinanciranje ceste Zabljek—Levi& 1,000.000
5. sofinanciranje ceste Hosnica 950.000
6. sofinanciranje ceste Laporje—Petke - 1,050.000
7. sofinanciranje ceste Laporje—Krizni
vrh ; 600.000
8. sofinanciranje ceste Razgor 500.000
9. sofinanciranje ceste Dolgi vrh 300.000
10. sofinanciranje ceste Vrhole 400.000
11, sofinanciranje ceste Laporska
gorca—Kotno 100.000
12. sofinanciranje kanalizacije Laporje 200,000

3. ¢len
Krajevni samoprispevek platujejo zavezanci:

1. obtani, ki so zaposleni in prejemajo osebni do-
hodek v viSini 2% od neto OD, v katerem se Stejejo
tudi izpladila: nagrade, nadomestila OD in delo na do-
TE;

2. obtani, zavezanci prispevka iz dohodka o do-
hodku od obrti in drugih gospodarskih dejavnosti ter
intelektualnih storitev v wviSini 296 od celotnega do-
hodka, zmanjSanega za priznane strofke poslovanja in
davkov od obrtne dejavnosti oziroma na poseben ob-
¢inski davek od intelektualnih. storitev;

3. oblani, zavezanci prispevka od OD od kmetij-
stva in gozdov v viSini' 10 % od katastrskega dohodka;

4. obtani, ki prejemajo pokojnine, ki so vetje od
pokojnin z varstvenim dodatkom v viSini 1%,

4. ¢len

‘Krajevni samoprispevek se uvaja za dobo 5 let in
sicer od 1. aprila 1983 do 31. marca 1988.

5.&len
Krajevni gamoprispevek se pobira:

— za zaposlene obfane — zavezance, pobirajo kra=
jevni samoprispevek delodajalci — izpladevalci mesed-
no, pri izpla&ilu mese¥nih prejemkov in ga odvajajo
na rafun samoprispevka KS Laporje 51810-780-25477;

— za vse druge zavezance pobira krajevni samo-
prispevek KS Laporje na podlagi izdaje obvestila o
odmer{ samoprispevka;

— obtani — kmetje in obrtniki plaéujejo'samo-
prispevek letno na podlagi osnove davime odmere.

6. &len

Krajevnega samoprispevka so oproiteni obgani, ki
so navedeni v 10. ¢lenu zakona o samoprispevku (Urad-
ni list SRS, §t. 3-8/73). Svet KS lahko o izjemnih pri-
merih na predlog komisije za socialne zadeve in sta-
novanjska vprasanja, oprosti platila posameznim za-
vezancem. :
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i 7. ¢len
Za izvajanje zbiranja sredstev krajevnega samo-
prispevka in za njegovo pravilno uporabo v sklad:u
s tem sklepom in na podlagi letnih programov del, je
odgovoren svet KS Laporje.

8. ¢len
0d zavezancev, ki ne izpolnjujejo dolotil tega skle-
pa v vidini in roku, se samoprispevek izterja po pred-
pisih, ki veljajo za izterjavo prispevkov in davkov
ob&anov.

9. &en

O uvedbi krajevnega samoprispevka se sestavi ob
zakljutku vsakega koledarskega leta zakljufni racun,
ki ga po predhodni obravnavi na zborih delovnih lju-
di in obéanov, potrdi Skupstina delegatov KS Laporje.

10. élen

Ta sklep zafne veljati osmi dan po objavi v Urad-
nem listu SRS. -
Predsednik
skup3tine KS Laporje
Tone Celan L r.

408.

Na podlagi 1. &ena sklepa o razpisu referenduma
za uvedbo krajevnega samoprispevka na obmotju KS
Laporje (Uradni list SRS, 5t. 4/83) daje volilna ko-
misija KS Laporje

POROCILO
0 izidu glasovanja na referendumu dne 27. 2. 1983 za

uvedbo krajevnega samoprispevka za izvedbo refe-
rendumskega programa

I

Na obmoéju KS Laporje so bili na reterendlimu
27. 2. 1983 ugotovljeni naslednji glasovalni rezultati:

1. v volilni imenik je bilo vpisanih 1082 glasoval-
cev;

2. na dan glasovanja je glasovalo 1062 glasovalcev
ali 98,15 %o;

3. za uvedbo samoprispevka se je izreklo 720 al
66,54 %, glasovalcev;

4. proti uvedbi samoprispevka se je izreklo 328 ali
ali 30,31 % glasovaleev;

5. na referendumu je bilo odﬁaﬁ M al 13%
neveljavnih glasovnic;

6. glasovanja se ni udelefilo 20 a3 1,85% gla-
sovalcev.

Volilna komisija ugotavlja, da je za uvedbo samo-
prispevka glasovala vedina vastanov, ki imajo pravi-
co glasovanja in da je ma podlagi 21. &lena zakona o
referendumu (Uradni list SRS, 3t. 23/T7) v krajevni
skupnosti Laporje sprejeta odlofitev za uvedbo sa-
moprispevka za sofinanciranje referendumskega pro-

grama za dobo 5 let od 1. aprila 1983 do 31. marca
1988,

Laporje, dne 27. februarja 1983.
Predsednik

volilne komisije
Bojan Sinié 1. r.

Tajnik .
volilne komisije
Martina Logar 1 r.

ml
Skup3&ina krajevne skupnosti Smartno na Pohorju
je na podlagi dolo¢b 2. ¢lena zakona o samoprispevku
(Uradni listSRS, 5t. 3/73), 8. ¢lena zakona o referen-
dumu (Uradni list SRS, 3t. 23/77) in 30. ¢lena statuta
krajevne skupnosti Smartno na Pohorju na seji dne
23. februarja 1983 sprejela

SELEP

o0 razpisu referenduma za uvedbo samoprispevka v
krajevni skupnosti Smarino na Pohorju

1. ¢len

Razpisuje se referendum za uvedbo samoprispevka
v denarju za sofinanciranje nalog srednjerotnega pro-
grama razvoja krajevne skupnosti za obdobje 1983
do 1988,
2. &en

Referendum se razpisuje za celotno obmotje kra-
jevne skupnosti Smartno na Pohorju.

3. ¢len

Referendum bo v nedeljo, dne 10. aprila 1983 od
6. do 18. ure na glasovalnih mestih, ki jih dolo& volil-
na komisija krajevne skupnosti.

4. &len

Sredstva samoprispevka se bodo namensko upo-
rabljala. kot soprispevek:

— soudelezba pri celotni napeljavi PTT linij;

— adaptacija mrlifke veZe;

— soudeleZba pri asfaltiranju ceste v Zg Novi
vasi; )

— soudeleZba pri rekonstrukeciji elektri¢nega om-
reZja;

— soudeleZzba pri ureditvi okolja nove 3ole.

5. ¢len

Za soudeleZbo po 4. ¢lenu, bo v obdobju samo-
prispevka zbranih ca 5,400.000 dinarjev.

6. ¥len ¢

" Samoprispevek se uvede za dobo petih let in si-
cer od 1, 7, 1983 do 1. 7. 1988, 3

Samoprispevek platujejo obé&ani, ki stalno prebi-
vajo na obmo&ju KS Smartno na Pohorju v visini dva
odstotka (2 %) od naslednjih osnov:

— obé&ani, ki prejemajo osebne dohodke iz delov-
nega razmerja v zdruZenem delu oziroma nadomestil,
delavej pri zasebnih delodajaleih, prejemniki pokojnin
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ter ob#ani od priloZnostnih dohodkov, od katerih se
platuje davek po odbitku in sicer od neto prejemkov;

— obéani, lastniki kmetijskih in gozdnih povrsin
(gozdni posestniki), plaéujejo po 10 dinarjev na en
hektar povriine na mesec.

7. ¢len
Samoprispevek se ne platuje od invalidnin, soci-
alnih podpor, pokojnin z varstvenim dodatkom, ot-
roikih dodatkov, &tipendij ter od nagrad, ki jih pre-
jemajo ufenci v gospodarstvu.

8. ¢len

Samoprispevka ne placujejo:

— obgani, katerih osebni dohodek iz delovnega
razmerja ali pokojnine ne presega z zakonom dolo-
Genega zajaméenega osebnega dohodka v preteklem
letu;

— lastniki zem!ji&¢ do skupne povriine enega hek-
tarja.

9. ¢len

Od osebnih dohodkov iz delovnega razmerja, od
pokojnin in od dohodkov, od katerih se platuje davek
po odbitku, samoprispevek obratunava in odteguje
pri izpladilu izplacevalec.

Od ostalih dohodkov, navedenih v 6. &lenu tega

sklepa, odmerja in izterjuje samoprispevek uprava za
dru’bene prihodke obéine Slovenska Bistrica.

Od obtanov, ki so zavezanci samoprispevka od
dohodka iz kmetijske dejavnosti, pa so na podlagi od-
loka o prispevkih in davkih ob&anov oproitenj davka
od kmetijske dejavnosti, izterjuje samoprispevek na
podlagi odmere uprave za druZbene prihodke obé&ine
Slovenska Bistrica, krajevna skupnost.

10. &len
S samoprispevkom zbrana sredstva se bodo v ce-
loti namenila za izvajanje programa po 4. ¢lenu tega
sklepa.
Sredstva se bodo zbirala na posebnem Ziro raéunu

zbira sredstev samoprispevka krajevne skupnosti
Smartno na Pohorju, §t. 51810-780-25482.

11, é&len

Samoprispevek se odmerja, platuje in izterjuje po
predpisih, ki veljajo za odmero, pobiranje in izterjavo
davkov in prispevkov obanov.

12. &len !

Skupé$tina krajevne skupnosti je odgovorna za'

izvajanje programa referenduma.

13. &len

Pravico glasovanja imajo vsi ob&ani krajevne skup-
nosti Smartno na Pohorju, ki so vpisani v sploSnem
glasovalnem imeniku in obgani KS Smartno na Po-
horju, ki zdruZujejo svoje delo, pa $e nimajo- volilne
pravice za volitve v skup&tini druZbenopoliti¢nih skup-
nosti in so dopolnili 15 let. :

14. &len

Za postopek izvedbe referenduma in glasovanje se
smiselno uporabljajo dolo¢be zakona o volitvah dele-
gacij in delegiranju delegatov v skupsitino DPS.

Referendum vodi, ugotovi in pripravi porotilo o
izidu referenduma volilna komisija krajevne skupno-
sti. Jzid se objavi v Uradnem listu SRS.

\
15. &len
Glasovanja na glasovalnih mestih wvodijo odbori,
ki jih imenuje volilna komisija krajevne skupnosti

16. ¢len

Na referendumu glasujejo ob¢ani neposredno in
tajno z glasovnico, na Kkateri je naslednje besedilo:

Krajevna skupnost Smartno na Pohorju
Glasovnica

za referendum dne 10. aprila 1983 o uvedbi samo-
prispevka za celotno obmodje KS Smartno na Pohorju
v denarju za sofinanciranje:

— soudeleZ?be pri celotni napeljavi PTT linij;

— adaptacije mrliSke veZe;

— soudelerbe pri asfaltiranju ceste v Zg Novi
vasi;

— soudeleibe pri rekonstrukeiji elektritnega om-
rezja;

— soudeleZbe pri ureditvi okolja nove 3ole,

za dobo petih let od 1. 7. 1983 do 1. 7. 1988.

glasujenr
PROTI LA

Glasovalec 1zpolni glasovnico tako, da obkroZi
+ZA«, e se strinja z uvedbo samoprispevka, besedico
»PROTI« pa obkrozi, ¢e se z uvedbo ne strinja.

17. &len

Glasovnice morajo biti overjene s petatom KS
Smartno na Pohorju.

18. &len

Skupétina KS sprejme sklep o uvedbi samopri-
spevka, ¢e se vetina vseh upravifenih glasovalcev
izjavi za uvedbo samoprispevka.

19, élen

Ta sklep zatne veljati naslednji dan po objavi v
Uradnem listu SRS.

St. 35/83
Smartno na Pohorju, dne 23. februarja 1983.
; Predsednik °

skuptine krajevne skupnosti
Smartno na Pohorju

Franc Brezoviek 1. r.
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SMARJE PRI JELSAH
403.

Skupséina obdine Smarje pri Jelfah je na podlagi
1. ¢lena zakona o obdavéevanju proizvodov in storitev
v prometu (Uradnj list SFRJ, &t  33/72, 39/72, 55/72,
12/73, 36/75, 58(75, 4/17, 20/77, 61/78, 26/79, 5/80, 63/80,
3/81 in 23/82) in 215. {lena statuta obtine Smarje pri
Jelgah (Uradni list SRS, 575, 10/75, 3/78 in 6/82) ma
seji zbora zdruZenega dela in zbora krajevnih skup--
nosti dne 23. februarja 1983 sprejela

: ODLOK

o spremembi odloka o posebnem obdinskem davku od
" prometa proizvodov in od platil za storitve

1, élen

V odloku o posebhem obtinskem davku od pro-
meta proizvodov in od pladil za storitve (Uradni list
SRS, &t. 10/80, 16/81 in 13/82) se érta tarifna 3t. 1.

2. élen

Ta odlqk zaéne veljati osmi dan po obJaw v
Uradnem listu SRS. : :

St. 422-1/83-1
Smarje pri Jel$ah, dne 24. februarja 1983.

Predsednik
Skup3éine obtine
Smarje pri Jeldah
Anton Dirnbek, inZ. 1, r.

Skup&#na obgine Smarje pri Jelfah je po 12. in 13.
élenu zakona o urbanistitnem planiranju (Uradni list
SRS, &t. 16/67, 27/72 in 8/78) in 215. ¢lena statuta obdine
&marje pri Jelfah (Uradni list SRS, &. 5/76 in 10/75)
na seji zbora zdruZenega dela in zbora krajevnih skup-
nosti v soglasju s Kmetijsko zemljiSko skupnostjo

-Smarje pri Jel§ah na seji 23, februarja 1983 sprejela

ODLOEK

o urbanistitnem natrtu obmo@ja naseljs
" Rogadka Slatina

1. &len

Da se zagotovijo mo¥nosti za nadrten gospodarski
razvoj ter smotrno graditev kraja se sprejme urba-
nistiéni naért obmotja naselja RogaSka Slatina.

2. &en

Sestavni del tega odloka je elaborat »Urbanisti¢ni
nadrt obmodja naselja Rogaska Slatina«, ki ga je iz-
delal Razvojni center Celje, §t. 19/79, aprila 1981 in je
sestavljen iz tekstualnega dela in grafitnega dela
v menilu 1 : 5000,

TOSS TR, o —

- 3. clen
Meja obmolja obdelave urbanistiénega nadrta po-
teka po delih naselij Rajnkovec, Brestovec, Velike
Rodne, Tekatevo, Zagaj pod Bocem, Zg. Negonje, Irje,
Cerovec, Zg. in Sp. Seéovo ter Zg. in Sp. Rjavica in je
prikazana na grafi¢ni prilogi namenske rabe povriin
v merilu 1 : 5000.
- 4 #en
Na podlagi urbanistinega nagrta naselja Rogaska
Slatina se izdelajo zazidalni nacrti za posamezne pre-

dele s tem, da se z izgradnjo po etapah zakljudijo po-
samezni zazidalni otoki.

5. ¢len
Skupstina obéine Smarje pri Jeligh usklajuje vsa-
kih pet let urbanistiéni naért s spremenjenimi gospo-
darskimi razmerami in sploSnimi potrebami in kerist-
mi, :
6. &len
Nadzor nad izvajanjem urbanisfi(':nega nacrta op-
ravlja v okviru zakonodaje pristojna urbamshéna in-
Spekcija.
7. élen
Ta' odlok zaéne veljati osmi dan po objavi v
Uradnem listu SRS, -

St. 350-2/83-1
Smarje pri Jelfah, dne 24. februarja 1983.

Predsednik
Skupscine obg¢ine
Smarje pri Jelsah

Anton Dirnbek, inZ 1. 1.

VRHNIEA

410,

Na podlagi 21. ¢lena samoupravnega sporazuma
o ustanovitvi Obé&inske zdravstvene skupnosti’ Vrhnika
je sprejela skup$fina Obginske zdravstvene skupno-
sti Vrhnika- na seji obeh zborov dne 3. marca 1983

SKLEP
o zakljuénem raéunu ObZinske zdravstvene skupnosti
Vrhnika :
|

Zakljuéni rafun Obéinske zdravstvene skupnosti
Vrhnika za leto 1982-izkazuje

din
1. skupne prihodke - 142,055.451.15
2. skupne odhodke 143,508.312,15 -
3. visek odhodkov 1,452.851,00

- 2

'Vifek odhodkov jz prejinje tofke v znesku
1,452.851 din se prenese v Qtvorltvcnn bhilaneo 1983.
leta.
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Ta sklep se objavi v Uradnem listu SRS,

St. 06-1/83
Vrhnika, dne 3. marca 1983,

Predsednica
skupidine Obéinske
zdravstvene skupnosti

Vrhnika

Mihaela Verbié L r,

411, : .

Na podlagi zakona o obrafunavanju in plafevanju
prispevkeov za zadovoljevanje skupnih potreb na pod-
roéju druZbenih dejavnosti (Uradni list SRS, §t. 33/80)
in dolotb samoupravneéga sporazuma o temeljih plana
Obtinske zdravstvene skupnosti Vrhnika za abdobje
1981 do 1085 je skup$iina na se)i obeh zborov dne
3. marca 1983 sprejela

SKLEP

o obrafunavanju in plac‘,evanjﬁ prispevkov za zdrav-
stveno varsivo od 1. januarja 1823 dalje

1. &len

S tem sklepom se dolofijo osnove in vifine pri-
spevkov za zdravstveno varstvo:

— delavcev, ki so v delovnem razmerju z domado
organizacijo in delajo v tujini (detaSirani delavci),

— delavei, zaposleni v tujini pri mednarodnih or-
ganizaeijah in pri organizaciiah, pri katerih ustano-
vitvi, upravljanju ali financiranju se udelgZzne ju-
goslovanske organizacije (meSane druZbe in podobno),

— oseb, ki so v tujini na strokovnem izpopol-
njevanju, pa so ali niso v delovnem razmerju z do-
maco organiz;cijo,

— oseb, zaposlenih pri tujih (mednarodnih) or-
ganizacijah s sedeZem na obmoéju skupnosti,

— delovnih 1ljudi, kj sameostojno opravljaje go-
spodarsko ali poklicno dejavnost, in delaveev, zapo-
slenih pri teh in pri drugih civilnih pravnih osebah,

— ier drugih obéanov. -

2. &len

Za delavce, ki so v delovnem razmerju z domaco
organizacijo in delajo v tujini (detaZirani delavci)
obratunavajo in platujejo prispevek delovne organi-
zacije in sicer:

— v primeru, da jim je zdravstveno varstvo v
tujini zagotovljeno v breme obtinske zdravstvene
skupnosti, po osnovah, ki jih dologi Skupnest pokoj-
ninskega' in invalidskega zavarovanja v SR Slove=
niji,

— v primeru, da jim ni zagotovljeno zdrawstveno
varstvo v tuiini v breme obtinske zdravstvene. skup-
nosti, iz doseZenega  osebnega dohodka v preteklem
letu. Ce je delavec ve¢ kot eno leto na delu v tujini,

se tako ugotovljena osnova poveta za odstotek, za
katerega se povetajo osebni dohodki v preteklem letu
v gospodarstvu v SR Sloveniji. !

. p 3. tlen

Za delavce, zaposlene v tujini pri mednarodnih in-
drugih organizacijah, in pri organizacijah, pri katerih
ustanovitvi, upravljanju ali financiranju so udeleZene
jugoslovanske organizacije (meSane druZbe in podobno)
je osmova za platevanje prispevkov za zdravstveno
varstvo ista, kot jo dolo¢i Skupnest pokojninskega in
invalidskega zavarovanja v SR Sloveniji, preratuna-
na v bruto zneske. :

4, ¢len

Za osebe, ki so v tujini na strokovnem izpopol-
njevanju, pa so ali niso v delovnem razmerju z doma-
¢o organizacijo, je osnova za platevanje prispevkov za
zdravstveno varstvo ista, kot jo dolo¢i Skupnost po-
kojninskega in invalidskega zavarovanja v SR Slove-
niji, preratdunana- v bruto zneske,

v

5, ¢len

Osebe, zaposlene pri tujih (mednarodnih) organi-
zacijah & sedefem na obmoéju skupnosti, pladujejo pri-
spevek za zdravstveno wvarstvo od prejemkov iz skle-
njene pogodbe med osebo in tujo organizacijo,

Osnove iz prejinjega odstavka so tudi osnove za
odmero pravic do socialne varnosti. :

Ce oseba iz prvega odstavka prejema navedeni
prejemek v tuji valuti, se le-ta za ugotovitev osnove
za obradunavanje in plafevanje prispevkov za zdrav-
stveno varstvo preratuna v dinarje po teajni listi
Narodne banke Jugoslavije, veljavni na dan, ko je
prispevek vplagan. -

6. tlen

Pri‘spévek za zdraystveno varsivo platujejo de-
lovni ljudje — kmetje:

a) od katastrskega dohodka od negozdnih povr-
gin in dohodka od gozda v vidini 20 9%,

b) pavial na kmetijsko gospodarstvo 1.000 din.

Prispevek v znesku 1.000din letno na osebo pla-
¢ujejo: ;

— za preufitkarje in njihove zakonce tisti, ki je
obremenjen s preuZitkom,

— za @€lane druZinske in gospodinjske skupnosti,
ki se na lastnikovem zemljiZéu ukvarjajo s kmetijsko
dejavnostjo kot edinim ali glavnim poklicem, niso pa z
njimi v delovnem razmierju in ne spadajo med njihove
druZinske &lane, lastniki zemljiZé. :

7. &len

Delovni ljudje, ki se jim po predpisih o davkih
ob&anov ne ugotavlja dehedek (pavsalisti) in tisti, ki
prvié¢ zadnejo samostojno opravljati poklicno dejav-
nost, platujejo prispevek od osnove. ki je enaka po-
vpreénemu mesetnemu osebnemu dohodku na zapo-
slenega delavea v gospodarstvu v SR Sloveniji v letu
1982, ‘

8. &len

Delovni ljudje, ki opravljajo intelektualne in
druge storitve (arhitalkti, umetniki, filmski delavci,
knjiZevniki, izumifelji, novinarji proizvajalei, znan-
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stveniki, knjiZevniki del, glasbeniki, tolmaci, likovni
oblikovalei, gradbemi inZenirji in tehniki, fotografi,
rejnice, nogometadi-neamaterji, Sportniki, manekeni in
modni delavei, artisti-plesaleci, kolporterji tiska, Sport-
niki-amaterji, ki prejemajo hranarino, duhovniki, prt-
ljazni nosaci, delavei na kmetijskih zemljis¢ih) in:ose-
be, ki so sklenile s kmetijsko ali drugo delovno or-
ganizacijo pogodbo o kooperaciji ter druge osebe, ki
niso nastete v tem sklepu, platujejo prispevke za
zdravstveno wvarstvo od osnov, dololenih s pogod-
bami o izvajanju pokojrinskega in invalidskega za-
varovanja v SR Sloveniji, prera¢unanih v bruto zne-
ske. k

Te osnove so osnove tudi za edmero pravic do so-
cialne varnosti : i 5 -

9. ¢len

Za delavee, ki so zaposleni pri civilnih pravnih

osebah, je osnova za obratunavanje in plaevanje pri-

spevkov osebnih dohodkov, doloden s pogodbo o de-
lovnem razmerju. Tako dolofena osnova ne sme biti
nizja od 1019, zneska, ki predstavlja minimalne ziv-
ljenjske stroske v SR Sloveniji. Te ugotovi Zavod SR
Slovenije za statistiko in jih objavi dvakrat letno v
Uradnem listu SRS in sicer v maju in septembru. Ta
, osnova je osnova tudj za odmero pravic do socialne
varnosti.

10. ¢len

Visina prispevka ‘iz 2, 3., 4, 5., 7, 8. in 9. ¢lena
tega sklepa se obratunava in platuje po stopnji 11,05

11. ¢len

Vigina prispevka za delovne ljudi, ki samostojno ,

opravljajo dejavnost z osebnim delom s sredstvi v
lasti ob&anov in se jim ugotavlja dohodek, je dolotena
dohodka za financiranje sploSnih druZbenih potreb v
druzbenopoliti¢nih skupnostih in samoupravnih inte-
resnih skupnostih na podro&ju druzbenih dejavnosti za
leto 1983 (Uradni list SRS, §t. 45/82),

Osnova za obratunavanje prispevkov za delovne
ljudi iz prvega odstavka tega ¢lena je dolotena v za-
konu o obrafunavanju in platevanju prispevkov za
zadovoljevanje skupnih potreb na podro¢ju druzbenih
dejavnosti (Uradni list SRS, &t. 33/80).

12 ¢len

Obdani, ki uZivajo pravice jzklju¢éno od tujega no-
silca pokojninskega zavarovanja, ¢e jim zdravstveno
varstvo ni zagbtovljeno z mednarodnimi sporazumi na

strofke tujega nosilca zdravstvenega zavarovanja ter,

drugi delovni ljudje in obé&ani, placujejo pavsalni
prispevek za zdravstveno varstvo, ki znaSa 470din
mesetno na posameznega upravitenca. ;

13. &len’

Za osebe, ki delajo na podlagi 74. &lena zakona o
delovnih razmerjih, je ‘osnova za pladilo prispevka za
zdravstvene storitve osebni dohodek, pridobljen z de-
lom preko polnega delovnega ¢asa:

Prispevek se obratunava in platuje iz dohodka po

osnovi osebnega dohodka in po stopnji objavljeni v
Uradnem Kstu SRS, $t. 45/82.

14. ¢len

Skupnost pokojninskega in invalidskega zavaro-
vanja républik in pokrajin razen Skupnosti pokojnin-
skega in invalidskega zavarovanja SR Slovenije, pla-
¢ujejo za uZivalce prejemkov iz pokojninskega in in-
validskega zavarovanja prispevek za zdravstveno var-
stvo od vseh prejemkov po stopnji 14 9.

15. ¢len
‘Za delavee, ki delajo manj kot polovico polnega
delovnega ¢asa, za delavce — upokojence in druge

osebe, ki delajo po pogodbah o delu in za delavce —
kmete, kadar opravljajo storitve pri organizacijah
zdruZenega dela in delovnih skupnostih, pladujejo za-
vezanei prispevek za primer nesrece pri delu in obo-
lenda za poklicne bolezni po stopnji 69/ bruto prejem-
ka.

16. ¢len

Zavezanci prispevka za zdravstveno varstvo so
dolzni platevati prispevek za svoje delavce, katerim
odobrijo neplacani dopust ali, ko i’ upraviéeno ali ne-
upravi¢eno izostanejo.z dela brez pravice do nado-
mestila, za ves Cas odsotnosti z dela.

Osnova za obrafun prispevka iz prvega odstavka
tega ¢lena je poprefni meseéni osebni dohodek (bru-
to), ki ga je delavec dosegel v zadnjih Sestih mesecih
pred mesecem, ko je nastopil neplacani dopust, ali ko
je nastopila druga okolnost iz prvega odstavka tega
¢lena.

Prispevek za zdravstveno varstvo iz tega ¢lena se
obratunava in platuje po.stopnjj iz 10. &lena tega
sklepa.

17. élen

Z dnem, ko zacne veljati ta sklep, preneha veljati
sklep o obraéunavanju in plaevanju prispevkov za
zdravstveno varstvo od 1. januarja 1982 dalje (Uradni
list SRS, §t. 12/82).

% 18. élen

Ta sklep za¢ne veljati osmi dan po objavi v
Uradnem listu SRS, uporablja pa se od 1. januarja
1983 dalje.

St. 06-1/83
Vrhnika, dne 3. marca 1983.

Predsednica
skups¢ine Obéinske
zdravstvene skupnosti
Vrhnika
Mihaela Verbié 1. r.

ZALEC

412,

Skup$dina obé&ine Zalec je na podlagi. 617., 622.,
628. in 631. ¢lena zakona o zdruZenem delu (Uradni
list SFRJ, §t. 53/76). 1. in 9. ¢lena zakona o sprejemanju
zatasnih ukrepov druZbenega varstva samoupravnih
pravic in druZbene lastnine (Uradni list SRS, §t. 32/80)
in 174. ¢lena statuta obéine Zalec (Uradni list SRS, &t
9/78, 39/79, 9/80. 14/80, 16/80 in 1/82) na seji zbora
zdruZenega dela in zbora krajevnih skupnosti dne 23
februarja 1983 sprejela

{ ]
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SKLEP
o zatasnem ukrepu druZbenega varstva v delovni or-
ganizaciji Sigma Zalec, Petnikova 1, v DSSS Zalee,

Pecénikova 1 in TOZD Sanitarne stene in montaza Za-

bukovica v njeni sestavi

1
Skup$tina obéine Zalec ugotavlja, da so v delovni
organizaciji Sigma Zalec, Pe¢nikova'l, v DSSS Zalec,
Petnikova 1 in v TOZD Sanitarne stene in montaza Za-
bukovica v sestavi te delovne organizacije nastale bi-
stvene motnje v samoupravnih odnosih in da so huje
oskodovani druzbeni interesi, ki kot take izrecno dolo-
¢ata 619. in 620. ¢lena zakona o zdruZenem delu in 1.
¢len zakona o sprejemanju zaCasnih ukrepov druzZbe-
nega varstva samoupravnih pravic in druZbene last-
nine.
2

V delovni organizaciji Sigma Zalec, Petnikova 1

in v DSSS Zalec, Petnikova 1 ter v TOZD Sanitarne
stene in montaza Zabukovica v sestavi te delovne or-
ganizacije se zaradi izredno hudih krsitev dolo¢il 619.
'in 620. ¢lena zakona o zdruZenem delu imenuje zalasni
organ.
3 )

V delovni organizaciji Sigma Zalec se imenuje tri-
¢lanski kolegijski zatasni organ, ki ga sestavljajo:

Predsednik: Marjan Divjak, dipl. inZ stroj-
nistva, individualni poslovodni organ, TOZD inZeniring
in projektiva v sestavu DO Kovinotehna Celje,

¢lan: Dolfe Naraks, ekonomist,
poslovodni organ TOZD Nama Zalec,

¢lan: Stane Jurjovec, pravnik, vodja sploﬁno-
kadrovskega sektorja v DO Ferralit Zalec

Ko zatne z delom v delovni organizaciji zatasni
organ:

1. preneha opravljatl funkeijo v. d. 1nd1v1dua1nega'

poslovodnega organa Radovan Gorisek

2. se zatasno omejijo naslednje samoupravne pra-
vice delaveem temeljnih organizacij zdruZenega dela
in DSSS pri odlotanju po delegatih v delavskem svetu
delovne organizacije:

— pri sprejemanju letnega plana delovne orga-

nizacije,

— pri dolo¢anju poslovne politike in ukrepov za
njeno izvajanje,

— pri ukrepih za izvajanje plana.

Zatasni organ prevzame vse pravice, dolZnosti in
odgovornosti individualnega organa delovne organiza-
cije, ki jih ima ta po ustavi, zakonih in samoupravnih
splo$nih aktih delovne organizacije.

Zatasni organ prevzame odloCanje o zadevah iz
druge totke prejSnjega odstavka.

Predsednik zaCasnega organa zastopa in predstavlja
delovno organizacijo.

Zatasni organ mora do 31. 12. 1983 izvesti posto-
pek imenovanja novega individualnega poslovodnega
organa delovne organizacije Sigma Zalece

4
V delovni skupnosti skupnih sluZb v sestavi delov-
ne organizacije Sigma se z dnem, ko zaine z delom
zadasni organ delovne organizacije:
1.a) odstavi vodja sploénokadrovskega sektorja Mi-
lan Lazanski

individualni .

_ b) odstavi vodja komercialnega sektoria Engelbert
Basle,

c) odstavi vodja tehniénega sektorja Rudolf Kokli¢;

2. zatasno omejijo samoupravne pravice delavecev,
ko odloéajo po delegatih v delavskem svetu delovne
skupnosti skupnih sluzb pri odloanju v naslednjih
zadevah:

— pri sprejemanju predloga programa dela DSSS,

— pri sprejemanju samoupravnih sploinih aktov
oziroma njihovih predlogov, s katerimi se urejajo not-
ranja organizacija del in nalog s kadrovsko strukturo;

* -3.zatasno omejijo pravice delavcev pri odlota-
nju v komisiji za delovna razmerja:

— pri sklenitvi delovnega razmerja delavcev,
— pri razporejanju delavcev.

Zatasni organ delovne organizacije prevzame dolz-
nosti vodje splo$no kadrovskega sektorja, vodje ko-
mercialnega sektorja in vodje tehnitnega sektorja ter
odlofanje o vseh tistih zadevah, za katere so zatasno
omejene pravice odlo¢anja v delavskem svetu delovne
skupnosti skupnih sluZb in v komisiji za delovna raz-
merja, kar je navedeno v 2. in 3. totki prvega od-
stavka,

Zacasni organ delovne mgamzac:;e zastopa delov-
no skupnost skupnih sluzb.

Zacasni organ delovne organizacije mora do 31. 12.
1983 izvesti postopek za iménovanje novih delavecev za
dela in naloge vodje splo3no kadrovskega sektorja,
vodjo komercialnega sektorja in vodjo tehniénega sek-
torja.

V TOZD Sanitarne stene in montaZa v sestavi de-
lovne organizacije -Sigma se za individualnega zatas-
nega organa imenuj€ Martin Gorifek, dipl. inZ.
organizacije dela, vodja razvojne sluzbe v DSSS Zalec.

Ko za¢ne z delom v temeljni organizaciji zdruze-
nega dela zaCasni organ:

1. preneha opravljati funkecijo individualnega po-
slovodnega organa vrsilec dolZnosti individualnega po-
slovodnega organa Lazanski. Milan,

2. se zaCtasno omejijo samoupravne pravice delav-
cev, ko odlo¢ajo po delegatih v delavskem svetu TOZD
Sanitarne stene in montaZa pri odlotanju v nasledmlh
zadevah: s

— pri sprejemanju’ letnega plana TOZD,

— pri dolotanju poslovne politike in ukrepov za
njeno izvajanje ter ukrepe za izvajanje plana,

* — pri sprejemanju samoupravnih sploinih aktov,"
oziroma predlogov s katerimi se ureja notranja orga-
nizacija dela in razvid del in nalog;

3. se zatasno omejijo pravice delavcev pri odlo-
¢anju v komisiji za delovna razmerja:

— pri sklenitvi delovnega razmerja,

— pri razporejanju delavecev.

Zatasni organ prevzame vse pravice, dolZnosti in
odgovornosti individualnega poslovodnega organa te-
meljne organizacije zdruZenega dela, ki jih ima po
ustavi, zakonih in samoupravnih sploSnih aktih temelj-
ne organizacije zdruZenega dela.

Zadasni organ prevzame odlofanje o vseh tiltﬂ:-
zadevah, za katere so zatasno omejene pravice odlo-
¢anja v delavskem sveiu temeljne organizacije zdru-
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Zenega dela in v komisiji za delovna razmerja in so
navedene v drugi in tretji totki drugega odstavka.

Zactasni organ zastopa temeljno organizacijo zdru-
Zenega dela, Zacasni organ temeljne organizacije mora
do 31. 12. 1983 izvesti postopek imenovanja individu-
alnega poslovodnega organa TOZD Sanitarne stene in
montaza Zabukovica.

5

Zabtasna organa se imenujeta za fas uveljavitve

tega sklepa do 31. 12. 1983. ‘

6
ZacCasna organa sta dolZna sproti obvestati obg&in-
sko skupsc¢ino in njen izvrini svet o svojih ugotovit-
vah in rezultetih pri odpravi motenj v samoupravnih
odnosih in odpravljanju razlogov, zaradi katerih so
bili huje oSkodovani druZbeni interesi.

7 :

Delovna organizacija Sigma Zalec, deloyna skup-
nost skupnih sluZb in TOZD Sanitarne stene in mon-
taZa so dolZni nositi vse stro3ke, ki jih zahteva izva-
janje zafasnega ukrepa druZbenega varstva.

Nadomestilo osebnega dohodka predsednika in &la-
nov zafasnega organa delovne organizacije in zatas-
nega organa TOZD Sanitarne stene se refundira v
viSini nadomestila osebnega dohodka, ki ga le-ti pre-
jemajo v organizaciji, kjer so v delovnem razmerju,
povetanega za 20 %o.

=

Za spremljanje uresnifevanja zafasnih ukrepov
druzbenega- varstva po tem sklepu je pooblasten iz-
vrini svet.

9

‘Zatasna organa in njihova peoblastila se vpi3ejo
v sodni register.

10

Ta sklep zalne veljati naslednji dan po sprejetju
Sklep se objavi v Uradnem listu SRS.

11

Pouk o pravnem sredstvu: Zoper sklep o zatasnem

ukrepu druZbenega varstva imajo prizadeti, zoper ka-
tere je izrefen zalasni ukrep, sindikat in druZbeni
pravobranilec samoupravljanja pravice, da v roku .15
dni vloZijo zahtevo na Sodii¢e zdruZenega dela SR Slo-
venije, da odlo¢i o zakonitosti tega sklepa, Zahteva za
preizkus zaKonitosti sklepa ne odlozZi njegove izvriitve.

St. 08-3/83-1/1
Zalec, dne 23. februarja 1983.

Predsednik
Skupitine ob&ine
Zalec

Viljem Petek 1, r.

POPRAVEK
V resoluciji o politiki izvajanja druZbenega plana
obline Kamnik za obdobje 1981—1985 v letu 1983, oh-
javljeni v Uradnem listu SRS, it. 5-235/83 z dne 10.
II. 1983, se:

— v poglavju III se v 1. todki zatetek drugega
stavka pravilno glasi; »Izvoz na konvertibilno podroé-
je.. .«

— v poglavju IIT se v zadnjem odstavku 4. totke
pod c) stopnja_ 0,25 % pravilno glasi »0,025 %o,

| Sekretarka
" Skupitine obéine
Kamnik

Marija Gorjan L r.

POPRAVEK :

V sklepu o osnovah in stopnjah prispevkov za
zdravstveno varstvo za dolofene skupine uporabni-
kov, objavljenem v Uradnem listu SRS, &t. 7-361/83 z
dne 4. marca 1983 se 3. in 5. ¢len pravilno glasita:

»3. &len

Osebe, ki opravljajo gospodarsko ali negospodarsko
dejavnost z osebnim delom z lastnimi sredstvi ali in-
telektualne storitve plalujejo prispevek po stopniji,
ki je za uporabnike — delavce doloZen iz dohodka in
bruto osebnih dohodkov, prispevna osnova pa je ista,
kot je to dolo¢eno v pogodbi o izvajanju pokojninskega
in invalidskega zavarovanja v SR Sloveniji.

5. ¢len

Osebe, ki so sklenile v tujini delovno razmerje ali
jim preneha lastnost delavca v zdruZenem delu v SR
Sloveniji, pa se v tujini strokovno izpopolnjujeja in
dobivajo Stipendijo, &e niso zavarovani pri tujem no-
stileu” zdravstvenega varstva, platujejo prispevek po
stopnji, ki je dolofena za uporabnike — delavee iz
dohodka' in bruto osebnih dohodkov preratunana na
neto stopnje od osnov, ki jih dolod Skupnost pokoj-
ninskega in invalidskega zavarovanja v SR Sloveniji.

Za osebe, ki so v delovnem razmerju z domado
organizacijo in delajo v tujini (datadirani delavei), so
v tujini na strokovnem izpopolnjevanju ali se uéijo
oziroma so na praksi, platuje delovna organizacija
prispevek po stopnji, ki je dolofena za uporabnike —
delavce iz dohodka in bruto osebnih dohodkov prera-
¢unano na neto stopnje od meseénih osnov PO. Prvem
odstavku tega ¢&lena.

Za osebe iz prvega in drugega .odstavka tega &lena
in inozemske upokojence, katerim v tujini ali po
mednarodnih sporazumih nj zagotovljeno zdravstveno
varstvo za drufinske ¢lane, ki prebivajo v domovini,
platujejo osebe iz prvega in drugega odstavka tega
¢lena in inozemski upokojenci prispevek po stopnji,
ki je dologena za uporabnike — delavce, osnova pa je
minimalni Zivljenjski strofek (minimalni osebni doho-
dek).«

Strokovna sluZba OZS .
Dravograd, Radlje, Ravne

POPRAVEK

V odloku o zafasnem financiranju splofnih druz-
benih potreb ob&ine Slovenske Konijice za I. trime-
setje 1983, leta (Uradni list SRS, §t. 1-93/83) se v dru-
gem ¢&lenu v zadnji vrstici za letnico »1982« vejica
nadomesti s piko in &érta nadaljnje besedilo.

Sekretar
Skupitine ob&ine
Slovenske Konjice

BoZidar Punéuh 1 r,
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> 395. Sklep o poobEastitvl Zavoda za prcstorsko, komunal-

IZVRSNI SVET SKUPSCINE SR SLOVENILJE no in stanovanjsks urejanje Grosuplje za opravljanje

Stran storitev s podrofja zadev geodetske sluZbe 572

278. Odlok o naéinu vrednotenja in stopnjah ameortizacije

h 5 i :

osnovnih sredstev delovnih ljudi, ki s samostojnim 396. Sklep ‘; “’zi 2% r:l“l:rex_xdu:la z:-; uvedbo llfr&je:;rgga

osebnim delom in z lastnimi delovnimi sredstvi \ samolf:r 51{:“’ a Vd elu mId ?Paﬂﬂ v naselju Zakojeca e

opravijajo kmetijsko, gospodarsko ali poklicno de- 2O UTIEV T OEoT oA i HEUA) &

javnost ! 509 397. Sklep o uskladitvi preZivnin s povefanimi Zivijenjski-

379. Odlok o dolo€itvi pristojnega organa za izdajanje Tl JLrOBKI AmnlE) o
potrdil za oprostitev polaganja depozita na dinarje, 398. Odlok © spremembah olloka o pesebnem obdinskem
ki jih imajo obiani pravico odnesti iz Jugoslavije 513 _davku od prometa proizvedov in od placil za storitve

(Lasko) 578

REPUBLISKI UPRAVNI ORGANI IN ZAVODI 399, Odlok o spremembah edloka o komunalnih taksah

: . (L.aSko) : 574

350, Spremembe in dopolnitve pregleda stopeiij uavk&v iz )
osebnega 'dohodka in stopenj prispevikov iz oseb- 460. Odlotha o wugetovitvi sploZhega intel;esa za dogradi-
nega dohodka za financiranje sploinih druZbenih tev odprtih skladi§tnih prestorov (Lafko) 575
potreb v druZbenopolititnih skupnostih in samoup- 401. Skiep o doloditvi pavSalnega zneska prispevka za
ravnih interesnih skupnostih na podrotju druZbenih zdravstvenn varstvo za tujce, zaposlene v Mednarod-
dejavnosti za leto 1983 - s13: fietn éeiifrin 2a upravijanje pedjetij v dru¥beni lastni-

381. Odredba o spremembi in dopelnitvi edredbe o pre- ni v deZelali v razvoju za 1983. leto (Ljubljana Be-
hodnih raunih za vplatevanje zbirnih stopenj dav- Zigrad) : 575
HoxJn P"‘S‘"‘"k”"iéz _°?E"I“°ga “gh";’“as:gl:::“‘r';im 402, Bkiep o izvelitvi suilhika SodifEa zdriZenega dela v
pje RATuIb RO boLitietit SRipA oS0 P Liubljani (Ljubljafia - Center) 578
interesnih skupuostl na podrotju druibenih deéjav- . )
nosti 514 403. Sklep o obrafunavanju in plalevanju prispevkov za _

- ‘zdravstyveno varstvo od 1. januarja 1983 dalje (Novo
i mesto) 5 516

DRUGI REPUBLISKI ORGANI IN ORGANIZACIJE J /

40, Bkiep o obrafuhavanju in platévanju prispevkov za

382. Sklep o okvirih za vifino naloZb v vzgojnoizobraZe- zdravstveno varstvo od 1 januarja 1983 dalje (Ribni-
valne objekte v letu 1983 514 ca) . 577

383. Ugotovitveni ‘sklep IzobraZevaine skupnosti Slove- 405, Sklep o uvedbi samoprispevka (Slovenska Bistrica) 58
nije : 518 : :

: AL 408. Porotilé o lzidu glasovanja ha referendumu za uved-

384, Sklep o valorizaciji vrednosti totke kadrovskih 3ti- bo krajevnega samoprispevka za izvedbo referendum-

. pendij 518 skega programa (Slovenska Bistrica) 580

385. Itvavodila tza :vieljavluzl:ae regresa za skupinska po- 3 107, Sl & raspitii #eterehduia 2a livedbs samoprispev-
ovanja. otiok. in.miladine ka v krajevni skupnosii Bmartng na '‘Pohorju (Slo-

386. Spremembe -in dopoinitve kolektivne pogodbe o de- venska Bistrica) 580

merji 1 in samostojnimi obrt- : : 5
Loi;nlh i s o 0 b 520 408. Odlok o spremembi odloka o posebnem obinskem
$ davku od prometa: proizvodov in ¢d plagil za storitve
. (Smarje pri JelSah) 582
RGANI IN ORGANIZACIIE V OBCINI ‘

RRE 0 & ? 409. Odlok o urbanistifnem natrtu obmo&ja naselja Ro-
287. DruZbeni plan mesta Ljubljane za obdobje 1981—1885 527 gaika Slatina (Smarje pri Jelfah) 582
388. Sklep o dohodkovnih pogojih in o viSini denarne po- 410. Sklep o zakljuénem raduau Obinske zdravstvene

moéi otrokom v letu 1983 (BreZice) 558 skupnosti Vehnika 582
389. Sk_lep o osnovah za obrafunavanje ‘h? plaéev‘anje 411, Sklep ‘o obradunavanju in plafevanju prispevkov za

prispeviov za obfinski program otroSkega vabstva zdravstveno varstvo od 1. januarja 1983 dalje (Vrh-

{Breiice) ‘ ; 560 nika) ; 583
3909 s:‘ll:pev;w“::‘;:l;;o °:1:$::::v?;‘::ng: DTS VAL S 560 412. Sklep o zafasnem ukrepu drufbenega varstva v de-

ki ) lovni organizaciji Sigma Zalee, Pefnikova 1, v DSSS

391. Sklep o enotni valorizaciji preZivnin v -letu 1983 Zalec, PeEnikova 1 in TOZD Saunitarne stene in mon-
(BreZice) 561 taka Zabukovica v njeni sestavi (Zaléc) 584

392. Odredba o pristojbinah za veterinarsko-sanitarhe pre- ~ Popravek resolucije o politiki lzvajanja drufbenega
glede in dovoljenja v ob€ini Cerknica 561 plana obfine Kamnik za obdobje 1981—1985 v letu
. . 1983 586

393, Odlok o doloitvi kmetij za katere velja posebna ure-
ditev dedovanja po zakonu ¢ dedovanju kmetijskih — Popravek sklepa o osnovah in stopnjah prispevkev
zeml1Ji§€ in zasebnih kmeatijskih gospodarstev — kme- za zdravstveno varstve za dololene skupine uporab-
tij (Grosuplje) 562 nlkov (Ravne) 586

394, Odlok o spremembij odloka o poprefni gradbeni ceni — Pcpra.vek odleka o zafasnem finaneciranju mlollil
stanovanj in popre&nih strofkih komunalnega ureja- druZbenih potreb obfine Slevenske Konjice =a I tri-

572 mesedje 1983. leta . 588

nja stavbnega zemljiS¢a v ob&ini Grosuplje
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Zakon o delovnih razmerjih

Zakon o zaposlovanju in zavarovanju
za primer brezposelnosti

v katero smo vkljuéili tudi zadnje spremembe in dopolnitve zakona o delovnih
razmerjih, ki jih je sprejela Skups¢ina SR Slovenije decembra 1982,

S spremembami in dopolnitvami obeh zakonov, ki zadevajo skoraj vsa poglavia
zakonov, bodo delavei v skladu s svojimi pravicami, obveznostmi in odgo-
vornostmi urejali ve¢ vpraSanj kot doslej v samoupravnih sploinih aktih. Ker
je v uvodnih pojasnilih, ki jih je napisala mag. Anica Popovi¢, namestnica
predsednika republiSkega komiteja za delo, vrsta praktiénih napotkov, je
zbirka nepogresljiv pripomo¢ek pri spreminjanju in dopolnjevanju samoeuprav-
nih splodnih aktov o delovnih razmerjih ne le

+ =— pravnikom in drugim strokovnjakom, ki se ukvarjajo z delovnimi razmerji,
— ¢lanom organov za delovna razmerja in disciplinskih komisij,
— ¢lanom delavskih svetov in drugih organov upravljanja, ampak tudi

— vsem delaveem, ki morajo biti seznanjeni z omenjenimi pomembnimi no-
vostmi, ki se ti¢ejo njihovih pravic in obveznosti.

Cena 100 din
‘Narogila sprejema CZ URADNI LIST SRS, Ljubljana, Kardeljeva 12, p- P. 379
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