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Cena 30 dinarjev Leto XXXV

726.

Na podlagi 73. ¢lena poslovnika o delu Predsedstva
SR Slovenije in 19. totke zactasnega odloka o organiza-
ciji in delovnem podroéju sluzb Predsedstva.SR Slove-
nije (Uradni list SRS, st. 26 1n 27/74) je Predsedstvo SR
Slovenije na svoji seji dne 9. maja 1978 sprejelo

ODLOK
0 imenovanju generalnega sekretarjz
Predsedstva SK Slovenije

Za generalnega sekretarja Predsedstva SR Slove-
nije se imenuje:

Zvonimir Zalar, dosedanji generalni sekretar
Predsedstva SR Slovenije.

St. 0210-1/78

Ljubliana, dne 9. maja 1978.

Predsedstvo
Socialistitne republike Slovenije
Predsednik
Sergej Kraigher 1. r.

727,

Na podlagi 7. totke 379. &lena ustave Socialisti¢ne
republike Slovenije, 1. ¢lena zakona o pomilostitvi in
102. ¢lena kazenskega zakona Socialistiéne federativne
republike Jugoslavije izdaja Predsedstvo Socialistine
republike Slovenije na pro3nje obsojencey

ODLOK
o pomilostitvi obsojenih oseb

1. ¢len

Neprestani del kazni zapora se odpusti:
Miloradu Sandulovié¢u se odpusti neprestani
del kazni 1 leta zapora.

2, ¢len

Kagzen zapora se zniZa:
Momiru Vujiéu se kazen 4 let in 7 mesecev za-
pora zniZa za 6 mesecev.

3. &len

Izretena kazen zapora se spremeni v pogojno ob-
sodbo:

Milanu Mihelju se izrefena kazen 3 mesecev .

zapora spremeni v pogojno obsodbo tako, da se kazen
ne bo izvrsila, ¢e obsojenec v 1 letu ne bo storil novega
kaznivega dejanja.

St. 25-1/78

Ljubljana, dne 10. maja 1978.

Predsedstvo
SocialistiCne republike Slovenije
Predsednik
Sergej Kraigher 1. 1.

728,

Na podlagi 6. &lena odloka o nadinu uporabe sred-
stev hranilnih vlog pri Po3tni hranilnici v letu 1976
(Uradni list SRS, st. 7/76) izdaja Izvrini svet Skup3€i-
ne SR Slovenije

ODLOK
o dopolnitvi odloka o pogojih in namenih za dajanje
reeskontnih kreditov iz sredstev hranmilnih vlog pri
PoStni hranilnici v letu 1976

1. ¢len

V prvem odstavku 4. ¢élena odloka o pogojih in na-
menih za dajanje reeskontnih kreditov iz sredstev hra-
nilnih vlog pri Poftni hranilnici v letu 1976 (Uradni
list SRS, 5t. 9/76 in 6/77) se za prvo alineo doda nova
druga alinea, ki se glasi:

»— temeljnim bankam, ki bodo kreditirale nakup
opreme za avtomatsko telefonsko centralo pri Zdru-
Zenem podjetju Iskra Kranj za potrebe kulturnega
doma Ivan Cankar v Ljubljani do viSine 25 milijonov
dinarjev za dobo 10 let, s tem da se kredit zafne vra-
Cati po treh letih in mora biti vrnjen v sedmih ena-
kih letnih zneskih zaensi z 81. 1. 1981;«

Dosedanja druga alinea postane nova tretja ali-
nea.

2. &len

Ta odlok zatne veljati naslednji dan po objavi v
Uradnem listu SR3.
St. 44-47/72
Ljubljana, dne 9. marca 1978.
Izvrini svet Skupscine
Soclalistiéne republike Slovenije

Podpredsednik
Zvone Dragan Lr.

729.
Na podlagi drugega odstavka 92. ¢lena zakona o
varnosti cestnega prometa (Uradni list SRS, 3t. 24/75)
izdaja republiZki sekretar za notranje zadeve

ODREDBO
o dolo€itvi registracijskih obmo®ij za registracijo
motornih in- priklopnih vozil v SR Sloveniji

I

V SR Sloveniji so naslednja registracijska ob-
modja:

1. Celje: za obmotje obtin Celje, Lasko, Mozirje,
Slovenske Konjice, Sentjur pri Celju, Smarje pri Jel-
3ah, Velenje in Zalec;

2. Gorica: za obmolje ob@in Ajdovitina, Idrija,
Nova Gorica in Tolmin;

3. Koper: za obmo¢je obtin Ilirska Bistrica, Izola,

Koper, Piran, Postojna in SeZana;

.
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4. Kranj: za obmoéje obtin Jesenice, Kranj, Ra-
dovljica, Skofja Loka in Trzi¢;

5. Ljubljana: za obmotje obéin Cerknica, DomzZale,
Grosuplje, Hrastnik, Kamnik, Kocevje, Litija, Ljublja-
na BeZigrad, Ljubljana Center, Ljubljana Moste-Polje,
Ljubljana Siska, Ljubljana Vi¢-Rudnik, Logatec, Rib-
nica, Trbovlje, Vrhnika in Zagorje ob Savi;

6. Maribor: za cbmoc¢je obéin Dravograd, Lenart,
Maribor, Ormoz, Ptuj, Radlje ob Dravi, Ravne na Ko-
roSkem, Slovenska Bistrica in Slovenj Gradec;

7. Murska Sobota: za obmoc¢je ob¢in Gornja Rad-
gona, Lendava, Ljutomer in Murska Sobota;

8. Novo mesto: za obmoéje obéin BreZice, Crno-
melj, Kriko, Metlika, Novo mesto, Sevnica in Trebnje.

Registracijska obmoé&ja iz prejSnjega odstavka so
podlaga za dolocitev oznacb registrskih tablic za mo-
torna in priklopna vozila, katerih lastniki oziroma
uporabniki imajo svoje stalno prebivaliSste oziroma
sedez v enem izmed krajev tega obmodja.

1I

Z dnem, ko zatne veljati ta odredba preneha ve-
ljati odredba o dolo¢itvi obmoé¢ij za registracijo mo-
tornih in priklopnih vozil v SR Sloveniji (Uradni list
SRS, 5t. 1/66).

III

_ Ta odredba za¢ne veljati osmi dan po objavi v
Uradnem listu SRS.
St. 13/1-5-22/21-c-1/78
Ljubljana, dne 10. maja 1978.
Republiski sekretar
za notranje zadeve
Janez Zemljari€ 1. r.

720.

Na podlagi drugega odstavka 5. ¢lena zakona o bla-
govnem prometu (Uradni list SRS, $t. 21/77) izdaja
Republiski komite za trZiste in cene

_ PRAVILNIK
o minimalnih tehniénih pogojih, ki jih morajo izpol-
njevati poslovni prostori, v katerih se opravliajo bla-
govni promet in storitve v blagovnem prometiun

I. SPLOSNE DOLOCBE

1. élen

Poslovni prostori, v katerih se opravljajo blagovni
promet in storitve v blagovnem prometu ter oprema
in naprave, s pomoéjo katerih se opravljajo blagovni
promet in storitve v blagovnem prometu, morajo
ustrezati minimalnim tehniénim pogojem, ki jih dologa
ta pravilnik, tako da je zagotovljeno sodobno oprav-
ljanje blagovnega prometa in storitev v blagovnem
prometu.

Poslovni prostori, v katerih se opravlja promet
Zivil, njihova oprema In naprave morajo ustrezati mi-
nimalnim tehni¢nim pogojem, ki jih dolofa ta pravil-
nik ter higienskim in sanitarnotehni¢nim pogojem, ki
jih dolo¢a poseben predpis.

2. tlen
Za poslovne prostore iz prejinjega Clena tega pra-
vilnika se Stejejo:
a) prodajalne;
b) premi¢ni prodajni objekti kot so stojnice, po-

tujote prodajalne in aviomati;

c) trgi;
¢) skladis¢a za opravljanje prometa blaga na de-
belo;
d) veletrinice;
e) prostori za odkup kmetijskih pridelkov kot so
odkupne postaje, prevzemna mesta in dogoni;
f) prostori organizacij zdruZenega -dela, ki oprav-
ljajo storitve v blagovnem prometu.

II. PRODAJALNE
1. Objekt prodajalne

3. ¢len

Prodajalna mora biti v stavbi iz primernega mate-
riala.

Casopisi, revije, knjige, papir, znamke, vrednotnice,
pisma, dopisnice, razglednice, tobak in tobacni izdelld,
spominki, izdelki domaée obrti, galanterijsko, bazar-
sko in drogerijsko blago, igrate, gospodinjske potreb-
SCine, drobno industrijsko blago, ki je namenjeno za

-vsakodnevno rabo, brezalkoholne pijaCe ter zivila, Ce

so zagotovljeni predpisani higienski in sanitarno-teh-
niéni pogoji, se lahko prodajajo tudi v kioskih iz
ustreznega materiala.

2. Zunanjost prodajalne

4, ¢len

Pred prodajalno, na tistih straneh stavbe, kjer so
vhod in izlozbe prodajalne. mora biti ploénik, naprav-
ljen iz betona, kamna ali asfalta. Sirina ploénika mo-
ra biti pred prodajalnami, zgrajenimi po uveljavitvi
tega pravilnika, najmanj 1,60 metra.

Vse odprtine pred prodajalno (jaski, kletna okna)
morajo biti zavarovane in pokrite.

5. ¢len

Prodajalna mora biti v ravnini ulice. Izjemoma je
prodajalna lahko pod ravnino ali nad ravnino ulice,

pod pogojem, da je zagotovljen neoviran in varen do-

stop, normalno manipuliranje z blagom, obvarovanje
blaga pred onesnaZenjem in kvarjenjem, ter da ustre-
za predpisom o varstvu pri delu.

Prodajalna mora imeti vhod z ulice oziroma ceste
ali iz javnega prehoda oziroma dohoda. Pred vhodni-
mi vrati mora biti vgrajen v tleh predpraZnik.

Sirina odprtine med podboji vhodnih oziroma iz-
hodnih vrat prodajalne mora znasati najmanj 0,90 me-
tra, vhodno-izhodnih vrat pa 1,60 meira.

Z zunanje strani mora biti na vratih viden napis
z navedbo delovnega ¢asa prodajalne. Na zunanji in
na notranji strani vrat mora biti oznafena smer od-
piranja vrat. Ce ima prodajalna lo¢en vhod in izhod,
morajo biti vrata opremljena z dobro vidnimi napisi:
»vhode, »izhode,

Prodajalna, zgrajena oziroma narejena po uvelja-
vitvi tega pravilnika, mora biti zastitena pred prepi-
hom in vdorom mraza z vetrolovom ali s toplotno za-
veso.

Prostor pred vhodom v prodajalno mora biti po-
noti v delovnem ¢asu prodajalne osvetljen in sicer od
prvega somraka do popolne zdanitve.

6. &len

Na prodajalni mora biti poleg morebitnega imena
prodajalne na vidnem mestu napis s polno ali skraj-
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Sano firmo delovne organizacije in imenom temeljne
organizacije zdruZenega dela, katerima prodajalna pri-
pada, ter s krajem sedeia delovne organizacije in te-
meljne organizacije zdruzenega dela.

Prodajalna obéana, ki opravlja blagovni promet v
svojem imenu in za svoj raun, mora imeti na dobro
vidnem mestu napis z njegovim polnim imenom in na-
slovom.

7. élen

Celna stran (fasada) prodajalne mora biti &ista in

neposkodovana.
8. élen

Za razstavljanje blaga se smejo uporabljati izloZ-
be prodajalne ter premi¢ne ali stalne izloZbene vitrine
pred njo ali na kakSnem drugem zg to primernem me-
stu. Na vsaki vitrini, ki je lofena od prodajalne, mo-
ra biti firma delovne organizacije in ime temeljne or-
ganizacije zdruzenega dela ter naslov prodajalne, ki
razstavlja blago.

¢ izloZbena okna prodajalne in izloZbene vitrine
. niso Ze zavarovani pred son¢no svetlobo z napuséi,
verajenimi roletami in podobnimi napravami, morajo
biti opremljeni z zunanjimi ali notranjimi senéniki iz
ustreznega materiala in sicer povsod tam, kjer je to
potrebno glede na lego izloZbenih oken in vitrin ter
glede na vrsto razstavljenega blaga.

9, &len

Prodajalna, zgrajena po uveljavitvi tega pravilni-
ka mora imeti posebna, ustrezno Siroka, vrata za do-
voz in odvoz blaga in embalaZe. Tla pred vrati mo-
rajo biti asfaltirana, betonirana ali tlakovana.

10. ¢len

Prodajalna, zgrajena po uveljavitvi tega pravilni-
ka, katere prodajni prostor ima povriino veéjo od
2000 m?, mora imeti poleg prodajalne ali v njeni ne-
posredni blizini njej pripadajofe parkirne prostore.
Na wvsakih 50m? prodajnega prostora mora priti en
oznacen parkirni prostor, &irine najmanj 2,50 metra
in dolZine najmanj 450 metra. Parkirni prostori in
vozne poti do javne ceste morajo biti asfaltirani, be-
tonirani ali tlakovani.

3. Notranjost prodajalne

11, &len

Prodajalna mora imeti prodajni prostor in pomoZ-
ne prostore.

Velikost prostorov iz prejinjega odstavka mora
ustrezati vrsti prodajalne, nadinu prodaje, blagu, ki
je naprodaj, ter predvidenemu 3tevilu kupcev, ki se
hkrati nahajajo v prodajalni.

12, ¢len

Ce se v prostorih prodajalne opravlja tudi gostin-
ska dejavnost, mora biti prostor za opravljanje te de-
javnosti povsem loten od prodajnega prostora in po-
moznih prostorov.

Izjemoma je lahko prostor za opravljanje gostin-
ske dejavnosti zdruZen s prodajnim prostorom, fe se
v njem ne nudijo alkoholne pijate in & je v njem
prepovedano kajenje.

13. élen

Prodajni prostor mora biti visok najmanj 2,80

metra, Vigina prodajnega prostora sme biti manj$a od

2,80 metra, vendar ne manjsa od 2,20 metra, ¢e ima
prostor vgrajeno brezhibno napravo za klimatiziranje
ali za prisilno prezratevanje.

Doloébe prejinjega odstavka ne veljajo za proda-
jalne na izvenmestnih obmoéjih, ki so bile zgrajene
pred uveljavitvijo tega pravilnika.

14. Een

Pod prodajalne mora biti iz materiala, ki se lahko
enostavno Cisti ter ne povzro¢a prahu (umetna masa,
gumi, tapison, keramiéne talne obloge, kamen).

Ce ima prodajalna hladen pod (kamen), mora biti
tisti del poda, na katerem so delovna mesta zaposle-
nega osebja, pokrit z materialom, ki je slab prevod-
nik toplote.

Pod prodajalne mora biti &ist. Cisti in vzdrzuje se
ga s primernimi sredstvi, tako da je zrak ¢ist in da
vonj oziroma hlapi ¢istilnih sredstev ne vplivajo na
blago ali na ljudi.

15, &len

Pod, stene in strop morajo biti ¢isti ter ne smejo
biti po3kodovani oziroma okrufeni ali razbiti.

16. Elen‘

Ce je prodajni prostor v dveh ali veé etazah, mo-
rajo biti etaze povezane s stopni3Cem, katerega &irina
mora ustrezati predvidenemu Stevilu kupcev, ki se
istofasno zadrzujejo v prodajalni, s tem da Sirina ne
sme biti manjia od enega metra.

Poleg stopnis¢a ima lahko prodajalna za povezavo
etaZ tudi tekofe stopnice in dvigalo.

Prodajalna, zgrajena po uveljavitvi tega pravil-
nika, katere prodajni prostor je v treh ali vel etazah
in ima povriino veljo od 2000 m? mora imeti med pr-
vo kletno etaio in nadaljnjimi kletnimi etazami ter
med prvim nadstropjem in nadaljnjimi nadstropji
tekofe stopnice za obe smeri. Te stopnice morajo biti
med delovnim &asom v pogonu.

17. ¢len y

Notranjost prodajalne mora biti zavarovana pred
dimom, smradom, prahom, mréesom in glodalel.

Prodajalna mora imeti naravno ali umetno zra-
tenje (okna in vrata, samodejno vzgonsko prezraeva-
nje ali naprave za prisilno prezracevanje).

Ce je v prodajnih prostorih predvideno zadrZeva-
nje vedjega Stevila kupcev, mora prodajalna imeti do-
datne naprave za umetno zracenje, ki v zadostni meri
zagotovijo odvajanje izrabljenega in onesnafenega
zraka. v ;

Napisi in znaki o prepovedi kajenja morajo biti
na vidnih mestih v prodajnih prostorih. i

18. ¢len

Prodajalna mora biti v delovnem ¢asu ustrezno
razsvetljena ter mora zato imeti poleg naravne osvet-
litve tudi naprave za umetno osvetlitev prodajnega in
razstavnega prostora (izlozbenih oken, vitrin in dru-
gega).

Ustrezna razsvetljava iz prejinjega odstavka je:

A. v glavnih ulicah veéjih mest:

a) splodna razsvetljava prodajnega prostora 100
luksov,

b) razsvetljava blaga in prodajnih miz 250 luksov,

¢) razsvetljava izlozbenih oken in vitrin 400 luksov,
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B. v stranskih ulicah wveéjih mest in v glavnih
ulicah vedjih potrosSniskih sredise¢:

a) splofna razsvetljava prodajnega prostora 70 luk-
sov,

b) razsvetljava blaga in prodajnih miz 150 luksov,

¢) razsvetljava izlozbenih oken in vitrin 350 luksov,

C. v stranskih ulicah veé¢jih potroSniskih sredisé in
v ostalih potrosniskih srediséih:

a) sploSna razsvetljava prodajnega prostora 50 luk-
s0V,

b) razsvetljava blaga in prodajnih miz 100 luksov,

¢) razsvetljava izlozbenih oken in wvitrin 250 luk-
soV.

Jakost osvetlitve po préjsnjem odstavku velja v
visini 100 cm od tal.

Za dosego ustrezne razsvetljave imajo prodajalne
lahko poleg stalne opreme za razsvetljavo tudi pre-
nosljive reflekiorje in podobne naprave.

Vse svetlobne naprave in oprema morajo bili take
ali tako montirane, da lu¢ ne slepi niti kupcev niti
prodajalecev, da ne spreminja barve blaga in da ni
utripajo¢a. Fluoreséendéne svetilke morajo imeti vgra-
jene dusilce proti Sumom. Fluorestenéna razsvelljava
se mora priblizati dnevnemu spektru.

Ce pristojni organ obtinske skpuséine ne doloti
drugate, morajo biti izlozbena okna prodajaln, ki so
navedena v tockah A in B drugega odstavka tega Clena,
osvetliena vsak dan od nastopa mraka do najmanj 22.
ure, prodajaln pod C pa dokler prodajalna obratuje.

19. ¢len

Odvisno od podnebnih razmer in vrste blaga, s ka-
terim prodajalna posluje, mora imeti prodajalna
ustrezno napravo za ogrevanje prodajnega prostora,
tako, da se v njem vzdrzuje primerna in stalna tem-
peratura. Kot ustrezna naprava za ogrevanje se Steje
naprava za centralno ali etaZno ogrevanje s pomocjo
vrote vode oziroma pare, za ogrevanje s toplim zra-

kom, pet na kurilno olje v prodajalni, v kateri se ne

prodajajo Zivila, ter plinska peé, pri kateri se vsi zgo-
reli plini odvajajo iz prodajalne in elektriéna akumu-
lacijska pe¢, na izvenmestnih obmoé&jih pa tudi peé
na trda goriva.

Zmogljivost naprave za ogrevanje mora ustrezati
velikosti prodajnega prostora.

20. ¢len
V vseh prostorih prodajalne morajo biti storjeni
ukrepi za varstvo pred glodalci in mréesom.
Prodajalna mora imeti ustrezne brezhibne poZar-
no varnostne naprave.

4, Oprema in pribor prodajalne

Y 91. ¢len

Oprema in njena razporeditev morata biti prilago-
jeni vrsti prodajalne, nat¢inu prodaje, blagu, ki je na-
prodaj, ter predvidenemu Stevilu kupcev, ki se hkrati
nahajajo v prodajalni.

22, élen

Prodajalna mora imeti police, pulte, prodajne mi-
ze, gondole, regale in podobno pohiSiveno opremo.

Vsa pohiStvena oprema prodajalne mora biti glad-
ka in iz takega materiala. da se da uspeSno Cistiti. Po-
hi%tvo se mora tesno prilegati tlom, ali pa mora biti

dvignjeno od tal najmanj 15 cm, tako da je omogoce-
no redno in lahko &iS¢enje tal. Prostor pod dvignjeno
pohistveno opremo mora biti vedno popolnoma prazen.

23. élen
Blago in embalaza, v kateri je blago, morata biti
v prodajnem prostoru dvignjena od tal najmanj 10 em.

24. ¢len
Hladilne naprave za blago, ki nimajo kompresor-
jev izven prodajnega prostora, morajo imeti ustrezne
naprave za odvajanje toplote iz prodajnega prostora.

25, ¢len
Oprema in blago morata biti postavljena tako, da
je med posameznimi deli prostor, ki omogo¢a neovira-
no hojo zaposlenega osebja in kupcev po prodajalni.
Razdalja med posameznimi deli opreme oziroma bla-
ga, v delu prodajnega prostora, ki je namenjen kup-
cem, ne sme biti manjfa od enega metra.

26. Clen

Prodajalna, v kateri se opravlja prodaja oblaéil,
mora imeti kabine; stevilo kabin mora ustrezati pred-
vidnemu Stevilu kupcev. Vsaka kabina mora imeti
sedeZ, obeSalnik ter ogledalo. Velikost kabine in ogle-
dala mora ustrezati oblacilom, ki se v kabini pomerja-
jo, vendar kabina ne sme biti oZja od 90 cm, njena
povriina pa ne sme biti manjsa od 1 m® Kabina mora
imeli urejeno zracenje ter mora biti razsvetljena.

27. ¢len

Prodajalna mora imeti glede na vrsto blaga, s ka-
terim posluje, ustrezno orodje in pribor, da lahko
spravlja, meri, reZe, presipava in zajema blago, ter za
drugo manipulacijo z blagom.

Pripomocek za delo iz prejSnjega odstavka mora
biti skrajno ¢&ist ter brezhiben in izdelan iz takega ma-
feriala, ki ne more Skodljivo vplivati na blago ali 3ko-
dovatli zdravju potrosnikov in delavcev.

28. ¢len

Merila morajo biti postavljena tako, da imajo kup-
ci vpogled v merjenje blaga.

Prodajalna, ki prodaja vet wvrst tekolega blaga,
mora imeti potrebne lijake in merila za vsako vrsto
tekotine. |

29. ¢len

Prodajalne, razen prodajaln na izvenmesinih ob-
motjih in prodajaln, katerih prodajni prostor ima ne-
to povriino manjso od 30 m? morajo imeti registrske
blagajne.

Prodajalna mora imeti v prodajnem prostoru knji-
go za evidentiranje zahtev kupcev po zaloZenosti pro-
dajalne s posameznimi proizvodi in izvrSitve teh zah-

tev.
30. &len

Prodajalne, ki prodajajo elekiritne aparate, Zar-
nice, razen zarnic za vozila, baterije, akumulatorje ter
akustitne in opti¢noakustiéne aparate in ploste, tra-
kove ipd. zanje, morajo imeti ustrezne naprave za
preiskus taksnega blaga.

31, ¢len

Prodajalna s povriino prodajnega prostora tuum*
in ve¢, mora imeti za razsvetljavo ter pogon naprav
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za prisilno prezracevanje in hladilnih naprav za bla-
go ob izpadu elektriénega toka iz omreZja brezhiben
agregat za proizvodnjo elektriéne energije.

Ostale prodajalne morajo imeti naprave za ustrez-
no zasilno razsvetljavo prodajnega prostora (plinske
svetilke, elektri¢ne peli za akumulatorje ipd.). Ustrez-
na razsvetljava je zagotovljena, &e pride eno svetilo na
25 m* povriine prodajnega prostora.

5. Pomozni prostori prodajalne

32. ¢len

Prodajalna mora imeti priro¢no skladisée, v ka-
terem se lofeno shranjujejo blago, embalaZa in pribor
za vzdrZevanje snage.

Ce prodajalna nima prostora za priro¢éno skladi-
Sce, lahko oddeli in pregradi v ta namen del prostora
v sami prodajalni, ¢e se s tem ne zmanjSa prostor pod
minimumom, ki je predpisan v 36., 37. in 42. &lenu
tega pravilnika. Priroéno skladiite je lahko lofeno od
same prodajalne, vendar mora biti v njeni neposred-
ni+blizini. .

Priroéno skladiite mora ustrezati obsegu prometa
in velikosti prodajalne ter vrsti, koli¢ini in strukturi
blaga ter izpolnjevati pogoje, s katerimi je blago za-
varovano pred kvarjenjem in onesnaZenjem.

Shranjevanje na prostem blaga, pribora za vzdr-
zevanje snage in embalaze ni dovoljeno.

33. ¢len

Prodajalna mora imeti poseben prostor z garde-
robnimi omarami za shranjevanje obleke delaveev, ki
delajo v prodajalni. V tem prostoru mora biti v kra-
jih z vodovodnim omreZjem nameséen umivalnik s
toplo in hladno tekofo vodo ter vsemi higienskimi po-
trebi€inami.

Za delavee mora imeti prodajalna stranii€e ali pa
zagotovljeno uporabo stranita v neposredni bliZini.

Stranidée mora biti v krajih z vodovodnim omrez-
jem na vodno splakovanje. Na steni mora biti name-
§ten toaletni papir. Stene stranii®a morajo biti naj-
manj do viSine 1,50 metra obloZene s keramiénimi
ploédicami ali- podobnim nepropustnim materialom. Na
vsakih 15 delavcev v eni izmeni mora biti zagotovlje-
na najmanj ena strani$¢na kabina.

Pred strani$éem v krajih iz prejSnjega odstavka
mora biti poseben prostor, v katerem je nameséen umi-
valnik s toplo in hladno vodo ter vsemi higienskimi
potrebstinami (milo, S¢etka za nohle, papirnata brisa-
¢a, posoda za odpadni papir).

Straniste in predprostor morata biti prl.merno zZra-
¢ena in dobro osvetljena.

Ce je v prodajnih prostorih predvideno istofasno
zadrZzevanje ve¢ kot sto kupcev, mora imeti prodajal-
na posebno straniSte tudi zanje.

6. Posebni pogoji za posamezne vrste prodajaln
A. KIOSK

34. ¢&len

Kiosk je prodajalna, v kateri se opravlja prodaja
blaga skozi okno.

Za kiosk ne veljajo splodni minimalni tehniéni po-
g0ji za prodajalne iz tega pravilnika, razen minimal-
hih tehniZnih pogojev iz 6. in 7. €lena, drugega od-

stavka 14. &lena, 20, 27. in 28. Clena, {retjega in Cetr-
tega odstavka 32. ¢lena ter drugega odstavka 33. ¢lena.

35. ¢len

Neto prodajni prostor kioska ne sme biti manjsi
od 3ms
Kiosk, v katerem se prodajajo Zivila, mora imeti

" poleg prodajnega prostora iz prejSnjega odstavka tudi

prostor za skladiifenje blaga in embalaze. Ce se Zi-
vila v kiosku tudi pripravljajo, mora imeti kiosk Ze
poseben prostor za pripravo Zivil. Za pripravljanje Zi-
vil se ne Steje dodelava industrijsko pripravljene hra-
ne v mikrovalovnih in podobnih peéicah.

Notranja viSina kioska ne sme biti manj3a od dveh
metrov.

Notranjost kioska in prodajni pult morata biti med
delovnim d&asom osvetljena. Zaradi tega mora imeti
kiosk poleg naravne osvetlitve tudi naprave za umet-
no razsvetljavo. Razsvetljava prodajnega pulta mora
dosegati najmanj 70 luksov. Kiosk, v katerem se pro-
dajajo Zivila, sme imeti samo el{ektriéno razsvetljavo.

B. KLASICNA IN SAMOIZBIRNA PRODAJALNA

36. élen

V prodajalni s postreZnim nad¢inom prodaje (kla-
sitna prodajalna) in v samoizbirni prodajalni mora
imeti prodajni prostor nefo povriino najmanj 12m? v
specializirani klasiéni prodajalni pa najmanj 6 m? Kot
specializirana prodajalna se Steje prodajalna, v kateri
se opravlja prodaja blaga ene ali dveh blagovnih sku.
pin. Ce se prodajni prostor nahaja v dveh ali vet eta-
#ah njegova neto povrSina ne sme biti ‘-manjsa od
30 m*.

Najmanjse povriine prodajnih prostorov, doloene
v prejsnjem odstavku, ne veljajo za prodajalne, ki so
bile zgrajene oziroma narejene pred uveljavitvijo te-
ga pravilnika.

V prodajnem prmtoru prodajalne iz prvega od-
stavka tega ¢lena, ki ima neto povriino vedjo od
2000 m?, morajo biti nameS¢eni sedezi za obiskovalce
prodajalne, tako da pride na vsakih 200 m® povriine
prodajnega prostora najmanj en sedez.

C. SAMOPOSTREZNA PRODAJALNA

37. tlen

Neto povriina prodajnega prostora samopostrezne
prodajalne ne sme biti manjsa od 40 m?

V prodajnem prostoru samopostreZne prodajalne,
katerega neto povriina znaSa veé¢ kot 150 m?, razdalja
med posameznimi deli opreme oziroma blaga ne sme
biti manjsa od 1,20 metra.

Med blagajno in izhodom iz samopostirefne pro-
dajalne mora biti eden ali veé ustrezno opremljenih
prostorov, kjer si kupec zloZi kupljeno blago.

V prodajnem prostoru samopostreZne prodajalne
morajo biti nakupovalne koSarice ali vozitki, Ce je
razdalja med posameznimi deli opreme oziroma blaga
manj$a od 1,20 metra, uporaba nakupovalnih vozi&kov
ni dovoljena. Ce ima prodajni prostor neto povrsino
ve€jo od 300 m? mora prodajalna imeti nakupovalre
vozitke.

Ce ima samopostreina prodajalna napravo, ki od-
pira kupcu vstop v del prodajnega prostora, kjer je
blago in mu obenem onemogofa izhod na vstopnem
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mestu, mora biti ta naprava urejena tako, da prepredi
vstop, ko poidejo nakupovalne koSarice in vozitki.

38. &len
SamopostreZna prodajalna, ki prodaja gospodin)-
potreb3éine, pijace in Zivila, med njimi obvezno kruh,
mleko, sveze meso, sveze sadje in svezo zelenjavo in
v kateri se lahko v posameznih oddelkih opravlja
prodaja tudi na postrezni nacin, se lahko sSteje za mar-
ket, ¢e znaZa neto povrSina prodajnega prostora vel
kot 300 m%
39. ¢len !
Samopostrezna prodajalna, ki prodaja Zivila, med
njimi obvezno kruh, mleko, sveZe mesa, sveie sadje
in sveZo zelenjavo, ter pijate, gospodinjske potrebséi-
ne, tekstil, konfekcijo, steklo, porcelan, keramiko, pro-
izvode iz plastike, papir ter pisalne in Solske poireb-
it¢ine in v kateri se lahko v posameznih oddelkih
opravlja prodaja tudi na postrezni nacin, se lahko Ste-
je za supermarket, ¢e znasa neto povrsina prodajnega
prostora veé kot 500 m?,

40. ¢len
Market in supermarket morata imeti lo¢en vhoa
in izhod.
C. BLAGOVNA HISA

41, €len
V blagovni hisi se opravlja prodaja blaga vsaj na
dva nacina od treh nadinov prodaje (postrezni, samo-
postrezni in samoizbirni).
Blagovne hiSe so blagovnice in veleblagovnice.

42. ¢len
Za blagovnico se Steje blagovna hifa, v kateri se
opravlja prodaja blaga Siroke izbire in katere prodaj-
ni prostor ima neto povriino vetjo od 400 m?.

Veleblagovnica je blagovna hiSa, v kateri se oprav.

lja prodaja blaga najSirSe izbire in katere prodajni
prostor ima neto povrsino veéjo od 2000 m2,

D. PRODAJALNA ZA DISKONTNO PRODAJO
BLAGA :

43. ¢len

Prodajni prostor prodajalne za diskontno prodajo
blaga ne sme biti manjgi od 50 m® ter mora biti funk-
cionalno loden od drugega prostora za prodajo blaga
na drobno in od skladis¢a za prodajo blaga na debelo.

Dolotbe prvega in drugega odstavka 32. &lena se
ne uporabljajo za prodajalno za diskontno prodajo
blaga, s tem da se embalaZa in pribor za vzdrZevanje
snage ne smeta hraniti v:prodajnem prostoru.

Vsaka prodajalna za diskontno prodajo blaga mo-
ra imeti, ne glede na povrfino prodajnega prostora,
prostore za brezpla&no parkiranje vozil obiskovalcev
prodajalne. Na vsakih 25 m? prodajnega prostora mora
priti en oznaden parkirni prostor Eirine najmanj 2,50
metra in dolZine najmanj 4,50 metra. Prodajalna mora
imeti tudi ustrezne naprave za prevoz blaga iz pro-
dajalne do vozila na parkirnem prostoru..

III. PREMICNI PRODAJNI OBJEKTI

44. &len

Proizvodi iz drugega odstavka 3. &lena se lahkb
prodajajo tudi v premiénih prodajnih objektih, s tem

da se Zivila v teh objektih lahko prodajajo samo, &e
so v njih zagotovljeni predpisani higienski in sanitar-
no-tehniéni pogoji.

Premi&ni prodajni objekti morajo zadostiti tudi
ustreznim minimalnim tehniénim pogojem, predpisa-
nim s tem pravilnikom, Za premitne prodajne objek-
te se primerno uporabljajo dolocbe 6. élena, petega od-
stavka 18. &lena, 27. in 28. €lena ter éetrtega odstavka
35. ¢lena tega pravilnika.

IV. TRGI

45. ¢len

Promet blaga na trgih se opravlja na prodajnih
mestih. Prodajna mesta so stojnice (stojnice z nad-
streSkom in prodajne klopi) ter prodajni boksi.

Ce se blagovni promet na trgu opravlja v kio-
skih in drugih vrstah prodajaln, morajo biti izpolnje-
ni minimalni tehni¢ni pogoji predpisani za prodajalne.

Prodaja s tal ni dovoljena. Prav tako ni dovolje-
no blago za prodajo zlagati neposredno na tla.

46. &len

Prodajna mesta zasebnih prodajalcev morajo biti
vidno oznac¢ena s prodajaltevim polnim imenom in
naslovom, prodajna mesta organizacij zdruZenega dela
pa s firmo delovne organizacije in imenom temeljne
organizacije ter z njunima sedezema.

Postavljanje raznih reklam ni dovoljeno.

47. élen

Prodajna mesta morajo biti ¢ista, prodajne klopi
pa morajo biti prekrite tudi s primernimi PVC pre-
grinjali.

48, &len

Razstavljeno blago mora biti vidno oznafeno s

prodajno ceno.

Organizacije zdruZenega dela in zasebni prodajal.
ci izdelkov domade obrti pa morajo na prodajnih me-
stih izobesiti tudi cenike.

49. élen

Prodajna mesta morajo biti opremljena z merili,
ki so predpisana ali obifajna za merjenje doloéene
vrste blaga.

50. &len

Zive zZivali se smejo prodajati samo na za to do-
lotenih prodajnih mestih, lofeno od Zivil, ter v pri-
mernih kletkah ali koSarah. Na feh prodajnih mestih
mora biti krma in voda za Zivali.

Zdravilna zelii¢a, gozdni sadeZi in uZitne gobe se
smejo prodajati samo na posebej dolofenih prodajnih
mestih, lo¢eno od drugih Zivil. Gobe morajo biti ozna-
¢ene z domadim nazivom, zdravilna zeliSa pa poleg
tega tudi z botaniénim nazivom.

Prodajalci na prodajnih mestih za Zivila Zivalske-
ga izvora, mlevske izdelke ter kislo zelje in repo mo-
rajo biti oblefeni v bele halje ali predpasnike in no-
siti bele narokavnike, na glavi pa morajo imeti bela
pokrivala.

Blago slabZe kakovosti se prodaja na posebej do-
Ic_)éenlh mestih z oznako »slabsa kakovosts.
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Ce trzni red dovoljuje, da veliki potroSniki ku-
pujejo blago na trgu do 9. ure, morajo biti na trgu
posebej dolo¢ena in oznatena mesta za nakup blaga v
ved¢jih “koli¢inah.

; 51. ¢len

Trg mora imeti zadostno Stevilo prodajnih klopi,
stojnic z nadstreikom, tehtnic za prodajalce in kon-
trolnih tehtnic, son¢nikov ter njihovih stojal in dr-
#al, tabel za cenike in za oznatevanje cen, PVC pre-
grinjal ipd.

Na trgu mora biti na dobro vidnih mestih razobe-
$eno ustrezno Stevilo izvodov veljavnega trZnega re-
da, tako da pride en izvod na vsakih 1000 m® trZnih
povriin. Ce ima trg tudi del z zaprtim prostorom,

mora biti v njem razobeSen trizni red, tudi v primeru,

da je prostor manj#i od 1000 m?.

52, tlen

Trg mora biti prikljufen na vodovodno, kanaliza-
cijsko in elektritno omreije.

53. &len

Odprti trZni prostor mora imeti luéi za razsvet-

ljavo trZnega prostora.
Zaprti trzni prostor mora biti v trinem ¢asu raz-

svetljen z naravno ali umetno svetlobo.

54, &len

Med prodajnimi mesti mora biti dovolj prostora
za nemoteno hojo obiskovaleev trga,

55. ¢len

Na trgu ali v njegovi neposrednj bliZini mora biti
zadostno Stevilo primernih stranisé.

56. ¢len

Trini prostor je lahko odprt ali zaprt.
_ Ziyila Zivalskega izvora se smejo prodajati samo v
prodajnih boksih v zaprtem trZnem prostoru,

57. &len

Notranja viSina zaprtega trZnega prostora ne sme
biti manjs$a od 4 metrov.

Izjemoma sme biti viSina iz prejinjega odstavka
manjfa od 4 metrov, vendar ne manjsa od 2,80 metra,
¢e ima prostor takSne naprave za umetno zratenje, ki
zagotavljajo odvajanje izrabljenega in onesnaZenega
zraka v zadostni meri.

58. ¢len

Zaprt trZni prostor mora biti urejen tako, da je
temperatura v njem med trZnim ¢asom visja od 0°C.

59. &len

Tla, stene in strop zaprtega trinega prostora ne
smejo biti poSkodovani oziroma okruSeni ali razhiti.

60. &len

Trg mora imeti skladiféne prostore za hrambo
blaga, ki je namenjeno za prodajo na trgu.

Ce se na trgu prodajajo Zivila Zivalskega izvora,
mora imeti trg skupno hladilnico ali pa mora imeti
vsak prodajni boks v zaprtem trinem prostoru svojo
hladilno napravo za hrambo Zivil,

61. ¢len

- Trg mora imeti ustrezne prostore za shranjevanje
predmetov iz prvega odstavka 51. ¢lena tega pravilni-
ka.

62. ¢len

Trg mora imeti tudi prostor za parkiranje, kate-
rega povrsina ne sme biti manjsa od 1/5 trZnih povr-
8in, ter ustrezno velik prostor za shranjevanje prevoz-
nih sredstev za blago kot so voziéki, trokolesa ipd.

Parkiranje oziroma shranjevanje kakrinihkoli

. prevoznih sredstev na trZnih povriinah ni dovoljeno.

63. tlen

Na trgu mora biti zadostno Stevilo posod za od-
padke, tako #a drobne odpadke kot tudi za odpadke v
vetjih kosih.

V. SKLADISCA ZA OPRAVLJANJE PROMETA
BLAGA NA DEBELO !

1. SploZno

64, ¢len

Skladista za opravljanje prometa blaga na debe-
lo (v nadaljnjem besedilu: skladis¢a), so podna skla-
dista, silosi in cisterne, Podna skladis¢a so lahko zapr-
ta, pokrita ali odprta.

Blago mora biti skladiS¢eno tako, da ne more
priti do kvarnih vplivov na lastnosti in kakovosti bla-
ga zaradi nadina skladi&®enja blaga.

SkladiSte mora imeti poleg prostorov za skladi-
Stenje blaga tudi ustrezne pisarnike prostore.

Skladiste mora imeti sanitarne naprave in pro-
stor za shranjevanje obleke delavcev iz 33. &lena tega
pravilnika ter poZarnovarnostne naprave, ki ustrezajo
vrsti skladiia in skladid®enemu blagu.

Silosi in cisterne za opravljanje prometa blaga na
debelo ter pokrita in odprta skladis¢a morajo imeti
poleg prostorov in naprav iz prejSnjega odstavka fudi
prostore za potitek delaveev v ¢asu odmora,

' 2. Zaprta skladista

65, &len,

Zaprto skladiS€e mora biti praviloma iz trdnega
materiala, lahko pa je tudi iz kakinega'drugega ma-
teriala, &e blago in podnebne razmere to dovoljujejo.

V skladi8&u mora biti poskrbljeno za zratenje (na-
ravno ali umetno) ter za dnevno ali umetno svetlobo.
Tla skladiSta morajo biti iz trdnega materiala, ki
vzdrZi obremenitev in je pripraven za &iienje.

V skladi§¢u morajo biti storjeni ukrepi za varstvo
pred glodalei. Ce se v skladiS¢u hranijo Zivila, pa mo-
ra biti skladis&e zavarovano tudi pred mréesom.

66. tlen

Skladis¢e mora imeti ustrezno opremo in naprave
za hrambo in manipulacijo blaga.

Skladis¢e, ki ima hladilnico ali dozorevalne ko-
more, mora imeti agregat za proizvodnjo elektriéne
energije. ,
67. ¢len

V skladiffu mora biti nameiZeno tovorno dvigalo,
¢e so skladiS¢ni prostori pod ali nad nivojem dovozne
ali odvozne rampe.
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Skladisée z ve¢ kot 500 m* talne povriine v eni
etaZi mora imeti v vsaki etaZi ustrezna prevozna sred-
stva za notranje prevaZzanje blaga, kot so na primer
hidravlitni in elektri¢ni vozicki ter elektriéni vilicarjl.

Skladistenje prazne embalaZe v skladii¢nih pro-
storih, kjer se hrani blago, ni dovoljeno.

68. ¢len

Skladiste organizacije zdruzenega dela, ki oprav-
lja promet blaga osnovne preskrbe oblanov, mora po
velikosti zadostovati vsaj za dvajsetdnevno komerci-
alno porabo takS$nega blaga.

3. Pokrita in odprta skladisca

69. ¢tlen a

Pokrita in odprta skladii¢a morajo biti na suhem
zemlji&tu, na katerem morajo biti urejeni odtoki ali
pa mora biti zemljiS¢e drenirano, Skladis¢e mora biti
ograjeno v visini najmanj dveh metrov. Samo skladi-
i¢a na izvenmestnih obmodéjih smejo biti ograjena z
bodeto Zico. ol

70, ¢len

Blago in embalaZo, ki sta obcutljiva za padavine,
sonce in druge elementarne vplive, je treba hraniti v
pokritem skladiséu.

VI. VELETRZNICE

71, ¢len

VeletrZnica mora imeti prostore za razstavljanje,
prodajanje in skladis¢enje kmetijskih pridelkov, kate-
rih velikost mora ustrezati obsegu prometa ter vrsti,
kolidini in strukturi blaga; imeti pa mora tudi pisar-
niske prostore.

Skladif¢a veletrinice morajo izpolnjevati mini-
malne tehni®ne pogoje, predpisane za skladis¢a za
opravljanje prometa, blaga na debelo, razen minimal-
nih tehniénih pogojev iz tretjega odstavka 64. &lena
in 68. ¢lena tega pravilnika.

VeletrZnica, ki opravlja predelavo oziroma dode-
lavo kmetijskih pridelkov, mora imeti za opravljanje
teh poslov posebne prostore. Prav tako mora imeti po-
sebne prostore tudi za prebiranje in sortiranje kmetij-
skih pridelkov.

72. ¢len

Prostori iz prvega in tretjega odstavka prejinjega
¢lena morajo imeti poleg naravne osvetlitve tudi na=-
prave za umetno razsvetljevanje. V vseh teh prosto-
rih mora biti poskrbljenoc za zralenje, tako naravno
kot umetno. V njih mora biti zagotovljena pitna in
higiensko neoporefna voda iz vodovoda. Prostorimo-
rajo biti prikljufeni na javno kanalizacijo; prikljucki
pa morajo biti opremljeni s sifoni in refetkami.

73. ¢len

VeletrZnica, ki ima hladilnico ali dozorevalne ko~
more mora imeti agregat za proizvodnjo elektritne
energije,

74. tlen

VeletrZnica, ki opravlja BSpediterske storitve all
storitve kontrole kakovosti in koli¢ine blaga, mora
izpolnjevati minimalne tehniéne pogoje, ki so s fem
pravilnikom predpisani za opravljanje takinlh stori-
tev v blagovnem prometu.

VII. PROSTORI ZA ODKUP KMETIJSKIH
PRIDELKOV

75. ¢len

Zaprti in pokriti prostori za odkup kmetijskih pri-
delkov morajo imeti tla iz trdnega materiala, ki se
lahko &isti, odprti prostori pa morajo biti asfaltirani,
betonirani ali tlakovani.

76. &len

Na prostorih za odkup kmetijskih pridelkov mora
biti na vidnem mestu firma delovne organizacije in
ime temeljne organizacije zdruZenega dela oziroma ime
kmetijske zadruge, kateri prostori pripadajo ter sedez
delovne in temeljne organizacije zdruZenega dela ozi-
roma kmetijske zadruge,

Poslovni prostori, v katerih odkupuje kmetijske
pridelke obéan, morajo biti oznaceni s polnim imenom
in naslovom ob¢ana ter z navedbo gospodarske dejav-
nosti.

77. &len

Prostori za odkup kmetijskih pridelkov morajo
imeti prostor za odkup in prostor za spravljanje pri-
delkov ter pisarniSke in pomoZne prostore.

Pomozni prostori iz prejinjega odstavka so prosto-
ri za shranjevanje obleke delavcev in prostori s sani-
tarnimi napravami iz 33. ¢lena tega pravilnika.

Vsi prostori morajo imeti naprave za zralenje in
za razsvetljevanje.

Prostori morajo biti zavarovani pred glodalei in
mréesom.

78. ¢len

Prostori za odkup kmetijskih pridelkov morajo
biti opremljeni z napravami za prevzem blaga, ki
ustrezajo vrsti pridelkov, ki se odkupujejo. Obvezno
morajo biti opremljeni z ustreznimi tehtnicami.

79. ¢len

Prostori za odkup Zivine morajo biti ograjeni ter
morajo imeti privezovalii¢a, rampo za nakladanje 2Zi-
vine in dovod higiensko ustrezne tekoée vode za napa-
janje Zivine ter poseben zaprt prostor za veterinarja.
Pri prostorih za odkup Zivine mora biti tudi poseben
prostor za odlaganje gnoja.

Prostori za odkup mleka (zbiralnice) morajo imeti
hladilno napravo za mleko.

Prostorl za odkup grozdja morajo imeti merilne
naprave za doloditev sladkorne stopnje grozdja.

VIII. POSLOVNI PROSTORI ZA OPRAVLJANJE
STORITEV V. BLAGOVNEM PROMETU

80. ¢&len

Organizacije zdruZenega dela, ki opravljajo sto-
ritve v blagovnem prometu, morajo imeti v svojih po-
slovnih prostorih, namenjenih za sprejemanje poslov-
nih strank, poleg drugih potrebnih naprav in opreme
tudi telefon, vezan na javno telefonsko omreZje, ter
telex zveze.

81, &len

Organizacije zdruZenega dela, ki opravljajo storit-
ve gkladi¥fenja blaga morajo imeti skladiia, ki ustre-
zajo pogojem predpisanim s tem pravilnikom za skla-
dif¢a, v katerih se opravlja promet blaga na debelo,
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transportna sredstva za skladiS¢no manipulacijo z bla-
gom ter parkirni prostor poleg skladis¢a.

Organizacije zdruZenega dela, ki se ukvarjajo s
storitvami kontrole kakovosti in koli¢ine blaga, morajo
imeti potrebne tehniéne pripomotke za preizkusanje
blaga in za ugotavljanje njegove koliéine,

Borza mora imeti poseben prostor za borzne se-
stanke.

Organizacije zdruZenega dela, ki se ukvarjajo s pri-
rejanjem sejmov, morajo imeti primerne komunalno
urejene sejemske prostore.

Na sejemskem prostoru Zivinskega sejma morajo
biti privezovaliifa, tehtnica, rampa za nakladanje Zi-
vine, zaprt prostor za veterinarja in prostor za sejem-
sko blagajno. Sejemski prostor mora biti ograjen ter
sme imeti le en vhod in en izhod za Zivino.

Tiste organizacije zdruZenega dela, ki se ukvar:a-
jo z organiziranjem vzorénih sejmov in gospodarskih
razstayv morajo imeti usirezne pokrite sejemske in raz-
stavne prostore. Sejemski oziroma razstayni prostor
mora biti zavarovan. Na sejemskem prostoru morajo
biti ustrezni pisarniSki in drugi poslovni prostori na-
menjeni za oddajanje razstavljalcem, Razstavljalei mo-
rajo imeti moZnost uporabe telefona in telexa. Za raz-
stavljalce morajo biti dololene sanitarne naprave, ki
izpolnjujejo pogoje, dolotene v 33. ¢lenu tega pravil-
nika. Na sejemskem oziroma razstavnem prostoru mo-
rajo biti tudi primerna stranif®a za obiskovalce sejma
oziroma razstave.

IX. PREHODNE IN KONCNE DOLCCBE

82. ¢len

Dolotbe tega pravilnika ne izkljuujejo uporabe
gradbenih, urbanistiénih, sanitarnih in drugih veljav-
nih predpisov.

Pri graditvah prodajaln v mestnih srediséih ozi-
roma pri nadgraditvah prodajaln lahko v izjemnih pri-
merih posebna strokovna komisija RepubliZkega ko-
miteja za trzis¢e in cene dovoli odstopanja od mini-
malnih tehniénih pogojev, predpisanih v 10. élenu ozi-
roma v tretjem odstavku 16, ¢lena tega pravilnika.

83. ¢len

Prilagoditve poslovnih prostorov dolobam tega
pravilnika je potrebno opraviti v enem letu po uve-
ljavitvi tega pravilnika.

Ce so zaradi prilagoditve poslovnih prostorov do-
lotbam tega pravilnika potrebne gradbeno-tehniéne
preureditve poslovnih prostorov, se morajo takine pre-
ureditve izvrsiti najkasneje v dveh letih po uveljavit-
vi pravilnika.

Za poslovne prostore, ki so bili zgrajeni pred uve-
ljavitvijo tega pravilnika, se po tem pravilniku Zte-
jejo tudi tisti poslovni prostori, za katerih izgradnjo je
bilo izdano gradbeno dovoljenje do uveljavitve tega
pravilnika.

84. Elen

Ta pravilnik zaéne veljati osmi dan po objavi v
Uradnem listu SRS.

St. 334-02/77

Ljubljana, dne 25. aprila 1978.

Predsednik
Republifkega komiteja
za trziste’ in cene
Stefan KoroSee, mgr. oec. 1. 1.

731,

Na podlagi Cetrtega odstavka 14. ¢lena zakona o
blagovnem prometu (Uradni list SRS, 3t. 21/77) izdaja.
RepubliSki komite za trziSte in cene

ODREDBO

o proizvodih, ki se 5tejejo za blago osnovne preskrba
obéanoy

1
Za blago osnoyne preskrbe ob#anov se Stejejo na-
slednji proizvodi:
— kruh,
— mleko,
— sveZe meso,
— jajca,
— pSeni¢na moka,
— testenine,
— riz,
— fiZol,
— mast,
— olje,
— sladkor,
— sol,
— milo,
— pralna sredstva,
— vizigalice.
2

Ta odredba zatne veljati osmi dan po objavi v
Uradnem listu SRS.

St. 330-036/78
Ljubljana, dne 25. aprila 1978.
Predsednik

Republifkega komileja
za trziS€e in cene

Stefan KorosSec, mgr. oce. L1,

752,

Skupifina skupnosti pokojninskega in invalidske-
ga zavarovanja v SR Sloveniji je na seji dne 30. mar~
ca 1978 sprejela

UGOTOVITVENI SKLEP

da so delovni ljudje v temeljnih organizacijah zdru-
Zenega dela in drugih delovnih skupnostih ter drugi
zavarovanci in upokojenci sprejeli samoupravni spo-
razum o samoupravni organiziranosti in nalogah skup.-
nosti pokojninskega in invalidskega zavarovanja v SR
Sloveniji in se ta sporazum objavi v Uradnem listu

St. 130/21-8
Ljubljana, dne 30. marca 1078.

Skupséina skupnosti pokojninskega in
invalidskega zavarovanja v SR Sloveniji

Predsednik
Dante Jasnit L. r.
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Na podlagi 53. in 83. &lena ustave Socialistiéne re-
publike Slovenije so sklenili delovni ljudje v temeljnih
organizacijah zdruZenega dela in drugih delovnih
skupnostih ter drugi zavarovanci in upokojenci

SAMOUPRAVNI SPORAZUM
o samoupravni organiziranosti in nalogah skupnosti
pokojninskega in invalidskega zavarovania v
SR Sloveniji

1. TEMELJNE DOLOCBE

1. &len

Delovni ljudje v temeljnih organizacijah zdruzZe-
nega dela, drugih organizacijah in skupnostih ter dru-
gi zavarovanci in upokojenci prek svojih zdruZenj ozi-
roma druitev (v nadaljevanju: zavarovanci in upoko-
jenci) s tem samoupravnim sporazumom oblikujejo
samoupravno interesno skupnost pokojninskega in in-
validskega zavarovanja v SR Sloveniji (v nadaljeva-
nju: skupnost), da bi si zagotovili pokojninsko in in-
validsko zavarovanje. V njej v ta namen v skladu z
zakonom in samoupravnimi sporazumi zdruzujejo sred-
stva in na podlagi rezultatov minulega dela in po na-
telih vzajemnosti in solidarnosti zagotavljajo sebi in
svojim druzinskim Clanom pravice v primeru starosti,
smrti in zmanjsanja ali izgube delovne zmoZnosti in
telesne okvare ter uresnitujejo druge skupne in po-
samicne pravice in dolZnosti, ki jih samoupravno do-
lotajo.

Da se v skupnosti zagotovi natelo sporazumevanja
in dogovarjanja in wvpliv zavarovancev in upokojencev
na delovanje skupnosti ter da se omogo¢i neposrednej-
Se odlotanje na vseh tistih podroéjih, ki se ustrezne-
je refujejo na oZjem obmodju, se oblikujejo v vseh ob-
¢inah SR Slovenije enote skupnosti kot deli skupnosti
(v nadaljevanju: enote skupnosti), ki imajo v skladu
z dogovorjeno enotno politiko na ravni skupnosti opre=-
deljeno delovno podrogje in pristojnosti.

2. €len
Skupnost sestavljajo:

1, Zavarovanci, in sicer

—'delovni ljudje v temeljnih organizacijah zdru-
Zenega dela in delovnih skupnostih,

— delovni ljudje v delovnem razmerju pri zaseb-
nih delodajaleih,

— delovni ljudje, ki opravljajo samostojno delo s
sredstvi v lasti obéanov,

— drugi delovni ljudje, ki so po zakonu obvezno
zavarovani za pokojninsko in invalidsko zavarovanje.

. Upokojenci
3. &len

Ta samoupravni sporazum doloca:

— delovno podroje in naloge skupnosti,

— organizacijo skupnosti,

— organe skupnosti in njihove pristojnosti,

— odgovornost v skupnosti,

— samoupravni nadzor nad delom v skupnosti,

— opravljanje strokovnih, finanénih in admini-
strativnih zadev za skupnost,

— druga vprasanja skupnega pomena,

4, ¢len

Skupnost opravlja svojo dejavnost na podlagi usta-
ve, zakona, tega samoupravnega sporazuma, statuta in
drugih sploSnih aktov ter programov skupnosti.

Enote skupnosti opravijajo svojo dejavnost tudi
na podlagi svojih samoupravnih splosnih aktov, ki pa
morajo biti v skladu s predpisi in samoupravnimi
splosnimi akti skupnosti iz prejsnjega odstavka tega
¢lena.

II. DELOVNO PODROCJE IN NALOGE SKUPNOSTI

5. ¢len

Zavarovanci in upokojenci si v skupnosti v skla-
du z zakonom =zagotavljajo pokojninske in invalidsko
zavarovanje in v ta namen dolofajo zase in za svoje
druzinske ¢lane:

— pravico do starosthe pokojnine v starosti,

— pravico do invalidske pokojnine in pravico do
poklicne rehabilitacije in zaposlitve z ustreznimi de-
narnimi nadomestili za primer izgubljene ali zmanj-
Sane delovne zmoznosti (invalidnosti),

— pravico do poklicne rehabilitacije in zaposlitve
z ustreznimi denarnimi nadomestili — za primer ne-
posredne nevarnosti za invalidnost v zvezi z delom na
dolotenem delovnem mestu (neposredna nevarnost za
invalidnost),

— pravico do denarnega nadomestila (invalidni-
ne) — za primer telesne okvare,

— pravico do druZinske pokojnine v primeru za-
varovanteve ali upokojengeve smrti,

— pravico do dodatka za pomoé in postrezbo, var-
stvenega dodatka, povradila potnih in selitvenih stro-
3kov in enkratnega letnega zneska prispevka za re-
kreacijo,

— druge pravice, ki jih dolo&ijo v samoupravnih
splosnih aktih.

6. tlen

Zavarovanci in upokojenci v enotah skupnosti sa-
moupravno in samostojno v mejah enotno dogovor-
jene politike na ravni skupnosti zlasti:

1. — uresnitujejo pravico do rehabilitacije in za-
poslovanja invalidov v skladu s pravicami in dolZnost-
mi skupnosti,

— se dogovarjajo in sporazumevajo z drugimi za-
interesiranimi dejavniki o prevenciji invalidnosti in
sprejemajo ter uresnitujejo ukrepe za zmanjSanje in-
validnosti in invalidskega upokojevanja,

— urejajo in spremljajo uveljavljanje pravic za-
varovancevy in upokojencev na svojem obmo&ju ter
predlagajo potrebne ukrepe,

— v okviru programa stanovanjske skupnosti v ob-
¢ini resujejo stanovanjsko problematiko upokojencev
in invalidov ter razporejajo sredsiva stanovanjskega
sklada,

— opravljajo druge naloge, opredeljene v samou-
pravnih sploSnih aktih skupnosti oziroma v enotah
skupnosti,

2. — razpravljajo, zavzemajo in usklajujejo stali-
i¢a o vpradanjih, ki so enotna za podroéje celotne skup-
nosti, zlasti pa o temeljnih vprafanjih sistema pokoj-
ninskega in invalidskega zavarovanja, o obveznostih
zavarovancev 2za zagotovitev pravic na temelju vza-
jemnosti in solidarnosti ter o vprafanjih organizacije
skupnosti.
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7. &len -

Skupnost in enote skupnoti sodelujejo z organi
druzbenopolitiénih skupnosti in druZbenopolitiénih or-
ganizacij ter z drugimi organi, zlasti pa pri oblikova-
nju sistema pokojninskega in invalidskega zavarova-
nja in pri zagotavljanju in zdruZevanju sredstev za
uresni¢evanje pravic iz tega zavarovanja.

Zavoljo usklajevanja politike na podrogju social-
nega varstva in opravljanja nalog, ki zadevajo social-
no varnost delovnih ljudi in obfanov se skupnost in
enote skupnosti skupaj z drugimi samoupravnimi in-
teresnimi skupnostmi v skladu z zakenom povezujejo
v skupnosti socialnega varstva. A

Skupnost in enote skupnosti sodelujejo pri ureja-
nju zadev skupnega pomena tudi z drugimi samou-
pravnimi organizacijami, skupnostmi in drustvi.

Zavoljo zagotavljanja enotne politike pri uresni-
¢evanju pravic iz pokojninskega in invalidskega za-
varovanja v SFR Jugoslaviji se skupnost povezuje s
skupnostmi pokojninskega in invalidskega zavarovanja
v drugih republikah in pokrajinah.

III. ORGANIZACIJA SKUPNOSTI

8. &élen

Zavarovanci in upokojenci uresnitujejo svoje pra-
vice in obveznosti v: ‘

1. Skupnosti pokojninskega in invalidskega zava-
rovanja v SR Sloveniji,

2. Enotah skupnosti.

9. ¢len

Organ upravljanja skupnosti je skupiéina, orga-
nizirana po delegatskem nacelu.

Organ upravljanja enote skupnosti je zbor dele-
gatov, organiziran po delegatskem natelu.

Skup3tina skupnosti in zbori delegatov enot skup-
nosti zaupajo doloéene izvrsilne funkeije svojim izvr-
Silnim organom, ki so jim za svoje delo odgovorni. Iz-
vriilni organi in njihove pristojnosti se dolo¢ijo v sta-
tutu ali v drugem sploSnem aktu skupnosti oziroma
enot skupnosti. y

10. Zlen

Skupitino skupnosti sestavlja 90 delegatov, ki jih
po natelu zamenljivosti delegirajo zbori delaveey enot
skupnosti. Stevilo delegatskih mest za skup3€ino skup-
nosti, ki jih imajo posamezne enote skupnosti, doloti
skupitina skupnosti s posebnim sklepom. Zbor dele-
gatov vsake enote skupnosti delegira najmanj enega
delegata. )

Zbor delegatov enote skupnosti sestavljajo dele-
gati, ki jih delegirajo delegacije v temeljnih samo-
upravnih organizacijah in skupnostih in njihove kon-
ference iz vrst zavarovancev in upokojencev v soraz-
merju z njihovim &tevilom v obéini. Stevilo delegatov
v zboru delegatov enote skupnosti doloéi s posebnim
sklepom zbor delegatov enote skupnosti.

"

11. élen

Skups¢ina skupnosti in zbori delegatov enot skup-
nosti imajo predsednika in njegovega namestnika.
Predsednik skupé&fine oziroma zbora delegatov sklicu-
je in vodi seje skupséine oziroma zbora delegatov ter
podpisuje samoupravne sploine in druge akte skup-
S€ine oziromz zbora delegatov.

IV. PRISTOJNOSTI SKUPSCINE SKUPNOSTI IN
ZBORA DELEGATOV ENOTNE SKUPNOSTI

12, ¢len

Skupé&tina skupnosti odlofa o nalogah skupnosti iz
5. in 7. ¢lena tega samoupravnega sporazuma. Poleg
tega odloCa tudi Se o spremembah in dopolnitvah sta-
tuta in drugih samoupravnih sploinih aktov skupnosti,
o finanénem naértu in zakljuénem rafunu, programih
dejavnosti skupnosti, sklepa samoupravni sporazum o
medsebojnih pravicah, dolZnostih in odgovornostih s
strokovno sluZbo in opravlja druge naloge, dolofene v
statutu ali drugem samoupravnem splosnem aktu skup-
nosti.

13. &len

‘Zbor delegatov enote skupnosti odloa o nalogah
iz 6. in 7. élena tega sporazuma za obmotje obé&ine, za
katero je oblikovana enota skupnosti. Poleg tega spre-
jema samoupravne splosne akte, sprejema letni pro-
gram dela in poslovno poroédilo, delegira delegate v
skupééino skupnosti in opravlja druge zadeve, za ka-
tere je pristojen po samoupravnih splosnih aktih ter
po statutu in drugih samoupravnih sploinih aktih
skupnosti, voli svoje izvrSilne organe.

V. ODGOVORNOST V SKUPNOSTI

14, &len

Vsi delegati v samoupravnih organih skupnosti in
enotah skupnosti so za svoje delo odgovorni delaveem
TOZD. Ta odgovornost se ugotavlja predvsem tako,
da so delegati, ki so delegirani za sejo zbora delegatov
enote skupnosti, za svoje delo odgovorni delovnim lju-
dem in ob&anom, ki so jih izvolili in delegacijam, ki
g0 jih delegirale. Delegati v skupsCini skupnosti pa so
odgovorni zborom delegatov enot skupnosti, delegati
delegirani v svet Zveze skupnosti Jugoslavije pa skup-
§¢ini skupnosti.

Predsednik skup3¢ine in njegov namestnik ter ¢la-
ni izvréilnih in drugih organov skup&tine so za svoje
delo odgovorni skupé€ini.

Predsednik zborov delegatov in njihovi namestni-
ki ter ¢lani izvrdilnih in drugih organov zborov de-
legatov so za svoje delo odgovorni zborom delegatov.
ki so jih izvolili.

VI. SAMOUPRAVNI- NADZOR NAD DELOM
SKUPNOSTI

15, &len

Zavarovanci in upokojenci nadzorujejo delo skup-
S¢ine zborov delegatov, izvrdilnih in drugih organov
ter delo strokovne sluzbe skupnosti neposredno in po
organu samoupravne delavske kontrole.

Pri uresni¢evanju te pravice imajo zavarovanci in
upokojenci pravico in dolZnost, da so seznanjeni z vse-
mi pomembnimi dogajanji v skupnosti in s sklepi
skupdtine skupnosti in njenih organov ter z delom
strokovne slufbe skupnosti.

Zavarovanci in upokojenci se z zadevami iz prejs-
njega odstavka seznanjajo prek delegatov, glasila
skupnosti in drugih sredstev javnega obveiZanja.

Zavarovanci in upokojenci dajejo neposredno in
prek delegatov pripombe in predloge, nastavljaje po-
samezna vprasanja zborom delegatov enot skupnosti,
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skupééini skupnosti, izvrSilnim organom in strokovni
sluzbi.
16. ¢len

Organ samoupravne delavske kontrole v skupno-
sti je odbor samoupravne delavske kontrole. Odbor
zlasti spremlja uresnievanje sklepov skupnosti, pra-
vie in dolZnosti zavarovancev in upokojencev, racio-
nalno porabo sredstev in gospodarnost poslovanja ter
- ugotavlja in preprefuje druZbeno Skodljive pojave. -

Delegate v ta odbor izvolijo zbori delegatov enot
skupnosti. Stevilo delegatov in naéin izvolitve doloéi
skupstina skupnosti s posebnim sklepom.

VII. SPREJEM SAMOUPRAVNIH SPLOSNIH
AKTOV SKUPNOSTI

17. &len

Samoupravni splosni akti skupnosti, s katerimi se
dolotijo obveznoesti in pravice iz pokojninskega in in-
validskega zavarovanja, morajo biti pred obravnava-
njem in odlofanjem obvezno posredovani v javno raz-
pravo.

Kadar samoupravne sploSne akte skupnosti spre-
jemajo neposredne delavei v zdruZenem delu v svojih
temeljnih in drugih organizacijah in skupnostih, izde-
la osnutek besedila ustrezni organ skupséine, Skupséi-
na posreduje osnutek v javno razprave delavecem v
zdruZenem delu. Po javni razpravi sprejme skupigina
predlog samoupravnega sploinega akta in ga predlozi
v sprejem delavcem v zdruzenem .delu.

Kadar sprejema samoupravni sploSni akt skupno-
sti skupstina skupnosti, pripravi predlog besedila
ustrezni organ skupséine. Ta organ posreduje predlog
v obravnavanje po delegatski poti, Mnenja, predloge
in pripombe posredujejo zbori delegatov skup3éine
skupnosti pred sejo skupS€ine skupnosti, na kateri se
predloZeni samoupravni splodni akt sprejema,

Spremembe in dopolnitve samoupravnih sploSnih
aktov skupnosti se sprejemajo po enakem postopku
kot samoupravni sploini akti sami.

VIII. POSTOPEK ZA UVELJAVLJANJE PRAVIC V
SKUPNOSTI IN SODNO VARSTVO

18. &len

Postopek za uveljavljanje pravic iz pokojninske-
ga in invalidskega zavarovanja samoupravno doloéijo
zavarovanci in upokojenci v statutu ali drugem splos-
nem aktu skupnosti.

19. élen

Za samoupravno sodno varstvo in reSevanje spo-
rov ustanovi skupnost posebne samoupravno sodiife
zdruZenega dela pokojninskega in invalidskega zava-
rovanja, ki kot samostojen druZbeni organ v mejah z
ustavo in z zakonom dologenih pristojnosti reduje spo-
re iz samoupravnih, druzbenoekonomskih razmerij, ki
nastanejo v skupnosti.

IX. SREDSTVA ZA DELOVANJE SKUPNOSTI

20. élen

Sredstva za delovanje skupnosti zagotavljajo. za-
varovanci in zavezanci, ki v ta namen s samouprav-
nimi sporazumi zdruZujejo potrebna sredstva v skladu
s svojimi potrebami in interesi v tem zavarovanju.

Materialna sredstva za delo enot skupnosti zago-
tavlja skupnost. Visina potrebnih sredsicv se doloti z
letnim finanénim naértom skupnosti na podlagi ovred-
notenih letnih programov dela enot v skupnosti.

X. OPRAVLJANJE STROKOVNIH, FINANCNIH IN
ADMINISTRATIVNIH DEL ZA SKUPNOST

21. ¢len

Strokovna, finan¢na, administrativno-tehniéna in
tem podobna opravila za skupnost in enote skupnosti
opravlja strokovna sluZba skupnosti, Temelj organiza-
cije, delovno podroje, pravice, dolZnosti in odgovor-
nosti strokovne sluzbe dolocajo statut skupnosti, sklep
o ustanovitvi strokovne sluzbc in samoupravni spora-
zum o medsebojnih pravicah, dolZnostih in odgovorno-
stih med skupnostjo in strokovno sluzbo.

XI. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

22. &len

Do konstituiranja enot skupnosti po tem sporazu-
mu nadaljujejo z delom obstoje¢e konference delega-
tov pokojninskega in invalidskega zavarovanja v ob-
¢inah.

- Organiziranost skupnosti in njenih enot po tem
sporazumu mora biti izvedena najkasneje do 31. 12
1978, leta.

Do sprejema samoupravnega sploSnega akta skup-
nosti o postopku za uveljavljanje pravic v skupnosti
se v skladu z zakonom Ze naprej uporabljajo obstoje-
¢i predpisi o uveljavljanju pravic v sploSnem uprav-
nem postopku.

23. &len

Spremembe in dopolnitve samoupravnega spora-
zuma se sprejemajo na enak nacin, kot je bil sprejet
samoupravni sporazum, in pri¢nejo veljati osmi dan
po objavi v Uradnem listu SRS, Kadar so te spre-
membe in dopolnitve obseZnejfe, se v Uradnem listu
SRS objavi le preéisteno besedilo samoupravnega spo-
razuma, ki zatne veljati osmi dan po objavi v Urad-
nem listu SRS. V takem primeru se od objave dalje
uporablja samoupravni sporazum v taksni vsebini, kot
je bilo pretis¢eno besedilo, objavljeno v Uradnem li-
stu SRS.

24. &len

Ta samoupravni sporazum za&ne veljati osmi dan
po objavi v Uradnem listu SRS. V Uradnem listu SRS
ga objavi skupSitina skupnosii na podlagi ugotovitve-
nega sklepa o zavarovancih in upokojencih, ki so spre-
jeli ta samoupravni sporazum.

St. 130/22-S

Ljubljana, dne 30. marca 1978.

734,

Na podlagi 272. élena statuta skupnosti pokojnin-
skega in invalidskega =zavarovanja v SR Sloveniji
(Uradni list SRS, 5t. 1/73 in 37/74) je skupé&€ina skup-
nosti pokojninskega in invalidskega zavarovanja v SR
Sloveniji na seji dne 30. marca 1978 sprejela

STATUTARNI SKLEP
o spremembah in dopolnitvah statuta skupnosti
pokojninskega in invalidskega zavarovanja v
SR Sloveniji



St. 11 — 30. V. 1978

URADNI LIST SRS

Stran 1075

L
\
1. &len

Besedilo 1. ¢lena se spremeni tako, da se glasi:

»(1) Skupnost pokojninskega in invalidskega zava-
rovanja v SR Sloveniji (v nadaljnjem besedilu: skup-
nost) je samoupravna interesna skupnost delaveev,
oseb, ki opravljajo samostojno poklicno dejavnost, in
drugih oseb, ki so na obmocju SR Slovenije pokojnin-
sko in invalidsko zavarovane (v nadaljnjem besedilu:
zavarovanci), ter upokojencev, v kateri si zagotavljajo
pokojninsko in invalidsko zavarovanje., V njej v ta
namen zdruZujejo sredstva in na podlagi rezultatov mi-
nulega dela in po naelih vzajemnosti in solidarnosti
zagotavljajo sebi in svojim druZinskim &lanom pravice
v primeru starosti, zmanjsanja ali izgube delovne zmoZ-
nosti, telesne okvare oziroma smrti ter uresnitujejo
druge skupne in posami¢ne pravice in dolZnosti.

(2) Skupnost so ustanovili in organizirali zavaro-
vanci in upokojenci s samoupravnim sporazumom o
samoupravni organiziranosti in nalogah skupnosti po-
kojninskega in invalidskega zavarovanja v SR Slove-
niji. :

(3) Dejavnost skupnosti
druzbenega pomena.

(4) Skupnost opravlja svojo dejavnost v skladu z
zakonom, s tem statutom in z drugimi sploinimi akti
skupnosti, s samoupravnimi sporazumi in z druZbenimi
dogovori.«

je dejavnost posebnega

2. &len

V prvem odstavku 2. ¢lena se za besedo supokojen-
ci« vstavijo besede »v skladu z zakonoms.

3. élen

Besedilo 3. ¢lena se spremeni tako, da se glasi:

»Zavarovanci in upokojenci urejajo in zagotavljajo
svoje pravice v skupnosti na podlagi rezultatov minu-
lega dela in po nacelih vzajemnosti ter solidarnosti.«

4. ¢len

V prvem odstavku 4. ¢élena se brisejo besede »po
naéelu vzajemnosti in solidarnosti«.

5. élen
V 8. tlenu se brise beseda »bremes,

6. &len

Besedilo 11. &lena se spremeni tako, da se glasi:

»Zavarovanci in upokojenci urejajo samoupravne
odnose v skupnosti s statutom in drugimi splodnimi
akti tako, da jim je omogoéeno odlodati o svojih pra-
vicah, obveznostih ter interesih, uresnievati svoje sa-
moupravne pravice in skupne interese ter izvrSevati
nadzor nad izvajanjem sklepov ter nad delom vseh
organov skupnosti in njene strokovne sluibe.«

7. tlen

V prvem odstavku 12. &lena se druga alinea spre-
meni tako, da se glasi: :

»— razpravljajo, zavzemajo in~ usklajujejo svoja
stali¢a o vprasanjih, o katerih odlofajo v skupnosti,
zlasti pa o temeljnih vprasanjih sistema pokojninskega
in invalidskega zavarovanja, o obveznostih zavarovan-
cev in organizacij za zagotovitev pravic ter o vprasa-
njih organizacije skupnosti«.

8. &len

V tretjem odstavku 14. ¢lena se za besedama »druz-
beni dogovorix in pred vejico doda »in samoupravnimi
sporazumi«, v oklepaju se na koncu doda »oziroma sa-
moupravni sporazumi«.

9. &len

V 15. ¢lenu se za beseda »prispevajo: dodajo be-
sede »v skladu z zakonom in samoupravnim sporazu-
mom, sklenjenim v okviru skupnostis.

10. &len

Za 15. &lenom se dodata dva nova &lena, ki se
glasita:
15.a ¢len
»Delo skupnosti, njenih organov in njene strokov-
ne sluzbe je javno. Samo s splosnim alktom skupnosti
se lahko doloti, katero delo, posamezna dejanja ali
gradiva zaradi posebnih interesov niso dostopna jav-
nosti.«
15.b &len

»Skupnost, njeni organi in strokovna sluzba oprav-
ljajo dolZnosti splosne ljudske obrambe ter druzbene
samozasdite in so odgovorni za opravljanje teh dolZno-

sti in nalog.«
11. ¢len

V 16. &lenu se besedilo prvega odstavka spremeni
tako, da se glasi:

»(1) Spodni akti skupnosti, ki jih skupnost spreje-
ma. sklepa ali k njim pristopa, so: statut, pravilniki,
sklepi, samoupravni sporazumi in druZzbeni dogovori.«

Doda se nov cetrti odstavek, ki se glasi:

»(4) Statut skupnosti in samoupravni sporazum o
organiziranosti in nalogah skupnosti za¢neta veljati, ko
ju potrdi Izvrini svet Skupitine SR Slovenije.«

12. ¢len

Besedilo 22. dlena se spremeni tako, da se glasi:

»(1) Delavee, ki mu je prenehalo delovno razmerje
po 218. &lenu zakona o zdruZenem delu, je zavarovan
tudi po prenehanju delovnega razmerja, dokler je pri-
javljen pri pristojni skupnosti za zaposlovanje, vendar
najdalj eno leto, ¢e se je prijavil skupnosti za zaposlo=-
vanje v 30 dneh po prenehanju delovnega razmerja in
¢e je bil do prenehanja delovnega razmerja zavarovan
najmanj eno leto brez presledka ali 18 mesecev s pre-
sledki v zadnjih dveh letih.

(2) Prispevek za delavee iz prej$njega odstavka
platujejo pristojne skupnosti za zaposlovanje.

13. ¢len

V 24. &lenu se doda nova 7. totka, ki se glasi:
»(T) osebe, ki opravljajo delo na podlagi pogodbe o
delu.«
14, ¢len

V 33. &lenu se na koncu prvega odstavka pred piko
doda: J X
»ali pri opravljanju dela na podlagi pogodbe o.delu
(7. totka 24, élena).«
15. ¢&len

V drugem odstavku 43. &lena se za besedamfa »mi-
nimalno dobo« doda v oklepaju: »prvi in drugi odstavek
42. ¢lena)s.
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Na koncu drugega odstavka se doda: »Dolotba
prejinjega stavka ne velja za primere iz 3. toCke 218.
¢lena tega statuta.«

16. élen

V 1. totki drugega odstavka 44, ¢lena se beseda
»sluzbie« nadomesti s »skupnosti«, besedilo »za toliko
&asa, za kolikor je po ustreznih predpisih upraviéen do
prejemanja denarnega nadomestilac pa z besedilom »za
dve letie,

; 17. ¢len

V 48. ¢lenu se doda nov cetrti odstavek, ki se glasi:

»(4) Zavarovancem iz 20. in 21. ¢élena se vzame
kot osebni dohodek, ki je podlaga za izratun pokojnin-
ske osnove, zavarovalna osnova, po kateri so bili v
posameznem obdobju pokojninsko in invalidsko zava-
rovani.«

18. ¢len

V 49. &lenu se dodata nova tretji in Cetrti odstavek,
ki se glasita:

»(3) Zavarovancem iz 20. in 21, ¢lena statuta se za
¢as, ko so prejemali nadomestilo po predpisih o zdrav-
stvenem zavarovanju, upoiteva za izraéun pokojninske
osnove zavarovalna osnova, po kateri so bili pokojnin-
sko in invalidsko zavarovani zadnjih Sest mesecev pred
zatetkom izplatevanja nadomestila.

(4) Kadar se v osebni dohodek za izrafun pokoj-
ninske osnove viteva osnova za odmero nadomestil po
predpis o zdravstvenem =zavarovanju ali osnova za
odmero oskrbnine po statutu, se te osnove prerafuna-
vajo z istim valorizacijskim koliénikom, s katerim bi
se preratunal osebni dohodek, ki je bil podlaga za iz-
raéun omenjene OSNOVe.«

19. &len

Besedilo 59. ¢lena se spremeni tako, da se glasi:

»Skupééina skupnosti doloéi vsako leto najniZji in
gteva gibanje najniZjih in najvi§jih osebnih dohodkov
v republiki.«

: 20. ¢len )

V B0. ¢lenu se ¢rta sedanji drugi odstavek, sedanji
tretji odstavek postane drugi odstavek, besede »po tem
&lenu« se nadomestijo s »po prejSnjem odstavkus.

Doda se nov tretji odstavek, ki se glasi:

»Odstotki za odmera pokojnine po prejinjih odstav-
kih so glede na pokojninsko dobo.

Pokojninska doba Zavarovanec Zavarovanka

15 let 35 40
15 let in 6 mesecev 36 41,5
16 let 37 43
16 let in 6 mesecev 38 445
17 let 39 46
17 let in 6 mesecev 40 47,5
18 let - 41 49
18 let in 6 mesecev 42 50,0
19 let 43 52
19 let in 6 mesecev 44 53,5
20 let 45 55
20 let in 6 mesecev 46 56
21 let 47 57
21 let in 8 mesecev 43 58
22 let 49 59
22 let in 6 mesecev 50 60
23 let 51 61

23 let in 6 mesecev 52 62

Pokojninska doba Zavarovanec Zavarovanka

24 let 53 63
24 let in 6 mesecev 54 64
25 let 25 65
25 let in 6 mesecev 56 : 66
26 let ; o7 67
286 let in 6 mesecev 58 68
27 let 59 69
27 let in 6 mesecev 60 70
28 let 61 71
28 let in 6 mesecev 62 72
29 let ' 63 73
29 let in 6 mesecev 64 74
30 let 65 75
30 let i 6 mesecev 66 76
31 let 67 VK
31 let in 6 mesecev 68 78
32 let 69 79
32 let in 6 mesecev 70 80
33 let 71 81
33 let in 6 mesecev 72 82
34 let 73 85
34 let in 6 mesecev 74 84
35 let 75 85
35 let in 6 mesecev 76 -
36 let 7 —_
36 let in 6 mesecev 78 —
37 let 9 —
37 let in 6 mesecev 80 .
338 let 81 -
38 let in 6 mesecev 82 —
39 let 83 —_—
39 let in 6 mesecev 84 —_
40 let 85 —
21. ¢len

V drugem odstavku 64. &lena se v drugi toéki v
drugi vrstici ¢rta beseda »s« in se nadomesti z bese-
dama »z rednime. '

22, &len

Za prvim odstavkom 65. ¢lena se doda nov drugi
odstavek, ki se glasi:

»(2) Zavarovancu, pri katerem je nastala invalid-
nost v ¢asu, ko je Ze dopolnil 20, ni pa 3e dopolnil 21
let starosti, se za izratun delovnih let Steje, da je
dopolnil 21 let starosti.«

Sedaniji drugi odstavek postane tretji odstavek.

23. ¢len
V 3. todki 66. &lena se beseda »sluZbic nadomesti z
sskupnosti«, besedilo: »najve¢ za toliko &asa, kolikor
je trajal rok za izplafevanje denarnega nadomestila
med zatasno nezaposlenostjo, dolofen 2z ustreznimi

predpisi«, pa z besedami snajvet za dve leti«.

24, &len

Drugi odstavek 76. ¢lena se spremeni tako, da se
glasi:

»(2) Za zavarovanca, ki je odSel na mladinsko de-
lovno akcijo kot vajenec, ucenec ali Student, je osnova
za odmero invalidske pokojnine popre¢ni znesek oseb-
nega dohodka- zaposlenih v SR Sloveniji v letu pred
nastankom invalidnosti.«

25. ¢len

V tretji vrsiici 78. ¢lena se v oklepaju doda Se: »in
7. toéka 24. ¢lenac.



St. 11 — 30. V. 1978

URADNI LIST SRS

Stran 1077

26. ¢len

Za prvim odstavkom 86. ¢lena se doda nov drugi
odstavek, ki se glasi:

»(2) Steje se da so vnuki oziroma otroci (2. in 4.
totka prejinjega odstavka) brez starfev tudi, fe so
stardi sicer Zivi, so pa popolnoma nezmozni za delo v
smislu 99. &lena tega statuta.«

Sedanji drugi odstavek postane tretji.

27. ¢len

V prvem odstavku 94. ¢lena se briSejo besede »brez
njegove krivdes.

28. ¢len
Crta se tretji odstavek 96. élena.

29. ¢len

Sedanje besedilo 108. &lena postane prvi odstavek
tega ¢iena, dodata pa se drugi in tretji odstavek, ki se
glasita:

»(2) Ne glede na premoZenjske pogoje se varstveni
dodatek prizna upokojencu, kateremu je pokojnina od-
merjena ob upoitevanju pokojninske dobe 40 let za
modke in za Zenske 35 let ali vel, ter invalidskemu
upokojencu, pri katerem je invalidnost posledica ne-
srece pri delu ali poklicne bolezni.

(3) Dolotba prejénjega odstavka se uporablja tudi
za odmero varstvenega dodatka k druZinski pokojni-
ni.«

30. &len

V 114. ¢lenu se doda nov peti odstavek, ki se glasi:

»(5) Zavarovanci iz drugega in tretjega odstavka
tega clena pridobijo pravico do dodatka za pomo¢ in
postreZbo tudi, fe so pridobili pravico do poklicne re-
habilitacije kot zavarovanci. Dodatek za pomoé& in po-
strezbo gre tem zavarovancem od dneva nastopa po-
klicne rehabilitacije.«

31. &len
Crta se 125. &len.

32, ¢len

Besedilo 6. tofke 128. &lena se spremeni tako, da
se glasi:

»6. s pridobitvijo strokovne izobrazbe in usposob-
ljenosti po natelih in merilih za izobraZevanje odra-
slih.«

33. ¢len

Besedilo 131. ¢lena se spremeni tako, da se glasi:

»Ce je za poklicno rehabilitacijo posameznega de-
lovnega invalida na ustreznem delu v organizaciji ali
pri zasebnem delodajalcu potrebno, da se ustrezno pri-
redijo prostori ali delovna sredstva (streji in druge na-
prave) sposobnostim in zmoZnostim delovnega invalida,
strofki za ustrezno prireditev pa bi bili za organiza-
cijo oziroma delodajalea previsoki, lahko pristojni or-
gan skupnosti odlo¢i, da skupnost prevzame del stro-
Skov za prireditev delovnih prostorov in sredstev, po-
trebnih® za poklicno rehabilitacijo invalida. S pogodbo
med skupnostjo in organizacijo oziroma delodajalcem
se dolo¢i visina in uporaba sredstev, ki jih da skup-
nost.«

34, ¢&len

Crtata se 138. in 139. ¢len.

35. &len

Na koncu prvega odstavka 143, ¢lena se za besedo
s»razmerju« postavi pika in érta besedilo »vsaj eno letos,

36. ¢len
Crta se 145. &len.

37. ¢len
Crta se tretji odstavek 149. ¢lena.

38. &len

' Besedilo 157. ¢lena se spremeni tako, da se glasi:

»(1) Za poklicno rehabilitacijo delovnih invalidov
skrbi skupnost.

(2) Delovni invalidi, ki nimajo zaposlitve, se zapo-
slujejo prek skupnosti za zaposlovanje. Da so delovni
invalidi ustrezno zaposleni, skrbi tudi skupnost, ki pri
tem sodeluje s skupnostmi za zaposlovanje, organizaci-
jami in delodajalci, z organizacijami in drudtvi, ki skr-
bijo 'za varstvo invalidnih oseb. ter z druZbenopoliti¢-
nimi skupnostmi in druzbenopolitiénimi organizacija-
mi.«

39. ¢len

Na koncu prvega odstavka 158. &lena se beseda

»sluZbo« nadomesti s »skupnostjo«.

40. ¢len

Tretji odstavek 160. ¢lena se spremeni tako, da se
glasi:

»(3) Organizacije in delodajalei prijavijo skupnosti
tudi delovnega invalida, ki je pri njih nastopil delo,
C¢eprav pred invalidnostjo ni bil pri njih v delovnem
razmerju.«

41. Clen

Cetrti odstavek 170. &lena se spremeni tako, da se
glasi:- -
»(4) Pri odmeri pokojnine borcem NOV pred 9. 9.
1943 oziroma do 13. 10. 1943 se vzame najmanj tolikina
pokojninska osnova, ki ustreza poprefnemu mesetnemu
osebnemu dohodku delavcev v SR Sloveniji v zadnjem
koledarskem letu pred uveljavitvijo pokojnine, pove-
Ccanemu za 17,6 % (zajam&ena pokojninska osnova)s.

42, ¢len

Besedilo drugega odstavka 174. &lena se spremeni
tako, da se glasi:

»(2) Pokojnine borcev NOV z zajamé&eno pokojnin-
sko osnovo se vsako leto usklajujejo tako, da se ma
novo odmerijo od osnove iz Cetrtega odstavka 170.
Clena tega statuta.« )

Doda se nov tretji odstavek, ki se glasi:

»(3) Po dolotbi prejinjega odstavka se wsako leto
usklajujejo tudi pokojnine borcev NOV pred 9. 9. 1943
oziroma do 13. 10. 1943, odmerjene na podlagi zajam-
¢ene pokojninske osnove, ki so jih borei uveljavili do
31. decembra 1976.

43. ¢len

Besedilo 186. ¢lena se spremeni tako, da se glasi:

»(1) Upokojenec, ki je uveljavil starosino pokojni-
no s pokojninsko dobo 40 let (modki) oziroma 35 let
(Zenska) in je ponovno stopil v delovno razmerje, zadel
opravljati samostojno dejavnost ali zadel delo na pod-
lagi pogodbe o delu, njegova pokojnina in dohodek
iz taks$nega dela pa skupaj presegata dvojni znesek
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povprednega osebnega dohodka wseh zaposlenih iz
prejinjega leta v SR Sloveniji, platuje skupnosti pose-
ben prispevek.

(2) Poseben prispevek se izracuna tako, -da se na
davek iz skupnega dohodka obtanov, ki ga plafa upo-
kojenec po predpisih o davkih obc¢anov, uporabi koli¢-
nik 0,7 z omeijitvijo, da odmerjeni posebni prispevek
in del davka iz skupnega dohodka obéanov, ki odpade
na pokojnino, skupaj ne smeta presegati 90 % prejete
pokoinine. Poseben prispevek se ne odsteva pri ugo-
tavljanju ¢istega. dohodka za odmero davka iz skup-
nega dohodka cb&anov.

(3) Upckojenec, ¢igar dohodek iz dela po prvem
odstavku tega ¢lena ne presega 30 %o letnega popreéne-
ga osebnega dohodka vseh zaposlenih iz prejinjega leta
v SR Sloveniji, ne platuje posebnega prispevka.

(4) Glede edmere in pobiranja posebnega prispevka
veliajo predpisi o davkih obéanov.

(5) Dolotbe prejinjih odstavkov se uporabljajo tudi
za upokojenca, ki je uveljavil starostno pokojnino kot
borec NOV pred 9. 9. 1943 oziroma do 13. 10. 1943 s
pokojninsko dobo 35 oziroma 30 let. Te dolo¢be se upo-
rabljajo tudi za upokojenca, ki je uveljavil starostno
pokojnino pred dopolnitvijo pokojninske dobe 40 ozi-
roma 35 let in za uZivalca druZinske pokojnine, ¢e se
zaposlita z manj kot polovico delovnega ¢asa oziroma,
¢e opravljata delo na podlagi pogodbe o delu.

(6) V primeru, ko zavezanec posebnega prispevka
ni uzival pokojnine vse leto, se poseben prispevek od-
meri od sorazmernega dela davka iz skupnega dohod-
ka ob¢anov, ki odpade na ¢as, ko je uzZival pokojnino.«

44, &len

Besedilo drugega odstavka 187. ¢lena se spremeni
tako, da se glasi:

»(2) Borcu NOV pred 9. 9. 1943 oziroma do 13. 10.
1943, ki je uveljavil starostno pokojnino s pokojninsko
dobo 35 oziroma 301let in se je ponovno zaposlil ali za-
el opravljati samostojno dejavnost na njegovo zahtevo
ozivi svojstvo zavarovanca iz pokojninskega in invalid-
skega zavarovanja, medtem pa se mu pokojnina ne iz-
pladuje. Ta €as zavarovanja se upokojencu £teje za od-
stotno povetanje Ze uveljavljene pokojnine ali za novo
odmero pokojnine.«

Doda se tretji odstavek, ki se glasi:

»(3) Novo odmero pokojnine po prejnjem odstavku
lahko zahteva zavarovanee, ki je po 16, avgustu 1877 v
delovnem razmerju ali je opravljal samostojno dejav-
nost najmanj eno leto.«

45. tlen

V 198. ¢lenu se drugi in tretji odstavek spremenita
tako, da se glasita:

»(2) Delovnemu invalidu, ki je pridobil pravico do
poklicne rehabilitacije, pa po lastni volji ne zaéne z
rehabilitacijo v roku, ki mu je doloZen, se zadasno
ustavi izplafevanje oskrbnine, dokler ne nastopi reha-
bilitacije.

(3) Izplatevanje oskrbnine se zalasno ustavi tudi
delovnemu invalidu, ki v dolofenem roku sicer zaéne
z rehabilitacijo, pa po lastni volji z njo preneha, in si-
cer za ves &as, dokler ponovno ne nastopl rehabilitacije.
Izplatevanje oskrbnine se zatasno ustavi tudi delovne-
mu invalidu, ki onemogoa svojo usposobitev za delo
s tem, da ne izvrSuje dolZnosti, ki so zvezane z reha-
bilitacijo.«

46. ¢len
Crtata se 199. in 202. &len.

47. élen

Drugi odstavek 201. &lena se spremeni tako, da se
glasi: ¥

»(2) Delovnemu invalidu, ki ni zaposlen, pridobil
pa je pravico do zaposlitve na drugem ustreznem delu,
se zaCasno ustavi izplafevanje zalasnega nadomestila,
¢e se v roku 30 dni ne priglasi za zaposlitev, dokler se
ne prijavi pri skupnosti za zaposlovanje. Izplafevanije
zatasnega nadomestila se ustavi tudi delovnemu inva-
lidu, ki note sprejeti preskrbljene zaposlitve na ustrez-
nem delu, in sicer za ves €as, dokler ne nastopi dela.«

48. ¢len

Besedilo 212. ¢lena se spremeni tako, da se glasi:

»Zavarovancu, pri katerem je nastala invalidnost,
na podlagi katere je pridobil pravico do invalidske po-
kojnine (62. in 64. Elen), se Steje v zavarovalno dobo
ves &as do dneva, ko mu je zaradi invalidnosti po za-
konu prenehale delovno razmerje.«

49, ¢len

Sedanje besedilo 213. &lena postane prvi odstavek,
doda pa se drugi odstavek, ki se glasi:

»(2) Dolotba 1. tofke prejinjega odstavka se upo-
rablja tudi za ¢as nepretrganega porodni$kega dopu-
sta, ki je dologen z zakonom.«

50. ¢len

V prvem odstavku 218. ¢lena se za besedami »po
prenehanju obveznega zavarovanjac doda »pri Skup-
nosti pokojninskega in invalidskega zavarovanja v SR
Slovenijie,

Besedilo 2. tolke prvega odstavka se spremeni ta-
ko, da se glasi:

»2, prekinitev zaposlitve, &e je bil v &asu zadasne
nezaposlenosti v redu prijavljen skupnosti za zaposlo-
vanje, vendar najvef dve leti za posamezen primer
prekinitve zavarovanja.« .

51, ¢len

Drugi odstavek 227. &lena se spremeni tako, da se
glasi:

»(2). Komisijo iz prejsnjega odstavka imenuje izvr-
#ilni odbor skupidine skupnosti.«

52. ¢len

Prvi odstavek 229. &lena se spremeni tako, da se
glasi:

»(1) O ugotovitvah napravi komisija zapisnik, kate-
rega en izvod prejme organizacija oziroma delodajalec.«

V tretjem odstavku se za besedo »Organizacijas
doda »oziroma delodajalecs. #

53. &len ;

Besedilo 230. ¢lena se spremeni tako, da se glasi:

»Ce se organizacija oziroma delodajalec ne strinja
z ugotovitvijo komisije iz prejinjih treh &lenov, lahko
v 30 dneh od vroitve zapisnika iz prejinjega ¢€lena
uveljavlja sodno varstvo pred posebnim sodif¢em zdru-
Zenega dela Skupnosti pokojninskega in invalidskega
zavarovanja in starostnega zavarovanja kmetov v SR
Sloveniji.«
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54, ¢len

V 231. ¢lenu se v prvem odstavku za besedo »orga-
nizacije« doda »oziroma delodajalci¢, v drugem odstav-
ku pa se za besedo »organizacija« doda »oziroma delo-
dajalecs. :

55. ¢len

V 232. &lenu se za besedo »organizacije« doda »o0zi-
roma delodajalci«,
56. ¢len

Osmi del statuta se spremeni in dopolni tako, da se

glasi:
»0Osmi del
POSTOPEK ZA UVELJAVLJANJE PRAVIC
233. tlen

Postopek za uveljavljanje pravic iz pokojninskega
in invalidskega zavarovanja v skupnosti dolocata sta-
tut in poseben pravilnik v skladu s tem statutom.

L ]

234. €len

(1) Pristojni organ skupnosti mora odlo¢iti o zahtevi
za ugotovitev oziroma varstvo pravic iz pokojninskega
in invalidskega zavarovanja v dveh mesecih od dneva
sprejete zahteve., V zadevah invalidskega zavarovanja
tefe ta rok od dneva, ko je pristojni zdravnik dal mne-
nie o zavarovanfevem zdravstvenem stanju in o njegovi
delovni zmoZnosti.

(2) Kadar iz objektivnih razlogov ni mogofe odlo-
¢iti v roku iz preiinjega odstavka, mora biti zavaro-
vanec -obveifen o vzroku, zaradi katerega ni mogote
odlotiti v tem roku, in o novem roku, v katerem bo
odlofeno. Ta rok ne sme biti daljSi od Sestih mesecev,

(3) Ce odbor za uveljavljanje pravic o zahtevi ne
odlodi v roku iz prejinjih dveh odstavkov, ima zavaro-
vanec pravico zahtevati varstvo svoje pravice pri od-
boru za varstvo pravie.

235. ¢len

(1) Zoper posamiten akt, izdan na zahtevo za uve-
ljavitev pravice, ima zavarovanec, Ce z odlogitvijo ni
zadovoljen, pravico zahtevati varstvo svoje pravice pri
odboru za varstvo pravic, in sicer v roku 30 dni od
prejema posamiénega akta.

(2) Ce zavarovanec ni zadovoljen z odloéitvijo od-
bora za varstvo pravic, lahko v 50 dneh od prejema
refitve uveljavlja sodno varstvo pred posebnim sodi-
Efem zdruZenega dela Skupnosti pokojninskega in inva-
lidskega zavarovanja ter starostnega zavarovanja kme-
tov v SR Sloveniji (nadalje: posebno sodisée zdruZenega
dela); pred tem sodiitem lahko uveljavlja sodno var-
stvo tudi, &e v roku iz 237. ¢lena ni doloteno o njegovi
zahtevi za varstvo pravic,

236. ¢len

(1) Kadar se pri ugotovitvi pravice in pri odmeri
pokojnine ali drugega denarnega prejemka uporabljajo
7e¢ pravnomofno ugotovliena dejstva, evidentirana v
matiéni evidenci zavarovancev oziroma je v celoti spre-
jet predlog zavarovanca in ugotovijena dejstva niso
sporna, se zavarovancu namesto posamitnega akta izda
izradun, iz katerega je razvidno, na katerih dejstvih
temelji ugotovliena pravica in izrafun pokojnine oziro-
ma drugega denarnega prejemka.

(2) Prejsnji odstavek se ne more uporabiti v prime-
rih, kadar se v posamiénem aktu ugotavlja tudi inva-
lidnost, telesna okvara ali potreba po pomo¢i in postrez-
bi drugega.

237. ¢len

(1) Posami¢ni akt, izdan na zahtevo za uveljavi-
tev pravice, zoper katerega ni bila dana zahteva za
varstvo pravice, rok za faksno zahtevo pa je ze potekel,
oziroma posamiéni akt, izdan na zahtevo za varstvo
pravice, zoper katerega ni bile uveljavljeno sodno var-
stvo, lahko razveljavi ali spremeni posebno sodiste
zdruZenega dela:

1, e je bilo o isti stvari Ze prej drugate odloteno;

2. ¢e je bilo o zahtevi odloteno brez soglasja ali
mnenja drugega organa, kadar je po veljavnih pred-
pisih to potrebno;

3. te je o zahtevi odlofil organ, ki za odloéitev ni
bil stvarno pristojen;

4. ¢e je bil z odlo¢itvijo oCitno prekrsen materialni
zakon.

(2) Predlog za zatetek postopka po prejSnjem od-
stavku lahko da posebnemu sodis¢u zdruZenega dela or-
gan samoupravne delavske kontrole in sicer najdlje v
petih letih po poteku roka za varstvo pravice oziroma
za sodno varstvo.

238. &len

(1) Posamitni akt, zoper katerega ni vef mogole
zahtevati varstva pravice ali sodnega varstva, se sme
razveljaviti ali spremeniti z novim aktom, izdanim v
novem postopku. :

1. ée se zve za nova dejstva, ki vplivajo na zava-
rovantevo pravico, ta dejstva pa so nastala po izdaji
posamicnega akta;

2. ¢e je bilo o kakinem pravnem vprasanju kasne-
je zavzeto stalidce, ki je ugodnejSe za zavarovanca;

3. Ce je bil s prejdnjem posamiénim aktom oéitno
prekrfen materialni zakon v Zkodo stranke;

4. te se potem, ko je izdan posamicni akt, zoper
katerega ni ved moZno zaradi poteka roka zahtevati
varstva pravice oziroma sodnega varstva, zve za nova
dejstva, ali pa najde oziroma pridobi moZnost uporabiti
nove dokaze, ki bi mogli sami zase ali v zvezi z Ze iz-
vedenimi in uporabljenimi dokazi pripeljati do druga¢-
ne reditve. e bi bila ta dejstva oziroma ti dokazi na-
vedeni ali uporabljeni v prejsnjem postopku.

(2) Ce se izda posamicen akt po 1. in 4. todki prejs-
njega odstavka, se za odloditev uporabljajo predpisi,
ki veljajo ob uvedbi postopka.

(3) Postopek po prvem odstavku se zaéne na pred-
log zavarovanca ali uradno, in sicer ne glede na roke,
v primeru iz 4. totke pa najdlje v roku petih let od
izdaje prejinjega posamitnega akta.

(4) Pravica iz posamiénega akta, izdanega po prejs-
njih odstavkih, gre od prvega naslednjega meseca po
dani zahtevi, &e je zavarovanec predlagal spremembo
ali razveljavitev, oziroma od prvega dne naslednjega-
meseca po izdaji novega akta, e je bil postopek uradno
uveden.

(5) Za nov postopek po 2, 3. in 4, tocki prvega od-
stavka tega ¢lena je pristojen organ, ki je izdal posa-
micen akt, ki naj se razveljavi ali spremeni.

239, ¢len

(1) O stvareh iz pokojninskega in invalidskega za-
varovanja izdajo posamiéne akte:
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1. odbori za uveljavljanje pravic in

2. odbor za varstvo pravic.

(2) Odbore izvoli skupstina skupnosti.

(3) S posebnim sklepom dolo¢i skupstina skupnosti
Stevilo odborov za uveljavljanje pravic in njihovo kra-
jevno pristojnost.«

57. ¢len

Crta se deveti del statuta, sedanja deseti, enajsti
in dvanajsti postanejo deveti, deseti in enajsti del.

58. ¢len

Dosedanji deseti del statuta, ki postane deveti del.
se spremeni in dopolni tako, da se glasi:

»Deveti del

- ORGANIZACIJA SKUPNOSTI, NJENI ORGANI
IN STROKOVNA SLUZBA

1. Nacela

264. ¢len

(1) Zavarovanci in upokojenci —  &lani skupnosti
si s tem statutom in z drugimi sploSnimi akti v skladu
s samoupravnim sporazumom o samoupravni organizi-
ranosti in nalogah skupnosti pokojninskega in inva-
lidskega zavarovanja v SR Sloveniji (v nadaljnjem be-
sedilu: sporazum) dologajo takino organizacijo skup-
nosti, ki jim zagotavlja neposredno sporazumevanje in
odlotanje pri dolofanju pravic, obveznosti in odgovor-
nosti, pri ustvarjanju in krepitvi materialne osnove za
zagotovitev in razSiritev pravic ter pri upravljanju
skupnosti.

(2) Clani skupnosti so:

1. Zavarovanci in sicer:

— delovni ljudje v temeljnih organizacijah zdruZe-
nega dela in delovnih skupnostih;

— delovni ljudje v delovnem razmerju pri delo-

dajaleih; ;

— delovni ljudje, ki opravljajo samostojno delo s
sredstvi v lasti ob¢anov in so na tej osnovi pokojninsko
in invalidsko zavarovani;

— drugi delovni ljudje, ki so po zakonu obvezno
pokojninsko ter invalidsko zavarovani;

2. Upokojenci.

(3) Skupnost ustanovijo ¢lani skupnosti iz prejs-
njega odstavka s samoupravnim sporazumom, s kate-
rim dolo¢ijo tudi njeno organizacijo in naloge.

265. ¢len

(1) Skupnost je ustanovljena in organizirana za
obmoéje SR Slovenije.

_ (2) Da se v skupnosti zagotovi uresnifevanje na-
¢ela sporazumevanja in dogovarjanja in vpliv zava-
rovancev in upokojencev na delovanje skupnosti ter da
se omogoti neposrednejSe odloéanje na vseh tistih pod-
rodjih pokojninskega in invalidskega zavarovanja, ki
se ustrezneje reSujejo na ozjem obmodju, so za obmotje
obéin oblikovane enote skupnosti kot deli skupnosti
(enote skupnosti), ki imajo v skladu z dogovorjeno
enotno politiko na ravni skupnosti opredeljeno delovno
podrodéje in pristojnosti. ‘

266. ¢len

(1) Zavarovanci in upokojenci si v skupnosti v
skladu z zakonom zagotavljajo pokojninsko in invalid-

sko zavarovanje in v ta namen dolofajo zase in za svoje
druZinske &lane:

— pravico do starostne pokojnine v starosti;

— pravico do invalidske pokojnine in pravico do
poklicne rehabilitacije in zaposlitve z ustreznimi de-
narnimi nadomestili za primer ‘izgubljene ali zmanjsa-
ne delovne zmoznosti (invalidnosti);

— pravico do poklicne rehabilitacije in zaposlitve
z ustreznimi denarnimi nadomestili — za primer nepo-
sredne nevarnosti za invalidnost v zvezi z delom na
doloctenem delovnem mestu (neposredna nevarnost za
invalidnost);

— pravico do denarnega nadomestila (invalidnine)
— za primer telesne okvare;

— pravico do druZinske pokojnine v primeru za-
varovanceve ali upokojeneve smrti;

— pravico do dodatka za pomo¢ in postrezbo, var-
stvenega dodatka, povraéila potnih in selitvenih stro-
Skov in enkratnega letnega zneska prispevka za rekre-
acijo; : ;

— druge pravice, ki jih dolodijo v samoupravnih
sploSnih aktih.

(2) Za uresnifevanje pravic iz tega zavarovanja’
zavarovanci zdruZujejo potrebna sredstva ter z njimi
gospodarno ravnajo.

267. tlen

Zavarovanci in upokojenci v enotah skupnosti sa-
moupravno in samostojno v mejah enotno dogovorjene
politike na ravni skupnosti zlasti:

1. — uresnitujejo pravico do rehabilitacije in za-
poslovanja invalidov v skladu s pravicami in dolZnost-
mi skupnosti;

— se dogovarjajo in sporazumevajo z drugimi za-
interesiranimi dejavniki o prevenciji invalidnosti in
sprejemajo ter uresnié¢ujejo ukrepe za zmanjSanje in-
validnosti in invalidskega upokojevanja;

— urejajo in spremljajo uveljavljanje pravic za-
varovancev in upokojencev na svojem obmodju ter
predlagajo poirebne ukrepe;

— v okviru programa stanovanjske skupnosti v
oblini re3ujejo stanovanjsko problematiko upokojen-
cev in invalidov ter razporejajo sredstva stanovanjske-
ga sklada; ;

— opravljajo druge naloge, opredeljene v samo-
upravhih sploSnih aktih skupnosti oziroma obéinskega
dela skupnosti;

2. — razpravljajo, zavzemajo in usklajujejo stali-
Séa o vpraSanjih, ki so enotna za podro&je skupnosti,
zlasti pa o temeljnih vprasanjih sistema pokojninskega
in invalidskega zavarovanja, o obveznostih zavarovan-
cev za zagotovitev pravic na femelju vzajemnosti in
solidarnosti ter o vprasanjih organizacije skupnosti.

268. &len

Za uresnitevanje svojih nalog in za razvijanje sa-
moupravnih druZbenih odnosov skupnost in enote
skupnosti sodelujejo z druZbenopolitiénimi skupnostmi,
strokovnimi organizacijami in njihovimi =zdruZenji,
zlasti pa Se s socialistiéno zvezo delovnega ljudstva, s
sindikati in organizacijami ter drudtvi, katerih namer
je wvarstvo delavcev, upokojencev ter invalidov in to
zlasti: .

— pri oblikovanju sistema pokojninskega in inva-
lidskega zavarovanja;
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— pri zagotavljanju in zdruZevanju sredstev za
uresni¢evanje pravic;,

— pri prizadevanjih za izboljsevanje delovnih in
Zivljenjskih razmer delavcev;

— pri usklajevanju skupnih interesov po nacelih
druzbenega dogovarjanja in samoupravnega sporazu-
mevanja;

— pri zagotavljanju izbire delegatov in zagotav-
ljanju njiheve aktivnosti.

269. ¢len

Skupnost in enote skupnosti sodelujejo z drugimi
samoupravnimi interesnimi skupnostmi v SR Sloveniji
pri urejanju zadev skupnega pomena, zlasti pa na
podroé&jih:

— rehabilitacije in zaposlovanja mvalldov.

— invalidskega varstva, zlasti preventivne dejav-
nosti in pri ukrepih za preprefevanje in zmanjsanje
invalidizacije;

— refevanja stanovanjskih vprasanj upokojencev;

— uresnitevanja pravice upokojencev do otroikega
dodatka in

— na drugih podrod&jih.

270. &len

Skupnost sodeluje z drugimi skupnostmi pokojnin-
skega in invalidskega zavarovanja v Jugoslaviji in z
zvezo teh skupnosti na podroé&jih skupnega pomena za-
radi ¢im enotnejse politike na teh podroéjih zlasti pa
pri:

— zagotavljanju enotne politike pri uresnitevanju
pravie;

— usklajevanju pokojnin;

— dolotanju del oziroma delovnih mest, na kate-
rih se Steje zavarovalna doba s povetanjem;

— urejanju in izvajanju pokojninskega in invalid-
skega zavarovanja po mednarodnih sporazumih.

271. &len

Zaradi sodelovanja v delu skupSéin druZzbenopoli-
titnih skupnosti, usklajevanja politike na podro&ju so-
cialnega varstva in opravljanja nalog, ki zadevajo so-
cialno varnost delovnih ljudi in obanov, se skupnost
in enote skupnosti v skladu z zakonom povezujejo z
drugimi samoupravnimi interesnimi skupnostmi v
skupnosti socialnega varstva.

2. Organizacijo skupnosti

272, ¢len
Zavarovanci in upokojenci uresnitujejo svoje pra-
vice in obveznosti v:
— skupnosti pokojninskega in invalidskega zava-
rovanja v SR Sloveniji;
— enotah skupnosti.

273. &len

(1) Organ upravljanja skupnosti je skupséina, or-
ganizirana po delegatskem nadelu.

(2) Organ upravljanja enote skupnosti je zbor de-
legatov, organiziran po delegatskem naéelu.

(3) Skupsfina skupnosti in zbori delegatov enot
skupnosti zaupajo dolofene izvriilne funkcije svojim
izvrilnim organom, ki so jim za svoje delo odgovorni.
IzvrSilni organ in njihove pristojnosti so doloéeni v
tem statutu ali v drugem sploinem aktu skupnosti ozi-
roma enot skupnosti.

274, &len

(1) V skupnosti se sprejemajo odlotitve s samo-
upravnim dogovarjanjem in sporazumevanjem ali’ z
odloé¢itvijo vetine glasov vseh delegatov v skup&tini
skupnosti, zboru delegatov enote skupnosti oziroma v
njihovem izvrsilnem organu.

(2) Postopek dogovarjanja in usklajevanja ter odlo~
¢anja se dolodi v poslovnikih, ki jih sprejme skupstina
skupnosti oziroma zbor delegatov enot skupnosti.

275. tlen

Skupscina skupnosti in zbori delegatov enot skup-
nosti imajo predsednika in njegovega namestnika.
Predsednik skupéidine oziroma zbora delegatov sklicuje
in vodi seje skup&éine oziroma zbora delegatov ter pod-
pisuje samoupravne splosne in druge akte skup3¢ine
oziroma zbora delegatov.

276. &len

(1) Delegati v samoupravnih organih skupnosti in
enot skupnosti so za svoje delo’ odgovorni delegatski
bazi. Ta odgovornost se zagotavlja predvsem tako, da
so delegati, ki so delegirani za sejo zbora delegatov
enot skupnosti, za svoje delo odgovorni delovnim lju-
dem in ob&anom, ki so jih izvolili, in delegacijam, ki
so jih delegirale. Delegati v skupiéini skupnosti pa so
odgovorni zborom delegatov enot skupnosti, delegati,
delegirani v svet Zveze skupnosti Jugoslavije, pa skup-
5Cini skupnosti.

(2) Predsednik skupitine in njegov namestnik fer
¢lani izvrsilnih in drugih organov skupstine so za svoje
delo odgovorni skupséini.

(3) Predsednik zborov delegatov in njihovi namest-
niki tfer é&lani izvrSnilnih in drugih organov zborov
delegatov so za svoje delo odgovorni zborom delegatov,
ki so jih izvolili. ,

3. Skups$éina skupnosti in njeni izvrsilni organi

2717. tlen

Skupstino skupnosti sestavlja 90 delegatov, ki jih
po nacelu zamenljivosti delegirajo zbori delegatov enot
skupnosti. Stevilo delegatskih mest za skupi&ino skup-
nosti, ki jih imajo posamezne enote skupnosti, doloéi
skups€ina skupnosti s posebnim sklepom. Zbor dele-
gatov vsake enote skupnosti delegira naJmanJ enega
delegata.

278. ¢len

Predsednik skupi¢ine predstavlja skupnost, wodi
seje skupséine ter podpisuje splofne akte, ki jih spre-
jema skupi¢ina.

Kadar je predsednik skupi@ine odsoten oziroma
zadrzan, ga nadome&fa njegov namestnik z vsemi pra-
vicami in dolZnostmi, ki jih ima predsednik skup3€ine.

279. &len

(1) Skupséina skupnosti skrbi za uresnifevanje
pravic in nalog iz 266. ¢lena tega statuta in v ta na-
men:

1. sprejema statut skupnosti, njegove spremembe
in dopolnitve in druge splodne akte;

2. uresni¢uje politiko pokojninskega in invalidskega
zavarovanja z vetletnimi in letnimi programi dejavno-
sti skupnosti in s posameznimi sklepi;
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3. ugotavlja in razglaSa s samoupravnimi sporazu-
mi sklenjene stopnje prispevkov za pokojninsko in in-
validsko zavarovanje za vedletno ali letno obdobje ozi-
roma v skladu z zakonom dolo¢a stopnje prispevkov;

4, odlota o ukrepih, s katerimi se zagotavljajo ma-
terialna podlaga in moZnosti za rehabilitacijo in zapo-
slovanje delovnih invalidov;

5. upravlja s sredstvi skupnosti in doloéa politiko
uporabe teh sredstev;

6. sprejema finanéne naérte in zakljune ratune ter
poslovno porotilo skupnosti in strokovne sluzbe;

7. sklepa druZbene dogovore in samoupravne spo-
razume;

8. sklepa pogodbe o izvajanju zavarovanja za do-
lodene skupine zavarovancev;

9. odlo®a o uvedbi prostovoljnega pokojninskega
in invalidskega zavarovanja;

10. voli in razreduje predsednika skup&dine in nje-
govega namestmka ter izvrSilne organe in imenuje
stalne in za&asne komisije ter jim dolo¢a naloge;

11. voli sodnike posebnega sodista zdruZenega dela;

12, dolota program dejavnosti in enotna izhodiséa
politike na podroéju reSevanja stanovanjskih potreb
upokojencev;

13. sodeluje. z drugimi samoupravnimi interesnimi
skupnostmi v Sloveniji in v Jugoslaviji;

14. odloda o ustanovitvi zveze skupnosti pokojnin- "

skega in invalidskega zavarovanja Jugoslavije, o véla-
njevanju vanjo in o vélanjevanju v druga zdruZenja
oziroma skupnosti;

15. odloa o ‘ustanovitvi, organizaciji in delovnem
podroé&ju strokovne sluzbe;

18. sklepa samoupravni'sporazum s strokovno sluZ-
bo o medsebojnih pravicah, obveznostih in odgovor-
nostih;

17. imenuje v soglasju s Skupsfino SR Slovenije
vodjo strokovne sluzbe skupnosti;

18. opravlja druge naloge, za katere je po predpi-
sih pristojna skupnost, pa s tem statutom ali drugim
splodnim aktom ni izrecno dolofena pristojnost kaks-
nega drugega organa skupnosti.

(2) Skup&tina skupnosti sprejema sklepe iz prejs-
njega odstavka z ve?lmo glasov vseh delegatov skup-
Stine.

280, délen

(1) Skup#éina skupnosti ima svoje izvriilne organe:

1. izvrénilni odbor;

2. odbor za rehabilitacijo in zaposlovanje delovnih
invalidov;

3 odbor za vprasanja borcev NOV in vojaskih
inva!idov,

4. odbor za ljudsko obrambo in druZbeno samo-
zaséito;

5. komisijo za sistem in organizacijo skupnosti.

(2) SkupZéina skupnosti s sklepom oblikuje po po-
trebi tudi druge izvrdilne organe oziroma komisije za
posamezna podroéja in jim doloéi pristojnosti.

281. ¢len

(1) IzvrEilni organi skupitine iz 279. &lena imajo:

— izvriilni odbor 11 ¢lanov;

— odbor za rehabilitacijo in zaposlovanje delovnih
invalidov 9 élanov;

— odbor za vprafanja borcev NOV in vojadkih in-
validov 7 &lanov;

— odbor za ljudsko obrambo in druZbeno samo-
zaséito 7 ¢lanov;

— komisija za sistem in organizacijo skupnosti 11
¢lanov.

(2) Po poloZaju sta élana odbora za ljudsko obram-
bo in druZbeno samozastito predsednik skupiéine in
predsednik izvriilnega odbora, v odbor predlaga pred-
stavnika tudi aktiv zveze komunistov skupnosti.

(2) Komisijo za sistem in organizacijo skupnosti
sestavljajo: predsednik skupsS¢ine skupnosti, ki je tudi
predsednik komisije, predsednik izvriilnega odbora, od-
bora za rehabilitacijo in zaposlovanje delovnih invali-
dov, odbora za vprasanja borcev, predsednik upravne-
ga odbora sklada za graditev domov in stanovanj za
upokojence, predsednik sveta delovne skupnosti stro-
kovne sluibe skupnosti, vodja strokovne sluZbe skup-
nosti. Stiri &lane komisije izvoli skup3fina skupnosti
med zavarovanci in upokojenci.

282, élen

Clane izvrEilnih organov izvoli skupdtina skupnosti
praviloma izmed delegatov delegacij za Etiri lata, 1ah-
ko pa jih razresi fe pred potekom dobe, za katero so
izvoljeni. Pri izvolitvi ¢lanov izvrdilnih organov upo-
Steva skupéstina skupnosti tudi razmerije med Stevilom
zavarovancev in 3tevilom upokojencev. Tri &lane od-
bora za vpraSanja borcev NOV in vojaskih invalidov
izvoli skupidina na predlog republiskega odbora Zveze
zdruZenj borcev NOV SR Slovenije.

283. &len

Izvrini odbor skupitine skupnosti:

1. skrbi za izvrSevanje splognih aktov skupnosti in
posameznih sklepov skupséine;

2. pripravlja gradivo za razpravo v delegacijah in
v skup#¢ini, daje pobude in predloge za raziskovalno
ter normativno dejavnost;

3. daje smernice za delo strokovne sluZbe;

4. odlota o uporabi sredstev, ki so dolodena za mo-
dernizacijo strokovne sluZbe ter za znanstveno in raz-
iskovalno delo;

5. skrbi za povezavo skupdtine z zbori delegatov
obéinskih delov skupnosti ter njihov!mi organl in za
medsebojno sodelovanje;

6. opravlja tudi druge zadeve, za katere ga poob-
lasti skup&€ina skupnosti.

284, &len

Predsednik izvriilnega odbora oziroma njegov na-
mestnik, kadar je predsednik zadrian, pripravlja, skli-
cuje in vodi seje izvriilnega odbora in skrbi, da se
sprejeti sklepi izvajajo.

Predsednik izvriilnega odbora opravlja tudi funk-
cijo poslovodnega organa skupnosti. V tem svajstvu
zastopa skupnost in je odredbodajalec zanjo, opravlja
pa tudi druge naloge poslovodstvene narave v skladu
z zakonom.

285. ¢len

Delovno podroéje odbora za rehabilitacijo in za-
poslovanje delovnih invalidov so zadeve v zvezi z re-
habilitacijo in zaposlovanjem delovnih invalidov, ki
spadajo v pristojnost skupnosti, &e zanje ni izrecno
pristojna skupi®ina skupnosti ali kakSen drug njen
organ.

Odbor zlasti*
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1. prouduje sistem rehabilitacije in zaposlovanja
invalidnih oseb, posebej delovnih invalidov in daje
predloge v tej zvezi;

2. spremlja in analizira gibanje invalidizacije ter
daje v tej zvezi predloge in pobude;

3. spremlja izvajanje rehabilitacije in zaposlova-
nja delovnih invalidov, ga ocenjuje ter predlaga po-
trebne ukrepe;

4. pripravlja in predlaga drugim dejavnikom pro-
gram preventivne dejavnosti na podroéju invalidskega
varstva in ukrepov za prepretevanje in zmanjSevanje
invalidizacije skladno s programi v obéinah;

5. pripravlja ukrepe, s katerimi se zagotavlja ma-
terialna podlaga in moZnost za rehabilitacijo in zapo-
slovanje delovnih invalidov;

6. v obéinskih delih skupnosti usmerja in povezuje
delo, ki zadeva poklicno rehabilitacijo in zaposlovanje
delovnih invalidov;

7. sodeluje z drugimi dejavniki na podrotju reha-
bilitacije in zaposlovanja invalidnih oseb ter prepre-
¢evanja in zmanjSevanja invalidizacije.

286. ¢len

Odhor za vpra3anja borcev NOV in vojagkih in
validov zlasti:

1. proutuje problematiko borcev in vojafkih in-
validov s podro#ja pokojninskega in invalidskega za-
varovanja; '

-2. skrbi za izbolj%anje urejanja, izvajanja in uve-
ljavljanja njihovih pravic iz pokojninskega in invalid-
skega zavarovanja;

3. pripravlja predloge za stalidfa, sklepe in ukrepe
s podro&ja varstva borcev NOV in vojafkih invalidov
in jih posreduge skupg&ini skupnosti ali njeni strokovhi
sluzbi;

4. skrbi za urejanje stanovanjskih problemov upo-
kojenih barcev in vojagkih invalidov;

5. sodeluje z drugimi skupnostmi in organi na pod-
rofju urejanja pravic in socialnega varstva borcev in
vojaskih invalidov.

287. ¢len

Odbor za ljudsko obrambo in druZbeno samoza-
Scito:

1. sprejema in dopolnjuje obrambm naért skup-
nosti;

2. usklajuje obrambne priprave skupnosti z dru-
gimi obrambnimi pripravami na ravni republike ter
na tem podrotju sodeluje z ustreznimi druZbenopoli-
tiénimi organizacijami in upravnimi organi;

3. predlaga obrambne elemente razvojnega nalria
in drugih splodnih aktov ter ukrepov s podro&ja ljud-
ske obrambe, za katere so pristojni organi upravljanja
in drugi organi skupnosti;

4, organizira in pripravlja vse moZne oblike in
nadine izvajanja nalog in ukrepov ljudske obrambe
glede na predvidene vojne razmere;

5. skrbi za izvajanje varnostnih in zai€itnih ukre-
pov pri pripravah za ljudsko obrambo po nacelih druz-
bene samozascite;

6. v soglasju s pristojnimi republigkimi organi do-
lota osebo, ki opravlja posebno zaupna dela pri pri-
pravah za ljudsko obrambo;

7. sodeluje z odborom za ljudsko obrambo in druz-
beno samozadéito strokovne sluZbe in mu daje ustrez-
na navodila za delo v vojnih razmerah;

8. opravlja druge na.lage s podrodja ljudske obrams=
be in druZzbene samoza&éite skupnosti.

288. clen

Komisija za sistem in organizacijo skupnosti zlasti:

1. proucuje sistem pokojninskega in invalidskega
zavarovanja, zavzema stalii¢a ter daje predloge in po-
bude;

2. v zvezi z usklajevanjem in izpopolnjevanjem
sistema pokojninskega in invalidskega zavarovanja
usklajuje svoje izsledke in stalif¢a z drugimi demvmkl
ter daje pobude in predloge;

3. prouuje organizacijo skupnosti, zlasti Se z vi-
dika uresnitevanja delegatskega samoupravnega siste-
ma in njegovega delovanja ter uresnifevanja pravic
zavarovancev v skupnosti;

4, proufuje ustreznost organizacije in delovanje
sluzbe skupnosti za opravljanje nalog skupnosti ter
predlaga ustrezne ukrepe.

4. Zbori delegatov enot skupnosti

289. &len’

(1) Zbori delegatov enot skupnosti opravljajo na-
loge, ki so zanje dolotene ¥ tem statutu, zlasti pa na=-
loge iz 267. ¢lena statuta.

(2) Statut in drugi sploSni akti enote skupnosti
natanéneje dolodijo naloge zbora delegatov v skladu
s tem statutom in samoupravnim sporazumom o orga-
niziranosti in nalogah skupnosti.

(3) Statut ali drug splosni akt enote skupnosti tudi
dolo¢i, katere izvriilne organe ima zbor delegatov ter
kaksne so njihove naloge in odgovornosti.

5. Obveitanje zavarovancev in upokojencev

280. &len

(1) Delo skupnosti, enot skupnosti, njenih organov
1 strokovne sluzbe je javno.

(2) Zavarovaneci in upokojenci imajo pravico in
dolZnost biti seznanjeni z wvsemi najpomembnejsimi
dogodki v skupnosti kakor tudi s sklepi, ki jih sprej-
mejo skup3€ina skupnosti ali zbori delegatov enot
skupnosti in njihovi organi, prav tako pa tudi z delom
strokovne sluzbe.

(3) Zavarovanci in upokojenci se seznanjajo z de-
lom skupnosti prek javnih sredstev obveifanja, prek
glasil skupnosti, po delegatih in delegacijah in na dru-
ge natine, ki jih izberejo skupiéina skupnosti in zbori
delegatov enot skupnosti ter njihovi izvriilni organi.

(4) Da so zavarovanci in upokojenci obveifeni o
delu skupnosti, njenih organov in strokovne sluZbe,
skrbita izvrgilni odbor skup&éine skupnosti, poslovodni
organ skupnosti in vodja strokovne sluzbe.

6. Samoupravni nadzor nad delom skupnosti

291, élen

(1) Zavarovanci in upokojenci nadzorujejo delo
skupstine, zborov delegatov izvrSilnih in drugih orga-
nov ter delo strokovne sluZbe skupnosti neposredno
in po organu samoupravne delavske kontrole.

(2) Za uresnitevanje te pravice morajo biti zava-
rovanci in upokojenci seznanjeni z vsemi pomembnimi
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dogajanji v skupnosti in s sklepi skup$éine skupnosti
in njenih organov ter z delom strokovire sluzbe skup-
nosti.

(3) Zavarovanci in upokojenci dajejo neposredno
in prek delegatov pripombe in predloge, naslavljajo'
posamezna vpraganja zborom delegatov enot skupnosti,
skup&éini skupnosti, izvréilnim organom in strokovni
sluZbi.

999. Elen

(1) Organ samoupravne delavske kontrole v skup-
nosti je odbor samoupravne delavske kontrole.

(2) Odbor =zlasti spremlja uresniéevanje sklepov
skupnosti, pravic in dolZnosti zavarovancev in upoko-
jencev, racionalno porabo sredstev in gospodarnost po-
slovanja ter ugotavlja in preprecuje druzbeno kodljive
pojave.

(3) Odbor samoupravne delavske kontrole nadzira
tudi delo strokovne sluZbe skupnosti,

203. ¢len

(1) Delegate v odbor samoupravne delavske kon-
trole skupnosti izvolijo zbori delegatov enot skupnosti.
Stevilo delegatov in natin izvolitve dolota skupiéina
skupnosti s posebnim sklepom. -

(2) Zbori delegatov enot skupnosti lahko izvolijo
za svoje obmotje in za podrodje dejavnosti ter nalog
enot skupnosti posebne odbore samoupravne delavske
kontrole.

(8) Izvolitev posebnih odborov samoupravne delav-
ske kontrole za obmolje enot skupnosti ne zmanjsuje
pristojnosti, dolZnosti in nalog odbora samoupravne
delavske kontrole skupnosti.

7. Strokovna sluzZba

294. ¢len

(1) Strokovna, finan¢na, administrativno-tehniéna
in s tem podobna opravila za skupnost in enote skup=-
nosti, za skupnost starostnega zavarovanja kmetov, do-
logena dela pa v skladu s posebnim sporazumom fudi
za posebno sodii¢e zdruzenega dela, opravlja strokovna
sluzba skupnosti.

(2) Ternelj'ne organizacije, delovno podrodje, pra-
vice, dolZnosti in odgovornosti strokovne sluzbe dolo-
¢ajo ta statut, sklep o ustanovitvi strokovne sluZbe
in samoupravni sporazum o medsebojnih pravicah,
dolZnostih in odgovornostih med skupnostjo in stro-
kovno sluZbo.

295. ¢len

(1) Vodjo strokovne sluZbe imenuje
skupnosti v soglasju s Skupséino SR Slovenije.

(2) Vodja strokovne sluZbe je imenovan za dobo
gtirih let in je po poteku te dobe lahko ponovno ime-
novan.

(3) Za vodjo strokovne slu’be se lahko imenuje,
kdor ima visokoSolsko izobrazbo in izpolnjuje pogoje
moralnopolitiéne primernosti.

skupstina

295.a Clen

(1) Vodja strokovne sluZbe je za svoje delo in delo
delovne skupnosti odgovoren skup#tini skupnosti in
njenim izvrdilnim organom v okviru njihove pristoj-
nosti ter organu samoupravne delavske kontrole,

(2) Delavei strokovne sluzbe so za svoje delo od-
govorni vodji strokovne sluzbe in poslovodnemu orga-
nu skupnosti.

295.b tlen

{1) Delavei strokovne sluZbe pridobivajo dohodek
neposredno s svobodno menjavo dela iz sredstev skup-
nosti.

(2) Delavei strokovne sluZbe imajo pravico do sred-
stev za osebne dohodke in za skupno porabo v skladu
Z natelom delitve po delu in ustreznimi druZbeno do-
lo€enimi osnovami in merili za delifev.

295. ¢ élen

(1) Skupnost zagotavlja strokovni sluZbi vse osnov-
ne pogoje za njeno poslovanje: delovna sredstva in
sredstva za kritje materialnih stroSkov poslovanja.

(2) Z delovnimi sredstvi upravlja skupnost, delav-
ci strokovne sluzbe pa imajo za zadovoljevanje oseb-
nih in druzbenih potreb pravico uporabe in dela s temi
sredstvi.

295 ¢ élen .

(1) Delavei strokovne sluzbe v skladu z ustavo in
zakonom samostojno urejajo s svojimi. samoupravnimi
splo$nimi akti medsebojne odnose v zdruZenem delu
ter uresnitujejo druge samoupravne pravice in obvez-
nosti iz zdruZenega dela, ki se nanasajo na delovne
skupnosti samoupravnih interesnih skupnosti.

(2) Strokovna sluzba predloZi v soglasje skupséini
skupnosti statut strokovne sluZbe, izvriilnemu odboru
skup§éine skupnosti pa druge samoupravne sploSne
akte, v katerih se dolodajo temeljni pogoji glede struk-
ture delovnih opravil in kvalifikacijske strukture ka-
drov v strokovni sluzbi.

(3) Soglasje iz prejinjega odstavka se ne nanafa
na uresnifevanje samoupravnih pravie delaveev.«

59. ¢len

(1) V dosedanjem enajstem delu, ki postane deseti
del, se ¢rtajo €leni od 297. do 307. in 312. ¢len.

(2) Pred dosedanjim 301. &lenom se é&rta naslov
»1I. poglavje PRISPEVKI IN POVRACILA« s podna-
slovi od 1, do 7. razdelka; pred 311, élenom se ¢rta
naslov »III. poglavie DOSPELOST, IZTERJAVA IN
ZASTARANJE PRISPEVKOV«; pred 317. ¢lenom se
naslov »IV. poglavje« spremeni v »1L. poglavjee.

60. clen
Besedi'lo 206. ¢lena se spremeni tako, da se glasi:

(1) Svoje obveznosti glede sredstev za uresniceva-
nje pravic iz pokojninskega in invalidskega zavarova-
nja v skupnosti doloc¢ajo zavarovanci na podlagi pro-
grama skupnosti s samoupravnim sporazumom o teme-
ljih plana skupnosti in drugimi samoupravnimi spo-
razumi. ‘ ‘

(2) Za uresni¢evanie pravic iz pokojninskega in
invalidskega zavarovanja plafujejo zavarovanei prispe-
vek v skladu s posebnimi predpisi. Visino prispevka
dolo¢ajo zavarovanci v samoupravnih sporazumih iz
preisnjega odstavka ali pa jo doloti zakon.

(3) Obveznosti iz prejénjih odstavkov se dolodajo
v skladu z gibanjem druZbenega proizvoda vsega go-
spodarstva in produktivnosti vsega druZbenega dela
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v mejah in v skladu s smotri, dolofenimi v druZbenih
olanih druZbenopolitiénih skupnosti.

61, ¢len

Besedilo 308. ¢lena se spremeni tako, da se glasi:

Prispevek za posebne primere zavarovanja pladu-
jejo:

1. za osebe iz 23. &lena in iz 1. do 5. in 7. totke
prvega odstavka 25. Clena tega statuta — organizator
akcije oziroma javnega dela;

2. za osebe iz 4., 5. in 6. totke 24. &lena tega sta-
tuta — strokovne Sole s praktiénim poukom, zavodi
za vedenjsko in osebnostno motene in 'Sole, kadar so
te osebe na prakti¢nem pouku v Solskih utilnicah ali
delavnicah oziroma organizacije zdruZenega dela,
drzavni organi, zadruge, druzbene in druge organizacije
(v nadaljnjem besedilu: organizacije), kadar so te osebe
pri njih na delu;

3. za osebe iz 8. toCke prvega odstavka 25. ¢lena
tega statuta — organizacija, pri kateri je invalid na
praktiénem delu ali vajah;

4. za osebe iz 7. tolke 24. &lena tega statuta —
organizacija, ki je sklenila pogodbo o delu.

62. ¢len

Besedilo 313. ¢lena se spremeni tako, da se glasi:

»Ce plaénik prispevka ne pla¢a zapadlih prispevkov
v predpisanem roku ali ne plata vseh prispevkov z
zamudnimi obrestmi, lahko uveljavlja skupnost svojo
terjatev pri posebnem sodif¢u zdruZenega dela.«

63. ¢len

Besedilo prvega odstavka 314. &lena se spremeni
tako, da se glasi:
»(1) SluZzba druzbenega knjigovodstva oziroma ban-

ka na zahtevo skupnosti na podlagi izvriljive odlothe .

posebnega sodii¢a zdruZenega dela izterja neplacane
prispevke z zamudnimi obrestmi tako, da prenese zne-
sek z ratuna zavezanca prispevka na racun skupnosti.«

64, ¢élen

Besedilo 817. ¢lena se spremeni tako, da se glasi:

»Dohodki skupnosti so:

1. prispevki, dolofeni v skladu s samoupravnimi
sporazumi, zakonom, tem statutom in sklepi skupséine
skupnosti;

2. povraégila druzbenopoliti®nih skupnosti v skladu
z zakonom ali odlokom ter tem statutom;

3. vsi drugi dohodki in povratila.«

65. ¢len

Sedanje besedilo 337. ¢lena postane prvi odstavek,
kot drugi odstavek se doda:

»(2) Odmera pokojnine v'primerih iz prejSnjeca
odstavka se opravi po Setrtem odstavku 243, &lena te-
meljnega zakona o pokojninskem zavarovanju, tako
odmerjena pokojnina pa se uskladi po sklepih skup-
nosti.«

66. ¢len

Besedilo 344. &lena se spremeni tako, da se glasi:
»(1) Pokojninska doba (zavarovalna doba, zavaro-
valna doba s povetanjem in posebna doba, dopolnjena
do 31. decembra 1972 — 2. totka 48. ¢lena) sé racuna
Po predpisih, ki so bili v veljavi do omenjenega dne,

¢e ni v zakonu drugace doloeno. Ti predpisi veljajo
tudi glede rokov za dokazovanje dobe z izjavami prié.

(2) Roki iz prvega odstavka tega &lena za vloZitev
zahteve.za dvajno vitevanje ¢asa, prebitega v narodno-
osvobodilni vojni in narodncosvobodilnem gibanju
Grtije, v posebno dobo (35. in 46. ¢len) ne veljajo za
borce, ki niso vlozili zahteve za ugotovitev posebne
dobe v roku, dolotenem po prvem odstavku tega ¢lena.

(3) Postopek za ugotovitev posebne dobe iz dru-
gega odstavka tega ¢lena se zafne na podlagi potrdila
predsedstva obéinskega odbora Zveze zdruZenj borcev
narodnoosvobodilne vojne, da so podani pogoji za nje=-
no ugotovitev.

{4) NatanénejSe predpise o uporabi drugega in tret-
jega odstavka tega Clena izda zvezni komite za delo
in zaposlovanje v sporazumu z zveznim komitejem za
vprafanja borcev in vojaskih invalidov, ko dobi mne-
nje zveznega odbora Zveze zdruZenj borcev narodno-
osvobodilne vojne Jugoslavije in Zveze skupnosti po-
kojninskega in invalidskega zavarovanja Jugoslavije.

(5) Z zakonom iz prvega odstavka tega &lena ni
mogote vpeljati ratunanja pokojninske dobe, ki bi bilo
za zavarovanca manj ugodno od ratunanja te dobe po
predpisih, ki so veljali do 31. decembra 1972.

(6) Osebam iz 2. totke 213. tlena in iz 221. &lena
statuta se viteva v zavarovalno dobo oziroma zavaro-
valno dobo s povefanjem tudi ¢as, ki so ga prebili na
poklicni rehabilitaciji oziroma na delu pred 31. de-
cembrom 1972,

(7) Pri ugotavljanju povralil po &etrtem odstavku
300. élena tega statuta se rafuna pokojninska doba, do-
polnjena do 31. decembra 1872, izkljuéno po predpisih,
ki so veljali do omenjenega dne.«

67. ¢len

Besedilo 345. ¢lena se spremeni tako, da se glasi:

»V pokojninsko dobo se kot posebna doba viteva
¢as, ko je bila oseba &lan kmelke delovne zadruge v
obdobju od 15. maja 1945 do 31. decembra 1959, &Ze
ji je bilo delo v zadrugi edini ali glavni poklic.¢

68. ¢len
Tretji odstavek 349. ¢lena se spremeni tako, da se

+ glasi:

2(3) Osebi, ki jo 1. januarju 1966 ni imela v Jugo-
slaviji vsaj enega leta zavarovanja v smislu tretjega
odstavka 46. Clena tega statuta, se dolo¢i pokojnina
po 236. Clenu temeljnega zakona o pokojninskem zava-
rovanju, nato se tako dolotena pokojnina uskladi, kot
so se uskladile pokojnine, uveljavljene pred 1. janu-
arjem 1966.«

69. ¢len

Besedilo 350. ¢&lena se spremeni tako, da se glasi:

»Upokojenec kateremu je bila pri odmeri pokoj-
nine uporabljena dolofba 59. &lena statuta, veljavnega
do uveljavitve teh sprememb in dopolnitev, lahko zah-
teva ponoven izratun pokojnine po dolofbi spremenje-
nega 59. ¢lepa statuta. Nov znesek pokojnine se izplaa
upokojencu od prvega dne naslednjega meseca po vlo-
#itvi zahteve za nov izra¢un pokojnine.«

70. &len

V 351. ¢lenu se &rta besedilo »po 61. ¢lenu temelj-
nega zakona o .pokojninskem in invalidskem zavaro-
vanju«.
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Doda se nov drugi odstavek, ki se glasi:

»(2) Za ponovno odmero pokojnine zavarovancem
iz prejfénjega odstavka se uporabljajo doloibe prvega
odstavka 185. &lena tega statuta.«

71, ¢len

Besedilo 358. &lena se spremeni tako, da se glasi:
»Za posamezne skupine zavarovancev se 2 zvez-
nim druZbenim dogovorom ali zakonom lahko dolodijo
ne glede na 42, in 46. élen tega statuta ugodnejdi pogoji
za pridobitev pravice do starostne pokojnine in za nje-
no odmero.«
T72. €len

V dosedaniem dvanajstem delu, ki postane enajsti
del, se ¢rtajo 3564, 356, in 350, ¢len.

73. &len

Ne glede na dolotho 230. ¢lena tega statuta ugo-
vore, vlozene do dneva uveljavitve tega sklepa, do-
konéno redi posebna komisija iz dosedanjega 230. &le-
na tega statuta.

74. &len

Komisija za sistern in organizacijo skupnosti se
pocbladta, da dolodi in objavi prediiéeno besedilo sta-
tuta skupnosti pokojninskega in invalidskega zavaro-
vanja v SR Sloveniji.

76. €len

Do konstituiranja enot, skupnosti nadaljujejo z de-
lom konference delegatov pokojninskega in invalid-
skega zavarovanja v obéinah,

76. Clen

V 382. ¢lenu se értata v drugem odstavku 3. in 4.
totka, na koncu 2. tofke se namesto podpitja postavi
pika; v tretjem odstavku se &rta 1. tolka in Stevilka
»2« pred drugo tocko ter dvopiéje za besedo »predpi-
sove,

77. ¢len

Doloébe o postopku za uveljavljanje pravic (osmi
del statuta se uporabljajo od dneva, s katerim se
zacno uporabljati dolo¢be posebnega pravilnika, ki na-
tanéneje dolo¢a postopek (233. &len), do tega dne se
glede postopka za uveljavljanje pravie v skupnosti
uporabljajo dosedanji predpisi.

V primerih, v katerih bo petletni rok iz tretjega
odstavka 238. ¢lena statuta potekel do zaletka uporabe
doloéb o postopku po prejinjem odstavku ali bo po-
tekal v roku enega leta od zafetka uporabe teh dologb,
se lahko zatne nov postopek na predlog.zavarovanca
ali uradoma Se v roku enega leta od zaletka uporabe
dolo¢b o postopku.

78. &len

Ta sklep zalne veljati osmi dan po objavi v Urad-
nem listu SRS.

5t. 130/23-S .
Ljubljana, dne 30. marca 1978.
Skupifina skupnosti pokojninskega in invalidskega
zavarovanja v SR Sloveniji
Predsednik
Dante Jasnic L r,

735.

Na podlagi 8. &lena zakona o izobraZevanju in
usposabljanju otrok in mladine 2 motnjami v telesnem
in duSevnem razvoju (Uradni list SRS, §t. 19/76) ter
izhajajo¢ iz obveznosti, ki so jih sprejele s svojimi
temeljnimi samoupravnimi akti, sklenejo IzebraZeval-
na skupnost Slovenije, Skupnost socialnega skrbstva
Slovenije, Zveza skupnosti otrotkega varstva SR Slo-
venije, Zdravstvena skupnost Slovenije, Zveza skup-
nosti za zaposlovanje SR Slovenije, Telesno kulturna
skupnost SR Slovenije in Skupnost socialnega varstva
Slovenije

BAMOUPRAVNI SPORAZUM

o opredelitvi nalog in obveznostl pri izobraZfevanju in
usposabljanju ofrok in mladostnikov z motnjami v
telesnem in duSevnem razvoju

1. ¢len

S tem sporazumom udeleZenke opredeljujejo svoje
naloge in obveznosti na podrodju izobraZevanja in
usposabljanja otrok in mladostnikov z motnjami v te-
lesnem in duSevnem razvoju ter urejajo medsebojne

.odnose pri izpolnjevanju teh nalog in obveznosti.

Kot usposabljanje otrok in mladostnikov z motnja-
mi v telesnem in dufevnem razvoju se po tem spo-
razumu Steje razvritanje ter celovita habilitacija in
rehabilitacija od rane predSolske. stopnje, za otroke
z dolotenimi motnjami celo od rojstva, do vkljuditve
in spremljanje v Zivljenje in delo.

2, &len

UdeleZenke se bodo dogovarjale o izhodiftih po-
litike na podrotju izobraZevanja in usposabljanja otrok
in mladostnikov z motnjami v telesnem in dusevnem
razvoju zlasti:

— glede usmerjanja in programiranja dejavnosti
na tem podrofju z upostevanjem posebnih nacel pre-
vencije, celovitosti obravnave, multidisciplinarnega pri-
stopa in integracije,

— glede zagotavljanja druZbenih
pogojev za te dejavnosti,

— glede urejanja in zagotavljanja druZbeno-eko-
nomskega poloZaja delaveev v organizacijah za uspo-
sabljanje.

in materialnih

3. ¢len

UdeleZenke so medsebojno odgovorne za uresni-
tevanje s tem sporazumom opredeljenih nalog in ob-
veznosti. Vsaka udeleZenka je odgovorna tudi za ure-
snitevanje tistih nalog in obveznosti, ki jih prevzamejo
samoupravne interesne skupnostl za oZja podrotja ozi-
roma obmodja.

Samoupravne interesne skupnosti na podlagi sa-
moupravnih sporazumov o temeljih planov in drugih
samoupravnih’ sporazumov ter v skladu z druZbenimi
dogovori samostojno urejajo obseg programov in cene
storitev, s katerimi se uresnitujejo s tem sporazumom
sprejete naloge, in vzpostavljajo razmerja svobodne
menjave dela na tem podrocju po merilih, prilagojenih
za otroke in mladostnike z motnjami v telesnem in
dufevnem razvoju.

Pri uresni¢evanju nalog iz tega sporazuma vsaka

~udeleZenka v okviru svojih nalog sodeluje neposredno

z organizacijami za usposabljanje oziroma s skupnostjo
teh organizacij ter z drugimi organizacijami in organi,
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ki sodelujejo pri izobraZevanju in usposabljanju otrok
in mladostnikov z motnjami v duSevnem in telesnem
TAzZVOju.

4, &len

Samoupravne interesne skupnosti imajo pri izo-
brazevanju in usposabljanju otrok in mladostnikov z
motnjami v telesnem in duSevnem razvoju tiste naloge,
ki po svoji naravi spadajo v podro&je njihove dejav-
nosti ali so temu podroéju najblizje.

IzobraZevalne skupnosti skrbijo in zagotavljajo po-
goje za: " =

— pripravo otrok za vstop v osnovno Solo (malo
Solo),

— osnovno izobraZevanje,

— usmerjeno izobrazevanie,

— delovno usposabljanje,

— domsko vzgojo,

— strokovne sluZbe v 3Zolah in domovih (psiho-
loEko, socialno),

— vzgojno svetovanje,

— mobilno specialno pedagoiko sluZbo .za slepo
in slabovidno mladino, za zmerno in tezje duSevno
prizadete otroke in za telesno prizadete otroke,

— ter za druge naloge s svojega podrotja dejav-
nosti.

Skupnosti otroskega varstva skrbijo in zagotavljajo
pogoje za vzgojno-varstveno dejavnost za predSolske
otroke.

Skupnosti socialnega skrbstva skrbijo in zagotav-
ljajo pogoje za:

— postopek za razvrifanje otrok

— spremljanje otroka-na usposabljanju in sanacijo
okolja,

— skrbnistvo,

— nastanitev in oskrbo otroka v rejni3ki druZini,

— oskrbo v domovih,

— stroZii nadzor starfev oz. skrbnikov, druge dru-
Zine in skrbstvenega organa za vedenjsko in osebnost-
no motene,

— oddajo v disciplinski center (ambulantno), v
vzgojni zavod in v vzgojno poboljfevalni dom,

— ter za druge naloge s svojega podrodja dejav-
nosti.

Zdravstvene skupnosti skrbijo in zagotavljajo po-
goje za popolno zdravstveno varstvo, zlasti pa za:

— sistemati¢ne preglede,

— logopedsko sluzbo,

— individualne sluine vaje in audiometrijo,

— fizioterapijo in ortopedijo,

— delovno terapijo v okviru medicinske rehabili-
tacije,

— orientacijo za slepe v okviru medicinske rehabi-
litacije,

— korektivno gimnastiko,

— zdravstveno varstvo v domovih.

Skupnosti za zaposlovanje skrbijo in zagotavljajo
Pogoje za: :

— poklicno svetovanje in usmerjanje,

— vkljutevanje otrok v priuéevanje na delovnem
mestu,

— spremljanje
ljanja, .
- ter za druge naloge s svojega podrolja dejav-
nosti.

Telesnokulturne skupnosti skrbijo in zagotavljajo
pogoje za programe tekmovanj za osnovne Sole v orga-
nizaciji centra Solskih $portnih drustev Slovenije.

uspefnosti poklicnega usposab-

Skupnosti socialnega varstva spremljajo socialno-
varstvene prvine stanja, izvajanja nalog in politike
razvoja ter v okviru svojega delovnega podrodja uskla-
jujejo programe samoupravnih interesnih skupnosti s
programi razvoja celovite socialno-varstvene politike.

S. Clen

Udelezenke bodo vsaka na svojem podroéju dejav-
nosti skrbele za razvoj dejavnosti organizaci) za uspo-
sabljanje ter za posodabljanje in S$irjenje njihovih
zmogljivosti. y

UdeleZzenke bodo sprejemale programe razvoja or-
ganizacij za usposabljanje in zagotavljale izvedbo teh
programov v okviru svojih srednjerotnih in letnih
Programov.

Vsaka udeleZenka lahko zafne postopek samo-
upravnega sporazumevanja o zdruZevanju sredstev za
investicije skupnega pomena.

6..%len

fzvajanje tega sporazuma spremlja lLoordinacijski
odbor, ki je poobla&fen:

— obravnavati porofila udeleZenk o uresnifevanju
obveznosti iz tega sporazuma,

— predlagati udeleZenkam uskladitev njihovih
programov glede nalog iz tega sporazuma in druge
potrebne ukrepe za izvajanje tega sporazuma,

— predlagati udeleZenkam spremembo ali dopol-
nitev tega sporazuma.

7. Elen

V koordinacijski odbor delegirajo skupscine ude-
leZenk iz vrst delegatov po enega ¢lana in enega na-
mestnika.

Odbor voli predsednika in njegovega namestnika.
Predsednik sklicuje in vodi seje odbora.

Na sejah sodelujejo tudi predstavniki skupnosti
organizacij za usposabljanje in zainteresiranih repub-
lizkih upravnih organov, druZbenopolitiénih in druZbe-
nih organizacij ter drustev.

8. &len

Koordinacijski odbor je dolZan obve#fati udele-
Zenke o izvajanju sporazuma in o svojem delu.

UdeleZenke so doline podiljati odboru porotila in
podatke v zvezi z izvajanjem tega sporazuma.

UdeleZenke imajo pravico zahtevati od odbora po-
datke in obvestila z njegovega delovnega podrodja.

UdeleZenke imajo pravico dajati odboru pobude
o vprasanjih, za katera je odbor pooblaiten; odbor
je o vsaki tak3ni pobudi dolZan zavzeti staliite.

9. élen

Ce koordinacijski odbor meni, da udeleZenka krii
sprejete obveznosti iz tega sporazuma, je dolZan o tem
obvestiti skups¢ine udeleZenk in organ samoupravnega
nadzora kriiteljice sporazuma.

V primeru iz prejinjega odstavka lahko wvsaka
udeleZenka predlaga skup3ini pristojne druZbenopoli-
tiéne skupnosti naj sprejme ustrezne zalasne ukrepe.

10. ¢len

SedeZ koordinacijskega odbora je pri IzobraZevalni
skupnosti Slovenije.
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Administrativno tehnitna dela za odbor opravlja
strokovna sluzba IzobraZevalne skupnosti Slovenije v
okviru svojega delovnega podroé&ja.

Ce odbor meni, da bi bilo potrebno izdelati dolo-
C¢eno delo, ki presega okvire delovnega podroéja stro-
kovne sluzbe IzobraZevalne skupnosti Slovenije, pred-
laga udeleZenkam naj se neposredno dogovorijo o iz-
delavi in financiranju taksnega dela.

Potne in druge strodke ¢lanov odbora nosijo ude-
leZenke, ki so jih delegirale v odbor.

11. ¢élen

Ta sporazum se sklene za nedolofen &as.

Materialne obveznosti udeleZenk se po tem spora-
zumu ugotavljajo od 1. januarja 1977 naprej.

Sporazum je sklenjen, ko ga sprejmejo skupiine
vseh udeleZenk in zaéne veljati z dnem, ko je objav-
ljen v Uradnem listu SR Slovenije.

UdeleZenke:

IzobraZevalna skupnust Slovenije
Ljubljana, dne 26. aprila 1977.
Pooblaséeni podpisnik:
Joze Debersek 1l r.

Skupnost socialnega skrbsiva Slovenije
Ljubljana, dne 15. novembra 1977.
Pooblasteni podpisnik
Franc Dolenc L r.

Zveza skupnosti ofroikega varsiva SR Slovenije
Ljubljana, dne 21. aprila 1977.

Pooblaiéeni podpisnik

' Vida Rudoelf 1, r,

Zdravstvena skupnost Slovenije
Ljubljana, dne 30. junija 1977.
Pooblaiteni podpisnik
dr. Srecko Koren 1. r.

Zveza skupnosti za zaposlovanje SR Slovenijs
Ljubljana, dne 14. julija 1977. A
Pooblasteni podpisnik
Tilka Blaha 1. r.

Telesnokulturna skupnost SR Slovenije

' Ljubljana, dne 25. aprila 1977.
Pooblaséeni podpisnik

Bojan Polak-Stjenka 1. r.

Skupnost socialnega varstva Slovenije

Ljubljana, dne 13. decembra 1977.
Pooblaifeni podpisnik

Zofka Stojanovié L. 1.

736.

Na podlagi 18. €lena statuta Zdravstvene skupnosti
Slovenije (Uradni list SRS, 5t. 21/77) je skupi®ina
Zdravstvene skupnosti Slovenije na seji zbora uporab-
nikov in zbora izvajalcev, 12. maja 1978, ugotovila, da
so oblinske zdravstvene skupnosti v SR Sloveniji

sprejele odlolitev o solidarnostnih sredstvih za leto

1978 s sklenitvijo aneksa &t 2, ki ga s tem objavlja.
St. 23-4-6/78
Ljubljana, dne 12. maja 1978.
Zdravsivena skupnost Slovenije
Predsednik skupééine
dr. Stane Zupanéit 1 r.

ANEKS 3t. 2
K samoupravnemu sporazumu o skupnih nalogah pri
uresni¢evanju temeljev planov v zdravstvenih skup-
nostih v SR Sloveniji v letih 1976—1980

1. élen

V samoupravnem sporazumu o skupnih nalogah
pri uresnitevanju temeljev planov zdravstvenih skup-
nosti v SR Sloveniji (Uradni list SRS, §t. 16/77) dolo-
¢ajo podpisniki tele spremembe in dopolnitve:

a) V 3. élenu se za sedanjim prvim odstavkom do-
da nov odstavek, ki se glasi:

Za izratun vrednosti enotnega programa se po
predlogu komisije skup$€ine Zdravstvene skupnosti Slo-
venije za solidarnostna sredstva v tem srednjeroénem
obdobju od vkljuéno 1978. leta upostevajo kazalei na
podlagi samoupravnega sporazuma o pravicah in ob-
veznostih iz enotnega programa zdravstvenega varstva
v SR Sloveniji (Uradni list SRS, §t. 4/78).

b) V 4. Elenu se &rtata prvi in tretji odstavek.

¢) V 5. &lenu se stopnja za leto 1978 spremeni tako,
da znaSa 3,33, v 9. &lenu pa tako, da zna3a za 1978 leto
0,264,

€¢) V 22. Clenu se doda nov drugi odstavek, ki se
glasi:

O solidarnostnih sredstvih za uresnifevanje enot-
nega programa zdravstvenega varstva odlogijo podpis-
niki z aneksi, ki so sestavni del tega sporazuma.

2. ¢len

Za uresnievanje enotnega programa zdravstvene.
ga varstva v SR Sloveniji v letu 1978 bodo prispevale
solidarnostna sredstva tele ob&inske zdravstvene skup-
nosti (v tisolih dinarjev):

1. Celje 12.630
2. Koper 4.062
3. Piran 1.842
4. Kranj 14577
5. Ljubljana BeZigrad 12.853
6. Ljubljana Center 51.769
7. Ljubljana Moste-Polje 6.920
8. Ljubljana Sigka 9.938
9. Ljubljana Vi¢-Rudnik 4.030
10. Trbovlje 3.925
11. Vrhnika 820
12. Maribor 14,787
13. Velenje 7.661
Skupaj

145.814

3. Clen

Zdravstvena skupnost Slovenije bo solidarnostna
sredstva, ki bodo zbrana po prejinjem &lenu, nakazala
tem obéinskim zdravstvenim skupnostim (v tisofih
dinarjih): : .

1. Sevnica
2, Slovenske Konjice

1.385
1.634
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3. Sentjur pri Celju 2.014
4, Smarje pri Jel3ab 7.394
5. Ajdovicina 4143
6. Tolmin 2135
7. Izola 2,165
8. Ilirska Bistrica 4.238
9. SeZana 6.479
10. Cerknica 3.341
11. Grosuplje 2.880
12. Hrastnik 1.057
13. Idrija 4,101
14. Kocevje 775
15. Litija 1.600
16. Logatec 1,250
17. Ribnica 1.062
18. Zagorje 2,284
19. Lenart 5.292
20. Ormoz 5.679
21. Piuj 10.578
22. Slovenska Bistrica 8.255
23. Murska Sobota 21.707
24, Lendava 7.171
25. Ljutomer 2.437
26. Gornja Radgona 1.475
27. Crnomelj 12.817
28. Metlika 6.270
29. Trebnje 1.662
30. Mozirje 1.890
31. Radlje ob Dravi - 1.913
32. Slovenj Gradec 1.787
5% rezerva 6.944
Skupaj 145.814

4, tlen

Rezervna sredstva, ki so dolofena v 3. &lenu tega
aneksa, se lahko uporabijo:

— za nepredvideni izpad solidarnostnih sredstev;

— za dolotene oblike zdravstvenegi varstva bor-
cev NOV iz zamejstva;: .

— za povetanje solidarnostnih sredstev tistim ob-
C¢inskim zdravstvenim skupnostim, za katere se na te-
melju podatkov o realizaciji ugotovi vija stopnja re-
alizacije pravic iz enotnega programa, kot je bila pred-
videna v izradunu.

Obveznost plafevanja prispevka za rezervna sred-
stva preneha, ko komisija skupstine Zdravstvene skup-
nosti Slovenije za solidarnostna sredstva ugotovi, da je
Za namene iz prejinjega odstavka tega €lena zbranih
dovolj sredstev za leto 1978.

5. tlen

Jo sprejema odloditve o solidarnostnih sredstvih
za leto 1979 se uporabijo za zbiranje in razdelitve so-
lidarnostnih sredstev zneski iz 2. in 3. €lena tega anek-
sa v viSini dvanajstine za vsak mesec.” Ta sredstva
Stejejo kot akontacija in se poratunajo z zneski, ki bo-
do doloteni za leto 1979.

6. ¢len

Ta aneks je sklenjen, ko ga sprejmejo v treh &e-
trtinah obéinskih zdravstvenih skupnosti v SR Slove-
niji, kar ugotovi skups€ina Zdravstvene skupnosti Slo-
venije. Aneks se objavi v Uradnem listu SRS.

Obéinske zdravsivene skupnosti
v SR Sloveniji

737.

Na podlagi 54. ¢lena statuta Zdravstvene skupnosti
Slovenije (Uradni list SRS, 5t. 21/77) je skups¢ina
Zdravsivene skupnosti Slovenije na seji zbora upo-
rabnikov in na seji zbora izvajalcev 12. maja 1978. leta
sprejela

SKLEPNI RACUN
Zdravstvene skupnosti Slovenije za leto 1977

\ I
Zdravstvena skupnost Slovenije je v letu 1977 do-
segla tele dohodke (v dinarjih):

1. ZdruZena sredstva za solidarnost
pri uresni¢evanju enotnega programa

zdravstvenega varstva 117,000.000,00
2. ZdruZena sredstva obtinskih

zdravstvenih skupnosti za skupni

program : 167,670.000,00
3, Obresti na sredstva na vpogled

in drugi prihodki 1,396.494,38
Skupaj dohodki 286,066.4904,38
4. Prenos sredstev iz leta 1976
— za skupne naloge 1,667.184,73
— za nepredvidene rizike 2,841.334,66

Vsi dohodki skupaj 290,575.013,77

I

Po odlotitvah skupiCine Zdravstvene skupnosti
Slovenije ter njenih organov in po nalogi odredboda-
jalca so bili v skladu s finanénim naértom v letu 1977
doseZeni naslednji izdatki Zdravstvene skupnosti Slo-
venije (v dinarjih):

1. Solidarnostne in skupne naloge
podrotju zdravstvenega varstva

1.1. solidarnost pri uresnitevanju
enotnega programa zdravsivenega

varstva 117,000.000,00
1.2, naloZzbe skupnega pomena 100,100.000,00
1.3. naloZbe v osnovno zdravstveno

dejavnost na manj razvitih podro&jih 34,500.000,00
1.4.. zdravstveno varstvo tujcev in

oseb neznanega prebivaliséa 5,867.774,60
1.5. dejavnost Zavoda SR Slovenije

za socialno medicino in higieno 9,400.000,00

1.6. republiSke naloge na podrogju

ljudske obrambe in druZbene samozastite 1,800.000,00
1.7. dejavnost druZbenih organizacij

in mladinskega periodi®nega tiska 2,500.175,00
1.8. nujne raziskovalne naloge

Zavoda za socialno medicino in higieno

in drugih raziskovalni'h organizacij po

po posebni pogodbi 2,000.000,00
1.9. zdravstveno varstvo udeleZencev :

mladinskih delovnih akcij 933.000,00
1.10 plagila storitev SDK v plaéilnem

prometu 176.498,60
Skupaj 274,277.448,20
2. Izdatki iz preostalih sredstev

pozavarovanja
2.1. za izpad dohodka zaradi odpisa

prispevka kmetkih zavarovancev na

potresnem obmoéju 2,829,000,00
2.2. plaédila storitev sluzbe druzbenega

knjigovodstva 8.073,40
Skupaj 2,837.073,40
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3. Izdatki za delovanje Zdravstvene
skupnosti Slovenije in njenih organov
(skupséina, izvrini odbor, odbori,
komisije, druga delovna telesa in
posvetovanja)

3.1. gradiva za seje in drugi stroski

v zvezi s sejami 1,078.023,75
3.2. Delegatski obveifevalec 689.311,45
3.3. prispevek Zvezi skupnosti zdrav- :

stvenega zavarovanja in zdravstva

Jugoslavije 840.790,00
3.4. osebni dohodki funkcionarjev s.

prispevki * 629.678,50

' Skupaj 3,237.801,70
4. Izdatki za delovanje strokovne

sluzbe Zdravstvene skupnosti Slovenije
4.1. materialni stroski 253.109,20
4.2. amortizacija 73.249,35
4.3. prispevki iz dohodka 355.055,90
4.4, osebni dohodki in drugi osebni

prejemki 2,609.803,15
4.5. obvezna rezerva 98.226,00
4.6. sredstva za osnovna sredstva in

sredstva za preureditev prostorov 840.000,00
4.7. sredstva v sklad skupne porabe za

stanovanjsko gradnjo in za druge namene 1,083.895,45
Skupaj 5,403.339,05
Vsi izdatki skupaj 285,755.662,35

III
Upoétevaje dohodke iz 1. dela in izdatke iz IL. dela
tega sklepnega raduna, je bilo stanje sredstev Zdravst-
vene skupnosti Slovenije na dan 31. 12, 1977. leta ta-
kole: s
1. ostanek sredstev za nepredvidene

rizike 65.378,74
2. prenos sredstev za skupne naloge 3,528.619,05
3. neporabljeni dohodki in obresti 1,225.353,63
Skupaj 4,819.351,42

Sredstva iz postavke 1 in 2 se v letu 1978 porabijo
za namene, za katere so bila zdruZena. Iz neporablje-
nih obresti (postavka 3) se nameni 800.000 za nakup
stanovanja za kadrovske potrebe v strokovni sluZbi
Zdravstvene skupnosti Slovenije.

v
Ta sklepni radun se objavi v Uradnem listu SRS.
St. 21-6/7-78-TL
Ljubljana, dne 12. maja 1878.
Zdravstvena skupnost Slovenije
Predsednik skup3&ine
dr. Stan® Zupandié 1. r.

738.

Na podlagi 22. ¢lena zakona o druZbeni kon-
troli cen (Uradni list SFRJ, St. 25/72 in 35/72) so
sklenili predstavniki proizvajalcey in predstavniki po-
tro$nikov

SPORAZUM
o spremembi zadrianih cen za opefne izdelke in
elektrofilirske elemente

1. Predstavniki proizvajaleev in predstavniki po-
troinikov so dne 10. maja 1978 sklenili in podpisali

sporazum o spremembi zadrzanih cen za opeéne izdel-
ke in elektrofiltrske elemente s tem, da lahko proizva-
jalne organizacije zdruZenega dela povefajo svoje se-
danje_ proizvajaleve cene in sicer po ceniku posamié-
nih cen za vsak posamezen proizvod, ki je sestavni del
tega sporazuma in je v Gospodarski zbornici SR Slo-
venije, Cene veljajo fco naloZeno na prevozno sred-
stvo v skladiS¢u proizvajalca.

2, UdeleZenci tega sporazuma se zavezujejo, da
bodo prodajali oz. kupovali proizvode iz 1. totke tega
sporazuma po cenah in pogojih, kot to dolofa ta spo-
razum.

3. Proizvajalei in kupci so se sporazumeli, da bo-
do v primeru, da pride do podraZitve goriv, za ustrezni
odstotek poviSanja stroskov za gorivo gzviSali cene
opeénih in EF izdelkov. A

4. K temu sporazumu je dal soglasje Republisk:
komite za trzii¢e in cene Ljubljana — Zavod SRS za
cene § svojo odlotbo &t. 021-02/77 z dne 23. 5. 1978.

5. Ta sporazum zaéne veljati naslednji dan po ob-
javi v Uradnem listu SRS, uporablja pa se od 1. junija
1978 dalje.

Predstavniki proizvajalcev:

SGP Slovenija ceste — TOZD opekarna Menges;
REK Velenje — TOZD ‘Gramat Trbovlje; GP Stavbar
Maribor — TOZD IGM Hofe; SGP Konstruktor Mari-
bor — TOZD opekarna Puconci; SGP Konstruktor Ma-
ribor — TOZD opeckarna Lendava; opekarna Crnude;
GOP Mirna na Dolenjskem PGP Gradnja Zalec —
enotia opekarne; IGP Ograd OrmoZ — opekarne; IUV
— TOZD opekarna Vrhnika; REK Velenje — TOZD
proizvodnja gradbenega materiala Sostanj; Salonit An-
hove — TOZD Opekarna BreZice; CGoriske opekarne —
TOZD opekarne Rente—Bilje; opekarna Maribor—
Radvanje; GP Tehnika — TOZD ljubljanske opekar-
ne; KriZevske opekarne KriZevei; opekarna Zalog No-
vo mesto; Ljubefna — industrija keramiénih kislood-
pornih in opefnih izdelkov Ljubetna—Celje; opekarna
Lote pri Poljéanah; KOGP — TOZD opekarna Kranij;
opekarna Ptuj; opekarna Kosaki Maribor; opekarni-
5ko podjetje Gornja Radgona;

Predstavniki kupcev:

SGP Grosuplje; TP na debelo — Napredek Dom-
Zale; GP Stavbar Maribor — TOZD visoke gradnje;
GP Stavbar Maribor — TOZD Drava Ptuj; SGP Kon-
struktor Maribor; gradbeniftvo Pomurje Murska So-
bota; SGP Gorica Nova Gorica; GP Temelj Cankova;
SGP Konstruktor Mb. — TOZD Gradbenik Lendava;
DOM—SMREKA Maribor; SGP Primorje Ajdovitina;
TP Vesna Ljutomer; Opekarna Crnuée: GOP Ajdov-
S¢ina; Gorenjska kmetijska zadruga Kranj; kmetijski
kombinat Ptuj; Kmetijska zadruga Bled; Metalka
Ljubljana; Merkator—Zarja Ormoz; Kmetijski kombi-
nat Sentjur pri Celju; Kovinotehna — Tehnomercator;
Merx Celje; SGP Igrad Vrhnika; Mercator—Rudar
Idrija; MIP Nova Gorica — Idrija; Center Koper;
SGP Konstruktor Maribor — TOZD gradbenistvo Slov.
Bistrica; SGP Sovenija ceste — TOZD viscke gradnje;
Jedinstvo Umag — OOUR Usluga commerce Novi
grad; GIP Vegrad Velenje; opekarnifko podj. Gornja
Radgona; Mercator Ljubljana; Kmetijski kombinat
Gornja Radgona; Rabac Labin — OOUR f{rgovina; Ku-
rivoprodaja Ljubljana; ERA Velenje; Jeklotehna Ma-
ribor — TOZD Obala Izola; Agropromet Podpiéan:
PZK Cakovec; Lesnina — T0OZD Gramex Ljubliana;
SGP Gradbinee Kranj; SGP Trzié: Merkur Krani;
Emona Tlirija, Ilirska Bistrica; GP Radlje, Radlje ob
Dravi; GP Megrad Ljubljana; Gorifke opekarne N.
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Gorica; Opekarna Maribor Radvanje; SGP Pionir No-
vo mesto; SGP Gradisée Cerknica; Agroobnova Ljub-
ljana — TOZD gradnje; GP Tehnika Ljubljana —
TOZD Ljubljanske opekarne; GP Tehnika Ljubljana;
Astra Ljubljana; ABC Pomurka M. Sobota; Kras Se-
Zana — TOZD nofranja trgovina; REK Velenje — EFE
maloprodaja Sostanj; Trgocentar Cakovec; Nama Slo-
venj Gradec; KZ Slovenj Gradec; Izbira Ptuj; Ope-
karna Zalog Novo mesto; Opekarna Ljubeéna — Celje;
GOP Kongrad Slovenske Konjice; Opekarna Loée pri
Poljéanah; KOGP Kranj; Kmetijska zadruga Skofja
Loka; Intes TOZD Preskrba Radlje ob Dravi; Tehno-
mercator Celje; Hmezad Zalec; Koloniale Poljtane;
Zgornjesavska kmetijska zadruga Mozirje; Les Ptuj;
Primorje Gorica — TOZD Kurivo Gorica; OGP Kranj;
GIP Gradis — TOZD gradnje Ptuj; Obrinik Nova Go-
rica; Opekarna Ptuj; Opekarna Kosaki Maribor; IGP
Ograd Ormoz; Kmetijska zadruga Cerknica; KriZeyske
opekarne; Komunano gospodarstvo Menges; GIP »In-
grade Celje; TDO Jelta, Smarje pri Jelfah; Stanovanj-
sko komunalno podj. Gornja Radgona; GIP Gradis
Ljubljana; GIP Beton Zasavje — TOZD operativa Tr-
bovlje.

REGIONALNA ZDRAVSTVENA SKUPNOST
CELJE
739.

Na podlagi pooblastila iz 8. €lena aneksa 5. 1 k
samoupravnemu sporazumu o temeljiih plaha Obégin-
ske zdravstvene skupnosti BreZice za obdobje 1976 do
1980 za leto 1978 in prvega odstavka 148. ¢lena zakona
0 zdravstvenem varstvu (Uradni list SRS, &t. 38/74, 1/
75 in 31/76) sta zbor uporabpikov in zbor izvajalcev
Obéinske zdravstvene skupnosti BreZice na seji dne 24,
aprila 1978 sprejela

' SKELEP
o dolofitvi prispevka za zdravsiveno varstvo za dolo-
c¢ene kategorije uporabnikov, ki ufivajo posamezne
sravice iz zdravstvenega varstva v Obéinski zdravst-
veni skupnosti BreZice od 1. maja 1978 dalje

1. &len

Za doloBene kategorije uporabnikov se doloéijo
prispevki za zdravstveno varstvo v mesetnih pavial-
nih zneskih in sicer:

din

1. Uéenci v poklicnem izobraZevanju inuten-
¢i poklienih Sol, ki imajo poleg Solskega pouka
tudi praktiéni pouk pri delovni organizaciji, v
Soli ali pri zasebnem delodzjaleu — 1. odst, B6.
€lena zakona o zdravstvenem varstvu (v nadalj=-
njem besedilu ZZV) 7

2. Obtani na Solanju, strokovni izpopelnitvi
ali podiplomskem &tudiju, ki so zaradi tega izgu-
bili lastnost delavea v zdruZenem delu, &e ta &as
dobivajo Etipendijo in nimajo statusa rednega
ftudenta in obtani, ki jih po#lje organizacija pred
pridobitvijo lastnosti delavea v zdruZenem delu
kot svoje Stipendiste na praktitno delo v drugo
organizacijo, da se tam strokovno usposobijo ali
izpopolnijo — 2. odst. 56, #lena ZZV 206

2. UdeleZenci javnih del in mladinskih de-
lovnih akeij, ki so invalidske zavarovani za vse
brimere invalidnosti — 2. odstavek 56. ¢l. Z2ZV 77

4. Osebe na pouku za obrambo in zafite v
mladinskih uénih enotah in ecentrih za pouk mla=
dine — 2. odst. 56. 8l. ZZV 7

din
5. Zatasno nezaposlene osebe po kontanem

Studiju — 2. odst. 56. ¢lena ZZV i
6. Ulenci srednjih 8ol ter Studenti visjih in
visokih 8ol in akademij — 3. odst. 56. &l ZZV 17
7. Uzivalei stalnih druZbenih kmeékih preziv-
nin — 4. odst. 56. ¢lena ZZV 208

8. UZivalei stalnih priznavalnin, wuZivalei
druzbenih preZivnin in uZivalel stalne druzbene
denarne pomot¢i — 5. odst, 56. ¢l, ZZV 206

9. Obéani, ki uZivajo pravice izkljuéno od
tujega nosilea pokojninskega ali invalidskega za-
varovanja, ¢e jim zdravsitveno varstvo ni zago-
tovljeno z mednarodnimi sporazumi na stroske
tujega nosilea zdravstvenega zavarovanja — 2.
odst. 57. ¢lena ZZV 208
10. Izseljenci — povratniki pod pogoji, ki jih
dolodi zdravstvena skupnost — 3. odst. 57. &l. ZZV 206
11. Druge skupine delovnih ljudi — obanov
pod pogoji, ki jih dolo¢i zdravstvena skupnost —
2. odst. 58. ¢lena ZZV 206
Osebam, nastetim od 1. do 11. totke tega ¢lena so
zagotovljene vse pravice iz neposrednega Zzdravstve-
nega varstva in drugih oblik socialne varnosti, ki jih
dolotata zakon in samoupravni sporazum. Osebam iz
1. totke pa Se pravice iz naslova zavarovanja za pri-
mer nesrefe pri delu in obolenja za poklicno boleznijo.

2. tlen

Za osebe in ob&ane iz 70. &lena ZZV.se doiotijo
prispevki za zagotovitev pravic iz naslova zavarovanja
za primer nesrece pri delu in obolenja za poklicno
boleznijo v mesednih pavialnih zneskih, in sicer:

din

1. Osebe na strokovni usposobitvi ali prekva-
lifikaciji — 2. totka 70. ¢lena ZZV 130

2. Uenci strokovnih %ol in gimnazij ter stu-
denti visokoSolskih zavodov: ot

— kadar opravljajo prakti¢na dela v zvezi s
poukom v Zolskih delavnicah ali uéilnicah 66

— kadar opravljajo praktitna dela (obvezna
ali neobvezna praksa) izven Solskih delavnic ali
uéilniec in ne zasedajo sistemiziranega delovnega
mesta za dololen cas 66

3. Clen /

Za zagotovitev pravie iz zdravstvenega varstva in
zdravstvenega zavarovanja osebam in obfanom iz 74.
¢lena ZZV se dolotijo prispevki v mesetnih pavSalnih
zneskih pod pogoji, ki jih dolodi zdravstvena skup-
nost v svojih aktih in sicer:

din

1. ko opravljajo naloge kot pripadniki enot
teritorialne obrambe 33

2. ko sodelujejo na organiziranih javnih de-
lih sploSnega pomena, pri reSevalnih akeijah ali
pri obrambi pred naraynimi in drugimi nesre-
cami " : 33

3. ko pomagajo organom za notranje zadeve
in pooblaS€enim uradnim osebam ter organom pri
izpolnjevanju nalog druZbene samozasCite ter
oscbne varnosti ob&anov in varnosti premoZenja,
pri vzdrZevanju javnega reda in miru ter pri

preprefevanju in odkrivanju kaznivih dejanj 35
4, ko opravljajo naloge javne varnosti kot
rezervni militniki - 33

5. ko opravljajo na poziv driavnih organov
dolodene javne funkeije ali drZavljanske dolino-
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din
sti in ko kot druZbenopolitiéni delavei opravljajo
druZbene funkeije 23
6. ko so kot vojaski invalidi na poklicni re-
habilitaciji pri praktiénih delih ali vajah 33
7. ko v okviru organizirane Sportne dejavno-
sti sodelujejo pri Sportnih akcijan 23

Osebe iz tega élena so zavarovane samo za nesre-
¢o pri delu in obolenje za poklicno boleznijo. 2

4. ¢len

Meseéni pavsalni prispevek iz 1., 2. in 3. &lena
tega sklepa so doloteni za celotno $tevilo delavnih dni
VvV mesecu po samoupravnem aktu zavezanca, Za osebe.
ki niso zavarovane ves mesec, se prispevek v pavial-
nem znesku obrafuna le za zavarovane delovne dneve,

5. &len

Skupnosti invalidsko-pokojninskega zavarovanja

plaéujejo za uZivalece prejemkov za pokoininsko-inva-.

lidskega zavarovanja (starostni, druzinski, uZivalei

* pravic poklicne rehabilitacije — 5. odst. 56. &lena ZZV;
prispevek za zdravstveno zavarovanje od vseh pre-
jemkov v viSini (po stopnji) 149 neto.

6. ¢len

Skupnosti za zaposlovanje plafujejo za vse osebe,
ki so in dokler so pri njih redno prijavljene (5. odst.
56. ¢lena ZZV) prispevek za zdravstveno zavarovanje
v vigini (po stopnji) 149/ neto.

Osnova za obradun prispevka po 1. odstavku tega
¢lena za vse redno prijavljene osebe je poprecni oseb-
ni dohodek, ki je na obmoéju skupnosti za zaposio-
vanje osnova za odmero denarnega nadomestila tistim
zavarovancem, ki prejemajo denarno nadomestilo med
zadasno nezaposlenostjo kolikor ni s ‘posebnim spo-
razumom drugace dogovorjeno. :

7. ¢len

,  Zavarovanci iz 1. odstavka 57. &lena Z2V, ki so
sklenili v tujini delovno razmerje, ali jim je prene-
hala lastnost delavca v zdruZenem delu v SR Slove-
niji, pa se v tujini strokovno izpopolnjujejo in dobi-
~vajo Stipendijo, ¢e niso zavarovani pri tujem nosileu

zdravstvenega zavarovanja, pladujejo prispevek od

naslednjih bruto pavfalnih meseénih osnov:

din
I. se' ne zahteva nobena kvalifikacija 8.800
IT. se ne zahteva po osnovnem Solanju
priuditev za dolofena dela in poklic 10.700
III. se zahteva poklicna Sola po zakonu o
srednjem Solstvu 12,600

IV. se zahteva konfanje sploSne srednje

Sole, tehnitne delovodske Zole, tehniéne sred-

nje 3ole, ¢e je trajalo to Zolanje najmanj tri

leta, izpit za visokokvalificiranega delavea oz.

izpit za pridobitev srednje strokovne izobraz-

be 14.200
V. se zahteva viSja Sola, prva stopnja fa-

kultete oz. z zakonom predpisan izpit za pri-

dobitev visje strokovne izobrazbe 16.900
VI. se zahteva diploma visoke Sole ali fa-

kultete ali po diplomi Se javno priznana spe-

cializacija ' (magistratura) ali doktorat znano-

sti \ 21,10

Za zavarovance iz 1. odstavka 56. ¢lena ZZV, ki
so v delovnem razmerju z domaco organizacijo in de-
lajo v tujini, so na sirokovnem izpopolnjevanju ali se
tam uéijo oz. so na praksi, se plaluje prispevek od
mescénih brulo pavsalnih osnov iz 1. odstavka tega
&lena.

8. ¢len

Zavezanci za pladevanje prispevkov za zdravstve-
no zavarovanje za dolo¢ene kategorije oseb iz tega
sklepa so:

— po 1. toxi 1. ¢lena — organizacije zdruZenega
dela, zasebni delodajalei ali Zola

— pc 2. tocki 1, ¢lena — organ ali organizacija,
ki daje Stipendijo (Stipenditor)

— po 3. tocki 1. €lena — organizator javnih dei
ali mladinskih delovnih akeij

— po 4. totki 1. €lena — organizator pouka

— po 5. totki 1. ¢lena — skupnost za zaposlovanje

— po 6. tocki 1. ¢lena — piaéniki se doloéijo s sa-
moupravnim sporazumom med ustreznimi SIS

— po 7. tocki 1. ¢élena — organ ali organizacija,
ki izplaéuje stalne kmetke preZivnine

— po 8. totki 1. ¢lena — organ - izplatevalec

— po 9. toéki 1. &lena — sami ob&ani, e ni z ra-
tificiranimi mednarodnimi pogodbami doloéena dru-
gade

— po 10, totki 1. ¢lena — skupnost za zaposlova-
nje, ée se prijavijo za zaposlitev

— po 11, to¢ki 1. ¢élena -— zavezanca doloéi zdrav-
stvena skupnost

— po 1. tocki 2. &lenh — organizacije, zasebni de-
lodajalci oz. skupnosti, ki so zavezanci za njihovo za-
varovanje

— po 2. tocki 2. &lena — Zola, &e se praktidna dela.
opravljajo v Solskih delavnicah ali uéilnicah — orga-
nizacija ali zasebni delodajalec, ¢e se prakti¢no delo
(obvezna ali neobvezna praksa) opravljajo pri organi-
zaciji ali pri zasebnih delodajaleih

— po 3. ¢lenu — organizator dejavnosti

— po 7. tlenu — zavarovanci sami, ¢e so v tujini
sklenili delovno razmerje, pa so ostali zdravstveno za-
varovani v SR Sloveniji — zavarovanci sami, &e jim
je prenchala lastnost delavca v zdruZenem delu v
SR Sloveniji, pa prejemajo Stipendijo za strokovno iz-
popolnjevanje v tujini, ¢e obveznosti plaevanja pri-
spevkov ni prevzel Stipenditor — organizacije za de-
lavee, ki so v delovnem razmerju z domago erganiza-
cijo in delajo v tujini, se tam uéijo ali so na strokov-
nem izpopolnjevanju ali na praksi (detasirani delavci).

9. ¢élen

.Zavezancl prispevka za zdravstveno zavarovanje
delavcev so dolZni pladevati za svoje delavce, katerim
odobrijo neplacani dopust ali ko ti upraviZeno ali ne-
upraviteno izostanejo z dela brez pravice do nadome-
stila prispevek za zdravstveno varstvo in zavarovanje
za ves ¢as odsofnosti z dela pod pogoji, ki jih doloéi
skupnost v svojih aktih, po 8,51 %o.

Osnova za obrafun prispevka za zdravstveno za-
varovanje je poprecéni osebni dohodek (bruto), ki ga
je delavec dosegel v zadnjem mesecu pred mesecem,

‘ko je nastopil neplatan dopust ali ko je nastopila kaka

druga okolnost iz 1. odst. tega ¢lena.
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10. ¢len

Za delavee, ki delajo manj kot polovico polnega
delovnega éasa, platajo organizacije oz. zasebni delo-
dajalei prispevek za zdravstveno varstvo iz dohodka
po stopnji 6% Osnova za obrafun tega prispevka je
bruto osebni dohodek oz. bruto prejemek.

Za delavce ter obtane, ki so sklenili pogodbo o
delu po &l 213 zakona o delovnih razmerjih plaéajo
organizacije oz. =zasebni delodajalci prispevek =za
zdravstveno varstvo iz dohodka po stopnji 69% od
bruto prejemka.

11, ¢len

Zavezanci prispevka (lastniki in zakupniki kme-
tijskih zemljisg, delovne in druge organizacije) placu-
jejo prispevek za zdravstveno varstvo, kadar zaposlijo
za zatasno delo zunaj delovnega razmerja zavarovan-
ca - kmeta ali €lana njegovega gospodinjstva, zavaro-
vanega pri skupnosti, v visini 6% od bruto prejemka.

Prispevek zapade v placilo ob izpla¢ilu prejemka.

Zavezanci iz 1. odstavka tega Clena morajo vsako
leto sestaviti spisek zaposlenih z navedbo izpladanih
bruto prejemkoyv v preteklem letu in ta spisek dosta-
viti strokovni sluZbi Regionalne zdravstvene skupno-
sti najkasneje do 31. marca.

12, &len

Lastniki kmetijskih zemljis&, zavarovani po 1. od-
stavku 56. ¢lena ZZV, pla¢ujejo za Clane druzinske in
gospodinjske skupnosti, ki se na zavarovancevi zemlji
ukvarjajo s kmetijsko dejavnostjo ali prejemajo sta-
rostno kmetko pokojnino, niso pa z njimi v delovnem
razmerju in tudi ne spadajo med druZinske élane za-
varovanca - delavea po 59. &lenu, prispevek za zdrav-
stveno zavarovanje od osnov in po stopnjah, ki so do-
lotene v poscbnem sklepu za zavarovance - kmete po
4. odstavku 56. .élena ZZV,

13. ¢élen

Vsi prispevki in pavSalne osnove po tem sklepu
se vsako leto valorizirajo z indeksom poprenega gi-
banja osebnih dohodkov na obmoéju skupnosti, razen
¢e skupnost s posebnim sklepom ne doloéi drugade.

14. ¢len

Z dnem, ko se zaéne uporabljati ta sklep, prenecha
veljati sklep o dolo&itvi prispevka za zdravstveno var-
stvo za dololene kategorije oseb, ki uZivajo posamez-
ne pravice iz zdravstvenega varstva v Obtinski zdrav-
stveni skupnosti BreZice od 1. avgusta 1977 dalje
(Uradni list SRS, &t. 15-887/77).

Ta sklep priéne veljati naslednji dan po objavi v
Uradnem listu SRS, uporablja pa se od 1. maja 1978
dalje, razen prispevka po 2. odstavku 10. €lena, ki se
platuje od 1. januarja 1978 dalje.

St. 022-1/78
‘Breiice, dne 24. aprila 1978.
Predsednik skupiine
Obéinske zdravstvene skupnosti
BreZice

‘Maks Toplifek L r.

740,

Na podlagi pooblastila iz 6. ¢lena aneksa §t. 1 k
samoupravnemu sporazumu o temeljih plana Obéinske
zdravstvene skupnosti BreZice za obdobje 1976—1980
za leto 1978 in 1. odstavka 148, Clena zakona o zdravst-
venem varstvu (Uradni list SRS, &t. 88/74, 1/75 in 31/
76) sta zbor uporabnikov in zbor izvajalcev Obéinske
zdravstvene skupnosti BreZice na seji dne 24. aprila
1978 sprejela

SKELEP

o0 osnovah za obrafunavanje prispevka za zdravsiveno

varstvo za osebe, ki opravljajo gospodarsko ali nego-

spodarsko dejavnost z osebnim delom z lastnimi sred-

stvi ali intelektualne storitve v Obéinski zdravstveni
skupnosti BrezZice v letu 1978

1. ¢len

Osnova za obratunavanje akontacije prispevka za
zdravstveno varstvo za osebe, ki opravljajo gospodar-
sko ali negospodarsko dejavnost z osebnim delom z
lastnimij sredstvi ali intelektualne storitve, je meseéni
bruto osebni dohodek, ki ga ugotovi pristojni obéinski
davéni organ za preteklo leto, v letu za katerega se
platuje prispevek.

Za osebe, za katere se osebni dohodek ne ugotav-
lja po druZbenem dogovoru (pavialisti) je osnoya do-
hodek, od katerega plafujejo letni pavSalni znesek
davka. »

2. ¢len

Osebam iz 1. odstavka 1. &lena tega sklepa, pri
katerih se ugotovi, da popretni mese¢ni bruto osebni
dohodek ne doseZe osnove 3.000 din se prispevek obra-
¢una od te osnove.

Za osebe iz 2. odstavka 1. ¢lena se prispevek obra-
féunava od minimalne meseéne bruto osnove 3.000 din,
kolikor se ugotovi, da njihova letna pavZalna osnova
na odmero davka ne dosega minimalne mesetne osno-
ve, preraéunana na letno osnovo,

3. tlen

Osebam, ki pridobijo lastnost zavarovanea v teko-
¢em letu na podlagi opravljanja dejavnosti iz 1. ¢lena
tega sklepa, Ce jim v preteklem letu ni bil ugotovljen
bruto meseéni osebni dohodek, niti dohodek od kate-
rega platujejo letni pav3alni davek, placujejo prispe-
vek za zdravstveno varstvo od bruto zavarovalne osno-
ve v viSini 3000 din.

4, &len

Obraunani prispevki na osnove iz 1. in 2. odstav.
ka 1. &lena tega sklepa se Stejejo kot akontacije za
zdravstveno varstvo za tekode leto. Dokonéni obratun
prispevkoyv se opravi potem, ko so znani meseéni bru-
to osebni dohodki oz. pav3alne osnove za preteklo leto,
ki jih ugotovi pristojni obginski davéni organ.

5. &len

Katolifki duhovniki se ne glede na pokojninsko
dobo in davéno osnovo razvrstijo v enotni zavarovalni
razred in se jim dolodi osnova, od katere pladujejo
prispevek za zdravstveno zavarovanje v mesefnem
znesku 4000 din.

6. tlen
Sportniki-amaterji, ki prejemajo’ hranarino se ne

glede na pokojninsko dobo in davéno osnovo razvrstijo
v enotni zavarovalni razred in se jim doloi osnova,
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od katere platujejo prispevek za zdravstveno zavaro-
vanje v megetnem znesku 3500 din.

7. élen

Kolporterji tiska, se ne glede na pokojninsko dobo
in davéno osnovo razvrstijo v enotni zavarovalni raz-
red in se jim dolo&i osnova, od katere platujejo pri-
spevek za zdravstveno zavarovenje v meseénem zne-
sku 3500 din, %

8. ¢len

Umetniki, knjiZevniki, skladatelji ter prevajalei
znanstvenih in knjiZevnih del, ki jim je po zakonskih
predpisih priznana ta lastnost, se ne glede na pokoj-
ninsko dobo in davéno osnovo razvrstijo v enotni za-
varovalni razred in se. jim doloéi osnova, od katere
platujejo prispevek za zdravstveno zavarovanje v me-
setnem znesku 5500 din.

9. ¢len

Druge osebe, ki opravljajo dejavnosti, ki jih pred-
pisi opredeljujejo kot samostojne poklicne dejavnosti,
se glede na njihovo izobrazbo razvrstijo v naslednje
zavarovalne razrede in se jim dolotijo meseéne osnove:

~— Z niZzjo in srednjo izobrazbo 3500 din

— z vi$jo in visoko izobrazbo 5500 din

10. &len

Osnove za obratunavanje in pladevanje prispevkov
za zdravstveno zavarovanje, ki so navedene v tem
sklepu, so bruto zavarovalne osnove, na kalere se
uporabljajo bruto prispevne stopnje.

11. &len

Z dnem, ko zdCne veljati ta sklep, preneha veljati
sklep o merilih za razvritanje v zavarovalne razrede
— osnove za pladevanje prispevkov za zdravstveno
zavarovanje za osebe, ki opravljajo samostojne po-
klicne dejavnosti (Uradni list SRS, &t. 42-965/73).

12. ¢len

Ta sklep velja naslednji dan po objavi v Urad-
nem listu SRS, uporablja pa se od 1. januarja 1978
dalje.

St. 022-1/78

BreZice, dne 24, aprila 1978.

; Predsednik skups¢ine

Ob¢tinske zdravstvene skupnostl
BreZice
Maks TopliSek 1. r.

741,

Na podlagi 6. &lena samoupravnega sporazuma o0
temeljih plana Ob¢tinske zdravstvene skupnosti BreZice
za obdobje 1976—1980 sta zbor uporabnikov in zbor
izvajalcev Obtinske zdravstvene skupnosti BreZice na
svoji seji dne 24. aprila 1978 sprejela

SEKELEP
o viSini in stopnji prispevkov, ki jih platujejo
zavarovanci-kmetje v letu 1978

1. ¢len
Visina (stopnja) prispevkov, ki jih pladujejo zava-
rovanci-kmetje znasa:

1. od katastrskega dohodka, dohodka iz gozdov in
drugih dohodkov kmetijskega gospodarstva — 57%
2. na kmetijsko gospodarstvo (pavsal) — 650 din.

2. dlen

Stopnja iz 1. tofke 1. &lena se ustfezno zniZa, ko
bodo znani podatki o valoriziranem katastrskem do-
hodku.

Za sprejetje sklepa o ustreznem preraéunu pri-
spevne stopnje na novo skupno osnovo (katastrski do-
hodek, dohodek iz gozda -in drugih dohodkov kmetij-
skega gospodarstva) se pooblaséa izvrsilni odbor skup-
S¢ine.

3. &len

Ta sklep velja naslednji dan po objavi v Uradnem

listu SRS, uporablja pa se od 1. januarja 1978 dalje.

. 4, 8len
Z dnem sprejetja tega sklepa preneha veljati sklep
o viSini — stopnji prispevkov, ki jih platujejo zava-
rovanci-kmetje od 1. avgusta 1977 dalje (Ur. list SRS,
5t. 15-886/77).
St. 022-1/78
BreZice, dne 24, aprila 1978.

Predsednik skupséine
Obéinske zdravstvene skupnosti
BreZice
Maks Toplisek 1. r.

. 742,

Na podlagi pooblastila iz 6. ¢lena aneksa #t. 1 k
samoupravnemu sporazumu o temeljih plana Obégin-
ske zdravstvene skupnosti Celje za obdobje 1976 do
1980 za leto 1978 in prvega odstavka 148. ¢élena zakona
o zdravstvenem varstvu (Uradni list SRS, 5t. 38/74, 1/
75 in 31/76) sta zbor uporabnikov in zbor izvajalcev Ob-
dinske zdravstvene skupnosti Celje na seji dne 30.
marca 1978 sprejela

SEKELEP

o doloc¢itvi prispevka za zdravsiveno varstvo za dolo-

¢ene kategorije uporabnikov, ki uZivajo posamezne

pravice iz zdravstvenega wvarstva v Obéginski zdravst-
veni skupnosti Celje od 1. maja 1978 dalje

1. &len

Za dolotene kategorije uporabnikov se dolofijo
prispevki za zdravstveno varstvo v mesenih pavial-
nih zneskih in sicer:

1. Ugenci v poklicnem izobraZevanju in uen-
ci poklicnih $ol, ki imajo poleg 3olskega pouka
tudi praktiéni pouk pri delovni organizaciji, v
Zoli ali pri zasebnem delodajalcu — 1. odst. 56.
¢lena zakona o zdravstvenem varstvu (v nadalj-
njem besedilu ZZV) 7

2. Obgani na Solanju, strokovni izpopolnitvi
ali podiplomskem &tudiju, ki so zaradi tega izgu-
bili lastnost delavea v zdruZenem delu, e ta &as
dobivajo Stipendijo in nimajo statusa rednega
Studenta in obéani, ki jih poflje organizaeija pred
pridobitvijo. lastnosti delavea v zdruZenem delu
kot svoje Stipendiste na prakti®no delo v drugo
organizacijo, da se tam strokovno usposobijo ali
izpopolnijo — 2. odst, 56. ¢lena ZZV 208

din
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din din
3. UdeleZenci javnih del in mladinskih de- pri vzdrievanju javnega reda in miru ter pri
lovnih akeij, ki so invalldsko zavarovani za vse prepre¢evanju in odkrivanju kaznivih dejanj 33
primere invalidnosti — 2. odstavek 56. &. ZZV 77 4, ko opravljajo naloge javne varnosti kot
4, Osebe na pouku za obrambo in zaitito v rezervni mili€niki 83

mladinskih uénih enotah in centrih za pouk mla=-

dine — 2, odst. 566, &l ZZV Kk
5. Zatasno nezaposlene osebe po konZanem
studiju — 2. odst. 56. ¢lena ZZV . 7

6. Ucenci srednjih 8ol ter Studenti vifjih in
visokih %ol in akademij — 3. odst. 56. &l, ZZV 77
7. UZivalel stalnih druzbenih kmegkih preZiv-
nin — 4. odst. 56. élena ZZV 208
8. UZivalei stalnih  priznavalnin, uivalel

druzbenih preZivnin In uZivalei stalne druZbene
denarne pomodi — 5. odst. 56. ¢l. ZZV 206
9. Obéani, ki uZivajo pravice izkljufno od
tujega nosilea pokojninskega ali invalidskega za-
varovanja, Ce jim zdravstveno varstvo ni zago-
tovljeno 2z, mednarodnimi sporazumi na strofke
tujega nasﬂ]ca zdravstvenega zavarovanja — 2.
odst. 57. ¢lena ZZV 206
10. Izseljenel — povratniki pod pogoji. ki jih
dolodi zdravstvena skupnost — 3. odst. 57. &L 2ZV 204
11. Druge skupine delovnih ljudi — ob2anov
pod pogoji, ki jih dolo¢i zdravstvena skupnost —
2. odst. 58. ¢lena ZZV 208

Osebam, nastetim od 1. do 11. totke tega Blena so
zagotovljene vse pravice iz neposrednega zdravstve-
nega varstva in drugih obllk socialne varnosti, ki jih
doloéata zakon in® samoupravni sporazum. Osebam iz
1. tolke pa Se pravice iz naslova zavarovanja za pri-
mer nesrete pri delu in obolenja za poklicno boleznijo.

2. &len

Za osebe in obfane iz 70, élena ZZV se dolodije
prispevki za zagotovitev pravic iz naslova zavarovanja
za primer nesrete pri delu in obolenja za poklicno
boleznijo v mesetnih pavialnih zneskih, in sicer:

: din

1. Osebe na strokovni usposohitvi ali prekva-
lifikaciji — 2. todka 70. &lena ZZV 130

2. Utenci. strokovnih Sol in gimnazij ter stu-
denti visokofolskih zavodov:

— kadar opravljajo prakti¢na dela v zvezi s
poukom v £#olskih delavnicah ali ulilnicah 66
— kadar opravljajo praktitna dela (obvezna

ali neobvezna praksa) izven Solskih delavnic ali

uéilnic in ne zasedajo sistemiziranega delovnega

mesta za doloten &as : : 66
3. élen

Za zagotovitev pravic iz zdravstvenega varstva in
zdravstvenega zavarovanja osebam in ob&anom iz T4
tlena ZZV =e dolotijo prispevki v meseénih pavsalnih
zneskih pod pogoii, ki jih dolofi zdravstvena skup-
nost v svojih aktih in sicer:

din

1. ko opravijajoc naloge kot pripadniki enot
teritorialne obrambe 33

9. ko sodelujejo na organiziranih javnih de-
lih sploinega pomena, pri refevalnih akeijah ali
pri obrambi pred naravnimi in drugimi nesre-
¢ami 33

3. ko pomagajo organom za notranje zadeve
in pooblasfenim uradnim osebam ter organom pri
izpolnjevanju nalog druzbene samozai@ite ter
osebne varnosti obfanov in varnosti premoZenja,

5. ko opravljajo na poziv drzavnih organov
dolotene javne funkeije ali drzavljanske dolZno-
sti in ko kot druZbenopolitiéni delavei opravljajo

druZbene funkecije 83
6. ko so kot vojagki invalidi na poklicni re-
habilitaciji pri praktiénih delih ali vajah 33

7. ko v okviru organizirane Sportne dejavno-
sti sodelujejo pri Sporitnih akeijah . 93
Osebe iz tega &lena so zavarovane samo za nesre-
¢o pri delu in obolenje za poklicno boleznijo.

4, ¢len

Meseéni pavSalni prispevek iz 1., 2. in 3. ¢lena
tega sklepa so doloteni za celotno Stevilo delovnih dni
v mesecu po samoupravnem aktu zavezanca., Za osebe,
ki niso zavarovane ves mesec, se prispevek v pavial-
nem znesku obraCuna le za zavarovane delovne dneve.

5. &len

Skupnosti Invalidsko-pokojninskega zavarovanja
platujeja za u?lvalee prejemkov za pokojninsko-inva-
lidskega zavarovanja (starostni, druZinski, uZivalei
pravic poklicne rehabilitacije — 5. odst. 56. ¢lena ZZV)
prispevek za zdravstveno zavarovanje od vseh pre-
jemkov v vifini (po stopniji) 14 % neto.

6. ¢len

Skupnosti za zaposlovanje platujejo za vse osebe,
ki so in dokler so pri njih redno prijavljene (5. odst.
56. 8lena ZZV) prispevelt za zdravstveno zavarovanije
v vidini (po stopnji) 149, neto.

Osnova za obralun prispevka po 1. odstavku tega
tlena 28 vse redno prijavljene osebe je popretni oseb-
ni dohodek, ki je na obmo&ju skupnosti za zaposlo-
vanje osnova za odmero denarnega nadomestila tistim
zavarovancem, kl prejemajo denarno nadomestilo med
zafasno nezaposlenostjo kolikor ni s posebnim spo-
razumom drugate dogovorjeno.

7. ¢len .

Zavarovanci iz 1. odstavka 57. &lena ZZV, ki so
sklenili v tujini delovno razmerje, ali jim je prene-
hala lastnost delavea v zdruZenem delu v SR Slove-
niji, pa se v tujini strokovno izpopolnjujejo in dobi-
vajo dtipendijo, &e niso zavarovani pri tujem nosileu
zdravstvenega zavarovanja, platujejo prispevek od
naslednjih bruto pavialnih mesetnih osnov:

din
I. se ne zahteva nobena kvalifikacija 8.800
II. se ne zahteva po osnovnem #Solanju

priuditev za dolofena dela in poklic 10.700
III. se zahteva poklicna Sola po zakonu o

srednjem Zolstvu 12.600
IV. se zahteva konlanje sploine srednje

fole, tehnitne delovodske Sole, tehnidne sred-

njé 36le, 8e je trajalo to Zolanje najmanj tri

leta, izpit za visokokvalificiranega delavea oz.

izpit za pridobitev srednje strokovne izobraz-

be . 14.200
V. se zahteva vi¥ja Zola, prva stopnja fa-

kultete oz. z zakonom predpisan izpit za pri=

dobitev vidje strokovne izobrazbe 16.000
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VI. se zahteva diploma visoke Sole ali fa-
kultete ali po diplomi Se javno priznana spe-
cializacija (magistratura) ali doktorat znano-
sti 21,100

Za zavarovance iz 1. odstavka 56. &lena ZZV, ki
so v delovnem razmerju z domat¢o organizacijo in de-
lajo v tujini, so na strokovnem izpopolnjevanju ali se
tam udijo oz. so na praksi, se platuje prispevek od
meseCnih bruto pavsalnih osnov iz 1. odstavka tega
¢lena.

8. ¢len

Zavezanci za placdevanje prispevkov za zdravstve-
no zavarovanje za dolofene kategorije oseb iz tega
sklepa so:

— po 1. totki 1. &lena — organizacije zdruZenega
dela, zasebni delodajalci ali Sola

— po 2. totki 1, ¢lena — organ ali organizacija,
ki daje Stipendijo (5tipenditor)

— po 3. tocki 1. ¢lena — organizator javnih del
ali mladinskih delovnih akeij

— po 4. totki 1. ¢lena — organizator pouka

— po b. tocki 1. élena — skupnost za zaposlovanje

— po 6. tocki 1. ¢lena — plaéniki se doloéijo s sa-
moupravnim sporazumom med ustreznimi SIS

— po 7. tocki 1. ¢lena — organ ali organizacija,
ki izplatuje stalne kmecke prezivnine

— po 8. tocki 1. élena — organ - izplatevalec

— po 9. togki 1. &élena — sami obé&ani, &e ni z ra-

tificiranimi mednarodnimi pogodbami dolofeno dru-
gace :

— po 10. togki 1. ¢lena — skupnost za zaposlova-
nje, fe se prijavijo za zaposlitev

— po 11. tocki 1. ¢lena — zavezanca dolodi zdrav-
stvena skupnost

— po 1. to¢ki 2. ¢lena — organizacije, zasebni de-
lodajalei oz. skupnosti, ki so zavezanci za njihovo za-
varovanje : -

— po 2. totki 2. ¢lena — 3Sola, ¢e se praktiéna dela,
opravljajo v Zolskih delavnicah ali ufilnicah — orga-
nizacija ali zasebni delodajalec, ¢e se prakti¢no delo
(obvezna ali neobvezna praksa) opravljajo pri organi-
zaciji ali pri zasebnih delodajaleih

— po 3. ¢lenu — organizator dejavnosti

— po 7. élenu — zavarovanci sami, ¢e so v tujini
sklenili delovno razmerje, pa so ostali _zdravstveno Za-
varovani v SR Sloveniji ' — zavarovanci sami, ¢e jim
je prenechala lastnost delavea v zdruZenem delu v
SR Sloveniji, pa prejemajo Stipendijo za strokovno iz=-
popolnjevanje v tujini, &e obveznosti pladevanja pri-
spevkov ni prevzel Stipenditor — organizacije za de-
lavce, ki so v delovnem razmerju z domado organiza-
cijo in delajo v tujini, se tam uéijo ali so na strokov-
nem izpopolnjevanju ali na praksi (detaSirani delavci).

9, ¢len

Zavezanci prispevka za zdravstveno zavarovanje
delaveev so dolZni plafevati za svoje delavce, katerim
odobrijo neplacani dopust ali ko ti upravi¢eno ali ne-
upraviteno izostanejo z dela brez pravice do nadome-
stila prispevek za zdravstveno varstvo in zavarovanje
za ves as odsotnosti z dela pod pogoji, ki jih dolodi
skupnost v svojih aktih, po 8,10 %.

Osnova za obrafun prispevka za zdravstveno za-
varovanje je popre®ni osebni dohodek (bruto), ki ga
je delavec dosegel v zadnjem mesecu pred mesecem,

ko je nastopil neplatan dopust ali ko je nastopila kaka
druga okolnost iz 1. odst. tega c¢lena.

10. ¢len

Za delavee, ki delajo manj kot polovico polnega
delovnega &asa, platajo organizacije oz. zasebni delo-
dajalci prispevek za zdravstveno varstvo iz dohodka
po stopnji 6°. Osnova za obratun tega prispevka je
bruto osebni dohodek oz. bruto prejemek.

Za delavee ter obfane, ki so sklenili pogodbo o
delu po €l. 213 zakona o delovnih razmerjih placajo
organizacije oz. zasebni delodajalei prispevek za
zdravstveno varstvo iz dohodka po stopnji 6% od
bruto prejemka.

11, é&len

Zavezanci prispevka (lastniki in zakupniki kme-
tijskih zemljis¢, delovne in druge organizacije) platu-
jejo prispevek za zdravstveno varstvo, kaddr zaposlijo
za zalasno delo zunaj delovnega razmerja zavarovan-
ca - kmeta ali ¢lana njegovega gospodinjstva, zavaro-
vanega pri skupnosti, v visini 6% od bruto prejemka.

Prispevek zapade v plagilo ob izplaéilu prejemka.

Zavezanci iz 1. odstavka tega ¢€lena morajo vsako
leto sestaviti spisek zaposlenih z navedbo izpla¢anih
bruto prejemkov v preteklem letu in ta spisek dosta-
viti strokovni sluzbi Regionalne zdravstvene skupno-
sti najkasneje do 31. marca.

12. ¢len

~ wastniki kmetijskih zemljis¢, zavarovani po 1. od-
stavku 56. ¢lena ZZV, platujejo za Clane druZinske in
gospodinjske skupnosti, ki se na zavarovanéevi zemlji
ukvarjajo s kmetijsko dejavnostjo ali prejemajo sta-
rostno kmeéko pokojnino, niso pa z njimi v delovnem
razmerju in tudi ne spadajo med druZinske ¢lane za-
varovanca - delavea po 59. ¢lenu, prispevek za zdrav-
stveno zavarovanje od osnov in po stopnjah, ki so do-
lotene v posebnem sklepu za zavarovance - kmete po
4. odstavku 56. ¢lena ZZV.

13. &len

Vsi prispevki in pavsalne osnove po tem sklepu
se vsako leto wvalorizirajo z indeksom poprecénega gi-
banja osebnih dohodkov na obmo&ju skupnosti, razen
¢e skupnost s posebnim sklepom ne dolo¢i drugate.

14, tlen

Z dnem, ko se zalne uporabljati {a sklep, preneha
veljati sklep o doloéitvi prispevka za zdravstveno var-
stvo za dolofene kategorije oseb, ki uzivajo posamez-
ne pravice iz zdravstvenega varstva v Obéginskj zdrav-
stveni skupnosti Celje od 1. avgusta 1977 dalje (Urad-
ni list SRS, st. 15-955/77).

Ta sklep pri®ne veljati naslednji dan po objavi v
Uradnem listu SRS, uporablja pa se od 1. maja 1978
dalje, razen prispevka po 2. odstavku 10. &lena, ki se
platuje od 1. januarja 1978 dalje.

St. 022-1/78
Celje, dne 30. marca 1978.

Predsednik skups$éine
Obéinske zdravstvene skupnosti
* Celie

Alojz Potoénik L r.
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Na podlagi pooblastila iz 6. &lena aneksa &t. 1 k
samoupravnemu sporazumu o temeljih plana Obé¢inske
zdravstvene skupnosti Celje za obdobje 1976—1980
za leto 1978 in 1. odstavka 148. ¢lena zakona o zdravst.
venem varstvu (Uradni list SRS, 8t. 38/74, 1/75 in 31/
76) sta zbor uporabnikov in zbor izvajalcev Obé&inske
zdravstvene skupnosti Celje na seji dne 30. marca 1978
sprejela

SKLEP

o osnovah za obratunavanje prispevka za zdravstveno

varstve za osebe, ki opravljajo gospodarske ali nego-

spodarsko dejavnost z osebnim delom z Iastnimi sred-

stvi ali intelektualne storitve v Obéinski zdravstveni
skupnosti Celje v letu 1978

1 15 E:]enl

Osnova za obratunavanje akontacije prispevka za
zdravstveno varstvo za osebe, ki opravljajo gospodar-
sko ali negospodarsko dejavnost z osebnim delom 2z
lastnimi sredstvi ali intelekfualne storitve, je meseéni
bruto osebni dohodek, ki ga ugotovi pristojni obéinski
davini organ za preteklo leto, v letu za katerega se
platuje prispevek.

Za osebe, za katere se osebni dohodek ne ugdtav-
lja po druZbenem dogovoru (pavsalisti) je osnova do-
hodek, od- katerega platujejo letni pavsalni znesck
davka.

2. ¢len

Osebam iz 1. odstavka 1. ¢lena tega sklepa, pri
katerih se ugotovi, da popreéni meseéni bruto osebni
dohodek ne doseZe osnove 3.000 din se prispevek obra-
¢una od te osnove.

Za osebe iz 2. odstavka 1. ¢lena se prispevek obra-
¢unava od minimalne meseéne bruto osnove 3.000 din,
kolikor se ugotovi, da njihova letna pavsalna osnova
na odmero davka ne dosega minimalne meseéne osno-
ve, preratunana na letno osnovo.

3. tlen

Osebam, ki pridobijo lastnost zavarovanca v teko-
¢em letu na podlagi opravljanja dejavnosti iz 1. ¢lena
tega sklepa, ¢e jim v preteklem letu ni bil ugotovljen
bruto meseéni osebni dohodek, niti dohodek od kate-
rega plaujejo letni pav3alni davek, platujejo prispe-
vek za zdravstveno varstvo od bruto zavarovalne osno-
ve v vidini 3000 din.

4, ¢len

Obrac¢unani prispevki na osnove iz 1. in 2. odstav-
ka 1. &lena tega sklepa se 3tejejo kot akontacije za
zdravstveno varstvo za tekote leto. Dokonéni obratun
prispevkov se opravi potem, ko so znani mesetni bru-
to osebni dohodki oz. pavSalne osnove za preteklo leto,
ki jih ugotovi pristojni obé&inski davéni organ.

5. ¢len

Katoliki duhovniki se ne glede na pokojninsko
dobo in davéno osnovo razvrstijo v enotni zavarovalni
razred in se jim doloti osnova, od katere platujejo
prispevek za zdravstveno zavarovanje v mesetnem
znesku 4000 din. :

6. ¢len

Sportniki-amaterji, ki prejemajo hranarino se ne
glede na pokojninsko dobo in davéno osnovo razvrstijo
»v enotni zavarovalni razred in se jim dolo¢i osnova,

od katere platujejo prispevek za zdravstveno zavaro-
vanje v mesetnem znesku 3500 din.

7. ¢len
Kolporterji tiska, se ne glede na pokojninsko dobo

" in davéno osnovo razvrstijo v enotni zavarovalni raz-

red in se jim dolofi osnova, od katere platujejo pri=-
spevek za zdravslveno zavarovanje v mesefnem zae-
sku 3500 din. 3

8. ¢len

Umetniki, knjiZevniki, skladatelji ter prevajalci
znanstvenih in knjiZevnih del, ki jim je po zakonskih
predpisih priznana ta lastnost, se ne glede na pokoj-
ninske dobo in davéno osnovo razvrstijo v enotni za-
varovalni razred in se jim doloi osnova, od katere
pladujejo prispevek za zdravstveno zavarovanje v me-
setnem znesku 5500 din.

9. ¢len

Druge osebe, ki opravljajo dejavnosti, ki jih pred-
pisi opredeljujejo kot samostojne poklicne dejavnosti,

* ga glede na njihovo izobrazbo razvrstijo v naslednje

zavarovalne razrede in se jim dolodijo mesetne osnove:
— 7 nizjo in srednjo izobrazbo 3500 din
— z vi&jo in visoko izobrazbo 5500 din

10. &len

Osnove za obratunavanje in pladéevanje prispevkov
za zdravstveno zavarovanje, ki so navedene v tem
sklepu, so bruto zavarovalne osnove, na katere se
uporabijajo bruto prispevne stopnje.

11. &len

Z dnem, ko zatne veljati ta sklep, preneha veljati
sklep o merilih za razvritanje v zavarovalne razrede
— osnove za pladevanje prispevkov za zdravstveno
zavarovanje za osebe, ki opravljajo samostojne po-
klicne dejavnosti (Uradni list SRS, &t. 42-965/73).

12, élen

Ta sklep velja naslednji dan po objavi v Urad-
anem listu SRS, uporabljia pa se od 1. januarja 1978
dalje.

&t. 022-1/78

Celje, dne 30. marca 1978.

Predsednik skupStine
Obtinske zdravstvene skupnosti
Celje
Alojz Potoénik 1. r.

744,

Na podlagi 6. ¢lena samoupravnega sporazuma o
temeljih plana Obéinske zdravstvene skupnosti Celje
za obdobje 1976—1980 sta zbor uporabnikov in zbor
izvajalcev Obginske zdravstvene skupnosti Celje ma
svoji seji dne 30. marca 1978 sprejela

SKLEP
o vifini in stopnji prispevkov, ki jih platujejo
zavarovanci-kmetje v letn 1978

1. &len

Visina (stopnja) prispevkov, ki jih plaujejo zava-
rovanci-kmetje znasa:
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1. od katastrskega dohodka, dohodka iz gozdov in
drugih dohodkov kmetijskega gospodarstva — 5496
2. na kmetijsko gospodarstvo (pavZal) — 650din.

2. ¢len

Stopnja iz 1. totke 1. ¢lena se ustrezno zniZa, ko
bodo znani podatki o valoriziranem katastrskem do-
hodku.

Za sprejetje sklepa o ustreznem prerafunu pri-
spevne stopnje na novo skupno osnovo (katastrski do-
hodek, dohodek iz gozda in drugih dohodkov kmetij-
skega gospodarstva) se pooblasta izvrSilni odbor skup-
Stine.

3. ¢len

Ta sklep velja naslednji dan po objavi v Uradnem
listu SRS, uporablja pa se od 1. januarja 1978 dalje.

4. ¢élen

Z dnem sprejetja tega sklepa preneha veljati sklep
o visini — stopnji prispevkov, ki jih platujejo zava-
rovanci-kmetje od 1. avgusta 1977 dalje (Ur. list SRS,
&t. 15-893/77).

St. 022-1/78
Celje, dne 80. marca 1978.

Predsednik skupSéine
Obtinske zdravstvene skupnosti
Celje
Alojz Potodnik 1. r.

745.

Na podlagi pooblastila iz 6. ¢lena aneksa £t. 1 k
samoupravnemu sporazumu o temeljih plana Obgin-
ske zdravstvene skupnosti Laiko za obdobje 1076 do
1980 za leto 1978 in prvega odstavka 148. &lena zakona
o zdravstvenemn varstvu (Uradni list SRS, it. 38/74, 1/75
in 31/76) sta zbor uporabnikov in zbor izvajalcev Ob-
tinske zdravstvene skupnosti Lasko na seji dne 21.
aprila 1978 sprejela

SKLEP
o dolotitvi prispevka 2za zdravstveno varstve za dolo-
¢ene kategorije uporabnikov, ki uZivajo posamezne
pravice iz zdravsivenega varstva v Obtinski zdravst-
veni skupnosti Lasko od 1. maja 1978 dalje

1. &len

Za dolotene kategorije uporabnikov se doloéijo
prispevki za zdravstveno varstvo v meseénih pavsal-

nih zneskih in sicer:
din

1. Uéenci v poklicnem izobraZevanju in uéen-
ei poklicnih #ol, ki imajo poleg folskega pouka
tudi praktiéni pouk pri delovni organizaciji, v
Zoli ali pri zasebnem delodajalcu — 1. odst. 56,
¢lena zakona o zdravstvenem varstvu (v nadalj-
njem besedilu ZZV) 7
2. Obéani na S$olanju, strokovni izpopolnitvi
ali podiplomskem Studiju, ki so zaradi tega izgu-
bili lastnost delavca v zdruZenem delu, ¢e ta Cas
dobivajo Stipendijo in nimajo statusa rednega
Studenta in obéani, ki jih poslje organizacija pred
pridobitvijo lastnosti delavea v zdruZenem delu
kot svoje Stipendiste na praktiéno deloe v drugo
organizacijo, da se tam strokovno usposobijo ali
izpopolnijo — 2. odst, 56. ¢lena ZZV 206

din
3. UdeleZenci javnih del in mladinskih de-

lovnih akecij, ki so invalidsko zavarovani za vse

primere invalidnosti — 2. odstavek 56. &l. ZZV 77
4. Osebe na pouku za obrambo in zasgito v

mladinskih u&nih enotah in centrih za pouk mla-

dine — 2. odst. 56. &l. ZZV m
5. Zatasno nezaposlene osebe po kon&anem
Studiju — 2. odst. 56. &lena ZZV ™

6. Utenci srednjih Sol ter &tudenti visjih in
visokih Sol in akademij — 3. odst. 56. &. ZZV 177
7. UZivalei stalnih druZbenih kmetkih preziv-
nin — 4. odst. 56. ¢lena ZZV 206
8. UZivalei stalnih priznavalnin, uZivalei

druZbenih preZivnin in uZivalei stalne druZbene
denarne pomoti — 5. odst. 56. &l. ZZV 206
9. Obtani, ki uZivajo pravice izkljuéno od
tujega nosilca pokojninskega ali invalidskega za-
varovanja, ¢e jim zdravstveno varstvo ni zago-
tovljeno z mednarodnimi sporazumi na strogke
tujega nosilca zdravstvenega zavarovanja — 2.
odst. 57. &lena ZZV 206
10. Izseljenci — povratniki pod pogoji, ki jih
dolodi zdravstvena skupnost — 3. odst. 57, él. ZZV 206
11. Druge skupine delovnih ljudi — ob&anov
pod pogoji, ki jih dolo&i zdravstvena skupnost —
2. odst. 58. ¢lena ZZV 208
Osebam, nastetim od 1. do 11. totke tega &lena so
zagotovljene vse pravice iz neposrednega zdravstve-
nega varstva in drugih oblik socialne varnosti, ki jih
dolofata zakon in samoupravni sporazum. Osebam iz
1. totke pa Ee pravice iz naslova zavarovanja za pri-
mer nesrete pri delu in obolenja za poklicno boleznijo,

2. ¢len

Za osebe in obdane iz 70. Hlena ZZV se dolodijo
prispevki za zagotovitev praviec iz naslova zavarovanja
za primer nesrefe pri delu in obolenja za poklicno

boleznijo v meseénih pav3alnih zneskih, in sicer:
din

1. Osebe na strokovni usposobitvi ali prekva-
lifikaciji — 2. toéka 70, ¢lena ZZV 130
2. Udenci strokovnih $ol in gimnazij ter Stu-

denti visokoEolskih zavodov:

— kadar opravljajo praktitna dela v zvezi s
poukom v Solskih delavnicah ali ugilnicah 66
— kadar opravljajo prakti®na dela (obvezna

ali neobvezna praksa) izven Solskih delavnic ali
uéilnic in ne zasedajo sistemiziranega delovnega
mesta za dolofen &as 66

3. ¢len

Za zagotovitev pravic iz zdravstvenega varstva in
zdravstvenega zavarovanja osebam in ob&anom iz T4.
tlena ZZV se dolodijo prispevki v mesetnih pavialnih
zneskih pod pogoji, ki jih dolo¢i zdravstvena skup-

nost-v svojih aktih in sicer:
din

1. ko opravljajo naloge kot pripadniki enot
teritorialne obrambe 33
2. ko sodelujejo na organiziranih javnih de-

lih sploinega pomena, pri refevalnth akeljah ali

pri obrambi pred naravnimi in drugimi nesre-

¢ami 33
3. ko pomagajo organom za notranje zadeve

in pooblas¢enim uradnim osebam ter organom pri

izpolnjevanju nalog druiZbene samozastite ter
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osebne varnosti obéanov in varnosti premozenja, . V. se zahteva vi3ja Sola, prva stopnja fa-

pri. vzdrZevanju javnega reda in miru ter pri kultete oz. z zakonom predpisan izpit za pri-

preprecevanju in odkrivanju kaznivih dejanj 33 dobitev viSje strokovne izobrazbe 16.900

4. ko opravljajo naloge javne varnosti kot VI. se zahteva diploma visoke Sole ali fa-
rezervni miliéniki 33 kultete ali po diplomi %e javno priznana spe-

5. ko opravljajo na poziv driavnih organov cializacija (magistratura) ali doktorat znano-
dolofene javne funkcije ali drZavljanske dolZno-~ sti 21100
sti in ko kot druZbenopoliti¢ni delavci opravljajo Za zavarovance iz 1. odstavka 56. &lena ZZV, ki
druzbene funkeije >3 s0 v delovnem razmerju z domafo organizacijo in de-

6. ko so kot vojaiki invalidi na poklicni re- ° lajo v tujini, so na strokovnem izpopolnjevanju ali se
habilitaciji pri praktiénih delih ali vajah 33 tam uéijo oz. so na praksi, se pladuje prispevek od

7. ko v okvifu organizirane m dejavno- meselnih bruto pavialnih osnov iz 1. odstavka tega
sti’ sodelujejo pri Sportnih akeijah 33 Clena.  / '

Osebe iz tega ¢lena so zavarovane samo za nesre-
¢o pri delu in obolenje za poklicno boleznijo.

4, &len

Mesetni pav3alni prispevek iz 1., 2, in 3. &lena

tega sklepa so doloteni za celotno stevilo delovnih dni
vV mesecu po samoupravnem aktu zavezanca. Za osebe,
ki niso zavarovane ves mesec, se prispevek v pavial-
nem-znesku obratuna le za zavarovane deloyne dneve.

5, &len

Skupnosti invalidsko-pokojninskega zavarovanja
pladujejo za uZivalce prejemkov za pokojninsko-inva-
lidskega zavarovanja (starostni, druzinski, uZivalei
pravic poklicne rehabilitacije — 5. odst. 56. &lena ZZV)
prispevek za zdravstveno zavarovanje od vseh pre-
jemkov v viSini (po stopnji) 149, neto. .

6. &len

Skupnosti za zaposlovanje pladujejo za vse osebe,
ki so in dokler so pri njih redno prijavljene (5. odst.
56. ¢lena ZZV) prispevek za zdravstveno zavarovanje
v visini (po stopnji) 149/ neto.

Osnova za obrafun prispevka po 1. odstavku tega
¢lena za vse redno prijavljene osebe je popre¢ni oseb-
ni dohodek, ki je na obmoéju skupnosti za zaposlo-
vanje osnova za odmero denarnega nadomestila tistim
zavarovancem, ki prejemajo denarno nadomestilo med
zatasno nezaposlenostjo kolikor ni s posebnim spo-
razumom drugace dogovorjeno.

7. &len

Zavarovanci iz 1, odstavka 57. &lena ZZV, ki so
sklenili v tujini delovno razmerje, ali jim je prene-
hala lastnost delavca v zdruZenem delu v SR Slove-
niji, pa se v tujini strokovno izpopolnjujejo in dobi-
vajo Stipendijo, &e niso zavarovani pri tujem nosilcu
zdravstvenega zavarovanja, platujejo prispevek od
naslednjih bruto pavialnih meseénih osnov:

din
I. se ne zahteva nobena kvalifikacija 8.800
II. se ne zahieva po osnovnem Solanju
priuditev za dolotena dela in poklic 10.700
III. se zahteva poklicna Sola po zakonu o
srednjem S3olstvu 12,600

IV. se zahteva koncanje sploSne srednje
fole, tehnifne delovodske Zole, tehniéne sred-
nje Zole, e je trajalo to ¥olanje najmanj tri
leta, izpit za visokokvalificiranega delavca oz,

izpit za pridobitev srednje strokovne izobraz-
be 14,200

8, ¢len

Zavezanci za platevanje prispevkov za zdravstve-
no zavarovanje za dolofene kategorije oseb iz tega
sklepa so:

— po 1, toéki 1. ¢lena — organizacije zdruZenega
dela, zasebni delodajalei ali Zola

— po 2. tocki 1. &lena — organ all organizacija,
ki daje stipendijo (5tipenditor)

— po 3, totki 1, ¢lena — organizator javnih del
ali mladinskih delovnih akeij

— po 4. to¥ki 1. &lena — organizator pouka

— po 5. tocki 1. ¢lena — skupnost za zaposlovanje

— po 6, tocki 1. ¢lena — plaéniki se dolo&ijo s sa-
moupravnim sporazumom med ustreznimi SIS

— po 7. todki 1. &lena — organ ali organizacija,
ki izpla¢uje stalne kmetke prezivnine

— po 8. totki 1. ¢lena — organ - izpladevalec

— po 9. tocki 1. ¢lena — sami obtani, ¢e ni z ra-
tificiranimi mednarodnimi pogodbami dolofeno dru-
gade

— po 10. to¢ki 1. élena — skupnost za zaposlova-
nje, e se prijavijo za zaposlitev

— po 11, totki 1. élena — zavezanca doloti zdrav-
stvena skupnost

— po 1. totki 2. &lena — organizacije, zasebni de-
lodajalci oz. skupnosti, ki so zavezanci za njihovo za-
varovanje

— pa 2. totki 2. ¢lena — Sola, ¢e se praktitna dela,
opravljajo v Zolskih delavnicah ali uéilnicah — orga-
nizacija ali zasebni delodajalec, ¢e se praktiéno delo
(obvezna ali neobvezna praksa) opravljajo pri organi-
zaciji ali pri zasebnih delodajalcih

— po 3. ¢lenu — organizator dejavnosti

— po 7. &élenu — zavarovanci sami, &e so v tujini
sklenili delovno razmerje, pa so ostali zdravstveno za-
varovani v SR Sloveniji — zavarovanci sami, ‘¢e jim
je prenehala lastnost delaveca v zdruzenem delu v
SR Sloveniji, pa prejemajo stipendijo za strokovno iz-
popolnjevanje v tujini, ée obveznosti plaevanja pri-
spevkov ni prevzel §tipenditor — organizacije za de-
lavee, ki so v delovnem razmerju z domaco organiza-
cijo in delajo v tujini, se tam uéijo ali so na strokov-
nem izpopolnjevanju ali na praksi (detaSirani delavci).

9. ¢len

Zavezanci prispevka za zdravstveno zhvarovanje
delaveev so dolzni platevati za svoje delavce, katerim
odobrijo nepladani dopust ali ko ti upravi¢eno ali ne-
upravi&eno izostanejo z dela brez pravice do nadome-
stila prispevek za zdravstveno varstvo in zavarovanje
za ves Cas odsotnosti z dela pod pogoji, ki jih doloéi
skupnost v svojih aktih, po 6,24 %b.
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Osnova za obradun prispevka za zdravstveno za-
varovanje je popreéni osebni dohodek (bruto), ki ga
je delavec dosegel v zadnjem mesecu pred mesecem:
ko je nastopil neplaéan dopust ali ko je nastopila kaka
druga okolnost iz 1. odst. tega Clena.

10. ¢len

Za delavce, ki delajo manj kot polovico polnega
delovnega ¢asa, platajo organizacije oz. zasebni delo-
dajalei prispevek za zdravstveno varstvo iz dohodka
po stopnji 6%. Osnova za obratun tega prispevka je
bruto osebni dohodek oz. bruto prejemek.

Za delavece ter oblane, ki so sklenili pogodbo ¢
delu po €l. 213 zakona o delovnih razmerjih pladajo
organizacije oz. zasebni delodajalei prispevek za
zdravstveno varstvo iz dohodka po stopnji 6% od
bruto prejemka.

11. élen

Zavezanci prispevka (lastniki in zakupniki kme-
tijskih zemlji%é, delovne in druge organizacije) plaéu-
jejo prispevek za zdravstveno varstvo, kadar zaposlijo
za zaCasno delo zunaj delovnega razmerja zavarovan-
ca - kmeta ali ¢lana njegovega gospodinjstva, zavaro-

vanega pri skupnosti, v viSini 6% od bruto prejemka.

Prispevek zapade v platilo ob izpladilu prejemka.

Zavezanci iz 1. odstavka tega ¢lena morajo vsako
leto sestaviti spisek zaposlenih z navedbo izplatanih
bruto prejemkov v preteklem letu in ta spisek dosta-
viti strokovni sluzbi Regionalne zdravstvene skupno-
sti najkasneje. do 31. marca.

12. ¢len |

Lastniki kmetijskih zemlji%&, zavarovani po 1. od-
stavku 56. ¢lena ZZV, platujejo za ¢lane druZinske in
gospodinjske skupnosti, ki se na zavarovanéevi zemlji
ukvarjajo s kmetijsko dejavnostjo ali prejemajo sta-
.rostno kmetko pokojnino, niso pa z njimi v delovnem
razmerju in tudi ne spadajo med druZinske &lane za-
varovanca - delavea po 59. &lenu, prispevek za zdrav-
stveno zavarovanje od osnov in po stopnjah, ki so do-
loéene v posebnem sklepu za zavarovance - kmete po
4. odstavku 56. ¢lena ZZV.

13. &len

Vsi prispevki in pavialne osnove po tem sklepu
se vsako leto valorizirajo z indeksom popretnega gi-
banja osebnih dohodkov na obmogju skupnosti, razen
¢e skupnost s posebnim sklepom ne doloZi drugace.

14, &len

Z dnem, ko se za&ne uporabljati ta sklep, preneha
veljati sklep o doloéitvi prispevka za zdravstveno var-
stvo za dolodene kategorije oseb, ki uZivajo posamez-
ne pravice iz zdravstvenega varstva v Obéinski zdrav-
stveni skupnosti Lasko od 1. avgusta 1977 dalje ('Urad-
ni list SRS, §t. 15-914/77).

Ta sklep priéne veljati naslednji dan po objavi v

Uradnem listu SRS, uporablja pa se od 1. maja 1978 °

dalje, razen prispevka po 2. odstavku 10. ¢lena, ki se
platuje od 1. januarja 1978 dalje.
St. 022-1/78
Lagko, dne 21, aprila 1978.
Predsednik skup3éine
Obéinske zdravstvene skupnosti
Lasko
Avgust Pinter, inZ. L r.

746.

Na podlagi pooblastila iz 6. &lena aneksa &. 1 k
samoupravnemu sporazumu o temeljih plana Obé&inske
zdravstvene skupnosti Lasko za obdobje 1976—1980
za ‘leto 1978 in 1. odstavka 148. ¢élena zakona o zdravst.
venem varstvu (Uradni list SRS, st. 38/74, 1/75 in 31/
76) sta zbor uporabnikov in zbor izvajalcev Obéinske
zdravstvene skupnosti Lagko na seji dne 21. aprila 1978
sprejela

SKLEP
o osrnovah za obrafunavanje prispevka za zdravsiveno
varstvo za osebe, ki opravljajo gospodarsko ali nego-
spodarsko dejavnost z osebnim delom z lastnimi sred-
stvi ali intelektualne storitve v Obéinski zdravstveni
skupnosti Lasko v letu 1978

1. élen

Osnova za obratunavanje akontacije prispevka za
zdravstveno varstvo za osebe, ki opravljajo gospodar-
sko ali negospodarsko dejavnost z osebnim delom 7
lastnimi sredstvi ali intelektualne storitve, je meseéni
brulo osebni dohodek, ki ga ugotovi pristojni obéginski
davéni organ za preteklo leto, v letu za katerega 3¢
pladuje prispevek.

Za osebe, za katere se osebni dohodek ne ugotav-
lja po druZbenem dogovoru (pavialisti) je osnova do-
hodek, od katerega platujejo letni pavialni znesek
davka.

2. &len

Osebam iz 1. odstavka 1. ¢lena tega sklepa, pri
katerih se ugotovi, da poprefni meseéni bruto osebni
dohodek ne doseZe osnove 3.000 din se prispevek obra-
¢una od te osnove.

Za osebe iz 2. odstavka 1. élena se prispevek obra-
¢unava od minimalne mese&ne bruto osnove 3.000 din.
kolikor se ugotovi, da njihova letna pavSalna osnova
na odmero davka ne.dosega minimalne mese&ne osno-
ve, preratunana na letno osnovo. :

3. &len

Osebam, ki pridobijo lastnost zavarovanca v teko-
¢em letu na podlagi opravljanja dejavnosti iz 1. élena
tega sklepa, ¢e §im v preteklem letu ni bil ugotovljen
bruto meseéni osebni dohodek, niti dohodek od kate-
rega pladujejo letni pavEalni davek, pladujejo prispe-
vek za zdravstveno varstvo od bruto zavarovalne osno-
ve v viSini 3000 din.

4, &len

Obradunani prispevki na osnove iz 1. in 2. odstav-
ka 1. €lena tega sklepa se Stejejo kot akontacije za
zdravstveno varstvo za tekoée leto. Dokonéni obratun
prispevkov se opravi potem, ko so znani meseéni bru-
to osebni dohodki oz. pavSalne osnove za preteklo leto,
ki jih ugotovi pristojni obginski davéni organ

5. &len

Katoligki duhovniki se ne glede na pokojninskao
dobo in davEno osnovo razvrstijo v enotni zavarovalni
razred in se jim doloéi osnova, od katere platujejo

- prispevek za zdravstveno zavarovanje v mesefnem

znesku 4000 din.
6. ¢len

Sportniki-amaterji, ki prajemajo hranarina se ne
glede na pokojninsko dobo in davéno osnovo razvrstijo
v enotni zavarovalni razred in se jim dolo&i osnova,
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od katere platujejo prispevek za zdravstveno zavaro-
vanje v meseénem znesku 3500 din.

7. &len

Kolporterji tiska, se ne glede na pokojninsko dobo
in davino osnovo razvrstijo v enotni zavarovalni raz-
red in se jim dolo¢i osnova, od katere platujejo pri-
spevek za zdravstveno zavarovanje v mesetnem zne-
sku 3500 din.

8. ¢len

Umetniki, knjiZevniki, skladatelji ter prevajalci
znanstvenih in knjiZzevnih del, ki jim je po zakonskih
predpisih priznana ta lastnost, se ne glede na pokoj-
ninsko dobo in davéno osnovo razvrstijo v enotni za-
varovalni razred in se jim dolofi osnova, od katere
platujejo prispevek za zdravstveno zavarovanje v me-
sefnem znesku 5500 din.

9. &élen

Druge osebe, ki opravljajo dejavnosti, ki jih pred-
pisi opredeljujejo kot samostojne poklicne dejavnosti,
se glede na njihovo izobrazbo razvrstijo v naslednje
zavarovalne razrede in se jim dolo¢ijo meselne osnove:

— z niZjo in srednjo izobrazbo 3500 din

— z viSjo in visoko izobrazbo 5500 din

10. ¢&len

Osnove za obralunavanje in platevanje prispevkov
za zdravstveno zavarovanje, ki so navedene v tem
sklepu, se bruto zavarovalne osnove, na katere se
uporabljajo bruto prispevne stopnje.

11. ¢len

Z dnem, ko zafne veljati ta sklep, preneha veljati
sklep o merilih za razvritanje v zavarovalne raziede
— osnove za pladevanje prispevkov za zdravstveno
zavarovanje za osebe, ki opravljajo samostojne po-
klicne dejavnosti (Uradni list SRS, &t 42-965/73).

12. ¢len

Ta sklep velja naslednji dan po objavi v Urad-
nem listu SRS, uporablja pa se od 1. januarja 1978
dalje.

St. 022-1/78

Lasko, dne 21. aprila 1978.

Predsednik skupséine
Obé¢inske zdravstvene skupnosti
Lasko
Avgust Pinter, inz, 1.1.

747.

Na podlagi 6. tlena samoupravnega sporazuma 0
temeljih plana Obéinske zdravstvene skupnosti Lasko
za obdobje 1976—1980 sta zbor uporabnikov in zbor
izvajacev Ob¢inske zdravstvene skupnosti Lasko na
svoji seji dne 21. aprila 1978 sprejela

KLEP
o viSini in stopnji prispevkov, ki jih platujejo
zavarovanci-kmetje v letu 1978

1. ¢len

Visina (stopnja) prispevkov, ki jih platujejo zava-
rovanci-kmetje znasa:

1. od katastrskega dohodka, dohodka iz gozdov in
drugih dohodkov kmetijskega gospodarstva — 67 %%
2, na kmetijsko gospodarsivo (pav3al) — 650 din.

2, élen

Stopnja iz 1. to¢ke 1. &lena se ustrezno zniZa, ko
bodo znani podatki o valoriziranem katastrskem do-
hodku.

Za sprejetje sklepa o ustreznem preratunu pri-
spevne stopnje na novo skupno osnovo (katastrski do-
hodek, dohodek iz gozda in drugih dohodkov kmetij-
skega gospodarstva) se pooblaséa izvrdilni odbor skup-
a¢ine,

3. &len

Ta sklep velja naslednji dan po objavi v Uradnem

listu SRS, uporablja pa se od 1. januarja 1978 dalje.

4. ¢len
Z dnem sprejetja tega sklepa preneha veljati sklep
« visini — stopnji prispevkov, ki jih platujejo zava-
rovanci-kmetje od 1. avgusta 1977 dalje (Ur. list SRS,
st. 15-913/77). ‘. i
St. 022-1/78 :
Lasko, dne 21. aprila 1978.
Predsednik skupstine
Obtinske zdravstvene skupnosti
Lagko
Avgust Pinter, inZ. 1. r.

748.

Na podlagi pooblastila iz 6. ¢lena aneksa 5t. 1 k
samoupravnemu sporazumu o temeljih plana Obégin-
ske zdravstvene skupnosti Slov. Konjice za obdobje
1976 do 1980 za leto 1978 in prvega odstavka 148. tlena
zakona o zdravstvenem varstvu (Uradni list SRS, 3t.
38/74, 1/75 in 31/76) sta zbor uporabnikov in zbor iz~
vajalcev Obtinske zdravstvene skupnosti Slov. Konjice
na seji.dne 21. marca 1978 in izvriilni odbor 4. aprila
1978 sprejela

SKLEP
o dolo¢itvi prispevka za zdravstveno varsivo za dolo-
cene kategorije uporabnikov, ki uZivajo posamezne
pravice iz zdravsivenega varstva v Obéinski zdravst-
veni skupnosti Slovenske Konjice od 1. maja 1978
dalje

¢ 1. ¢len
Za dolotene kategorije uporabnikov se doloéijo
prispevki za zdravstveno varstvo v meseZnih pavial-

nih zneskih in sicer:
din

1. Utenci v poklicnem izobraZevanju in ufen-
ci poklicnih 3ol, ki imajo poleg 3olskega pouka
tudi . praktiéni pouk pri delovni organizaciji, v
Soli ali pri zasebnem delodajaleu — 1. odst. 56.
¢lena zakona o zdravstvenem varstvu (v nadalj-
njem besedilu ZZV) 77

2. Obéani na Solanju, strokovni izpopolnitvi
ali podiplomskem S3tudiju, ki so zaradi tega izgu-
bili lastnost delavea v zdruZenem delu, e ta &as
dobivajo Stipendijo in nimajo statusa rednega
Studenta in obéani. ki jih po3lje organizacija pred

* pridobitvijo lastnosti delavca v zdruZenem delu

kot svoje Stipendiste na praktiéno delo v drugo
organizacijo, da se tam strokovno usposdbijo ali
izpopolnijo — 2. odst. 56. ¢lena ZZV 208
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din
3. UdeleZenci javnih del in mladinskih de-
lovnih akeij, ki so invalidsko zavarovani za vse
primere invalidnosti — 2., odstavek 56. &, ZZV 77
4. Osebe na pouku za obrambo in zaSéito v
mladinskih uénih enotah in centrih za pouk mla-

dine — 2. odst. 58. &l. ZZV i
5. Zactasno nezaposlene osebe po kontanem
3tudiju — 2. odst. 56. &lena ZZV 77

8. Utenci srednjih 8ol ter Studenti vigjih in
visokih &0l in akademij — 3. odst. 56. &él. ZZV 177
7. Uzivalci stalnih druzbenih kmeckih preziv-
nin — 4. odst. 56. ¢lena ZZV 206
8. Uzivalei stalnih priznavalnin, uZivalei

druZzbenih preZivnin in uZivalei stalne druZbene
denarne pomoéi — 5. odst. 56. &l. ZZV 206
9. Obtani, ki uzivajo pravice izkljudno od
tujega nosilca pokojninskega ali invalidskega za-
varovanja, ¢e jim zdravstveno varstvo ni zago-
tovljeno z mednarodnimi sporazumi na stroske
tujega nosileca zdravstvenega zavarovanja — 2.
odst. 57. élena ZZV 206
10. Izseljenci — povratniki pod pogoji, ki jih
dolo¢i zdravstvena skupnost — 3. odst. 57. ¢él. ZZV 206
11. Druge skupine delovnih ljudi — obéanov
pod pogoji, ki jih doloéi zdravstvena skupnost —
2. odst. 58. ¢lena ZZV 208
Osebam, naitetim od 1. do 11. totke tega Clena so
zagotovljene vse pravice iz neposrednega zdravstve-
nega varstva in drugih oblik socialne varnosti, ki jih
dolofata zakon in samoupravni sporazum. Osebam iz
1. totke pa Se pravice iz naslova zavarovanja za pri-
mer nesrece pri delu in obolenja za poklicno boleznijo,

2. ¢len

~ Za osebe in obfane iz 70. &lena ZZV se dolodijo
prispevki za zagotovitev pravic iz naslova zavarovanja
za primer nesrefe pri delu in obolenja za poklicno
boleznijo v mese¢nih pavsalnih zneskih, in sicer:
din
1. Osebe na strokovni usposobitvi ali prekva-
lifikaciji — 2. totka 70. &lena ZZV 130
2. Ucenci strokovnih $ol in gimnazij ter Stu-
denti visokoSolskih zavodov:

— kadar opravljajo praktiéna dela v zvezi s
poukom v Solskih delavnicah ali ucilnicah 66
— kadar opravljajo prakti¢na dela (obvezna

ali neobvezna praksa) izven 3Zolskih delavnic ali
utilnic in ne zasedajo sistemiziranega delovnega
mesta za doloten Cas 66

3. &len

Za zagotovitev pravic iz zdravstvenega varstva in
zdravstvenega zavarovanja osebam in ob&anom iz T4.
¢lena ZZV se doloijo prispevki v meseénih pavSalnih
zneskih pod pogoji, ki jih dolodi zdravstvena skup-
nost v svojih aktih in sicer:

din

1. ko opravljajo naloge kot pripadniki enot
teritorialne obrambe 33

2. ko sodelujejo na organiziranih javnih de-
lih sploSnega pomena, pri refevalnih akecijah ali
pri obrambi pred naravnimi in drugimi nesre-
tami R

3. ko pomagajo organom za notranje zadeve
in pooblaifenim uradnim osebam ter organom pri
izpolnjevanju nalog druZbene samoza3cite ter

osebne varnosti obanov in varnosti premoZenja, g
pri vzdrZevanju javnega reda in miru ter pri
preprefevanju in odkrivanju kaznivih dejanj 33
4. ko opravljajo naloge javne wvarnosti kot
rezervni miliéniki 33
5. ko opravljajo na poziv driavnih organov
dolotene javne funkcije ali drZavljanske dolino-
sti in ko kot druZbenopolitiéni delavci opravljajo
druZbene funkcije 33
- 6, ko so kot vojaski invalidi na poklicni re-
habilitaciji pri praktiénih delih ali vajah 33
7. ko v okviru organizirane Sportne dejavno-
sti sodelujejo pri Sportnih akecijah 33

Osebe iz tega ¢lena so zavarovane samo za nesre-
¢o pri delu in obolenje za poklicno boleznijo.

4. &len

Meseéni pavialni prispevek iz 1., 2. in 3. Clena
tega sklepa so doloteni za celotno Stevilo delovnih dni
v mesecu po samoupravnem aktu zavezanca. Za osebe,
ki niso zavarovane ves mesec, se prispevek v pavial-
nem znesku obrafuna le za zavarovane delovne dneve.

5. dlen .
Skupnosti invalidsko-pokojninskega zavarovanja
pladujejo za uZivalce prejemkov za pekojninsko-inva-
lidskega zavarovanja (starostni, druzinski, wuzivalei
pravic poklicne rehabilitacije — 5. odst. 56. ¢lena ZZV)
prispevek za zdravstveno zavarovanje od vseh pre-
jemkov v vigini (po stopnji) 14 % neto.

6. &len

Skupnosti za zaposlovanje platujejo za vse osebe.
ki so in dokler so pri njih redno prijavljene (5. odst
56, ¢lena ZZV) prispevek za zdravstveno zavarovanje
v vidini (po stopnji) 14 % neto.

Osnova za obralun prispevka po 1, odstavku tega
tlena za vse redno prijavljene osebe je popreéni oseb-
ni dohodek, ki je na obmoéju skupnosti za zaposlo-
vanje osnova za odmero denarnega nadomestila tistim
zavarovancem, ki prejemajo denarno nadomestilo med
zadasno nezaposlenostjo kolikor ni s posebnim spo-
razumom drugale dogovorjeno.

7, Elen

Zavarovanci iz 1. odstavka 57. &lena ZZV, ki so
sklenili v tujini delovno razmerje, ali jim je prene-
hala lastnost delaveca v zdruZenem delu v SR Slove-
niji, pa se v tujini strokovno izpopolnjujejo in dobi-
vajo Stipendijo, &e niso zavarovani pri tujem nosileu
zdravstvenega zavarovanja, platujejo prispevek od
naslednjih bruto pavsalnih meseénih osnov:

din
I se ne zahteva nobena kvalifikacija 8.800
II. se ne zahteva po osnovnem Solanju
priuditev za dolodena dela in poklie 10,700
IIT. se zahteva poklicna %ola po zakonu o
srednjem Solstvu 12.600

IV. se zahteva kon&anje sploine srednje

fole, tehnine delovodske &ole, tehniéne sred-

nje ¥ole, e je trajalo to folanje najmanj tri

leta, izpit za visokokvalificiranega delavca oz.

izpit za pridobitev srednje strokovne izobraz-

be 14.200
V. se zahteva vi%ja 3ola, prva stopnja fa-

kultete oz. z zakonom predpisan izpit za pri-

dobitev vidje strokovne izobrazbe 16.900
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V1. se zahteva diploma visoke Sole ali fa-
kultete all po diplomi Se javno priznana spe=-
cializacija (magistratura) ali doktorat znano-
sti 21.100

Za zavarovance iz 1. odstavka 56. &lena ZZV, ki
so v delovnem razmerju z domaco organizacijo in de-
lajo v tujini, so na strokovnem izpopolnjevanju ali se
tam udijo oz. so na praksi, se pladuje prispevek od
meseénih bruto pavialnih osnov iz 1. odstavka tega
¢lena.

8. tlen

Zavezanei za platevanje prispevkov za zdravstve-
no zavarovanje za dolotene kategorije oseb iz tega
sklepa so:

— po 1. tolki 1. &lena — organizacije zdruZenega
dela, zasebni delodajalci ali Sola

— po 2. totki 1. ¢lena — organ ali organizacija,
ki daje Stipendijo (Stipenditor)

— po 3. toCki 1. ¢lena — organizator javnih del
ali mladinskih delovnih akcij

— po 4. toCki 1. tlena — organizator pouka

— po 5. tocki 1. ¢lena — skupnost za zaposlovanje

— po 6. to¢ki 1. &lena — plalniki se dolofijo s sa-
moupravnim sporazumom med ustreznimi SIS

— po 7. tofki 1. lena — organ ali organizacija,
ki izpladuje stalne kmeéke preZivnine

— po 8, tocki 1. ¢lena — organ - izpladevalec

— po 9. toéki 1, ¢élena — sami obtani, e ni z ra-
tificiranimi mednarodnimi pogodbami doloteno dru-
gate

— po 10. tofki 1. ¢lena — skupnost za zaposlova-
nje, ¢e se prijavijo za zaposlitev

— po 11, totki 1. ¢lena — zavezanca doloéi zdrav-
stvena skupnost

— po 1. todki 2. élena — organizacije, zasebni de-
lodajalel oz. skupnosti, ki so zgvezanci za njihovo za-
varovanje

— po 2. totki 2. ¢lena — Sola, Ce se prakti¢na dels,
opravljajo v Selskih delavnicah ali u€ilnicah — orga-
nizacija ali zasebni delodajalec, &e se praktidno delo
(obvezna ali necbvezna praksa) opravljajo pri organi-
zaciji ali pri zasebnih delodajalcih

— po 3. ¢lenu — organizator dejavnosti

— po 7. €lenu — zavarovanci sami, ¢e so v tujini
sklenili delovno razmerje, pa so ostali zdravstveno za-
varovani v SR Sloveniji — zavarovanci sami, ¢e jim
je prenehala lastnost delavca v zdruZenem delu v
SR Sloveniji, pa prejemajo $tipendijo za strokovno iz-
popolnjevanje v tujini, ¢e obveznosti platevanja pri-
spevkov ni prevzel &tipenditor — organizacije za de-
lavee, ki so v delovnem razmerju z domado organiza-
cijo in delajo v tujini, se tam uéijo ali so na strokov-
nem izpopolnjevanju ali na praksi (detadirani delavei).

9. &en

Zavezanci prispevka za zdravstveno zavarovanje
delaveev so dolZni platevati za svoje delavee, katerim
odobrijo nepladani dopust ali ko ti upravi¢eno ali ne-
upraviteno izostanejo z dela brez pravice do nadome-
stila prispevek za zdravstveno varstvo in zavarovanje
za ves ¢as odsotnosti z dela pod pogoji, ki jih doloéi
skupnost v svojih aktih, po 8,57 %e.

Osnova za obratun prispevka za zdravstveno za-
varovanje je popreéni osebni dohodek (bruto), ki ga

je delavec dosegel v zadnjem mesecu pred mesecem,
ko je nastopil neplatan dopust ali ko je nastopila kaka
druga okolnost iz 1. odst. tega ¢lena.

10. &len

Za delavee, ki delajo manj kot polovico polnega
delovnega &asa, plafajo organizacije oz. zasebni delo-
dajalci prispevek za zdravstveno varstvo iz dohodka
po stopnji 6% Osnova za obratun tega prispevka je
bruto osebni dohodek oz. bruto prejemek. z

Za delavce ter ob&ane, ki so sklenili pogodbo o
delu po ¢él. 213 zakona o delovnih razmerjih platajo
organizacije o0z zasebni delodajalci prispevek za
zdravstveno varstvoe iz dohodka po stopnji 6¢s od
bruto prejemka.

11. ¢len

Zavezanci prispevka (lastniki in zakupniki kme-
tijskih zemljis¢, delovne in druge organizacije) pladtu-
jejo prispevek za zdravstveno varstvo, kadar zaposlijo
za zalasno delo zunaj delovnega razmerja zavarovan-
ca - kmeta ali ¢lana njegovega gospodinjstva, zavaro-
vanega pri skupnosti, v visini 6% od bruto prejemka.

Prispevek zapade v pladilo ob izpladilu prejemka.

Zavezanci iz 1, odstavka tega ¢lena morajo vsako
leto sestaviti spisek zaposlenih z navedbo izpladanih
bruto prejemkov v preteklem letu in ta spisek 'dosta-
vitl strokovni sluzbi Regionalne zdravstvene skupno-
sti najkasneje do 31. marca.

12. ¢len

Lastniki kmetijskih zemljisg, zavarovani po 1. od-
stavku 56. ¢lena ZZV, platujejo za ¢lane druZinske in
gospodinjske skupnosti, ki se na zavarovandevi zemlji
ukvarjajo s kmetifsko dejavnostjo ali prejemajo sta-
rostno kmetko pokojinino, niso pa z njimi v delovnem
razmerju in tudi ne spadajo med druZinske ¢lane za-
varovanca - delavea po 59. &lenu, prispevek za zdrav-:
stveno zavarovanje od osnov in po stopnjah, ki so do-
Jofene. v posebnem sklepu za zavarovance - kmete po
4, odstavku 56. élena ZZV.

13. ¢len

Vsi prispevki in pavialne osnove po tem sklepu
se vsako leto wvalorizirajo z indeksom popretnega gi-
banja osebnih dohodkov na obmoéju skupnosti, razen
¢e skupnost s posebnim sklepom ne doloti drugade.

14. ¢len

Z dnem, ko se zane uporabljali ta sklep, preneha
veljati sklep o dologitvi prispevka za zdravstveno var-
stvo za dolofene kategorije oseb. ki uZivajo posamez-
ne pravice iz zdravstvenega varstva v Obtinski zdrav-
stveni skupnosti Slov. Konjice od 1. avgusta 1977 dalje
(Uradni list SRS, &t. 15-960/77).

Ta sklep priéne veljati naslednji dan po objavi v
Uradnem listu SRS, uporablja pa se od 1. maja 1978
dalje, razen prispevka po 2. odstavku 10. ¢lena, ki se
nladuje od 1. januarja 1978 dalje.

St. 022-1/6-78
Slovenske Konjice, dne 21. marca 1978,

Predsednik skupitine
Obtinske zdravstvene skupnosti
Slovenske Konjice

Alojz Korosee l.1.



Stran 1104

URADNI LIST SRS

St. 11 — 30. V. 1978

749.

Na podlagi pooblastila iz 6. €lena aneksa &t 1 k
samoupravnemu sporazumu o temeljih plana Obéinske
zdravstvene skupnosti Slov. Konjice za obdobje 1976 do
1980 za leto 1978 in 1. odstavka 148. ¢lena zakona o
zdravstvenem varstvu (Uradni list SRS, 5t. 38/74, 1/75 in
31/76) sta zbor uporabnikov in zbor izvajalcev Obtinske
zdravstvene skupnosti Slovenske Konjice na seji dne
21. marca 1978 in izvrsilni odbor 4. aprila 1978 sprejela

SKLEP
o osmovah za obrafunavanje prispevka za zdravstveno
varstvo za osebe, ki opravljajo gospodarsko ali nego-
spodarsko dejavnost z osebnim delom z lastnimi sred-
stvi ali intelekiualne storitve v Obéinski zdravstveni
skupnosti Slovenske Konjice v letu 1978 |

1. &len

Osnova za obratunavanje akontacije prispevka za
zdravstveno varstvo za osebe, ki opravljajo gospodar-
sko ali negospodarsko dejavnost z osebnim delom z
lastnimi sredstvi ali intelektualne storitve, je meseéni
bruto osebni dohodek, ki ga ugotovi pristojni ob&inski
davéni organ za preteklo leto, v letu za katerega se
platuje prispevek.

Za osebe, za katere se osebni dohodek ne ugotav-

lja po druzbenem dogovoru (pavsalisti) je osnova do- -

hodek, od Lkaterega placujejo letni pavsalni znesex
davka.
2. ¢len

Osebam iz 1. odstavka 1. ¢lena tega sklepa, pri
katerih se ugotovi, da popreéni meseéni bruto osebni
dohodek ne doseZe osnove 3.000 din se prispevek obra-
¢una od te osnove.

Za osebe iz 2. odstavka 1. ¢lena se prispevek obra-
tunava od minimalne meseéne bruto osnove 3.000 din,
kolikor se ugotovi, da njihova letna pavSalna osnova
na odmero davka ne dosega minimalne mese&ne osno-
ve, preratunana na letno osnovo.

3. ¢len

Osebam, ki pridobijo lastnost zavarovanca v teko-
¢em letu na podlagi opravljanja dejavnosti iz 1. &lena
tega sklepa, ¢e jim v preteklem letu ni bil ugotovljen
bruto meseéni osebni dohodek, niti dohodek od kate-
rega platujejo letni pavSalni davek, pladujejo prispe-
vek za zdravstveno varstvo od bruto zavarovalne osno-
ve v vifini 3000 din.

4, &len

Obradunani prispevki na osnove iz 1. in 2. odstav.
ka 1. ¢lena tega sklepa se Stejejo kot akontacije za
zdravstveno varstvo za tekofe leto. Dokonténi obratun
prispevkov se opravi potem, ko so znani mesetni bru-
to osebni dohodki oz. pavialne osnove za preteklo leto,
ki jih ugotovi pristojni obéinski davéni organ.

5. élen

KatoliZki duhovniki se ne glede na pokojninsko
dobo in dav®no osnovo razvrstijo v enotni zavarovalni
razred in se jim dolodi osnova, od katere plaujejo
prispevek za zdravstveno zavarovanje v mesetnem
znesku 4000 din.

6. ¢len

Sportniki-amaterji, ki prejemajo hranarino se ne
glede na pokojninsko dobo in davéno osnovo razvrstijo

v enofni zavarovalni razred in se jim dolo&i osnova,
od katere platujejo prispevek za zdravstveno zavaro-
vanje v mefeénem znesku 3500 din.

7. &len
Kolporterji tiska, se ne glede na pokojninsko dobo
in davéno osnovo razvrstijo v enoini zavarovalni raz-
red in se jim dolodi osnova, od katere platujejo pri-
spevek za zdravstveno zavarovanje v meseénem zne-
sku 3500 din. .
8. ¢len
Umetniki, knjiZevniki, skladatelji ter prevajalci
znanstvenih in knjiZevnih del, ki jim je po zakonskih
predpisih priznana ta lastnost, se ne glede na pokoj-
ninsko: dobo in davéno osnovo razvrstijo v enotni za-
varovalni razred in se jim dolofi osnova, od katere
platujejo prispevek za zdravstveno zavarovanje v me-
setnem znesku 5500 din.
9. ¢len
Druge osebe, ki opravljajo dejavnosti, ki jih pred-
pisi opredeljujejo kot samostojne poklicne dejavnosti,
se glede na njihovo izobrazbo razvrstijo v naslednje
zavarovalne razrede in se jim dolofijo mesetne osnove
— z ni%jo in srednjo izobrazbo 3506 din
— z viSjo in visoko izobrazbo 5500 din

10. &len
Osnove za obradunavanje in plafevanje prispevkov
.. zdravstveno zavarovanje, ki so navedene v tem
sklepu, so bruto zavarovalne osnove, na katere se
uporabljajo bruto prispevne stopnje.

11. élen
Z dnem, ko zafne veljati ta sklep, preneha veljati
sklep o merilih za razvritanje v zavarovalne razrede
— osnove za pladevanje prispevkov za zdravstveno
zavarovanje za osebe, ki opravljajo samostojne po-
klicne dejavnosti (Uradni list SRS, 3t. 42-865/73).

12. élen
Ta sklep velja naslednji dan po objavi v Urad-
nem listu SRS, uporablja pa se od 1. januarja 1978
dalje.
St. 022-1/6-78
Slovenske Konjice, dne 21. marca 1978.
Predsednik skupitine
Obtinske zdravstvene skupnosti
Slovenske Konjice
Alojz Korofec 1. 1.

750,

Na podlagi 6. ¢lena samoupravnega sporazuma o
temeljiih plana Obéinske zdravstvene skupnosti Slo-
venske Konjice za obdobje 1976—1980 sta zbor uporab-
nikov in zbor izvajalcev obéinske zdravstvene skupno-
sti Slovenske Konjice na svoji seji dne 21. marca 1978
in izvrsilni odbor 4. aprila 1978 sprejels

SKLEP
o viSini in stopnji prispevkov, ki jih pladujejo
zavarovanci-kmetje v letu 1978

1. ¢élen
Visina (stopnja) prispevkov, ki jih platujejo zava-
rovanci-kmetje znasa:
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1. od katastrskega dohodka, dohodka iz gozdov in
drugih dohodkov kmetijskega gospodarstva — 54 %
2. na kmetijsko gospodarstvo (pavsal) — 650 din.

2. élen

Stopnja iz 1. totke 1. ¢lena se ustrezno zniZa, ko
bodo znani podatki o valoriziranem katastrskem do-
hodku.

Za sprejetje sklepa o ustreznem preraéunu pri-
spevne stopnje na novo skupno osnovo (katastrski do-
hodek, dohodek iz gozda in drugih dohodkov kmetij-
skega gospodarsiva) se pooblaséa izvrsilni odbor skup-
i&ine,

3. ¢len

Ta sklep velja naslednji dan po objavi v Uradnem
listu' SRS, uporablja pa se od 1. januarja 1978 dalje.

4. ¢len

Z dnem sprejetja tega sklepa preneha veljati sklep
o viSini — stopnji prispevkov, ki jih pladujejo zava-
rovanci-kmetje od 1. avgusta 1977 dalje (Ur. list SRS,
5t. 15-959/77).

St. 022-1/6-78
Slovenske Konjice, dne 21. marca 1978.

Predsednik skupséine
Obéingke zdravstvene skupnosti
Slovenske Konjice
Alojz Korosec 1. r,

751.

Na podlagi pooblastila iz 6. ¢lena aneksa #. 1 k
samoupravnemu sporazumu o temeljih plana Obtin-
ske zdravstvene skupnosti Sentjur za obdobje 1976 do
1980 za leto 1978 in prvega odstavka 148. élena zakona
o zdravstvenem varstvu (Uradni list SRS, &t. 38/74, 1/75
in 81/76) sta zbor uporabnikov in zbor izvajalcev Ob-

Zinske zdravstvene skupnosti Sentjur na seji dne 21.-

marca 1978 sprejela
SKLEP
o dolocitvi prispevka za zdravstveno varstvo za dolo-
tene kategorije uporabnikov, ki uZivajo posamezne
pravice iz zdravsivenega varsiva v Obéinski zdravsi-
veni skupnosti Sentjur od 1. maja 1978 dalje

1. &élen

Za dolotene kategorije uporabnikov se doloéijo
prispevki za zdravstveno varstvo v meseénih pavial-

nih zneskih in sicer:
din

1. Uenci v poklicnem izobraZevanju in ufen-
ci poklicnih Zol, ki imajo poleg Solskega pouka
tudi praktiéni pouk pri delovni organizaciji, v
Soli ali pri zasebnem delodajaleu — 1. odst. 56.
¢lena zakona o zdravstvenem varstvu (v nadalj-
njem besedilu ZZV) 7
2. Ob&ani na Solanju, strokovni izpopolnitvi
ali podiplomskem S$tudiju, ki so zaradi tega izgu-
bili lastnost delavea v zdruZenem delu, ¢e ta ¢as
dobivajo Stipendijo in nimajo statusa rednega
Studenta in ob&ani, ki jih poSlje organizacija pred
pridobitvijo lastnosti delavca v zdruZenem delu
kot svoje &tipendiste na praktiéno delo v drugo
organizacijo, da se tam strokovno usposobiio all
izpopolnijo — 2. odst. 56. &lena ZZV 206

din
3. UdeleZenci javnih del in mladinskih de-

lovnih akeij, ki so invalidsko zavarovani za vse

primere invalidnosti — 2. odstavek 56. &. ZZV 77
4, Osebe na pouku za obrambo.in zaiéito v

mladinskih uénih enotah in centrih za pouk mla-

dine — 2. odst. 56. ¢l. ZZV 1
5, Zatasno nezaposlene osebe po kon¢anem
Studiju — 2. odst. 56. Elena ZZV M

6. Utenci srednjih Sol ter Etudenti v1§j1h in
visokih 5ol in akademij — 3. odst. 56. ¢l. ZZV 77
7. Uzivalci stalnih druzbenih kmeékih preziv-
nin — 4. odst. 56. &lena ZZV 206
8. UZivalci stalnih priznavalnin, uZivalei

druzbenih preZivnin in uZivalei stalne druibene
denarne pomoti — 5. odst. 56. &l, ZZV 206
9. Obéani, ki uZivajo pravice izkljutno od
tujega nosilca pokojninskega ali invalidskega za-
varovanja, ¢e jim zdravstveno varstvo ni zago-
tovljeno z mednarodnimi sporazumj na strofke
tujega nosilca zdravstvenega zavarovanja — 2.
odst. 57. &lena ZZV 208
10. Izseljenci — povratniki pod pogoji, ki jih
dolo¢i zdravstvena skupnost — 3. odst.57. &l. ZZV 206
11. Druge skupine delovnih ljudi — ob&anov
pod pogoji, ki jih doloéi zdravstvena skupnost —
2. odst. 58. €lena ZZV "™ 206
Osebam, nastetim od 1. do 11. totke tega ¢lena so
zagotovljene vse pravice iz neposrednega zdravstve-
nega varstva in drugih oblik socialne varnosti, ki jih
dolo¢ata zakon in samoupravni sporazum. Osebam iz
1. tocke pa Se pravice iz naslova zavarovanja za pri=-
mer nesrece pri delu in obolenja za poklicno boleznijo.

2. ¢len

Za osebe in ob&ane iz 70. &lena ZZV se doloéijo
prispevki za zagotovitev pravic iz naslova zavarovanja
za primer nesrete pri delu in obolenja za poklieno
boleznijo v mesetnih pavialnih zneskih, in sicer:

din
1. Osebe na strokovni usposobitvi ali prekva-

lifikaciji — 2. to¢ka 70. ¢lena ZZV 130
2. Ucenci strokovnih Sol in gimnazij fer §tu-
denti visokoSolskih zavodov:

— kadar opravljajo praktitna dela v zvezi s
poukom v Solskih delavnicah ali ugilnicah 66
— kadar opravljajo prakti¢na dela (obvezna

ali neobvezna praksa) izven Solskih delavnic ali
utilnic in ne zasedajo sistemiziranega delovnega
mesta za doloen tas 66

3. ¢len ; .

Za zagotovitev pravic iz zdravstvenega varsiva in
zdravstvenega zavarovanja osebam in obfanom iz 74.
tlena ZZV se doloijo prispevki v meseénih pavSalnih
zneskih pod pogoji, ki jih dolo¢i zdravstvena skup-
nost v svojih aktih in sicer:

1. ko opravljajo naloge kot pripadniki enot

‘ teritorialne obrambe 33

2. ko sodelujejo na organiziranih javnih de-
lih sploSnega pomena, pri refevalnih akeijah ali
pri obrambi pred naravnimi in drugimi nesre-
¢ami 33
3. ko pomagajo organom za notranje zadeve
in poobla&fenim uradnim osebam ter organom pri
izpolnjevanju mnalog druZbene samozaStite ter
osebne varnosti obéanov in varnosti premoZenja,
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din
pri vzdrZevanju javnega reda in miru ter pri
preprec¢evanju in odkrivanju kaznivih dejanj 33
4. ko opravijajo naloge javne wvarnosti kot
rezervni mili¢niki 33
5. ko opravljajo na poziv drzavnlh organov
dolotene javne funkcije ali drZzavljanske dolzno-
sti in ko kot druZbenopolititni delavel opravljajo
druzbene funkcije a3
6. ko so kot vojaski invalidi na poklicni re-
habilitaciji pri praktitnih delih ali vajah 33
7. ko v okviru organizirane Sportne dejavno-
sti sodelujejo pri Sportnih akcijah 33

Osebe iz tega €lena so zavarovane samo za nesre-
¢o pri delu in obolenje za poklicno boleznijo.

4. ¢len

Mesefni pav3alni prispevek iz 1., 2. in 3. glena
tega sklepa so dolofeni za celotno Stevilo delovnih dni
v mesecu po samoupravnem aktu zavezanca. Za osebe,
ki niso zavarovane ves mesec, se prispevek v pavsal-
nem znesku obrafuna le za zavarovane delovne dneve.

5. &len

Skupnosti invalidsko-pokojninskega zavarovanja
pladujejo za uZivalce prejemkov za pokojninsko-inva-
lidskega zavarovanja (starostni, druzinski, uZivalei
pravic poklicne rehabilitacije — 5. odst. 56. ¢lena ZZV)
prispevek za zdravsiveno zavarovanje od vseh pre-
jemkov v vifini (po stopnji) 149% neto,

6. Clen

Skupnosti za zaposlovanje platujejo za vse osebe,
ki so in dokler so pri njih redno prijavljene (5. odst.
56. ¢lena ZZV) prispevek za zdravstveno zavarovanje
v vidini (po stopnji) 149, neto.

Osnova za obratun prispevka po 1. odstavku tega
¢lena za vse redno prijavljene osebe je popreéni oseb-
ni dohodek, ki je na obmoéju skupnosti za zaposlo-
vanje osnova za odmero denarnega nadomestila tistim
zavarovancem, ki prejemajo denarno nadomestilo med
zaCasno nezaposlenostjo kolikor ni s posebnim spo-
razumom drugace dogovorjeno.

7. &len

Zavarovanci iz 1. odstavka 57. &lena ZZV, ki so
sklenili v tujinl delovno razmerje, ali jim je prene-
hala lastnost delavca v zdruZenem delu v SR Slove-
niji, pa se v tujini strokovno izpopolnjujejo in dobi-
vajo Stipendijo, €e niso zavarovani pri tujem nosilcu
zdravstvenega zavarovanja, plafujejo prispevek od
naslednjih bruto pav$alnih meseénih osnov:

s

' din
I. se ne zahteva nobena kvalifikacija 8.800
1I. se ne zahteva po osnovnem Solanju
priucitev za doloc¢ena dela in poklic 10,700
III. se zahteva poklicna fola po zakonu o
srednjem Solstvu 12.600

IV. se zahteva konéanje splofne srednje

fole, tehnifne delovodske $ole, tehni®ne sred-

nje Sole, e je trajalo to Solanje najmanj tri

leta, izpit za visokokvalificiranega delavca oz.

izpit za pridobitev srednje strokovne izobraz-

be 14.200
V. se zahteva vi§ja Sola, prva stopnja fa-

kultete oz. z zakonom predpisan izpit za pri-

dobitev viSje strokovne izobrazbe 16.900

din
VI. se zahteva diploma visoke Sole ali fa-
kultete ali po diplomi %e javno priznana spe-
cializacija (magistratura) ali doktorat znano--
sti 21.100
Za zavarovance iz 1. odstavka 56. &lena ZZV, ki
so0 v delovnem razmerju z domado organizacijo in de-
lajo v tujini, so na strokovnem izpopolnjevanju ali se
tam ucijo oz. so na praksi, se pladuje prispevek od
measeenih bruto pavSalnih osnov iz 1. odstavka tega
¢lena.
8. ¢len

Zavezanci za plafevanje prispevkov za zdravstve-
no zavarovanje za dolofene kategorije oseb iz tega
sklepa so:

— po 1. to¢ki 1. élena — organizacije zdruZenega
dela, zasebni delodajalci ali Zola

— po 2. totki 1. ¢lena — organ ali organizacija,
ki daje Stipendijo (Stipenditor)

— po 3. tofki 1. ¢lena — organizator javnih del
ali mladinskih delovnih akeij

— po 4, totki 1. &lena — organizator pouka

— po 5. totki 1. élena — skupnost za zaposlovanje

— po 6. tocki 1. flena — placniki se dolotijo s sa-
moupravnim sporazumom med ustreznimi SIS

— po 7. togki 1. lena — organ ali organizacija,
ki izplauje stalne kmecke preZivnine

— po 8. tolki 1. &lena — ofgan - izplaevalec

— po 9. todki 1. élena — sami obéani, &e ni z ra-
tificiranimi mednarodnimi pogodbami dolo¢eno dru-
gate

— po 10. todki 1. &lena — skupnost za zaposlova-
nje, &e se prijavijo za zaposlitev

— po 11. tocki 1. élena — zavezanca “dolodi zdrav-
stvena skupnost

— po 1. toéki 2. ¢lena — organizacl;e, zasebni de-
lodajalci oz. skupnosti, ki so zavezanci za njihovo za-
varovanje

— po 2. tocki 2. &lena — Sola, &e se praktiéna dela.
opravljajo v folskih delavnicah ali uéilnicah — orga-
nizacija ali zasebni delodajalec, ée se praktiéno delo
(obvezna ali necbvezna praksa) opravljajo pri organi-
zaciji ali pri zasebnih delodajalcih

— po 3. ¢lenu — organizator dejavnosti

— po T. &lenu — zavarovanci sami, ¢e so v tujini
sklenili delovno razmerje, pa so ostali zdravstveno za-
varovani v SR Sloveniji — zavarovanci sami, ¢e jim
je prenehala lastnost delavea v zdruZenem delu v
SR Sloveniji, pa prejemajo stipendijo za strokovno iz-
popolnjevanje v tujini, ¢e obveznosti pladevanja pri-
spevkov ni prevzel Stipenditor — organizacije za de-
lavece, ki so v delovnem razmerju z domacéo organiza-
cijo in delajo v tujini, se tam uéijo ali so na strokov-
nem izpopolnjevanju ali na praksi (detairani delavei).

9. &len

Zavezanci prispevka za zdravstveno zavarovanje
delaveev so dolzni placevati za svoje delavee, katerim
odobrijo nepladani dopust ali ko ti upravi€eno ali ne-
upravigeno izostanejo z dela brez praviece do nadome-
stila prispevek za zdravstveno varstvo in zavarovanje
za ves ¢as odsotnosti z dela pod pogoji, ki jih dolo&
skupnost v svojih aktih, po 8,08 %.

Osnova za obradun prispevka za zdrayvsiveno za-
varovanje je poprefni osebni dohodek (bruto), ki ga
je delavec dosegel v zadnjem mesecu pred mesecem,
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ko je nastopil nepladan dopust ali ko je nastopila kaka
druga okolnost iz 1. odst. tega ¢lena.

10. &len

Za delavee, ki delajo manj kot polovico polnega
delovnega éasa, plafajo organizacije oz. zasebni delo-
dajalei prispevek za zdravstveno varstvo iz dohodka
po stopnji 6% Osnova za obraéun tega prispevka je
bruto osebni dohodek oz. bruto prejemek.

Za delavce ter obane, ki so sklenili pogodbo o
delu po €l. 213 zakona o deloynih razmerjih plagajo
organizacije oz. zasebni delodajalei prispevek za
zdravstveno varstvo iz dohodka po stopnji 6% od
bruto prejemka.

11. &len
Zavezanci prispevka (lastniki in zakupniki kme-
tijskih zemljis¢, delovne in druge organizacije) plaéu-

jejo prispevek za zdravstveno wvarstvo, kadar zaposlijo
za zafasno delo zunaj delovnega razmerja zavarovan-

ca-kmeta ali ¢lana njegovega gospodinjstva, zavaro-"

vanega pri skupnosti, v viiini 6% od bruto prejemka.
Prispevek zapade v plagilo ob izpladilu prejemka.

Zavezanci iz 1. odstavka tega &lena morajo vsako
leto sestaviti spisek zaposlenih z navedbo izpla&anih
bruto prejemkov v preteklem letu in ta spisek dosta-
viti strokovni sluzbi Regionalne zdravstvene skupno-
sti najkasneje do 31. marca.

12. ¢len

Lastniki kmetijskih zemljis¢, zavarovani po 1. .od-
stavku 56. ¢lena ZZV, platujejo za &élane druZinske in
gospodinjske skupnosti, ki se na zavarovanéevi zemlji
ukvarjajo s kmetijsko dejavnostjo ali prejemajo sta-
rostno kmeéko pokojniro, niso pa z njimi v delovnem
razmerju in tudi ne spadajo med druZinske &lane za-
varovanca - delavea po 59. &lenu, prispevek za zdrav-
stveno zavarovanje od osnov in po stopniah, ki so do-
lotene v posebnem sklepu za zavarovance - kmete po
4. odstavku 56. élena ZZV. g

.

13. &len

Vsi prispevki in pavSalne osnove po tem sklepu
se vsako leto valorizirajo z indeksom popretnega gi-
banja osebnih’ dohodkov na obmoéju skupnosti, razen
¢e skupnost s posebnim sklepom ne doloéi drugade.

14, élen

Z dnem, ko se zafne uporabljati ta sklep, preneh.
veljati sklep o doloéitvi prispevka za zdraystveno var-
stvo za dolotene kategorije oseb, ki uzivajo posamez-
ne pravice iz zdravstvenega varstva v Obtinski zdrav-
stveni skupnosti Sentjur od 1. avgusta 1977 dalje
(Uradni list SRS, §t. 15-965/77).

Ta sklep prigne veljati naslednji dan po objavi v
Uradnem listu SRS, uporablja pa se od 1. maja 1978
dalje, razen prispevka po 2. odstavku 10. ¢lena, ki se
platuje od 1. januarja 1978 dalje.

&t. 022-/7-78
Sentjur pri Celju, dne 21. marca 1978.

Predsednik skupggine
Ob¢inske zdravstvene skupnost
Sentjur pri Celju
dr. Andrej Fidler L. r.

752.

Na podlagi pooblastila iz 6. ¢lena aneksa §t. 1 k
samoupravnemu sporazumu o temeljih plana Obéinske
zdravstvene skupnosti Sentjur za obdobje 1976—1980
za leto 1978 in 1. odstavka 148. Clena zakona o zdravst-
venem varstvu (Uradni list SRS, 5t. 38/74, 1/75 in 31/
76) sta zbor uporabnikov in zbor izvajalcev Obcinske
zdravstvene skupnosti Sentjur na seji dne 21. marca
1978 sprejela

SKLEP
o osnovah za obradunavanje prispevka za zdravsiveno
varstvo za osebe, ki opravljajo gospodarsko ali nego-
spodarsko dejavnost z osebnim delom z lastnimi sred-
stvi ali intelektualne storitve v Obgéinski zdravsiveni
skupnosti Sentjur v letu 1978 ;

1. ¢len

Osnova za obracunavanje akontacije prispevka za
zdravstveno varstvo za osebe, ki opravljajo gospodar-
sko ali negospodarsko dejavnost z osebnim delom z
lastnimi sredstvi ali intelektualne storitve, je mesecni
bruto osebni dohodek, ki ga ugotovi pristojni obéinski
davéni organ za preteklo leto, v letu za katerega se
pladuje prispevek.

Za osebe, za katere se osebni dohodek ne ugotav-
lja po druZbenem dogovoru (pavsalisti) je osnova do-
hodek, od katerega platujejo letni pavSalni znesek
davka. y

2. &len

Osebam iz 1. odstavka 1. ¢élena tega sklepa, pri
katerih se ugotovi, da poprefni mesetni bruto osebni
dohodek ne doseZe osnove 3.000 din se prispevek obra-
¢una od te osnove.

Za osebe iz 2. odstavka 1. ¢lena se prispevek obra-
¢unava od minimalne mese¢ne bruto osnove 3.000 din,
kolikor se ugotovi, da njihova letna pavSalna osnova
na odmero davka ne dosega minimalne mesetne 0sno-
ve, prerafunana na letno csnovo.

3. tlen

Osebam, ki pridobijo lastnost zavarovanca v teko-
&em letu na podlagi opravljanja dejavnosti iz 1. ¢lena
tega sklepa, C¢e jim v preteklem letu ni bil ugotovljen
bruto mese&ni osebni dohodek. niti dohodek od kate-
rega pladujejo letni pavialni davek, pla¢ujejo prispe-~
vek za zdravsiveno varstvo od bruto zayvarovalne osno-
ve v visini 3000 din.

4, ¢len

Obraunani prispevki na osnove iz 1. in 2. odstav-
ka 1. ¢lena tega sklepa se 3tejejo kot akontacije za
zdravstveno varstvo za tekode leto. Dokonéni obratun
prispevkov se opravi potem, ko so znani mesetni bru-
to osebni dohodki oz. pavialne osnove za preteklo, leto,
ki jih ugotovi pristojni ob&inski davéni orgar

5. ¢len

KatoliZki duhovniki se ne glede na pokojninsko
dobo in davéno osnovo razvrstijo v enotni zavarovalni
razred in se jim doloti osnova, od katere platujejo
prispevek za zdravstveno zavarovanje v meseénem
znesku 4000 din.

6. tlen

Sportniki-amaterji, ki prejemajo hranarino se ne
glede na pokojninsko doho in daviéno osnovo razvrstijo
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v enotni zavarovalni razred in se jim dolo¢i osnova,
od katere platujejo prispevek za zdravstveno zavaro-
vanje v mesetnera znesku 3500 din.

7. tlen

Kolporterji tiska, se ne glede na pokojninsko dobo
in davéno osnovo razvrstijo v enotni zavarovalni raz-
red in se jim doloéi osnova, od katere placdujejo pri-
spevek za zdravstveno zavarovanje v mesefnem zne-
sku 3500 din.

' 8. &len

Umetniki, knjiZevniki, skladatelji ter prevajalci
znanstvenih in knjizevnih del, ki jim je po zakonskih
predpisih priznana ta lastnost, se ne glede na pokoj-
ninsko dobo in davéno osnovo razvrstijo v enotni za-
varovalni razred in se jim dolo¢i osnova, od katere
pladujejo prispevek za zdravstveno zavarovanje v me-
sefnem znesku 55CC din.

9. élen
Druge osebe, ki opravljajo dejavnosti, ki jih pred-
pisi opredeljujejo kot samostojne poklicne dejavnesti,
se glede na njihovo izobrazbo razvrstijo v naslednje
zavarovalne razrede in se jim dolofijo meseéne osnove:
— 2z niZjo in srednjo izobrazbo 3500 din
— z vi§jo in visoko izobrazbo 5500 din

10. &len

Osnove za obratunavanje in platevanje prispevkov
za zdravstveno zavarovanje, ki so navedene v tem
sklepu, so bruto zavarovalne osnove, na kaiere se
uporabljajo bruto prispevne stopnje.

11, élen

Z dnem, ko zaéne veljati ta sklep, preneha veljati
sklep o merilih za razvritanje v zavarovalne razrede
— osnove za pladevanje prispevkov za zdravstveno
zavarovanje za osebe, ki opravljajo samostojne po-
klicne dejavnosti (Uradni list SRS, 5t 42-965/73).

12. ¢len I

Ta sklep velja naslednji dan po objavi v Urad-
nem listu SRS, ‘uperablja pa se od 1. januarja 1978
dalje.

St. 022-1/7-78

Sentjur pri Celju, dne 21. marca 1978.

Predsednik skupséine
Obéinske zdravstvene skupnosti
Sentjur pri Celju j
dr. Andrej Fidler 1. r.

753.

Na podlagi 6. ¢lena samoupravnega sporazuma o
temeljih plana Obtinske zdravstvene skupnosti Sentjur
za obdobje 1976—1980 sta zbor uporabnikov in zbor
izvajalcev Obédinske zdravstvene skupnosti Sentjur na
svoji seji dne 21. marca 1978 sprejela |

SELEP
o visini in stopnji prispevkov, ki jih platujejo
zavarovanci-kmetje v letu 1978

1. &len
Visina (stopnja) prispevkov, ki jih pladujejo zava-
rovanci-kmetje znaZa:

1. od katastrskega dohodka, dohodka iz gozdov in
drugih dohodkov kmetijskega gospodarstva — 55 %
2. na kmetijsko gospodarstvo (pavial) — 650din.

2. élen

Stopnja iz 1. totke 1. &lena se ustrezno zniZa, ko
bodo znani podatki ¢ valoriziranem katastrskem do-
hodku.

Za sprejetje sklepa o ustreznem preraéunu pri-
spevne stopnje na novo skupno osnovo (katastrski do-
hodek, dohodek iz gozda in drugih dohodkov kmetij-
skega gospodarstva) se pooblasca izvriilni odbor skup-
sc¢ine.

3. élen
' Ta sklep velja naslednji dan po objavi v Uradnem
listu SRS, uporablja pa se od 1. januarja 1978 dalje.

4. ¢len
Z dnem sprejetja tega sklepa preneha veljati sklep
o visini — stopnji prispevkov, ki jih pladujejo zava-
rovanci-kmetje od 1. avgusta 1977 dalje (Ur. list SRS,
8t. 15-964/77).
St. 022-1/7-78
Sentjur pri Celju, dne 21. marca 1978.
Predsednik skupséine
Ob¢inske zdravstvene skupnosti
Sentjur
dr. Andrej Fidler 1. r.

754.

Na podlagi pooblastila iz 6. &lena aneksa 3. 1 k
samoupravnemu sporazumu o temeljih plana Obéin-
ske zdravstvene skupnosti Smarje pri JelSah za ob-
dobje 1976—1980 za leto 1978 in prvega odstavka 148.
¢lena zakona o zdravstvenem varstvu (Uradni list SRS,
§t. 38/74, 1/75 in 31/76) sta zbor uporabnikov in zbor
izvajalcev Obdinske zdravstvene skupnosti Smarje pri
Jel3ah na seji dne 30. marca 1978 sprejela

SKLEP
o dolocilvi prispevka za zdravstveno varstvo za dolo-
cene kategorije uporabnikov, ki uZivajo posameznt
pravice iz zdravsivenega varsiva v Ob&inski zdravst
veni skupnosti Smarje pri JelSah od 1. maja 1978
dalje

1. &len

Za dolotene kategorije uporabnikov se dolo&ijo
prispevki za zdravstveno varstvo v meseénih pavsal-

nih zneskih in sicer:
din

1. Uéenci v poklicnem izobraZevanju in uéen-
ci poklienih Sol, ki imajo poleg Solskega pouka
tudi praktiéni pouk pri delovni organizaciji, v
%oli ali pri zasebnem delodajalcu — 1. odst. 56.
¢lena zakona o zdravstvenem varstvu (v nadalj-
njem besedilu ZZV) : T
2. Obtani na S$olanju, strokovni izpopolnitvi
ali podiplomskem $tudiju, ki so zaradi tega izgu-
bili lastnost delavea v zdruZenem delu, ée ta ¢as
dobivajo Stipendijo in nimajo statusa rednega
studenta in obéani, ki jih po$lje organizacija pred
pridobitvijo lastnosti delavea v zdruZenem delu
kot svoje Stipendiste na prakti¢no delo v drugo
organizacijo, da se tam strokovno usposobijo ali
izpopolnijo — 2. odst, 56. &lena ZZV 206
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din
3. UdeleZenci javnih del in mladinskih de-
lovnih akecij, ki so invalidsko zavarovani za vse
primere invalidnosti — 2. odstavek 58. &l. 22V 77
4. Osebe na pouku za obrambo in zaséito v
mladinskih uénih enotah in centrih za pouk mla-

dine — 2. odst. 56. &l. ZZV ik
5. Zatasno nezaposlene osebe po konéanem
Studiju — 2. odst. 56. &lena ZZV i

6. Utenci srednjih Sol ter &tudenti visjih in
visokih %ol in akademij — 3. odst. 56. &l ZZV 77
7. Uzivalci stalnih druzbenih kmeckih preziv-
nin — 4. odst. 66. ¢lena ZZV 206
8. UZivalei stalnih priznavalnin, uZivalci

druzbenih preZivnin in uZivalei stalne druZbene
denarne pomoti — 5. odst. 56. &l. ZZV 206
9. Obéani, ki uZivajo pravice izkljuéno od
tujega nosilca pokojninskega ali invalidskega za-
varovanja. &e jim zdravstveno varstvo ni zago-
tovljeno z mednarodnimi sporazumji na stroske
tujega nosileca zdravstvenega zavarovanja — 2.
odst. 57. &lena ZZV 206
10. Izseljenci — povratniki pod pogoji, ki jih
dolodi zdravstvena skupnost — 3. odst. 57. €. ZZV 206
11. Druge skupine delovnih ljudi — ob¢anov
pod pogoji, ki jih dolo¢i zdravstvena skupnost —
2, odst. 58. &lena ZZV 206
Osebam, nastetim od 1. do 11. totke tega ¢lena so
zagotovljene vse pravice iz neposrednega zdravsive-
nega varstva in drugih oblik socialne varnosti, ki jih
dolodata zakon in samoupravni sporazum. Osebam iz
1. totke pa Ze pravice iz naslova zavarovanja za pri-
mer nesrefe pri delu in obolénja za poklicno boleznijo.

2. &len

Za osebe in obfane iz 70. ¢lena ZZV se dologijo
prispevki za zagotovitev praviec iz naslova zavarovanja
za primer nesrefe pri delu in obolenja za poklicno

boleznijo v mese¢nih pav3alnih zneskih, in sicer:
! din

1. Osebe na strokovni usposobitvi ali prekva-
lifikaciji — 2. totka 70 ¢lena ZZV 130
2. Utenci strokovnih $ol in gimnazij ter 5tu-

denti visoko3olskih zavodov: _

— kadar opravljajo prakti¢na dela v zvezi s
poukom v Solskih delavnicah ali uéilnicah 66
— kadar opravljajo prakti¢na dela (obvezna

ali neobvezna praksa) izven Zolskih delavnic ali
udilnie in ne zasedajo sistemiziranega delovnega
mesta za dolofen Cas 66

o 3. €len

Za zagotovitev pravic iz zdravstvenega varstva in
zdravstvenega zavarovanja osebam in obfanom iz 74,
dlena ZZV se dolodijo prispevki v meseénih pav&alnih
zneskih pod pogoji, ki jih doloti zdravstvena skup-

nost v svojih aktih in sicer:
din

1. ko opravljajo naloge kot pripadniki enot
teritorialne obrambe . 33
2. ko sodelujejo na organiziranih javnih de-

lih sploZnega pomena, pri refevalnih akcijah ali

pri obrambi pred naravnimi in drugimi nesre-

dami 5:3
3. ko pomagajo organom za notranje zadeve

in pooblaitenim uradnim osebam ter organom pri

izpolnjevanju nalog druZbene samozai€ite ter

osebne varnosti obfanov in varnosti premozenja,

pri vzdrZevanju javnega reda in miru ter pri
preprecevanju in odkrivanju kaznivih dejanj
4. ko opravljajo naloge javne varnosti kot
rezervni miliéniki 33
5. ko opravljajo na poziv drZavnih organov
doloéene javne funkecije ali drZavljanske dolfno-
sti in ko kot druZbenopolitiéni delavei opravljajo

8

druzbene funkcije 33
6. ko so kot vojasSki invalidi na poklicni re-
habilitaciji pri praktiénih delih ali vajah 33
7. ko v okviru organizirane 3portne dejavno-
sti sodelujejo pri Sportnih akeijah 33

Osebe iz tega élena so zavarovane samo za nesre-
to pri delu in obolenje za poklicno boleznijo.

4. tlen

Mesetni pav3alni prispevek iz 1., 2. in 3. €&lena
tega sklepa so doloteni za celotno Stevilo delovnih dni
v mesecu po samoupravnem aktu zavezanca., Za osebe,
ki niso zavarovane ves mesec, se prispevek v pavial-
nem znesku obraduna le za zavarovane delovne dneve.

5. &len

Skupnosti invalidsko-pokojninskega zavarovanja
platujejo za uZivalce prejemkov za pokojninsko-inva-
lidskega zavarovanja (starostni, druZinski, uZivalei
pravic poklicne rehabilitacije — 5. odst. 56. ¢lena ZZV)
prispevek za zdravstveno zavarovanje od vseh pre-
jemkov v vifini (po stopnji) 14 % neto.

8. ¢len

Skupnosti za zaposlovanje platujejo za vse osebe,
ki so in dokler so pri njih redno prijavljene (5. odst.
56. ¢lena ZZV) prispevek za zdravstveno zavarovanje
v visini (po stopnji) 14 % neto. T

Osnova za obrafun prispevka po 1. odstavku tega
Clena. za vse redno prijavljene osebe je popretni oseb-

. ni dohodek, ki je na obmoé&ju skupnosti za zaposlo-

vanje osnova za odmere denarnega nadomestila tistim
zavarovancem, ki prejemajo denarno nadomestilo med
zatasno nezaposlenostjo kolikor ni s posebnim spo-
razumom drugafe dogovorjeno.

7. &len

Zavarovanci iz 1. odstavka 57. &lena ZZV, ki so
sklenili v tujini delovno razmerje, ali jim je prene-
hala lastnost delavea v zdruZenem delu v SR Slove-
niji, pa se v tujini strokovno izpopolnjujejo in dobi-
vajo Stipendijo, &e niso zavarovani pri tujem nosileu
zdravstvenega zavarovanja, plafujejo prispevek od
naslednjih bruto pavsalnih mese&nih osnov:

; din
I. se ne zahteva nobena kvalifikacija 8.800
II. se ne zahteva po osnovnem Solanju
priugitev za dolofena dela in poklic 10.700
III. se zahteva poklicna 3ola po zakonu o
srednjem Zolstvu : 12.600

IV. se zahteva kondanje sploine srednje

Zole, tehnitne delovodske 3ole, tehnitne sred-

nje Zole, de je trajalo to Zolanje najmanj tri

leta, izpit za visokokvalificiranega delavca oOz.

izpit za pridobitev srednje strokovne izobraz-

be 14.200
V. se zahteva vi%ja Zola, prva stopnja fa-

kultete oz. z zakonom predpisan izpit za pri-

dobitev vi3je strokovne izobrazbe 16.900
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VI. se zahteva diploma visoke Sole ali fa-
kultete ali po diplomi 3e jayno priznana spe-
cializacija (magistratura) ali doktorat znano-
sti 21.100
Za zavarovarce iz 1. odstavka 56. lena ZZV, ki
so v delovriem razmerju z domato organizacijo in de-
lajo ¥ tujini, so nd strokovnem izpopolnjevanju ali se
tam udijo oz so na praksi, se platuje prispevek od
mesechih bruto pavialnih osnov iz 1. odstavka tega

tlena.
8. Elen

Zavezanci za platevanje prispevkov za zdravstve-
no zavarovanje za dolotene kategorije oseb iz tega
sklepa so:

— po 1. togki 1. &lena — organizacije zdruZenega
dela, zasebni delodajalci ali Sola

— po 2. totki 1. ¢lea — organ ali organizacija,
ki daje Stipendijo ($tipenditor)

— po 3. toCki 1. &lena — organizator javnih del
ali mladinskih delovnih akeij

"— po 4. todki 1. ¥lena — organizator pouka

— po 5. tocki 1. &élena — skupnost za zaposlovanje

— po 6. toéki 1. ¢lena — pladniki se dologijo s sa-
modpravnim gporazumom med dstreznimi SIS

— po 7. fotki 1. &lena — organ ali organizdcija,
ki izpladtuje stalne kmetke preZivnine

— po 8. toCki 1. ¢lena — organ - izpladevaléc

— po 9. todki 1. Elena — sami obéani, ¢e ni z ra-
tificiranimi mednarodnimi pogodbami dololeno dru-
gace

— po 10. tofki 1. ¢lena — skupnost za zaposlova-
nje, te se prijavijo za zaposlitev

— po 11. to¢ki 1. élena — zavezanca doloZi zdrav-
stvena skupnost

— po 1. to¢ki 2. &lena — organizacije, zasebni de-
lodajalel oz. skupnosti, ki so zavezanci za njihovd za-
varovanje

— po 2. toCki 2. &lena — Zola, Ze se praktitna dela,
opravljajo v Solskih delavnicah ali ugilnicah — orga-
nizacija ali zasebni delodajalec, ¢e se praktiéno delo
(obvezna ali neobvezna praksa) opravljajo pri organi-
zaciji ali pri zasebnih delodajalcih

— po 3. tlenu — organizator dejavnosti

— po 7. tlenu — zavarovanci sami, &e so v tujini
sklenili delovno razmerje, pa so ostali zdravstveno za-
varovani v SR Sloveniji — zavarovanci sami, &e jim
je prenehala lastnost delaveca v zdruZenem delu V
SR Sloveniji, pa prejemajo itipendijo za strokovno iz-
popolnjevanje v tujini, ¢e obveznosti pladevanja pri-
spevkov ni prevzel Stipenditor — organizacije za de-
lavee, ki so v delovnem razmerju z domao organiza-
eljo in delaje v tujini, se tam uéijo ali so na strokov-
nem izpopelnjevanju ali na praksi (detaSirani delavci).

9. &len

Zavezanci prispevka za zdravstveno zavarovanje
delaveey §0 dolini platevati za svoje delavee, katerim
odobrijo neplatani dopust ali ko ti upraviteno ali ne-
upraviteno izostanéjo z dela brez pravice do nadome-
stila prispevek za zdravstveno varstvo in zavarovamje
za ves tas odsotnosti z dela pod pogoijl, ki jih dololi
skupnost v svojih aktih, po 8,35 %o.

Osnova za obrafun prispevka za zdravstveno za-
varovanje je popreténi osebni dohodek (bruto), ki ga
jé delavec dosegel v zadnjem mesecu préd mesecem,

ko je nastopil nepladan dopust ali ko je nastopila kaka
druga okolnost iz 1. odst. tega Eléna.

10. &len

Za delavce, ki delajo manj kot polovico polnega
delovnega Casa, platajo organizacije oz. zasebni delo-
dajalei prxspevek za zdravstveno varstvo iz dohodka
po stopnji 6% Osnova za obratun tega prispevka je
bruto osebni dohodek oz. bruto prejemek.

Za delavee ter obéane, ki so sklenili pogodbo o
delu po &l. 213 zakona o delovnih razmerjih placajo
organizacije oz. zasebni delodajalei prispevek za
zdravstverio varstvo iz dohodka po stopnji 6% od
bruto prejemka.

11. &len

Zavezanci prispévka (lastniki in zakupniki kme-
tijskih zemljis¢, delovne in druge orginizacije) platu-
jejo prispevek za zdravstveno varstvo, kadar zaposlijo
za zafasno delo zunaj delovnega razmerja zavarovan-
ca - kmeta ali ¢lana njegovega gospodinjstva, zavaro-
vanega pri skupnosti, v vidini 6 % od bruto prejemka.

Plispevek zapdde v plasilo ob izpladilu prejemka.

Zavezdarei iz 1. odstdvka tega &léna morajo vsako
leto sestaviti spisek zaposlénih z navedbo izplatanih
bruto prejemkov v preteklem leid in ta spisek dosta:
viti strokovni sluzbi Reégionaine zdrdvitverié Skupno-
sti najkasnejé tdo 31. marea.

12. &len

Lastniki kmetijskih zemljis¢, zavarovani po 1. od-
stavku 56. ¢lena ZZV, plactujéjo za ¢lane druzinské in
gospodinjske skupnosti, ki se na zavarovancevi zemlii
ukvarjajo s kmetijsko dejavnostjo ali prejemajo sta-
rostno kme¢ko pokejning; niso pa Z njimi v delovnem
razierju in tudl he spadajo med druZinske Elane za-
varovanca - delavea po 59. Clenu, prispevek za zdrav-
stveno zdavarovanje od osnov inh po stopnjah, ki so do-
lofene v posebnem sklepu za zavarovance - kmete po
4. odstdvku 56. &lena ZZV.

13. &len

Vsi prispevki in pavsalne osnove po tem sklepu
se vsako leto valorizirajo z indeksom poprefnega gi-
banja osebnih dohodkov na obmo&ju skupnosti, razén
¢e skupnost s posebnim sklepom ne dolo€i drugaée.

14. ¥len

Z dnem, ko se zatne uporabljati ta sklep, preneha
veljati sklep o doloditvi prispévka za zdravsiveno var-
stvo za dolofene kategorije oseb, ki uZivajo posamez-
ne pravice iz zdravs{venega varsfva v Obgifiski zdrav-
stveni skupnosti Smarje pri Jelfah od 1. avgusta 19?7
dalje (Uradni list SRS, &t. 15-970/77).

Ta sklep pritne veljati ndslednji dan po objavi v
Uradnem listu SRS, uporablja pa se od 1. maja 1978
dalje, razen prispevka po 2. odstavku 10. &lend, ki se
nlatuje od 1. januarja 1978 dalje.

St. 022-1/78

_Smli'ﬂ pri Jeldah, dne 30. marca 1978.

Predsednik skupdéine

ObB&inske zdravsfvene skupnosti
Smarje pri Jelfah

Frane Mozina L.
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755,

Na podlagi pooblastila 1z 6. €lena aneksa 5t. 1 k
samoupravnemu sporazumu o temeljih plana Obéinske
zdravstvene skupnosti Smarje pri Jelsah za obdobje
1976—1980 za leto 1978 in 1. odstavka 148. ¢lena zakona
o zdravstvenem varstvu (Uradni list SRS, s8t. 38/74, 1/
75 in 31/76) sta zbor uporabnikov in zbor izvajalcev
Obginske zdravstvene skupnosti Smarje pri JelSah na
seji dne 30. marca 1978 sprejela

SKLEP
o osnovah za obrafunavanje prispevka za zdravstveno
varstvo za osebe, ki opravljajo gospodarsko ali negu-
spodarsko dejavnost z osebnim delom z lastnimi sred-
stvi ali intelektualne sioritve v Obéinski zdravstveni
skupnosti Smarje pri Jelsah v letu 1978

1. ¢len

Osnova za obratunavanje akontacije prispevka za
zdravstveno varstvo za osebe, ki opravljajo gospodar-
sko ali negospodarsko dejavnost z osebnim delom z
lastnimi sredstvi ali intelektualne storitve, je meseéni
bruto osebni dohodek, ki ga ugotovi pristojni obéinski
davéni organ za preteklo leto, v letu za katerega se
platuje prispevek.

Za osebe, za katere se osebni dohodek ne ugotav-
lja po druZbenem dogovoru (pavsalisti) je osnova do-
hodek, od katerega platujejo letni pavialni znesek
davka. .

2. tlen

Osebam iz 1. odstavka 1. ¢lena tega sklepa, pri
katerih se ugotovi, da popreéni meseéni bruto osebni
dohodek ne doseZe osnove 3.000 din se prispevek obra-
¢una od te osnove.

Za osebe iz 2. odstavka 1. &lena se prispevek obra-
¢unava od minimalne mesetne bruto osnove 3.000 din,
kolikor se ugotovi, da njihova letna pav3alna osnova
na odmero davka ne dosega minimalne mese&ne osno-
ve, preratunana na letno osnovo.

3. &len .

Osebam, ki pridobijo lastnost zavarovanca v teko-
¢em letu na podlagi opravljanja dejavnosti iz 1. ¢lena
tega sklepa, &e jim v preteklem letu ni bil ugotovljen
bruto mesetni osebni dohodek, niti dohodek od kate-
rega platujejo letni pav3alni davek, platujejo prispe-
vek za zdravstveno varstvo od bruto zavarovalne osno-
ve v visini 3000 din.

4. ¢len

Obradunani prispevki na osnove iz 1. in 2. odstav.-
ka 1. ¢lena tega sklepa se Stejejo kot akontacije za
zdravstveno varstvo za tekoce leto. Dokonéni obratun
prispevkov se opravi potem, ko so znani meseéni bru-
to osebni dohodki oz. pavialne osnove za preteklo leto,
ki jih ugotovi pristojni obtinski davéni organ.

5. &len

Katolifki duhovniki se ne glede na pokojninsko
dobo in davéno osnovo razvrstijo v enotni zavarovalni
razred in se jim doloéi osnova, od katere platujejo
prispevek za zdravstveno zavarovanje v mesetnem
znesku 4000 din. 2

6. &len

Sportniki-amaterji, ki prejemajo hranarino se ne
glede na pckojninsko dobo in davéno osnovo razvrstijo
v enotni zavarovalni razred in se jim dolofi osnova,

od katere placujejo prispevek za zdravstveno zavaro-
vanje v meseénem znesku 3500 din.

7. ¢len

Kolporterji tiska, se ne glede na pokojninsko dobo
in davéno osnovo razvrstijo v enotni zavarovalni raz-
red in se jim dolo¢i osnova, od katere platujejo pri-
spevek za zdravstveno zavarovanje v meseénem zne-
sku 3500 din.

8. ¢len

Umetniki, knjiZevniki, skladatelji ter prevajalci
znanstvenih in knjizevnih del, ki jim je po zakonskih
predpisih priznana ta lastnost, se ne glede na pokoj-
ninsko dobo in davéno osnovo razvrstijo v enotni za-
varovalni razred in se jim dolo¢i osnova, od katere
pladujejo prispevek za zdravstveno zavarovanje v me-
sefnem znesku 5500 din. .

9. ¢len

Druge osebe, ki opravljajo dejavnostl, ki jih pred-
pisi opredeljujejo kot samostojne poklicne dejavnost,
se¢ glede na njihovo izobrazbo razvrstijo v naslednje
zavarovalne razrede in se jim dolodijo mesefne oznove:

— z nizjo in srednjo izobrazbo 3500 din

— z vi§jo in visoko izobrazbo 5500 din

10. ¢len

Osnove za obradunavanje in plactevanje prispevkoyv
za zdravstveno zavarovanje, ki so navedene v tem
sklepu, so bruto zavarovalne osnove, na katere se
uporabljajo bruto prispevne stopnje.

11. ¢len

Z dnem, ko zalne veljati ta sklep, preneha veljati
sklep o merilih za razvriéanje v zavarovalne razrede
— osnove za pladevanje prispevkov za zdravstveno
zavarovanje za osebe, ki opravljajo samostojne po-
klicne dejavnosti (Uradni list SRS, 5t. 42-965/73).

12. ¢len

Ta sklep velja naslednji dan po objavi v Urad-
nem listu SRS, uporablja pa se od 1. januarja 1878
dalje.

St. 022-1/78

Smarje pri Jelsah, dne 30. marca 1978.

Predsednik skupstine
Obtinske zdravstvene skupnosti
Smarje pri Jelsah
Franc Mozina 1.1,

756.

Na podlagi 6. ¢lena samoupravnega sporazuma O
temeljih plana Obé&inske zdravstvene skupnosti Smarje
pri JelSah za obdobje 1976—1980 sta zbor uporabnikowv
in zbor izvajalcev Ob¢inske zdravstvene skupnosti
Smarje pri JelSah na svoji seji dne 30. marca 1978
sprejela

SEKELEP
o visini in stopnji prispevkov, ki jih platujejo
zavarovanci-kmetje v letu 1978

1. &len

Vigina (stopnja) prispevkov, ki jih platujejo zava-
rovanciskmetje znafa: = '
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1. od katastrskega dohodka, dohodka iz gozdov in
drugih dohodkov kmetijskega gospodarstva — 56 %
2. na kmetijsko gospodarstvo (pavSal) — 650 din.

2. élen

Stopnja iz 1. totke 1. &lena se ustrezno zniZa, ko
bodo znani podatki o valoriziranem katastrskem do-
hodku.

Za sprejetje sklepa o ustreznem preratunu pri-
spevne stopnje na novo skupno osnovo (katastrski do-
hodek, dohodek iz gozda in drugih dohodkov kmetij-
skega gospodarstva) se pooblaséa izvrsilni odbor skup-
S¢ine.

3. &len

Ta sklep velja naslednji dan po objavi v Uradnem

listu SRS, uporablja pa se od 1. januarja 1978 dalje.

4, ¢len

Z dnem sprejetja tega sklepa preneha veljati sklep
o viSini — stopnji prispevkov, ki jih platujejo zava-
rovanci-kmetje od 1. avgusta 1977 dalje (Ur. list SRS,
st. 15-969/77).

St. 022-1/78
Smarje pri Jelfah, dne 30. marca 1978.
Predsednik skupitine
Obéinske zdravstvene skupnosti
Smarje pri Jeliah
Frane MozZina 1. r.

757.

Na podlagi pooblastila iz 6. ¢lena aneksa 3t. 1 k
samoupravnemu sporazumu o temeljih plana Obéin-
ske zdravstvene skupnosti Zalec za obdobje 1976 do
1980 za leto 1978 in prvega odstavka 148. ¢lena zakona o
zdravstvenem varstvu (Uradni list SRS, 5t. 38/74, 1/75
in 31/76) sta zbor uporabnikov in zbor izvajalcev Ob-
dinske zdravstvene skupnosti Zalec na seji dne 20.
aprila 1978 sprejela

SELEP

o doloditvi prispevka za zdravstveno varstvo za dolo-

¢ene Kkategorije uporabnikov, ki uZivajo posamezne

pravice iz zdravstvenega varstva v Obéinski zdravst-
veni skupnosti Zalec od 1. maja 1978 dalje

1. &élen

Za dolotene kategorije uporabnikov se dolofijo -

prispevki za zdravstveno varstvo v mesetnih pav3al-

nih zneskih in sicer:
din

1. Uéenci v poklicnem izobraZevanju in ucéen-
el poklienih Zol, ki imajo poleg Zolskega pouka
tudi praktiéni pouk pri delovni organizaciji, v
Soli ali pri zasebnem delodajaleu — 1. odst. 56.
¢lena zakona o zdravstvenem varstvu (v nadalj-
njem besedilu ZZV) 77

2. Obgani na Solanju, strokovni izpopolnitvi
ali podiplomskem 3tudiju, ki so zaradi tega izgu-
bili lastnost delavea v zdruZenem delu, &e ta cas
dobivajo Stipendijo in nimajo statusa rednega
Studenta in obt¢ani, ki jih poslje organizacija pred
pridobitvijo lastnosti delavea v zdruZenem delu
kot svoje Stipendiste na praktitno delo v drugo
organizacijo, da se tam strokovno usposobijo ali
izpopolnijo — 2. odst. 56. €lena ZZV 206

3. UdeleZenci javnih del in mladinskih de-
lovnih akeij, ki so invalidsko zavarovani za vse
primere invalidnosti — 2. odstavek 56. €. ZZV 77

4. Osebe na pouku za obrambo in. zaSéito v
mladinskih uénih enotah in centrih za pouk mla-

dine — 2. odst. 56. €l. ZZV 77
5. Zatasno nezaposlene osebe po konéanem
Studiju — 2. odst. 56. &lena ZZV Vil

6. Uéenci srednjih Sol ter Studenti visjih in
visokih 8ol in akademij — 3. odst. 56. ¢&l. ZZV 77
7. Uzivalci stalnih druZbenih kmetkih preziv-
nin — 4. odst. 56. ¢lena ZZV 206
8. UZivalei stalnih priznavalnin, uZivalei

druzbenih preZivnin in uZivalei stalne druZbene
denarne pomo¢i — 5. odst. 56. ¢l. ZZV 208
9, Obé¢ani, ki uZivajo pravice izkljuéno od
tujega nosilea pokojninskega ali invalidskega za-
varovanja, &ée jim zdravstveno Vvarstvo ni zago-
tovljeno z mednarodnimi sporazumi na stroske
tujega nosilea zdravstvenega zavarovanja — 2.
odst. 57. &lena ZZV = 206
10. Izseljenci — povratniki pod pogoji, ki jih
doloéi zdravstvena skupnost — 3. odst. 57. &l. ZZV 206
11. Druge skupine delovnih ljudi — obtanov
pod pogoji, ki jih dolo¢i zdravstvena skupnost —
2. odst. 58. ¢lena ZZV 206
Osebam, nastetim od 1. do 11. totke tega ¢lena so
zagotovljene vse pravice iz neposrednega zdravstve-
nega varstva in drugih oblik socialne varnosti, ki jih
dolotata zakon in samoupravni sporazum. Osebam iz
1. totke pa Se pravice iz naslova zavarovanja za pri-
mer nesrefe pri delu in obolenja za poklicno boleznijo.

2. ¢len

Za osebe in oblane iz 70. ¢lena ZZV se dolotijo
prispevki za zagotovitev pravic iz naslova zavarovanja
za primer nesrede pri delu in obolenja za poklicno

.boleznijo v meseénih pavialnih zneskih, 1n sicer:

éin
1. Osebe na strekovni usposobitvi ali prekva-
lifikaciji — 2. to¢ka 70. ¢élena ZZV 130
2. Uéenci strokovnih Sol in gimnazij ter 5tu-
denti visokoSolskih zavodov:
— kadar opravljajo prakti¢na dela v zvezi s

.poukorn v Zolskih delavnicah ali uéilnicah 66

— kadar opravljajo prakti¢na dela (obvezna
ali neobvezna praksa) izven Solskih delavnic ali
utilnic in ne zasedajo sistemiziranega delovnega
mesta za dolofen ¢&as 66

3. ¢élen

Za zagolovitev pravic iz zdravstvenega varstva in
zdravstvenega zavarovanja osebam in obfanom iz T4.
¢lena ZZV se dolodijo prispevki v mese¢nih pavsalnih
zneskih pod pogoji, ki jih dolo¢i zdravstvena skup-

nost v svojih aktih in sicer:
din

1. ko opravljajo naloge kot pripadniki enot
teritorialne obrambe 33
2. ko sodelujejo na organiziranih javnih de-

lih splofnega pomena, pri reSevalnih akeijah ali

pri obrambi pred naravnimi in drugimi nesre-

¢ami A 33
3. ko pomagajo organom za notranje zadeve

in pooblastenim uradnim osebam ter organom pri

izpolnjevanju nalog druZbene samozaStite ter
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din
osebne varnosti obéanov in varnosti premoZenija,
pri vzdrZevanju javnega reda in miru ter pri

prepretevanju in odkrivanju kaznivih dejanj 33
4, ko opravljajo naloge javne wvarnosti kot

rezervni miliéniki 33
5. ko opravljajo na poziv drZavnih organov
dolotene javne funkcije ali drzavljanske dolZno-
sti in ko kot druzbenopolitiéni delavei opravljajo

druzbene funkcije 33
6. ko so kot vojaski invalidi na poklicni re-

habilitaciji pri praktitnih delih ali vajah 33
7. ko v okviru organizirane Sportne dejavno-

sti sodelujejo pri Sportnih akcijah 33

Osebe iz tega ¢lena so zavarovane samo za nesre-
Co pri delu in obolenje za poklicno boleznijo

4, ¢len
Mesedéni pav8alni prispevek iz 1., 2. in 3. é&lena
tega sklepa so doloteni za celotno Stevilo deloynih dni
VvV mesecu po samoupravnem akiu zavezanca. Za osebe,
ki niso zavarovane ves mesec, se prispevek v pavsal-
nem znesku obracéuna le za zavarovane delovne dneve,

5. ¢len

Skupnosti invalidsko-pokojninskega zavarovanja

pladujejo za uZivalce prejemkov za pokojninsko-inva- -

lidskega zavarovanja (starostni, - druzinski, uzivalel
pravic poklicne rehabilitacije — 5. odst. 56. ¢lena ZZV)
prispevek za zdravsiveno zavarovanje od vseh pre-
jemkov v visini (po stopnji) 149 neto.

6. tlen

Skupnosti za zaposlovanje platujejo za vse osebe,
ki so in dokler so pri njih redno prijavljene (5. odst.
56. €lena ZZV) prispevek za zdravstveno zavarovanje
v viSini (po stopnji) 149/ neto.

Osnova za obratun prispevka po 1. odstavku tega
¢lena za vse redno prijavljene osebe je popreéni oseb-
ni dohodek, ki je na obmodju skupnosti za zaposlo-
vanje osnova za odmero denarnega nadomestila tistim
zavarovancem, ki prejemajo denarno nadomestilo med
zatasno nezaposlenostjo kolikor ni s posebnim sno-
razumom drugace dogovorjeno.

7. Clen

Zavarovanci iz 1. odstavka 57. ¢lena ZZV, ki so
sklenili v tujini delovno razmerje, ali jim je prene-
hala lastnost delavea v zdruZenem delu v SR Slove-
niji, pa se v tujini strokovno izpopolnjujejo in dobi-
vajo Stipendijo, ¢e niso zavarovani pri tujem nosilcu
zdravstvenega zavarovanja, platujejo prispevek od
naslednjih bruto pavSalnih meseénih osnov:

din
1. se ne zahteva nobena kvalifikacija 8.800
II. se ne zahteva po osnovnem Solanju
priuditev za dolofena dela in poklie 10.700
III. se zahteva poklicna fola po zakonu o
srednjem Solstvu 12.600

IV. se zahteva kontanje sploine srednje

fole, tehnitne delovodske Zole, fehniéne sred-

nje Sole, ¢e je trajalo to Solanje najmanj tri

leta, izpit za visokokvalificiranega delavea 0z

izpit za pridobitev srednje strokovne izobraz-

be - ¥ 14,200
V. se zahteva viSja Sola, prva stopnja fa- |

kultete oz. z zakonom predpisan izpit za pri-

dobitev viSje strokovne izebrazbe 16.900

VI. se zahteva diploma visoke Sole ali fa-
kultete ali po diplomi %e javno priznana spe-
cializacija (magistratura) ali doktorat znano-
sti 21.100

Za zavarovance iz 1. odstavka 56. &lena ZZV, ki
so v delovnem razmerju z domato organizacijo in de-
lajo v tujini, so na strokovnem izpopolnjevanju ali se
tam udijo oz. so na praksi, se platuje prispevek od
mesetnih bruto pavSalnih osnov iz 1. odstavka tega
Clena.

8. ¢len

Zavezanci za pladevanje prispevkov za zdravstve-
no zavarovanje za doloene kategorije oseb iz tega
sklepa so:

— po 1. togki 1. &lena — organizacije zdruZenega
dela, zasebni delodajalci ali Zola
+ — po 2. tofki 1. élena — organ ali organizacija,
ki daje stipendijo (3tipenditor)

— po 3. totki 1. &lena — organizator javnih del
ali mladinskih delovnih akeij

— po 4. tocki 1. ¢lena — organizator pouka

— po 5, toCki 1. ¢lena — skupnost za zaposlovanie

— po 6. tocki 1. tlena — plaéniki se doloéijo' s sa- °
moupravnim sporazumom med ustreznimi SIS

— po 7. toc¢ki 1. €lena — organ ali organizacija,
ki izplatuje stalne kmetke prezZivnine

— po 8. tocki 1. ¢lena — orgén-izplaéevalec

— po 9. tocki 1. ¢lena — sami obé&ani, e ni z ra-
tificiranimji mednarodnimi pogodbami doloeno dru-
gate

— po 10. togki 1. &lena — skupnost za zaposlova-
nje, ¢e se prijavijo za zaposlitev

— po 11. toéki 1. &lena — zavezanca doloti zdrav-
stvena skupnost

— po 1. to€ki 2. élena — organizacije, zasebni de-
lodajalei oz, skupnosti, ki so zavezanci za njihovo za-
varovanje

— po 2. totki 2. ¢élena — Sola, &e se praktiéna dela,
opravljajo v Solskih delavnicah ali ugilnicah — orga-
nizacija ali zasebni delodajalec, ¢e se prakti®no delo
(obvezna ali neobvezna praksa) opravljajo pri organi-
zaciji ali pri zasebnih delodajaleih

— po 3. ¢lenu — organizator dejavnosti

— po 7. &lenu — zavarovanci sami, ¢e so v tujinl
sklenili delovno razmerje, pa so ostali zdravstveno za-
varovani v SR Sloveniji — zavarovanci sami, &e jim
je prenehala lastnost delavea v zdruZenem delu v
SR Sloveniji, pa preiemajo Stipendijo za strokovno iz-
popolnjevanje v tujini, &e obveznosti pladevanja pri-
spevkov ni prevzel Stipenditor — organizacije za de-
lavee, ki so v delovnem razmerju z domato organiza-
cijo in delajo v tujini, se tam uéijo ali so na strokov-

nem izpopolnjevanju all na praksi (detaZirani delavci).

9. ¢len

Zavezanci prispevka za zdravstveno zavarovanje
delaveev so dolini pladevali za svoje delavee, katerim
odobrijo neplatani dopust ali ko ti upraviéeno ali ne-
upraviéeno izostanejo z dela brez pravice do nadome-
stila prispevek za zdravstveno varstvo in zavarovanje
za ves &as odsotnosti z dela pod pogoji, ki jih dolodi
skupnost v svojih aktih, po 7,66 %.

Osnova za obratun prispevka za zdravstveno za-
varovanje je popreéni osebni dohodek (bruto), ki ga
je delavec dosegel v zadnjem mesecu pred mesecem,
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ko je nastopil neplafan dopust ali ko je nastopila kaka
druga okolnost iz 1. odst. tega Elena.

10, &len

Za aeravee, ki deiajo manj kot polovico pelnega
delovnega &asa, platajo organizacije oz. zasebni delo-
dajalei prispevek za zdravstveno varstvo iz dohodka
po stopnji 6% Osnova za obrafun tega prispevka je
bruto osebni dohodek oz. bruto prejemek.

Za delavce ter obane, ki so sklenili pogodbo o
delu po ¢él. 213 zakona:o delovnih razmerjih plagajo
organizacije oz. zasebni delodajalci prispevek za
zdravstveno varstvo iz dohodka po stopnji 6% od
bruto prejemka.

11. élen

Zavezanci prispevka (lastniki in zakupniki kme-
tijskih zemlji&¢, delovne in druge organizacije) platu-
jejo prispevek za zdravstveno varstvo, kadar zaposlijo
za zatasno delo zunaj delovnega razmerja zavarovan-
ca - kmeta ali &lana njegovega gospodinjstva, zavaro-
vanega pri skupnosti, v visini 6% od bruto prejemka.

Prispevek zapade v platilo ob izplatilu prejemka.

Zavezanci iz 1. odstavka tega &lena morajo vsako
leto sestaviti spisek zaposlenih z navedbo izplatanin
bruto prejemkov v preteklem letu in ta spisek dosta-
viti strokovni sluZbi Regionalne zdravstvene skupno-
sti najkasneje do 31. marca.

12. élen

Lastniki kmetijskih zemlji§é, zavarovani po 1. od-
stavku 56. ¢lena ZZV, platujejo za ¢lane druZinske in
gospodinjske skupnosti, ki se na zavarovantevi zemlji
ukvarjajo s kmetijsko dejavnostjo ali prejemajo sta-
rostno kmeéko pokojnino, niso pa z njimi v delovnem
razmerju in tudi ne spadajo med druZinske &lane za-
varovanca - delavca po 59. &lenu, prispevek za zdrav-
stveno zavarovanje od osnov in po stopnjah, ki so do-
lofene v posebnem sklepu za zavarovance - kmete po
4. odstavku 56. &lena ZZV.

13. &len

Vsi prispevki in pavSalne osnove po tem sklepu
se vsako leto valorizirajo z indeksom poprefnega gi-
banja osebnih dohodkov na obmo&ju skupnosti, razen
¢e skupnost s posebnim sklepom ne dolo®i drugale.

14. &len

Z dnem, ko se zaéne uporabljati ta sklep, preneha
veljati sklep o dolotitvi prispevka za zdravsiveno var-
stvo za dolofene kategorije oseb, ki uzivajo posamez-
ne pravice iz zdravstvenega varstva v Obéinski zdrav-
stveni skupnosti Zalec od 1. avgusta 1977 dalje (Urad-
ni list SRS, 5t. 15-984/77).

Ta sklep pri¢ne veljati naslednji dan po objavi v

Uradnem listu SRS, uporablja pa se od 1. maja 1978
dalje, razen prispevka po 2. odstavku 10. &lena, ki se
platuje od 1. januarja 1978 dalje.
St. 022-1/7-78
Zalec, dne 20. aprila 1978,
Predsednik skupséine

Obé¢inske zdravstvene skupnosti
Zalec

Alojz HruSovar lr.

758.

Na podlagi pooblastila iz 6. &lena aneksa $t. 1 k
samoupravnemu sporazumu o temeljih plana Obé¢inske
zdravstvene skupnosti Zalec za obdobje 1976—1980
za leto 1978 in 1. odstavka 148. &lena zakona o zdravst-
venem varstvu (Uradni list SRS, st. 38/74, 1/75 in 31/
76) sta zbor uporabnikov in zbor izvajalcev Obéinske
zdravstvene skupnosti Zalec na seji dne 20. aprila
1978 sprejela

SKLEP

o osnovah za obrafunavanje prispevka za zdravsiveno

varstvo za osebe, ki opravljajo gospodarsko ali nego-

spodarsko dejavnost z osebnim delom z lasinimi sred-

stvi ali intelektualne storitve v Obéinski zdravsiveni
skupnosti Zalec v letu 1978

1. élen

Osnova za obrafunavanje akontacije prispevka za
zdravstveno varstvo za osebe, ki opravljajo gospodar-
gsko ali negospodarsko dejavnost z osebnim delom z
lastnimij sredstvi ali intelektualne storitve, je meseém
bruto osebni dohodek, ki ga ugotovi pristoini obtinsk!
davéni organ za preteklo leto, v letu za katerega se
pladuje prispevek.

Za osebe, za katere se osebni dohodek ne ugotav-
lja po druZbenem dogovoru (pav3alisti) je osnova do-
hodek, od katerega plafujejo letni pav3alni znesek
davka.

2. tlen

Osebam iz 1. odstavka 1. &lena tega sklepa, pri
katerih se ugotovi, da poprefni meseéni bruto osebni
dohodek ne doseZe osnove 3.000 din se prispevek obra-
tuna od te osnove.

Za osebe iz 2. odstavka 1. ¢lena se prispevek obra-
¢unava od minimalne meseéne bruto osnove 3.000 din,
kolikor se ugotovi, da njihova letna pavsalna osnova
na odmero davka ne dosega minimalne mesetne osno-
ve, preratunana na letno osnovo.

3. &len

Osebam, ki pridobijo lastnost zavarovanca v teko-
¢em letu na podlagi opravljanja dejavnosti iz 1. ¢lena
tega sklepa, ¢e jim v preteklem letu ni bil ugotovljen
bruto mese&ni osebni dohodek, niti dohodek od kate-
rega platujejo letni pavialni davek, pladujejo prispe-
vek za zdravstveno varstvo od bruto zavarovalne osno-
ve v visini 3000 din.

4, €len

Obradunani prispevki na osnove iz 1. in 2. odstav.
ka 1. élena tega sklepa se Stejejo kot akontacije za
zdravstveno varstvo za tekofe leto. Dokonéni obracun
prispevkov se opravi potem, ko so znani mese¢ni bru-
to osebni dohodki oz, pavialne osnove za preteklo leto.
ki jih ugotovi pristojni ob¢inski davéni organ.

\

5. ¢len

Katoli¥ki duhovniki se ne glede na pokojninsko
dobo in davéno osnovo razvrstijo v enotni zavarovalni
razred in se jim dolodi osnova. od katere glatujejo
prispevek za zdravstveno zavarovanje v meseénem
znesku 4000 din,

6. tlen

Sportniki-amaterji. ki prejemajo hranarino .se ne
glede na pokojninsko dobo in davéno osnovo razvrstijo
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v enotni zavarovalni razred in se jim dolo¢i osnova,
od katere platujejo prispevek za zdravsiveno zavaro-
vanje v mesetnem znesku 3500 din.

7. &len

Kolporterji tiska, se ne glede na pokojninsko dobo
in davéno osnovo razvritijo v enotni zavarovalni raz-
red in se jim dolo&i osnova, od katere pla¢ujejo pri-
spevek za zdravstveno zavarovanje v mesenem zne-
sku 3500 din.

8. ¢len

Umetniki, knjiZevniki, skladatelji ter prevajalci
znanstvenih in knjiZevnih del, ki jim je po zakonskih
predpisih priznana ta lastnost, se ne glede na pokoj-
ninsko dobo in davéno osnovo razvrstijo v enotni za-
varovalni razred in se jim dolo¢i osnova, od katere
plaéujejo prispevek za zdravstveno zavarovanje v me-
setnem znesku 5500 din.

9. ¢len.

Druge osebe, ki opravljajo dejavnosti, ki jih pred-
pisi opredeljujejo kot samostojne poklicne dejavnosti.
se glede na njihovo izobrazbo razvrstijo v naslednje
zavarovalne razrede in se jim dologijo meseéne osnove:

— z niZjo in srednjo izobrazbo 23500 din
— % vi§jo in visoko izobrazbo 5500 din

10. ¢len

Osnove za obrafunavanje in plaéevanje prispevkov
za zdravstveno zavarovanje, ki so navedene vy tem
sklepu, so bruto zavarovalne osnove, na katere se
uporabljajo bruto prispevne stopnje.

11. &len

Z dnem, ko zatne veljati ta sklep, preneha veljati
sklep o merilih za razvritanje v zavarovalne razrede
— osnove za platevanje prispevkov za zdravstveno
zavarovanje za osebe, ki opravljajo samostojne po-
klicne dejavnosti (Uradni list SRS, st. 42-365/73)-

12. &len

Ta sklep velja naslednji dan po objavi v Urad-
nem listu SRS, uporablja pa se od 1. januarja 1978
dalje.

St. 022-1/78
Zalec, dne 20. aprila 1978.

Predsednik skupéséine
Obginske zdravstvene skupnosti

Zalec
Alojz HruSovar l.tT.
759.

Na podlagi 8. ¢lena samoupravnega sporazuma O
temeljih plana Obginske zdravstvene skupnosti Zalec
za obdobje 1976—1980 sta zbor uporabnikov in zbor
izvajalcev Obéinske zdravstvene skupnosti Zalec na
svoji seji dne 20. aprila 1978 sprejela

SKLEP

o visini in stopnji prispevkov, ki jih platujejo
~ zavarovanci-kmetje v letu 1978

1 élf:n
Visina (stopnja) prispevkov, ki jih platujejo zava-
rovanci-kmetje znasa:
1. od katastrskega dohodka, dohodka iz gozdov in
drugih dohodkov kmetijskega gospodarstva — 57 %
2. na kmetijsko gospodarstvo (pavsal) — 650 din.

2. ¢&len

Stopnja iz 1. totke 1. &lena se ustrezno zniZa, ko
bodo znani podatki o valoriziranem katastrskem do-
hodku. . /

Za sprejetje sklepa o ustreznem preratunu pri-
spevne stopnje na novo skupno osnovo (katastrski do-
hodek, dohodek iz gozda in drugih dohodkov kmetij-
skega gospodarstva) se pooblaséa izvrsilni odbor skup-
S¢ine.

3. élen

Ta sklep velja naslednji dan po objavi v Uradnem
listu SRS, uporablja pa se od 1. januarja 1978 dalje.

4, ¢tlen
Z dnem sprejetja tega sklepa preneha veljati sklep
o vifini — stopnji prispevkov, ki jih platujejo zava-

rovanci-kmetje od 1. avgusta 1977 dalje (Ur. list SRS,
5t. 15-983/77).
§t. 022-1-9/78
Zalec, dne 20. aprila 1978.
Predsednik skupicine

Ob¢inske zdravstvene skupnosti
Zalec

Alojz HruSovar L r.

REGIONALNA ZDRAVSTVENA SKUPNOST
MARIBOR
760.

Na podlagi 58. ¢lena ustave SR Slovenije, upoSte-
vajo¢ usmeritve samoupravnega sporazuma o temeljih
plana obéinske zdravstvene skupnosti Lenart za ob-
dobje 1970—1980 (Uradni list SRS, &t. 18-1175/77) so
delavei v zdruZenem delu, drugi delovni ljudje in ob-
¢ani, po delegatih v skupitini obéinske zdravstvene
skupnosti Lenart na seji zbora uporabnikov dne 26. 1.
1977 in seji zbora izvajalcev -dne 26. 1. 1978 sprejeli

SAMOUPRAVNI SPORAZUM

o pravicah in obveznostih iz zdravstvenega varsiva
v obfinski zdravstveni skupnosti
Lenart

1. TEMELINE DOLOCBE

1. ¢len

Delavei, drugi delovni ljudje in ob&ani, ki v ob-
¢inski zdravstveni skupnosti Lenart (v nadaljnjem be.
sedilu: zdravstvena skupnost) po nafelu vzajemnosti
in solidarnosti zdruZujejo sredstva za zadovoljevanje
osebnih in skupnih potreb in interesov na podroéju
zdravstvenega varsiva, s tem samoupravnim spora-
zumom dolofajo pravice in obveznosti iz zdravstve-
nega varstva.

Uresnitevanje pravic iz zdravstvenega varstva si
delavei, drugi delovni ljudje in obZani (v nadaljnjem
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besedilu: uporabniki) zagotavljajo v skladu s samou-
pravno dogovorjenimi razvojnimi potrebami in do-
hodkovnimi moZnostmi z zdruzevanjem sredstev v te-
melinih in drugih samoupravnih organizacijah ter de-
lovnih skupnostih (v nadaljnjem besedilu: organizaci-
je zdruZenega dela), v obéini, regiji in republiki.

2. &len

Uporabniki zadovoljujejo svoje potrebe iz zdrav-
stvenega varstva prek samoupravnih sporazumov o
svobodni menjavi dela, ki zagotavlja njihov vpliv na
obseg in vsebino zdravstvenega varstva, delaveem na
podro&ju zdravstvene *dejavnosti pa enak druzbeno-
ekonomski poloZaj z drugimi delavei v zdruZenem
delu.

V zdravstveni skupnosti si zagotavljajo delavei v
zdruZenem delu in drugi delovni ljudje tudi denarna
nadomestila in povraéila v zvezi z zdravstvenim var-
stvom,

3. &len

S tem samoupravnim sporazumom dolofajo in ure-
jajo uporabniki v zdravstveni skupnosti:
' — pravice iz zdravstvenega varstva,

— denarna nadomestila in povratila,

— nadin in pogoje uveljavljanja pravic,

— solidarnostno zdruzZevanje sredstev,

— usklajevanje obsega pravic z dohodkovnimi
moZnostmi,

— obveznosti uporabnikov ob uveljavljanju pra-
vic iz zdravstvenega varstva,

— nadzor nad uresni¢evanjem pravic in obvezno-
sti,

— evidence s podroéja zdravstvenega varstva.

II. PRAVICE IZ ZDRAVSTVENEGA VARSTVA

4. &len

Z zdruZevanjem sredstev v zdravstveni skupnosti
si uporabniki zagotavljajo naslednje oblike zdravstve-
nega varstva:

1. sploéno in dispanzersko. zdravstveno varstvo,

2. zobozdravstveno varstvo,

3. specialistiéno ambulantno zdravstveno warstvo,

4, bolnigniéno (hospitalno) zdravstveno varstvo,

5. zdravstveno varstvo, ki dopolnjuje splosno, dis-
panzersko specialistitcno ambulantno in bolniZni¢no
(hospitalno) zdravstveno wvarstvo,

6. zdravilisko zdravstveno varstvo,

7. specialistiéno (kolektivno) zdravstveno warstvo,

8. prevoze z refevalnimi in drugimi posebnimi
vozili,

9. zdravila in kontracepcijska sredstva,

10. ortopedske in druge pripomocke,

11. organizirano zdravstveno wvzgojo.

1. Pravice, ki si jih zagotavljajo delavei in drugi
delovni ljudje z neposredno menjavo dela na
podrodju zdravstvenega varstva

5. ¢len 5

Delavel v organizacijah zdruZenega dela in drugi
delovni ljudje si na podlagi samoupravnih sporazu-
mov o neposredni menjavi dela z organizacijami zdru-
Zenega dela zdravstvene dejavnosti zagotavljajo:

— zdravstveno varstvo, s katerim se zlasti pre-
prectujejo pofkodbe in obolenja delavecev na delu in v
zvezi z delom, zagotavljajo varni delovni pogoji, zdra-
vo okolje, prepretujejo in zatirajo nalezljive bolezni
v proizvodnji in prometu Zivil, v Solah, otroskih in
miladinskih zavedih in v storitvenih dejavnostih;

— zdravstveno varstvo, s katerim se zagotavlja
zdravstvena sposobnost delavcev pred sklenitvijo de-
lovnega razmerja;

— zdravstveno varstvo nad programom, ki si ga
sicer zagotavljajo uporabniki v zdravstveni skupnosti.

6. ¢len

Zdravstveno varstvo iz prve alinee 5. &lena tega
sporazuma obsega:

1. obdobne zdravstvene preglede delavcev:

— ki delajo na delih. pri katerih je nevarnost za
poskodbo ali zdravstvene okvare veéja,

— od katerih je odvisna varnosl. drugih (npr. po-
klicni Soferji. Zerjavist itd.),

— z zmanjsano delovno sposobnostjo,

— s kroninimi boleznimi, ki se lahko slab3ajo za-
radi Skodljivih vplivov pri delu,

— utencev v poklicnem izobraZevanju;

2. obdobne preglede v zvezi s prepreevanjem in
zatiranjem nalezljivih bolezni delavecev:

— ki prihajajo pri svojem delu v proizvodnji ali-
prometu Zivil v neposreden dotik z Zivili,

— zaposlenih v Solah, otroskih in mladinskih za-
vodih, '

— na delu v zdravstveni dejavnosti,

— na delu v storitvenih dejavnostih;

3. preglede delavcev, napmemh v tujino v zvezl
z delom;

4. preventivne storitve:

— analize delovnih nalog in opravil glede na de-
lovne razmere,

— preutevanje vzrokov pogostih obolenj in po-
Skodb delavcev,

— predloge in ukrepe za izboljSevanje zdravstve-
nega varstva delavcev,

— posvetovanja z zdravnisSko ali invalidsko komi-
sijo o oceni delovne zmoZnosti zaradi bolezni ali po-
£kodb,

— svetovanja pri izboljsanju delovnih razmer,
druZzbene prehrane, stanovanjskih razmer in prevoza

delavcev,
— izvajanje individualne ali skupinske zdravst-

vene vzgoje,

— organiziranje in nudenje prve pomoé¢i delaveem
pri delu,

— higiensko-sanitarni nadzor, zlasti nad pitno vo-
do in kuhinjami oz, obrati druZbene prehrane v orga-
nizacijah zdruZenega dela;

3. preventivne preglede, ki jih doloéajo posebni
predpisi.

7. ¢len

Zdravstveno varstvo iz druge alinee 5. &lena ob-
sega predhodne zdravstvene preglede:

— pred prvo sklenitvijo delovnega razmerja,

— po prekinitvi delovnega razmerja, daljdi od 6
mesecev,

— ob razporeditvi na drugo delo, ki zahteva dru--
gaéne psihofiziéne lastnosti in sposobnosti,

— po prestani hujsi bolezni.
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8. ¢len

Zdravstveno varstvo nad programom, ki si ga si-
cer zagotavljajo uporabniki v zdravstveni skupnosti
(3. alinea 5. ¢lena), lahko obsega:

— kurativno zdravstveno varstvo v obratni ambu-
lanti ali ambulanti splosne medicine,

— zobozdravstveno varstvo v obratnih zobnih am-
bulantah in splosnih zobnih ambulantah za storitve
zobne nege in zobna protetina dela,

— nadaljevanje bolniiniénega zdravljenja na am-
bulantni na&in v naravnih zdravilii¢ih,

— posebne sistematitne preglede in specialisti¢no
ambulantno zdravljenje,

— specialistiéno preventivno zdravstveno varstvo
za krepitev zdravja delavecev in zmanjSevanja bole-
zenskih odsotnosti.

9. &len

Obseg in vrste pravic iz 5. do 8. ¢lena tega Spora-
zuma opredelijo delavei v organizacijah zdruZenega
dela in drugi delovni ljudje s samoupravnimi spora-
zumi o neposrednj menjavi dela.

2. Pravice iz zdravstvenega varstva, ki si jih
uporabniki zagotavliajo v zdravsiveni skupnost

10. &len

Uporabniki si z zdruZenimi sredstvi v zdravstve-
nih skupnosti zagolavljajo prek samoupravnih spora-
zumov o svobodni menjavi dela naslednje pravice iz
zdravsivenega varstva;

1. sploéno in dispanzersko zdravsiveno wvarsivo,
zdravnidke in druge preglede ter zdravijenje v prime-
ru bolezn:, bolezenskih stanj in poskodb;

nujno medicinsko pomo& v posebnih organizacij-
skih enotah (dezurne, urgentne ambulante), kadar to
zahteva zdravstveno stanje; ¥

nujno medicinsko pomo¢ na kraju. nesrete;

zdravniSke obiske na domu, ¢e bolnik zaradi zdrav-
stvenega stanja ne more priti na pregled v organiza-
cijo zdruZenega dela zdravstvene dejavnosti ali v pri-
merih priporotenega: nadaljevanja bolnisnitnega zdrav-
ljenja;

patronaZne obiske na domu z babiSkimi obiski in
vodenjem poroda na domu in druge potrebne inter-
vencije patronaine dejavnosti;

strokovno nego na bolnikovem domu, te to na-
rekuje zdravstveno stanje in zdravnik to odredi;

rehabilitacijo ambulantnega tipa;

fizioterapijo na domu pri bolnikih z miSi¢nimi,
ZivEnomisi¢nimi obolenji in multiplo sklerozo;

medicinsko nego kroniénih bolnikav in akutno obo-
lelih oskrhovancev v socialnih zavodih;

preventivno zdravstveno varstvo otrok. $olske mla-
dine, Zena, borcey NOV, Sportnikov ter obvezna cep-
ljenja po sprejetem programu;

strokovno medicinsko delo v klubih zdravljenih
alkoholikov; :

odkrivanje sladkorne bolezni, tuberkuloze, pred-
rakastih in rakastih obolenj, mifiénih in Zivénomi-
Zitnih obolenj, zviSanega krvnega pritiska in obolenj
srca ob drugih pregledih;

2. zobozdravstveno varsto,

zdravijenje ustnih in zobnih bolezni;

zobno protetiéno in ortodontsko =zdravljenje ter
zobne protetitne izdelke;

serijske zobozdravstvene preglede Zolske mladine;

fluorizacija zobovja;

3. specialistitno zdravstveno varstvo,

specialistiéne preglede in storitve, ki jih z napot-
nico predlaga praviloma izbrani zdravnik, v nujnejsih
primerih z napotnico tudi drugi zdravnik, v zelo nuj-
nih primerih pa se opravijo brez napotnice;

umeino inseminacijo v ustreznih strokovnih orga-
nizacijah;

4. bolniini¢no (hospitalno) zdravsiveno varstvo,

medicinsko in nemedicinsko oskrbo, potrebne sto-
ritve in preiskave, zdravljenje in kompletno medicin-
sko-rehabilitacijo, kadar zdravstveno stanje take obli-
ko varstva zahteva, z napotnico izbranega zdravnika,
le v nujnejiih primerih tudi drugega .zdravnika, v
zelo nujnih primerih pa se opravi brez napotnice;

medicinsko in nemedicinsko oskrbo ter posege v
zvezi s porodom;

medicinsko in nemedicinsko oskrbo ter medicin-
ske posege ob prekinitvi noseCnosti ali sterilizaciji;

desenzibilizacijo Rh negativnih Zensk z gama glo-
bulini pri porodu ali po umetni ali spontani prekinit-
vi noseénosti;

5. zdravstveno varstvo, ki dopolnjuje sploino, dis-
panzersko, specialisticno, ambulantno in bolnisniéno
(hospitalno) zdravsiveno varstvo;

vse potrebne laboratorijske, rentgenske in druge
medicinske preiskave, ki jih odredi zdravnik;

6. zdraviliSko zdravstveno varstvo,

nemedicinsko oskrbo in medicinske storitve v pri-
merih, kadar je zdravljenje indicirano kot nadomesti-
lo ambulantnega ali bolnisni¢nega zdravljenja all kot
nadaljevanje bolnisniénega zdravijenja in poda ustrez.
no mnenje v tej zvezi pristojni organ zdravstvene
skupnosti (zdravniska komisija);

. nemedicinsko oskrbo pri zdravsivenem letovanju
otrok;

7. specialno (kolektivno) zdravstveno wvarstvo,

potrebne ukrepe za =zatiranje, preprefevanje in
zgodno odkrivanje nalezljivih bolezni in drugih bo-
lezni, ki jih predpisuje zakon ali dolota sprejeti pro-
gram;

socialnomedicinsko dejavnost;

8. prevoze z reSevalnimi in drugimi posebnimi vo-
zili,

~ prevoze z refevalnimi avtomobili, kadar to zahte.
va narava bolezni, bolezensko stanje ali poskodbe in
tak prevoz odredi zdravnik;

prevoze z drugimi posebnimi wvozili, e prevoz z
reSevalnim avtomobilom ni mogot, zdravstveno stanje
pa tak prevoz zahteva;

organiziran prenos ponesrefenca v gorah do kra-
ja, od koder je mogoé prevoz z reSevalnim ali poseb-
nim vozilom;

9. zdravila in kontracepcijska sredstva,

zdravila, ki so registrirana v drZavi in jih pred-
pife zdravnik na recept; X
dieteti¢ne preparate po listi indikacij;
kontracepeijska sredstva, ki jih predpife zdrav-
nik;

drugi pomoZni sanitetni material, ki ga predpiSe
zdravnik na recept;

10. ortopedske in druge pripomotke,

ortotitna in protetitna sredstva, ofesne in sludne
pripomocke, ortopedsko obutev, sanitarne in druge
priprave, ki so medicinsko indicirane;

11. organizirano zdravstveno vzgojo po sprejetem
programu.
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11. élen

V okviru pravic iz 2. toéke 10, ¢élena si uporabni-
ki zagotavljajo naslednje vrste zobnih-protetiénih iz-
delkov:

— prevleke vseh vrst, vitevii tudi lite plombe,

— snemne in fiksne proteze,

— obturatorje,

— opornice pri paradontopatiji,

— ortopedske in ortodontske pripomocke.

12. ¢len

V okviru pravic iz 10. totke 10. &lena si uporab-
niki zagotavljajo naslednje vrste ortotiénih in prote-
ti¢nih sredstev oziroma ortopedske obutve, sanitarnih
in drugih priprav:

— umetne roke in funkcionalne kljuke ter nepod-
loZene usnjene rokavice ali estetske rokavice za pro-
teze in navleke za krn, ortopedske aparate in steznike,

— ortopedsko obutev in ortopedsko sandalo,

— invalidski vozitek,

— aparat za ekstenzijo in bergle,

— umetne dojke in lasulje,

— kateter, endotrahealne kanile, receptor urina,
pas z vredico za blato ali sterilni holostom,

— inhalator, aparat za aerosol, mehanitne dvigal-
ne priprave ter sanitarni in pomoZni material,

13. ¢len

V okviru pravic iz 10. totke 10. &lena si uporabni-
ki zagotavljajo tudi naslednje vrste ofesnih pripo-
moékov: ;

a) ofala — s stekli v dioptrijah, z mlefnimi stekli,
s temnimi stekli brez dioptrij, s temnimi stekli v di-
optrijah, s temnimi stekli iz plastitne mase, z bifo-
kalnimi stekli, s specialnim sistemom le¢ (teleskopska
otala), s temnimi stekli brez dioptrij s stenopeitno
reZo in S&itniki s strani (ofala z luknjico),

b) kontakina stekla,

¢) olesne proteze.

14, &len
V okviru pravie iz 10. totke 10. &lena si uporabni-
ki zagotavljajo Se naslednje vrste sludnih pripomoé-
kov:
— sludni aparat (amplifikator),
— aparat za omogoCanje glasnega govora (umet-
no grlo na podlagi elektriénega vibratorja — megafon).

15. &len

Indikacije za zdravilisko zdravljenje in dieteti¢ne
preparate, kakor tudi indikacije za zobne proteti¢ne
izdelke, ortotiéna in protetina sredstva oziroma orto-
pedsko obutev, sanitarne in druge priprave ter ofesne
in slusne pripomoéke obenem s standardi za materiale
in najkraj$imi roki uporabnosti posameznih izdel-
kov, sredstev, priprav in pripomotkov opredeli skup-
§tina Zdravstvene skupnosti Slovenije na predlog svo-
jega zdravstvenega sveta.

16. &len

Zdravstveno varstvo v primeru nesrefe pri delu
ter obolenja za poklicno boleznijo obsega vse oblike
zdravstvenega varstva iz 10. &lena tega sporazuma,
potrebne da delavei ozdravijo in se rehabilitirajo od
posledic nesrefe pri delu ali obolenja za poklicno bo-

leznijo, ter da se jim povrne njihova delovna zmoz-

nost.
17. ¢élen

Pravico do zdravsivenega varstva iz prejsnjega
tlena imajo: delavei v zdruzenem delu, delovni ljudje,
ki z osebnim delom samostojno opravljajo poklicno
dejavnost; kmetje, kadar opravljajo ob&asna dela pri
organizacijah zdruZenega dela ali zasebnih delodajal-
cih, in drugi delovni ljudje, ki opravljajo dejavnost z
osebnim delom 2z delovnimi sredstvi, ki so last obta-
nov; ob&ani, ki opravljajo naloge in dolinosti ljudske
obrambe in druZbene samozaitite, ko sodelujejo pri
organiziranih javnih delih, reSevalnih akcijah ter pri
obrambi. pred elementarnimi nesredami. ko opravljajo
na poziv drzavnih organov javne funkeije ali driav-
ljanske dolZnosti, ko opravljajo druzbenopolitine ter
samoupravne funkecije; ko v okviru organizirane Sport-
ne dejavnosti sodelujejo pri Zportnih akcijah ter
uéenei v srednjem in usmerjenem izobraZevanju (v
nadaljnjem besedilu: ufenci srednjih 3Sol) in Studentje
vi§jih in visokih %ol ter akademij (v nadaljnjem be-
sedilu: Studentje visokosolskih zavodov), ko opravlja-
jo praktiéno delo v zvezi s poukom.

18. &len

Uporabniki uresniéujejo pravice iz zdravstvenega
varstva v zdravstveni skupnosti in prek Regionalne
zdravsivene skupnosti Maribor ter Zdravstvene skup-
nosti Slovenije.

' 19. &len

Uporabniki uresni¢ujejo pravice iz osnovne, dis-
panzerske in lekarniske dejavnosti v zdravstveni skup-

nosti.
20. élen

Uporabniki uresniéujejo pravice 1z specialistiéne-
ga, bolnidni¢nega in zdravilidkega zdravstvenega var-
stva ter iz dejavnosti zavoda za socialno medicino in
higieno prek Regionalne zdravstvene skupnosti Mari-
bor z zdruZeveanjem sredstev za te namene,

21. &len

Uporabniki uresnitujejo pravice iz zdravstvenega
varstva, ki ga v obliki vrhunskih kliniénih ali super-
specialistiénih zdravstvenih storitev izvajajo klinike
in inStituti ali druge specializirane zdravstvene orga-
nizacije prek Zdravstvene skupnosti Slovenije, s sred-
stvi, zdruZenimi v te namene.

3. Zdravsiveno varstvo v tujini

22. &len

Delaveem v delovnem razmerju po mednarodni
pogodbi ali pri tujem delodajalcu v tujini, delaveem
v zdruZenem delu pri jugoslovanskem organu ali or-
ganizaciji v tujini, delavecem, ki so v delovmem raz-
merju pri delaveih jugoslovanskibh organov ali jugo-
slovanskih in mednarodnih organizacijah v tujini. de-
laveem, ki so poslani na delo v tujino za jugoslovan-
sko organizacijo ali delodajalea in delavecem, ki so v
tujini na strokovnem izpopolnjevanju in si zagotav-
ljajo zdravstveno varstvo v zdravstveni skupnosti ter
njihovim druZinskim &lanom, ki so z njimi v tujini
je zagotovljena v prvih Sestih mesecih bivanja v tujint
samo nujna zdravniska pomo¢, po preteku sestih me-
secev pa tudi druge oblike zdravstvenega varstva, ki
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jih zagotavlja zdravstvena skupnost uporabnikom po
samoupravnih sploinih aktih.

Uporabnikom, ki so v tujini po zasebnem ali sluz-
benem opravku, je zagotovljeno nujno zdravstveno
varstvo v prvih treh mesecih bivanja v tujini, in sicer
le nujna zdravniska pomoc. A

SluZbeno potovanje, ki traja ve¢ kot 3 mesece, se
od prvega dne Cetrtega meseca Steje po tem sporazu-
mu za opravljanje dela v tujini.

23. ¢len

Ce je uporabnikom v primerih iz prejsnjega ¢lena
nujno potrebno zdravljenje v bolnifnici, jim gre ta
pravica le do treh mesecev, od prvega dne &etrtega
meseca pa samo, ¢e to odobri zdravsivena skupnost.
Ce zdravstvena skupnost ne odobri daljSega zdravlje-
nja v tujini, povrne skupnost od prvega dne Cetrtega
meseca dalje le toliko stroSkov, kolikor bi stalo zdrav-
ljenje v najbiizji jugoslovanski bolnisnici, ki lahko
nudi tako zdravljenje,

Nujna zdravni$ka pomoé gre uporabnikom samo,
¢e je neodlozljiva, in le dotlej, dokler, se uporabnik ne
usposobi za premestitev na zdravljenje v domovino.

24, ¢len
Delaveem na ladjah in njihovim druZinskim é&la-
nom, zagotavlja zdravstveno varstvo, dokler so na
ladji, organizacija, ki ji pripada ladja.

25. ¢len

Uporabnikom, ki uveljavljajo v tujini zdravstve-
no varstvo mimo dolo¢b samoupravnega spdrazuma
ali splo$nih aktov adravstvene skupnosti, se v dinarjih
povrnejo strofki do visine, kolikor bi stalo tako zdrav-
ljenje v okviru pravic po samoupravnih sploinih ak-
tih zdravstvene skupnosti. !

Zdravstveno varstvo, ki ga je dolina zagotoviti
zdravstvena skupnost po mednarodnih sporazumih, se
izvaja po dolotbah tega sporazuma, kolikor niso v na-
sprotju z mednarodnimi sporazumi.

26. €len

Med delom in strokovnim izpopolnjevanjem v tuji-
ni gre delavecem, delovnim ljudem in njihovim dru-
Zinskim élanom pravica do oriopedskih in drugih pri-
pomoékov ob indikacijah iz 13. ¢lena tega sporazuma,
ne glede na vzrok cbolenja ali poZkodbe.

V zdravstvenem: varstvu, ki ga je dolina nuditi
zdravstvena skupnost po mednarodnih sporazumih, se
uporabljajo dolobe 12. do 14. ¢lena tega sporazuma
o ortopedskih in drugih pripomotkih, kelikor niso v
nasprotju z mednarodnim sporazumom.

27. élen

Uporabniki imajo izjemoma pravico do zdravlje-
nja v tujini v primerih, ¢e strokovni kolegij ustrezne
klinike ali instituta ugotovi, da so v SFRJ izérpane
moZnosti uspeinega’ zdravijenja, z zdravljenjem v tu-
jini pa je utemeljeno pri¢akovati ozdravitev ali izbolj-
Sanje bolezenskega stanja oziroma prepreditev na-
daljnjega slabSanja stanja.

ITI. DENARNA NADOMESTILA IN POVRACILA

28. ¢len

Delavei in drugi delovni ljudje' z zdruZevanjem
sredstev za zdravstveno varstvo v zdravstveni skup-

nosti- zagotavljajo tudi pravice do denarnih nadome-
stil in povraéil, ki obsegajo:
1. nadomestilo osebnega dohodka, ;
2. povratilo potnih- stroskov v zvezi z uveljavlja-
njem zdravstvenega varstva,
3. posmrtnino,
4. pogrebnino.

1. Nadomestilo osebnega dohodka

29. &len

Nadomestilo osebnega dohodka gre ob zadasni za-
drZanosti od dela zaradi:

— medicinskih preiskav,

— bolezni in poskodbe,

— poroda,

— transplantacije koZe, Zivega tkiva ali organov
v korist druge osebe,

— dajanje krvi,

— nege obolelega oZjega druZinskega &lana,

— izolacije oz. spremstva, ki ju odredi zdravnik.

30. &len

Pravico do nadomestila osebnega dohodka v pri-
merih iz prejinjega &lena imajo:

1. delavei v zdruZenem delu in delavei v delov-
nem razmer)u pri zasebnih delodajalcih, ki delajo naj-
manj polovico polnega delovnega ¢asa,

2. izvoljeni delegali, &e jim je opravljanje dolino-’
sti delegata edini in glavni poklic in ée za to delo pre-
jemajo stalno povraéilo,

3. ¢lanj obrtnidkih in ribifkih zadrug, &e jim je
to edini in glavni poklic,

4. utenci v poklicnem izobraZevanju in uéenci po-
klicnih 3ol, ki imajo poleg Solskega pouka tudi prak-
ticni pouk,

5. ob¢ani, ki opravljajo dejavnost s samostojnim
oschnim delom z delovnimi sredstvi, ki so lastnina ob-
tanov,

6. druZinski ¢€lani* umrlega obrtnika, ki so dopol-

. nili 15. leto starosti in jim je z odloébo obé&inskega

organa izdano dovoljenje za vodstvo obrtne delavnice
po poslavodji,

7. drugi delovni ljudje (kmetje — kooperanti, rej-
niki itd.), ¢e so njihove pravice in obveznosti v zdrav-
stveni skupnosti urejene s posebnim sporazumom.

31, ¢len

Delavei, ki so jih poslale v tujino na delo ali
strokovno usposobitev jugoslovanske organizacije in
si v tem &asu zagotavljajo =zdravstveno varstvo v
zdravstveni skupnosti (detadirani delavei) in delavei
v zdruZenem delu pri jugoslovanskem organu ali or-
ganizaciji v tujini ali v delovnem razmerju (v. gospo-
dinjstvu) delavea, %e je le-ta v zdruZenem delu pri
takem organu .ali organizaciji, oz. delavci, ki so za-
posleni pri mednarodni organizaciji, imajo za tisti &as,
ko so zadrZanj od dela, oz. so na porodnifkem dopu-
stu, pravico do nadomestila osebnega dohodka oz.
dnevnic ali Stipendije v breme izpladevalca osebnega
dohodka oz. dnevnice ali Stipendije. Izjemoma izpla-
ta delaveu, ki je zaposlen pri delodajalcu kot hiina
pomo¢, nadomestilo za prvih 30 dnj sam delodajalec,
potem pa mu izpladuje nadomestilo zdravstvena
skupnost.
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Delavei, ki so stopili v delovno razmerje v tujini
po mednarodni pogodbi ali pri tujem delodajaleu in
si v tem d¢asu zagotavljajo zdravsiveno varstvo v
zdravstveni skupnosti, imajo, kadar so zadriani od
dela, oz. kadar so na porodnifkem dopustu, pravico
do nadomestila pri zdravstveni skupnosti samo, dok-
ler so v Jugoslaviji,

Delavei na ladjah imajo tisti ¢as, ko je ladja v
tujini, med zadrZanostjo od dela namesto nadomestila
pravico do osebnega dohodka v organizaciji, ki ji pri-
pada ladja.

32, &len

Delavei in drugi upravicenei iz 30. élena tega spo-
razuma si zagotavljajo pravico do nadomestila tudi
po prenehanju delovnega razmerja ali lastnosti upra-
vitenca, ¢e zbolijo ali se poskodujejo v 30 dneh po
prenehanju.

33. &len .

Delavke, ki jim je prenchalo delovno razmerje ali
lastnost upravi€enca iz 30. élena tega sporazuma, ima-
jo pravico do nadomestila med porodnifkim dopustom
tudi po prenehanju, e so bile ob prenehanju nosete.

34. ¢len

Pravica do nadomestila med negovanjem obole-
lega otroka do starosti 7 let gre najvel za 15 dni v
posameznem primeru, v drugih primerih nege &lanov
oZje druZine pa najvel za 7 dni.

Izjemoma se lahko na predlog izvedenskega or-
gana (zdravnifke komisije) podaljsa ta Cas najveé¢ do
30 dni za nego otroka do starosti 7 let, cz. do 15 dni
za nego drugih €lanov oZje druZine.

35. ¢len

Pravico do nadomestila osebnega dohodka zaradi
nesrete pri delu ali poklicne bolezni imajo tudi:

delavei ;

— zaposleni z manj kot polovico delovnega &asa,

— na sirokovni usposobitvi ali prekvalifikaciji;

ob¢ani

~ ko opravljajo dolZnosti in naloge ljudske ob-
rambe in druZbene samoza#fite,

— ko sodelujejo pri organiziranih javnih delih,
refevalnih akcijah ter pri obrambi pred elementar-
nimi nesre¢ami,

— ko opravljajo na poziv drZavnih organov do-
lotene javne funkcije ali drzavljanske dolZnosti in ko
kot druZbenopoliti¢éni delavei opravljajo druZbenopo-
litiéne in samoupravne funkcije,

— ko so kot vojaski invalidi na poklicni rehabili-
taciji in praktitnih delih ali vajah,

— ko v okviru organizirane &portne dejavnosti so-
delujejo pri Sportnih akeijah,

— ko kot kmetje opravljajo obfasna dela pri or-
ganizacijah zdruZenega dela ali delovnega razmerja,

— ko kot uéenci srednjih £ol in Studentje visoko-
Solskih zavodov opravljajo praktiéna dela v zvezi s
poukom.

36. ¢len

Delavec ima pravico do nadomestila, dokler za
ocenjevanje nezmoznosti za delo pristoini zdravnik ali
pristojni - izvedenski organ (zdravniSka komisija) ne
ugotovi, da je zopet zmoZen opravijati svoje delo, oz
dokler pristojni organ z odlotbo ne ugotovi, da je na-
stala invalidnost.

37. élen

Delavee, ki na podlagi mnenja izvedenskega or-
gana (zdravniSke komisije) dela skrajsan delovni éas
na ustreznem delu zaradi hitrejse povrnitve delovne
zmoznosti (medicinska rehabilitacija), se Steje %e na-
dalje za zadrZanega od dela in ima pravico do nado-
mestila osebnega dohodka za tisti ¢as, ko ne dela.

Ce delavec na podlagi mnenja izvedenskega organa
(zdravniSke komisije) v tasu medicinske rehabilita-
cije dela poln delovni ¢as na drugem delu, ima pra-
vico' do razlike nadomestila, ki bi mu pripadalo, ¢e
ne bi delal.

Delavee, ki dela. skrajSan delovni tas na ustrez-
nem delu po mnenju izvedenskega organa (zdravni-
ske komisije) in je njegov osebni dohodek manjii od
ustreznega dela nadomestila, ki bi mu pripadalo, ¢e
ta fas me hi delal, ima pravico do nadomestila te
razlike.

38. ¢len

Nadomestilo gre za tiste dneve oz. ure, za katere
gre osebni dohodek, povracilo ali nagrada oz. nado-
mestilo zanje.

Delavcu, pri katerem nastopi zadrZanost med tem,
ko je odsoten z dela brez pravice do nadomestila
osebnega dohodka ali z njim izenatenega prejemka,
gre nadomestilo Sele po preteku take odsotnosti, ¢e
tudi takrat ni zmoZen za delo.

39. ¢len

Delavcu, ki je v &asu, ko prejema nadomestilo,
odstranjen z dela v organizaciji zdruZenega dela ali

je dan v pripor, se nadomestilo zmanjSa za toliko,

kolikor bi se zmanjsal osebni dohodek v tem ¢&asu.
40. ¢len

Delavei in drugi upravidenci nimajo pravice do
nadomestila:

1. e si namerno povzroéijo nezmoZnost za delo,

2. ¢te se ukvarjajo s samostojno gospodarsko de-
javnostjo ali' opravljajo delo, za katero dobivajo oseb-
ni dohodek ali drugeo plaéilo,

3. za ¢€as zdravljenja v naravnem zdravilii¢u, kot
nadomestila ambulaninega zdravljenja, razen e so
bili Ze ob nastopu zdravljenja zadrZani od dela.

Delavci nimajo pravice do nadomestila za ves ¢éas
zatasne zadrZanosti, oz. za ves ¢as, v katerem oprav-
ljajo dejavnost iz 2. tolke prejénjega odstavka.

Delovni ljudje, ki opravljajo dejavnost s samo-
stojnim osebnim delom z delovnimi sredstvi, ki so
lagtnina oblanov, nimajo pravice do nadomestila, ra-
zen za porodniiki dopust, ¢e nastopi zadrZanost v &a-
su, ko je njihova obratovalnica zaasno zaprta. Pra-
vico do nadomestila pa pridobe po preteku éasa, za
katerega jim je bilo dovoljeno zacasno ustaviti obra-
tovanje, &e 8o Ee naprej nezmoZni za dele

41, tlen

Delavcem in drugim upraviencem se ustavi iz-
platevanje nadomestila:

1. te namenoma prepretujejo ozdravljenje oz
usposobitev za delo ali ustrezni organ ugotovi, da se
med zdravljenjem ne ravnajo po navodilih zdravnika,

2. te se brez upravitenega vzroka ne odzovejo va-
bilu na dolofen zdravniski oz. komisijski pregled.

Delaveem in drugim upraviéencem preneha pra-
vica do nadomestila v primerih iz prejiniega odstav-
ka od dneva, ko so storili dejanje. s katerim so pre-
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precevali ozdravljenje ali usposobitev za delo, oz. od
dneva, ki jim je bil v vabilu dolofen za zdravniski
oz. komisijski pregled, pa vse dotlej, dokler trajajo
kvarne posledice takega ravnanja, oz. dokler se ne
~ odzovejo vabilu.

42, &len

Nadomestilo osebnega dohodka gre iz sredstev
zdravstvene skupnosti od enaintridesetega dne zacas-
ne zadrzanosti od dela in zna3a:

1. 90 odstotkov od osnove;

2. 100 odstotkov od osnove, e je zadrZanost od
dela posledica nesrefe pri delu, poklicne bolezni ali
dajanja krvi, ne glede na wvzrok =zadrZanosti pa
vojaskim invalidom, borcem 3panske narodnoosvobo-
dilne in revolucionarne vojne 1936—1939, odlikovan-
cem z redom Karadjordjeve zvezde z medi, z redom
Belega orla z meéi in z zlato medaljo Obiliéa ter
borcemm NOV, ki imajo priznano med NOB posebno
dobo v dvojnem trajanju najmanj od 1. januarja 1945
do 15. maja 1945.

43. &len

Nadomestilo osebnega dohodka gre iz sredstev
zdravstvene skupnosti od prvega dne zadrZanosti od
dela dalje in znaga: '

1. 100 odstotkov od osnove za &as porodniskega
dopusta, ki je kot najmanjii doloten z zakonom, za-
radi transplantacije koze, zivega tkiva ali organov v
korist druge osebe, in v primerih iz 35. &ena tega
Sporazuma, razen delavcem, zaposlenim z manj kot
polovico delovnega &asa;

2. 90 odstotkov od osnove zaradi
spremstva, ki ju odredi zdravnik;

3. 80 odstotkov od osnove zaradi nege otroka do
starosti 7 let;

4, 70 odstotkov od osnove zaradi nege drugega
oZjega druzinskega ¢lana.

izolacije oz.

Osnova za nadomestilo osebnega dohodka

44, ¢&len

Osnova za nadomestilo osebnega dohodka je me-
setno popre¢je osebnih dohodkov, ki jih je delavec
dobil za svoje tekofe in minulo delo po zakljutnermn
raéunu za polni delovni &as (redno delo), oz. osnova,
ki je bila podlaga za platevanje prispevkov za zdrav-
stveno varstvo v poslovnem letu pred letom, v kate-
rem je nastala zadasnas zadrZanost od dela, zaradi
katere je delovni é&lovek upraviéen do nadomestila.

Natantnejsa opredelitev osnov 2za nadomestilo
osebnega dohodka za delavee in druge upravifence
se uredi s posebnim aktom zdravstvene skupnosti.

Usklaievanie nadomestil z gibanjem  Zivljenjskih
strofkov

45. ¢élen

Delaveu, pri katerem nastopr zafasna =zadrZa-
nost od dela v obdobju od 1. januarja do 30. junija
tekotega leta in traja zafasna zadrZanost od dela.dalj
kot 6 mesecev, Zivljeniski stroiki pa so se povetali
najmanj za 5%, se povela nadomestilo osebnega do-
hodka za toliko odstotkov, za kolikor so se povetali
zivljenjski stroiki v SR Sloveniji v obdobju od 1. ja-
nuarja do 30, junija.

Delaveu, pri katerem nastopi zafasna zadrZa-
nost od dela v obdobju od 1. julija do .31. decem-

bra tekodega leta in traja zafasna zadrZanost od dela
dalj kot 6 mesecev Zivljenjski stroski pa so se povetali
najmanj za 5%, se poveta nadomestilo osebnega do-
hodka za toliko odstotkov, za kolikor so se powvedali
Zivljenjski stroski v SR Sloveniji v obdobju od 1. ju-
lija do 31. decembra.

Delaveem, ki so po prvi uskladitvi njihovega
nadomestila zadrZani od dela Se na dan naslednjih
uskladitev po prvih dveh odstavkih, se od tega dne
dalje povefa nadomestilo za razliko med prej uskla-
jenim nadomestilom in zneskom, ki jim pripada po
naslednjih uskladitvah nadomestila.

Skup&€ina zdravstvene skupnosti ugotovi ob kon-
cu vsakega obdobja iz prvih dveh odstavkov ali so
izpolnjeni pogoji za povefanje nadomestila osehnega
dohodka in za kolikSen odstotek.

Povetanje Zivljenjskih stroskov ugotavlja Zavod
za statistiko SR Slovenije.

2. Povraéila potnih strofkov v zvezi z uveljavijanjem

zdravstvenega varstva

46. ¢len

Povratilo potnih strofkov v zvezi z uveljavlja-
njem zdravstvenega varstva obsega:

1. povractilo prevoznih stroskov, v

2. povratilo za stroske prehrane in nastanitve med
potovanjem in bivanjem v drugem kraju.

47, ¢len

Delavei in drugi upravidenci imajo pravico do
povradila potnih strofkov:

1. kadar jih izbrani zdravnik, organizacija zdru-
Zenega dela zdravstvene dejavnosti, pristojni izveden=
ski organ (zdravnitka komisija) ali zdravstvena skup-
nost napoti ali pokli¢e v kraj izven njihovega prebi-
vali€a zaradi uveljavljanja zdravstvenega varstva;

2. kadar morajo zaradi uveljavljanja zdravstve-
nega varstva potovati iz kraja zaposlitve oz. prebiva-
liséa v drug kraj k zdravniku ali v organizacijo zdru-
Zenega dela zdravstvene dejavnosti, ker v kraju za-
poslitve oz. prebivalis¢a ni zdravnika oz. organizacije
zdruZenega dela zdravstvene dejavnosti.

3. kadar je prevoz potreben v organizacijo zdru-
Zenega dela zdravsivene dejavnosti ali iz nje, iz ene
zdravstvene organizacije v drugo oziroma v kraj pre-
bivalisga.

48. ¢len

Pravico do povradila potnih strofkov ima tudi
spremljevalec delavea in drugega upravifenca, ¢e mu
je ta po mnenju izbranega zdravnika, organizacije
zdruZzenega dela zdravstvene dejavnosti ali izveden-
skega organa (zdravniske komisije) nujno potreben za
potovanje na zdravljenje ali zdravniSki pregled v
drug kraj. J

Za otroke do dopolnjenega 15. leta starosti se
domneva, da jim je potreben spremljevalec.

40, ¢len

Pravica do povraéila prevoznih sirofkov gre de-
laveem in drugim upravi¢encem za najkraj$o razdaljo
do najbliZje organizacije zdruZenega dela zdravstve-
ne dejavnosti, vendar Sele za razdaljo nad 15km in
v viSini stroSkov za prevoz z javnim prevoznim sred-
stvom.

Ce zaradi zdravstvenega stanja prevoz z javnim
prevoznim sredstvom ni mogoé#, gre pravica do po-
vradila oz. pladila za poseben prevoz.
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50. Clen

Povracilo za stroske prehrane in nastanitve v dru-
gem kraju v drZzavi ali tujini znaZa:

— 2 odstotka povpreénega meseénega Cistega oseb—
nega dohodka v SR Sloveniji v preteklem letu za éas
odsotnosti ve¢ kot 8 ur do 12 ur, &e je odsotnost
daljSa od 8 ur;

— 3 odstotke popretnega mesetnega cistega oseb-
nega dohodka v SR Sloveniji v preteklem letu za ¢&as
odsotnosti ve¢ kot 12 ur, ¢e je odsotnost daljsa od
10 ur in &e upravitenec tudi prenotuje v drugem kraju.

Za otroke v starosti od 1 do 7 let znafa povratilo
za sfroske prehrane in nastanitve polovico zneska iz
prvega odstavka tega ¢lena, ¢e traja odsotnost veé¢ kot
8 ur.

Upravitencem ne pripada povradilo za stroZke
prehrane in nastanitve v ¢asu hospitalnega zdravlje-
nja.

Znesek povratila za strofke prehrane in nasta-
nitve v drugem kraju doloé¢i skupstina zdravstvene
skupnosti vsako leto na podlagi uradno objavljenih
podatkov o viSini popreftnega mesefnega osebnega do-
hodka v SR Sloveniji.

51. Clen

Pravica do povradila potnih stroskov v zvezi z
uveljavljanjem zdravstvenega varstva se uveljavlja
na nacin, kot je to doloCeno v posebnem samouprav-
nem splosnem aktu zdravstvene skupnosti,

3. Posmrinina

52. ¢len

Druzinski ¢lani delavcev in drugih upraviCencev,
ki jim gre nadomestilo osebnega dohodka po tem
sporazumu (30. ¢len) ali uzivajo pokojnino, oskrbnino
ali nadomestilo iz pokojninskega in invalidskega za-
varovanja, ki jih je umrli delavec ali drug upravice-
nec do svoje smrti prezivljal, imajo pravico do denar-
ne pomodi:ob smrti (posmrinina).

Pravico do posmrinine imajo tudi druZinski é&lani:

— udencev v poklicnem izobraZevanju in uéencev
poklicnih Sol, ki imajo poleg Solskega pouka tudi
praktitni pouk,

. — uéencev grednjih Zol ter #£tudentov visokofol-
*skih zavodov,

— zatasno nezaposlenih oseb, ¢e so bile prijav-
ljene pri skupnosti za -zaposlovanje.

53. élen

Posmrtnina znaSa 80 odstotkov povpreénega me-
sefnega osebnega dohodka v SR Sloveniji v preteklem
letu.

4. Pogrebnina

54. ¢len

Ob smrti delaveev in drugih upravitencev iz 52.
&lena tega sporazuma ter njihovih druZinskih ¢&lanov
ima tisti, ki oskrbi pogreb, pravico do povracdila stro:,-
kov ‘pogreba (pogrebnina).

55. &len

Pogrebnina znafa 80 odstotkov poprefnega me-
senega osebnega dohodka v SR Sloveniji v pretek-
lem letu; za otroke do enega leta starosti pa polovica
tega zneska.

56. ¢len

Pogrebnina za delavce in druge upravitence iz
52. &lena tega sporazuma ozirome za njihove druzin-
ske Clane, ki so umrli in bili pokopani izven ob-
motja zdravstvene skupnosti, se prizna in izplaga v
viSini pogrebnine, ki jo je dolo¢ila samoupravna in-
teresna zdravstvena skupnost, na obmoéju katere je
bil pokopan, &e je za upravifenca to ugodnejZe.

Pogrebnina za delavece in druge upraviéence iz 52.
tlena tega sporazuma oziroma za njihove druZinske
¢lane, ki so umrli med prebivanjem v tujini, se prizna
v yisini dejansko potrebnih stroskov, ki jih sporoéi ju-
goslovansko diplomatsko konzularno predstavnistvo,
oziroma ki jih platuje po svojih predpisih tuji nosi-
lec zdravstvenega zavarovanja, na katerega obmocju
je upravitenec umrl, vendar najveé v visini dvakrat-
nega zneska, ki se priznava na obmoéju zdravstvene
skupnosti.

IV. NACIN IN POGOJI UVELJAVLJANJA PRAVIC
1Z ZDRAVSTVENEGA VARSTVA

57. &len

Delavei in drugi delovni ljudje ter njihovi dru-
zinski élani uveljavljajo pravice iz zdravstvenega var-
stva v zdravstveni skupnosti, ¢e je sedeZ-organizacije
zdruZenega dela, v kateri delajo, na njenem obmodgju.
oziroma na tem obmocju opravljajo dejavnost, sicer
pa, ¢e prebivajo na obmoéju te skupnosti.

" Uporabniki uveljavljajo zdravstveno varstvo kot
druzinski ¢lani delaveev in drugih delovnih ljudi, ka-
dar sami niso upravifenci do zdravstvenega varstva po
osebni lastnosti (opravljajo kmetijsko dejavnost kot
lastniki, solastniki, zakupniki ali uZivalei kmetijskega
zemljiséa itd.).

Pravice iz zdravstvenega varstva uveljavljajo kot
ob¢ani tisti, ki imajo prebivalii¢e na obmoéju zdrav-
stvene skupnosti in so prijavljeni pri pristojnem ob-
¢inskem organu. :

Uporabniki uveljavljajo zdravstveno wvarstvo iz
sredstev zérsvstvene skupnosti, kadar niso upraviten-
ei do zdravstvenega varstva po posebnih zakonih ali
mednarodnih sporazumih.

58. ¢len-

Uporabniki uveljavljajo zdravstveno varstvo pra-
viloma najprej pri zdravnikih v osnovni zdravstveni
dejavnosti (sploSnih ambulantah, obratnih ambulan-
tah, dispanzerjih ali drugih organizacijskih enotah
zdravstvenega doma).

Zdravnik, ki ga je uporabnik izbral, da ga stalno
zdravi, je njegov izbrani zdravnik.

Zdravnik, ki ugotavlja zdravstveno stanje in pri-
mere, ki upravitujejo delavce v zdruZenem delu do
nadomestila osebnega dohodka, je pristojni zdravnilk.
Pristojnega zdravnika dolodijo organizacije zdruZenega
dela ali zdravstvena skupnost s sporazumi o svobodni
menjavi dela.

59. ¢len

Uporabniki uveljavljajo pravice iz zdravstvenega

~ varstva na podlagi zdravstvene izkaznice ali druge

listine, ki jo izda zdravstvena skupnost.

60. ¢len

Naéin in 'natan_EnejSae pogoje uveljavljanja prav'ic
iz zdravstvenega varstva ter do denarnih nadomestil
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in povratil dolo¢a poseben samoupravni sploini- akt
zdravstvene skupnosti.

V. SOLIDARNOSTNO ZDRUZEVANJE SREDSTEV

61. &len

Sredstva za uresni¢evanje pravic iz zdravstvenega
varstva po tem sporazumu si uporabniki zagotavljajo:

— iz sredstev skupne porabe organizacij zdruZe-
nega dela,

— s prispevki, dolofenimi po obsegu in viSini v
samoupravnem sporazumu o temeljih plana zdravstve-

ne skupnosti,

— s sredstvi drugih samoupravnih interesnih skup-
nosti, krajevnih skupnosti in samoprispevki obéanov,

— s prispevki uporabnikov k strofkom zdravstve-
nega varstva,

— s popolnim plag¢ilom uporabnikov za posamez-
no zdravstveno storitev.

62. €len

S sredstvi iz Cistega dohodka, izloCenimi v sklad
skupne porabe; si delavei v organizacijah zdruzZenega
dela z neposredno menjavo dela zagotavljajo oblike
zdravstvenega varstva, ki je njihov posebni interes
in s katerim si zagotavljajo zdravstveno varstvo zu-
naj programa zdravstvene skupnosti.

63. Clen

Z zdruZevanjem sredstev, zbranih po prispevm
stopnji, dolo¢eni v samoupravnem sporazumu o te-
meljih plana zdravstvene skupnosti, si uporabniki za-
gotavljajo pravice iz zdravsivenega varsiva, oprede-
ljene v 10. ¢lenu tega sporazuma, in denarna nado-
mestila ter povraéila.

64. clen

Pravice iz zdravstvenega varstva, ki si jih upo-
rabniki z zdruZenimi sredstvi po samoupravnem spo-
razumu o temeljih planov v zdravstveni skupnosti ne
morejo zagotoviti v potrebnem obsegu, si zagotavljajo
s solidarnostjo v Regionalni zdravstveni skupnosti
Maribor in Zdravstveni skupnosti Slovenije,

65. tlen

Delavci in drugi delovni ljudje s solidarnostnim
prelivanjem sredstev v regionalni zdravstveni skupno-
sti Maribor zagotavljajo v okviru enotne prispevne
stopnje na obmod¢ju podravske regije:

pravice do denarnih nadomestil in povracil;

. — pokrivanje razlike med popreénimi stroski
zdravsivenega varstva kmetov v regiji in dejanskimi
sredstvi, ki jih zdruzujejo kmetje sami, razen za pra-
vice iz enotnega programa zdravstvenega varstva v SR
Sloveniji (76. ¢len tega sporazuma);

— pokrivanje strodkov bolniSni¢nega zdravstvene-
ga varstva delavcev v visini 40% popreénih izdatkov
za to obliko zdravstvenega varstva na uporabnika z
obmotja podravske regije.

Visino, nadin zdruZevanja in delitev solidarnostnih
sredstev dolodijo uporabniki s posebnim samouprav-
nim sporazumom obé&inskih zdravstvemh skupnosti v
podravski regiji.

66. ¢len

‘Zdravstvena skupnost zdruZuje skupaj z. ostalimi
obtinskimi zdravstvenimi skupnostmi v podravski re-

giji sredstva po enotni prispevni stopnji za izgradnjo
naértovanih zdravstvenih zmogljivosti po sprejetih in-
vesticijskih programih.

Poleg zdruZevanja sredstev po prvem odstavku
zdruzuje zdravstvena skupnost skupaj z ostalimi obéin-
skimi zdravstvenimi skupnostmi v regiji tudi sredstva
za nekatere skupne naloge (zlasti za strofke poslova-
nja zdravstvene skupnosti in delovanja organov samo-
upravljanja za delovanje strokovne sluzbe, za .§tipe.n
diranje zdravstvenih kadrov itd.).

67. Clen

Delavei in drugi delovni ljudje s solidarnostnim
prelivanjem sredstev v zdravstveni skupnosti Sloveni.
je zagotavljajo sebi in drugim: ob&anom tiste pravice
iz zdravstvenega varstva, ki so takega pomena, da si
njihovo uresni¢evanje jamcijo z medsebojno solidar-
nostjo ne glede na dohodkovne moznosti v posamezni
obéini.

Vrste pravic, ki se zagotavljajo s tako zdruZenimi
sredstvi, dolo¢ijo obtinske zdravstvene skupnosti s sa-
moupravnim sporazumom o pravicah in obveznostih
iz enotnega programa zdravstvenega varstva v SR
Sloveniji.

68. clen

De2lavei in drugi delovni ljudje zdruzujejo v Zdrav-
stveni skupnosti Slovenije tudi sredstva za naloge
skupnega in sploSnega pomena, opredeljene v skup-
nem programu ob(:insklh zdravstvenih skupnosti v SR
Sloveniji.

Delavei in drugi delovni ljudje prav tako zdru-
zZujejo sredstva v zdravstveni skupnosti Slovenije za
nepredvidene rizike v primeru veéjih elementarnih ne-
srel, epidemij, nalezljivih bolezni in drugih mnoZiénih

 obolenj ali poskodb.

Samoupravni sporazum o skupnih nalogah pri
uresni¢evanju temeljev planov zdravstvenih skupno-
sti v SR Sloveniji dolofa naé¢in in pogoje solidarnost-
nega zdruzevanja in delitve sredstev v Zdravstven
skupnosti Slovenije.

69. &len

Pravice uporabnikov, ki jih kot svoj interes ures-
ni¢ujejo tudi v drugih samoupravnih interesnih skup-
nostih ali krajevnih skupnostih, se zagotavljajo z zdru-
Zevanjem sredstev teh skupnosti, zdravstvene skup-
nosti in ob&anov samih. i

70. &len
Del sredstev za zdravstveno varstvo prispevajo tu-

di uporabniki s prispevkom k stroikom zdravstvenega
varstva in platili za posamezne zdravstvene storitve.

VI. USKLAJEVANJE OBSEGA PRAVIC
Z DOHODKOVNIMI MOZNOSTMI

71. ¢len
Zdravstvena skupnost spremlja uresni¢evanje pra=
vic iz tega sporazuma in jih na podlagi samouprav-
nega sporazuma o temeljih plana vsake tri mesece
usklajuje s svojimi dohodkovnimi moZnostmi.

72. ¢len
Ce dohodkovne moZnosti zdravstvene skupnosti z
razpoloZljivimi sredstvi ne zagotavljajo uresnievanja
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pravic iz zdravstvenega varstva po tem sporazumu,
zdravstvena skupnost sporazumno z ostalimi obginski-
mi -zdravstvenimi skupnostmi v podravski regiji spre-
meni investicijske programe in s tem v zvezi skréi
obseg investicijskih vlaganj, razen tistih, za katere je
vpeljan samoprispevek obanov, nato pa zaostri merila
za uveljavljanje pravic iz 10. ¢lena tega sporazuma
oziroma jih skr¢i in’' sicer:

— nadaljevanje bolni$niénega zdravljenja v na-
ravnih zdraviliéih, &e ne gre za nujno zdraviliZko
zdravljenje udeleZencev NOB;

— snemne in fiksne zobno-protetitne izdelke;
— gpecialistitno ambulantno zdravljenje;
— zdravila, ki jih predpife zdravnik na recept;
— prevoze z refevalnimi in drugimi posebnimi vo-
ziliy’ ;
. — ostale pravice iz zdravstvenega varstva.

Ostrejfa merila za uveljavljanje pravic oziroma
opredelitev, katere pravice zdravstvena skupnost skr-
& ali pa jih ne zagotavlja ve¢, sprejme skup3tina
zdravstvene skupnosti ¢im ugotovi, da dohodkovne
moZnosti ne zagotavljajo uresnievanja vseh pravie
iz tega sporazuma.

73. &len

Zdravstvena skupnost lahko zaradi ohranitve ena-
ke ravni zdravstvenega wvarstva namesto ukrepov iz
prejinjega élena predlaga delavecemr in drugim delov-
nim ljudem zdruZevanje sredstev nad dogovorjenim
obsegom, Ce gospodarska gibanja to dovoljujejo, ali
samoprispevek uporabnikov,

VII. OBVEZNOSTI UPORABNIKOV
OB UVELJAVLJANJU
ZDRAVSTVENEGA VARSTVA

74. &len

Z namenom, da se doseZe vzgojni ulinek ob dolZ-
ni skrbi za lastno zdravje, odvrata pretirano in ne-
utinkovito uveljavljanje dolodenih oblik zdravstvene-
ga varstva, zagotovi obve3fenost o vrednosti zdrav-
stvenih storitev, uravnava ' gospodarna potroinja na
podro¢ju zdravstvene dejavnosti v druZbeno dogovor-
jenih mejah in zajamdijo dopolnilna sredstva za iz-
vajanje zdravstvenega virstva, doloajo uporabniki ne-
katere oblike zdravstvenega varstva, za katere nepo-
sredno prispevajo del stroskov.

Delavei lahko v organizacijah zdruZenega dela iz
sredstev sklada skupne porabe zagotavljajo povraéilo
prispevkov k strofkom zdravstvenega varstva.

Uporabniki opredelijo tudi tiste oblike zdravstve-
nega varstva, ki so tako malo pomembne za zdravje,
da jih pladajo v celoti sami.

I

75. &len
Zdravstvene storitve v zvezi z ugotavljanjem
zdravstvenega «<tanja (zdravstvene sposobnosti ali

zmanjdane zdravstvene sposobnosti), kar je dolZnost
obanov po posebnih predpisih (zdravnifka potrdila:
za voznike motornih vozil, zaradi odhoda v tujino, za-
radi uveljavljanja zahtevkov iz zavarovanja pri zava-
rovalnih skupnostih itd), pla®ajo uporabniki v celoti
sami.

76. Clen
Ob uveljavljanju posameznih oblik zdravstvenega

varstva prispevajo uporabniki del stroskov za nasled-
nje zdravstvene storitve, zdravila in pripomocke:

1. za prvi pregled v splosnih in obratnih ambulan-
tah ter dispanzerjih v zvezi s posameznim primerom
zdravljenja;

2. za prvi obisk zdravnika na domu, ki je oprav-
ljen na zahtevo uporabnika ali njegovih svojcev;

3. za zobozdravstvene storitve ter pripomoéke in
sicer:

— za prvi pregled pri stomatologu — specialistu;

— za vsako zalivko,

— za polno kovinsko prevleko,

— za vse druge prevleke,

— za inlay nazidek,

— za vsako krono (z zati¢kom),

— za vsak ¢len v mostovni konstrukeiji,

— za vsako nadomestilo fasete, cementiranje sta-
re prevleke, demontaZo prevleke ali krone, oddelitev
vmesnega ¢lena ali gredi,

— za zafasno prevleko ali &len v zadasnem mos-
ticku,

— za gred, opornico ali jahala,

— za vsako totalno protezo,

— za vsako parcialno protezo,

— za vsako bazo kovinske proteze, dodatno k par-
cialni protezi,

— za vsako zalasno protezo,

— za vsako reparaturo, prilagoditev stare prote-
ze, podloZitev ali reokluzijo,

4, za vsak prvi pregled pri zdravniku — speciali-
stu z napotnico zdravnika ali brez nje, ¢e ta ni pred-
pisana;

9. za vsak rentgenski posnetek, tudi zob (za naj-
vet 6 posnetkov pri snemanju) v ambulanti ali dis-
panzerju; ‘

6. za prvi prevoz z redSevalnimi wvozili in poseb-
nimi prevoznimi sredstvi, ki ga potrdi zdravnik, v zve-
zi s posameznim primerom. zdravljenja;

7. za zdravilo, pomoZni in sanitetni material ob
prevzemu v lekarni na recept, ’

8. za kontracepcijska sredstva, ki se nudijo upo-
rabnikom v ambulantah in dispanzerjih;

9. za proteze, ortotitne pripomocike, aparat za
ekstenzije in prosto stojefi posteljni trapez:

10. za nepodloZene usnjene rokavice, estetske ro-
kavice za protezo in navieke za krn po amputaelji;

11. za ortopedske Zevlje;

12. za kilni pas;

13. za bergle;

14. za aparat za omogofanje glasnega govora;

15. za nemedicinski del oskrbe v bolniZnicah, spe-
cialnih zavodih in in$titutih ter naravnih zdraviliséih
pri neprekinjeni oskrbi za najve¢ 15 dni oziroma pri
velkratni oskrbi za najveé 30 dni v koledarskem letu;

16. za oclala;

17. za kontaktna stekla;

18. za ofesno protezo;

19. za ojafevalni sluini aparat.

Kadar je uporabnik napoten k razli¢nim speciali-
stom hkrati, oziroma ga napoti zdravnik-specialist k
drugemu zdravniku-specialistu, prispeva k stroskom le
za prvi specialistiéni pregled.

Med zdravila spadajo tudi oralna kontracepcijska
sredstva oziroma vsa tista, ki se predpisujejo na re-



8t. 11 —30. V. 1978

URADNI LIST SRS

Stran 1125

cept (torej nme taksna kontracepcijska sredstva, ki se
nudijo uporabnikom le v ambulantah in dispanzerjih).

7. €len

Kadar uveljavljajo doloteni uporabniki nekatere
oblike zdravstvenega varstva, ne prispevajo k stro-
Skom za zdravstvene storitve, zdravila in pripomocke
in sicer:

1. Zenska med nosec¢nostjo, porodom in matérin-
stvom do dokonanega 6. meseca otrokove starosti in
v zvezi z kontracepcijo, ko uveljavljajo pravico iz’ 6.
d¢lena samoupravnega sporazuma o pravicah in obvez-
nostih iz enotnega programa zdfravstvenega varstva v
SR Sloveniji (67. &len tega sporaztima),

— za kurativne preglede v dispanzerju za Zene;

2. Borci NOB, ki imajo ¢as udelezbe v vojni ali
¢ds aktivneéga in organiziranega dela v NOB priznan
v dvojnem trajanju najmanj od 1. 1. 1945 do 15. 5.
1945 za:

— zdravila ob prevzemu v lekarni na recept;

— kurativne preglede v dispanzerju za borce ali
v sploinih ambulantah; )

— za nemedicinski del oskrbé v naravnih zdra-
viliSéih;

3. obéani, kadar zbolijo ter se zdravijo za ka-
tero izmed nalezljivih bolezni v smislu 3. élena samou-
pravnega sporazuma o pravicah in ebveznostih iz enot-
nega programa zdravsivenega varstva v SR Sloveniji
(87. ¢len tega sporazuma):

— za posebne prevoze, ki se zahtevajo po pred-
pisih o zatiranju nalezljivih bolezni;

4. ob®ani, kadar zbolijo in se zdravijo zaradi ra-
kastih obolenj, sladkorne bolezni, midié¢nih in Ziv&no-
migi¢hih obolenj ter dufevne bolezni v smislu 7. in 8.
tlena samoupravnega sporazuma o pravicah in obvez-
riostih iz enotnega progrdma zdravstvéhega varstva v
SR Sloveniji (67. &len tega sporazumay):

— za prevoze z redevalnimi vozili, ki jih odobri
zdravnik;

— za zdravila ob prevzemu v lekarni na recept;

5. obtani ki so stari nad 70 let in sicer za:

— zdravila ob prevzemu v lekarni na recept,

— prve kurativne preglede v sploSnih ambulan-
tah in dispanzerjih.

78. ¢len

Platila prispevkov k stroskom za zdravstvene sto-
ritve, zdravila in pripomodke so oprofteni naslednji
uporabniki:

1. prédSolski in foloobvezni otroci,

2. Solska mladina v sredhjem in usmerjenéni
izobraZevanju ter redni 3tudentije vigjih in visokih Zol;

3. borci NOB pred 9. 9. 1943 oziroma 13. 10, 1943,
vojadki invalidi, imetniki Partizanske spomenice 1941,
borei Spanske revolucionarne vojne 1936—1939, narodni
heroji, odlikovanei z redom Karadjordjeve zvezde z
medi, z Redom belega orla z medi in zlato rhedaljo
Obiliéa, borci za severno mejo v letih 1818—1918, ter
slovenski vojni dobrovoljei iz vojn 1912—1918;

4. uzivalei stalnih druzbenih denarnih pomoéi ter
njihovi oZji druZinski &lani, ki jih preZivljajo;

. 5. upokojenci z varstvenim dodatkom in njihovi
o%ji druzinski ¢&lani, ki jih prezivljajo;

8. obtani, ki se zaradi prircjenih telesnih nepra-
vilnosti ali trajne dulevne bolezni ali drugega obo-

lenja niso mogli usposobiti za delo in delovni invalidi,
pri katerih je po posebnih predpisih ugotovljena naj-
manj 70-odsfotna felésna okvara;

7. kmetje, ki jim pristojni organ odpise davéno ob-
veznost in jih zdravstvena skupnosti oprosti prispev-
ka in zdravstveno varstvo;

.

8. zatasno nezaposlene osebe, prijavljene pri skup-
nosti za zaposlovanje in njihovi nepreskrblieni oZji
druzinski ¢lani, ki jih prezivljajo;

9. obldfii, za katere obCinska zdravstvena skup-
nost ugotovi, da ne morejo prispevati k Stroskom
zdravstvenega varstva;

10. vsi uporabniki, ki uveljavljajo pravice iz
zdravstvenega varstva za primer nesre¢e pri delu ali
obolenja za poklicno boleznijo (17. ¢len tega sporazu-
ma) razen za zdravljenje posledic nesref na poti na
delo ali z dela.

. 79. &len

Uporabniki oprédéljujejo nasledfije obliké Zdrav-
stvenega varstva, ki jih pladajo v celoti samii:

1. vsak neupraviten obisk zdravnika na domu, ki
je opravljen na zahtevo uporabnika ali njegovih
svojcev;

2. vsak pregled pri zdravniku — specialistu brez
napotnité zdravnika, ¢e je ta sicer predpisans,

3. vsak prevoz z resevalnim vozilom ali posebnifn
prevoznim sredstvom, ki je opravljen na zahtévo upo-
rabnika; pa ga zdravnik ne odobri;

4. otala, kadar niso nujno potrebna za Solanje ali
uspesabljanje za delo;

5. kontaktna stekla, kadar niso nujno potfébna za
Solanja ali usposabljanje ?a - delo oziroma za opravlja-
nje poklica;

6. lasuljo zaradi moéneje izraZene.trajne plefavo-
sti, ki ni traumatskega izvora;

7. ojafevalni aparat za sluh, kadar ni nujno po-
treben za Solanje ali usposabljanje za delo oziroma za
opravljanje poklica;

8, zdravljenje akutnega opoja z alkoholom zaradi
izstreznitve;

9. neobvezna cepljenja;

10. kozmetitne operacije, ki niso v zvezi s pred-
hodnio boleznijo ali podkodbe,

. Kadar je cena zdravstvene storitve, zdravila ali
pripomotka niZja od.opredeljenega prispevka k stro-
Skom zanje, plata uporabnik le njihovo dejansko ceno.

Uporabniki plagajo v celoti sami tudi tiste zdrav-
stvene storitve; zdravila in pripomoéke v okviru pra-
vie iz zdravstvenega varstva opredeljenih v 4. élenu
tega sporazuma, za katere se ne zdruzujejo sredstva
niti ¥ organizdeiji zdruZenega dela niti v zdravstvenih
skupnostih, kakor tudi &8 ne wuveljavljajo zdravstve-
nega varstva pod pogoji in na nadin, kot to dolota
samoupravni splodni akt zdravstvene skupnosti.

80. ¢len
Lista prispevkbv uporabnikov k stroikom zdravst-
venega varsiva je sestavni del tega spotazuma,

Prispevki uporabnikov k stroftkom po_l[sti iz prve-
ga odstavka se usklajujejo z gibanji stroskov 2dravst-
venega varstva.
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81. &len

Uporabnik plada prispevek k sirofkom zdravstve-
nega varstva v visini, ki velja v kraju, kjer zdravstve-
no varstvo uveljavlja.

82. ¢len

V primeru utemeljenega uveljavljanja zdravstve-
nega varstva v tujini prispevajo uporabniki 40 9% stro-
Skov zobozdravstvenega varstva oziroma ortopedskih in
drugih pripomoékov ter 209 vrednosti zdravil, ki jih
prejmejo na recept.

VIII. NADZOR NAD URESNICEVANJEM PRAVIC
IN OBVEZNOSTI

83. ¢len

Uporabniki izvajajo v zdravstveni skupnosti sa-
moupravni, strokovni in finanéni nadzor nad uveljav-
ljanjem pravic iz zdravstvenega varstva, dolofenih =
tem sporazumom, ter nad uporabo zdruzenih sredstev
7a uresnicevanie teh pravic.

84. &len

Samoupravni nadzor opravlja odbor samoupravne-
ga nadzora zdravstvene skupnosti.

Strokovni nadzor nad uveljavljanjem pravic iz
tega sporazuma opravlja posebna strokovna komisija,
ki jo imenuje skupZéina zdravstvene skupnosti.

Finanéni nadzor nad uperabo sredstev zdravstvene
skupnosti opravlja poleg organa samoupravnega nad-
zora tudi komisija za menjavo dela pri zdravstveni
skupnosti.

85, ¢len

Posebna strokovna komisija nédzira zlasti:

— upravitenost uveljavljanja pravic, kadar to
predlaga odbor samoupravnega nadzora ali organiza-
cije zdruZenega dela,

— nacin dela posamezne organizacije zdruZenega
dela zdravstvene dejavnosti, njene organizacijske
enote ali zdravnika, kadar uporabniki ugovarjajo ali
dajejo nanj pripombe.

86. ¢len

Zdravstvena skupnost ali organizacije zdruZenega
dela z njenega obmodja izvajajo organiziran nadzor
nad zadrZanostmi od dela, ki so pravice po tem spora-
zumu, da se onemogodijo zlorabe in neopravideno
prejemanje nadomestil osebnega dohodka.

O oblikah in na&inu izvajanja nadzora se dogo-
vorijo zdravstvene skupnosti in organizacije zdruZe-
nega dela,

IX. EVIDENCE S PODROCJA ZDRAVSTVENEGA
VARSTVA

87. &len

Zdravstvena skupnost se v sporazumu o svobodni
menjavi dela dogovori z izvajalci zdravstvenega var-
stva za tako evidenco, ki omogoda tekode spremljanje
uveljavljanja praviec iz zdravstvenega varstva.

Dogovorjena evidenca je podlaga za, 6 planiranje
zdravstvenega varstva in za zdruZevanje potrebnih
sredstev, namenjenih uresnifevanju teh pravie, kakor
tudi za nadzor mnad njihovim uveljavljanjem.

88. ¢len

Iz evidence zdravsivenih storitev mora biti raz-
vidna:

1. oblika zdravstvenega varstva

— za vrste pravic in storitev, ki jih uporabniki
uresni¢ujejo prek Zdravstvene skupnosti Slovenije,

— za vrste pravic in storitev, ki jih uporabniki
uresni¢ujejo prek Regionalne zdravstvene skupnosti
Maribor,

— za vrste pravic in storitev, ki jih uporabniki
uresnic¢ujejo v zdravstveni skupnosti;

2. kolitina :

— Stevilo pregledov,

— Stevilo storitev (F oziroma K-F),

— Stevilo novih primerov in 3tevilo oskrbnih dni
pri bolnisniénem in zdraviliskem zdravljenju,

_ — Stevilo pregledov in storitev zobnega zdravlje-
nja in- Stevilo zobnoprotetitnih izdelkov,

— Stevilo in vrsta ortopedskih, otesnih in slusnih
pripomodékov;

3. vrednost

— storitev (F oz. K-F),

— loteno za medicinski in nemedicinski del oskrb-
nege dne pri bolniéni¢nem in zdravnikem zdravljenju,

— posebej zaratunljivi material, draga zdravila in
tuje storitve,

— ortopedskih. ofesnih in sluinih pripomodkov po
dogovorjenih cenah.

89. &len

Izvajalei zdravstvenega varstva morajo v obradu-
nu zdravstvenih steritev zdravstveni skupnosti prika-
zati tudi prispevek uporabnikov k stroikom zdrav-
stvenega varstva. ;

Kadar uporabniki prispevajo k strodkom zdrav-
stvenih storitev morajo izvajalei zdravstvenega var-
stva vroliti obraun storitev tudi uporabniku. Bol-
nisnice, zdravilid¢a in instituti morajo v vsakem pri-
meru uporabniku vroéiti dvojnik raduna. lz raduna
morajo biti razvidni stroSki zdravljenja po kolid¢ini
in vrednosti ter prispevek uporabnika k strofkom.

Izvajalei zdravstvenega varstva moraje voditi evi-

. denco o plaéilu prispevko‘; uporabnikov k stroskom

zdravstvenega varstva.

X. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

90. élen
Do spremembe sistema zbiranja sredstev za zdrav-
stveno varstvo se uporablja zakon o uporabi predpi-
sov in o reSevanju kolizij med republifkimi oziroma
pokrajinskimi zakoni na podro&ju davkov, prispevkov
in taks (Ur. list SFRJ, . 36-541/75 in 33-504/76).

91. &len
Uporabniki, ki na dan, ko se zafne uporabljati ta
samoupravni sporazum, uZivajo pravice do zdravstve-
nega varstva, pridobljene po predpisih, ki so veljali
do tega dne, uZivajo od tega dne dalje te pravice po
dolodilih tega samoupravnega sporazuma. &e je to za-
nje ugodnejSe, sicer pa po dosedanjih predpisih.
Enako velja za Ze dospele pravice, ki e niso bile ures-
nicene.
92. &len
Uporabniki, ki po dolotilih tega samoupravnega
sporazuma ne izpolnjujejo ve¢ predpisanih pogojev za
uZivanje pravie, ki so jim bile priznane no prejinjih
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predpisih, nadaljujejo zafeto uporabo teh pravic, ka-
kor da izpolnjujejo pogoje, predpisane s tem spora-
Zumom.

93. élen

Skupéstina zdravstvene skupnosti najkasneje v Ze-
stih mesecih od dneva uveljavitve tega samouprav-
nega sporazuma sprejme samoupravne splosne akte,
ki so potrebni za njegovo izvajanje.

Dokler skup$tina Zdravstvene skupnosti Slovenije
ne bo opredelila indikacij za zdravilisko zdravljenje,
zobno protetiéne izdelke, protetiéna in ortoti¢na sred-
stva, otesne pripomoc¢ke in sludne aparate s standardi
za materiale in najkraj$imi roki uporabnosti posamez-
nih izdelkov, sredstev in pripomotkov, se zatasno
uporabljajo:

— pravilnik o pogojih in naé¢inu posiljanja zava-
rovanih oseb na zdravljenje v naravna zdraviliiéa
(Ur. list SRS, §t. 33-776/72);

— pravilnik o vrstah zobnih proteti®nih sredstev,
indikacijah za zobno proteti¢no pomo¢, standardih za
material in rokih trajanja zobnih protetiénih sredstev
(Ur. list SRS. &t. 46-586/70);

— pravilnik o vrstah, indikacijah. standardib za
materiale in o rokih trajanja za protetiéna in ortotitna
sredstva in sanitarne priprave (Ur. list SRS, §t. 46-
587/70);

— pravilnik o vrstah, indikacijah. standardih za
materiale in rokih trajanja odesnih pripomo&kov (Ur.
list SRS, &§t. 46-585/70); '

— pravilnik o vrstah. indikacijah. standardih za
materiale in rokih trajanja slu¥nih pripomoékov ter
pripomo&kov za nmogofanje glasnega govora (Ur. list
SRS, it. 46-588.70).

Dokler ne bodo sprejeti akti iz prvega odstavka
tega ¢lena, se glede opredelitve osnove za nadomestilo
osebnega dohodka uporabljajo ustrezna dolodila sa-
moupravnega sporazuma © najmanj$em obveznem ob-
segu zdravstvenega varstva v SR Sloveniji (Ur. list
SRS, &t. 1-8/76).

94. ¢len

Pravico uporabnikov do zdravil in kontracepcijskih
sredstev ureja do nadaljnjega pravilnik o predpiso-
vanju in izdajanju =zdravil ter o evidenci (Ur. list
SFRJ, 5t. 58-823/73), v zvezi s pravilnikom o predpiso-
vanju, izdajanju in pladevanju zdravil, ki se predpisu-
jejo v breme skupnosti zdravstvenega zavarovanja v
SR Sloveniji (Ur. list SRS, &£t. 2-53/74) in sklepom o0
uporabljanju pravilnika o predpisovanju, izdajanju in
platevanju zdravil, ki se predpisujejo v breme skup-
nosti zdravstvenega zavarovanja v SR Sloveniji, na ob-
motju skupnosti zdravstvenega varstva in zavarova-
nja Maribor (Ur. list SRS, §t. 8-169/74).

V roku iz prvega odstavka 83. élena tega sporazu-
ma opredeli skupidina Zdravstvene skupnosti Slove-
nije na predlog svojega zdravstvenega sveta indikae’ e
za dieteti®ne preparate.

95. &len

Ta sporazum zatne veljati, ko ga sprejme skup-
Z¢ina zdravstvene skupnosti po delegatih v zboru upo-
rabnikov in zboru izvajalcev in se objaviv Uradnem
listu SRS, uporablja pa se od 1. maja 1978, razen do-
loZb iz 61.—70. élena, ki urejajo solidarnostno zdruZe-
vanje sredstev in se uporabljajo Ze od 1. januarja 1978
dalje.

96. ¢len

Z dnem, ko se zaéne uporabljati ta sporazum,
preneha veljati na obmoé&ju zdravstvene skupnosti sa-
moupravni sporazum o vrstah in obsegu pravic iz ne-
posrednega zdravstvenega varstva in' ¢ pravicah iz
zdravsivenega zavarovanja pri regionalni zdravstveni
skupnosti Maribor (Ur. list SRS, 5t. 7-309/76).

St. 022-233/77
Lenart, dne 26. januarja 1978.

Ob¢inska zdravstvena skupnost
Lenart
Predsednik skupitine

Drago Spasovski Lt

LISTA PRISPEVKOV
uporabnikov k stroSkom zdravstvenega varsiva
(80. &len sporazuma)

Uporabniki zdravstvenega varstva prispevajo k
strofkom za naslednje zdravstvene storitve, zdravila

in pripomotke:
din

1. za prvi kurativni pregled v sploZnih in ob-
ratnih ambulantah ter dispanzerjih v zvezi s po-
sameznim primerom zdravljenja 20

2. za prvi obisk zdravnika na domu, ki je
opravljen na zahteve uporabnika ali njegovih
svojcev 60

3. za zobozdravstvene storitve ter pripomog-
ke, in sicer: -

— za prvi pregled pri stomatologu — spe-

cialistu 20
— za vsako zalivko 20
— za polno kovinsko preyvleko 150
— za vse druge prevleke 180
— za inlay nazidek 100
— za vsako krono (z zati¢kom) 220

— za vsak ¢len v mostovni konstrukeiji | 100.
— za vsako nadomestilo fasete, cementiranje )
stare previeke, demontaZo prevleke ali krone,

oddelitev vmesnega &lena ali gredi 35
— za zaCasno prevleko ali élen v zatasnem
mosti¢ku 45

— za gred, opornico ali jahata 120
— za vsako totalno protezo _ 320
— za vsako parcialno protezo 400
— za vsako bazo kovinske proteze, dodatno k
parcialni protezi 350
— za vsako za&asno protezo 300
— za snemni ortodontski aparat pri uporab-
nikih, starejih od 18 let 350
— za vsako reparaturo, prilagoditev stare
proteze, podloZitev ali reokluzijo 50

4. za vsak prvi pregled pri zdravniku-spe-
cialistu z napotnico zdravnika ali brez nje, &e ta
ni predpisana 50
5. za vsak RTG posnetek, tudi zob (za najvet
6 posnetkov pri snemanju) v ambulantah in di-
spanzerjih ) 5
6. za prvi prevoz z reSevalnimi vozili in po-
sebnimi prevoznimi sredstvi, ki ga potrdi zdrav-
nik, v zvezi s posameznim primerom zdravljenja 60
7. za zdravilo, pomozni in sanitetni material
ob prevzemu y lekarni na recept 15
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8. za koniracepcijska sredstva, ki se nudijo
uporabnikom v ambulantah in dispanzerjih 100
9, za proteze, ortotitne pripomotke, aparat
za ekstenzije in prosto stojefi postelini trapez 150
10. za nepodloZene usnjene rokavice, estetske

rokavice za protezo in navleke za krn po ampu-

taciji . 150
11. za ortopedske &evlje 300
12, za kilni pas 150
13. bergle 30

14. za aparat za omogoZanje glasnega govora 200

15. za nemedicinski del oskrbe v bolnisnicah, .
specialnih zavedih in inStitutih ter naravnih zdra-
vilis&ih pri neprekinjeni oskrbi za najve? 15 dni,
oziroma pri veckratni oskrbi za najveé 30 dni v

koledarskem letu dnevno 30
16. za olala 40
17. za kontaktna stekla 90
18. za odesno protezo 100
19. za ojacevalni slusni aparat 150

V. smislu te liste se razume pod pojmom:

1. »prvi pregled« vsak prviobisk pri vsakem zdrav-
niku ali prvi obisk zaradi novega obolenja oziroma re-
cidiva, ko je bilo zdravljenje zakljuéeno;

2. »dom« bolnikova nastanitev v kraju njegovega
stalnega ali zaCasnega prebivaliita ali tudi dijagki in
Studentski dom ter socialni zavod;

3. »bolniSnicaz splosne bolniSnice, specialne bol-
niénice in kliniéne bolnignice;

4. »specialni zavod« zavod za rehabilitacijo, zavod
za slufno in govorno prizadete osebe.ipd;

5. »pregled v zvezi s posameznim primerom zdrav-
ljenja« prvi pregled v obdobju 30 dni zaradi iste di-
agnoze, razen kadar je uporabnik naroéen na ponovni
pregled v roku, daljfem od 30 dni;

6. »dnevni prispevek za nemedicinski del oskrbe
v bolniinicah, specialnih zaveodih in inStitutih ter
naravnih zdravili¥¢ih pri ndeprekinjeni ali veékratni
* oskrbie tako, da se ob neposrednem prehodu iz oskrbe
ene od naStetih zdravstvenih organizacij zdruZenega
dela v oskrbo druge seftevajo oskrbni dnevi za ugo-
tovitev opredeljenega najdaljSega moZnega trajanja
prispevanja k strofkom.

REGIONALNA ZDRAVSTVENA SKUPNOST
RAVNE NA KOROSKEM
761.
Na podlagi 58. ¢élena ustave SR Slovenije, upo3te-

vajol usmeritve samoupravnega sporazuma o temeljih

plana Obéinskih zdravstvenih skupnosti Dravograd,
Mozirje. Radlje ob Dravi. Ravne na KoroSkem in Slo-
venj Gradec za obdobje 1976—1980, so delavei v zdru-
Zenem delu in drugi delovni ljudje ter obéani, po dele-
gatih na sejah zbora uporabnikov in zbora izvajalcev
skupééine obéinskih zdravstvenih skupnosti Dravegrad
na seji dne 24. 2 1978, Mozirje na seji dne 27. 2. 1978,
Radlje ob Dravi na seji dne 24, 2, 1878. Ravne na Ko-
rofkem na seji dne 18. 4. 1978 in Slovenj Gradec na seji
dne 24, 2, 1978 sprejeli

SAMOUPRAVNI SPORAZUM

o pravicah in obveznostih iz zdravsivenega varsiva
I

. I, TEMELJNE DOLOCBF

1, élen

Delavei, drugi delovni ljudje in obgani, ki v Obéin-
ski zdravstveni skupnosti Ravne na Koroskem (v na-
daljnjem besedilu; zdravstvena skupnost) po naéelu
vzajemnosti in solidarnosti zdruzujejo sredsiva za za-
dovoljevanje osebnih in skupnih potreb in interesov na
podroéju zdravstvenega varstva, s tem samoupravnim
sporazumom dolotajo pravice in obveznosti iz zdrav-
stvenega varstva.

Uresnitevanje pravie iz zdravstvenega varsiva si
delavei, drugi delovni ljudje in obani (v nadaljnjem
besedilu: uporabniki) zagotavljajo v skladu s samo-
upravno dogovorjenimi razvojnimi potrebami in do-
hodkovnimi moZnostmi z zdruZevanjem sredstev v te=
meljnih in drugih organizacijah zdruzenega dela, samo-
upravnih organizacijah in drugih delovnih skupnostih
(v nadaljnjem besedilu: organizacije zdruZenega dela),
v obéini, regiji in republiki.

2. tlen

Uporabniki zadovoljujejo svoje potrebe iz zdrav-
stvenega varstva prek sporazumov o svobodni menjavi
dela, ki zagotavljajo njihov vpliv na obseg in vsebino
zdravstvenega varstva, delavcem na podroéju zdrav-
stvene dejavnosti pa enak druZzbenoekonomski polozZaj z
drugimi delavei v zdruZenem delu.

V zdravstvenih skupnostih zagotavljajo delavei v
zdruzenem delu in drugi delovni ljudje tudi denarna
nadomestila in povratila v zvezi z zdravstvenim var-
stvom.

3. ¢len

S tem samoupravnim sporazumom dolo¢ajo in ure-
jajo uporabniki v zdravstveni skupnosti:

— pravice iz zdravst\renegé varstva,

— denarna nadomestila in povracila,

—, natin in pogoje uveljavljanja pravic,

— solidarnostno zdruZevanje sredstev,

— usklajevanje obsega pravic z dohodkovnimi moz-
nostmi,

— obveznosti uporabnikov ob uveljavljanju pravic
iz zdravstvenega varstva,

— nadzor nad uresniéevanjem pravie in obveznosti,

— evidence s podro&ja zdravsivenega varsiva.

II. PRAVICE 1Z ZDRAVSTVENEGA VARSTVA

4. ¢len

Z zdruZevanjem sredstev v zdravstvenih skupno-
stih si uporabniki zagotavlJaJo naslednje oblike zdrav-
stvenega varstva:

1. splosno in dxspanzersko zdravstveno varstvo;

2. zobozdravstveno varsivo;

3. specialisti¢no zdravstveno varstvo,

4. bolni&ni¢no zdravstveno varstvo;

5. zdravstveno varstvo, ki dopolnjuje splosno, di-
spanzersko, specialisti¢éno in bolniSniéno zdravstveno
varstvo;

6. zdravilitko zdravstveno varstvo;

7. specialno (kolektivno) zdravstveno varstvo;

8. prevoze z redevalnimi in drugimi posebnimi
vozili;

9, zdravila in kontracepecijska sredstva;

10. ortopedske in druge pripomocke;

11. organizirano zdravstveno vzgojo.
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1. Praviee, ki si jih zagotavljajo delavei in drugi
delovni ljudje z neposredno menjavo dela

5. &len

Delavei v organizacijah zdruZenega dela in drugi
delovni ljudje si s samoupravnimi sporazumi o nepo-
sredni menjavi dela z organizacijami zdruZenega dela
zdravstvene dejavnosti zagotavljajo:

— zdravstveno varstvo, s katerim se prepreéujejo
obolenja delavcev na delu in v zvezi z delom, zagotav-
ljajo varni delovni pogoji, zdravo okolje, prepreéujejo
in zatirajo nalezljive bolezni v proizvodnji in prometu
zivil, v Solah, otroskih in mladinskih zavodih in v sto-
ritvenih dejavnostih;

— zdravstveno varstvo, s katerim se zagotavlja
zdravstvena sposobnost delaveev pred sklenitvijo delov-
nega razmerja:

— zdravstveno varstvo izven programa, ki si ga
sicer zagotavljajo uporabniki v zdravstveni skupnosti.

6. &len

Zdravstveno varstvo iz prve alinee 5. &lena tega
sporazuma obsega:

1. obdobne zdravsivene preglede delavcev,

— ki delajo na delih, pri katerih je nevarnost za
poskodbe ali zdravstvene okvare vetja,

— od katerih zavisi varnost drugih (npr poklieni
Soferji, Zerjavisti , . .),

—Z zmanjéano delovno sposobnostjo,

— s kroniénimi boleznimi, ki se lahko slabZajo za-
radi Skodljivih vplivov pri delu,

— uéencev v poklicnem izobraZevanju po zakonu o
poklicnem izobraZevanju ter urejanju uénih razmerij;

2. obdobne preglede delavcev v zvezl s preprefe-
vanjem in zatiranjem nalezljivih bolezni:

— ko prihajajo pri svojem delu v proizvodnji ali
prometu Zivil v neposredni dotik z Zivili,

— zaposlenih v Zolah, otrofkih in mladinskih za-
vodih,

— na delu v zdravstveni dejavnosti,

— na delu v storitvenih dejavnostih;

3. preglede delavcev, napotenih v tujino v zvezi z
delom;

4. preventivne storitve:

— analize delovnih nalog in opravil glede na de-
lovne razmere,

proudevanje vzrokov pogostih obolenj in pofkodb
delavcev,

— predlogi in ukrepi za izboljSevanje zdravstve-
nega varstva delavcev,

— posvetovanja z zdravnisko ali invalidsko komi-
sijo o oceni delovne nezmoZnosti zaradi bolezni ali -po-
skodbe,

— svetovanja pri izboljSanju delovnih razmer,
druZbene prehrane, stanovanjskih razmer in prevoza
delavcev,

— izvajanje individualne ali skupmske zdravstve-
ne vzgoje,

— organiziranje in nudenje prve pomoéi delavecem
pri delu,

— higiensko sanitarni nadzor, zlasti nad pitno vodo
in kuhinjami, oz. obrati druzbene prehrane v organiza-
cijah zdruZenega dela;

5, preventivne preglede, ki jih dolofajo posebni
predpisi.

7. &len

‘Zdravstveno varstvo iz druge alinee 5
predhodne zdravstvene preglede:

5. ¢lena obsega

— pred prvo sklenitvijo delovnega razmerja,

— po prekinitvi delovnega razmerja, daljsi kot 6
mesecev,

— ob razporeditvi na drugo delo, ki zahteva dru-
gatne psihofiziéne lastnosti in sposobnosti,

— po prestani huj&i bolezni.

8. élen

Zdravstveno varstvo izven programa, ki si ga sicer
zagotavljajo uporabniki v zdravstveni skupnosti (3. ali-
nea 5. élena), obsega:

-— kurativno zdravstveno varstvo v obratni ambu-
lanti ali ambulanti splosne medicine,

— zobozdravstveno varstvo v obratnih zobnih
ambulantah in splosnih zobnih ambulantah, za storitve
zobne nege in zobno protetiéna dela, '

— nadaljevanje bolni$niénega zdravljenja na
ambulantni naéin v naravnih zdraviliséih,

— posebne sistemati®ne preglede in specialistina
zdravljenja,

— specialisti®tno preventivno zdravstveno wvarstvo
za Kkrepitev zdravja delavcev in zmanjSanja bolezen-
skih odsotnosti..

Obseg in vrste pravic iz navedenih oblik zdrav-
stvenega varstva opredelijo delavei v organizacijah
zdruzenega dela in drugi delovni ljudje v samouprav-
nih sporazumih o neposredni menjavi dela.

2. Pravice iz zdravstvenega varstva, ki si jih uporabniki
zagotavljajo v zdravsivenih skupnostih

9. ¢len

Uporabniki si z zdruZenimi sredstva v zdravstvenih
skupnostih zagotavljajo prek sporazumov o svobodni
menjavi dela naslednje pravice iz zdravstvenega var-
stva:

1. splosno in dispanzersko zdravstveno varstvo:

zdravnigke in druge preglede ter zdravljenje v pri-
meru bolezni, bolezenskih stanj in poskodbe,

nujno medicinsko pomoé v posebnih organizacij-
skih enotah (deZurne, urgenine ambulante), kadar to
zahteva zdravstveno stanje,

nujno medicinsko pomo& na kraju nesrete,

zdravniske obiske na domu, ¢e bolnik zaradi zdrav-
stvenega stanja ne more priti na pregled v zdravstveno
organizacijo ali v primerih priporo¢enega nadaljevanja
bolnisni¢nega zdravljenja,

patronazne obiske na domu z babiskimi obiski in
vodenjem poroda na domu in druge potrebne interven-
cije patronaze,

strokovno nego na bolnikovem domu, ¢e zdravstve-
no stanje to narekuje in zdravnik to odredi,

rehabilitacijo ambulantnega tipa,

fizioterapijo na domu pri bolnikih z miSiénimi,
Zivéno misiénimi obolenji in multiplo sklerozo,

medicinsko nego kroniénih in akutno obolelih v so-
cialnih zavodih,

preventivno zdrastveno varstvo otrok, Solske mla-
dine, Zena, borcev NOE, Sportnikov ter obvezna ceplje-
nja po sprejetem programau,

strokovno medicinsko delo v klubih zdravljenih
alkoholikov,

odkrivanje in zdravljenje sladkorne bolezni, tuber-
kuloze, predrakastih in rakastih obolenj, mifi¢nih in
#ivéno misi&nih obolenj, zvisanega pritiska in obolenj
srca ob drugih pregledih;

2. zobozdravstveno varstvo:

zdravljenje ustnih in zobnih bolezni,
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ortodontsko zdravljenje,

serijske zobozdravstvene preglede Solske mladine
fluorizacijo zobovja,

zobotehniéna pomo¢ in zobotehniéna sredstva;

3. specialistiéno zdravstveno varstvo:

specialisti¢ne preglede in storitve, ki jih z napotnico
predlaga izbrani zdravnik, v nujnejsih primerih z na-
potnico drugi zdravnik, v nujnih primerih pa tudi brez
napotnice,

umetno inseminacijo v ustreznih strokovnih organi-
zacijah;

4. bolnisni¢no zdravstveno varstvo:

medicinsko in nemedicinsko oskrbo, potrebne sto-
ritve in preiskave, zdravljenje in kompletno medicinsko
rehabilitacijo, kadar zdravstveno stanje tako obliko
varsiva zahteva, z napotnico izbranega zdravnika, v
nujnejsih primerih z napotnico drugega zdravnika, v
nujnih primerih pa tudi brez napotnice,

medicinsko in nemedicinsko oskrbo ter posege v
zvezi s porodom,

medicinsko in nemedicinsko oskrbo ter medicinske
posege ob prekinitvi noseénosti ali sterilizaciji;

desenzibilizacijo Rh negativnih Zena z gama globu-
lini pri porodu ali po umetni ali spontani prekinitvi no-
seénosti;

5. zdravstveno varstvo, ki dopolnjuje splosno, di-
spanzersko, specialisticno in bolniiniéno zdravstveno
varstvo,

vse potrebne laboratorijske, rentgenske, in druge
medicinske preiskave, ki jih odredi zdravnik;

6. zdravilisko zdravstveno varstvo:

nemedicinsko oskrbo in medicinske storitve v pri-
merih, kadar je zdravljenje indicirano kot nadomestilo
ambulantnega ali bolnisniénega zdravljenja ali kot na-
daljevanja bolni$ni¢nega zdravljenja in ga odobrijo pri-
stojne zdravniSke komisije na podlagi liste indikacij,

nemedicinsko oskrbo pri zdravstvenem letovanju
otrok; :

7. specialno (kolektivno) zdravstveno varstvo:

potrebne ukrepe za =zatiranje, preprefevanje in
zgodno odkrivanje nalezljivih bolezni in drugih bolezni,
ki jih predpisuje zakon ali dolofa sprejeti program,

socialno medicinsko dejavnost;

8. prevoze z refevalnimi in drugimi posebnimi vo-
zili: 3

prevoze z refevalnimi avtomobili, kadar to zahteva
narava bolezni, bolezensko stanje ali pofkodba in tak
prevoz odredi zdravnik,

prevoze s posebnimi vozili, &e prevoz z refevalnim
avtomobilom ni mogo¢, zdravstveno stanje pa tak pre-
voz zahteva,

organiziran prenos ponesrefenca v gorah do kraja,
od koder je mogol prevoz z refevalnim ali posebnim
vozilom;

9. zdravila in kontracepcijska sredstva: :

zdravila, ki so registrirana v drzavi in jih predpise
zdravnik na recept,

dieteti¢ne preparate po listi indikacij,

kontracepcijska sredstva iz liste teh sredstev, ki jih
podpife zdravnik,

drugi pomozni sanitetni material, ki ga predpise
zdravnik na recept;

10. ortopedske in druge pripomodke:

ortotiéna in protetiéna sredstva, ofesne in sluSne
pripomotke, ortopedsko obutev, sanitarne in druge pri-
pomocke, ki so medicinsko indicirani in jih dolo¢a lista
indikacij;

11. organizirano zdravstveno vzgojo po sprejetem
programil. “

10. &len

Indikacije za zdravili¥ko zdravljenje, sluine apara-
te, protetiéna ter ortotiéna sredstva, oCesne pripomoéke
in zobno-protetitna dela obenem s standardi za mate-
riale in najkrajSimi roki uporabnosti pripomoédkov
opredeli skupiina zdravstvene skupnosti Slovenije na
predlog svojega zdravstvenega sveta.

11. élen

V okviru pravic iz 2. totke 9. &lena si uporabniki
zagotavljajo naslednje vrste zobno-protetiénih del:

— prevleke vseh vrst, vitevsi tudi lite plombe,

— snemalne in fiksne proteze,

— obturatorje,

— opornice pri paradontopatiji,

— ortopedske in ortodontske pripomotke.

12. ¢len

Enako v okviru pravic iz 10. totke 9. &lena si upo-
rabniki zagotavljajo naslednje vrste ortotiénih in pro-
teti¢nih sredstev oziroma ortopedske obutve, sanitarnih
in drugih pripomoékov:

— umetne roke in funkcionalne kljuke ter nepod-
loZene usnjene rokavice ali estetske rokavice za proteze
in navleke za krn, ortopedske aparate in steznike,

— ortopedsko obutev in ortopedsko sandalo,

— invalidski voziéek,

— aparat za ekstenzijo in berglje,

— umetne dojke in lasulje, :

— kateter, endotrahealne kanile, receptor urina,
pas z vrecCico za blato ali sterilni holostom.

— inhalator, aparat za aerosol, mehani¢ne dvigalne
priprave ter sanitarni in pomoZni material.

13. ¢len

V okviru pravic iz 10. toctke 9. ¢lena, si uporabniki
zagotavljajo naslednje vrste o¢esnih pripomodékov:

a) otala — s stekli v dioptrijah, z mleénimi stekli,
s temnimi stekli brez dioptrij. s temnimi stekli v diop-
trijah, s temnimi stekli iz plasticne mase, z bifokal-
nimi stekli, s specialnim sistemom le¢ (ieleskopska
oCala), s temnimi stekli brez dioptrij s stenopeitno rezo
in $¢itniki s strani (o¢ala z Iuknjico), .

b) kontaktna stekla,

c) otesne proteze.

14. ¢len

V okviru pravic iz 10. totke 9. ¢lena si uporabniki
zagotavljajo naslednje vrste slusnih pripomoékov:

— sludnj aparat (amplifikator),

— aparat za omogotanje glasnega govora (umetno
grlo na podlagi elektridnega vibratorja — megafon).

15. ¢len

Zdravstveno varstvo v primeru nesre¢ pri delu ter
wsoolenj za poklicno boleznijo ohsega vse potrebne obli-
ke zdravstvenega varstva iz 9. ¢lena tega sporazuma,
da delavei ozdravijo in se rehabilitirajo od posledic
nesre¢e pri delu ali obolenja za poklieno boleznijo.

Za opredelitev nesreé¢ pri delu in obolenju za po-
klicno boleznijo se .uporabljajo predpisi o invalidskem
zavarovanju.

16. &len

Pravico do zdravstvenega varstva iz prejinjega Cle-
na imajo:

delavei v zdruzenem delu; delovni ljudje, ki z oseb-
nim delom samostojno opravljajo poklicno dejavnost;

1
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kmetje, kadar opravljajo ob&asna dela pri organizacijah
zdruZenega dela ali zasebnih delodajalcih in drugi de-
lovni ljudje, ki opravljajo dejavnost z osebnim delom
z delovnimi sredstvi, ki so last ob&anov; obgani, ki
opravljajo naloge in dolinosti ljudske obrambe in
druzbene samozadtite, ko sodelujejo pri organiziranih
javnih delih, reSevalnih akcijah ter pri obrambi pred
elementarnimi nesre¢ami, ko opravljajo na poziv drzav-
nih organov javne funkcije ali drzavljanske dolZnosti,
ko opravljajo druzbenopoliti¢ne ter samoupravne funk-
cije; ko v organizirani Sportno rekreativni dejavnosti
sodelujejo pri &portnih akcijah; uéenci srednjih Sol in
Studentje visjih in visokih 50l, ko opravljajo prakti¢no
delo v zvezi s poukom.

17. ¢len
Uporabniki uresniujejo pravice iz zdravstvenega
varstva v obéinski zdravstveni skupnosti in prek Re-
gionalne zdravstvene skupnosti Ravne na Koroskem ter
Zdravstvene skupnosti Slovenije.

18. ¢len

Uporabniki uresni¢ujejo pravice iz osnovne, dispan-
zerske in lekarnitke dejavnosti v obéinski zdravstveni
skupnosti.

19. ¢len

Uporabniki uresniéujejo pravice iz specialistinega,
bolniiniénega in zdraviliSkega zdravsivenega varstva
ter iz dejavnosti zavoda za socialno medicino in higieno
prek samoupravnega sporazuma o menjavi dela, ki ga
sklene'regionalna zdravstvena skupnost ob sodelovanju
obtinskih zdravstvenih skupnosti.

20, tlen

Uporabniki uresnitujejo pravice iz zdravstvenega
varstva, ki ga v obliki vrhunskih klini¢nih ali super
specialistiénih zdravstvenih storitev izvajajo klinike
in in&tituti ali druge specializirane zdravstvene organi-
zacije prek sporazuma o menjavi dela, ki ga sklene
Zdravstvena skupnost Slovenije ob sodelovanju obéin-
skih zdravstvenih skupnosti.

3. Zdravstveno varstvo v tujini

21. ¢len

Delavcem v delovnem razmerju po mednarodni po-
godbi ali pri tujem delodajaleu v tujini, delavcem v
zdruzenem delu pri jugoslovanskem organu ali organi-
zaciji v tujini, delaveem, ki so v delovnem razmerju pri
delaveih jugoslovanskih organov ali jugoslovanskih in
mednarodnih organizacijah v tujini, dalaveem, ki so po-
slani na delo v tujino za jugoslovansko organizacijo ali
delodajalea in delaveem, ki so v tujini na strokovnem
izpopolnjevanju in si zagotavljajo zdravstveno varstvo
v tujini ter njihovim druZinskim &lanom, ki so z njimi
v tujini, je zagotovljena v prvih esfih mesecih bivanja
v tujini samo nujna zdravnifka pomog, po preteklu
&estih mesecev pa tudi druge oblike zdravstvenega var-
stva, ki jih zagotavlja zdravstvena skupnost delovnim
ljudem in ob&anom pc samoupravnih sploinih aktih:

22. &len

Delovnim ljudem in obéanom, ki so v tujini po za-
sebnem ali sluZzbenem opravku, je zagotovljeno nujno
zdravstveno varstvo v prvih treh mesecih bivanja v tu-
jini, in sicer le nujna zdravni$ka pomo¢. SluZbeno po-
tovanje, ki traja ve¢ kot tri mesece, se od prvega dne

cetrtega meseca Steje po tem sporazumu za opravljanje
dela v tujini.
; 23, ¢len

Ce je delovnim ljudem in ob&anom v primerih iz

~ prej$njega élena nujno potrebno zdravljenje v bolnis-

nici, jim gre ta pravica le do treh mesecev, od prvega
dne cefrtega meseca pa samo, ¢e to odobri zdravstvena
skupnost. Ce zdravstvena skupnost ne odobri daljiega
zdravljenja v tujini, povrne skupnost od prvega dne
tetrtega meseca dalje le toliko strodkov, kolikor bi
stalo zdravljenje v najbliZji jugoslovanski bolnisnici,
ki lahko nudi tako zdravljenje.

24. Elen

Nujna zdravnigka pomoé¢ gre uporaviéencem samo,
te je neodloZljiva in le dotlej, dokler se delavec ne
usposobi za premestitev na zdravljenje v domovino.

25. ¢len

Delovnim ljudem in ob&anom, ki uveljavljajo v tu-
jini zdravsiveno varstvo mimo dolo¢b samoupravnega
sporazuma ali sploSnega akta skupnosti, se v dinarjih
povrnejo stroski do visine, kolikor bi stalo tako zdrav-
ljenje v okviru pravie po samoupravnih sploinih aktih.

Zdravstveno varstvo, ki ga je dolzna zagotoviti
zdravstvena skupnost po mednarodnih sporazumih, se
izvaja po dolotbah tega sporazuma, kolikor niso v na-
sprotju z mednarodnimi sporazumi.

Delaveem na ladjah in njihovim druZinskim &lanom
zagotavljajo zdravstveno varstvo dokler so na ladjah,
organizacije, ki jim pripadajo ladje.

26. ¢len

Med delom, strokovnim izpopolnjevanjem v tujini
gre delovnim ljudem in njihovim druZinskim ¢&lanom
pravica do proteti¢nih sredstev in pripomoékov ob in=-
dikacijah po splosnih aktih skupnosti, ne glede na
vzrok obolenja ali poskodbe.

V zdravstvenem wvarstvu, ki ga je dolzna nuditi
zdravstvena skupnost po mednarodnih sporazumih, se
uporabljajo dolotbe samoupravnih splofnih aktov skup-
nosti o proteti¢nih sredstvih in pripomoékih, &e niso v
nasprotju z mednarodnim sporazumom.

III. DENARNA NADOMESTILA IN POVRACILA

27. &len

Delavei in drugi delovni ljudje z zdruZevanjem
sredstev za zdravstveno varstvo v zdravstvenl skup-
nosti zagotavljajo tudi pravice do denarnih nadome=
stil in povratil, ki obsegajo:

1. nadomestilo osebnega dohodka,

2. povraéilo potnih stroskov v zvezi z uveljavlja=-
njem zdravstvenega varstva,

3. posmrtnino,

4, pogrebnino.

1. Nadomestilo osebnega dohodka

28. &len

Nadomestilo osebnega dohodka gre ob zafasni za-
drZanosti od dela zaradi:

— medicinskih preiskav, .

— bolezni in poskodbe,

— poroda,

— transplantacije koZe, Zivega tkiva ali organov v
korist druge osebe,
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— dajanja krvi,
— nege obolelega oZjega druZinskega ¢lana,
— izolacije oz. spremstva, ki ju odredi zdravnik.

29. ¢élen

Pravico do nadomestila osebnega dohodka v pri-
merih iz prejsnjega Clena imajo:

1. delavei v zdruzenem delu in delavei v delovnem
razmerju pri zasebnih delodajalcih, ki delajo najmanj
polovico polnega delovnega ¢asa,

- 2. izvoljeni delegati, €e jim je opravljanje dolZnosti
delegata edini in glavni poklic in ¢e za to delo preje-
majo stalno povraéilo,

3. ¢lani obrtniskih in ribiskih zadrug, ¢e jim je to
edini in glavni poklic,

4, uéenci v poklicnem izobraZevanju in ufenci po-
kliecnih 30l, ki imajo poleg Zolskega pouka tudl prak-
tiéni pouk,

5. obéani, ki opravljajo dejavnost s samostojnim
osebnim delom z delovnimi sredstvi, ki so lastnina ob-
¢anov,

6. druZinski €lani umrlega obrtnika, katerim je 2z
odlotbo obtinskega organa izdano dovoljenje za vod-
stvo obrtne delavnice po poslovodji,

7. drugi delovni ljudje (kmetje - kooperanti, rejniki
itd.), e so njihove pravice in obveznosti v zdravstveni
skupnosti urejene s posebnim sporazumom.

30. &len

Delavei, ki so jih poslale v tujino na delo ali stro-
kovno usposobitev jugoslovanske organizacije in si v
tem casu zagotavljajo zdravstveno varstvo v zdrav-
stveni skupnosti (detaSirani delavci) in delavei v zdru-
Zenem delu pri jugoslovanskem organu ali organizaciji
v tujini ali v delovnem razmerju (v gospodinjstvu) de-
lavea, ¢e je le-to v zdruZenem delu pri takem organu
ali organizaciji, oz. delavci, ki so zaposleni pri medna-
rodni organizaciji, imajo za tisti ¢as, ko so zadrZani oz.
so na porodniSkem dopustiu, pravico do nadomestila
osebnega dohodka oz. dnevnice ali itipendije v breme
izpladevalca osebnega dohodka oz. dnevnice ali Stipen-
dije. Izjemoma izplaca delavcu, ki je zaposlen pri delo-
dajalcu kot hina pomoé, nadomestilo za prvih 30 dni
sam delodajalec, potem pa mu izpladuje nadomestilo
zdravstvena skupnost.

- Delavci, ki so stopili v delovno razmerje v tujini po
mednarodni pogodbi ali pri tujem delodajalen in si v
tem ¢asu zagotavljajo zdravstveno varstvo v zdrav-
stveni skupnosti, imajo, kadar so zadrZani oz. kadar so
na porodnifkem dopustu, pravico do nadomestila pri
zdravstveni skupnosti samo dokler so v Jugoslaviji.

Delavci na ladjch imajo tisti €as, ko je ladja v tu-
jini, med zadrZzanostjo namesto nadomestila pravico do
osebnega dohodka v organizaciji, ki ji pripada ladja.

31. &len

Delavei in drugi upraviéenci iz 29, ¢élena tega spo-
razuma si zagotavljajo pravice do nadomestila tudi po
prenehanju delovnega razmerja ali lastnosti upravi-
¢enca, ¢e zbolijo ali se poSkodujejo v 30 dneh po pre-
nehanju.

V primerih iz prej$njega odstavka imajo upravi-
¢enci pravico tudi do zdravstvenega varstva.

32. ¢len

Delavke, ki jim je prenchalo delovno razmerje ali
lastnost upravidenca iz 29. élena tega sporazuma imajo

pravico do nadomestila med porodniskim dopustom tudi
po prenchanju, & so bile ob prenehanju nosefe, in si-
cer pri skupnosti na obmog&ju katere je bila nazadnje
zaposlena.

33, &élen

Pravica do nadomestila med negovanjem obolelega
otroka do starosti 7 let, gre najvet za 15 dni v posa-
meznem primeru, v drugih primerih nege &lanov oZje
druZine pa najveé 7 dni.

Izjemoma se lahko na predlog zdravniske komisije
podaljsa ta ¢as najveé do 30 dni, za otroka do starosti
7 let, oz. do 15 dni za nego drugih ¢lanov oZje druZine.

34. Clen

Pravico do nadomestila osebnega dohodka zaradi
nesrete pri delu ali poklicne boleznl imajo tudi:

delavei

— zaposleni z manj kot polovico delovnega &asa,

— na strokovni usposobitvi ali prekvalifikaciji;

obéani

— ko opravljajo dolZnosti in naloge ljudske obram-
be in druzbene samozaitite,

— ko sodelujejo na organiziranih javnih del:.h.

— ko opravljajo na poziv drzavnih organov dolo-
tene javne funkcije ali drzavljanske dolZnosti in ko kot
druZbenopolitiéni delavei opravljajo druzbene funkeije,

— ko so kot vojaski invalidi na poklieni rehabilita-
ciji in praktignih delih ali vajah,

— ko v okviru organizirane Sportne dejavnosti so-
delujejo pri d8portnih akeijah,

— ko kot kmetje opravljajo ob&asna dela pri orga-
nizacijah zdruZenega dela ali pri zasebnih delodajalcih
izven zdruZenega dela ali delovnega razmerja,

— ko kot itudentje srednjih 3ol in Studentje visjih
in visokih 3ol opravljajo praktiéna dela v zvezi s po-
ukom.

35. ¢len

Delavec ima pravico do nadomestila, dokler za
ocenjevanje delanezmoZnosti pristojni zdravnik ali pri-
stojna zdravniika komisija ne ugotovi. da je zopet zmo-
Zen opravljati svoje delo, oz. dokler pristojni organ z
odlogbo ne ugotovi, da je nastala invalidnost.

36. ¢len

Delavec, ki na podlagi mnenja izvedenega organa
dela skrajSan delovni ¢as na ustreznem delu zaradi hi-
trejfe povrnitve delovne zmoZnosti (medicinska reha-
bilitacija), se 3teje %e nadalje za zadrZanega od dela
in Ima pravico do nadomestila osebnega dohodka za
tisti ¢as, ko ne dela.

Ce delavec na podlagi mnenja izvedenskega organa
v &asu medicinske rehabilitacije dela poln delovni Cas
na drugem delu, ima pravice do razlike nadomestila,
kot bi mu pripadala, ¢e ne bi delal.

Delavec, ki dela skrajian delovni ¢as na ustreznem
delu po mnenju izvedenskega organa in je njegov oseb-
ni dohodek manjsi od ustreznega dela nadomestila, ki
bi mu pripadalo, ée ta éas ne bi delal, ima pravico tudi
do nadomestila te razlike.

37. élen

Nadomestilo gre za tiste dneve oz. ure, za katere
gre osebni dohodek, povraéilo ali nagrada oz. nadome-
stilo zanje.

Delavcu, pri katerem nastopi zadrzanost med tem,
ko' je odsoten z dela brez pravice do nadomestila oz. do-

]
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hodka ali z njim izenaCenega prejemka, gre nadome-
stilo Sele po preteku take odsotnosti, ¢e tudi takrat ni
zmoZen za delo.

38. ¢len

Delavcu, ki je v tasu ko prejema nadomestilo, od-
stranjen z dela v organizaciji zdruZenega dela oz. de-
lovni skupnosti ali je dan v pripor, se nadomestilo zniZza
za toliko, kolikor bi se zniZal osebni dohodek v tem
casu.

39. ¢len

Delavci in drugi upravigenci nimajo pravice do na-
domestila:

1. &e namerno povzrodijo nezmoznost za delo,

2. te se ukvarjajo s samostojno gospodarsko dejav-
nostjo ali opravljajo delo, za katerega dobivajo osebni
dohodek,

3. za Cas koristnega zdravljenja v naravnem zdra-
vilid¢u.

Delavei nimajo pravice do nadomestila za ves ¢as
zatasne zadrZanosti oz. za ves &as, v katerem opravljajc
dejavnost iz 2. to¢ke prejinjega bdstavka.

Delovni ljudje. ki opravljajo dejavnost s samostoj-
nim osebnim delom z delovnimi sredstvi, ki so lastnina
obtanov, nimajo pravice do nadomestila, razen za po-
rodniski dopust, ¢e nastopi zadrianost v &asu, ko je
njihova obratovalnica zadasno zaprta. Pravico do nado-
mestila pa pridobijo po preteku &asa, za katerega jim
je bilo dovoljeno za¢asno ustaviti obratovanje, &e so Ze
naprej nezmoZni za delo.

40. ¢len

Delavcem in drugim upravifencem se ustavi izpla-
Gevanje nadomestila: ¢

1. ¢e namerno preprefujejo zdravljenje oz. uspo-
sobitev za delo,

2, te se brez upravienega vzroka ne odzovejo va-
bilu na doloten zdravnifki oz. komisijski pregled.

Delaveem in drugim upravitencem preneha pra-
vica do nadomestila v primerih iz prejénjega odstavka
od dneva, ko so storili dejanje, s katerim so prepreéili
ozdravljenje ali usposobitev za delo, oz. od dneva, ki
jim je bil v vabilu dologen za zdravniki oz, komisijski
pregled, pa vse dotlej dokler trajajo kvarne posledice
takega ravnanja oz. dokler se ne odzovejo vahilu

41. ¢len .

Nadomestilo -osebnega dohodka gre iz sredstev
zdravstvene skupnosti od enaintridesetega dne zatasne
zadrZanosti od dela in znasa;

1. 90 odslotkov od osnove,

2, 100 odstotkov od osnove, ¢e je zadrZanost od dela
posledica nesrefe pri delu, poklicne bolezni ali dajanja
krvi, vojaskim 1n vojnim invalidom, borcem NOB, ki
imajo priznano posebno dobo v dvojnem trajanju naj-
manj od 1. 1. 1945 do 15. 5. 1945,

42, &len

Nadomestilo osebnega dohodka gre iz sredstev
zdravstvene skupnosti od prvega dne zadrZanosti od
dela dalje in znasa:

1. 100 odsiotkov od osnove za &as porodnikega do-
pusta, ki je kot najmanjéi doloten z zakonom, zaradi
transplantacije koZe. Zivega tkiva ali organov v korist
druge osebe, in v primerih 1z 34, élena tega sporazuma,
razen delavcev, zaposlenih z manj kot polovico delov-
nega ¢asa;

-

2. 80 odstotkov od osnove zaradi nege ofroka oz.
drugega oZjega druZinskega &lana, izolacije oz. sprem-
stva, ¢e ju odredi zdravnik.

OSNOVA ZA NADOMESTILO OSEBNEGA
DOHODKA

43. ¢len

Osnova za nadomestilo osebnega dohodka je me-
setno povpretje osebnih dohodkov, ki jih je delavec
dobil za svoje tekoCe in minulo delo po zakljuénem
raéunu za polni delovni ¢as (redno delo) oz. osnova, ki
je bila podlaga za plalevanje prispevkov za zdravstveno
varstvo v poslovnem letu pred letom, v katerem je
nastala zacasna zadrzanost od dela, zaradi katere je
opraviten do nadomestila.

Natanénejsa opredelitev osnov za nadomestilo oseb-
nega dohodka za delavce in druge upravitence se uredi
s posebnim aktom zdravstvene skupnosti.

USKLAJEVANJE NADOMESTIL Z GIBANJEM
ZIVLJENJSKIH STROSKOV

44, &len

1. Delavecu, pri katerem nastopi zatasna zadrZanost
od dela v obdobju od 1, januarja do 30. junija tekotega
leta in traja zatasna zadrzanost od dela dalj kot 6
mesecev in ¢e so se Zivijenjski stroski poveéali_néj-
manj za 5%, se povefa nadomestilo osebnega dohodka
od 1. julija za toliko odstotkov, za kolikor so se pove-
¢ali Zivljenjski stro3ki v SR Sloveniji v obdobju od
1. januarja do 30. junija.

2. Delaveu, pri katerem nastopi zadasna zadrZanost
od dela v obdobju od 1, julija do 31, decembra tekofega
leta in traja zafasna zadrzanost od dela dalj kot 6
mesecev in ¢e so se zivljenjski stroski povefali najmanj
za 5%, se povefa nadomestilo osebnega dohodka od
1. januarja naslednjega leta za toliko odstotkov, za ko=
likor so se povecali Zivljenjski strogki v SR Sloveniji v
obdobju od 1. julija do 31. decembra, .

3. Delavcem, ki so po prvi uskladitvi njihovega na-
domestila zadrZani od dela %e na dan naslednjih uskla-
ditev po tem ¢lenu, se od tega dne dalje povefa nado=-
mestilo za razliko med prej usklajenim nadomestilom
in zneskom, ki jim pripada po naslednjih uskladitvah
nadomestila.

Skupséina zdravstvene skupnosti ugotovi ob koncu
vsakega obdobja iz 1. in 2. tofke prejinjega odstavka
ali so izpolnjeni pogoji za povetanje nadomestila oseb-
nega dohodka in za kaksen odstotek.

Povelanje Zivljenjskih strofkov ugotavlja Zavod za
statistiko SR Slovenije.

1. Povratila poinih strofkov v zvezi z uveljavljanjem
zdravstvenega varstva

45. &len
Povratilo poinih stroikov v zvezi z uveljavljanjem
zdravstvenega varstva obsega:
1. povratilo prevoznih stroikov,
2. povratilo za stroske prehrane in nastanitve med
potovanjem in bivanjem v drugem kraju

46. ‘ clen

- Delavel in drugi upraviéencl imajo pravico do po-
vratila potnih strofkov:

1. kadar jih izbrani zdravnik, zdravstvena organi-

zacija, pristojni izvedenski organ ali zdravstvena skup-
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nost napoti ali poklite v kraj izven njihovega prebi-
valiséa zaradi uveljavljanja zdravstvenega varstva,

2. kadar morajo zaradi uveljavljanja zdravstvenega
varstva potovati iz kraja zaposlitve oz. prebivaliita v
drug kraj k zdravniku ali v zdravstveno organizacijo,
ker v kraju zaposlitve oz. prebivaliféa ni zdravnika
oz. zdravstvene organizacije,

3. kadar je prevoz potreben v zdravstveno organi-
zacijo ali iz nje, iz ene zdravstvene organizacije v drugo
oziroma v kraj prebivaliS¢a.

47, élen

Pravico do povratila potnih stro3kov ima tudi
spremljevalec za osebo, ¢e je ta po mnenju izbranega
zdravnika, zdravstvene organizacije ali izvedenskega
organa nujno potreben za potovanje na zdravljenje ali
zdravniski pregled v drug kraj.

Za otroke do dopolnjenega 15. leta starosti se dom-
neva, da jim je potreben spremljevalec.

48. ¢len

Pravica do povracila prevoznih strofkov gre delav-
cem in drugim upravit¢encem za najkrajso razdaljo do
najblizje zdravstvene organizacije, vendar najvel za
razdaljo nad 15 km in v vidini strofkov za prevoz z jav-
nim prevoznim sredstvom. 1

Ce zaradi zdravstvenega stanja' prevoz z javnim
prevoznim sredstvom ni mogoé, gre pravica do povra-
¢ila oz. placila za poseben prevoz.

49. ¢len

Povratilo za stroske prehrane in nastanitve v dru-
gem kraju v drzavi ali v tujini znaSa:

— 2% povpretnega meseénega neto osebnega do-
hodka v SR Sloveniji v preteklem letu za ¢as odsotnosti
ved kot 8 ur do 12 ur, e je odsotnost daljfa od 8 ur,

— 3%, povpretnega mesecnega neto osebnega do-
hodka v SR Sloveniji v preteklem letu za ¢as odsot-
nosti vet kot 12 ur, ¢e je odsotnost daljSa od 10 ur in
¢e upravitenec tudi prenoéuje v drugem kraju.

Za otroke v starosti od 1—7 let znaa povratilo za
stroSke prehrane in nastanitve polovico zneska iz 1. od-
stavka tega Clena traja odsotnost veé¢ kot 8 ur.

Upravi¢encem ne pripadajo povradila iz tega &lena
v Casu hospitalnega zdravljenja.

Znesek povratila za stroSke prehrane in nastanitve
v drugem kraju ugotovi skupiCina zdravstvene skup-
nosti vsako leto na podlagi uradno objavljenih podat-
kov o visini povpretnega mesetnega osebnega dohodka
v SR Sloveniji.

50. ¢len

Pravica do povratila potnih stroSkov v zvezi z
uveljavljanjem zdravstvenega varstva se uveljavlja na
naéin, kot je to dolofeno v posebnem aktu zdravstvene
skupnosti.

3. Posmrinina

51. ¢len

Druzinski ¢lani delavcev in drugih upravifencev,
ki imajo pravico do nadomestila osebnega dohodka po
tem sporazumu ali uzivajo pokojnino, oskrbnino ali na-
domestilo iz pokojnininskega in invalidskega zavarova-
nja, ki jih je umrli delavec ali drug upravifenec do
svoje smrti preZivljal, imajo pravico do denarne pomoéi
ob smrti (posmrtnina).

Pravico do posmrinine imajo tudi druZinski &lani:

— udencev v poklicnem izobraZevanju in uéencev
poklicnih 5ol, ki imajo poleg Solskega pouka tudi prak-
titni pouk,

— udencev srednjih Sol ter 3tudentov visjih in vi-
sokih Sol,

— udencev zacasno nezaposlenih oseb, &e so bile
prijavljene pri skupnosti za zaposlovanje.

52. &len

Posmrtnina znasa 80 odstotkov povprefnega meseg-
nega dohodka v SR Sloveniji v preteklem letu,

4. Pogrebnina

53. &len

Ob smrti delavecev in drugih upravifencev iz 51.
¢lena tega sporazuma ter njihovih druzinskih ¢larov
ima tisti, ki oskrbi pogreb, pravico do povraédila stro-
Skov pogreba (pogrebnina).

54. ¢len

Pogrebnina znasa 80 odstotkov povpretnega meseé-
nega osebnega dohodka v SR Sloveniji v preteklem le-
tu; za otroke do enega leta starosti pa polovico tega
zneska,

55. Clen

Pogrebnina za delavce in druge upravitence iz 51.
flena tega sporazuma oziroma za njihove druZinske
Clane, ki so0 umrli in bili pokopani izven obmoé&ja
zdravstvene skupnosti, se prizna in izplaéa v visini po-
grebnine, ki jo je doloc¢ila zdravstvena skupnost, na
obmocju katere je bil pokopan, ¢e je za upravifenca to
ugodnejse,

Pogrebnina za delavce in druge upravilence oziro-
ma za njihove druZinske é&élane, ki so umrli med prebi-
vanjem v tujini se prizna v vifini dejansko potrebnih
stroSkov, ki jih sporoéi Jugoslovansko diplomatsko ali
konzulatno predstavniitvo oziroma, ki jih plaéuje po
svojih predpisih tuji nosilec zdravstvenega zavarovanja
na katerem obmoéju je upraviéenec umrl, vendar naj-
vel v viSini 2-kratnega zneska, ki se priznava v skup-
nosti.

IV. NACIN IN POGOJI UVELJAVLJANJA PRAVIC
I1Z ZDRAVSTVENEGA VARSTVA

56. ¢len

Delavei in drugi delovni ljudje (ter njihovi dru-
Zinski ¢&lani) uveljavljajo zdravstveno wvarstvo pri
zdravstveni skupnosti, ¢e je sedeZ organizacije zdru-
Zenega dela, v kateri delajo na njenem obmoéju, ozi-
roma na tem obmoé&ju opravljajo dejavnost, sicer pa,
¢e prebivajo na obmocju te skupnosti.

Pravice iz zdravstvenega varstva uveljavljajo kot
obéani tisti, ki imajo prebivalii¢e na obmoéju zdrav-
stvene skupnosti in so prijavljeni pri pristojnem ob-
C¢inskem organu.

Uporabniki uveljavljajo zdravstveno varstvo iz
sredstev zdravstvene skupnosti, kadar niso upraviéenci
do zdravstvenega varstva po posebnih zakonih ali med-
narodnih sporazumih.

b7. ¢len
Uporabniki uveljavljajo zdravstveno varstvo pravi-
loma v splodnih ambulantah, obratnih ambulantah,
dispanzerjih ali drugih organizacijskih enotah zdrav-

stvenega doma.
Uporabniki prosto izbirajo zdravnika v zdravstve-

nem domu.
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Zdravnik, ki ga je uporabnik izbral, da ga stalno
zdravi je njegov izbrani zdravnik.

Zdravnik, ki ugotavlja zdravstveno stanje in pri—'

mere, ki opravitujejo delavee v zdruZenem delu do na-
domestila osebnega dohodka, je pristojni zdravnik. Pri-
stojnega zdravnika dolofijo organizacije zdruZenega
dela ali zdravstvena skupnost s sporazumi o svobodni
menjavi dela.

; 58. &len

Uporabniki imajo izjemoma pravico do zdravljenja
v tujini, v primerih, ko strokovni kolégij ustrezne klini-
ke ali inStituta ugatovi, da so v Jugoslaviji izérpane
moZnosti uspeSnega zdravljenja, z zdravljenjem v tu-
jini pa je utemeljeno pri¢akovati ozdravitev ali izbolj-
Sanje bolezenskega stanja oz. prepretitev nadaljnjega
slab3anja stanja.

59. &len

Uporabniki uveljavljajo pravice iz zdravstvenega
varstva na podlagi zdravsitvene izkaznice ali druge
listine, ki jo izda zdravstvena skupnost.

60. &len

Naéin in natanénejfe pogoje uveljavljanja pravic 1=
zdravstvenega varstva, denarnih nadomestil in povratii,
doloda poseben samoupravni sploini akt zdravstvene
skupnosti.

2 61. ¢len ;

Listo indikacij sprejme skupi&ina zdravstvene
skupnosti Slovenije na predlog svojega zdravsivenega
sveta s katero so opredeljeni pogoji za uveljavljanja
posameznih pravic iz zdravstvenega varstva.

Osnove list iz prvega odstavka so opredeljene v IL
poglavju tega samoupravnega sporazuma.

V. SOLIDARNOSTNO ZDRUZEVANJE SREDSTEV

62. &len

Sredstva za uresnifevanje pravic iz zdravstvenega
varsiva po tem sporazumu si uporabniki zagotavljajo:

— iz sredstev skupne porabe organizacij- zdruZene-
ga dela,

— s prispevki, dolotenimi po obsegu in visini v sa-
moupravnem sporazumu o temeljih plana,

— s sredstvi drugih samoupravnih interesnih skup-
nosti, krajevnih skupnosti in samoprispevki ob&anov,

— s prispevki uporabnikov k strofkom zdravstve-
nega varstva (pariicipacija),

— s popolnim placilom uporabnikov za posamezno
zdravstveno storitev.

63. élen
S sredstvi iz &istega dohodka, i1zlotenimi v sklad
skupne porabe, si delavei v temeljnih organizacijah
zdruzenega dela in delovnih skupnostih z neposredno
menjavo dela zagotavijajo zdravstveno varstvo, ki je
njihov posebni interes, ali si zagotavljajo zdravstveno
varstvo izven programa zdravstivene skupnosti.

64. &len

Z zdruZevanjem sredstev, zbranih po prispevni
stopnji, doloeni s samoupravnim sporazumom o feme-
ljih plana zdravstvene skupnosti, si uporabniki zago-
tavljajo pravice iz zdravstvenega varstva, dolotene v
9. ¢lenu tega sporazuma in denarna nadomestila ter
povracila.

65. ¢len

Pravice iz zdravstvenega varstva, ki si jih upo-
rabniki z zdruzenimi sredstvi po samoupravnem spora-

zumu o temeljih planov v zdravstveni skupnosti ne mo~
rejo zagotoviti v potrebnem obsegu, si zagotavljajo s
solidarnostjo v Regionalni zdravstveni skupnosti Ravne
na Koroskem in Zdravstveni skupnosti Slovenije.

66. élen

Uporabniki si s solidarnostnim zdruzevanjem sred-
stev - v Regionalni zdravstveni skupnosti Ravne na
KoroSkem zagotavljajo enako raven zdravstvenega var-
stva do vidine 75 % programa izrafunanega na podlagi
srednjih kadrovskih normativov in srednjega normati-
va posteljnega fonda bolnidnic in druge oblike zdrav-
stvenega varstva ter socialne varnosti (denarne dajat-
ve) do viSine 75 %.. ;

Za izvajanje programa iz prvega odstavka tega
¢lena uporabniki dogovorijo enotno prispevno stopnjo
iz bruto osebnega dohodka in enotni ustrezni delez
prispevkov za zdravstveno varstvo kmetov in upokojen-
cev.

Obé¢inske zdravstvene skupnosti, ki z lastnimi do-
hodki po drugem odstavku tega ¢lena ne pokrivajo
vrednosti programa 1z prvega odstavka tega ¢&lena,
prejmejo solidarnostna sredstva, prispevajo pa tiste
obéinske zdravstvene skupnosti, ki dosegajo viSje do-
hodke po drugem odstavku tega &lena, kot zna3a vred-
nost njihovega programa iz prvega odstavka tega ¢lena.

Metodologijo in kazalce za izraéun solidarnostnih
sredstev iz tega ¢lena sprejmejo skup$éine obéinskih
zdravstvenih skupnosti skupaj z aneksi za financiranje
programov za tekole leto.

67. ¢len

Uporabniki si £ solidarnostnim zdruZevanjem sred-
stev v Zdravstveni skupnosti Slovenije zagotavljajo
tiste pravice iz zdravstvenega varstva, ki so takega
pomena, da si njithovo uresnidevanje jaméijo z med-
sebojno solidarnostjo ne glede na dohedkovne moznosti
v posamezni obéini.

Vrste pravie, ki se zagotavljajo s tako zdruZenimi
sredstvi, dolodijo zdravstvene skupnosti s samouprav-
nim sporazumom o pravicah in obveznostih iz enotnega
programa zdravstvenega varstva v SR Sloveniji.

68. &len _
Uporabniki zdruZujejo v Zdravstveni skupnosti

Slovenije tudi sredstva za naloge skupnega in splos-

nega pomena, opredeljene v skupnem programu ob-

tinskih zdravstvenih skupnosti v SR Sloveniji.
Uporabniki prav tako zdruZujejo sredstva v Zdrav-
stveni skupnosti Slovenije za nepredvidene rizike v
primeru veéje elementarne nesrece, epidemije, nalez-
ljive bolezni in drugih mnoZiénih obolenj ali posSkodb.
* Samoupravni sporazum o skupnih nalogah pri ures-
nitevanju temeljev planov zdravstvenih skupnosti v
SR Sloveeiji dolofa nacdin in pogoje solidarnostnega
zdruZevanja in delitev sredstev v Zdravstveni skupnosti
Slovenije.
' 89. élen

" Pravice uporabnikov, ki jih kot svoj interes ures-
nitujejo tudi v drugih samoupravnih interesnih skup-
nostih ali krajevnih skupnostih se zagotavljajo z zdru-
Zevanjem sredstev teh skupnosti, zdravstvene skupnosti
in ob&anov samih. 2

70. ¢len

Del sredstev za zdravstveno varstvo prispevajo tudi
uporabniki s prispevkom k strofkom zdravstvenega
varstva in pladili za posamezne zdravstvene storitve.
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VI. USKLAJEVANJE OBSEGA PRAVIC
Z DOHODKOVNIMI MOZNOSTMI

T71. &len

Zdravstvena skupnbst spremlja uresnievanje pra-
vic iz tega sporazuma in jih na podlagi samoupravnega
sporazuma o temeljih plana vsake tri mesece usklajuje
s svojimi dohodkovnimi moZnostmi,

: 72. &len

Ce dohodkovne mozZnosti zdrayvstvene skupnosti z
razpoloZljivimi sredstvi ne zagotavljajo uresnifevanja
pravic iz zdravstvenega varstva po tem sporazumu,
zdravstvena skupnost ustavi ali skr&i obseg investicij-
skih vlaganj, razen tistih, za katere je vpeljan samo-
prispevek obéanov, nato pa skréi ali zaostri merila
uveljavljanja pravic iz 9. ¢lena tega sporazuma in sicer:

— nadaljevanje bolnisni¢nega zdravljenja v narav-
nih zdravilis¢ih, ¢e ne gre za nujno zdravilisko zdrav-
ljenje udeleZencev NOB,

— resevalne prevoze,

.= zdravila,

— snemna in fiksna zobno-protetitna aela

— gpecialisti¢no zdravljenje,

— druge pravice iz zdravstvenega varstva.

Zdravstvena skupnost lahko zaradi ohranitve enake
ravni zdravstvenega varstva namesto ukrepov iz prejs-
njega odstavka predlaga delavcem in drugim delovnim
ljudem zdruZevanje sredstev nad dogovorjenim obse-
gom, e gospodarska gibanja to dovoljujejo ali samo-
prispevek uporabnikov.

VII. OBVEZNOSTI UPORABNIKOV
OB UVELJAVLJANJU ZDRAVSTVENEGA
VARSTVA

73. ¢len

2 namenom, da se zajamcijo dopolnilna sredstva za
izvajanje zdravstvenega varstva, da se uravnava go-
spodarna potrosnja na pgirod¢ju zdravstvene dejavnosti
v druZbeno dogovorjenih mejah in odvrafa pretirano in
neucinkovito uveljavljanje doloéenih oblik zdravstve-
nega varstva, zagotovi obveic¢enost o vrednosti zdrav-
stvenih storitev in doseZe vzgojni uéinek ob dolini
skrbi za lastno zdravje, dolodajo uporabniki nekatere
oblike zdravstvenega varstva za katere neposredno pri-
spevajo del stroSkov.

Delavei lahko v temeljnih organizacijah zdruZene-
ga dela iz sredstev sklada skupne porabe zagotavljajo
povradilo prispevkov k stroskom zdravstvenega wvar-
stva.

Uporabniki opredelijo tudi tiste oblike zdravstve=
nega varstva, ki so tako malo pomembne za zdravje, da
jih plata uporabnik v celoti sam.

74. ¢len
Zdravstvene storilve v zvezi z ugotavljanjem
zdravstvenega stanja (zdravstvene sposobnosti ali

zmanjsane zdravsivene sposobnosti), kar je dolZnost
obéanov po posebnih predpisih (zdravilika potrdila: za
voznike motornih vozil, zaradi odhoda v tujino, zaradi
uveljavljanja zahtevkov iz zavarovanja pri zavaroval-
nih skupnostih itd.), plag':ajo uporabniki v celoti sami.

Uporabniki pla¢ajo v celot: stroske za nabavo no-
vih protetiénih, ortoti¢nih in ortopedskih pripomodkov,
za ofala in druge ofesne pripomotke ter za sludni in
ortodontski aparat, &e so predhodnega izgubili ali ga iz
malomarnostl pred iztekom trajnostne dobe pofkodo-
vali, da je postal neuporaben.

75. ¢len

Ob uveljavljanju posameznih oblik zdravstvenega
varstva prispevajo uporabniki del stroskov za naslednje
zdravstvene storitve, zdravila in pripomocke:

1, za prvi kurativni pregled v sploénih in obratnih
ambulantah ter dispanzerjih v zvezi s posameznim pri-
merom zdravljenja, :

2. za prvi obisk zdravnika na domu, ki je opravljen
na zahtevo uporabnika ali njegovih svojcev,

3. za zobozdravsivene storityve ter pripomocke, in
sicer:

— za prvi pregled pri stomatologu-specialistu,

— za vsako zalivko,

— za polno kovinsko prevleko,

— za vse druge prevleke,

— za inlay, nadzidek,

— za vsako krono (z zatitkom),

— za vsak ¢len v mostovni konstrukeiji,

— za vsako nadomestila fasete, cementiranje stare
prevleke, demontazo prevleke ali kron, oddelitev vmes-
nega ¢lena ali gredi,

— za zaCasno prevleko ali élen v zacasnem mo-
stitku,

— za gred, opornico ali jahag,

— za vsako totalno protezo,

— za vsako parcialno protezo,

— za vsako bazo kovinske proteze, dodatno k par-
cialni protezi, .

— za vsako zatasno protezo,

— za vsako reparaturo, prilagoditev stare proteze,
podlozitev ali reokluzijo,

4. za vsak prvi pregled pri zdravniku-specialistu z
napotnico zdravnika ali brez nje, e ta ni predpisana,

5. za vsak rtg. posnetek, tudi zob (za najveé 6 po-
snetkov pri snemanju) v ambulantah in dispanzerjih,

6. za prvi prevoz z resevalnimi vozili in posebnimi
prevoznimi sredstvi, ki ga potrdi zdravnik v zvezi s
posameznim primerom zdravljenja,

7. za zdravilo, pomoZni in sanitetni material ob
prevzemu v lekarni na recept,

8. za kontracepcijska sredstva, ki se nudijo upo=-
rabnikom v ambulantah in dispanzerjih,

9. za proteze, ortotitne pripomotke, aparat za eks
stenzije in prosto stoje¢i posteljni trapez,

10. za nepodloZene usnjene rokavice, estetske roka-
vice za protezo in navleke za krn po amputaciji,

11. za ortopedske &evlje,

12. za kilni pas,

13. za bergle,

14. za aparat za omogodanje glasnega govora,

15. na nemedicinski del oskrbe v bolnisnicah, spe-
cialnih zavodih, institutih ter naravnih zdravilii¢ih, pri
neprekinjeni oskrbi za najved 15 dni oziroma pri veé-
kratni oskrbi za najved 30 dni v koledarskem letu —
dnevno,

16. za otala,

17. za kontaktna stekla,

18. za ofesno protezo,

19. za ojadevalni slusni aparat.

Za prvi kurativni pregled po 1. toéki prejinjega
odstavka se 3teje yvsak prvi obisk pri zdravniku zaradi
zatetega zdravljenja in vsak prvi obisk zaradi novega
obolenja oziroma recidive, ko je bilo zdravljenje Ze
zakljuéeno.

Kadar je uporabnik napoten k razliénim speciali-
stom hkrati, oziroma &e ga napoti zdravnik specialist
k drugemu zdravniku specialistu, plaa uporabnik par-
ticipacijo le za prvi specialisti¢ni pregled.



St. 11 — 30. V. 1978

URADNI LIST SRS

Stran 1137

Med zdravila po 7. toZki prvega odstavka tega &lena
se Stejejo tudi oralna kontracepecijska sredstva in vsa
tista sredstva, ki se predpisujejo na recept.

V primeru utemeljenega uveljavljanja zdravstve-
nega varstva v tujini prispevajo uporabniki 40%s vred-
nosti zdravstvenih storitev in pripomotkov iz 3. totke
prvega odstavka ter zdravil iz 7. toéke prvega od-
stavka, kolikor mednarodni sporazumi ne dolofajo
drugate.

76. ¢len

Zneski participacije so dolo¢eni v listi prispevkov
uporabnikov k strofkom zdravstvenega varstva, ki je
sestavni del tega samoupravnega sporazuma.

Prispevki uporabnikov k strofkom po listi iz prvega
odstavka tega ¢lena se usklajujejo z gibanjem strofkov
zdravstvenega varstva.

77. &len

Uporabnik plaa prispevek k strofkom zdravstve-
nega varstva v visini, ki velja v kraju, kjer uveljavlja
zdravstveno varstvo.

78. ¢len

Kadar je cena zdravstvene storitve, zdravila ali pri-
pomoéka niZja od opredeljenega prispevka k strofkom
zanje, plata uporabnik le njihovo dejansko ceno.

79. &len

Pladila prispevka k stroskom za zdravstvene sto-
ritve, zdravila in pripomoéke s0 oproféeni:

a) v celoti

1. predZolski ter Zoloobvezni otroci; .

2. Solska mladina v srednjem usmerjenem izobra-
Zevanju ter redni Studentje;

3. borci NOB pred 9. 9. 1943 oziroma 13. 10. 1943,
vojaski invalidi, imetniki »partizanske spomeniceé 1941k,
borci Spanske revolucionarne vojne 1836—1939, narodni
heroji, odlikovanei z redom Karadjordjeve zvezde z
meci, z redom Belega orla z meéi in zlato medaljo Obi-
liéa, borei za severno mejo v letih 1918 in 1919 ter
slovenski vojni debrovoljei iz vojn 1912 in 1918;

4, uzivalei stalnih druzbenih denarnih pormoéi ter
njihovi oZji druzinski €élani, ki jih prezivljajo;

5. upokojenci z varstvenim dodatkom in njihovi
ozji druzinski ¢élani, ki jih prezivljajo;

6. obtani, ki se zaradi prirojenih telesnih nepra-
vilnosti ali trajne dusevne bolezni ali drugega obolenja
niso mogli usposobiti za delo in delovni invalidi, pri
katerih je po posebnih predpisih ugotovljena najmanj
70 %0 telesna okvara;

7. kmetje, ki jim pristojni organ odpise davéno ob-
veznost in jih zdravstvena skupnost oprosti prispevka
za zdravstveno varstvo,

8. zaCasno nezaposlene osebe, prijavljene pri skup-
nosti za zaposlovanje in njihovi nepreskrbljeni ozji
druZzinski ¢lani, ki jih preZivljajo;

9. obtani, za katere ob¢inska zdravstvena skupnost
ugotovi, da ne morejo prispevati k strofkom zdrav-
stvenega varsiva,

10. delavei za zdravsivene storitve, zdravila in pri-
pomocke, kt jih uveljavljajo zaradi posledic nesre¢ ne-
posredno na delu in poklicnih bolezni;

b) deloma oproS¢eni (le za nekatere oblike zdrav-
stvenega varstva):

1. Zenske med nosetnostjo, porodom ter materin-
stvom do dokonfanega 6. meseca ofrokove starosti in
v zvezi s kontracepcijo, kadar uveljavljajo pravico iz
6. ¢lena samoupravnega sporazuma o pravicah in ob-
veznostih iz enotnega programa zdravstvenega varstva
v SR Sloveniji, in sicer za:

— kurativne preglede v dispanzerjih za Zene:

— bolnisni¢no varstve v zvezi s porodom;

2. Borci NOB, ki imajo &as udelezbe v vojni ali ¢as
aktivnega in organiziranega dela NOB priznan v dvoj-
néem trajanju najmanj od 1. 1. 1945 do 15. 5. 1945 za:

— zdravila ob prevzemu v lekarni na recept;

~— kurativnhe zdravniike preglede v dispanz.erjih
za borce ali splosnih ambulantah;

— zdravili§ko zdravljenje;

3. obé&ani, kadar zbolijo ter se zdravijo za katero iz-
med nalezljivih bolezni v smislu 3. &lena sporazuma
o pravicah in obveznostih iz enotnega programa zdrav=
stvenega varstva v SR Sloveniji, .

in sicer za:

— posebne prevoze, ki se zahtevajo po predpisih ¢
zatiranju nalezljivih bolezni,

— zdravila,

— zdravljenje v bolnisnicah;

4. obéani, kadar zbolijo in se zdravijo zaradi ra-
kastih obolenj, sladkorne bolezni, misi¢nih in Zivéno-.
misiénih obolenj ter dufevnih bolezni v smislu 7. in
8. &lena sporazuma o pravicah in obveznostih iz enot-
nega programa zdravstvenega varstva v SR Sloveniji,
in sicer:

— za prevoze z reSevalnimi vozili, ki jih odobri
zdravnik,

— za zdravila,

— za zdravljenje v bolnidnicah;

5. ob&ani, ki so stari nad 70 let za:

— zdravila ob prevzemu v lekarni na recept,

— prve kurativne preglede v splo$nih ambulantah
in dispanzerjih. ;

80. ¢len

Uporabniki opredeljujejo naslednje oblike zdrav-
stvénega varstva, ki jih placajo v celoti sami:

1. vsak neopraviten obisk zdravnika na domu, ki
je opravljen re zahtevo uporabnika ali njegovih svoj=
cev;

2. vsak pregled pri zdravmku—specmllstu brez na-
potnice zdravnika, ¢e je ta sicer predpisana;

3. vsak prevoz z refevalnim vozilom ali posebnim
prevoznim sredstvom, ki je opravljen na zahtevo upo-
rabnika, pa ga zdravnik ne odobri;

4. olala za osebe po dopolnjenem 15. letu starosti,
ki se ne Solajo ali redno ne 3tudirajo oz. po 26. letu
starosti;

5. lasuljo zaradi moéneje izraZene trajne pleSavosti,
ki ni traumatskega izvora;

8. ojatevalni aparat za sluh za osebe po dopolnje-
nem 15, letu starosti, ki se ne 5olajo ali redno ne Etu-
dirajo oz. po 26. letu starosti, ¢e jim ni nujno potre-
ben za opravljanje poklica;

7. zdravljenje akutnega opoja z alkoholom zaradi
iztreznitve;

8. neobvezna cepljenja;

9. kozmetitne operacije; ki niso v zvezi s pred-
hodno boleznijo ali poskodbo.

Uporabniki platajo v celoti sami tudi tiste zdrav-
stvene storitve, zdravila in pripomocke v okviru pra-
vic iz zdravstvenega varstva, opredeljenih v 4. élenu
tega sporazuma, za katere se ne zdruzujejo sredstva niti
v organizaciji zdruZenega dela, niti v zdravstveni skup-
nosti, kakor tudi, ¢e ne uveljavljajo zdravstvenega var-
stva pod pogojl in na nadin kot to dolota samoupravni
splosni akt zdravstvene skupnosti.
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VIII. NADZOR NAD URESNICEVANJEM PRAVIC
IN OBVEZNOSTI

81. ¢len
Uporabniki izvajajo v zdravstveni skupnosti samo-
upravni, strokovni in finanéni nadzor nad uveljavlja-
njem pravic iz zdravstvenega varstva, dolotenih s tem
sporazumom ter nad uporabo zdruZenih sredstev za
uresnid¢evanje teh pravic.

82, &len

. Samoupravni nadzor opravlja odbor samouprav-
nega nadzora zdravstvene skupnosti.

Strokovni nadzor nad uveljavljanjem pravic iz tega
sporazuma opravlja posebna strokovna komisija, ki jo
imenuje skupifina zdravstvene skupnosti.

Finanéni nadzor nad uporabo sredstev zdravstvene
skupnosti opravlja poleg organa samoupravnega nad-

zora tudi komisija za menjavo dela pri zdravstveni -

skupnosti.
Nadzorni organi porotajo skupséini skupnosti o
svojih ugotovitvah najmanj enkrat letno.

83. ¢len
Posebna strokovna komisija nadzira zlasti:
~ — upravitenost uveljavljanja pravic, kadar to
predlaga odbor samoupravnega nadzora ali organizacije
zdruZenega dela, s
— nacin dela posamezne zdravstvene organizacije
zdruZenega dela, njene organizacijske enote ali zdrav-
nika, kadar uporabniki ugovarjajo ali dajejo nanj
pripombe. -
84, Clen
Zdravstvena skupnost ali organizacije zdruZenega
dela z njenega obmodéja izvajajo organiziran nadzor
nad zadrZanostmi od dela, ki so pravice po tem spo-
razumu, da se onemogodijo zlorabe in neopravi¢eno
prejemanje nadomestil osebnega dohodka.
O oblikah in nac¢inu izvajanja nadzora se dogovo-
rijo zdravstvena skupnost in organizacije zdruZenega
dela.

IX, EVIDENCE S PODROCJA ZDRAVSTVENEGA
VARSTVA

85. E!en_

Zdravstvena skupnost se v sporazumu o svobodni
menjavi dela dogovori z izvajalei zdravstvenega var-
stva za tako evidenco, ki omogoca tekole spremljanje
uveljavljanja pravic iz zdravstvenega varstva.

Dogovorjena evidenca je podlaga za planiranje
zdravstvenega varstva in za zdruZevanje potrebnih
sredstev, namenjenih uresni¢evanju teh pravie, kakor
tudi za nadzor nad njihovim uveljavljanjem.

86. ¢len

Iz evidence zdravstvenih storitev mora biti razvid-
na:

1. oblika zdravstvenega varstva:

— za vrste pravic in storitev, ki jih uporabniki
uresnidujejo pred Zdravstvene skupnosti Slovenije,

— za vrste pravic in storitev, ki jih uporabniki
uresnid¢ujejo prek oblinske in regionalne zdravsivene
skupnosti.

2. koligina:

— &tevilo pregledov,

— Stevilo storitev (F oz. KA-F),
= &tevilo novih primerov in Stevilo oskrbnih dni
pri bomiSniénem in zdraviliSkem zdravljenju,

— Stevilo pregledov in storitev zobnega zdravlje-
nja in Stevilo zobno proteti¢énih del,

— Stevilo in vrsta ortopedskih, ofesnih in slusnih
pripomockov.

3. vrednost:

— storitev (F oz. KA-F),

— logeno za medicinski in nemedicinski del oskrb-
nega dne pri bolniSni¢nem in zdraviliSkem zdravljenju,

— posebej zaraéunljivi material, draga zdravila in
tuje storitve,

— ortopedskih, oesnih in slusnih pripomog&kov po
dogovorjenih cenah.

87. &len

Izvajalei zdravstvenega varstva morajo v obrafunu
zdravstvenih storitev zdravstveni skupnosti prikazati
tudi prispevek uporabnikov k stroskom zdravstvenega
varstva.

Kadar uporabniki prispevajo k strofkom zdrav-
stvenih storitev, morajo izvajalci zdravstvenega wvar-
stva vrotiti obradun storitve tudi uporabniku. Bol-
niSnice, zdravilis¢a in inStituti morajo v wsakem pri-
meru uporabniku vroéiti obvestilo o stroskih zdravlje-
nja. Iz obvestila morajo biti razvidni strofki zdravlje-
nja po koli¢ini in vrednosti fer prispevek uporabnika
k stroSkom:.

Izvajalei zdravstvenega varstva morajo voditi evi-
denco o pladilu prispevkov uporabnikov k strofkom
zdravstvenega varstva.

X, PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

88. &len

Do spremembe sistema zbiranja sredstev za zdrav-
stveno varstvo se uporablja zakon o uporabi predpi-
sov in o reSevanju kolizij med republiskimi oz. pokra-
jinskimi zakoni na podro&ju davkov, prispevkov in taks
(Ur. 1, SFRJ, &t. 36/75 in 33/76).

89. ¢len

Dokler skupséina zdravstvene skupnosti Slovenije
ne bo opredelila indikacij za zdravilisko zdravljenje,
slugne aparate, protetiéna in ortoti¢na sredstva, ofesne
pripomoéke in zobno-protetitna dela s standardi za
materiale in najkrajS$imi roki uporabnosti posameznih
pripomockov, se za¢asno uporabljajo:

— pravilnik o pogojih in nac¢inu podiljanja zava-
rovanih oseb na zdravljenje v naravna zdravili¥¢a (Ur.
1. SRS, &t. 29/72);

— pravilnik o wvrstah, indikacijah, standardih za
materiale in o rokih trajanja slusnih pripomockov in
pripomo¢kov za omogocanje glasnega govora (Ur. L
SRS, 5t. 1/71);

— pravilnik o vrstah, indikacijah, standardih za
material in o rokih ftrajanja za protetiéna in orto-
titna sredstva in sanitarne priprave (Ur. 1. SRS, 5t.
1/71);

— pravilnik o vrstah, indikacijah, standardih za
material in o rokih trajanja oéesnih pripomockov (Ur.
1. SRS, &t. 1/71); ,

— pravilnik o vrstah, indikacijah, st?ndardih za
material in o rokih trajanja za zobno protetiéno po-
moé in o protetiénih sredstvih (Ur. 1. SRS, st. 1/71).

90. &len

Pravico uporabnikov do zdravil in kontracepcijskih
sredstev ureja do nadaljnjega pravilnik o predpisova-
nju in izdajanju zdravil ter o evidenci (Ur. 1. SFRJ, st
58/73) v zvezi s pravilnikom o predpisovanju, izdajanju
in plafevanju zdravil, ki se predpisujejo v breme skup-
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nosti zdravstvenega zavarovanja v SR Sloveniji (Ur. L
SRS, it. 2/74). ;

Indikacije za dietetiéne preparate opredeli skup-
&Cina zdravstvene skupnosti Slovenije na predlog svoje-
ga zdravstvenega sveta.

91. tlen

Uporabniki, ki na dan, ko se za¢ne uporabljati ta
samoupravni sporazum, uzivajo pravice do zdravstve-
nega varstva, pridobljene po predpisih, ki so wveljali
do tega dne, uzivajo od tega dne dalje te pravice po
dolo¢ilih tega samoupravnega sporazuma, e je to zanje
ugodnejfe, sicer pa po dosedanjih predpisih. Enako
velja za Ze dospele pravice, ki Se niso bile uresnicene.

92. ¢len
Uporabniki, ki po dolotilih tega samoupravnega
sporazuma ne izpolnjujejo ve¢ predpisanih pogojev za
pravice, ki so jim bile priznane po prejinjih predpisih,
nadaljujejo z uzivanjem teh pravic, kakor in dokler iz-
polnjujejo pogoje, predpisane s tem sporazumom.

93. &len

Skupéitina zdravstvene skupnosti najkasneje v 6
mesecih od dneva uveljavilve lega sporazuma sprejme
samoupravne sploine akte, ki so potrebni za njegovo
izvajanje.

Dokler ne bodo sprejeti akti iz prvega odstavka te-
ga ¢lena, se glede opredelitve osnove za nadomestila

osebnega dohodka uporabljajo ustrezna dolo¢ila samo-

upravnega sporazuma o0 najmanjSem. obveznem obsegu
zdravstvenega varstva v SR Sloveniji (Ur. 1. SRS, st.
1/78).

' 94. ¢len

Ta sporazum zaéne veljati, ko ga sprejme skupécina
zdravstvene skupnosti po delegatih v zboru uporabni-
kov in zboru izvajalcev in se objavi v Uradnem glasilu,
uporablja pa se od 1. 5. 1978. .

95. ¢len

Z dnem, ko se zafne uporabljati ta sporazum, pre=-
neha veljati samoupravni sporazum o najmanjSem ob-
veznem obsegu zdravstvenega varstva v SR Sloveniji,
razen doloéb, ki opredeljujejo osnovo za nadomestilo
osebnega dohodka, in sarhoupravni sporazum o vrstah
in obsegu pravic iz neposrednega zdravstvenega var-
stva o pravicah iz zdravstvenega zavarovanja.

St. 01-02-1/78

Ob¢inska zdravstvena skupnost
Dravograd
Predsednik skup&tine
Ivan Pikl 1. r.
Obéinska zdravstvena skupnost
Mozirje
Predsednik skupitine
Vili Platoviek 1. r.
Obcinska zdravstvena skupnost
Radlje ob Dravi
Predsednik skupsiéine
Ivan Hajne L r.
Obéinska zdravstvena skupnost
Ravne na Koroskem
Predsednik skupséine
Joze TrokZar 1. r.
Obéinska zdravstvena skupnost
Slovenj Gradec
Predsednik skupigine
Ivo Sisernik L r.

LISTA PRISPEVEOV
UPORABNIKOV K STROSKOM ZDRAVSTVENIH
STORITEV, ZDRAVIL IN PRIPOMOCKOV

Uporabniki zdravstvenega varstva prispevajo k
stroSkom za naslednje zdravstvene storitve, zdravila in
pripomocke sledete zneske:

[
1. za prvi kurativni pregled v sploinih in obrat-
nih ambulantah ter dispanzerjih v zvezi s po-
sameznim primerom zdravlienja 20
2. za prvi obisk zdravnika na domu, ki je oprav-
ljen na zahtevo uporabnika ali njegovih svoj=-

cey 60
3. za zobozdravstvene storitve ter pripomotke, in

sicer:

— za prvi pregled pri stomatologu-specialistu 20
— za vsako zalivko 20
— za polno kovinsko prevleko 150
— za vse druge previeke 180
— za inlay, nazidek ; 100
— za vsako krono (z zatitkom) 220
— za vsak Clen v mostovni konstrukeiji 100

— za vsako nadomestilo fasete, cementiranje
stare prevleke, demontaZo prevleke ali kron,

oddelitev vmesnega ¢lena ali gredi 35
— za zacasno previeko ali élen v zafasnem

mostic¢ku : )
— za gred, opornico ali jaha¢ 120
— za vsako totalno protezo 320
~—za vsako parcialno protezo 400
— za vsako bazo kovinske proteze, dodatno k
parcialni protezi 350
— za vsako zacasno protezo 300
— za vsako reparaluro, prilagoditev stare pro-

teze, podloZitev ali reokluzijo : 50

4, za vsak prvi pregled pri zdravniku-specialistu
z napotnico zdravnika ali brez nje, ¢e ta ni
predpisana } 50
5. za vsak rtg. posnetek, tudi zob (za najveé 6
posnetkov pri snemanju) v ambulantah in dis-
panzerjih 5
6. za prvi prevoz z resevalnimi vozili in poseb-
nimi prevoznimi sredstvi, ki ga potrdi zdravnik
v zvezi § posameznim primerom zdravljenja @ 60
7. za zdravilo, pomozni in sanitetni material ob

prevzemu v lekarni na recept 15
8. za kontracepcijska sredstva, ki se nudijo upo-
rabnikom v ambulantah in-dispanzerjih 100

9. za proteze, ortotiéne pripomoéke, aparat za
ekstenzije in prosto stojeCi posteljni trapez 150

10. za nepodloZene usnjene rokavice, estetske ro-
kavice za protezo in navleke za krn po ampu-

taciji 150
11. za ortopedske &evlje 300
12. za kilni pas 150
13. za bergle 20
14. za aparat za omogotanje glasnega govora 200

15. za nemedicinski del oskrbe v bolniSnicah, spe-
cialnih zavodih, inStitutih ter naravnih zdra-
vilid¢ih, pri neprekinjeni oskrbi za najve& 15
dni oziroma pri vetkratni oskrbi za najveé 30

dni v koledarskem letu — dnevno 30
16. za ocala 40
17. za kontaktna stekla 90
18. za ofesno protezo 100

19. za ojadevalni sluni aparat 150

|
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ORGANI IN ORGANIZACIJE V OBCINI

762,

Na podlagi 5. in 6. ¢lena druZbenega dogovora o
izgradnji in financiranju kulturnega doma Ivan Can-
kar na Trgu revolucije v Ljubljani (Uradni list SRS,
&t. 2/78) sklenejo delavci in obéani, ki z osebnim delom
z lastnimi sredstvi opravljajo gospedarsko ali drugo
dejavnost, in imajo stalno prebivaliite na obmodju
ljubljanskih ob€in

SAMOUPRAVNI SPORAZUM

o zdruZevanju sredstev za financiranje izgradnje
kulturnega doma Ivan Cankar v Ljubljani za obdobje
1978—1981

1. élen

S tem samoupravnim sporazumom se udeleZenci
dogovorijo o vidini in naéinu zbiranja sredstev v ob-
dobju 1978—1981, s katerimi naj se skupaj z zdruZe-
nimi sredstvi v SR Sloveniji zagotovi financiranje iz-
gradnje kulturnega doma Ivan Cankar.

2. ¢len

Za ta namen delavel v temeljnih organizacijaa
zdruzenega dela, v delownih skupnostih, delavei pri za-
sebnih delodajalcih ter obdani, ki z osebnim delom z
lastnimi sredsfvi opravljajo gospodarsko ali drugo de-
javnost in se jim ugotavlja dohodek ter imajo stalno
prebivali3¢e na obmogju ljubljanskih obéin (v na-
daljnjem besedilu: zavezanci) zdruzujejo sredstva ta-
ko, da pladujejo prispevek iz osebnega dohodka (v na-
daljnjem besedilu: prispevek).

: 3. &len

Prispevke iz prejénjega ¢lena platujejo zavezana
od osnove, od katere platujejo davek od osebnega do-
hodka oziroma od osnove od katere platujejo prispev-
ke iz osebnega dohodka za financiranje programov sa-
moupravnih interesnih skupnosti s podroéja druZbe-
nih dejavnosti.

4, &len
Prispevek zavezancev obratunavajo in neposred-
no pladujejo organizacije — izplacevalei osebnih do-

hodkov in sicer ob dvigu sredstev za izplatilo osebnih
dohodkov, zasebni delodajalei pa v 7 dneh po izplagilu
osebnih dohodkov.
: 5. ¢len

Obé&ani, ki z osebnim delom z lastnimi sredstvi
opravljajo gospodarsko ali drugo dejavnost in se jim
ugotavlja dohodek, obratunavajo prispevek na podlagi
osnove za preteklo leto in ga vpladujejo sami dvakrat
letno (v mesecu maju in oktobru).

6. &len
Prispevek za leto 1978 se pladuje po stopnji 0,45
od osnove.

Prispevne stopnje za naslednja leta se dolo®l z
aneksom Kk temu sporazumu.

7. tlen

Organizacije — izplacevalei osebnih dohodkov ob-
ratunajo in. plafajo prispevek skupaj s prispevki, ki
se v okviru zbirne stopnje pladujejo samoupravnim in-

teresnim skupnostim druzbenih dejavnostl po naéelu
stalnega prebivaliita.

8. ¢len

Sredstva, zbrana s prispevki se usmerjajo na po-
seben rafun pri Kulturnem domu Ivan Cankar v usta-
navljanju in se platujejo po navodilin SDK v Ljub-
ljani,

9. €len

Za spremljanje izvajanja tega sporazuma in za
nadzor nad namensko in druZbeno upravifeno upora-
bo zbranih sredstev v skladu z druZbenim dogovorom

" o izgradnji in financiranju kulturnega doma Ivan Can-

kar se ustanovi odbor udeleZencev. ’

V odboru udelezencev delegirajo zbori zdruZenega
dela skupitin Ljubljanskih ob&in in mesta Ljubljane
po 2 &lana.

10. ¢len

Qdbor udeleZencev iz prejinjega &lena mora poro-
¢ati udeleZzencem o izvajanju druzbenega dogovord in
tega sporazuma najmanj enkrat letno.

11. ¢len

Sporazum zafne veljati, ko ga podpifejo poohla-
Z8eni predstavniki udeleZencev.

Evidenco podpisnikov vodijo izvrsni sveil skup-
3&in ljubljanskih obéin na obmodju mesta Ljubljane in
podruZnica SDK v Ljubljani.

12. &len

Ta samoupravni sperazum se objavi v Uradnem
listu SRS.

Ljubljana, dne 28. februarja 1978.

763.

Na podlagi 2. in 7. &lena zakona o samoprispevku
(Ur. list SRS, st. 3-8/73) ter na podlagi 183, &lena sta-
tuta obdine Ljubljana BeZigrad (Uradni list SRS, &t.
2/78), 173. &tlena statuta obtine Ljubljana Center (Urad-
ni list SRS, &t. 2/78), 187. ¢lena statuta ob&ine Ljubljana
Moste-Polje (Uradni list SRS, 5t. 2/78), 190, ¢lena statuta
obéine Ljubljana Sitka (Uradni list SRS, &t. 2/78), 175.
tlena statuta ob&ine Ljubljana Vi¢-Rudnik (Uradni list
SRS, 5t. 2/78) so skupiéine ljubljanskih obéin na sejah
zborov zdruZenega dela in zborov krajevnih skupnosti
in sicer Skupiéina obé¢ine Ljubljana BeZigrad, dne 23.
mareca 1978, Skupséina ob&ine Ljubljana Center, dne 23.
marca 1978, Skupidfina obéine Ljubljana Moste-Polje
dne 14, marca 1978, Skupdéina obéine Ljubljana Siska
dne 22. marca 1978 in Skup#fina obtine Ljubljana Vit-
Rudnik dne 21. marca 1978 sprejele

ODLOK

o spremémbah odloka o uvedbi samoprispevka
za sofinanciranje gradnje objektov druzbenega
standarda na obmo&ju ljubljanskih obéin

1. élen

V odloku o uvedbi samoprispevka za sofinanciranje
gradnje objektov druZbenega standarda na obmoéju
ljubljanskih obéin (Uradni list SRS, st. 30-1323/76) se v
10. &lenu doda nov drugi odstavek, ki se glasi-
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»Ne glede na dolo¢be prejinjega odstavka tega ¢le- Mestni®  Uparjeni Me3ani
na platujejo delovni ljudje in ob&ani od katastrskega mﬁam m:ﬁl%‘cau 13mupjl.':’-gayml
dohod_l::a iz kmetijske dejavnosti samoprispevek po din/m*  m¥Ydin/m* din/m?*
stopnji 0,4 %o<. 1. v gospodinjstvu za .
2. &len _kuhanje 3,95 26,35 12,23
V 2. tolki 11, &lena odloka se znesek 2.500 dinarjev . 2. v gospodinjstvu za '
nadomesti z zneskom »11.500 dinarjev«. kuhanje, pripravo tople
vode in delno ogrevanje 3,18 21,22 9,85
3. tlen g
3. v gospodinjstvu za
I‘g odlok zatne velja‘ti osmi dan po objavi v Urad- celotno oskrbo 1,81 12,10 5,62
szlr?e.hstu SRS, uporablja pa se: od 1. januarja 1978 4. za industrijo in
ostalo potrosnjo 3,156 20,96 9,73
St. 010-10/77
Ljubljana, dne 27. mareca 1978. II

Predsednik Skupséine obéine
Ljubljana BeZigrad
Janez Rigler L. r.
St. 420-5/76
Ljubljana, dne 27. marca 1978.

Predsednik Skupitine ob&ine
Ljubljana Center
Hugo KerZan 1. r,
St. 420-19/76-S
Ljubljana, dne 30. marca 1878.

Predsednik Skup3tine obtine
Ljubljana Moste-Polje
Marjan Moskric 1. r.
5t. 1-402-08/78
Ljubljana, dne 6. aprila 1978,

Predsednik Skupé&tine obéine
Ljubljana Siska
Stane Plemenitas, dipl. inZ. 1. r.
St. 420-3/78
Ljubljana, dne 21 marca 1978.

Predsednik Skupsdine obéine
Ljubljana Vi¢-Rudnik -
Yili Belit L r.

LIJUBLJANA

764.

Na podlagi 7. ¢lena druzbenega dogovora o zade-
vah skupnega odlofanja pri opravljanju komunalnih
dejavnosti posebnega druZbenega pomena na obmodju
ljubljanskih obé&in, 4. alinee 7. &lena samoupravnega
sporazuma o ustanovitvi Zveze komunalnih skupnosti
ljubljanskih obéin, 22, &lena statuta Zveze komunalnih
skupnosti na obmo¢ju ljubljanskih obgin ter po pred-
hodnem mnenju IS SML in obéinskih komunalnih
skupnosti je Skupéitina zveze komunalnih skupnosti na
obmo&ju ljubljanskih ob&in na 4. seji zbora uporab-
nikov in zbora izvajalcev dne 16. maja 1978 sprejela

SKLEP

o ceni plina iz omreZja, ki ga upravlja TOZD
Plinarna Ljubljana

1

TOZD Plinarna Ljubljana, se dolofi zmesna cena
plina iz omreZja, ki znasSa 0,5881 din/1000 Keal oz
2,47 din/m?/4200 Keal in cena plina iz omreZja, ki zna-
Sa za posamezne kategoriie potroinje:

TOZD Plinarna Ljubljana obrafunava potrofeni
plin po ceni iz I. totke tega sklepa od prvega nasled-
njega odcitka oziroma pavialnega obraftuna od dneva
uveljavitve tega sklepa.

III

S ceno iz totke I. tega sklepa mora TOZD Plinar-
ana Ljubljana zagotoviti sredstva za izvajanje spreje-
tega programa enostavne reprodukcije za leto 1978, ki
je sestavni del in osnova za korekcijo cen za leto 1978.

v

TOZD Plinarna Ljubljana mora sredstva amorti-
~acije namensko uporabljati predvsem za zamenjavo
in obnovo dotrajanih komunalnih objektov in naprav
v skladu s programom enosiavne reprodukcije za leto
1978.

v

TOZD Plinarna Ljubljana mora sredstva, za inve-
sticijsko vzdrZevanje osnovnih sredstev, priznana v
ceni namensko uporabljati izklju¢no za namene pred-
videne s programom investicijskega vzdrZevanja os~
novnih sredstev komunalnih dejavnosti posebnega
druZbenega pomena za leto 1978,

Vi

Z uveljavitvijo tega sklepa preneha veljati sklep
o soglasju k najvidjim cenam plina iz omreZja (Urad-
ni list SRS, &t. 20/76 z dne 17. 12, 1976).

* VII

Ta sklep za®ne veljati naslednji dan po objavi v
Uradnem listu SRS.
Predsednik
Zveze komunalnih skupnosti
na obmoé&ju
ljubljanskih obé&in

Janez Sluga, dipl. inZ. arh. L r

765,

"Na podlagi 7. &lena druZbenega dogovora o zade-
vah skupnega odlofanja pri opravljanju komunalnih
dejavnosti posebnega druZbenega pomena na obmodju
ljubljanskih ob&in, 4 alinee 7. &lena samoupravnega
sporazuma o ustanovitvi Zveze komunalnih skupnosti
ljubljanskih ob¢in, 22. ¢lena statuta Zveze komunalnih
skupnosti na obmodéju 1jubljanskih ob&in ter po pred-
hodnem mnenju IS SML in obé&inskih komunalnih
skupnosti je SkupStina zveze komunalnih skupnosti
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na obmo¢ju ljubljanskih obéin na 4. seji zbora uporab-
nikov in zbora izvajalcev dne 16. maja 1978 sprejela

SKLEP

0 ceni za potroSeno vodo iz omreZja, ki ga upravlja

TOZD Mestni vodovod

I

TOZD Mestni vodovod Ljubljana, se dolodi cena
za potroSeno vodo, ki znaSa 2,95 din/m?®.

1I

TOZD Mestni vodovod Ljubljana obrafunava po-
troSeno vodo po ceni iz I. totke tega sklepa od prvega
naslednjega odé&itka oziroma pavSalnega obraduna od
dneva uveljavitve tega sklepa.

III
S ceno iz totke I. tega sklepa mora TOZD Mestni
vodovod zagotoviti sredstva za izvajanje sprejetega
programa enostavne reprodukcije za leto 1978, ki je
sestavni del in osnova za korekcijo cen za leto 1978.

v
TOZD Mestni vodovod mora sredstva amortizaci-
je namensko uporabljati predvsem za zamenjavo in
obnovo dotrajanih komunalnih objektov in naprav v
skladu s programom enostavne reprodukecije za leto
1978.
v
TOZD Mestni vodovod mora sredstva, za investi-
cijsko vzdrZevanje osnovnih sredstev, priznana v ceni
namensko uporabljati izkljuéno za namene predvide-
ne s programom investicijskega vzdrZevanja osnovnih
sredstev komunalnih dejavnosti posebnega druZbe-
nega pomena za leto 1978.

VI
Z uveljavitvijo tega sklepa preneha veljati sklep
o soglasju k najvi3ji ceni za potrofeno vodo iz Mest-
nega vodovoda (Uradni list SRS, 5t. 29/1976 z dne 17.
12. 1976). 2
VII
Ta sklep zafne veljati naslednji dan po objavi v
Uradnem listu SRS.
Predsednik
Zveze komunalnih skupnosti
na obmoéju
ljubljanskih obéin
Janez Sluga, dipl. inZ arh. Lr.

766.

Na podlagi 7. ¢lena druZbenega dogovora o zade-
vah skupnega odlofanja pri opravljanju komunalnih
dejavnosti posebnega druZbenega pomena na obmogju
ljubljanskih obéin, 7. ¢lena samoupravnega sporazuma
o ustanovitvi Zveze komunalnih skupnosti na obmog&ju
ljubljanskih obéin, 22. ¢lena statuta Zveze komunalnih
skupnosti na obmo&ju ljubljanskih obéin ter po pred-
hodnem soglasju IS SML in obéinskih komunalnih
skupnosti, je Skup$¢ina Zveze komunalnih skupnosti
na 4. seji zbora uporabnikov in zbora izvajalcev dne
16. maja 1978 sprejela

SEKELEP \ 1
o ceni za odvoz smetli in odpadkov

I

Organizaciji zdruZenega dela »Komunalno podjet-
je Ljubljana«, TOZD Javna higiena se dolo¢i cena za
odvoz smeti in odpadkov v vidini din 0,54 meseéno od
m? tlorisne povriine za stanovanjske oz. poslovne pro-
store.

II

S ceno iz 1. totke tega sklepa mora temeljna or-
ganizacija zdruzenega dela:

— zagotovill izvajanje programa odvoza smeti in
odpadkov;

— zagotoviti sredstva za nabavo in vzdrZevanje
delovnih sredstev po programu;

— urediti in vzdrZevati centralng deponijo za od-
laganje smeti in odpadkov. Upravljanje oz. gospodar-
jenje saniranega, oz. delno saniranega centralnega od-
lagaliséa se uresnituje po nacelu soodlo¢anja v okviru
samoupravnih organov TOZD Javna higiena, komu-
nalnih skupnosti ob¢in in njihove zveze;

— zagotoviti dvakrat letno odvoz kosovnih odpad-

kov.
-III

Z uveljavitvijo tega sklepa preneha veljati sklep
o ceni za odvoz smeti in odpadkov (Uradni list SRS,
it. 24 z dne 20. 10. 1976).

IV

Ta sklep zaéne veljati naslednji dan po objavi v
Uradnem listu SRS, uporablja pa se od 1. junija 1978.
dalje.

Predsednik
Zveze komunalnih skupnosti
na obmodéju
ljubljanskih obgin
Janez Sluga, dipl. inZ. arh. L1,

767.

Na podlagi 7. ¢lena druZbenega dogovora o zade-
vah skupnega odlofanja pri opravljanju komunalnih
dejavnosti posebnega druZbenega pomena na obmoé&ju
ljubljanskih ob¢in, 4. alinee 7. ¢lena samoupravnega
sporazuma o ustanovitvi Zveze komunalnih skupnosti
ljubljanskih obéin, 22. élena statuta Zveze komunalnih
skupnosti na obmo&ju ljubljanskih obéin ter po pred-
hodnem mnenju IS SML in obCinskih komunalnih
skupnosti je Skupi¢ina zveze komunalnih skupnosti
na obmoéju ljubljanskih obéin na 4. seji zbora upo-
rabnikov in zbora izvajalcev dne 16. maja 1978 spre-
jela

.SKLEP

o0 ceni za uporabo kanalizacije na omreZju, ki ga
upravlja TOZD Kanalizacija Ljubljana

I

TOZD Kanalizacija Ljubljana, se dolofi cena za
uporabo kanalizacije, ki zna¥a 1,65din/m® potrofene
vode.

II

TOZD Kanalizacija Ljubljana obrafunava za upo-
rabo kanalizacije po ceni iz I. tofke tega sklepa od
prvega naslednjega od&itka oziroma pavialnega obra-
tuna od dneva uveljavitve tega sklepa.
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III
S ceno iz totke I. tega sklepa mora TOZD Kana-
lizacija zagotoviti sredstva za izvajanje sprejetega pro-
grama enostavne reprodukcije za leto 1978, ki je se-
stavni del in osnova za korekcijo cen za leto 1978.

v

TOZD Kanalizacija mora sredstva amortizacije
namensko uporabljati predvsem za zamenjavo in ob-
novo dotrajanih komunalnih objektov in naprav.v
skladu s programom enostavne reprodulicije za leto
1978.

v

TOZD Kanalizacija mora sredstva, za investicijsko
vzdrZzevanje osnovnih sredstev, priznana v ceni na-
mensko uporabljati izkljuéno za namene predvidene s
programom investicijskega vzdrievanja osnovnih sred-
stev komunalnih dejavnosti posebnega druZbenega po-
mena za leto 1978, .-

VA e

Z uveljavitvijo tega sklepa preneha veljati sklep
o soglasju k najvisji ceni za uporabo kanalizacije v
Ljubljani (Uradni list SRS, 5t. 29/1976 z dne 17. 12,
1976).

VIIL
Ta sklep zatne veljali naslednji dan po objavi v
Uradnem listu SRS.
Predsednik
Zveze komunalnih skupnosti
na obmoé&ju
ljubljanskin obé&in
Janez Sluga, dipl. inz. arh. Lr

768.

Na podlagi 7. ¢lena druZbenega dogovora o zade-
vah skupnega odlofanja pri opravljanju komunalnib
dejavnosti posebnega druZbenega pomena na obmodju
ljubljanskih obéin, 4. alinee 7. &élena samoupravnega
sporazuma o ustanovitvi Zveze komunalnih skupnosti
ljubljanskih obtin,.22. ¢lena statuta Zveze komunalnih
skupnosti na obmoéju ljubljanskih obéin ter po pred-
hodnem soglasju IS SML in obCinskih komunalnih
skupnostih je Skupifina Zveze komunalnih skupnosti
na obmoé&ju ljubljanskih ob&in na 4. seji zbora upo-
rabnikov in zbora izvajalcev dne 16. maja 1978 spre-
jela

SKLEP
o ceni za uporabo toplotne energije iz omreZja, ki ga
upravlja TOZD Komunalna energetika Ljubljana

I

TOZD Komunalna energetika Ljubljana, se doloéi
cena toplotne energije za ogrevanje prostorov in ogre-
vanje potroSene vode, ki zna3ajo:

1. Za potroinike s pavSalnim obracunom:

din/Geal
— popre¢na prodajna cena 332,15
— ogrevanje stanovanjskih prostorov 318.85
345,40

— ogrevanje poslovnih prostorov
— ogrevanje potrofene vode 60° za g0- gin/me
spodinjstva 20,00
— ogrevanje potroiene vode 60°C za os-
tale potrofinike . 25,80
2. Cena za potroSnike s toplotnimi Stevei — varia-

bilni stroski:

a) za porabljeno toplotno energijo po Steveu:

din/Geal
— povpreéna cena po Steveu 249,50
— ggrevanje stanov. prostorov 239,95
— pgrevanje poslovnih prostorov 259,20

— ogrevanje potroSene vode 60°C za go-

spodinjstva 223,35
oziroma 13,40
— ogrevanje potroSene vode 60°C za os-

tale potrosnike 289,30
oziroma 17,35
— ogrevanje stanovanjskih prostorov in

vode na 60°C za gospodinjstva 241,35
— ogrevanje poslovnih prostorov in vode

na 60°C za oslale potroZnike ' 262,85

b) Cena za priklju¢no moé — fiksri strodki:

— ogrevanje stanovanjskih prostorov dlnél::{wf
— brez priprave tople vode 162.612,90
— s pripravo tople vode’ 164.430,90
— ogrevanje poslovnih prostorov

— brez priprave tople vode 176.043,63
— s pripravo tople vode 179.576,38

Cena za pokljuéno moé — filesni stroski se obra-
cunavajo porabnikom mesetno, to je v dvanajstinah,

II

TOZD Komunalna energetika Ljubljana obraguna.
va toplotno energijo po ceni iz I. todke tega sklepa od
prvega naslednjega od@itka oziroma pav3alnega obra-
¢una od dneva uveljavitve tega sklepa.

III
S ceno iz tofke I. tega sklepa mora TOZD Komu-
nalna energetika Ljubljana zagotovili sredstva za iz~
vajanje sprejetega programa enostavne reprodukcije
za leto 1978, ki je sestavnl del in osnova za korekcijo
cen za leto 1978.
v
TOZD Komunalna energetika Ljubljana mora
srédstva amortizacije namensko uporabljati predvsem
za zamenjavo in obnove dotrajanih komunalnih ob-
jektov in naprav v skladu s programom enostavhe re-
produkcije za leto 1978.

v

TOZD Komunalna energetika Ljubljana mora
sredstva, za investicijsko vzdrZevanje osnovnih sred-
stev, priznana v ceni namensko uporabljati izkljuéno
za namene predvidene s programom investicijskega
vzdrzevanja osnovnih sredstev komunalnih dejavnosti
posebnega druZbenega pomena za leto 1978.

VI

Z uveljavitvijo tega sklepa prenehajo veljati sklep
o soglasju k najvi§jim cenam za uporabo toplote ener-
gije (Uradni list SRS, &t. 29/76), zaasni sklep o so-
glasju k najvisjim cenam za uporabo toplotne energije
(Uradni list SRS, 5t. 18/77) in sklep o najvijih cenah
za uporabo toplotne energije (Uradni list SRS, St
24/77).

VII 3

Ta sklep zaéne veljati naslednji dan po objavi v
Uradnem listu SRS.
Predsednik skupscine
Zveze komunalnih skupnosti
na obmotju .
ljubljanskih ob&in
Janez Sluga, dipl. ini arh. Lr
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769.

Na podlagi 7. ¢lena druzbenega -dogovora o zade-
vah skupnega odloéanja pri opravljanju komunalnih
dejavnosti posebnega druzbenega pomena na obmoéju
ljubljanskih obéin, 7. ¢lena samoupravnega sporazuma
o ustanovitvi Zveze komunalnih skupnosti na obmogju
ljubljanskih obéin, 22. ¢lena statuta Zveze komunalnih
skupnosti na obmotju ljubljanskih obéin ter predhod-
nega soglasja IS SML in obginskih komunalnih skup-
nosti je Skups¢ina Zveze komunalnih skupnosti na 4.
sejl zbora uporabnikov in zbora izvajalcev dne 16. ma-
ja 1978 sprejela

SKELEP
o eeni za prevoz poinikov v javnem mestnem prometu

I

SOZD SAP — VIATOR, DO Ljubljanski potniski
promet, TOZD — Mestni potniski promet, se doloti ce-
na za prevoz potnikov v javnem mestnem prometu na
vseh progah in sicer: din

a) priloZnostna vozovnica — 3,50
plaéilo v gotovini

b) cena Zetona za eno voinjo

(vozovnica kupljena v predprodaji) 3,0t
c) priloZznostna vozovnica s popustom
(v gotovini) 1,70
¢) kos priljage 3,50 ali
Zeton
— prevoz Zivali (psi, macki) 3,60 ali
Zeton
d) mesetna dijaska vozovnica
~— omejena na relacijo 75,00
e) mesetna dijaika vozovnica
- za vse proge 150,00
f) mesedna delavska vozovnica
— omejena na relacijo 170,00
g) meseéna delavska vozovnica
~ ZA VSe proge 340,00
. h) mesefna vozovnica za vse proge
- (prenosna) 450,00
i) letna vozovnica za vse proge
(prenosna) 4.500,00

Brezplatne vozovnice in vozovnice s popustom da-
je javni potniSki promet za naslednje vrste ob&anov:

a) brezplaten prevoz:

— narodni heroji,

— nosilei partizanske spomenice 1941,

— Spanski borei,

— vojni vojaski invalidi z nad 609 invalidnosti,

— civilni invalidi vojne z nad 60°%s invalidnosti,

— borei za severno mejo (Maistrovi borci),

— slovenski vojni dobrovoljei 1912—1918 (Solun-
ski borgj),

— slepi s spremljevalcem,

— otroci do 4. leta starosti,

— zmerno in teZko duSevno nezadostno razyite
oscbe ssspremljevalcem.

— delavei TOZD Mestni potniski promet,

— upokojenci, ki so v TOZD Mestni potniski pro-
met izpolnjli 20 let delovne dobe in blll upokojeni iz
TOZD Mestni potniski promet;

b} priloZnostna vozovnica s popustom:

— voini i civilni vojaéki invalidi z 20—609/p in-
validnosti, :

— otroci od 4. do 10 leta starosti.

Iit

V nofnem ¢&asu se cene vozovnicam povedajo za
100 %o.

Za notni Cas velja:

— ob delavnikih od 00,00 do 04,00 ure -

— ob nedeljah in praznikih od 00,00 do 05,00 ure.

Obcani, ki imajo brezplacén prevoz iz tocke II a)
1ega gklepa imajo prosto voZnjo tudi v nofnem é&asu.

v
Kriteriji izdaje in veljavnosti mese¢nih vozovnie:
1. Za delavske meseéne vozovnice:
— redna zaposlitev — potrdilo,
— pravica do vozZnje ni prenosljiva.
2, Za dijaske meselne vozovnice:
— reden dijak ali Student — potrdilo,
— pravica do voZnje ni prenosljiva,
— Eas;)vne omejitve:
a) ne velja med 24 in 5 uro,
b) ne velja v mesecu juliju in avgustu.

v

Dosedanji Zeton, kupljen za 2 din, ostane Se na-
prej v veljavi, vendar z dopladilom 1 din v gotovini
za vsako voZnjo.

VI

Skup&éinag Zveze komunalnih skupnosti na obmoé-
ju ljubljanskih obé&in daje svoje soglasje k progra-
mu investicij za leto 1878 TOZD Mestni potniski pro-
met s poudarkom, da mora biti Ze v letu 1978 izvrse-
na nova obeletba postajalifé javnega mestnega pro-
meta.

VII

Z uveljavitvijo tega sklepa preneha veljati sklep
o soglasju k najvisji ceni za prevoz potnikov v mest-
nem potnitkem prometu (Uradni list SRS, §t. 27/78).

VIII

Ta sklep zatne veljati naslednji dan po objavi v
Uradnem listu SRS.
. Predsednik SkupStine
. Zveze komunalnih skupnosti
na obmogju
ljubljanskih obéin

Janez Sluga, dipl. inZ. arh. 1L r,

BREZICE
770.

Delovni ljudje zdruZeni v temeljnih in drugih or-
ganizacijah zdruZenega dela ter delovnih skupnostih
v obgini BreZice, ki uresni¢ujejo svoje osebne in skup-
ne poirebe ter interese na podrofju uporabljanja
sploSnih in skupnih druZbenih potreb sklenejo na
predlog Izvrinega sveta Skupséine obtine BreZice.

SEAMOUPRAVNI SPORAZUM
o zdruZevanju presezkov samouprayvnih interesnih
skupnosti za leto 1977

1, &len

Delovni ljudje v temeljnih in drugih organizacijah
zdruZenega dela in delovnih skupnostih soglasajo, da
se presezki SIS v ob¢ini BreZice v visini 5,830,000, ki
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so nastali v letu 1977 zdruZijo in namenijo za odpira-
nje novih delovnih mest v ob&ini BreZice.

2, ¢élen

Samoupravni sporazum o zdruZevanju sprejema-
mo z namenom, da bi okrepili materialno osnove go-
spodarstva v obgini,

3. &len

Presezki se zdruZijo v sklad skupnih rezerv obéi-

ne BreZice namensko za odpiranje novih delovnih mest.

4. ¢len

Sredstva za odpiranje novih delovnih mest se bo-
do dodeljevala TOZD in drugim organizacijam zdru-
Zenega dela po kriterijih, ki jih izdela Izvrini svet
Skupétine obline Brezice.

5. &len

Skupséina sklada skupnih rezerv bo dodeljevala
sredstva TOZD in drugim organizacijam zdruZenega
dela za namen dolofen v 3. &lenu tega sporazuma.

- 6. Clen

Nadzor nad uporabo sredstev po tem sporazumu
izvaja Izvrini svet Skupstine obdine Brezice,

7. &len

Organizacije zdruZenega dela, ki preimejo ta sred-
stva so dolZne do 31. 12. 1978 podati obradun uporabe
. sredstev.

8. ¢len

TOZD in druga organizacija zdruZenega dela, ki
bi eventuelno sredsitva po tem sporazumu trodila v
druge namene kot je doloeno v 3. élenu tega spora-
zuma mora dodeljeni znesek takoj v celoti vrniti v
sklad skupnih rezerv.

9. &len

Izvrini svet je dolzan do 31. 1. 1979 izdelati po-
rot¢ilo o uporabi sredstev iz 1. ¢léna tega sporazuma

10. &len

Ta sporazum velja ¢e ga podpiSe 2/3 'delavcev Vv
ob¢ini Brezice,
11. &len
Samoupravni sporazum se objavi v Uradnem listu
SRS.
Predsednik
Izvrinega sveta
skupitine obéine BreZice
Stane Ile Lr.

._
T71.

Izvrini svet Skupitine ohdine BreZice je na svoii
2. seji, dne 10. maja 1978 sprejel ugotovitveni

SKLEP IN STALISCA

a
Od 5345 delavcev v TOZD in delovnih skupnostin
je do 5. 5. 1978 sprejelo samouprayni sporazum o zdru-
zevanju présezkov 4432 delavcev ali 83 %/, vseh delav-
cev v obéini BreZice.

S tem je k samoupravnem sporazumu pristopila
potrebna vetina vseh delavcev in je samoupravni spo.
razum veljaven.

3

Samoupravne interesne skupnosti: izobraZevanja,
otroSkega varstva, socialnega skrbstva, zdravstva, kul-
ture in telesne kulture do 1. 7. 1978 izlotijo svoje pre-
sezke na sklad skupnih rezerv obéine BreZice, Ziro ra-
¢un Stevilka 51620-651-54037.

&

Skupitina sklada skupnih rezerv mora najkasneje
v mesecu juniju sprejeti kriterije za dodeljevanje sred-
stev iz sklada skupnih rezerv za namen odpiranja no-
vih delovnih mest v gospodarstvu obline BreZice. Pri
tem mora upostevati pripombe iz zdruzenega dela. Kri-
teriji’ morajo biti posredovani v vse TOZD in delovne
skupnosti v ob&ini BreZice.
Predsednik
IzvrSnega sveta
Skup5éine obéine BreZice
Stane Ilc 1.1r.

CELJE
772,

Izvrini svet obline Celje je na podlagi 5. &lena
odloka o spremembah in dopolnitvah odloka o davkih
ob&anov (Uradni list SRS, &t. 8/78) na svoji seji dne
10. maja 1978 dologil prefif€eno besedilo odloka o dav-
kih obéanov obéine Celje.

Pretiffeno besedilo odloka o davklh obtanov ob=-
sega odlok o davkih ob&anov (pre&iiteno besedilo) ob=
javljen v Uradnem listu SRS, 3t. 6-248/76, ter spre-
membe in dopolnitve objavljene v Uradnem listu SRS,
Bt. 5-195/77, 24-1553/77 in St. 8-518/78.

St. 42-5/78-9

Celje, dne 10. maja 1978.

Predsednik
IzvrSnega sveta
Skupitine obdine Celje
Venceslav Zalezina L 1.

ODLOK
o davkih oblanov (pre¢iiceno besedilo)

I. SPLOSNE DOLOCEBE )

1. €len

Davki se v oblini Celje predpisujejo, odmerjajo,
pladujejo in izterjujejo po dolotbah zakona o davkih
obéanov, po dolotbah tega odloka ter po predpisih iz-
danih na tej podlagi.

: 2. &len

Obégani platujejo po tem odloku:

1. Davek od osebnega dohodka od kmetijske de-
Javnosti,

2. Davek od osebnega dohodka iz samostojnega
opravljanja obrtnih in drugih dejavnosti,

3. Davek od osebnega dohodka iz samostojnega
opravlianja intelektualnih storitev,

4, Davek od osebnega dohodka iz avtorskih pravic,
patentov in tehni¢nih izboljSav,

5. Davek na dohodke od premoZenja,
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6. Davek od premoZenja,
7. Davek na dobitke od iger na sreto.

3. ¢len

Zavezanci, ki niso dolZni voditi poslovnih knjig po
zakonu o davkih obfanov morajo voditi evidenco o
dohodkih in izdatkh. Glede vrste in nacina vodenja te
evidence se uporabljajo dolo¢be tretjega odstavka 23.
¢lena zakona. :

Zavezanci iz 1. odstavka tega €lena, ki so stari nad
60 let (moski) oz. nad 55 (Zenske) in ne uporabljajo do-
polnilnega dela drugih, lahko davéna uprava na njiho-
vo zahtevo oprosti vodenja predpisane poslovne knji-
ge. Taka oprostitev je mogoca tudi za preostalega za-
konca in otroke, ki v skladu z zakonom nadaljujejo
obrt po umrlem svojcu in imajo zaposlenega le poslo-
vodjo.

Izvrini svet lahko oprosti vodenja evidence o do-
hodkih in izdatkih zavezance iz 1. odstavka tega élena
€e so zato kaksni drugi razlogi (socialni, zdravstveni),
po kriterijih, ki jih sprejme.

“II. DAVEK 17 OSEBNEGA DOHODKA 1% .
KMETIJSKE DEJAVNOSTI

4. tlen

Stopnja davka iz osebnega dohodka, ki odpade na
osebni dohodek iz gozda znaSa 23 %,

5. Clen

Davek iz osebnega dohodka, ki odpade na osebni
dohodek iz gozda, se ne odmeri od lesa, odkazanega za
dva in od tistega dela lesa, ki ga obtan uporabi za ne-
posredno lastno uporabo, ki je namenjena za gradnjo
ali obnovo gospodarskih in stanovanjskih poslopij
kmeckega gospodarstva. v

Zavezanec mora dejstvo, da potrebuje les za grad-
njo ali obnovo gospodarskih in stanovanjskih poslopij
kmetkega gospodarstva dokazati z gradbenim dovolje-
njem ali potrdilom o priglasitvi gradbenih del, do kon-
ca koledarskega leta, v katerem se odmerja davek.

6. Clen

Glede na proizvodne in ekonomske pogoje, se za-
radi dolofitve razliénih stopenj oblinskega davka iz
osebnega dohodka od kmetijske dejavnosti (v nadalj-
njem besedilu: Davek iz kmetijstva) obmocje obéine
razdeli na tele skupine katastrskih obéin:

1. Celje, Medlog, Ostrofno, Sp. Hudinja in Skofja
vas

II. Tremarje, Tronovlje, Vojnik — trg

III. Arclin, Brezova, Dobrna, Dol, KoSnica, Lem-
berg, Lisce, Loka, Strmec pri Vojniku, ProZinska vas,
Podgorje, Socka, Sentjungert, SmiklavZ, Smartno, Vis-
nja vas, Vojnik — okolica, Zagrad

1V. Bezovica, Bukovzlak, Creskova, Goridica (del),
Homec, Klane, Pedovie, Lipa, Male dole, Novake, RoZni
vrh, Rupe, Svetina, Brdce nad Dobrno, Kompole, To-
ma% nad Vojnikom, Teharje, Verpete, Zavrh, Zvodno.

7. &len

Sfopnje obdinskega davka od kmetijstva znaSajo:
*y

— v prvi skupini A 9,1
— v drugi skupini 7.9
— v tretji skupini 4.6

— v getrti skupini ; 24

Ce ima zavezanec katastrski dohodek v dveh ali
ve¢ katastrskih obéinah, se odmeri davek po, stopnji
katastrske obéine, kjer ima zavezanec pretezni del ka-
tastrskega dohodka.

8. ¢len

Davek od osebnega dohodka iz kmetijske dejav-
nosti se pladuje po stopnji 6% od katastrskega dohod-
ka negozdnih povriin. Od dohodkov iz gozdov se pla-
tuje davek iz kmetijske dejavnosti po stopnji 24 %,
Tega davka iz osebnega dohodka iz kmetijske dejav-
nosti ne platujejo zavezanci, ki se jim odmerja prispe-
vek za zdravstveno zavarovanje kmetov in kmetje ko-
operanti, ki so zdravstveno zavarovani kot osebe v de-
lovnem razmerju.

9. ¢len

Zadasno so oprodteni davka iz kmetijsiva dohod-

ka zemljisc:
let
1. ki so bila za kmetijsfvo neuporabna, pa so

2 investicijami zavezanca postala uporabna 6
2. na katerih se zasadijo vinogradi nad 10
arov 4

3. na katerih se zasadijo novi sadovnjaki nad
200 arov :

a) za srednje debeljni nasad

b) za nizkodebeljni nasad 5

[=-]

10. &len

Zavezancem davka iz kmetijstva, ki posedujejo
kmetije, za katere po odloku o dolotitvi kmetij po za-
konu o dedovanju kmetijskih zemljis¢ in zasebnih
kmetijskih gospodarstev — kmetij (Uradni list SRS,
&t. 5/75) velja posebna ureditev dedovanja in vlagajo
sredstva v preusmeritev gospodarstva in preureditev
stanovanjskih in gospodarskih prostorov v turisticne
namene, se prizna olajSava pod naslednjimi pogoji:

— da preusmerjajo svoja gospodarstva po naértu
in programu, s katerim soglaSa obmoéna kmetijska or-
ganizacija ter obéinski organ, pristojen za kmetijstvo
in ki je v skladu z razvojem kmetijstva v obéini;

— da preurejajo stanovanjske in gospodarske pro-
store za turisti®ne namene po nafrtu, s katerim soglada
obmo&na turisti¢na organizacija.

Ne glede na prvi odstavek tega ¢lena se prizna po-
sebna olpjSava tudi zavezancem davka iz kmetijstva,
ki vlagajo sredstva v strojne skupnosti in za zdruzeva-
nje sredstev in dela — kooperacijo.

Olajdava se prizna glede na visino vloZenih sred-
stev v preusmeritev gospodarstva oziroma za preusme-
ritev v turistitne namene, ter glede na to, ali se zave-
zancu odmerja prispevek za zdravstveno zavarovanje
kmetov ali ne in sicer:

1. Enkratna olajiava v viSini 75 letnega davka,
¢e zna%a investicija 509% od katastrskega dohodka,
vendar najmanj 7.000 do 100.000 din,

9. Dvakratna olajSava v vidini 75 %/s lefnega davka,
¢e znafa investicija od 100.000 do 200.000 din,

3. Dvakratna olajSava v viSini 100 %o letnega dav-
ka, e zna$a investicija nad 200.000 din.

Zavezancem, ki se jim odmerija davek iz kmetij-
stva po katastrskem dohodku in se jim odmerja pri-
spevek za zdravstveno zavarovanje kmetov se olajsava
iz prejinjega stavka zniZa za 40 %.

Tzradunane olajfave po teh kriterijih se zavezan-
cem, ki se jim odmerja davek iz kmetijstva po katastr-
skem dohodku zniZajo in to zavezancem iz IIL. skupi-
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ne katastrskih obéin za 20 %, iz II. skupine katastrskih
ob¢in za 30% in iz I. skupine katastrskih obéin za 40
odstotkov.

Priznanje olajSave po tem ¢lenu lahko davéni za-
vezanec uveljavlja s pismeno vlogo, h kateri prilozi
ratune in drugo dokumentacijo, s katero dokazuje vi-
Sino in namen vlozenih sredstev. Olajsavo za sredstva
vlozena v tekoctem letu je mogoce uveljaviti v 156 dneh
po preteku leta, v katerem je davek odmerjen.

Mnenja o.tem ali gre za preusmeritev gospodar-
stva, oziroma preureditev stanovanjskih in gospodar-
skih prostorov v turistitne namene ter ¢e je investi-
cija primerna in v skladu z razvojem v ob¢ini, izda ob-
moéna kmetijska organizacija in upravni organ obcdine,
pristojen za kmetijstvo oz. obmoc¢na turistitna orga-
nizacija.

Pri priznavanju olajsav za nakup plemenske Zivi-
ne je potrebna tudi dokumentacija o plemenskem po-
reklu Zivine.

OlajSave, ki se priznavajo po tem &lenu zaradi na-
kupa plemenske Zivine, kmetijskih strojev in opreme,
se prekliéejo v primeru, ¢e je zavezanec pred pote-
kom 3 let od priznane olajSave kupljeno Zivino, kme-
tijske stroje ali opremo odtujil.

11. élen

Zavezancem davka iz kmetijstva, ki jim je kmetij-
stvo glavni poklic in prezivljajo ofroke, ki so na red-
nem Solanju na poklicnih, srednjih, vigjih ali visokih
Zolah, se za vsakega takega otroka odmerjeni davek od
kmetijstva zniZza za 500 din.

Za otroke iz prvega odstavka tega ¢lena, ki so na
rednem Solanju izven kraja stalnega prebivalista star-
Sev in zaradi tega v tasu Solanja ne Zivijo pri starsih,
se olajSava-iz prvega odstavka povea za 100 %.

Za otroke, ki prejemajo 3tipendijo se olajSava iz
prvega odstavka oz. iz drugega odstavka tega ¢lena
zmanjsa za 50 %o,

Olajsava po tem ¢lenu se prizna ob letni odmeri
davka za otroke, ki so v preteklem letu opravljali raz-
red oz. letnik Zole, v kateri se Solajo. OlajSava se pri=-
zna najdlje do 26 leta starosti otrok. Olajlava se pri-
zna, ¢e jo zavezanec uveljavlja do konca januarja po
preteku leta, v katerem so otroci opravili razred oz
letnik Sole,

12. ¢len ®

Davka iz kmetijstva so opro3teni zavezanci iz vi-
finskih krajev, kjer so proizvodni, ekonomski in pro-
metni pogoji &e posebno slabi, ée skupni letni katastr-
ski dohodek teh zavezancev ne presega 20.000 din in
¢e se jim odmerja prispevek za zdravstveno zavarova-
nje kmetov.

Za viSinske kraje po prvem odstavku tega Elena
se Stejejo naselja: Brdce nad Dobrno, ParoZ, Strmec
nad Dobrno, Sentjungert in Velika raven, Lindek, Brd-
ce nad CreZnjicami, Beli potok, CreSnjevec, Gabrovec,
Homec, Hrastnik, Javornik, Kanjuce, Landek, Latna
vas, Loka nad Dobrno, Male dole, Pefovnik, Rupe,
Kladnard, Selee pri Strmcu, Svetli dol, TomaZ nad
Vojnikom, Zavrh nad Dobrno in Zavrh nad Smartnim.

13. élen

Ce je bil donos na posamezni parceli ali na vet
zemljiskih parcelah manjsi zaradi elementarnih ne-

zgod, rastlinskih bolezni in Skodljivcev ali zaradi dru-
gih dogodkov, ki jih zavezanec ni mogel prepretiti
oceni skodo posebna cenilna komisija, ki jo imenuje
izvrsni svet.

III. DAVEK OD OSEBNEGA DOHODEKA IZ
SAMOSTOJNEGA OPRAVLJANJA OBRTNIH IN
DRUGIH GOSPODARSKIH DEJAVNOST”

14. &len

Visina pavSalnega letnega zneska davka od oseb-
nega dohodka iz samostojnega opravljanja obrinih in
drugih gospodarskih dejavnosti (v nadaljnjem bese-
dilu: davek iz obrinih dejavnosti) je odvisna od vrste
obrtnih dejavnosti, ki jo opravlja zavezanec; delovne
sposobnosti zavezanca; kraja kjer ima zavezanec de-
lavnico; od tega ¢e ima dejavnost sezonski znactaj in
¢e opravlja obrtno dejavnost preteino s fiziéno silo
ter od predvidenega dohodka. :

Pri odmeri davka iz obrtnih dejavnosti v pavsal-
nem letnem znesku zavezancem, katerim opravljanje
obrtne dejavnosti ni glavni poklic, se poleg Kriterijev
in meril iz 1. odstavka tega ¢lena uposteva tudj wvisi-
na skupne stopnje prispevkov in davka, po kateri pla-
¢ujejo prispevke samoupravnim interesnim skupnostim
in davek od osebnega dohodka iz obrtne dejavnosti
do viSine ugotovljene po 10. &lenu zakona o davkih
oblanov zavezanci, ki jim je opravljanje take dejav=-
nosti glavni poklic in to tako, da se davek v pavial-
nem znesku ugotovljen po kriterijih iz prvega odstav-
ka tega Clena, povela za enkrat.

15. ¢len

Davek iz obrtnih dejavnosti po dejans‘kém dohod-
ku se platuje od osnov, ki presegajo osebni dohodek iz
10. &lena zakona o davkih obCanov po naslednjih stop-
njah:

Osnova din Stc:ﬁnjl
do 10.000 25
od 10.000 do 20.000 30

od 20.000 do 30.000 35
od 30.000 do 50.000 39
od 50.000 do 100.000 43
od 100.000 do 150.000 46
od 150.000 do 200.000 48
nad 200.000 50

16. ¢len

Zavezanci davka iz ‘obrine dejavnosti, katerim
opravljanje take dejavnosti ni glavni poklic, platuje-
jo davek od osnov iz 10. &lena po stopnji 309%, nad
vi¥ino osebnega dohodka iz 10. &lena zakona o dav-
kih obéanov se uporablja progresivna lestvica iz 14
¢lena tega odloka.

17. ¢len

Posebna olajSava po 82. &lenu zakona o davkih ob-
¢anov za vlaganja v razSirjeno reprodukcijo se prizna
v obrtnih dejavnostih: lonéarstvo, steklarstvo, kova-
gtvo, kljudavnidarstvo, orodjarstvo, strugarstvo, awto-
mehanika, precizna mehanika, mehanika koles, kle=
parstvo, avtokleparstvo, mesarstvo, pekarstvo, mlinar-
stvo, instal. za vodovod, plinske in klimatizacijske na-
prave ter naprave za centralno ogrevanje, mizarstvo,
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kolarstvo, sodarstvo, lesno strugarsivo, Scetkarstvo,
parketarstvo, vozno litarstvo, ¢is¢enje in mazanje vo-
zil, elektromehanika za hladilne naprave, elektrome=-
hanika za RTV in elektromehanika za gospodinjske
stroje in aparate, zidarstvo, gostinstvo (razen bifejev).

Olajsava po 1. odstavku tega ¢lena se ne prizna
zavezancem, ki opravljajo obrtno dejavnost kot po-
stranski poklic.

Davini zavezanec uveljavlja posebno olajsavo v
roku, ki je dolofen za vlozitev davéne napovedi.

18. ¢len

V smislu 82. &lena zakona o davkih obfanov se
odmerjeni davek od obrtne dejavnostl zniZa za 30%
zavezancem, ki redno opravijajo naslednje dejavnostl:
krojastvo, pletiljstvo, Siviljstvo, vezilstvo, éevljarstvo,
ortopedija, izdel. copat, mosko frizerstvo, pedikura,
krpanje perila, nogavic in vrelk, popravilo deZnikov,
brusenje nozev in britev, sedlarstvo vpreine opreme,
podkovsko kovastvo, kovastvo, popravila vozov in kme-
tijskega orodja, urarstvo, kolarstvo, popravilo dvokoles
in moépedov, likanje oblek in perila, ¢iitenje obutve,
postrezéki in zaganje drv.

Olajsave iz 1, odstavka fega ¢lena ne morejo zna-
Sati ved¢ kot 3000 din.

Zavezancem, ki so prvié¢ v obéini ustanovili obrtno
delavnico iz obrinih strok, navedenih v 1. odstavku
tega ¢lena in ki se zavezejo, da bodo v obéini najmanj
3 leta opravljali to redno obrtno dejavnost se za prvo
leto poslovanja odmerjeni davek zniZa za 75 %, drugo
leto 50 %, tretje leto 25 %, vendar najveé za 17.000 din.

Zavezanec lahko v enem koledarskem letu koristi
le eno izmed predpisanih olajiav po tem élenu. Zave-
zancu se prizna olajéava, ki je za njega ugodnej3a.

19. &len

Zavezancem se ne odmeri davek iz obrtnih dejav-
nosti po letu, ko dopolnijo starost 60 let (mo3ki) oz, 55
let (Zenske), ¢e ne uporabljajo dopolnilnega dela dru-
gih in ne presegajo 10.000 din odmerne osnove.

Osnova za davek iz obrtnih dejavnosti se zmanjsa
za dohodke invalidnin, pokojnin in otrofkih dodatkov,
katere bi dobivali po veljavni odlo¢bi vojni ali delov-
ni invalid, ter upokojenci ¢e ne bi opravljali obrtne de-
javnosth

20. ¢len

Davek od obrtnih dejavnosti po odbitku se pladuje
od dohodkov, od katerih se platuje davek po odbitku

in po naslednjih stopnjah:
Y

1. od dohodkov raznasglcev ¢&asopisov, knjig,
revij in podobno; od prodaje sretk, pladil pri
Sportni napovedi ter pri lotu; od prejemkov za-
varovalnih poverjenikov; od provizij zastopnikov
ustanov za varstvo malih avtorskih pravic; od zbi-
ranja narotil za Casopise, knjige, revije ipd.; od
dohodkov delavcev doseZenih z opravljanjem del
ob preteZni uporabi lastne telesne moéi, in od do-
hodkov od domade obrti 10

2. od provizij poslovnih agentov in poverjeni-
kov ter od zbiranja oglasov; od dohodkov doseZe-
nih s prodajo izdelkov uporabne umetnosti ali z
razmnoZzevanjem ali izdajanjem drugih avtorskih
del, ki se ne Stejejo za izvirnike; od dohodkov po-
tujodih zabavisé; od dohodkov doseZenih z oprav-
ljanjem postranskih kmetijskih dejavnosti 20

3. od dohodkov oseb, ki priloZznostno opravlja-
jo storitve za organizacijo zdruZenega dela, drzav-
ne organe in druge organizacije; od dohodkov do-
seZenih z opravljanjem del po pogodbi o deluy,
sklenjeni v skladu g predpisi o medsebojnih raz-
merjih v zdruZenem delu, &e ne gre za dohodke iz
1. in 2. tolke; od dohodkov doseZenih po 3. tofki 1.
odstavka 76. ¢lena zakona o davkih obéanov 25

Prireditelji morajo pred zatetkom dela prijaviti
zabavisée dav&nemu organu obéine.

Zbiralei odpadnega materiala (Zelezo, papir, steklo
itd) in obiralei hmelja so oproiteni plaéila davka iz
obrtnih dejavnosti po odbitku.

’

IV. DAVEK OD OSEBNEGA DOHODXA I1Z
SAMOSTOJNEGA OPRAVLJANJA INTELEKTUAL-
NIH STORITEV

21. ¢len

Davek od osebnega dohodka iz samostojnega
opravljanja intelektualnih dejavnosti po dejanskem
dohodku se platuje od osnov, ki presegajo osebni do-
hodek iz 10. ¢lena zakona o davkih ob&anov po nasled-
njih stopnjah:

Osnova din Stc.:gnjl
do 10.000 : 25
od 10.000 do 20.000 30
od 20.000 do 30.000 " 35
od 30.000 do 50.000 39
od 50.000 do 100.000 43
od 100.000 do 150.000 45
od 150.000 do 200.000 48
nad 200.000 50

22. tlen

Zavezanci davka iz intelektualnih storitev, kate-
rim opravljanje take dejavnosti ni glavni poklic, pla-
dujejo davek iz osebnega dohodka od visine po 10. ¢le-
nu po stopnji 30%; nad viSino osebnega dohodka iz
10. ¢lena zakona o davkih obéanov se uporablja pro-
gresivna lestvica iz 20. ¢lena tega odloka.

Za zavezance davka iz intelektualnih dejavnosti,
ki se jim davek odmerja v pavialnem znesku se upo-
rabljajo merila {z 13. &lena odloka o davkih ob&anov.

23. &len

Davek od intelektualnih dejavnosti v odstotku vsa-
kega poBameznega kosmatega dohodka se pladuje po
stopnji 25%s.

V. DAVEK OD OSEBNEGA DOHODEKA I1Z
AVTORSKIH PRAVIC, PATENTOV IN TEHNICNIH
IZBOLJSAV

24, &len

Stopnja davka od osebnega dohodka iz avtorskih
pravic, patentov in tehniCnih izboljjav (nadaljnje be-
sedilo: davek iz avtorskih pravic) zna3a 20 9%,

Od dohodkov iz avtorskih pravic od reklamnih
slik, risb in plastik, reklamnih pisanih in govorjenib
besedil, reklamnih filmov, diafilmov in diapozitivev,
reklamne glasbe ter od reprodukcije takih del, od raz-
nih skie in risb, stripov, kriZank, in drugih podobnih
del, od dohodkov artistov, plesalcev in podobnih po-
klicev, doseZenih na zabavno glasbenih prireditvah, od
dohodkov izvajalcev glasbenih del na zabavah, plesih,
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sportnih igriséih, kopaliséih, razstavid€ih, v varietejih,
v gostinskih obratih in na podobnih prireditvah se
pladuje davek po stopnji 35 %b.

Davek iz 1. odstavka tega éleha se ne platuje od
dohodkov od patentov in tehniénih izboljsav ter ko-
ristnih predlogov po pravilnikih o izumih, tehni¢nih
izboljiavah in koristnih predlogih OZD in drugih, ter
po 1. totki 98. &lena zakona o patentih in tehniénih iz-
boljsavah.

25. ¢len

Zavezanci iz 4. odstavka 104. &lena zakona o dav-
kih obéanov platujejo davek iz avtorskih pravic po
stopnji iz 23. ¢lena odloka.

26. &len

Ce nastane dvom ali gre za delo s podrodja upo-
rabne umetnosti ali le za obrtni izdelek, odloti komi-
sija, ki jo imenuje izvrim svet.

VI. DAVEK NA DOHODKE OD PREMOZENJA

27. &len
Davek na dohodke od premoZenja se pladuje po
naslednjih stopnjah:

Osnova din Sto.}::njl )
do 10.000 30
od 10.000 do 20.000 33
od 20.000 do 30.000 36
od 30.000 do 50.000 40
od 50000 do 100.000 44
od 100,000 do 150.000 43
od 160.000 do 200.000 54
nad 200.000 60

28. &len

Davki na dohodke od premoZenja se pladujejo od
dohodkov, doseZenih s prodajo premitnin. Ta davek
se ne platuje, fe je preteklo 3 leta od dneva, ko je
bila premiZnina pridobljena ali ¢e vrednost premié-
pine ob prodaji ne presega 5000 din, ;

29, &len _

Od dohodkov dosefenih z oddajanjem stanovanj-
skih prostorov v najem se prizna 60 % strofkov; od do-
hodkov, doseienih z oddajanjem poslovnih prostorov,
garaZ in potitniZkih hi§ v najem, pa se prizna 30%
strodkov za vzdrZevanje in uporabljanje.

30. élen

Od dohodkov, doseZenih z oddajanjem opremlje-
nih sob v podnajem se odStejejo stroski, ki so bill po-
trebni za dosego teh dohodkov v visini 50 %.

31. tlen

©Od dohodkov, doseZenih z oddajanjem opremljenih
sob se davek na dohodke od premoZenja ne platuje, e
ti dohodki ne presegajo 3.000 din letno.

Od dohodkov doseZenih z oddajanjem opremljenih
sob ne platujejo davka na dohodke od premoZenja za-
vezanci, ki opremljene sobe oddajajo preko zveze Stu-
dentov, turistitnega druStva, organizacije za gospodar-
jenje s stan, hisami, obCinskega sindikalnega sveta,
obtinske konference ZMS, ali organizacij zdruZenega
dela, ki se ukvarjajo s furizmom in gostinstvom.

32. Clen

Na dohodek, doseZen z oddajanjem stavb, ki se se-
zonsko ali obfasno uporabljajo samo za potitek ali
oddih (pocitniske hisice) v najem, pladuje lastnik da-
vek od premoZenja po stopnji 30 %.

Od doseZenih dohodkov se odstejejo strodki, ki so
bili potrebni za dosego teh deohodkov (amortizacija po-
histva in drugega inventarja, porabe elektrike, vode,
kurjave ter podobno) v viSini 80 %,

VII. DAVEK OD PREMOZENJA

33, ¢len

Davek od tovornih, cestnih, motornih in priklop-
nih vozil ter kombi se platujejo v tehle letnih znee
skih:

1. za tovorna vozila (tovernjaki In lahki tovornja-
ki) in specialna tovorna vozila, namenjena za prevaZa-
nje dolotenih tovorov

— glede na nosilnost:

tone tone din

do 3 1000 od vsake zalete tone
od 3 do 4 5.000
od 4 dobd 8000

8000 4+ 4000 din za vsako
nadaljnjo zaceto tono nosilnosti

nad 5

2. za delovna vozila — ne glede na nosilnost in
teZo: 120 din

3. za tovorne priklopnike in specialne tovorne pri-
klopnike, ki so namenjeni za prevaZanje dololenih
tovorov — glede na nosilnost kot za tovorna vozila na-
vedena v 1. tolki;

4. za delovne priklopnike — ne glede na nosilnost
in tezo 60 din

5. za vletna tovorna vozila:

KM KM dir
do 25 120
nad 25 do 40 170
nad 40 do 63 220
nad 63 270

b) za vledna vozila s polpriklopnikom se plada da-
vek kot za tovorna vozila, navedena v 1, tolki;

6.za tovorne tricikle z nosilnostjo do 400 kg in z
delovno prostornino motorja:

ecm ecm din
nad 125 do 250 30
nad 250 do 500 40
nad 500 do 1000 50
nad 1000 60

Za tovorne tricikle z nosilnostjo nad 400 kg pa de
40 din ved;

7. Za kombije — glede na delovno prostornino mo-
torja in sicer:

cem cem din
do 900 500

nad 900 do. 1350 800

nad 1350 do 1800 1100

nad 1800 do 2500 1400

nad 2500 do 3100 1700

nad 3100 2000
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34. ¢len

Davek od stavb se placa od vsake stavbe ne glede
na to, ali jo uporablja lastnik oz, uZivalec sam, ali pa
jo daje v najem. Osnova za davek je vrednost stavbe.

35. ¢élen

Vrednost stavbe se ugotovi po naslednjih merilih
in naéinu:

— po povpredéni gradbeni ceni za m* koristne sta-
novanjske povrSine, upoStevajoé normalno stopnjo
opremljenosti,

— po gradbeni izvedbi stavbe,

— po letu gradnje oz. letu rekonstrukcije in obse-
gu rekonstrukecije in po letu zazidave ali nadzidave
stavbe,

Za koristno stanovanjsko povriino se Steje tloris-
na povriina sob, predsob, kuhinje, hodnikov, vez, stop-
nis¢, kopalnice, stranii¢a, loze, balkonov, shramb, kle-
ti, poslovnih prostorov, garaz in drugih zaprtih pro-
storov stavbe. i

Za dolotitev vrednosti stavbe na naéin iz 1. od-
stavka se lahko uporabljajo tudi merila na osnovi ta-
bele za ugotavljanje vrednosti stanovanja, ki je se-
stavni del odloka o ugotovitvi vrednosti stanovanjskih
hi% in stanovanj v obéini Celje (Uradni list SRS, 3i.
10/73 in 33/73).

Iz tabele, navedene v pre;én]em odstavku tega ¢le-
na se uporabljajo dolotbe 1., 2., 3., 4., 7. totke A tabe-
le B in C tabele.

38. ¢len :

Glede na gradbeno izvedbo, se na vrednost m? ko-
ristne stanovanjske povriine, dolo¢ene v 50. ¢lenu in
ob upostevanju doloch 34. ¢lena uporabi koliénik:

— ob izvedbi, pri kateri so zidovi ope&ni,
betonski, z masivnimi stropi, koli¢nik 1,00;

— ob izvedbi, pri kateri so zidiovi opetni, stropi
leseni, koli¢énik 0,90;

— ob izvedbi, pri kateri so zidovi opeéni, delno iz
kamna, stropi leseni, koli¢nik 0,70;

— ob izvedbi, pri kateri so zidovi ope¢ni, stropi
pi leseni, koliénik 0,60;

Vrednost 1 m? koristne stanovanjske povriine ugo-
tovljene po prvem odstavku tega Zlena se zmanjia:

delno

— pri kletnih prostorih zs 75
— pri lozah za 30
— pri balkonih za 75

— pri mansardnih prostorih za * 20

— pri garaZah, kot samostojnih gradb. ;
objektih 50

Vrednost 1 m?® povriine poslovnih prostorov, ugo=-
tovljena, po prvem odstavku tega ¢lena se poveda za
25 %, ne glede na to ali so ti prostori sestavni del
stanovanjske stavbe, ali pa so zgrajeni kot samostojni
gradbeni objekt.

Povrsine nezgrajenih podstreSij se ne vrednotijo.

37. ¢len

Od ugotovljene vrednosti stavbe se oditeje obraba
stavbe (amortizacija), ki se izratuna po Rossovi for-
muli in tako ugotovljena vrednost je oshova za odme-
ro davka na posest stavb ter se ista ne spreminja, ra-
zen v primerih iz 38. ¢lena tega odloka.

Odlotha o odmeri davka je stalna in se spremeni
takrat, kadar pride do spremembe vrednosti stavbe ali
do spremembe davénih predpisov.

38. ¢len

Davéni zavezanec davka na posest stavb je dolZan
vloZiti napoved za odmero davka od premoZenja. Davé-
na napoved je praviloma enkratna. Zavezanci davka na
posest stavb, ki so med letom stavbo pridobili, opravi-
li rekonstrukcije ali dozidave ali nadzidave Ze obsto-
jetih stavb, so dolZni vloZiti napoved najpozneje do
31. 1. po preteku leta, ko je bila stavba pridobljena,
opravljena rekonstrukeija oz. ko so stavbo priceli
uporabljati. Obrazee davéne napoved1 predpiSe davé-
na uprava.,

39. Elen

Ugotovljena vrednost stavbe, ki je osnova za
odmero davka od premoZenja se spremeni, ko se je
gradbena vrednost 1m? koristne stanovanjske povrsi-
ne v primerjavi z vrednostjo iz leta 1973 oz. kasneje
povetala za vet kot 20%. V takem primeru se opravi
revalorizacija vrednosti stavbe in revalorizacija obra-
be stavbe (amortizacija) in je novo ugotovljena vred-
nost osnova za odmero davka v nadaljnjih letih.

Za stanovanjske zadeve pristojni ob¢inski uprav-
ni organ mora vsako leto do 31. 1. za pretekio leto
predloziti davénemu organu podatke o povpreéni grad-
beni ceni za 1 m* koristne stanovanjske povrsine brez
vrednosti stroskov komunalnega opremljanja zemlji-
S¢éa.

40. ¢len

Dav¢ni zavezanci davka na posest stavb, ki prebi.
vajo v viSinskih krajih, navedeni v 11. ¢lenu odloka
o davkih obéanov obéine Celje, ne pladujejo davka od
stavb.

Olajsave priznane po tem ¢lenu, se ne priznajo
lastnikom pocitniskih stavb (vikendov) in garaz, ki se
uporabljajo v zvezi s poéitnidkimi stavbami.

41. ¢len

Davek od premoZenja na posest stavb se plauje

od davéne osnove po naslednjih stopnjah:
o,

— od stdnovanjskih stavb, stanovanj in garaz 0,12

— od poslovnih prostorov 0,20
— od poditni§kih hi¥ 0,50
42. ¢len

Davek od gozdnih zemljis¢ se plaéa v viSini 3-krat-
nega katastrskega dohodka teh zemljisé.

VIII. DAVEK NA DOBITKE OD IGER NA SRECO

43. &len
Stopnja davka od dobitkov od iger na srefo znaSa
10 %.

IX. DRUGE DOLOCEE

44, tlen

Ob¢ani so dolZni na javni poziv predloZiti komisiji
za ugotavljanje izvora premoZenja podatke o svojem
premozenju in na¢inu pridobiive po pogojih in meri-~
lih, o katerih se bodo obtinske skupféine medsebojno
dogovorile.

45. ¢len

Davéni organ lahko zagasno odlozi platilo davka
ali dovoli obrotno platevanje davénega dolga v na-
slednjih primerih:

1. &e zavezanec izkaZe, da so realizirani dohodki
bistveno manjsi od dohodkov, od katerih je bil obdav-
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¢en. Odlog placila ali obrotno platevanje davénega dol-
ga se lahko prizna le za del daviénega dolga, ki odpade
na neplac¢ane dohodke. Odlog platila ali obroc¢no pla-
c¢evanje davkov se lanko prizna od casa, ko zavezanec

dobi plaéane dohodke, zaradi katerih mu je bil odob-.

ren odlog oz. obrofno platevanje davkov, vendar naj-
ve¢ za 6 mesecev;

2. Ce zavezancc izkaZe, da zaradi bolezni, elemen-
tarnih nezgod, vojaskib obveznosti in drugih podobnih
vzrokov dalj ¢asa ni mogel opravljati dejavnosti in ni
imel dohodkov, se lahko prizna odlog plaéila ali obrot-
no pla¢evanje dolga, najveé za 3 mesece, odvisno od
viSine davlnega dolga ter Casa trajanja vzroka, zaradi
katerega se lahko odobri odlog placila ali obro¢no pla-
cevanje davkov. Odlog placila ali obroéno platevanje
se lahko prizna v tej totki tudi zaradi smrti v oZji za-
vezancéevi druZini. ]

Za ¢as, ko je bilo zavezancu odloZeno pladilo dav-

*ka, se zaratunavejo zamudne obresti, razen za odlog °

pladila davka po 1. tolki tega ¢lena.

46. ¢len

Pooblasta se izvrdimi svet, da lahko na obrazloZen
predlog davénega organa odloél, da se zavezancu davé-
ni dolg v celoti ali deloma odpige, ¢e bi se z izierjavo
spraviloe v nevarnost nujno preZivljanje zavezanca in
njegovih druzinskih €lanov.

Pri, zavezancih, k. so lastniki n.plumcnega pre-
-moZenja, lahko organ iz prejinjega odstavka, ki je pri-
stojen za odpis, predlaga,
z vknjiZbo zasiavne pravice na njihovih nepremiéni-
nah. :

X. PCROSTVO

47. €len

Davéna uprava lahko zahteva od zavezanca poro-
£tvo za pladilo njegovih davénih cbveznosii, fe jih ni
mogoce ali jih ne bi bilo mogofe niti prisilno izterjati
iz njegovega premoZenja.

Porostvo je podano, ¢e eden ali veé¢ gblanov s pis-
meno izjavo jamdéi z vsem svojim premozZenjem za iz-
polnitev zavezanfevih davénih obveznosti do doloZene
visine. Izpolnitev porokove obveznosti se zavaruje z
zastavo nepremiénin.

Visina obveznostj, za katere morajo jaméiti poro-
ki, je enaka letni povpreéni osnovi, na podlagi katere
je bil v obdini odmerjen davek od obrtne dejavnosti
po dejanskem osebnem dohodku v zadnjem letu dejav-
nosti, ki jo opravlja zavezanec ali v sorodni dejavno-
sti.

V primerih, ko zapadle davéne obveznosti zave-
zanca, od katerega se zahfeva poroftvo presegajo os-
novo iz predhodnega odstavka, mora zavezanec nuditi
porostve najmanj do visine zapadlih davénih obvezno-
sti.

48. ¢len

Porostvo pred .izdajo dovoljenja za opravljanje
obrtnih dejavnosti se zahteva za naslednje dejavnosti:

— avtoprevoznistvo,

— avtotaxi,

— stavbne obrti,

— izdelovanje kovinskih okrasmh predmetov,

— izdelovanje predmetov iz plastitnih mas in
umetnih smol,

— opravljanje storitev z gradbeno mehanizacijo.

da se davéni dolg zavaruje

Porodtvo pred izdajo dovoljenja za opravljanje
obrtne dejavnosti se zahteva ne glede na prvi odsta-
vek tega ¢lena, ¢e zavezanec vlogi za opravljanje obrt-
ne dejavnosti ne prilozi dokazov, da ima poravnane
vse svoje davine obveznosti.

49, ¢len

Davéna uprava lahko zahteva od zavezanca po-
roitvo v tehle primerih:

1. Ko prisilna izterjava iz premifnega premozZenja
zavezanca ni uspela, zapadli davki pa presegajo pov-
preéno odmerjeni davek v zadnjem letu v dejavnosti,
ki jo opravlja zavezanec ali sorodni dejavnosti;

2. Ko obstaja utemeljen sum, da bo davéni zave-
zanec zapustil drzavo za daljsi cas.

XI. VLOZITEV NAPOVEDI

50. élen

Zavezanci, ki so dolzni vloZiti napoved za odmero
davka morajo vloZiti napoved do 31. januarja.

XII. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE
51. élen

Povpreéna gradbena cena za m? koristne stano-
vanjske povrsine, ugotovljene v letu 1973 znasa 2.500
din. Po tej gradbeni ceni ugotovljena vrednost stavbe
je podlaga za izratun davéne osnove za leto 1874.

52. Clen

Davéna napoved za odmero davka na posest stavb
za leto 1974 morajo davéni zavezanci vloziti davéne-
mu organu do 30. 6. 1974,

Davéne napovedi ni potrebno vloZiti ob&anom, ki
so oddali popisni list o ugotovitvl,vrednosti stanovanj-
skih, potitniskih in poslovnih prostorov zasebnih last-
nikov, za stanovanjske zadeye pristojnemu obéinskemu
organu v letu 1974

773.

Izvr$ni svet Skup3fine ob&ne Celje je po 11. in
13. élenu zakona o urbanistiénem planiranju (Uradni
list SRS, &t. 16/67, 27/72 in 8/78), na seji dne 10. maja
1978 sprejel

SKLEP :

o javni razgrnitvi predloga sprememb in dopolnitev

zazidalnega nadérta gospodarske cone v Celju

1

Javno se razgrne predlog sprememb in dopolnitev
zazidalnega nadrta gospodarske cone v Celju, — Lava
II, (v nadaljnjem besedilu: zazidalni naért). Predlog
zazidalnega naérta je izdelal v mesecu aprilu 1978
Razvojni center v Celju pod Stevilko 303/77.

2
Predlog zazidalnega na¥rta bo javno razgrnjen v
prostorih sveta za urbanizem obéine Celje in v pro
storih krajevne skupnosti Medlog.

3

Pripombe k predlogu zazidalnega naérta lahko dajo
delovni ljudje in obgani, organizacije zdruZenega dela
ter druge organizacije in organi.
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"Rok za pripombe je 30 dni, ratunajoé od dneva
objave tega sklepa.

St. 350-13/74
Celje, dne 10. maja 1978.

Predsednik
Izvrsnega sveta
Skupséine obéine Celje
Venceslav Zalezina 1.r1.

774.

Izvrini svet oblinske skupi@ine Celje izdaja po 1.
C¢lenu odloka o pooblastitvi izvrinega sveta obéinske
skupstine, da predpisuje razpored delovnega ¢asa Vv
obé¢inskih organih (Uradni list SRS, st. 1-32/75)

ODREDBO
o spremembah in dopolnitvah odredbe o razporeditvi
delovnega casa in o sprejemanju strank pri obéinskih
organih

1

V odredbi o razporeditvi delovnega ¢asa in o spre-
jemanju strank pri obéinskih organih (Uradni list SRS,
5t. 26-1310/75 in 11-595/77) se spremeni in se glasi:

Delovni &as v obéginskih upravnih organih, slui-
bah obé&inske skup3¢ine in izvrSnega sveta (v nadalj-
njem besedilu: obéinski upravni organi), obéinskem
javnem pravobranilstvu in sluzbi sodnika za prekrike
traja v ponedeljek, torek, éetrtek in petek po 8 ur, v
sredo pa 10 ur.

Delavee lahko pride na delo med 6 in 7 uro.

Prihod in odhod z dela mora delavec evidentirati
na za to dologeni kartici z napravo, ki je pri vhodu v

zgradbo.
2

Ta odredba zatne veljati osmi dan po objavi v
Uradnem listu SRS, uporablja pa se od dneva, ko bo
pri vhodu v zgradbo name&fena naprava za evidenti-
ranje. ‘

St. 038-1/1975
Celje, dne 10. maja 1978.

Predsednik
Izvrinega sveta
Skupiéine ob&ine Celje
Vendeslay Zalezina l.T.

CERENICA
775,

Izvrini svet SkupsS€ine ob&ine Cerknica je na poa-
lagi 3. ¢lena odloka o ukrepih in ureditvi nekaterih
vprasanj druzbene kontrole cen za proizvode in sto-
ritve, ki so v pristojnosti ob&ine Cerknica (Uradni list
SRS, &. 268/73) in depolnitve odloka (Uradni list SRS,
St. 31/74) ter dogovora o ukrepih za realizacijo politike
cen izdelkov in storitev iz pristojnosti republike in ob~
¢in v letu 1978 na 3. seji Izvrinega sveta SkupSéine
obtine Cerknica, dne 9. maja 1978 sprejel

ODREDEO

o spremembi viine stanarin in najemnin v obd&ini
~ Cerknica

1. ¢len

Stanarine na obmoé&ju obfine Cerknica se z veljav=-
nostjo 1. januarja 1978 povisajo v povpredéju za 30 %, s
tem, da se za stanovanja, ki se ogrevajo 5 centralno
kurjavo poveca-stanarina za 37,60 odstotka, za stanova-
nja s klasi¢nim ogrevanjem pa za 19,17 odstotka,

Povisanje stanarin se ugotavlja na podlagi izracuna
za vsako stanovanjsko enoto posebej.

2. ¢len

Jsnova za doloditev povisane stanarine je stanarina
dolotena z odlokom o doloéityi stanarin v ob¢ini Cerk-
nica (Uradni list SRS, &t, 12/77) in odlok o spremembi
in dopolnitvi odloka ¢ merilih za ugotovitev nove vred-
nosti stanovahjskih his$ in stanovanj na obmocju obéine
Cerknica (Uradni list SRS, it. 12/77).

3. &len

Najemnine za poslovne prostore se z veljavnostjo od
1. junija 1978 povedajo za 30 Y.

4, élen

Osnova za doloéitev najemnine je raven najemnine
na dan 21, maja 1978.

. 5. &len
Samoupravna stanovanjska skupnost ob&ine Cerk-
nica in imetniki stanovanjske pravice morajo v roku
60 dni, najemniki poslovnih prostorov pa 30 dni po
uveljavitvi te odredbe skleniti nove stanovanjske (na-
jemne) pogodbe ali anekse.

6. ¢len
Ko zaéne veljati ta odredba, preneha veljati odlok o
doloditvi stanarin v obéini Cerknica (Uradni list SRS,
§t. 12/77) in odlok o dologitvi najemnin za poslovne
prostore v obéini Cerknica (Uradni list SRS, &t. 13/76).

7. ¢len
Ta odredba zaéne veljati osmi dan po objavi v
Uradnem listu SRS, uporablja pa se od 1. junija 1978
dalje.
St. 06-18/73-1
Cerknica, dne 9. maja 1978.

Predsednik
Izvrinega sveta
Skupédine obéine Cerknica

Franc Sterle 1. r.
——

GROSUPLJE
778.

Na podlagi 2. ¢élena zakona o varsivu pred na-
lezljivimi boleznimi, ki ogroZajo vso drzavo (Uradni
list SFRJ, st. 2/74), 61, &lena zakona o zdravstvenem
varstvu (Uradni list SRS, §t. 38/74) in 183. &lena statuta
ob¢ine Grosuplje (Uradni list SRS, &t, 10/74) je Skupséi-
na obéine Grosuplje na skupnem zasedanju zbora zdru-
#enega dela in zbora krajevnih skupnosti dne 10. maja
1978 sprejela

ODLOK

o obveznem radiofotografiranju prebivalcev obcine
Grosuplje v letu 1978
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1. élen

Zaradi pravofasnega odkrivanja, prepredevanja in
zatiranja tuberkuloze, pljuénega raka in drugih obolenj
prsnega ko#a, bo v ob¢ini Grosuplje obvezno radiofoto-
grafiranje vseh prebivalcev, rojenih v letu 1949 in pred
tem &asom.

2. élen

Radiofotografiranje bo trajalo od 12. 7. 1878 do
vkljuéno 21. 7. 1978.
3. tlen
Obvezno radiofotografiranje je za prebivalce brez-
plagéno. Strogki radiofotografiranja bremenijo pristojno
zdravstveno skupnost.

4, &len

Po opravljenem radiofotografiranju se morajo na
individualni poziv pristojne zdravstvene sluzbe, odzvati
pozvane osebe na kontrolni pregled.

5. &élen

Izvrini svet skupftine obéine za izvedbo radio-
fotografske akecije imenuje 3tab, ki organizira, vodi in
usmerja akcijo.

Izvréni svet Skupiéine obéine Grosuplje je po-
oblasten, da po potrebi daje natanénejia navodila in
sprejema ustrezne ukrepe za izvajanje tega odloka.

6. ¢len

Z denarno kaznijo od 100 do 1000 din se kaznuje
oseba:
— ki se ne udeleZi radiofotografiranja,
— ki se ne udelezi kontrolnega pregleda,
— ki ovira ali prepreéuje udelezbo na radiofoto-
grafiranju.
7. &len

Ta odlok zaéne veljati osmi dan po objavi y Urad-
nem listu SRS.

St. 510-1/78

Grosuplje, dne 11. maja 1978.
Predsednik
Skupidine obéine Grosuplje
Janez Lesjak l. r.

IDRIJA
771.

Na podlagi 7. ¢lena zakona o referendumu in o
drugih oblikah osebnega izjavljanja (Uradni list SRS,
5t. 23/77), 2. in 6. ¢lena zakona o samoprispevku (Uradni
list SRS, t. 3/73) in 31 élena statuta krajevne skupnosti
Novaki je svet krajevne skupnosti Novaki na seji dne
29. aprila 1978 sprejel

SKLEP

o razpisu referenduma za uvedbo samoprispevka
za obmodje krajevie skupnosti Novaki

1. &len

Za obmoé&je krajevne skupnosti Novaki se razpise
referendum za uvedbo samoprispevka v denarju, delu
in materialu za financiranje izgradnje Kulturnega do-
ma v Novakih.

3. ¢len

S sredstvi zbranimi s samoprispevkom se financira
gradnja kulturno-prosvetnega doma v Novakih, v ka-

terem bodo prostori za trgovino, gostinski prostor ter
prostori krajevne skupnosti z avtobusno postajo.

3. ¢len

Investicijska vrednost objekta navedenega v prejs-
njem &lenu znafa 3 milijone 500 tiso¢ dinarjev. Od tega
se bo s samoprispevkom v denarju zbralo 2 milijona
din. Ostala sredstva pa z delom in v materialu obtanov.

- 4, ¢len

Samoprispevek bo uveden za obdobje 5 let in sicer
od 1. 7. 1978 do 1. 8. 1983. Samoprispevek bodo platevali
delovni ljudje in obé&ani, ki stalno prebivajo na ob-
moéju krajevne skupnosti Novaki po stopnji 2,5% od
naslednjih osnov:

1. delovni ljudje iz razmerja v zdruZenem delu: od
osebnih dohodkov oziroma nadomestil osebnih dohod-
kov in delavei pri zasebnih delodajalcih od neto oseb-
nih dohodkov,

2. upokojeni ob&ani od neto pokojnin,

3. delovni ljudje in obtani, ki so zavezanci davka
od kmetijske dejavnosti od katastrskega dohodka ne-
gozdnih povrsin,

4. delovni ljudje in ob&ani, ki samostojno kot glavni
ali postranski poklic opravljajo obrine in druge gospo-
darske dejavnosti, od osebnega dohodka zmanjSanega
za prispevke in davke.

Poleg prispevka v denarju prispevajo vetja kmecka
posestva (nad 3000 din ka. d.) 20 m?* lesa.

Srednja kmeéka posestva (od 1000 do 3000 din k. d.
15 m? lesa.

Mala kmeéka posestva (do 1000 din k. d.) 10 m? lesa
in v delu obéani star1 od 16 do 35 let po 90 delovnih ur
ter obéani stari nad 35 do 60 let moSki oziroma do 55 -
let Zenske po 60 delovnih ur.

Obéani, ki ne morejo izpolniti obveznosti v delu
morajo izpolniti to obveznost v denarni obliki, ra¢una-
jo& pri tem 36 dinarjev za vsako uro dela.

5. ¢len

Samoprispevek se ne platuje od socialnih podpor,
invalidnin, pokojnin z varstvenim dodatkom, otroskega
dodatka, Stipendij uéencev srednjih Sol in Studentov
ter od nagrad, ki jih prejemajo ufenci v gospoda;'stm

Samoprispevek tudi ne platujejo:

1. delovni ljudje in obéani, ki imajo osebne do-

hodke iz razmerja v zdruZenem delu in pokojnine, ki ne
presegajo 1800 din meseéno,

2. delovni ljudje in obc¢ani, ki imajo osebni doho-
dek od kmetijske dejavnosti za ¢as, ko imajo pravico
do oprostitve in olajiave po zakonu o davkih obéanov,

3. Delovni ljudje in obéani, ki imajo osebne do-
hodke od upravljanja obrtnih in drugih gospodarskih
dejavnostin za ¢as, ko imajo pravico do oprostitve in
olajSave po zakonu o davkih obanov, razen za udence
v gospodarstvu.

6. ¢len

Samoprispevek se plafuje na Ziro ratun krajevne
skupnosti Novaki, ki bo odprt pri SluZbi druZbenega
knjigovodstva, ekspozitura Idrija.

7. élen

S samoprispevkom zbrana sredstva so namenska in
se bodo uporabljala izkljuéno za gradnjo prosvetno-
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kulturnega doma v Novakih. S sredstvi zbranimi s sa-
moprispevkom upravlja svet krajevne skupnosti No-
vaki, ki opravlja tudi nadzor nad zbiranjem in uporabo
sredstev.

8. ¢len

Referendum bo v nedeljo 18. 6. 1978 od 7. do 19. ure
na glasovalnih mestih, ki jih doloéi svet krajevne skup-
nosti.

9. ¢len

Pravico glasovanja imajo vsi ob&ani krajevne skup-
nosti Novaki, ki so vpisani v sploinem volilnem ime-
niku ter zaposleni abfani mlajsi od 18. let, ki §e nimajo

volilne pravice. :
10. ¢len

Za postopek o glasovanju in izvedbi referenduma
se smiselno uporabljajo dolotila zakona o voht.vah in
delegiranju v skup3éine.

Volilna komisija krajevne skupnosti vodi referen-
dum, ugotovi rezultate in izdela zakljutno poroéilo o
izidu referenduma,

Glasovanje na referendumu vodi na glasovalnem
listu glasovalni odbor, ki ga imenuje volilna komisija.

11. ¢len

Na referendumu glasujejo volilni upraviéenci ne-
posredno in tajno z glasovnico, na kateri je naslednje
besedilo: ;

Krajevna skupnost Novaki

Na referendumu dne 18, 6. 1978 za uvedbo samo-
prispevka v dolo¢enih denarnih zneskih, v delu in ma-
terialu za zgraditev prosvetno-kulturnega doma v No-
vakih za dobo 5 let, to je od 1. 7. 1978 do 1. 8. 1983:

Glasujem :
»Z A« *»PRO T I«

Zig

Delovni ljudje in obéani izpolnjujejo glasovnice ta-
ko, da obkrozijo besedo »za«, ¢e se strinjajo z uvedbo
samoprispevka, besedo »proti«, &e se z uvedbo samo-
prispevka ne strinjajo. '

12. &len

Sredstva za izvedbo referenduma zagotovi. krajev-
na skupnost Novaki.

13. &len
Ta sklep zacne veljati z dnem objave v Uradnem
listu SRS.

St. 1/78
Novaki, dne 29. aprila 1978.

Predsednik
sveta krajevne skupnosti
. Novaki
Slavko Spik L r.

KAMNIK
778. - ;

Na podlagi 144. élena ustave SRS ter v skladu z
242, in 243. tlenom zakona o ljudski obrambi (Uradni
list SRS, 5t. 23/76) sklenejo temeljne organizacije zdru-
Zenega dela in endvite delovne organizacije '

SAMOUPRAVNI SPORAZUM
o zdruZevanju sredstev za financiranje ljudske obrambe
v obéini Kamnik

1. ¢len

Temeljne organizacije zdruZenega dela in delovne
organ17ac1]e ki v svoji sestavi nimajo temeljnih orga-
nizacij zdruZenega dela (enovite delovne organizacije)
— podpisnice tega samoupravnega sporazuma bodo v
obdobju 1978—1980 zdruZevala sredstva za financiranje
skupnih nalog ljudske obrambe po programih, za katere
se vsako leto posebej dogovorijo in dolo¢ijo viSino po-
trebnih sredstev za njihovo izvrsitev.

O programih in potrebnih sredstvih, ki se zdruZu-
jejo po tem sporazumu, odlo¢ajo delavei v zdruZenem
delu po postopku, po katerem odlo¢ajo tudi o financi-
ranju programoyv drugih druzbenih potreb.

2. ¢len

Programi, za katere podpisniki zdruZujejo sredstva
po tem sporazumu in so sestavni del tega sporazuma,
obsegajo naloge ljudske obrambe v krajevnih skupno-
stih (po drugem odstavku 242, ¢lena zakona o ljudski
obrambi) ter naloge in potrebe ljudske obrambe, ki so
SirSega pomena v obéini in pokrajini (243. &len zakona
o ljudski obrambi) — v nadaljnjem besedilu skupne in
splosne potrebe ljudske obrambe.

Programe predlaga in jih vrednoti za vsako leto
posebej svet obé&inske skupifine za ljudsko obrambo,
varnost in druzbeno samozastito na podlagi srednje-
roénih programov ljudske obrambe, ki so sestavni del
druzbenih planov obtine Kamnik.

3. &len

Podpisnice samoupravnega sporazuma zdruzujejo
sredstva za skupne in sploine. potrebe ljudske obrambe
s prispevkom iz dohodka (prispevek za splosno ljudsko
obrambo) v skladu. s 110. ¢lenom zakona o zdruZenem
delu. Podpisnice obratunavajo prispevek za splosno
ljudsko obrambo v odstotku od doseZenega dohodka za
tekode leto. Za odstotek se sporazumejo in ga doloéijo
za vsako leto posebej v viSini, ki je potrebna za uresni-
titev dogovorjenega programa skupnih in splosSnih po-
treb ljudske obrambe.

Prispevek se akontira iz tekofega dohodka. Med le-
tom platujejo podpisnice trimeseéne akontacije v visini
ene Cetrtine obveznosti izratunane na osnovi doseZe-
nega dohodka v prefeklem letu in sprejete stopnje za
tekote leto.

Delovni ljudje in obéani, ki z osebnim delom in
lastnimi sredstvi opravljajo gospodarsko ali negospo-
darsko dejavnost in ustvarjajo dohodek in obéani, ki
opravljajo svobodni poklic zdruzujejo sredstva za
sploéne in skupne potrebe ljudske obrambe s prispev-
kom od osnove za odmero davka na dohodek. Za od-
stotek se sporazumeje in ga dolodijo za vsako leto po-
sebej v vidini, ki je potreben za uresnifevanje dogovor-
jenega programa skupnih in sploinih potreb ljudske
obrambe.

Dokonéen obrafun prispevka se opravi z zakljué-
nim ratunom. Predplacila se Stejejo kot akontacija za
naslednje leto.

NAMEN IN UPORABA SREDSTEV -

4, ¢len

Podpisnice samoupravnega sporazuma soglasajo, da
se zdruzujejo sredstva za skupne in splosne potrebe in
nadaljnji razvoj ljudske obrambe v ob¢ini Kamnik.
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ZdruZena sredstva se koristijo za:

1. opremljanje, urjenje in usposabljanje Stabov in
enot teritorialne obrambe,

2. opremljanje, usposabljanje in urjenje Stabov in
enot civilne zas¢ite v obéini in krajevnih skupnostih,

3. za izvajanje zasditnih-varnostnih ukrepov ljud-
ske obrambe in druZbene samozasCite v krajevnih skup-
nostih,

4. organizacijo, opremljanje, usposabljanje in urje-
nje sluzbe za opazovanje, javljanje, obvestanje in alar-
miranje (SOJOA),

5. odpladevanje 6 °/o obrestne mere za najetje poso-
jila o nabavi obéinskih najnujnejsih rezervnih blagov-
nih fondov,

6. sofinanciranje obrambnih priprav Pokrajinskega
odbora za ljubljansko pokrajino in Pokrajinskega Staba
TO,

7. izgradnja in vzdrZevanje in adaptacijo za ljud-
sko obrambo pomembnih objektov in naprav,

8. za vzdrZevanje in izvajanje skupnih akeij, vaj
in urjenje obrambnih struktur v obéini.

5. ¢len

Sredstva, ki jih podpisniki tega samoupravnega
sporazuma zdruzujejo za financiranje skupnih in splos-
nih potreb ljudske obrambe, se stekajo na poseben te-
koti ratun ljudske obrambe Skupiéin obéine Kamnik.

Zbrana sredstva se lahko trosijo le namensko, ki so
navedena v 4. ¢lenu tega samoupravnega sporazuma in
z letnim planom dela o zdruZevanju finanénih sredstev
za financiranje ljudske obrambe. Sredstva, ki se stekajo
na poseben ralun, razporeja svet ob¢inske skups¢ine za
ljudsko obrambo, varnost in druZbéno samoza&éito na
podlagi sprejetega letnega programa.

Strokovne in administrativne zadeve sredstev zbra-
nih na podlagi samoupravnega sporazuma vodi odde-
lek za gospodarstvo in finance — odsek za proracun in
sklade Skups¢ine obéine Kamnik. i

6. &len

Samoupravni sporazum zac¢ne veljati, ko ga pod-
pife veéina vseh temeljnih organizacij zdruZenega dela
in drugih organizacij na obmoé¢ju obéine.

L

7. élen

Za delovne ljudi in obéane, ki z osebnim delom in
lastnimi sredstvi opravljajo gospodarsko ali negospo-
darsko dejavnost in ustvarjajo dohodek in obdéani, ki
oprayvljajo svobodni poklic, samoupravni sporazum
zafne veljati, ko ga podpise vetina podpisnic, ki so
navedeni v tem sporazumau.

8, ¢len

Samoupravni sporazum se objavi v Uradnem listu
SRS, uporablja pa se od 1. januarja 1978.

Ta sporazum je do 17. aprila 1978 podpisalo 77 %o
udeleZencev. Izvirnik podpisanih samoupravnih spora-

zumov hrani Upravni organ za ljudsko obrambo obtine

Kamnik.
St. 40/64

5t. 12-622/77).

779.

Izvrini svet SkupsSéine obéine Kamnik je na pod-
lagi 2. ¢lena odloka o spremembi odloka o ukrepih
druzbene kontrole cen iz pristojnosti ob&ine (Uradni
vestnik Gorenjske, 5t 25-255/74) in dogovora o ukre-
pih za realizacijo politike cen proizvodov in storitewv
iz pristojnosti republike in obéine v letu 1978 na 2.
seji Izvrinega sveta Skupiéine obtine Kamnik z dne
dne 15. maja 1978 sprejel

ODREDEO

o spremembi viSine stanarin in najemnin v obdéini
Kamnik

1. élen

. Stanarine na obmoéju obline Kamnik se z veljav-
nostjo od 1. 6. 1978 poviSajo za povpreéno 30% na
stanarine, dolotene z odredbo o spremembi visine sta-
narin in najemnin v obéini Kamnik (Uradni list SRS,

2. élen

Najemnine za poslovne prostore se lahke zvisajo
za najvet isti odstotek kot stanarine, kolikor sedanje
najemnine ne dosegajo ckonomske cene za uporabo
poslovnega prostora. Najemnine za poslovne prostore
za opravljanje osebnih storitev ter poslovnih prostorov
za prodajo vrinin, sadja in zelenjave, se smejo povi-
Sati le selektivno in to najve¢ do polovice toliko, kot
se povetajo stanarine.

3. ¢len

Ta odredba zaéne veljati osmi dan po objavi v
Uradnem listu SRS, uporablja pa se od 1. 6. 1978
dalje.

St. 020-15/77

Kamnik, dne 15. maja 1978.
; Predsednik
Izvrénega sveta

Skupééine obéine Kamnik
Tone Pengov L 1.

LASKO _
780. \

Skupstina obfine Lasko je na podlagi 23. ¢&lena
zakona o financiranju potreb druzbenopolitiénih skup-
nosti (Uradni list SRS, &t. 39-461/74 in 130. &lena sta-
tuta ob¢ine Lasko (Uradni vestnik obéine LaSko, St.
3/74), na seji zbora zdruZenega dela, na seji zbora kra-
jevnih skupnosti in na seji druzbenopolitiénega zbo-
ra, dne 31. marca 1978 sprejela

ODLOK
o proraéunu obcéine Lasko za leto 1978

1. élen

S tem od'loko\m so doloeni prihodki proratuna ob-
¢ine Lasko za leto 1978 in njihova razporeditev, pravi-
ce in dolinosti Izvrinega sveta Skupitine obtine La-
Sko ter upravnih organov obéine Lasko pri izvrieva-
nju proratuna, ukrepi za izvrSevanje proraduna in
ohranitev njegove bilance in drugo v zvezi z izvaja-
njem proraduna in proradunske politike.
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2. tlen

V skladu z dolodili resolucije v druZbenoekonom-
ski politiki obtine La3ko za leto 1978 in druZbenega
plana cobé¢ine Ladko je za leto 1878 dolofena splofna
poraba v obtini Lasko v znesku 25,791.000 din.

3. ¢len

Izhajajot iz dovoljene splofne porabe v letu 1978,
ki je ugotovljena v 2. &lenu tega odloka, so predvideni
prihodki proratuna ob&ine LaSko za leto 1978 v zne-
sku 25,791.000 dinarjev in sicer:

1. Iz virov doloenih v 29. ¢lenu zako- din

na o financiranju splo$nih druzbenih potreb
v druZbenopolitiénih skupnostih (v nadalj-

njem besedilu: zakon) 16,451.000
2. Dopolnilna sredstva iz republifkega

prorafuna 1 9,340.000
Skupni znesek predvidenih prihodkov

je razporejen:
1, Za proracunsko porabo po glavnih

namenih 01, 02, 03, 04, 05, 07 in 0,9 25,275.000
2. Za_pruraéunsko rezervo v glavnem

namenu 08 366.000

4. tlen

Izvrini svet Skup$€ine obéine Lasko (v nadaljnjem
besedilu: izvrsni svet) izvrSuje prorafun in ukrepa za
ohranitev mjegovega ravnovesja.

Pravice in dolznosti izhajajoce iz prvega odstavka
tega tlena izvrSuje izvrini svet s sklepi svojih sej tako
da:

— dolofa konkreten namen potroinje sredstev, &e
namen ni konkretno opredeljen v posebnem delu pro-
racuna,

— odlofa o zatasni omejitvi prorafunske potro3-
nje vsem ali posameznim uporabnikom, Ce je to po-
trebno za ohranitev ravnovesja med prilivom in pora-
bo sredstev,

— odloéa o spremembi namena porabe sredstev v
okviru glavnega. namena, ¢e je to potrebno in koristno
za izvajanje nalog, izhajajocih iz glavnega namena,
 — najmanj Cetrtletno ocenjuje stanje proratuna
z ozirom na realizacijo priliva in porabe sredstev po
virih in namenih porabe,

— predlaga rebalans proratuna, ¢e ugotovi, da so
nastopile okolnosti, zaradi katerih bi se stalno znatno
spremenil predviden prihodek po viru in obsegu ali
¢e bi bilo potrebno znatno spremeniti glavni namen
porabe.

' 5. ¢len

Za proractun pristojni upravni organ ob&ine LaSko
tekote spremlja gibanje dotoka in porabe proratun-
skih sredstev in nemudoma obveita predsednika izvri-
nega sveta o vseh primerih nenormalnega dotoka in
porabe sredstev. A

Organ iz prej§njega odstavka tega &lena pripravlja
za ¢lane izvrinega sveta preglede realizacije prihodkov
in splodnega razporeda prihodkov proratuna in sicer
meseéno za preteklo obdobje.

6. ¢len

Izvrini svet je pooblaffen, da s svojim sklepom
zatasno omeji porabo ali spremeni namen porabe sred-

stev namenjenih za dejavnost upravnih organov, ¢e
je zaradi znatne spremembe programa nalog upravnih
organov ali kadrovske zasedbe v upravnih organih tak
ukrep smotern, koristen ali nujen ali, ¢e upravni orga-
ni sredstva ne bi uporabljali skladno s samoupravnimi
sporazumi, druzbenimi dogovori in dogovorjeno pro-
radunsko politiko.

Omejitev porabe po prejinjem odstavku lahko tra-
ja dokler trajajo okolnosti, zaradi katerih je izvrsni
svet odredil omejitev.

7. ¢len

Sredstva stalne proradunske rezerve obdine se sme-
jo uporabljati samo pod pogoji, dolodenimi z 39. &le-
nom zakona.

Izvrini svet se poobla3ta, da odlofa o uporabi sred-
stev stalne prorafunske rezerve za namene iz 1. tolke
39. ¢lena zakona do visine 50.000 dinarjev za vsak po-
samezen primer.

Kadar odlofa izvrini svet o uporabi sredstev re-
zerve po 1. toéki 39. &lena zakona, odloéi tudi o tem,
¢e je uporabnik obvezen sredstva wvrnitl.

O uporabi sredstev stalne prorac¢unske rezerve po
2. todki 39. élena zakona za zagotovitev sredstev pro-
rafuna, kadar proratunu neenakomerno pritekajo pri-
hodki, odlota izvrini svet.

O uporabi sredstev stalne prorafunske rezerve po
3. tolki 39. &lena zakona za kritje proraéunskega pri-
manjkljaja ob zakljuéku poslovnega leta pa odloéajo
enakopravno vsi zbori obdinske skup3éine.

8. ¢len

O potrodnji sredstev tekofe proralunske rezerve
odlo¢a izvrini svet.
9. ¢len
Upravni organi v Skladu z zakonom samostojno
razpolagajo. tako s sredstvi, ki se jim dodeljena, ka-
kor s sredstvi, ki jih sami ustvarjajo s svojo dejav-
nostjo. :
10. &len
DoseZeni prihodki in njihova razporeditev v ob-
dobju zatasnega financiranja se s proradunom uskla-
dijo najpozneje do 80. junija 1878.

11. &len
Sestavni del tega odloka je bilanca prihodkov in
oplodnega razporeda prihodkov prora¢una obéine La-
iko za leto 1978.
12, élen

Odlok zafne veljati osmi dan po objavi v Urad-
nem listu SRS, uporablja pa se od 1. januarja 1878.

8t. 400-3/78
Lasko, dne 31. marca 1978.
Predsednik
Skupitine obéine Lasko
Rudi Grosar 1. r.
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Bilanca prihodkoy in sploinega razporeda prihodkov prorafuna obéine LaZko za leto 1978
A, PRITHODKI B. SPLOSNI RAZPORED PRIHODKOV
_ngg?m Prihodki p%ﬁ‘fsﬁ]'fn g;‘;’;ﬁ Glavni razpored prihodkov ud%gg.seﬁm
02 Davek iz osebnega dohodka 5,806.000 01 Dejavnost organov DPS 17,182.600
03 Davek od prometa proizvodov 02 Ljudska obramba 1,742.000
in od plaéil za storitve 7,950,000 03 Negospodarske investicije 1,271.000
04 Davek na dohodek od premoZenja . 04 Intervencije v gospodarstvu 379.810
in premozenjskih pravic 1,140.000 05 Dopolnilna sredstva drugim DPS 50,000
056 Takse : 985,000 07 Druga namenska sredstva druibe.
07 Prihodki po posebnih predpisih nopoliti¢nim organ. in krajevnim
prih. upravnih organov in drugi skupnostim 4,340.580
prihodki ! 570.000 08 ~Prorac¢unska rezerva 266.000
08 Prihodki od drugih DPS — iz 09 Obveznosti iz prejsnjih let 459,600
republ. proratuna 9,340.000
Skupaj prihodki 25,791.000 Skupaj spl. razp. prihodkov 25,791.000

781.

Skupitina obéine Lafko je na podlagi 6. in 11.
¢lena zakona o davkih ob&anov (Uradni list SRS, &t, 21/
74 in 39/74) in po 130. ¢&lenu statuta obéine Lagko
(Uradni vestnik obé¢ine Lasko, 5t. 3-18/74) na seji zbo-
ra zdruzenega dela, na seji zbora krajevnih skupnosti
in na seji druZbenopolititnega zbora, dne 31. marca
1978 sprejela

ODLOK
o spremembah in dopoinitvah odloka o davkih obanov

1. élen

V odloku o davkih obtanov (Uradni vestnik ob-
¢ine Lagko, &t. 8-70/74, 1-4/75 in Uradni list SRS, &t
6-245/76, 6-269/77 in 24-1587/77) se 1. totka 8. Clena
spremeni in glasi:

»1. &e njihov katastrski dohodek presega 42.000 di-
narjevs.

2. Elen

11, ¢len se spremeni in glasi:

sDavek od osebnega dohodka iz kmetijske dejav-
nosti se obratunava od katastrskega dohodka kmetij-
skih povriin za skupine katastrskih obgin po nasled-
njih stopnjah:

L

II. skupina: k. o. Lagko in k. o. Vrhovo 7,50

III. skupina: k. o. Belovo, Debro, HotemeZ
Lahomno, Lahomsek, Loze, Marijina vas, Migji
dol, Mrzlo polje, Njivice, Plazovje, Podvin, Ra-
dete, Retica, Rifengozd, SedraZ Svibno, Smi-
hel, Sirje, Vrh nad Lafkim

IV. skupina: k. o. Breze, LaZise, Lokavec, Pa-
nele, Podkraj, PoZnica, Oleife, ObreZje, Slivno,
Trobni dol in Svibno 1,90

Za zavezance ki se jim ne odmerja prispevek za
zdravstveno zavarovanje kmetov, razen za kmete ko~
operante, ki so zdravstveno zavarovani kot osebe Vv
delovnem razmerju, zna%a kompenzacijska stopnja 5
odstotkov.

Ce ima zavezanec katastrski dohodek v dveh ali
vet katastrskih ob€inah z razlitnimi davénimi stop-
njami, se odmeri davek po stopnji tiste skupine, v ka-
teri ima zavezanec preteini del katastrskega dohod-
ka.«

3,70

3. &len
15. &len se spremeni in glasi:

»Davka od kmetijstva so oprosteni zavezanci iz
viSinskih krajev, kjer so proizvodni, ekonomski in pro-
metni pogoji e posebno slabi,

(IV. skupina katastrskih obtin iz 11. Clena tega)
odloka, Ce skupni leini katastrski dohodek negozdnih
povrsin teh zavezancev ne presega 19.000 dinarjev
in so dohodki od kmetijstva edini vir za preZivljanje
zavezanca in njegovega zakonca. Socialne podpore, pri-
znavalnine NOV, invalidnine in starostna pokojnina
kmetov niso ovira za priznanje oprostitve po tem
¢lenu.

Davka od kmetijstva po prvem odstavku tega &le-
na so oproSc¢eni tudi zavezanci iz naselij naslednjibh
katastrskih obdin:

Katastrska oblina Naselje

1. Hotemez Brunk, Brunika gora, Goreljce,
Lo8ka gora, Rudna vas

2. Mrzlo polje Blatni vrh

3. Njivice Mo¢ilno, Zebnik

4. Plazovie Plazovje, Zabrez

5. Podvin Ojstro, PadeZ

6. Rifengoza Brstnik, Doblatina, Rifengozd

7. Sirje Sirje, Veliko Sirje.«

4. élen

Ta odlok se objavi v Uradnem listu SRS in zadne
veljati z dnem, ko ga sprejme ob@inska skupifina
uporablja pa se od 1. januarja 1978.

St. 422-8/78
Lasko, dne 31. marca 1978.

Predsednik
Skupséine obéine Lasko

Rudi Grosar 1. r.

782,

Skupidina obtine LaZko je na podlagi 130. &lena
statuta ob&ine Lako (Uradni vestnik obdine LaZko,
§t. 3/74), 7. in 9. &lena zakona o prekrkih (Uradni list
SR Slovenlje, 5. 12/77) in na podlagi 14, &lena zakona
o dru?beni samoza3&iti, varnosti in notranjih zadevah
(Uradni list SR Slovenije, 3t. 47/72 in 23/76) .na seiji
zbora zdruZenega dela, na seji zbora krajeynih skup-
nosti in na seji druZbenopoliti®nega zbora, dne 31.
marca 1978 sprejela
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ODLOK
¢ ustanovitvi, nalogah in pristojnostih komunalne
inEpekcije za obmoéje obéine Lasko

I. SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len

Za nadzorstvo nad izvajanjem predpisov, ki ure-
jajo komunalni ter javni red in mir v obtini Lasko,
se ustanovi komunalna inSpekeija.

Komunalna inspekeija opravlja nadzorstvo tudi nad
jizvajanjem drugih obéinskih predpisov, &e je to v po-
sameznem predpisu tako dologeno.

2. &len

Komunalna inspekcija varuje zakonitost s tem, da
opravlja nadzorstvo ali se organizacije zdruZenega de-
la in druge samoupravne organizacije ter skupnosti,
drzavni organi, obtani ter drugi ravnajo po odlokih
in drugih predpisih, ki urejajo zadeve iz 1. ¢lena tega
odloka. ;

3. &¢len

Komunalna inspekcija je organizirana v obéinskem
upravnem organu, ki je pristojen za inipekeijske slui-
be. Sistemizacijo komunalne inSpekeije doloéi upravni
organ s svojim aktom.

4. &len

Neposredne naloge v imenu organa, pristojnega za
komunalno ingpekcijo, opravljajo pooblaiteni komu-
nalni inspektorji in ob¢inski straZarji. :

Komunalni infpektorii imajo posebno legitimacijo
in sicer takfne oblike in vsebine. kot je to doloCeno
za legitimacije inSpektorjev v republiskih predpisih,
obrazec legitimacije za obéinske straZarje pa predpise
_ izvrini svet obtinske skupSgine.

5. tlen

Obéinski straZarji nosijo pri opravljanju nadzor-
stva uniformo.

6. &len

Izvréni svet obéinske skupstine sprejme pravilnik
o delu ob¢inskih straZarjev, s katerim dolo¢i zlasti:

— barvo, kroj in oznacbe uniforme

— tehniéno opremo obéinskih straZarjev ter na-
¢in uporabe in vzdrievanje opreme

— obrazec legitimacije.

II. PRISTOJNOSTI

7. &len

Organ, pristojen za komunalno infpekeijo, nadzo-
ruje izvajanje predpisov obginske skupitine in nje-
nih organov, ki se nanaSajo na komunalno urejenost
ter na javni red in mir v obéini, zlasti pa na:

— komunalno ureditev in zunanji videz naselij

— odlaganje in odvaZanje smeti in odpadkov

— varstvo, vzdrZevanje in urejanje zelenih po-
vrsin ;

— wvzdrZevanje in urejanje pokopali$g

— izobeSanje zastav

— vodovodni red

— javni red in mir.

III.. PRAVICE IN DOLZNOSTI INSPEKTORJEV IN
STRAZARJEV

8. ¢len

v mejah pristojnosti imajo komunalni inSpektorji
in obtinski strazarji pravico, da.pri opravljanju nad-
zorstva pregledajo poslovne prostore, objekte, predme-
te, blago ter poslovanje in dokumentacijo organizacij
zdruZenega dela in drugih samoupravnih skupnosti,
drZavnih organov in posammeznikov ter opravijo druga
dejanja, ki so v skladu z namenom nadzorsiva.

9. &len

Komunalni in3pektorji imajo pri opravljanju in-
3pekcijskega nadzorstva, ko ugotovijo kriitev obéinske-
ga predpisa, pravico in dolZnost, da:

1) odredijo ukrepe, da se odpravijo nepravilnosti
in pomanjkljivosti v rokih, ki jih sami doloéijo,

2) odredijo stankam, da inspektorje obvestijo o
odpravi pomanjkljivosti v 8 dneh po preteku roka
za odpravo nepraviknosti,

3) sporotajo usirezne podatke pristojnemu organu,
¢e menijo, da je potrebno sprejeti ukrepe, za katere
sami niso pristojni,

4) vpogledajo v listine, s katerimi lahko ugotovijo
istovetnost oseb,

5) predlagajo uvedbo postopka o storjenih prekr-
Skih, naznanjajo gospodarske prestopke in kazniva de-
ianja,

6) izrekajo mandatne kazni.

10. ¢len

Obéinski straZarji imajo pri opravljanju nadzorst-
va, ko ugotovijo kriitev obCinskega predpisa, iste pra-
vice in dolZnosti, kot so navedene v 3, do 6. totki 9.
¢lena tega odloka za komunalne inspektorie, poleg teh
pa &e naslednje:

— dajejo ustne naloge za odpravo nepravilnosti

— opozarjajo na ugotovljene nepravilnosti odgo~
vorne osebe in posameznike

— obvestajo komunalne inSpektorje o ugotovljenih
nepravilnostih zaradi nadaljnjih upravnih ukrepov, ka_
dar je potrebno izdati ureditvene odloche.

IV. POSTOPEK

11. &len

Izvrsitev ukrepov in dejanj, navedenih v 1. in 2.
totki 6. &lena, odredijo komunalni inSpektorji z od-
logbo.

Kolikor ni s tem odlokom drugace doloteno, potem
veljajo za komunalno inspekcijo dologila zakona o
splofnem upravnem postopku,

12, &len

Zoper odlotbo je dopustna pritozba. PritoZba ne
zadrZi izvriitve odrejenih ukrepov, ¢e obstoji nepo-
sredna nevarnost za Zivljenje ljudi, za premoZenje,
za promet ali za okolico, ali neposredna groznja, da bo
nastala veéja nepopravljiva Zkoda za druzbo. To ie
treba v odloZbi posebej utemeljiti
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13. ¢len

Organizacije zdruZenega dela in druge samouprav-
ne organizacije ter skupnosti, drzavni organi, druzbe-
nopolitiéne organizacije, druStva in posamezniki so
dolzni komunalnim indpektorjem in ob&inskim stra-
Zarjem:

— omogociti nemoteno izvrievanje nadzorstva

— omogoéiti vstop v poslovne prostore in objekte
ter dostop do naprav, ki se nadzorujejo

— dati vsa potrebna pojasnila v zvezi z opravlja-
njem nadzorstva, po potrebi tudi pismeno.

14. ¢len

V primerih, ko zavezanec ne izvrii odrejenega
ukrepa ali ga ne izvrsi popolnoma v predpisanem ro-
ku, lahko komunalni inspektorji odredijo, da izvrsitev
opravi tretja oseba na zavezanceve stroske,

15. élen

Komunalni inSpektorji in obéinski straZarji lahko
zahtevajo pomoé od organov javne varnosti v prime-
rih, &e pri opravljanju svojih nalog naletijo na fiziéni
odpor ali ¢e lahko tak odpor upraviéeno pri¢akujejo.

V. ODGOVORNOST

16. ¢len

Komunalni in3pektorji so za svoie delo odgovorni
obéinski skupséini, njenemu izvrinemu svetu ter pred-
stojniku inspekecijskih sluzb.

Obéinski straZarji so za svoje delo odgovorni pred-
stojniku in3pekcijskih sluZb. v

VI. KAZENSKE DOLOCBE

17. ¢len

Z denarno kaznijo od 2.000 do 20.000 dinarjev se
kaznuje za prekriek pravna oseba:

1) &e ne ravna po izvriljivi odlotbi komunalne in-
Spekcije

2) ¢e preprec¢i komunalnim inipektorjem ali ob-

¢inskim straZarjem opravljanje nadzorstva, jih pri nad-
zoru ovira ali jim noe dali potrebnih podatkov ali
pojasnil. :

Z denarno kaznijo od 500 do 4.000 dinarjev se kaz-
nuje tudi odgovorna oseba pravne osebe, ki je storila
prekriek.

Posameznik, ki stori prekriek iz prvega odstavka
tega &lena, se kaznuje z denarno kaznijo od 500 do
5.000 dinarjev.

VII. KONCNA DOLOCBA

18. ¢len

Z dnem, ko zalne veljati ta odlok, prencha ve-
ljati odlok o ustanovitvi obtinske straze (Uradni vest-
nik ob&ine Lasko, 5t. 7/75).

19. ¢élen

Ta odlok za&ne veljati osmi dan po objavi v Urad-
nem listu SRS.

St. 352-2/78
Lasko, dne 31. marca 1978.

Predsednik ;
Skupé&éine obéine Lagko
Rudi Grosar 1. r.

783.

Skupséina ob¢ine Lasko je na podlagi 10. in 270.
¢lena statuta obéine Lasko, sprejetega dne 4. marca
1978, na seji zbora zdruZenega dela, na seji zbora kra-
jevnih skupnosti in na seji druZbenopolititnega zbora,
dne 31. marca 1978 sprejela

ODLOK
o podelitvi priznanja »varstvo okoljax

1. &len

Uvede se priznanje »varstvo okoljac za posebna
prizadevanja in uspehe pri varovanju okolja.

2. &len

Priznanje lahko prejmejo posamezniki in skupina
posameznikov, ki stalno prebivajo na obmoé¢ju obéine
Lasko, temeljne in druge organizacije zdruZenega de-
la, delovne skupnosti, druZbenopolitiéne organizacije,
samoupravne interesne skupnosti, krajevne skupnosti
in druStva, ki imajo svoj sedeZ na obmoé&ju obé¢ine La-
3ko.

3. ¢len

Priznanje obsega praviloma umetniSko delo in li=
stino.

4. ¢len

Priznanje se podeljuje v prvem trimeseéju teko-
¢ega leta za dosezke v preteklem letu.

5. ¢len

Sklep o podelitvi priznanja sprejme IS na predlog
komisije za varstvo ¢lovekovega okolja na obmog&ju
obtine Lasko in ga predloZi v potrditev obéinski skup-
5¢ini.

Priznanje se podeli na skupni seji vseh zborov ob-
ginske skupséine. -

6. ¢len

Priznanje se lahko izjemoma podeli tudi posamez-
-«Kom ali organizacijam iz 2. &lena tega odloka, ki ne
prebivajo oziroma nimajo sedeZa na obmo&ju obgine
La&ko, imajo pa izredne zasluge za varovanje okolja
na obmotju obtine Lagko. .

7. &len

Komisija za varstvo ¢lovekovega okolja na ob-
motju obéine Lasko spremlja prizadevanja posamezni-
kov in organizacij na podrodju varovanja okolja in po-
da predlog na osnovi ocene doseZenih uspehov.
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8. &len

Ta odlok zafne veljati naslednji dan po objavi v
Uradnem listu SRS.

St. 352-4/78-1
Lasko, dne 31. marca 1978,

Predsednik
Skupi&ine ob&ine Ladko
Rudi Grosar 1. r.

784.

Skupscina obéine Lasko je na podlagi 282. &lena
statuta obé&ine Lasko, sprejetega na seji vseh zborov,
dne 4. marca 1978, na seji zbora zdruZenega dela, na
seji zbora krajevnih skupnosti in na seji druzbenopo-
litinega zbora, dne 12. aprila 1978 sprejela

SKLEP

o doloc¢itvi funkcionarjev obéinske skupiGine in &lanov
izvrSnega sveta, ki za svoje delo prejemajo stalno
nadomestilo osebnega dohodka

1

8§ tem sklepom so dolofeni funkcionarji obéinske
skupééine in ¢lani izvrsnega sveta, ki so z opravljanjem
funkeije v obéinski skup$éini ali v izvrinem svetu an-
gaZirani poln delovni éas in jim za to delo pripada
stalno nadomestilo osebnega dohodka,

S tem sklepom je dolofen tudi naéin dolotanja na-
grad funkcionarjem obéinske skup&€ine in &lanom iz-
vrinéga sveta, ki za svoje delo ne prejemajo stalnega
nadomestila osebnega dohodka.

2
Stalno nadomestilo osebnega dohodka pripada:
— predsedniku obéinske skupstine
— predsedniku izvrinega sveta
~— podpredsedniku izvrinega sveta
— ¢&lanu izvrSnega sveta, ki opravlja funkcijo

predstojnika oddelka za gospodarstvo in komunalne
zadeve

— ¢lanu  izvrdnega sveta, ki opravlja funkcijo
predstojnika davéne uprave.

— ¢lanu izvrinega sveta, ki opravlja funkeijo
predstojnika oddelka za inSpekcijske sluZbe

— ¢&lanu jzvrénega sveta, ki opravlja funkcijo pred-
stojnika oddelka za splosSne zadeve in skupne sluZbe

— sekretarju ob¢inske skupséine.

3

Visino nadomestila osebnega dohodka za posamez-
ne osebe, ki opravljajo funkcije nadtete v drugi togki
tega sklepa, dolo¢i komisija za volitve in imenovanja
skupiéine obéine v skladu z dolo¢bami ustreznega druz-
benega dogovora, s katerim je soglafala ob&inska skup-
S¢ina.

4

Obéasne nagrade funkcionarjem obéinske skupiéi-
ne, ¢lanom izvrSnega sveta in funkcionarjem organov
obéinske skupi€ine in izvrinega sveta, ki ne prejemajo
za opravljanje funkcije nadomestila osebnega dohodka,
doloda komisija za volitve in imenovanja na predlog
predsednika obéinske skup$fine oziroma predsednika
izvrSnega sveta v skladu z ustreznimi samoupravnimi
sporazumi in druzbentmi dogovori.

5

Nadomestilo osebnega dohodka pripada osebam, ki
opravljajo funkcije na3tete v drugi totki tega sklepa,
od dneva izvolitve oziroma imenovanja.

6

S sprejetjem tega sklepa neha veljati sklep o do-
lo&itvi funkcionarjev obé&inske skupidine in &lanov
izvrinega sveta, ki za svoje delo sprejemajo stalno na-
domestilo osebnega dohodka (Uradni vestnik obé&ine
Lagko, 6-46/74) in sklep o spremembi sklepa o doloéit-
vi funkecionarjev obéinske skupséine in &lanov izvrs-
nega sveta, ki za svoje delo sprejemajo stalno nado-
mestilo osebnega dohodka (Uradni list SRS, §t. 22-1427/
7).

St. 113-7/78
Lagko, dne 12. aprila 1978.

Predsednik
Skupéitine obéine Lagkae

JoZe Rajh 1. r,
e ———

LITIJA

785.

Na podlagi 5. ¢élena zakona o stanarinah (Uradni
list SRS, 3t. 50-379/72), 10. ¢lena dogovora o izvajanju
politike cen proizvodov in storitev iz pristojnosti repu-
blike in obéin v letu 1978 (Uradni list SRS, st. 6-403/78)
in 3. ¢lena odloka o ukrepih druZbene kontrole cen v
obé&ini Litija (Uradni list SRS, 3t. 25-678/73 in 3&t. 19-
919/75) je Izvrini svet na 2. redni seji dne 5. maja 1978
sprejel

SELEP

 povisanju stanarin v ob&ini Litija

1

Stanarine v obéini Litija se s'1. junijem 1978 po-
viiajo za 30 %,
2

Osnova za dolo€itev poviSane stanarine za odstotek
iz 1. totke tega sklepa je vifina stanarine na dan 31

5. 1978.
3

Samoupravna stanovanjska skupnost obéine Litija
oziroma lastnik stanovanja doloéi viSino stanarine za
vsako stanovanje v meseénem znesku v skladu s 1. in
2. totko tega sklepa.

-

Ce se stanovanje uporablja za opravljanje poslov-
ne dejavnosti (privatne, drugo) se stanarina povedéana
v skladu s 1. totko tega sklepa poveta Se za 30 /s,
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5

Ko za¥ne veljati ta sklep, preneha veljati sklep o
povifanju stanarin v obé&ini Litija (Uradni list SRS, 5t.
12-664/77).

6

Ta sklep se objavi v Uradnem listu SRS,
St. 36-1/78
Litija, dne 5. maja 1978.

Predsednik
Izvrinega sveta
Skupitine obéine Litija
Stane Hrovat 1. r.

786.

Na podlagi 18. élena zakona o poslovnih stavbah in
poslovnih prostorih (Uradni list SRS, &t. 18-176/74), 10.
¢lena dogovora o izvajanju politike cen proizvodov in
storitev iz pristojnosti republike in obéin v letu 1978
(Uradni list SRS, it. 6-403/78) in 3. &lena odloka o ukre-
pih druZbene kontrole cen v obéini Litija (Uradni list
SRS, §t. 25-678/73 in §t. 19-919/75) je Izvrsni svet na 2.
redni seji dne 5. maja 1978 sprejel i

SKLEP

0 poviSanju najemnin z.a. poslovne prostore
v obéini Litija

1

Najemnine za poslovne prostore na obmoc¢ju obéine
Litija vkljuéno z garaZzami se s 1. junijem 1978 pove-
¢ajo za 30 %.

2
Osnova za doloditev poviiane najemnine za odsto-

tek iz 1. totke tega sklepa je visina najemnine na
dan 31. maja 1978.

3
Samoupravna stanovanjska skupnost obéine Litija

doloéi vidino najemnine za vsak poslovni prostor v
mese&nem znesku v skladu s 1. in 2. toéko tega skiepa.

4

Ko zafne veljati ta sklep preneha veljati sklep o
poviianju najemnin v obéini Litija (Uradni list SRS,
it. 12-665/77).

5
Ta sklep se objavi v Uradnem listu SRS.
St. 36-2/78
Litija, dne 5. maja 1978.
Predsednik

Izvrinega sveta
Skupiéine obéine Litija

Stane Hrovat 1. r.
787,

Na podlagi 32. in 33. élena statuta krajevne skup.
nosti Smartno, 3. in 4. &lena zakona o referendumu
(Uradni list SRS, &t. 20/72) ter zakona o samoprispev-
ku (Uradni list SRS, §t. 3/73) je zbor delegatov kra-
jevne skupnosti Smartno, na seji dne 22. maja 1978
sprejel

SELEP

o razpisu referenduma za uvedbo krajevnega samopri-
spevka za modernizacijo cest i

1. &len

RazpiSe se referendum za del obmodja krajevne
skupnosti Smartno — naselje Zavrstnik, na podlagi
sklepa zbora delegatov z dne 22. maja 1978.

2. 8len

Referendum bo v nedeljo, dne 11. junija 1978, v
gasu od 6. do 18. ure na glasovalnih mestih, ki jih bo
dolo&ila volilna komisija. .

3. élen

Na referendumu se bo odlofalo o samoprispevku
za modernizacijo naslednjih cest v vasi Zavrstnik:

1. asfaltiranje cest od Kolejak do Turenska,
2. asfaltiranje ceste od Kolejak do Janéarja,

3. asfaltiranje ceste od krizis¢a do mostu na Gr-
matah.

Skupna predrafunska vrednost znaSa 2,912.000 din
(vrednost po cenah v letu 1978).

4. &len

Ce po zadostitvi potreb zaradi katerih je bil uve-
den samoprispevek ostane visek sredstev se ta sredstva
uporabijo za modernizacijo ceste na Grmade (dalje od
mostu).

5. &len

Pravico glasovanja na referendumu imajo vsi 'ob-
¢ani krajevnme skupnosti, ki so vpisani v splodni vo-
lilni imenik in zaposleni ob&ani, ki % nimajo sploZne
volilne pravice in Se niso vpisani v splodni volilni ime-
nik krajevne skupnosti.

6. élen

Samoprispevek se predpisuje za dobo od 1. julija
1978 do 30. junija 1983.

7. ¢len

Zavezanci na podlagi izglasovanega samoprispev-
ka bodo obgani, ki imajo stalno bivalii¢e na obmoéju
krajevne skuppnosti in sicer:

1. ob&ani, ki prejemajo osebni dohodek iz razmer-
ja v zdruzenem delu oz. nadomestil in uZivalei pokoj-
nin 2 odstotka,

2. zavezanci od dohodka iz kmetijske dejavnosti v
vigini 2%, ali ved od katastrskega dohodka in poseka
lesa letno,

3. obZani, ki imajo samostojno obrtno ali drugo
gospodarsko dejavnost ter intelektualne storitve 2%
od ugotovljenega ¢Cistega dohodka.

4. obdani, ki so na zatasnem delu v tujini s stal-
nim bivali¥em na obmoé&ju krajevne skupnosti v zne-
sku 2.000 din letno. :
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. 8. &len

Pravilnost obratunavanja in odvajanja zavezanc-
cev pri izpladilu osebnih dohodkov kontrolira sluZba
druzbenega knjigovodstva.

Samoprispevek odtegujejo izplatevalei osebnih do-
hodkov in pokojnin; samoprispevek od kmetijstva, obr-
ti ali drugih gospodarskih dejavnosti ter intelektual-
nih storitev pa pristojni ob&inski upravni organ davé-
ne sluzbe.

9. ¢len

Z lastniki pocitniskih hisic na obmoéju dela kra-
jevne skupnosti Smartno—Zavrstnika, ki nimajo na
obmoéju krajevne skupnosti stalnega bivalidta, bo kra-
jevna skupno;t sklenila pogodbo o platevanju prispev-
ka za modernizacijo cest.

10. ¢len
Plac¢evanja samoprispevka bodo oprosteni:

1. ob&ani, ki imajo osebni dohodek iz razmerja
v zdruZenem delu, nadomestil in pokojnin, ki ne pre-
segajo 60% od povpretnega osebnega dohodka v SR
Sloveniji za preteklo leto,

2. obfani od s=ocialnih podpor, pokojnin z varsive-
nim dodatkom, invalidnin, od otroskega dodatka, dija-
ki in Studentje od Stipendij ter utenci v gospodarstvu
od nagrad,

3. obtani, ki so oprosteni plafevanja davka od
kmetijske dejavnosti.

11. &len

Na referendumu se glasuje neposredno, tajno z gla-
sovnico na kateri je naslednje besedilo:

KRAJEVNA SKUPNOST SMARTNO

Glasovnica za referendum, dne 11. 6. 1978 o uved.
bi samoprispevka v denarju za financiranje programa
modernizacije cest na obmodéju krajevne skupnosti v
Zavrstniku, za obdobje od 1. 7. 1978 do 30. 6. 1983

glasujem
»PROTIa »ZAx
' Glasovnica se' 1zpolni take, da glasovalec obkrozi
besedico »ZAc«, e se strinja z uvedbo samoprispevka,
obkrozi »PROTI«, ¢e se z uvedbo samoprispevka ne
strinja.

12. ¢len

Denarna sredstva, zbrana na podlagi samoprispev-
ka, so strogo namenska in se zbirajo na ratunu kra-
jevne skupnosti Smartno — krajevni samoprispevek
Zavrstnik.

S temi sredstvi bo upravljal odbor za moderniza-
cijo cest Zavrstnik, ki o porabi porofa zboru delegatov
oziroma zboru obcéanov vsaj enkrat letno.

13. Clen

Za postopek o referendumu se smiselno uporablja-
jo dolo¢be zakona o referendumu. Postopek vodi vo-
lilna komisija krajevne skupnosti, na glasovalnih me-
stih pa glasavalni odbori.

14, ¢len

Sklep zatne veljati po objavi v Uradnem listu
SRS, objavi pa se tudi na krajevno obitajen nacin.

Smartno, dne 22. maja 1978.

Predseanix
Zbora delegatov krajevne skupnosti
Smartno pri Litiji
Ivo Adamié L r.

LIUBLJANA SISKA

788.

Na podlagi 2. ¢lena, 2. odstavka 15. Clena in 24.
¢lena zakona o razlastitvi in o prisilnem prenosu pra-
vice uporabe (Uradni list SRS, §t. 27/72, 19/76 in 8/78)
in 190. &lena statuta obfine Ljubljana Siska (Uradni
list SRS, 3t. 2/73) je Skupstina obéine Ljubljana Siska
na seji zbora zdruZenega dela dne 16, maja 1978 ter
zbora krajevnih skupnosti dne 16. maja 1978 sprejela

ODLOK

o odloditvi obéine Ljubljana Siska za zgraditev rekon-
struirane in razSirjene Velne poii in o ugotoviivi
splosnega interesa gradnje in dopustnosti razlastitve
ter prenosa pravice uporabe v korist obéine Ljubljana

j Siska za to gradnjo

1. élen

Obéina Ljubljana SiZka se odlodi, da bo rekon-
struirala in razsirila Vefno pot na odseku od Drage
do obéinske meie Siska Vié.

2. tlen

Na podlagi te odloditve je ugotovljen sploini in-
teres gradnje in dopustnosti razlastitve ter prenosa
pravice uporabe v korist obéine Ljubljana Siska na-
slednjih delov parcel leZeéih v k. o, Zg. Sifka, kot
to navaja katastrska situacija Vecéne poti od Zivalskega
vrta do Potutika, ki jo je izdelal Geodetski zavod SRS
Ljubljana v januarju 1978 in ki je. sestavni del tega
odloka skupaj z lokacijsko dokumentacijo st. LD
21826/77 izdano na podlagi Generalnega plana urbani-
stiénega razvoja mesta Ljubljane (Glasnik 6. VIII. z
dne 14. 2. 1966). in kopijo prikaza spremembe in dopol-
nitve Generalnega plana urbanistitnega razvoja mesta
Ljubljane, ki jo je pod $ifro projekta st. 1016/68 v ja-
nuarju 1971 izdelal Ljubljanski urbanistiéni zaved, po-
trjen z odlokom objavljenim v Uradnem listu SRS, &t.
1/72

parcela 1274/2 gozd v izmeri 2699 m® — del v iz-
meri 484 m? vl &t. 82, last Juvan Josipa iz Ljubljane,
Podutiska 10,

parcela 1177/1 travnik 1570 m®* — del v izmeri 190
kvadratnih metrov vl. §t. 2469, last Podrzaj JoZe iz
Ljubljane, Vodnikov trg 5,

parcela 1178/2 gozd v izmeri 1434 m®* — del v izmeri
500 m?, vl. &t. 1570, last Noviitak Ivana in Antonije iz
Ljubljane, Podutidka c. 68, vsakega do 1/2,

parcela 1309 v izmeri 68.382m® — del v izmeri
3528 m? parcela 982 neplodno v izmeri 3972 m? — del v
izmeri 427 m? obe vpisani v vl. 3t. 1664, last =plosno
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ljudsko premoZenje za imeinika pravice uporabe Ko~
munalno podjetje Rast Ljubljana, Rimska c. 24
parcela 983 neplodno v izmeri 670m® — del do
izmere 115 m? vpisana v vl 5i. 1388 kot druzbena last-
nina v uporabi Zavoda za urejanje zelenega pasu
Ljubljana oz. sedaj Komunalno podjetje Rast.

3. ¢len

Ta odlok zatne veljati osmi dan po objavi v Urad-
nem listu SRS.

5t. 1-352-03/78
Ljubljana, dne 17. maja 1978.

Predsednik
Skupstine obdine
Ljubljana Sigka

Franc Dejak 1. r.
——

789.

Na podlagi 422, &lena zakona o zdruZenem delu
(Uradni list SFRJ, §t. 53/76) in na podlagi 190. Clena
statuta ob¢ine Ljubljana Sifka (Uradni list SRS, 3t.
2/78) je Skupstina obdéine Ljubljana Siska na skupnem
zasedanju zbora zdruZenega dela, zbora krajevnih
skupnosti in druZbenopolitiénega: zbora dne 16. maja
1978 sprejela

SKLEP

o poimenovanju Doma starejSih obfanov Ljubljana
SiSka v ustanavljanju

1, ¢len

Dom starejsih ob&anov Ljubljana Sitka v ustanav-
ljanju se poimenuje po revolucionarki Mariji Draks-
ler — Marjani tako, da se imenuje:

. Dom starejSih ob&anov Marija Draksler-Marjana,
Ljubljana Bjedi¢eva ul. 15.
2, ¢len
Ta sklep velja takoj in se objavi v Uradnem li-
stu SRS.
St. 1-022-06)’78_
Ljubljana, dne 17. maja 1978. 5

Predsednik
Skupstine obéine
Ljubljana Siska
Franc Dejak 1. r.

790.

Na podlagi 8., 9. in 11, &lena zakona o vzgojnovar-
stveni dejavnosti (Uradni list SRS, &t. 28/71) ter v
skladu s 349., 352., 357., 359. do 363. ¢lena zakona O
zdruZzenem delu (Uradni list SFRJ, §t. 53/76) in na
podlagi 190. ¢lena statuta Skup3fine obéine Ljubljana
Siska (Uradni list SRS, 3t. 2/78) sta Zbor zdruZenega
dela in Zbor krajevnih skupnosti dne 18. maja 1978
sprejela

ODLOCEO
o ustanovitvi vzgojnovarstvene organizacije v krajeval
skupnosti Koseze

1

Ustanovi se delovna organizacija s firmo:
Vzgo;novarstvena organizacija Koseze v ustanav-
ljanju.

Sedez: Ljubljana, Levi¢nikova c¢. 11.

II

Osnovna dejavnost vzgojnovarstvene organizacije
roseze (v nadalinjem besedilu: VVO) v ustanavljanju
je: vzgoja, izobraZevanje in varstvo predSolskih otrok

111

Ustanoviteljske pravice in dolznosti do VVO v
ustanavljanju izvaja Skupéitina obéine Ljubljana $i-

. 8ka (v nadaljnjem besedilu: ustanovitelj).

Sklad ljubljanskih obéin za gradnjo osnovnoSolskih
in wvzgojnovarstvenih zavodov zagotovi VVO v usta-
navljanju sredstva za izgradnjo vzgojnovarstvenega
objekta v viSini 17,008.404 din, ustanovitelj pa sred-
stva za nakup zemljiSca, za "izvedbo zunanje ureditve
pripadajotega funkcionalnega zemljis¢a ter komunal-
nih priklju¢kov ter sredsiva za nakup ulil, drobnega
inventarja in drugih zagonskih sredstev v skladu z
investicijskim programom in dejanskimi potrebami
VVO v ustanavljanju.

Sredstva za osnovno dejavnost VVO v ustanavlja-
nju bodo =zagotovili: Obeinska skupnost otrodkega
varstva Ljubljana SiZka in starsi, katerih otroci bodo
vkljuteni v VVO v druzbeno organizirano wvarstvo,
upostevajo¢ diferencirano platevanje storitev.

v

Do konstituiranja vodita VVO v ustanavljanju svet
kot ustanovitelj organ upravljanja, ki ima 11 ¢lanov
in zacasni poslovodni organ.

V svet imenuje ustanovitelj 5 élanov.

v

Zatasni poslovodni organ Juvanéié Ivica vodi za-
aeve in sklepa pogodbe, opravlja druga pravna deja-
nja v zvezi z ustanavljanjem VVO in odgovarja za za-
konitost dela VVO v ustanavljanju.

VI

Dokler niso delavei VVO v ustanavljanju samo-
upravno organizirani, odloda o sklenitvj delovnega raz-
merja delavcev in ureja njihove medsebojne pravice,
obveznosti in odgovornosti njen svet na predlog za-
¢asnega poslovodnega organa, Dokler VVO nima sve-
ta, opravlja te zadeve zadasni poslovodni organ

VII

VVO v ustanavljanju odgovarja za prevzete obvez-
nosti v zvezi s sklepanjem pogodb in opravljanjem
drugih pravnih dejanj z vzemi sredstvi. Ce VVO v
ustanavljanju sama ne more poravnati obveznosti je.
neomejeno subsidiarno odgovoren ustanovitelj.
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VIII
Odlotba se objavi v Uradnem listu SRS,

St. 1-022-05/78

Ljubljana, dne 17. maja 1978.

Predsednik
Skups€ine obéine .
Ljubljana Sifka
Franc Dejak 1 r.

SLOVENSEE KONJICE

791,

Skup&€ina skupnosti socialnega skrbstva Sloven-
ske Konjice je po 35. &lenu zakona o socialnem skrb-
stvu (Uradni list SRS, 3t. 39/74) na seji skupifine dne
30. marca 1978 sprejela

SKELEP

o ustanoviteliskih pravicah in obveznostih skupnosti
socialnega skrbstva v Lambrehtovem domu Slovenske
Konjice

1

Soclalni zavod Lambrehtov dom Slovenske Konji-
ce je bil ustanovljen z odlo¢bo Skupitine obéine Slo-
venske Konjice 5t. 50-6/71-2 dne 22. junija 1971 (Urad-
ni list SRS, &t. 23/71).

8,

Ustanovitelj socialnega zayoda je Skupséina ob&i-
ne Slovenske Konjice. S tem sklepom se ustanovitelj-
ske pravice prenasajo na obtCinsko skupnost socialne-
ga skrbstva Slovenske Konjice.

3

Ime zavoda je: Lambrehtov dom Slovenske Konji-
ce.
4

SedeZ zavoda je v Slovenskih Konjicah, Solska
ulica it. 4.

5
Zavod je pravna oseba.

6

Socialni zavod Lambrehtov dom je sploini socialni
zavod, katerega dejavnost je posebnega druZbenega
pomena.

¢
Naloge socialnega zavoda so:

— sprejema v redno in ob&asno oskrbo osebe, ki

zaradi starosti, telesne ali duSevne prizadetosti ali dru-
gih posebnih okolif¢in ne morejo ali ne Zelijo Ziveti
sami ali v druZini,

— daje svojim oskrbovaneem nastanitev, prehra-
no in zdravstveno nego ter zagotavlja tiste aktivnosti
v zavodu, ki ustrezajo potrebam oskrbovancev,

— organizira bodisi sam ali v sodelovanju z dru-
gimi organizacijami, drudtvi in posamezniki doloene
oblike pomoéi obanom zunaj zavoda v skladu s svo-
jim statutom,

— opravlja tudi druge dejavnosti na podroéju so-
cialnega varstva in zdravstva, ki jih dolo&i statut za-
voda, Ce to terjajo potrebe zavarovancev.

8
Pristojnosti ob&inske skupnosti socialnega skrbstva
s0:
1. daje soglasje k ceni oskrbnega dne,

2. usmerja investicijsko dejavnost za razsiritev ka-
pacitet zavoda v skladu s svojim programom.

9

Pri opravljanju svoje dejavnosti zavod sodeluje z
druzbenopolititnimi in samoupravnimi skupnostmi,
zlasti s krajevnimi skupnostmi, delovnimi in drugimi
organizacijami ter z drustvi.

10

Zaved ima statut, ki ga sprejmejo delavei zavoda
z odlotitvijo na referendumu.

S statutom se dolofi organizacija zavoda, organi
upravljanja zavoda in sestava teh organov ter delov-
no podrotje in samoupravne pravice zaposlenih de-
lavcev.

K statutu zavoda daje soglasje obé&inska skupnost
socialnega skrbstva.

11

Pri opravljanju zadev posebnega druZbenega po-
mena sodelujejo pri odlofanju v svetu zavoda poleg
delaveev zavoda tudi delegati oskrbovancev, organiza-
cij zdruZenega dela, obtinske skupnosti socialnega
skrbstva, obéinske skups&ine, druZbenopolitiénih or-
ganizacij, drudtev ter drugih zainteresiranih organiza-
cij.

Svet socialnega zavoda 3Steje 11 &lanov, v katere-
ga delegirajo svoje predstavnike:

— delovna skupnost zavoda

— oskrhovanci

— Ob¢inska skupnost socialnega skrbstva
— konference delegatov SPIZ

-
— drustvo upokojencev obéine Slovenske .
Konjice 1

e e ey

12

Delegati iz 11. tofke tega sklepa sodelujejo kot
enakopraven zbor delegatoy s svetom zavoda v zade-
vah posebnega druZbenega pomena.

Te zadeve so zlasti:

— razvojni programi, izgradnja in sanacija zavoda
— dolo#anje pogojev za pridobivanje dohodka,
— finanénj naért in zakljudni radun zavoda,

— cene storitev zavoda,

— statusne spremembe, kadrovska politika, ime-
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novanje in razrefevanje ter odgovornost direktorja in
delaveev s posebnimi pooblastili in odgovornostmi,

— obravnavanje stanja in dela zavoda glede iz-
polnjevanja njegovih nalog ter tiste. dolotbe samou-
pravnih splo$nih aktov, ki urejajo ta vprafanja.

Ce se zbor delegatov in svet zavoda ne zedinita o
vprasanju, ki je predmet skupnega odloéanja, se izve-
de postopek usklajevanja po skupni komisiji, v kateri
je enako Stevilo delegatov sveta zavoda in zbora de-
legatov., Ce po dveh poizkusih ne pride do soglasja,
odlodi o spornem vprafanju skupi¢ina oblinske skup-
nosti socialnega skrbstva.

13

Zavod upravlja s sredstvi, ki so mu bila dodelje-
na ob njegovi ustanovitvi in s sredstvi, ki si jih je pri-
dobil s svojo dejavnostjo.

14

Ta sklep zalne veljati osmi dan po objavi v Urad-
nem listu SRS.

St. 55-5/78
Slovenske Konjice, dne 30. marca 1978.

Predsednik -
Skups&ine skupnostl
soclalnega skrbstva
Slovenske Konjice

Fanika Suc Lr.

792.

Izvrini svet Skupitine obdine Slovenske Konjice je
na podlagi 11, in 13, &lena zakona o urbanisti¢nem pla-
niranju (Uradni list SRS, 5t. 16/67 in 27/72 in 155. &lena
statuta obgine Slovenske Konjice (Uradni list SRS, 3t.
10/74, 15/76 in 5/77) na seji dne 12, maja 1978 sprejel

SKLEP

o razgrnitvl csnutka zazidalnega natrta
industrijske cone II. Unior KI Zrede

I

Na javni vpogled za trideset dni od dneva objave
tega sklepa se razgrne osnutek zazidalnega nadrta in-
dustrijske cone II. Unior KI Zrede.

II

Osnutek zazidalnega nacria je izdelal Razvojni cen-
ter Celje TOZD planiranje pod 5t. 3356/77.

II1

V &asu razgrnitve lahko k osnutku zazidalnega
natrta poda svoje pripombe in predloge vsak obéan ali
zainteresirana organizacija zdruZenega dela ali druga
organizacija.

v

Osnutek zazidalnega nafrta je razgrnjen na sedeZzu

SO Slovenske Konjice, oddelek za gospodarstyo, soba

&t. 35 in v prostorih krajevne skupnosti Zrete, vse de-
lovne dni med uradnimi urami,

v

Sklep se objavi v Uradnem listu SRS, na obCinski
razglasni deski in na razglasnih deskah krajevne skup-
nosti Zredce.

St. 350-25/77-2/3
Slovenske Konjice, dne 12. maja 1978.

Predsednica
Izvrinega sveta
Skupséine obtine

Slovenske Konjice
Marija Polidar L r.

SEVNICA

793.

Na podlagi 144. ¢lena ustave SR Slovenije, v skladu
s 5. totko sklepov in priporoé&il za rejevanje problema-
tike na podroju zaposlovanja v SR Sloveniji (Uradni
list SRS, &t. 19/75) ter sklepi 8. kongresa Zveze sindi-
katov Slovenije in DruZbenim dogovorom o pogojih za-
poslovanja ter o minimalnih standardih za Zivljenjske
in kulturne razmere pri zaposlovanju na obmotgju obéin
Brezice, Kriko in Sevnica

sklenemo

delavei v temeljnih organizacija zdruZenega dela in
drugih organizacijah zdruZenega dela, v drugih samo-
upravnih organizacijah in skupnostih krajevnih skup-
nostl, skupnosti za zaposlovanje in ZdruZenje obrtnikov
na obmodé¢ju obéine Sevnica, naslednji

SAMOUPRAVNI SPORAZUM
o pogojih za zaposlovanje in o minimalnih standardih
za zivljenjske in kulturne razmere pri zaposlovanju
delavcev na obmoéju obiine Sevnica

1. SPLOSNI DEL

\ 1, &len

Z namenom, da bomo s tem samoupravnim spora-
zumom zagotovili smotrnejSe zaposlovanje, vijjo pro=
duktivnost dela, boljse Zivljenjske pogoje, socialno var-
nost delavcev in ob&anov, bomo udeleZenci {ega spora-
Zuma. .

— upoétevall potrebe in sprejemali ukrepe za za-
gotavljanje druZzbenoekonomskega razvoja v skladu z
dolgorotnim in srednjerofnim druZbenih planom raz-
voja obtine Sevnica,

— zagotovili povezanost oblikovanja kadrovske po-
litike z rezultati gospodarjenja in usmerjali struktu-
ralne spremembe glede na razvoj gospodarskega in
druZbenega dela in socialne varnosti delaveev,

— zagotovili moznosti, da si bodo delavci laZje za-
gotavljali celovito uresniéevanje ustavnega poloZaja de-
lovnega ¢loveka v zdruZzenem delu in obfana v obéini
oz. v krajevni skupnosti.

2. tlen

Cilje iz prvega &lena tega samoupravnega spora-
«uma bomo podpisniki dosegli na naslednji na&in:



Stran 1166

URADNI LIST SRS

St. 11 — 30. V. 1978

1. Upostevali obseg in stopnjo zaposlovanja, ki jo
dolofa druZbeni plan obcine in pogoje tega samouprav-
nega sporazuma glede na doseZen dohodek na zaposle-
nega oz. takSno rast zaposlovanja, ki bo tezila k pro-
duktivnejsemu zaposlovanju glede na izboljSevanje
" strokovne strukture zaposlenih, ki bo zagotavljalo:

a) boljse izkorii¢anje proizvodnih kapacitet, delov-
nih zmogljivosti, racionalnejSo porabo delovnega &asa,
sodobnejSo tehnologijo, boljSo organizacijo dela, stimu-
lativno spodbujanje inventivne dejavnosti in odprav-
ljanje neproduktivnih delovnih mest, .

b) oblikovanje taksnih investicijskih odlocitev, ki
bodo v skladu z druzbenimi dokumenti usmerjale nove

investicije, kjer so ekonomski in Zivljenjski pogoji spre--

jemljivi in da bodo intenzivirale prostorsko in profe-
sionalno mobilnost delavcev.

2. Zagotavljali minimalne standarde za Zivljenjske
in kulturne razmere delaveev tako, da bomo:

a) omogotili delavcem resevanje stano;;anjskih
vpraganj v skladu s krajevnimi razmerami,

b) omogo¢cili delavcem redno in zdravo prehrano,

¢) omogocili delaveem vkljudevanje v kulturne, te-
' lesnokulturne in druge aktivnosti ter uporabljanje sto-
ritev vzgojno-varstvenih, vzgojno-izobrazevalnih,
zdravstvenih ter drugih organizacij oziroma institucij,

d) zagotovili delaveem druZbeno dogovorjeno raven
osebne in skupne porabe, ki je opredeljena v druZbenih
dogovorih in samoupravnih sporazumih o razporejanju
dohodka in delitvi sredstev za osebne dohodke.

II. POGOJI ZA ZAPOSLOVANJE DELAVCEV

Planiranje v zdruZenem delu

3. ¢len

UdeleZenci tega sporazuma bomo vkljudili v svoje
razvojne programe tudi programe kadrov, v katerih bo-
mo predvideli pogoje za produktivno angaZiranje raz-
polozljivih in bodo&ih delovnih potencialov, stabilno
rast zaposlenosti in kadrovanje v skladu s potrebami
obéine in interesi zaposlenosti in kadrovanje v skladu
s potrebami obgine in interesi posameznika. Kadro